SEGUNDA SECCION
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ACUERDO numero A/068/02 del Procurador General de la Republica, por el que se crean las Unidades de
Proteccion a los Derechos Humanos en las diversas unidades sustantivas de la Procuraduria General de la
Republica y se establecen los lineamientos para la practica de inspecciones en materia de Derechos Humanos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Procuraduria General
de la Republica.

ACUERDO No. A/068/02

ACUERDO POR EL QUE SE CREAN LAS UNIDADES DE PROTECCION A LOS DERECHOS HUMANOS EN LAS
DIVERSAS UNIDADES SUSTANTIVAS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA'Y SE ESTABLECEN LOS
LINEAMIENTOS PARA LA PRACTICA DE INSPECCIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS.

MARCIAL RAFAEL MACEDO DE LA CONCHA, Procurador General de la Republica, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 21 y 102, Apartado “A” de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; lo., 20., fraccion lll, 60., 14, 15, 17 y 42 de la Ley Organica de la Procuraduria General de la
Republica; y 1, 2, 4, 6, 8, 9, fraccion VIl, 44, 45 y 46 de su Reglamento, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006 establece como estrategias, dentro del Objetivo Rector 8,
las de garantizar una procuracién de justicia pronta, expedita, apegada a derecho y de respeto a los derechos
humanos; combatir los delitos del ambito federal, en especial el trafico ilicito de drogas y los relativos a la
delincuencia organizada, mediante la aplicacién de acciones especializadas para investigar y perseguir
eficazmente estos ilicitos con altos estandares de prueba y efectividad en la consignacion de las indagatorias,
con base en el desarrollo de estrategias de obtencion, procesamiento y analisis e intercambio de informacién
para la toma de decisiones ministeriales y policiales, asi como la de depurar, desarrollar y dignificar a los
responsables de la procuracion de justicia;

Que el Programa Nacional de Procuracién de Justicia 2001-2006, mismo que deriva del instrumento
programatico citado en el parrafo anterior, establece como su Objetivo Particular niUmero 4 el crear las bases
legales, institucionales, administrativas y de comportamiento ético, para que el Ministerio Publico y sus
organos auxiliares, contribuyan eficazmente a la investigacion de los delitos de una manera cientifica y con
instrumentos tecnolégicos apropiados para ello, a través del establecimiento de mecanismos permanentes de
promocién, fortalecimiento y defensa de los derechos humanos, asi como de capacitacion del personal de la
Instituciéon en este ambito;

Que de conformidad con los articulos 20., fraccion Il y 60. de la Ley Organica de la Procuraduria General
de la Republica, los servidores publicos de la Institucion deben velar y fomentar el respeto a los derechos
humanos que otorga el orden juridico mexicano y, en términos del articulo 51 del mismo ordenamiento, los
agentes del Ministerio Publico de la Federacién y el personal policial y pericial, tienen entre otras obligaciones,
las de salvaguardar la legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez en el desempefio de sus funciones,
asi como el conducirse siempre con apego a derecho y pleno respeto a los
derechos humanos;

Que la Direccién General de Proteccién a los Derechos Humanos de la Institucién, de acuerdo con el
articulo 44 del Reglamento de la Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica tiene entre otras
facultades, las de fomentar entre los servidores publicos de la Instituciébn una cultura de respeto
a los derechos humanos; intervenir en la investigacion, resoluciéon y seguimiento de quejas, propuestas de



conciliacion y recomendaciones que envie la Comisién Nacional de Derechos Humanos, asi como iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa en contra de los servidores publicos a quienes se les impute
actos violatorios de los derechos fundamentales de las personas;

Que la investigacion y persecucion de los delitos del orden federal por parte del Ministerio Publico de la
Federacion y de sus auxiliares, debe ser desempefiada con estricto apego a derecho y respeto a las garantias
individuales y a los derechos humanos de los gobernados, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los ordenamientos legales respectivos, asi como en los Tratados
Internacionales en materia de Derechos Humanos, suscritos y ratificados por México;

Que es necesario continuar el combate a la corrupcion e impunidad en contra de aquellos servidores
publicos que se apartan de la legalidad y que actdan con abuso de autoridad, vulnerando los derechos
humanos de los indiciados, inculpados, asi como de las victimas u ofendidos del delito, a efecto de recuperar
la confianza de la poblacién, mediante 6rganos encargados de vigilar, verificar y fomentar en los servidores
publicos de la Institucién la cultura de respeto a los derechos humanos, asi como atender quejas e investigar y
resolver presuntas violaciones a los derechos humanos, y

Que es necesario extender las tareas de supervision de la Direccion General de Proteccién a los Derechos
Humanos en las diversas unidades administrativas de la Institucion, mediante el establecimiento de unidades
de proteccion a los derechos humanos, con el fin de fomentar la cultura de respeto irrestricto a dichos
derechos, asi como a través de inspecciones tendientes a verificar que la conducta de los servidores publicos
se ajuste a la legalidad y observancia de los derechos fundamentales de las personas y, en su caso, tomar las
acciones necesarias para que cualquier desviacion o abuso sea sancionado conforme a derecho, por lo que
he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se crean las Unidades de Protecciéon a los Derechos Humanos en las diversas unidades
sustantivas de la Institucién, y se establecen los lineamientos para la practica de inspecciones en materia de
derechos humanos.

SEGUNDO.- Las Unidades de Proteccién a los Derechos Humanos se ubicaran en las unidades
administrativas de la Procuraduria General de la Republica siguientes:

l. Fiscalia Especializada para la Atencion de Delitos contra la Salud;

Il.  Unidad Especializada en Delincuencia Organizada;

Ill.  Agencia Federal de Investigacion;

IV. Delegaciones de la Institucion en las entidades federativas, y

V. Aquellas otras unidades administrativas que determine el Procurador General de la Republica.

TERCERO.- Las Unidades de Proteccion a los Derechos Humanos estaran subordinadas a la Direccion
General de Proteccion a los Derechos Humanos, se integraran por un titular y el personal necesario para el
ejercicio de sus funciones y contaran con los recursos financieros y materiales que se autoricen de
conformidad con las disposiciones aplicables y las disponibilidades presupuestales.

CUARTO.- Los titulares y personal que integren las Unidades de Proteccion a los Derechos Humanos
deberan ser Licenciados en Derecho y satisfacer los requisitos que establezcan las disposiciones aplicables.

La Direccion General de Proteccion a los Derechos Humanos establecera los programas relativos a la
convocatoria, seleccion y capacitacion del personal que haya de ingresar a las Unidades de Proteccion



a los Derechos Humanos. Al respecto, dicha unidad administrativa debera solicitar la colaboracién del Instituto
Nacional de Ciencias Penales.

En casos extraordinarios, por Acuerdo del Procurador General de la Republica, el Director General de
Proteccion a los Derechos Humanos podra designar a los titulares y demas personal de las Unidades de
Proteccion a los Derechos Humanos, sin necesidad de convocatoria previa.

QUINTO.- Los titulares de las Unidades de Proteccion a los Derechos Humanos y el personal que les esté

adscrito tendran el nivel administrativo que se determine, conforme a las disposiciones aplicables o las

disponibilidades presupuestales.

El personal de las Unidades de Proteccion a los Derechos Humanos sera rotado periddicamente de

conformidad con los programas que establezca la Direccion General de Proteccién a los Derechos Humanos.

SEXTO.- Las Unidades de Proteccion a los Derechos Humanos ejerceran las funciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIL.

Promover y difundir la cultura de respeto y proteccion a los derechos humanos entre el personal de la
Institucion;

Difundir y promover las diversas actividades de capacitacion en Derechos Humanos entre los
servidores publicos de la Institucion, de conformidad con los lineamientos y programas que
establezca la Direccion General de Protecciéon a los Derechos Humanos;

Difundir los programas a cargo de la Institucion en materia de promocion y proteccién en materia de

Derechos Humanos;

Dar seguimiento, en sus respectivos ambitos de competencia, a las quejas por presuntas violaciones
a los derechos humanos; que remita la Direccion General de Proteccién a los Derechos Humanos a

las unidades administrativas a que se refiere el articulo Segundo del presente Acuerdo;

Atender las inconformidades que se presenten por presuntas violaciones a los derechos humanos

por parte de servidores publicos de la Institucion;

Realizar visitas de inspeccion en materia de promocion y proteccién a los derechos humanos en las

areas responsables de la Instituciéon en donde se encuentren instaladas;

Brindar orientacién juridica al publico en los casos en que se presenten inconformidades por
presuntas violaciones a los derechos humanos por parte de servidores publicos que no formen parte
de la Institucion;

Dar seguimiento a las detenciones y arraigos que ordenen las autoridades competentes y se lleven a
cabo a las unidades administrativas en que se encuentren instaladas, con el fin de prevenir
violaciones a los derechos humanos;

Vigilar que en las diversas unidades administrativas de la Institucion se proporcione la atencion
médica, psicolégica y de orientacion juridica que requieran los indiciados, inculpados y las victimas u
ofendidos del delito;

Realizar las gestiones necesarias para la rapida atencion de los requerimientos que envie la
Direccion General de Proteccion a los Derechos Humanos a las diversas areas responsables de la

Institucién, con motivo del ejercicio de sus funciones;



XIl.  Servir de enlace entre la Direccion General de Proteccion a los Derechos Humanos y las areas

responsables de la Institucion en donde estén instaladas, y

XIl. Las demdas que establezcan las disposiciones aplicables o les otorgue el Procurador General de
la Republica.

SEPTIMO.- La Direccion General de Proteccion a los Derechos Humanos llevara cabo visitas de
inspeccion a las diversas unidades administrativas de la Institucién para verificar que los servidores publicos
desempefien sus funciones con pleno respeto a los derechos humanos.

OCTAVO.- Las visitas de inspeccion a que se refiere el articulo anterior se realizaran por conducto de los
servidores publicos adscritos a la Direccion General de Proteccién a los Derechos Humanos que se
comisionen para tal efecto. Los inspectores comisionados en las visitas que realicen, ejerceran las
facultades siguientes:

l. Supervisar que el personal de la Institucion ejerce sus funciones con pleno respeto a los
derechos humanos;

Il.  Formular observaciones y recomendaciones tendientes a prevenir violaciones a los
derechos humanos;

Ill.  Elaborar un informe de los resultados de la inspeccion realizada y remitirlo al Director General de
Proteccion a los Derechos Humanos;

IV. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes, asi como del titular de la unidad
administrativa visitada, de probables violaciones a los derechos humanos que hayan sido detectados,

y

V. Las demas que resulten necesarias para el debido cumplimiento de sus funciones o que les
encomiende el Director General de Proteccion a los Derechos Humanos en la comision respectiva.

NOVENO.- La Direccion General de Proteccion a los Derechos Humanos, con base en el informe de la
visita de inspeccion, dictard las medidas preventivas o correctivas en materia de proteccion a los
derechos humanos.

DECIMO.- Las visitas de inspeccién a que se refiere el articulo Séptimo del presente Acuerdo, podran
practicarse en coordinacion con las visitas de evaluacion técnico juridica a cargo de la Visitaduria General.

DECIMO PRIMERO.- Los titulares de unidades administrativas de la Institucién deberan prestar todas las
facilidades y apoyo que les requiera el personal de las Unidades de Proteccion a los Derechos Humanos para
el debido ejercicio de sus funciones, asi como los inspectores que practiquen las visitas.

DECIMO SEGUNDO.- Se instruye al Director General de Proteccion a los Derechos Humanos para que
dicte los lineamientos y programas a los que deberan sujetarse las Unidades de Proteccién a los Derechos
Humanos en el ejercicio de sus funciones, asi como para la préactica de las visitas de inspecciéon a que se
refiere el articulo Séptimo del presente Acuerdo.

DECIMO TERCERO.- La inobservancia del presente Acuerdo por parte de los servidores publicos sera
sancionada conforme a lo establecido por la Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica, la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de la responsabilidad penal a que hubiere lugar.

TRANSITORIOS



PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, Distrito Federal, a treinta de julio de dos mil dos.- El Procurador General de la Republica,
Marcial Rafael Macedo de la Concha.- Rubrica.



