SEGUNDA SECCION
SECRETARIA DE ECONOMIA

ACUERDO por €l que se determinan las Reglas de operacion e indicadores de resultados para la asignacion
del subsidio canalizado a través del Programa Marcha Hacia el Sur para el gercicio fiscal 2003.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Economia.

FERNANDO DE JESUS CANALES CLARIOND, Secretario de Economia, con fundamento en los
articulos 28, Ultimo parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 34 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, 4, 5, 15 y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad
y Gasto Publico Federal; 76 de su Reglamento; 1, 20, 29, 51, 52, 53, 54, 55, asi como Octavo, Noveno y
Décimo Sexto Transitorios del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2003; 4,
5 fraccién XVI y 21 del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia, asi como con fundamento en el
Acuerdo por el que se expiden los criterios generales para modificaciones a reglas de operacién de los
programas gubernamentales ya existentes y para la elaboracion de las reglas de operacion para el
ejercicio fiscal 2003, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006, entre las acciones que deben
desarrollarse para promover un desarrollo regional equilibrado, se encuentran la implantacion de
programas de desarrollo econémico y programas para la instalacion de EMPRESAS en las distintas
regiones del pais, asi como un crecimiento con calidad;

Que el Gobierno de la RepuUblca ha decidido que, a través de la Secretaria de Economia, en
congruencia con el Programa Sectorial de Desarrollo Empresarial 2001-2006, se continie llevando a cabo
el Programa Marcha Hacia el Sur que inici6 en marzo de 2001 para aprovechar las vocaciones naturales
de las zonas con mayor rezago econdémico del pais, y lograr con esto la generacion de empleos
permanentes, detonar el desarrollo regional y fomentar una cultura empresarial entre los habitantes de
esas zonas;

Que los ESTADOS vy los municipios comprendidos en las zonas mas rezagadas en el desarrollo del
pais tienen los niveles socioecondmicos mas bajos y obtuvieron una tasa de crecimiento del PIB estatal
de 1990 a 1999 por debajo de la media nacional;

Que la deficiente infraestructura en servicios basicos, vivienda, comunicaciones e instalaciones
industriales reflejan la necesidad de una inversion que mejore las desigualdades que existen en estas
zonas del pais;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2003 asigna un rubro
especifico de las erogaciones del Ramo 10 Economia al Programa Marcha Hacia el Sur;

Que uno de los principales lineami entos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006 es
asegurar el desarrollo incluyente fomentando la igualdad de género y facilitando la incorporacién de los
jovenes y en particular de las mujeres emprendedoras del pais a las actividades productivas y
empresariales, asi como brindar oportunidades de desarrollo productivo a las personas con alguna
discapacidad, y

Que derivado de la ejecucion del Programa Marcha Hacia el Sur durante el afio 2002, se detectaron
nuevas areas de oportunidad que contribuirdan a hacer mas eficientes, eficaces, equitativos, transparentes
y oportunos los apoyos econémicos otorgados a las EMPRESAS sujetas a los beneficios del programa en
las regiones con mayor rezago econdémico del pais y, por tanto, a generar los empleos permanentes para
hombres y mujeres que requieren las mismas, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DETERMINAN LASREGLAS DE OPERACION E INDICADORES DE

RESULTADOS PARA LA ASIGNACION DEL SUBSIDIO CANALIZADO A TRAVES DEL PROGRAMA
MARCHA HACIA EL SUR PARA EL EJERCICIO FISCAL 2003

Definiciones

Para efectos del presente Acuerdo los siguientes términos tendran los significados que se expresan a
continuacion, los cuales seran igualmente aplicables al singular y al plural:



|. ACTIVIDAD ECONOMICA VULNERABLE: Actividades productivas desarrolladas dentro de la rama
industrial, comercial y/o de servicios que presente una tendencia sostenida de disminucion en su
crecimiento econémico segun las estadisticas del |Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica;

Il. CAPACITACION: Servicio empresarial que consiste en la imparticion de cursos, talleres y
metodologias, con la finalidad de mejorar las capacidades y habilidades de los recursos humanos de las
empresas que reciben la atencion;

ll. COMITE TECNICO: Cuerpo colegiado que se constituye como instancia normativa del
FIDEICOMISO PMS, para instruir a la FIDUCIARIA sobre el cumplimiento de los fines del mismo;

IV. DGPOP: Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de la Secretaria de
Economig;

V. DISCAPACIDAD: Ausencia, restriccion o pérdida de la habilidad para desarrollar una actividad, en
la forma o dentro del margen, considerado como normal para un ser humano;

VI. EMPLEO COMPROMETIDO: Compromiso de una empresa de generar un empleo en el marco del
Programa, dentro de la ZONA DE COBERTURA, mediante la firma de un convenio con el FIDEICOMISO
PMS;

VI. EMPLEO POR CONSERVAR: Compromiso de una empresa, perteneciente a una ACTIVIDAD
ECONOMICA VULNERABLE, para conservar un empleo, dentro de la ZONA DE COBERTURA, mediante
la firma de un convenio con el FIDEICOMISO PMS;

VIIl. EMPRESA: Persona fisica o moral legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, cuyo
objeto sea el de llevar a cabo actividades econdmicas para la produccién o el intercambio de bienes o
servicios para el mercado;

IX. EQUIDAD DE GENERO: Principio conforme al cual hombres y mujeres deben tener acceso con
justicia e igualdad al uso, control y beneficio de los bienes y servicios, oportunidades y recompensas de &
sociedad;

X. ESTADO: Entidad federativa que promueve la inversion a través de incentivos, con el objetivo de
generar empleos permanentes en calidad y cantidad para elevar el nivel de vida de sus habitantes;

XI. FIDEICOMISO PMS: Fideicomiso Publico Programa Marcha Hacia el Sur;
XIl. FIDUCIARIA: Nacional Financiera, S.N.C. (NAFIN);

XIl. INVERSION INTENSIVA EN CAPITAL: Aquélla que, tras dividir el monto de la inversiéon de una
EMPRESA en sus activos fijos y el nimero de empleos con que cuente o qie vaya a generar, resulte en
un promedio de, por lo menos, $500,000.00 (quinientos mil pesos 00/100 M.N.);

XIV. INVERSION ALTAMENTE INTENSIVA EN CAPITAL: Aquélla que, tras dividir el monto de la
inversion de una EMPRESA en sus activos fijos y el nimero de empleos con que cuente o que vaya a
generar, resulte en un promedio de, por lo menos, $1'000,000.00 (un millén de pesos 00/100 M.N.);

XV. MUNICIPIO: Base de la divisién territorial y de la organizaciéon politica y administrativa de los
Estados miembros de la Federacion;

XVI. PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2003;

XVII. PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE EMPRESA: Empresas de los sectores industria, comercio y
servicios que cuenten con el siguiente nimero de empleos:

Tamafio Industria Comercio Servicios
(No. DE EMPLEADOS) (No. DE EMPLEADOS) (No. DE EMPLEADOS)
Pequefia empresa 11-50 11-30 11-50
Mediana empresa 51-250 31-100 51-100
Grande empresa 251 en adelante 101 en adelante 101 en adelante

XVIII. PMS: Programa Marcha Hacia el Sur, cuyo objetivo es promover y gestionar la generacion de
empleo permanente en calidad y cantidad en la ZONA DE COBERTURA,;

XIX. PROYECTO DE INVERSION: Propuesta de una EMPRESA con el fin de instalarse y generar
empleos para contribuir al desarrollo de cualquiera de las regiones comprendidas por la ZONA DE
COBERTURA, sea directamente o mediante la creacion de nuevas EMPRESAS o, bien, asociandose o



celebrando convenios con otras EMPRESAS para el mismo fin. También serd considerado como
PROYECTO DE INVERSION, en su caso, la propuesta de una EMPRESA, ubicada en la ZONA DE

COBERTURA, de continuar operando y conservar su plantila laboral, en términos de los incisos | y VI
anteriores;

XX. ZONA DE COBERTURA: Los Estados de Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca, Quintana Roo,
Tabasco, Veracruz y Yucatan, asi como los municipios de Asientos y San José de Gracia, del Estado de
Aguascalientes; los municipios de General Cepeda, Jiménez, Francisco |. Madero, Matamoros, San Pedro
de las Colonias y Viesca, del Estado de Coahuila; el municipio de Ixtlahuacan, del Estado de Colima; los
municipios de Bocoyna, Balleza, Batopilas, Carichi, Guachochi, Guadalupe y Calvo, Guazapares,
Maguarichi, Morelos, Temésachi, Urique y Uruachi, del Estado de Chihuahua; los municipios de General
Simén Bolivar, Mezquital, Panuco de Coronado, Pueblo Nuevo, San Dimas, San Juan de Guadalupe, San
Juan del Rio, Tamazula y Tlahualilo, del Estado de Durango; los municipios de Atarjea, San Luis de la
Paz, Vilagran y Xichd, del Estado de Guanajuato; los municipios de Atlapexco, Calnali, Cardonal,
Huehuetla, Huejutla de los Reyes, Ixmiquipan, Pisaflores, San Bartolo Tutotepec, Tepehuacan de
Guerrero, Tianguistengo, Xochiatipan y Yahualica, del Estado de Hidalgo; los municipios de Bolafios,
Cuautithn de Garcia Barragan, Jilotlan de los Dolores y Mezquitic, del Estado de Jalisco; los municipios
de San Felipe del Progreso, San José del Rincon, Sultepec y Tlatlaya, del Estado de México; los
municipios de Aquila y La Huacana del Estado de Michoacan; los municipios de Temoac, Tetela del
Volcan, Tlalnepantla y Totolapan, del Estado de Morelos; los municipios de Del Nayar, Huajicori, Jala y La
Yesca, del Estado de Nayarit; los municipios de Aramberri, Doctor Arroyo, Doctor Coss, Galeana, Ge neral
Zaragoza, lturbide, Los Ramones, Mier y Noriega, y Rayones, del Estado de Nuevo Leon; los municipios
de Acateno, Ahuacatlén, Ajalpan, Amixtldn, Atlequizayan, Camocuautla, Coyomeapan, Cuautempan,
Chiconcuautla, Chichiquila, Chilchotla, Eloxochitdn, Huatlatlauca, Hermenegildo Galeana, Huehuetla,
Hueytlalpan, Huitzilan de Serdan, Ixtepec, Jalpan, Jopala, Naupan, Olintla, Palmar de Bravo, Quimixtlan,
San Diego la Mesa Tochimilzingo, San Felipe Tepatldn, San Sebastidn Tlacotepec, Tepanco de Lodpez,
Tepango de Rodriguez, Tepetzintla, Tlacuilotepec, Tlaola, Tlapacoya, Vicente Guerrero, Xochitlan de
Vicente Suérez, Zihuateutla, Zoquiapan y Zoquitlan, del Estado de Puebla; los municipios de Amealco de
Bonfil, Arroyo Seco, Landa de Matamoros y Pinal de Amoles, del Estado de Querétaro; los municipios de
Ahualulco, Aquismén, Catorce, Ciudad del Maiz, Guadalcdzar, Moctezuma, Santa Catarina, Tanlajés,
Vanegas, Villa de Guadalupe y Xilitla, del Estado de San Luis Potosi; los municipios de Badiraguato,
Choix y Cosald, del Estado de Sinaloa; los municipios de Alamos, Benito Juérez, Huachinera, Quiriego,
Rosario, Sahuaripa, Ures y Yécora, del Estado de Sonora; los municipios de Bustamante, Casas,
Miquihuana, San Carlos y San Nicolas, del Estado de Tamaulipas; el Municipio de Emiliano Zapata, del
Estado de Tlaxcala; y los municipios de Chalchihuites, General Francisco R. Murguia, Jiménez del Tedll,
Mazapil, Melchor Ocampo, Momax, Pinos, El Salvador, Vila de Cos y Vila Hidalgo, del Estado de
Zacatecas, asi como los municipios adicionales que asi lo soliciten y cuya incorporacion sea autorizada
por el COMITE TECNICO;

XXI. SE: Secretaria de Economia;

XXII. SFP: Secretaria de la Funcién Publica;

XXIIl. SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y

XXIV. SPYME: Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa de la Secretaria de Economia.

1. Presentacién

El compromiso del Gobierno de la Republica por atender las necesidades sociales requiere de
politicas publicas exitosas que contribuyan de manera efectiva al desarrollo de las regiones rezagadas
econdmicamente para que la mayoria de la poblacién tenga acceso a mejores condiciones de bienestar,
mayores oportunidades para incorporarse de manera activa en el desarrollo econémico del pais y
contribuir con ello a abatir los desequilibrios regionales actuales.

Es necesario impulsar un programa que busque tener un enfoque de trascendencia en materia de
empleos, nivel de vida, cultura empresarial y EQUIDAD DE GENERO entre los habitantes de las zonas
més necesitadas de México.

La atencion por parte del Gobierno Federal es de gran importancia, por lo que se ha creado el
Programa Marcha Hacia el Sur, que continuara en el esfuerzo por propiciar las oportunidades para lograr
el desarrollo necesario en la ZONA DE COBERTURA, a través del fomento a la inversion nacional y
extranjera por medio del establecimiento de plantas productivas en el sector industrial, comercio, servicios
y turismo, con el objetivo de generar empleos permanentes y bien remunerados.

Vision: Convertir al PMS en uno de los pincipales agentes promotores y facilitadores de la creacion y
conservacion de empleo permanente, que contribuyan a elevar la calidad de vida de los habitantes de las
regiones comprendidas en la ZONA DE COBERTURA.



Mision: Contribuir al desarrollo econémico de las regiones comprendidas en la ZONA DE
COBERTURA y fomentar una cultura industrial y empresarial entre los habitantes de las mismas,
apoyando proyectos productivos generadores de empleo permanente.

2. Antecedentes

El 15 de marzo de 2001 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo por el que se
determinan las Reglas de Operacion e Indicadores de Evaluacién y de Gestion para la Asignacion del
Subsidio destinado a la Operacion del Programa Marcha Hacia el Sur para el ejercicio fiscal D01, el cual
fue concebido para apoyar los proyectos de inversion preferentemente en las zonas econdémicamente
marginadas de los Estados de Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca, Tabasco y Veracruz, con el
objetivo de generar empleos en cantidad y calidad en laregion.

Como resultado de la operacién del PMS durante el afio 2001, se detectd la necesidad de ampliar la
ZONA DE COBERTURA de Marcha Hacia el Sur a las regiones de muy alta marginacién de los
ESTADOS de Aguascalientes, Coahuila, Chihuahua, Durango, Hidalgo, Jalisco, México, Michoacan,
Nayarit, Morelos, Nuevo Leon, Puebla, Quintana Roo, San Luis Potosi, Tamaulipas, Yucatan y Zacatecas.

Desde su creacion hasta diciembre de 2002 el PMS logré el compromiso de generacion de 83,655
empleos en las zonas méas marginadas de México, de los cuales 38458 EMPLEOS COMPROMETIDOS
correspondieron a 2001 y 45,197 al afio de 2002, logros éstos que rebasaron las metas originalmente
establecidas, de 37000 EMPLEOS COMPROMETIDOS para 2001 y de 45000 EMPLEOS
COMPROMETIDOS para 2002. Asi, tras efectuar una evaluacién sobre la operacion y los beneficios del
PMS durante el afio 2002, se considerd necesario ampliar ain méas la ZONA DE COBERTURA de Marcha
Hacia el Sur a un mayor nimero de regiones de muy alta marginacion del pais en hs que, durante los
Ultimos afos, se ha sufrido una pérdida sostenida en el nimero de empleos, asi como establecer
mecanismos mas eficaces en favor de la proteccion de la planta productiva nacional ante la gran
competencia internacional a que tienen que enfrentarse las empresas mexicanas y las extranjeras que
invierten en nuestro pais.

3. Objetivos
3.1. General

Promocionar y gestionar la conservacion y la generacion de empleo permanente en calidad y cantidad
que permita impulsar la igualdad de condiciones y oportunidades para los hombres y las mujeres en la
ZONA
DE COBERTURA.

3.2. Especificos
0 Contribuir a la conservacion de la planta productiva nacional;

O Contribuir sin distincién alguna a mejorar la calidad de vida de los hombres y las mujeres en la
ZONA DE COBERTURA;

0 Brindar oportunidades de desarrollo productivo a las personas con alguna DISCAPACIDAD en la
ZONA DE COBERTURA;

O Contribuir al desarrollo regional, y

O Contribuir a la generacion de una cultura industrial y empresarial equitativa para ambos géneros en la
ZONA DE COBERTURA.

4. Lineamientos Generales

Para cumplir con sus objetivos, ademas de donativos nacionales e internacionales y productos
financieros generados por éstos, asi como los recursos del patimonio del FIDEICOMISO PMS, el PMS
contar4 con el presupuesto original autorizado que le sea asignado por el Presupuesto de Egresos de la
Federacion del Ejercicio Fiscal que corresponda, el cual serd ejercido de conformidad con &s presentes
Reglas de Operacion.

Los recursos presupuestales del programa estaran sujetos a las disponibilidades presupuestarias y a
los resultados y beneficios econdmicos obtenidos, segun la evaluacion que lleven a cabo la SPYME, los
organismos fiscalizadores y otras instancias, de conformidad con la normatividad aplicable.

4.1. Cobertura
El PMS tiene una cobertura regional, la cual se circunscribe a la ZONA DE COBERTURA.



4.2. Poblacion Objetivo

La PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE EMPRESA que cuenten con un PROYECTO DE INVERSION
que repercuta en la conservacion y/o generacion de empleos permanentes.

4.3. Caracteristicas de los Apoyos

Los recursos del PMS son subsidios federales y podran ser complementados, previa la firma del
convenio de coordinacion o colaboracién respectivo, con la participacion de los gobiernos de los
ESTADOS comprendidos en la ZONA DE COBERTURA, asi como con otras instituciones publicas,
sociales y privadas.

4.3.1. Tipos de Apoyos

0 Apoyo econdmico para la PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE EMPRESA que cuenten con un
PROYECTO DE INVERSION, para el rubro de CAPACITACION de los hombres y las mujeres que,
conforme al nimero de EMPLEOS COMPROMETIDOS, o en su caso de EMPLEOS POR CONSERVAR,
integraran su fuerza laboral, y

0 Apoyo econdmico para la PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE EMPRESA que cuenten con un
PROYECTO DE INVERSION, para habilitar, remodelar y/o equipar naves industriales, locales o
establecimientos comerciales y/o de servicios para el desarrollo de sus actividades productivas.

Sin perjuicio de las acciones de complementariedad a que se refieren las presentes Reglas de
Operacion, los apoyos seran otorgados siempre y cuando las EMPRESAS solicitantes de los beneficios
del PMS no estén recibiendo apoyos de otros programas federales dirigidos a los mismos fines.

4.3.2. Montos de Apoyo

432.1. La PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE EMPRESA que cuenten con un PROYECTO DE
INVERSION, podran recibir los siguientes apoyos:

O Apoyo econémico por proyecto para CAPACITACION de los hombres y las mujeres que integran
o integraran su fuerza laboral, por un monto de hasta $2,000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N.) por
EMPLEO COMPROMETIDO, 0 en su caso, por EMPLEO POR CONSERVAR, y

0O  Apoyo econdmico por proyecto para habilitar, remodelar y/o equipar naves industriales, locales o
establecimientos comerciales y/o de servicios para el desarrollo de sus actividades productivas, por un
monto de hasta $2,000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N.) por EMPLEO COMPROMETIDO, 0 en su caso,
por EMPLEO POR CONSERVAR.

Los apoyos mencionados deberdn ser sometidos a la consideracion del COMITE TECNICO vy
autorizados conforme a los lineamientos que el mismo apruebe, y se aplicaran hasta agotar el
presupuesto asignado. En ningin caso, salvo por autorizacién expresa del COMITE TECNICO, el apoyo
econémico otorgado podra exceder del 10 por ciento del monto total de inversion que se contemple en el
PROYECTO DE INVERSION, sin que esta autorizacion por excepcion rebase el 30 por ciento del monto
total de la inversién, y se otorgara siempre y cuando exista disponibilidad de recursos.

4322 lLa PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE EMPRESA que cuenten con un proyecto de
INVERSION INTENSIVA EN CAPITAL, podran recibir los siguientes apoyos:

0O  Apoyo econdmico por proyecto para CAPACITACION de los hombres y las mujeres que integran
o integraran su fuerza laboral, por un monto de hasta $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.) por
EMPLEO COMPROMETIDO, 0 en su caso, por EMPLEO POR CONSERVAR, y

0O  Apoyo economico por proyecto para habilitar, remodelar y/o equipar naves industriales, locales o
establecimientos comerciales y/o de servicios para el desarrollo de sus actividades productivas, por un
monto de hasta $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.) por EMPLEO COMPROMETIDO, 0 en su caso,
por EMPLEO POR CONSERVAR.

Los apoyos mencionados deberdn ser sometidos a la consideracion del COMITE TECNICO vy
autorizados conforme a los lineamientos que el mismo apruebe, y se aplicaran hasta agotar el
presupuesto asignado. En ningin caso, salvo por autorizacién expresa del COMITE TECNICO, el apoyo
econdmico otorgado podra exceder del 10 por ciento del monto total de inversién que se contemple en el
PROYECTO DE INVERSION, sin que esta autorizacion por excepcion rebase el 30 por ciento del monto
total de la inversion, y se otorgara siempre y cuando exista disponibilidad de recursos.

4323. La PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE EMPRESA que cuenten con un proyecto de
INVERSION ALTAMENTE INTENSIVA EN CAPITAL, podran recibir los siguientes apoyos:



0O  Apoyo economico por proyecto para CAPACITACION de los hombres y las mujeres que integran
0 integraran su fuerza laboral, por un monto de hasta $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.) por
EMPLEO COMPROMETIDO, 0 en su caso, por EMPLEO POR CONSERVAR, y

0O  Apoyo econdémico por proyecto para habilitar, remodelar y/o equipar naves industrales, locales o
establecimientos comerciales y/o de servicios para el desarrollo de sus actividades productivas, por un
monto de hasta $15,000.00 (quince mil pesos 00/100 M.N.) por EMPLEO COMPROMETIDO, o en su
caso, por EMPLEO POR CONSERVAR.

Los apoyos mencionados deberan ser sometidos a la consideracion del COMITE TECNICO vy
autorizados conforme a los lineamientos que el mismo apruebe, y se aplicaran hasta agotar el
presupuesto asignado. En ningln caso, salvo por autorizacion expresa del COMITE TECNICO, el apoyo
econdémico otorgado podra exceder del 10 por ciento del monto total de inversién que se contemple en el
PROYECTO DE INVERSION, sin que esta autorizacion por excepcion rebase el 30 por ciento del monto
total de la inversion, y se otorgara siempre y cuando exista disponibilidad de recursos.

4324 En el caso de que las EMPRESAS que sean sujetas de apoyo en términos de los puntos
4321, 4322 y 4323. anteriores den empleo a personas con DISCAPACIDAD, podran recibir,
adicionalmente, los siguientes apoyos:

0O  Apoyo econémico por proyecto para CAPACITACION de los hombres y las mujeres con
DISCAPACIDAD que integran o integraran su fuerza laboral, por un monto de hasta $4,000.00 (cuatro mil
pesos 00/100 M.N.) por EMPLEO COMPROMETIDO, 0 en su caso, por EMPLEO POR CONSERVAR, y

0  Apoyo economico por proyecto para habilitar, remodelar y/o equipar naves industriales, locales o
establecimientos comerciales y/o de servicios para el desarrollo de sus actividades productivas, por un
monto de hasta $4,000.00 (cuatro mil pesos 00/100 M.N.) por EMPLEO COMPROMETIDO de personas
con DISCAPACIDAD, o en su caso, por EMPLEO POR CONSERVAR.

Los apoyos mencionados deberan ser sometidos a la consideracion del COMITE TECNICO y
autorizados conforme a los lineamientos que el mismo apruebe, y se aplicaran hasta agotar el
presupuesto asignado. En ningln caso, salvo por autorizacién expresa del Comité Técnico, el apoyo
econémico otorgado podra exceder del 10 por ciento del monto total de inversién que se contemple en el
PROYECTO DE INVERSION, sin que esta autorizacion por excepcion rebase el 30 por ciento del monto
total de la inversion, y se otorgara siempre y cuando exista disponibilidad de recursos.

4.4. Beneficiarios
Los beneficiarios del PMS son la PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE EMPRESA que cuenten con un
PROYECTO DE INVERSION en cualquiera de las regiones de la ZONA DE COBERTURA.

4.4.1. Criterios de Seleccién

Los PROYECTOS DE INVERSION que sean susceptibles de recibir apoyos econdmicos, asi como las
acciones de coordinacion y colaboracion con los gobiernos de los ESTADOS comprendidos en la ZONA
DE COBERTURA y con otras instituciones publicas, sociales y privadas deberan contribuir al logro de los
objetivos del PMS. La asignacién de los recursos se realizarA en estricto apego a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad sefialados por el PEF.

4.4.1.1. Elegibilidad

Las empresas susceptibles de recibir los apoyos mencionados en los puntos 4.3.21. a 4.3.24.
deberan cumplir con los siguientes requisitos de elegibilidad:

a) Establecerse en cualquiera de las regiones de la ZONA DE COBERTURA,;

b) Tener cuando menos un afio operando y estar legalmente constituidas, o bien, que los socios o
accionistas de la nueva sociedad cuenten con, por lo menos, un afio de experiencia en el ramo de la
actividad industrial, comercial o de servicios de que se trate;

c) Que el PROYECTO DE INVERSION sea viable y rentable, el cual deberd ser aprobado por el
COMITE TECNICO;

d) En el caso del apoyo econémico para CAPACITACION, ésta debe ser otorgada en igualdad de
condiciones para los trabajadores y las trabajadoras de la EMPRESA;

e) La EMPRESA que se comprometa a emplear a alguna(s) persona(s) con DISCAPACIDAD, debera
presentar un dictamen médico expedido por una institucion oficial que valide dicha condicion, y



f) En el caso de que la EMPRESA no cumpla con las caracteristicas mencionadas en los criterios de
elegibilidad para poder acceder a los apoyos, se estudiara su posible vinculacién a otros programas.

Los gobiernos de los ESTADOS comprendidos en la ZONA DE COBERTURA, asi como otras
instituciones publicas, sociales y privadas con las que se celebren convenios de coordinacion o
colaboracion deberan contribuir directamente a la consecucion de los objeti vos del PMS.

4.4.1.2. Transparencia

La transparencia en el ejercicio de los recursos del PMS se sustenta en la realizacion de las siguientes
acciones:

a) Realizacion de reuniones promocionales en las distintas regiones de la ZONA DE COBERTURA, en
coordinacién con los gobiernos estatales correspondientes y los sectores econdémicos susceptibles de
recibir apoyos econémicos;

b) Publicacion y cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion, y

¢) Publicacion de los proyectos, montos y empresas apoyadas, a través de la pagina en Internet de la
SE destinada al PMS.

4.4.2. Derechos y Obligaciones.

Las EMPRESAS que reciban apoyos econdmicos del PMS tendrdn los siguientes derechos vy
obligaciones:

Derechos:

O Recibir informacién oportuna sobre el estado del trdmite del PROYECTO DE INVERSION para el
gue solicitaron apoyos econémicos;

O Recibir con oportunidad los apoyos econdmicos para la realizacion del PROYECTO DE
INVERSION,;

0  Obtener asesoria sobre la operacion del PMS y sobre la correcta aplicacion de los recursos
otorgados, y

a0 Recibir informaciéon oportuna sobre el monto y el calendario de ministraciones del apoyo
autorizado para el PROYECTO DE INVERSION.

Obligaciones:
O  Suscribir el convenio correspondiente para participar en el Programa;

O  Contribuir a la generacién, o en su caso, conservacion de empleos y al desarrollo econdémico de
la regién de la ZONA DE COBERTURA en que se encuentre el PROYECTO DE INVERSION;

O No hacer distinciones de género en la generacién o conservacion de empleos;

O  Cumplir con los compromisos y lineamientos generales del PROYECTO DE INVERSION
establecidos en la solicitud de apoyo;

0  Aplicar y administrar eficientemente los recursos en estricto apego al objeto del PROYECTO DE
INVERSION;

a0 Proporcionar oportunamente la informacién requerida sdre los avances y resultados del
PROYECTO DE INVERSION apoyado en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en las
presentes Reglas de Operacion;

0 Brindar la informacion y documentos que le solicite el COMITE TECNICO, el Secretario Técnico
del FIDEICOMISO PMS y/o la SFP para efectos de auditorias, y

O Acreditar la creacion de los EMPLEOS COMPROMETIDOS en los convenios suscritos.

4.4.3. Causas de Incumplimiento, Retencién, Suspension de Recursos y, en su caso, Reduccion en la
Ministracion de los recursos.

Los recursos del PMS seran racionalizados o suspendidos en los siguientes casos:

O No haber cumplido con la meta de EMPLEOS COMPROMETIDOS o EMPLEOS POR
CONSERVAR,;



0 Destinar el apoyo a fines diferentes a lo establecido en el punto 4.3.2.;
0  Cuando exista incumplimiento con lo establecido en las presentes Reglas de Operacion;

0 Cuando exista incumplimiento con lo establecido en los convenios que se celebren con las
EMPRESAS apoyadas, o bien, con lo establecido en los convenios de coordinacién o colaboracion que se
celebren con los gobiermos de los ESTADOS de las distintas regiones de la ZONA DE COBERTURA o
con otras instituciones publicas, sociales y privadas;

0  Cuando se detecten desviaciones en el uso, manejo y destino de los recursos asignados;

0 Cuando existan adecuaciones a los calendarios de gasto o disminucién de los ingresos publicos
gue impacten el presupuesto autorizado al FIDEICOMISO PMS, y

0  Cuando exista falsedad de declaraciones por parte de las EMPRESAS o instituciones apoyadas.
5. Lineamientos Especificos

La administracion de los recursos financieros estara a cargo de un fideicomiso publico de
administraciéon de fondos, constituido y operado por la FIDUCIARIA, y que se denominara Fideicomiso
Publico Programa Marcha Hacia el Sur.

La SE canalizara el presupuesto con base en los recursos autorizados en el PEF, a partir del
anteproyecto del programa presupuesto y justificaciones que al efecto someta a su consideracion el
FIDEICOMISO PMS.

Se destinara hasta un 10 por ciento del total de los recursos autorizados por la SHCP para el gasto de
operacion del FIDEICOMISO PMS, el cual debera ser previamente aprobado por el COMITE TECNICO.

Los ingresos obtenidos por cualquier concepto, distintos al subsidio otorgado, donativos nacionales e
internacionales y productos financieros generados por éstos, asi como cualquier remanente del subsidio
autorizado, deberan ser aplicados al cumplimiento de los fines y obligaciones del FIDEICOMISO PMS.

Al concluir el plazo fijado en el Contrato Constitutivo del FDEICOMISO PMS la FDUCIARIA
transmitrd a la Tesoreria de la Federacién, en coordinacion con la DGPOP, los remanentes del
patrimonio aportados por el Gobierno Federal que, en su caso, hubiere en la subcuenta establecida para
tal efecto, una vez que hayan sido aplicados de manera proporcional los recursos con que cuente el
FIDEICOMISO PMS para el cumplimiento de todas las obligaciones contraidas.

Con el objeto de asegurar una aplicacion eficiente, eficaz, equitativa y transparente de los recursos del
PMS, se establece el siguiente mecanismo, a fin de asegurar la coordinacion de acciones entre
dependencias y entidades para evitar la duplicacion del ejercicio de sus recursos, reducir gastos
administrativos y propiciar un adecuado control y seguimiento de estos recursos:

5.1. Coordinacién Institucional

El PMS promovera la coordinacién y la vinculacion de acciones con las distintas instancias del
Gobierno Federal y los gobieros estatal y municipal, asi como con otras instituciones publicas, sociales y
privadas, instituciones financieras de la banca comercial o de desarrollo, organismos empresariales e
instituciones académicas y centros de investigacién, con el objeto de fortalecer la complementariedad
interinstitucional y, con la sociedad de los recursos, potenciar la cobertura y el impacto del PMS.

5.1.1. Instancia Ejecutora

En concordancia con las presentes Reglas de Operacion, la instancia ejecutora ser4 el Secretario
Técnico del FIDEICOMISO PMS, el cual sera designado por el COMITE TECNICO, a propuesta de la SE,
y tendrd las facultades y obligaciones que se sefialen en el Contrato de Fideicomiso y que seran acordes
con las presentes Reglas de Operacion .

5.1.2. Instancia Normativa

La instancia normativa del PMS serd el COMITE TECNICO, el cual estara integrado de la siguiente
forma:

I. El Subsecretario para la Pequefia y Mediana Empresa de la SE, con derecho a voz y voto, quien lo
presidira y designara a su suplente;

Il. El Director General de Promocion Empresarial de la SPYME de la SE, con derecho a voz y voto,
quien designara a su suplente;

lll. Un representante de la Oficina de Presidencia de Politcas Publicas, con derecho a voz y voto,
quien designara a su suplente;



IV. Un representante de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacién, con derecho a voz y voto, quien designara a su suplente;

V. Un representante de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, con derecho a voz y voto, quien
designara a su suplente;

VI. Sin ser miembro, el Secretario Té cnico del FIDEICOMISO PMS, quien tendra derecho a voz;

VIl. Sin ser miembro, un representante del Organo Interno de Control en la SE y un suplente
designado por su titular, quien fungira en calidad de asesor con derecho a voz;

VIII. Invitados de ofras dependencias e instituciones publicas, privadas y/o sociales vinculadas con el
objeto del FIDEICOMISO PMS;

IX. La FIDUCIARIA y la SFP seran invitados permanentes en el COMITE TECNICO, y

X. El Presidente del COMITE TECNICO tendrda voto de calidad, en el caso de que exista empate en la
toma de decisiones de los acuerdos respectivos.

El COMITE TECNICO tendra las facultades y obligaciones que se sefialen en el Contrato de
Fideicomiso y que seran acordes con las presentes Reglas de Operacion.

Independientemente de las facultades del COMITE TECNICO sefialadas en otros apartados de las
presentes Reglas de Operacion, el mismo tendra las siguientes:

|. Aprobar el programa presupuesto anual del FIDEICOMISO PMS;

Il. Autorizar el proyecto de los calendarios de presupuesto y metas, con base en el programa
presupuesto anual definitivo aprobado;

I1l. Aprobar aquellos PROYECTOS DE INVERSION que sean sujetos a los beneficios del PMS;

IV. Instrur a la FIDUCIARIA para realizar los actos que den cumplimento a los fines del
FIDEICOMISO PMS, la cual no estara obligada a cumplir dichas instrucciones si éstas no se refieren a
situaciones o supuestos previstos expresamente en el Contrato de Fideicomiso;

V. Aprobar los Manuales de Servicios y de Procedimientos del FIDEICOMISO PMS;

VI. Aprobar las reglas y manuales de organizacion y operacion del FIDEICOMISO PMS, en el marco
de las presentes Reglas de Operacion;

VII. Designar a los auditores externos del FIDEICOMISO PMS, de conformidad con la lista de
auditores acreditados por la SFP;

VIII. Gestionar con organismos publicos, privados, nacionales y extranjeros la canalizacion de fondos
al FIDEICOMISO PMS;

IX. Evaluar y dar seguimiento a los resultados y al cumplimiento de las metas establecidas;

X. Aprobar el mecanismo mediante el cual se verifique el cumplimiento de los compromisos atendidos;

XI. Autorizar al Secretario Técnico del FIDEICOMISO PMS la celebracion de acuerdos o convenios de
coordinacion y colaboracion con los gobiernos de los ESTADOS de las distintas regiones de la ZONA DE
COBERTURA, asi como con oftras instituciones publicas, sociales y privadas, mediante los cuales el
FIDEICOMISO PMS les otorgue recursos econémicos para estudios y promocién que contribuyan a los
objetivos del PMS, con sujecion a los lineamientos establecidos en el punto 5.1 de las presentes Reglas
de Operacion, y

XIl. Establecer las facultades que otorguen poder de decisiobn a este érgano colegiado para alcanzar
los fines del FIDEICOMISO PMS;
A continuacién se enlistan las obligaciones del COMITE TECNICO:

|. Regular su operacion conforme a la normatividad aplicable que sea emitida por la SHCP y la SFP, a
las reglas de organizacién y operacion, y al Manual de Sistemas y Procedimientos establecido por el
COMITE TECNICO y de acuerdo a las disposiciones normativas aplicables;

Il. Destinar el subsidio para los fines establecidos en los puntos 4.4. y 5.1. de las presentes Reglas de
Operacion;

Ill. Establecer una subcuenta especifica en sus respectivos registros contables de los recursos
otorgados via subsidio, con el objeto de conocer el uso, manejo y destino de los mismos, y reportar a la
SHCP por conducto de la SE a mas tardar a los 15 dias habiles posteriores al término de cada trimestre;



IV. Establecer mecanismos que regulen y supervisen la organizacién, competencia y atribuciones, asi
como la administracion, control y evaluacion del FIDEICOMISO PMS;

V. Celebrar convenios con otras dependencias y entidades con el objeto de evitar duplicaciones en el
ejercicio de los recursos y reducir los gastos administrativos;

VI. Promover el establecimiento de convenios de colaboracion con dependencias, entidades,
organismos publicos, privados, nacionales y extranjeros que tienen a su cargo programas de capacitacion
y asistencia técnica, a fin de aprovechar las oportunidades de complementariedad;

VII. Verificar en el Moédulo de Registro de Empresas Atendidas de la Comisién Intersecretarial de
Politica Industrial, que las EMPRESAS que solicitan los servicios del PMS no estén siendo atendidas por
otro programa del Gobierno Federal que le otorgue un apoyo para el mismo fin;

VIII. Registrar en el Modulo de Registro de Empresas Atendidas de la Comision Intersecretarial de
Politica Industrial a las EMPRESAS y participantes beneficiados, con el Nombre, Registro Federal de
Contribuyentes y la Clave Unica de Registro de Poblacion y nimero de empleados desagregado por sexo,
con las cuales se formara el padrén o listado de beneficiarios, mismo que se actualizara en la pagina en
Internet destinada al PMS;

IX. Establecer sistemas y mecanismos de seguimiento de los resultados, del servicio proporcionado a
las empresas 0 PROYECTOS DE INVERSION atendidos;

X. Atender las observaciones y recomendaciones que resulten de auditorias practicadas por las
instancias fiscalizadoras del Gobierno Federal, instrumentar las medidas preventivas y correctivas en los
plazos estipulados e informar a la SPYME sobre la situacion que guardan las mismas;

XI. Llevar el catdlogo de cuentas para fideicomisos que recomiende la FIDUCIARIA, para reporiar a la
H. Camara de Diputados el detalle de las aportaciones patrimoniales y la elaboracion de informes
financieros del FIDEICOMISO PMS, mismos que seran presentados periddicamente a la SE, y

XIl. Poner a disposicion del publico en general, a través de la pagina en Internet de la SE, lo siguiente:

a) Las Reglas de Operacion publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, asi como las
modificaciones que pudieran tener éstas;

b) Los informes a que se refieren las fracciones IV y V del punto 7.1., y
c) El listado de beneficiarios del subsidio a que se refiere la fraccion VIII anterior.
5.1.3. Instancias de Control y Vigilancia

Sin perjuicio de las facultades de control y vigilancia de la SHCP y de la SFP, asi como de los
mecanismos establecidos en el punto 10 de las presentes Reglas de Operacion, la instancia encargada
del control y vigilancia permanente del PMS para asegurar el buen uso, manejo y destino de los recursos
ministrados seré el COMITE TECNICO.

6. Mecanica de Operacion
6.1. Difusion

Con objeto de asegurar el conocimiento de los apoyos disponibles, el PMS llevara a cabo, mediante
los respectivos convenios, labores de difusion entre los hombres y las mujeres que dirigen las
PEQUENAS, MEDIANAS Y GRANDES EMPRESAS a tavés de diversos medios, como delegaciones
federales de la SE, gobiernos estatales y municipales, cadmaras y asociaciones empresariales, asi como
otras instituciones publicas, sociales y privadas que coadyuven con los objetivos del PMS.

El PMS inclura en su papeleria y documentacion oficial, asi como en su publicidad, difusion y
promocion la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y
sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Bta prohibido el uso de
este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga
uso indebido de los recursos de este programa, debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la
ley aplicable y ante la autoridad competente.”

6.2. Promocion



Al igual que para el caso de la difusion, el PMS llevard a cabo, mediante los respectivos convenios,
labores de promocion entre los hombres y las mujeres que dirigen las PEQUENAS, MEDIANAS Y
GRANDES EMPRESAS sobre los apoyos disponibles, a través de diversos medios, como delegaciones
federales de la SE, gobiernos estatales y municipales, camaras y asociaciones empresariales, asi como
otras instituciones publicas, sociales y privadas que coadyuven con los objetivos del PMS.
Adicionalmente, se organizaran misiones y/o encuentros de negocios tanto en territorio nacional como en
el extranjero para promover la ZONA DE COBERTURA.

6.3. Ejecucion
Presentacion de solicitudes

Las EMPRESAS solicitantes deberan formular la solicitud del apoyo mediante el llenado del formato
denominado “Hoja de Proyecto Comprometido”, asi como las hojas de soporte y demas documentos que
sean requeridos por el PMS en relacion con el PROYECTO DE INVERSION a aprobar por parte del
COMITE TECNICO.

En el caso de las solicitudes de ministracion de recursos presentadas por los gobiernos de los
ESTADOS de las distintas regiones de la ZONA DE COBERTURA u otras instituciones publicas, privadas
0 sociales, sera requisito indispensable el que se haya celebrado previamente el convenio de
colaboracion o coordinacién respectivo, en términos del punto 5.1 anterior, y que la solicitud se haga
mediante escrito fundamentando la peticion con base en el convenio celebrado, para que el Secretario
Técnico del FIDEICOMISO PMS formule, a su vez, la solicitud de apoyo ante el COMITE TECNICO.

Seleccion de proyectos

En caso de haberse cumplido con los requisitos sefialados en los dos parrafos anteriores, el
Secretario  Técnico del FIDEICOMISO PMS sometera el PROYECTO DE INVERSION o la solicitud de
ministracién de recursos de los gobiernos de los ESTADOS comprendidos en la ZONA DE COBERTURA
u otras instituciones publicas, sociales o privadas a la consideracion del COMITE TECNICO.

Aprobacién de proyectos

La aprobacién de los PROYECTOS DE INVERSION o las solicitudes de ministracién de recursos de
los gobiemos de los ESTADOS de la ZONA DE COBERTURA u otras instituciones pulblicas, privadas o
sociales estara a cargo del COMITE TECNICO.

Firma de convenios

Las EMPRESAS cuyos PROYECTOS DE INVERSION hayan sido aprobados por el COMITE
TECNICO deberan celebrar un convenio con el PMS, en el que se establecera el nimero de EMPLEOS
COMPROMETIDOS, o0 en su caso, €l nimero de EMPLEOS POR CONSERVAR, asi como el compromiso
de la EMPRESA de contribuir al desarrollo de la regién especifica de la ZONA DE COBERTURA en
donde vaya a instalarse el PROYECTO DE INVERSION y los términos y condiciones bajo los cuales el
COMITE TECNICO haya aprobado el PROYECTO DE INVERSION.

Ministracion derecursos

La ministracion de los recursos se realizard una vez que el COMITE TECNICO haya aprobado el
apoyo, se haya firmado el convenio respectivo y contra entrega del recibo correspondiente por parte de la
EMPRESA o el gobiemo del ESTADO de alguna de las regiones comprendidas en la ZONA DE
COBERTURA u ofra institucion publica, social o privada. En todo caso, y para efectos del presente
subsidio, los recursos que se otorguen al amparo de los convenios se consideraran devengados. La
ministracion de recursos estara en funcion del acuerdo que emita el COMITE TECNICO y del
cumplimiento de los compromisos del proyecto apoyado.

7. Informes Programéatico-Presupuestarios
7.1. Avances Fisico-Financieros

El FIDEICOMISO PMS reportara a la SE, y ésta a su vez a la H. Camara de Diputados, a la SHCP y a
la SFP, segun corresponda, los siguientes informes con la periodicidad que a continuacion se indica:

I. En forma anual, a mas tardar el 15 de octubre la evaluacién que deberadn hacer por instituciones
académicas y de investigacion preferentemente nacionales, asi como de organismos internacionales de
reconocido prestigio con conocimiento en la materia, sobre el apego del PMS a sus Reglas de Operacion



y la evaluacién de los resultados del PMS para justificar au continuidad y que se considere en el PEF del
siguiente ejercicio fiscal;

Il. En forma anual dentro de los primeros 10 dias naturales al cierre del ejercicio, un informe ejecutivo
que incluya el analisis detallado sobre el destino de los recursos aplicados y las acciones que se estan
llevando a cabo para disminuir o eliminar el otorgamiento del subsidio;

Ill. En forma trimestral un informe del cruce de padrones o listados de beneficiarios del subsidio que
permita evaluar duplicaciones en el otorgamiento de apoyos del Gobierno Federal;

IV. En forma trimestral dentro de los primeros 10 dias naturales al cierre del trimestre, los objetivos, las
metas y los indicadores de resultados, asi como de los principales resultados; esta informacion sera
difundida simultineamente al publico en general a través de la pagina en Internet de la SE y en las
oficinas del FIDEICOMISO PMS, y

V. En forma trimestral, dentro de los primeros 10 dias naturales al cierre del trimestre, el informe al
que alude el articulo 20, fraccion ll, segundo péarrafo del PEF, relativo a los saldos y productos financieros
de los fideicomisos financiados con recursos publicos. Asimismo, los informes contables y de flujo de
efectivo, del FIDEICOMISO PMS, con explicacién de las principales variaciones

De conformidad con el Programa de Desarrollo Empresarial 2001-2006, e COMITE TECNICO
informaré trimestralmente a la SE, y ésta a su vez a la Comision Intersecretarial de Politica Industrial, los
avances del PMS, las EMPRESAS beneficiadas e indicadores de resultados.

7.2. Cierre de Ejercicio

El FIDEICOMISO PMS debera presentar a la SE, y ésta a su vez a la Comisién Intersecretarial de
Politica Industrial, a la SHCP y a la SFP un informe ejecutivo anual que incluya un andlisis detallado sobre
el destino de los recursos aplicados y los beneficios logrados.

8. Evaluacion
8.1. Interna

La SE, por conducto de la SPYME, y ésta a través de la Direccion General de Promocion Empresarial,
y en coordinacion con el COMITE TECNICO, vigilara permanentemente que el uso, manejo y destino de
los recursos ministrados y la operacion del PMS se lleve a cabo conforme a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacion y en la normatividad aplicable.

El FIDEICOMISO PMS sera responsable del uso, manejo y destino de dichos recursos, de acuerdo
con las politicas establecidas por las presentes Reglas de Operacion y el COMITE TECNICO, y con base
en la normatividad aplicable.

El presente subsidio estard sujeto a las disponibilidades presupuestarias y a los resultados vy
beneficios econdémicos obtenidos por el PMS, segin la evaluacion que lleve a cabo la SPYME, los
organismos fiscalizadores y otras instancias de conformidad con la normatividad aplicable.

8.2. Externa

Los resultados del PMS deberan ser evaluados por instituciones académicas y de investigacion
preferentemente nacionales, asi como de organismos internacionales de reconocido prestigio con
conocimiento en la materia, sobre el apego del PMS a sus Reglas de Operaciéon y la evaluacién de los
resultados del PMS para justificar su continuidad y que se considere en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion del siguiente ejercicio fiscal. Los resultados de la evaluacion deberan presentarse a la
Comision de Presupuesto y Cuenta Publica de la H. Camara de Diputados a més tardar el 15 de octubre.

9. Indicadores de Resultados

Para la evaluacion de los beneficios econdmicos y sociales del subsidio, el FIDEICOMISO PMS
reportara trimestralmente a la SPYME y a la DGPOP, y ésta a su vez a la SHCP y a la SFP, el siguiente
indicador de resultados:

0 Indice de empleos comprometidos:
Indicador que mide los empleos comprometidos o por conservar mediante un convenio (empleo);

Empleos comprometidos o por conservar mediante convenios/empleos comprometidos o por
conservar programados.



Este indicador debe presentarse desagregado por sexo.

Adicionalmente, el FIDEICOMISO PMS reportara trimestralmente a la SPYME y a la DGPOP, y ésta a
su vez ala SHCP y a la SFP, los siguientes indicadores:

a) Indice de proyectos de inversion atendidos:

Indicador que mide la cantidad de proyectos de inversion atendidos (proyecto);

Este indicador debe presentarse desagregado por sexo de la persona que dirige el proyecto.
b) Indice de proyectos comprometidos:

Indicador que mide la cantidad de proyectos comprometidos mediante un convenio (proyecto);

Este indicador debe presentarse desagregado por sexo de la persona que dirige el proyecto.
¢) Indice de participacion por tamario:

Indicador que mide el porcentsie de PEQUENAS, MEDIANAS y GRANDES EMPRESAS
atendidas (EMPRESA);

Este indicador debe presentarse desagregado por sexo de la persona que dirige el proyecto y
por sexo de los trabajadores.

d) Indice de participacion por sector:

Indicador que mide el porcentaje de EMPRESAS industriales, comerciales y de servicios
atendidas (EMPRESA);

Este indicador debe presentarse desagregado por sexo de la persona que dirige el proyecto y
por sexo de los trabajadores.

e) Indice de participacion de personas con DISCAPACIDAD:

Numero de empleos comprometidos o por conservar de personas con DISCAPACIDAD/NUmero
de empleos totales comprometidos.

10. Seguimiento, Control y Auditoria
10.1. Atribuciones

Considerando que los apoyos o ministraciones que el PMS entregue a las EMPRESAS y a los
gobiemos de los ESTADOS de la ZONA DE COBERTURA no pierden su caracter federal al ser
entregados a los mismos y, por lo tanto, su ejercicio estard sujeto a las disposiciones federales aplicables,
seran auditados por la SFP a través de la Direccion General de Operacién Regional y Contraloria Social,
por el Organo Interno de Control en la SE y, en su caso, por la Unidad de Auditoria Gubernamental de la
SFP y auditores independientes, en coordinacion con los érganos estatales de control, en cumplimiento a
los acuerdos de control que, al respecto, suscriban el titular de la SFP con los ejecutivos estatales, la
SHCP, la Auditoria Superior de la Federacién y demas instancias que, en el ambito de sus respectivas
atribuciones, resulten competentes para ello.

10.2. Objetivo

Con el propésito de transparentar ante la comunidad en general el manejo de los recursos publicos, se
realizardn acciones de control basadas en la revision del flujo financiero de los recursos autorizados,

ministrados, liberados y ejercidos, su comprobacién y la inspeccion fisica de los proyectos de inversion
realizados.

10.3. Resultados y Seguimiento

Como resultado de las acciones de control que se lleven a cabo, la instancia normativa que las realice
mantendrd un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas y de las metas
logradas en el PMS, asi como dar el seguimiento adecuado de las anomalias detectadas hasta su total
solventacion. La inobservancia de esta disposicion limitard la ministracion de recursos federales en el
siguiente ejercicio presupuestal.

11. Quejas y De nuncias
11.1. Mecanismo, Instancias y Canales

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran a través de los formatos respectivos
gue estaran a su disposicion en los Mddulos del Organo Interno de Control en la SE, tanto en las
Delegaciones en las distintas entidades federativas como en las oficinas centrales de la propia SE, asi



como en el teléfono 01800 410 2000 o el correo electronico contacto@economia.gob.mx. Sera requisito
indispensable el que la queja tenga los datos que permitan la identificacion del denunciante.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

SEGUNDO- Con la finalidad de dar continuidad a las Reglas de Operacién a que se refiere este
Acuerdo, éstas seran aplicables en los ejercicios fiscales subsecuentes, en lo que no se oponga al
correspondiente  Presupuesto de Egresos de la Federacion, hasta en tanto se emitan las respectivas
Reglas de Operacién del PMS o modificaciones correspondientes.

México, D.F., a 25 de abrii de 2003.- El Secretario de Economia, Fernando de JeslUs Canales
Clariond.- Rubrica.

ACUERDO por €l que se dan a conocer los criterios para emitir permisos de importacion de vehiculos que
seglin sus car acter isticas son necesarios para que ciertos sectores de la poblacion desarrollen sus actividades
productivas y/o socioeconémicas.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Economia.

FERNANDO DE JESUS CANALES CLARIOND, Secretario de Economia, con fundamento en los
articulos 34 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 4 fraccion Ill de la Ley de Comercio
Exterior; 4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 5 fraccion XVI del Reglamento Interior de la
Secretaria de Economia, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley de Comercio Exterior, la Secretaria de Economia tiene facultades para regular,
restringir o prohibir la importacion de vehiculos, de conformidad con lo dispuesto por los tratados o
convenios internacionales de los que los Estados Unidos Mexicanos sea parte;

Que el Acuerdo que establece la clasificacion y codificacion de mercancias cuya importacion y
exportacion esta sujeta al requisito de permiso previo por parte de la Secretaria de Economia, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de marzo de 2002 y sus reformas, establece las fracciones
arancelarias sujetas a dicha restriccion no arancelaria;

Que los diversos acuerdos comerciales firmados por nuestro pais, establecen plazos para la gradual
eliminacion de permisos previos de importacion de todos los vehiculos nuevos y usados;

Que es conveniente apoyar a la industria mexicana fabricante de vehiculos en tanto se ajusta a la
liberalizacion contemplada en los compromisos internacionales adquiridos por los Estados Unidos
Mexicanos;

Que para atender diversas necesidades de servicio y transporte, algunos sectores de la poblacion
requieren de vehiculos que seguin sus caracteristicas son necesarios para desarrollar sus actividades
productivas y/o socioeconémicas;

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006, sefiala que se deben reducir las desigualdades que
afectan a la poblacion y que deben orientarse a estimular e impulsar la superacion del nivel de vida de los
grupos y personas mas vulnerables, como son las personas con discapacidad;

Que para atender diversas necesidades de servicios y transporte, algunas personas con discapacidad
requieren de vehiculos adaptados para, segun su discapacidad, desarrollar actividades;
Que es necesario apoyar de manera especial a las personas con discapacidad, por lo cual ciertos

vehiculos deben ser autorizados a importarse a efecto de suplir o disminuir la discapacidad de dichas
personas y asi poder contribuir a elevar su calidad de vida;

Que el Decreto para el Fomento y Modernizacion de la Industria Automotriz, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de diciembre de 1989, cre6 la Comision Intersecretarial de la Industria
Automotriz como un o6rgano de caracter técnico y consultivo en todo lo concerniente a la industria y
comercio de vehiculos, de sus partes y componentes, asi como respecto a la importacion y exportacion
de dichos bienes, y



Que habiendo escuchado la opinién favorable de la Comision Intersecretarial de la Industria

Automotriz, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS CRITERIOS PARA EMITIR PERMISOS
DE IMPORTACION DE VEHICULOS QUE SEGUN SUS CARACTERISTICAS SON NECESARIOS
PARA QUE CIERTOS SECTORES DE LA POBLACION DESARROLLEN SUSACTIVIDADES
PRODUCTIVAS Y/O SOCIOECONOMICAS

Articulo 1.- El presente Acuerdo tiene por objeto dar a conocer los criterios para que la Secretaria de
Economia emita permisos de importacién de vehiculos que, conforme a sus caracteristicas, son
necesarios para que ciertos sectores de la poblacion desarrollen sus actividades productivas y/o
socioecondémicas.

Articulo 2.- De conformidad con el Acuerdo que establece la clasificacion y codificacion de
mercancias cuya importacion y exportacion estd sujeta al requisito de permiso previo por parte de la
Secretaria de Economia publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de marzo de 2002 y sus
reformas, la importacion de vehiculos se encuentra restringida. La Secretaria autorizara los permisos
previos de importacion de vehiculos nuevos y usados en los casos contemplados en tratados o convenios
internacionales, leyes, decretos y acuerdos especificos, asi como aquellos que cumplan con lo
establecido en el presente Acuerdo.

Articulo 3.- Para los efectos de este Acuerdo se entendera por:
|. Secretaria, a la Secretaria de Economia;
Il. Comision, a la Comisién Intersecretarial de la Industria Automotriz;

Ill. Persona con discapacidad, aquella que padece, sufre o registra la pérdida o anormalidad de una
estructura o funcibn anatdmica, acreditada con constancia expedida por institucion de salud con
autorizacion oficial;

IV. Vehiculo, vehiculo automotor nuevo o usado que se clasifique en las fracciones arancelarias de las
partidas 8701, 8702, 8703, 8704, 8705, 8706, 8710, 8711 o los remolques usados que se clasifiquen en la
partida 8716 de la Tarifa de la Ley de los Impuestos Generales de Importacion y de Exportacion, y

V. Afio modelo, al periodo comprendido entre el 1 de noviembre de un afio y el 31 de octubre del
siguiente.

Articulo 4.- La Secretaria autorizard la importacion de un vehiculo adaptado para persona con
discapacidad, siempre y cuando el vehiculo cuente con alguno de los siguientes dispositivos que permitan
suplir o disminuir una discapacidad y la importacion se solicite por el beneficiario correspondiente para
cada caso, seguln se indica a continuacion:

Tipo devehiculo adaptado Beneficiario

a Vehiculo con dsema de control manud que|- Persona cuya discgpacidad le impida maniobrar
permita a la persona con discapacidad activar los| con las pieres d ssema de acderado, frenado v,
pedales dd acedlerador y freno y, en su caso, dd en su caso, de embrague y que con @ dispostivo
embrague. Dicho sistema debe estar soportado en| adaptado reciba € beneficio de poder conducir d
la columna de direccion dd vehiculo y no| vehiculo.
impedir que d usuaio mantenga € control dd
volante de direccion a operar € vehiculo.

b) Vehiculo con mecanismo dectronico que permita|- Persona cuya discapacidad le impida maniobrar

a la persona con discapecidad activar los Sstemas
de acderacion y frenado dd vehiculo.

con las pienas d sstema de acdlerado, frenado v,
en 2 cao, de embrague y que con los
dispostivos adgptados reciba @  beneficio  de
poder conducir € vehiculo.




€) Vehiculo con mecanismo hidralico, neuméico, |- Persona cuya discapacidad le  requiera  utilizer
eléctrico o con sistema de bgjo piso que pemita a| slla de ruedass o medio equivdente paa su
la persona con discapacidad su fécil ingreso y| transporte;
sdida dd vehiculo y cuyo aditamento de sujecion

esté integrado de manerafija dentro del vehiculo. Persona_con parentesco avil, consanguineo (hesta

de segundo grado) o por &finidad, asi como tutor
de la persona con dicha discapacidad;

Ingtitucion de salud pablica o privada;
Gobierno Edtatd;

Gobierno Municipal;

Gobierno del Digtrito Federd, o

Persona mord que brinde asistencia a personas
con dicha discgpacidad, sSn que necesariamente
dicha asistencia sea su actividad preponderante.

d) Vehiculo con gria hidrdulica, neumédica of-. Persona cuya discapacidad le  requiera  utilizar
géctrica que permita a la pesona con| dlla de ruedas o medio equivdente para su
discapacidad guardar o transportar la slla de| transporte;
ruedas 0 medio equivdente para su transporte, ya
sa en d toldo, cguda o en d perimetro dd |’
vehiculo y cuyo aditamento de sujecion esté
integrado de manerafijad vehiculo.

Persona con parentesco civil, consanguineo (hasta
de segundo grado) o por &finidad, asi como tutor
de la persona con dicha discapacidad;

Ingtitucion de salud pablica o privada;
Gobierno Edtatd;

Gobierno Municipal;

Gobierno del Distrito Federd, o

Persona mora que brinde asstencia a personas
con dicha discgpacidad, sSn que necesariamente
dicha asistencia sea su actividad preponderante.

Los dispositivos citados deberan permanecer integrados al vehiculo y no deberan ser removidos
durante los prime ros cuatro afios de estancia en el pais del vehiculo.

Los beneficiarios de lo seflalado en este articulo deberan importar el vehiculo correspondiente,
conforme a lo dispuesto en el articulo 61 fraccion XV de la Ley Aduanera.

La Secretaria permitirda a los beneficiarios de lo dispuesto en este articulo importar un vehiculo antes
del plazo sefialado en el articulo 61 fraccion XV tercer parrafo de la Ley Aduanera, sélo de conformidad
con alguno de los siguientes supuestos:

a) Por robo total del vehiculo;

b) Por pérdida total, en caso de siniestro, y
c) Por defectos del vehiculo o de especificaciones técnicas distintas a las convenidas.

Los beneficiarios de lo dispuesto en este articulo sélo podran enajenar el vehiculo correspondiente
conforme lo dispuesto en la Ley Aduanera, salvo en aquellos supuestos que, a juicio de la Secretaria, se
considere procedente la enajenacién por la naturaleza propia del caso.

Una solicitud de permiso de importacién de algin vehiculo adaptado que no se encuentre descrito en
el presente articulo y que, a juicio de la Secretaria, presente elementos para ser considerado como
vehiculo adaptado para persona con discapacidad, o que por su complejidad no esté previsto en el
presente Acuerdo, se podrd someter a consideracion de la Comision. A efecto de que la Secretaria
resuelva lo conducente, la Comision emitird opinion a la Secretaria tomando en cuenta las opiniones del
sector salud, la Comision Nacional de los Derechos Humanos, el Organo Interno de Control en la
Secretaria de Economia u otros que se consideren relevantes bajo los mecanismos de consulta que
establezca la Comision.



Para efectos del parrafo anterior se entenderd que el plazo maximo de respuesta serd de 30 dias

habiles, contados a partir de la fecha de presentacion de la solicitud, de conformidad con lo establecido en

el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Secretaria.

Articulo 5.- La Secretaria autorizara la importacién de un vehiculo con peso bruto vehicular menor o

igual a 8,864 kilogramos de los tipos enlistados en el presente articulo, siempre que la importacion se

solicite por el beneficiario correspondiente segun se indica a continuacion:

Tipodevehiculo

1.- Vehiculo de dguno de los siguientes tipos:

Ambulanciadelostiposl, II, 111, 1V o equivaente.
Clinicamavil.

Radiolégico.

Beneficiario
Intitucion de salud plblicao privad a;
Gobierno Egtatd;
Gobierno Municipal;
Gobierno dd Distrito Federdl;

Persona mora que brinda servicios médicos a
sus empleados y/o agremiados, 0

Persona mord o fidca con actividad empresarid
vinculada a la prestacion de servicios meédicos,
indusve agudla que brinde d savico de
auxilio y/o tredado médico.

con caracteristicas propias de uso militar y/o naval.

2.- Vehiculo de los siguientes tipos: Personafisica, o
Go-Kart. Personamorad.
Carode golf.

Trimota

Cuatrimoto.

Sextimato.

Motor Home que cuenten como minimo con los
sguientes  aditamentos toma de  corriente
eléctrica, cocineta, refrigerador, sanitario y cama
Vehiculo multiusos, fuera de careera, destinado
a transporte de personas 0 mercancias, con motor
de 1 a 4 dlindros y que dcance una veocided
méximade 35 krmv/hr.

Vehiculo multiusos, fuera de caretera, con motor
de cilindrada inferior o igud a 1,000 cm® con s8lo
una rueda trasra o solo una rueda deantera y/o
gue contenga ruedas estabilizadoras.

3.- Vehiculo anfibio para activided turisica o de|- Personafisica, o

exploracion de recursos naturaes, entre otras, excepto| Personamord.




4.- Vehiculo delos siguientes tipos.
Autohormigonera.

Unidad moévil de satdite para la trangmison de
sefides de radio y/o televison.

Vehiculo con equipo integrado para la produccion
de programas de radio y/o tdevision.

Vehiculo de bgo pefil dissfiado para utilizarse
exclusvamenteen € interior deminas.

Vehiculo con equipo integrado para drcular en| -

Personafisica con actividad empresarid, o

Personamord.

Persona fisca o mord vinculada ocon la

vias férress. prestacion de  servicio de mantenimiento  de
viasférress.

5.- Vehiculo de competencia dissfiedo y fabricado| - Personafisica, o

para participar en eventos deportivos| Personamoral

automoviligticos. )

6.- Carrozaf(nebre. Persona fisca con actividad empresariad o mord
cuya actividad preponderante sea la prestacion
desarviciosfunerarios.

7- Vehiculo con mecaismo de  propulson|- Personafisica o

exclusvamentedéctrico. Personamora.

8.- Vehiculo blindado:

ad Con un nivd minimo de proteccion tipo Ill, para| - Personafisica o

uso exclusivo ddl beneficiario, y
Personamora.

b) Parad transporte de valores.

Persona mord  vinculada con la presacion dd
sarvicio detransporte de valores.

9.- Vehiculo que por sus caacteridicas técnicas| - Secrdtarias de la Defensa Naciond ylo de
correspondad uso exclusivo militar y/o naval. Marina.
10.- Vehiculo automotor désico con una antigiieded| - Personafisica o
de 30 aflos 0 més.
Personamoral.
11.- Vehiculo parauso posta (tipo Jeep). Servicio Postal Mexicano.

12.- Vehiculos con equipo especidizado para uso| -

exclusvo en agropuertos paa  mantenimiento  de
equipos de aviecion, trangporte de mercanciass y
personas.

Persona fisica con actividad empresarid o mora
vinculada a la prestacion de savicios
aeroportuarios.

Una solicitud de permiso de importacion de un vehiculo que no se encuentre descrito en el presente
articulo y que, a juicio de la Secretaria, presente elementos para ser considerado como vehiculo que
conforme a sus caracteristicas sea necesario para que algin sector de la poblacién desarrolle su
actividad productiva y/o socioeconémica, sin afectar el fin expuesto en el articulo 2, se podra someter a
consideracién de la Comision, a efecto de que previa opinion de la misma, la Secretaria resuelva lo

conducente.

Para efectos del parrafo anterior se entenderd que el plazo maximo de respuesta serd de 30 dias
habiles, contados a partir de la fecha de presentacion de la solicitud, de conformidad con lo establecido en

el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Secretaria.

Articulo 6.- La Secretaria autorizara la importacion de un vehiculo con peso bruto vehicular mayor a
8,864 kilogramos de los tipos enlistados en el presente articulo, siempre que la importacién se solicite por

el beneficiario correspondiente segun se indica a continuacion:




Tipodevehiculo

Beneficiario

Vehiculo gria que se conddere “grla autopropulsadd’

y que por sus caracteristicas de disefio origind noj .

permitaque seretirelagriadd vehiculo.

Personafisicacon actividad empresarial.
Personamoral.

Gobierno Edtatal.

Gobierno Municipal

Gobierno del Distrito Federal.

Vehiculo con dispostivos
cales, que sea condderado un coche barredora

integrados para  barrer| -

Personafisicacon actividad empresarid.
Personamord.

Gobierno Edtatal.

Gobierno Municipa.

Gobierno del Distrito Federal.

Vehiculo con equipo integrado para circular en vias| -

Persona fisca o mord vinculada con la

férress. prestacion del servicio de mantenimiento
de vias férress.
Vehiculo anfibio para actividad turitica o de|- Personafisicaconactividad empresarid.

exploracion de recursos naturales, entre otras, excepto| .

con caracteristicas técnicas parauso militar.

Personamord.

Gobierno Edtata.
Gobierno Municipd.
Gobierno del Distrito Federal.
Vehiculo condderado unidad mévil de sadlite para lal - Personafiscaomord.
transmision de sefidesderadio y/o television.
Vehiculo con equipo integrado para la produccion de| - Personafiscaomord.
sefides deradio y/o television.
Vehiculo consderado Motor Home que cuenten como| - Personafisica
minimo con los sguientes aditamentos. toma de| . pgrgonamoral.
corriente  eléctrica, cocineta, refrigerador, sanitario  y . Gobiemo Esaa.
Gobierno Municipa.
Gobierno ddl Didtrito Federal.
Vehiculo blindado para e trangporte de vaores. Persona mord vinculada con la prestacion
del sarvicio detransporte de valores.
Vehiculo que por sus caacteristicas técnicas| - Secretariass de la Defensa Naciond y/o

correspondad uso exclusivo militar y/o naval.

de Marina.

10. Vehiculos con

exclusvo en  agropuertos paa  mantenimiento
de equipos de aviacion, trangporte de mercancias
y personas.

equipo  especidizado  para  usof -

Persona fisica con actividad empresarid o
mord vinculada a la prestacion  de
Servicios aeroportuarios.

Una solicitud de permiso de importacion de un vehiculo que no se encuentre descrito en el presente

articulo y que, a juicio de la Secretaria, presente elementos para ser considerado como vehiculo que
conforme a sus caracteristicas sea necesario para que algin sector de la poblacién desarrolle su
actividad productiva y/o socioeconémica, sin afectar el fin expuesto en el articulo 2, se podra someter a
consideracién de la Comision, a efecto de que previa opinion de la misma, la Secretaria resuelva lo
conducente.

Para efectos del parrafo anterior £ entendera que el plazo maximo de respuesta sera de 30 dias

habiles, contados a partir de la fecha de presentacién de la solicitud, de conformidad con lo establecido en
el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Secretaria.




Articulo 7.- Para efectos de la importacion de un vehiculo donado al Fisco Federal con el propésito de
gue sea destinado a la Federacién, Distrito Federal, estados, municipios, o personas morales con fines no
lucrativos autorizadas para recibir donativos deducibles en los términos de la Ley del Impuesto sobre la
Renta, la Secretaria exentara del requisito de permiso de importacion correspondiente, siempre y cuando
sean vehiculos destinados exclusivamente a la atencion de requerimientos basicos de subsistencia en
materia de alimentacion, vestido, vivienda, educacién, y proteccion civli o de salud de las personas,
conforme a lo dispuesto en las Reglas de Caracter General en Materia de Comercio Exterior que
correspondan, y atendiendo a los siguientes criterios:

a) Hasta cinco vehiculos por beneficiario cada afio, y
b) Vehiculos con una antigiedad maxima de quince afios.

Articulo 8.- La Secretaria podra autorizar la importacion temporal de un vehiculo automotor hasta por
un plazo de 6 meses, cuando se presente alguno de los siguientes supuestos y no se afecte el fin
establecido en el articulo 2 del presente Acuerdo.

a) Casos fortuitos o de fuerza mayor que requieran disponer de un vehiculo;
b)  No exista abasto inmediato en el mercado nacional, o

c) Cuando exista algin contrato que obligue a brindar un servicio de manera inmediata y como
resultado de un imprevisto no exista abasto en forma oportuna en el mercado nacional.

Para efectos de este articulo se entendera que se afecta el fin establecido en el articulo 2 del presente
Acuerdo, cuando el beneficiario no tenga la intencion de adquirir un vehiculo en el mercado nacional, o se
haya podido prevenir la necesidad de hacerlo para realizar un servicio o cumplir un contrato.

Articulo 9.- La Secretaria podra autorizar la importacion temporal de un remolque o semirremolque
usado hasta por un plazo de 6 meses, cuando se presente alguno de los siguientes supuestos y no se
afecte el fin establecido en el articulo 2 del presente Acuerdo.

a) Casos fortuitos o de fuerza mayor que requieran disponer de un remolque o semirremolque;
b)  No exista abasto inmediato en el mercado nacional, o

c) Cuando exista algin contrato que obligue a brindar un servicio de manera inmediata y no exista
abasto en forma oportuna en el mercado nacional.

Para efectos de este articulo se entendera que se afecta el fin establecido en el articulo 2 del presente
Acuerdo, cuando el beneficiario no tenga la intencion de adquirir un remolque o semirremolque en el
mercado nacional, o se haya podido prevenir la necesidad de hacerlo para realizar un servicio o cumplir
un contrato.

Articulo 10.- La solicitud de permiso de importacion deberd presentarse en el formato SE-03-018,
adjuntando los documentos anexos que para cada tipo de vehiculo se establezcan en el mismo.

Articulo 11.- Un permiso de importacién expedido al amparo del presente Acuerdo no exime del
cumplimiento de cualquier otro requisito establecido para la importacion de un vehiculo, ni el pago de los
impuestos y/o derechos correspondientes para la importacion del vehiculo o su uso en el pais.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

SEGUNDO- A partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo quedan sin efecto los criterios
generados por la Comision Intersecretarial de la Industria Automotriz relativos a la aplicacion del Acuerdo
por el que se dan conocer los criterios para dictaminar y opinar sobre permisos de importacion de
vehiculos especiales, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de marzo de 2001.

TERCERO- Se abroga el Acuerdo por el que se dan a conocer los criterios para dictaminar y opinar
sobre permisos de importacion de vehiculos especiales, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 30 de marzo de 2001.

México, D.F., a 25 de abrii de 2003- El Secretario de Economia, Fernando de JesUs Canales
Clariond.- Rubrica.






