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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA 
ACUERDO por el que se da a conocer el Programa Operativo Anual del Sistema de Servicio Profesional de 
Carrera en la Administración Pública Federal Centralizada para el año 2005. 

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaría de la 
Función Pública. 

EDUARDO ROMERO RAMOS, Secretario de la Función Pública, con fundamento en los artículos 37 
fracción VI bis de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal; 69 y 70 fracción I de la Ley del 
Servicio Profesional de Carrera en la Administración Pública Federal; 83, 84, 85 y 86 del Reglamento de la 
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administración Pública Federal, y 6 fracción I del Reglamento 
Interior de la Secretaría de la Función Pública, y 

CONSIDERANDO 

Que de conformidad con lo previsto en la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administración 
Pública Federal y en su Reglamento, la Secretaría de la Función Pública, en coordinación con las 
dependencias y órganos administrativos desconcentrados, elaboró el proyecto de Programa Operativo Anual 
del Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Administración Pública Federal Centralizada para 
el año 2005, el cual fue sometido a la consideración del Consejo Consultivo del Sistema, obteniendo su 
opinión favorable; 

Que el Decreto que aprobó el Programa para el Servicio Profesional de Carrera en la Administración 
Pública Federal 2004-2006, dispone que para la ejecución del Programa Operativo Anual del Sistema de 
Servicio Profesional de Carrera, las dependencias y sus órganos administrativos desconcentrados se 
ajustarán a lo establecido en el Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal 
correspondiente, y 

Que en términos del artículo 86 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la 
Administración Pública Federal, el Programa Operativo Anual del Sistema del Servicio Profesional de Carrera 
deberá publicarse en el Diario Oficial de la Federación, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente: 

ACUERDO 

ARTICULO UNICO.- El presente Acuerdo tiene por objeto dar a conocer el Programa Operativo Anual del 
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Administración Pública Federal Centralizada para 
el año 2005. 

Dicho Programa se difundirá igualmente en el portal de Internet de la Secretaría de la Función Pública. 

TRANSITORIO 

UNICO.- El presente Acuerdo entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Diario Oficial 
de la Federación. 

Sufragio Efectivo. No Reelección. 

México, Distrito Federal, a 12 de octubre de 2005.- El Secretario de la Función Pública, Eduardo Romero 
Ramos.- Rúbrica. 

Programa Operativo Anual del Sistema del Servicio Profesional de Carrera 2005  

El Programa Operativo Anual del Sistema del Servicio Profesional de Carrera 2005 (POA del Sistema del 
SPC 2005), es el principal instrumento para la ejecución anual del Programa para el Servicio Profesional de 
Carrera en la Administración Pública Federal 2004-2006 (PSPC 2004-2006), publicado en el Diario Oficial  
de la Federación, el 16 de agosto del presente año. 

Elementos estratégicos. 

El POA del Sistema del SPC 2005, retoma los elementos estratégicos establecidos en el PSPC 
2004-2006. En este sentido, el diagnóstico, visión, misión, objetivos, líneas estratégicas y de acción, así como 
los indicadores y metas establecidas para el 2005 en el PSPC 2004-2006 deben tomarse como parte 
integrante del presente programa. 

En el POA del Sistema del SPC 2005, se establecen veinticuatro indicadores, con sus metas respectivas; 
trece de los cuales contribuyen de manera directa con alguno de los objetivos que se establecen en el PSPC 
2004-2006. Con dichos indicadores, aunados a los once restantes, se establece el mecanismo para dar 
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seguimiento, evaluar y, en su caso, adoptar las medidas correctivas necesarias en la implantación y operación 
del Servicio Profesional de Carrera.  

Indicadores y metas. 

 

No. Nombre

PLANEACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
1 Estructura vigente registrada (De las instituciones que les aplica el Servicio 

Profesional de Carrera -SPC-)

1.1 Registro de la estructura en la Secretaría de la Fúnción Pública (SFP) con previo 
dictamen de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP) 1

1.2 Conciliación de la estructura con el Catálogo de Puestos. 1
1.3 Utilización del Sistema de Información del SPC en línea 1

objetivo 2 2
Porcentaje de puestos en estructura de las instituciones sujetas al Servicio 
Profesional de Carrera descritos, valuados, perfilados y registrados, sin 
capacidades técnicas descritas

90 - 100%

3 Porcentaje de servidores públicos sujetos al SPC con información actualizada 
en el Registro Unico de Servidores Públicos (RUSP)

3.1 Avance proporcional de personas registradas en el RUSP con información técnica 
(2a etapa) 2005. 90 - 100%       

No Aplica 4 Estudios de los escenarios futuros de recursos humanos desarrollado No aplica 2005
INGRESO

Objetivo 2 5
Todas las vacantes se ocupan por concurso público y abierto en términos de la 
Ley del Servicio Profesional Carrera para la Administración Pública Federal 100%

No Aplica 6
Promedio de días hábiles que transcurren entre la notificación de vacantes a la 
Dirección General de Recursos Humanos y su validación por el Comité Técnico 
de Profesionalización (CTP)

30 días hábiles*

No Aplica 7 Promedio de días hábiles que transcurren entre la validación de la plaza por 
parte del CTP y el nombramiento 40 días hábiles*

DESARROLLO PROFESIONAL
8

Operación del Sistema de Puntuación (En las instituciones que les aplica el 
SPC)

8.1 Inicio de operación del Sistema de Puntuación 1

8.2 Actualización de puntos de los servidores públicos de carrera en el Sistema de 
Puntuación  90 - 100 %

No Aplica 9 Porcentaje de servidores públicos de carrera con Planes Individuales de 
Carrera aprobados por el Comité Técnico de Profesionalización No aplica 2005

CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN
No Aplica 10 Porcentaje de puestos sujetos al SPC que tienen capacidades técnicas 

registradas en el catálogo, suficientes para la permanencia en el puesto 60 - 70%

11
Elaboración del Programa Anual de Capacitación (PAC) de los Servidores 
Públicos sujetos al SPC y reportes trimestrales

11.1 Informe del 4to trimestre de seguimiento del PAC 2004 1
11.2 Entrega PAC 2005 1
11.3 3 informes trimestrales de 2005 3

Objetivo 2 12 Porcentaje de servidores públicos sujetos al SPC que cumplieron con el 
número mínimo de horas requeridas de capacitación 80 - 100%

No Aplica 13 Índice de elaboración de herramientas de evaluación de capacidades técnicas 
específicas registradas 40 - 50%

Objetivo 2 14 Índice de certificación de al menos tres capacidades de  los servidores 
públicos sujetos al Servicio Profesional de Carrera 6 - 20%

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO
15 Índice de servidores públicos sujetos al Servicio Profesional de Carrera 

evaluados en su desempeño semestral y anual
15.1 Evaluación semestral 2005 (Aplica a los servidores públicos de carrera) 95 - 100%

EVALUACIÓN Y CONTROL
Objetivo 4 16 Elaboración del Programa Operativo Anual para el SPC y registrado en la SFP 

(De las instituciones sujetas al SPC) 1

No Aplica 17 Registro de procesos y procedimientos a través de los cuales opera el SPC  
(De las instituciones sujetas al SPC) 3

SEPARACIÓN
No Aplica 18 Determinación preliminar de separación (De los servidores públicos de carrera) 90 - 100%

No Aplica 19 Registro en el RUSP de separaciones  (De los servidores públicos de carrera) 90 - 100%

PROMOCIÓN, COMPROMISO Y FORTALECIMIENTO DEL SPC

Objetivo 1 20
Porcentaje de servidores públicos sujetos al SPC  de la institución que han 
sido objeto de acciones de difusión del SPC al interior de su organización 90 - 100%

Objetivo 3 21 Porcentaje de implantación del modelo operativo de las áreas de recursos 
humanos No aplica 2005

Objetivo 4 22 Porcentaje de módulos del sistema de información del SPC implantados 60 - 80%
Objetivo 4 23 Porcentaje de Servidores Públicos de Carrera 3 - 10%

Objetivo 5 24 Acciones realizadas para captar la voz ciudadana sobre el SPC (Por la 
instituciones que les aplica el SPC) 1

*Se ajustara conforme al promedio que resulte de los compromisos establecidos por las instituciones sujetas al SPC

Programa Operativo Anual del Sistema del Servicio Profesional de Carrera
2005
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___________________________ 

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias, Procuraduría General de la República y entidades de la 
Administración Pública Federal, así como a las entidades federativas, que deberán abstenerse de aceptar 
propuestas o celebrar contratos con la empresa Instituto para el Aseguramiento de la Calidad, A.C. 

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaría de la  
Función Pública.- Organo Interno de Control en el Instituto Nacional para la Educación de los Adultos.- Area 
de Responsabilidades.- Expediente PASP-04/2004. 

CIRCULAR No. AR/11/310/1559/2005 
CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS, PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA 

Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ASI COMO A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,  
QUE DEBERAN DE ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON LA EMPRESA       
INSTITUTO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, A.C. 

Oficiales mayores de las dependencias,  
Procuraduría General de la República  
y equivalentes en las entidades de la  
Administración Pública Federal y de los  
gobiernos de las entidades federativas. 
Presentes. 
Con fundamento en los artículos 2, 8 y 9 primer párrafo de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 

de aplicación supletoria, y fracción IV y penúltimo párrafo del artículo 60 de la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del Sector Público; 3 letra D penúltimo párrafo y 67 fracción I punto 5 del 
Reglamento Interior de la Secretaría de la Función Pública, en cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo 
quinto de la resolución de fecha veintitrés de septiembre de dos mil cinco, que se dictó en el expediente 
número PASP-04/2004, mediante el cual se resolvió el procedimiento de sanción administrativa incoado a la 
empresa "Instituto para el Aseguramiento de la Calidad, A.C.”, esta autoridad administrativa hace de su 
conocimiento que a partir del día siguiente al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la 
Federación, deberán abstenerse de recibir propuestas o celebrar contrato alguno sobre las materias de 
adquisiciones, arrendamientos y servicios públicos con dicha empresa de manera directa o por interpósita 
persona, por el plazo de tres meses. 

En virtud de lo señalado en el párrafo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente  
se tengan formalizados con la mencionada infractora, no quedarán comprendidos en la aplicación de la 
presente Circular. 

Las entidades federativas y los municipios interesados deberán cumplir con lo señalado en esta Circular 
cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios públicos que contraten, se realicen con cargo total  
o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo Federal. 

Una vez transcurrido el plazo antes señalado, concluirán los efectos de la presente Circular, sin que sea 
necesario algún otro comunicado. 

Atentamente 

Sufragio Efectivo. No Reelección. 
México, D.F., a 6 de octubre de 2005.- La Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de 

Control en el Instituto Nacional para la Educación de los Adultos, Karen Angélica Avila Ramírez.- Rúbrica. 

 

 

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias, Procuraduría General de la República y entidades de la 
Administración Pública Federal, así como a las entidades federativas y municipios, que deberán abstenerse de 
aceptar propuestas o celebrar contratos con el prestador de servicios Consejo de Seguridad Privada, S.A. de C.V. 

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaría de la  
Función Pública.- Organo Interno de Control en el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática.- 
Area de Responsabilidades. 

Asunto: Se comunica inhabilitación. 

OFICIO CIRCULAR No. 1.9.0.4/033/2005 
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CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS, PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA 
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ASI COMO A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y 
MUNICIPIOS, QUE DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON EL 
PRESTADOR DE SERVICIOS CONSEJO DE SEGURIDAD PRIVADA, S.A. DE C.V. 

Oficiales mayores de las dependencias, 
Procuraduría General de la República 
y equivalentes de las entidades de la 
Administración Pública Federal y de los 
gobiernos de las entidades federativas y municipios. 
Presentes. 
Con fundamento en los artículos 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 2o., 8o. 

y 9o. primer párrafo de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 60 primero y penúltimo párrafo en 
relación con la fracción IV del último artículo en mención, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Sector Público, publicada en el Diario Oficial de la Federación el día cuatro de enero de dos mil; 
en cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo primero de la resolución de fecha cuatro de octubre de dos mil 
cinco, que se dictó en el expediente número 016/2005, en el Area de Responsabilidades del Organo Interno 
de Control en el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática, mediante la cual se resolvió el 
procedimiento de sanción administrativa incoado al prestador de servicios denominado Consejo de Seguridad 
Privada, S.A. de C.V.; esta autoridad administrativa hace de su conocimiento que a partir del día siguiente al 
en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la Federación, deberán abstenerse de recibir 
propuestas o celebrar contrato alguno sobre las materias de adquisiciones, arrendamientos, servicios del 
sector público, con dicho prestador de servicios de manera directa por el plazo de tres meses. 

En virtud de lo señalado en el párrafo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan 
formalizados con el mencionado infractor, no quedarán comprendidos en la aplicación de la presente Circular. 

Las entidades federativas y los municipios interesados deberán cumplir con lo señalado en esta Circular 
cuando las Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, 
conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo Federal. 

Una vez transcurrido el plazo antes señalado, concluirán los efectos de la presente Circular, sin que sea 
necesario algún otro comunicado. 

Atentamente 
Aguascalientes, Ags., a 5 de octubre de 2005.- El Titular del Area, Pablo Igartúa Méndez-Padilla.- 

Rúbrica. 
 
 

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias, Procuraduría General de la República y entidades de la 
Administración Pública Federal, así como a las entidades federativas, que deberán abstenerse de aceptar 
propuestas o celebrar contratos con la C. Ma. Carmen Márquez Galán. 

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaría  
de la Función Pública. 

CIRCULAR OIC/AR/008/05 

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS, PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA 
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ASI COMO A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,  
QUE DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON LA C. MA. CARMEN 
MARQUEZ GALAN. 

Oficiales mayores de las dependencias,  
Procuraduría General de la República  
y equivalentes de las entidades de la  
Administración Pública Federal y de los  
gobiernos de las entidades federativas. 
Presentes. 

Con fundamento en los artículos 2, 8 y 9 primer párrafo de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 
de aplicación supletoria, 59 y 60 fracción IV de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector 
Público y 69 de su Reglamento, en cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo tercero de la resolución 
administrativa de fecha cinco de octubre del año dos mil cinco, que se dictó en el expediente número 
OIC/AR/SANC/010/05, mediante el cual se resolvió el procedimiento de sanción administrativa incoado a la  
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C. Ma. Carmen Márquez Galán, esta autoridad administrativa hace de su conocimiento que a partir del día 
siguiente al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la Federación, deberán abstenerse 
de recibir propuestas o celebrar contrato alguno sobre las materias de adquisiciones, arrendamientos, 
servicios, obras públicas y servicios relacionados con las mismas, con dicha persona de manera directa o por 
interpósita persona, por el plazo de tres meses. 

En virtud de lo señalado en el párrafo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente  
se tengan formalizados con la mencionada infractora, no quedarán comprendidos en la aplicación de la 
presente Circular. 

Las entidades federativas y los municipios interesados deberán cumplir con lo señalado en esta Circular 
cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios que contraten, se realicen con cargo total o parcial  
a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo Federal. 

Una vez transcurrido el plazo señalado, concluirán los efectos de la presente Circular, sin que sea 
necesario algún otro comunicado. 

Sufragio Efectivo. No Reelección. 

México, D.F., a 5 de octubre de 2005.- El Titular del Area de Auditoría del Organo Interno de Control en el 
Centro de Investigación y Seguridad Nacional, en funciones de Titular del Area de Responsabilidades, ante la 
vacante de la citada área, lo anterior con fundamento en el artículo 75 párrafo tercero del Reglamento Interior 
de la Secretaría de la Función Pública, publicado en el Diario Oficial de la Federación de fecha veintisiete de 
mayo de dos mil cinco, Tomás Isaías Cuahutencos Rosales.- Rúbrica. 

 

 

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias, Procuraduría General de la República y entidades de la 
Administración Pública Federal, así como a las entidades federativas, que deberán abstenerse de aceptar 
propuestas o celebrar contratos con la empresa Grupo Industrial Fromex, S.A. de C.V. 

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaría de la Función 
Pública.- Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.- Area de 
Responsabilidades.- Expediente SP-0001/2005. 

CIRCULAR No. AR/10/265/01/01/2005 

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS, PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA 
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ASI COMO A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,  
QUE DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON LA EMPRESA GRUPO 
INDUSTRIAL FROMEX, S.A. DE C.V. 

Oficiales mayores de las dependencias, 
Procuraduría General de la República 
y equivalentes de las entidades de la 
Administración Pública Federal y de los 
gobiernos de las entidades federativas. 
Presentes. 

Con fundamento en los artículos 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 6, 7 
segundo párrafo, 59 y 60 fracción IV de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de Sector 
Público; 2, 8 y 9 primer párrafo de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicación supletoria; 3 
apartado D, 63 y 67 fracción I numeral 5 del Reglamento Interior de la Secretaría de la Función Pública;  
3 fracción VI y 21 del Reglamento del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, y 39 del Estatuto Orgánico 
del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, y en cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo quinto de  
la resolución de fecha veintiséis de septiembre de dos mil cinco, dictada en el expediente número  
SP-0001/2005, mediante la cual se resolvió el procedimiento de sanción administrativa incoado a la empresa 
Grupo Industrial Fromex, S.A. de C.V., esta autoridad administrativa hace de su conocimiento que a partir del 
día siguiente al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la Federación, deberán 
abstenerse de recibir propuestas o celebrar contrato alguno sobre las materias de adquisiciones, 
arrendamientos y servicios, con dicha empresa de manera directa o por interpósita persona, por encontrarse 
inhabilitada por el plazo de tres meses. 
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En virtud de lo señalado en el párrafo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente  
se tengan formalizados con el mencionado infractor, no quedarán comprendidos en la aplicación de la 
presente Circular. 

Las entidades federativas y los municipios interesados deberán cumplir con lo señalado en esta Circular 
cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, así como la obra pública que contraten, se realicen con 
cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo Federal. 

Una vez transcurrido el plazo antes señalado, concluirán los efectos de la presente Circular, sin que sea 
necesario algún otro comunicado. 

Atentamente 

Sufragio Efectivo. No Reelección. 

México, D.F., a 6 de octubre de 2005.- El Titular del Area de Responsabilidades, Enrique Ruiz  
Martínez.- Rúbrica. 

 

 

CIRCULAR por la que se comunica a las unidades administrativas de la Presidencia de la República, a las 
secretarías de Estado, departamentos administrativos y Consejería Jurídica del Ejecutivo Federal, Procuraduría 
General de la República, organismos descentralizados, empresas de participación estatal mayoritaria  
y fideicomisos en los que el fideicomitente sea el Gobierno Federal o una entidad paraestatal, así como a las 
entidades federativas, que deberán abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con el prestador  
de servicios profesionales José Jiménez Cerón. 

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaría de la Función 
Pública.- Organo Interno de Control en el Instituto de Investigaciones Eléctricas.- Areas de Responsabilidades  
y de Quejas.- Expediente OIC/RQ-SP/020/2005. 

Asunto: se comunica inhabilitación. 

OFICIO CIRCULAR No. 18/470/OIC-RQ/SP/0527/2005 

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA PRESIDENCIA DE  
LA REPUBLICA, A LAS SECRETARIAS DE ESTADO, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS Y CONSEJERIA 
JURIDICA DEL EJECUTIVO FEDERAL, PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA, ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS, EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y FIDEICOMISOS EN LOS QUE EL 
FIDEICOMITENTE SEA EL GOBIERNO FEDERAL O UNA ENTIDAD PARAESTATAL, ASI COMO A LAS ENTIDADES 
FEDERATIVAS, QUE DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON EL 
PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES JOSE JIMENEZ CERON. 

Oficiales mayores de las dependencias, 
Procuraduría General de la República  
y equivalentes de las entidades de la  
Administración Pública Federal y de los  
gobiernos de las entidades federativas. 
Presentes. 

De conformidad con el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos;  
el penúltimo párrafo del artículo 60 fracción IV de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del 
Sector Público en vigor, y 69 de su Reglamento; 2, 8 y 9 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo,  
de aplicación supletoria a la Ley de la materia; y 69 fracción I punto 5 del Reglamento Interior de la Secretaría  
de la Función Pública en vigor; y en cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo quinto del oficio número 
18/470/OIC-RQ/0526/2005 de fecha 10 de octubre del año en curso, que se dictó en el expediente número 
OIC/RQ-SP/020/2005, mediante el cual se resolvió el procedimiento de sanción administrativa incoado al 
prestador de servicios profesionales José Jiménez Cerón, esta autoridad administrativa hace de su 
conocimiento que a partir del día siguiente al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la 
Federación, deberán abstenerse de recibir propuestas o celebrar contrato alguno sobre las materias  
de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector público, con el prestador antes citado, de manera 
directa o por interpósita persona, por el plazo de tres meses. 

En virtud de lo señalado en el párrafo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente  
se tengan formalizados con el mencionado infractor, no quedarán comprendidos en la aplicación de la 
presente Circular. 
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Las entidades federativas y los municipios interesados deberán cumplir con lo señalado en esta Circular, 
cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios que contraten, se realicen con cargo total o parcial a 
fondos federales, conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo Federal. 

Una vez transcurrido el plazo antes señalado, concluirán los efectos de la presente Circular, sin que sea 
necesario algún otro comunicado. 

Atentamente 

Cuernavaca, Mor., a 10 de octubre de 2005.- El Titular de las Areas, Arturo Ramírez Luque.- Rúbrica. 


