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TRIBUNAL SUPERIOR AGRARIO

ACUERDO General 3/2005, del veintitrés de agosto de dos mil cinco, del Pleno del Tribunal Superior Agrario por
el que se reforma y adiciona el Reglamento de Concursos, Seleccion e Incorporaciéon de Personal y Carrera
Jurisdiccional en los Tribunales Agrarios.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Superior Agrario.-
Secretaria General de Acuerdos.

ACUERDO GENERAL 3/2005, DEL VEINTITRES DE AGOSTO DE DOS MIL CINCO, DEL PLENO DEL TRIBUNAL
SUPERIOR AGRARIO POR EL QUE SE REFORMA Y ADICIONA EL REGLAMENTO DE CONCURSOS, SELECCION

E INCORPORACION DE PERSONAL Y CARRERA JURISDICCIONAL EN LOS TRIBUNALES AGRARIOS.

El Tribunal Superior Agrario, en uso de las facultades que le confieren las fracciones VIl y X del articulo 8o.
de la Ley Organica de los Tribunales Agrarios, en relacion con el numeral 26 del mismo ordenamiento
y 50. del Reglamento Interior de los Tribunales Agrarios, reforma y adiciona el Reglamento de Concursos,
Seleccion e Incorporacion de Personal y Carrera Jurisdiccional de los Tribunales Agrarios en sus articulos

60.y 16.

CONSIDERANDO

Que por Acuerdo general 2/2005 del Pleno del Tribunal Superior Agrario de 5 de abril de 2005, publicado
en el Diario Oficial de la Federacién el 20 del mismo mes y afio, se aprobé el Reglamento de Concursos,

Seleccion e Incorporacion de Personal y Carrera Jurisdiccional en los Tribunales Agrarios.

Que en el citado Reglamento, se establecieron las bases generales para la designacion de los servidores
jurisdiccionales agrarios mediante concursos, con el fin de seleccionar a los aspirantes que acreditaran los
mejores conocimientos, aptitudes y experiencia, fortaleciendo el ingreso de profesionistas por mérito propio,
sentando las bases para una carrera jurisdiccional en la materia bajo los principios de excelencia, .

profesionalismo, objetividad, imparcialidad, independencia y antigliedad.

Que se ha estimado conveniente reformar y adicionar el indicado Reglamento con la finalidad de precisar
y adecuar algunos aspectos que permitan aprovechar los mejores conocimientos, aptitudes y experiencia de

los servidores publicos de los Tribunales Agrarios, fortaleciendo la carrera jurisdiccional en esta materia.

En tal virtud, se reforma y adicionan los articulos 60. y 16 del Reglamento de Concursos, Seleccién

e Incorporacion de Personal y Carrera Jurisdiccional de los Tribunales Agrarios en los términos siguientes:

Articulo 60.- Los interesados en participar en los concursos abiertos deberan presentar ante la Direccion
General de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Tribunal Superior, 0 en su defecto via correo

electrdnico o fax dirigidos a la citada Direccién, los siguientes documentos:
I Copia certificada del acta de nacimiento del aspirante;

Il.  Copia certificada ante notario publico del titulo profesional y de la cédula correspondiente;
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Ill.  Constancia escolar oficial con promedio minimo de ocho;

IV. Curriculum vitae; al que se anexen las constancias que acrediten los grados académicos del
aspirante, asi como publicaciones de su autoria, cursos de actualizacion y en general los documentos

adicionales que avalen su experiencia;

V. Escrito no mayor a tres cuartillas en el que conste la exposicién de motivos del aspirante para

acceder al puesto, y

VI. Carta de presentacion suscrita por el Magistrado titular de la adscripcién en donde el sustentante
se encuentre activo o haya prestado sus servicios, o0 en su defecto de algin otro Magistrado, Juez de
Distrito o servidor publico vinculado con la actividad jurisdiccional que respalde su trayectoria

profesional, acreditando su experiencia y aptitudes para el puesto a que aspira.

Los mismos documentos deberan ser presentados por el personal que preste o haya prestado sus
servicios en los Tribunales Agrarios y que aspiren a ocupar alguna de las plazas sujetas a concurso abierto
o cerrado, con excepcion del documento sefialado en la fraccion 11l del que se podra dispensar por el Pleno
del Tribunal Superior, tomando en cuenta datos curriculares, antecedes de carrera jurisdiccional, antigiedad

y desempefio en los Tribunales Agrarios y cursos de actualizacién.

En caso de que el aspirante esté adscrito al Tribunal Superior, debera exhibir carta de presentacion con las

caracteristicas antes enunciadas, suscrita por el superior jerarquico del area en que labore.

Articulo 16.- El jurado calificara a los concursantes en una escala de cero a cien. Para que un aspirante
pueda ser considerado por el jurado para desempefiar un cargo en los tribunales agrarios, debera obtener una

calificacién aprobatoria general minima de ochenta.

Cuando ningun sustentante alcance el porcentaje minimo requerido, el concurso se declarara desierto y se
expedira nueva convocatoria. En caso de que no se alcance a cubrir la totalidad de las plazas en el concurso
correspondiente se declararan vacantes y quedaran sujetas a nuevo concurso, que tendra verificativo dentro

de los seis meses siguientes.

En caso...

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las reformas y adiciones entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el

Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Publiquese en el Diario Oficial de la Federacion y en el Boletin Judicial Agrario, asi como

en el portal de Internet de los Tribunales Agrarios.

Asi lo aprobd6 el Tribunal Superior Agrario, en sesién celebrada el veintitrés de agosto de dos mil cinco.-
El Magistrado Presidente del Tribunal Superior Agrario, Ricardo Garcia Villalobos Galvez.- Rubrica.-

Los Magistrados: Luis Octavio Porte Petit Moreno, Rodolfo Veloz Bafiuelos, Marco Vinicio Martinez
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Guerrero, Luis Angel Lépez Escutia, integrantes del Tribunal Superior Agrario.- Rabricas.- El Secretario

General de Acuerdos, Humberto Jesus Quintana Miranda.- Rubrica.



