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PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ACUERDO No. CP/03/13/06 del Consejo de Profesionalizacion por el que se establecen los Lineamientos para la
Realizacion de Practicas Profesionales para los Candidatos a Ingresar al Servicio de Carrera de Procuracion de
Justicia Federal.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Procuraduria General
de la Republica.

ACUERDO No. CP/03/13/06

EL CONSEJO DE PROFESIONALIZACION de la Procuraduria General de la Republica, con fundamento
en los articulos 102, apartado A, y 123, apartado B, fraccion XIlI, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 30, fraccion IV, 40, 41, fracciones | y VI, de la Ley Orgéanica de la Procuraduria General de
la Republica; 18 del Reglamento del Servicio de Carrera de Procuracion de Justicia Federal, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 30, fraccién IV, de la Ley Orgéanica de la Procuraduria General de la Republica sefala que
el contenido tedrico y practico de los programas de capacitacion, actualizacion y especializacion promoveran
el efectivo aprendizaje y el pleno desarrollo de los conocimientos y habilidades necesarios para el desempefio
del servicio;

Que el articulo 40 de dicha Ley sefiala que el Consejo de Profesionalizacion es la instancia normativa, de
desarrollo y de evaluacién del Servicio de Carrera de Procuracién de Justicia Federal;

Que el articulo 41, fracciones | y IV, del mismo ordenamiento establece que el Consejo de
Profesionalizacion esta facultado para establecer politicas y criterios generales para normar, desarrollar y
evaluar el Servicio de Carrera de Procuracion de Justicia Federal, asi como para establecer criterios
y politicas generales de capacitacién, formacion, actualizacion, especializacion del personal de carrera, y

Que el articulo 18, ultimo parrafo, del Reglamento del Servicio de Carrera de Procuracion de Justicia
Federal establece que los candidatos desempefiaran préacticas profesionales conforme a los lineamientos
generales que determine el Consejo, tiene a bien expedir el siguiente

ACUERDO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES PARA LOS CANDIDATOS A INGRESAR AL SERVICIO DE CARRERA
DE PROCURACION DE JUSTICIA FEDERAL

ARTICULO PRIMERO.- El presente Acuerdo tiene por objeto establecer los lineamientos para regular la
forma en que se llevaran a cabo las practicas profesionales de los candidatos a ingresar al Servicio de Carrera
de Procuracion de Justicia Federal.

ARTICULO SEGUNDO.- Para efectos de este Acuerdo, se entendera por:
. AFI: la Agencia Federal de Investigacion;
Il.  AFlIs: los agentes de la Policia Federal Investigadora;

lll. Candidatos: los alumnos que se encuentren realizando la Maestria en Procuracion de Justicia
Federal, el curso de formacion inicial para agentes de la Policia Federal Investigadora, y los cursos
de formacion y capacitacion inicial para peritos profesionales y para peritos técnicos;

IV. Curso de formacion inicial para AFls: el curso de formacion inicial para agentes de la Policia Federal
Investigadora;

V. Curso de formacion inicial para peritos: el curso de formacion y capacitacién inicial para peritos
profesionales y curso de formacion y capacitacion inicial para peritos técnicos;

VI. Direccién General: la Direccion General del Servicio de Carrera de Procuracién de Justicia Federal;
VII. ICAP: el Instituto de Capacitacién y Profesionalizacion en Procuracion de Justicia Federal;

VIII. INACIPE: el Instituto Nacional de Ciencias Penales;

IX. Maestria: la Maestria en Procuracién de Justicia Federal;

X.  Peritos: los peritos profesionales y técnicos;

XI. Préacticas profesionales: las actividades que de manera temporal y obligatoria deben realizar los
candidatos a fin de aplicar los conocimientos teéricos adquiridos durante la Maestria o durante el
curso, mediante su participacién activa o inmersién dentro de la Institucion, y

XlIl.  Servicios Periciales: la Direccion General de Coordinacién de Servicios Periciales.
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ARTICULO TERCERO.- En el caso de la Maestria, las practicas profesionales de los candidatos duraran
dos semestres. Se llevaran a cabo a partir del tercer semestre de la Maestria en al menos dos unidades
administrativas u 6rganos desconcentrados de la Procuraduria General de la Republica, cuyas atribuciones se
encuentren contempladas en el articulo 40. de la Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica y
que tengan adscritos agentes del Ministerio Publico de la Federacion.

En el caso del curso de formacion inicial para AFls, las practicas profesionales se llevaran a cabo durante
el dltimo trimestre en las unidades administrativas de la AFI.

En el caso del curso de formacion inicial para peritos, las practicas profesionales se llevaran a cabo
durante la especialidad en las areas centrales de Servicios Periciales.

ARTICULO CUARTO.- El nimero de horas que se requerira para acreditar las practicas profesionales
estara en funcién de las necesidades de cada programa de trabajo, pero en ningln caso serd menor de 240
horas por semestre tratandose de la Maestria y de 30 horas por lo que respecta a los cursos de formacion
inicial para AFls y para peritos.

ARTICULO QUINTO.- Las practicas profesionales tendran Gnicamente valor académico y complementario
a la formacion y capacitacién, por lo que no se establecera ninguna relacién o compromiso de tipo laboral
entre los candidatos y la Procuraduria General de la Republica.

ARTICULO SEXTO.- Las unidades administrativas u drganos desconcentrados a que se refiere el articulo
tercero de este Acuerdo, la AFI y Servicios Periciales informaran por escrito a la Direccion General, previa
solicitud formulada por esta ultima, asi como al INACIPE o al ICAP, segun corresponda, el nimero de
candidatos que podran recibir para la realizacién de practicas profesionales.

Para ello, remitiran un programa de trabajo, el cual debera contener al menos:
. Las actividades que desarrollaran los candidatos;

Il.  Los objetivos que se pretenden cumplir;

Ill.  La forma de evaluacion;

IV. El nimero de horas que contemplara el programa, y

V. Los dias y el horario de las practicas, el cual no debera interferir con las actividades académicas que
el INACIPE o el ICAP tengan programadas.

ARTICULO SEPTIMO.- La Direccion General y la AFI, segin corresponda, determinaran la asignacién de
los candidatos a las areas en las que realizaran las practicas profesionales, de conformidad con la informacién
y el programa de trabajo a que se refiere el articulo anterior; de igual forma, Servicios Periciales realizara esta
actividad de acuerdo a las especialidades periciales convocadas.

La AFIl y Servicios Periciales deberdn hacer del conocimiento de la Direccién General la asignaciéon de
los candidatos.

Las areas receptoras de candidatos podran canalizarlos al interior de su estructura como mejor convenga
a la operacion de las mismas, sin que se les asignen responsabilidades indelegables del personal sustantivo.

ARTICULO OCTAVO.- La Direccion General y la AFI, segun corresponda, designaran un tutor que dara
seguimiento y evaluara el cumplimiento del programa de trabajo y las actividades realizadas por los
candidatos. Servicios Periciales los designara de acuerdo a la especialidad correspondiente.

La AFIl y Servicios Periciales haran del conocimiento de la Direccion General los nombres de los tutores
designados, asi como cualquier cambio de éstos que se suscitara durante el transcurso de las mismas.

ARTICULO NOVENO.- Los tutores elaboraran un informe por escrito respecto del cumplimiento del
programa de trabajo por parte de los candidatos.

Tratdndose de la Maestria, los tutores remitiran dicho informe de manera trimestral a la Direccién General
con copia al INACIPE. Por lo que respecta a los cursos de formacion inicial para AFls y para peritos, los
tutores lo remitirdn al término de las préacticas, tanto a la Direccién General como al INACIPE o al ICAP,
segun corresponda.

ARTICULO DECIMO.- Los titulares de las unidades administrativas u 6rganos desconcentrados, el Titular
de la AFI o el de Servicios Periciales, segin corresponda, cuando asi convenga a la operacion del area,
podran dar por terminada la realizacion de las practicas profesionales, lo cual debera hacerse del
conocimiento de la Direccién General mediante escrito.

En el caso de la Maestria, la Direccion General incorporard inmediatamente a los candidatos a otra area
para que continle con sus préacticas profesionales, contabilizandole las horas que haya acreditado hasta ese
momento e informandole por escrito al INACIPE.
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En el caso del curso de formacion inicial para AFls, la AFI asignara a los candidatos a otra area en los
mismos términos establecidos en el parrafo anterior, informando a la Direccion General y al ICAP.

En el caso del curso de formacién inicial para peritos, Servicios Periciales dispondra lo conducente para el
reinicio inmediato de las practicas profesionales de los candidatos.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- En los casos en los que, de conformidad con la opinién fundada y
motivada del tutor, las unidades administrativas u érganos desconcentrados en los que se realicen las
practicas profesionales no cumplan los objetivos contemplados en el programa respectivo, el titular de la
Direccion General y de la AFI, segun corresponda, determinaran la reasignacion de los candidatos a una
nueva area para su realizacion, contabilizandole las horas que haya acreditado hasta ese momento.
Asimismo, el titular de Servicios Periciales dispondra lo conducente para el reinicio inmediato de las practicas
profesionales de los candidatos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Cuando un candidato no cumpla con las obligaciones establecidas en
la normatividad aplicable del INACIPE o del ICAP, segun corresponda, el titular de la unidad administrativa u
organo desconcentrado al que se encuentre asignado, informard al tutor para que conjuntamente con las
autoridades del Instituto facultado determinen la sancion a aplicar.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- El tutor y el INACIPE o el ICAP determinaran conjuntamente la
acreditacion de las practicas profesionales con base en el reporte del cumplimiento tanto del programa de
trabajo respectivo como de las horas que debera cumplir el candidato en la realizacion de las mismas.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Profesionalizacion.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion y en la pagina de
Internet de la Procuraduria General de la Republica, en el apartado correspondiente al Servicio de Carrera de
Procuracion de Justicia Federal, para su difusion.

TERCERO.- Los casos no previstos en este Acuerdo seran resueltos por la Direccion General.

México, D.F., a 30 de marzo de 2006.- El Presidente del Consejo de Profesionalizacion, Javier Laynez
Potisek.- Rubrica.- El Secretario Técnico del Consejo de Profesionalizacion, Miguel Angel L6pez Mastache.-
Rubrica.



