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SECCION DE AVISOS

AVISOS JUDICIALES

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal

EDICTO

En los autos del Juicio de Amparo 1067/2005, promovido por Victor Manuel Benhunea Maples, contra
actos de la Tercera Sala Civil asi como del Juez Trigésimo Octavo de lo Civil ambos del Tribunal Superior de
Justicia, admitida la demanda el cinco de diciembre de dos mil cinco, y con fundamento en el articulo 315 del
Cdbdigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria, mediante proveido de dieciséis de febrero
de dos mil seis, se orden6 emplazar a juicio a la tercera perjudicada Asociacién de Colonos de Colinas del
Bosque, A.C., haciéndole saber que se puede apersonar a juicio por conducto de quien legalmente le
represente, dentro del término de treinta dias contados a partir del dia siguiente al en que surta sus efectos la
Ultima publicacién que se haga por edictos; con el apercibimiento que de no hacerlo, las subsecuentes
notificaciones se le haran por lista, conforme a lo previsto en el parrafo segundo del articulo 30 de la
Ley invocada; dejandose a su disposicién en la Secretaria de este Juzgado, copia simple de la demanda que
nos ocupa.

México, D.F., a 13 de marzo de 2006.
El Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
Lic. Juan Carlos Contreras Ayala
Rubrica
(R.- 227555)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Sexto de Distrito
Tijuana, B.C.
EDICTO

Emplazamiento a juicio al tercero perjudicado Abel Mata Hernandez.

Juicio de Amparo nimero 485/2005 promovido por Josefina Zetina Esquivel, contra actos del Juez Primero
de lo Civil en esta ciudad y otra autoridad, consistentes en la orden de detencién y de sacar de la circulacion al
vehiculo Marca MG, modelo MG ZR, color gris metalico X Grey Power, placas de circulacién nimero AHC-6821
y que resulta ser de mi propiedad, el cual fue indebidamente embargado, en el expediente numero 107/04
radicado en el Juzgado Primero en Materia Civil en esta ciudad de Tijuana, Baja California y el cumplimiento
gue pretenden dar a dicha orden emanada de la anterior las autoridades ejecutoras" (sic).

---Por auto de esta fecha se acordé emplazar a Usted por edictos, los cuales se publicaran tres veces de
siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion, "Excélsior" de la Ciudad de México, Distrito Federal y
"El Mexicano" de esta ciudad, haciéndole saber que debera presentarse dentro del término de treinta dias,
contados del siguiente dia al de la Gltima publicacién, por si o por medio de apoderado si a sus intereses
conviene, apercibido que de no hacerlo, ulteriores notificaciones le surtiran por lista en los estrados de este
Tribunal. Sefialandose las diez horas con treinta minutos del dia veintinueve de mayo del dos mil seis, para la
celebracion de la audiencia constitucional en este juicio.-

Tijuana, B.C., a 27 de febrero de 2006.
El Secretario del Juzgado Sexto de Distrito en el Estado

Lic. Luis Enrique Rodriguez Beltran

Rubrica.
(R.- 227614)
Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal

México
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Juzgado Sexagésimo Séptimo de Paz Civil
EDICTO

En el juicio ejecutivo mercantil, promovido por Mufioz Villaliz Silvia Odette, en contra de Juan de Dios Magallanes
Ramos, en el expediente nimero 481/2004, el C. Juez Sexagésimo Séptimo de Paz Civil, del Distrito Federal,
dict6 un auto que a la letra dice: Auto: en México, Distrito Federal a diez de marzo de dos mil seis.

A sus autos el escrito presentado por la actora, visto su contenido en que se desprende que no se cuenta
con el tiempo suficiente para la publicacion de edictos ordenados en autos de acuerdo a lo establecido por el
articulo 469 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles por lo que en virtud de ello, se sefialan las diez
horas del dia nueve de mayo del afio en curso, para celebrar la audiencia de remate en publica subasta y en
primera almoneda, del bien embargado en diligencia de fecha trece de enero del afio pasado, ubicado en:
departamento cuatro del edificio en condominio de la calle Manuel Nicolas Corpancho, marcado con el
ndmero trescientos sesenta y nueve (antes Sur 85), colonia Boturini, Delegacion Venustiano Carranza, codigo
postal 15820, en esta ciudad, debiendo convocar postores mediante edictos que se publicaran en el Diario
Oficial de la Federacion, asi como en el tablero de avisos de este Juzgado, sirviendo de base para el remate
la cantidad de: $514,00.00 (quinientos catorce mil pesos 00/100 M.N.), precio de avallo. Para tomar parte en
la subasta, los licitadores, deberan exhibir previamente a la audiencia de remate, el diez por ciento (10%) del
valor del bien antes descrito, mediante billete de depésito o cheque certificado a favor del Tribunal Superior de
Justicia del Distrito Federal.

México, D.F., a 22 de marzo de 2006.
La C. Secretaria de Acuerdos del Juzgado Sexagésimo Séptimo de Paz Civil del Distrito Federal
Lic. Irene Villarreal de Santiago
Rubrica.
(R.- 227942)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacién
Juzgado Sexto de Distrito en Materia Civil en el D.F.
EDICTO

En los autos del Juicio de Amparo nimero 95/2006-V, promovido por Elvira Palacios Quiroz, contra actos
del Juez Sexagésimo Segundo Civil del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal y otras, derivados del
Juicio de Ejecutivo Mercantil 350/2004, y como no se conoce el domicilio cierto y actual de la tercera
perjudicada Constructora Habitacional San Juan de Aragén, Sociedad Andnima, se ha ordenado emplazarla a
juicio por edictos, los que se publicaran por tres veces de siete en siete dias habiles en el Diario Oficial de la
Federacion y en el periédico de mayor circulacion en toda la Republica, ello en atencién a lo dispuesto por el
articulo 315 del Cadigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la Ley de Amparo, por lo
tanto, queda a disposicién de la tercera perjudicada mencionada, en la Secretaria de este Juzgado, copia
simple de la demanda y sus anexos; asimismo se le hace saber que cuenta con el término de treinta dias que
se computara a partir del dia siguiente de la Gltima publicacién de los edictos de mérito, para que ocurra ante
este Juzgado a hacer valer sus derechos si a su interés conviniere y sefiale domicilio para oir y recibir
notificaciones en esta ciudad capital, apercibido que de no hacerlo, las ulteriores notificaciones, aun las de
caracter personal se le haran por lista de acuerdos de este Juzgado. Se reserva por el momento sefialar fecha
para la audiencia constitucional, hasta en tanto transcurra el plazo de treinta dias contados a partir de la Ultima
publicacién de los edictos mencionados.

Atentamente
México, D.F., a 14 de marzo de 2006.
El Secretario del Juzgado Sexto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
Lic. Ricardo P. Guinea Nieto
Rubrica.
(R.- 228037)
Yucatan
Poder Judicial del Estado de Yucatan
Tribunal Superior de Justicia
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Sala Civil
Actuaria
EDICTO

“Limpieza Técnica Peninsular”, “Rexroth de México” y “Barro Mex”, todas Sociedad Anénima de Capital Variable.

Domicilios ignorados.

Asunto: demanda de amparo directo promovida por Edgar Eduardo Martin Sdnchez, como cesionario de
los derechos de acreedor que le correspondian a BBVA Bancomer, Sociedad Anénima, Institucion de Banca
Multiple, Grupo Financiero BBVA Bancomer ahora, antes Bancomer, Sociedad Anénima, Institucién de
Banca Multiple, Grupo Financiero Bancomer.

Acto reclamado: la sentencia de fecha veintidos de abril del afio dos mil cinco, dictada en el Toca numero
77/2005, relativo a los recursos de apelacion interpuestos por Victor Manuel Erosa Lizarraga, Patricia
Pesqueira Pino, Miguel Solis Erosa, Alfredo Pesqueira Pino, Edgar Eduardo Martin Sanchez, Eric Xavier
Castillo Lépez, Manuel Alberto Rosado Ceballos y Victor Emilio Bolio Andrade, el primero nombrado en lo
personal y como Presidente del Consejo de Administracion y Delegado Especial de la asamblea de
accionistas de “Siderlrgica de Yucatan”, Sociedad Anonima; los cuatro siguientes de los nombrados por su
propio y personal derecho; el sexto nombrado como apoderado de “Central de Baleros de Mérida”, Sociedad
Anoénima; el séptimo nombrado como apoderado de las sociedades denominadas “Aerosiyusa”, “Aceros y
Perfiles Peninsulares”, “Inmobiliaria Vel” y “Materiales Calfin”, todas Sociedad Anénima y el Gltimo de los
nombrados como apoderado de Ernesto Rosado Arrigunaga asi como de las sociedades “Refacciones y
Controles Industriales”, Sociedad Andénima, “Sideref’, Sociedad Anénima de Capital Variable, “Tecnologias
Minerales de México”, Sociedad Anonima de Capital Variable y “Rodamientos Automotrices e Industriales del
Sureste”, Sociedad Anbénima; en contra de la sentencia de reconocimiento, rectificacion y graduaciéon de
créditos de fecha dieciocho de mayo del afio dos mil cuatro, dictada por la Juez Cuarto de lo Civil del Primer
Departamento Judicial del Estado, en el juicio de suspensién de pagos promovido por la Sociedad
“Siderargica de Yucatan”, Sociedad Andnima, en contra de diversos acreedores.

Conceptos de violacion: se reclaman como violados los articulos catorce y dieciséis constitucionales.

Autoridad responsable: la Sala Segunda del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Yucatan.

Y por cuanto se asegura que ustedes son de domicilios ignorados, procedo a hacerles la notificacion, por
medio de tres publicaciones de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion y de algun periédico
de informacién diaria de mayor circulacion en la Republica Mexicana y les hago saber que deberan
presentarse ante el H. Primer Tribunal Colegiado en Materias Administrativa y Civil del Décimo Cuarto
Circuito, en el expediente nimero 259/2005, dentro del término de treinta dias contados del siguiente al de la
ultima publicacion, a defender sus derechos si asi les conviniere.

Mérida, Yuc., a 20 de febrero de 2006.
La Actuaria
Lic. en Derecho Gertrudis Guadalupe Perera Ojeda
Rubrica.
(R.- 227552)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial del Estado de Jalisco
Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco
Quinta Sala
EDICTO

Emplacese Ernesto Rafael Ramirez Luna. Preséntese a defender sus derechos en el término de treinta
dias contados a partir de la ultima publicaciéon, promovido por J. Jesus Orozco Elviro Toca 1102/2005
Exp. 241/2003 H. Quinta Sala Supremo Tribunal de Justicia en el Estado de Jalisco.

Publicarse tres veces de siete en siete dias en un periddico de circulaciéon nacional y en el Diario Oficial de
la Federacion.

Guadalajara, Jal., a 24 de marzo de 2006.
La Secretario de Acuerdos
Lic. Irma Lorena Rodriguez Gutiérrez
Rubrica.
(R.- 228203)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Quinto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
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EDICTO

Por escrito presentado ante la Oficialia de Partes Comun de los Juzgados de Distrito, el primero de febrero
de dos mil cinco, turnado el mismo dia a este Juzgado, BMG Entertainment Mexico, Sociedad An6nima de
Capital Variable, promovié demanda ejecutiva mercantil en contra de Fonovideogramas, Sociedad Anénima
de Capital Variable, reclamando las siguientes prestaciones:

“a) El pago de la cantidad de USD $44,867.82 (cuarenta y cuatro mil ochocientos sesenta y siete délares
82/100 moneda de los Estados Unidos de Ameérica), por concepto de suerte principal derivada del pagaré
bésico de la accion que se agrega como anexo 3.

b) El pago de los intereses moratorios a razon del 6%-seis por ciento mensual sobre la suerte principal
expresada en el basico de la accion, causados y que se sigan causando hasta la total solucién del presente
juicio, los que se liquidaran en ejecucién de sentencia.

c¢) El pago de gastos y costas que se ocasionen por la tramitacion del presente juicio.”

Asimismo, en el auto de dos de febrero de dos mil cinco, se dict6 el auto que en lo conducente dice:
“Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 104 fraccién |, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 53 fraccion | de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién; 1o., 30. 70., 21y 170
de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito y 1391 al 1414 del Cédigo de Comercio vigente, se
admite la demanda en la via y forma propuesta.”

Ahora bien, mediante auto de dieciocho de noviembre de dos mil cinco, se dicto un auto que a la letra dice:

México, Distrito Federal, a dieciocho de noviembre de dos mil cinco.

Agréguese el escrito de cuenta, signado por Agustin Rios Aguilar, en su caracter de apoderado de la parte
actora; atento a su contenido, se provee:

Téngase por hechas las manifestaciones que vierte al respecto; considerando que se ignora el domicilio
de la demandada Fonovideogramas, Sociedad Anonima de Capital Variable, y hasta la fecha no ha sido
posible emplazarla a juicio, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 1068, fraccién IV del Cédigo de
Comercio, vigente con las reformas de veinticuatro de mayo de mil novecientos noventa y seis, en relaciéon
con el numeral 315 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la legislacién
mercantil, emplacese a la demandada por medio de edictos a costa de la parte actora, los que se publicaran
por tres veces en intervalos de siete dias, en el periédico de mayor circulacion en la Republica Mexicana y en
el Diario Oficial de la Federacion haciéndole saber que la enjuiciada debera presentarse dentro del plazo de
treinta dias, contados a partir del siguiente al de la ultima publicacién; debiéndose publicar las prestaciones
reclamadas en el escrito inicial de demanda y el auto admisorio de dos de febrero de dos mil cinco en su
parte esencial.

En tales condiciones, péngase a disposicion de la parte actora, los oficios y edictos necesarios para la
preparacion del emplazamiento de la demandada, previa toma de raz6n que por su recibo deje en autos
persona autorizada para tal fin.

Notifiquese.

Lo proveyd y firma el licenciado Alejandro Dzib Sotelo, Juez Quinto de Distrito en Materia Civil en el
Distrito Federal, asistido del Secretario que actua. Doy fe.

México, D.F., a 9 de diciembre de 2005.
El Secretario del Juzgado Quinto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
Lic. Raymundo Esteban Alor Garcia
Rubrica.
(R.- 228198)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Tercero de Distrito en el Estado de Querétaro

EDICTO

Araceli Reséndiz Alvarez, Maria Morales Apolonio, Adela Rosario Ramirez Calixto, Ma. Graciela Cruz
Reséndiz, José Antonio Cruz Olvera, Ma. Elena Hernandez Ugalde, Santa Ménica Fragozo Olalde, Carolina
Reséndiz Villagran, Maria Angélica Soria Herrera, Ma. Elena Oria Le6n, Virgilio Ronquillo Ramirez, Petra Cruz
Olalde, Guadalupe Alvarez Soria, Carolina Vega Herrera, Elia Lucas Cruz, Ma. Dolores Olalde Morales,
Angela Piedad Cantera Chavez, Maria Luisa Jiménez Villagran, Ma. Elena Nieto Herrera, Juan Manuel
Ronquillo Olvera, Paula Nafiez Lugo, Enriqueta Lira Verde, Doldores Aguilar Nulez, Paula Nafiez Lugo, Gloria
Gomez Silverio, Verénica Gémez Villanueva, Alfonso Gémez Silverio, Luis Antonio Garcia Gémez, Teodomira
Rodeo Jiménez, Mariela Claveria Avila, Maria Antonieta Pérez Barron, Norma Nieves Lugo, Ma. Julia
Reséndiz Suarez, Juana Cruz Cantera, Mario Mendoza Lucas, Teresa Ramirez Guerrero, Raul Calixto Cruz,
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Liliana Cruz Guerrero, Maria del Carmen Ramirez Guerrero, Jaqueline Olvera Bocas, Maricela Ramirez
Guerrero, Ma. Silvia Reyes Zarraga, Eliza Pérez Zamorano.

En razon de ignorar su domicilio, por este medio se le notifica la iniciacion del juicio de amparo ventilado
bajo el expediente numero 362/2004-11 promovido por Corporacién Miramar, Sociedad Anénima de Capital
Variable, por conducto de su apoderado Porfirio Herndndez Salguero, contra actos de la Junta Local nimero 4
de Conciliacion y Arbitraje en la ciudad de San Juan del Rio, Querétaro y otras autoridades, juicio en el cual
les resulta el caracter de tercero perjudicado emplazandosele por este conducto para que en el plazo de
treinta dias contados a partir del dia siguiente al de la Ultima publicacién de este edicto, comparezca al juicio
de garantias de mérito, apercibiéndole que de no hacerlo, éste se seguird conforme a derecho y las
subsecuentes notificaciones se les haran por lista que se fije en el tablero de avisos de este Juzgado Tercero
de Distrito en el Estado, quedando a su disposicion en el secretaria del propio Juzgado las copias simples de
traslado; en el entendido de que debera publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en un perioédico
de mayor circulacion en la Republica, por tres veces consecutivas de siete en siete dias.

Asimismo, se le comunica que se sefialaron para la celebracion de la audiencia constitucional las nueve
horas con treinta minutos del dia diez de enero de dos mil seis.

Atentamente
Querétaro, Qro., a 12 de diciembre de 2005.
La Secretaria del Juzgado Tercero de Distrito en el Estado de Querétaro
Lic. Elia Rocio Lépez Escobar
Rubrica.
(R.- 228385)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacién
Juzgado Tercero de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal

EDICTO

C.C. Maria Antonieta Galvan Cabrera de Alcubierre.

C.C. Luis Alcubierre Izquierdo.

C.C. Haydi Paulina Pelayo Ledn.

En los autos del Juicio de Amparo nimero 2190/2005, promovido por Arturo lturraran Viveros, en su
caracter de apoderado del quejoso Moisés Kamkhaiji lyune, contra actos de la Junta Especial nimero Cinco
de la Local de Conciliacion y Arbitraje del Distrito Federal, y otras autoridades, radicado en el Juzgado Tercero
de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal, se les ha sefialado como terceros perjudicados y como
se desconoce su domicilio actual, se ha ordenado por auto de veinticuatro de marzo de dos mil seis,
emplazarlos por edictos, que deberan publicarse por tres veces de siete en siete dias en el Diario Oficial de la
Federacion y en el periédico Excélsior, que resultan ser de los diarios de mayor circulacién en la Republica
Mexicana, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 30 fraccion 1l de la Ley de Amparo y 315 del
Cédigo Federal de Procedimientos Civiles. Por lo anterior, se encuentran a su disposiciéon en la Actuaria de
este Juzgado, copia simple de la demanda de garantias, haciéndoles saber que cuentan con un plazo
de treinta dias, contados a partir de la dltima publicaciéon de tales edictos, para apersonarse en el juicio de
referencia, y hagan valer sus derechos; asi también, se les informa que deberan sefialar domicilio para oir y
recibir notificaciones en esta ciudad, apercibidos que de no hacerlo, las subsecuentes, aun las de caracter
personal, se les haran por medio de lista en la que se publican los acuerdos emitidos en el juicio de amparo
del indice de este érgano jurisdiccional, segin lo dispone el articulo 30 de la Ley de Amparo.

Atentamente
México, D.F., a 29 de marzo de 2006.
El Secretario del Juzgado Tercero de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal
Lic. Noé Andrés Gomez Sabaez
Rubrica.
(R.- 228592)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacién
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Juzgado Cuarto de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal
EDICTO

Seguridad Privada Integral Profesional, Sociedad Anénima de Capital Variable, Eduardo Tamayo Ceja y
Martin Noe Garcia.

En los autos del Juicio de Amparo nimero 145/2006-I, promovido por Fernando Antonio Fuentes Ochoa,
contra actos de la Junta Especial nimero Dieciséis de la Local de Conciliacion y Arbitraje del Distrito Federal,
y actuario adscrito; al ser sefialados como terceros perjudicados y desconocerse su domicilio actual, a pesar
de que este Juzgado realiz6 diversas gestiones para obtenerlo, sin lograrlo; en consecuencia, con fundamento
en la fraccion Il, del articulo 30 de la Ley de Amparo, asi como en el articulo 315 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente a la Ley en cita, se ordena su emplazamiento al juicio de
mérito por edictos, los que se publicaran por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la
Federacién y en uno de los periddicos de mayor circulacion en la Republica, haciendo de su conocimiento que
en la Secretaria de este Juzgado queda a su disposicidon copia simple de la demanda de amparo, y que
cuentan con un término de treinta dias, contados a partir de la Gltima publicacién de dichos edictos, para que
ocurran al Juzgado a hacer valer sus derechos, con apercibimiento que en caso de no comparecer por si, 0
por conducto de apoderado que los represente, las subsecuentes notificaciones se les haran por lista aun las
de caracter personal.

Atentamente
Ciudad de México, D.F., a 29 de marzo de 2006.
El Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal
Lic. Roberto Ramos Pérez
Rubrica.
(R.- 228631)

Estados Unidos Mexicanos
Juzgado de lo Civil y Defensa Social de Xicotepec de Juarez
Puebla
EDICTO

En cumplimiento al auto de fecha quince de marzo del afio dos mil seis, expediente 490/2003, juicio
ejecutivo mercantil, promueve Gabriel Hernandez Escamilla contra Juan S&enz Cruz, Juzgado Civil Xicotepec
de Juarez, Puebla, convéguese a postores y pujadores a primera y publica almoneda, venta remate inmueble
ubicado altura kildbmetro 262 Carretera México-Tuxpan, Villa Ldzaro Cardenas, Puebla; inscrito bajo partida 458,
libro VI, tomo VI; propiedad del demandado avallo ochocientos veinticinco mil pesos, cero centavos moneda
nacional. Siendo postura legal las dos terceras partes, posturas y pujas por escrito diez dias siguientes ultima
publicacién del Edicto, vence término doce horas décimo dia.

Nota. Publicar tres veces término treinta dias en el periédico “Oficial de la Federacién”.

Xicotepec de Juarez, Pue., a 28 de marzo de 2006.
El C. Diligenciario
Lic. Matias Santos Ortega
Rubrica.
(R.- 228600)

AVISO AL PUBLICO
Se comunica que para las publicaciones de estados financieros, éstos deberan ser presentados en un solo
archivo. Dicho documento debera estar capturado en cualquier procesador de textos WORD.
Atentamente
Diario Oficial de la Federacion
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion



Miércoles 12 de abril de 2006 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 33

Juzgado Primero de Distrito
Pachuca, Hgo.
Seccion Amparo
EDICTO

En el expediente 27/2004--B relativo al procedimiento de concurso mercantil de “Cheonjo Actopan”,
Sociedad Anénima de Capital Variable, por conducto de su representante legal Pedro Arturo Vargas
Rodriguez, el Juez Primero de Distrito en el Estado de Hidalgo, con fecha dieciséis de diciembre de dos mil
cinco, dict6é de plano sentencia de declaracion de quiebra de la empresa Cheonjo Actoan, Sociedad Andnima
de Capital Variable, con domicilio en carretera México-Laredo, kildmetro 120, entrada a Cafiada Chica,
Actopan Hidalgo, cédigo postal 42500; suspendiéndose la capacidad de ejercicio de Cheonjo Actopan,
Sociedad Anénima de Capital Variable, sobre los bienes y derechos que integran la MASA, que corresponde a
la porcion del Patrimonio de dicha Sociedad Mercantil declarada en curso integrada por sus bienes y
derechos, con excepcion de los que expresamente queden excluidos y sobre los cuales acreedores
reconocidos y los demés que tengan derechos puedan hacer efectivos sus créditos; se solicitd al Instituto
Federal de Especialistas de Concursos Mercantiles, dentro del plazo de cinco dias, contado a partir de la legal
notificacion de la presente resolucion, designe como sindico al conciliador Miguel Arroyo Ramirez, o en su
caso designe a otra persona como sindico, en el entendido de que entre tanto ello ocurre, Pedro Arturo
Vargas Rodriguez, tendra las obligaciones que la le Ley atribuye a los depositarios; apercibiéndole para que
de incumplir con sus obligaciones pondréa ejercitarse accion penal en su contra y se hara acreedor a las penas
en que incurren los depositorios infieles, con independencia de actualizarse algunos de los delitos a que se
refiere la Ley de Concursos Mercantiles; se orden6 a los administradores, gerentes y dependientes de
Cheonjo Actopan, Sociedad Andénima de Capital Variable, especificamente a Pedro Arturo Vargas Rodriguez,
entregar al sindico designado por el Instituto Federal de Especialistas de Concursos Mercantiles, la posesion y
administracion de los bienes y derechos que integran la MASA, con excepcion de los inalienables,
inembargables e imprescriptibles, bienes consistentes en los libros, documentos, medios electrénicos de
almacenamiento y proceso de informacién y todos los bienes que se encuentren en posesion del comerciante,
asi como aquellos bienes muebles localizados en el domicilio de la empresa concursada, detallados en el
inventario que se acompafoé a la solicitud de declaracion de Concurso Mercantil; mientras el Instituto Federal
de Especialistas de Concursos Mercantiles lleva a cabo la ratificacién y/o designacién del sindico, con el
objeto de evitar el desvio de los bienes a que se refiere el resolutivo que antecede, se nombré como
depositario de los mismos a Pedro Arturo Vargas Rodriguez, apercibido que en el caso de incumplir con sus
obligaciones, podra ejercitarse accidon penal en su contra se hara acreedor a las penas en que incurren los
depositarios infieles, con independencia de actualizarse algunos de los delitos a que se refiere la Ley de
Concursos Mercantiles, cargo en el que permanecera hasta en tanto este Juzgado ordene la entrega de la
empresa al sindico, que en su oportunidad sea designado; se ordend a las personas que tengan en su
posesion bienes del comerciante, salvo los que estén afectos a la ejecucién de una sentencia ejecutoria para
el cumplimiento de obligaciones anteriores al concurso mercantil, que los entreguen al sindico; se prohibi6 a
los deudores de Cheonjo Actopan, Sociedad Andnima de Capital Variable, realizar pagos o entregas bienes
sin autorizacion del sindico designado, con apercibimiento de doble pago en caso de desobediencia; se
ordend al sindico que inscriba la sentencia de quiebra en los registros publicos que correspondan y publique
un extracto de la misma, por dos veces consecutivas, en el Diario Oficial de la Federacion y en el periédico
El Sol de Hidalgo esta ciudad, en términos del articulo 45 del mismo ordenamiento; que las partes que no
hayan sido notificadas en forma personal o por oficio, se entenderan notificadas de la presente resolucién, en
el dia en que se haga la Ultima publicacion de las sefialadas. La publicaciéon de este edicto surte efectos de
notificacion para quienes no hayan sido notificados en alguna forma diferente, ordenada en la propia sentencia.

Pachuca, Hgo., a 30 de enero de 2006.
La Secretaria del Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Hidalgo
Lic. Rocio Bonilla Pérez
Rubrica.
(R.- 228485)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
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Primer Tribunal Colegiado en Materia Civil del Cuarto Circuito
Monterrey, N.L.
EDICTO

Maximiano Renddn Trevifio y Angelina Villarreal de Renddn (sucesiones).

(Terceros perjudicados).

Domicilios ignorados.

En el Juicio de Amparo Directo nimero 470/2005, promovido por Hilario Tzintzun Heredia, contra la
sentencia definitiva de trece de septiembre de dos mil cinco, pronunciada por el Juez Tercero Menor del
Primer Distrito Judicial del Estado, en el expediente nimero 2135/2001, relativo al juicio especial de
arrendamiento promovido por Manuela Rendén Villarreal de Gonzéalez, en contra de Hilario Tzintzun Heredia,
con esta fecha se dicté un auto, que a la letra dice:

“Monterrey, Nuevo Ledn, nueve de marzo de dos mil seis.

VISTA la cuenta que antecede, con fundamento en los articulos 20. y 3o. de la Ley de Amparo en relacion
con el 221 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacién supletoria, agréguese para que obre
como corresponda y surta los efectos legales consiguientes el oficio nUmero 2404/2006, signado por el
Secretario General de Acuerdos de la Presidencia y del Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado,
mediante el cual da contestacion al oficio 197/2006, de fecha cinco de enero de dos mil seis y remite copia
certificada de diversas constancias donde se advierte que en los Juzgados de lo Familiar no se ha tramitado
juicio sucesorio de Maximiano Rendén Trevifio y de Angelina Villarreal de Rendon.

Ahora bien, como ya rindieron informes las dependencias a las que se gir6 oficio respecto a la
investigacién con resultados infructuosos, se actualiza la prevencion formulada en el proveido de fecha cinco
de enero del presente afio, por tal motivo, con fundamento en el articulo 30 fraccién Il de la Ley de Amparo
y 315 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacién supletoria, emplacese a juicio a los terceros
perjudicados sucesion a bienes de Maximiano Rendon Trevifio y de Angelina Villarreal de Renddn, mediante
edictos a costa del quejoso, los que deberan publicarse por tres veces, de siete en siete dias en el Diario
Oficial de la Federacion y en el perioédico El Norte que se edita en esta ciudad.

En las publicaciones de dichos edictos hagase saber a las sucesiones de los terceros perjudicados que
deberan presentarse a través de personas autorizadas en este Tribunal dentro del término de treinta dias,
contados a partir del siguiente al de la dltima publicacién, a fin de que hagan valer sus derechos y se
impongan de la tramitacion del presente juicio de garantias y que la copia de la demanda de amparo queda a
su disposicion en la Secretaria de Acuerdos en este Organo Colegiado.

Asi mismo fijese en los estrados del Tribunal copia integra durante todo el tiempo del emplazamiento.

Se requiere a la parte quejosa para que en el término de cinco dias contados a partir del dia siguiente
al que surta efectos la notificacion del presente proveido, comparezca en este Tribunal Colegiado para
hacerle entrega de los edictos y proceda a su publicacién, y dentro de los siguientes cinco dias, justifique
haberlos tramitado.

Notifiquese personalmente a la parte quejosa.

Asi lo acordé y firma el Magistrado Alfredo Sanchez Castelan, Presidente del Primer Tribunal Colegiado en
Materia Civil del Cuarto Circuito, ante el Secretario de Acuerdos que autoriza y da fe. (firmas).”

Publiquese en los estrados de este Tribunal, copia certificada del presente proveido, por todo el tiempo del
emplazamiento, en la inteligencia de que si pasado dicho término los terceros perjudicados no comparecen
por si, apoderado o por gestor que pueda representarla se seguira el tramite del presente juicio de amparo, y
las subsecuentes naotificaciones aun las de caracter personal, se le haran por lista en los estrados de este
Tribunal, esto en términos del articulo 30 fraccion Il de la Ley de la Materia.

Atentamente
Monterrey, N.L., a 30 de marzo de 2006.
El Secretario de Acuerdos del Primer Tribunal Colegiado
en Materia Civil del Cuarto Circuito
Lic. Alberto Quinto Camacho
Rubrica.

AVISOS GENERALES

(R.- 228734)
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Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de la Funcién Publica
Organo Interno de Control en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Area de Responsabilidades
Direccion de Inconformidades y Sanciones
Expediente SAN/244/2004
Oficio 09/000/002546/2006

Asunto: notificacion por edicto.

“2006, Afo del Bicentenario del natalicio del Benemérito de las Américas, Don Benito Juarez Garcia".

Notificacion a: “Materiales y Equipos para Seguridad Vial”, S.A. de C.V.

En los autos del expediente administrativo al rubro citado, con fecha diez de marzo de dos mil seis, se
dict6 el oficio numero 09/000/002287/2006, del cual se extrae el siguiente resumen:

Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
37 fracciones XXI y XXVII de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal; 46, 59 y 60 fraccion | de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 2, 35 fraccion I, 70 fracciéon VI, 72, 79 y
demas relativos y aplicables de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 67 fraccién | numeral 5 del
Reglamento Interior de Secretaria de la Funcion Puablica; cuarto y quinto del Acuerdo por el que se adscriben
organicamente las unidades administrativas de la Secretaria de la Funcion Plblica y se establece la
subordinacion jerarquica de servidores publicos previstos en su Reglamento Interior; y 2 y 8 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes; se le notifica el inicio del procedimiento para
determinar posibles infracciones a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico vy,
en su caso, imponerle las sanciones administrativas que se regulan por el titulo sexto, capitulo Gnico de dicho
ordenamiento, en virtud de que existen elementos para establecer que esa empresa probablemente
infringié las disposiciones contenidas en la mencionada Ley, toda vez que mediante oficio numero
SCT-711.406-150/1060 del dos de julio de dos mil uno, el Centro SCT Guanajuato, le otorgé un plazo de tres
dias habiles para que devolviera el contrato nimero SCT.639-RM-018/01 debidamente firmado, asi como el
tramite de la fianza respectiva, sin que esto se haya cumplido.

Por tal motivo, tiene quince dias héabiles contados a partir del dia siguiente de su Ultima publicacion de
conformidad con el articulo 72 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, para exponer lo que a su
derecho convenga y, en su caso, aporte las pruebas que estime pertinentes, en el Centro Nacional SCT,
avenida Xola esquina avenida Universidad, cuerpo “A”, tercer piso, ala Poniente, colonia Narvarte, cédigo
postal 03020, Delegacién Benito Juarez, en esta ciudad, en donde ademas podra consultar el expediente
sobre el presente asunto, apercibiéndole de que si en dicho plazo no lo hace, precluird su derecho en
términos del articulo 288 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria, y
apercibimiento para notificarle por rotulén.

Asi lo proveyo y firma el Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

México, D.F., a 20 de marzo de 2006.
Lic. Evedardo Cruz Esquinca
Rubrica.
(R.- 228449)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de la Funcién Publica
Organo Interno de Control en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Area de Responsabilidades
Direccidn de Inconformidades y Sanciones
Expediente SAN/449/2004
Oficio 09/000/002548/2006

Asunto: notificacion por edicto.

“2006, Afio del Bicentenario del natalicio del Benemérito de las Américas, Don Benito Juarez Garcia"

Notificacion a: “Construcciones Montajes y Terracerias”, S.A. de C.V.

En los autos del expediente administrativo al rubro citado, con fecha trece de febrero de dos mil seis, se
dictd el oficio nimero 09/000/001416/2006, del cual se extrae el siguiente resumen:

Con fundamento en los articulos 134 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
37 fracciones XXI y XXVII de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 59, 60 fraccion IV y 61 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 2, 35 fraccion lll, 70 fraccion VI, 72, 79
y demas relativos y aplicables de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 67 fraccion |, numeral 5 del
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Reglamento Interior de Secretaria de la Funcion Publica; cuarto y quinto del Acuerdo por el que se adscriben
organicamente las unidades administrativas de la Secretaria de la Funcion Pulblica y se establece la
subordinacién jerarquica de servidores publicos previstos en su Reglamento Interior; y 2 y 8 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes; se le notifica el inicio del procedimiento para
determinar posibles infracciones a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico v,
en su caso, imponerle las sanciones administrativas que se regulan por el titulo sexto, capitulo Unico de dicho
ordenamiento, en virtud de que existen elementos para establecer que esa empresa, probablemente infringid
las disposiciones contenidas en la mencionada Ley, ya que probablemente proporcioné informacion falsa ante
el Centro SCT Aguascalientes, al presentar escrito bajo protesta de decir verdad, en la que declar6 estar al
corriente en el pago de impuestos federales, manifestacion que no concuerda con lo determinado por el
Servicio de Administracion Tributaria, mediante los oficios niUmeros 322-SAT-01-11-11385 y 322-SAT-01-11-11386
ambos del trece de agosto de dos mil cuatro, derivado de la adjudicacion de los contratos nimeros
4-A-AA-A-521-X-0-4 y 4-A-AA-A-522-X-0-4 del once de junio de dos mil cuatro.

Por tal motivo, tiene quince dias héabiles contados a partir del dia siguiente de su Ultima publicacion de
conformidad con el articulo 72 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, para exponer lo que a su
derecho convenga y, en su caso, aporte las pruebas que estime pertinentes, en el Centro Nacional SCT,
avenida Xola esquina avenida Universidad, cuerpo “A”, tercer piso, ala Poniente, colonia Narvarte, cédigo
postal 03020, Delegacion Benito Juarez, en esta ciudad, en donde ademéas podra consultar el expediente
sobre el presente asunto, apercibiéndole de que si en dicho plazo no lo hace, precluird su derecho en
términos del articulo 288 del Cdédigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacién supletoria, y
apercibimiento para notificarle por rotulén.

Asi lo proveyd y firma el Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

México, D.F., a 20 de marzo de 2006.
Lic. Evedardo Cruz Esquinca
Rubrica.
(R.- 228444)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracién Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur,
con sede en Puebla de Zaragoza en el Estado de Puebla
Subadministracion de Control de Créditos
Departamento de Control de Créditos
Médulo de Inventario y Notificacion
322-SAT-21-1-E-11-
NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el contribuyente Miguel de Angel Flores, con R.F.C. AEFM660920920, cuyo domicilio en
avenida San Martin namero 37, Tlacomulco, Municipio de San Lorenzo Chiautzingo, cédigo postal 74150,
Puebla, Pue., se encuentra como no localizado, en esta Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 134 fraccion IV y 140 del Codigo Fiscal de la Federacion, se
procede a notificar por edictos la Resolucién nimero 09/12/DR/G.Q.D.R/T.A.R.Q.-2922/2005 con Exp.: 0053/2004,
de fecha 17/10/2005, cuyo resumen a continuacion se detalla:

Nombre: Miguel de Angel Flores
No. y fecha de resolucién: | 09/12/DR/G.Q.D.R/T.A.R.Q.-2922/2005, de 17/10/2005, con Exp.: 0053/2004
Autoridad emisora: Organo Interno de Control en Caminos y Puentes Federales de Ingresos y

Servicios Conexos

Numero de crédito, H-662797 $1,200.00 Sancion econdémica
importe y concepto:
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Atentamente
Puebla, Pue., a 24 de enero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacién Puebla Sur
José Luis Rodriguez Morales
Por ausencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur, del Subadministrador de Devoluciones
y Compensaciones, del Subadministrador de Declaraciones y Contabilidad y Subadministrador de Registro y
Control; con fundamento en el articulo 20. y 8o. cuarto parrafo, en relacién con el articulo 27 dltimo parrafo
del Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 6 de junio de 2005, en vigor al dia siguiente al de su publicacion,
firma en suplencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur
El Subadministrador de Control de Créditos
Rafael Sdnchez Zarate
Rubrica.

(R.- 228750)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracion Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur,
con sede en Puebla de Zaragoza en el Estado de Puebla
Subadministracién de Control de Créditos
Departamento de Control de Créditos
Modulo de Inventario y Notificacion
322-SAT-21-1-E-11- 2547
NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el contribuyente Moncada Alfaro Columba Laura, con R.F.C. MOAC600609, cuyo domicilio
en privada Bélgica nimero 2609, colonia Las Hadas, codigo postal 72700, Puebla, Pue., se encuentra como
no localizado, en esta Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 134 fraccién IV y 140 del Cdadigo Fiscal de la Federacion, se procede a notificar por
edictos la Resoluciéon nimero OIC/AQR/272/2005, con Exp.: CIPA 16/2005, de fecha 7/11/05, cuyo resumen a
continuacion se detalla:

Nombre: Moncada Alfaro Columba Laura

No. y fecha de resolucion: | OIC/AQR/272/2005, de 7/11/05, con Exp.: CIPA 16/2005

Autoridad emisora: Organo Interno de Control en el Banco del Ahorro Nacional y Servicios
Financieros, S.N.C.

Ndmero de crédito, H-663351 $64,656.00 Sancion econémica

importe y concepto:

Atentamente
Puebla, Pue., a 14 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacién Puebla Sur
José Luis Rodriguez Morales
Por ausencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur, del Subadministrador de Devoluciones
y Compensaciones, del Subadministrador de Declaraciones y Contabilidad y Subadministrador de Registro y
Control; con fundamento en el articulo 20. y 80. cuarto parrafo, en relacién con el articulo 27 dltimo parrafo
del Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria, publicado en el Diario Oficial
de la Federacién el dia 6 de junio de 2005, en vigor al dia siguiente al de su publicacion,
firma en suplencia del Administrador Local de Recaudacién de Puebla Sur
El Subadministrador de Control de Créditos
Rafael S4nchez Zarate
Rubrica.
(R.- 228767)
Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
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Servicio de Administracion Tributaria
Administracion General de Recaudacién
Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur,
con sede en Puebla de Zaragoza en el Estado de Puebla
Subadministracién de Control de Créditos
Departamento de Control de Créditos
Maédulo de Inventario y Notificacion
322-SAT-21-1-E-11- 2547
NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el contribuyente Viamontes Espinoza Sara, con R.F.C. VIES561211Q92, cuyo domicilio en
Privada C de la 13 Norte 11426, colonia Real de Guadalupe, codigo postal 72016, Puebla, Pue., se encuentra
como no localizado, en esta Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 134 fraccion IV y 140 del Cddigo Fiscal de la Federacién, se procede a notificar por
edictos la Resolucién namero 09/000/000216/2006, con Exp.: DR-0018/2003, de fecha 9 de enero de 2006,
cuyo resumen a continuacion se detalla:

Nombre: Viamontes Espinoza Sara

No. y fecha de resolucién: | 09/000/000216/2006, de 9 de enero de 2006, con Exp.: DR-0018/2003
Autoridad emisora: Organo Interno de Control en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Numero de crédito, H-663848 $710,249.00 Sancién econémica
importe y concepto:

Atentamente
Puebla, Pue., a 14 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacién Puebla Sur
José Luis Rodriguez Morales
Por ausencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur, del Subadministrador de Devoluciones
y Compensaciones, del Subadministrador de Declaraciones y Contabilidad y Subadministrador de Registro y
Control; con fundamento en el articulo 20. y 8o. cuarto parrafo, en relacién con el articulo 27 dltimo péarrafo
del Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 6 de junio de 2005, en vigor al dia siguiente al de su publicacion,
firma en suplencia del Administrador Local de Recaudacién de Puebla Sur
El Subadministrador de Control de Créditos
Rafael Sdnchez Zarate
Rubrica.
(R.- 228771)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracion Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur,
con sede en Puebla de Zaragoza en el Estado de Puebla
Subadministracion de Control de Créditos
Departamento de Control de Créditos
Méodulo de Inventario y Notificacion
322-SAT-21-1-E-11- 2547
NOTIFICACION POR EDICTO
Toda vez que el contribuyente Cota Payan Alejandro Radul, con R.F.C. COTA750520E23, cuyo domicilio en

Clavel 414, colonia Los Angeles, cadigo postal 74237, Atlixco, Pue., se encuentra como no localizado, en esta
Administracion Local de Recaudacién de Puebla Sur, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 134
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fraccion IV y 140 del Cddigo Fiscal de la Federacion, se procede a notificar por edictos la Resolucion nimero
con Exp.: ER-157/2005 de fecha 12 de diciembre de 2005, cuyo resumen a continuacion se detalla:

Nombre: Cota Payan Alejandro Raul
No. y fecha de resolucion: de 12 de diciembre de 2005, con Exp.: ER-157/2005
Autoridad emisora: Organo Interno de Control en la Policia Federal Preventiva
Numero de crédito, importe H-663619 $7,500.00 Sancion economica
y concepto:
Atentamente

Puebla, Pue., a 14 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacién Puebla Sur
José Luis Rodriguez Morales
Por ausencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur, del Subadministrador de Devoluciones
y Compensaciones, del Subadministrador de Declaraciones y Contabilidad y Subadministrador de Registro y
Control; con fundamento en el articulo 20. y 80o. cuarto parrafo, en relacién con el articulo 27 dltimo parrafo
del Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 6 de junio de 2005, en vigor al dia siguiente al de su publicacion,
firma en suplencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur
El Subadministrador de Control de Créditos
Rafael Sanchez Zarate
Rubrica.

(R.- 228774)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracién Tributaria
Administracién General de Recaudacién
Administracion Local de Recaudacién de Puebla Sur,
con sede en Puebla de Zaragoza en el Estado de Puebla
Subadministracion de Control de Créditos
Departamento de Control de Créditos
Modulo de Inventario y Notificacion
322-SAT-21-1-E-11-
NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el contribuyente Sara Viamontes Espinoza, con R.F.C. CAAS571129HT7, cuyo domicilio en
Privada C de la 13 Norte nimero 11426, colonia Real Gudalupe, Puebla, Pue., se encuentra como no
localizado, en esta Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 134 fracciéon IV y 140 del Cdadigo Fiscal de la Federacion, se procede a notificar por edictos la
Resolucién nimero 09/000/009017/2005, con Exp.: DR.-0017/2003, de fecha 17/11/2005, cuyo resumen a
continuacion se detalla:

Nombre: Sara Viamontes Espinoza
No. y fecha de resolucién: [ 09/000/009017/2005, de 17/11/2005, con Exp.: DR.-0017/2003

Autoridad emisora: Organo Interno de Control en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Nimero de crédito, H-662991 [ $294,254.68 | Sancién econdémica impuesta en materia de
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[importe y concepto: | | | responsabilidades de los servidores publicos |

Atentamente
Puebla, Pue., a 24 de enero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacién Puebla Sur
José Luis Rodriguez Morales
Por ausencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur, del Subadministrador de Devoluciones
y Compensaciones, del Subadministrador de Declaraciones y Contabilidad y Subadministrador de Registro y
Control; con fundamento en el articulo 20. y 80. cuarto parrafo, en relacion con el articulo 27 ultimo parrafo
del Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 6 de junio de 2005, en vigor al dia siguiente al de su publicacion,
firma en suplencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur
El Subadministrador de Control de Créditos
Rafael Sdnchez Zarate
Rubrica.

(R.- 228777)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracion Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur,
con sede en Puebla de Zaragoza en el Estado de Puebla
Subadministracién de Control de Créditos
Departamento de Control de Créditos
Maédulo de Inventario y Notificacion
322-SAT-21-1-E-11-
NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el contribuyente Juan Sebastian Dominguez Diaz, con R.F.C. DODJ660120JY4, cuyo
domicilio en Concordia nimero 3, Barrio de Santiago de San Lorenzo Chiautzingo, cédigo postal 74150,
Puebla, Pue., se encuentra como no localizado, en esta Administracion Local de Recaudacion de Puebla Sur,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 134 fraccion IV y 140 del Cddigo Fiscal de la Federacion, se
procede a notificar por edictos la resolucién nimero 09/120/DR/G.Q.D.R/T.A.R.Q.-2928/2005, con Exp.: 0053/2004,
de fecha 17/10/2005, cuyo resumen a continuacion se detalla:

Nombre: Juan Sebastian Dominguez Diaz

No. y fecha de resolucién: | 09/120/DR/G.Q.D.R/T.A.R.Q.-2928/2005, de 17/10/2005, con Exp.: 0053/2004

Autoridad emisora: Organo Interno de Control en Caminos y Puentes Federales de Ingresos y
Servicios Conexos

Numero de crédito, H-662795 $4,000.00 Sancién econémica

importe y concepto:

Atentamente
Puebla, Pue., a 24 de enero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacién Puebla Sur
José Luis Rodriguez Morales
Por ausencia del Administrador Local de Recaudacion de Puebla Sur, del Subadministrador de Devoluciones
y Compensaciones, del Subadministrador de Declaraciones y Contabilidad y Subadministrador de Registro y
Control; con fundamento en el articulo 20. y 80. cuarto parrafo, en relacién con el articulo 27 dltimo parrafo
del Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 6 de junio de 2005, en vigor al dia siguiente al de su publicacion,
firma en suplencia del Administrador Local de Recaudacién de Puebla Sur
El Subadministrador de Control de Créditos
Rafael Sdnchez Zarate
Rubrica.

(R.- 228778)
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Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
Direccién Divisional de Proteccion a la Propiedad Intelectual
Subdireccién Divisional de Procesos de Propiedad Industrial

Coordinacién Departamental de Cancelacién y Caducidad
Marca 620159 Zevo
ExPed. P.C. 852/2005 (C-468) 16320
Folio 3988
NOTIFICACION POR EDICTO

Zevo Golf Co. Inc.

Por escrito de fecha 16 de diciembre de 2005, de folio 16320, Manuel Garcia Barragan Martinez, en
representacion de Moisés Zaga Charua, presento la solicitud de declaracion administrativa de caducidad de la
marca 620159 Zevo, propiedad de la empresa Zevo Golf Co. Inc., haciendo consistir su accion en el articulo 152
fraccion Il de la Ley de la Propiedad Industrial.

Por lo anterior, y con fundamento en el articulo 194 de la Ley de la Propiedad Industrial, este Instituto
notifica la existencia de la solicitud que nos ocupa, concediéndole a la parte demandada, la empresa Zevo
Golf Co. Inc., el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al en que aparezca esta publicacion, para
gue se entere de los documentos y constancias en que se funda la accién instaurada en su contra y
manifieste lo que a su derecho convenga, apercibida que de no dar contestacién a la misma, una vez
transcurrido el término sefalado, este Instituto emitira la resolucion administrativa que proceda, de acuerdo a
lo establecido por el articulo 199 de la Ley de la Propiedad Industrial.

El presente se signa en la Ciudad de México, en la fecha sefialada al rubro con fundamento ademas en los
articulos 10., 30. y 10 del Decreto por el cual se crea el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial publicado
en el Diario Oficial de la Federacién el 10 de diciembre de 1993; 60. fraccion IV, 7 y 7 Bis 2 de la Ley de la
Propiedad Industrial publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de agosto de 1994; 1, 3 fraccion V
inciso c) ii), 4, 5, 11 y 14 del Reglamento del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el dia 14 de diciembre de 1999 (reformas publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 15 de julio de 2004); 1, 3, 4, 5, 11 fracciones V, IX y XVI, 18 fracciones I, IIl, VIl y VIII, y 32 del
Estatuto Orgéanico del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial y, 10., 30. y 70. del Acuerdo que delega
facultades en los directores generales adjuntos, coordinador, directores divisionales, titulares de las oficinas
regionales, subdirectores divisionales, coordinadores departamentales y otros subalternos del Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial, los anteriores ordenamientos legales publicados en el Diario Oficial de la Federacion
los dias 27 y 15 de diciembre de 1999, respectivamente (reformas publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de julio de 2004 y sus notas aclaratorias del 4 de agosto del mismo afio, respectivamente).

Atentamente
23 de marzo de 2006.
La Coordinadora Departamental de Cancelacién y Caducidad
Luisa Irely Aquique Pineda
Rubrica.
(R.- 228590)

BUFETE DE CONSTRUCCIONES DELTA, S.A.DEC.V.
CONVOCATORIA

Se convoca a los sefores accionistas de “Bufete de Construcciones Delta”, S.A. de C.V. a la celebracion
de una Asamblea Extraordinaria de accionistas que se llevard a cabo en el domicilio social de la empresa
ubicado en Bruno Traven 87, colonia General Anaya, México, D.F., el dia 2 de mayo de 2006 a las 10:15 horas,
bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Aumento del capital social en la parte variable.
2. Asuntos generales.

México, D.F., a 6 de abril de 2006.
Comisario C.P.C.
Ariel EdOmundo Vazquez Palomares
Rubrica.
(R.- 228749)
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Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracién Tributaria
Administracion General de Recaudacién
Administracion Local de Recaudacion del Oriente del D.F.
con sede en el D.F.
Subadministracion de Control de Créditos
Unidad de Diligenciacion de Cobranza
Oficio 322-SAT-09-1V-CC-UD-93307

ACUERDO DE NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el deudor, Petroleo Brasileiro, S.A., con R.F.C. EXTR920901TS4, no tiene su domicilio en el
territorio nacional, y vistas las razones asentadas por el (los) notificador(es) Beatriz Lorena Pérez Benitez y
Angélica Georgina Yafiez Cantellano mediante acta(s) circunstanciada(s) de fecha(s) 20 y 23 de enero de
2006 y toda vez que resulta fisicamente imposible constituirse en el domicilio buscado pues se localiza fuera
del territorio nacional, concretamente en avenida Republica de Chile niumero 65, codigo postal 20 031912, Rio
de Janeiro, Brasil, se procede a notificarlo por edictos. Por lo que al no tener su domicilio en el territorio
nacional y en virtud de que esta Administracion Local de Recaudacion del Oriente del D.F., con sede en el
D.F., controla las liquidaciones determinadas en la resolucion niumero 326-SAT-A44-XVI-B1-28328 de fecha
21 de diciembre de 2005, emitida por la Administracion General de Aduanas, Aduana del Aeropuerto
Internacional de la Ciudad de México, en la que se determina, que presenté a despacho aduanero la
mercancia consistente en 400 piezas de boligrafos de plastico, de la fraccion arancelaria 9608.10.99, sin
acreditar con la documentaciéon aduanera correspondiente, la legal importacion al territorio nacional, por lo
cual se le genera el (los) siguiente(s) concepto(s): impuesto general de importacion omitido, derecho de
tramite aduanero omitido, Impuesto al Valor Agregado omitido y recargos, por un importe total de $995.00
(novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), de conformidad con lo establecido en la legislacién
aplicable, misma que se precisa en la citada resolucion.

Y con motivo de que con las acciones llevadas a cabo por esta Unidad Administrativa no se ha logrado localizar al
deudor de referencia, Petroleo Brasileiro, S.A., porque no tiene su domicilio en el territorio nacional, por lo que se
hace necesario llevar a cabo la publicacion por edictos de la resolucién nimero 326-SAT-A44-XVI-B1-28328,
controlada por esta Administracion Local de Recaudacion del Oriente del Distrito Federal, con sede en el
Distrito Federal, con el (los) crédito(s) H-2501497, H-2501498, H-2501499 y H-2501500.

Por lo anteriormente expuesto esta Administracion Local de Recaudacion de Oriente del D.F. con sede en
el D.F., con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 4, 7, fracciones I, VII, Xl y XVIII, 8, fraccion lll,
y articulos primero, tercero y cuarto transitorios de la Ley del Servicio de Administracion Tributaria, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de diciembre de 1995, en vigor a partir del 1 de julio de 1997; y
modificada mediante decretos publicados en el mismo Organo Oficial de difusion el 4 de enero de 1999 y 12
de junio de 2003, vigentes a partir del dia siguiente de su publicacion; articulo 27 fraccion I, parrafos primero
y ultimo, con relacion al articulo 25, fracciones |, XXIl y XXIIl, 37, parrafo primero, apartado A, en cuanto al
nombre y sede de esta Administracién Local de Recaudacién del Oriente del Distrito Federal con sede en el
Distrito Federal, del Reglamento Interior del Servicio de Administracién Tributaria, contenido en el articulo
primero del Decreto por el que se expide el Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria y se
modifica el Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de junio de 2005, en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién, articulo primero,
parrafo segundo, fraccion LXV, correspondiente a esta Administracién Local de Recaudacion del Oriente del
Distrito Federal, con sede en el Distrito Federal, cuya circunscripcién comprende la que el propio Acuerdo por
el que se establece la circunscripcion territorial de las unidades administrativas del Servicio de Administracion
Tributaria previene, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de noviembre de 2005,
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en vigor el dia siguiente al de su publicacién; asi como en los articulos 134 fraccion IV, y 140 del Cédigo
Fiscal de la Federacién vigente, se procede a notificar por edictos durante tres dias consecutivos en el Diario
Oficial de la Federacion, por un dia en un diario de mayor circulacion, y durante quince dias consecutivos en
la pagina oficial del Servicio de Administraciéon Tributaria, la resolucion nimero 326-SAT-A44-XVI-B1-28328
de fecha 21 de diciembre de 2005, cuyo resumen a continuacion se indica:

Nombre y fecha de resolucién: nimero 326-SAT-A44-XVI-B1-28328 de fecha 21 de diciembre de 2005.

Administracion controladora: Administracion Local de Recaudacion del Oriente del D.F., con sede en el D.F.

Autoridad emisora: Administracion General de Aduanas, Aduana del Aeropuerto Internacional de la Ciudad
de México.

Monto total del (los) crédito(s) fiscal(es): $995.00 (novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.).

Asimismo, se indica que la liquidacién, 326-SAT-A44-XVI-B1-28328 del 21 de diciembre de 2005 detallada
y notificada por este medio, queda a su disposicion en las oficinas de la Administracion Local de Recaudacion
del Oriente del D.F., con sede en el D.F., sita en Avena nimero 630 PH, colonia Granjas México, Delegacion
Iztacalco, México, D.F.

Teléfono 91 58 02 69, fax 91 58 02 84, cddigo postal 08400, en México, D.F.

Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
México, D.F., a 9 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacién del Oriente del D.F.
Act. Javier Ricardo Ramirez Villanueva
Rubrica.
(R.- 228741)

Organo Interno de Control en la Policia Federal Preventiva
Area de Responsabilidades
Procedimiento de Sanci6n a Proveedores
Expediente PS-0008/2004
Oficio OIC/PFP/AR/1935/2005
EDICTO

Helitaxi, S.A. de C.V.
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 16 y 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 32 “D” del Cadigo Fiscal de la Federacion; 11, 59, 60, 61 y 62 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 69 y 70 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 1, 2, 3, 12, 13, 14, 16, 17, 19, 32, 33, 35, 36, 38, 39, 42, 49,
50, 56, 57, 59, 70, 72, 73, 74, 76, 78 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 79, 81, 82, 85, 86, 87,
93, 94, 197, 219, 220, 222, 326, 327, 328, 329, 332, 345 y 349 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles,
y 67 fraccién | punto 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, se le notifica a la citada
empresa, el inicio de procedimiento previsto en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, para
imponerle, en su caso, las sanciones administrativas contempladas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, de conformidad con los siguientes:

HECHOS

1.- Con fecha 14 de noviembre de 2002 se celebrd el contrato nimero SSP/PFP/CNS/122/2002 entre la
Secretaria de Seguridad Publica, a través de su Organo Administrativo Desconcentrado, Policia Federal
Preventiva, representada por los CC. Comisario General Ubaldo Ayala Tinoco, ingeniero Luis Federico
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Bertrand Rubio, licenciado Luis Guillermo Fritz Herrera, licenciado Alejandro Polo Ruiz y por la otra Helitaxi,
S.A. de C.V., representada por el sefior Miguel Angel Kaim Chalita, con motivo de la imparticién de cursos de
capacitacion para el personal aeronautico de la Unidad de Transportes Aéreos de la Policia Federal Preventiva.

2.- La empresa Helitaxi, S.A. de C.V. present6 a la entonces Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios Generales de la Policia Federal Preventiva, la carta bajo protesta de decir verdad de fecha 13 de
noviembre de 2002, mediante la cual manifestd que: “Por este conducto manifiesto bajo protesta de decir
verdad, que esta empresa ha presentado en tiempo y forma las declaraciones del ejercicio por impuestos
federales, distintas a las del ISAN e ISTUV, correspondientes a los tres Ultimos ejercicios fiscales, asi como
también se han presentado las declaraciones de pagos provisionales correspondientes a 2000, 2001 y 2002
por los mismos impuestos. Asimismo, no tenemos adeudos fiscales firmes a nuestro cargo por impuestos
federales, distintos al ISAN e ISTUV. Lo anterior de conformidad con las disposiciones del Codigo Fiscal de la
Federacion, referente a la sustitucion de la regla 2.1.14, que se venia aplicando por lo dispuesto en el
articulo 32-D del Codigo Fiscal de la Federacion por la regla 2.1.12, incisos A y B, que entraron en vigor el
1 de junio de 2002 y estara vigente hasta el 28 de febrero de 2003".

3.- Mediante oficio nimero 322-SAT-R8-L62-4-4704 de 13 de enero de 2004, la Administracion Local
de Recaudacion del Norte del Distrito Federal del Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, dio respuesta al oficio PFP/CAS/DGRMSG/5679/02 de 16 de diciembre de 2002,
signado por la entonces Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Policia Federal
Preventiva, en el cual manifiesta que en relacion a la situacion fiscal de la empresa Helitaxi, S.A. de C.V.,
no se tiene registrado el cumplimiento en sus obligaciones fiscales correspondientes a:

» La presentacion de las declaraciones de pagos provisionales correspondientes a abril, mayo, junio,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2002.

En consecuencia, la empresa Helitaxi, S.A. de C.V., posiblemente se ubica en la hipétesis contenida en la
fraccion IV del articulo 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, al haber
proporcionado informacién falsa, al manifestar bajo protesta de decir verdad, mediante escrito de fecha 13 de
noviembre de 2002, que estaba en esa fecha al corriente en el pago de sus obligaciones fiscales, cuando
de las constancias se infiere que no era asi.

Por tal motivo, cuenta con el término de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al que surta
efectos la presente notificacion, para exponer dentro de dicho plazo lo que a su derecho convenga y, en su
caso, aportar las pruebas que estime pertinentes, ante este Organo Interno de Control, sito en calle América
namero 300, nivel C, colonia Los Reyes, Delegacion Coyoacéan, cédigo postal 04330, México, Distrito Federal,
en donde ademas podréa consultar el expediente integrado con motivo del presente asunto.

Se hace de su conocimiento que en su primera promocion, debera sefialar domicilio para oir y recibir
notificaciones en la Ciudad de México, apercibido que para el caso de no hacerlo, las subsecuentes
notificaciones que deban realizarse en la presente causa, aun las de caracter personal, se llevaran a cabo en
el rotulén de las oficinas que ocupa este Organo Interno de Control, lo anterior, conforme a lo dispuesto por
los articulos 15 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, en relacion a los articulos 305, 306 y 308
y 316 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria.

Se debera publicar por tres dias consecutivos en el Diario Oficial de la Federacién y como sugerencia en
relacién al periédico de mayor circulacion: el periédico Reforma o Universal en la seccion nacional.

Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
México, D.F., a 13 de septiembre de 2005.
El Titular del Area de Responsabilidades
Lic. Jaime Morales
Rubrica.
(R.- 228630)
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Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracion Tributaria
Administracién Metropolitana
Administracién Local de Recaudacién Norte del Distrito Federal
Subadministracion de Control de Créditos
Departamento de Control de Créditos
322-SAT-R8-L62-5-1- 6587
390.1/286
NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el Mayor Pagador Retirado Juan Jesus Ortega y Pérez, quien fungié como Jefe de la Unidad
Ejecutora de Pagos del Sesenta y un Batallén de Infanteria (Campo Militar 1-A, del Distrito Federal), no fue
localizado en su domicilio ubicado en: Privada de San Luis nimero 11, colonia Nueva Santa Maria, cédigo
postal 02800, Delegacion Azcapotzalco, México, D.F., esta Administracion Local de Recaudacién Norte del
D.F., con fundamento en los articulos 14, 16 y 31 fraccion IV, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 134 fracciones I, IV, 135, 136, 137 y 140 del Cdédigo Fiscal de la Federacion vigente,
articulos 1o., 20., 30., 40., 70. fracciones I, IV, VII, XVIII, 8o. fraccion Ill, y articulos primero, tercero y cuarto
transitorios de la Ley Federal del Servicio de Administracion Tributaria, publicada en el Diario Oficial de la
Federacioén el 15 de diciembre de 1995, en vigor a partir del dia 1 de julio de 1997; y modificada mediante
decretos publicados en el mismo Organo Oficial de difusién el 4 de enero de 1999 y 12 de junio de 2003,
vigentes a partir del dia siguiente al de su publicacion, asi como el acuerdo publicado el dia 18 de julio
de 2005, en el cual se establece la Circunscripcion Territorial de las Unidades Administrativas del Servicio de
Administracién Tributaria, entrando en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacién, y modificado
mediante el Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 2 de noviembre de 2005, entrando
en vigor a partir del dia de su publicacion y cuya circunscripcion territorial de esta Administracién Local de
Recaudacion Norte del D.F., se encuentra establecida en el articulo 1o. fraccion LXIV; asi como el articulo
primero, segundo y cuarto transitorio del Acuerdo antes invocado y articulo 39 péarrafo primero, apartado A, del
Reglamento Interior antes invocado, procede a naotificar por edictos durante tres dias consecutivos en el Diario
Oficial de la Federacion, por un dia en un diario de mayor circulacién y durante quince dias consecutivos
en la pagina electronica: http://www.sat.gob.mx, los Pliegos Definitivos de Responsabilidades, determinados
por la Secretaria de la Defensa Nacional, Inspeccién y Contraloria General del Ejército y Fuerza Aérea, por un
importe total de: $1,591,759.12 (un millébn quinientos noventa y un mil setecientos cincuenta y nueve pesos
12/100 M.N.), toda vez que se pudo comprobar que caus6 dafio al Erario Publico Federal al afectarse
las partidas presupuestales, haberes y demas emolumentos. Resoluciones cuyo resumen a continuacion
se indican:

Pliego de Fecha Importe Nimero Origen de la Observacion
Responsabilidades de crédito responsabilidad
No. asignado
enlaALR.
de Norte
del D.F.
024/2005 8-Sep.-05 $46,456.20 H-1774071 Confirmacion del Extraccion de
Pliego Preventivo de mas contra
Responsabilidades comprobacion
ndmero sesenta y
ocho de fecha 10 de
julio de 2000
025/2005 8-Sep.-05 $730,185.34 H-1774074 Confirmacién del Extraccion de
Pliego Preventivo de mas sin
Responsabilidades | documentacion
ndmero cero setenta | comprobatoria
y seis de fecha 10 de
julio de 2000
022/2005 29-Ago.-05 | $47,627.48 H-1779774 Confirmacion del Falta de
Pliego Preventivo de | comprobacion
Responsabilidades
ndmero cuarenta y
dos de fecha 4 de
mayo de 2000
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0029/2005 13-Sep.-05 $6,451.21 H-1782049 Confirmacion del Alteracion del
Pliego Preventivo de resumen de
Responsabilidades némina
ndmero treinta y
cuatro de fecha 4 de
mayo de 2000
045/2005 22-Sep.-05 | $307,620.60 H-1792543 Confirmacion del Alteracion del
Pliego Preventivo de resumen de
Responsabilidades némina
ndmero cincuenta y
uno de fecha 4 de
mayo de 2000
058/2005 3-Dic.-05 $87,528.62 H-1794164 Confirmacion del Extraccion de
Pliego Preventivo de mas contra
Responsabilidades comprobacion
ndmero sesenta y
nueve de fecha 10 de
julio de 2000
059/2005 3-Dic.-05 $365,889.67 H-1794188 Confirmacion del Extraccion de
Pliego Preventivo de mas sin
Responsabilidades | documentacion
namero setenta y comprobatoria
nueve de fecha 10 de
julio de 2000
Total $1,591,759.12
Atentamente
Ciudad de México, a 28 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacion Norte del Distrito Federal
C.P. Rogelio Lopez Fernandez
Rubrica.
(R.- 228745)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracién Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracién Local de Recaudacién del Oriente del D.F.
con sede en el D.F.
Subadministracion de Control de Créditos
Unidad de Diligenciacion de Cobranza
Oficio 322-SAT-09-1V-CC-UD-93262
ACUERDO DE NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el deudor, Victoria Abadia Edgar con R.F.C. VIAE, no tiene su domicilio en el territorio
nacional, y vistas las razones asentadas por el (los) notificador(es) Beatriz Lorena Pérez Benitez y Angélica
Georgina Yafiez Cantellano mediante acta(s) circunstanciada(s) de fecha(s) 20 y 23 de enero de 2006 y toda
vez que resulta fisicamente imposible constituirse en el domicilio buscado pues se localiza fuera del territorio
nacional, debido a que su destino final era la ciudad de Cali, se procede a notificarlo por edictos. Por lo que al
no tener su domicilio en el territorio nacional y en virtud de que esta Administracién Local de Recaudacion
del Oriente del D.F., con sede en el D.F., controla las liquidaciones determinadas en la resolucién nimero
326-SAT-A44-XVI-C-10-26872 de fecha 28 de noviembre de 2005, emitida por la Administracion General de
Aduanas, Aduana del Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, en la que se determina que cometié
la infraccién prevista en el articulo 184 fraccién VIII de la Ley Aduanera vigente para el afio 2005 “Omitan
declarar en la aduana de entrada al pais o en la de salida, que llevan consigo cantidades en efectivo, en
cheques nacionales o extranjeros, 6rdenes de pago o cualquier otro documento por cobrar o una combinacién
de ellos, superiores al equivalente en la moneda o monedas de que se trate a diez mil dolares de los Estados
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Unidos de América”, por lo cual se le genera el (los) siguiente(s) concepto(s): multas derivadas de infracciones
establecidas en la Ley Aduanera y su reglamento, por un importe total de $2,202,278.00 (dos millones
doscientos dos mil doscientos setenta y ocho pesos 00/100 M.N.), de conformidad con lo establecido en el
articulo 185 fraccién VII de la Ley Aduanera vigente para el afio 2005.

Y con motivo de que con las acciones llevadas a cabo por esta Unidad Administrativa no se ha logrado localizar al
deudor de referencia, Victoria Abadia Edgar, porque no tiene su domicilio en el territorio nacional, por lo que se hace
necesario llevar a cabo la publicacion por edictos de la resoluciébn nimero 326-SAT-A44-XVI-C-10-26872,
controlada por esta Administracién Local de Recaudacion del Oriente del Distrito Federal, con sede en el
Distrito Federal, con el (los) crédito(s) H-2501483.

Por lo anteriormente expuesto esta Administraciéon Local de Recaudacién de Oriente del D.F. con sede en
el D.F., con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 4, 7, fracciones |, VII, XI 'y XVIII, 8, fraccion Ill,
y articulos primero, tercero y cuarto transitorios de la Ley del Servicio de Administracion Tributaria, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de diciembre de 1995, en vigor a partir del 1 de julio de 1997; y
modificada mediante decretos publicados en el mismo Organo Oficial de difusion el 4 de enero de 1999 y 12
de junio de 2003, vigentes a partir del dia siguiente de su publicacion; articulo 27 fraccion I, parrafos primero
y ultimo, con relacion al articulo 25, fracciones I, XXII y XXIIl, 37, parrafo primero, apartado A, en cuanto al
nombre y sede de esta Administracion Local de Recaudacion del Oriente del Distrito Federal con sede en el
Distrito Federal, del Reglamento Interior del Servicio de Administracién Tributaria, contenido en el articulo
primero del Decreto por el que se expide el Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria y se
modifica el Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en el Diario Oficial
de la Federacién el 6 de junio de 2005, en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion, articulo primero,
parrafo segundo, fraccién LXV, correspondiente a esta Administracion Local de Recaudacion del Oriente del
Distrito Federal, con sede en el Distrito Federal, cuya circunscripcion comprende la que el propio Acuerdo por
el que se establece la circunscripcion territorial de las unidades administrativas del Servicio de Administracion
Tributaria previene, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de noviembre de 2005,
en vigor el dia siguiente al de su publicacién; asi como en los articulos 134 fraccién 1V, y 140 del Cdédigo
Fiscal de la Federacién vigente, se procede a notificar por edictos durante tres dias consecutivos en el Diario
Oficial de la Federacion, por un dia en un diario de mayor circulacion, y durante quince dias consecutivos en
la pagina oficial del Servicio de Administracion Tributaria, la resolucién nimero 326-SAT-A44-XVI-C-10-26872
de fecha 28 de noviembre de 2005, cuyo resumen a continuacion se indica:

Nombre y fecha de resolucién nimero: 326-SAT-A44-XVI-C-10-26872 de fecha 28 de noviembre de 2005.

Administracion controladora: Administracion Local de Recaudacion del Oriente del D.F., con sede en el D.F.

Autoridad emisora: Administracion General de Aduanas, Aduana del Aeropuerto Internacional de la Ciudad
de México.

Monto total del (los) crédito(s) fiscal(es): $2,202,278.00 (dos millones doscientos dos mil doscientos
setenta y ocho pesos 00/100 M.N.).

Asimismo, se indica que la liquidacion 326-SAT-A44-XVI-C-10-26872 del 28 de noviembre de 2005
detallada y notificada por este medio, queda a su disposicién en las oficinas de la Administraciéon Local de
Recaudacion del Oriente del D.F., con sede en el D.F., sita en Avena nimero 630 PH, colonia Granjas
México, Delegacion Iztacalco, México D.F.

Teléfono 91 58 02 69, fax 91 58 02 84, cédigo postal 08400, en México, D.F.

Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
México, D.F., a 3 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacioén del Oriente del D.F.
Act. Javier Ricardo Ramirez Villanueva
Rubrica.
(R.- 228747)
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Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracion Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracién Local de Recaudacién de Cuernavaca

NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el contribuyente o deudor Delgadillo Paz Jorge Alejandro, con Registro Federal de
Contribuyentes DEPJ630830, no fue localizado en el domicilio sefialado en: calle Sonora nimero 1017,
edificio 24, departamento 320, colonia Flores Magoén, Cuernavaca, Morelos, cédigo postal 62370, en virtud de
que dicho domicilio es habitado por persona distinta al deudor, ignorandose su domicilio para efectos de
notificacion, esta Administracion Local de Recaudacion de Cuernavaca, con fundamento en los articulos 16
primer parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 134 fracciones I, IV, 135, 136,
137 y 140, del Cédigo Fiscal de la Federacion vigente, articulos 1, 2, 3, 4 y 7 fracciones |, VIl y XVIII, 8
fraccion 1l y primero, tercero y cuarto transitorios de la Ley del Servicio de Administracion Tributaria publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de diciembre de 1995, en vigor a partir del 1 de julio de 1997,
modificada mediante decretos publicados en el mismo 6rgano de difusion el 4 de enero de 1999 y 12 de junio
de 2003, vigentes a partir del dia siguiente al de su publicacion; articulos 25, fracciones XXIl y XXXI, y
penultimo parrafo, en relacién con el 27 fraccion Il y Gltimo parrafo, articulo primero transitorio, asi como el
articulo 37, parrafo primero apartado A, en cuanto al nombre y sede de esta Administracion Local de
Recaudacion de Cuernavaca, con sede en Cuernavaca, en el Estado de Morelos, del Reglamento Interior del
Servicio de Administracion Tributaria, contenido en el articulo primero del Decreto por el que se expide el
Reglamento Interior del Servicio de Administracién Tributaria y se modifica el Reglamento Interior de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 6 de junio de
2005, en vigor a partir del siguiente dia al de su publicacion; articulo primero, parrafo segundo, fraccion XXXI
del Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de noviembre de 2005, en vigor al dia
siguiente de su publicaciéon, por el que se establece la circunscripcion territorial de las unidades
administrativas del Servicio de Administracién Tributaria, con la denominaciéon Administracion Local de
Recaudacion de Cuernavaca, con sede en Cuernavaca, cuya circunscripcion territorial comprendera el Estado
de Morelos, relacionado con el articulo 37, parrafo primero, apartado A, del Reglamento Interior antes
invocado, procede a notificar por edictos durante tres dias consecutivos en el Diario Oficial de la Federacion,
por un dia en un diario de mayor circulacion y durante quince dias consecutivos en la pagina electronica:
http://www.sat.gob.mx, la Resolucién cuyo resumen a continuacion se indica.

RESUMEN DEL ACTO A NOTIFICAR

Resolucién u oficio a natificar: Expediente PA-069/03
Fecha de la resolucién u oficio: 11 de noviembre de 2005
Autoridad emisora: Organo Interno de Control en el Sistema Integral de Tiendas y

Farmacias del ISSSTE, Area de Responsabilidades, Secretaria de la
Funcién Publica

Crédito que se origina: H-319981

Autoridad que controla: Administracién Local de Recaudacion de Cuernavaca

Resumen de puntos resolutivos contenido en el documento que se notifica:

Primero.- El Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en el Sistema
Integral de Tiendas y Farmacias del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado, es competente para conocer y resolver el presente asunto, de conformidad con lo sefalado en el
considerando | anterior.

Cuarto.- Por las razones, motivos y fundamentos, que han quedado precisados en esta pieza de
resolucion, ha quedado acreditada la responsabilidad administrativa que se atribuy6 a los CC. Ricardo Frigolet
Enriquez, Delgadillo Paz Jorge Alejandro y Nancy Edith Esquivel Abarca, en términos de los considerandos Il,
I, VI, IX y X, de la presente resolucién, por lo que a cada uno se le imponen las sanciones administrativas
consistentes en una destitucion, una econémica por la cantidad de $652,000.00 (seiscientos cincuenta y dos
mil pesos 00/100), en forma solidaria, y una inhabilitaciéon para desempefiar empleos, cargos o comisiones en
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el servicio publico por diez afios, de conformidad con lo expuesto en los citados considerandos, mismos que
se tienen por reproducidos en este apartado como si a la letra se insertaran.

Sexto.- Con fundamento en el articulo 68 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, informese a la Secretaria de la Funcién Pudblica la sancidon impuesta a los servidores publicos de
referencia, a través de la cédula para la inscripcion de servidores publicos sancionados, asi como a la
Administracion Local de Recaudaciéon que corresponda, para los efectos del articulo 75 dltimo parrafo de la
Ley Federal de Responsabilidades citada.

Séptimo.- Notifiquese la presente resoluciéon a los CC. Juan Luis Ontiveros Saenz, Roberto Medrano
Herrera, Yuridia Almazéan Flores, Ismael Soto Sanchez, Ricardo Frigolet Enriquez, Jorge Alejandro Delgadillo
Paz, Nancy Edith Esquivel Abarca, Lucia Vergara Dorantes, Teodoro Legorreta Escobar, Francisco Javier
Pérez Caedoso y Rocio Catalan Gonzalez, para los efectos legales conducentes; al Titular del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, al Director del Sistema Integral de Tiendas y
Farmacias del ISSSTE; al Titular del Area de Quejas y Titular de Area de Auditoria Interna, ambos de este
Organo Interno de Control, asi como al Subdirector de Personal del ISSSTE para el efecto de que se glose al
expediente personal correspondiente.

Asi lo resolvio y firma el Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en el
Sistema Integral de Tiendas y Farmacias del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado licenciado José Luis Diaz Palomares.

Queda a disposicion del contribuyente o deudor C. Delgadillo Paz Jorge Alejandro, en esta Administracién
Local de Recaudacion de Cuernavaca, el original de la Resolucion completa que se notifica por este medio.

Atentamente
Cuernavaca, Mor., a 7 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacion
Miguel Angel Rodriguez Mejia
Rubrica.
(R.- 228753)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracion Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracion Local de Recaudacion de Cuernavaca

NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el contribuyente o deudor Frigolet Enriquez Ricardo, con Registro Federal de Contribuyentes
FIER580425, no fue localizado en el domicilio sefialado en: calle Oaxaca numero 18, departamento 5, colonia
Las Palmas Sur, Cuernavaca, Morelos, cddigo postal 62050, en virtud de que dicho domicilio es habitado por
persona distinta al deudor, ignordndose su domicilio para efectos de notificacién, esta Administracion Local de
Recaudacion de Cuernavaca, con fundamento en los articulos 16 primer parrafo de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 134 fracciones |, IV, 135, 136, 137 y 140, del Cédigo Fiscal de la Federacion
vigente, articulos 1, 2, 3, 4 y 7 fracciones I, VIl y XVIII, 8 fraccién Il y primero, tercero y cuarto transitorios de
la Ley del Servicio de Administracion Tributaria publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de
diciembre de 1995, en vigor a partir del 1 de julio de 1997, modificada mediante decretos publicados en el
mismo érgano de difusion el 4 de enero de 1999 y 12 de junio de 2003, vigentes a partir del dia siguiente al de
su publicacion; articulos 25 fracciones XXII y XXXI, y penultimo parrafo, en relaciéon con el 27 fraccién 1l y
Ultimo parrafo, articulo primero transitorio, asi como el articulo 37 péarrafo primero apartado A, en cuanto al
nombre y sede de esta Administracion Local de Recaudacion de Cuernavaca, con sede en Cuernavaca, en el
Estado de Morelos, del Reglamento Interior del Servicio de Administracién Tributaria, contenido en el articulo
primero del Decreto por el que se expide el Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria y se
modifica el Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de junio de 2005, en vigor a partir del siguiente dia al de su publicacién; articulo primero,
parrafo segundo, fraccién XXXI del Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de noviembre
de 2005, en vigor al dia siguiente de su publicacién, por el que se establece la circunscripcion territorial de las
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unidades administrativas del Servicio de Administracion Tributaria, con la denominacién Administracion Local
de Recaudacion de Cuernavaca, con sede en Cuernavaca, cuya circunscripcion territorial comprendera el
Estado de Morelos, relacionado con el articulo 37, parrafo primero, apartado A, del Reglamento Interior antes
invocado, procede a notificar por edictos durante tres dias consecutivos en el Diario Oficial de la Federacion,
por un dia en un diario de mayor circulacion y durante quince dias consecutivos en la pagina electronica:
http://www.sat.gob.mx, la Resolucién cuyo resumen a continuacion se indica.

RESUMEN DEL ACTO A NOTIFICAR

Resolucion u oficio a notificar: Expediente PA-069/03
Fecha de la resolucion u oficio: 11 de noviembre de 2005
Autoridad emisora: Organo Interno de Control en el Sistema Integral de Tiendas y

Farmacias del ISSSTE, Area de Responsabilidades, Secretaria de la
Funcién Publica

Crédito que se origina: H-319984

Autoridad que controla: Administracién Local de Recaudacion de Cuernavaca

Resumen de puntos resolutivos contenido en el documento que se notifica:

Primero.- El Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en el Sistema Integral
de Tiendas y Farmacias del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, es
competente para conocer y resolver el presente asunto, de conformidad con lo sefialado en el considerando |
anterior.

Cuarto.- Por las razones, motivos y fundamentos, que han quedado precisados en esta pieza de
resolucion, ha quedado acreditada la responsabilidad administrativa que se atribuy6 a los CC. Ricardo Frigolet
Enriquez, Delgadillo Paz Jorge Alejandro y Nancy Edith Esquivel Abarca, en términos de los considerandos II,
I, VI, IX y X, de la presente resolucién, por lo que a cada uno se le imponen las sanciones administrativas
consistentes en una destitucion, una econémica por la cantidad de $652,000.00 (seiscientos cincuenta y dos
mil pesos 00/100), en forma solidaria, y una inhabilitaciéon para desempefiar empleos, cargos o comisiones en
el servicio publico por diez afios, de conformidad con lo expuesto en los citados considerandos, mismos que
se tienen por reproducidos en este apartado como si a la letra se insertaran.

Sexto.- Con fundamento en el articulo 68 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, informese a la Secretaria de la Funcién Pudblica la sanciéon impuesta a los servidores publicos de
referencia, a través de la cédula para la inscripcion de servidores publicos sancionados, asi como a la
Administracion Local de Recaudaciéon que corresponda, para los efectos del articulo 75 dltimo parrafo de la
Ley Federal de Responsabilidades citada.

Séptimo.- Notifiqguese la presente resolucion a los CC. Juan Luis Ontiveros Saenz, Roberto Medrano
Herrera, Yuridia Almazan Flores, Ismael Soto Sanchez, Ricardo Frigolet Enriquez, Jorge Alejandro Delgadillo
Paz, Nancy Edith Esquivel Abarca, Lucia Vergara Dorantes, Teodoro Legorreta Escobar, Francisco Javier
Pérez Caedoso y Rocio Catalan Gonzalez, para los efectos legales conducentes; al Titular del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, al Director del Sistema Integral de Tiendas y
Farmacias del ISSSTE; al Titular del Area de Quejas y Titular de Area de Auditoria Interna, ambos de este
Organo Interno de Control, asi como al Subdirector de Personal del ISSSTE para el efecto de que se glose al
expediente personal correspondiente.

Asi lo resolvio y firma el Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en el
Sistema Integral de Tiendas y Farmacias del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado licenciado José Luis Diaz Palomares.

Queda a disposicion del contribuyente o deudor C. Frigolet Enriquez Ricardo, en esta Administracién Local
de Recaudacion de Cuernavaca, el original de la Resolucion completa que se notifica por este medio.

Atentamente
Cuernavaca, Mor., a 7 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacién
Miguel Angel Rodriguez Mejia
Rubrica.
(R.- 228755)
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Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracion Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracion Local de Recaudacion del Oriente del D.F.
con sede en el D.F.
Subadministracién de Control de Créditos
Unidad de Diligenciacion de Cobranza
Oficio 322-SAT-09-1V-CC-UD-93338

ACUERDO DE NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el deudor, Mufioz Ramos Juan Manuel con R.F.C. MURJ, se encuentra desaparecido y se
ignora su domicilio, y vistas las razones asentadas por el (los) notificador(es) Beatriz Lorena Pérez Benitez y
Angélica Georgina Yéafiez Cantellano, mediante acta(s) circunstanciada(s) de fecha(s) 9 y 11 de enero de
2006 y toda vez que resulta fisicamente imposible constituirse en el domicilio buscado pues se tiene a este
deudor como desaparecido y se ignora su domicilio, debido a “Que en la banda 10 qued6 abandonada una
maleta de color azul, marca Samsonite, de dimensiones alto 62.5 cm, ancho 44 cm y 26 cm de grosor, la cual
ostenta una etiqueta con los siguientes datos: “Juanma Mufioz” “C.M. 0230595712" de fecha
“12SEP04/0457A” procedente de Lima Per( con escala en Panama,...” Se procede a notificarlo por edictos.
Por lo que al encontrarse desaparecido e ignorarse su domicilio y en virtud de que esta Administracién
Local de Recaudacion del Oriente del D.F., con sede en el D.F., controla las liquidaciones determinadas en
la resolucion numero 326-SAT-A44-XVI-B1-26794 de fecha 30 de noviembre de 2005, emitida por la
Administracion General de Aduanas, Aduana del Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, en la que
se determina, que “De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 fraccion | de la Ley Aduanera en vigor,
no acredit6 con documentacion aduanera alguna la legal estancia y tenencia en territorio nacional de la
mercancia consistente en 21.400 kilogramos de cocaina de la fraccién arancelaria 2939.91.01, omitiendo en
consecuencia el pago de las contribuciones correspondientes”, por lo cual se le genera el (los) siguiente(s)
concepto(s): Impuesto al Valor Agregado, recargos, multa por omision de Impuesto al Valor Agregado, multa
por incumplimiento de regulaciones y restricciones no arancelarias, multa por no someter la mercancia a los
trAmites previstos en la Ley Aduanera para su introduccion a territorio nacional y multa por omisién de
documentacion aduanera, por un importe total de $4,171,808.00 (cuatro millones ciento setenta y un mil
ochocientos ocho pesos 00/100 M.N.), de conformidad con lo establecido en el articulo 52 fraccion | de la Ley
Aduanera vigente para el afio 2005.

Y con motivo de que con las acciones llevadas a cabo por esta Unidad Administrativa no se ha logrado
localizar al deudor de referencia, Mufioz Ramos Juan Manuel, porque se encuentra desaparecido y se ignora
su domicilio, por lo que se hace necesario llevar a cabo la publicacién por edictos de la resolucion ndmero
326-SAT-A44-XVI-B1-26794, controlada por esta Administracién Local de Recaudacion del Oriente del Distrito
Federal, con sede en el Distrito Federal, con el (los) crédito(s) H-2496973, H-2496974, H-2496977, H-2496979,
H-2496980 y 2496982.

Por lo anteriormente expuesto esta Administracion Local de Recaudacién de Oriente del D.F. con sede en
el D.F., con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 4, 7, fracciones I, VII, Xl y XVIII, 8, fraccion lll,
y articulos primero, tercero y cuarto transitorios de la Ley del Servicio de Administracion Tributaria, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de diciembre de 1995, en vigor a partir del 1 de julio de 1997; y
modificada mediante decretos publicados en el mismo Organo Oficial de difusién el 4 de enero de 1999 y 12
de junio de 2003, vigentes a partir del dia siguiente de su publicacion; articulo 27 fraccion I, parrafos primero
y ultimo, con relacion al articulo 25, fracciones I, XXII y XXIIl, 37, parrafo primero, apartado A, en cuanto al
nombre y sede de esta Administracién Local de Recaudacién del Oriente del Distrito Federal con sede en el
Distrito Federal, del Reglamento Interior del Servicio de Administracién Tributaria, contenido en el articulo
primero del Decreto por el que se expide el Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria y se
modifica el Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de junio de 2005, en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion, articulo primero,
parrafo segundo, fraccion LXV, correspondiente a esta Administracion Local de Recaudacion del Oriente del
Distrito Federal, con sede en el Distrito Federal, cuya circunscripcion comprende la que el propio Acuerdo por
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el que se establece la circunscripcion territorial de las unidades administrativas del Servicio de Administracion
Tributaria previene, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de noviembre de 2005,
en vigor el dia siguiente al de su publicacion; asi como en los articulos 134 fraccion IV, y 140 del Cédigo
Fiscal de la Federacién vigente, se procede a notificar por edictos durante tres dias consecutivos en el Diario
Oficial de la Federacion, por un dia en un diario de mayor circulacion, y durante quince dias consecutivos en
la pagina oficial del Servicio de Administracion Tributaria, la resoluciéon nimero 326-SAT-A44-XVI-B1-26794
de fecha 30 de noviembre de 2005, cuyo resumen a continuacion se indica:

Nombre y fecha de resolucién nimero: 326-SAT-A44-XVI-B1-26794 de fecha 30 de noviembre de 2005.

Administracion controladora: Administracién Local de Recaudacion del Oriente del D.F., con sede en el D.F.

Autoridad emisora: Administracion General de Aduanas, Aduana del Aeropuerto Internacional de la Ciudad
de México.

Monto total del (los) crédito(s) fiscal(es): $4,171,808.00 (cuatro millones ciento setenta y un mil
ochocientos ocho pesos 00/100 M.N.).

Asimismo, se indica que la liquidacion, 326-SAT-A44-XVI-B1-26794 del 30 de noviembre de 2005
detallada y notificada por este medio, queda a su disposicién en las oficinas de la Administraciéon Local de
Recaudacion del Oriente del D.F., con sede en el D.F., sita en Avena nimero 630 PH, colonia Granjas
México, Delegacion Iztacalco, México D.F.

Teléfono 91 58 02 69, fax 91 58 02 84, cddigo postal 08400, en México, D.F.

Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccién.
México, D.F., a 15 de febrero de 2006.
El Administrador Local de Recaudacioén del Oriente del D.F.
Act. Javier Ricardo Ramirez Villanueva
Rubrica.
(R.- 228759)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Servicio de Administracion Tributaria
Administracion General de Recaudacion
Administracion Local de Recaudacién de Cuernavaca

NOTIFICACION POR EDICTO

Toda vez que el contribuyente Mateos Rangel Nicolds, con Registro Federal de Contribuyentes
MARNG630616, no fue localizado en el domicilio sefialado en Recursos Hidraulicos nimero 6, Fovissste Las
Aguilas, Cuernavaca, Morelos, cddigo postal 62470, en virtud de que dicho domicilio es habitado por persona
distinta al deudor, ignordndose su domicilio para efectos de notificacion, esta Administracion Local de
Recaudacion de Cuernavaca, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 134 fraccion IV y 140 del
Cadigo Fiscal de la Federacion vigente, articulos 1, 2, 3, 4 y 7 fracciones I, VIl y XVIII 8 fraccién Il y primero,
tercero y cuarto transitorios de la Ley del Servicio de Administracion Tributaria publicada en el Diario Oficial de
la Federacién el 15 de diciembre de 1995, en vigor a partir del 1 de julio de 1997, modificada mediante
decretos publicados en el mismo 6rgano de difusion el 4 de enero de 1999 y 12 de junio de 2003, vigentes a
partir del dia siguiente al de su publicacién; articulos 27 fraccién Il y ultimo pérrafo en relacion con el 25,
fracciones, XXII, XXIIl y XXXI, asi como 37, parrafo primero apartado A, relacionado con los articulos, primero
transitorio, todos del Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria, contenido en el articulo
primero del Decreto por el que se expide el Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria y se
modifica el Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en el Diario Oficial
de la Federacién el 6 de junio de 2005, en vigor a partir del siguiente dia al de su publicacién; articulo primero,
parrafo segundo del Acuerdo por el que se establece la circunscripcion territorial de las unidades
administrativas del Servicio de Administracién Tributaria, con la denominacion Administracion Local de
Recaudacion de Cuernavaca, con sede en Cuernavaca, Morelos, cuya circunscripcion territorial comprendera
el Estado de Morelos, publicado en el referido Organo Oficial el dia 18 de julio de 2005, en vigor el mismo dia
de su publicacion, relacionado con el articulo 37, parrafo primero, apartado A, del Reglamento Interior antes
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invocado, y articulos 134, fraccion IV y 140 del Cédigo Fiscal de la Federacion vigente, procede a notificar por
edictos durante tres dias consecutivos en el Diario Oficial de la Federacion, por un dia en un diario de mayor
circulacion y durante quince dias consecutivos en la pagina electrénica: http://www.sat.gob.mx, la Resolucién
cuyo resumen a continuacion se indica.

RESUMEN DEL ACTO A NOTIFICAR

Resolucioén u oficio a notificar: Expediente 053/2004
Fecha de la resolucion u oficio: 30 de septiembre de 2005
Autoridad emisora: Organo Interno de Control en Caminos y Puentes Federales de

Ingresos y Servicios Conexos, Area de Responsabilidades, Secretaria
de la Funcién Puablica

Crédito que se origina: H-319593

Autoridad que controla: Administracion Local de Recaudacion de Cuernavaca

Resumen de puntos resolutivos contenido en el documento que se notifica:

Primero.- Nicolas Masteos Rangel, es administrativamente responsable del incumplimiento de lo
establecido en las fracciones I, I, Xlll y XXIV, del articulo 8, de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

Segundo.- Girese oficio al C. Director General de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios
Conexos, a fin de que en términos del considerando IX, de esta resolucion, se levante a partir de la fecha de
la notificacion presente resolucion al involucrado, el Acuerdo de fecha dieciocho de octubre de dos mil cuatro,
por el que se suspendié temporalmente del cargo de cajero receptor que venia desempefiando en Caminos y
Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos el C. Nicolas Mateos Rangel.

Tercero.- De conformidad con lo previsto en los articulos 113 de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 13, fracciones I, Il y IV, de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, se le imponen al C. Nicolas Mateos Rangel, las sanciones consistentes en:

Suspension del empleo, cargo o comisién por el periodo de once meses con veinte dias, en términos de
los considerandos VIl y IX de la presente resolucion.

Destitucion del puesto que tiene conferido en Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios
Conexos, en los términos del considerando VIII, de la presente.

Sancion econdmica por la cantidad de $6,780.00 (seis mil setecientos ochenta pesos 11/100 M.N.), que
corresponda a un tanto del dafio causado en los términos de la presente resolucion y la que se aplicara de
acuerdo a lo sefialado en el considerando VIII que antecede.

Cuarto.- Girese oficio al C. Director General de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios
Conexos, a fin de que en términos de los articulos 16, fraccion Il y 30 parrafo segundo de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y de los considerandos VIII y IX, de esta
resolucion ejecute las sanciones administrativas consistentes en: suspension de empleo, cargo 0 comision
por un término de once meses con veinte dias, destitucién del puesto que se le impusieron al C. Nicolas
Masteos Rangel.

Sexto.- Notifiqguese a Nicolas Masteos Rangel, el presente fallo.

Octavo.- Girese oficio al C. Director General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, de la
Secretaria de la Funcion Publica, a fin de que se registren las sanciones impuestas al C. Nicolas Masteos
Rangel, en el Registro de Servidores Publicos Sancionados.

Asi lo resolvio y firma el licenciado José Francisco Rivera Rodriguez, Titular del Area de
Responsabilidades, del Organo Interno de Control en Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios
Conexos.- Notifiquese y cimplase.

Queda a disposicion del contribuyente Nicolas Masteos Rangel, en esta Administracion Local de Recaudacion
de Cuernavaca, el original de la Resolucién completa que se notifica por este medio.

Atentamente
Cuernavaca, Mor., a 7 de febrero de 2005.
El Administrador Local de Recaudacién
Miguel Angel Rodriguez Mejia
Rubrica.
(R.- 228764)
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HERRAMIENTAS TULTITLAN, S.A. DEC.V.
CONVOCATORIA

En términos de los articulos 181, 182 fraccion Xl, 183, 186, 187 y demas relativos de la Ley General de
Sociedades Mercantiles y vigésimo primero y vigésimo segundo de los estatutos sociales de Herramientas
Tultitlan, S.A. de C.V., convoco a sus accionistas a Asamblea General Ordinaria Anual y Extraordinaria de
Accionistas que habréa de celebrarse a partir de las 10:00 horas del 28 de abril de 2006, en la sala de juntas
principal de las oficinas que se ubican en boulevard Manuel Avila Camacho 24, sexto piso, colonia Lomas de
Chapultepec, Delegacion Miguel Hidalgo, cédigo postal 11000, Distrito Federal, México, para tratar y resolver
sobre los asuntos contenidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA

I. Informe del Consejo de Administracion sobre las operaciones de la sociedad durante el ejercicio social
concluido el 31 de diciembre de 2005 a que se refiere el articulo 172 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles. Presentacion del informe del comisario de la sociedad a que se refiere la fraccién IV del articulo
166 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, respecto del informe del Consejo de Administracion por el
ejercicio social concluido el 31 de diciembre de 2005. Resolucion respecto de la aprobacion, en su caso, de
dichos informes.

II. Designacion de las personas que habran de fungir como miembros propietarios y suplentes del Consejo
de Administracién, comisario y comisario suplente de la sociedad a partir de la fecha de la Asamblea.

IIl. Emolumentos a los miembros del Consejo de Administracion y a los comisarios de la sociedad por el
desempefio de sus funciones.

IV. Cambio de denominacion social de la sociedad a “Herramientas Tulmex, S.A. de C.V.”, con efectos a
partir del 1 de julio de 2006.

V. Designacién de delegados para formalizar las resoluciones adoptadas por la Asamblea.

México, D.F., a 6 de abril de 2006.
Presidente del Consejo de Administracion
Ricardo Lujambio Rafols
Rubrica.
(R.- 228875)

TRAJES MEXICANGOS, S.A. DE C.V.
CONVOCATORIA

Con fundamento en los articulos 166, 181, 186 y 187 de la Ley General de Sociedades Mercantiles y de la
clausula décima primera de los estatutos sociales, el suscrito en mi caracter de comisario de la sociedad
convoca a los sefiores accionistas de Trajes Mexicanos, S.A. de C.V., a la Asamblea Ordinaria de Accionistas
que tendra verificativo el proximo 22 de mayo de 2006 a las 10:30 horas, en las oficinas de la sociedad
ubicadas en avenida Isidro Fabela ndmero 102, Parque Industrial Santiago Tianguistenco, en Santiago
Tianguistenco, Estado de México, con el fin de tratar los asuntos contenidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA

a) Informe del administrador Unico al que se refiere el articulo 172 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, correspondiente al ejercicio social que concluy6 el dia 31 de diciembre de 2005, que incluye los
estados financieros auditados de 2005, previo informe del comisario.

b) Resoluciones sobre la aplicacién de utilidades.

¢) Nombramiento o ratificacion de la administracion de la sociedad y su comisario.

d) Remuneracién a los administradores y comisarios.

e) Nombramiento o ratificacion de funcionarios de la sociedad.

f) Designacién de delegado o delegados para formalizar y ejecutar, en su caso, las resoluciones
adoptadas por la Asamblea.

g) Elaboracion, lectura y aprobacion del acta de la Asamblea.

Los accionistas, para ser admitidos a la Asamblea deberan presentar los titulos representativos de sus
acciones y podran asistir por si 0 a través de representante designado mediante simple carta poder.

Santiago Tianguistenco, Edo. de Méx., a 4 de abril de 2006.
Comisario
C.P. Alberto Arce Baeza
Rubrica.
(R.- 228889)
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FIDEICOMITENTE, BBVA BANCOMER, S.A.
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE
GRUPO FINANCIERO BANCOMER, DIVISION FIDUCIARIA

PRIMERA CONVOCATORIA A LA ASAMBLEA GENERAL DE TENEDORES DE CERTIFICADOS DE
PARTICIPACION ORDINARIOS AMORTIZABLES, CONSTITUIDOS POR BBVA BANCOMER, S.A,,
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BANCOMER, DIVISION FIDUCIARIA

MAYAB 02AU (Clase A)

MAYAB 02BU (Clase B)

A los tenedores de la emisién de los Certificados de Participacién Ordinaria Amortizables, con clave de
pizarra, MAYAB 02AU (clase A) y MAYAB 02BU (clase B), en referencia a los articulos 217 fracciéon X, 218,
220 y 221 de la Ley General de Titulos de Operaciones de Crédito y 195 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, se convoca a los tenedores de los Certificados de Participacion Ordinaria Amortizables a la
Asamblea General de Tenedores que se celebrara el préximo 25 de abril de 2006 a las 11:00 horas, en el
domicilio social del representante comun, ubicado en prolongaciéon Paseo de la Reforma ndmero 1,015,
torre B, piso 10, Punta Santa Fe, colonia Santa Fe, cédigo postal 01376, México, D.F.

ORDEN DEL DIA

I.- Informe del representante comun respecto del estado que guarda la emision.

I.- Informe del fiduciario sobre la situacion financiera y operativa en la que se encuentra.

II.- Informe del fiduciario sobre la situacién fiscal vigente de Consorcio del Mayab, S.A. de C.V.

IV.- Asuntos varios.

V.- Designacién de delegados.

De conformidad con el articulo 221 de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, las constancias
de depédsito de los titulos que expida la S.D. Indeval, S.A. de C.V., deberan ser entregadas en el domicilio
ubicado en prolongacién Paseo de la Reforma nimero 1,015, torre B, piso 10, Punta Santa Fe, colonia
Santa Fe, codigo postal 01376, Distrito Federal, dentro del horario comprendido entre las 9:00 y las
18:00 horas, cuando menos con un dia de anticipacion a la celebracion de la Asamblea. El registro de los
tenedores se cerrara el 24 de abril de 2006 a las 16:00 horas. Contra la constancia de depdsito, se entregara
a los tenedores pase de asistencia a la misma.

México, D.F., a 6 de abril de 2006.
Representante Comun de los Tenedores
Value, S.A. de C.V., Casa de Bolsa,
Value Grupo Financiero
Gerente de Finanzas Corporativas
Ing. Alfonso Mejia Bual
Rubrica. (R.- 227864)

PARAELIQOS, S.A.DE C.V.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005

Activo

Circulante _
Suma el circulante 0
Inversiones en acciones 4,619,070
Suma inversiones 4,619,070
Activo fijo 0
Depreciacion acumulada 0
Suman el fijo 0
Otros activos 0
Suman otros activos 0
Suma el activo 4,619,07
Pasivo

A corto plazo -
Suma corto plazo 0

A largo plazo o
Suma largo plazo 0
Suma el pasivo 0
Capital contable

Capital social 50,000
RETANOM 4,569,070
Suma el capital 4,619,070
Suma pasivo y capital 4,619,070

31 de enero de 2006.
Elaboro: C.P. Ricardo Rodriguez Alvarado
Representante Legal
Enrigque Javier del Rio Audibert
Rubrica.
(R.- 228852)
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ZURICH VIDA, COMPANIA DE SEGUROS, S.A.
CONVOCATORIA

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 180, 181, 183 y 187 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, se convoca a los accionistas de la sociedad a la Asamblea General Ordinaria de Accionistas que
se celebrara el dia 27 de abril de 2006 a las 13:00 horas, en el domicilio social de la institucion, sito en
boulevard Manuel Avila Camacho namero 126, colonia Lomas de Chapultepec, Delegacion Miguel Hidalgo,
codigo postal 11000, México, D.F., en las cuales se tratara el siguiente orden del dia:

ASAMBLEA ORDINARIA

I. Presentacion, discusion y en su caso aprobacion del informe del Consejo de Administracion, incluyendo
los estados financieros relativos al ejercicio social que concluy6 el 31 de diciembre de 2005, en los términos
del enunciado general del articulo 172 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, previo informe del
comisario de la sociedad.

II. Aplicacion de resultados.

. Ratificacion de miembros del Consejo de Administracién y del comisario de la sociedad.

IV. Determinacion de los emolumentos de los miembros del Consejo de Administracion y del comisario de
la sociedad.

V. Asuntos varios.

Se recuerda a los accionistas que para tener derecho a concurrir a la Asamblea bastara estar inscritos en
el libro de registro de accionistas.

México, D.F., a 4 de abril de 2006.
Secretario del Consejo de Administracion
Rolf Gafner Thonney
Rubrica.
(R.- 228883)

ZURICH, COMPANIA DE SEGUROS, S.A.
CONVOCATORIA

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 180, 181, 183 y 187 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, se convoca a los accionistas de la sociedad a la Asamblea General Ordinaria de Accionistas que
se celebrara el dia 27 de abril de 2006 a las 12:00 horas, en el domicilio social de la institucién, sito en
boulevard Manuel Avila Camacho namero 126, colonia Lomas de Chapultepec, Delegacion Miguel Hidalgo,
codigo postal 11000, México, D.F., en las cuales se tratara el siguiente orden del dia:

ASAMBLEA ORDINARIA

I. Presentacion, discusion y en su caso aprobacion del informe del Consejo de Administracion, incluyendo
los estados financieros relativos al ejercicio social que concluy6 el 31 de diciembre de 2005, en los términos
del enunciado general del articulo 172 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, previo informe del
comisario de la sociedad.

Il. Aplicacion de resultados.

. Ratificacion de miembros del Consejo de Administracion y del comisario de la sociedad.

IV. Determinacién de los emolumentos de los miembros del Consejo de Administracion y del comisario de
la sociedad.

V. Asuntos varios.

Se recuerda a los accionistas que para tener derecho a concurrir a la Asamblea bastara estar inscritos en
el libro de registro de accionistas.

México, D.F., a 4 de abril de 2006.
Secretario del Consejo de Administracion
Rolf Gafner Thonney
Rubrica.
(R.- 228893)

BUFETE DE CONSTRUCCIONES DELTA, S.A. DE C.V.
CONVOCATORIA
Se convoca a los sefiores accionistas de “Bufete de Construcciones Delta”, S.A. de C.V. a la celebracion
de una Asamblea Ordinaria de Accionistas que se llevara a cabo en el domicilio social de la empresa,
ubicado en Bruno Traven 87, colonia General Anaya, México, D.F., el dia 2 de mayo de 2006 a las 9:15 horas,
bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA
1. Presentacion, discusién y, en su caso, aprobacién del informe anual correspondiente al ejercicio del
1 de enero al 31 de diciembre de 2005.
2. Informe del comisario, discusion y, en su caso, aprobacion de los estados financieros de la empresa
al 31 de diciembre de 2005.
3. Discusién sobre la aplicacién de resultados.
4. Asuntos generales.
México, D.F., a 6 de abril de 2006.
Comisario C.P.C.
Ariel EdOmundo Vazquez Palomares
Rabrica. (R.- 228751)
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COMPLEJO AGROPECUARIO INDUSTRIAL DE TIZAYUCA, S A.DEC.V.
CONVOCATORIA

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos décimo octavo, vigésimo y demas relativos de los
estatutos de la sociedad denominada Complejo Agropecuario Industrial de Tizayuca, S.A. de C.V., por este
conducto se convoca a los accionistas a la Asamblea General Ordinaria que tendra verificativo el dia 27 de
abril de 2006 a las 11:00 horas, en el domicilio de la sociedad, sito en Poniente 6, entre Sur 7 y Sur 6 (salén
de usos mdltiples), Ciudad Industrial de Tizayuca, Hgo., en primera convocatoria bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia y declaracién del quérum reglamentario en caso de haberlo.

2.- Nombramiento de escrutadores.

3.- Nombramiento del delegado especial para efectos de protocolizar el acta respectiva ante notario publico.

4.- Presentacion del informe de operaciones y estados financieros con cifras al 31 de diciembre de 2005.

5.- Asuntos generales.

En caso de no reunirse el quérum reglamentario, la Asamblea se realizard en segunda convocatoria
el 4 de mayo de 2006 en el mismo lugar y hora.

Tizayuca, Hgo., a 3 de abril de 2006.
Consejo de Administracion
Presidente de CAIT, S.A. de C.V.

Lic. Francisco Javier Jiménez Gutiérrez

Rubrica.
(R.- 228596)
INSYS MEXICO, S.A. DE C.V.
(EN LIQUIDACION)
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 31 DE MARZO DE 2006

Activo circulante

Bancos $1'362,398.77
Total de activo $1'362,398.77
Total de pasivo $0.00
Total de capital $1'362,398.77

El presente balance final de liquidacion se publica para los efectos y en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, el importe del capital histérico esta representado
por 50,000 acciones de la porcion fija, con valor nominal de $1.00 cada una, equivalentes a $50,000.00,
determinando que el valor actualizado de cada accioén es por la cantidad de $27.25; por lo que de esta ultima
cifra resulta que el haber social se devolvera a cada accionista en proporcion al porcentaje de su participacion
en el capital social.

México, D.F., a 6 de abril de 2006.

Liquidador
C.P. Oscar Rangel Franco
Rubrica.
(R.- 228664)
GRUPO LOS OTEROS, S.A.DE C.V.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005

Activo

Circulante

Efectivo y valores de inmediata realizacion 4,631,017
Deudores diversos 1,957,216
Impuestos por recuperar 976,014
Compaifiias subsidiarias 215,971
Suma el circulante 7,780,218
Inversiones en acciones 209,820,401
Suma inversiones 209,820,401
Activo fijo 89,454,463
Depreciaciéon acumulada 8,244,067

Suman el fijo 81,210,396
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Otros activos 10,999
Suman otros activos 10,999
Suma el activo 298,822,014
Pasivo

A corto plazo

Acreedores diversos 2,846,806
Impuestos por pagar 15,907
Suma corto plazo 2,862,713
A largo plazo -
Documentos por pagar 18,000,000
Otros pasivos _
Créditos diferidos 697,745
Suma el pasivo 21,560,458
Capital contable

Capital social 57,671,445
Prima por suscripcién 13,777,022
de acciones

Exceso en la actualizacion 51,323,286
Utilidades acumuladas

Reserva legal 4,587,866
De ejercicios anteriores 148,364,162
Resultado del ejercicio 1,537,775
Suma el capital 277,261,556
Suma pasivo y capital 298,822,014

31 de enero de 2006.
Elabor6: C.P. Ricardo Rodriguez Alvarado
Representante Legal
Enrique Javier del Rio Audibert

Rubrica.
(R.- 228859)
NARVITIL, S.A. DE C.V.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005

Activo

Circulante _
Suma el circulante 0
Inversiones en acciones 5,359,070
Suma inversiones 5,359,070
Activo fijo 0
Depreciacion acumulada 0
Suman el fijo 0
Otros activos 0
Suman otros activos 0
Suma el activo 5,359,070
Pasivo

A corto plazo -
Suma corto plazo 0
A largo plazo _
Suma largo plazo 0
Suma el pasivo 0
Capital contable

Capital social 50,000
RETANOM 5,309,070
Suma el capital 5,359,070
Suma pasivo y capital 5,359,070

31 de enero de 2006.
Elabor6: C.P. Ricardo Rodriguez Alvarado
Representante Legal
Enrique Javier del Rio Audibert
Rubrica.
(R.- 228855)
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Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion
Delegacion en el Estado de Zacatecas
Subdelegacion Administrativa
Unidad de Recursos Materiales y Servicios Generales
Subunidad de Inventarios
CONVOCATORIA

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 134 Constitucional; 79 de la Ley General de Bienes
Nacionales y capitulo IV fraccién XXVIII de las Normas Generales para el Registro, Afectacion, Disposicion
Final y Baja de Bienes Muebles de la Administracion Publica Federal Centralizada, convoca a las personas
fisicas y morales nacionales y extranjeras a participar en la enajenacion por medio de licitacién publica
nimero SAGARPA-DZ-LP-01/06, que se llevara a cabo en sus oficinas, ubicadas en avenida Secretaria de la
Defensa Nacional nimero 88, Guadalupe, Zac., codigo postal 98600, a las 10:00 horas del dia 28 de abril
de 2006.

Licitacion publica

No. de Costo de | Fechalimite |Inspeccion fisica | Inscripcion de los | Acto de apertura de
licitacion | las bases | para adquirir de los bienes participantes ofertas y acto de
bases adjudicacion (fallo)
SAGARPA- | $250.00 | Del19al26de | Del 19 al 26 de | 27 de abril de 2006 28 de abril de 2006
DZ-LP- abril de 2006 abril de 2006 de 8:00 a 10:00 horas
01/2006 de 9:00 a de 9:00 a 15:00 horas
15:00 horas 14:00 horas
No. de Descripcion de bienes muebles Cantidad | Unidad de | Precio ($) minimo
control medida de venta o avallo
Partida 1 Vehiculos lista anexa 29 Unidad $223,523.00
Partida 2 Bienes muebles varios 176 Pza. $2,880.00
e implementos agricolas
Partida 3 Desecho vehicular 3 Unidad $4,627.70
(3,500 kg x $1.3222/kg Aprox.)
Partida 4 Desecho ferroso (laminas térmicas) 255 Pza. $6,921.40
(11,280 kg x 0.6136/kg Aprox.)

Los interesados podran adquirir las bases en avenida Secretaria de la Defensa Nacional niumero 88,
Guadalupe, Zac., cédigo postal 98600, del 19 al 26 de abril de 2006, de 9:00 a 15:00 horas. Previa entrega de
cheque de caja por una institucion bancaria y crédito establecida en la Republica Mexicana, a favor de la
Tesoreria de la Federacién, por un importe de $250.00 (doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), es de
sefialar que las bases deberan ser revisadas por los interesados previamente a su pago, el cual sera requisito
indispensable para participar en la enajenacion.

Los bienes muebles de la partida namero 1 seran licitados por unidad, partidas nimeros 2, 3 y 4 seran
licitados por lote, mismos que se localizan en el Centro Ovino, ubicado en carretera Zacatecas-Fresnillo
kilbmetro 25, Calera de V. R. y en el almacén general de la Delegacion Estatal, podran verificarse los dias
19 al 26 de abril de 2006, de 9:00 a 14:00 horas. Previa adquisicion de las bases, el registro de los participantes
seré el dia 27 de abril de 8:00 a 15:00 horas.

El depésito de garantia para participar en la enajenacion sera de 10% del precio minimo de venta o avallo
de la unidad o lote de mayor valor, teniendo derecho a participar por una o el total de las partidas.

La celebracion del acto de apertura de ofertas y fallo se efectuara en el mismo domicilio donde se
celebrard la enajenacion el dia 28 de abril de 2006 a las 10:00 horas. El plazo maximo en que deberan ser
retirados los bienes por la persona a quien se le hubiere adjudicado, sera de cinco dias habiles posteriores
a la fecha del acto de fallo correspondiente. No podran participar las personas que se encuentren en
algunos de los supuestos del articulo 8 fraccién XX de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Publicos.

La convocatoria y bases de la presente enajenacion se encuentran disponibles para consulta en la Unidad
de Recursos Materiales y Servicios Generales y pagina de la Sagarpa (www.zac.sagarpa.gob.mx) de esta
Delegacion Estatal. Para mayores informes comunicarse al teléfono 01-492-92-5-61-51, con MVZ. Lorena
Alvarado Ramirez, Jefa de Recursos Materiales y Servicios Generales y/o C. Lidia Vazquez Parra, encargada
de la Subunidad de Inventarios.

Guadalupe, Zac., a 11 de abril de 2006.
El Delegado Estatal
C. Francisco Javier Lopez Garcia
Rubrica.
(R.- 228700)
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AFORE DE LA GENTE, S.A. DE C.V.

En cumplimiento a los acuerdos JG58/06/2006 y JG58/07/2006, tomados por la Junta de Gobierno de la
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro en su Quincuagésima Octava Sesion Ordinaria
celebrada el dia 27 de febrero de 2006, la Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro hizo del
conocimiento de Afore de la Gente, S.A. de C.V. la autorizacion emitida por dicho Organo de Gobierno a la
estructura de comisiones presentada por dicha Administradora de Fondos para el Retiro, por considerar que la
misma se apega a lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro y en las
demas disposiciones normativas aplicables, asi como a los criterios adoptados por dicho Organo de Gobierno
en materia de comisiones, mediante la Circular CONSAR 04-5, “Reglas Generales que establecen el Régimen
de Comisiones al que deberan sujetarse las Administradoras de Fondos para el Retiro”, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 14 de febrero de 2003.

De conformidad con lo sefialado en la regla décima tercera segundo parrafo, de la Circular CONSAR 04-5,
se publica en el Diario Oficial de la Federacién para los efectos legales que haya lugar, la estructura de
comisiones que Afore de la Gente, S.A. de C.V. cobrara a los trabajadores a los que administre los fondos
de su cuenta individual:

ESTRUCTURA DE COMISIONES DE AFORE DE LA GENTE, S.A. DE C.V.
Afore de la Gente, S.A. de C.V. cobrara una comisioén por flujo, de conformidad con el siguiente cuadro:

Concepto Factor

Comisidn sobre flujo de cuotas y aportaciones a la subcuenta 0.90% del Salario Base de Calculo (*).
de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez (RCV).

(*) El salario base de célculo es el monto que se obtiene de dividir entre 6.5% la aportacién obrero patronal
y estatal del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez (sin cuota social).

Esquema de descuentos

Concepto Forma de calculo Factor %
Por permanencia. Afios cumplidos 19 0.86
20 0.82
0.04 puntos porcentuales por afio, a partir 21 0.78
de que el trabajador cumpla 19 afios de 22 0.74
permanencia, hasta 24 aniversario. 1 23 0.70
24 en adelante 0.66

1 La permanencia se debera contar a partir de la primera apertura de la cuenta individual del trabajador en
cualquier administradora.

Siefore de la Gente Basica 1, S.A. de C.V. y Siefore de la Gente Basica 2, S.A. de C.V.:

Comisiones variables

Conceptos Factor
Comision sobre saldo 0.31% anual sobre el saldo administrado

Comisiones por cuota fija

Conceptos Comision
Estados de cuenta adicionales No aplica
Reposicion de documentos No aplica

A los trabajadores a que se refiere la regla segunda fracciéon LIV inciso a) de la Circular CONSAR 60-1
“Reglas generales Generales a las que deberan sujetarse las administradoras de fondos para el retiro y las
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empresas operadoras de la Base de Datos Nacional SAR para el registro, administracion de cuentas
individuales, traspaso y disposicion de recursos de trabajadores no afiliados”, se les cobrarda una comisién
de 0.31% anual sobre el saldo administrado.

A los trabajadores a que se refiere la regla nonagésima sexta fraccion Il inciso a) de la Circular CONSAR 60-1,
se les cobrara la misma comisién de 0.31% anual sobre el saldo administrado; asimismo, se les cobrara la
misma comisién sobre flujo que a los trabajadores inscritos en el Instituto Mexicano del Seguro Social,
utilizando para ello la férmula de conversion desarrollada por CONSAR.

A los trabajadores a que se refiere la regla nonagésima sexta fraccion Il inciso b) de la Circular CONSAR 60-1
se les cobrara una comision de 0.50 por ciento anual, o la que determine la CONSAR de conformidad con el
articulo 90 BIS-J de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

La estructura de comisiones sera aplicable a todos los trabajadores registrados o asignados a los que
Afore de la Gente, S.A. de C.V., administre los fondos de su cuenta individual desde la fecha de su entrada en
vigor, segun corresponda a la sociedad de inversion en donde se encuentren invertidos sus recursos,
independientemente de la fecha en que se registre o se asigne el trabajador en lo sucesivo a Afore de la
Gente, S.A. de C.V.

De conformidad con lo dispuesto por la regla décima tercera segundo parrafo de la Circular CONSAR 04-5, la
estructura de comisiones que Afore de la Gente, S.A. de C.V. cobraréa a los trabajadores a los que administre los
fondos de su cuenta individual, entrara en vigor el dia que esta administradora inicie operaciones.

México, D.F., a 7 de abril de 2006.
Afore de la Gente, S.A. de C.V.
Director General
Javier Espinosa Villarreal
Rubrica.
(R.- 228732)

AFORE XXI, S.A. DE C.V.
NOTA ACLARATORIA

Nota aclaratoria a la estructura de comisiones de Afore XXI, S.A. de C.V., publicada el 24 de agosto de 2005.

En la pagina 65 del Diario Oficial de la Federacion del 24 de agosto de 2005, dice:

“Mediante oficio de fecha 11 de agosto de 2005, el Presidente de la Comisién Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, en cumplimiento al Acuerdo nimero JGE7/08/2005, tomado por la Junta de Gobierno
de esa Comision, en su séptima sesion extraordinaria celebrada el dia 29 de julio de 2005, hizo constar la
autorizacion a la estructura de comisiones de Afore XXI, S.A. de C.V., misma que se apega a lo dispuesto por
los articulos 37 de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro y 8o. de su Reglamento, asi como a lo
dispuesto por la Circular CONSAR 04-5 “Reglas generales que establecen el régimen de comisiones al que
deberan sujetarse las Administradoras de Fondos para el Retiro”, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 14 de febrero de 2003.

De conformidad con lo dispuesto en la regla décima octava de la Circular CONSAR 04-5, y el oficio antes
referido, a continuacién se publica, en tiempo y forma, la estructura que contiene las comisiones que
Afore XXI, S.A. de C.V., cobraré a los trabajadores a los que administre los fondos de su cuenta individual:

ESTRUCTURA DE COMISIONES DE AFORE XXI, S.A. DE C.V.
COMISIONES POR ADMINISTRACION DE CUENTA INDIVIDUAL

Comisiones variables

Conceptos
Comision sobre flujo 1.30% del Salario Base de Calculo
Comisién sobre saldo 0.20% anual

Comisiones por cuota fija

Conceptos Comision
Estados de cuenta adicionales No aplica
Reposicion de documentos No aplica
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Descuentos

Por permanencia 0.02 puntos porcentuales anuales en la comisién sobre flujo a
partir del 60. afio de permanencia* hasta llegar a 0.90%

* La permanencia se debera contar a partir de la primera apertura de la cuenta individual del trabajador en
cualquier administradora.

A los trabajadores a que se refiere la regla nonagésima sexta fraccion Il inciso b) de la Circular CONSAR 60-1,
se les cobrara una comision de 0.50 por ciento anual, o la que determine la CONSAR de conformidad con el
articulo 90 BIS-J de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

La estructura de comisiones sera aplicable a todos los trabajadores registrados o asignados a los que
Afore XXI, S.A. de C.V., administre los fondos de su cuenta individual desde la fecha de su entrada en vigor,
independientemente de la fecha en que se registre o se asigne el trabajador en lo sucesivo a Afore XXI, S.A. de C.V.

En virtud de que la estructura de comisiones de Afore XXI, S.A. de C.V., no implica un incremento en las
comisiones que se cobran a los trabajadores asignados o registrados, ya sean éstos activos o inactivos, en el
presente caso, no se actualizara el derecho de los trabajadores a traspasar su cuenta individual previsto en
el parrafo séptimo del articulo 37 de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

La estructura de comisiones que Afore XXI, S.A. de C.V., cobrara a los trabajadores a los que administre
los fondos de su cuenta individual, entré en vigor a partir del 16 de agosto de 2005, fecha en que fue
notificado el oficio referido en el primer parrafo de la presente publicacion.

México, D.F., a 11 de agosto de 2005.
Afore XXI, S.A. de C.V.
Director General
Javier Beristain Iturbide
Rubrica.”

Debe decir:

Mediante oficio de fecha 11 de agosto de 2005, el Presidente de la Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, en cumplimiento al Acuerdo nimero JGE7/08/2005, tomado por la Junta de Gobierno
de esa Comision, en su séptima sesion extraordinaria celebrada el dia 29 de julio de 2005, hizo constar la
autorizacion a la estructura de comisiones de Afore XXI, S.A. de C.V., misma que se apega a lo dispuesto por
los articulos 37 de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro y 8o. de su Reglamento, asi como a lo
dispuesto por la Circular CONSAR 04-5 “Reglas generales que establecen el régimen de comisiones al que
deberan sujetarse las Administradoras de Fondos para el Retiro”, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 14 de febrero de 2003.

De conformidad con lo dispuesto en la regla décima octava de la Circular CONSAR 04-5, y el oficio antes
referido, a continuaciéon se publica, en tiempo y forma, la estructura que contiene las comisiones que Afore
XXI, S.A. de C.V., cobrara a los trabajadores a los que administre los fondos de su cuenta individual:

ESTRUCTURA DE COMISIONES DE AFORE XXI, S.A. DE C.V.
COMISIONES POR ADMINISTRACION DE CUENTA INDIVIDUAL

Concepto Forma de calculo de la comisién

Comision sobre flujo. 1.30%. La base de célculo de las aportaciones a la subcuenta de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez resulta de dividir las cantidades aportadas,
excepto la cuota social, entre los porcentajes nominales de cotizaciéon, de
conformidad con el articulo 168 de la Ley del Seguro Social vigente.
Comision sobre saldo. 0.20% anual sobre el valor de los activos administrados. Dicho porcentaje
se aplicara sobre el valor acumulado del fondo del trabajador, a través de
una provision diaria en la valuacién del valor de la accion de la SIEFORE
que AFORE XXI, S.A. de C.V., opera en la que se encuentran invertidos
los recursos acumulados en la cuenta individual del trabajador.
Descuentos por antigliedad. A partir del sexto afio de permanencia del trabajador en AFORE XXI,
S.A. de C.V. (el descuento serd aplicable a partir del dia en que se
cumplan los seis afios) se aplicaran descuentos en la comision sobre flujo
de 0.02 puntos porcentuales por cada afio que el trabajador permanezca
en esta Administradora (en lo sucesivo el descuento sera aplicable el dia
en que se cumpla el aniversario que corresponda), hasta alcanzar una
comision sobre flujo de 0.90% sobre el salario base de calculo.
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La fecha a partir de la cual se calculara cada aniversario, para efectos de
la aplicacion de los descuentos que correspondan, debera entenderse
conforme a lo siguiente:

(i) Trabajador registrado: la fecha de alta de la solicitud de registro en la
Base de Datos Nacional SAR;

(i) Trabajador que traspase su cuenta individual de otra Administradora a
AFORE XXI, S.A. de C.V.: la fecha del dia de la liquidacion de recursos
por parte de la Administradora Transferente; siendo que para el trabajador
que haya traspasado su cuenta individual de otra Administradora a
AFORE XXI, S.A. de C.V., con posterioridad al 11 de enero de 2005: la
fecha de registro en la Base de Datos Nacional SAR;

(iii) Trabajador que haya sido asignado: la fecha de asignacién a esta
Administradora, y

(iv) Trabajador que haya sido asignado a esta Administradora que
suscriba con ésta un Contrato de Administracion de Fondos para el Retiro
y sea certificado en la Base de Datos Nacional SAR como trabajador
registrado en Administradora después del proceso de asignacion: la fecha
de asignacioén de la cuenta a AFORE XXI, S.A. de C.V.

Expedicion de estados de No se cobrard comision

cuenta adicionales a los
previstos en la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el
Retiro.

Reposicion de documentos de la | No se cobrara comisién
cuenta individual de los
trabajadores.
Consultas adicionales a las No se cobrara comision
previstas en la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el

Retiro.
Pago de retiros programados. No se cobrara comision
Por depdsitos o retiros de la No se cobrara comision

subcuenta de aportaciones
voluntarias de los trabajadores
registrados.

A los trabajadores a que se refiere la regla nonagésima sexta fraccion Il inciso b) de la Circular CONSAR 60-1,
se les cobrara una comision de 0.50 por ciento anual, o la que determine la CONSAR de conformidad con el
articulo 90 BIS-J de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

La estructura de comisiones sera aplicable a todos los trabajadores registrados o asignados a los que
Afore XXI, S.A. de C.V., administre los fondos de su cuenta individual desde la fecha de su entrada en vigor,
independientemente de la fecha en que se registre o se asigne el trabajador en lo sucesivo a Afore XXI, S.A. de C.V.

En virtud de que la estructura de comisiones de Afore XXI, S.A. de C.V., no implica un incremento en las
comisiones que se cobran a los trabajadores asignados o registrados, ya sean éstos activos o inactivos, en el
presente caso, no se actualizara el derecho de los trabajadores a traspasar su cuenta individual previsto en
el parrafo séptimo del articulo 37 de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

La estructura de comisiones que Afore XXI, S.A. de C.V. cobrara a los trabajadores a los que administre
los fondos de su cuenta individual, entr6 en vigor a partir del 16 de agosto de 2005, fecha en que fue
notificado el oficio referido en el primer parrafo de la presente publicacion.

México, D.F., a 11 de agosto de 2005.
Afore XXI, S.A. de C.V.
Director General
Javier Beristain lturbide
Rubrica.
(R.- 228884)
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SERVICIOS INMOBILIARIOS Y AUTOMOVILISTICOS INTEGRALES, S.A. DE C.V.
DICTAMEN DEL COMISARIO

H. Asamblea de Accionistas:

En debido cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 166 de la Ley General de Sociedades Mercantiles
(LGSM) y de conformidad a los estatutos de Servicios Inmobiliarios y Automovilisticos Integrales, S.A. de C.V.
(SIAl), rindo a ustedes en mi caracter de comisario, informe sobre los estados financieros correspondientes al
periodo comprendido del 1 de enero, al 31 de diciembre de 2005, los cuales fueron elaborados y son
responsabilidad de la administracion de la compafiia.

Se asistid a las asambleas de accionistas y juntas de Consejo de Administracién a las que fui convocado,
obteniendo de los funcionarios responsables de la administracién la informacién, documentacion y registros
que se consideraron necesarios para su revision. Dicha revisién a los estados financieros, los cuales se
presentan sobre valores historicos, se realizé observando que sus operaciones fueran registradas, al igual que
la formulacién de sus estados financieros, de conformidad con los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados en México, no obstante la omision respecto a la aplicacion del Boletin D-4 Impuestos Diferidos.

Las reglas, practicas contables y de informacién empleadas por la sociedad y consideradas por los
administradores para la preparacion de los estados financieros que se presentan a esta asamblea, son
adecuadas, suficientes y se aplicaron en forma consistente con el ejercicio anterior, no obstante el haber
realizado cambio general de su catalogo de cuentas, por lo tanto, también en mi opinion, los estados
financieros antes mencionados, consistentes en balance general, resultados, cambios en la situacion
financiera y variaciones en el capital o patrimonio, reflejan en forma veraz, razonable y suficiente en todos los
aspectos importantes, la situacion financiera que guarda Servicios Inmobiliarios y Automovilisticos Integrales,
S.A. de C.V., por el periodo anteriormente descrito.

México, D.F., a 30 de marzo de 2006.
Comisario
C.P.J. Miguel Samperio Ortega
Rubrica.

SERVICIOS INMOBILIARIOS Y AUTOMOVILISTICOS INTEGRALES, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL
(cifras en pesos)

Diciembre 31 2005
Activo

Inversiones en valores 2,150,478
Inversiones en valores de empresas 2,150,000
Deudores por intereses de valores 478
Disponibilidad -208,616
Caja 225,000
Bancos, cuenta de cheques -433,616
Deudores 1,355,335
Deudores diversos 346,581
IVA pagado por aplicar 1,008,754
Mobiliario y equipo 11,140,643
Mobiliario y equipo 12,893,072
Depreciacion acumulada de mobiliario -1,752,429
Gastos amortizables 130,716
Otros conceptos por amortizar 276,731
Amort. Acum. de otros conceptos -146,016
Otros activos 910,133
Depdsitos en garantia 906,700
Pagos anticipados 0
Impuestos pagados por anticipado 3,433

Suma el activo 15,478,688
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Pasivo

Acreedores 8,001,935
Acreedores diversos 8,001,935
Impuestos 1,636,540
Impuestos retenidos a cargo de terceros 775,581
IVA por pagar 860,959
Otros pasivos 2,504,567
Reserva Obliga. laborales al retiro 450,000
Provision para la PTU 664,248
Provision para el pago de impuestos 172,170
Provisiones para obligaciones diversas 1,218,149
Suma el pasivo 12,143,042
Capital

Capital pagado 1,393,000
Capital social 1,393,000
Capital contable 1,942,646
Reserva legal 131,371
Utilidad del ejercicio 1,811,275
Suma el capital 3,335,646
Suma pasivo y capital 15,478,688

México, D.F., a 30 de marzo de 2006.
Director General Administrador General
Ing. Antonio Benavides Huerto C.P. Miguel Monroy de Le6n
Rubrica. Rubrica.
Contadora General Comisario
C.P. Areli Reyes Hernandez C.P. Miguel Samperio Ortega
Rubrica. Rubrica.

SERVICIOS INMOBILIARIOS Y AUTOMOVILISTICOS INTEGRALES, S.A. DE C.V.
ESTADO DE RESULTADOS
(cifras en pesos)

Diciembre 31 2005
Ingresos por venta y servicios 64,302,050.48
Ingresos por servicios 64,302,050.48
Menos: costo de servicio 51,421,624.13
Gastos de ajuste 51,421,624.13
Menos: gastos de administracién 7,537,622.63
Remuneraciones al personal 6,512,269.60
Prestaciones al personal 1,082,568.48
Honorarios 1,183,459.66
Otros gastos de operacion 2,913,710.89
Rentas 13,113.64
Impuestos diversos 538,164.49
Depreciaciones 397,965.93
Amortizaciones 272,769.90
Conceptos no deducibles para efecto 55,754.36
Egresos 21,159.17
Ingresos varios 5,453,313.49

Menos: otros gastos 3,177,786.57
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Impuestos a cargo de la instituciéon 2,381,760.98
Participacion de Utilidades al Personal 796,025.59
Més: productos financieros 232,244.84
Otros productos e intereses 232,244.84
Menos: gastos financieros 585,986.83
Comisiones 14,464.00
Intereses varios 571,522.83
Resultado del ejercicio 1,811,275.16
México, D.F., a 30 de marzo de 2006.
Director General Administrador General
Ing. Antonio Benavides Huerto C.P. Miguel Monroy de Le6n
Rubrica. Rubrica.
Contadora General Comisario
C.P. Areli Reyes Hernandez C.P. Miguel Samperio Ortega
Rubrica. Rubrica.

SERVICIOS INMOBILIARIOS Y AUTOMOVILISTICOS INTEGRALES, S.A. DE C.V.
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
(cifras en pesos)
Diciembre 31 2005
Al 31 de diciembre de 2005

Operacion

Utilidad neta 1,811,275

Partidas aplicadas a resultados que no requirieron el uso de recursos

Depreciaciones y Amortizaciones 1,617,956
3,429,231

Cuentas por cobrar a

Clientes -

Otras (323,204)

Pagos anticipados 10,500

Otros activos (1,156,284)

Acreedores diversos 7,733,989

Impuesto Sobre la Renta y Participacion de los Trabajadores en las Utilidades 204,791

Otras cuentas por pagar y pasivos acumulables 952,039

Recursos generados por la operacion 10,851,063

Inversion

Inversiones en valores (2,150,000)

Adquisiciéon de mobiliario y equipo (11,720,788)

Cancelacion de gastos de organizacién -

Recursos utilizados en actividades de inversiéon (13,870,788)

Incremento de efectivo y equivalentes (3,019,725)

Efectivo y equivalentes al inicio del afio 2,811,109

Efectivo y equivalentes al final del afio (208,616)

México, D.F., a 30 de marzo de 2006.
Director General Administrador General
Ing. Antonio Benavides Huerto C.P. Miguel Monroy de Le6n
Rubrica. Rubrica.
Contadora General Comisario
C.P. Areli Reyes Hernandez C.P. Miguel Samperio Ortega

Rubrica. Rdbrica.
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SERVICIOS INMOBILIARIOS Y AUTOMOVILISTICOS INTEGRALES, S.A. DE C.V.
ESTADO DE VARIACIONES EN EL CAPITAL O PATRIMONIO

(cifras en pesos)

Diciembre 31 2005
Saldo inicial Movimientos en el ejercicio Saldo final
del ejercicio Aumento Disminuciones del ejercicio

Capital social 550,000 843,000 1,393,000

Capital o fondo social no suscrito _ - - _ -

Capital social pagado 550,000 843,000 1,393,000

Reservas

Legal 36,705 94,666 131,371

Otras _ - _

36,705 94,666 131,371

Resultados de ejercicios anteriores

Resultados del ejercicio 937,666 1,811,275 937,666 1,811,275

Capital contable 1,524,371 2,748,941 937,666 3,335,646

México, D.F., a 30 de marzo de 2006.
Director General Administrador General
Ing. Antonio Benavides Huerto C.P. Miguel Monroy de Le6n
Rubrica. Rubrica.
Contadora General Comisario
C.P. Areli Reyes Hernandez C.P. Miguel Samperio Ortega
Rubrica. Rubrica.
(R.- 228860)
DUCANDO DE VERAGUA, S.A. DE C.V.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005

Activo

Circulante

Deudores diversos 9,978,140

Suma el circulante 9,978,140

Activo fijo 0

Depreciacién acumulada 0

Suman el fijo 0

Otros activos 0

Suman otros activos 0

Suma el activo 9,978,%

Pasivo

A corto plazo _

Suma corto plazo 0

A largo plazo _

Suma largo plazo 0

Suma el pasivo _Q

Capital contable

Capital social 9,978,140

Suma el capital 9,978,140

Suma pasivo y capital 78.140

31 de enero de 2006.
Elabor6: C.P. Ricardo Rodriguez Alvarado
Representante Legal
Enrique Javier del Rio Audibert
Rubrica.

(R.- 228857)
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CONVOCATORIAS PARA CONCURSOS DE PLAZAS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

Secretaria de Gobernacion

El Comité de Seleccion de la Secretaria de Gobernacidn, con fundamento en los articulos
25,26, 28, 37, 69, 75, fraccion I y 80 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal y 23, 25, 29, parrafo segundo, 30, 32, 35, 38, 101, 105 de
su Reglamento, y numerales primero, noveno y décimo de los lineamientos que deberan
observar las dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada y sus 6rganos
desconcentrados en la operacion del Subsistema de Ingreso; asi como en la elaboracion y
aplicacion de mecanismos y herramientas de evaluacion para los procesos de seleccion
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de junio de 2004, emite la siguiente:
Convocatoria publica y abierta del concurso para ocupar las siguientes plazas vacantes del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal:

1. Director General Adjunto de Contratos y Convenios, con las siguientes
caracteristicas:

Nombre de la plaza: Director General Adjunto de Contratos y Convenios

Numero de vacantes: Una

Nivel administrativo: LAl

Percepcion ordinaria: $85,888.92 (ochenta y cinco mil ochocientos ochenta y ocho pesos
92/100 M.N.)

Adscripcion: Unidad de Asuntos Juridicos.

Sede: México, D.F.

Funciones principales: Definir y establecer politicas y estrategias en la emision de
dictdmenes juridicos de los contratos y convenios que ingresan a la Unidad de Asuntos
Juridicos, de conformidad con las leyes, normas y lineamientos aplicables para otorgar
certeza juridica y salvaguardar los intereses de la dependencia. Que los instrumentos
juridicos dictaminados estén alineados de acuerdo a la normatividad aplicable en la materia.
Determinar lineas generales de accion relativas a los procesos de analisis y revision de
contratos y convenios, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia, para
otorgar certeza Jurldlca a dichos instrumentos. Establecer los mecanismos de verificacion y
registro de los acuerdos, bases, convenios, contratos y demas actos juridicos celebrados por
la Secretaria, para proceder a su registro y resguardo correspondiente. Que las asesorias que
se otorguen en materia de contratos y convenios cumplan con los requerimientos
solicitados. Determinar lineas especificas de accion dirigidas a brindar asesoria a las
Unidades Administrativas en la elaboracion y modificacion de acuerdos, bases, convenios y
contratos que generen derechos y obligaciones a la Secretaria, para asegurar que dichos
instrumentos juridicos estén apegados a la norma aplicable. Definir los lineamientos
internos aplicables en la asesoria juridica en procesos de licitaciones publicas y
adjudicaciones, para asegurar que dichos procesos cumplan con los requisitos establecidos
en la materia. Asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobernacion
sobre posibles incumplimientos de contratos y convenios, para proporcionar elementos que
permitan hacer efectivas las fianzas correspondientes. Participar como asesor en los actos
de apertura de ofertas y emision de fallo en las licitaciones publicas convocadas por la
Secretaria, para garantizar el cumplimiento de la normatividad en la materia y remitir
opiniones juridicas respectivas.

Perfil y requisitos:

Académicos: Licenciatura en Derecho (titulado).

Laborales: Experiencia minima de siete afos, en Derecho y Legislacion Nacionales.
Capacidades gerenciales:

1. Vision estratégica: Identificar tendencias estratégicas, asi como sus implicaciones y
posibilidades. Crear un enfoque a futuro que visualice en forma sistémica oportunidades,
amenazas, escenarios y estrategias de largo plazo. Anticipar eventos, reconocer fuerzas
impulsoras y restrictivas. Identifica la estrategia definida en la Institucion. Describe
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elementos relevantes en la identificacion y entendimiento de la institucion tales como su
mision, vision, estrategias y metas. Considera el impacto de sus acciones en los
requerimientos y necesidades futuras de los ciudadanos/clientes internos. Implanta
estrategias. Evalua alternativas aprovechando oportunidades y calculando riesgos.
Establece planes operativos evaluando los beneficios para la Institucion. Fomenta en sus
colaboradores la aplicacion de un enfoque preventivo que considera el impacto potencial de
sus decisiones en otros aspectos de su area y de la institucion. Genera planes de
contingencia para afrontar situaciones imprevistas. Actia con perspectiva de mediano
plazo. Alinea los recursos de su area hacia el logro de los objetivos estratégicos. Desarrolla
estrategias y planes de mediano plazo que contribuyen al fortalecimiento de la Institucion.
Asigna recursos y prioridades con perspectiva de largo plazo. Traduce la mision y vision de
la Institucion en estrategias y planes de largo plazo que enfocan y orientan la contribucion
de su area. Formula diversos escenarios para la toma de decisiones o solucién de problemas

que afectan a varias areas de la Institucion.
2. Liderazgo: Establecer direccion; impulsar el compromiso con una vision de futuro
compartida. Unir y alinear esfuerzos hacia un objetivo institucional comun. Persuadir a
traves de involucrar y motivar a otros. Remover obstaculos. Fungir como ejemplo.
Reconocer e incentivar los comportamientos esperados. Conjunta esfuerzos hacia un
objetivo compartido: establece estandares claros, retadores y alcanzables de desempefio,
creando un aliciente permanente para el equipo. Aprovecha oportunidades para hacer que el
cambio suceda. Apoya y ayuda a otros, haciendo uso de su experiencia. Crea compromiso
sensibilizando y generando conciencia en otros sobre la importancia de su trabajo. Orienta
el cambio y el desarrollo de otros. Identifica areas de oportunidad y fortalezas en sus
colaboradores, proporcionando retroalimentacion con empatia y de manera constructiva.
Gestiona recursos e incentiva a otros a desarrollar sus capacidades para superarse. Se
involucra personalmente en los cambios modelando los comportamientos esperados.
Implanta efectivamente cambios planeados en su area de responsabilidad. Capta, desarrolla
y comparte el conocimiento con sus colaboradores sobre las situaciones y problemas que
enfrentan. Ayuda a otros a identificar obstaculos para implantar cambios y tomar accion
para eliminarlos. Faculta a sus colaboradores por medio de asignaciones retadoras que
promuevan su desarrollo. Maneja la resistencia a procesos de cambio durante etapas de
transicion. Mantiene un equilibrio entre el logro de los objetivos del area y las necesidades
Ic):rofesi_onales y personales de sus colaboradores. ‘ o

apacidades técnicas: Normatividad en materia de Contratos y Convenios: Conocimiento
en Derecho y Legislacion Nacionales que permita definir y establecer politicas y estrategias
en la emision de dictamenes juridicos de los Contratos y Convenios que ingresan a la
Unidad de Asuntos Juridicos, de conformidad con las leyes, normas y lineamientos
aplicables, para otorgar certeza juridica y salvaguardar los intereses de la dependencia.

tros conocimientos: Word, Excel, PowerPoint e Internet (grado de dominio del software:
intermediog). o ] ] ]
2. Jefe de Departamento de Administracion de Equipos Centrales de Almacenamiento
de Datos, con las siguientes caracteristicas:

Nombre de la plaza: Jefe de Departamento de Administracion de Equipos
Centrales de Almacenamiento de Datos

NuUmero de vacantes: Una

Nivel administrativo:  OCl1

Percepcion ordinaria:  $22,153.30 (veintidos mil ciento cincuenta y tres pesos

o 30/100 M.N.)

Adscripcion: Subdireccion de Operaciones de Tecnologias de la Informacion,
Direccion de Telecomunicaciones, Direccion General de Tecnologias
de la Informacion.

Sede: o México, D.F.

Funciones principales: Que los equipos de centrales de almacenamiento, respaldo y
monitoreo que forman parte de la infraestructura tecnoldgica central operen de forma
continua, para permitir que los sistemas de informacion electronica sean utilizados por las
diferentes areas de la Secretaria. Operar los equipos centrales de almacenamiento que
residen en la infraestructura de computo, Fara mejorar la funcionalidad y mantener en
operacion constante los sistemas que en ellos residen. Coordinar y ejecutar el
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mantenimiento preventivo y correctivo en los equipos centrales de almacenamiento, para
disponer de un optimo funcionamiento de sus componentes y evitar fallas que pueda afectar
el servicio ofrecido. Ejecutar las actualizaciones de software necesarias en(ios equipos
centrales de almacenamiento, con el propdsito de optimizar la operacion de los mismos y
en su caso corregir problemas existentes. Ejecutar los procedimientos técnicos en los
equipos centrales de almacenamiento, para permitir la instalacion de los sistemas de
informacion electronica y apoyar a las areas de la Secretaria que lo requieran. Operar el
sistema de monitoreo que mantiene una constante vigilancia sobre los sistemas de
informacion electronica que residen en la infraestructura central para asegurar su continua
operacion. Ejecutar el proceso de respaldos de los sistemas de informacion electronica que
reside en la infraestructura central de almacenamiento para contar con un medio de
almacenamiento alterno de la informacion propiedad de la Secretaria. Elaborar la
interpretacion de los procedimientos técnicos en el idioma inglés, los cuales son
recomendados por el proveedor, para solucionar los requerimientos en los sistemas.
Perfil y requisitos:
,(Apai:lédm)i cos: Licenciatura o Ingenieria en Computacion e Informéatica o Sistemas
titulado).
Laborales: Experiencia minima de tres afios en Ciencia de los Ordenadores o
Tecnologia de los Ordenadores.
Capacidades gerenciales:
1. Orientacion a resultados: Enfocar los esfuerzos, estableciendo prioridades para
garantizar que las metas sean alcanzadas tal como fueron planeadas, con atencion y servicio
a la ciudadania. Tomar accion répida y decisiva. Demostrar perseverancia, determinacion y
tenacidad. Organizar personas, recursos y actividades para lograr los objetivos acordados.
Mejorar la relacion entre los resultados obtenidos y los recursos invertidos en términos de
calidad, costo y oportunidad. Asegura el cumplimiento de metas. Realiza consistentemente
sus tareas en tiempo y calidad. Utiliza y aprovecha de manera efectiva los recursos
asignados para su trabajo. Orienta sus acciones a dar respuesta a las necesidades de sus
clientes internos o de los ciudadanos. Reorienta acciones para alcanzar las metas: actua con
un enfoque de servicio clarificando la direccion y las prioridades a su equipo para alcanzar
los objetivos establecidos. Resuelve problemas a fin de que el equipo cumpla con precision
los estandares establecidos. Emplea métodos alternativos de trabajo, a fin de superar los
obstaculos y alcanzar los objetivos.
2. Trabajo en equipo: Desarrollar y mantener relaciones productivas y respetuosas de
trabajo con los demas, proporcionando un marco de responsabilidad compartida. Fomenta
la colaboracion e influye en el equipo. Solicita apoyo especifico a comparnieros de su area.
Participa activamente en el logro de las metas grupales. Escucha en forma respetuosa los
puntos de vista de sus colegas. Ayuda a otros miembros de equipo que solicitan apoyo.
Comparte informacion: mantiene a los miembros del equipo actualizados sobre informacion
relevante para su trabajo; aporta y solicita sugerencias a los miembros de los equipos en los
que participa sobre la forma de solucionar problemas, lograr los objetivos establecidos y
mejorar los resultados. Informa a sus compaieros de equipo acerca de situaciones que
potencialmente pudieran afectarlos.
Capacidades técnicas: Instalacion, mantenimiento y soporte de sistemas de
informacion: Conocimientos en computacion e informatica relativos a la instalacion,
mantenimiento y soporte de los sistemas de informacion que permita que las aplicaciones y
sistemas que residen en la infraestructura tecnoldgica central operen de forma continua para

arantizar que los sistemas puedan ser utilizados por las diferentes areas de la Secretaria.

tros conocimientos: Veritas Volume Manager, Data Protector, Sistema Operativo Solaris
y Command View (grado de dominio del software: avanzado).

N o Bases

Requisitos de participacion:
la. Podran participar aquellas personas que retinan los requisitos académicos y laborales
previstos para el puesto. Adicionalmente se debera acreditar el cumplimiento de los
siguientes requisitos legales: ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o
extranjero cuya condicion migratoria permita la funcion a desarrollar; no haber sido
sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud para el
desempeiio de sus funciones en el servicio publico; no pertenecer al estado eclesidstico, ni
ser ministro de algn culto, y no estar inhalg)ilitado para el servicio publico, ni encontrarse
con algun otro impedimento legal.
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Documentacion requerida:

2a. Los aspirantes deberan presentar en original o copia certificada para su cotejo: acta de
nacimiento y/o forma migratoria FM3, segun corresponda; documento que acredite el nivel
académico requerido para el puesto por el que concursa (en el caso de pasantes: historial
académico, kardex o carta de pasante, expedida por la institucion educativa donde cursoé los
estudios; en el caso de titulados: cédula o titulo profesional); identificacion oficial vigente
con fotografia y firma (se acepta credencial para votar con fotografia, pasaporte, cédula
profesional o certificado de matricula consular de alta seguridad o digital); cartilla liberada
(en el caso de varones hasta 40 afios) y escrito bajo protesta de decir verdad de no haber
sido sentenciado por delito doloso, no estar inhabilitado para el servicio publico, no
pertenecer al estado eclesidstico o ser ministro de culto y de que la documentacion
presentada es auténtica. Cabe hacer mencion que en caso de no presentar esta
documentacion en original o copia certificada para su cotejo, el dia en que se le cite para
cumplir con esta etapa del proceso de seleccion, la Secretaria de Gobernacion esta facultada
para descalificar a los postulantes que caigan en este supuesto. Asimismo, la Secretaria de
Gobernacion se reserva el derecho de solicitar, en cualquier momento, la documentacion o
referencias que acrediten los datos registrados en la evaluacion curricular y del
cumplimiento de los requisitos, en cualquier etapa del proceso, y de no acreditarse su
existencia o autenticidad se descalificara al aspirante.

Registro de candidatos y temarios:

3a. La entrega de solicitudes para la inscripcion a un concurso y el registro de los aspirantes
al mismo se realizaran a través de www.trabajaen.gob.mx, la que les asignara un nuevo
folio al aceptar las condiciones del concurso, formalizando su inscripcion a éste, €
identificandolos durante el desarrollo del proceso hasta antes de la entrevista por el Comité
de Seleccion, asegurando asi el anonimato del aspirante. Durante el lapso en el que se lleve
a cabo el registro de aspirantes, los temarios referentes a la evaluacion de capacidades
técnicas estaran publicados en el portal de www.trabajaen.gob.mx.

Etapas del concurso:

4a. El concurso comprende las etapas que se cumpliran de acuerdo a las fechas establecidas
a continuacion:

Etapa Fecha o plazo
Publicacién de convocatoria 12-04-2006

Registro de Aspirantes 12-04-2006 al 27-04-2006
Publicacion total de aspirantes 28-04-2006 al 2-05-2006
Revision curricular 28-04-2006 al 2-05-2006
f;g;iﬁ?ﬁr siizﬁizarmtes acreditados en 3-05-2006

Presentacion de documentos 4-05-2006 al 10-05-2006
Evaluacion técnica 4-05-2006 al 10-05-2006
Evaluacion de capacidades gerenciales 11-05-2006 al 17-05-2006
Entrevista por el Comité de Seleccion 18-05-2006 al 24-05-2006
Resolucion candidato 25-05-2006 al 26-05-2006

NOTA: El cumplimiento de estas fechas estara en funcion del volumen de candidatos que
se reciban para las vacantes convocadas.
Publicacion de resultados:
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5a. Los resultados de cada una de las etapas del concurso seran publicados en el portal de
www.trabajaen.gob.mx, identificindose con el numero de folio asignado para cada
candidato.

Recepcion de documentos y aplicacion de evaluaciones:

6a. Para el cotejo de los documentos personales, asi como aplicacion de las evaluaciones de
capacidades de Vision del Servidor Publico, Gerenciales o Directivas, y técnicas; asi como
a la entrevista del Comité de Seleccion, el candidato debera acudir a las oficinas de la
Secretaria de Gobernacion, el dia y la hora que se le informe (mediante su numero de folio
asignado por “www.trabajaen.gob.mx”) a través de los medios de comunicacion
mencionados.

Resolucion de dudas:

7a. A efecto de garantizar la atencion y resolucion de las dudas que los aspirantes formulen
con relacion a las plazas y el proceso del presente concurso, se ha implementado un médulo
de atencion telefonico en el numero 1102-6000, extension 1615, el cual estara funcionando
de 9:00 a 14:00 horas.

Principios del concurso:

8a. El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de igualdad de
oportunidades, reconocimiento al mérito, confidencialidad, objetividad y transparencia,
sujetandose el desarrollo del proceso, las deliberaciones del Comité de Seleccion y los
criterios de desempate a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en
la Administracion Publica Federal, su Reglamento y los Lineamientos que deberan observar
las dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada y sus 6érganos
desconcentrados en la operacion del Subsistema de Ingreso; asi como en la elaboracion y
aplicacion de mecanismos y herramientas de evaluacion para los procesos de seleccion
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de junio de 2004, teniendo, en todo

caso, preferencia los aspirantes de la misma dependencia.
1. Disposiciones generales. Los concursantes podran presentar inconformidad ante la Unidad de
Servicio Profesional y de Recursos Humanos de la Secretaria de la Funcion Puablica, en términos de
lo dispuesto por la Ley del Servicio Profesional y su Reglamento.

2. El Comité de Selecciéon podra, considerando las circunstancias del caso, declarar desierto un
concurso cuando no se cuente con al menos tres candidatos que hayan obtenido la puntuacion
minima requerida o, si una vez realizadas las entrevistas, ninguno cubre los requerimientos minimos
para ocupar la plaza vacante. En caso de declarar desierto el concurso se procedera a emitir una
nueva convocatoria.

3. Con base en los criterios “Vigencia de los Resultados de la Evaluacién de las Capacidades en el
Subsistema de Ingreso”, emitidos el 28 de febrero de 2005 por la Unidad de Servicio Profesional y
Recursos Humanos de la Administracién Publica Federal, y en particular al parrafo que establece que
“para garantizar la igualdad de oportunidades; la competencia por mérito; reducir al minimo la
posibilidad de que el aspirante desarrolle un proceso de aprendizaje sobre los reactivos de las
herramientas de evaluacion, que conlleve a la invalidacion de sus resultados, y sin coartar la
posibilidad de participar en otros concursos, se establece el criterio siguiente: El aspirante,
renunciando al resultado obtenido, se sujetara a la evaluacién de sus capacidades de Vision del
Servicio Publico y/o Gerenciales o Directivas:

a. Por segunda ocasion a los tres meses, y
b. Por terceray subsecuentes a los seis meses.

En funcién de lo anterior, y sin perjuicio de ningun aspirante, el Comité de Seleccion de esta
Secretaria determina que la vigencia de los resultados de estas evaluaciones (Vision del Servicio
Publico y/o Gerenciales o Directivas), se considerara maximo el dltimo dia en el que se encuentre
activa la vacante en el portal www.trabajaen.gob.mx; es decir, el Ultimo dia en el que se pueden
registrar los aspirantes, y que se establece en el punto 4 “Etapas del concurso” de las bases de esta
convocatoria. Esto implica que aquellos aspirantes que una vez que se aplique el filtro curricular
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(primer dia en el que se publican los folios totales de los aspirantes y se realiza la revision curricular),
no hayan cubierto los periodos establecidos en los “criterios de vigencia de los resultados de la
evaluacion de las capacidades” en comento (3 meses, 6 meses, 0 un afio) segin sea el caso,
guedaran excluidos de los presentes concursos.

4. En los casos en los cuales sean mas de tres y hasta un méximo de diez los candidatos que hayan
obtenido la puntuacién minima requerida para ser entrevistados por el Comité de Seleccion; éste,
después de analizar los resultados, podra determinar el nimero de aspirantes que entrevistara en la
primera sesion, en estricto apego al orden de prelacion registrado. Si de este grupo el Comité
acuerda que uno de estos candidatos satisface el perfil de la vacante, lo declara ganador; lo que
implica que no estara obligado a entrevistar al resto de los candidatos finalistas. De no ser asi, el
Comité de Seleccion continuara entrevistando en siguientes sesiones al resto de los finalistas, hasta
determinar al ganador, en caso de haberlo. En el supuesto de que ninguno satisfaga el perfil
establecido, aplicara lo dispuesto en el numeral 2 de estas disposiciones generales.

Los datos personales de los concursantes son confidenciales aun después de concluido el concurso.

6. En el portal www.trabajaen.gob.mx podran consultarse detalles sobre el concurso y las plazas
vacantes.

7. El Comité de Seleccién determinara los criterios de evaluaciébn con base a las siguientes
disposiciones: Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Puablica Federal y su
Reglamento, acuerdo que tiene por objeto establecer los lineamientos que deberan observar las
dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada y sus érganos desconcentrados en
la operacion del Subsistema de Ingreso; asi como en la elaboracion y aplicaciéon de mecanismos y
herramientas de evaluacion para los procesos de seleccién, publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el 4 de junio de 2004.

8.  Cualquier aspecto no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por el Comité de Seleccién
conforme a las disposiciones aplicables.

México, D.F., a 12 de abril de 2006.
El Comité de Seleccion
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Gobernacion
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
El Director General de Recursos Humanos
Bernardo Mufioz Reynaud
Rubrica.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

El Comité de Seleccion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico con fundamento en los articulos:
21, 23, 25, 26, 28, 37, 69, 75 fracciéon Il y 80 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal y 23, 25, 29 parrafo segundo, 30, 32, 35, 38, 101, 105 de su Reglamento, y
lineamientos primero, noveno y décimo de los que deberan observar las dependencias de la Administracion
Puablica Federal Centralizada y sus 6rganos desconcentrados en la operacion del Subsistema de Ingreso; asi
como en la elaboracion y aplicacién de mecanismos y herramientas de evaluacion para los procesos de
seleccidn publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de junio de 2004, emite la siguiente:

Convocatoria publica y abierta del concurso para ocupar las siguientes plazas vacantes del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal:

Nombre de la Plaza: Director General Adjunto de Finanzas y Tesoreria; No. de Vacantes: Una; Nivel
Administrativo: LC3; Percepcion Ordinaria: $150,220.27 (ciento cincuenta mil doscientos veinte pesos 27/100
M.N.) mensual bruto; Adscripcion: Direccién General de Recursos Financieros; Sede: México, D.F.; Funciones
Principales: 1. Dirigir las actividades relacionadas con la recepcion, revision trdmite de las solicitudes de
liquidacion y comprobacion del gasto descentralizado y centralizado de las Unidades responsables de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico. 2. Verificar que en los casos de incumplimiento en cuanto a las
condiciones contractuales establecidas que deriven de la adquisicion de bienes muebles e inmuebles,
arrendamientos, prestacion de servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas, se apliquen
las penas convencionales, previamente a la realizacion de los pagos correspondientes y verificar su entero a
la Tesoreria de la Federacion. 3. Autorizar, mediante la firma electronica, en el Sistema Integral de
Administracion Financiera Federal, las cuentas por liquidar certificadas, y en su caso, los oficios de
rectificacion y avisos de reintegro, que generen la liquidacion a proveedores, contratistas y/o manejo del
comisionado habilitado. 4. Disponer con base a la autorizacion de la Oficialia Mayor, los nombramientos de los
funcionarios publicos de las Coordinaciones Administrativas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
que utilizaran la figura de comisionado habilitado. 5. Dirigir la operacion del fondo rotatorio asignado a la
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Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 6. Dirigir las actividades necesarias para el registro, integracién y
actualizacion del Catalogo de Beneficiarios y cuentas bancarias en el Sistema Integral Contable, Financiero y
Presupuestal y en el Sistema Integral de Administracion Financiera Federal, de las Coordinaciones
Administrativas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 7. Proponer normas, lineamientos,
disposiciones y criterios técnicos en materia de Fondo Rotatorio, Comisionado Habilitado, enteros y reintegros
presupuestarios, para someterlos a consideracién y aprobacion superior. 8. Dirigir la integracién de los
proyectos de sistemas, métodos y procedimientos para el ejercicio y control del presupuesto autorizado a las
Unidades Administrativas de la Secretaria, de acuerdo a las Leyes y Disposiciones aplicables en la materia,
con la participacién de la Coordinacion General de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones en lo
relativo a Tecnologias de Informacion y Comunicaciones. 9. Atender los requerimientos de los Organos
Fiscalizadores Durante el Desarrollo de las auditorias, facilitando el transito de documentos y su seguimiento.
10. Dirigir en el &mbito de su competencia, la forma, términos y periodicidad mediante los cuales se debera
proporcionar los informes consolidados sectorialmente, por parte de los Organos Administrativos
Desconcentrados y Entidades del Sector Coordinado. 11. Dirigir el analisis, y en su caso validacion de la
informacion proporcionada por los Organos Administrativos Desconcentrados y Entidades Coordinadas por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a efecto de que se observe lo dispuesto en las normas,
lineamientos y metodologia emitidas por las instancias competentes para la formulacion de informes de
Gestion Gubernamental del Sector Coordinado. 12. Apoyar la participacion de los representantes de la
Oficialia Mayor y la Direccion General de Recursos Financieros, en las Sesiones de los Organos de Gobierno
y Comités de Control y Auditoria de las Entidades, mediante el analisis de la informacién a tratar en el orden
del dia y seguimiento de acuerdos. 13. Emitir su opinion dentro del ambito de su competencia en lo referente
al seguimiento de acuerdos de las juntas del Organo de Gobierno, Comités de Control de Auditoria ordinarias
y extraordinarias de los Organos Administrativos Desconcentrados y Entidades cuyo objeto directo sea distinto
a la intermediacion financiera. 14. Dirigir dentro del ambito de su competencia, el andlisis y revision de las
actas de Juntas de Organos de Gobierno y Comités de Control y Auditoria para someterse a consideracion y
en su caso firma de los Consejeros Hacendarios de la Oficialia Mayor y la Direccion General de Recursos
Financieros. 15. Dirigir la integracion de los informes periédicos de Seguimiento y Evaluacion
Fisico-Financiera de las metas presupuestarias, indicadores de resultados, asi como los de Gestion, a cargo
de las Unidades Responsables de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Perfil y requisitos:
Académicos: Licenciatura en: Contaduria Publica, Economia y Finanzas (Titulado); Laborales: nueve afios de
experiencia en: Ciencias Econdmicas: Contabilidad Econémica.- Contabilidad Financiera y Auditoria Contable,
Organizacion y Direccion.- Administracion de Recursos Financieros; Capacidades gerenciales: Vision
Estratégica y Negociacion; Capacidades técnicas: Normatividad Financiera y Andlisis Financiero;
Conocimientos de Software: Outlook e Internet nivel medio; Otros: Experiencia laboral en Fiscalizacion y
Andlisis de Informacion Contable y Financiera, asi como conocimientos de las Obligaciones que competen a
los Organos Desconcentrados y Entidades Coordinadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pudblico y
horario mixto.

Nombre de la plaza: Director de Consulta Juridica Presupuestaria; No. de vacantes: Una; Nivel
Administrativo: MC3; Percepcién ordinaria: $95,354.55 (Noventa y cinco mil trescientos cincuenta y cuatro
pesos 55/100 M.N.) mensual bruto; Adscripcion: Subsecretaria de Egresos; Sede: México, D.F.; Funciones
principales: 1. Formular, en coordinaciéon con la Direccion de Analisis Legislativo, el anteproyecto de Decreto
de Presupuesto de Egresos de la Federacion para cada ejercicio fiscal, conforme a las directrices que
establezca el Director General Adjunto de Analisis Juridico, para que dicho proyecto sea presentado a la
consideracion de la Camara de Diputados en los plazos y términos establecidos en la Constitucion.
2. Asesorar juridicamente en el proceso de elaboracién del proyecto de Decreto al interior del Ejecutivo
Federal, asi como durante el proceso de discusion, dictamen y aprobacion del Presupuesto de Egresos de la
Federacién en la Camara de Diputados, con el objeto de que dicho Presupuesto sea aprobado en los plazos y
términos establecidos en la Constitucién y en congruencia con las disposiciones legales aplicables y las
politicas publicas de la Administracion Pablica Federal. 3. Proporcionar todos los elementos e informacion que
sea requerida durante el proceso de discusion dictamen y aprobaciéon del Presupuesto de Egresos de la
Federacion en la Camara de Diputados, con el objeto de facilitar la toma de decisiones 4. Emitir opiniones
juridicas respecto de las consultas en materia presupuestaria que presenten las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal, con el objeto de proveer criterios para la adecuada aplicacién de los
ordenamientos juridicos. 5. Asesorar juridicamente a los Secretarios Técnicos de las Comisiones
Intersecretariales de Gasto Financiamiento y de Desincorporacion, con el objeto de proveer elementos legales
para la adecuada toma de decisiones. 6. Asesorar en materia juridico presupuestaria a los Poderes
Legislativos y Judicial, las personas de derecho publico de caracter federal con autonomia derivada por
disposicion constitucional, las entidades federativas y las presentadas por los ciudadanos con fundamento en
el derecho de peticion establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con el objeto
de proveer criterios para la adecuada aplicacion de los ordenamientos juridicos. 7. Coordinar a las unidades



Miércoles 12 de abril de 2006 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 75

administrativas competentes de la Subsecretaria de Egresos en la formulacion de la evaluacion del impacto
presupuestario, respecto a los anteproyectos de reglamentos, decretos, acuerdos y érdenes del Presidente de
la Republica, y de disposiciones administrativas de caracter general, con el objeto de cuidar que los referidos
ordenamientos sean congruentes con el marco juridico que regula la materia presupuestaria y se identifique el
impacto en el gasto publico derivado de su aplicacién. 8. Formular las opiniones y recomendaciones que
procedan, dentro del ambito juridico presupuestario, con respecto de los anteproyectos de reglamentos,
decretos, acuerdos y 6rdenes del Presidente de la Republica, y de disposiciones administrativas de caracter
general, con el objeto de cuidar que los referidos ordenamientos sean congruentes con el marco juridico que
regula la materia presupuestaria. 9. Representar a la Direcciébn General Juridica de Egresos ante la
Procuraduria Fiscal de la Federacion y la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal y en los grupos de trabajo
gue se conformen, con el objeto de determinar el contenido final de las disposiciones administrativas que se
emitan en la Administracién Publica Federal; Perfil y requisitos: Académicos: Licenciatura en: Derecho
(Titulado), Posgrado en Derecho o Administracién Publica o Economia o Finanzas Publicas; Laborales: siete
afios de experiencia en: Ciencias Juridicas y Derecho: Derecho y Legislacion Nacionales.- Derecho
Administrativo y Derecho Constitucional; Capacidades gerenciales: Liderazgo y Negociacion; Capacidades
Técnicas: Técnica Juridica y Derecho Administrativo; Idioma: Inglés; Entender: 80%, Hablar: 80%, Escribir:
80%; Conocimientos de Software: Word, Excel, PowerPoint y Outlook, nivel avanzado; Otros: El puesto esta
bajo condiciones de estrés, periodos especiales de trabajo de junio a noviembre durante el proceso de
elaboracion y aprobacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, TOEFL 550 o IELTS 6
(Constancia Oficial o Institucional con puntaje equivalente escrito o en computadora; sin importar su vigencia o
en tramite), necesidades de viajar ocasionalmente y horario mixto.

Nombre de la plaza: Director de Asuntos Contenciosos; Numero de vacantes: Una; Nivel Administrativo:
MC2; Percepcion ordinaria: $78,805.41 (setenta y ocho mil ochocientos cinco pesos 41/100 M.N.) mensual
bruto; Adscripcion: Tesoreria de la Federacién; Sede: México, D.F.; Funciones principales: 1. Calificar y
autorizar las opiniones sobre los convenios, contratos, titulos de crédito y otros documentos de caracter legal
en que intervenga la Tesoreria de la Federacién. 2. Atender los requerimientos de las autoridades judiciales,
administrativas y del Ministerio Publico de la Federacién. 3. Autorizar el tramite y cancelaciéon de titulos de
crédito que le sean radicados, asi como autorizar su cancelacion conforme a las disposiciones legales
aplicables. 4. Autorizar el tramite y las resoluciones de los recursos administrativos interpuestos contra actos
de la Tesoreria de la Federacion. 5. Autorizar la remision de las multas distintas de las fiscales impuestas por
las autoridades federales, a la unidad administrativa competente de la Secretaria para su notificacién y cobro.
6. Validar las propuestas de la Direccion General Adjunta de Administracion de Cartera y Activos no
Monetarios, sobre la cancelacion de créditos distintos de los fiscales. 7. Autorizar la aplicacion del
procedimiento administrativo de ejecucion para hacer efectivos los créditos fiscales que le sean radicados y
otros créditos a los que por disposicién legal debe aplicarse dicho procedimiento. 8. Autorizar los términos,
solicitudes y actos que correspondan para coadyuvar con las unidades administrativas de la Secretaria y
autoridades competentes en las denuncias de hechos en el dmbito de competencia de la Tesoreria de la
Federacion. 9. Autorizar los términos de las respuestas para la atencion de las solicitudes formuladas por la
Procuraduria Fiscal de la Federacion u otras autoridades competentes de la Secretaria, en materia de
pruebas, certificaciones o de cualquier otro elemento procesal Util que se encuentre en el ambito de su
competencia; Perfil y requisitos: Académicos: Licenciatura en Derecho (Titulado); Laborales: siete afios de
experiencia en Ciencias Juridicas y Derecho: Derecho y Legislacion Nacionales.- Derecho Administrativo y
Publico, Defensa Juridica y Procedimientos.- Seguimiento en Asuntos Juridicos; Capacidades Gerenciales:
Negociacién y Liderazgo; Capacidades Técnicas: Derecho Administrativo y Derecho Publico; Conocimientos
de Software: Nivel intermedio de Microsoft Office, Internet Explorer y Outlook; Otros: Disponibilidad de
horario.

Nombre de la Plaza: Director de Legislacion y Consulta, Entidades Paraestatales y Servicios Legales;
No. de vacantes: Una; Nivel Administrativo: MC2; Percepcién Ordinaria: $78,805.41 (setenta y ocho mil
ochocientos cinco pesos 41/100 M.N.) mensual bruto; Adscripciéon: Subprocuraduria Fiscal Federal de
Legislacion y Consulta; Sede: México, D. F.; Funciones Principales: 1. Revisar y, en su caso, elaborar los
anteproyectos de instrumentos juridicos que deban ser sometidos a la consideracion del Presidente de la
Republica y del Secretario de Hacienda y Crédito Publico, con el propésito de crear, modificar, disolver,
liquidar, extinguir, fusionar, enajenar o transferir las entidades paraestatales de la Administracion Publica
Federal. 2. Realizar estudios, andlisis e investigaciones en las materias competencia de la Secretaria, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.
3. Resolver consultas efectuadas por unidades administrativas de la Secretaria, asi como por otras
dependencias y entidades de la Administracién Publica, referentes a anteproyectos de leyes, decretos y
acuerdos relativos a la creacion o desincorporacion de entidades paraestatales. 4. Coadyuvar en las
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actividades de asesor juridico de la Comisién Intersecretarial de Desincorporacién al C. Subprocurador Fiscal
Federal de Legislacion y Consulta. 5. Coadyuvar en el analisis juridico de los procesos de desincorporacion de
las entidades paraestatales. 6. Dar seguimiento a los procesos de desincorporacion de entidades
paraestatales. 7. Apoyar la integraciéon de la relacién de las entidades paraestatales de la Administracién
Puablica Federal, en coordinacion con las areas competentes de la Secretaria y de otras dependencias.
8. Resolver consultas formuladas por diversas unidades administrativas de la Secretaria, asi como por otras
dependencias, en relacion con la Administracion Pulblica Paraestatal. 9. Atender y resolver asuntos
presupuestarios competencia de la Subprocuraduria Fiscal Federal de Legislacion y Consulta, relacionados
con entidades paraestatales. 10. Emitir opinion juridica respecto del documento cuya publicaciéon en el Diario
Oficial de la Federacion se tramite. 11. Solicitar la opiniéon de las unidades administrativas competentes en
relacién con el documento a publicar en el Diario Oficial de la Federacién. 12. Someter el documento a
publicar en el Diario Oficial de la Federacion, a la consideracién del Secretario de Hacienda y Crédito Publico;
Perfil y requisitos: Académicos: Licenciatura en Derecho (Titulado); Laborales: siete afios de experiencia en
Ciencias Juridicas y Derecho: Derecho y Legislacién Nacionales.- Derecho Publico, Derecho Administrativo;
Capacidades Gerenciales: Liderazgo y Negociacion; Capacidades Técnicas: Técnica Juridica y Derecho
Administrativo; Idioma: Inglés; Entender: 50%, Hablar: 50%, Escribir: 50%; Conocimientos de Software: Nivel
béasico de Word; Otros: Experiencia como abogado consultor en derecho administrativo, de los cuales cuatro
afios como subdirector, contar con una especialidad en Derecho Administrativo, disponibilidad de horario y
para viajar ocasionalmente.

Nombre de la Plaza: Subdirector de Vigilancia a Procesos de Operacion Fiscal; No. de Vacantes: Una;
Nivel Administrativo: NB2; Percepcion ordinaria: $33,537.06 (treinta y tres mil quinientos treinta y siete pesos
06/100 M.N.) mensual bruto; Adscripcién: Tesoreria de la Federacion; Sede: México, D.F.; Funciones
Principales: 1. Efectuar auditorias, revisiones o inspecciones conforme al programa aprobado, respecto a las
operaciones que deben cumplir los responsables de los procesos recaudatorios. 2. Efectuar revisiones
implicadas con el procedimiento, control y recuperacion de la cartera de créditos fiscales. 3. Realizar actos de
vigilancia asociados con el procedimiento, seguimiento, control y autorizacién de devolucion de impuestos.
4. Formular previa aprobacién superior proyectos de pliegos preventivos de responsabilidades y de
observaciones. 5. Formular recomendaciones a los sistemas y procedimientos utilizados por las oficinas que
recauden, manejen, administren o custodien fondos o valores de la propiedad o al cuidado de la Federacion.
6. Realizar las intervenciones que prevé el reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.
7. Dar cumplimiento a los asuntos que en el ambito de su competencia le sean encomendados por la
Direcciobn de Inspeccion a la Operacion Fiscal; Perfil y requisitos: Académicos: Licenciatura en:
Administracion, Economia o Finanzas (Titulado); Laborales: cuatro afios de experiencia en: Ciencias
Econémicas: Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacionales.- Politica Fiscal y Deuda Publica y Hacienda
Publica, Organizacion y Direccion de Empresas.- Gestion Financiera; Capacidades Gerenciales: Liderazgo y
Trabajo en Equipo; Capacidades Técnicas: Auditoria Financiera y Normatividad Fiscal; Conocimientos de
Software: Word, Excel, PowerPoint, nivel medio; Otros: Disponibilidad para viajar frecuentemente
y horario mixto.

Nombre de la Plaza: Subdirector Regional Veracruz 1; No. de Vacantes: Una; Nivel Administrativo: NA2;
Percepcion ordinaria: $28,664.15 (veintiocho mil seiscientos sesenta y cuatro pesos 15/100 M.N.) mensual
bruto; Adscripcién: Tesoreria de la Federacion; Sede: Veracruz, Veracruz; Funciones Principales: 1. Realizar
actos de vigilancia con el personal operativo asignado, de conformidad con la programacion autorizada.
2. Supervisar al personal en la realizacion de los actos de vigilancia encomendados, asi como en el ejercicio
de las facultades que le corresponden conforme a la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.
3. Formular previa aprobacién superior, proyectos de pliegos preventivos de responsabilidades y de
observaciones. 4. Practicar la notificacion y dar seguimiento a los pliegos de observaciones que se instruyan
hasta su total solventacion. 5. Practicar la notificacién y requerimiento de pago de los pliegos preventivos de
responsabilidades y en su caso, proceder al embargo precautorio de bienes de los responsables para
garantizar los intereses del Erario Federal. 6. Solicitar la imposicion de multas a la Direccion de Vigilancia de
Fondos y Valores y proyectos de inversion, a quienes incurran en las infracciones previstas en la Ley del
Servicio de la Tesoreria de la Federacion. Perfil y Requisitos: Académicos: Licenciatura en: Contaduria,
Derecho, o Matematicas-Actuaria (Titulado). Laborales: 4 afios de experiencia en Ciencias Econémicas:
Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacionales.- Politica Fiscal y Deuda Publica, Hacienda Publica, Actividad
Econdémica.- Comercio Exterior; Capacidades Gerenciales: Liderazgo y Trabajo en Equipo; Capacidades
Técnicas: Andlisis Normativo y Normatividad Fiscal; Conocimientos de Software: Word, Excel, PowerPoint,
nivel medio; Otros: Auditoria Administrativa, Auditoria Contable, Auditoria Fiscal, Auditoria Presupuestal,
cambio de residencia, disponibilidad para viajar frecuentemente y horario mixto.

Nombre de la Plaza: Subdirector Regional Centro 2; No. de Vacantes: Una; Nivel Administrativo: NA2;
Percepcion Ordinaria: $28,664.15 (veintiocho mil seiscientos sesenta y cuatro pesos 15/100 M.N.) mensual
bruto; Adscripcién: Tesoreria de la Federacion; Sede: Celaya, Guanajuato; Funciones Principales: 1. Realizar
actos de vigilancia con el personal operativo asignado, de conformidad con la programacion autorizada.
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2. Supervisar al personal en la realizacion de los actos de vigilancia encomendados, asi como en el gjercicio
de las facultades que le corresponden conforme a la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.
3. Formular previa aprobacion superior, proyectos de pliegos preventivos de responsabilidades y de
observaciones. 4. Practicar la notificacion y dar seguimiento a los pliegos de observaciones que se instruyan
hasta su total solventacion. 5. Practicar la notificacién y requerimiento de pago de los pliegos preventivos de
responsabilidades y, en su caso, proceder al embargo precautorio de bienes de los responsables para
garantizar los intereses del Erario Federal. 6. Solicitar la imposicion de multas a la Direccion de Vigilancia de
Fondos y Valores y proyectos de inversion, a quienes incurran en las infracciones previstas en la Ley del
Servicio de la Tesoreria de la Federacion. Perfil y Requisitos: Académicos: Licenciatura en: Contaduria,
Derecho, o Matematicas-Actuaria (Titulado). Laborales: cuatro afios de experiencia en: Ciencias Econémicas:
Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacionales.- Politica Fiscal y Deuda Publica y Hacienda Publica, Actividad
Econdmica.- Comercio Exterior; Capacidades Gerenciales: Liderazgo y Trabajo en Equipo; Capacidades
Técnicas: Andlisis Normativo y Normatividad Fiscal; Conocimientos de Software: Word, Excel, PowerPoint,
nivel medio; Otros: Auditoria Administrativa, Auditoria Contable, Auditoria Fiscal, Auditoria Presupuestal,
cambio de residencia, disponibilidad para viajar frecuentemente y horario mixto.

Nombre de la Plaza: Subdirector Juridico A; No. de Vacantes: Una; Nivel Administrativo: NB1; Percepcién
Ordinaria: $28,664.16 (veintiocho mil seiscientos sesenta y cuatro pesos 16/100 M.N.) mensual bruto;
Adscripcién: Tesoreria de la Federacion; Sede: México, D.F.; Funciones Principales: 1. Desahogar las
consultas de caracter legal que en el ambito de competencia de la Tesoreria de la Federacion le formulen las
Dependencias de la Administracion Publica Federal y las Unidades Administrativas Internas. 2. Dar apoyo
juridico a las Dependencias de la Administracion Publica Federal y Unidades Administrativas Internas.
3. Elaborar y proponer para aprobacion superior los criterios de aplicacion de las Disposiciones Legales en
Materia de Tesoreria. 4. Revisar y emitir opinién de los Proyectos de Convenios, Contratos, Titulos de Crédito
y otros documentos de caracter legal en los que intervenga la Tesoreria de la Federacion. 5. Elaborar estudios
y andlisis de los proyectos de Reformas a las Disposiciones Legales que rigen los servicios de Tesoreria.
6. Supervisar el andlisis de la documentacioén relacionada con los bienes y valores que se pretendan poner a
disposicion de la Tesoreria de la Federacién. 7. Verificar la procedencia de las solicitudes de autorizacién para
enajenar fuera de remate de bienes embargados por el servicio de Administracion Tributaria; Perfil y
Requisitos: Académicos: Licenciatura en Derecho (Titulado); Laborales: 4 afios de experiencia en: Ciencias
Juridicas y Derecho: Derecho y Legislacion Nacionales.-Derecho Administrativo y Derecho Publico; Teoria y
Métodos Generales.- Legislaciéon; Capacidades Gerenciales: Liderazgo y Trabajo en Equipo; Capacidades
Técnicas: Técnica Juridica y Derecho Administrativo; Conocimientos de Software: Office: Word, Excel,
PowerPaint, nivel b&sico Otros: horario mixto.

Nombre de la Plaza: Subdirector de Depuracion y Elaboracion de Informes; No. de Vacantes: Una; Nivel
Administrativo: NB2; Percepcion Ordinaria: $33,537.06 (treinta y tres mil quinientos treinta y siete pesos
06/100 M.N.) mensual bruto; Adscripcién: Tesoreria de la Federacién; Sede: México, D.F.; Funciones
Principales: 1. Integrar, revisar y clasificar la documentacion de los movimientos que conforman los saldos de
las cuentas a depurar e integrar los expedientes correspondientes. 2. Investigar el origen de los movimientos
registrados para documentar el andlisis de los saldos. 3. Proponer para autorizacion superior la reclasificacion
o0 cancelacion de movimientos y saldos. 4. Elaborar informes de resultados y reporte de avances en el anélisis
e integracién de saldos. 5. Llevar el control y actualizacion por fechas de los avances relativos al andlisis y
depuracion de cuentas. 6. Dar seguimiento al calendario establecido e instrumentar el programa de
Conciliacién de cuentas con las Unidades Administrativas correspondientes; Perfil y Requisitos: Académicos:
Licenciatura en: Contaduria (Titulado); Laborales: cuatro afios de experiencia en: Ciencias Econdmicas:
Contabilidad Econdémica.- Auditoria Contable, Contabilidad Financiera, asi como cuatro afios en la
Administracion Puablica Federal; Capacidades Gerenciales: Liderazgo y Trabajo en Equipo; Capacidades
Técnicas: Contabilidad y Auditoria Financiera; Conocimientos de Software: Office: Word, Excel, PowerPoint,
nivel medio Otros: Conocimientos del Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental, sus Manuales y el
Catalogo de Cuentas, horario mixto.

Nombre de la Plaza: Subdirector de Seguimiento y Control; No. de Vacantes: Una; Nivel Administrativo:
NA2; Percepcion Ordinaria: $28,664.15 (veintiocho mil seiscientos sesenta y cuatro pesos 15/100 M.N.)
mensual bruto; Adscripcion: Subsecretaria de Egresos; Sede: México, D.F.; Funciones Principales:
1. Proporcionar y facilitar informacién y orientacién sobre el estado del tramite de los asuntos turnados al
Subsecretario de Egresos, con la finalidad de informar a otras instancias superiores. 2. Revisar conjuntamente
con los responsables del control de gestion de las areas de la Subsecretaria de Egresos que los asuntos sean
atendidos en tiempo y forma, para efectuar los registros y descargos correspondientes. 3. Verificar que los
reportes turnados a las diferentes areas que conforman la Subsecretaria de Egresos, sean contestados
oportunamente, para evitar retrasos y se realicen en apego a las disposiciones juridico administrativas
aplicables. 4. Desarrollar los informes, notas y tarjetas informativas sobre el estado que guardan los asuntos
enviados por las diversas instancias superiores de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para reportar
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lo conducente a las areas que correspondan. 5. Formular los reportes de asuntos pendientes que cada area
tiene con la Oficina del Secretario del Ramo, Subsecretario de Egresos asi como con las dependencias de la
Administracion Publica Federal, verificando con esto el grado de avance de los asuntos correspondientes.
6. Formular los reportes de ministraciones y fondos rotatorios firmados por el titular de la Subsecretaria de
Egresos, para determinar el status de las mismas y que las areas competentes puedan proceder a su
regularizacion. 7. Administrar y controlar los oficios, claves presupuestales y convenios firmados por el
Subsecretario de Egresos, para asegurar el adecuando control de la documentacion suscrita por el titular;
Perfil y Requisitos: Académicos: Licenciatura en: Administracién, Biblioteconomia, Derecho (Titulado);
Laborales: 4 afios de experiencia en Ciencias Econdémicas: Apoyo Ejecutivo y/o Administrativo.- Control de
Gestién, Ciencias Politicas: Administracion Publica.- Gestion Administrativa; Capacidades Gerenciales:
Liderazgo y Trabajo en Equipo; Capacidades Técnicas: Administracion de Base de Datos y Derecho
Administrativo; Conocimientos de Software: Office: Word, Excel, PowerPoint y Outlook, nivel medio; Otros:
Horario mixto.

Nombre de la Plaza: Subdirector Juridico Presupuestario; No. de Vacantes: Una; Nivel Administrativo:
NA2; Percepcion Ordinaria: $28,664.15 (veintiocho mil seiscientos sesenta y cuatro pesos 15/100 M.N.)
mensual bruto; Adscripcion: Subsecretaria de Egresos; Sede: México, D.F.; Funciones Principales:
1. Proporcionar informacién juridica presupuestaria que permita la formulacién del anteproyecto de Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para cada ejercicio fiscal, conforme a las directrices establecidas,
para que dicho anteproyecto sea presentado a la consideracion de la Camara de Diputados en los plazos y
términos establecidos en la Constitucion. 2. Proporcionar la informacion y los elementos que en materia
juridico presupuestaria sean requeridos para asesorar en el proceso de elaboracion del proyecto de Decreto al
interior del Ejecutivo Federal, asi como durante el proceso de discusién, dictamen y aprobacién del
Presupuesto de Egresos de la Federacion en la Camara de Diputados, con el objeto de que dicho
Presupuesto sea aprobado en los plazos y términos establecidos en la Constitucion y en congruencia con las
disposiciones legales aplicables y las politicas publicas de la Administracion Puablica Federal. 3. Revisar los
proyectos de opiniones juridicas respecto a de las consultas en materia presupuestaria que presenten las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, con el objeto de proveer criterios para la
adecuada aplicacion de los ordenamientos juridicos. 4. Colaborar en la asesoria juridica que se proporcione a
los Secretarios Técnicos de las Comisiones Intersecretariales de Gasto Financiamiento y de
Desincorporaciéon, con el objeto de proveer elementos legales para la adecuada toma de decisiones.
5. Establecer mecanismos de respuesta a las consultas que en materia juridico presupuestaria realicen los
Poderes Legislativo y Judicial, las personas de derecho publico de caracter federal con autonomia derivada
por disposicion constitucional, las entidades federativas y las presentadas por los ciudadanos con fundamento
en el derecho de peticién establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con el
objeto de proveer criterios para la adecuada aplicacion de los ordenamientos juridicos. 6. Elaborar
conjuntamente con las unidades administrativas competentes de la Subsecretaria de Egresos en la
formulacién de la evaluacion del impacto presupuestario, respecto a los anteproyectos de reglamentos,
decretos, acuerdos y 6rdenes del Presidente de la Republica, y de disposiciones administrativas de caracter
general, con el objeto de cuidar que los referidos ordenamientos sean congruentes con el marco juridico que
regula la materia presupuestaria y se identifique el impacto en el gasto publico derivado de su aplicacion.
7. Revisar la integracion de las opiniones que en el ambito juridico presupuestario se emitan, con respecto de
los anteproyectos de reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del Presidente de la Republica, y de
disposiciones administrativas de caracter general, con el objeto de cuidar que los referidos ordenamientos
sean congruentes con el marco juridico que regula la materia presupuestaria. 8. Proporcionar los elementos
juridicos a fin de que la representacion de la Direccién General Juridica de Egresos ante la Procuraduria
Fiscal de la Federaciéon y la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal y en los grupos de trabajo que se
conformen, permita determinar el contenido final en materia juridico presupuestaria de las disposiciones
administrativas que se emitan en la Administracion Publica Federal. 9. Estudiar el contenido juridico
presupuestario de los anteproyectos de decretos, acuerdos y 6rdenes del Presidente de la Republica, y de
disposiciones administrativas de caracter general que incidan en materia presupuestaria, a fin de asegurar la
observancia de las disposiciones en materia presupuestaria. 10. Establecer comunicacién con las diversas
areas que participan en la integracion de los anteproyectos de decretos, acuerdos y érdenes del Presidente de
la Republica, y de disposiciones administrativas de caracter general que incidan en materia presupuestaria a
fin de obtener las respectivas opiniones que permitan garantizar la eficaz aplicacion de los mismos.
11. Estudiar el contenido final de los anteproyectos de decretos, acuerdos y 6rdenes del Presiente de la
Republica, y de disposiciones administrativas de caracter general que incidan en materia presupuestaria para
su posterior aprobacion por parte del Director Juridico Presupuestario; Perfil y Requisitos: Académicos:
Licenciatura en: Derecho (Titulado) Diplomado y/o Especialidad en Derecho o Administracién Publica o
Economia o Finanzas Publicas; Laborales: tres afios de experiencia en: Ciencias Juridicas y Derecho,
Derecho y Legislacion Nacionales, Derecho Administrativo y Derecho Constitucional; Capacidades
Gerenciales: Liderazgo y Trabajo en Equipo; Capacidades Técnicas: Derecho Administrativo y Técnicas
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Juridica; Idioma: Entender: 75%, Hablar: 75%, Escribir: 75%; Conocimientos de Software: Word, Excel,
PowerPoint y Outlook, nivel medio; Otros: El puesto esta bajo condiciones de estrés, periodos especiales de
trabajo de junio a noviembre durante el proceso de elaboracion y aprobacién del Proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion, necesidad de viajar ocasionalmente y horario mixto.

Nombre de la Plaza: Jefe de Departamento de Restauracion; No. de Vacantes: Una; Nivel Administrativo:
OC1; Percepcién Ordinaria: $22,153.29 (veintidés mil ciento cincuenta y tres pesos 29/100 M.N.) mensual
bruto; Adscripcion: Direccion General de Promocion Cultural, Obra Publica y Acervo Patrimonial; Sede:
México, D. F.; Funciones Principales: 1. Evaluar las condiciones histéricas e iconograficas, fisicas y materiales
de los bienes culturales, para, en su caso, ejecutar su intervencién, aplicando las técnicas, los criterios y los
procedimientos adecuados. 2. Investigar y estudiar los métodos, técnicas, criterios y procedimientos para
realizar una adecuada intervencion de los bienes culturales, sustentada sobre bases cientificas. 3. Elaborar y
actualizar el diagnéstico del estado de conservacion del patrimonio cultural, para implementar un programa de
restauracion de los bienes. 4. Integrar los expedientes de cada uno de los bienes culturales intervenidos.
5. Actualizar la base de datos del sistema de control de colecciones, asentando los datos de los procesos de
restauracion. 6. Supervisar las condiciones ambientales de temperatura, humedad relativa e iluminacién en las
salas de exhibicion y depdsitos de colecciones, evaluando las lecturas de los indices reportados. 7. Programar
las comisiones de acopio y dispersion de los bienes culturales de las colecciones pago en especie y acervo
patrimonial, observando que se lleven a cabo con estricto cumplimiento de las medidas de seguridad y
conservacion. 8. Supervisar las tareas de manejo de bienes culturales, proponiendo las medidas especiales,
gue en su caso, sean requeridas. 9. Investigar en el mercado, los equipos y materiales que por sus
condiciones sean aptos para emplearse en el embalaje, montaje, exhibicién o almacenamiento de los bienes
culturales. 10. Disefiar y supervisar la elaboracion de los embalajes de los bienes culturales. 11. Revisar las
condiciones de los equipos de preservacion, para establecer su programa de mantenimiento; Perfil y
Requisitos: Académicos: Licenciatura en Restauracién de Bienes Muebles o Conservacion y Restauracion de
Bienes (Titulado); Laborales: dos afios de experiencia en Antropologia: Antropologia Cultural.- Museologia,
Conservacion de Bienes Culturales, Restauracion de Bienes Culturales; Capacidades Gerenciales:
Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo; Capacidades Técnicas: Administracién Publica y Manejo de la
Iconografia Artistica; Idioma: Inglés: Entender 80%, Hablar 80%, Escribir 80%; Conocimientos de Software:
Nivel avanzado de Microsoft Office: Word, Excel, PowerPoint e Internet; Otros: Experiencia en Antropologia
Cultural, disponibilidad de horario y para viajar ocasionalmente.

Nombre de la Plaza: Jefe de Departamento de Recursos y Cumplimiento de Ejecutorias 2; No. de
Vacantes: Una; Nivel Administrativo: OC1; Percepcién Ordinaria: $22,153.30 (veintidés mil ciento cincuenta y
tres pesos 30/100 M.N.) mensual bruto; Adscripcién: Subprocuraduria Fiscal de Amparos; Sede: México, D.F.;
Funciones Principales: 1. Formular la Interposicion de los recursos de queja en los juicios de su competencia
en los que sea parte la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, de conformidad con los términos
establecidos para el efecto y las instrucciones recibidas por el Subdirector del Area. 2. Elaborar lo proyectos
de Recursos de revision, reclamacién y nulidad, acordandolos con el Subdirector del Area. 3. Denunciar las
contradicciones de tesis ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en los términos establecidos.
4. Elabora los comunicados mediante los cuales se informe a las autoridades responsables las resoluciones
emitidas por el Poder Judicial de la Federacion. 5. Requerir la documentacion que le sea necesaria para la
atencion de los asuntos encomendados al area y elaborar las distintas promociones de tramite en los asuntos
de su competencia. 6. Proponer al Subdirector la remision a su expediente de las piezas que no requieren
para su descargo de actuacion procedimental alguna. 7. Elaborar la propuesta de contestacion de las
solicitudes de informacién de las diferentes autoridades, sobre la actuacion y/o intervencién en los juicios en
los que se actla y presentarla al Subdirector. 8. Intercambiar informacion con las Unidades Juridicas de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal, para la defensa de los juicios de amparo de
su competencia. 9. Revisar la integracion de los expedientes cuyo procedimiento esta concluido y proponer al
Subdirector el envio al &rea del archivo correspondiente, asi como, atender los demdas asuntos institucionales
gue le sean encomendados por los funcionarios jerarquicamente superiores; Perfil y Requisitos: Académicos:
Licenciatura en: Derecho (Titulado); Laborales: dos afios de experiencia en: Ciencias Juridicas y Derecho:
Derecho y Legislacion Nacionales.- Derecho Constitucional y Derecho Fiscal; Capacidades Gerenciales:
Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo; Capacidades Técnicas: Derecho Fiscal y Derecho
Constitucional; Conocimientos de Software: Word Basico, Internet y Outlook, nivel medio; Otros: Horario
mixto.

Nombre de la Plaza: Enlace de Alto Nivel de Responsabilidad (Analista Especializado en Normatividad
Contable del Sector Paraestatal); No. de Vacantes: Una; Nivel Administrativo: PA3; Percepcion Ordinaria:
$15,658.83 (quince mil seiscientos cincuenta y ocho pesos 83/100 M.N.) mensual bruto; Adscripcién: Unidad
de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre la Gestibn Publica; Sede: México, D.F.; Funciones
Principales: 1. Realizar estudios, analisis e investigaciones para elaborar propuestas de normatividad contable
gubernamental para su emisién y difusion en las entidades del Sector Paraestatal. 2. Realizar investigaciones
y andlisis de disposiciones juridicas para sustentar la normatividad contable desarrollada para su aplicacion en
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el Sector Paraestatal. 3. Proporcionar actualizacion permanente al Manual del Sistema Integral de
Contabilidad Gubernamental, Sector Paraestatal para su difusion y aplicacion en las entidades publicas.
4. Proporcionar asesorias relativas a la normatividad contable desarrollada en el Sector Paraestatal para
solventar cuestionamientos y consultas efectuadas por las entidades del Sector Paraestatal. 5. Proporcionar
apoyo para la amortizacién de las normas contables gubernamentales con las Internacionales de Contabilidad
para el Sector Publico, para determinar sus caracteristicas y definir su observancia y aplicacion en el Gobierno
Federal; Perfil y Requisitos: Académicos: Licenciatura en Contaduria Publica o Finanzas, (Pasante y
Terminado); Laborales: un afio de experiencia en Matematicas: Ciencias de los Ordenadores.- Contabilidad;
Ciencias Econdmicas: Contabilidad Econémica.- Contabilidad Financiera; Capacidades Gerenciales:
Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo; Capacidades Técnicas: Contabilidad y Andlisis Normativo;
Idioma: Inglés: Entender 10%, Hablar 10%, Escribir 10%; Conocimientos de Software: Nivel intermedio de
Word, Excel, PowerPoint y Outlook; Otros: Conocimientos en contabilidad gubernamental y contabilidad
financiera, disponibilidad de horario.

Bases

la. Requisitos de participacion: Podran participar: los servidores publicos, servidores publicos de
carrera y en general toda aquella persona, que rednan los requisitos académicos y laborales previstos para el
puesto. Adicionalmente se debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano
mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condicién migratoria permita la funcion a
desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud para el
desempeifio de sus funciones en el servicio publico; no pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de
algun culto; y no estar inhabilitado para el servicio publico; ni encontrarse con algun otro impedimento legal.
2a. Documentacién requerida: Los aspirantes deberan presentar en original o copia certificada y copia
simple para su cotejo: a) Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3 segln corresponda; b) Documento que
acredite el nivel académico requerido para el puesto por el que concursa (s6lo se aceptard Cédula
Profesional, Titulo o en su caso Certificado de Estudios); c) Identificacion oficial vigente con fotografia y firma
(se acepta credencial para votar con fotografia, pasaporte o cédula profesional); d) Cartilla liberada (en el caso
de hombres hasta los 40 afios); y e) Escrito bajo protesta de decir verdad de no haber sido sentenciado por
delito doloso, no estar inhabilitado para el servicio publico, no pertenecer al estado eclesiastico 0 ser ministro
de culto y de que la documentacién presentada es auténtica.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico se reserva el derecho de solicitar, en cualquier momento, la
documentacién o referencias que acrediten los datos registrados en la evaluaciéon curricular y del
cumplimiento de los requisitos, en cualquier etapa del proceso y de no acreditarse su existencia o autenticidad
se descalificara al aspirante. 3a. Registro de candidatos y temarios: La entrega de solicitudes para la
inscripciébn a un concurso y el registro de los aspirantes al mismo se realizaran a través del portal
www.TrabajaEn.gob.mx, el que les asignara un folio al aceptar las condiciones del concurso, formalizando su
inscripcién a éste, e identificandolos durante el desarrollo del proceso hasta antes de la entrevista por el
Comité de Seleccién, asegurando asi el anonimato del aspirante. Los temarios referentes a la evaluacion de
capacidades técnicas estaran publicados en el portal de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en
www.TrabajaEn.gob.mx. 4a. Etapas del concurso: El concurso comprende las etapas que se cumpliran de
acuerdo a las fechas establecidas a continuacion:

Etapa Fecha plazo
Publicacién de convocatoria 12 de abril de 2006
Registro de Aspirantes Hasta el 27 de abril de 2006
Revision curricular Hasta el 2 de mayo de 2006
Evaluacion Capacidades Técnicas Hasta el 16 de mayo de 2006

Evaluacion de Capacidades Gerenciales y de Vision de | Hasta el 16 de mayo de 2006
Servicio Pablico

Presentacion de documentos Hasta el 17 de mayo de 2006
Entrevista por Comité de Seleccion: Hasta el 23 de mayo de 2006

Nota: Las etapas asi como las fechas del concurso estan sujetas a cambio, de acuerdo al nimero de
aspirantes.

5a. Publicacion de resultados: Los resultados de cada una de las etapas del concurso seran publicados
en www.TrabajaEn.gob.mx, identificandose con el ndmero de folio asignado para cada candidato.
La publicacion de resultados se realizard el dia siguiente al que se concluyeron las etapas referidas.
6a. Presentacion de documentos y aplicacion de evaluaciones: Para la recepcion y cotejo de los
documentos personales, asi como la aplicacion de las evaluaciones de capacidades gerenciales y técnicas y
la entrevista del Comité de Seleccion, el candidato debera acudir a las oficinas de la Secretaria de Hacienda y
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Crédito Publico, en el horario y dia que se le indique a través de la pagina www.TrabajaEn.gob.mx. La fecha
en que el candidato debera presentarse le sera notificada con al menos dos dias de anticipacién mediante la
pagina antes mencionada. 7a. Resolucion de dudas: A efecto de garantizar la atencién y resolucion de las
dudas que los aspirantes formulen con relacion a las plazas y el proceso del presente concurso, se ha
habilitado la siguiente direccion de correo: ingreso_shcp@hacienda.gob.mx y el nimero telefénico al que
pueden comunicarse 9158 5344. 8a. Principios del concurso: El concurso se desarrollara en estricto apego
a los principios de igualdad de oportunidades, reconocimiento al mérito, confidencialidad, objetividad y
transparencia, sujetdndose al desarrollo del proceso a las deliberaciones del Comité de Seleccion y los
criterios de desempate a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal, su Reglamento y los Lineamientos que deberan observar las dependencias de la
Administracion Publica Federal Centralizada y sus 6rganos desconcentrados en la operacion del Subsistema
de Ingreso; asi como en la elaboracion y aplicacion de mecanismos y herramientas de evaluacion para los
procesos de seleccion publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de junio de 2004.

DISPOSICIONES GENERALES
1. Los concursantes podran presentar inconformidad, ante la Unidad de Servicio Profesional y Recursos

Humanos de la Secretaria de la Funcién Publica, en términos de lo dispuesto por la Ley de la materia
y su Reglamento.

2. El Comité de Seleccién podra, considerando las circunstancias del caso, declarar desierto un
concurso cuando no se cuente con al menos tres candidatos que hayan obtenido la puntuacién
minima requerida o si una vez realizadas las entrevistas ninguno cubre los requerimientos minimos
para ocupar la plaza vacante. En caso de declarar desierto el concurso se procedera a emitir una
nueva convocatoria.

3. Los datos personales de los concursantes son confidenciales aun después de concluido el concurso.

4.  En www.TrabajaEn.gob.mx, podran consultarse detalles sobre el concurso y las plazas vacantes.

5. El Comité de Seleccién determinara los criterios de evaluaciébn con base a las siguientes
disposiciones: Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su
Reglamento, Acuerdo que tiene por objeto establecer los lineamientos que deberan observar las
dependencias de la Administracién Publica Federal Centralizada y sus 6rganos desconcentrados en
la operacion del Subsistema de Ingreso; asi como en la elaboracion y aplicacién de mecanismos y
herramientas de evaluacion para los procesos de seleccion, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el 4 de junio de 2004.

6. Cualquier aspecto no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por el (los) Comité(s) de
Seleccion o Profesionalizacién, conforme a las disposiciones aplicables.

México, D.F., a 12 de abril de 2006.
Sistema de Servicio Profesional de Carrera de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”.
Comité de Seleccion
La Encargada del Despacho de la Direccion General Adjunta de Desarrollo Profesional
Victoria Valle Pinto
Rubrica.

Secretaria de Desarrollo Social

Coordinacién Nacional del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades

CONVOCATORIA OPORTUNIDADES 001/06
Los Comités Técnicos de Seleccion de la Coordinacion Nacional del Programa de
Desarrollo Humano Oportunidades con fundamento en los articulos 21, 23, 26, 28, 37, 75
fraccion I1I de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica
Federal y 23, 25, 29, parrafo segundo, 30, 32, 35, 38, 101, 105 de su Reglamento, y
lineamientos primero, noveno y décimo (DOF 04/06/04) que deberan observar las
dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada y sus 6rganos
desconcentrados en la operacion del Subsistema de Ingreso, y en la elaboracion y
aplicacion de mecanismos y herramientas de evaluacion para los procesos de seleccion,
emite la siguiente:
Convocatoria publica y abierta de los concursos para ocupar las plazas vacantes del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal siguientes:
Nlombre de la Subdirector de Soporte Operativo
plaza
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Nivel _ NB1 Numero de 1
administrativ vacantes
0

Percepcion
ordinaria

$28,664.16 mensual

Adscripcion

Direccion General de Atencion y
Operacion

Sede
(radicacio
n)

Distrito Federal

Funciones
principales

1. Apoyar en la coordinacion de las actividades operativas del
programa en campo para asegurar la calidad de los procesos.

2. Apoyar en las actividades operativas de la Coordinacion Estatal de
acuerdo a las reglas, politicas y normas emitidas por las diferentes
areas de la Coordinacion Nacional del Programa de Desarrollo
Humano Oportunidades a fin de asegurar su cumplimiento.

3. Asesorar y llevar a cabo reuniones de evaluacion conjuntamente
con el Coordinador Estatal y personal de Oportunidades de nivel
estatal, para analizar resultados y generar recomendaciones que

ermitan ofrecer una atencion de calidad a las familias
eneficiarias.

4.  Dar seguimiento a los acuerdos y/o compromisos establecidos con
las Coordinaciones Estatales desde la supervision y hasta su
resultado final para asegurar su debido cumplimiento.

5. Retroalimentar con los resultados de las evaluaciones realizadas a
la Direccion General Adjunta de Operacion para la identificacion
de puntos criticos dentro del marco de la mejora continua.

6.  Proporcionar la informacion necesaria para llevar a cabo el disefio
de procedimientos y criterios que permitan el mejoramiento de los
procesos operativos del programa dentro de un marco de calidad

integral.

Perfil y
requisitos

Académicos

Licenciatura en Agronomia (Desarrollo Rural),
Administracion (Agropecuaria y Desarrollo Rural,
Desarrollo Regional), Antropologia (Antropologia
Social), Humanidades (Sociologia), Ciencias Sociales
(Sociologia), Veterinaria y Zootecnia (Veterinario),
Arquitectura (Arquitecto), Computacion e Informatica
(Computacién), Ingenieria. Pasante o Terminado.

Laborales:

Dos a tres afios en Antropologia Fisica (Etnologia),
Organizacion Industrial y Politica Gubernamental
Empresas de Servicios gﬁblicos), Economia Sectorial
Servicios Comunitarios, Sociales e Individuales),
Etnografia y Etnologia (Habitat), Cambio y Desarrollo
Social (Politica Social, Servicios Sociales, Desarrollo
Socioecondmico), Problemas Sociales (Pobreza).

Capacidade
S

Liderazgo y orientacion a resultados.

gerenciales:
Capacidade |Reglas de Operacion del Programa y Ley General de
s técnicas: | Desarrollo Social.
Idiomas: No requerido.
Otros: Disponibilidad para viajar siempre.
Nombre de la Jefe de Departamento de Apoyo a la Zona 1
plaza
Nivel OBl Numero de 1
administrativ vacantes
0

Percepcion
ordinaria

$19,432.72 mensual
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Adscripcion Direccion General de Atencion y Sede Distrito Federal
Operacion (radicacid
n)
Funciones 1.  Apoyar en la integracion del Programa de Capacitacion para una
principales adecuada orientacion a vocales y a la poblacion beneficiaria.

2. Apoyar en el disefo de los materiales didacticos e impresos para
que tengan los contenidos necesarios para capacitar a la poblacion
beneficiaria.

3. Supervisar y llevar a cabo la conjuncion de todos los elementos
logisticos que permitan realizar eventos y/o acciones de
capacitacion acordes con los criterios establecidos.

4.  Evaluar las acciones de capacitacion realizadas para retroalimentar
el proceso de mejora continua.

Perfil y Académicos | Licenciatura en Psicologia (Educativa), Educacion
requisitos : (Psicopedagogia). Pasante o Terminado.

Laborales: |Dos a tres afios en Organizacion y Planificacion de la

Educacion (Educacion de Adultos), Psicologia Social
(Psicologia Comunitaria).

Capacidade | Trabajo en equipo y negociacion.

S

gerenciales:

Capacidade |Elaboracion de Paquete Didactico y Elaboracion de

s técnicas: | Programas de Trabajo.

Idiomas: No requerido.

Otros: Disponibilidad para viajar en ocasiones.

Nombre de la Jefe de Departamento de Desarrollo de Proyectos
plaza

Nivel OB1 Namero de 1
administrativ vacantes

0

Percepcion $19,432.72 mensual

ordinaria

Adscripcion Direccion General de Sede Distrito Federal
Coordinacién y Vinculacion (radicacio

n)
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Funciones
principales

1.

Apoyar en la elaboracion de proyectos para vincular varios
Programas de Desarrollo Social y ampliar las opciones de
desarrollo de las familias beneficiarias de Oportunidades.

Elaborar informes de proyectos para contribuir a la vinculacion del
Programa Oportunidades.

Apoyar a la Direccion de Vinculacion para corroborar los
resultados de las investigaciones y estudios de los proyectos de
vinculacion para fortalecer su operacion.

Elaborar mecanismos de evaluacion y seguimiento de los proyectos
de vinculacion para conocer el impacto de los mismos en las
familias beneficiarias.

Perfil y
requisitos

Académicos

Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion
Publica, Psicologia. Pasante o Terminado.

Laborales:

Dos a tres afios en Sociologia Politica (Ciencias
Politicas), Economia General, Cambio y Desarrollo
Social.

Capacidade

S

gerenciales:

Vision estratégica y trabajo en equipo.

Capacidade
s técnicas:

Desarrollo Social, Disefio y Desarrollo de Proyectos
Sociales.

Idiomas:

Inglés (Basico).

Otros:

Disponibilidad de viajar en ocasiones.

Nombre de la
plaza

Asistente Técnico Regional

Nivel
administrativ
0

NUmero de 6
vacantes

PQ3

Percepcion
ordinaria

$10,269.13 mensual

Adscripcion

Sede (2) Estado de México,
(radicacié | Puebla, (2) Veracruz,
n) Oaxaca

Coordinacion Estatal

Funciones
principales

o~ w0 N

Participar en la Programacion y Coordinacion en los procesos
operativos en la zona de atencidn asignada, para proporcionar la
adecuada atencion a las familias beneficiarias del programa.
Colaborar en la difusion a los lineamientos del uso del programa
para asegurar la transparencia en la aplicacion del mismo.
Participar en las acciones de Capacitacion y Orientacion para las
figuras operativas y familias beneficiarias del programa.

Analizar y dar seguimiento a los diferentes procesos operativos
para medir sus avances y cuantificar resultados.

Organizar la distribucion y recepcion de los formatos de registro y
corresponsabilidad de los componentes para garantizar la atencion
a las familias beneficiarias.

Dar seguimiento a los acuerdos establecidos en el Comité Técnico
Estatal, establecer vinculos con las autoridades e instituciones
sobre las acciones que involucren al programa para otorgar un
mejor servicio a las beneficiarias.
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Perfil y
requisitos

Académicos

Técnico Superior o Universitario en Agronomia
(Desarrollo Rural), Administracion (Agropecuario y
Desarrollo Rural, Desarrollo Regional), Antropologia
(Antropologia Social, Etnologia), Humanidades
(Sociologia), Derecho (Derecho), Contaduria (Contador
Publico), Ciencias Sociales (Sociologia), Ciencias
Politicas y Administracion Publica (Sociales),
Computacion e Informatica (Sistemas de Informacion),
Ingenieria (Industrial), Computacion e Informatica
(Informatica, Computacién), Arquitectura (Arquitecto),
Eléctrica y Electronica (Electromecanico). Pasante o
Terminado.

Laborales:

Uno a dos afos en Antropologia Fisica (Etnologia),
Organizacion Industrial y Politica Gubernamental
(Empresas de Servicios Publicos), Economia Sectorial
(Servicios Comunitarios, Sociales e Individuales),
Etnografica y Etnologia (Habitat), Cambio y Desarrollo
Social (Politica Social, Servicios Sociales, Desarrollo
Socio-Econ6émico), Problemas Sociales (Pobreza).

Capacidade
S

Orientacion a resultados y trabajo en equipo.

gerenciales:
Capacidade |Reglas de Operacion del Programa.
s técnicas:
Idiomas: No requerido.
Otros: Office, Manejo de Base de Datos (Basico),
Disponibilidad de viajar siempre.
Nombre de la Jefe de Archivo
plaza
Nivel PQ1 Numero de 1
administrativ vacantes

0

Percepcion

$7,623.64 mensual

ordinaria
Adscripcion Coordinacion Estatal Sede Oaxaca
(radicacié
n)
Funciones 1.  Ordenar y clasificar toda la documentacion que entra al Archivo
principales Documental, que esta relacionado con el expediente de las familias

beneficiarias, para facilitar la ubicacion y consulta de la
documentacion.

2.  Controlar y registrar el ingreso de documentacion al Archivo
Documental, para generar un inventario detallado de los
documentos existentes, que permita controlar el periodo de
vigencia de la documentacion y la disponibilidad de consulta.

3. Controlar el registro de consulta, entrada y salida de personas y
documentos, para garantizar la confidencialidad de la
documentacion resguardada.

4.  Supervisar que las instalaciones donde se ubica el archivo
documental cumpla con los lineamientos definidos por el Programa
e informar a su superior, para garantizar la adecuada conservacion
del acervo documental.

5. Ejecutar proyectos especificos relacionados con el archivo
documental de las familias beneficiarias, para la implementacion
de mejoras a los procedimientos de administracion de documentos.
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Perfil y Académicos | Bachillerato Técnico o Especializado en Contaduria,
requisitos : Administracion, Biblioteconomia, Computacion e

Informatica. Pasante o Terminado.
Laborales: | Uno a dos afios en Apoyo Administrativo y/o Ejecutivo.
Capacidade | Orientacion a resultados y trabajo en equipo.
S
gerenciales:
Capacidade | Conocimientos basicos de los principios archivisticos y
stecnicas: | Conocimientos bésicos sobre las normas de seguridad e
higiene en instalacion de archivos documentales.
Idiomas: No requerido.
Otros: Control y clasificacion de documentos fisicos y/o
electronicos, Organizacion de Archivos Institucionales
Supervision de Archivos Documentales. Disponibilida:
para viajar en ocasiones.
Nombre de la Analista Administrativo
plaza
Nivel ] PQ1 Numero de 2
administrativ vacantes

0

Percepcion

$7,623.64 mensual

ordinaria
Adscripcion Coordinacion Estatal Sede Aguascalientes,
(radlgacm Zacatecas
n
Funciones 1.  Operar los registros contables en el sistema CONTPAQ para llevar
principales el control del ejercicio presupuestal.
2.  Elaborar el REJ para su revision y envio a la Direccion de
Administracion Eegional.
3.  Elaborar, a través del sistema CONTPAQ los cheques para el pago
de bienes
y servicios.
4.  Consolidar la documentacion necesaria para la adquisicion de
bienes y servicios de la Coordinacion Estatal.
5.  Recabar y consolidar las necesidades de las areas que integran la
Coordinacion Estatal para la elaboracion de los programas anuales
de adquisiciones
y de inversion.
6. Integrar los expedientes del personal contratados por honorarios a
fin de cumplir con las disposiciones emitidas en la materia.
7.  Elaborar los contratos del personal contratado por honorarios en la
Coordinacion Estatal a fin de cumplir con las disposiciones
emitidas en la materia.
8.  Elaborar el registro quincenal de altas y bajas de la Secretaria de
Hacienda
y Crédito Publico y solicitar los numeros de contrato ante el area
de personal.
9.  Colaborar en el control de parque vehicular asignado a la
Coordinacion Estatal para su resguardo.
10. Apoyar en las actividades administrativas de pago de servicios a
fin de eficientar la operacion de la Coordinacion Estatal.
Perfil y Académico | Carrera Técnico o Comercial en Contaduria (Contador
requisitos S: Publico), Administracion, Economia. Pasante o
Terminado.
Laborales: | Dos a tres afios en Contabilidad Economica (Contabilidad
Financiera), Organizacion y Direccion de Empresas
(Administracién de Recursos Materiales y Financieros),
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Direccion y Desarrollo de Recursos Humanos
(Administracion de Recursos Humanos).

Capacidad |Orientacion a resultados y trabajo en equipo.

€s

gerenciales

Capacidad |Nociones de Administracion de Recursos Humanos,

es tecnicas: | Materiales y Financieros, Nociones de Contabilidad.

Idiomas: | No requerido.

Otros: Disponibilidad para viajar en ocasiones.

Nombre de la Asistente Técnico Regional

plaza

Nivel ] PQl1 Numero de 3
administrativ vacantes

0

Percepcion
ordinaria

$7,623.64 mensual

Adscripcion

Sede
(radicacid
n)

Chihuahua, Morelos,
Nuevo Ledn

Coordinacion Estatal

Funciones
principales

o r w0 DN

Participar en la Programacion y Coordinacion de los procesos
operativos en la zona de atencion asignada, para proporcionar la
agecuada atencion a las familias beneficiarias del Programa.
Colaborar en la difusion a los lineamientos del uso del Programa
para asegurar la transparencia en la aplicacion del mismo.
Participar en las acciones de Capacitacion y Orientacion para las
figuras operativas y familias beneficiarias del Programa.

Analizar y dar seguimiento a los diferentes procesos operativos
para medir sus avances y cuantificar resultados.

Organizar la distribucion y recepcion de los formatos de registro y
corresponsabilidad de los componentes para garantizar la atencion
a las familias beneficiarias.

Dar seguimiento a los acuerdos establecidos en el Comité Técnico
Estatal, establecer vinculos con las autoridades e instituciones
sobre las acciones que involucren al Programa para otorgar un
mejor servicio a las beneficiarias.

Perfil y
requisitos

Académicos

Técnico Superior o Universitario en Agronomia
g)esarrollo Rural), Administracion (Agropecuario,
esarrollo Rural y Desarrollo Regional), Antropologia
Antropologia Social, Etnologia), Humanidades
Sociologia), Derecho, Contaduria (Contador Publico),
iencias Sociales (Sociologia), Ciencias Politicas y
Administracion Publica (Sociales), Computacion e
Informatica (Sistemas de Informacién), Ingenieria
gndustrial), Computacion e Informatica (Informatica,
omputacion), Arquitectura (Arquitecto), Eléctrica y
Electronica (Electromecanico). Pasante o Terminado.

Laborales:

Uno a dos afios en Antropologia Fisica (Etnologia),
Organizacion Industrial y Politicas Gubernamentales
Empresas de Servicios Publicos), Economia Sectorial
Servicios Comunitarios, Sociales e Individuales),
tnografica y Etnologia (Habitat), Cambio y Desarrollo
Social (Politica Social, Servicios Sociales, Desarrollo
Socio-Econdémico), Problemas Sociales (Pobreza).

Capacidade
S

gerenciales:

Orientacion a resultados y trabajo en equipo.




88  (Segunda Seccidn) DIARIO OFICIAL Miércoles 12 de abril de 2006
Capacidade |Reglas de Operacion del Programa, Office y Manejo de
s técnicas: | Base de Datos (Basico).
Idiomas: No requerido.
Otros: Disponibilidad de viajar siempre.
Nombre de la Operador de Sistemas
plaza
Nivel PQI Numero de 3
administrativ vacantes
0
Percepcion $7,623.64 mensual
ordinaria
Adscripcion Coordinacion Estatal Sede Oaxaca, Tabasco,
(radicacié Zacatecas
n)
Funciones 1.  Ejecutar y monitorear los procesos de impresion y captura de los
principales formatos de registro de corresponsabilidades de las familias

beneficiarias del Programa.

2. Generar informacion del padron de beneficiarios en apoyo a
procesos operativos de la Coordinacion Estatal, para el desarrollo
de las actividades de la operacion en campo, atencion ciudadana y
certificacion electronica en educacion media, superior y salud.

3. Apoyar en la supervision del personal de captura, para garantizar el
cumplimiento de la calidad y las metas establecidas de los
procesos.

4.  Apoyar en las actividades de instalacion de equipos y de la red
local, para asegurar la disponibilidad de la infraestructura
informatica de la Coordinacion Estatal.

5. Apoyar en los procesos de generacion de respaldos de la base de
datos y ambiente operativo del servidor de la Coordinacion Estatal,
para asegurar la capacidad de recuperacion de informacion en caso
de una contingencia mayor.

Perfil y Académico | Técnico superior o Universitario en Computacion e
requisitos S: Informatica. Pasante o Terminado.
Laborales: | Uno a dos afios en Tecnologia de los Ordenadores.
Capacidad |Orientacion a resultados y trabajo en equipo.
es
gerenciales
Capacidad | Control, Ejecucion y Monitoreo de Procesos, Instalacion
es técnicas: | de Equipos de Computo y Redes Locales.
Idiomas: | No requerido.
Otros: Office (Intermedio), Aplicaciones de correo electronico
(Intermedio), Navegacion en Internet (Intermedio), SQL
(basico), Sistema Operativo Windows (Intermedio),
Antivirus (Basico), Configuracién y Administracion de
Redes (Basico). Disponibilidad para viajar en ocasiones.
Nombre de la Auxiliar de Desarrollo Administrativo
plaza
Nivel PQ1 Numero de 3
administrativ vacantes

(0]
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Percepcion

$7,623.64 mensual

ordinaria
Adscripcion Direccion General de Sede Distrito Federal
Administracion y Finanzas (radic;acié
n
Funciones 1.  Apoyar en la revision selectiva de contratos-pedido y en la
principales documentacion que sustentan los pagos a proveedores, para
asegurar el cumplimiento a la normativa aplicable.
2. Apoyar las acciones inherentes al control de gestion de los asuntos
a cargo de la Direccion General Adjunta de Administracion.
3. Apoyar en la realizacion de acciones encaminadas a la
implantacion del Servicio Profesional de Carrera, para contribuir a
la continuidad de los procesos originados por la aplicacion de la
Ley en la Coordinacion Nacional.
Perfil y Académico | Carrera Técnica o Comercial en Administracion, Ciencias
requisitos S: Politicas y Administracion Publica, Contaduria. Pasante o
Termina(fé).
Laborales: | Uno a dos afios en Administracion Publica (Gestion
Administrativa), Direccion y Desarrollo de Recursos
Humanos (Organizacion de Trabajo).
Capacidad |Liderazgo y orientacion a resultados.
es
gerenciales
Capacidad |Conocimiento de la Administracion Publica y Mejora
es tecnicas: | Organizacional.
Idiomas: | No requerido.
Otros: No requerido.
Bases
Requisitos de 1a. Podran participar aquellas personas que reunan los requisitos

participacion

académicos y laborales previstos para el puesto. Adicionalmente se
debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser
ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya
condicidon migratoria permita la funcion a desarrollar; no haber sido
sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud
para el desempeno de sus funciones en el servicio publico; no pertenecer
al estado eclesiastico, ni ser ministro de algin culto, y no estar
inhabilitado para el servicio publico, ni encontrarse con algin otro
impedimento legal.

Documentaci
On requerida

2a. Los aspirantes deberan presentar, en caso de pasar a la fase de

revision de documentos, dentro de un folder en original o copia

certificada y copia simple para su cotejo:

e Acta de nacimiento y/o forma migratoria segiin corresponda.

e  Documento que acredite el nivel académico requerido para el puesto
por el que concursa (s6lo se aceptard, historial académico sellado
por la institucion, cédula profesional o certificado de estudios, y
titulo profesional en su caso).

e  (artas de recomendacion o constancias laborales, que avalen la
experiencia especificada en el curriculum vitae (evidencia
documental).

e Identificacion oficial vigente con fotografia y firma (se acepta
credencial para votar con fotografia, pasaporte o cédula profesional).

e  (artilla liberada (en el caso de hombres hasta los 40 aios).

e  Escrito bajo protesta de decir verdad de no haber sido sentenciado
por delito doloso, no estar inhabilitado para el servicio publico, no
pertenecer al estado eclesidstico o ser ministro de culto 'y de que la
documentacion presentada es auténtica.

La Coordinacion Nacional del Programa de Desarrollo Humano

OPORTUNIDADES se reserva el derecho de solicitar, en cualquier
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momento, la documentacion o referencias que acrediten los datos
registrados en el curriculum y el cumplimiento de los requisitos
establecidos en esta convocatoria, en cualquier etapa del proceso y de no
acreditarse su existencia o autenticidad se descalificara al aspirante.

Registrode  3a. La entrega de solicitudes para la inscripcion a un concurso y el
candidatosy registro de los aspirantes al mismo se realizaran a través de

temarios www.trabajaen.gob.mx, la que les asignara un folio al aceptar las
condiciones del concurso, formalizando su inscripcion a éste, e
identificandolos durante el desarrollo del proceso hasta antes de la
entrevista por el Comité Técnico de Seleccion, asegurando asi el
anonimato del aspirante.
Los temarios referentes a la evaluacidon de capacidades técnicas estaran
publicados en el portal OPORTUNIDADES www.oportunidades.gob.mx
y en www.trabajaen.gob.mx a partir de la publicacion de la convocatoria
en el Diario Oficial de la Federacion.

Etapas del 4a. El concurso comprende las etapas que se cumpliran de acuerdo a las

CONCUrso fechas establecidas a continuacion:

Etapa Fecha o plazo

Publicacion de convocatoria 12/04/06

Registro de aspirantes Del 12/04/06 al 27/04/06

*Revision curricular 28/04/06

*Publicacion de candidatos acreditados en revision 2/05/06

curricular

*Presentacion de documentos

Del 8/05/06 al 16/05/06

*Evaluacion de capacidades técnica y gerenciales

Del 8/05/06 al 16/05/06

*Evaluacion de capacidades de Vision de Servicio
Publico

Del 8/05/06 al 16/05/06

*Publicacion de candidatos para entrevista 22/05/06
*Entrevista por el Comité Técnico de Seleccion 25/05/06
*Resolucion a los candidatos 26/05/06

* Estas fechas estan sujetas a cambio previo aviso a través de la herramienta:
www.trabajaen.gob.mx en razon del procedimiento de evaluacion de capacidades y al

numero de aspirantes que participen.

* Las evaluaciones de capacidades técnicas y gerenciales, seran realizadas el mismo dia

del cotejo de documentos.

Publicacion 5a. Los resultados de cada una de las etapas del concurso seran gublicados
e en www.trabajaen.gob.mx y en el portal de OPORTUNIDADE;
resultados  www.oportunidades.gob.mx. De manera excepcional y de considerarlo
necesarlio se hard a través del correo personal especificado en su
curriculum vitae, identificindose con el nimero de folio as%nadp para

cada candidato. La publicacion de resultados se realizara al

de concluidas las etapas referidas.

ia siguiente

Recepcion  6a. Para la recepcion y cotejo de los documentos personales, asi como para
de la aplicacion de las evaluaciones de capacidades gerenciales y técnicas de
documentos las plazas locales, los candidatos deberan acudir a las instalaciones de la
% aplicacion Coordinacion Nacional del Programa Oportunidades, ubicadas en

€

Insurgentes Sur No. 1480 (esquina Eje

y Os0)

Col. Barrio Actipan,

evaluacione Delegacion Benito Juarez, Ciudad de México, el dia y la hora que se le

S informe mediante su numero de folio asignado por www.trabajaen.gob.mx
a través de los medios de comunicacion mencionados. Para las plazas
foraneas, los aspirantes que concursen por la plaza vacante en la

Coordinacion Estatal de Chihuahua, tendran

ue presentarse en: Av. Francisco Zarco No. 2605 Esq. Guillermo Prieto,

ol. Jardines del Santuario. Chihuahua, Chih.; Quienes concursen por las
plazas vacantes en la Coordinacion Estatal de Zacatecas, tendran que
presentarse en: Boulevard Lopez Portillo No. 746 Interior 22 y 22-A, Plaza
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Resolucion
de dudas

Principios
del
CONCurso

Disposicion
es generales

Zacatecas 2000 Fraccionamiento Boulevares. Zacatecas, Zacatecas;
I(\)Iulenes concursen por la plaza vacante en la Coordinacion Estatal de
uevo Leon, tendran que presentarse en: Av. Benito Juarez y Corregidora,
Palacio Federal 20. piso, Col. Centro, Guadalupe Nuevo Ledn; %nenes
concursen por las plazas vacantes en la Coordinacion Estatal de Oaxaca,
tendran que presentarse en: calle Libres No. 403 Esq. con Abasolo, Centro
Historico de la Cd. de Oaxaca, Oax.; (%1/}1enes concursen por la plaza
vacante en la Coordinacion Estatal de Morelos, tendran que presentarse en:
avenida Cuauhtémoc No. 60, Col. Amatitlan, Cuemavaqa, orelos;
Quienes concursen por la plaza vacante en la Coordinacion Estatal de
Aguascalientes, tendran que presentarse en: avenida Revolucion No. 511,
Col. Héroes. Aguascalientes, Ags.; %ulenes concursen por las plazas
vacantes en la Coordinacion Estatal del Estado de México, tendran que
Eresentarse en: Juan Aldama No. 114 30. y 4o0. pisos, Col. Centro. Toluca,
stado de México; (%ulenes concursen por la plaza vacante en la
Coordinacion Estatal de Puebla, tendran que presentarse en: 5 Poniente
No. 1303-A, )
70. piso, Col. Centro. Puebla, Pue.; %UIGI’IGS concursen por las plazas
vacantes en la Coordinacion Estatal de Veracruz, tendran que presentarse
en: Carretera Federal
Xalapa-Veracruz No. 479, Col. El Olmo, Xalapa, Veracruz.

7a. A efecto de glarantizar la atencion y resolucion de las dudas que los
aspirantes formulen con relacion a las plazas y el proceso del presente
concurso, se tiene disponible el modulo de atencion ubicado en Av.
Insurgentes Sur nimero 1480, planta baja, en la Subdireccion de Personal
con horario de atencion de: 10:00 a 14:00 horas, o el correo electronico
convocatoria@oportunidades.gob.mx

8a. El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de
igualdad de oportunidades, reconocimiento al mérito, confidencialidad,
o%)'etividad y transparencia, sujetandose el desarrollo del proceso, las
de}iberaciones de los Comités Técnicos de Seleccion y los criterios de
ici l;/rofesional de

desempate a las disposiciones de la Ley del Servicio
Carrera en la Administracién Publica Federal, su Reglamento y los
Lineamientos que deberan observar las dependencias de la Administracion
Publica Federal Centralizada ly sus organos desconcentrados en la
operacion del Subsistema de Ingreso, asi como en la elaboracion y
aplicacion de mecanismos y herramientas de evaluacion para los procesos
dGISZe%)e()Céflén’ publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de junio
e .

1. Los concursantes podran presentar inconformidad, ante la Unidad de
Recursos Humanos y Profesionalizacion de la Administracion Publica
Federal, en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio
Profesional de Carrera y su Reglamento.

2. De conformidad con lo establecido en la normatividad aplicable, los
Comités Técnicos de Seleccion podran, considerando las
circunstancias del caso, declarar desierto un concurso cuando no se
cuente con al menos tres candidatos que hayan obtenido la
puntuacion minima requerida o si una vez realizadas las entrevistas
ninguno cubre los requerimientos minimos para ocupar la plaza
vacante. En caso de declarar desierto el concurso se procedera a
emitir una nueva convocatoria.

3. Los datos personales de los concursantes son confidenciales aun
después de concluido el concurso.

4. En www.trabajaen.gob.mx podran consultarse detalles sobre el
concurso y las plazas vacantes.

5. Los Comités Técnicos de Seleccidon determinaran los criterios de
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evaluacion con base en las siguientes disposiciones: Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, su
Reglamento y los Lineamientos que deberan observar las
dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada y
sus organos desconcentrados en la operacion del Subsistema de
Ingreso, asi como en la elaboracion y aplicacion de mecanismos y
herramientas de evaluacion para los procesos de seleccion, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion, el 4 de junio de 2004.

Cualquier aspecto no previsto en la presente Convocatoria sera

resuelto por los Comités Técnicos de Seleccion respectivos, conforme

a las disposiciones aplicables.

México, D.F., a 12 de abril de 2006.
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Coordinacion

Nacional del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades

“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”

El Presidente de los Comités Técnicos de Seleccion
Ing. Mario Gerardo Nosthas Burgos

Rubrica.

TEMARIO POR VACANTE
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de evaluacion para los procesos de seleccion publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de junio
de 2004, emite la siguiente:

CONVOCATORIA

Nombre de la Inspector Verificador de Aeropuertos

plaza

Nivel del PQ2 NUumero de vacantes Seis

puesto

Percepcién $8,649.06 mensual bruto

ordinaria

Adscripcion Centros SCT Baja California, Sede (radicacion) Mexicali, Tijuana,
Baja California Sur y Guanajuato La Paz, San José del

Cabo y Leodn (2)

Nivel del PQ1 NUumero de vacantes Dos

puesto

Percepcién $7,623.64 mensual bruto

ordinaria

Adscripcion Centros SCT Baja California | Sede (radicacion) | Mexicali

Misién del Realizar la inspeccion de las operaciones y servicios de transporte aéreo de conformidad

puesto con la normatividad técnica, legal y administrativa en la materia a fin de garantizar la
seguridad de las operaciones aéreas y de los usuarios.

Funciones Inspeccionar las operaciones de las aeronaves con base en los procedimientos

principales aeronauticos.
Verificar a concesionarios, permisionarios y operadores aéreos, asi como inspeccionar
equipos, mantenimiento de las aeronaves y sus componentes, documentacion técnica
y personal técnico para garantizar la seguridad de las operaciones.
Inspeccionar las condiciones de operacion de la infraestructura aeroportuaria, areas de
movimiento, pistas, calles de rodaje, plataformas, ayudas visuales y zonas de proteccion
que permitan garantizar operaciones seguras para los usuarios.
Efectuar verificaciones de rampa a las aeronaves de las empresas aéreas conforme a los
programas y periodos establecidos.
Realizar verificaciones especiales a los aeropuertos adscritos a su jurisdiccion en los
aspectos operacionales.

Y demés funciones inherentes al cargo, aquellas descritas en el reglamento interior, los manuales de
organizacion, procesos respectivos y el perfil de puestos, asi como las que se determinen por necesidad

del puesto.

Estudios Nivel de estudios: Carrera técnica o comercial Pasante o con estudios terminados
Carrera solicitada: Aeronautica

Afios de Uno en Ingenieria y tecnologia aeronauticas

experiencia

laboral

Capacidades Orientacion a resultados

gerenciales Trabajo en equipo

Capacidades Ley de Aviacion Civil y su Reglamento; Ley de Aeropuertos y su Reglamento;

técnicas Investigacion de accidentes, inspeccién y verificacion; Anexo Catorce de la OACI;
Convenio de Chicago contenido en la Ley de Vias Generales de Comunicacion.

Otros Manejo de paqueteria: 30% (Office, Windows, Lotus, etc.)

conocimientos

Inglés: entienda: 30%, escriba: 30%, hable: 30%

Requisitos
adicionales

Necesidad para viajar siempre. Necesidad de cambio de residencia. No tener
impedimento legal para viajar al extranjero. Horario de trabajo diurno.

Nombre de la
plaza

Subdirector de Desarrollo de Proyectos Concesionables

Nivel del puesto NA002 | Ndmero de vacantes | Una
Percepcion $28,664.16 M.N. mensual bruto

ordinaria

Adscripcién Direccion General de Desarrollo | Sede (radicacion) | México, D.F.
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Carretero | |

Misién del
puesto

Contribuir con la integracion, de forma confiable y oportuna, de los elementos técnicos,
legales, econémicos y financieros de acuerdo al nuevo esquema de concesiones para
el desarrollo de proyectos de autopistas de cuota concesionadas financieramente
autosustentables, que contribuyan a mejorar las comunicaciones carreteras del pais
y brindar a los usuarios un servicio de calidad.

Funciones
principales

Supervisar los trabajos de campo y gabinete para la elaboraciéon de los estudios de
mercado, asignacion y prondstico de transito y de evaluacion socioeconémica
y financiera de proyectos carreteros.

Dar seguimiento a la elaboracién de los estudios y proyectos de las carreteras
y puentes susceptibles de desarrollarse con recursos extrapresupuestales, asi como de
la infraestructura de la frontera sur del pais que realiza la Direccibn General de
Carreteras.

Integrar la informacioén técnica, legal y financiera de la documentacion que se entrega a
los licitantes y para los proyectos de infraestructura carretera de la frontera sur para
presentarla a los grupos intersecretariales y binacional, para firmar los acuerdos
correspondientes para la implementacion de proyectos de infraestructura vial de la
frontera sur del pais, durante el ejercicio correspondiente.

Y demas funcione

s inherentes al cargo, aquellas descritas en el reglamento interior, los manuales de

organizacion, procesos respectivos y el perfil de puestos, asi como las que se determinen por necesidad del

puesto.

Estudios Nivel de estudios: Licenciatura o profesional Titulado
Carrera solicitada: Ingenieria Civil

Afios de Cuatro en Ingenieria y tecnologia del medio ambiente

experiencia

laboral

Capacidades Vision estratégica

gerenciales Trabajo en equipo

Capacidades

Proyectos de infraestructura vial; Proyecto ejecutivo de carreteras y puentes; Proceso

técnicas de liberacién del derecho de via para autopistas de cuota; Permisos de CFE, CNA,
FFCC, INAH; Factibilidad socioeconémica en proyectos carreteros; Factibilidad técnica
de carreteras; Estudios de asignacion y prondéstico de transito; Evaluacion financiera de
autopistas de peaje; Licitacion publica.

Otros Manejo de paqueteria: 30% (Office, Windows, Lotus, etc.)

conocimientos

Requisitos Necesidad para viajar en ocasiones. No tener impedimento legal para viajar al

adicionales extranjero. Horario de trabajo diurno.

Nombre de la
plaza

Jefe de Departamento de Normalizacion y Regulacion
de Autotransporte de Materiales y Residuos Peligrosos

Nivel del puesto OA01 Numero de vacantes | Una

Percepcién $17,046.25 mensual bruto

ordinaria

Adscripcion Direccion General de Sede (radicacion) México, D.F.

Autotransporte Federal

Misién del Elaborar, actualizar y modificar las normas oficiales mexicanas, y las que se requieran

puesto de emergencia, con base en la norma modelo para el transporte de mercancias
peligrosas emitida por la ONU, a fin de minimizar los riesgos e incrementar las medidas
de seguridad en el transporte para que no se ocasionen dafios a las personas, al medio
ambiente y a los medios de transporte.

Funciones Elaborar y actualizar normas oficiales mexicanas para promover un transporte seguro

principales de los materiales y residuos peligrosos, considerando la normatividad internacional.

Participar en los trabajos del Subcomité de Normalizacion de Materiales Peligrosos para
la Elaboracion y Actualizacién de Normas, para incrementar las medidas de seguridad
en las vias generales de comunicacion.

Elaborar procedimientos de evaluacién de la conformidad, asi como desarrollar
esquemas de cumplimiento de verificacion de la normatividad de acuerdo a la Ley
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Federal sobre Metrologia y Normalizacion para verificar el grado de cumplimiento de la
norma.

Revisar y validar la informacién de las empresas transportistas de precursores quimicos
y quimicos esenciales, a fin de remitirla en tiempo y forma al Consejo de Salubridad
general.

Analizar las solicitudes de aprobacion de envases y embalajes para elaborar las
autorizaciones respectivas, que garanticen la integridad de los envases.

Desarrollar medidas que incrementen la seguridad en el transporte de las substancias,
materiales y residuos peligrosos.

Revisar y analizar los estudios y proyectos que se presentan para la obtencién de
cartas de aprobacion y de no objecién, que contribuyen a reducir los gases efecto
invernadero, asi como participar en las reuniones del Comité Mexicano para Proyectos
de Reduccion de Emisiones y Captura de Gases de Efecto Invernadero (COMEGEI).
Coordinar los trabajos para definir la postura del sector ante la Comision Intersecretarial
de Cambio Climatico.

Participar en la revision y actualizacion del libro guia de respuesta a emergencias en
transportaciébn con materiales y residuos peligrosos, para su correcta integracion
y efectuar su venta al publico que asi lo solicite.

Y demés funciones inherentes al cargo, aquellas descritas en el reglamento interior, los manuales de
organizacion, procesos respectivos y el perfil de puestos, asi como las que se determinen por necesidad
del puesto.

Estudios Nivel de estudios: Licenciatura o profesional Titulado

Carrera  solicitada: Ingenieria  Quimica, Ingenieria Ambiental, Relaciones
Internacionales, Derecho e Ingenieria

Afios de Dos en Quimica organica o Quimica inorganica

experiencia

laboral

Capacidades Orientacion a resultados

gerenciales Trabajo en equipo

Capacidades Ley de Caminos, Puentes y Autotransporte Federal, Reglamento de Autotransporte
técnicas Federal y Servicios Auxiliares; Reglamento para el Transporte Terrestre de Materiales y

Residuos Peligrosos; Reglamento Interior de la SCT; Ley Federal sobre Metrologia
y Normalizaciéon y su Reglamento; normas oficiales mexicanas para el Autotransporte;
Manejo de la Regulacion de la ONU sobre Cambio Climatico.

Otros Manejo de paqueteria: 30% (Office, Windows, Lotus, etc.)
conocimientos Inglés: entienda: 50%, escriba: 50%, hable: 50%
Requisitos Necesidad para viajar en ocasiones. No tener impedimento legal para viajar al
adicionales extranjero. Horario de trabajo diurno.
Bases

la. Requisitos de participacion

Podran participar aquellas personas que reunan los requisitos académicos y laborales previstos para el
puesto y que se enumeran en la presente convocatoria. Adicionalmente se deberd acreditar el cumplimiento
de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero
cuya condicién migratoria permita la funcion a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de
libertad por delito doloso; tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico; no
pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de algin culto, y no estar inhabilitado para el servicio publico,
ni encontrarse con algun otro impedimento legal; contar con folio alfanumérico asignado por la herramienta
TrabajaEn y presentarlo en las diferentes etapas del concurso hasta la entrevista por el Comité.

2a. Registro de candidatos

El registro de los aspirantes a todo concurso se realizara exclusivamente a través de la herramienta
electrénica www.trabajaen.gob.mx la cual les asignara un folio alfanumérico al aceptar las condiciones y que
formaliza su inscripcion al concurso, mismo que deberan presentar en el momento en el que sean convocados
para la revision documental e identificAndolos durante el desarrollo del proceso hasta antes de la entrevista
por el Comité de Seleccién, garantizando asi el anonimato del aspirante.
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No se recibird ninguna documentacion ni se aplicaran evaluaciones fuera de las fechas establecidas en la
presente convocatoria, salvo lo indicado en el nimero cuatro de la presente convocatoria y en todo caso se
notificard oportunamente via correo electrénico a los aspirantes de las nuevas fechas que se asignen, asi
como en la pagina www.sct.gob.mx.

3a. Recepcion de documentos

Para la recepcion de documentacion, es indispensable presentar en original y por duplicado el formato
denominado “Revisién documental” disponible en la pagina www.sct.gob.mx (consultar guia de llenado) asi
como los documentos en original y copia que se mencionan en dicho formato.

. Para los casos en que el requisito académico requiera “Titulado” s6lo se aceptard cédula, titulo
profesional o acta de examen profesional aprobado. Para los casos en los que el requisito académico
sefiale “Terminado” s6lo se aceptara certificado o carta de terminacion de estudios que acredite
haber cubierto el 100% de los créditos del nivel de estudios solicitado.

. La cartilla liberada del Servicio Militar Nacional, s6lo aplica para los varones con 18 afios cumplidos
y menores de 40 afios.

. Como identificacion oficial vigente con fotografia y firma, se acepta credencial para votar con
fotografia, pasaporte o cédula profesional.

. La recepcién de documentos sera bajo los mismos criterios establecidos en la base 6a. de la
presente convocatoria.
En caso de contar con el formato “Revision Documental” validado (sellado y firmado por SCT), sélo sera
necesario presentar el original del mismo y una identificacién oficial con fotografia.

La Secretaria de Comunicaciones y Transportes se reservara la facultad de llevar a cabo, durante el
desarrollo del proceso y previo a la entrevista por el Comité de Seleccion, la revision de los documentos con
gue los aspirantes acrediten el cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley y en las bases de la
convocatoria respectiva y de no acreditarse su existencia o autenticidad se descalificara al aspirante sin
responsabilidad para la SCT.

4a. Etapas del concurso
El concurso comprende las etapas que se cumpliran de acuerdo a las fechas establecidas a continuacion:

Etapa Fecha o plazo
Publicacién de convocatoria 12 de abril de 2006
Registro de aspirantes 12 al 27 de abril de 2006
Revision curricular 28 de abril de 2006
Presentacion de documentos 2 de mayo de 2006
Evaluacion técnica 2 de mayo de 2006

Inicio de evaluacion de capacidades (gerenciales y [ 3 de mayo de 2006
de vision del servicio pablico)
Inicio de entrevistas por el Comité de Seleccién [ 8 de mayo de 2006
respectivo

Estas fechas estan sujetas a cambios, por razones propias que conlleve el proceso, en cuyo caso se
daran a conocer en la pagina electronica www.sct.gob.mx.

5a. Publicacién de temarios y resultados

Los temarios sobre lo que versaran las evaluaciones de las capacidades técnicas seran publicados en la
pagina electrénica www.sct.gob.mx o en el médulo de atencion referido en el punto 70. de estas bases. Los
resultados de cada una de las etapas del concurso seran publicados en www.trabajaen.gob.mx,
identificandose a cada candidato con el folio asignado.

6a. Aplicacion de evaluaciones

En caso de encontrarse en el D.F.:

Asistir a las instalaciones del Centro de Ingreso y Seleccion de Personal (CISEP) de la Direccién General
de Recursos Humanos de esta dependencia, sita en Miguel Angel de Quevedo nimero 338, colonia Villas
Coyoacan, Delegacién Coyoacén, cédigo postal 04000, de la Ciudad de México, D.F., en el dia y hora en que
se haya notificado via correo electrénico, para la recepcion y cotejo de los documentos personales enlistados
en la base 3, asi como para la aplicacion de la evaluacion técnica.

En caso de encontrarse fuera del D.F.:

a) En el territorio nacional: entregar los documentos personales enlistados en la base 3 para el cotejo
respectivo en el area de Recursos Humanos del Centro SCT de su eleccion, lugar en el cual deberan
presentar la prueba técnica del puesto al que esté postulando.
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b) Fuera del territorio nacional: entregar los documentos personales enlistados en la base 3 para el cotejo
respectivo en el CISEP o en el area de Recursos Humanos del Centro SCT de su eleccion, dentro de la
Republica Mexicana, a donde tendran que trasladarse para realizar la evaluacion técnica.

La presentacion de todas las pruebas estard sujeta a la aprobacién de la revision curricular y documental.
Las evaluaciones de las capacidades gerenciales y de vision de servicio publico que apliquen a cada caso, se
presentaran en las instalaciones que determine esta Secretaria. Las fechas, horas y lugares de las pruebas,
asi como la cita para la entrevista por el Comité de Seleccion, se informara a través de la pagina electrénica
www.trabajaen.gob.mx, con dos dias habiles de anticipacion a las evaluaciones.

La Secretaria de Comunicaciones y Transportes no se responsabiliza por traslados ni otros gastos
erogados por los aspirantes en actividades relacionadas con motivo de la presente convocatoria.

7a. Resoluciéon de dudas

A efecto de garantizar la atencion y resolucion de las dudas que los aspirantes formulen con relacion a las
plazas y el proceso del presente concurso, se ha implementado un mddulo de atencién, en el teléfono
(01-55) 57239300, extensiones 16244 y 16245, en horario de 9:00 a 15:00 horas, en la Direccién de
Profesionalizacién e Innovacion de la SCT, ubicada en avenida Universidad y Xola sin namero, cuerpo A,
planta baja, ala Poniente, colonia Narvarte, Delegacion Benito Juarez, codigo postal 03020, de la Ciudad de
México, D.F.

8a. Principios del concurso

El concurso se desarrollard en estricto apego a los principios de igualdad de oportunidades,
reconocimiento al mérito, confidencialidad, objetividad y transparencia, sujetandose el desarrollo del proceso,
las deliberaciones del Comité de Seleccién y los criterios de desempate a las disposiciones de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, su Reglamento y el Acuerdo que tiene
por objeto establecer los lineamientos que deberan observar las dependencias de la Administracion Publica
Federal Centralizada y sus Organos Desconcentrados en la operacion del Subsistema de Ingreso; asi como
en la elaboracion y aplicacion de mecanismos y herramientas de evaluacién para los procesos de seleccion
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de junio de 2004.

Disposiciones generales

1. Los concursantes podran presentar inconformidad, ante la Unidad de Recursos Humanos
y Profesionalizacion de la Administracion Pablica Federal de la Secretaria de la Funcion Publica, en
términos de lo dispuesto por la Ley de la materia y su Reglamento.

2. Los Comités de Seleccion podran, considerando las circunstancias del caso, declarar desierto un
concurso cuando no se cuente con al menos tres candidatos que hayan obtenido la puntuacién
minima requerida o si una vez realizadas las entrevistas ninguno cubre los requerimientos minimos
para ocupar la plaza vacante. En caso de declarar desierto el concurso se procedera a emitir una
nueva convocatoria.

3.  Los datos personales de los concursantes son confidenciales, aun después de concluido el concurso.

4.  En www.trabajaen.gob.mx podran consultarse detalles sobre el concurso y las plazas vacantes.

5. Los Comités de Seleccion determinaran los criterios de evaluacion con base en las siguientes
disposiciones: Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su
Reglamento y el Acuerdo que tiene por objeto establecer los lineamientos que deberan observar las
dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada y sus Organos Desconcentrados en
la operacion del Subsistema de Ingreso; asi como en la elaboracion y aplicacion de mecanismos
y herramientas de evaluacion para los procesos de seleccion, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el 4 de junio de 2004.

6.  Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por los Comités de Seleccion
respectivos, conforme a las disposiciones aplicables.

México, D.F., a 12 de abril de 2006.
Los miembros del Comité de Seleccion
Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
El Presidente del Comité
Alejandro Herrera Macias
Rubrica.



