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SEGUNDA SECCION
SECRETARIA DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO

CONVENIO para dar cumplimiento a diversas propuestas de la Convencién Nacional Hacendaria, que celebran la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Estado de Michoacan de Ocampo, asi como los municipios y
organismos que lo suscriban con posterioridad a su entrada en vigor.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.

CONVENIO PARA DAR CUMPLIMIENTO A DIVERSAS PROPUESTAS DE LA CONVENCION NACIONAL
HACENDARIA, QUE CELEBRAN EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, ASI COMO LOS MUNICIPIOS Y
ORGANISMOS QUE LO SUSCRIBAN CON POSTERIORIDAD A SU ENTRADA EN VIGOR.

El Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, por una parte, el
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo a través de los poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial del Estado de Michoacan de Ocampo, que en lo sucesivo se le denominara “la Entidad
Federativa”, asi como los Municipios y los Organismos que lo suscriban con posterioridad a su entrada en
vigor, por la otra, con fundamento en los articulos 25, 26 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 33 al 36 de la Ley de Planeacion; 36 de la Ley de Ingresos de la Federacion para el
ejercicio fiscal de 2005; 31 de la Ley Organica de la Administracion Pablica Federal; 30. y 40. del Reglamento
Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y quinto del Decreto por el que se otorgan diversos
beneficios fiscales publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 26 de enero de 2005; y en los articulos 13,
60 fraccion XXII, 62, 66 y 130 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo; 80., 90., 13 y 35 fraccion | de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Michoacén
de Ocampo; 14 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado; y el 15 fraccion Il de la Ley Orgénica y de
Procedimientos del Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo, y

CONSIDERANDO

Que la Convencion Nacional Hacendaria fue concebida como una reunién republicana, democratica y
participativa, cuya convocatoria fue suscrita el 28 de octubre de 2003, en Palacio Nacional, por el Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, por los gobernadores de las entidades federativas y el Jefe
de Gobierno del Distrito Federal, por las organizaciones que conforman la Conferencia Nacional de Municipios
de México y por representantes del Congreso de la Unién y de las legislaturas locales, entre otros actores;

Que el 5 de febrero de 2004 en Juriquilla, Querétaro, se instalaron formalmente las mesas de analisis y
propuestas relativas a los temas de la Convencién: Gasto Publico; Ingresos; Deuda Publica; Patrimonio
Publico; Modernizacion y Simplificacién de la Administracion Hacendaria; Colaboracion y Coordinacién
Intergubernamental, y Transparencia, Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas;

Que lo anterior es resultado de la demanda social de las condiciones necesarias para acceder a la
prosperidad, con oportunidades equitativas, justas e incluyentes para todos los mexicanos para hacer de
nuestra democracia una realidad plena. En este contexto, el sistema federal mexicano emprende una
renovacion inscrita en los principios constitucionales de equilibrio entre poderes, y de cooperacién y respeto a
las competencias y atribuciones de cada ambito de gobierno;

Que construir una economia dinamica y competitiva, una red social capaz de ofrecer oportunidades reales
a todos los mexicanos y un estado de derecho efectivo y funcional, requiere de ajustes profundos e
innovadores que respondan a las demandas de bienestar de la poblacion, asi como del compromiso de los
tres 6rdenes de gobierno de impulsar, en el ambito de sus competencias, cambios dirigidos a modernizar y
fortalecer integramente el funcionamiento de sus administraciones publicas;

Que para lograr lo anterior, es indispensable vigorizar los mecanismos de transparencia, fiscalizacion y
rendicion de cuentas, relacionados con las haciendas publicas de los tres érdenes de gobierno. Ello, para
generar, incrementar y consolidar la confianza de los ciudadanos sobre el manejo de sus recursos publicos;

Que resulta importante armonizar y modernizar los sistemas de informacion contables en los que se
incluyan: marcos juridicos similares, principios y normas contables comunes, sistemas de administracion
financiera, registro contable y modelos de informacién de cuentas compatibles, para propiciar el control,
evaluacion y fiscalizacion concurrentes y leyes especificas de transparencia y de acceso a la informacion;

Que se requiere igualmente estimular una cultura de transparencia y rendicién de cuentas en el sistema
educativo nacional, a través de programas especificos en la educacion, que incorporen valores relacionados
con el buen gobierno y la transparencia, asi como impulsar el servicio profesional de carrera y la
profesionalizacion del servicio publico, con un enfoque de recursos humanos por competencia;
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Que en materia de modernizacién y simplificacién de la administracion de las haciendas publicas se
requiere unificar intergubernamentalmente los codigos y registros de personas fisicas y sociedades,
fortaleciendo la universalizacion de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) en todo tramite
gubernamental, asi como integrar una plataforma compartida para actividades de registro y actualizacion del
padrén de contribuyentes;

Que en ese mismo marco es necesaria la incorporacion y armonizacion de lineamientos contenidos en la
informacion presentada en las paginas de Internet de las haciendas publicas de las Entidades Federativas y
sus Municipios. En ese tenor se facilitara el acceso a la informacion de los catastros y de los registros publicos
de la propiedad y del comercio;

Que por otra parte, en materia de deuda, se requiere adoptar reglas de reconduccién presupuestal y
responsabilidad fiscal, a fin de garantizar certidumbre presupuestal y la asignacion mas eficiente de recursos;
asi como armonizar los principios contables a nivel estatal y municipal, con objeto de lograr la debida
transparencia y confiabilidad en comparaciones intergubernamentales; de igual manera es necesario
colaborar con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en la evaluacién integral de la legislacion en
materia de deuda publica estatal y municipal y en la elaboraciéon de un manual de mejores practicas para la
administracion de la deuda de las Entidades Federativas y Municipios;

Que es menester optimizar el aprovechamiento del patrimonio publico en beneficio de la sociedad
mexicana y el esfuerzo a desarrollar por las Entidades Federativas y Municipios, el cual debera enfocarse
principalmente a la homologacién conceptual de los sistemas de identificacion, valuacion, registro y control de
los bienes que constituyen el patrimonio publico, integrar y mantener actualizado el inventario patrimonial
nacional, asi como su vinculacién con el registro publico de la propiedad;

Que en materia de gasto también es de resaltarse la necesidad de promover mecanismos y reglas
homogéneas entre el Gobierno Federal, las Entidades Federativas y los Municipios; incluir mecanismos de
transparencia y rendicion de cuentas de caracter obligatorio en cuanto a la aplicaciéon de las aportaciones y
transferencias federales que reciben las Entidades Federativas y los Municipios, establecer formatos y
lineamientos para la publicacién en medios electrénicos, de la informacion en la aplicacion de los recursos, asi
como implantar estrategias y mecanismos de medicion del desempefio para mejorar la eficiencia del gasto;

Que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico realizara un estudio en el que se muestre un diagndstico
integral de la situacion actual de la hacienda publica de las Entidades Federativas y los Municipios, del cual
derivaran propuestas para el fortalecimiento de dichas haciendas, que tengan como objetivo fundamental dar
mayor eficiencia al uso de los recursos publicos y hacer mas eficaz el impacto de dichos recursos en la
poblacion;

Que las partes se comprometen a cumplir con sus obligaciones fiscales reciprocas, lo que resulta de gran
importancia para avanzar en el fortalecimiento de las haciendas publicas de los tres niveles de Gobierno, y

Que por todo lo anterior, el Gobierno Federal y el Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, asi
como los Municipios y Organismos que lo suscriban con posterioridad a su entrada en vigor, acuerdan
celebrar el presente Convenio, en los términos de las siguientes:

CLAUSULAS

Seccion |
De las Disposiciones Generales

Primera. El presente Convenio tiene por objeto dar cumplimiento a diversas propuestas aprobadas en la
Convencién Nacional Hacendaria, en las materias que en éste se establecen, y que se complementa con los
ANEXOS aprobados por las partes al momento de su firma, los cuales forman parte integrante del mismo. Los
ANEXOS que de conformidad con las clausulas de este Convenio se suscriban con posterioridad, también
formaran parte integrante del mismo.

Seccion 1l
De la Transparencia

Segunda. Las partes se obligan a contar con paginas de Internet, sin limitacion alguna en su acceso, en la
gue daran a conocer todos los ingresos que paguen por concepto de remuneraciones al trabajo personal a
cualquier persona fisica, ya sean servicios personales independientes o subordinados.

La informacién a que hace referencia el parrafo anterior, debera desagregarse por puestos, tratdndose del
trabajo personal subordinado; en el caso de remuneraciones al trabajo personal independiente, la informacion
debera desagregarse por el tipo de servicio de que se trate. En ambos casos, la informacién debera contener,
ademas, las prestaciones que en dinero o en especie, correspondan. Igualmente, deberd especificarse el
ndimero de personas que ocupan los puestos, haciendo el desglose por niveles. En el caso de servicios
personales independientes, se debera especificar el nimero de personas contratadas en cada tipo de servicio.
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Los ingresos a que hace referencia esta Clausula son los netos de impuestos, incluyendo aquellos que se
encuentran exentos del impuesto sobre la renta.

La presentacion de la informacién en las paginas de Internet, se llevara a cabo de conformidad con los
lineamientos que se determinaran en el modelo de ANEXO 1 que elabore la Comision Permanente de
Funcionarios Fiscales.

Tercera. La informacion de los ingresos a que hace referencia la clausula segunda de este Convenio,
debera estar disponible en la pagina de Internet y correspondera:

I A los ingresos que se hayan pagado en cada uno de los Ultimos 12 meses anteriores al mes en que
se dé a conocer la informacién. Esta se debera publicar en forma mensual, y

Il. A los ingresos anuales correspondientes a los 5 afios inmediatos anteriores al afio en que se dé a
conocer esta informacion. Esta se debera publicar anualmente en el mes de marzo de cada afio.

En el caso de que las partes paguen gratificaciones, bonos o cantidades extraordinarias o adicionales por
puestos 0 por tipos de servicios, independientemente del nombre con el que se les designe, se deberan
especificar los montos correspondientes y el periodo de pago en la pagina de Internet. Cuando el monto de las
gratificaciones, bonos o cantidades extraordinarias o adicionales varien para un mismo puesto o tipo de
servicio, se incluirdn los rangos de ingreso y los lineamientos utilizados para su determinacion.

Cuarta. Las partes estableceran mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas de las aportaciones
y transferencias federales consideradas en la Ley de Coordinacion Fiscal y en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion. No quedan comprendidas las participaciones a que se refiere la Ley de Coordinacion Fiscal.

Para estos efectos, se implementara en la pagina de Internet que corresponda, un apartado en el que se
informe el origen y destino de las aportaciones y transferencias federales, desagregando de manera clara y
precisa su destino final, de acuerdo a lo establecido en el ANEXO 2 del presente Convenio. Esta informacion
debera publicarse dentro de los primeros diez dias de los meses de abiril, julio, octubre y enero, considerando
la informacion del trimestre anterior a cada uno de los meses citados.

En una seccion especifica de la pagina de Internet a que se refiere el parrafo anterior, la Entidad
Federativa también publicara la informacién de las participaciones que la misma reciba y de las que tenga
obligacién de participar a sus Municipios, de conformidad con lo dispuesto en el Gltimo péarrafo del articulo 60.
de la Ley de Coordinacién Fiscal. Dicha publicacion se debera realizar en los mismos plazos y por los mismos
periodos establecidos en el articulo citado.

Quinta. El Gobierno Federal y la Entidad Federativa, se comprometen a impulsar una cultura de
transparencia y rendicidon de cuentas en el sistema educativo nacional, a través de programas especificos en
educacion primaria, secundaria, técnica y universitaria, que promuevan la recuperacion de los valores civicos,
incorporen temas relacionados con el buen gobierno y la transparencia.

Sexta. La Entidad Federativa, dentro de los 12 meses siguientes a la entrada en vigor del presente
Convenio, debera contar con una ley en materia de transparencia y acceso a la informaciéon publica
gubernamental. Los Municipios y Organismos que suscriban este Convenio o se adhieran a él con
posterioridad, deberan sujetarse a dicha ley o, en su caso, contar con disposiciones de transparencia y acceso
a la informacién publica que cumplan con los lineamientos y caracteristicas que se establecen en el ANEXO 3
del presente Convenio.

Las partes que a la entrada en vigor del presente Convenio cuenten con una ley de transparencia y acceso
a la informacién publica gubernamental, deberan mantenerla y cumplir con los lineamientos y caracteristicas
gue se establecen en el referido ANEXO 3.

En el ANEXO antes mencionado se establecen los requisitos minimos que debe contener la ley de
transparencia y acceso a la informacién publica gubernamental y los mecanismos para su aplicacion, asi
como el valor ponderado que cada uno de los requisitos tendra para su evaluacion. Dicha evaluacién debera
realizarla un tercero independiente de las partes que firman el presente Convenio, el cual sera designado por
la Comision Permanente de Funcionarios Fiscales, previa consulta al Instituto Federal de Acceso a la
Informacién Publica. El tercero independiente que sea designado debera proporcionar a la Comision antes
citada, la metodologia con la que se llevara a cabo la evaluacién correspondiente.
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Seccioén 1l
De la Deuda Publica

Séptima. La Entidad Federativa y los Municipios se comprometen a adoptar reglas que permitan
la reconduccién presupuestal y la responsabilidad fiscal, a fin de garantizar certidumbre presupuestal y la
asignacion mas eficiente de los recursos.

Octava. Las partes se comprometen a armonizar los principios contables, a fin de garantizar la
transparencia y la confiabilidad en comparaciones intergubernamentales.

Novena. La Entidad Federativa, los Municipios y Organismos, se comprometen a colaborar con la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en la realizacion de la evaluacion integral de su legislacion en
materia de deuda publica y en la elaboracién de un manual de mejores practicas para la administracién de la
deuda. Asimismo, deberan proporcionar la informaciéon que en materia de deuda publica se les solicite, de
conformidad con el modelo de ANEXO 4 que elabore la Comisién Permanente de Funcionarios Fiscales.

Décima. Las partes se comprometen a proporcionar la informacién que se considere necesaria para que
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico integre un sistema de registro de pensiones. Dicha informacion se
determinara en el modelo de ANEXO 5 que elabore la Comision Permanente de Funcionarios Fiscales.

Seccion IV
De la Modernizacion y Simplificacién de las Haciendas Publicas

Décima Primera. La Entidad Federativa, los Municipios y los Organismos, se comprometen a modernizar
y armonizar los sistemas de informacién contables, donde se contemplen: marcos juridicos similares,
principios y normas contables comunes, sistemas de administracién financiera, registro contable y modelos de
informacion de cuentas compatibles, para propiciar el control, evaluacion y fiscalizacion concurrentes. Dichos
principios deberan ser compatibles o similares a los utilizados por el Gobierno Federal.

Para los efectos sefialados en el parrafo anterior, la Entidad Federativa, los Municipios y los Organismos,
se sujetaran a los lineamientos que se establezcan en el ANEXO 6 del presente Convenio, cuyo modelo sera
elaborado por la Comision Permanente de Funcionarios Fiscales.

Décima Segunda. Las partes se comprometen a realizar las acciones necesarias para unificar
intergubernamentalmente los codigos y registros de personas fisicas y morales, disefiar un programa conjunto
con el Registro Nacional de Poblacién, fortaleciéndolo con la universalizacion de la Clave Unica de Registro
de Poblacion (CURP) en todo trdmite gubernamental. Para estos efectos, se tomaran como base los criterios
y lineamientos que se establezcan en el ANEXO 7 del presente Convenio, cuyo modelo sera elaborado por la
Comision Permanente de Funcionarios Fiscales.

Décima Tercera. El Gobierno Federal, la Entidad Federativa y los Municipios integraran una plataforma
compartida para actividades de registro de contribuyentes. Asimismo, actualizaran el padrén de
contribuyentes a través de la técnica censal en viviendas, establecimientos y ambulantaje de todo el pais, a fin
de convertirlo en un sistema registral completo, confiable y universal (Programa de Actualizacion del Registro
Federal de Contribuyentes). Una vez actualizado el padron en los términos mencionados, establecidas las
plataformas y los procedimientos para el registro y su verificacion, la Entidad Federativa operara el Registro
Federal de Contribuyentes de pequefios contribuyentes. Las autorizaciones y beneficios diversos se
condicionaran a la regularizacién de los contribuyentes en el registro mencionado. Los lineamientos y criterios
para la aplicacion de la presente clausula se estableceran en el ANEXO 8, cuyo modelo sera elaborado por la
Comisiéon Permanente de Funcionarios Fiscales, en coordinacion con el Servicio de Administraciéon Tributaria,
y atenderd a las especificidades de la Entidad Federativa.

Décima Cuarta. El Gobierno Federal, la Entidad Federativa y los Municipios, se comprometen a participar
en un Programa Nacional de Cultura Contributiva. Para ello, apoyaran la aplicacién de los programas
educativos en el ambito de su competencia para los niveles de primaria, secundaria, bachillerato y
universitario, tendientes a formar y fortalecer actitudes y valores en los ambitos personal, escolar, familiar y
social, necesarios para la promocion de una cultura fiscal solidaria, fomentando el cumplimiento voluntario y
responsable de las obligaciones tributarias, asi como a realizar la difusién de temas fiscales a través de
medios masivos de comunicacion, y talleres y seminarios fiscales, y elaborar folletos e instructivos que
expliquen las diversas formas de pago de las contribuciones.

Los lineamientos del Programa Nacional de Cultura Contributiva se estableceran en el ANEXO 9 del
presente Convenio, cuyo modelo sera elaborado por la Comisiébn Permanente de Funcionarios Fiscales, en
coordinacion con el Servicio de Administracion Tributaria.
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Décima Quinta. La Entidad Federativa y los Municipios, se comprometen a modernizar los sistemas de
recaudacion municipal, mediante la implementaciéon de diversas acciones, tales como, la sistematizacion del
control de obligaciones tributarias, implementacion de programas de recuperacion de cartera vencida y de
verificacion de eficiencia recaudatoria, asi como la actualizacion de tablas de valores catastrales.

Para los efectos de esta clausula, el Gobierno Federal apoyara a la Entidad Federativa y a los Municipios,
fundamentalmente buscando financiamientos para la modernizacion del catastro, de los registros publicos de
la propiedad y del comercio, asi como de los sistemas de recaudacion municipal.

Décima Sexta. Las partes se comprometen a realizar la homologacion conceptual de los sistemas de
identificacién, valuacion, registro y control de los bienes que constituyen el patrimonio publico.

Asimismo, se comprometen a integrar y mantener actualizado el inventario patrimonial de la Nacion, asi
como su vinculacién con el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio, de conformidad con lo que se
disponga en el ANEXO 10 de este Convenio, cuyo modelo serd elaborado por la Comisién Permanente de
Funcionarios Fiscales.

Décima Séptima. La Entidad Federativa se compromete a permitir el acceso a la pagina de Internet
correspondiente a las autoridades federales, estatales, municipales y del Distrito Federal, asi como a los
particulares, con el objeto de realizar consultas en su Registro Publico de la Propiedad y del Comercio, asi
como en los registros catastrales, de conformidad con los lineamientos que se establezcan en el ANEXO 11
de este Convenio, cuyo modelo sera elaborado por la Comision Permanente de Funcionarios Fiscales.

El servicio de consulta mediante acceso a la pagina de Internet a que se refiere el parrafo anterior sera
gratuito, sin perjuicio del cobro de los derechos que deban pagarse por otros tramites que se realicen ante los
registros mencionados.

Décima Octava. Las partes se obligan a proporcionar a la Comisién Permanente de Funcionarios
Fiscales, la informacién que se considere necesaria para implementar estrategias y mecanismos que permitan
medir el desempefio del gasto y mejoren su eficiencia. Dicha informacién se establecera en el ANEXO 12 de
este Convenio, cuyo modelo serd elaborado por la Comision Permanente de Funcionarios Fiscales.

Seccion V
De la Profesionalizacion del Servicio Publico

Décima Novena. Las partes se comprometen a promover la profesionalizacion, capacitacion y la
instrumentacion del servicio civil de carrera, considerando la profesionalizacion del servicio publico con base
en un enfoque de recursos humanos por competencias y énfasis en el servicio profesional de carrera.

La Entidad Federativa y los Municipios se comprometen a colaborar con el Gobierno Federal en la
elaboraciéon de una guia general para desarrollar un modelo de profesionalizaciéon en los gobiernos de las
Entidades Federativas y Municipios.

Seccion VI
Del Diagnéstico Integral de la Situacién
de las Haciendas Publicas Estatales y Municipales

Vigésima. En la Entidad Federativa y en los Municipios que suscriban el presente Convenio, la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico realizara un estudio en el que se muestre un diagndstico integral de la situacién
actual de sus haciendas publicas. De dicho estudio derivardn propuestas para el fortalecimiento de las
haciendas publicas mencionadas, que tengan como objetivos fundamentales dar mayor eficiencia al uso de
los recursos publicos y hacer mas eficaz el impacto de dichos recursos en la poblacion.

Para los efectos del parrafo anterior, la Entidad Federativa y los Municipios se obligan a proporcionar la
informacion que se establece en el ANEXO 13 del presente Convenio y que servird de base para realizar el
estudio citado.

Respecto de los Municipios de la Entidad Federativa que no suscriban o se adhieran con posterioridad al
presente Convenio, la Entidad Federativa colaborara con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para dar
cumplimiento a lo dispuesto en esta clausula.

Seccion VI
Del Cumplimiento

Vigésima Primera. La Entidad Federativa, los Municipios y Organismos, proporcionaran a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la informacién y documentacion que se considere necesaria para determinar el
correcto cumplimiento de las obligaciones de retencion y entero contenidas en los articulos 113, 116, 127,
ultimo parrafo y demés relativos de la Ley del Impuesto sobre la Renta, de conformidad con las disposiciones
fiscales aplicables.
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La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico emitira, en su caso, los instructivos que se consideren
necesarios para dar cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior.

La Entidad Federativa, los Municipios y Organismos, deberan presentar en tiempo, las declaraciones
informativas sobre contribuciones federales retenidas, en las formas oficiales que al efecto publique la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Asimismo, deberan entregar las constancias de remuneraciones y retenciones a que se refieren los
articulos 118 fraccion Il y 127 ultimo péarrafo de la Ley del Impuesto sobre la Renta y, en su caso, el articulo
32 fracciéon V de la Ley del Impuesto al Valor Agregado, considerando todos los ingresos que por los
conceptos sefialados en el parrafo anterior recibieron los contribuyentes.

Vigésima Segunda. La Entidad Federativa, los Municipios y Organismos, respecto del impuesto sobre la
renta que debieron retener o retuvieron, sobre los ingresos sefialados en el Capitulo | del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, incluyendo, en su caso, el monto a que se referia el Ultimo parrafo del articulo
115 de dicha ley o el impuesto sustitutivo del crédito al salario, correspondiente a los ejercicios fiscales de
2003 y anteriores, no estaran obligados a proporcionar informacién ni documentacién a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, salvo cuando a la firma del presente Convenio, la Entidad Federativa, los
Municipios y los Organismos tengan auditorias abiertas por el Servicio de Administracion Tributaria, no
obstante lo anterior las Entidades Federativas, los Municipios y Organismos deberan proporcionar la
informacion a que se refiere el Decreto por el que se otorgan diversos beneficios fiscales publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 26 de enero de 2005.

Vigésima Tercera. La Entidad Federativa, los Municipios y Organismos, se mantendran al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones de pago que por concepto de suministro de energia eléctrica tengan con la
Comision Federal de Electricidad o con Luz y Fuerza del Centro.

En el caso de que la Entidad Federativa, los Municipios y Organismos que a la entrada en vigor del
presente Convenio no se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones de pago a que hace
referencia esta clausula, deberan sujetarse a un convenio de regularizacién con las empresas publicas
mencionadas.

Vigésima Cuarta. La Entidad Federativa, los Municipios y Organismos deberan estar al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales de caracter federal, por concepto de las retenciones previstas en la
Ley del Impuesto sobre la Renta.

Vigésima Quinta. El incumplimiento por méas de tres meses de las obligaciones contenidas en el presente
Convenio en que, en su caso, incurra la Entidad Federativa o el Municipio o el Organismo de que se trate,
serd motivo de inaplicacién para la Entidad Federativa, Municipio u Organismo que incurra en dicho
incumplimiento, de los beneficios que hayan tomado desde el ejercicio fiscal de 2005, contenidos en el
“Decreto por el que se otorgan a las entidades federativas los estimulos fiscales que se indican”, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 5 de marzo de 2003, y reformado mediante los diversos publicados en el
Diario Oficial de la Federacioén el 23 de abril de 2003 y 26 de enero de 2005.

Adicionalmente, debera presentar las declaraciones complementarias que correspondan por los ultimos 5
afios anteriores, debiendo pagar las contribuciones actualizadas y los recargos correspondientes, dentro del
mes inmediato posterior al periodo de tres meses de incumplimiento. En ningun caso lo dispuesto en este
parrafo se aplicara respecto de obligaciones cumplidas o que se hayan tenido por cumplidas, con anterioridad
al afio 2004.

Vigésima Sexta. El Gobierno Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, se
obliga a cubrir los créditos fiscales firmes que sus dependencias y organismos adeuden a la Entidad
Federativa 0 a sus Municipios.

Asimismo, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico promovera con las dependencias y entidades que
sean deudoras de los créditos fiscales firmes a que se refiere el parrafo anterior, que se mantengan al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones fiscales que dieron lugar a los créditos fiscales citados,
pudiendo en su caso cumplir por cuenta de dichas dependencias o entidades.

La Entidad Federativa y sus Municipios, por conducto de los titulares de sus haciendas publicas, se
obligan a cubrir los créditos firmes de caracter federal que sus dependencias u organismos adeuden.

El Gobierno Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, se obliga a cubrir los
créditos fiscales firmes a cargo de los organismos federales de seguridad social, Unicamente cuando la
Entidad Federativa, sus Municipios y Organismos, no tengan créditos fiscales firmes que adeuden a los
citados organismos de seguridad social, ni tampoco créditos fiscales que se encuentren en litigio. En el caso
de que existan los créditos fiscales mencionados, podran ser objeto de compensacion.
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Seccion VI
Procedimiento de Adhesién

Vigésima Séptima. Los Municipios y Organismos que deseen adherirse al presente Convenio con
posterioridad a su entrada en vigor, podran hacerlo siempre y cuando tal adhesion se realice sin reserva
alguna, conforme al siguiente procedimiento:

I Notificaran por escrito dicha decision al Estado, sefialando expresamente que:
a) Estan de acuerdo en que su adhesion al presente Convenio se realice sin reserva alguna, y

b) Han cumplido los procedimientos y requisitos necesarios conforme a la legislacion local para
realizar la adhesion.

Il.  En caso de que se cumpla con lo sefialado en la fraccion anterior, el Estado comunicara al Municipio
u Organismo de que se trate que ha quedado adherido al presente Convenio. La citada adhesion
surtird efectos a partir de la fecha de notificacién de la mencionada comunicacién, de la cual se
remitir4 copia certificada a la Secretaria.

Ill. El Estado incluird en su pagina de Internet el listado de los Municipios y Organismos que hayan
celebrado el presente Convenio.

Transitorios

Primero. El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacién para la Entidad Federativa, los Municipios y Organismos, que lo hayan suscrito, y debera
publicarse, ademas, en el 6rgano informativo oficial de la Entidad Federativa. Los ANEXOS del presente
Convenio que se suscriban con posterioridad también deberan publicarse en los 6rganos informativos
mencionados y entraran en vigor al dia siguiente al de su publicacion.

Segundo. Las partes tendran un plazo de seis meses contados a partir de la fecha de entrada en vigor del
presente Convenio para crear la pagina de Internet a que hace referencia la clausula segunda y contener la
informacion a que se refiere la fraccion | de la clausula tercera. En el caso de que a la fecha en que entre en
vigor este Convenio, las partes cuenten con pagina de Internet, ésta se debera actualizar con la informacion a
que se refiere dicha clausula tercera, en el plazo mencionado. Para los efectos de este parrafo, la informacion
inicial s6lo comprendera la correspondiente a los meses de 2005.

La informacién a que se refiere la fraccion Il de la clausula tercera, durante el periodo comprendido entre
los afios 2005 y 2009, debera presentarse conforme a lo siguiente:

Afo Informacion

Marzo de 2006 Informacién correspondiente a los afios de
2004 y 2005.

Marzo de 2007 Informacién correspondiente a los afios de
2004, 2005 y 2006.

Marzo de 2008 Informacién correspondiente a los afios de
2004, 2005, 2006 y 2007.

Marzo de 2009 Informacién correspondiente a los afios de
2004, 2005, 2006, 2007 y 2008.

A partir del afio 2010, en el mes de marzo de cada afio, se considerara la informacién correspondiente a
los 5 afios anteriores.

Tercero. Para los Municipios y Organismos que se adhieran al presente Convenio con posterioridad a la
fecha de su entrada vigor, el plazo establecido en la clausula sexta y en el articulo segundo transitorio del
mismo, empezara a contar a partir del dia en que entre en vigor el documento de suscripcidn correspondiente.

México, D.F., a 15 de diciembre de 2005.- Por la Secretaria: el Secretario de Hacienda y Crédito Publico,
José Francisco Gil Diaz.- Rabrica.- Por el Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo: Poder Ejecutivo:
el Gobernador Constitucional, Lazaro Cardenas Batel.- Ruabrica.- El Secretario de Gobierno, L. Enrique
Bautista Villegas.- Rubrica.- El Tesorero General del Estado, Ricardo Humberto Suérez Lopez.- Rubrica.-
Por el Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo: Poder Legislativo: el Presidente del Congreso H. del
Estado, Guillermo Valencia Reyes.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo: Poder
Judicial: el Presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, Mauro Hernandez Pacheco.- Rubrica.
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ANEXO No. 3 al Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal, que celebran la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico y el Estado de Durango.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.

ANEXO No. 3 AL CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA FISCAL FEDERAL,
CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO, Y EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO.

El Gobierno Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y el Gobierno del
Estado de Durango tienen celebrado Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal, en
vigor a partir del 1 de enero de 1997;

En el contexto de la Ley de Coordinacion Fiscal se establecid la posibilidad de coadyuvar en el combate al
comercio informal a través de la promocion de la colaboracién administrativa de las autoridades locales y del
Distrito Federal, en la incorporacién al Registro Federal de Contribuyentes de las personas que realizan
actividades dentro de ese tipo de economia, denominados “pequefios contribuyentes”, lo cual dio lugar a la
celebracion de anexos al Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal;

Mediante modificaciones a la Ley del Impuesto sobre la Renta, vigentes a partir del 1 de enero de 2003, el
H. Congreso de la Unidén estimd conveniente incluir la relativa a establecer en el articulo 139 que en el
régimen de pequefios contribuyentes, éstos puedan efectuar los pagos del impuesto en las entidades
federativas donde obtengan sus ingresos, siempre que dichas entidades celebren convenio de coordinacién
para administrar dicho impuesto;

Posteriormente, el propio Congreso de la Union mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacién del 31 de diciembre de 2003 aprobd, entre otras, reformas al citado articulo 139 de la Ley del
Impuesto sobre la Renta para establecer que las Entidades Federativas con las que se celebre convenio de
coordinacién en la materia de que se trata, podran estimar el ingreso gravable del contribuyente y determinar
cuotas fijas para cobrar el impuesto respectivo;

En concordancia con lo anterior, en disposicién transitoria del citado Decreto, relativa al Impuesto Sobre la
Renta, se dispone que tratdndose del mencionado convenio y con la finalidad de promover la equidad,
fortalecer el esquema de federalismo y fortalecer las finanzas publicas, la Federacién debera establecer
estimulos a las entidades federativas y los municipios sobre la ampliacion de la base de contribuyentes por el
cobro que se motive con el citado convenio. Asimismo, en la citada disposicién se sefiala que los municipios y
las entidades federativas que celebren el convenio recibirdn una participacion del 100% de la recaudacion del
impuesto de que se trata, distribuido en partes iguales;

De igual manera, el H. Congreso de la Uni6bn mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacién del 31 de diciembre de 2003, con vigencia a partir del 1 de enero de 2004, aprobé diversas
reformas a la Ley del Impuesto al Valor Agregado, entre las que se encuentra la relativa al articulo 2°.-C, en el
gue se establece que las personas fisicas que tributen conforme al régimen de pequefios contribuyentes, de
acuerdo a lo previsto en la Seccién Il del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta,
pagaran el Impuesto al Valor Agregado mediante estimativa del valor de las actividades que practiquen las
autoridades fiscales, en lugar de hacerlo en los términos generales que la ley de la materia establece;

Asimismo, con fecha 5 de abril de 2004, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el “Decreto por
el que se otorgan diversos beneficios fiscales a los contribuyentes que se mencionan”, a través del cual el
Ejecutivo Federal en ejercicio de sus atribuciones, otorgé facilidades administrativas a los pequefios
contribuyentes, entre otras, la consistente en permitir a las Entidades Federativas que en una sola cuota
puedan recaudar el impuesto sobre la renta y el Impuesto al Valor Agregado de dichos contribuyentes;
requerir la presentacion de la declaracion informativa de los ingresos obtenidos en el ejercicio de 2003; asi
como revisar y ajustar los coeficientes de valor agregado a que se refiere el articulo 20.-C de la Ley del
Impuesto al Valor Agregado;

Posteriormente, el 26 de enero de 2005, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el “Decreto por el
gue se otorgan diversos beneficios fiscales”, por el cual, entre otros, se otorga el correspondiente a que no se
considerard como requisito para que los pequefios contribuyentes tributen conforme al régimen establecido en
la Seccion lll, Capitulo Il, Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta, la presentacion de la declaracion
informativa de los ingresos obtenidos en el ejercicio de 2004, prevista en el cuarto parrafo del articulo 137 del
ordenamiento citado, sin que ello implique que se releva a dichos contribuyentes de la obligaciéon mencionada,
por lo que las autoridades fiscales pueden requerir su presentacion;

Con objeto de simplificar aln mas el esquema de cumplimiento de las obligaciones tributarias federales de
los pequefios contribuyentes, el 8 de diciembre de 2005 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el
“Decreto por el que se otorgan diversos beneficios fiscales a los contribuyentes que se indican”, por medio del
cual se otorgan facilidades administrativas a las personas que tributan en ese régimen;
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Mediante “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones fiscales” publicado
en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de diciembre de 2005, vigente a partir del 1 de enero de 2006, se
reformé el articulo 20.-C de la Ley del Impuesto al Valor Agregado, el cual establece en su noveno parrafo que
“las Entidades Federativas que tengan celebrado con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico Convenio
de Coordinacién para la administracién del Impuesto Sobre la Renta a cargo de las personas fisicas que
tributen conforme al régimen de pequefios contribuyentes de acuerdo con lo previsto en el Titulo IV, Capitulo
II, Seccién Ill de la Ley del Impuesto sobre la Renta, estaran obligadas a ejercer las facultades a que se
refiere el citado convenio a efecto de administrar también el impuesto al valor agregado a cargo de los
contribuyentes que ejerzan la opcion a que se refiere el presente articulo y deberdn practicar la estimativa
prevista en el mismo. Las Entidades Federativas recibiran como incentivo el 100% de la recaudacion que
obtengan por el citado concepto”.

Asimismo, y en virtud de que debido a la modificacion de las diversas disposiciones antes sefialadas se
deben realizar adecuaciones, entre otras, a las nuevas facultades y obligaciones que las entidades federativas
tienen en materia del Registro Federal de Contribuyentes, resulta necesario llevar a cabo la sustitucion de
este Anexo que se habia celebrado con anterioridad por lo que la Secretaria y el Estado, con fundamento en
las disposiciones sefialadas en los parrafos anteriores, asi como en el articulo 13 de la Ley de Coordinacion
Fiscal, han acordado suscribir un nuevo Anexo No. 3 al Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia
Fiscal Federal, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- La Secretaria y el Estado, sin perjuicio de lo dispuesto en la fraccion | de la clausula octava
del Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal, convienen en coordinarse, en los
términos de este Anexo, para que éste ejerza las funciones operativas de administracion relacionadas con los
contribuyentes que tributen en los términos de la Seccién Ill del Capitulo 1l del Titulo IV de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, es decir, de los denominados “pequefios contribuyentes”, tratandose de los siguientes
ingresos:

I. Los derivados del Impuesto Sobre la Renta que se paguen en los términos de la citada Seccion Il del
Capitulo 1l del Titulo IV de la Ley de la materia y de las reglas de caracter general publicadas en el Diario
Oficial de la Federacién, emitidas por la Secretaria a través del Servicio de Administracion Tributaria.

Il. Los derivados del impuesto al valor agregado que se paguen en los términos del articulo 20.-C de la Ley
del Impuesto al Valor Agregado, del “Decreto por el que se otorgan diversos beneficios fiscales a los
contribuyentes que se mencionan”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 5 de abril de 2004; en el
“Decreto por el que se otorgan diversos beneficios fiscales”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del
26 de enero de 2005; del “Decreto por el que se otorgan diversos beneficios fiscales a los contribuyentes que
se indican” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre de 2005, y de las reglas de
caracter general publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, emitidas por la Secretaria a través del
Servicio de Administracion Tributaria.

Para la administracion de los ingresos antes referidos el Estado ejercera las funciones administrativas de
verificacion para la inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes, recaudacion, comprobacion,
determinacion y cobro en los términos de la legislacion federal aplicable y conforme a lo dispuesto en las
clausulas siguientes de este Anexo.

SEGUNDA.- En materia de recaudacion, comprobacion, determinacion y cobro de los ingresos referidos
en la clausula primera que antecede, el Estado ejercera las siguientes facultades:

I. Estimar el valor de las actividades mensuales y el ingreso gravable; asi como determinar las cuotas para
el pago de los impuestos sobre la renta y al valor agregado de los contribuyentes a que se refiere la clausula
primera de este Anexo, con sujecion a lo previsto en las Leyes del Impuesto sobre la Renta y del Impuesto al
Valor Agregado, en el “Decreto por el que se otorgan diversos beneficios fiscales a los contribuyentes que se
mencionan”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 5 de abril de 2004; en el “Decreto por el que se
otorgan diversos beneficios fiscales”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 26 de enero de 2005;
en el “Decreto por el que se otorgan diversos beneficios fiscales a los contribuyentes que se indican”
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre de 2005, y en las reglas de caracter general
gue emita la Secretaria a través del Servicio de Administracién Tributaria.

Ademaés de lo anterior, el Estado podra recaudar en una sola cuota tanto el Impuesto Sobre la Renta como
el Impuesto al Valor Agregado a cargo de los pequefios contribuyentes de acuerdo a lo previsto en el Decreto
a que se hace referencia en el parrafo anterior, publicado el 5 de abril de 2004, asi como en el “Decreto por el
gue se otorgan diversos beneficios fiscales a los contribuyentes que se indican” publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 8 de diciembre de 2005.
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Asimismo, el Estado podra ajustar los coeficientes de valor agregado, mismos que se consideraran para la
determinacién de las cuotas estimadas, de conformidad con lo previsto en el Decreto antes citado, publicado
el 5 de abril de 2004, asi como en el “Decreto por el que se otorgan diversos beneficios fiscales a los
contribuyentes que se indican” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre de 2005.

Il. Determinar los montos que corresponden al Impuesto Sobre la Renta y al Impuesto al Valor Agregado,
cuando el Estado recaude ambos impuestos en una sola cuota.

Ill. Disefar, emitir y publicar en el Organo de Difusion Oficial del Estado los formatos para el pago de los
impuestos al valor agregado y sobre la renta de los contribuyentes a que se refiere este Anexo, los cuales
deberan contener como minimo los requisitos que establezca la Secretaria a través del Servicio de
Administracion Tributaria.

IV. Recibir y, en su caso, exigir la presentacién de las declaraciones, avisos, informes y demas
documentos que establezcan las disposiciones fiscales y recaudar los pagos respectivos, asi como revisar,
determinar y cobrar las diferencias que provengan de errores aritméticos.

Asimismo, en el caso del Impuesto Sobre la Renta, recibir las declaraciones de establecimientos ubicados
en su territorio, distintos a los del domicilio fiscal de los pequefios contribuyentes, que presenten por las
operaciones que correspondan a dichos establecimientos.

V. Comprobar el cumplimiento de las disposiciones fiscales y determinar los impuestos, su actualizacion y
accesorios a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demés obligados, con motivo del ejercicio
de sus facultades.

VI. Las establecidas en el articulo 41 del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Para el ejercicio de estas facultades, el Estado llevara a cabo el control del total de obligaciones de los
contribuyentes a que se refiere este Anexo y para tal efecto, la Secretaria le proporcionara la informacion
sobre las transacciones que reciba de los mismos.

VII. Notificar los actos administrativos y las resoluciones dictadas por él mismo, los requerimientos o
solicitudes de informes emitidos por el propio Estado, asi como recaudar, en su caso, el importe
correspondiente, conforme a las facultades que competen al Estado en los términos del presente Anexo y del
Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal.

VIII. Llevar a cabo el procedimiento administrativo de ejecucion, para hacer efectivo el pago de los créditos
fiscales con sus correspondientes accesorios que €l mismo determine.

Las declaraciones, el importe de los pagos derivados de los ingresos referidos en la clausula primera de
este Anexo, y demas documentos, seran recibidos en las oficinas autorizadas por el Estado o en las
instituciones de crédito también autorizadas por éste.

La tarjeta tributaria que expide el Servicio de Administracion Tributaria, podra ser utilizada como el medio
de identificacion de los contribuyentes sujetos al régimen a que se refiere este Anexo, ante las autoridades del
Estado.

TERCERA.- El Estado llevara a cabo los actos de comprobacién referidos en este Anexo conforme al
programa operativo anual a que se refiere la fraccion 1l de la clausula octava del Convenio de Colaboracién
Administrativa en Materia Fiscal Federal, en los términos establecidos en el Codigo Fiscal de la Federacion y
demas disposiciones federales aplicables.

CUARTA.- En materia de autorizaciones relacionadas con los ingresos referidos en este Anexo, el Estado
ejercera las siguientes facultades:

I. Autorizar el pago de créditos fiscales a plazo, ya sea diferido o en parcialidades, con garantia del interés
fiscal, cuando asi procediere otorgarse en términos del Cédigo Fiscal de la Federacién y su Reglamento.

Il. Recibir y resolver las solicitudes presentadas por los contribuyentes de devolucién de cantidades
pagadas indebidamente o cuando legalmente asi proceda, verificar, determinar y cobrar las devoluciones
improcedentes e imponer las multas correspondientes.

Ill. Resolver sobre los saldos a favor a compensar en materia de Impuesto Sobre la Renta, por parte de los
contribuyentes en términos del Cédigo Fiscal de la Federacion y su Reglamento.

IV. Condonar los créditos fiscales derivados de los ingresos a que se refiere este Anexo, de conformidad
con las disposiciones fiscales federales aplicables y a la normatividad que al efecto emita la Secretaria.

V. Autorizar, de conformidad con las disposiciones aplicables, la ampliacion de los periodos de pago de los
impuestos al valor agregado y sobre la renta a bimestral, trimestral o semestral, tomando en consideracion la
rama de actividad o la circunscripcion territorial de los contribuyentes.
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QUINTA.- En materia de cancelacion de créditos fiscales derivados de los ingresos a que se refiere este
Anexo, el Estado la llevara a cabo de conformidad con las disposiciones fiscales federales aplicables y con la
normatividad que al efecto emita la Secretaria.

SEXTA.- En materia de multas con relacién a los ingresos referidos en la clausula primera de este Anexo,
el Estado ejercera las siguientes facultades:

I. Imponer las que correspondan por infracciones al Codigo Fiscal de la Federacion y demas disposiciones
fiscales federales relacionadas con el cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia de los ingresos a
gue se refiere este Anexo, cuando dichas infracciones hayan sido descubiertas por él mismo.

Il. Condonar y reducir de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Fiscal de la Federacion, las multas
gue imponga en el ejercicio de las facultades que se establecen en este Anexo.

Con relacion a la comision o presunta comision de delitos fiscales de que tenga conocimiento con motivo
de sus actuaciones, el Estado se obliga a informar en todos los casos a la Secretaria en los términos a que se
refiere la clausula quinta del Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal.

SEPTIMA.- El Estado ejercera la facultad de revisar y, en su caso, modificar o revocar las resoluciones
administrativas de caracter individual no favorables a un particular, que él mismo haya emitido, en los términos
del pendltimo y Gltimo parrafos del articulo 36 del Cédigo Fiscal de la Federacion.

OCTAVA.- En materia de recursos administrativos establecidos en el Cédigo Fiscal de la Federacion, el
Estado tramitara y resolvera los relativos a sus propios actos o resoluciones, emitidos en ejercicio de las
facultades que le confiere este Anexo.

NOVENA.- En materia de juicios, el Estado intervendra como parte en los que se susciten con motivo de
las facultades delegadas en este Anexo. De igual manera, éste asumira la responsabilidad en la defensa de
los mismos, sin perjuicio de la intervencion que corresponde a la Secretaria. Para este efecto, el Estado
contara con la asesoria legal de la Secretaria, en la forma y términos que se le solicite.

DECIMA.- En materia de consultas relativas a los ingresos referidos en este Anexo, el Estado resolvera las
gue sobre situaciones reales y concretas le hagan los interesados individualmente, conforme a la normatividad
emitida al efecto por la Secretaria.

DECIMAPRIMERA.- El Estado mantendra actualizado el Padrén del Registro Federal de Contribuyentes,
de los contribuyentes que tributan en los términos de la Seccion Il del Capitulo 1l del Titulo IV de la Ley del
Impuesto sobre la Renta, para lo cual practicara visitas tendientes a localizar a contribuyentes no registrados o
irregularmente registrados y procedera a la correspondiente inscripcion de los mismos en el Registro Federal
de Contribuyentes, en los términos que establezca la Secretaria.

DECIMASEGUNDA.- Para mantener actualizado el Padron del Registro Federal de Contribuyentes a que
se refiere la cldusula anterior, en términos de la fraccién | de la cldusula octava del Convenio de Colaboracion
Administrativa en Materia Fiscal Federal, el Estado podra recibir los avisos a que se refieren las disposiciones
fiscales, que presenten los contribuyentes que tributen en los términos de la Seccién Ill del Capitulo Il del
Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Para los efectos del parrafo anterior, el Servicio de Administracion Tributaria impartird capacitacién al
personal que designe el Estado, para la atencion y captura de dichos avisos; asimismo, asesorara y
proporcionara el soporte técnico que se requiera.

DECIMATERCERA.- El Servicio de Administracién Tributaria, realizara revisiones de calidad en la captura
de los tramites que presenten los contribuyentes a que se refiere este Anexo, a fin de evaluar los
procedimientos y, en su caso, emitir observaciones por la falta de aplicacion de los lineamientos normativos
correspondientes, determinando el porcentaje de errores sobre la base de la muestra supervisada.

DECIMACUARTA.- El Estado debera cumplir con la obligacién de mantener actualizado el padrén de los
contribuyentes a que se refiere este Anexo y realizard la captura de los avisos al Registro Federal de
Contribuyentes en estricto apego a los lineamientos normativos emitidos para tal efecto; en todos los casos la
calidad en la captura debera encuadrar en el estandar determinado por el Servicio de Administracion
Tributaria.

DECIMAQUINTA.- En los términos del articulo 13 de la Ley de Coordinacion Fiscal, el Estado podra
ejercer a través de las autoridades fiscales municipales, cuando asi lo acuerden expresamente y se publique
el convenio de cada Municipio en el Organo de Difusion Oficial del Estado, funciones operativas de
administracion referidas en este Anexo, con relacion a los ingresos sefialados en la clausula primera.



12 (Segunda Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 24 de febrero de 2006

DECIMASEXTA.- El Estado percibira como incentivo por la realizacién de las funciones operativas de
administracion de ingresos materia de este Anexo, los siguientes:

I. 100% de la recaudacioén correspondiente al Impuesto Sobre la Renta, su actualizacion, recargos, multas,
honorarios por notificacion, gastos de ejecucion y la indemnizaciéon a que se refiere el séptimo parrafo del
articulo 21 del Cddigo Fiscal de la Federacion, aplicable a los contribuyentes que tributen en los términos de la
Seccion 1l del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Il. 100% de la recaudacion correspondiente al Impuesto al Valor Agregado, su actualizacién, recargos,
multas, honorarios por notificacion, gastos de ejecucion y la indemnizacién a que se refiere el séptimo péarrafo
del articulo 21 del Cédigo Fiscal de la Federacion, aplicable a los contribuyentes que tributen en los términos
de la Seccion Il del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

En los casos a que se refieren las fracciones anteriores, no se aplicaran los incentivos a que se refiere la
clausula decimacuarta del Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal, tratandose de
determinacion de créditos fiscales en materia de los impuestos al valor agregado y sobre la renta de los
contribuyentes a que se refiere este Anexo.

DECIMASEPTIMA.- En el marco de lo dispuesto en la clausula sexta del Convenio de Colaboracion
Administrativa en Materia Fiscal Federal, el Estado suministrara a la Secretaria con la periodicidad que se
determine, los datos de los padrones de contribuyentes que utilice para el control de contribuciones locales.

Dicha informacion se tomara también en consideracion para la programacion de los actos de
comprobacion a que se refiere este Anexo.

En este mismo contexto, la Secretaria, por conducto del Servicio de Administraciéon Tributaria, permitira al
Estado la conexion via Internet al Padron del Registro Federal de Contribuyentes, de los contribuyentes que
tributan en los términos de la Seccién Il del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

DECIMAOCTAVA .- El Estado coadyuvara en la aplicaciéon de los programas de la Administracion General
de Asistencia al Contribuyente del Servicio de Administracion Tributaria, relativos a la difusion de este Anexoy
de las demas disposiciones fiscales federales aplicables al mismo, de conformidad con los lineamientos que al
efecto acuerden ambas partes.

DECIMANOVENA .- Para la rendicion de la cuenta comprobada, se estara en lo conducente a lo dispuesto
en la seccion IV del Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal.

VIGESIMA.- Para la evaluacién de las acciones a que se refieren las clausulas contenidas en este Anexo,
se estara a lo dispuesto en la Seccion VI del Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal
Federal.

VIGESIMAPRIMERA.- Para los efectos del cumplimiento, vigencia y terminacion del presente Anexo, se
estara a lo dispuesto en la Seccion VII del Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal.

VIGESIMASEGUNDA.- En tanto el Estado estima, individual o colectivamente, las cuotas del Impuesto al
Valor Agregado de los contribuyentes a que se refiere este Anexo No. 3 al Convenio de Colaboracion
Administrativa en Materia Fiscal Federal, podra establecer mecanismos para la estimativa del valor de
actividades e ingresos gravables para el pago tanto del Impuesto al Valor Agregado como del Impuesto Sobre
la Renta, de acuerdo con lo que al respecto establezca la Secretaria a través del Servicio de Administracion
Tributaria mediante reglas de caracter general.

VIGESIMATERCERA.- El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion
Administrativa en Materia Fiscal Federal y por lo tanto le son aplicables en todo lo conducente sus
disposiciones, asi como las de la legislacion fiscal federal correspondiente. Deber& ser publicado tanto en el
Periddico Oficial del Estado, como en el Diario Oficial de la Federacion y entrara en vigor al dia siguiente al de
su publicacion en este ultimo, fecha a partir de la cual queda abrogado el Anexo No. 3 al Convenio de
Colaboraciéon Administrativa en Materia Fiscal Federal celebrado por la Secretaria y el Estado, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion de 15 de mayo de 2003.

VIGESIMACUARTA.- Los asuntos que a la fecha de entrada en vigor del presente Anexo se encuentren
en tramite ante las autoridades fiscales del Estado de que se trate, seran concluidos por ellos en los términos
del Anexo No. 3 al Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal, celebrado entre el
Estado y la Secretaria, publicado en el Diario Oficial de la Federacién de 15 de mayo de 2003, en cuyo caso el
Estado recibira los ingresos que le correspondan conforme a dicho Anexo.

México, D.F., a 1 de febrero de 2006.- Por el Estado: el Gobernador Constitucional, Ismael Hernandez
Deras.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, José Ricardo Lépez Pescador.- Rabrica.- El Secretario
de Finanzas y de Administracion, Jorge Herrera Caldera.- Rubrica.- Por la Secretaria: el Secretario de
Hacienda y Crédito Publico, José Francisco Gil Diaz.- Rubrica.
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RESOLUCION por la que se modifica la autorizacion otorgada a la entidad financiera del exterior The Bank of
Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd., para establecer una oficina de representacién en México.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.- Subsecretaria de Hacienda y Crédito Publico.- Unidad de Banca y Ahorro.

RESOLUCION UBA/033/2006

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través de la Unidad de Banca y Ahorro, con fundamento en
lo dispuesto en los articulos 31 fracciones VII y XXV de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal,
70. de la Ley de Instituciones de Crédito, asi como la cuarta y novena fracciones | y IV, numeral 2 de las
“Reglas Aplicables al Establecimiento y Operacion de Oficinas de Representacion de Entidades Financieras
del Exterior a que se refiere el articulo 70. de la Ley de Instituciones de Crédito”, publicadas en el Diario Oficial
de la Federacion el 30 de mayo de 2000, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 27 fraccién
XXVI, en relacién con la fraccién XII del mismo articulo del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Pudblico, y en atencion a los siguientes:

ANTECEDENTES

1. Mediante oficio 305--A-20295, de fecha 31 de mayo de 1972, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico autoriz6 a la Entidad Financiera del Exterior “The Bank of Tokyo, Ltd.” para mantener una Oficina de
Representacion en territorio nacional ostentando la denominacion “The Bank of Tokyo, Ltd., Tokio, Japén,
Representacion en México”, asi como para establecerla en la Ciudad de México.

2. Con fecha 1 de abril de 1996, “The Bank of Tokyo, Ltd.” se fusioné con “The Mitsubishi Bank, Ltd.”,
cambiando al efecto su denominacion para quedar como “The Bank of Tokyo-Mitsubishi, Ltd.”

3. En virtud de la fusion y el cambio de denominacién sefialados en el antecedente anterior, mediante
oficio 102-E-367-DGBM-IV-1343, de fecha 1 de abril de 1996, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
autorizé que la Oficina de Representacion en México de esa entidad financiera del exterior ostentara la
denominacion “The Bank of Tokyo-Mitsubishi, Ltd., Tokio, Japdn, Representacion en México.”

4. Con fecha 20 de abril de 2005, las entidades financieras “The Bank of Tokyo-Mitsubishi, Ltd.” y
“UFJ Bank Limited” acordaron fusionarse, surtiendo efectos dicha fusion el 1 de enero de 2006, por lo cual,
“The Bank of Tokyo-Mitsubishi, Ltd.”, en su caracter de sociedad fusionante, resolvi6 cambiar su
denominacion para quedar como “The Bank of Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd.”, modificando ademés sus estatutos
sociales.

5. Mediante notificacién “Kin Kan No. 3185", de fecha 18 de noviembre de 2005, la Agencia de Servicios
Financieros de Tokio, Japdn, aprobd la fusion entre “The Bank of Tokyo-Mitsubishi, Ltd.” y “UFJ Bank Limited”.

6. Con fecha 4 de enero de 2006, la Oficina de Asuntos Juridicos de Tokio emiti6 Certificado de un
extracto de datos sometidos a registro por parte de “The Bank of Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd.”, en el cual
consta la fusion y cambio de denominacion sefialadas en los antecedentes anteriores.

7. Mediante escrito BTMU-001-2006, de fecha 13 de enero de 2006, presentado esa misma fecha ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el sefior Keisuke Tanaka Yoshioka, en su caracter de apoderado de
“The Bank of Tokyo-Mitsubishi, Ltd.”, actualmente “The Bank of Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd.”, inform6 a esta
Secretaria sobre la fusion y el cambio de nombre del Banco que representa y solicité autorizacién para el uso
de la nueva denominacién de su representada en la Oficina de Representacion establecida en México, y

CONSIDERANDO

1. Que con fecha 30 de mayo del afio 2000, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las Reglas
Aplicables al Establecimiento y Operacién de Oficinas de Representacion de Entidades Financieras del
Exterior a que se refiere el articulo 70. de la Ley de Instituciones de Crédito (en lo sucesivo “las Reglas”),
abrogandose las “Reglas sobre Oficinas de Representacion de Entidades Financieras del Exterior a que se
refiere el articulo 70. de la Ley Reglamentaria del Servicio Publico de Banca y Crédito”, publicadas en el Diario
Oficial de la Federacién el 17 de junio de 1988;

2. Que la novena de “las Reglas” establece en su fraccién | que es obligacion de las Oficinas de
Representacion utilizar exclusivamente la denominacién autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, que sera la misma de la o las Entidades Financieras del Exterior, seguida de la expresién “Oficina de
Representacion en México”;
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3. Que la cuarta de “las Reglas” establece que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico publicara en el
Diario Oficial de la Federacion, a costa de la Entidad Financiera del Exterior, la resolucion por la cual le otorga
la autorizacion para el establecimiento de la Oficina de Representacion;

4. Que resulta necesario modificar la autorizaciéon concedida con fecha 31 de mayo de 1972 a “The Bank
of Tokyo, Ltd.”, actualmente “The Bank of Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd.”, para establecer en México una Oficina
de Representacion, en razén de la fusion y cambio de nombre de esa Entidad Financiera del Exterior y para
quedar en términos de “las Reglas” vigentes;

5. Que esto es congruente con el objetivo de impulsar el desarrollo del marco de libre concurrencia y
competencia en el sector financiero, que permita otorgar esquemas de crédito que atiendan a todos los
sectores y garanticen, en la practica, que los frutos de un mejor entorno macroeconémico lleguen a la
poblacion y se traduzcan efectivamente en mayor bienestar, y

6. Que una vez analizada la informacién y documentacion presentada, asi como después de haber
determinado la procedencia de la modificacién de la autorizaciéon para el establecimiento de la Oficina de
Representacion sefialada en el Antecedente 1, a efecto de cambiar su denominacion, esta Secretaria emite la
siguiente:

RESOLUCION

UNICO.- Se modifica la autorizacion otorgada mediante oficio 305-1-A-20295, de fecha 31 de mayo de
1972, para establecer en México la Oficina de Representacion denominada “The Bank of Tokyo, Ltd., Tokio,
Japdn, Representacién en México”, para quedar en los siguientes términos:

PRIMERO.- Se autoriza a la Entidad Financiera del Exterior denominada “The Bank of Tokyo-Mitsubishi
UFJ, Ltd.”, para establecer una Oficina de Representacién en la Ciudad de México.

SEGUNDO.- La citada oficina ostentara la denominacion de “The Bank of Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd.,
Oficina de Representacion en México”.

TERCERO.- La Oficina de Representacion tendra su domicilio ubicado en la Ciudad de México.

CUARTO.- La Oficina de Representacion deberd someter a la autorizacion de esta dependencia con
una anticipacion de al menos 15 dias naturales a la fecha en la que se tenga previsto, el cambio de
ubicacion o cierre de la misma, la sustitucion del representante a cargo de la Oficina, asi como la
suspensién temporal de actividades.

QUINTO.- La presente autorizacién es por su propia naturaleza juridica, intransmisible.

SEXTO.- “The Bank of Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd., Oficina de Representacion en México”, en su
operacion y funcionamiento estara sujeta a la inspeccion y vigilancia de la Comision Nacional
Bancaria y de Valores y deberd observar en todo momento las disposiciones de la Ley de
Instituciones de Crédito, las Reglas Aplicables al Establecimiento y Operacion de Oficinas de
Representacion de Entidades Financieras del Exterior a que se refiere el articulo 70. de la Ley de
Instituciones de Crédito, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de mayo de 2000, las
orientaciones que de acuerdo con la politica financiera sefialen el Banco de México, la citada
Comision y esta Secretaria, asi como las demas que por su naturaleza le resulten aplicables.

TRANSITORIO

UNICO.- La presente Resolucién se publicara en el Diario Oficial de la Federacion, a costa de “The Bank
of Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd., Oficina de Representacién en México”, de conformidad con lo sefialado en la
Cuarta de las Reglas Aplicables al Establecimiento y Operacion de Oficinas de Representacién de Entidades
Financieras del Exterior a que se refiere el articulo 70. de la Ley de Instituciones de Crédito, publicadas en el
Diario Oficial de la Federacion el 30 de mayo de 2000.

Atentamente

México, D.F., a 9 de febrero de 2006.- El Titular de la Unidad de Banca y Ahorro, Guillermo Zamarripa
Escamilla.- Rabrica.

(R.- 226045)
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ANEXO 8 de la Décima Primera Resolucion de Modificaciones a la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2005,
publicada el 15 de febrero de 2006.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Modificacion al Anexo 8 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2002

Contenido
A. Tarifas aplicables a pagos provisionales

1. Tarifa opcional a que se refiere el primer parrafo de la regla 3.13.2. de la Resolucion
Miscelanea Fiscal para 2005, aplicable en 2006.

2. Tarifas relativas a la proporciéon redondeada a que se refiere el segundo parrafo de la regla
3.13.2. de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2005, aplicables en 2006.

3. Tarifa para el célculo de los pagos provisionales que se deban efectuar, tratdndose de
enajenacién de inmuebles a que se refiere la regla 3.15.2. de la Resoluciéon Miscelanea Fiscal
para 2005, aplicable en 2006.

4. Tarifa opcional aplicable para el célculo del impuesto correspondiente al ejercicio anual de
2005.

B. Tarifas aplicables a retenciones y proporciones

1. Tarifa aplicable en funcién de la cantidad de trabajo realizado y no de dias laborados,
correspondiente a 2006, calculada en dias.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 1 del rubro B.
Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 1 del rubro B.

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio y el crédito al salario, aplicables a
la tarifa del numeral 1 del rubro B.

2. Tarifa aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 7 dias, correspondiente a
2006.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 2 del rubro B.
Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 2 del rubro B.

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio y el crédito al salario, aplicables a
la tarifa del numeral 2 del rubro B.

3. Tarifa aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 10 dias, correspondiente a
2006.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 3 del rubro B.
Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 3 del rubro B.

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio y el crédito al salario, aplicables a
la tarifa del numeral 3 del rubro B.

4. Tarifa aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 15 dias, correspondiente a
2006.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 4 del rubro B.
Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 4 del rubro B.

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio y el crédito al salario, aplicables a
la tarifa del numeral 4 del rubro B.

5. Tarifa aplicable durante 2006, para el calculo de los pagos provisionales mensuales.
Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 5 del rubro B.

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 5 del rubro B.
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6. Tarifa aplicable para el calculo de los pagos provisionales trimestrales correspondientes a 2006.
Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 6 del rubro B.

7. Tarifa para el pago provisional del mes de enero de 2006, aplicable a los ingresos que perciban los

contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones 1y I, del Titulo IV de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de febrero de 2006, aplicable a los ingresos que perciban
los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il, del Titulo IV de la Ley del
Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones
mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de marzo de 2006, aplicable a los ingresos que perciban
los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il, del Titulo IV de la Ley del
Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones
mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de abril de 2006, aplicable a los ingresos que perciban los
contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones 1y I, del Titulo IV de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de mayo de 2006, aplicable a los ingresos que perciban los
contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones 1y I, del Titulo IV de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de junio de 2006, aplicable a los ingresos que perciban los
contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones |y I, del Titulo IV de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de julio de 2006, aplicable a los ingresos que perciban los
contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones 1y I, del Titulo IV de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de agosto de 2006, aplicable a los ingresos que perciban
los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il, del Titulo IV de la Ley del
Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones
mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de septiembre de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il, del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones
mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de octubre de 2006, aplicable a los ingresos que perciban
los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il, del Titulo IV de la Ley del
Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones
mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.
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Tarifa para el pago provisional del mes de noviembre de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo I, Secciones | y Il, del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones
mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa para el pago provisional del mes de diciembre de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo I, Secciones | y Il, del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos de los sefialados en las Secciones
mencionadas.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa aplicable para el célculo de los pagos provisionales mensuales correspondientes a 2006,
que efectlen los contribuyentes a que se refiere el Capitulo I, del Titulo IV de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente por arrendamiento y en general
por el otorgamiento del uso o goce temporal de bienes inmuebles para uso distinto del de casa
habitacion.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa aplicable para el célculo de los pagos provisionales trimestrales correspondientes a 2006
que efectlen los contribuyentes a que se refiere el Capitulo I, del Titulo IV de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente por arrendamiento y en general
por el otorgamiento del uso o goce temporal de bienes inmuebles para uso de casa habitacion.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa opcional aplicable para el calculo del pago provisional correspondiente al primer semestre de
2006, que efectlen los contribuyentes personas fisicas dedicadas a las actividades agricolas,
silvicolas, ganaderas o de pesca, que cumplan con sus obligaciones fiscales en los términos del
Capitulo Il, Secciones | o Il, del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

Tarifa opcional aplicable para el célculo del pago provisional correspondiente al segundo semestre
de 2006, que efectien los contribuyentes personas fisicas dedicadas a las actividades agricolas,
silvicolas, ganaderas o de pesca, que cumplan con sus obligaciones fiscales en los términos del
Capitulo Il, Secciones | o Il, del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa inmediata anterior.

8. Tarifa integrada para el pago provisional del mes de enero de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de febrero de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo I, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre gue obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de marzo de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo I, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre gue obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de abril de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo I, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de mayo de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.
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Tarifa integrada para el pago provisional del mes de junio de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo I, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre gue obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de julio de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de agosto de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre gue obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de septiembre de 2006, aplicable a los ingresos
que perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il del Titulo IV de la
Ley del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados
en las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de octubre de 2006, aplicable a los ingresos que
perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il del Titulo IV de la Ley
del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en
las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de noviembre de 2006, aplicable a los ingresos
que perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il del Titulo IV de la
Ley del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados
en las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada para el pago provisional del mes de diciembre de 2006, aplicable a los ingresos
que perciban los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Il, Secciones | y Il del Titulo IV de la
Ley del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados
en las Secciones mencionadas, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada aplicable para el calculo de los pagos provisionales mensuales correspondientes a
2006, que efectien los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Ill, del Titulo IV de la Ley del
Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente por arrendamiento y en
general por el otorgamiento del uso o goce temporal de bienes inmuebles para uso distinto del de
casa habitacién, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa integrada aplicable para el calculo de los pagos provisionales trimestrales correspondientes
a 2006, que efectlden los contribuyentes a que se refiere el Capitulo Ill, del Titulo 1V de la Ley del
Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos exclusivamente por arrendamiento y en
general por el otorgamiento del uso o goce temporal de bienes inmuebles para uso de casa
habitacion, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa opcional integrada aplicable para el célculo del pago provisional correspondiente al primer
semestre de 2006, que efectien los contribuyentes personas fisicas dedicadas exclusivamente a
las actividades agricolas, silvicolas, ganaderas o de pesca, que cumplan con sus obligaciones
fiscales en los términos del Capitulo 1, Secciones | o Il, del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre
la Renta, misma que contempla el subsidio aplicable.

Tarifa opcional integrada aplicable para el calculo del pago provisional correspondiente al segundo
semestre de 2006, que efectlien los contribuyentes personas fisicas dedicadas exclusivamente a
las actividades agricolas, silvicolas, ganaderas o de pesca, que cumplan con sus obligaciones
fiscales en los términos del Capitulo Il, Secciones | o Il, del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre
la Renta, misma que contempla el subsidio aplicable.

TP TP PP PRRPTRPPON
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A. Tarifas aplicables a pagos provisionales

1. Tarifa opcional a que se refiere el primer péarrafo de la regla 3.13.2. de la Resolucién Miscelanea
Fiscal para 2005, aplicable en 2006.

Limite inferior Limite superior Cuota fija 1 Por ciento para Cuota fija 2 Por ciento para
aplicarse sobre el aplicarse sobre
excedente del el excedente del
limite inferior 1 limite inferior 2
$ $ $ % $ %
Li Ls cl t1 c2 t2
0.01 496.07 0.00 1.50% 0.00 3.00
496.08 4,210.41 7.44 5.00% 14.88 10.00
4,210.42 7,399.42 193.14 8.50% 386.34 17.00
7,399.43 8,601.50 464.27 12.50% 928.38 25.00
8,601.51 10,298.35 614.49 14.50% 1,228.98 29.00
10,298.36 20,770.29 860.53 17.40% 1,721.06 23.20
20,770.30 32,736.83 2,682.65 20.30% 4,150.54 17.40
32,736.84 En adelante 5,111.86 29.00% 6,232.72 0.00

Quienes opten por utilizar esta tarifa determinaran el impuesto que corresponda a cada ingreso gravable,
aplicando la mecénica siguiente:

| = Cuota 1 + (Cuota 2 x P) + [(Ei) x (t1 + (t2 x P) )]
Donde:
| = Impuesto del contribuyente

Cuota 1 = Cuota fija en la columna (1) del estrato del ingreso gravable que le corresponda al ingreso del
contribuyente.

Cuota 2 = Cuota fija en la columna (3) del estrato del ingreso gravable que le corresponda al ingreso del
contribuyente.

Ei = [lg - li] = Excedente del ingreso gravable sobre el limite inferior del estrato que le corresponda al
contribuyente.

Ig = Ingreso gravable del contribuyente del Capitulo I, del Titulo 1V, de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

li = Limite inferior del estrato correspondiente al ingreso gravable.

t1 = Por ciento de la Columna (2) aplicable a [Ei].

t2 = Por ciento de la Columna (4) aplicable a [Ei].

P=(1-a).

a = (TPE/TEE) = Proporcién a que se refiere el parrafo cuarto del articulo 114 de la Ley del Impuesto
sobre la Renta.

TPE = Total de pagos efectuados en el ejercicio inmediato anterior que sirvieron de base para determinar
el impuesto sobre la renta del Capitulo I, del Titulo 1V, de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

TEE = El total de las erogaciones efectuadas en el ejercicio sefialado por cualquier concepto relacionado
con la prestacion de servicios personales subordinados, incluyendo, entre otras, a las inversiones y gastos
efectuados en relacién con prevision social, servicios de comedor, comida y transporte proporcionados a los
trabajadores, aun cuando no sean deducibles para el empleador, ni el trabajador esté sujeto al pago del
impuesto por el ingreso derivado de las mismas. Tratdndose de inversiones, se considerard como erogacion
efectuada en el ejercicio, el monto de la deduccién de dichas inversiones para efectos del impuesto sobre la
renta, y si son inversiones no deducibles los montos que se registren para efectos contables.

No se consideran como erogaciones para estos efectos los Utiles, instrumentos y materiales necesarios
para la ejecucion del trabajo a que se refiere la Ley Federal del Trabajo, las cuotas patronales pagadas al
Instituto Mexicano del Seguro Social y las aportaciones efectuadas por el patron al Instituto del Fondo
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Nacional de la Vivienda para los Trabajadores o al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores al Servicio del Estado y al Sistema de Ahorro para el Retiro. Tampoco se consideran
erogaciones, los viaticos por los cuales no se esta obligado al pago del impuesto sobre la renta de acuerdo
con el articulo 109 de esta ley.

Para efectos de determinar P, los conceptos que deben considerarse como erogaciones efectuadas en el
ejercicio, entre otros, pueden mencionarse los siguientes:

1. Sueldos y salarios.

2. Rayasy jornales.

3.  Cratificaciones y aguinaldo.

4.  Indemnizaciones.

5.  Prima de vacaciones.

6. Prima de antigiiedad.

7.  Premios por puntualidad o asistencia.

8. Participacion de los trabajadores en las utilidades.

9.  Seguro de vida.

10. Medicinas y honorarios médicos.

11. Gastos en equipo para deportes y de mantenimiento de instalaciones deportivas.
12. Gastos de comedor.

13. Prevision social.

14. Seguro de gastos médicos.

15. Fondo de ahorro.

16. Vales para despensa, restaurante, gasolina y para ropa.
17. Programas de salud ocupacional.

18. Depreciacion de equipo de comedor.

19. Depreciacion de equipo de transporte para el personal.
20. Depreciacion de instalaciones deportivas.

21. Gastos de transporte de personal.

22. Cuotas sindicales pagadas por el patrén.

23. Fondo de pensiones, aportaciones del patron.

24. Prima de antigliedad (aportaciones).

25. Gastos por fiesta de fin de afio y otros.

26. Subsidios por incapacidad.

27. Becas para trabajadores.

28. Depreciacion y gastos de guarderias infantiles.

29. Ayuda de renta, articulos escolares y dotacion de anteojos.
30. Ayuda a los trabajadores para gastos de funeral.

31. Intereses subsidiados en créditos al personal.

32. Horas extras.

33. Jubilaciones, pensiones y haberes de retiro.
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2. Tarifas relativas a la proporcién redondeada a que se refiere el segundo parrafo de la regla 3.13.2. de
la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2005, aplicables en 2006.

Proporcién de 0.51

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 496.07 0.00 2.97 407.02
496.08 496.08 1,768.96 14.73 9.90 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 14.73 9.90 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 14.73 9.90 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 14.73 9.90 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 14.73 9.90 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 14.73 9.90 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 14.73 9.90 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 382.45 16.83 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 382.45 16.83 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 382.45 16.83 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 382.45 16.83 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 382.45 16.83 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 382.45 16.83 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 382.45 16.83 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 919.18 24.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,216.69 28.71 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,703.85 28.77 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,716.41 28.83 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 8,165.89 29.00 0.00

Proporcion de 0.52

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.94 407.02
496.08 496.08 1,768.96 14.58 9.80 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 14.58 9.80 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 14.58 9.80 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 14.58 9.80 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 14.58 9.80 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 14.58 9.80 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 14.58 9.80 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 378.58 16.66 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 378.58 16.66 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 378.58 16.66 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 378.58 16.66 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 378.58 16.66 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 378.58 16.66 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 378.58 16.66 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 909.89 24.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,204.40 28.42 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,686.64 28.54 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,674.91 28.65 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 8,103.57 29.00 0.00
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Proporcion de 0.53

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 291 407.02
496.08 496.08 1,768.96 14.43 9.70 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 14.43 9.70 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 14.43 9.70 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 14.43 9.70 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 14.43 9.70 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 14.43 9.70 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 14.43 9.70 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 374.72 16.49 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 374.72 16.49 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 374.72 16.49 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 374.72 16.49 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 374.72 16.49 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 374.72 16.49 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 374.72 16.49 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 900.61 24.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,192.11 28.13 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,669.43 28.30 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,633.40 28.48 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 8,041.24 29.00 0.00
Proporcion de 0.54
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.88 407.02
496.08 496.08 1,768.96 14.28 9.60 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 14.28 9.60 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 14.28 9.60 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 14.28 9.60 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 14.28 9.60 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 14.28 9.60 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 14.28 9.60 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 370.86 16.32 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 370.86 16.32 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 370.86 16.32 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 370.86 16.32 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 370.86 16.32 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 370.86 16.32 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 370.86 16.32 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 891.32 24.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,179.82 27.84 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,652.22 28.07 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,591.90 28.30 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 7,978.91 29.00 0.00
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Proporcion de 0.55

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.85 407.02
496.08 496.08 1,768.96 14.14 9.50 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 14.14 9.50 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 14.14 9.50 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 14.14 9.50 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 14.14 9.50 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 14.14 9.50 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 14.14 9.50 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 366.99 16.15 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 366.99 16.15 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 366.99 16.15 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 366.99 16.15 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 366.99 16.15 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 366.99 16.15 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 366.99 16.15 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 882.04 23.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,167.53 27.55 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,635.01 27.84 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,550.39 28.13 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 7,916.58 29.00 0.00
Proporcion de 0.56
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.82 407.02
496.08 496.08 1,768.96 13.99 9.40 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 13.99 9.40 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 13.99 9.40 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 13.99 9.40 406.62
496.08 3,472.85 3,637.87 13.99 9.40 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 13.99 9.40 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 13.99 9.40 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 363.13 15.98 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 363.13 15.98 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 363.13 15.98 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 363.13 15.98 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 363.13 15.98 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 363.13 15.98 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 363.13 15.98 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 872.76 23.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,155.24 27.26 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,617.80 27.61 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,508.89 27.96 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 7,854.26 29.00 0.00
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Proporcion de 0.57

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.79 407.02
496.08 496.08 1,768.96 13.84 9.30 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 13.84 9.30 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 13.84 9.30 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 13.84 9.30 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 13.84 9.30 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 13.84 9.30 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 13.84 9.30 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 359.27 15.81 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 359.27 15.81 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 359.27 15.81 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 359.27 15.81 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 359.27 15.81 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 359.27 15.81 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 359.27 15.81 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 863.47 23.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,142.95 26.97 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,600.59 27.38 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,467.38 27.78 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 7,791.93 29.00 0.00
Proporcion de 0.58
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.76 407.02
496.08 496.08 1,768.96 13.69 9.20 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 13.69 9.20 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 13.69 9.20 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 13.69 9.20 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 13.69 9.20 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 13.69 9.20 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 13.69 9.20 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 355.40 15.64 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 355.40 15.64 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 355.40 15.64 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 355.40 15.64 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 355.40 15.64 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 355.40 15.64 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 355.40 15.64 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 854.19 23.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,130.66 26.68 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,583.38 27.14 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,425.88 27.61 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 7,729.60 29.00 0.00
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Proporcion de 0.59

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.73 407.02
496.08 496.08 1,768.96 13.54 9.10 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 13.54 9.10 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 13.54 9.10 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 13.54 9.10 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 13.54 9.10 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 13.54 9.10 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 13.54 9.10 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 351.54 15.47 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 351.54 15.47 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 351.54 15.47 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 351.54 15.47 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 351.54 15.47 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 351.54 15.47 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 351.54 15.47 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 844.91 22.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,118.37 26.39 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,566.16 26.91 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,384.37 27.43 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 7,667.28 29.00 0.00
Proporcion de 0.60
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.70 407.02
496.08 496.08 1,768.96 13.39 9.00 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 13.39 9.00 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 13.39 9.00 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 13.39 9.00 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 13.39 9.00 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 13.39 9.00 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 13.39 9.00 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 347.68 15.30 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 347.68 15.30 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 347.68 15.30 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 347.68 15.30 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 347.68 15.30 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 347.68 15.30 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 347.68 15.30 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 835.62 22.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,106.08 26.10 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,548.95 26.68 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,342.87 27.26 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 7,604.95 29.00 0.00
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Proporcion de 0.61

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.67 407.02
496.08 496.08 1,768.96 13.24 8.90 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 13.24 8.90 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 13.24 8.90 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 13.24 8.90 406.62
496.08 3,472.85 3,637.87 13.24 8.90 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 13.24 8.90 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 13.24 8.90 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 343.81 15.13 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 343.81 15.13 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 343.81 15.13 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 343.81 15.13 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 343.81 15.13 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 343.81 15.13 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 343.81 15.13 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 826.34 22.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,093.79 25.81 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,531.74 26.45 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,301.36 27.09 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 7,542.62 29.00 0.00
Proporcion de 0.62
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.64 407.02
496.08 496.08 1,768.96 13.09 8.80 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 13.09 8.80 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 13.09 8.80 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 13.09 8.80 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 13.09 8.80 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 13.09 8.80 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 13.09 8.80 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 339.95 14.96 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 339.95 14.96 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 339.95 14.96 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 339.95 14.96 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 339.95 14.96 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 339.95 14.96 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 339.95 14.96 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 817.05 22.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,081.50 25.52 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,514.53 26.22 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,259.86 26.91 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 7,480.29 29.00 0.00
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Proporcion de 0.63

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.61 407.02
496.08 496.08 1,768.96 12.95 8.70 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 12.95 8.70 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 12.95 8.70 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 12.95 8.70 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 12.95 8.70 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 12.95 8.70 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 12.95 8.70 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 336.09 14.79 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 336.09 14.79 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 336.09 14.79 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 336.09 14.79 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 336.09 14.79 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 336.09 14.79 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 336.09 14.79 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 807.77 21.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,069.21 25.23 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,497.32 25.98 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,218.35 26.74 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 7,417.97 29.00 0.00
Proporcion de 0.64
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.58 407.02
496.08 496.08 1,768.96 12.80 8.60 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 12.80 8.60 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 12.80 8.60 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 12.80 8.60 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 12.80 8.60 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 12.80 8.60 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 12.80 8.60 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 332.22 14.62 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 332.22 14.62 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 332.22 14.62 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 332.22 14.62 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 332.22 14.62 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 332.22 14.62 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 332.22 14.62 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 798.49 21.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,056.92 24.94 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,480.11 25.75 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,176.84 26.56 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 7,355.64 29.00 0.00
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Proporcion de 0.65

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.55 407.02
496.08 496.08 1,768.96 12.65 8.50 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 12.65 8.50 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 12.65 8.50 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 12.65 8.50 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 12.65 8.50 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 12.65 8.50 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 12.65 8.50 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 328.36 14.45 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 328.36 14.45 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 328.36 14.45 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 328.36 14.45 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 328.36 14.45 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 328.36 14.45 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 328.36 14.45 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 789.20 21.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,044.63 24.65 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,462.90 25.52 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,135.34 26.39 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 7,293.31 29.00 0.00
Proporcion de 0.66
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.52 407.02
496.08 496.08 1,768.96 12.50 8.40 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 12.50 8.40 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 12.50 8.40 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 12.50 8.40 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 12.50 8.40 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 12.50 8.40 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 12.50 8.40 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 324.50 14.28 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 324.50 14.28 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 324.50 14.28 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 324.50 14.28 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 324.50 14.28 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 324.50 14.28 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 324.50 14.28 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 779.92 21.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,032.34 24.36 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,445.69 25.29 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,093.83 26.22 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 7,230.98 29.00 0.00
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Proporcion de 0.67

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.49 407.02
496.08 496.08 1,768.96 12.35 8.30 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 12.35 8.30 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 12.35 8.30 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 12.35 8.30 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 12.35 8.30 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 12.35 8.30 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 12.35 8.30 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 320.63 14.11 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 320.63 14.11 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 320.63 14.11 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 320.63 14.11 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 320.63 14.11 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 320.63 14.11 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 320.63 14.11 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 770.64 20.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,020.05 24.07 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,428.48 25.06 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,052.33 26.04 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 7,168.66 29.00 0.00
Proporcion de 0.68
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.46 407.02
496.08 496.08 1,768.96 12.20 8.20 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 12.20 8.20 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 12.20 8.20 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 12.20 8.20 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 12.20 8.20 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 12.20 8.20 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 12.20 8.20 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 316.77 13.94 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 316.77 13.94 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 316.77 13.94 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 316.77 13.94 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 316.77 13.94 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 316.77 13.94 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 316.77 13.94 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 761.35 20.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 1,007.76 23.78 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,411.27 24.82 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 4,010.82 25.87 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 7,106.33 29.00 0.00
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Proporcion de 0.69

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.43 407.02
496.08 496.08 1,768.96 12.05 8.10 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 12.05 8.10 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 12.05 8.10 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 12.05 8.10 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 12.05 8.10 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 12.05 8.10 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 12.05 8.10 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 312.91 13.77 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 312.91 13.77 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 312.91 13.77 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 312.91 13.77 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 312.91 13.77 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 312.91 13.77 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 312.91 13.77 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 752.07 20.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 995.47 23.49 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,394.06 24.59 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,969.32 25.69 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 7,044.00 29.00 0.00
Proporcion de 0.70
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.40 407.02
496.08 496.08 1,768.96 11.90 8.00 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 11.90 8.00 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 11.90 8.00 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 11.90 8.00 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 11.90 8.00 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 11.90 8.00 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 11.90 8.00 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 309.04 13.60 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 309.04 13.60 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 309.04 13.60 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 309.04 13.60 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 309.04 13.60 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 309.04 13.60 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 309.04 13.60 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 742.78 20.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 983.18 23.20 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,376.85 24.36 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,927.81 25.52 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 6,981.68 29.00 0.00
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Proporcion de 0.71

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.37 407.02
496.08 496.08 1,768.96 11.76 7.90 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 11.76 7.90 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 11.76 7.90 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 11.76 7.90 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 11.76 7.90 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 11.76 7.90 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 11.76 7.90 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 305.18 13.43 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 305.18 13.43 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 305.18 13.43 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 305.18 13.43 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 305.18 13.43 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 305.18 13.43 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 305.18 13.43 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 733.50 19.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 970.89 22.91 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,359.64 24.13 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,886.31 25.35 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 6,919.35 29.00 0.00
Proporcién de 0.72
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.34 407.02
496.08 496.08 1,768.96 11.61 7.80 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 11.61 7.80 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 11.61 7.80 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 11.61 7.80 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 11.61 7.80 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 11.61 7.80 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 11.61 7.80 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 301.32 13.26 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 301.32 13.26 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 301.32 13.26 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 301.32 13.26 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 301.32 13.26 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 301.32 13.26 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 301.32 13.26 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 724.22 19.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 958.60 22.62 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,342.43 23.90 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,844.80 25.17 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 6,857.02 29.00 0.00
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Proporcion de 0.73

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 231 407.02
496.08 496.08 1,768.96 11.46 7.70 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 11.46 7.70 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 11.46 7.70 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 11.46 7.70 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 11.46 7.70 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 11.46 7.70 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 11.46 7.70 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 297.45 13.09 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 297.45 13.09 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 297.45 13.09 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 297.45 13.09 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 297.45 13.09 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 297.45 13.09 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 297.45 13.09 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 714.93 19.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 946.31 22.33 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,325.22 23.66 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,803.30 25.00 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 6,794.69 29.00 0.00
Proporcion de 0.74
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.28 407.02
496.08 496.08 1,768.96 11.31 7.60 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 11.31 7.60 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 11.31 7.60 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 11.31 7.60 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 11.31 7.60 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 11.31 7.60 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 11.31 7.60 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 293.59 12.92 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 293.59 12.92 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 293.59 12.92 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 293.59 12.92 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 293.59 12.92 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 293.59 12.92 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 293.59 12.92 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 705.65 19.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 934.02 22.04 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,308.01 23.43 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,761.79 24.82 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 6,732.37 29.00 0.00
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Proporcion de 0.75

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.25 407.02
496.08 496.08 1,768.96 11.16 7.50 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 11.16 7.50 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 11.16 7.50 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 11.16 7.50 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 11.16 7.50 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 11.16 7.50 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 11.16 7.50 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 289.73 12.75 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 289.73 12.75 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 289.73 12.75 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 289.73 12.75 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 289.73 12.75 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 289.73 12.75 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 289.73 12.75 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 696.37 18.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 921.74 21.75 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,290.80 23.20 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,720.29 24.65 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 6,670.04 29.00 0.00
Proporcion de 0.76
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.22 407.02
496.08 496.08 1,768.96 11.01 7.40 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 11.01 7.40 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 11.01 7.40 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 11.01 7.40 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 11.01 7.40 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 11.01 7.40 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 11.01 7.40 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 285.86 12.58 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 285.86 12.58 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 285.86 12.58 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 285.86 12.58 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 285.86 12.58 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 285.86 12.58 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 285.86 12.58 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 687.08 18.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 909.45 21.46 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,273.58 22.97 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,678.78 24.48 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 6,607.71 29.00 0.00
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Proporcion de 0.77

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.19 407.02
496.08 496.08 1,768.96 10.86 7.30 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 10.86 7.30 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 10.86 7.30 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 10.86 7.30 406.62
496.08 3,472.85 3,637.87 10.86 7.30 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 10.86 7.30 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 10.86 7.30 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 282.00 12.41 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 282.00 12.41 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 282.00 12.41 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 282.00 12.41 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 282.00 12.41 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 282.00 12.41 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 282.00 12.41 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 677.80 18.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 897.16 21.17 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,256.37 22.74 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,637.27 24.30 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 6,545.39 29.00 0.00
Proporcion de 0.78
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.16 407.02
496.08 496.08 1,768.96 10.71 7.20 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 10.71 7.20 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 10.71 7.20 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 10.71 7.20 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 10.71 7.20 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 10.71 7.20 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 10.71 7.20 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 278.13 12.24 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 278.13 12.24 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 278.13 12.24 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 278.13 12.24 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 278.13 12.24 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 278.13 12.24 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 278.13 12.24 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 668.51 18.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 884.87 20.88 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,239.16 22.50 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,595.77 24.13 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 6,483.06 29.00 0.00
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Proporcion de 0.79

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.13 407.02
496.08 496.08 1,768.96 10.56 7.10 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 10.56 7.10 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 10.56 7.10 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 10.56 7.10 406.62
496.08 3,472.85 3,637.87 10.56 7.10 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 10.56 7.10 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 10.56 7.10 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 274.27 12.07 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 274.27 12.07 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 274.27 12.07 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 274.27 12.07 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 274.27 12.07 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 274.27 12.07 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 274.27 12.07 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 659.23 17.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 872.58 20.59 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,221.95 22.27 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,5654.26 23.95 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 6,420.73 29.00 0.00
Proporcion de 0.80
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.10 407.02
496.08 496.08 1,768.96 10.42 7.00 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 10.42 7.00 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 10.42 7.00 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 10.42 7.00 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 10.42 7.00 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 10.42 7.00 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 10.42 7.00 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 270.41 11.90 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 270.41 11.90 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 270.41 11.90 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 270.41 11.90 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 270.41 11.90 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 270.41 11.90 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 270.41 11.90 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 649.95 17.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 860.29 20.30 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,204.74 22.04 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,5612.76 23.78 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 6,358.40 29.00 0.00
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Proporcion de 0.81

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.07 407.02
496.08 496.08 1,768.96 10.27 6.90 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 10.27 6.90 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 10.27 6.90 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 10.27 6.90 406.62
496.08 3,472.85 3,637.87 10.27 6.90 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 10.27 6.90 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 10.27 6.90 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 266.54 11.73 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 266.54 11.73 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 266.54 11.73 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 266.54 11.73 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 266.54 11.73 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 266.54 11.73 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 266.54 11.73 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 640.66 17.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 848.00 20.01 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,187.53 21.81 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,471.25 23.61 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 6,296.08 29.00 0.00
Proporcion de 0.82
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.04 407.02
496.08 496.08 1,768.96 10.12 6.80 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 10.12 6.80 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 10.12 6.80 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 10.12 6.80 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 10.12 6.80 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 10.12 6.80 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 10.12 6.80 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 262.68 11.56 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 262.68 11.56 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 262.68 11.56 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 262.68 11.56 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 262.68 11.56 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 262.68 11.56 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 262.68 11.56 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 631.38 17.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 835.71 19.72 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,170.32 21.58 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,429.75 23.43 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 6,233.75 29.00 0.00
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Proporcion de 0.83

Limite inferior 1 Limite inferior 2  Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 2.01 407.02
496.08 496.08 1,768.96 9.97 6.70 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 9.97 6.70 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 9.97 6.70 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 9.97 6.70 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 9.97 6.70 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 9.97 6.70 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 9.97 6.70 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 258.82 11.39 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 258.82 11.39 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 258.82 11.39 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 258.82 11.39 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 258.82 11.39 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 258.82 11.39 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 258.82 11.39 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 622.09 16.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 823.42 19.43 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,153.11 21.34 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,388.24 23.26 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 6,171.42 29.00 0.00

Proporcion de 0.84
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 496.07 0.00 1.98 407.02

496.08 496.08 1,768.96 9.82 6.60 407.02

496.08 1,768.97 2,604.68 9.82 6.60 406.83

496.08 2,604.69 2,653.38 9.82 6.60 406.83

496.08 2,653.39 3,472.84 9.82 6.60 406.62

496.08 3,472.85 3,537.87 9.82 6.60 392.77

496.08 3,637.88 3,785.54 9.82 6.60 382.46

496.08 3,785.55 4,210.41 9.82 6.60 382.46

4,210.42 4,210.42 4,446.15 254.95 11.22 382.46

4,210.42 4,446.16 4,717.18 254.95 11.22 354.23

4,210.42 4,717.19 5,335.42 254.95 11.22 324.87

4,210.42 5,335.43 6,224.67 254.95 11.22 294.63

4,210.42 6,224.68 7,113.90 254.95 11.22 253.54

4,210.42 7,113.91 7,382.33 254.95 11.22 217.61

4,210.42 7,382.34 7,399.42 254.95 11.22 0.00

7,399.43 7,399.43 8,601.50 612.81 16.50 0.00

8,601.51 8,601.51 10,298.35 811.13 19.14 0.00

10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,135.90 21.11 0.00

20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,346.74 23.08 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 6,109.10 29.00 0.00




38  (Segunda Seccion) DIARIO OFICIAL

Viernes 24 de febrero de 2006

Proporcion de 0.85

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.95 407.02
496.08 496.08 1,768.96 9.67 6.50 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 9.67 6.50 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 9.67 6.50 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 9.67 6.50 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 9.67 6.50 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 9.67 6.50 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 9.67 6.50 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 251.09 11.05 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 251.09 11.05 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 251.09 11.05 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 251.09 11.05 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 251.09 11.05 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 251.09 11.05 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 251.09 11.05 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 603.53 16.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 798.84 18.85 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,118.69 20.88 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,305.23 2291 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 6,046.77 29.00 0.00

Proporcion de 0.86

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.92 407.02
496.08 496.08 1,768.96 9.52 6.40 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 9.52 6.40 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 9.52 6.40 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 9.52 6.40 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 9.52 6.40 392.77
496.08 3,537.88 3,785.54 9.52 6.40 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 9.52 6.40 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 247.23 10.88 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 247.23 10.88 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 247.23 10.88 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 247.23 10.88 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 247.23 10.88 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 247.23 10.88 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 247.23 10.88 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 594.24 16.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 786.55 18.56 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,101.48 20.65 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,263.73 22.74 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,984.44 29.00 0.00
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Proporcion de 0.87

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.89 407.02
496.08 496.08 1,768.96 9.37 6.30 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 9.37 6.30 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 9.37 6.30 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 9.37 6.30 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 9.37 6.30 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 9.37 6.30 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 9.37 6.30 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 243.36 10.71 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 243.36 10.71 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 243.36 10.71 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 243.36 10.71 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 243.36 10.71 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 243.36 10.71 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 243.36 10.71 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 584.96 15.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 774.26 18.27 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,084.27 20.42 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,222.22 22.56 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,922.11 29.00 0.00
Proporcion de 0.88
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.86 407.02
496.08 496.08 1,768.96 9.23 6.20 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 9.23 6.20 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 9.23 6.20 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 9.23 6.20 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 9.23 6.20 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 9.23 6.20 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 9.23 6.20 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 239.50 10.54 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 239.50 10.54 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 239.50 10.54 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 239.50 10.54 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 239.50 10.54 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 239.50 10.54 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 239.50 10.54 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 575.68 15.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 761.97 17.98 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,067.06 20.18 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,180.71 22.39 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 5,859.79 29.00 0.00
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Proporcion de 0.89

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.83 407.02
496.08 496.08 1,768.96 9.08 6.10 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 9.08 6.10 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 9.08 6.10 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 9.08 6.10 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 9.08 6.10 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 9.08 6.10 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 9.08 6.10 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 235.64 10.37 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 235.64 10.37 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 235.64 10.37 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 235.64 10.37 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 235.64 10.37 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 235.64 10.37 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 235.64 10.37 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 566.39 15.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 749.68 17.69 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,049.85 19.95 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,139.21 22.21 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,797.46 29.00 0.00
Proporcion de 0.90
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.80 407.02
496.08 496.08 1,768.96 8.93 6.00 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 8.93 6.00 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 8.93 6.00 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 8.93 6.00 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 8.93 6.00 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 8.93 6.00 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 8.93 6.00 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 231.77 10.20 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 231.77 10.20 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 231.77 10.20 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 231.77 10.20 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 231.77 10.20 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 231.77 10.20 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 231.77 10.20 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 557.11 15.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 737.39 17.40 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,032.64 19.72 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,097.70 22.04 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 5,735.13 29.00 0.00
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Proporcion de 0.91

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.77 407.02
496.08 496.08 1,768.96 8.78 5.90 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 8.78 5.90 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 8.78 5.90 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 8.78 5.90 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 8.78 5.90 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 8.78 5.90 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 8.78 5.90 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 227.91 10.03 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 227.91 10.03 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 227.91 10.03 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 227.91 10.03 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 227.91 10.03 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 227.91 10.03 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 227.91 10.03 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 547.82 14.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 725.10 17.11 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 1,015.43 19.49 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,056.20 21.87 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,672.80 29.00 0.00

Proporcion de 0.92

Limite inferior 1~ Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.74 407.02
496.08 496.08 1,768.96 8.63 5.80 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 8.63 5.80 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 8.63 5.80 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 8.63 5.80 406.62
496.08 3,472.85 3,537.87 8.63 5.80 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 8.63 5.80 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 8.63 5.80 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 224.05 9.86 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 224.05 9.86 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 224.05 9.86 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 224.05 9.86 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 224.05 9.86 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 224.05 9.86 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 224.05 9.86 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 538.54 14.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 712.81 16.82 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 998.21 19.26 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 3,014.69 21.69 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,610.48 29.00 0.00
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Proporcion de 0.93

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.71 407.02
496.08 496.08 1,768.96 8.48 5.70 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 8.48 5.70 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 8.48 5.70 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 8.48 5.70 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 8.48 5.70 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 8.48 5.70 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 8.48 5.70 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 220.18 9.69 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 220.18 9.69 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 220.18 9.69 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 220.18 9.69 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 220.18 9.69 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 220.18 9.69 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 220.18 9.69 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 529.26 14.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 700.52 16.53 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 981.00 19.02 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 2,973.19 21.52 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,548.15 29.00 0.00
Proporcion de 0.94
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.68 407.02
496.08 496.08 1,768.96 8.33 5.60 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 8.33 5.60 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 8.33 5.60 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 8.33 5.60 406.62
496.08 3,472.85 3,637.87 8.33 5.60 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 8.33 5.60 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 8.33 5.60 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 216.32 9.52 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 216.32 9.52 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 216.32 9.52 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 216.32 9.52 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 216.32 9.52 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 216.32 9.52 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 216.32 9.52 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 519.97 14.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 688.23 16.24 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 963.79 18.79 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 2,931.68 21.34 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 5,485.82 29.00 0.00
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Proporcion de 0.95

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.65 407.02
496.08 496.08 1,768.96 8.18 5.50 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 8.18 5.50 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 8.18 5.50 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 8.18 5.50 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 8.18 5.50 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 8.18 5.50 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 8.18 5.50 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 212.46 9.35 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 212.46 9.35 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 212.46 9.35 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 212.46 9.35 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 212.46 9.35 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 212.46 9.35 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 212.46 9.35 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 510.69 13.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 675.94 15.95 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 946.58 18.56 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 2,890.18 21.17 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,423.50 29.00 0.00
Proporcion de 0.96
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.62 407.02
496.08 496.08 1,768.96 8.04 5.40 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 8.04 5.40 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 8.04 5.40 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 8.04 5.40 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 8.04 5.40 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 8.04 5.40 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 8.04 5.40 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 208.59 9.18 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 208.59 9.18 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 208.59 9.18 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 208.59 9.18 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 208.59 9.18 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 208.59 9.18 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 208.59 9.18 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 501.41 13.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 663.65 15.66 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 929.37 18.33 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 2,848.67 21.00 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 5,361.17 29.00 0.00
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Proporcion de 0.97

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.59 407.02
496.08 496.08 1,768.96 7.89 5.30 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 7.89 5.30 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 7.89 5.30 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 7.89 5.30 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 7.89 5.30 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 7.89 5.30 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 7.89 5.30 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 204.73 9.01 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 204.73 9.01 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 204.73 9.01 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 204.73 9.01 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 204.73 9.01 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 204.73 9.01 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 204.73 9.01 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 492.12 13.25 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 651.36 15.37 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 912.16 18.10 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 2,807.17 20.82 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,298.84 29.00 0.00
Proporcion de 0.98
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.56 407.02
496.08 496.08 1,768.96 7.74 5.20 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 7.74 5.20 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 7.74 5.20 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 7.74 5.20 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 7.74 5.20 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 7.74 5.20 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 7.74 5.20 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 200.87 8.84 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 200.87 8.84 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 200.87 8.84 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 200.87 8.84 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 200.87 8.84 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 200.87 8.84 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 200.87 8.84 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 482.84 13.00 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 639.07 15.08 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 894.95 17.86 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 2,765.66 20.65 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 5,236.51 29.00 0.00
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Proporcion de 0.99

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.53 407.02
496.08 496.08 1,768.96 7.59 5.10 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 7.59 5.10 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 7.59 5.10 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 7.59 5.10 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 7.59 5.10 392.77
496.08 3,5637.88 3,785.54 7.59 5.10 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 7.59 5.10 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 197.00 8.67 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 197.00 8.67 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 197.00 8.67 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 197.00 8.67 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 197.00 8.67 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 197.00 8.67 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 197.00 8.67 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 473.55 12.75 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 626.78 14.79 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 877.74 17.63 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 2,724.16 20.47 0.00
32,736.84 32,736.84 En adelante 5,174.19 29.00 0.00
Proporcion de 1.00
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario
aplicarse sobre el mensual
excedente del limite
inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 496.07 0.00 1.50 407.02
496.08 496.08 1,768.96 7.44 5.00 407.02
496.08 1,768.97 2,604.68 7.44 5.00 406.83
496.08 2,604.69 2,653.38 7.44 5.00 406.83
496.08 2,653.39 3,472.84 7.44 5.00 406.62
496.08 3,472.85 3,5637.87 7.44 5.00 392.77
496.08 3,637.88 3,785.54 7.44 5.00 382.46
496.08 3,785.55 4,210.41 7.44 5.00 382.46
4,210.42 4,210.42 4,446.15 193.14 8.50 382.46
4,210.42 4,446.16 4,717.18 193.14 8.50 354.23
4,210.42 4,717.19 5,335.42 193.14 8.50 324.87
4,210.42 5,335.43 6,224.67 193.14 8.50 294.63
4,210.42 6,224.68 7,113.90 193.14 8.50 253.54
4,210.42 7,113.91 7,382.33 193.14 8.50 217.61
4,210.42 7,382.34 7,399.42 193.14 8.50 0.00
7,399.43 7,399.43 8,601.50 464.27 12.50 0.00
8,601.51 8,601.51 10,298.35 614.49 14.50 0.00
10,298.36 10,298.36 20,770.29 860.53 17.40 0.00
20,770.30 20,770.30 32,736.83 2,682.65 20.30 0.00

32,736.84 32,736.84 En adelante 5,111.86 29.00 0.00
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3. Tarifa para el calculo de los pagos provisionales que se deban efectuar, tratandose de enajenacién
de inmuebles a que se refiere la regla 3.15.2. de la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2005,
aplicable en 2006.

Limite inferior Limite superior Cuota fija Por ciento para aplicarse sobre
el excedente del limite inferior
$ $ $ %
0.01 5,952.84 0.00 3.00
5,952.85 50,524.92 178.56 10.00
50,524.93 88,793.04 4,635.72 17.00
88,793.05 103,218.00 11,141.52 25.00
103,218.01 En adelante 14,747.76 29.00

4.  Tarifa opcional aplicable para el calculo del impuesto correspondiente al ejercicio anual de 2005.

Limite inferior Limite superior Cuota fija 1 Por ciento para Cuota fija 2 Por ciento para
aplicarse sobre el aplicarse sobre
excedente del El excedente del
excedente del El excedente del
limite inferior 1 limite inferior 2
$ $ $ % $ %
Li Ls cl tl C2 t2
0.01 5,952.78 0.00 1.50 0.00 3.00
5,952.79 50,524.97 89.19 5.00 178.64 10.00
50,524.98 88,793.07 2,317.73 8.50 4,636.02 17.00
88,793.08 103,218.05 5,571.23 12.50 11,140.58 25.00
103,218.06 123,580.22 7,373.78 15.00 14,747.84 30.00
123,580.23 249,243.42 10,428.18 18.00 20,856.36 24.00
249,243.43 392,841.95 33,047.64 21.00 51,015.36 18.00
392,841.96 En adelante 63,203.33 30.00 76,863.10 0.00

B. Tarifas aplicables a retenciones y proporciones

1. Tarifa aplicable en funcion de la cantidad de trabajo realizado y no de dias laborados,
correspondiente a 2006, calculada en dias.

Limite inferior Limite superior Cuota fija Por ciento para aplicarse sobre
el excedente del limite inferior
$ $ $ %
0.01 16.32 0.00 3.00
16.33 138.50 0.49 10.00
138.51 243.40 12.71 17.00
243.41 282.94 30.54 25.00
282.95 En adelante 40.43 29.00

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 1 del rubro B.

Limite inferior Limite superior Cuota fija Por ciento de subsidio sobre
el impuesto marginal

$ $ $ %
0.01 16.32 0.00 50.00
16.33 138.50 0.24 50.00
138.51 243.40 6.35 50.00
243.41 282.94 15.27 50.00
282.95 338.76 20.21 50.00
338.77 683.23 28.31 40.00
683.24 1,076.87 68.27 30.00

1,076.88 En adelante 102.51 0.00
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Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 1 del rubro B.

Monto de ingresos que sirven de base para calcular el impuesto

Para Hasta Crédito al
ingresos de ingresos de salario diario
$ $ $
0.01 58.19 13.39
58.20 85.68 13.38
85.69 87.28 13.38
87.29 114.24 13.38
114.25 116.38 12.92
116.39 124.52 12.58
124.53 146.25 12.58
146.26 155.17 11.65
155.18 175.51 10.69
175.52 204.76 9.69
204.77 234.01 8.34
234.02 242.84 7.16
242.85 En adelante 0.00

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio y el crédito al salario, aplicables a la tarifa
del numeral 1 del rubro B.

Proporcion de 0.51

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.97 13.39
16.33 16.33 58.19 0.48 9.90 13.39
16.33 58.20 85.68 0.48 9.90 13.38
16.33 85.69 87.28 0.48 9.90 13.38
16.33 87.29 114.24 0.48 9.90 13.38
16.33 114.25 116.38 0.48 9.90 12.92
16.33 116.39 124.52 0.48 9.90 12.58
16.33 124.53 138.50 0.48 9.90 12.58
138.51 138.51 146.25 12.58 16.83 12.58
138.51 146.26 155.17 12.58 16.83 11.65
138.51 155.18 175.51 12.58 16.83 10.69
138.51 175.52 204.76 12.58 16.83 9.69
138.51 204.77 234.01 12.58 16.83 8.34
138.51 234.02 242.84 12.58 16.83 7.16
138.51 242.85 243.40 12.58 16.83 0.00
243.41 243.41 282.94 30.24 24.75 0.00
282.95 282.95 338.76 40.02 28.71 0.00
338.77 338.77 683.23 56.05 28.77 0.00
683.24 683.24 1,076.87 155.15 28.83 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 268.61 29.00 0.00
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Proporcion de 0.52

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.94 13.39
16.33 16.33 58.19 0.48 9.80 13.39
16.33 58.20 85.68 0.48 9.80 13.38
16.33 85.69 87.28 0.48 9.80 13.38
16.33 87.29 114.24 0.48 9.80 13.38
16.33 114.25 116.38 0.48 9.80 12.92
16.33 116.39 124.52 0.48 9.80 12.58
16.33 124.53 138.50 0.48 9.80 12.58
138.51 138.51 146.25 12.45 16.66 12.58
138.51 146.26 155.17 12.45 16.66 11.65
138.51 155.18 175.51 12.45 16.66 10.69
138.51 175.52 204.76 12.45 16.66 9.69
138.51 204.77 234.01 12.45 16.66 8.34
138.51 234.02 242.84 12.45 16.66 7.16
138.51 242.85 243.40 12.45 16.66 0.00
243.41 243.41 282.94 29.93 24.50 0.00
282.95 282.95 338.76 39.62 28.42 0.00
338.77 338.77 683.23 55.48 28.54 0.00
683.24 683.24 1,076.87 153.78 28.65 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 266.56 29.00 0.00

Proporcion de 0.53
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 291 13.39
16.33 16.33 58.19 0.47 9.70 13.39
16.33 58.20 85.68 0.47 9.70 13.38
16.33 85.69 87.28 0.47 9.70 13.38
16.33 87.29 114.24 0.47 9.70 13.38
16.33 114.25 116.38 0.47 9.70 12.92
16.33 116.39 124.52 0.47 9.70 12.58
16.33 124.53 138.50 0.47 9.70 12.58
138.51 138.51 146.25 12.33 16.49 12.58
138.51 146.26 155.17 12.33 16.49 11.65
138.51 155.18 175.51 12.33 16.49 10.69
138.51 175.52 204.76 12.33 16.49 9.69
138.51 204.77 234.01 12.33 16.49 8.34
138.51 234.02 242.84 12.33 16.49 7.16
138.51 242.85 243.40 12.33 16.49 0.00
243.41 243.41 282.94 29.63 24.25 0.00
282.95 282.95 338.76 39.21 28.13 0.00
338.77 338.77 683.23 54.92 28.30 0.00
683.24 683.24 1,076.87 152.41 28.48 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 264.51 29.00 0.00
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Proporcion de 0.54

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.88 13.39
16.33 16.33 58.19 0.47 9.60 13.39
16.33 58.20 85.68 0.47 9.60 13.38
16.33 85.69 87.28 0.47 9.60 13.38
16.33 87.29 114.24 0.47 9.60 13.38
16.33 114.25 116.38 0.47 9.60 12.92
16.33 116.39 124.52 0.47 9.60 12.58
16.33 124.53 138.50 0.47 9.60 12.58
138.51 138.51 146.25 12.20 16.32 12.58
138.51 146.26 155.17 12.20 16.32 11.65
138.51 155.18 175.51 12.20 16.32 10.69
138.51 175.52 204.76 12.20 16.32 9.69
138.51 204.77 234.01 12.20 16.32 8.34
138.51 234.02 242.84 12.20 16.32 7.16
138.51 242.85 243.40 12.20 16.32 0.00
243.41 243.41 282.94 29.32 24.00 0.00
282.95 282.95 338.76 38.81 27.84 0.00
338.77 338.77 683.23 54.35 28.07 0.00
683.24 683.24 1,076.87 151.05 28.30 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 262.46 29.00 0.00

Proporcion de 0.55
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $

0.01 0.01 16.32 0.00 2.85 13.39
16.33 16.33 58.19 0.47 9.50 13.39
16.33 58.20 85.68 0.47 9.50 13.38
16.33 85.69 87.28 0.47 9.50 13.38
16.33 87.29 114.24 0.47 9.50 13.38
16.33 114.25 116.38 0.47 9.50 12.92
16.33 116.39 124.52 0.47 9.50 12.58
16.33 124.53 138.50 0.47 9.50 12.58
138.51 138.51 146.25 12.07 16.15 12.58
138.51 146.26 155.17 12.07 16.15 11.65
138.51 155.18 175.51 12.07 16.15 10.69
138.51 175.52 204.76 12.07 16.15 9.69
138.51 204.77 234.01 12.07 16.15 8.34
138.51 234.02 242.84 12.07 16.15 7.16
138.51 242.85 243.40 12.07 16.15 0.00
243.41 243.41 282.94 29.01 23.75 0.00
282.95 282.95 338.76 38.41 27.55 0.00
338.77 338.77 683.23 53.78 27.84 0.00
683.24 683.24 1,076.87 149.68 28.13 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 260.41 29.00 0.00
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Proporcion de 0.56

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.82 13.39
16.33 16.33 58.19 0.46 9.40 13.39
16.33 58.20 85.68 0.46 9.40 13.38
16.33 85.69 87.28 0.46 9.40 13.38
16.33 87.29 114.24 0.46 9.40 13.38
16.33 114.25 116.38 0.46 9.40 12.92
16.33 116.39 124.52 0.46 9.40 12.58
16.33 124.53 138.50 0.46 9.40 12.58
138.51 138.51 146.25 11.95 15.98 12.58
138.51 146.26 155.17 11.95 15.98 11.65
138.51 155.18 175.51 11.95 15.98 10.69
138.51 175.52 204.76 11.95 15.98 9.69
138.51 204.77 234.01 11.95 15.98 8.34
138.51 234.02 242.84 11.95 15.98 7.16
138.51 242.85 243.40 11.95 15.98 0.00
243.41 243.41 282.94 28.71 23.50 0.00
282.95 282.95 338.76 38.00 27.26 0.00
338.77 338.77 683.23 53.22 27.61 0.00
683.24 683.24 1,076.87 148.32 27.96 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 258.36 29.00 0.00

Proporcion de 0.57
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.79 13.39
16.33 16.33 58.19 0.46 9.30 13.39
16.33 58.20 85.68 0.46 9.30 13.38
16.33 85.69 87.28 0.46 9.30 13.38
16.33 87.29 114.24 0.46 9.30 13.38
16.33 114.25 116.38 0.46 9.30 12.92
16.33 116.39 124.52 0.46 9.30 12.58
16.33 124.53 138.50 0.46 9.30 12.58
138.51 138.51 146.25 11.82 15.81 12.58
138.51 146.26 155.17 11.82 15.81 11.65
138.51 155.18 175.51 11.82 15.81 10.69
138.51 175.52 204.76 11.82 15.81 9.69
138.51 204.77 234.01 11.82 15.81 8.34
138.51 234.02 242.84 11.82 15.81 7.16
138.51 242.85 243.40 11.82 15.81 0.00
243.41 243.41 282.94 28.40 23.25 0.00
282.95 282.95 338.76 37.60 26.97 0.00
338.77 338.77 683.23 52.65 27.38 0.00
683.24 683.24 1,076.87 146.95 27.78 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 256.31 29.00 0.00
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Proporcion de 0.58

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.76 13.39
16.33 16.33 58.19 0.45 9.20 13.39
16.33 58.20 85.68 0.45 9.20 13.38
16.33 85.69 87.28 0.45 9.20 13.38
16.33 87.29 114.24 0.45 9.20 13.38
16.33 114.25 116.38 0.45 9.20 12.92
16.33 116.39 124.52 0.45 9.20 12.58
16.33 124.53 138.50 0.45 9.20 12.58
138.51 138.51 146.25 11.69 15.64 12.58
138.51 146.26 155.17 11.69 15.64 11.65
138.51 155.18 175.51 11.69 15.64 10.69
138.51 175.52 204.76 11.69 15.64 9.69
138.51 204.77 234.01 11.69 15.64 8.34
138.51 234.02 242.84 11.69 15.64 7.16
138.51 242.85 243.40 11.69 15.64 0.00
243.41 243.41 282.94 28.10 23.00 0.00
282.95 282.95 338.76 37.19 26.68 0.00
338.77 338.77 683.23 52.08 27.14 0.00
683.24 683.24 1,076.87 145.59 27.61 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 254.26 29.00 0.00

Proporcion de 0.59
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.73 13.39
16.33 16.33 58.19 0.45 9.10 13.39
16.33 58.20 85.68 0.45 9.10 13.38
16.33 85.69 87.28 0.45 9.10 13.38
16.33 87.29 114.24 0.45 9.10 13.38
16.33 114.25 116.38 0.45 9.10 12.92
16.33 116.39 124.52 0.45 9.10 12.58
16.33 124.53 138.50 0.45 9.10 12.58
138.51 138.51 146.25 11.56 15.47 12.58
138.51 146.26 155.17 11.56 15.47 11.65
138.51 155.18 175.51 11.56 15.47 10.69
138.51 175.52 204.76 11.56 15.47 9.69
138.51 204.77 234.01 11.56 15.47 8.34
138.51 234.02 242.84 11.56 15.47 7.16
138.51 242.85 243.40 11.56 15.47 0.00
243.41 243.41 282.94 27.79 22.75 0.00
282.95 282.95 338.76 36.79 26.39 0.00
338.77 338.77 683.23 51.52 26.91 0.00
683.24 683.24 1,076.87 144.22 27.43 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 252.21 29.00 0.00
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Proporcion de 0.60

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.70 13.39
16.33 16.33 58.19 0.44 9.00 13.39
16.33 58.20 85.68 0.44 9.00 13.38
16.33 85.69 87.28 0.44 9.00 13.38
16.33 87.29 114.24 0.44 9.00 13.38
16.33 114.25 116.38 0.44 9.00 12.92
16.33 116.39 124.52 0.44 9.00 12.58
16.33 124.53 138.50 0.44 9.00 12.58
138.51 138.51 146.25 11.44 15.30 12.58
138.51 146.26 155.17 11.44 15.30 11.65
138.51 155.18 175.51 11.44 15.30 10.69
138.51 175.52 204.76 11.44 15.30 9.69
138.51 204.77 234.01 11.44 15.30 8.34
138.51 234.02 242.84 11.44 15.30 7.16
138.51 242.85 243.40 11.44 15.30 0.00
243.41 243.41 282.94 27.49 22.50 0.00
282.95 282.95 338.76 36.38 26.10 0.00
338.77 338.77 683.23 50.95 26.68 0.00
683.24 683.24 1,076.87 142.86 27.26 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 250.16 29.00 0.00

Proporcion de 0.61
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.67 13.39
16.33 16.33 58.19 0.44 8.90 13.39
16.33 58.20 85.68 0.44 8.90 13.38
16.33 85.69 87.28 0.44 8.90 13.38
16.33 87.29 114.24 0.44 8.90 13.38
16.33 114.25 116.38 0.44 8.90 12.92
16.33 116.39 124.52 0.44 8.90 12.58
16.33 124.53 138.50 0.44 8.90 12.58
138.51 138.51 146.25 11.31 15.13 12.58
138.51 146.26 155.17 11.31 15.13 11.65
138.51 155.18 175.51 11.31 15.13 10.69
138.51 175.52 204.76 11.31 15.13 9.69
138.51 204.77 234.01 11.31 15.13 8.34
138.51 234.02 242.84 11.31 15.13 7.16
138.51 242.85 243.40 11.31 15.13 0.00
243.41 243.41 282.94 27.18 22.25 0.00
282.95 282.95 338.76 35.98 25.81 0.00
338.77 338.77 683.23 50.39 26.45 0.00
683.24 683.24 1,076.87 141.49 27.09 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 248.11 29.00 0.00
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Proporcion de 0.62

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.64 13.39
16.33 16.33 58.19 0.43 8.80 13.39
16.33 58.20 85.68 0.43 8.80 13.38
16.33 85.69 87.28 0.43 8.80 13.38
16.33 87.29 114.24 0.43 8.80 13.38
16.33 114.25 116.38 0.43 8.80 12.92
16.33 116.39 124.52 0.43 8.80 12.58
16.33 124.53 138.50 0.43 8.80 12.58
138.51 138.51 146.25 11.18 14.96 12.58
138.51 146.26 155.17 11.18 14.96 11.65
138.51 155.18 175.51 11.18 14.96 10.69
138.51 175.52 204.76 11.18 14.96 9.69
138.51 204.77 234.01 11.18 14.96 8.34
138.51 234.02 242.84 11.18 14.96 7.16
138.51 242.85 243.40 11.18 14.96 0.00
243.41 243.41 282.94 26.88 22.00 0.00
282.95 282.95 338.76 35.58 25.52 0.00
338.77 338.77 683.23 49.82 26.22 0.00
683.24 683.24 1,076.87 140.13 26.91 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 246.06 29.00 0.00

Proporcion de 0.63
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.61 13.39
16.33 16.33 58.19 0.43 8.70 13.39
16.33 58.20 85.68 0.43 8.70 13.38
16.33 85.69 87.28 0.43 8.70 13.38
16.33 87.29 114.24 0.43 8.70 13.38
16.33 114.25 116.38 0.43 8.70 12.92
16.33 116.39 124.52 0.43 8.70 12.58
16.33 124.53 138.50 0.43 8.70 12.58
138.51 138.51 146.25 11.06 14.79 12.58
138.51 146.26 155.17 11.06 14.79 11.65
138.51 155.18 175.51 11.06 14.79 10.69
138.51 175.52 204.76 11.06 14.79 9.69
138.51 204.77 234.01 11.06 14.79 8.34
138.51 234.02 242.84 11.06 14.79 7.16
138.51 242.85 243.40 11.06 14.79 0.00
243.41 243.41 282.94 26.57 21.75 0.00
282.95 282.95 338.76 35.17 25.23 0.00
338.77 338.77 683.23 49.25 25.98 0.00
683.24 683.24 1,076.87 138.76 26.74 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 244.01 29.00 0.00
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Proporcion de 0.64

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.58 13.39
16.33 16.33 58.19 0.42 8.60 13.39
16.33 58.20 85.68 0.42 8.60 13.38
16.33 85.69 87.28 0.42 8.60 13.38
16.33 87.29 114.24 0.42 8.60 13.38
16.33 114.25 116.38 0.42 8.60 12.92
16.33 116.39 124.52 0.42 8.60 12.58
16.33 124.53 138.50 0.42 8.60 12.58
138.51 138.51 146.25 10.93 14.62 12.58
138.51 146.26 155.17 10.93 14.62 11.65
138.51 155.18 175.51 10.93 14.62 10.69
138.51 175.52 204.76 10.93 14.62 9.69
138.51 204.77 234.01 10.93 14.62 8.34
138.51 234.02 242.84 10.93 14.62 7.16
138.51 242.85 243.40 10.93 14.62 0.00
243.41 243.41 282.94 26.27 21.50 0.00
282.95 282.95 338.76 34.77 24.94 0.00
338.77 338.77 683.23 48.69 25.75 0.00
683.24 683.24 1,076.87 137.40 26.56 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 241.96 29.00 0.00

Proporcion de 0.65
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.55 13.39
16.33 16.33 58.19 0.42 8.50 13.39
16.33 58.20 85.68 0.42 8.50 13.38
16.33 85.69 87.28 0.42 8.50 13.38
16.33 87.29 114.24 0.42 8.50 13.38
16.33 114.25 116.38 0.42 8.50 12.92
16.33 116.39 124.52 0.42 8.50 12.58
16.33 124.53 138.50 0.42 8.50 12.58
138.51 138.51 146.25 10.80 14.45 12.58
138.51 146.26 155.17 10.80 14.45 11.65
138.51 155.18 175.51 10.80 14.45 10.69
138.51 175.52 204.76 10.80 14.45 9.69
138.51 204.77 234.01 10.80 14.45 8.34
138.51 234.02 242.84 10.80 14.45 7.16
138.51 242.85 243.40 10.80 14.45 0.00
243.41 243.41 282.94 25.96 21.25 0.00
282.95 282.95 338.76 34.36 24.65 0.00
338.77 338.77 683.23 48.12 25.52 0.00
683.24 683.24 1,076.87 136.03 26.39 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 239.91 29.00 0.00
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Proporcion de 0.66

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.52 13.39
16.33 16.33 58.19 0.41 8.40 13.39
16.33 58.20 85.68 0.41 8.40 13.38
16.33 85.69 87.28 0.41 8.40 13.38
16.33 87.29 114.24 0.41 8.40 13.38
16.33 114.25 116.38 0.41 8.40 12.92
16.33 116.39 124.52 0.41 8.40 12.58
16.33 124.53 138.50 0.41 8.40 12.58
138.51 138.51 146.25 10.67 14.28 12.58
138.51 146.26 155.17 10.67 14.28 11.65
138.51 155.18 175.51 10.67 14.28 10.69
138.51 175.52 204.76 10.67 14.28 9.69
138.51 204.77 234.01 10.67 14.28 8.34
138.51 234.02 242.84 10.67 14.28 7.16
138.51 242.85 243.40 10.67 14.28 0.00
243.41 243.41 282.94 25.66 21.00 0.00
282.95 282.95 338.76 33.96 24.36 0.00
338.77 338.77 683.23 47.56 25.29 0.00
683.24 683.24 1,076.87 134.67 26.22 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 237.86 29.00 0.00

Proporcion de 0.67
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.49 13.39
16.33 16.33 58.19 0.41 8.30 13.39
16.33 58.20 85.68 0.41 8.30 13.38
16.33 85.69 87.28 0.41 8.30 13.38
16.33 87.29 114.24 0.41 8.30 13.38
16.33 114.25 116.38 0.41 8.30 12.92
16.33 116.39 124.52 0.41 8.30 12.58
16.33 124.53 138.50 0.41 8.30 12.58
138.51 138.51 146.25 10.55 14.11 12.58
138.51 146.26 155.17 10.55 14.11 11.65
138.51 155.18 175.51 10.55 14.11 10.69
138.51 175.52 204.76 10.55 14.11 9.69
138.51 204.77 234.01 10.55 14.11 8.34
138.51 234.02 242.84 10.55 14.11 7.16
138.51 242.85 243.40 10.55 14.11 0.00
243.41 243.41 282.94 25.35 20.75 0.00
282.95 282.95 338.76 33.55 24.07 0.00
338.77 338.77 683.23 46.99 25.06 0.00
683.24 683.24 1,076.87 133.30 26.04 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 235.81 29.00 0.00




56  (Segunda Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 24 de febrero de 2006

Proporcion de 0.68

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.46 13.39
16.33 16.33 58.19 0.40 8.20 13.39
16.33 58.20 85.68 0.40 8.20 13.38
16.33 85.69 87.28 0.40 8.20 13.38
16.33 87.29 114.24 0.40 8.20 13.38
16.33 114.25 116.38 0.40 8.20 12.92
16.33 116.39 124.52 0.40 8.20 12.58
16.33 124.53 138.50 0.40 8.20 12.58
138.51 138.51 146.25 10.42 13.94 12.58
138.51 146.26 155.17 10.42 13.94 11.65
138.51 155.18 175.51 10.42 13.94 10.69
138.51 175.52 204.76 10.42 13.94 9.69
138.51 204.77 234.01 10.42 13.94 8.34
138.51 234.02 242.84 10.42 13.94 7.16
138.51 242.85 243.40 10.42 13.94 0.00
243.41 243.41 282.94 25.04 20.50 0.00
282.95 282.95 338.76 33.15 23.78 0.00
338.77 338.77 683.23 46.42 24.82 0.00
683.24 683.24 1,076.87 131.93 25.87 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 233.76 29.00 0.00

Proporcion de 0.69
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.43 13.39
16.33 16.33 58.19 0.40 8.10 13.39
16.33 58.20 85.68 0.40 8.10 13.38
16.33 85.69 87.28 0.40 8.10 13.38
16.33 87.29 114.24 0.40 8.10 13.38
16.33 114.25 116.38 0.40 8.10 12.92
16.33 116.39 124.52 0.40 8.10 12.58
16.33 124.53 138.50 0.40 8.10 12.58
138.51 138.51 146.25 10.29 13.77 12.58
138.51 146.26 155.17 10.29 13.77 11.65
138.51 155.18 175.51 10.29 13.77 10.69
138.51 175.52 204.76 10.29 13.77 9.69
138.51 204.77 234.01 10.29 13.77 8.34
138.51 234.02 242.84 10.29 13.77 7.16
138.51 242.85 243.40 10.29 13.77 0.00
243.41 243.41 282.94 24.74 20.25 0.00
282.95 282.95 338.76 32.75 23.49 0.00
338.77 338.77 683.23 45.86 24.59 0.00
683.24 683.24 1,076.87 130.57 25.69 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 231.71 29.00 0.00
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Proporcion de 0.70

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.40 13.39
16.33 16.33 58.19 0.39 8.00 13.39
16.33 58.20 85.68 0.39 8.00 13.38
16.33 85.69 87.28 0.39 8.00 13.38
16.33 87.29 114.24 0.39 8.00 13.38
16.33 114.25 116.38 0.39 8.00 12.92
16.33 116.39 124.52 0.39 8.00 12.58
16.33 124.53 138.50 0.39 8.00 12.58
138.51 138.51 146.25 10.17 13.60 12.58
138.51 146.26 155.17 10.17 13.60 11.65
138.51 155.18 175.51 10.17 13.60 10.69
138.51 175.52 204.76 10.17 13.60 9.69
138.51 204.77 234.01 10.17 13.60 8.34
138.51 234.02 242.84 10.17 13.60 7.16
138.51 242.85 243.40 10.17 13.60 0.00
243.41 243.41 282.94 24.43 20.00 0.00
282.95 282.95 338.76 32.34 23.20 0.00
338.77 338.77 683.23 45.29 24.36 0.00
683.24 683.24 1,076.87 129.20 25.52 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 229.66 29.00 0.00

Proporcion de 0.71
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.37 13.39
16.33 16.33 58.19 0.39 7.90 13.39
16.33 58.20 85.68 0.39 7.90 13.38
16.33 85.69 87.28 0.39 7.90 13.38
16.33 87.29 114.24 0.39 7.90 13.38
16.33 114.25 116.38 0.39 7.90 12.92
16.33 116.39 124.52 0.39 7.90 12.58
16.33 124.53 138.50 0.39 7.90 12.58
138.51 138.51 146.25 10.04 13.43 12.58
138.51 146.26 155.17 10.04 13.43 11.65
138.51 155.18 175.51 10.04 13.43 10.69
138.51 175.52 204.76 10.04 13.43 9.69
138.51 204.77 234.01 10.04 13.43 8.34
138.51 234.02 242.84 10.04 13.43 7.16
138.51 242.85 243.40 10.04 13.43 0.00
243.41 243.41 282.94 24.13 19.75 0.00
282.95 282.95 338.76 31.94 22.91 0.00
338.77 338.77 683.23 44.72 24.13 0.00
683.24 683.24 1,076.87 127.84 25.35 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 227.61 29.00 0.00
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Proporcion de 0.72

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.34 13.39
16.33 16.33 58.19 0.38 7.80 13.39
16.33 58.20 85.68 0.38 7.80 13.38
16.33 85.69 87.28 0.38 7.80 13.38
16.33 87.29 114.24 0.38 7.80 13.38
16.33 114.25 116.38 0.38 7.80 12.92
16.33 116.39 124.52 0.38 7.80 12.58
16.33 124.53 138.50 0.38 7.80 12.58
138.51 138.51 146.25 9.91 13.26 12.58
138.51 146.26 155.17 9.91 13.26 11.65
138.51 155.18 175.51 9.91 13.26 10.69
138.51 175.52 204.76 9.91 13.26 9.69
138.51 204.77 234.01 9.91 13.26 8.34
138.51 234.02 242.84 9.91 13.26 7.16
138.51 242.85 243.40 9.91 13.26 0.00
243.41 243.41 282.94 23.82 19.50 0.00
282.95 282.95 338.76 31.53 22.62 0.00
338.77 338.77 683.23 44.16 23.90 0.00
683.24 683.24 1,076.87 126.47 25.17 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 225.56 29.00 0.00

Proporcion de 0.73
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.31 13.39
16.33 16.33 58.19 0.38 7.70 13.39
16.33 58.20 85.68 0.38 7.70 13.38
16.33 85.69 87.28 0.38 7.70 13.38
16.33 87.29 114.24 0.38 7.70 13.38
16.33 114.25 116.38 0.38 7.70 12.92
16.33 116.39 124.52 0.38 7.70 12.58
16.33 124.53 138.50 0.38 7.70 12.58
138.51 138.51 146.25 9.78 13.09 12.58
138.51 146.26 155.17 9.78 13.09 11.65
138.51 155.18 175.51 9.78 13.09 10.69
138.51 175.52 204.76 9.78 13.09 9.69
138.51 204.77 234.01 9.78 13.09 8.34
138.51 234.02 242.84 9.78 13.09 7.16
138.51 242.85 243.40 9.78 13.09 0.00
243.41 243.41 282.94 23.52 19.25 0.00
282.95 282.95 338.76 31.13 22.33 0.00
338.77 338.77 683.23 43.59 23.66 0.00
683.24 683.24 1,076.87 125.11 25.00 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 22351 29.00 0.00
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Proporcion de 0.74

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.28 13.39
16.33 16.33 58.19 0.37 7.60 13.39
16.33 58.20 85.68 0.37 7.60 13.38
16.33 85.69 87.28 0.37 7.60 13.38
16.33 87.29 114.24 0.37 7.60 13.38
16.33 114.25 116.38 0.37 7.60 12.92
16.33 116.39 124.52 0.37 7.60 12.58
16.33 124.53 138.50 0.37 7.60 12.58
138.51 138.51 146.25 9.66 12.92 12.58
138.51 146.26 155.17 9.66 12.92 11.65
138.51 155.18 175.51 9.66 12.92 10.69
138.51 175.52 204.76 9.66 12.92 9.69
138.51 204.77 234.01 9.66 12.92 8.34
138.51 234.02 242.84 9.66 12.92 7.16
138.51 242.85 243.40 9.66 12.92 0.00
243.41 243.41 282.94 23.21 19.00 0.00
282.95 282.95 338.76 30.72 22.04 0.00
338.77 338.77 683.23 43.03 23.43 0.00
683.24 683.24 1,076.87 123.74 24.82 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 221.46 29.00 0.00

Proporcion de 0.75
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.25 13.39
16.33 16.33 58.19 0.37 7.50 13.39
16.33 58.20 85.68 0.37 7.50 13.38
16.33 85.69 87.28 0.37 7.50 13.38
16.33 87.29 114.24 0.37 7.50 13.38
16.33 114.25 116.38 0.37 7.50 12.92
16.33 116.39 124.52 0.37 7.50 12.58
16.33 124.53 138.50 0.37 7.50 12.58
138.51 138.51 146.25 9.53 12.75 12.58
138.51 146.26 155.17 9.53 12.75 11.65
138.51 155.18 175.51 9.53 12.75 10.69
138.51 175.52 204.76 9.53 12.75 9.69
138.51 204.77 234.01 9.53 12.75 8.34
138.51 234.02 242.84 9.53 12.75 7.16
138.51 242.85 243.40 9.53 12.75 0.00
243.41 243.41 282.94 22.91 18.75 0.00
282.95 282.95 338.76 30.32 21.75 0.00
338.77 338.77 683.23 42.46 23.20 0.00
683.24 683.24 1,076.87 122.38 24.65 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 219.41 29.00 0.00
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Proporcion de 0.76

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.22 13.39
16.33 16.33 58.19 0.36 7.40 13.39
16.33 58.20 85.68 0.36 7.40 13.38
16.33 85.69 87.28 0.36 7.40 13.38
16.33 87.29 114.24 0.36 7.40 13.38
16.33 114.25 116.38 0.36 7.40 12.92
16.33 116.39 124.52 0.36 7.40 12.58
16.33 124.53 138.50 0.36 7.40 12.58
138.51 138.51 146.25 9.40 12.58 12.58
138.51 146.26 155.17 9.40 12.58 11.65
138.51 155.18 175.51 9.40 12.58 10.69
138.51 175.52 204.76 9.40 12.58 9.69
138.51 204.77 234.01 9.40 12.58 8.34
138.51 234.02 242.84 9.40 12.58 7.16
138.51 242.85 243.40 9.40 12.58 0.00
243.41 243.41 282.94 22.60 18.50 0.00
282.95 282.95 338.76 29.92 21.46 0.00
338.77 338.77 683.23 41.89 22.97 0.00
683.24 683.24 1,076.87 121.01 24.48 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 217.36 29.00 0.00

Proporcion de 0.77
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.19 13.39
16.33 16.33 58.19 0.36 7.30 13.39
16.33 58.20 85.68 0.36 7.30 13.38
16.33 85.69 87.28 0.36 7.30 13.38
16.33 87.29 114.24 0.36 7.30 13.38
16.33 114.25 116.38 0.36 7.30 12.92
16.33 116.39 124.52 0.36 7.30 12.58
16.33 124.53 138.50 0.36 7.30 12.58
138.51 138.51 146.25 9.28 12.41 12.58
138.51 146.26 155.17 9.28 12.41 11.65
138.51 155.18 175.51 9.28 12.41 10.69
138.51 175.52 204.76 9.28 12.41 9.69
138.51 204.77 234.01 9.28 12.41 8.34
138.51 234.02 242.84 9.28 12.41 7.16
138.51 242.85 243.40 9.28 12.41 0.00
243.41 243.41 282.94 22.30 18.25 0.00
282.95 282.95 338.76 29.51 21.17 0.00
338.77 338.77 683.23 41.33 22.74 0.00
683.24 683.24 1,076.87 119.65 24.30 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 215.31 29.00 0.00
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Proporcion de 0.78

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.16 13.39
16.33 16.33 58.19 0.35 7.20 13.39
16.33 58.20 85.68 0.35 7.20 13.38
16.33 85.69 87.28 0.35 7.20 13.38
16.33 87.29 114.24 0.35 7.20 13.38
16.33 114.25 116.38 0.35 7.20 12.92
16.33 116.39 124.52 0.35 7.20 12.58
16.33 124.53 138.50 0.35 7.20 12.58
138.51 138.51 146.25 9.15 12.24 12.58
138.51 146.26 155.17 9.15 12.24 11.65
138.51 155.18 175.51 9.15 12.24 10.69
138.51 175.52 204.76 9.15 12.24 9.69
138.51 204.77 234.01 9.15 12.24 8.34
138.51 234.02 242.84 9.15 12.24 7.16
138.51 242.85 243.40 9.15 12.24 0.00
243.41 243.41 282.94 21.99 18.00 0.00
282.95 282.95 338.76 29.11 20.88 0.00
338.77 338.77 683.23 40.76 22.50 0.00
683.24 683.24 1,076.87 118.28 24.13 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 213.26 29.00 0.00

Proporcion de 0.79
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.13 13.39
16.33 16.33 58.19 0.35 7.10 13.39
16.33 58.20 85.68 0.35 7.10 13.38
16.33 85.69 87.28 0.35 7.10 13.38
16.33 87.29 114.24 0.35 7.10 13.38
16.33 114.25 116.38 0.35 7.10 12.92
16.33 116.39 124.52 0.35 7.10 12.58
16.33 124.53 138.50 0.35 7.10 12.58
138.51 138.51 146.25 9.02 12.07 12.58
138.51 146.26 155.17 9.02 12.07 11.65
138.51 155.18 175.51 9.02 12.07 10.69
138.51 175.52 204.76 9.02 12.07 9.69
138.51 204.77 234.01 9.02 12.07 8.34
138.51 234.02 242.84 9.02 12.07 7.16
138.51 242.85 243.40 9.02 12.07 0.00
243.41 243.41 282.94 21.69 17.75 0.00
282.95 282.95 338.76 28.70 20.59 0.00
338.77 338.77 683.23 40.20 22.27 0.00
683.24 683.24 1,076.87 116.92 23.95 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 211.21 29.00 0.00
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Proporcion de 0.80

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.10 13.39
16.33 16.33 58.19 0.34 7.00 13.39
16.33 58.20 85.68 0.34 7.00 13.38
16.33 85.69 87.28 0.34 7.00 13.38
16.33 87.29 114.24 0.34 7.00 13.38
16.33 114.25 116.38 0.34 7.00 12.92
16.33 116.39 124.52 0.34 7.00 12.58
16.33 124.53 138.50 0.34 7.00 12.58
138.51 138.51 146.25 8.90 11.90 12.58
138.51 146.26 155.17 8.90 11.90 11.65
138.51 155.18 175.51 8.90 11.90 10.69
138.51 175.52 204.76 8.90 11.90 9.69
138.51 204.77 234.01 8.90 11.90 8.34
138.51 234.02 242.84 8.90 11.90 7.16
138.51 242.85 243.40 8.90 11.90 0.00
243.41 243.41 282.94 21.38 17.50 0.00
282.95 282.95 338.76 28.30 20.30 0.00
338.77 338.77 683.23 39.63 22.04 0.00
683.24 683.24 1,076.87 115.55 23.78 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 209.16 29.00 0.00

Proporcion de 0.81
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.07 13.39
16.33 16.33 58.19 0.34 6.90 13.39
16.33 58.20 85.68 0.34 6.90 13.38
16.33 85.69 87.28 0.34 6.90 13.38
16.33 87.29 114.24 0.34 6.90 13.38
16.33 114.25 116.38 0.34 6.90 12.92
16.33 116.39 124.52 0.34 6.90 12.58
16.33 124.53 138.50 0.34 6.90 12.58
138.51 138.51 146.25 8.77 11.73 12.58
138.51 146.26 155.17 8.77 11.73 11.65
138.51 155.18 175.51 8.77 11.73 10.69
138.51 175.52 204.76 8.77 11.73 9.69
138.51 204.77 234.01 8.77 11.73 8.34
138.51 234.02 242.84 8.77 11.73 7.16
138.51 242.85 243.40 8.77 11.73 0.00
243.41 243.41 282.94 21.07 17.25 0.00
282.95 282.95 338.76 27.89 20.01 0.00
338.77 338.77 683.23 39.06 21.81 0.00
683.24 683.24 1,076.87 114.19 23.61 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 207.11 29.00 0.00
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Proporcion de 0.82

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.04 13.39
16.33 16.33 58.19 0.33 6.80 13.39
16.33 58.20 85.68 0.33 6.80 13.38
16.33 85.69 87.28 0.33 6.80 13.38
16.33 87.29 114.24 0.33 6.80 13.38
16.33 114.25 116.38 0.33 6.80 12.92
16.33 116.39 124.52 0.33 6.80 12.58
16.33 124.53 138.50 0.33 6.80 12.58
138.51 138.51 146.25 8.64 11.56 12.58
138.51 146.26 155.17 8.64 11.56 11.65
138.51 155.18 175.51 8.64 11.56 10.69
138.51 175.52 204.76 8.64 11.56 9.69
138.51 204.77 234.01 8.64 11.56 8.34
138.51 234.02 242.84 8.64 11.56 7.16
138.51 242.85 243.40 8.64 11.56 0.00
243.41 243.41 282.94 20.77 17.00 0.00
282.95 282.95 338.76 27.49 19.72 0.00
338.77 338.77 683.23 38.50 21.58 0.00
683.24 683.24 1,076.87 112.82 23.43 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 205.06 29.00 0.00

Proporcion de 0.83
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 2.01 13.39
16.33 16.33 58.19 0.33 6.70 13.39
16.33 58.20 85.68 0.33 6.70 13.38
16.33 85.69 87.28 0.33 6.70 13.38
16.33 87.29 114.24 0.33 6.70 13.38
16.33 114.25 116.38 0.33 6.70 12.92
16.33 116.39 124.52 0.33 6.70 12.58
16.33 124.53 138.50 0.33 6.70 12.58
138.51 138.51 146.25 8.51 11.39 12.58
138.51 146.26 155.17 8.51 11.39 11.65
138.51 155.18 175.51 8.51 11.39 10.69
138.51 175.52 204.76 8.51 11.39 9.69
138.51 204.77 234.01 8.51 11.39 8.34
138.51 234.02 242.84 8.51 11.39 7.16
138.51 242.85 243.40 8.51 11.39 0.00
243.41 243.41 282.94 20.46 16.75 0.00
282.95 282.95 338.76 27.09 19.43 0.00
338.77 338.77 683.23 37.93 21.34 0.00
683.24 683.24 1,076.87 111.46 23.26 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 203.01 29.00 0.00
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Proporcion de 0.84

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 1.98 13.39
16.33 16.33 58.19 0.32 6.60 13.39
16.33 58.20 85.68 0.32 6.60 13.38
16.33 85.69 87.28 0.32 6.60 13.38
16.33 87.29 114.24 0.32 6.60 13.38
16.33 114.25 116.38 0.32 6.60 12.92
16.33 116.39 124.52 0.32 6.60 12.58
16.33 124.53 138.50 0.32 6.60 12.58
138.51 138.51 146.25 8.39 11.22 12.58
138.51 146.26 155.17 8.39 11.22 11.65
138.51 155.18 175.51 8.39 11.22 10.69
138.51 175.52 204.76 8.39 11.22 9.69
138.51 204.77 234.01 8.39 11.22 8.34
138.51 234.02 242.84 8.39 11.22 7.16
138.51 242.85 243.40 8.39 11.22 0.00
243.41 243.41 282.94 20.16 16.50 0.00
282.95 282.95 338.76 26.68 19.14 0.00
338.77 338.77 683.23 37.37 21.11 0.00
683.24 683.24 1,076.87 110.09 23.08 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 200.96 29.00 0.00

Proporcion de 0.85
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 1.95 13.39
16.33 16.33 58.19 0.32 6.50 13.39
16.33 58.20 85.68 0.32 6.50 13.38
16.33 85.69 87.28 0.32 6.50 13.38
16.33 87.29 114.24 0.32 6.50 13.38
16.33 114.25 116.38 0.32 6.50 12.92
16.33 116.39 124.52 0.32 6.50 12.58
16.33 124.53 138.50 0.32 6.50 12.58
138.51 138.51 146.25 8.26 11.05 12.58
138.51 146.26 155.17 8.26 11.05 11.65
138.51 155.18 175.51 8.26 11.05 10.69
138.51 175.52 204.76 8.26 11.05 9.69
138.51 204.77 234.01 8.26 11.05 8.34
138.51 234.02 242.84 8.26 11.05 7.16
138.51 242.85 243.40 8.26 11.05 0.00
243.41 243.41 282.94 19.85 16.25 0.00
282.95 282.95 338.76 26.28 18.85 0.00
338.77 338.77 683.23 36.80 20.88 0.00
683.24 683.24 1,076.87 108.72 22.91 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 198.91 29.00 0.00




Viernes 24 de febrero de 2006 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién) 65

Proporcion de 0.86

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 1.92 13.39
16.33 16.33 58.19 0.31 6.40 13.39
16.33 58.20 85.68 0.31 6.40 13.38
16.33 85.69 87.28 0.31 6.40 13.38
16.33 87.29 114.24 0.31 6.40 13.38
16.33 114.25 116.38 0.31 6.40 12.92
16.33 116.39 124.52 0.31 6.40 12.58
16.33 124.53 138.50 0.31 6.40 12.58
138.51 138.51 146.25 8.13 10.88 12.58
138.51 146.26 155.17 8.13 10.88 11.65
138.51 155.18 175.51 8.13 10.88 10.69
138.51 175.52 204.76 8.13 10.88 9.69
138.51 204.77 234.01 8.13 10.88 8.34
138.51 234.02 242.84 8.13 10.88 7.16
138.51 242.85 243.40 8.13 10.88 0.00
243.41 243.41 282.94 19.55 16.00 0.00
282.95 282.95 338.76 25.87 18.56 0.00
338.77 338.77 683.23 36.23 20.65 0.00
683.24 683.24 1,076.87 107.36 22.74 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 196.86 29.00 0.00

Proporcion de 0.87
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 1.89 13.39
16.33 16.33 58.19 0.31 6.30 13.39
16.33 58.20 85.68 0.31 6.30 13.38
16.33 85.69 87.28 0.31 6.30 13.38
16.33 87.29 114.24 0.31 6.30 13.38
16.33 114.25 116.38 0.31 6.30 12.92
16.33 116.39 124.52 0.31 6.30 12.58
16.33 124.53 138.50 0.31 6.30 12.58
138.51 138.51 146.25 8.01 10.71 12.58
138.51 146.26 155.17 8.01 10.71 11.65
138.51 155.18 175.51 8.01 10.71 10.69
138.51 175.52 204.76 8.01 10.71 9.69
138.51 204.77 234.01 8.01 10.71 8.34
138.51 234.02 242.84 8.01 10.71 7.16
138.51 242.85 243.40 8.01 10.71 0.00
243.41 243.41 282.94 19.24 15.75 0.00
282.95 282.95 338.76 25.47 18.27 0.00
338.77 338.77 683.23 35.67 20.42 0.00
683.24 683.24 1,076.87 105.99 22.56 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 194.81 29.00 0.00
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Proporcion de 0.88

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 1.86 13.39
16.33 16.33 58.19 0.30 6.20 13.39
16.33 58.20 85.68 0.30 6.20 13.38
16.33 85.69 87.28 0.30 6.20 13.38
16.33 87.29 114.24 0.30 6.20 13.38
16.33 114.25 116.38 0.30 6.20 12.92
16.33 116.39 124.52 0.30 6.20 12.58
16.33 124.53 138.50 0.30 6.20 12.58
138.51 138.51 146.25 7.88 10.54 12.58
138.51 146.26 155.17 7.88 10.54 11.65
138.51 155.18 175.51 7.88 10.54 10.69
138.51 175.52 204.76 7.88 10.54 9.69
138.51 204.77 234.01 7.88 10.54 8.34
138.51 234.02 242.84 7.88 10.54 7.16
138.51 242.85 243.40 7.88 10.54 0.00
243.41 243.41 282.94 18.94 15.50 0.00
282.95 282.95 338.76 25.06 17.98 0.00
338.77 338.77 683.23 35.10 20.18 0.00
683.24 683.24 1,076.87 104.63 22.39 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 192.76 29.00 0.00

Proporcion de 0.89
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 1.83 13.39
16.33 16.33 58.19 0.30 6.10 13.39
16.33 58.20 85.68 0.30 6.10 13.38
16.33 85.69 87.28 0.30 6.10 13.38
16.33 87.29 114.24 0.30 6.10 13.38
16.33 114.25 116.38 0.30 6.10 12.92
16.33 116.39 124.52 0.30 6.10 12.58
16.33 124.53 138.50 0.30 6.10 12.58
138.51 138.51 146.25 7.75 10.37 12.58
138.51 146.26 155.17 7.75 10.37 11.65
138.51 155.18 175.51 7.75 10.37 10.69
138.51 175.52 204.76 7.75 10.37 9.69
138.51 204.77 234.01 7.75 10.37 8.34
138.51 234.02 242.84 7.75 10.37 7.16
138.51 242.85 243.40 7.75 10.37 0.00
243.41 243.41 282.94 18.63 15.25 0.00
282.95 282.95 338.76 24.66 17.69 0.00
338.77 338.77 683.23 34.53 19.95 0.00
683.24 683.24 1,076.87 103.26 22.21 0.00

1,076.88 1,076.88 En adelante 190.71 29.00 0.00
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Proporcion de 0.90

Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario
aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 1.80 13.39
16.33 16.33 58.19 0.29 6.00 13.39
16.33 58.20 85.68 0.29 6.00 13.38
16.33 85.69 87.28 0.29 6.00 13.38
16.33 87.29 114.24 0.29 6.00 13.38
16.33 114.25 116.38 0.29 6.00 12.92
16.33 116.39 124.52 0.29 6.00 12.58
16.33 124.53 138.50 0.29 6.00 12.58
138.51 138.51 146.25 7.62 10.20 12.58
138.51 146.26 155.17 7.62 10.20 11.65
138.51 155.18 175.51 7.62 10.20 10.69
138.51 175.52 204.76 7.62 10.20 9.69
138.51 204.77 234.01 7.62 10.20 8.34
138.51 234.02 242.84 7.62 10.20 7.16
138.51 242.85 243.40 7.62 10.20 0.00
243.41 24341 282.94 18.33 15.00 0.00
282.95 282.95 338.76 24.26 17.40 0.00
338.77 338.77 683.23 33.97 19.72 0.00
683.24 683.24 1,076.87 101.90 22.04 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 188.66 29.00 0.00

Proporcion de 0.91
Limite inferior 1 Limite inferior 2 Limite superior Cuota fija Por ciento para Crédito al salario diario

aplicarse sobre el
excedente del limite

inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 16.32 0.00 1.77 13.39
16.33 16.33 58.19 0.29 5.90 13.39
16.33 58.20 85.68 0.29 5.90 13.38
16.33 85.69 87.28 0.29 5.90 13.38
16.33 87.29 114.24 0.29 5.90 13.38
16.33 114.25 116.38 0.29 5.90 12.92
16.33 116.39 124.52 0.29 5.90 12.58
16.33 124.53 138.50 0.29 5.90 12.58
138.51 138.51 146.25 7.50 10.03 12.58
138.51 146.26 155.17 7.50 10.03 11.65
138.51 155.18 175.51 7.50 10.03 10.69
138.51 175.52 204.76 7.50 10.03 9.69
138.51 204.77 234.01 7.50 10.03 8.34
138.51 234.02 242.84 7.50 10.03 7.16
138.51 242.85 243.40 7.50 10.03 0.00
243.41 243.41 282.94 18.02 14.75 0.00
282.95 282.95 338.76 23.85 17.11 0.00
338.77 338.77 683.23 33.40 19.49 0.00
683.24 683.24 1,076.87 100.53 21.87 0.00
1,076.88 1,076.88 En adelante 186.61 29.00 0.00

(Contintia en la Tercera Seccion)



