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CUARTA SECCION
AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

(Viene de la Tercera Seccion)
24200 DIRECCION DE AUDITORIA "D2"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria "D2" estan contenidas en el articulo 34 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Verificar la elaboracion del programa anual de actividades de las areas administrativas auditoras
adscritas a la Direccién a su cargo y presentarlo al Director General;

Supervisar la elaboracion del presupuesto para el desarrollo de las funciones de las Unidades
Administrativas a su cargo;

Supervisar la elaboracién de los programas especificos de las revisiones a realizar;

Desempefiar las comisiones que determine el Director General y mantenerlo informado sobre el
desarrollo de sus actividades;

Presentar al Director General para su acuerdo los asuntos cuya tramitacion se encuentren en el
ambito de su competencia;

Coordinar la elaboracion de estudios, informes, opiniones, datos y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General, asi como, prestar previa autorizacion, asesorias 0 cooperacion
técnica que requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer la aplicacion de los mecanismos de coordinacién, programacion, control y evaluacion para
el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional de las areas administrativas de su adscripcion,
de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos Administrativos establecidos
por la Auditoria Superior de la Federacion;

Verificar el cumplimiento de las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las areas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director General para que se promueva
la aplicaciébn de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que incurran en
responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Verificar que en los trabajos para la fiscalizacion y revisién de la Cuenta Publica y del Informe de
Avance de Gestion Financiera y para seleccionar los sectores, dependencias y/o entidades,
proyectos, contratos y conceptos susceptibles de fiscalizar, se consideren los lineamientos, criterios y
principios establecidos en el marco normativo de la Auditoria Superior de la Federacion y en el
Manual de Procedimientos de Auditoria de la Direccion General de Auditoria de Inversiones Fisicas
Federales;

Supervisar la elaboracion de las propuestas de auditorias y la integracion de la informacion
complementaria, de conformidad con la normatividad vigente, asi como proponer el personal que
deba intervenir en ellas, y presentarlas al Director General para su aprobacion;

Presentar al Director General los requerimientos de informacion y documentacién que sean
necesarios para realizar la planeacion y ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones de los
proyectos de inversion fisica;

Supervisar la elaboracion de las guias de auditoria y constatar que se ajusten a los objetivos
propuestos;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones de
los proyectos de inversion fisica que se revisaran y proponer el personal que deba intervenir en ellas,
asi como en su caso, la contratacion de despachos externos;

Supervisar los trabajos de evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas en los
programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto;

Presentar al Director General los resultados del analisis a la informacion y documentaciéon fuente
para realizar la seleccion de los sectores, dependencias y/o entidades, proyectos y contratos
susceptibles de auditar;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

Instruir las tareas necesarias para analizar el impacto econémico y social de cada uno de los
proyectos de inversion fisica sujetos a revision, a efecto de corroborar el alcance de los objetivos y
metas planteados en los estudios de factibilidad y presentar los resultados al Director General;

Supervisar la elaboracién y correccién de los proyectos de informes de las auditorias, asi como las
observaciones y acciones promovidas y someterlos a la autorizacién del Director General;

Supervisar la elaboracion de los dictdmenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas
en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la integracion de
la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Participar en el Comité Interno de Revisién, en la revision de los proyectos de informes de la
Direccion General;

Supervisar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Proponer al Director General, los programas de capacitacion del personal de las Unidades
Administrativas a su cargo;

Supervisar la elaboracion de las bases para contratar la prestacion de servicios profesionales de
auditoria independiente mediante licitaciones publicas o por invitacion a cuando menos tres
personas, someterlas a aprobacion del Director General, participar desde los procedimientos de
licitacion y/o invitacion correspondiente, hasta la emision del dictamen respectivo para fundamentar
el fallo de adjudicacién y supervisar la ejecucion de las auditorias y la elaboracion de informes;

Coordinar y supervisar la realizacion de las auditorias, visitas e inspecciones por el personal a su
cargo a las entidades fiscalizadas;

Participar, y en su caso, representar el Director General en las reuniones de preconfronta y confronta
con los servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;

Supervisar que se realicen visitas domiciliarias y compulsas, a fin de efectuar examenes fisicos de
libros y deméas documentos que permitan profundizar en los procedimientos de auditoria;

Supervisar que se integre la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que deban
promoverse, sobre presuntas irregularidades derivadas de las auditorias, visitas o inspecciones
practicadas;

Verificar el seguimiento de las acciones promovidas en el &mbito de su competencia y coordinar el
analisis, evaluacion y dictamen de la informacion enviada por las entidades y/o dependencias
fiscalizadas para la atenciéon de las acciones promovidas, e informar del resultado al Director
General;

Proponer las modificaciones o adecuaciones a los Procedimientos de Auditoria de la Direccion
General que sean necesarias;

Proporcionar e informar al Director General los actos u omisiones que puedan implicar
irregularidades o conducta ilicita;

Coordinar la elaboracién de estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General;

Coordinar y verificar la practica de las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e
inspecciones que le asigne el Director General, y mantenerlos informados del desarrollo de las
actividades;

Verificar e inspeccionar que el personal comisionado en las auditorias, visitas e inspecciones,
levante, en su caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y se hagan constar los
hechos u omisiones detectados;

Implementar y coordinar las acciones sobre el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables
en las materias de transparencia y acceso a la informacion publica gubernamental;
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34.

35.

Coordinar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

24210 SUBDIRECCION DE AUDITORIA "D2.1"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria “D2.1” estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

Supervisar la elaboracion del programa anual de actividades de la Subdireccién a su cargo y
presentarlo al Director de Area;

Presentar al Director de Area los criterios especificos para la seleccion de las auditorias a realizar;

Supervisar la revisién y analisis de la informacion y documentacion fuente del ejercicio a revisar, para
realizar la seleccidn de los sectores, entidades y/o dependencias, proyectos, contratos y conceptos
de inversion fisica susceptibles de fiscalizar con recursos propios y con despachos externos, dentro
de la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion Financiera, y someter los
proyectos correspondientes a la consideracion del Director de Area;

Analizar el impacto econdémico social de los proyectos sujetos a revision a efecto de corroborar el
alcance de los objetivos y metas planteados a los estudios de factibilidad y presentar los resultados
al Director de Area,;

Proponer al Director de Area la resolucién de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el ambito
de su competencia;

Desempefiar las comisiones que dentro del ambito de su competencia, determine el Director de Area
y mantenerlo informado sobre los resultados;

Aplicar y supervisar los mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia
operativa y funcional de las areas a su cargo, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos de la Auditoria Superior de la Federacion;

Dar cumplimiento a las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las areas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director de Area por escrito, sobre las
responsabilidades en que incurran los servidores publicos en el desempefio de sus funciones;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones del Director de Area, la
informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica requeridos por otras
areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones
para la revision y fiscalizacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta Publica
en materia de inversiones fisicas, asi como proponer al personal que deba intervenir en ellas, de
conformidad con la normatividad vigente;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Supervisar que las guias de auditoria se elaboren conforme a los objetivos propuestos;

Participar en la elaboracion de los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos
requeridos por el Director de Area;

Presentar al Director de Area la propuesta de las bases de licitacion o de invitacion a cuando menos
tres personas para contratar la prestacion de servicios profesionales de auditorias técnico-normativas
y supervisar los procedimientos de licitacion hasta la elaboracion de dictimenes técnicos, la
ejecucion de auditorias y la elaboracién de los informes correspondientes;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Participar en la practica de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas, de
conformidad con el programa autorizado;

Participar en la elaboracién de los informes derivados de las auditorias, visitas e inspecciones
practicadas;

Formular y ejecutar el programa de supervisién para vigilar que se apliquen las normas establecidas
por la Auditoria Superior de la Federacion en la practica de las auditorias, visitas e inspecciones a las
entidades fiscalizadas;

Efectuar, previa autorizacion del Director de area, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos, de conformidad con el
programa de auditorias autorizado;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Diagnosticar y proponer al Director de Area los requerimientos de formacion, capacitacion y
especializacién para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Recabar e integrar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan,
como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias, visitas e inspecciones y
presentarla al Director de Area;

Dar seguimiento a las observaciones y acciones promovidas como resultado de las auditorias, visitas
e inspecciones;

Supervisar el andlisis, la evaluacién y el dictamen sobre la informaciéon enviada por los entes
fiscalizados para la atencién de las acciones promovidas y elaborar los reportes sobre los resultados
obtenidos;

Elaborar y someter a consideraciéon del Director de Area las observaciones y acciones promovidas
que se deban formular a los entes publicos fiscalizados;

Participar en la elaboraciéon de los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades
detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la
integracion de la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria
Superior de la Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Coordinar los preparativos y participar en las reuniones de preconfronta y confronta con los
servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;

Instruir al personal comisionado para que en las auditorias, visitas e inspecciones levanten, en su
caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y hagan constar los hechos u omisiones
detectadas;

Supervisar la integracion de las copias certificadas de las constancias que obren los archivos de las
Unidades Administrativas de su adscripcion, conforme a las disposiciones aplicables, para su
presentacion al Director General; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

24220 SUBDIRECCION DE AUDITORIA "D2.2"

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria “D2.2" estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Supervisar la elaboracion del programa anual de actividades de la Subdireccién a su cargo y
presentarlo al Director de Area;
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Presentar al Director de Area los criterios especificos para la seleccion de las auditorias a realizar;

Supervisar la revision y analisis de la informacion y documentacion fuente del ejercicio a revisar, para
realizar la seleccion de los sectores, entidades y/o dependencias, proyectos, contratos y conceptos
de inversion fisica susceptibles de fiscalizar con recursos propios y con despachos externos, dentro
de la revisién de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion Financiera, y someter los
proyectos correspondientes a la consideracion del Director de Area;

Analizar el impacto econdémico social de los proyectos sujetos a revision a efecto de corroborar el
alcance de los objetivos y metas planteados a los estudios de factibilidad y presentar los resultados
al Director de Area,;

Proponer al Director de Area la resolucién de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el ambito
de su competencia;

Desempefiar las comisiones que dentro del &mbito de su competencia, determine el Director de Area
y mantenerlo informado sobre los resultados;

Aplicar y supervisar los mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia
operativa y funcional de las areas a su cargo, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos de la Auditoria Superior de la Federacion;

Dar cumplimiento a las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las é&reas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director de Area por escrito, sobre las
responsabilidades en que incurran los servidores publicos en el desempefio de sus funciones;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones del Director de Area, la
informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica requeridos por otras
areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones
para la revision vy fiscalizacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta Publica
en materia de inversiones fisicas, asi como proponer al personal que deba intervenir en ellas, de
conformidad con la normatividad vigente;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluaciéon al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Supervisar que las guias de auditoria se elaboren conforme a los objetivos propuestos;

Participar en la elaboracion de los estudios, opiniones, dictamenes, informes y deméas documentos
requeridos por el Director de Area;

Presentar al Director de Area la propuesta de las bases de licitacion o de invitacion a cuando menos
tres personas para contratar la prestacion de servicios profesionales de auditorias técnico-normativas
y supervisar los procedimientos de licitacion hasta la elaboracion de dictamenes técnicos, la
ejecucion de auditorias y la elaboracién de los informes correspondientes;

Participar en la practica de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas, de
conformidad con el programa autorizado;

Participar en la elaboracién de los informes derivados de las auditorias, visitas e inspecciones
practicadas;

Formular y ejecutar el programa de supervision para vigilar que se apliquen las normas establecidas
por la Auditoria Superior de la Federacion en la practica de las auditorias, visitas e inspecciones a las
entidades fiscalizadas;

Efectuar, previa autorizacion del Director de area, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos, de conformidad con el
programa de auditorias autorizado;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Diagnosticar y proponer al Director de Area los requerimientos de formacién, capacitacion y
especializacién para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Recabar e integrar la documentacidon necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan,
como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias, visitas e inspecciones y
presentarla al Director de Area;

Dar seguimiento a las observaciones y acciones promovidas como resultado de las auditorias, visitas
e inspecciones;

Supervisar el andlisis, la evaluaciéon y el dictamen sobre la informacion enviada por los entes
fiscalizados para la atencion de las acciones promovidas y elaborar los reportes sobre los resultados
obtenidos;

Elaborar y someter a consideracion del Director de Area las observaciones y acciones promovidas
que se deban formular a los entes publicos fiscalizados;

Participar en la elaboracién de los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades
detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la
integracion de la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria
Superior de la Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Coordinar los preparativos y participar en las reuniones de preconfronta y confronta con los
servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;

Instruir al personal comisionado para que en las auditorias, visitas e inspecciones levanten, en su
caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y hagan constar los hechos u omisiones
detectadas;

Supervisar la integracion de las copias certificadas de las constancias que obren los archivos de las
Unidades Administrativas de su adscripcion, conforme a las disposiciones aplicables, para su
presentacion al Director General; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

24300 DIRECCION DE AUDITORIA "D3"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direcciéon de Auditoria "D3" estan contenidas en el articulo 34 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Verificar la elaboracion del programa anual de actividades de las areas administrativas auditoras
adscritas a la Direccién a su cargo y presentarlo al Director General;

2. Supervisar la elaboracion del presupuesto para el desarrollo de las funciones de las Unidades
Administrativas a su cargo;

3. Supervisar la elaboracién de los programas especificos de las revisiones a realizar;

4. Desempefiar las comisiones que determine el Director General y mantenerlo informado sobre el
desarrollo de sus actividades;

5. Presentar al Director General para su acuerdo los asuntos cuya tramitacion se encuentren en el
ambito de su competencia;

6. Coordinar la elaboracion de estudios, informes, opiniones, datos y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General, asi como, prestar previa autorizacion, asesorias 0 cooperacion
técnica que requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

7.  Proponer la aplicaciéon de los mecanismos de coordinacion, programacion, control y evaluacion para

el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional de las areas administrativas de su adscripcion,
de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos Administrativos establecidos
por la Auditoria Superior de la Federacion;
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Verificar el cumplimiento de las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las &reas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director General para que se promueva
la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que incurran en
responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Verificar que en los trabajos para la fiscalizacién y revision de la Cuenta Publica y del Informe de
Avance de Gestion Financiera y para seleccionar los sectores, dependencias y/o entidades,
proyectos, contratos y conceptos susceptibles de fiscalizar, se consideren los lineamientos, criterios y
principios establecidos en el marco normativo de la Auditoria Superior de la Federacion y en el
Manual de Procedimientos de Auditoria de la Direccion General de Auditoria de Inversiones Fisicas
Federales;

Supervisar la elaboracion de las propuestas de auditorias y la integracion de la informacion
complementaria, de conformidad con la normatividad vigente, asi como proponer el personal que
deba intervenir en ellas, y presentarlas al Director General para su aprobacion;

Presentar al Director General los requerimientos de informacién y documentacion que sean
necesarios para realizar la planeacion y ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones de los
proyectos de inversion fisica;

Supervisar la elaboracién de las guias de auditoria y constatar que se ajusten a los objetivos
propuestos;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones de
los proyectos de inversion fisica que se revisaran y proponer el personal que deba intervenir en ellas,
asi como en su caso, la contratacion de despachos externos;

Supervisar los trabajos de evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas en los
programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto;

Presentar al Director General los resultados del andlisis a la informaciéon y documentacion fuente
para realizar la seleccion de los sectores, dependencias y/o entidades, proyectos y contratos
susceptibles de auditar;

Instruir las tareas necesarias para analizar el impacto econémico y social de cada uno de los
proyectos de inversion fisica sujetos a revision, a efecto de corroborar el alcance de los objetivos y
metas planteados en los estudios de factibilidad y presentar los resultados al Director General;

Supervisar la elaboracién y correcciéon de los proyectos de informes de las auditorias, asi como las
observaciones y acciones promovidas y someterlos a la autorizacion del Director General,

Supervisar la elaboracion de los dictdmenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas
en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la integracion de
la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Participar en el Comité Interno de Revision, en la revisién de los proyectos de informes de la
Direccién General;

Supervisar, dentro del &mbito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Proponer al Director General, los programas de capacitacién del personal de las Unidades
Administrativas a su cargo;

Supervisar la elaboracidon de las bases para contratar la prestacion de servicios profesionales de
auditoria independiente mediante licitaciones publicas o por invitacion a cuando menos tres
personas, someterlas a aprobacion del Director General, participar desde los procedimientos de
licitacion y/o invitacion correspondiente, hasta la emision del dictamen respectivo para fundamentar
el fallo de adjudicacion y supervisar la ejecucion de las auditorias y la elaboracién de informes;

Coordinar y supervisar la realizacion de las auditorias, visitas e inspecciones por el personal a su
cargo a las entidades fiscalizadas;

Participar, y en su caso, representar el Director General en las reuniones de preconfronta y confronta
con los servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Supervisar que se realicen visitas domiciliarias y compulsas, a fin de efectuar exdmenes fisicos de
libros y deméas documentos que permitan profundizar en los procedimientos de auditoria;

Supervisar que se integre la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que deban
promoverse, sobre presuntas irregularidades derivadas de las auditorias, visitas o inspecciones
practicadas;

Verificar el seguimiento de las acciones promovidas en el &mbito de su competencia y coordinar el
andlisis, evaluacion y dictamen de la informacion enviada por las entidades y/o dependencias
fiscalizadas para la atencion de las acciones promovidas, e informar del resultado al Director
General;

Proponer las modificaciones o adecuaciones a los Procedimientos de Auditoria de la Direccion
General que sean necesarias;

Proporcionar e informar al Director General los actos u omisiones que puedan implicar
irregularidades o conducta ilicita;

Coordinar la elaboracién de estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General;

Coordinar y verificar la practica de las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e
inspecciones que le asigne el Director General, y mantenerlos informados del desarrollo de las
actividades;

Verificar e inspeccionar que el personal comisionado en las auditorias, visitas e inspecciones,
levante, en su caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y se hagan constar los
hechos u omisiones detectados;

Implementar y coordinar las acciones sobre el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables
en las materias de transparencia y acceso a la informacion publica gubernamental;

Coordinar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

24310 SUBDIRECCION DE AUDITORIA "D3.1"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria “D3.1” estédn contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Supervisar la elaboracién del programa anual de actividades de la Subdireccién a su cargo y
presentarlo al Director de Area,;

2. Presentar al Director de Area los criterios especificos para la seleccion de las auditorias a realizar;

3. Supervisar la revision y analisis de la informacion y documentacion fuente del ejercicio a revisar, para
realizar la seleccidn de los sectores, entidades y/o dependencias, proyectos, contratos y conceptos
de inversion fisica susceptibles de fiscalizar con recursos propios y con despachos externos, dentro
de la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion Financiera, y someter los
proyectos correspondientes a la consideracion del Director de Area;

4.  Analizar el impacto econdmico social de los proyectos sujetos a revision a efecto de corroborar el
alcance de los objetivos y metas planteados a los estudios de factibilidad y presentar los resultados
al Director de Area;

5.  Proponer al Director de Area la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el ambito
de su competencia;

6. Desempefiar las comisiones que dentro del &mbito de su competencia, determine el Director de Area

y mantenerlo informado sobre los resultados;
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7.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Aplicar y supervisar los mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia
operativa y funcional de las areas a su cargo, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos de la Auditoria Superior de la Federacion;

Dar cumplimiento a las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las areas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director de Area por escrito, sobre las
responsabilidades en que incurran los servidores publicos en el desempefio de sus funciones;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones del Director de Area, la
informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica requeridos por otras
areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones
para la revision vy fiscalizacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta Publica
en materia de inversiones fisicas, asi como proponer al personal que deba intervenir en ellas, de
conformidad con la normatividad vigente;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Supervisar que las guias de auditoria se elaboren conforme a los objetivos propuestos;

Participar en la elaboracién de los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos
requeridos por el Director de Area;

Presentar al Director de Area la propuesta de las bases de licitacion o de invitacion a cuando menos
tres personas para contratar la prestacion de servicios profesionales de auditorias técnico-normativas
y supervisar los procedimientos de licitacion hasta la elaboracion de dictimenes técnicos, la
ejecucion de auditorias y la elaboracién de los informes correspondientes;

Participar en la practica de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas, de
conformidad con el programa autorizado;

Participar en la elaboracién de los informes derivados de las auditorias, visitas e inspecciones
practicadas;

Formular y ejecutar el programa de supervision para vigilar que se apliquen las normas establecidas
por la Auditoria Superior de la Federacion en la practica de las auditorias, visitas e inspecciones a las
entidades fiscalizadas;

Efectuar, previa autorizacion del Director de &rea, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos, de conformidad con el
programa de auditorias autorizado;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Diagnosticar y proponer al Director de Area los requerimientos de formacion, capacitacion y
especializaciéon para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Recabar e integrar la documentacidon necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan,
como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias, visitas e inspecciones y
presentarla al Director de Area;

Dar seguimiento a las observaciones y acciones promovidas como resultado de las auditorias, visitas
e inspecciones;

Supervisar el andlisis, la evaluacién y el dictamen sobre la informaciéon enviada por los entes
fiscalizados para la atencién de las acciones promovidas y elaborar los reportes sobre los resultados
obtenidos;

Elaborar y someter a consideraciéon del Director de Area las observaciones y acciones promovidas
gue se deban formular a los entes publicos fiscalizados;
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25.

26.

27.

28.

29.

Participar en la elaboracién de los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades
detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la
integracion de la documentacién que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria
Superior de la Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Coordinar los preparativos y participar en las reuniones de preconfronta y confronta con los
servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;

Instruir al personal comisionado para que en las auditorias, visitas e inspecciones levanten, en su
caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y hagan constar los hechos u omisiones
detectadas;

Supervisar la integracion de las copias certificadas de las constancias que obren los archivos de las
Unidades Administrativas de su adscripcion, conforme a las disposiciones aplicables, para su
presentacion al Director General; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

24320 SUBDIRECCION DE AUDITORIA "D3.2"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria “D3.2” estdn contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

Supervisar la elaboracién del programa anual de actividades de la Subdirecciébn a su cargo y
presentarlo al Director de Area;

Presentar al Director de Area los criterios especificos para la seleccion de las auditorias a realizar;

Supervisar la revision y analisis de la informacion y documentacion fuente del ejercicio a revisar, para
realizar la seleccién de los sectores, entidades y/o dependencias, proyectos, contratos y conceptos
de inversion fisica susceptibles de fiscalizar con recursos propios y con despachos externos, dentro
de la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion Financiera, y someter los
proyectos correspondientes a la consideracion del Director de Area;

Analizar el impacto econdémico social de los proyectos sujetos a revision a efecto de corroborar el
alcance de los objetivos y metas planteados a los estudios de factibilidad y presentar los resultados
al Director de Area;

Proponer al Director de Area la resolucién de los asuntos cuya tramitacién se encuentre en el ambito
de su competencia;

Desempefiar las comisiones que dentro del ambito de su competencia, determine el Director de Area
y mantenerlo informado sobre los resultados;

Aplicar y supervisar los mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia
operativa y funcional de las areas a su cargo, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos de la Auditoria Superior de la Federacion;

Dar cumplimiento a las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las &areas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director de Area por escrito, sobre las
responsabilidades en que incurran los servidores publicos en el desempefio de sus funciones;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones del Director de Area, la
informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica requeridos por otras
areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones
para la revision y fiscalizacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta Publica
en materia de inversiones fisicas, asi como proponer al personal que deba intervenir en ellas, de
conformidad con la normatividad vigente;
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Supervisar que las guias de auditoria se elaboren conforme a los objetivos propuestos;

Participar en la elaboracion de los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos
requeridos por el Director de Area;

Presentar al Director de Area la propuesta de las bases de licitacion o de invitacion a cuando menos
tres personas para contratar la prestacion de servicios profesionales de auditorias técnico-normativas
y supervisar los procedimientos de licitacion hasta la elaboracion de dictdmenes técnicos, la
ejecucion de auditorias y la elaboracién de los informes correspondientes;

Participar en la practica de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas, de
conformidad con el programa autorizado;

Participar en la elaboracién de los informes derivados de las auditorias, visitas e inspecciones
practicadas;

Formular y ejecutar el programa de supervision para vigilar que se apliquen las normas establecidas
por la Auditoria Superior de la Federacion en la practica de las auditorias, visitas e inspecciones a las
entidades fiscalizadas;

Efectuar, previa autorizacion del Director de &rea, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos, de conformidad con el
programa de auditorias autorizado;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Diagnosticar y proponer al Director de Area los requerimientos de formacion, capacitacion y
especializacion para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Recabar e integrar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan,
como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias, visitas e inspecciones y
presentarla al Director de Area;

Dar seguimiento a las observaciones y acciones promovidas como resultado de las auditorias, visitas
e inspecciones;

Supervisar el andlisis, la evaluacidon y el dictamen sobre la informacion enviada por los entes
fiscalizados para la atencién de las acciones promovidas y elaborar los reportes sobre los resultados
obtenidos;

Elaborar y someter a consideracion del Director de Area las observaciones y acciones promovidas
que se deban formular a los entes publicos fiscalizados;

Participar en la elaboracion de los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades
detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la
integracion de la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria
Superior de la Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Coordinar los preparativos y participar en las reuniones de preconfronta y confronta con los
servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;

Instruir al personal comisionado para que en las auditorias, visitas e inspecciones levanten, en su
caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y hagan constar los hechos u omisiones
detectadas;

Supervisar la integracion de las copias certificadas de las constancias que obren los archivos de las
Unidades Administrativas de su adscripcion, conforme a las disposiciones aplicables, para su
presentacion al Director General; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.
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24400 DIRECCION DE AUDITORIA "D4"

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direcciéon de Auditoria "D4" estan contenidas en el articulo 34 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Verificar la elaboracion del programa anual de actividades de las areas administrativas auditoras
adscritas a la Direccion a su cargo y presentarlo al Director General;

Supervisar la elaboracién del presupuesto para el desarrollo de las funciones de las Unidades
Administrativas a su cargo;

Supervisar la elaboracién de los programas especificos de las revisiones a realizar;

Desempefiar las comisiones que determine el Director General y mantenerlo informado sobre el
desarrollo de sus actividades;

Presentar al Director General para su acuerdo los asuntos cuya tramitacion se encuentren en el
ambito de su competencia;

Coordinar la elaboracion de estudios, informes, opiniones, datos y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General, asi como, prestar previa autorizacion, asesorias o cooperacion
técnica que requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacién;

Proponer la aplicacion de los mecanismos de coordinacién, programacion, control y evaluacion para
el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional de las areas administrativas de su adscripcion,
de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos Administrativos establecidos
por la Auditoria Superior de la Federacion;

Verificar el cumplimiento de las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las areas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director General para que se promueva
la aplicaciobn de las sanciones correspondientes a los servidores puablicos que incurran en
responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Verificar que en los trabajos para la fiscalizacién y revision de la Cuenta Publica y del Informe de
Avance de Gestion Financiera y para seleccionar los sectores, dependencias y/o entidades,
proyectos, contratos y conceptos susceptibles de fiscalizar, se consideren los lineamientos, criterios y
principios establecidos en el marco normativo de la Auditoria Superior de la Federacion y en el
Manual de Procedimientos de Auditoria de la Direccion General de Auditoria de Inversiones Fisicas
Federales;

Supervisar la elaboracién de las propuestas de auditorias y la integracion de la informacion
complementaria, de conformidad con la normatividad vigente, asi como proponer el personal que
deba intervenir en ellas, y presentarlas al Director General para su aprobacion;

Presentar al Director General los requerimientos de informacién y documentacion que sean
necesarios para realizar la planeacion y ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones de los
proyectos de inversion fisica;

Supervisar la elaboracion de las guias de auditoria y constatar que se ajusten a los objetivos
propuestos;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones de
los proyectos de inversion fisica que se revisaran y proponer el personal que deba intervenir en ellas,
asi como en su caso, la contrataciéon de despachos externos;

Supervisar los trabajos de evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas en los
programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto;

Presentar al Director General los resultados del andlisis a la informacion y documentacion fuente
para realizar la seleccion de los sectores, dependencias y/o entidades, proyectos y contratos
susceptibles de auditar;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

Instruir las tareas necesarias para analizar el impacto econémico y social de cada uno de los
proyectos de inversion fisica sujetos a revision, a efecto de corroborar el alcance de los objetivos y
metas planteados en los estudios de factibilidad y presentar los resultados al Director General;

Supervisar la elaboracién y correccién de los proyectos de informes de las auditorias, asi como las
observaciones y acciones promovidas y someterlos a la autorizacién del Director General;

Supervisar la elaboracion de los dictdmenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas
en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la integracion de
la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Participar en el Comité Interno de Revisién, en la revision de los proyectos de informes de la
Direccion General;

Supervisar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Proponer al Director General, los programas de capacitacion del personal de las Unidades
Administrativas a su cargo;

Supervisar la elaboracion de las bases para contratar la prestacion de servicios profesionales de
auditoria independiente mediante licitaciones publicas o por invitacion a cuando menos tres
personas, someterlas a aprobacion del Director General, participar desde los procedimientos de
licitacion y/o invitacion correspondiente, hasta la emision del dictamen respectivo para fundamentar
el fallo de adjudicacién y supervisar la ejecucion de las auditorias y la elaboracion de informes;

Coordinar y supervisar la realizacion de las auditorias, visitas e inspecciones por el personal a su
cargo a las entidades fiscalizadas;

Participar, y en su caso, representar el Director General en las reuniones de preconfronta y confronta
con los servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;

Supervisar que se realicen visitas domiciliarias y compulsas, a fin de efectuar examenes fisicos de
libros y deméas documentos que permitan profundizar en los procedimientos de auditoria;

Supervisar que se integre la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que deban
promoverse, sobre presuntas irregularidades derivadas de las auditorias, visitas o inspecciones
practicadas;

Verificar el seguimiento de las acciones promovidas en el &mbito de su competencia y coordinar el
analisis, evaluacion y dictamen de la informacion enviada por las entidades y/o dependencias
fiscalizadas para la atenciéon de las acciones promovidas, e informar del resultado al Director
General;

Proponer las modificaciones o adecuaciones a los Procedimientos de Auditoria de la Direccion
General que sean necesarias;

Proporcionar e informar al Director General los actos u omisiones que puedan implicar
irregularidades o conducta ilicita;

Coordinar la elaboracién de estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General;

Coordinar y verificar la practica de las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e
inspecciones que le asigne el Director General, y mantenerlos informados del desarrollo de las
actividades;

Verificar e inspeccionar que el personal comisionado en las auditorias, visitas e inspecciones,
levante, en su caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y se hagan constar los
hechos u omisiones detectados;

Implementar y coordinar las acciones sobre el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables
en las materias de transparencia y acceso a la informacion publica gubernamental;
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34.

35.

Coordinar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

24410 SUBDIRECCION DE AUDITORIA "D4.1"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria “D4.1” estdn contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

Supervisar la elaboracién del programa anual de actividades de la Subdirecciébn a su cargo y
presentarlo al Director de Area;

Presentar al Director de Area los criterios especificos para la seleccion de las auditorias a realizar;

Supervisar la revisién y analisis de la informacion y documentacion fuente del ejercicio a revisar, para
realizar la seleccion de los sectores, entidades y/o dependencias, proyectos, contratos y conceptos
de inversion fisica susceptibles de fiscalizar con recursos propios y con despachos externos, dentro
de la revisiéon de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion Financiera, y someter los
proyectos correspondientes a la consideracion del Director de Area;

Analizar el impacto econdmico social de los proyectos sujetos a revision a efecto de corroborar el
alcance de los objetivos y metas planteados a los estudios de factibilidad y presentar los resultados
al Director de Area;

Proponer al Director de Area la resolucién de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el &mbito
de su competencia,;

Desempefiar las comisiones que dentro del &mbito de su competencia, determine el Director de Area
y mantenerlo informado sobre los resultados;

Aplicar y supervisar los mecanismos de control y evaluaciéon para el mejoramiento de la eficiencia
operativa y funcional de las areas a su cargo, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos de la Auditoria Superior de la Federacion;

Dar cumplimiento a las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las areas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director de Area por escrito, sobre las
responsabilidades en que incurran los servidores publicos en el desempefio de sus funciones;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones del Director de Area, la
informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica requeridos por otras
areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones
para la revisién y fiscalizacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta Publica
en materia de inversiones fisicas, asi como proponer al personal que deba intervenir en ellas, de
conformidad con la normatividad vigente;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Supervisar que las guias de auditoria se elaboren conforme a los objetivos propuestos;

Participar en la elaboracion de los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos
requeridos por el Director de Area;

Presentar al Director de Area la propuesta de las bases de licitacion o de invitacion a cuando menos
tres personas para contratar la prestacion de servicios profesionales de auditorias técnico-normativas
y supervisar los procedimientos de licitacion hasta la elaboracion de dictamenes técnicos, la
ejecucion de auditorias y la elaboracién de los informes correspondientes;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Participar en la practica de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas, de
conformidad con el programa autorizado;

Participar en la elaboracién de los informes derivados de las auditorias, visitas e inspecciones
practicadas;

Formular y ejecutar el programa de supervision para vigilar que se apliquen las normas establecidas
por la Auditoria Superior de la Federacion en la practica de las auditorias, visitas e inspecciones a las
entidades fiscalizadas;

Efectuar, previa autorizacion del Director de area, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos, de conformidad con el
programa de auditorias autorizado;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Diagnosticar y proponer al Director de Area los requerimientos de formacion, capacitacion y
especializacion para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Recabar e integrar la documentacidon necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan,
como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias, visitas e inspecciones y
presentarla al Director de Area;

Dar seguimiento a las observaciones y acciones promovidas como resultado de las auditorias, visitas
e inspecciones;

Supervisar el andlisis, la evaluacién y el dictamen sobre la informaciéon enviada por los entes
fiscalizados para la atencion de las acciones promovidas y elaborar los reportes sobre los resultados
obtenidos;

Elaborar y someter a consideracién del Director de Area las observaciones y acciones promovidas
que se deban formular a los entes publicos fiscalizados;

Participar en la elaboracion de los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades
detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la
integracion de la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria
Superior de la Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Coordinar los preparativos y participar en las reuniones de preconfronta y confronta con los
servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;

Instruir al personal comisionado para que en las auditorias, visitas e inspecciones levanten, en su
caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y hagan constar los hechos u omisiones
detectadas;

Supervisar la integracién de las copias certificadas de las constancias que obren los archivos de las
Unidades Administrativas de su adscripcion, conforme a las disposiciones aplicables, para su
presentacion al Director General; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

24420 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “D4.2"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria “D4.2" estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

2.

Supervisar la elaboracién del programa anual de actividades de la Subdirecciébn a su cargo y
presentarlo al Director de Area;

Presentar al Director de Area los criterios especificos para la seleccion de las auditorias a realizar;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Supervisar la revisién y andlisis de la informacion y documentacion fuente del ejercicio a revisar, para
realizar la seleccion de los sectores, entidades y/o dependencias, proyectos, contratos y conceptos
de inversion fisica susceptibles de fiscalizar con recursos propios y con despachos externos, dentro
de la revisién de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion Financiera, y someter los
proyectos correspondientes a la consideracion del Director de Area;

Analizar el impacto econémico social de los proyectos sujetos a revision a efecto de corroborar el
alcance de los objetivos y metas planteados a los estudios de factibilidad y presentar los resultados
al Director de Area;

Proponer al Director de Area la resolucién de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el ambito
de su competencia;

Desempefiar las comisiones que dentro del &mbito de su competencia, determine el Director de Area
y mantenerlo informado sobre los resultados;

Aplicar y supervisar los mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia
operativa y funcional de las areas a su cargo, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos de la Auditoria Superior de la Federacion;

Dar cumplimiento a las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las é&reas
administrativas de su adscripcion y, en su caso, informar al Director de Area por escrito, sobre las
responsabilidades en que incurran los servidores publicos en el desempefio de sus funciones;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones del Director de Area, la
informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica requeridos por otras
areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracion de la propuesta del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones
para la revisién y fiscalizacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta Publica
en materia de inversiones fisicas, asi como proponer al personal que deba intervenir en ellas, de
conformidad con la normatividad vigente;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Supervisar que las guias de auditoria se elaboren conforme a los objetivos propuestos;

Participar en la elaboracién de los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos
requeridos por el Director de Area;

Presentar al Director de Area la propuesta de las bases de licitacion o de invitacion a cuando menos
tres personas para contratar la prestacion de servicios profesionales de auditorias técnico-normativas
y supervisar los procedimientos de licitacion hasta la elaboracion de dictamenes técnicos, la
ejecucion de auditorias y la elaboracidon de los informes correspondientes;

Participar en la practica de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas, de
conformidad con el programa autorizado;

Participar en la elaboracién de los informes derivados de las auditorias, visitas e inspecciones
practicadas;

Formular y ejecutar el programa de supervision para vigilar que se apliquen las normas establecidas
por la Auditoria Superior de la Federacion en la practica de las auditorias, visitas e inspecciones a las
entidades fiscalizadas;

Efectuar, previa autorizacion del Director de area, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos, de conformidad con el
programa de auditorias autorizado;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Diagnosticar y proponer al Director de Area los requerimientos de formacion, capacitacion y
especializacion para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Recabar e integrar la documentacidon necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan,
como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias, visitas e inspecciones y
presentarla al Director de Area;
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Dar seguimiento a las observaciones y acciones promovidas como resultado de las auditorias, visitas
e inspecciones;

Supervisar el andlisis, la evaluaciéon y el dictamen sobre la informacion enviada por los entes
fiscalizados para la atencién de las acciones promovidas y elaborar los reportes sobre los resultados
obtenidos;

Elaborar y someter a consideracion del Director de Area las observaciones y acciones promovidas
que se deban formular a los entes publicos fiscalizados;

Participar en la elaboracion de los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades
detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones a las inversiones fisicas federales, asi como la
integracion de la documentacion que permita fundamentar las acciones que promueva la Auditoria
Superior de la Federacion y presentarlos a la consideracion de su superior jerarquico;

Coordinar los preparativos y participar en las reuniones de preconfronta y confronta con los
servidores publicos de las entidades fiscalizadas para darles a conocer los resultados y
observaciones de las auditorias, visitas e inspecciones;

Instruir al personal comisionado para que en las auditorias, visitas e inspecciones levanten, en su
caso, actas circunstanciadas en presencia de dos testigos y hagan constar los hechos u omisiones
detectadas;

Supervisar la integracion de las copias certificadas de las constancias que obren los archivos de las
Unidades Administrativas de su adscripcion, conforme a las disposiciones aplicables, para su
presentacion al Director General; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE INVERSIONES FISICAS FEDERALES

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA
DE INVERSIONES FISICAS
FEDERALES
24000

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL
DIRECTOR GENERAL
24000

DIRECCION DE AUDITORIA “D1”

DIRECCION DE AUDITORIA “D2”

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

24110

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

24210

SUBDIRECCION DE AUDITORIA
“DL2"
24120

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

24220

DIRECCION DE AUDITORIA “D3”

1

DIRECCION DE AUDITORIA “D4”

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

24310

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

24320

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

24410

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

24420

25000 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA A LOS RECURSOS FEDERALES EN ESTADOS
Y MUNICIPIOS

OBJETIVO:

Verificar que los recursos federales que ejerzan las entidades federativas, los municipios y las
delegaciones, asi como aquellos que los entes publicos federales hayan otorgado con cargo a su
presupuesto, a particulares, y en general a cualquier entidad publica o privada, se hayan destinado a los fines
expresamente previstos en los ordenamientos legales y demas disposiciones aplicables, atendiendo las
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obligaciones establecidas e implementando las acciones de comunicacion, coordinacion y colaboracion
necesarias, para cumplir con los objetivos y metas especificos, que propicien una mejora continua y un
manejo transparente de los recursos dentro de un sistema de rendicion de cuentas, realizando el seguimiento
de las recomendaciones, para el desahogo de las observaciones determinadas.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones de la Direccién General de Auditoria a los Recursos Federales en Estados y Municipios
estan contenidas en los articulos 14 y 19 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

Presentar a consideracion de su superior jerarquico para su autorizacion los resultados relevantes de
las auditorias practicadas por los Organos Internos de Control, adscritos a las dependencias y
entidades y de la Secretaria de la Funcién Publica, asi como evaluar y proponer su inclusién en los
programas de auditorias y solicitar, en su caso, a los auditores externos de las entidades, copia de
los dictdmenes e informes de las auditorias y revisiones por ellos practicadas;

Planear y elaborar el programa anual de actividades de las Unidades Administrativas adscritas a la
Direccion General y someterlo a la consideracion del Auditor Especial de Cumplimiento Financiero;

Ejecutar y controlar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que
son competencia de las Unidades Administrativas de su adscripcion;

Requerir en el &mbito de su competencia, la informaciéon y documentacién que sea necesaria para
realizar la fiscalizacion de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios,
delegaciones y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales
transferidos;

Aprobar las propuestas de auditoria que le presenten las Direcciones de Area a su cargo;

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero su programa de auditorias, visitas e
inspecciones, el personal que debe intervenir en ellas y, en su caso, la contratacion de servicios
profesionales en apoyo de las tareas de fiscalizacion;

Planear y coordinar las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicacion al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Supervisar y coordinar que en las auditorias, visitas e inspecciones las Unidades Administrativas de
su adscripcion, verifiquen que los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Autorizar la Participacion de las direcciones a su cargo en las reuniones de preconfronta y confronta
con las entidades fiscalizadas con el fin de darles a conocer los resultados y observaciones
preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los representantes de dichas
entidades, la reserva de la informacién que corresponda;

Previo acuerdo con el Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, presentar a la Unidad de
Asuntos Juridicos la informacién, documentacion y/o los dictdmenes técnicos relacionados con las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones para que ejercite las acciones
legales que procedan;

Revisar y autorizar los documentos por los cuales se requiere a las entidades fiscalizadas la
documentacién e informacion necesaria para la promocién de responsabilidades a que se refiere la
Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes;

Autorizar los proyectos de informes de las auditorias realizadas por las direcciones de area a su
cargo;

Coordinar con las Unidades Administrativas de su adscripcion el evaluar el cumplimiento final de los
objetivos y metas fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos
aprobados en el presupuesto, a efecto de verificar el desempefio de los mismos y la legalidad en el
uso de los recursos publicos, para la revision y fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

Planear y ejecutar conforme a los programas aprobados por el Auditor Superior de la Federacion, las
actividades relacionadas con la revisién de la Cuenta Publica y elaborar los andlisis tematicos que
sirvan de insumos para la preparacion del Informe del Resultado de la Revision de la Cuenta Publica;

Participar en la elaboracion del Informe de Resultado sobre la revision de la Cuenta Publica, y
presentar al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, un reporte sobre el comportamiento en el
ambito nacional, de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y
delegaciones, basadas en los informes que al respecto remitan las entidades de fiscalizacion de los
Congresos Locales;

Coordinar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a
las entidades fiscalizadas;

Promover la gestién y celebracién de convenios de coordinacion y colaboracion, y los anexos de
ejecucion con los érganos técnicos de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y
de los Congresos de los Estados para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias
respecto de la fiscalizacion de los recursos federales, asi como la coordinacién para la fiscalizacion
del gasto federalizado que ejerzan las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los
particulares;

Coordinar la comunicacion necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacion de los
Congresos Locales sobre las auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Ejecutar y verificar, en el &mbito de su competencia, las acciones derivadas para cumplir con las
disposiciones juridicas aplicables en las materias de transparencia y acceso a la informacién publica
y en lo relativo a la clasificacion, conservacion, guarda y custodia de los archivos a su cargo;

Evaluar e inspeccionar la aplicacién de los mecanismos de control y evaluacion para el mejoramiento
de la eficiencia operativa y funcional de las Unidades Administrativas de su adscripcion, de
conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos Administrativos establecidos por
la Auditoria Superior de la Federacion;

Verificar el cumplimiento de las disposiciones laborales aplicables al funcionamiento de las Unidades
Administrativas de su adscripcién y, en su caso, promover la aplicacion de las sanciones
correspondientes a los servidores publicos que incurran en responsabilidades en el desempefio de
sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza hasta nivel de Director de Area al Auditor
Especial de Cumplimiento Financiero, asi como recibir y tramitar ante la Direccion General de
Administracion las renuncias y ceses relativas a su personal;

Presentar al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, para su acuerdo, los asuntos cuya
tramitacion se encuentren en el ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones que determine el Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, asi
como mantenerlo informado sobre los resultados;

Expedir copias certificadas de constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de
auditorias, visitas, inspecciones o revisiones, de conformidad a los ordenamientos juridicos
aplicables;

Coordinar y controlar dentro del &mbito de su competencia el desarrollo de los trabajos relacionados
con el Sistema de Gestién de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Proponer ante la Direccién General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacion
Superior, la implantacién de programas de capacitacion del personal de las areas administrativas a
Su cargo;

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero los hombramientos del personal de libre
designacion y designacion temporal de las Unidades Administrativas de la Direccion General, asi
como la terminacion de la relaciéon laboral, en su caso;

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero considerar la publicacion de la convocatoria
correspondiente para la ocupacion de plazas vacantes y ocupadas de la Direccion General a su
cargo, que correspondan al Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF;

Administrar los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la Direccion General;
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31.

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables, su superior jerarquico y el Auditor Superior de la Federacion
mediante acuerdo delegatorio.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL DIRECTOR GENERAL

El Director General de Auditoria a los Recursos Federales en Estados y Municipios, para la atencién de los
asuntos administrativos de las Unidades Administrativas de su adscripcion, sera auxiliado por un Asistente
Administrativo.

FUNCIONES:

1. Gestionar ante las diversas instancias de la Auditoria Superior de la Federacion los asuntos en
materia de recursos humanos, financieros y materiales de la Direccion General,

2. Intervenir en la forma que determine el Director General en la seleccién y contratacién del personal,
administracion de sueldos, registros de asistencia, incidencias y bajas;

3. Mantener actualizada la plantilla del personal de la Direccion General, registrando y gestionando los
trdmites de alta, cambios, bajas, etcétera, del personal adscrito;

4.  Fungir como enlace ante el Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacion Superior, y realizar
las actividades que se requieran en materia de capacitacion del personal adscrito;

5. Elaborar y proponer al Director General el Anteproyecto de Presupuesto anual de egresos de la
Direccion General, asi como llevar el control del ejercicio presupuestal;

6. Tramitar la solicitud de viaticos, pasajes y demas documentos ante las diversas instancias de la
Unidad General de Administracion, que se requieran con motivo de la realizacion de las visitas,
auditorias e inspecciones;

7. Integrar la informacion de indole administrativo que le sea requerida por el Director General;

8. Elaborar y proponer al Director General los proyectos de actualizaciéon de los Procedimientos
Administrativos de la Unidad;

9. Representar a la Direccion General ante el Comité Técnico de Administracion de Documentos;

10. Llevar el control y registro de la asignacion del equipo de computo de la Direccion General y areas
gue la integran;

11. Difundir, en coordinacion con las direcciones de area, la normatividad, boletines, guias y documentos
relacionados con el funcionamiento administrativo de la Direccién General;

12. Coordinar y controlar la revision, captura y envio al archivo de tramite y de concentracion, la
informacién y documentacién de la Direccion General para su guarda precautoria;

13. Controlar y registrar el inventario de bienes asignados a la Direccion General; y

14. Llevar a cabo las demas funciones que dentro del ambito de competencia, le confiere las

disposiciones juridicas aplicables y el Director General.

25100 DIRECCION DE AUDITORIA "E1"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria "E1" estan contenidas en el articulo 34 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Supervisar la elaboracion del programa anual de actividades de las areas adscritas a la Direccion y
someterlo a la consideracion del Director General;

2. Supervisar la elaboracion de los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las
funciones que son competencia de las areas de su adscripcion;

3. Supervisar los trabajos de evaluacién de los recursos federales transferidos a las entidades

federativas, municipios, delegaciones y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
recursos federales transferidos, para seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y
capitulos de gasto que sean susceptibles de auditar;
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4.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Definir la informacion y documentaciébn que sean necesarias para realizar la planeacion y
fiscalizacién de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios,
delegaciones y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales
transferidos;

Presentar y validar las propuestas de auditoria que formulen las Subdirecciones de Auditoria a su
cargo;

Designar el personal que debe intervenir en las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, en la
supervision de los trabajos contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Formalizar las auditorias, visitas e inspecciones con las entidades a fiscalizar, solicitando la
designacion de los coordinadores de las revisiones y emitir las 6rdenes de auditoria respectivas;

Presentar y validar las guias de auditoria que formulen las Subdirecciones de Auditoria a su cargo;

Dirigir y supervisar las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicacion al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Dirigir y supervisar la fiscalizacion de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Dirigir las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda;

Supervisar los trabajos de evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas en los
programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto;

Coordinar la integracién de la informaciéon, documentacion necesaria para la promociéon de
responsabilidades a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios
correspondientes, asi como los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas
en las auditorias, visitas e inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promuevan la
Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracién de los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Proporcionar la informacion; conforme a los programas aprobados por el Auditor Superior de la
Federacion, de las actividades relacionadas con la revision de la Cuenta Publica y elaborar los
andlisis tematicos que sirvan de insumos para la preparacion del Informe del Resultado de la
Revision de la Cuenta Publica, y del reporte sobre el comportamiento a nivel nacional, de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y delegaciones;

Supervisar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a
las entidades fiscalizadas;

Coordinar la elaboracion de los Convenios de Coordinacion y los anexos de ejecucion con los
organos técnicos de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos
de los Estados para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la
fiscalizacién de los recursos federales; asi como la coordinaciéon para la fiscalizacion del gasto
federalizado que ejerzan las entidades federativas los municipios, las delegaciones y los particulares;

Mantener la comunicacion necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacion de los
Congresos Locales, sobre las auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Supervisar el registro de las actividades establecidas en el Sistema de Control y Seguimiento de
Auditorias;

Colaborar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direccion;
Aplicar el Sistema de Control y Evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional

de las éareas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacién y de
Procedimientos Administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Cumplir las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion y, en
su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director General, asi como la terminacién de
la relacion laboral del mismo;

Acordar con el Director General la resolucion de los asuntos cuya tramitacién se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones que determine el Director General, asi como mantenerlo informado
sobre los resultados;

Supervisar dentro del ambito de su competencia el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Proponer al Director General, programas de capacitacion en que deba participar el personal a su
cargo;

Poner a consideracion del Director General las acciones promovidas y observaciones que se
formulen a las entidades fiscalizadas;

Proporcionar e informar al Director General los actos u omisiones que puedan implicar
irregularidades o conducta ilicita;

Integrar la documentacién necesaria para ejercitar las acciones legales que deban promoverse sobre
presuntas irregularidades derivadas de las auditorias, visitas o inspecciones practicadas;

Coordinar la elaboracién de estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General;

Elaborar la documentacion, datos, informes que le sean solicitados por la Direccién General, asi
como prestar, previa autorizacion, las asesorias 0 cooperacion técnica que le requieran otras areas
de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer al Director General los proyectos de los procedimientos correspondientes a la Direccion
General, asi como las modificaciones posteriores;

Proponer los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y sistemas para la
revisién y fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Verificar e inspeccionar que los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levanten actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en
las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Coordinar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25110 SUBDIRECCION DE AUDITORIA "E1.1"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria "E1.1" estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdirecciéon y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;

2. Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

3. Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a

los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;
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4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Proporcionar la informacién y documentacion que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
gue hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;

Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Elaborar los oficios necesarios para la formalizacién de las auditorias de las entidades a fiscalizar;
Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicaciéon al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Llevar a cabo la fiscalizaciébn de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;

Elaborar e integrar la informacién, documentacién necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Integrar la informacion para la elaboracion del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el ambito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacion y colaboracién, con los érganos técnicos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacion para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;

Establecer la comunicacion necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacién de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direcciéon de Auditoria;
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacién laboral del mismo;

Acordar con el Director de Auditoria la resolucién de los asuntos cuya tramitacién se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacion en que deba participar el personal a
Su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccién a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la
realizacién de las investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentacion necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracién del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
que se formulen a las entidades fiscalizadas;

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Supervisar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25120 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E1.2”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria "E1.2" estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdireccion y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;
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2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a
los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;

Proporcionar la informacién y documentacion que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
gue hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;

Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Elaborar los oficios necesarios para la formalizacién de las auditorias de las entidades a fiscalizar;
Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicaciéon al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Llevar a cabo la fiscalizaciéon de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informaciéon que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;

Elaborar e integrar la informacién, documentacién necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictdmenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Integrar la informacion para la elaboracion del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el ambito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacion y colaboracion, con los érganos técnicos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacién para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Establecer la comunicacién necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacién de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direcciéon de Auditoria;

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacién laboral del mismo;

Acordar con el Director de Auditoria la resolucién de los asuntos cuya tramitacién se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacion en que deba participar el personal a
Su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y deméas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccién a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la
realizacién de las investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentacion necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracién del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
que se formulen a las entidades fiscalizadas;

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Supervisar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25130 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E1.3
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria "E1.3" estdn contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdireccion y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;

Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a
los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;

Proporcionar la informacién y documentacién que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
gue hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;

Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Elaborar los oficios necesarios para la formalizacién de las auditorias de las entidades a fiscalizar;
Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicaciéon al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Llevar a cabo la fiscalizacién de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Baésicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;

Elaborar e integrar la informacion, documentacion necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Integrar la informacion para la elaboracion del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el ambito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacion y colaboracién, con los érganos técnicos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacion para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;



28

(Cuarta Seccidn) DIARIO OFICIAL Miércoles 11 de julio de 2007

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Establecer la comunicacién necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacién de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direcciéon de Auditoria;

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacién laboral del mismo;

Acordar con el Director de Auditoria la resolucién de los asuntos cuya tramitacién se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacion en que deba participar el personal a
Su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y deméas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccién a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la
realizacién de las investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentacion necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracién del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
que se formulen a las entidades fiscalizadas;

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Supervisar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25200 DIRECCION DE AUDITORIA "E2"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria "E2" estan contenidas en el articulo 34 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.



Miércoles 11 de julio de 2007 DIARIO OFICIAL (Cuarta Seccién) 29

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Supervisar la elaboracion del programa anual de actividades de las areas adscritas a la Direccion y
someterlo a la consideracion del Director General,

Supervisar la elaboracién de los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las
funciones que son competencia de las &reas de su adscripcion;

Supervisar los trabajos de evaluacion de los recursos federales transferidos a las entidades
federativas, municipios, delegaciones y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
recursos federales transferidos, para seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y
capitulos de gasto que sean susceptibles de auditar;

Definir la informacion y documentacion que sean necesarias para realizar la planeacion y
fiscalizaciébn de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios,
delegaciones y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales
transferidos;

Presentar y validar las propuestas de auditoria que formulen las Subdirecciones de Auditoria a su
cargo;

Designar el personal que debe intervenir en las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, en la
supervision de los trabajos contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Formalizar las auditorias, visitas e inspecciones con las entidades a fiscalizar, solicitando la
designacion de los coordinadores de las revisiones y emitir las 6rdenes de auditoria respectivas;

Presentar y validar las guias de auditoria que formulen las Subdirecciones de Auditoria a su cargo;

Dirigir y supervisar las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicacién al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Dirigir y supervisar la fiscalizacién de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Bésicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Dirigir las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda;

Supervisar los trabajos de evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas en los
programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto;

Coordinar la integracion de la informacion, documentacién necesaria para la promocién de
responsabilidades a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios
correspondientes, asi como los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas
en las auditorias, visitas e inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promuevan la
Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracion de los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Proporcionar la informacion; conforme a los programas aprobados por el Auditor Superior de la
Federacién, de las actividades relacionadas con la revision de la Cuenta Publica y elaborar los
andlisis tematicos que sirvan de insumos para la preparacion del Informe del Resultado de la
Revision de la Cuenta Publica, y del reporte sobre el comportamiento a nivel nacional, de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y delegaciones;

Supervisar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a
las entidades fiscalizadas;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Coordinar la elaboracion de los Convenios de Coordinacion y los anexos de ejecucion con los
organos técnicos de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos
de los Estados para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la
fiscalizacion de los recursos federales; asi como la coordinacion para la fiscalizacion del gasto
federalizado que ejerzan las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los
particulares;

Mantener la comunicacién necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacion de los
Congresos Locales, sobre las auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Supervisar el registro de las actividades establecidas en el Sistema de Control y Seguimiento de
Auditorfas;

Colaborar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direccion;
Aplicar el Sistema de Control y Evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional

de las éareas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion y, en
su caso, promover la aplicaciéon de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director General, asi como la terminacién de
la relacion laboral del mismo;

Acordar con el Director General la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones que determine el Director General, asi como mantenerlo informado
sobre los resultados;

Supervisar dentro del ambito de su competencia el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Proponer al Director General, programas de capacitacion en que deba participar el personal a su
cargo;

Poner a consideracion del Director General las acciones promovidas y observaciones que se
formulen a las entidades fiscalizadas;

Proporcionar e informar al Director General los actos u omisiones que puedan implicar
irregularidades o conducta ilicita;

Integrar la documentacién necesaria para ejercitar las acciones legales que deban promoverse sobre
presuntas irregularidades derivadas de las auditorias, visitas o inspecciones practicadas;

Coordinar la elaboracién de estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General;

Elaborar la documentacién, datos, informes que le sean solicitados por la Direccién General, asi
como prestar, previa autorizacion, las asesorias 0 cooperacion técnica que le requieran otras areas
de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer al Director General los proyectos de los procedimientos correspondientes a la Direccion
General, asi como las modificaciones posteriores;

Proponer los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y sistemas para la
revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Verificar e inspeccionar que los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levanten actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en
las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Coordinar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y
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37.

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25210 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E2.1”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria "E2.1" estdn contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdireccion y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;

Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a
los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;

Proporcionar la informacion y documentacién que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;

Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Elaborar los oficios necesarios para la formalizacién de las auditorias de las entidades a fiscalizar;
Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicacién al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Llevar a cabo la fiscalizacién de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Bésicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;

Elaborar e integrar la informacion, documentacion necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictimenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Integrar la informacion para la elaboracion del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el &mbito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacion y colaboracién, con los érganos técnicos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacién para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;

Establecer la comunicacion necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizaciéon de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direcciéon de Auditoria;

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacién laboral del mismo;

Acordar con el Director de Auditoria la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacién en que deba patrticipar el personal a
su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccién a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la
realizacién de las investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentacion necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
gue se formulen a las entidades fiscalizadas;

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;
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35.

36.

Supervisar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicién de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25220 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E2.2”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria "E2.2" estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdireccion y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;

Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a
los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;

Proporcionar la informacion y documentacién que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
qgue hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;

Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Elaborar los oficios necesarios para la formalizacién de las auditorias de las entidades a fiscalizar;
Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicaciéon al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Llevar a cabo la fiscalizaciéon de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacion que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;

Elaborar e integrar la informacion, documentacion necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Integrar la informacion para la elaboraciéon del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el ambito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacion y colaboracién, con los érganos técnicos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacién para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;

Establecer la comunicacion necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizaciéon de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direccion de Auditoria;

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacién laboral del mismo;

Acordar con el Director de Auditoria la resolucién de los asuntos cuya tramitacién se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacion en que deba participar el personal a
Su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccion a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la
realizacion de las investigaciones, sujetdndose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentacién necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracién del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
que se formulen a las entidades fiscalizadas;
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33.

34.

35.

36.

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Supervisar la integracion de la documentacidn necesaria para la expedicién de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25230 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E2.3"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccién de Auditoria “E2.3” estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdireccion y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;

Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a
los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;

Proporcionar la informacién y documentacion que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
gue hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;

Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluaciéon al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Elaborar los oficios necesarios para la formalizacion de las auditorias de las entidades a fiscalizar;
Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicacién al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Llevar a cabo la fiscalizacién de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacion que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Elaborar e integrar la informacion, documentacion necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Integrar la informacion para la elaboracion del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el ambito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacién y colaboracion, con los érganos técnicos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacién para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;

Establecer la comunicacion necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizaciéon de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direccion de Auditoria;

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcién, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacién laboral del mismo;

Acordar con el Director de Auditoria la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacion en que deba participar el personal a
Su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccién a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la
realizacién de las investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentaciéon necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracién del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
que se formulen a las entidades fiscalizadas;
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33.

34.

35.

36.

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Supervisar la integracion de la documentacidn necesaria para la expedicién de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25300 DIRECCION DE AUDITORIA "E3"

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria "E3" estan contenidas en el articulo 34 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

Supervisar la elaboracién del programa anual de actividades de las areas adscritas a la Direccion y
someterlo a la consideracion del Director General,

Supervisar la elaboracion de los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las
funciones que son competencia de las areas de su adscripcion;

Supervisar los trabajos de evaluacion de los recursos federales transferidos a las entidades
federativas, municipios, delegaciones y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
recursos federales transferidos, para seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y
capitulos de gasto que sean susceptibles de auditar;

Definir la informacion y documentaciébn que sean necesarias para realizar la planeacion vy
fiscalizaciébn de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios,
delegaciones y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales
transferidos;

Presentar y validar las propuestas de auditoria que formulen las Subdirecciones de Auditoria a su
cargo;

Designar el personal que debe intervenir en las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, en la
supervision de los trabajos contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Formalizar las auditorias, visitas e inspecciones con las entidades a fiscalizar, solicitando la
designacion de los coordinadores de las revisiones y emitir las 6rdenes de auditoria respectivas;

Presentar y validar las guias de auditoria que formulen las Subdirecciones de Auditoria a su cargo;

Dirigir y supervisar las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicacion al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Dirigir y supervisar la fiscalizacién de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Dirigir las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda;
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12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Supervisar los trabajos de evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas en los
programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto;

Coordinar la integracion de la informacion, documentacién necesaria para la promocién de
responsabilidades a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios
correspondientes, asi como los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas
en las auditorias, visitas e inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promuevan la
Auditoria Superior de la Federacion;

Supervisar la elaboracién de los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Proporcionar la informacion; conforme a los programas aprobados por el Auditor Superior de la
Federacién, de las actividades relacionadas con la revision de la Cuenta Publica y elaborar los
andlisis tematicos que sirvan de insumos para la preparacion del Informe del Resultado de la
Revision de la Cuenta Publica, y del reporte sobre el comportamiento a nivel nacional, de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y delegaciones;

Supervisar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a
las entidades fiscalizadas;

Coordinar la elaboracion de los Convenios de Coordinaciéon y los anexos de ejecuciéon con los
organos técnicos de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos
de los Estados para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la
fiscalizacién de los recursos federales; asi como la coordinacion para la fiscalizacién del gasto
federalizado que ejerzan las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los
particulares;

Mantener la comunicacién necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacion de los
Congresos Locales, sobre las auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Supervisar el registro de las actividades establecidas en el Sistema de Control y Seguimiento de
Auditorias;

Colaborar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direccion;
Aplicar el Sistema de Control y Evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional

de las éareas de su adscripcién, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion y, en
su caso, promover la aplicacién de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director General, asi como la terminacion de
la relacion laboral del mismo;

Acordar con el Director General la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones que determine el Director General, asi como mantenerlo informado
sobre los resultados;

Supervisar dentro del ambito de su competencia el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Proponer al Director General, programas de capacitacion en que deba participar el personal a su
cargo;

Poner a consideracion del Director General las acciones promovidas y observaciones que se
formulen a las entidades fiscalizadas;

Proporcionar e informar al Director General los actos u omisiones que puedan implicar
irregularidades o conducta ilicita;
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Integrar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que deban promoverse sobre
presuntas irregularidades derivadas de las auditorias, visitas o inspecciones practicadas;

Coordinar la elaboracién de estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean
requeridos por el Director General;

Elaborar la documentacién, datos, informes que le sean solicitados por la Direccién General, asi
como prestar, previa autorizacion, las asesorias 0 cooperacion técnica que le requieran otras areas
de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer al Director General los proyectos de los procedimientos correspondientes a la Direccion
General, asi como las modificaciones posteriores;

Proponer los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y sistemas para la
revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Verificar e inspeccionar que los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levanten actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en
las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Coordinar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25310 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E3.1"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccién de Auditoria “E3.1” estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdireccién y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;

2. Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

3. Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a
los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;

4.  Proporcionar la informacién y documentacion que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;

5. Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

6. Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

7. Revisar los trabajos relacionados con la evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

8. Elaborar los oficios necesarios para la formalizacion de las auditorias de las entidades a fiscalizar;

9. Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

10. Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,

municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicacién al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Llevar a cabo la fiscalizacién de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Baésicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;

Elaborar e integrar la informacion, documentacion necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictamenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Integrar la informacion para la elaboracion del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el ambito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacién y colaboracion, con los érganos técnicos
de fiscalizacién de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacién para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;

Establecer la comunicacién necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacién de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracién de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direcciéon de Auditoria;

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacién laboral del mismo;

Acordar con el Director de Auditoria la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;
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27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacion en que deba participar el personal a
Su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y deméas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccién a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la
realizacién de las investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentacion necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracién del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
que se formulen a las entidades fiscalizadas;

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Supervisar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicién de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25320 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E3.2"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria “E3.2" estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdireccién y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;

2.  Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

3. Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a
los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;

4.  Proporcionar la informacion y documentacion que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;

5.  Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

6. Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

7. Revisar los trabajos relacionados con la evaluacion al cumplimiento final de los objetivos y metas

fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Elaborar los oficios necesarios para la formalizacion de las auditorias de las entidades a fiscalizar;
Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicacion al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Llevar a cabo la fiscalizacién de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;

Elaborar e integrar la informacion, documentacion necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictdmenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Integrar la informacion para la elaboracion del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el ambito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacion y colaboracion, con los érganos técnicos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacion para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;

Establecer la comunicacion necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacién de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direccion de Auditoria;

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacion laboral del mismo;
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Acordar con el Director de Auditoria la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacién en que deba participar el personal a
Su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccién a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la
realizacién de las investigaciones, sujetadndose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentacidn necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracién del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
que se formulen a las entidades fiscalizadas;

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Supervisar la integracion de la documentacidn necesaria para la expedicién de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25330 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E3.3"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria "E3.3" estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Elaborar el programa anual de actividades de las areas adscritas a la Subdireccion y someterlo a la
consideracion del Director de Auditoria;

2.  Elaborar los programas especificos y presupuestos para el desarrollo de las funciones que son
competencia de las areas de su adscripcion;

3. Evaluar los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a
los terceros que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos, para
seleccionar las entidades a fiscalizar, los programas, fondos y capitulos de gasto que sean
susceptibles de auditar;

4.  Proporcionar la informacion y documentacion que sean necesarias para realizar la fiscalizacion de los

recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios, delegaciones y a los terceros
que hubieren celebrado operaciones con recursos federales transferidos;
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Elaborar las propuestas de auditoria de la Subdireccion;

Llevar a cabo la supervision de las auditorias, visitas e inspecciones y, en su caso, de los trabajos
contratados en apoyo a las tareas de fiscalizacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluaciéon al cumplimiento final de los objetivos y metas
fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto;

Elaborar los oficios necesarios para la formalizacién de las auditorias de las entidades a fiscalizar;
Elaborar las guias de auditoria de las revisiones autorizadas en el programa;

Llevar a cabo las auditorias a los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, para
verificar su aplicaciéon al fin establecido y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos previstos,
conforme a las disposiciones legales correspondientes;

Llevar a cabo la fiscalizaciébn de los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
municipios, delegaciones, particulares y, en general, a cualquier entidad publica o privada, se hayan
registrado presupuestaria y contablemente en las entidades fiscalizadas de conformidad con
Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental y la legislacion aplicable, y reflejen
adecuadamente las operaciones realizadas;

Participar en las reuniones de apertura de las auditorias, visitas e inspecciones, asi como en las
correspondientes al inicio, preconfronta y confronta con el fin de darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de las auditorias, visitas e inspecciones, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién que corresponda. Se podran
abstener de celebrar dichas reuniones o hacerlo parcialmente, cuando de los resultados preliminares
se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos de delito y su conocimiento pudiera afectar
las investigaciones correspondientes;

Elaborar e integrar la informacidn, documentacion necesaria para la promocién de responsabilidades
a que se refiere la Ley, y en su caso, determinar los dafios y perjuicios correspondientes, asi como
los dictdmenes técnicos relacionados con las irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e
inspecciones que permitan fundamentar las acciones que promueva la Auditoria Superior de la
Federacion;

Elaborar los proyectos de informes de las auditorias realizadas;

Integrar la informacion para la elaboracion del Informe de Resultado de la revision de la Cuenta
Publica, y del reporte sobre el comportamiento en el ambito nacional, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Realizar las tareas de seguimiento a las acciones promovidas generadas por las observaciones a las
entidades fiscalizadas;

Participar en la elaboracion de convenios de coordinacion y colaboracién, con los érganos técnicos
de fiscalizacion de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de los Congresos de los Estados
para coordinar cuando asi se considere, las acciones necesarias respecto de la fiscalizacion de los
recursos federales; asi como la coordinacion para la fiscalizacion del gasto federalizado que ejerzan
las entidades federativas, los municipios, las delegaciones y los particulares;

Establecer la comunicacion necesaria con las autoridades estatales y entidades de fiscalizacién de
los Congresos Locales sobre auditorias, visitas e inspecciones que se realicen;

Elaborar el registro de las actividades establecidas en el sistema de control y seguimiento de
auditorias;

Coadyuvar en la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direcciéon de Auditoria;

Aplicar el sistema de control y evaluacion para el mejoramiento de la eficiencia operativa y funcional
de areas de su adscripcion, de conformidad con los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
administrativos establecidos por la Auditoria Superior de la Federacion;
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Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion vy,
en su caso, promover la aplicacion de las sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Auditoria, asi como la
terminacion de la relacion laboral del mismo;

Acordar con el Director de Auditoria la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre en el
ambito de su competencia;

Desempefiar las comisiones, asi como mantener informado al Director de Auditoria sobre los
resultados;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Proponer a su Director de Auditoria, programas de capacitacion en que deba participar el personal a
Su cargo;

Elaborar los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean solicitados
por el Director de Auditoria;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria, los proyectos de los procedimientos
correspondientes a la Subdireccién a su cargo;

Ejecutar conforme las indicaciones del Director General y el Director de Auditoria, las visitas
domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la
realizacién de las investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas
para los cateos;

Recabar y presentar al Director de Auditoria la documentacién necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Elaborar y poner a consideracion del Director de Auditoria las acciones promovidas y observaciones,
que se formulen a las entidades fiscalizadas;

Proponer al Director de Auditoria los criterios de seleccion de auditorias, procedimientos, métodos y
sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica;

Informar al Director de Auditoria si los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
auditorias, visitas e inspecciones, levantaron las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos,
en las que hagan constar los hechos u omisiones que hubieren reportado;

Supervisar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieren las
disposiciones juridicas y sus superiores jerarquicos.

25400 DIRECCION DE AUDITORIA "E4"

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria "E4" estdn contenidas en el articulo 34 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Elaborar el Programa Anual de Actividades de la Direccion General.

2. Coordinar el proceso de planeacion estratégica de la Direccion General, a fin de que cuente con una
vision de mediano plazo, que oriente sus actividades, en correspondencia con los objetivos y
estrategias de la ASF.

3.  Coordinar el desarrollo, en la Direccion General, de las politicas, estrategias y acciones del Sistema

de Gestion de Calidad de la ASF.
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Coordinar la realizacion de analisis sobre los aspectos presupuestales, normativos y operativos de
los Ramos presupuestales, fondos, programas, etc., que integran el universo fiscalizable de la
Direccion General, a efecto de que la informacién derivada, apoye el proceso de planeacion de la
Direccion General.

Coordinar el desarrollo del proceso de planeacion del programa de auditorias de la Direccion
General, verificando su apego a los documentos normativos que lo regulan.

Coordinar la formulacién e implementaciéon de estrategias para la participacion de las Entidades de
Fiscalizacion Superior de las Legislaturas Locales (EFSL), en la fiscalizacion de los recursos
federales transferidos a las entidades federativas y municipios.

Coordinar el disefio de estrategias, para el desarrollo del sistema nacional de fiscalizacion superior.

Coordinar la comunicacion y coordinaciéon necesarias con las EFSL, a efecto del adecuado desarrollo
de las auditorias solicitadas a esas entidades.

Coordinar la formulacién de los documentos metodolégicos de apoyo para la realizacion de las
auditorias solicitadas y la presentacion de los informes de auditoria correspondientes.

Determinar el desarrollo de las acciones de asistencia técnica y capacitacion a las EFSL, que se
demanden por estas entidades, a fin de apoyar la ejecucidon de las auditorias solicitadas y la
presentacion de los informes respectivos.

Coordinar el seguimiento de las auditorias solicitadas a las EFSL.

Coordinar el proceso de revision y analisis de los informes de las auditorias solicitadas remitidos por
las EFSL, verificando su apego a los documentos metodolégicos correspondientes y acordando con
esas entidades las adecuaciones procedentes; lo anterior, a efecto de su incorporacion en el Informe
del Resultado de la Revision y Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica.

Coordinar el registro de los informes de las auditorias solicitadas, en el Sistema de Control y
Seguimiento de Auditorias (SICSA).

Coordinar la realizacion de estudios y evaluaciones sobre la participacion de las EFSL, en la
fiscalizacién de los recursos federales transferidos a las entidades federativas y municipios,
derivando propuestas para el fortalecimiento de dicha estrategia participativa.

Formular propuestas para el fortalecimiento y consolidacién de la Asociacion de Organismos de
Fiscalizacion Superior (ASOFIS).

Formular las propuestas de convenios a suscribir con las EFSL y/o Congresos de los Estados, en el
marco de la estrategia de coordinacién de la ASF con esas entidades y legislaturas, para el
fortalecimiento de las acciones de fiscalizacién superior de los recursos federales transferidos a las
entidades federativas y municipios.

Coordinar la elaboracion del proyecto del presupuesto del Programa para la Fiscalizacion del Gasto
Federalizado (PROFIS), para su consideracion en el PEF, asi como la propuesta de distribucion de
los recursos asignados a este Programa, entre las Entidades de Fiscalizacién Superior de las
Legislaturas Locales (EFSL).

Coordinar la formulacién de las Reglas de Operacion del PROFIS.
Coordinar la elaboracién de los informes requeridos por la Camara de Diputados sobre el PROFIS.
Coordinar el control, seguimiento y evaluacion del PROFIS.

Coordinar el desarrollo de las acciones de capacitacién, asesoria y asistencia técnica que se
proporcionen a las EFSL, para apoyar el adecuado desarrollo y operacion del PROFIS.

Coordinar la elaboracion de metodologias para la integracién del informe final de resultados y
evaluacion del PROFIS.

Coordinar la formulacion del informe final de resultados y evaluacion del PROFIS, y proponer
estrategias para el fortalecimiento de ese Programa.
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Coordinar la formulacion los documentos técnicos de la Direccion General, que apoyen los procesos
de planeacion del programa de auditorias y el desarrollo de las revisiones (manuales de fiscalizacién,
guias de auditoria, etc.).

Coordinar la realizacion de estudios y evaluaciones de los Ramos, Fondos, programas, etc., que
integran el ambito de fiscalizaciéon de la Direccién General, con el fin de identificar y conocer sus
problemas estructurales, proponiendo acciones a fin de su atencion, asi como para su fiscalizacién
cada vez mas con mayor calidad.

Coordinar la formulacion de los informes, documentos, evaluaciones, etc., que se soliciten a la
Direccion General, por parte de las diversas instancias de la ASF.

Coordinar la participacién de la Direccion en las acciones de capacitacion del personal adscrito a la
Direccion General.

Colaborar en la administracién de recursos humanos, financieros y materiales asignados a la
Direccion.

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion y
en su caso, promover la aplicacién de sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones; y

Realizar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas y sus superiores jerarquicos.

25410 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E4.1"

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria "E4.1" estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Participar en la elaboracion del Programa Anual de Actividades de la Direccién General;

2. Participar en el proceso de planeacién estratégica de la Direccidon General, a fin de que cuente con
una visiéon de mediano plazo, que oriente sus actividades, en correspondencia con los objetivos y
estrategias de la ASF;

3. Supervisar el desarrollo en la Direccion General, de las politicas, estrategias y acciones del Sistema
de Gestion de Calidad de la ASF;

4.  Supervisar la realizaciéon de analisis sobre los aspectos presupuestales, normativos y operativos, de
los Ramos presupuestales, fondos, programas, etc., que integran el universo fiscalizable de la
Direccion General, a efecto de que la informacion derivada, apoye el proceso de planeacion de la
Direccion General,

5.  Supervisar el desarrollo del proceso de planeacién del programa de auditorias de la Direccién
General, verificando su apego a los documentos normativos que lo regulan;

6. Supervisar la formulacién de estrategias para la participacion de las Entidades de Fiscalizacion
Superior de las Legislaturas Locales (EFSL), en la fiscalizacion de los recursos federales transferidos
a las entidades federativas y municipios;

7. Establecer la comunicacién y coordinacion necesarias con las EFSL, a efecto del adecuado
desarrollo de las auditorias solicitadas a esas entidades;

8.  Supervisar la formulacion de los documentos metodoldgicos de apoyo para la realizacion de las
auditorias solicitadas y la presentacion de los informes de auditoria correspondientes;

9. Coordinar el desarrollo de las acciones de asistencia técnica y capacitacion a las EFSL, que se
demanden por estas entidades, a fin de apoyar la ejecucidon de las auditorias solicitadas y la
presentacion de los informes respectivos;

10. Supervisar el seguimiento de las auditorias solicitadas a las EFSL;
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Supervisar el proceso de revision y andlisis de los informes de las auditorias solicitadas remitidos por
las EFSL, verificando su apego a los documentos metodoldgicos correspondientes y acordando con
esas entidades las adecuaciones procedentes; lo anterior, a efecto de su incorporacion en el Informe
del Resultado de la Revision y Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica;

Supervisar el registro de los informes de las auditorias solicitadas, en el Sistema de Control y
Seguimiento de Auditorias (SICSA);

Supervisar la realizacion de estudios y evaluaciones sobre la participacion de las EFSL, en la
fiscalizacion de los recursos federales transferidos a las entidades federativas y municipios,
derivando propuestas para el fortalecimiento de dicha estrategia participativa;

Participar en la formulacion de propuestas para el fortalecimiento y consolidacion de la Asociacién de
Organismos de Fiscalizacion Superior (ASOFIS);

Participar en la formulacion de las propuestas de convenios a suscribir con las EFSL y/o Congresos
de los Estados, en el marco de la estrategia de coordinacién de la ASF con esas entidades y
legislaturas, para el fortalecimiento de las acciones de fiscalizacion superior de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

Supervisar la formulacién del proyecto del presupuesto del Programa para la Fiscalizacion del Gasto
Federalizado (PROFIS), para su consideracion en el PEF, asi como la propuesta de distribucion de
los recursos asignados a este Programa, entre las Entidades de Fiscalizacion Superior de las
Legislaturas Locales (EFSL);

Supervisar la formulacién de las Reglas de Operacion del PROFIS;
Supervisar la formulacion de los informes requeridos por la Camara de Diputados sobre el Programa;
Supervisar el control, seguimiento y evaluacién del PROFIS;

Coordinar las acciones de capacitacion, asesoria y asistencia técnica que se proporcionen a las
EFSL, para apoyar el adecuado desarrollo y operacion del PROFIS;

Supervisar la elaboracion de metodologias para la integracion del informe final de resultados y
evaluacion del PROFIS;

Supervisar la formulacion del informe final de resultados y evaluacion del PROFIS, y proponer
estrategias para el fortalecimiento de ese Programa;

Participar en la formulacion de los documentos técnicos de la Direccién General, que apoyen los
procesos de planeacién del programa de auditorias y desarrollo de las revisiones (manuales de
fiscalizacion, guias de auditoria, etc.);

Proponer y participar en la realizacion de estudios y evaluaciones de los Ramos, Fondos, programas,
etc., que integran el ambito de fiscalizacion de la Direccién General, con el fin de identificar y conocer
sus problemas estructurales, proponiendo acciones a fin de su atencién, asi como para su
fiscalizacién cada vez méas con mayor calidad;

Supervisar la formulacién de los informes, documentos, evaluaciones, etc., que se soliciten a la
Direccion General, por parte de las diversas instancias de la ASF;

Participar en las acciones de capacitacion del personal adscrito a la Direccion General, formulando
las propuestas respectivas ante el Director de Area;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Area, asi como la terminacién de
la relacion laboral del mismo;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion y
en su caso, promover la aplicacién de sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones; y

Realizar las demés funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas y sus superiores jerarquicos.

25420 SUBDIRECCION DE AUDITORIA “E4.2”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccién de Auditoria “E4.2” estan contenidas en el articulo 35 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1. Participar en la elaboracion del Programa Anual de Actividades de la Direccion General;

2. Participar en el proceso de planeacion estratégica de la Direccion General, a fin de que cuente con
una vision de mediano plazo, que oriente sus actividades, en correspondencia con los objetivos y
estrategias de la ASF;

3. Supervisar el desarrollo en la Direccion General, de las politicas, estrategias y acciones del Sistema
de Gestion de Calidad de la ASF;

4. Supervisar la realizacion de analisis sobre los aspectos presupuestales, normativos y operativos, de
los Ramos presupuestales, fondos, programas, etc., que integran el universo fiscalizable de la
Direccion General, a efecto de que la informacién derivada, apoye el proceso de planeacion de la
Direccién General;

5.  Supervisar el desarrollo del proceso de planeacién del programa de auditorias de la Direccion
General, verificando su apego a los documentos normativos que lo regulan;

6. Supervisar la formulacion de estrategias para la participacion de las Entidades de Fiscalizacién
Superior de las Legislaturas Locales (EFSL), en la fiscalizacion de los recursos federales transferidos
a las entidades federativas y municipios;

7. Establecer la comunicacién y coordinacion necesarias con las EFSL, a efecto del adecuado
desarrollo de las auditorias solicitadas a esas entidades;

8. Supervisar la formulacion de los documentos metodoldgicos de apoyo para la realizacion de las
auditorias solicitadas y la presentacion de los informes de auditoria correspondientes;

9. Coordinar el desarrollo de las acciones de asistencia técnica y capacitacion a las EFSL, que se
demanden por estas entidades, a fin de apoyar la ejecucion de las auditorias solicitadas y la
presentacion de los informes respectivos;

10. Supervisar el seguimiento de las auditorias solicitadas a las EFSL;

11. Supervisar el proceso de revision y andlisis de los informes de las auditorias solicitadas remitidos por
las EFSL, verificando su apego a los documentos metodoldgicos correspondientes y acordando con
esas entidades las adecuaciones procedentes; lo anterior, a efecto de su incorporacion en el Informe
del Resultado de la Revision y Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica;

12. Supervisar el registro de los informes de las auditorias solicitadas, en el Sistema de Control y
Seguimiento de Auditorias (SICSA);

13. Supervisar la realizacion de estudios y evaluaciones sobre la participacion de las EFSL, en la
fiscalizacion de los recursos federales transferidos a las entidades federativas y municipios,
derivando propuestas para el fortalecimiento de dicha estrategia participativa;

14. Participar en la formulacion de propuestas para el fortalecimiento y consolidacion de la Asociacion de
Organismos de Fiscalizacion Superior (ASOFIS);

15. Participar en la formulacién de las propuestas de convenios a suscribir con las EFSL y/o Congresos
de los Estados, en el marco de la estrategia de coordinacion de la ASF con esas entidades y
legislaturas, para el fortalecimiento de las acciones de fiscalizacioén superior de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios;

16. Supervisar la formulacion del proyecto del presupuesto del Programa para la Fiscalizacion del Gasto
Federalizado (PROFIS), para su consideracion en el PEF, asi como la propuesta de distribucion de
los recursos asignados a este Programa, entre las Entidades de Fiscalizacion Superior de las
Legislaturas Locales (EFSL);

17. Supervisar la formulacién de las Reglas de Operacion del PROFIS;

18. Supervisar la formulacién de los informes requeridos por la Camara de Diputados sobre el Programa;

19. Supervisar el control, seguimiento y evaluacion del PROFIS;



50

(Cuarta Seccién) DIARIO OFICIAL Miércoles 11 de julio de 2007

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Coordinar las acciones de capacitacion, asesoria y asistencia técnica que se proporcionen a las
EFSL, para apoyar el adecuado desarrollo y operacion del PROFIS;

Supervisar la elaboracion de metodologias para la integracion del informe final de resultados y
evaluacién del PROFIS;

Supervisar la formulacion del informe final de resultados y evaluacion del PROFIS, y proponer
estrategias para el fortalecimiento de ese Programa;

Participar en la formulacion de los documentos técnicos de la Direccién General, que apoyen los
procesos de planeacién del programa de auditorias y desarrollo de las revisiones (manuales de
fiscalizacion, guias de auditoria, etc.);

Proponer y participar en la realizacién de estudios y evaluaciones de los Ramos, Fondos, programas,
etc., que integran el ambito de fiscalizacion de la Direccién General, con el fin de identificar y conocer
sus problemas estructurales, proponiendo acciones a fin de su atencién, asi como para su
fiscalizacién cada vez méas con mayor calidad;

Supervisar la formulacién de los informes, documentos, evaluaciones, etc., que se soliciten a la
Direccion General, por parte de las diversas instancias de la ASF;

Participar en las acciones de capacitacion del personal adscrito a la Direccion General, formulando
las propuestas respectivas ante el Director de Area;

Proponer el nombramiento del personal de confianza al Director de Area, asi como la terminacion de
la relacion laboral del mismo;

Cumplir con las disposiciones laborales aplicadas al funcionamiento de las areas de su adscripcion y
en su caso, promover la aplicacién de sanciones correspondientes a los servidores publicos que
incurran en responsabilidades en el desempefio de sus funciones; y

Realizar las demas funciones que, en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones
juridicas y sus superiores jerarquicos.

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA A LOS RECURSOS FEDERALES

EN ESTADOS Y MUNICIPIOS
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30000 AUDITOR ESPECIAL DE DESEMPERO
OBJETIVO:

Realizar la planeacion, direccion, coordinacion y evaluacion de las auditorias, visitas e inspecciones de
desempefio y especiales que con motivo de la revision del Informe de Avance de Gesti6on Financiera y de la
Cuenta Publica se lleven a cabo para verificar la eficiencia, eficacia, economia, competencia de los actores
publicos, calidad del bien o servicio y la satisfaccién del beneficiario-usuario y la transparencia con que las
entidades sujetas a fiscalizacion cumplieron con los programas, proyectos especiales y con las politicas
sectoriales e institucionales, comprobando que se hayan ejecutado conforme a las mejores practicas
gubernamentales y de acuerdo con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones del Auditor Especial de Desempefio estan contenidas en:

Articulo 77 de la Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion.

Articulos 7 y 9 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacién.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

Coordinar la planeacién y programacion de las actividades de la AED y someter a consideracion del
Auditor Superior de la Federacion los programas anuales de actividades y de auditorias, visitas e
inspecciones;

Emitir los lineamientos y criterios para la seleccion y realizacién de las auditorias de desempefio y
especiales y para la formulacion de los informes de cada una de ellas;

Ordenar y realizar auditorias, visitas e inspecciones a los Poderes de la Unién y a los entes publicos
federales conforme al programa aprobado por el Auditor Superior de la Federacion;

Dirigir, supervisar y coordinar las auditorias de desempefio y especiales, visitas e inspecciones de las
Direcciones Generales de la Auditoria Especial de Desempefio, con el propdsito de revisar en forma
sisteméatica, organizada y objetiva, los programas gubernamentales, proyectos especiales, politicas
sectoriales o regionales y las estrategias empresariales de los Poderes de la Unidn y entes publicos
federales;

Supervisar que las intervenciones de las Direcciones Generales de la Auditoria Especial de
Desempefio se lleven a cabo con estricta observancia de la normatividad, constatando que en la
ejecucion de los programas federales se hayan cumplido los objetivos y metas fijadas, conforme a los
indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto para verificar el desempefio de los mismos y
la legalidad en el uso de los recursos publicos;

Coordinar y supervisar la practica de auditorias de desempefio y especiales orientadas a verificar
gue los gastos efectuados por los entes auditados correspondan a los autorizados y, conforme a lo
que establece el articulo 134 constitucional, se hayan administrado con eficiencia, eficacia y
honradez;

Planear y vigilar que en las auditorias se verifique que el impacto de los programas, proyectos,
politicas y acciones gubernamentales correspondan a lo planeado y, en cuanto a resultados, que se
hayan cumplido con las expectativas previstas en términos de costo-beneficio para la sociedad;

Promover que la rendiciéon de cuentas por parte de las entidades fiscalizadas incluya indicadores de
desempefio que comprendan indicadores estratégicos, de gestion y de servicios que faciliten la
evaluacién de los resultados y permitan constatar la administracion responsable, productiva y
transparente de los recursos, y de los servicios publicos que se prestan;

Supervisar que en las auditorias especiales y evaluaciones a los procesos de creacion, fusion, venta
o desincorporacion de las entidades paraestatales, concesion de servicios publicos federales y de
apoyo para saneamiento financiero, se constate el cumplimiento de la legislacion aplicable y que las
acciones resulten rentables en términos financieros y socio—econémicos;

Revisar que los programas y proyectos sujetos a verificacion se hayan concebido y ejecutado
considerando los efectos ambientales, conforme a las disposiciones legales aplicables;

Conocer y aprobar, en su caso, las recomendaciones y observaciones que se formulen a las
entidades fiscalizadas con motivo de las auditorias de desempefio y especiales practicadas por las
Direcciones Generales;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Dar seguimiento y promover la atencion de las recomendaciones y observaciones-acciones emitidas
ante las entidades fiscalizadas, para solventar las irregularidades detectadas y, propiciar la adopcién
de practicas de buen gobierno para mejorar la administracion;

Participar en la elaboracion de estudios y proyectos que competan a la Auditoria Superior de la
Federacién, conforme a las instrucciones del Auditor Superior de la Federacion;

Designar a los auditores responsables de practicar las inspecciones, visitas y auditorias o, en su
caso, celebrar los contratos o convenios de prestacion de servicios profesionales de auditores
independientes, en los términos de lo dispuesto por los articulos 24 y 77, fraccion V de la Ley de
Fiscalizacion Superior de la Federacion;

Instruir los procedimientos para el fincamiento de responsabilidades resarcitorias a que den lugar las
irregularidades por los dafios y perjuicios que afecten al Estado en su Hacienda Publica Federal o al
patrimonio de los entes publicos federales, conforme a los ordenamientos legales aplicables;

Recabar e integrar la documentacion necesaria para ejercer las acciones legales procedentes, como
resultado de las irregularidades que se detecten en las revisiones, auditorias o visitas que se
practiquen;

Someter a consideracién del Auditor Superior de la Federacién el requerimiento a los Poderes de la
Unidén y a los entes publicos federales, para las revisiones de las situaciones excepcionales previstas
por la Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion;

Proponer al Auditor Superior de la Federacion los proyectos de convenios de coordinacion o
colaboracion a celebrarse con los Poderes de la Unién y los gobiernos estatales y municipales y con
los organismos internacionales que agrupen a entidades de fiscalizacion homdlogas, con éstas
directamente y con el sector privado;

Proponer al Auditor Superior de la Federacion las bases y normas para la baja de documentos
justificativos y comprobatorios para efectos de destruccion, guarda y custodia de los que deban
conservarse, microfiimarse o procesarse electronicamente, sujetdndose a las disposiciones legales
establecidas en la materia;

Dirigir y coordinar la elaboracion e integracion de los programas anuales de actividades de las
Direcciones Generales de la Auditoria Especial de Desempefio para someterlos a la consideracion
del Auditor Superior;

Integrar y proponer al Auditor Superior el Programa Auditorias de Desempefio y de Auditorias
Especiales del Informe de Avance de la Gestion Financiera y de la Cuenta Publica correspondiente;

Solicitar a los entes publicos federales incluidos en el Programa Anual de Auditorias, Visitas e
Inspecciones de Desempefio y de Auditorias Especiales la informacion y documentacion necesaria
para la planeacion especifica y ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones a efectuar;

Aprobar, antes del inicio de la revision, la planeacion especifica para llevar a cabo cada auditoria a
través del documento denominado: “La Auditina”;

Acreditar, ante las entidades sujetas a fiscalizacion, al personal auditor responsable de efectuar las
auditorias, visitas e inspecciones respecto al Informe de Avance de la Gestion Financiera y de la
Cuenta Publica;

Verificar que la apertura de las auditorias visitas e inspecciones aprobadas en el Programa Anual de
Auditorias, Visitas e Inspecciones, se realice conforme a los lineamientos establecidos;

Dar seguimiento y evaluar periédicamente los avances en la ejecucion de las auditorias, visitas e
inspecciones autorizadas en el Programa correspondiente;

Requerir por escrito, en caso necesario, el apoyo de los titulares de los entes publicos federales para
la realizacion de las auditorias, visitas e inspecciones previstas en el Programa de trabajo de la
Auditoria Especial de Desempefio;

Verificar y supervisar que las auditorias visitas e inspecciones de desempefio y especiales se
realicen conforme a las normas de calidad establecidas en cada una de las etapas del proceso de
planeacion y ejecucion;

Supervisar que las Direcciones Generales de la AED celebren reuniones de preconfronta y confronta
con las entidades fiscalizadas, para darles a conocer los resultados y observaciones preliminares de
las auditorias de desempefio, debiendo guardar, los representantes de dichas entidades, la reserva
de la informacioén proporcionada;
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Dirigir y supervisar la elaboracion de los Proyectos de Informes de las Auditorias, visitas e
inspecciones realizadas, conforme a las normas de calidad y lineamientos establecidos por la
Auditoria Especial de Planeacion e Informacion;

Participar, en coordinacion con las Auditorias Especiales de Planeacién e Informacion y de
Cumplimiento Financiero, en la elaboracion e integracion del Informe del Resultado de la revisiéon de
la Cuenta Publica que se debe rendir a la CaAmara de Diputados;

Revisar y aprobar, en su caso, la formulaciéon e integracién de los pliegos de observaciones
procedentes;

Vigilar que los procedimientos para el fincamiento de responsabilidades resarcitorias se lleven a cabo
conforme a los ordenamientos legales correspondientes;

Conocer e instruir al area responsable sobre la integracion de informacion y elementos necesarios
para dar respuesta, en coordinacion con la Unidad de Asuntos Juridicos, al recurso de
reconsideracion que se interponga en contra de sus resoluciones;

Supervisar la integracion de la documentacion y elementos necesarios para que por conducto de la
Unidad de Asuntos Juridicos se promueva ante las autoridades competentes el fincamiento de otro
tipo de responsabilidades;

Supervisar la integracion, clasificacion, control y guarda de los expedientes de los papeles de trabajo
que respaldan las auditorias, visitas e inspecciones realizadas por la AED;

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Instruir y coordinar la expedicién de copias certificadas de las constancias que obren en los archivos
de la Auditoria Superior de la Federacion con motivo de la practica de auditorias, visitas e
inspecciones, como resultado de la revision y fiscalizacion superior de la Cuenta Pudblica a su cargo,
y de los pliegos de observaciones de los procedimientos para el fincamiento de responsabilidades
resarcitorias;

Dirigir, coordinar o elaborar los estudios derivados de las atribuciones de la Auditoria Superior de la
Federacion que le encomiende el Auditor Superior;

Verificar y supervisar la observancia de la normatividad referente a la organizacién y operacion de las
Direcciones Generales a su cargo y, en su caso, proponer al Auditor Superior las modificaciones que
juzgue convenientes;

Instruir a los Directores Generales en la aplicacion de medidas para el control del personal,
evaluacién de su desempefio y, en su caso, para promover las sanciones a que se hagan
acreedores;

Participar en las reuniones de los drganos colegiados de la ASF, en los que tenga un cargo o
designacion;

Participar e intervenir en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de Calidad;

Realizar en coordinacién con las Direcciones Generales las acciones de revision y analisis de

documentos fuente para proyectar posibles revisiones de desempefio y especiales en el corto,
mediano y largo plazo;

Aportar la informacion necesaria para la formulacién del proyecto de presupuesto anual de la
Auditoria Especial de Desempefio y de sus Direcciones Generales;

Participar en los proyectos, programas, acciones 0 eventos que promuevan los organismos
internacionales que agrupan a las entidades de fiscalizacion homologas, cuando asi lo determine el
Auditor Superior;

Proponer y mantener mecanismos de coordinacion con las Unidades Administrativas de la Auditoria
Superior de la Federacion;

Informar, periédicamente, al Auditor Superior sobre el estado que guardan los asuntos
encomendados y los avances alcanzados en los programas y proyectos asignados;

Suplir en sus funciones al Auditor Superior en ausencia temporal de éste y del Auditor Especial de
Cumplimiento Financiero;

Participar en las reuniones de los drganos colegiados de la ASF, en los que tenga un cargo o
designacion;
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51.

52.

53.

54.

Proponer los programas y cursos de formacion y capacitacion para elevar el nivel técnico y
profesional del personal de la Auditoria Especial de Desempefio, asi como evaluar su desempefio
conforme a las politicas y procedimientos establecidos;

Proponer los nombramientos del personal de libre designacion y designacion temporal que integren
las Unidades Administrativas, con excepcién de los que tengan el nivel de Director General y
homdélogos, asi como resolver sobre la terminacion de los efectos de dichos nhombramiento;

Promover ante la UGA la publicacion de la convocatoria correspondiente para la ocupacion de plazas
vacantes y ocupadas de la Auditoria Especial de Desempefio, que correspondan al Servicio
Fiscalizador de Carrera de la ASF; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y el Auditor Superior de la Federacion.

ASESOR “A” DEL AUDITOR ESPECIAL

FUNCIONES:

1. Elaborar estudios, proyectos y dar opiniones al Auditor Especial de Desempefio sobre los asuntos
relacionados con las Unidades Administrativas que integran a la AED;

2. Verificar que en la realizacion de las auditorias, visitas e inspecciones se observen las normas y
lineamientos de control y fiscalizacion autorizadas;

3. Colaborar con los Directores Generales de las Unidades Administrativas adscritas a la Auditoria
Especial de Desempefio en la elaboracion e integracion de los programas de actividades;

4.  Orientar a las Unidades Administrativas de la Auditoria Especial en la ejecucion de sus programas de
auditorias visitas e inspecciones;

5. Participar en la evaluacion, seguimiento y elaboracion de reportes sobre los avances en los
programas de auditorias, visitas e inspecciones;

6. Asesorar a las Unidades Administrativas Auditoras en la formulacion de solicitudes de requerimientos
de informacion a las entidades fiscalizadas;

7.  Suministrar informacion oportuna al Auditor Especial sobre propuestas e iniciativas emitidas por
autoridades publicas y privadas sobre aspectos relacionados con la fiscalizacion superior;

8. Participar en la realizacion de auditorias, visitas e inspecciones que el Auditor Especial le
encomiende;

9. Proponer alternativas de mejoras a las normas y procedimientos de auditoria que emita el Auditor
Especial;

10. Participar, con la representacion del Auditor Especial, en los comités, subcomités y grupos de trabajo
de la Auditoria Superior de la Federacion;

11. Participar en el Comité de Revision de Asesoria presidido por el Auditor Especial, para la revisiéon y
andlisis de los documentos generados en el proceso de planeacion, ejecucion e Informe de las
auditorias visitas e inspecciones de desempefio y especiales;

12. Participar en coordinacion con el Secretario Técnico del Auditor Especial y con las Unidades
Administrativas adscritas a la AED, en la formulacion e integracion del anteproyecto de presupuesto;

13. Proponer alternativas para mejorar la organizacion y operacién de las Direcciones Generales
adscritas a la Auditoria Especial de Desempefio;

14. Mantener informado al Auditor Especial sobre documentos o publicaciones actuales que se emitan a
nivel nacional e internacional sobre temas de fiscalizacién y mejores practicas para la administracion
publica;

15. Analizar y emitir opinion sobre propuestas e iniciativas emitidas por autoridades de la ASF o de los
Poderes de la Unidn sobre fiscalizacion y mejores préacticas de gobierno;

16. Participar en programas, cursos Yy talleres de capacitacion para el personal adscrito a la Auditoria
Especial, conforme a las politicas y procedimientos establecidos en la materia; y

17. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el Auditor Especial en apoyo al

desempefio de sus atribuciones y funciones.
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SECRETARIO TECNICO DEL AUDITOR ESPECIAL

FUNCIONES:

1. Participar en la formulacion e integracién del proyecto de Programa Anual de Actividades de la
Auditoria Especial de Desempefio, conforme a la normatividad y lineamientos establecidos;

2. Dar seguimiento al cumplimiento del Programa Anual de Actividades de la Auditoria Especial de
Desempefio, en términos de actividades, metas, y fechas previstas en el Programa;

3. Registrar e integrar en los formatos correspondientes los avances que reporten periddicamente las
Direcciones Generales sobre el Programa Anual de Actividades y someterlos a la consideracién del
Auditor Especial;

4. Participar en la elaboracion e integracion del Anteproyecto de Presupuesto Anual, someterlo a
consideracion del Auditor Especial y dar seguimiento a su ejecucion programatica;

5. Participar en la aplicacion de lineamientos y normas que en materia de administracion sean
dispuestas para las Unidades Administrativas de la Auditoria Especial de Desempefio;

6. Colaborar en la preparacion de estudios y proyectos que competan al area de adscripcion, en la
forma que determine el Auditor Especial de Desempefio;

7. Llevar la agenda y convocar a los Directores Generales a reuniones de trabajo, cuando asi lo
determine el Auditor Especial;

8. Participar, en coordinacion con los Directores Generales, en la revision y actualizacion de las normas
y procedimientos para realizar las auditorias de desempefio y especiales;

9. Revisar y turnar, en su caso, la correspondencia de entrada para su atencion en las Direcciones
Generales correspondientes, y dar salida a la documentacion generada en el area;

10. Dirigir la organizacion y manejo del archivo de la oficina del Auditor Especial, conforme a los
lineamientos establecidos en la materia en la Auditoria Superior de la Federacion;

11. Colaborar en los estudios, proyectos y notas sobre asuntos encomendados al Auditor Especial por el
Auditor Superior o a solicitud de alguna otra area de la Auditoria Superior;

12. Asistir y participar en los Comités o Grupos de Trabajo con la representacion del area, cuando asi lo
determine el Auditor Especial;

13. Coordinar las actividades de capacitacion fungiendo como “Enlace de Capacitacién” de la Auditoria
Especial de Desempefio ante el Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacién Superior;

14. Realizar las actividades de apoyo administrativo de la Oficina del Auditor Especial de Desempefio; y

15. Efectuar las demas actividades que le sean asignadas en apoyo a las atribuciones y funciones del

Auditor Especial.
ORGANIGRAMA DE LA AUDITORIA ESPECIAL DE DESEMPENO
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31000 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO
OBJETIVO:

Evaluar el desempefio de los Poderes de la Unién y entes publicos federales responsables de las
funciones de desarrollo econémico, en términos de la congruencia, eficacia, eficiencia, economia,
competencia de los actores publicos, calidad del bien o servicio y satisfaccion del beneficiario usuario, asi
como la transparencia e impacto socio—econémico de los programas gubernamentales, proyectos especiales,
politicas sectoriales o regionales y estrategias contempladas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion,
comprobando que se hayan ejecutado conforme a las mejores practicas gubernamentales y de acuerdo con
las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones de la Direccibn General de Auditoria Desempefio al Desarrollo Econdmico estan
contenidas en los articulos 14 y 20 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Proponer al Auditor Especial de Desempefio las auditorias a realizar en materia de desarrollo
econdmico, derivadas de la revisiéon del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la revisién de
la Cuenta Publica;

2. Realizar auditorias, visitas e inspecciones, conforme al programa anual autorizado por el Auditor
Superior de la Federacion, para comprobar la congruencia, eficacia, eficiencia y economia,
competencia de los actores publicos, calidad del bien o servicio y satisfaccién del beneficiario-usuario
con que operan los Poderes de la Union y los entes publicos federales, responsables en materia de
desarrollo econémico;

3.  Requerir a las entidades fiscalizadas y a los particulares que hubieren celebrado operaciones con
aquellos, de acuerdo con la competencia de la Direccion General, la informacién y documentacion
gue sea necesaria en las etapas de planeacion y ejecucion de auditorias para ejercer las atribuciones
y facultades de fiscalizacion que le asigne el Reglamento Interior y el Auditor Superior de la
Federacion;

4. Proponer la designacion del personal encargado de practicar visitas, inspecciones y auditorias,
considerando su experiencia y conocimientos sobre la funcion a auditar y, en su caso, los contratos
de prestacion de servicios a que se refiere el articulo 24 de la Ley de Fiscalizacion Superior de la
Federacion;

5. Analizar y evaluar la informacién programatica presupuestal contenida en el Informe de Avance de
Gestién Financiera y en la Cuenta Publica, en materia de desarrollo econémico;

6. Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio las acciones promovidas que se formularan a
las entidades fiscalizadas para prevenir o corregir deficiencias o irregularidades observadas con las
auditorias practicadas en materia de desarrollo econémico;

7. Promover ante los entes auditados, por medio de los mecanismos de seguimiento autorizados, la
atencion de las recomendaciones y observaciones-acciones emitidas promovidas que, en el ambito
de su competencia, formule y promover su solventacién y desahogo;

8. Investigar, en el ambito de competencia de la Direccidon General, los actos u omisiones que impliquen
alguna irregularidad o conducta ilicita;

9. Recabar, integrar y presentar a la Unidad de Asuntos Juridicos, previo acuerdo con el Auditor
Especial de Desempefio, la documentacién necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias que se practiqguen en materia de desarrollo econémico;

10. Conocer y aplicar los lineamientos para la ejecucion del programa anual de auditorias, visitas e
inspecciones, aprobado por el Auditor Superior de la Federacion;

11. Proporcionar la informacion que se requiera para la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto
Anual de la Auditoria Superior de la Federacién en la parte relativa a las auditorias, visitas e
inspecciones que se practicaran en materia de desarrollo econémico;

12. Ejecutar y evaluar el programa anual de actividades y el presupuesto de egresos autorizado para la
operacion de la Direccion General;

13. Tramitar los asuntos que, dentro del ambito de competencia, de la Direccion General le sean
turnados;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con los lineamientos establecidos en la
materia, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que le
requieran otras UA de la Auditoria Superior de la Federacion;

Aplicar las medidas de programacion, control y evaluacion para el mejoramiento operacional de las
Unidades Administrativas que integran la Direccion General, aprobadas por el Auditor Superior de la
Federacion o por el Auditor Especial de Desempefio, tanto en el ambito interno como hacia el resto
de las areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Observar las disposiciones laborales aplicables a los servidores publicos adscritos a las Unidades
Administrativas de la Direccion General y, en su caso, promover la aplicacién de las sanciones
procedentes;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio los procedimientos y las guias técnicas
correspondientes al ambito de competencia de la Direccion General;

Establecer y mantener comunicacion con los entes publicos sujetos a fiscalizacion para facilitar la
practica de auditorias, visitas e inspecciones, de acuerdo con las normas que al respecto dicte el
Auditor Superior de la Federacion;

Efectuar, previa autorizacion, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y
papeles en relacion con la practica de auditorias, visitas e inspecciones que se realicen a las
entidades fiscalizadas, sujetdndose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los
cateos;

Elaborar y someter a la consideracion del Auditor Especial de Desempefio los oficios de
sefialamiento que se dirijan a las autoridades fiscales por errores u omisiones detectadas en las
manifestaciones y declaraciones de los contribuyentes;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio los criterios para la seleccién de auditorias y
los procedimientos, métodos y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y para la
evaluacién del Informe de Avance de Gestion Financiera;

Levantar las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en las que se hardn constar
hechos y omisiones encontradas en las visitas o revisiones realizadas con motivo de las auditorias
de desempefio que se practiquen;

Proponer, en su caso, las encuestas y demas trabajos complementarios, asi como las
investigaciones y servicios que se requieran contratar con profesionales especializados;

Emitir opiniones e informes que se deriven de las auditorias, visitas e inspecciones que se
practiquen;

Intervenir en la forma que determine el Auditor Especial de Desempefio, en la evaluacion del Informe
de Avance de Gestion Financiera y en la formulaciéon del Informe del Resultado de la revision de la
Cuenta Publica, en materia de desarrollo econémico;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacién le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio y mantenerlos
informados sobre el desarrollo de sus actividades;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio, los programas especificos de trabajo para la
realizacién de auditorias de desempefio, que permitan evaluar la congruencia, eficacia, eficiencia,
economia impacto socio-econémico de los programas gubernamentales, proyectos especiales,
politicas y estrategias regionales ejecutados por los entes publicos responsables de las funciones
productivas y de infraestructura;

Coordinar la elaboracion de dictamenes técnicos, verificando que cuenten con el soporte documental
necesario para la promocion de las responsabilidades a que se refiere la Ley; determinando, en su
caso, los dafios y perjuicios que correspondan; y someterlos a la consideracion del Auditor Especial;

Gestionar ante la DGA la realizacion de las convocatorias necesarias para cubrir plazas vacantes y
ocupadas de la Direccién General a su cargo, que correspondan al Servicio Fiscalizador de Carrera
de la ASF;

Formular antes del inicio de la revision, la planificacion especifica para llevar a cabo cada auditoria,
en el documento denominado “La Auditina”, y someterlo a la aprobacion del Auditor Especial de
Desempefio;

Realizar la apertura de las auditorias, visitas e inspecciones aprobadas en el Programa de
Auditorias, Visitas e Inspecciones, conforme a los lineamientos establecidos;
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

Coordinar y supervisar la practica de auditorias, visitas e inspecciones de desempefio a las funciones
de desarrollo econémico, orientadas a verificar que los gastos correspondieron a los autorizados y se
efectuaron con economia, eficacia y eficiencia; asimismo, que los bienes y servicios necesarios para
la operacién se adquirieron y contrataron en los términos del articulo 134 constitucional;

Celebrar con las entidades fiscalizadas reuniones de preconfronta y confronta para darles a conocer
los resultados y observaciones preliminares de las auditorias de desempefio, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién proporcionada;

Poner a consideracion del Auditor Especial de Desempefio los pliegos de observaciones que
procedan;

Someter a la consideracion del Auditor Especial de Desempefio los procedimientos para fincar las
responsabilidades resarcitorias por las irregularidades en que incurran los servidores publicos por
actos u omisiones de los que resulte un dafio o perjuicio estimable en dinero que afecten al Estado
en su Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales;

Presentar al Auditor Especial de Desempefio propuestas para resolver el recurso de reconsideracion
gue se interponga en contra de sus resoluciones;

Verificar la integracién de la documentacion y elementos necesarios para que se promueva ante las
autoridades competentes el fincamiento de otro tipo de responsabilidades;

Verificar la integracion, clasificacion, control y guarda de los expedientes de auditoria;

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Expedir copias certificadas de documentos que obren en sus archivos relacionados con la préactica de
auditorias, visitas e inspecciones;

Dar seguimiento a la aplicacion de medidas para el control del personal, la evaluacion de su
desempefio y, en su caso, promover la imposicidon de las sanciones que procedan al personal de la
direccidon general, cuando incurran en responsabilidades administrativas en el desempefio de sus
funciones;

Participar en los proyectos, programas, acciones 0 eventos que promuevan los organismos
internacionales que agrupan a las entidades de fiscalizacion homologas, cuando asi lo determine el
Auditor Especial de Desempefio;

Someter a la consideracién del Auditor Especial de Desempefio el requerimiento a los Poderes de la
Unién y a los entes publicos federales, para las revisiones de las situaciones excepcionales previstas
por la Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion;

Participar con el Auditor Especial de Desempefio, en la elaboraciéon de las bases y normas para la
baja de documentos justificatorios y comprobatorios para efecto de destruccion, guarda y custodia de
los que deban conservarse, microfiimarse o procesarse electronicamente sujetandose a las
disposiciones legales establecidas en la materia;

Suplir en sus ausencias al Auditor Especial de Desempefio, de conformidad con lo establecido en el
articulo 39 del Reglamento Interior de la ASF;

Coordinar y controlar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados
con el Sistema de Gestién de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades, habilidades, aptitudes y actitudes del personal de la Direccién General y
promover ante la Direccion General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo la implantacion de
programas de formacion, capacitacion y especializacion para mejorar la preparacion técnica y
profesional del personal;

Proponer al Auditor Especial de Desempefio considerar la publicacion de la convocatoria
correspondiente para la ocupacion de plazas vacantes y ocupadas de la Direccibn General a su
cargo, que correspondan al Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

SECRETARIO TECNICO DEL DIRECTOR GENERAL
FUNCIONES:

1.

Coordinar y tramitar los movimientos de personal de la Direccion General ante la Direccion de
Recursos Humanos;
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2.

10.

11.

12.

13.

14.

Coordinar las actividades de capacitacion fungiendo como “Enlace de Capacitacion” de la Direccion
General, ante la Direccion General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo, para dar cumplimiento
al programa anual de capacitacion de la Auditoria Superior de la Federacion;

Integrar el Anteproyecto de Presupuesto de la Direccion General; y someterlo a la consideracion del
Director General;

Llevar el registro y control del ejercicio presupuestal de la Direccion General,
Coordinar y supervisar el control de gestion de la Direccién General;

Preparar y someter a la consideracion del Director General, los expedientes sobre los casos a
presentar ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para la contratacion de
consultores, asesorias y estudios externos que requiera la Direccién General;

Tramitar los viaticos y pasajes que requiera el Director General y las Direcciones de Area para
efectuar las visitas técnicas de las auditorias que se realicen;

Coordinar y gestionar la transferencia de los archivos de tramite al archivo de concentracion;

Coordinar con la Direccion de Servicios Generales las reparaciones y mantenimiento que se
requieran en la Direccién General;

Apoyar a las Unidades Administrativas de la Direccién General en la preparacion de las reuniones de
preconfronta y confronta que se realicen con los entes auditados;

Coordinar con el Departamento de inventarios los movimientos de los activos fijos a cargo del
personal adscrito a la Direccion General,

Asesorar a las Unidades Administrativas en materia de clasificacién, organizacién y guarda de la
documentacién y expedientes de auditoria;

Verificar que, cuando proceda, se elaboren las actas administrativas de entrega-recepcion de los
servidores publicos adscritos a la Direcciéon General; y

Realizar las demés actividades que le sean asignadas por el Director General en apoyo al
desempefio de sus atribuciones y funciones.

APOYO TECNICO DEL DIRECTOR GENERAL
FUNCIONES:

1.

10.

11.
12.

Participar en la elaboracion y actualizacion de un Mapa Estratégico con el universo de los entes
sujetos a revision;

Realizar la planeacion anual de actividades para la revision de la Cuenta Publica;

Llevar el control, seguimiento y la evaluacion semanal del avance de las auditorias que realice la
Direccion General, asi como analizar y aclarar las desviaciones contra el Programa Anual;

Revisar y actualizar las guias de auditoria;

Llevar el seguimiento y control de las observaciones-acciones emitidas y recomendaciones
determinadas en las revisiones y promover su oportuna solventacion y desahogo;

Participar en la revision y analisis de los informes de auditoria;

Integrar y actualizar bases de datos y otras fuentes generales de informacion que faciliten el trabajo
de investigacion del personal auditor;

Compilar y difundir la normatividad interna asi como coadyuvar a su oportuna difusion y aplicacion;
Coordinar y apoyar la integracién de los expediente técnicos de las auditorias;

Apoyar a las Unidades Administrativas auditoras en la preparacion de los Proyectos de Informes de
Auditorias;

Estudiar la documentacién, manuales y procedimientos para emitir sugerencias de mejoras; y

Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el Director General en apoyo al
desempefio de sus atribuciones y funciones.

31100 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “A”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas la Direccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econdmico “A” estan
contenidas en el articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Direccién, de acuerdo con los
lineamientos que en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacién, y proponer al
Director General su programa anual de actividades;

Participar en la evaluacion del Informe de Avance de Gestién Financiera y en la formulacion del
Proyecto de Informe de Auditoria de la revisién y fiscalizacion superior de la Cuenta Publica, en
materia de desarrollo econdmico, de las entidades fiscalizadas;

Seleccionar y proponer, conforme a los criterios establecidos por el Auditor Especial de Desempefio,
las auditorias, visitas e inspecciones para la revision y fiscalizacién de la Cuenta Publica y para la
evaluacion del Informe de Avance de Gestion Financiera, en el ambito de competencia de la
Direccion;

Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, en el que
se incluya al personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar los cambios que se
efectlen al respecto;

Realizar auditorias de desempefio, visitas e inspecciones, conforme al programa anual aprobado por
el Auditor Superior de la Federacion, para comprobar la eficacia, eficiencia y economia con que se
cumplieron los objetivos, metas, programas y proyectos especiales de las entidades fiscalizadas;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacién y documentacion
a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para
la etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracién del Director General los requerimientos de informacion, documentacioén y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas, para dar a
conocer las observaciones y resultados preliminares de las auditorias practicadas;

Elaborar y someter a consideracion del Director General los Proyectos de Informes de Auditorias,
Visitas e Inspecciones que se hayan practicado;

Mantener comunicacion con los entes sujetos a fiscalizacion para facilitar la practica de auditorias de
desempefio, visitas e inspecciones, conforme a los lineamientos que establezcan el Auditor Superior
de la Federacion y el Auditor Especial de Desempefio;

Preparar las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas;

Proponer al Director General los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar,
en su caso, la documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;

Organizar y controlar que se efectlien, previa autorizacion, las visitas domiciliarias, Unicamente para
solicitar la exhibicion de libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Proponer, en el &mbito de competencia de la Direccion, la investigacion de los actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Coordinar e integrar, en su caso, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias, visitas e
inspecciones que se practiquen;

Levantar las actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones y en las reuniones de
preconfronta y confronta, con la presencia de dos testigos, en las que se haran constar los hechos y
omisiones que se hayan encontrado;

Formular y proponer al Director General las recomendaciones y observaciones que en el ambito de la
competencia de la Direccion deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Promover ante las entidades sujetas a fiscalizacion la solventacion y desahogo de las
recomendaciones, observaciones-acciones emitidas y dar seguimiento a las mismas;

Constatar la aplicaciéon de la normativa en la integracion, clasificacion, control y guarda de auditoria
que respalden las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el &mbito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
que obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones;

Proporcionar, en el &mbito de competencia de la Direccion, la informacion, documentacion, datos,
informes y asesorias 0 cooperacion técnica que requieran otras Unidades Administrativas de la
Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion de los proyectos de los procedimientos y guias técnicas sobre la
organizacion y operacion de la Direccion;

Elaborar y proponer los mecanismos de coordinacién, programacién, control y evaluacion para
mejorar la operacion de la Direccion, tanto en el @mbito interno como hacia el resto de las Unidades
Administrativas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Realizar los estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean requeridos a la
Direccion;

Evaluar, conforme a los lineamientos establecidos por el Auditor Superior, el desempefio del personal
de la Direccion;

Supervisar, dentro del &mbito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades del personal y proponer los programas de capacitacion y especializacion
para su mejor preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacién de los valores y
compromisos éticos de los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

31110 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “A”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccién de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Econémico “A”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccién de Auditorias de Desempefio
al Desarrollo Econémico “A”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el
Auditor Superior de la Federacién y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestidon
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision y fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica, las auditorias, visitas e inspecciones asignadas en el Programa de la
AED;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision y fiscalizacién tanto de la Cuenta Publica como del Informe de
Avance de Gestion Financiera;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Participar en la elaboracion del programa anual de auditorias de desempefio, visitas e inspecciones
de la Subdireccién y, en su caso, comunicar los cambios o ajustes que se efectlen al respecto;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucioén de las auditorias, visitas e inspecciones;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida
a los entes auditados;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desemperfio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Participar en la elaboracion y actualizacién de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

Elaborar e integrar los estudios, opiniones, dictimenes, informes y demas documentos que sean
requeridos por el Director, el Director General o el Auditor Especial de Desempefio;

Preparar y someter a consideracién del Director, de acuerdo con el ambito de competencia de la
Subdireccion, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Supervisar que se recabe, integre y presente la documentacién necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias de
desempefio, visitas e inspecciones que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones y observaciones-
acciones que en el ambito de competencia de la Subdireccién deban formularse a las entidades
fiscalizadas;

Dar seguimiento a la solventacion de las recomendaciones observaciones-acciones emitidas a que
se refiere la funcion anterior, y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las
entidades fiscalizadas;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones, en presencia de dos
testigos, en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hayan encontrado;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Administrar, conforme a la normativa de la ASF, el archivo de expedientes de auditoria y
documentacién que se derive de las acciones realizadas en el cumplimiento de sus funciones;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integraciéon de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializaciéon del personal de la Subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

31120 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “B”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Econémico “B”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccién de Auditorias de Desempefio
al Desarrollo Econémico “B”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el
Auditor Superior de la Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera, y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision y fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica;
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3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de
Gestion Financiera;

Participar en la elaboracién del programa anual de auditorias de desempefio, visitas e inspecciones
de la Subdireccion en materia de desarrollo econdémico y, en su caso, comunicar los cambios o
ajustes que se efectien al respecto;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion vy
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacién requerida
a los entes auditados;

Participar en las auditorias de desempefio visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

Supervisar que se formulen los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que
sean requeridos por el Director, el Director General o el Auditor Especial de Desempefio;

Preparar y someter a consideracién del Director, de acuerdo con el ambito de competencia de la
Subdireccion, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacién de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Supervisar que se recabe, integre y presente la documentacién necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias de
desempefio, visitas e inspecciones que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones y observaciones
que, en el ambito de competencia de la Subdireccién, deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a la solventacion de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que
se refiere la funcion anterior, y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las
entidades fiscalizadas;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones, en presencia de dos
testigos, en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Administrar el archivo de expedientes de auditoria y documentacion que se derive de las acciones
realizadas en el cumplimiento de sus funciones;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General,

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;
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25.

26.

Promover y proponer programas de capacitacion y especializaciéon del personal de la Subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

31130 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “C”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Econémico “C”
estén contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditorias de Desempefio
al Desarrollo Econdmico “C”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el
Auditor Superior de la Federacién y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera, y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision y fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desemperio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision y fiscalizacién de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de
Gestion Financiera;

Participar en la elaboracion del programa anual de auditorias de desempefio, visitas e inspecciones
de la Subdireccion en materia de desarrollo econémico y, en su caso, comunicar los cambios o
ajustes que se efectien al respecto;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida
a los entes auditados;

Participar en las auditorias de desempefio visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccién por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desemperfio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Participar en la elaboracion y actualizacién de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

Supervisar que se formulen los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que
sean requeridos por el Director, el Director General o el Auditor Especial de Desempefio;

Preparar y someter a consideracion del Director, de acuerdo con el ambito de competencia de la
Subdireccion, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Supervisar que se recabe, integre y presente la documentacién necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias de
desempefio, visitas e inspecciones que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones y observaciones
gue en el ambito de competencia de la Subdireccion deban formularse a las entidades fiscalizadas;
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Dar seguimiento a la solventacion de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que
se refiere la funcion anterior, y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las
entidades fiscalizadas;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones, en presencia de dos
testigos, en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con los entes auditados y levantar las actas o
minutas correspondientes;

Administra, conforme a la normativa, el archivo de expedientes de auditoria y documentacion que se
derive de las acciones realizadas en el cumplimiento de sus funciones;

Realizar, en el &mbito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacién del personal de la Subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacién;

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

31200 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “B”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “B” estan
contenidas en el articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Direccién, de acuerdo con los
lineamientos que en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacién, y proponer al
Director General su programa anual de actividades;

Participar en la evaluacién del Informe de Avance de Gestidon Financiera y en la formulacién del
Proyecto de Informe de Auditoria sobre la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica, en materia de
desarrollo econdémico de los Poderes de la Unién y entes publicos federales;

Seleccionar y proponer, conforme a los criterios establecidos por el Auditor Especial de Desempefio,
las auditorias, visitas e inspecciones para la revision y fiscalizacién de la Cuenta Publica y para la
evaluacion del Informe de Avance de la Gestion Financiera, en el ambito de competencia de la
Direccion;

Elaborar y presentar el proyecto de programa anual de auditorias de desempefio, visitas e
inspecciones, en el que se incluya al personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar
los cambios que se efectden al respecto;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacion y documentacion
a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para
la etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas, para dar a
conocer las observaciones y resultados preliminares de las auditorias practicadas;

Realizar auditorias de desempefio, visitas e inspecciones a los Poderes de la Unién y entes publicos
federales, conforme al programa anual aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, para
comprobar la eficacia, eficiencia, y economia con que se cumplieron los objetivos, metas, programas
y proyectos especiales de las entidades sujetas a fiscalizacion en materia de infraestructura;

Elaborar y someter a consideracion del Director General los proyectos de informes de las auditorias,
visitas e inspecciones que se hayan practicado;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Mantener comunicacién con los entes sujetos a fiscalizacion para facilitar la practica de auditorias de
desempefio, visitas e inspecciones, conforme a los lineamientos que establezca el Auditor Superior
de la Federacion y el Auditor Especial de Desempefio;

Efectuar, previa autorizacion, las visitas domiciliarias, Unicamente para solicitar la exhibicion de libros
y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas
y a las formalidades prescritas para los cateos;

Proponer al Director General los dictAmenes técnicos que procedan, como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar,
en su caso, la documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;

Proponer, en el &mbito de competencia de la Direccion, la investigacion de los actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Preparar las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas;

Coordinar e integrar, en su caso, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen;

Levantar las actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones o reuniones de
confronta, con la presencia de dos testigos, en las que se haran constar los hechos y omisiones que
se hubieren encontrado;

Formular y proponer al Director General las recomendaciones y observaciones que en el ambito de
competencia de la Direccidon deban formularse a los entes publicos federales y a las entidades
fiscalizadas;

Promover ante los entes sujetos a fiscalizacion la solventacion y desahogo de las recomendaciones,
observaciones-acciones emitidas y dar seguimiento a las mismas;

Proporcionar, en el ambito de competencia de la Direccion, la informacién, documentacién, datos,
informes y asesorias o cooperacion técnica que requieran otras Unidades Administrativas de la
Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion de los proyectos de los procedimientos y guias técnicas sobre la
organizacion y operacion de la Direccion;

Elaborar y proponer los mecanismos de coordinacién, programacion, control y evaluacién para
mejorar la operacién de la Direccidn, tanto en el &mbito interno como hacia el resto de las Unidades
Administrativas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Evaluar, conforme a los lineamientos establecidos por el Auditor Superior, el desempefio del personal
de la Direccién;

Elaborar e integrar los estudios, opiniones, informes y demas documentos que sean requeridos por el
Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

Constatar la aplicacion de la normativa en la integracion, clasificacion, control y guarda de los
expedientes de auditoria que respalden las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
que obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones;

Supervisar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades del personal y promover la capacitacion y especializacion para su mejor
preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacion de los valores y compromisos éticos
de los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

31210 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPERNO AL DESARROLLO ECONOMICO “D'
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “D”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccién de Auditorias de Desempefio
al Desarrollo Econémico “D”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el
Auditor Superior de la Federacién y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision y fiscalizacién de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de
Gestion Financiera;

Participar en la elaboracién del programa anual de auditorias de desempefio, visitas e inspecciones
de la Subdirecciéon sobre las funciones de desarrollo Econémico y, en su caso, comunicar los
cambios o ajustes que se efectlen al respecto;

Someter a la consideraciéon del Director los requerimientos de informacion y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacién requerida
a los entes auditados;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desemperfio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

Elaborar e integrar los estudios, opiniones, dictimenes, informes y demas documentos que sean
requeridos por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

Preparar y someter a consideracion del Director y de acuerdo con el ambito de competencia de la
Subdireccion, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Supervisar que se recabe, integre y presente la documentacion necesaria para ejercitar las acciones
legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias de desempefio que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones y observaciones
que, en el ambito de competencia de la Subdireccién, deban formularse a los entes publicos
federales y a las entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a la solventacién e las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que se
refiere la funcion anterior, y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante los entes
auditados;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hayan encontrado;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Participar en las reuniones de confronta y preconfronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y
documentacion que se derive de las acciones realizadas en el cumplimiento de sus funciones;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integraciéon de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializaciéon del personal de la Subdireccion
para la mejor preparacioén técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

31220 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “E’
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Econdmico “E”
estén contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditoria de Desempefio
al Desarrollo Econémico “E”, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacioén y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de
Gestion Financiera;

Participar en la elaboracion del programa anual de auditorias de desempefio, visitas e inspecciones
de la Subdireccion en materia de desarrollo econémico y, en su caso, comunicar los cambios o
ajustes que se efectlen al respecto;

Someter a la consideraciéon del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida
a las entidades fiscalizadas;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;



Miércoles 11 de julio de 2007 DIARIO OFICIAL (Cuarta Seccién) 69

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Participar en la elaboracion y actualizacién de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

Elaborar e integrar los estudios, opiniones, dictimenes, informes y demas documentos que sean
requeridos por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

Preparar y someter a consideracion del Director y de acuerdo con el &mbito de competencia de la
Subdireccion, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o0 cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer, y en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Coordinar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan
como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y auditorias de
desempefio que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones y observaciones
que en el ambito de competencia de la Subdireccién deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a la solventacion de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que
se refiere la funcion anterior, y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las
entidades fiscalizadas;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hayan encontrado;

Participar en las reuniones de confronta y preconfronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Administrar, conforme a la normativa, el archivo de expedientes, papeles de trabajo y documentacion
gue se derive de las acciones realizadas en el cumplimiento de sus funciones;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integraciéon de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacién del personal de la Subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

31230 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO ECONOMICO “F”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccién de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico “F”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditoria de Desempefio
al Desarrollo Econdémico “F”, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de infraestructura;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desemperio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de
Gestion Financiera;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Participar en la elaboracion del programa anual de auditorias de desempefio, visitas e inspecciones
de la Subdireccion en materia de desarrollo econémico y, en su caso, comunicar los cambios o
ajustes que se efectien al respecto;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida
a las entidades fiscalizadas;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Participar en la elaboracion y actualizacién de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

Elaborar e integrar los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que sean
requeridos por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

Preparar y someter a consideracion del Director y de acuerdo con el &mbito de competencia de la
Subdireccion, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o0 cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer, y en su caso, realizar la investigacién de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Coordinar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan
como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y auditorias de
desempefio que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones y observaciones
que en el ambito de competencia de la Subdireccién deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a la solventacion de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que
se refiere la funcion anterior, y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las
entidades fiscalizadas;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hayan encontrado;

Participar en las reuniones de confronta y preconfronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Administrar, conforme a la normativa, el archivo de expedientes de auditoria y documentacion que se
derive de las acciones realizadas en el cumplimiento de sus funciones;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracién de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;



Miércoles 11 de julio de 2007 DIARIO OFICIAL (Cuarta Seccién) 71

25. Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la Subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion; y

26. Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIAS DE DESEMPENO
AL DESARROLLO ECONOMICO

DIRECCION GENERAL DE
AUDITORIA DE DESEMPENO AL
DESARROLLO ECONOMICO
31000

APOYO TECNICO DEL DIRECTOR
GENERAL
31000

SECRETARIO TECNICO DEL
DIRECTOR GENERAL
31000

DIRECCION DE AUDITORIA DE
DESEMPENO AL DESARROLLO
ECONOMICO “A”

31100

SUBDIRECCION DE AUDITORIA
DE DESEMPENO AL
DESARROLLO ECONOMICO "A"
31110

SUBDIRECCION DE AUDITORIA
DE DESEMPERO AL
DESARROLLO ECONOMICO "B"
31120

SUBDIRECCION DE AUDITORIA
DE DESEMPERNO AL
DESARROLLO ECONOMICO "C"
31130

DIRECCION DE AUDITORIA DE
DESEMPENO AL DESARROLLO
ECONOMICO “B”

31200

SUBDIRECCION DE AUDITORIA
DE DESEMPERO AL
DESARROLLO ECONOMICO “D”
31210

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

— DE DESEMPENO AL

DESARROLLO ECONOMICO “E”
31220

SUBDIRECCION DE AUDITORIA

— DE DESEMPENO AL

DESARROLLO ECONOMICO “F”
31230

32000 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE DESEMPERO AL DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO:

Evaluar el desempefio de los Poderes de la Unidn y entes publicos federales, responsables del desarrollo
social, en términos de la congruencia, eficacia, eficiencia, economia, transparencia, competencia de los
actores publicos, calidad del bien o servicio y satisfaccion del beneficiario usuario e impacto socio-econémico
de los programas gubernamentales, proyectos especiales, politicas sectoriales o regionales y estrategias
contempladas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion, comprobando que se hayan ejecutado
conforme a las mejores practicas gubernamentales y de acuerdo con las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables.
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ATRIBUCIONES:

Las atribuciones de la Direccion General de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Social estan
contenidas en los articulos 14 y 21 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Proponer al Auditor Especial de Desempefio las auditorias a realizar en materia de desarrollo social,
derivadas de la revision del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la revision de la Cuenta
Publica;

Realizar auditorias, visitas e inspecciones, conforme al programa anual autorizado por el Auditor
Superior de la Federacién, para comprobar la congruencia, eficacia, eficiencia, economia,
competencia de los actores publicos, calidad del bien o servicio y satisfaccion del beneficiario-usuario
con que operan los Poderes de la Unién y los entes publicos federales, responsables del desarrollo
social;

Requerir a las entidades fiscalizadas y a los particulares que hubieren celebrado operaciones con
aquellos, de acuerdo con la competencia de la Direccion General, la informaciéon y documentacion
que sea necesaria en las etapas de planeacion y ejecucion de auditorias para ejercer las atribuciones
y facultades de fiscalizacion que le asigne el Reglamento Interior y el Auditor Superior de la
Federacion;

Formular antes del inicio de la revision, el plan especifico para llevar a cabo cada auditoria, en el
documento denominado “La Auditina”, y someterlo a la aprobacion del Auditor Especial de
Desempefio;

Realizar la apertura de las auditorias, visitas e inspecciones aprobadas en el Programa de
Auditorias, Visitas e Inspecciones, conforme a los lineamientos establecidos;

Proponer la designacion del personal encargado de practicar visitas, inspecciones y auditorias,
considerando su experiencia y conocimientos sobre la funcion a auditar y, en su caso, los contratos
de prestacién de servicios a que se refiere el articulo 24 de la Ley de Fiscalizacion Superior de la
Federacion;

Analizar y evaluar la informacién programatica presupuestal contenida en el Informe de Avance de
Gestién Financiera y en la Cuenta Publica, en materia de desarrollo socia;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio las observaciones emitidas que se formularan
a las entidades fiscalizadas para prevenir o corregir deficiencias o irregularidades observadas con las
auditorias practicadas en materia de desarrollo social;

Promover ante las entidades fiscalizadas, por medio de los mecanismos de seguimiento autorizados,
la atencion de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas que, en el ambito de su
competencia, formule y promover su solventacion y desahogo;

Investigar, en el ambito de competencia de la Direccion General, los actos u omisiones que impliquen
alguna irregularidad o conducta ilicita;

Coordinar la elaboracion de dictamenes técnicos, verificando que estos cuenten con el soporte
documental necesario para la promocion de responsabilidades a que se refiere la Ley, determinando
en su caso los dafios y perjuicios que correspondan; mismos que se turnaran a la Unidad de Asuntos
Juridicos, previo acuerdo con el Auditor Especial de Desempefio;

Conocer y aplicar los lineamientos para la ejecucién del Programa Anual de Auditorias, Visitas e
Inspecciones, aprobado por el Auditor Superior de la Federacion;

Proporcionar la informacion que se requiera para la elaboracidon del Anteproyecto de Presupuesto
anual de la Auditoria Superior de la Federacion en la parte relativa a las auditorias, visitas e
inspecciones que se practicaran en materia de desarrollo social;

Ejecutar y evaluar el programa anual de actividades y el presupuesto de egresos autorizado para la
operacion de la Direccién General;

Tramitar los asuntos que, dentro del ambito de competencia, de la Direccion General, le sean
turnados;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con los lineamientos establecidos en la
materia, la informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que le
requieran otras UA de la Auditoria Superior de la Federacion;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

Aplicar las medidas de programacion, control y evaluacion para el mejoramiento operacional de las
Unidades Administrativas que integran la Direccion General, aprobadas por el Auditor Superior de la
Federacién o por el Auditor Especial de Desempefio, tanto en el ambito interno como hacia el resto
de las areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Observar las disposiciones laborales aplicables a los servidores publicos adscritos a las Unidades
Administrativas de la Direccion General y, en su caso, promover la aplicacion de las sanciones
procedentes;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio los procedimientos y las guias técnicas
correspondientes al ambito de competencia de la Direccion General;

Establecer y mantener comunicacidon con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de
auditorias, visitas e inspecciones, de acuerdo con las normas que al respecto dicte el Auditor
Superior de la Federacion;

Efectuar, previa autorizacion, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y
papeles en relacion con la practica de auditorias, visitas e inspecciones que se realicen a las
entidades fiscalizadas, sujetdndose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los
cateos;

Elaborar y someter a la consideracion del Auditor Especial de Desempefio los oficios de
sefialamiento que se dirijan a las autoridades fiscales por errores u omisiones detectadas en las
manifestaciones y declaraciones de los contribuyentes;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio los criterios para la seleccién de auditorias y
los procedimientos, métodos y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y para la
evaluacion del Informe de Avance de Gestion Financiera;

Levantar las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en las que se haran constar
hechos y omisiones encontradas en las visitas o revisiones realizadas con motivo de las auditorias
de desempefio que se practiquen;

Proponer, en su caso, las encuestas y demas trabajos complementarios, asi como las
investigaciones y servicios que se requieran contratar con profesionales especializados;

Emitir opiniones e informes que se deriven de las auditorias, visitas e inspecciones que se
practiquen;

Intervenir en la forma que determine el Auditor Especial de Desempefio, en la evaluacién del Informe
de Avance de Gestion Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la
revision de la Cuenta Publica;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio y mantenerlos
informados sobre el desarrollo de sus actividades;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio, los programas especificos de trabajo para la
realizacion de auditorias de desempefio, que permitan evaluar la congruencia, eficacia, eficiencia,
economia impacto socio-econémico de los programas gubernamentales, proyectos especiales,
politicas y estrategias regionales ejecutados por los entes publicos en materia de desarrollo social.

Poner a consideracion del Auditor Especial de Desempefio los pliegos de observaciones que
procedan;

Someter a la consideracion del Auditor Especial de Desempefio los procedimientos para fincar las
responsabilidades resarcitorias por las irregularidades en que incurran los servidores publicos por
actos u omisiones de los que resulte un dafio o perjuicio estimable en dinero que afecten al Estado
en su Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales;

Presentar al Auditor Especial de Desempefio propuestas para resolver el recurso de reconsideracion
gue se interponga en contra de sus resoluciones;

Verificar la integracién de la documentacion y elementos necesarios para que se promueva ante las
autoridades competentes el fincamiento de otro tipo de responsabilidades;

Celebrar con las entidades fiscalizadas reuniones de preconfronta y confronta para darles a conocer
los resultados y observaciones preliminares de las auditorias de desempefio, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién proporcionada;
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Verificar la integracion, clasificacion, control y guarda de los expedientes de auditoria que respaldan
las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el &mbito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Expedir copias certificadas de documentos que obren en sus archivos relacionados con la practica de
auditorias, visitas e inspecciones;

Proponer al Auditor Especial de Desempefio considerar la publicacion de la convocatoria
correspondiente para la ocupacion de plazas vacantes y ocupadas de la Direccion General a su
cargo, que correspondan al Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF;

Coordinar y controlar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados
con el Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades, habilidades, aptitudes y actitudes del personal de la Direccién General y
promover ante la Direccion General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo la implantacion de
programas de formacion, capacitacion y especializacién para mejorar la preparacion técnica y
profesional del personal;

Proponer al Auditor Especial de Desempefio los nombramientos del personal de libre designacion y
designacion temporal de las Unidades Administrativas de la Direccion General, asi como la
terminacion de la relacién laboral del mismo personal, en su caso; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

SECRETARIO TECNICO DEL DIRECTOR GENERAL
OBJETIVO:

Coordinar y realizar las tareas administrativas que se requieren en la Direccibn General y en las
Direcciones de Area, coadyuvando a que estas practiquen las Auditorias de Desempefio con la calidad y
oportunidad requeridas.

FUNCIONES:

1. Coordinar y tramitar los movimientos de personal de la Direccion General ante la Direccion de
Recursos Humanos;

2. Coordinar las actividades fungiendo como “Enlace de Capacitacion” de la Direccion General, con la
Direccion General del Instituto de Capacitacién y Desarrollo, para dar cumplimiento al programa
anual de capacitacion de la Auditoria Superior de la Federacion;

3. Integrar el Anteproyecto de Presupuesto de la Direccién General; y someterlo a la consideracion del
Director General,

4. Llevar el registro y control del ejercicio presupuestal de la Direccion General,

5.  Coordinar y supervisar el control de gestién de la Direccién General;

6. Preparar y someter a la consideracién del Director General, los expedientes sobre los casos a
presentar ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para la contratacion de
consultores, asesorias y estudios externos que requiera la Direccién General;

7. Tramitar los viaticos y pasajes que requiera el Director General y las Direcciones de Area para
efectuar las visitas técnicas de las auditorias que se realicen;

8. Coordinar y gestionar la transferencia de los archivos de tramite al archivo de concentracion;

9. Coordinar con la Direccion de Servicios Generales las reparaciones y mantenimiento que se
requieran en la Direccién General;

10. Apoyar a las Unidades Administrativas de la Direccién General en la preparacion de las reuniones de
preconfronta y confronta que se realicen con los entes auditados;

11. Coordinar con el Departamento de inventarios los movimientos de los activos fijos a cargo del
personal adscrito a la Direccion General,

12. Asesorar a las Unidades Administrativas en materia de clasificacion, organizacion y guarda de la

documentacién y expedientes de auditorias realizadas;
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13.

14.

Gestionar la elaboracion de las actas administrativas de entrega-recepcion de los servidores publicos
adscritos a la Direccion General; y

Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el Director General en apoyo al
desempefio de sus atribuciones y funciones.

APOYO TECNICO DEL DIRECTOR GENERAL

FUNCIONES:

1. Participar en la elaboracion y actualizacion de un Mapa Estratégico con el universo de los entes
sujetos a revision;

2.  Realizar la planeacion anual de actividades para la revision de la Cuenta Publica;

3. Llevar el control, seguimiento y la evaluacion semanal del avance de las auditorias que realice la
Direccion General, asi como analizar y aclarar las desviaciones contra el Programa Anual;

4. Revisary actualizar las guias de auditoria;
Llevar el seguimiento y control de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas
determinadas en las revisiones y promover su oportuna solventacion y desahogo;

6. Participar en la revision y andlisis de los informes de auditoria;

7. Integrar y actualizar bases de datos y otras fuentes generales de informacién que faciliten el trabajo
de investigacién del personal auditor;

8.  Compilar y difundir la normatividad interna asi como coadyuvar a su oportuna difusién y aplicacion;

9. Coordinar y apoyar la integracion de los expediente técnicos de las auditorias;

10. Apoyar a las Unidades Administrativas auditoras en la preparacion de los Proyectos de Informes de
las auditorias;

11. Estudiar la documentacién, manuales y procedimientos para emitir sugerencias de mejoras; y

12. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el Director General en apoyo al

desempefio de sus atribuciones y funciones.

32100 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “A”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “A” estan
contenidas en el articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con los lineamientos
gue en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacion, y someter a la consideracion de su
superior jerarquico su programa anual de actividades;

Realizar auditorias de desempefio, visitas e inspecciones a los Poderes de la Unidn y entes publicos
federales, conforme al programa anual aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, para
comprobar la congruencia, eficacia, eficiencia y economia con que operaron las entidades en materia
de desarrollo social, asi como el grado con que cumplieron los objetivos y metas de los programas a
Su cargo.

Seleccionar y proponer, conforme a los criterios establecidos por el Auditor Especial de Desempefio,
las auditorias, visitas e inspecciones para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y para la
evaluacion del Informe de Avance de la Gestion Financiera, en el ambito de competencia de la
Direccion;

Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, en el que
se incluya al personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar los cambios que se
efectlien al respecto;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacién y documentacion
a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para
la etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Someter a la consideracién del Director General los requerimientos de informacion, documentacién y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas, para dar a
conocer las observaciones y resultados preliminares de las auditorias practicadas;

Verificar que en el desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones se cotejen las copias de
documentos obtenidos con los documentos originales;

Formular y proponer al Director General las observaciones y acciones que en el ambito de
competencia de la direccién deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Promover ante los entes sujetos a fiscalizacion la solventacién y desahogo de las observaciones-
acciones emitidas y dar seguimiento a las mismas;

Recabar e integrar, en su caso, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias que se practiquen a las dependencias y entidades en materia de desarrollo social;

Participar en la evaluacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la formulacion del
Proyecto de Informe de Auditoria sobre la revision y fiscalizacion de la Cuenta Puablica, en materia de
desarrollo social;

Proponer al Director General los dictdmenes técnicos que procedan, como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar,
en su caso, la documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;

Supervisar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Promover la capacitacion y especializacion del personal para su mejor preparacion técnica y
profesional, asi como para la reafirmaciéon de los valores y compromisos éticos del personal a su
cargo;

Evaluar, conforme a los lineamientos establecidos por el Auditor Superior, el desempefio del personal
de la Direccion;

Proponer y acordar con su superior jerarquico la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se
encuentre dentro del ambito de su competencia;

Efectuar, previa autorizacion, las visitas domiciliarias, Unicamente para solicitar la exhibicion de libros
y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones, debiendo sujetarse al marco juridico
respectivo;

Constatar la aplicacion de la normativa en la integracién, clasificacion, control y guarda de los
expedientes de auditoria que respalden las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
que obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones; y

Realizar las demés actividades que le sean asignadas por el Director General en apoyo al
desempefio de sus atribuciones y funciones.

32110 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “A”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “A” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccién de Auditorias de Desempefio
al Desarrollo Social "A", de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacioén y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la elaboracién del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones de la
Subdireccién;
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3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Recabar, integrar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las auditorias, visitas e
inspecciones de desempefio que se practiquen en materia de desarrollo social;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida
a los entes auditados;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Someter a la consideraciéon del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

Atender dentro de su a&mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializaciéon del personal de la Subdireccion
para la mejor preparacioén técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Participar en la evaluacién y elaboracién de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de desarrollo econémico;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Formular los estudios, opiniones, informes y demas documentos que sean requeridos por el Director,
Director General o por el Auditor Especial de Desempefio en materia de desarrollo social,

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion; y

Desempefiar las comisiones que el Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor
Especial de Desempefio, o el Director General de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Social, o el
Director de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “A”.

32120 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL "B
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desemperio al Desarrollo Social “B" estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1. Planeary programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditorias de Desempefio
al Desarrollo Social “B”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;

2.  Recabar, integrar y presentar la documentacién necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen en las funciones de desarrollo social;

3. Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de desarrollo social;

4.  Formular los estudios, opiniones, dictimenes, informes y deméas documentos que sean requeridos
por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio en materia de desarrollo
social;

5. Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

6. Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

7. Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

8. Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

9. Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacién, la informacion requerida
a los entes auditados;

10. Realizar acciones para verificar que las copias de la documentacion obtenida durante las auditorias,
visitas e inspecciones realizadas por el personal a su cargo, esté debidamente cotejada con los
documentos originales;

11. Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y
documentacién que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

12. Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

13. Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

14. Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

15. Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la Subdireccién
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion, y

16. Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el

Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Social, o el Director de Auditorias a Educacion y
Salud;

32130 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL "C"
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “C” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditoria de Desempefio
al Desarrollo Social “C”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;
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2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Recabar, integrar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen en materia de desarrollo social;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de desarrollo social;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que sean requeridos
por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio en materia de desarrollo
social;

Someter a la consideraciéon del Director los requerimientos de informacion y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacién requerida
a los entes auditados;

Realizar acciones para verificar que las copias de la documentacién obtenida durante las auditorias,
visitas e inspecciones realizadas por el personal a su cargo, esté debidamente cotejada con los
documentos originales;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializaciéon del personal de la Subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion, y

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desemperio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Social, o el Director de Auditoria al Desarrollo
Social “A”.

32200 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “B”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “B” estan
contenidas en el articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Realizar auditorias de desempefio, visitas e inspecciones a los Poderes de la Unién y entes publicos
federales, conforme al programa anual aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, para
comprobar la congruencia, eficacia, eficiencia y economia con que operaron las entidades en materia
de desarrollo social, asi como el grado con que cumplieron los objetivos y metas de los programas a
Su cargo.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Formular y proponer al Director General las observaciones y acciones promovidas que en el &mbito
de competencia de la direccién deban formularse a los entes publicos federales y a las entidades
fiscalizadas;

Promover ante los entes sujetos a fiscalizacion la solventacion y desahogo de las observaciones-
acciones emitidas y dar seguimiento a las mismas;

Recabar e integrar, en su caso, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias que se practiquen a las dependencias y entidades en materia de desarrollo social y
seguridad social;

Participar en la evaluacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la formulacion del
Proyecto de Informe de Auditoria sobre la revision y fiscalizacion de la Cuenta Puablica, en materia de
desarrollo social;

Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con los lineamientos
gue en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacion, y someter a la consideracion de su
superior su programa anual de actividades;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacion y documentacion
a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para
la etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacién, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas, para dar a
conocer las observaciones y resultados preliminares de las auditorias practicadas;

Verificar que en el desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones se cotejen las copias de
documentos obtenidos con los documentos originales;

Proponer al Director General los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar,
en su caso, la documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;

Supervisar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades del personal y promover la capacitacion y especializacion para su mejor
preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacion de los valores y compromisos éticos
del personal a su cargo;

Evaluar, conforme a los lineamientos establecidos por el Auditor Superior, el desempefio del personal
de la Direccién;

Proponer y acordar con su superior jerarquico la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se
encuentre dentro del &mbito de su competencia;

Efectuar, previa autorizacion, las visitas domiciliarias, Unicamente para solicitar la exhibicion de libros
y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones, que permitan obtener los hallazgos
para sustentar los resultados de las auditorias, visitas e inspecciones que se practiquen debiendo
sujetarse al marco juridico respectivo.

Constatar la aplicacion de la normativa en la integracion, clasificacion, control y guarda de los
expedientes de auditoria que respalden las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
que obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones; y

Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el Director General en apoyo al
desempefio de sus atribuciones y funciones.
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32210 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “D”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “D” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Participar en la elaboracién del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones de la
Subdireccién en materia de desarrollo social;

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de acuerdo con los
lineamientos establecidos en la materia por el Auditor Superior de la Federacion y por el Auditor
Especial de Desempefio;

Recabar, integrar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen en materia de desarrollo social y seguridad social;

Participar en la evaluacién y elaboracién de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Informe del Resultado de la revisidon de la Cuenta Publica, en
materia de desarrollo social y seguridad social;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que sean requeridos
por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio en materia de desarrollo
social y seguridad social;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida
a los entes auditados;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desemperfio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Someter a la consideraciéon del Director los requerimientos de informacion y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Evaluar las capacidades del personal y promover la capacitacion y especializaciéon para su mejor
preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacion de los valores y compromisos éticos
del personal a su cargo;

Realizar, en el &mbito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracién de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General; y
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19.

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Social o el director de area.

32220 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “E”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “E” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias de Desempefio, Visitas e Inspecciones
de la Subdireccion en materia de desarrollo social;

2.  Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en la materia por el Auditor Superior de la Federacion y por el Auditor
Especial de Desempefio;

3.  Recabar, integrar y presentar la documentacién necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen en materia de desarrollo social y seguridad social;

4.  Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

5. Formular los estudios, opiniones, informes y demas documentos que sean requeridos por el Director,
Director General o por el Auditor Especial de Desempefio en materia de desarrollo social y seguridad
social;

6. Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacién, la informacion requerida
a los entes auditados;

7.  Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

8. Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

9. Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

10. Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

11. Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

12. Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

13. Participar en la elaboracion y actualizaciéon de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

14. Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y
documentacién que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

15. Participar en la evaluaciéon y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de desarrollo social;

16. Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

17. Evaluar las capacidades del personal y promover la capacitacion y especializacion para su mejor

preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacion de los valores y compromisos éticos
del personal a su cargo;
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18. Realizar, en el &mbito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

19. Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General; y

20. Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Social, o el director de area.

32230 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO AL DESARROLLO SOCIAL “F”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Social “F” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones de la
Subdireccién en materia de desarrollo social;

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en la materia por el Auditor Superior de la Federacion y por el Auditor
Especial de Desempefio;

Recabar, integrar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen en materia de desarrollo social y seguridad social;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea
comisionado el personal de la Subdireccion por el Auditor Especial de Desempefio o por el
Auditor Superior de la Federacion;

Formular los estudios, opiniones, informes y demas documentos que sean requeridos por el
Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio en materia de desarrollo social
y seguridad social;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacién
requerida a los entes auditados;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias Gnicamente
para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacion de
investigaciones, sujetdndose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los
cateos;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacién y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones
con aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos
originales;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar
las actas 0 minutas correspondientes;

Participar en la elaboracién y actualizacién de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la Subdireccion;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revisién de la Cuenta
Publica, en materia de desarrollo social;
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16.

17.

18.

19.

20.

Evaluar las capacidades del personal y promover la capacitacion y especializacion para su mejor
preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacion de los valores y compromisos
éticos del personal a su cargo;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion
de la Calidad;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las
disposiciones juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General; y

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que
el Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el

Director General de Auditorias de Desempefio al Desarrollo Social, o el director de area.

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIAS DE DESEMPENO
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33000 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE DESEMPERO A GOBIERNO Y FINANZAS
OBJETIVO:

Evaluar el desempefio de los Poderes de la Unidn y entes publicos federales, responsables de gobierno y
finanzas, en términos de la congruencia, eficacia, eficiencia, economia, competencia de los actores publicos,
calidad del bien o servicio y la satisfaccion del beneficiario usuario, transparencia e impacto socio-econémico
de los programas gubernamentales, proyectos especiales, politicas sectoriales o regionales y estrategias
contempladas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion y comprobar que se ejecutaron conforme a las
mejores practicas gubernamentales y de acuerdo con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones de la Direccion General de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas estan
contenidas en los articulos 14 y 22 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Coordinar la elaboracién de los programas anuales de actividades y de las auditorias de desempefio,
visitas e inspecciones de la revisién de la Cuenta Publica y de la evaluacion del Informe de Avance
de Gestion Financiera de los Poderes de la Unidn y entes publicos federales, en materia de gobierno
y finanzas.

2. Proponer al Auditor Especial de Desempefio las auditorias en materia de gobierno y finanzas
derivadas de los procesos concluidos que se reporten en el Informe de Avance de Gestion Financiera
y de la revision de la Cuenta Publica;

3.  Requerir a las entidades fiscalizadas y a los particulares que hubieren celebrado operaciones con
aquellos, de acuerdo con la competencia de la Direccion General, la informaciéon y documentacion
gue sea necesaria en las etapas de planeacion y ejecucion de auditorias para ejercer las atribuciones
y facultades de fiscalizacion que le asigne el Reglamento Interior y el Auditor Superior de la
Federacion;

4. Realizar auditorias, visitas e inspecciones, conforme al programa anual autorizado por el Auditor
Superior de la Federacion, para comprobar la eficacia, eficiencia, transparencia, economia,
competencia de los actores publicos, calidad del bien o servicio y la satisfaccion del bien del
beneficiario usuario, con que operan los Poderes de la Unién y los entes publicos federales, en
materia de gobierno y finanzas y, el grado de cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas de gobierno, proyectos especiales, politicas sectoriales o regionales, estrategias
empresariales a que se refiere el Presupuesto de Egresos de la Federacién y demas ordenamientos
aplicables;

5. Formular antes del inicio de la revision, el plan especifico para llevar a cabo cada auditoria, en el
documento denominado “La Auditina”, y someterlo a la aprobacion del Auditor Especial de
Desempefio;

6. Realizar la apertura de las auditorias, visitas e inspecciones aprobadas en el Programa de
Auditorias, Vistas e Inspecciones, conforme a los lineamientos establecidos;

7. Proponer la designacion del personal encargado de practicar visitas, inspecciones y auditorias,
considerando su experiencia y conocimientos sobre la funcién a auditar o, en su caso, los contratos
de prestacién de servicios a que se refiere el articulo 24 de la Ley de Fiscalizacion Superior de la
Federacion;

8. Analizar y evaluar la informacién programatica contenida en el Informe de Avance de Gestién
Financiera y en la Cuenta Publica, en materia de gobierno y finanzas;

9. Elaborar y proponer al Auditor Especial de desempefio las recomendaciones, observaciones y
acciones que deban formularse a las entidades fiscalizadas que se deriven de las auditorias, visitas e
inspecciones practicadas en materia de gobierno y finanzas;

10. Promover ante las entidades fiscalizadas, por medio de los mecanismos de seguimiento autorizados,
la atencion de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas que, en el ambito de su
competencia, formule y promover su solventacion y desahogo;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Investigar, en el ambito de competencia de la Direccion General, los actos u omisiones que impliquen
alguna irregularidad o conducta ilicita;

Coordinar la elaboracion de dictamenes técnicos, verificando que estos cuenten con el soporte
documental necesario para la promocion de responsabilidades a que se refiere la Ley, determinando
en su caso los dafios y perjuicios que correspondan; mismos que se turnaran a la Unidad de Asuntos
Juridicos, previo acuerdo con el Auditor Especial de Desempefio;

Conocer y aplicar los lineamientos para la ejecucion del Programa Anual de Auditorias y Visitas e
Inspecciones, aprobado por el Auditor Superior de la Federacion;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio los procedimientos y las guias técnicas
correspondientes al ambito de competencia de la Direccion General;

Establecer y mantener comunicacidon con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de
auditorias, visitas e inspecciones, de acuerdo con las normas que al respecto dicte el Auditor
Superior de la Federacion;

Efectuar, previa autorizacion, visitas domiciliarias Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y
papeles en relacion con la practica de auditorias, visitas e inspecciones que se realicen a las
entidades fiscalizadas, sujetdndose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los
cateos;

Elaborar y someter a la consideracion del Auditor Especial de Desempefio los oficios de
seflalamiento que se dirijan a las autoridades fiscales por errores u omisiones detectadas en las
manifestaciones y declaraciones de los contribuyentes;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio los criterios para la seleccion de auditorias y
los procedimientos, métodos y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y para la
evaluacion del Informe de Avance de Gestion Financiera;

Levantar las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en las que se haran constar
hechos y omisiones encontradas en las visitas o revisiones realizadas con motivo de las auditorias
de desempefio que se practiquen;

Proponer la contratacion de profesionales para realizar estudios, dar asesoria, aplicar encuestas y
demas trabajos complementarios requeridos, conforme a la normatividad de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Emitir opiniones e informes que se deriven de las auditorias, visitas e inspecciones que se
practiquen;

Intervenir en la forma que determine el Auditor Especial de Desempefio, en la evaluacién del Informe
de Avance de Gestion Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la
revision de la Cuenta Publica, en materia de gobierno y finanzas;

Participar con el Auditor Especial de Desempefio en la obtencién de los resultados relevantes de las
auditorias practicadas por los Organos Internos de Control, adscritos a las dependencias y entidades
y de la Secretaria de Funcion Publica, asi como evaluar su inclusion en los programas de auditorias
y solicitar, en su caso, a los auditores externos de las entidades, copia de los dictamenes e informes
de las auditorias y revisiones por ellos practicadas;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio y mantenerlos
informados sobre el desarrollo de sus actividades;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio, los programas especificos de trabajo para la
realizacién de auditorias de desempefio, que permitan evaluar la congruencia, eficacia, eficiencia,
economia, impacto socio-econémico de los programas gubernamentales, proyectos especiales,
politicas y estrategias regionales ejecutados por los entes publicos pertenecientes a las funciones de
gestion gubernamental y finanzas del Gobierno Federal;

Poner a consideracion del Auditor Especial de Desempefio los pliegos de observaciones que
procedan;

Someter a la consideracion del Auditor Especial de Desempefio los procedimientos para fincar las
responsabilidades resarcitorias por las irregularidades en que incurran los servidores publicos por
actos u omisiones de los que resulte un dafio o perjuicio estimable en dinero que afecten al Estado
en su Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales;
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28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Presentar al Auditor Especial de Desempefio propuestas para resolver el recurso de reconsideracion
gue se interponga en contra de sus resoluciones;

Verificar la integracion de la documentacion y elementos necesarios para que se promueva ante las
autoridades competentes el fincamiento de otro tipo de responsabilidades;

Celebrar con las entidades fiscalizadas reuniones de preconfronta y confronta para darles a conocer
los resultados y observaciones preliminares de las auditorias de desempefio, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién proporcionada;

Verificar la integracion, clasificacion, control y guarda de los expedientes de auditoria que respaldan
las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Expedir copias certificadas de documentos que obren en sus archivos relacionados con la préactica de
auditorias, visitas e inspecciones;

Proporcionar la informacion que se requiera para la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto
anual de la Auditoria Superior de la Federacion en la parte relativa a las auditorias, visitas e
inspecciones que se practicaran en materia de gobierno y finanzas;

Ejecutar y evaluar el programa anual de actividades y el presupuesto de egresos autorizado para la
operacion de la Direccion General;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con los lineamientos establecidos en la
materia, la informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que le
requieran otras Unidades Administrativas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Aplicar las medidas de programacion, control y evaluacién para el mejoramiento operacional de las
Unidades Administrativas que integran la Direccién General, aprobadas por el Auditor Superior de la
Federacion o por el Auditor Especial de Desempefio, tanto en el ambito interno como hacia el resto
de las areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Observar las disposiciones laborales aplicables a los servidores publicos adscritos a las Unidades
Administrativas de la Direccion General y, en su caso, promover la aplicacién de las sanciones
procedentes;

Coordinar y controlar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados
con el Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades, habilidades, aptitudes y actitudes del personal de la Direccién General y
promover ante la Direccidon General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacién
Superior la implantacion de programas de formacion, capacitacion y especializacion para mejorar la
preparacion técnica y profesional del personal;

Proponer al Auditor Especial de Desempefio los nombramientos del personal de libre designacion y
designacion temporal de las Unidades Administrativas de la Direccion General, asi como la
terminacion de la relacion laboral del mismo personal, en su caso;

Proponer al Auditor Especial de Desempefio considerar la publicacion de la convocatoria
correspondiente para la ocupacion de plazas vacantes y ocupadas de la Direccibn General a su
cargo, que correspondan al Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Direccion
General de forma enunciativa mas no limitativa los siguientes entes: el Poder Legislativo, el Poder Judicial, los
entes que formen parte del grupo funcional gobierno del Poder Ejecutivo y sus entes coordinados, asi como
los Entes Publicos Autbnomos, entre otros.

SECRETARIO TECNICO DEL DIRECTOR GENERAL
FUNCIONES:

1.

Fungir como enlace ante la Direcciobn General del Instituto de Capacitacién y Desarrollo en
Fiscalizacion Superior, y realizar las actividades de coordinacion que se requieran en materia de
capacitacion del personal adscrito;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto anual de egresos de la Direccion General;

Apoyar a la Direccién General y areas que la integran en la revision de los proyectos de informes
derivados de las auditorias practicadas, y efectuar el tramite de los mismos hacia las instancias
revisoras, asi como su seguimiento y control;

Proporcionar apoyo administrativo a la Direccion General y areas que la integran, en materia de
recursos humanos, financieros y materiales, y fungir como enlace, para ese efecto, ante las areas de
la Direccién General de Administracion;

Efectuar el seguimiento y control de las acciones emitidas por la Direccion General, derivadas de las
auditorias practicadas, y formular los reportes que al respecto se requieran;

Controlar la asignacion del equipo de computo en la Direccion General y areas que la integran;
Llevar el control del fondo fijo de gastos asignado a la Direccidon General;

Proponer a la Direccion General los servidores publicos adscritos a la Unidad que deban participar en
cursos, seminarios y eventos de capacitacion y desarrollo, de acuerdo con los requerimientos de los
puestos que desempefien y conforme a lo dispuesto en la normatividad establecida en la Institucion;

Realizar la gestion administrativa del personal de la Direccion General; intervenir en la seleccion del
personal de libre designacion y designacion temporal, y registros de incidencias y bajas;

Intervenir en la evaluacion de desempefio del personal adscrito a la Direccion General y llevar
registro de sus resultados;

Coordinar y servir de enlace con la Direccion General de Administracion, para atender los
requerimientos de la Direccién General, referente a los aspectos administrativos, de recursos y
servicios generales;

Recibir de la Direccion General de Administracion, distribuir internamente y controlar los formatos
para el registro de la asistencia del personal de campo, asi como los articulos de oficina;

Mantener actualizados los registros de control de gestiéon de acuerdo con la normatividad establecida
al respecto y con base en las modificaciones que planteen las Direcciones de Area y Subdirecciones
de la Direccién General;

Controlar y mantener actualizados los archivos de la documentacién en tramite de conformidad con
la normatividad aplicable; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confiere las
disposiciones juridicas aplicables y el Director General.

APOYO TECNICO DEL DIRECTOR GENERAL

FUNCIONES:

1. Participar en la elaboracion y actualizacion de un Mapa Estratégico con el universo de los entes
sujetos a revision;

2.  Realizar la planeacion anual de actividades para la revision de la Cuenta Publica;

3. Llevar el control, seguimiento y la evaluacion semanal del avance de las auditorias que realice la
Direccion General, asi como analizar y aclarar las desviaciones del Programa Anual;

4. Revisary, en su caso, promover la actualizacion de las guias de auditoria;

5. Llevar el seguimiento y control de las observaciones, recomendaciones-acciones emitidas en las
revisiones y promover su oportuna solventacion y desahogo;

6. Participar en la revision y analisis de los Proyectos de Informes de Auditoria;

7. Integrar y actualizar bases de datos y otras fuentes generales de informacion que faciliten el trabajo
de investigacion del personal auditor;

8. Compilar y difundir la normatividad interna, asi como coadyuvar a su oportuna difusion y aplicacién;

9. Coordinar y apoyar la integracion oportuna del expediente técnico de las auditorias;

10. Coadyuvar a la presentacion del Informe de auditoria;
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11.
12.

Estudiar la documentacion, manuales y procedimientos para emitir sugerencias de mejoras; y

Realizar las demés actividades que le sean asignadas por el Director General en apoyo al
desempefio de sus atribuciones y funciones.

33100 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “A”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “A” estan
contenidas en el articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Auditoria, Visitas e Inspecciones, en el que
se incluya al personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar los cambios que se
efectlien al respecto;

Realizar auditorias de desempefio, visitas e inspecciones a los Poderes de la Unién y entes publicos
federales, conforme al programa anual aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, para
comprobar la eficacia, eficiencia y economia con que se cumplieron los objetivos, metas, programas
y proyectos especiales de los entes sujetos a fiscalizacion;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacién y documentacién
a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para
la etapa de planeacién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas, para dar a
conocer las observaciones y resultados preliminares de las auditorias practicadas, debiendo guardar
los representantes de dichas entidades, la reserva de la informacion a la que tengan acceso;

Verificar que en el desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones se cotejen las copias de
documentos obtenidos con los documentos originales;

Proponer al Director General los dictdmenes técnicos que procedan, como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar,
en su caso, la documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;

Promover ante las entidades fiscalizadas la solventacién y desahogo de las recomendaciones,
observaciones-acciones emitidas, y dar seguimiento a las mismas;

Proponer, en el &mbito de competencia de la direccion, la investigacion de los actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar e integrar, en su caso, la documentaciéon necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias que se practiquen;

Participar en la evaluacion del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la formulacion del
Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica, en lo relativo a gobierno y
finanzas;

Realizar los estudios, opiniones, informes y deméas documentos que le sean requeridos a la
direccion;
Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con los lineamientos

gue en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacion, y proponer al Director General su
programa anual de actividades;

Supervisar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades del personal y promover la capacitacion y especializacion para su mejor
preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacion de los valores y compromisos éticos
de los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

Evaluar, conforme a los lineamientos establecidos por el Auditor Superior, el desempefio del personal
de la Direccion;

Proponer y acordar con el director general la resolucion de los asuntos cuya tramitacion corresponda
a la materia de gobierno y finanzas;

Proporcionar, en el ambito de competencia de la direccién, la informacion, documentacion, datos,
informes y asesorias o cooperacion técnica que requieran otras Unidades Administrativas de la
Auditoria Superior de la Federacion;

Elaborar y proponer los mecanismos de coordinacién, programacion, control y evaluacion para
mejorar la operacion de la direccion, tanto en el ambito interno como hacia el resto de las Unidades
Administrativas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion de los proyectos de los procedimientos y guias técnicas sobre la
organizacion y operacion de la direccion;

Mantener comunicacién con los entes sujetos a fiscalizacion para facilitar la practica de auditorias de
desempefio, visitas e inspecciones, conforme a los lineamientos que establezca el Auditor Superior
de la Federacion y el Auditor Especial de Desempefio;

Efectuar, previa autorizacion, las visitas domiciliarias, Unicamente para solicitar la exhibicion de libros
y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones, que permitan obtener los hallazgos
para sustentar los resultados de las auditorias, visitas e inspecciones que se practiquen, debiendo
sujetarse al marco juridico respectivo;

Seleccionar y proponer, conforme a los criterios establecidos por el Auditor Especial de Desempefio,
las auditorias, visitas e inspecciones para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y la
evaluaciéon del Informe de Avance de Gestidon Financiera, en el ambito de competencia de la
direccion;

Levantar las actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones o reuniones de
confronta, con la presencia de dos testigos, en las que se haran constar los hechos y omisiones que
se hubieren encontrado;

Elaborar y someter a consideracion del Director General los informes de las auditorias, visitas e
inspecciones que se hayan practicado;

Constatar la aplicacion de la normativa en la integracion, clasificacion, control y guarda de los
expedientes de auditoria que respalden las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el &mbito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
que obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditoria de Desempefio y mantenerlos informados sobre el desarrollo de sus
actividades; y

Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables, el Director General de Auditoria de
Desempefio a Gobierno y Finanzas, el Auditor Especial de Desempefio o el Auditor Superior de la
Federacion.

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Direccion de
area, en forma enunciativa mas no limitativa, entre otros, los siguientes entes: el poder legislativo, el poder
judicial, los relacionados con los procesos electorales como el IFE, los relacionados con gobernacion
seguridad publica, defensa, marina, medio ambiente y recursos naturales y los relacionados con los derechos
humanos, asi como aquellos que se encuentre coordinados por los antes mencionados, entre otros.

33110 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “A”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “A”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditoria, Visitas e Inspecciones en materia de
gobierno y finanzas, en su caso, comunicar y realizar los cambios 0 ajustes que se efectien al
respecto;

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccién de Auditorias de Desempefio
a Gobierno y Finanzas “A”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion vy
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones, observaciones y
acciones que en el ambito de competencia de la subdirecciéon deban formularse a los entes publicos
federales y a las entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que se refiere la funcién
anterior y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante los entes auditados;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar, en su caso, la
documentacién necesaria para la promocién de responsabilidades;

Recabar, integrar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen en la subdireccion;

Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y deméas documentos que le sean requeridos;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la subdireccién, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacioén técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Preparar y someter a consideracion del Director y de acuerdo con el ambito de competencia de la
Subdireccion, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o0 cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desemperfio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida
a los entes auditados;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacién que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integraciéon de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio a Gobierno y Finanzas, y mantenerlos informados sobre el
desarrollo de sus actividades; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Subdireccion en
forma enunciativa mas no limitativa, entre otros, los siguientes entes: el poder legislativo, el poder judicial, y
los relacionados con los procesos electorales como el IFE.

33120 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “B”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “B”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones en materia de
gobierno y finanzas, en su caso, comunicar y realizar los cambios o ajustes que se efectden al
respecto;

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditoria de Desempefio
a Gobierno y Finanzas “B”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacioén y por el Auditor Especial de Desempefio;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas, recabando e integrando, en su caso, la
documentacién necesaria para la promocion de responsabilidades;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones, observaciones y
acciones que en el ambito de competencia de la subdireccién deban formularse a los entes publicos
federales y a las entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que se refiere la funcion
anterior y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante los entes auditados;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Recabar, integrar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen en materia de gobierno y finanzas;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de gobierno y finanzas;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean requeridos;
Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la subdireccidn, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Preparar y someter a consideracion del Director y de acuerdo con el ambito de competencia de la
subdireccién, la informacién, documentacion, datos, informes y asesorias 0 cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion y actualizacién de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desemperfio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacién requerida
a las entidades fiscalizadas;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacién que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desemperfio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio a Gobierno y Finanzas, y mantenerlos informados sobre el
desarrollo de sus actividades, y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Subdireccion, en
forma enunciativa mas no limitativa, entre otros, los siguientes entes: Gobernacion, Seguridad Publica,
Defensa y Marina.

33130 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “C”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “C”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1. Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones en materia de
gobierno y finanzas, en su caso, comunicar y realizar los cambios o ajustes que se efectden al
respecto;

2.  Planeary programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditorias de Desempefio
a 6Gobierno y Finanzas “C”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el
Auditor Superior de la Federacién y por el Auditor Especial de Desempefio;

3. Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones, observaciones y
acciones que en el ambito de competencia de la subdireccién, deban formularse a las entidades
fiscalizadas;

4. Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que se refiere la funcion
anterior y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las entidades fiscalizadas;

5. Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

6. Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las visitas, inspecciones y auditorias practicadas y recabando e integrando, en su caso,
la documentacién necesaria para la promocién de responsabilidades;

7. Participar en la revision del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la formulacion del
Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica, en el ambito de su
circunscripcion y en apoyo a otras areas de la Direccion General;

8. Formular los estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean requeridos;

9. Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la subdireccion;

10. Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacién y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

11. Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informaciéon, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

12. Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

13. Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas y levantar las
actas o minutas correspondientes;

14. Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

15. Promover y participar en los programas de capacitacion y especializacion del personal de la
subdireccion para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la
Auditoria Superior de la Federacion;

16. Preparar y someter a consideracion del Director y de acuerdo con el ambito de competencia de la
Subdireccion, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o0 cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

17. Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

18. Efectuar, previa autorizacion, las visitas domiciliarias Unicamente para exigir la exhibicién de los
libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones, sujetandose a las leyes
respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

19. Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,

métodos y sistemas para la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;
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20.

21.
22.

23.

24.
25.

26.

27.

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Revisar la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida;

Integrar y clasificar el archivo de expedientes de auditoria y la documentacion que se derive de las
acciones realizadas por la subdireccion;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que le
encomiende su superior jerarquico y mantenerlos informados sobre el desarrollo de sus actividades, y

Coordinar la planeacion de las actividades relacionadas con la revision de la Cuenta Publica;

Recabar y entregar a su superior jerarquico, en el &mbito de su competencia las acciones necesarias
para cumplir con las disposiciones juridicas aplicables en las materias de transparencia y acceso a la
informacion publica; y

Supervisar la integracion de los documentos para certificacion del director general, que le sean
solicitados por las instancias competentes, de las constancias y documentos que obren en sus
archivos, relacionadas con la practica de auditorias, visitas, inspecciones o revisiones.

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos;

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Subdireccion, en
forma enunciativa mas no limitativa, entre otros, los siguientes entes: Medio Ambiente y Recursos Naturales,
Derechos Humanos y Entes Coordinados.

33200 DIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “B”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccién de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “B” estan
contenidas en el articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con los lineamientos
gue en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacion, y proponer al Director General su
programa anual de actividades;

Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, en el que
se incluya al personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar los cambios que se
efectlien al respecto;

Realizar auditorias de desempefio, visitas e inspecciones a los Poderes de la Unién y entes publicos
federales, conforme al programa anual aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, para
comprobar la eficacia, eficiencia y economia con que se cumplieron los objetivos, metas, programas
y proyectos especiales de los entes sujetos a fiscalizacion;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacion y documentacion
a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para
la etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacion, documentacién y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas, para dar a
conocer las observaciones y resultados preliminares de las auditorias practicadas, debiendo guardar
los representantes de dichas entidades, la reserva de la informacién a la que tengan acceso;

Verificar que en el desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones se cotejen las copias de
documentos obtenidos con los documentos originales;

Proponer al Director General los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar,
en su caso, la documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
que obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones;

Formular y proponer al Director General las recomendaciones, observaciones y acciones que, en el
ambito de competencia de la direccion, deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Promover ante las entidades fiscalizadas la solventacién y desahogo de las recomendaciones,
observaciones-acciones emitidas, y dar seguimiento a las mismas;

Proponer, en el &mbito de competencia de la direccion, la investigacion de los actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar e integrar, en su caso, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias que se practiquen;

Participar en la evaluacion del Informe de Avance de Gestidén Financiera y en la formulacion del
Proyecto del Informe de Auditoria sobre la revision y fiscalizacién de la Cuenta Publica;

Realizar los estudios, opiniones, informes y deméas documentos que le sean requeridos a la
direccion;
Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con los lineamientos

que en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacion, y proponer al Director General su
programa anual de actividades;

Supervisar, dentro del ambito de su competencia, en el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades del personal y promover la capacitacion y especializacion para su mejor
preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacion de los valores y compromisos éticos
de los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer y acordar con el Director General, la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se
encuentre dentro del &mbito de la direccion;

Proporcionar, en el ambito de competencia de la direccion, la informacion, documentacion, datos,
informes y asesorias 0 cooperacion técnica que requieran otras UA de la Auditoria Superior de la
Federacion;

Evaluar, conforme a los lineamientos establecidos por el Auditor Superior, el desempefio del personal
de la Direccion;

Elaborar y proponer los mecanismos de coordinacién, programacion, control y evaluacion para
mejorar la operacion de la direccion, tanto en el ambito interno como hacia el resto de las Unidades
Administrativas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion de los proyectos de los procedimientos y guias técnicas sobre la
organizacion y operacion de la direccion;

Mantener comunicacion con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de auditorias de
desempefio, visitas e inspecciones, conforme a los lineamientos que establezca el Auditor Superior
de la Federacion y el Auditor Especial de Desempefio;

Efectuar, previa autorizacion, las visitas domiciliarias, Unicamente para solicitar la exhibicion de libros
y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones, que permitan obtener los hallazgos
para sustentar los resultados de las auditorias, visitas e inspecciones que se practiquen, debiendo
sujetarse al marco juridico respectivo;

Seleccionar y proponer, conforme a los criterios establecidos por el Auditor Especial de Desempefio,
las auditorias, visitas e inspecciones para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica y sobre la
evaluacién del Informe de Avance de Gestién Financiera, en el ambito de competencia de la
direccion;

Levantar las actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones o reuniones de
confronta, con la presencia de dos testigos, en las que se haran constar los hechos y omisiones que
se hubieren encontrado;
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28.

29.

30.

31.

32.

Constatar la aplicacion de la normativa en la integracion, clasificacion, control y guarda de los
expedientes de auditoria que respalden las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el &mbito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Elaborar y someter a consideracion del Director General los proyectos de informes de auditorias,
visitas e inspecciones que se hayan;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio a Gobierno y Finanzas, y mantenerlos informados sobre el
desarrollo de sus actividades; y

Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables, el Director General de Auditorias
de Desempefio a Gobierno y Finanzas, el Auditor Especial de Desempefio o el Auditor Superior de la
Federacion.

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Direccion de
area, en forma enunciativa mas no limitativa, entre otros, los siguientes entes: Dependencias Globalizadoras,
Politica Monetaria, Relaciones Exteriores y sus Entes Coordinados.

33210 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “D”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccién de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “D”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones en materia de
gobierno y finanzas, en su caso, comunicar y realizar los cambios o ajustes que se efectden al
respecto;

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditoria de Desempefio
a Gobierno y Finanzas “D”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion vy
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas, recabando e integrando, en su caso, la
documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones, observaciones y
acciones que en el ambito de competencia de la Subdireccién deban formularse a las entidades
fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que se refiere la funcion
anterior y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las entidades fiscalizadas;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacién de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Recabar, integrar y presentar la documentacidon necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de gobierno y finanzas;

Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean requeridos;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la subdireccién, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Preparar y someter a consideracion del Director y de acuerdo con el &mbito de competencia de la
subdireccion la informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion y actualizacién de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacién requerida
a los entes auditados;

Participar en las reuniones de confronta y preconfronta con los entes auditados y levantar las actas o
minutas correspondientes;

Administrar, conforme a la normatividad establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacién que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Realizar, en el &mbito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio a Gobierno y Finanzas o el director de area, y mantenerlos
informados sobre el desarrollo de sus actividades, y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Subdireccion, en
forma enunciativa mas no limitativa, entre otros, los siguientes entes: Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico subfuncién ingreso, subfuncién gasto y Politica Monetaria.

33220 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “E”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “E”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones en materia de
gobierno y finanzas y, en su caso, comunicar y realizar los cambios o ajustes que se efectien al
respecto;

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditoria de Desempefio
a Gobierno y Finanzas “E”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas, recabando e integrando, en su caso, la
documentacién necesaria para la promocion de responsabilidades;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones, observaciones y
acciones que en el ambito de competencia de la Subdireccién deban formularse a las entidades
fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que se refiere la funcion
anterior y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las entidades fiscalizadas;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Recabar, integrar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de gobierno y finanzas;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean requeridos;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la subdireccidn, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Preparar y someter a consideracion del Director y de acuerdo con el ambito de competencia de la
subdireccién la informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacion requerida
a los entes auditados;

Participar en las reuniones de confronta y preconfronta con los entes auditados y levantar las actas o
minutas correspondientes;

Administrar, conforme a la normatividad establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacién que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integraciéon de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio a Gobierno y Finanzas o el director de area, y mantenerlos
informados sobre el desarrollo de sus actividades, y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Subdireccion, en
forma enunciativa mas no limitativa, entre otros, los siguientes entes: Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico subfuncion asuntos hacendarios, tesoreria y Entes Coordinados por la SHCP.

33230 SUBDIRECCION DE AUDITORIA DE DESEMPENO A GOBIERNO Y FINANZAS “F”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditoria de Desempefio a Gobierno y Finanzas “F”
estan contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Participar en la elaboracién del programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones en materia de
gobierno vy finanzas y, en su caso, comunicar y realizar los cambios o ajustes que se efectlen al
respecto;

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditoria de Desempefio
a Gobierno y Finanzas “F”, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia por el Auditor
Superior de la Federacioén y por el Auditor Especial de Desempefio;

Someter a la consideraciéon del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Elaborar los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las irregularidades que se
detecten en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas, recabando e integrando, en su caso, la
documentacién necesaria para la promocion de responsabilidades;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones, observaciones y
acciones que en el ambito de competencia de la Subdireccién deban formularse a las entidades
fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que se refiere la funcion
anterior y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante las entidades fiscalizadas;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Recabar, integrar y presentar la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias de desempefio que se practiquen;

Participar en la evaluacion y elaboracion de observaciones del Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la formulacion del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta
Publica, en materia de gobierno y finanzas;

Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean requeridos;

Participar en las auditorias de desempefio, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado el
personal de la subdireccidn, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Preparar y someter a consideracioén del Director y de acuerdo con el ambito de competencia de la
subdireccién la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica que
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desemperfio, visitas domiciliarias Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias de desempefio, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Formular la guia detallada de cada auditoria y solicitar, previa autorizacion, la informacién requerida
a los entes auditados;

Participar en las reuniones de confronta y preconfronta con los entes auditados y levantar las actas o
minutas correspondientes;

Administrar, conforme a la normatividad establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Realizar, en el &mbito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en las auditorias, visitas e inspecciones que el
Auditor Superior de la Federacion le encomiende o el Auditor Especial de Desempefio, o el Director
General de Auditorias de Desempefio a Gobierno y Finanzas o el director de area, y mantenerlos
informados sobre el desarrollo de sus actividades, y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

Estaran circunscritos para efectos de revision, visitas, inspecciones y/o auditorias en esta Subdireccion, en
forma enunciativa mas no limitativa, entre otros, los siguientes entes: Funcion Publica y Relaciones Exteriores.
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34000 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIAS ESPECIALES
OBJETIVO:

Evaluar operaciones de caracter contingente y singular efectuadas por los Poderes de la Unién y entes
publicos federales, en las que debido a su complejidad o particularidad como son las desincorporaciones,
constituciones, concesiones, permisos, licencias y cesion de derechos, apoyos para saneamiento financiero,
otorgamiento de transferencias, subsidios y problemas estructurales se aplican enfoques de auditoria diversos
o0 especificos, segun la materia en revisién, a fin de verificar que se hayan realizado conforme a las leyes, y en
su caso, comprobar que la gestion financiera, presupuestal operativa y administrativa se ajustdé a la
normatividad respectiva.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones de la Direccion General de Auditorias Especiales estan contenidas en los articulos 14 y
23 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Coordinar la elaboracion de los Proyecto de Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones
sobre la revisién de la Cuenta Publica y de la evaluacion del Informe de Avance de Gestion
Financiera de los Poderes de la Union y entes publicos federales;
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2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Conocer y aplicar los lineamientos para la ejecucion del programa anual de auditorias, visitas e
inspecciones aprobado por el Auditor Superior de la Federacion;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio los criterios para la seleccién de auditorias
especiales y los procedimientos, métodos y sistemas para la revision vy fiscalizacion de la Cuenta
Publica y para la evaluacién del Informe de Avance de Gestion Financiera;

Analizar y evaluar la informaciéon programatica contenida en el Informe de Avance de Gestion
Financiera y en la Cuenta Publica referente a programas o procesos sobre desincorporaciones,
constituciones, concesiones, permisos, licencias y cesién de derechos, apoyos para saneamientos
financiero, otorgamiento de transferencias y subsidios, operaciones singulares y problemas
estructurales;

Ejecutar y evaluar el programa anual de actividades y el presupuesto de egresos autorizado para la
operacion de la Direccion General;

Proponer al Auditor Especial de Desempefio las auditorias especiales que se deriven de los procesos
concluidos que se reporten en el Informe de Avance de Gestidén Financiera y de la revision de la
Cuenta Publica;

Realizar auditorias, visitas e inspecciones, conforme al programa anual autorizado por el Auditor
Superior de la Federacion, para verificar que las operaciones, procesos o0 programas de las
entidades fiscalizadas se realizaron de acuerdo con las leyes;

Proponer, en su caso, las encuestas y demdas trabajos complementarios, asi como las
investigaciones y servicios que se requieran contratar con profesionales especializados;

Establecer y mantener comunicacion con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de las
auditorias, visitas e inspecciones, de acuerdo con las normas que al respecto dicte el Auditor
Superior de la Federacion;

Requerir a las entidades fiscalizadas y a los particulares que hubieren celebrado operaciones con
aquellos, de acuerdo con la competencia de la Direccion General, la informacién y documentacion
gue sea necesaria en las etapas de planeacion y ejecucion de auditorias para ejercer las atribuciones
y facultades de fiscalizacion que le asigne el Reglamento Interior y el Auditor Superior de la
Federacion;

Formular antes del inicio de la revision, el plan especifico para llevar a cabo cada auditoria, en el
documento denominado “La Auditina”, y someterlo a la aprobacion del Auditor Especial de
Desempefio;

Realizar la apertura de las auditorias, visitas e inspecciones aprobadas en el Programa de
Auditorias, Vistas e Inspecciones, conforme a los lineamientos establecidos;

Elaborar las recomendaciones y observaciones que en el &mbito de competencia de la Direccion
General se deban formular a los entes auditados;

Investigar, en el ambito de competencia de la Direccion General, los actos u omisiones que impliquen
alguna irregularidad o conducta ilicita;

Levantar las actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en las que se haran constar
hechos y omisiones encontradas en las visitas o revisiones realizadas con motivo de las auditorias
especiales que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del Auditor Especial de Desempefio los oficios de
sefialamiento que se dirijan a las autoridades fiscales por errores u omisiones detectadas en las
manifestaciones y declaraciones de los contribuyentes;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio las recomendaciones, observaciones y
acciones que, en el ambito de su competencia, se deban formular a los entes auditados;

Promover ante las entidades fiscalizadas, por medio de los mecanismos de seguimiento autorizados,
la atencién de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas formuladas y proponer su
solventacion o desahogo;

Emitir opiniones e informes que se deriven de las auditorias, visitas e inspecciones que se
practiquen;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Recabar, integrar y presentar a la Unidad de Asuntos Juridicos, previo acuerdo con el Auditor
Especial de Desempefio, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias que se practiquen;

Tramitar los asuntos que, dentro del dmbito de competencia, de la Direccion General le sean
turnados;

Proporcionar, conforme a las atribuciones de la Direccién General y de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la materia, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacién
técnica que le requieran otras UA de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer la designacion del personal encargado de practicar visitas, inspecciones y auditorias,
considerando su experiencia y conocimientos de auditaria 0, en su caso, los contratos de prestacion
de servicios a que se refiere el articulo 24 de la Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion;

Poner a consideracion del Auditor Especial de Desempefio los pliegos de observaciones que
procedan;

Someter a la consideracion del Auditor Especial de Desempefio los procedimientos para fincar las
responsabilidades resarcitorias por las irregularidades en que incurran los servidores publicos por
actos u omisiones de los que resulte un dafio o perjuicio estimable en dinero que afecten al Estado
en su Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales;

Presentar al Auditor Especial de Desempefio propuestas para resolver el recurso de reconsideracion
gue se interponga en contra de sus resoluciones;

Verificar la integracion de la documentacion y elementos necesarios para que se promueva ante las
autoridades competentes el fincamiento de otro tipo de responsabilidades;

Celebrar con las entidades fiscalizadas reuniones de preconfronta y confronta para darles a conocer
los resultados y observaciones preliminares de las auditorias de desempefio, debiendo guardar, los
representantes de dichas entidades, la reserva de la informacion proporcionada;

Verificar la integracion, clasificacién, control y guarda de los expedientes de auditoria que respaldan
las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Expedir copias certificadas de documentos que obren en sus archivos relacionados con la practica de
auditorias, visitas e inspecciones;

Aplicar las medidas de programacion, control y evaluacion para el mejoramiento operacional de las
Unidades Administrativas que integran la Direccion General, aprobadas por el Auditor Superior de la
Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio, tanto en el ambito interno como hacia el resto
de las areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proporcionar la informacion que se requiera para la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto
anual de la Auditoria Superior de la Federacion;

Elaborar y proponer al Auditor Especial de Desempefio los procedimientos y guias técnicas
correspondientes al ambito de competencia de la Direccion General;

Coordinar y controlar, dentro del &mbito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados
con el Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades, habilidades, aptitudes y actitudes del personal de la Direccién General y
promover ante la Direccion General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacion
Superior la implantacion de programas de formacion, capacitacion y especializacion para mejorar la
preparacion técnica y profesional del personal;

Observar las disposiciones laborales aplicables a los servidores publicos adscritos a las Unidades
Administrativas de la Direccion General y, en su caso, promover la aplicacion de las sanciones
procedentes;

Proponer al Auditor Especial de Desempefio los nombramientos del personal de libre designacion y
designaciéon temporal de las Unidades Administrativas de la Direccion General, asi como la
terminacion de la relacion laboral del mismo personal, en su caso;
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39.

40.

Proponer al Auditor Especial de Desempefio considerar la publicacion de la convocatoria
correspondiente para la ocupacion de plazas vacantes y ocupadas de la Direccion General a su
cargo, que correspondan al Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

SECRETARIO TECNICO DEL DIRECTOR GENERAL
FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Fungir como enlace ante la Direccidbn General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo en
Fiscalizacion Superior, y realizar las actividades de coordinacion que se requieran en materia de
capacitacion del personal adscrito;

Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto anual de egresos de la Direccién General y someterlo a la
consideracion del Director General;

Apoyar a la Direccién General y areas que la integran en la revision de los proyectos de informes
derivados de las auditorias practicadas, y efectuar el tramite de los mismos hacia las instancias
revisoras, asi como su seguimiento y control;

Proporcionar apoyo administrativo a la Direccion General y areas que la integran, en materia de
recursos humanos, financieros y materiales, y fungir como enlace, para ese efecto, ante las areas de
la Direccion General de Administracion;

Efectuar el seguimiento y control de las observaciones-acciones emitidas por la Direccién General,
derivadas de las auditorias practicadas, y emitir los reportes que al respecto se requieran;

Controlar la asignacion del equipo de computo en la Direccion General y areas que la integran;
Apoyar en el control del fondo fijo de gastos asignado a la Direccién General;

Proponer a la Direccion General los servidores publicos adscritos a la Unidad que deban participar en
cursos, seminarios y eventos de capacitacion y desarrollo, de acuerdo con los requerimientos de los
puestos que desempefien y conforme a lo dispuesto en la normatividad establecida en la Institucion;

Realizar la gestion administrativa del personal de la Direccion General; intervenir en la seleccién del
personal de libre designacion y designacién temporal, y registros de incidencias y bajas;

Intervenir en la evaluacion de desempefio del personal adscrito a la Direccion General y llevar
registro de sus resultados;

Coordinar y servir de enlace con la Direccion General de Administracion, para atender los
requerimientos de la Direccibn General, referente a los aspectos administrativos, de recursos y
servicios generales;

Recibir de la Direccion General de Administracion, distribuir internamente y controlar los formatos
para el registro de la asistencia del personal de campo, asi como los articulos de oficina;

Mantener actualizados los registros de control de gestion de acuerdo con la normatividad establecida
al respecto y con base en las modificaciones que planteen las Direcciones de Area y Subdirecciones
de la Direccién General;

Controlar y mantener actualizados los archivos de la documentacion en tramite de conformidad con
la normatividad aplicable, y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confiere las
disposiciones juridicas aplicables y el Director General.

APOYO TECNICO DEL DIRECTOR GENERAL

FUNCIONES:

1. Participar en la elaboracion y actualizacion de un Mapa Estratégico con el universo de los entes
sujetos a revision;

2. Realizar la planeacion anual de actividades para la revision de la Cuenta Publica y el Informe de
Avance de Gestion Financiera;

3. Llevar el control, seguimiento y la evaluacion semanal del avance de las auditorias que realice la
Direccion General, asi como analizar y aclarar las desviaciones contra el Programa Anual;

4. Revisary actualizar las guias de auditoria;
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5. Llevar el seguimiento y control de las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas
determinadas en las revisiones y promover su oportuna solventacion y desahogo;

6. Participar en la revision y andlisis de los informes de auditoria;

7. Integrar y actualizar bases de datos y otras fuentes generales de informacién que faciliten el trabajo
de investigacion del personal auditor;

8.  Compilar y difundir la normatividad interna asi como coadyuvar a su oportuna difusion y aplicacion;

9. Coordinar y apoyar en la integracion oportuna del expediente de auditorias;

10. Coadyuvar a la presentacion del Proyecto de Informe de Auditoria,

11. Estudiar la documentacion, manuales y procedimientos para emitir sugerencias de mejoras; y

12. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el Director General en apoyo al

desempefio de sus atribuciones y funciones.

34100 DIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES AL SECTOR PUBLICO
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditorias Especiales al Sector Publico estan contenidas en
el articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con los lineamientos
que en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacion, y proponer al Director General su
programa anual de actividades;

Participar en la evaluacién del Informe de Avance de Gestidon Financiera y en la formulacién del
Proyecto de Informe de Auditoria de la revisién de la Cuenta Publica, en lo referente a auditorias
especiales al sector publico;

Seleccionar y proponer, conforme a los criterios establecidos por el Auditor Especial de Desempefio,
las auditorias, visitas e inspecciones para la revisiéon de la Cuenta Publica y sobre la evaluacion del
Informe de Avance de la Gestion Financiera, en el ambito de competencia de la Direccion;

Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, en el que
se incluya al personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar los cambios que se
efectlien al respecto;

Realizar auditorias, visitas e inspecciones a los Poderes de la Unién y entes publicos federales,
conforme al programa anual aprobado por el Auditor Superior de la Federacién, para comprobar el
correcto manejo de los recursos, los resultados alcanzados y el cumplimiento de las hormas;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacién y documentacion
a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para
la etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas, para dar a
conocer las observaciones y resultados preliminares de las auditorias practicadas, debiendo guardar
los representantes de dichas entidades, la reserva de la informacion a la que tengan acceso;

Verificar que en el desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones se cotejen las copias de
documentos obtenidos con los documentos originales;

Proponer al Director General los dictamenes técnicos que procedan, como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar,
en su caso, la documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
que obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones;

Elaborar y someter a consideracién del Director General los proyectos de informes de las auditorias,
visitas e inspecciones que se hayan practicado;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Mantener comunicacién con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de auditorias, visitas e
inspecciones, conforme a los lineamientos que establezca el Auditor Superior de la Federacién y el
Auditor Especial de Desempefio;

Efectuar, previa autorizacion, las visitas domiciliarias, Unicamente para solicitar la exhibicion de libros
y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones, sujetandose a las leyes respectivas
y a las formalidades prescritas para los cateos;

Proponer, en el &mbito de competencia de la direccion, la investigacion de los actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar e integrar, en su caso, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias que se practiquen;

Levantar las actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones o reuniones de
preconfronta y confronta, con la presencia de dos testigos, en las que se haran constar los hechos y
omisiones que se hubieren encontrado;

Formular y proponer al Director General las recomendaciones, observaciones y acciones que en el
ambito de competencia de la direccion deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Promover ante las entidades fiscalizadas la solventacién y desahogo de las recomendaciones,
observaciones-acciones emitidas y, dar seguimiento a las mismas;

Proporcionar, en el ambito de competencia de la direccién, la informacion, documentacién, datos,
informes y asesorias o cooperacion técnica que requieran otras Unidades Administrativas de la
Auditoria Superior de la Federacion;

Constatar la aplicacién de la normativa en la integracion, clasificacion, control y guarda de los
expedientes de auditoria que respalden las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Participar en la elaboracion de los proyectos de los procedimientos y guias técnicas sobre la
organizacion y operacion de la direccion;

Elaborar y proponer los mecanismos de coordinacién, programacion, control y evaluacién para
mejorar la operacion de la direccién, tanto en el ambito interno como hacia el resto de la Auditoria
Superior de la Federacion;

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccion de auditorias, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de
Gestion Financiera;

Realizar los estudios, opiniones, informes y demas documentos que le sean requeridos a la
direccién;

Evaluar, conforme a los lineamientos establecidos por el Auditor Superior, el desempefio del personal
de la Direccion;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Evaluar las capacidades del personal y promover los programas de capacitacion y especializacion
para su mejor preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacion de los valores y
compromisos éticos de los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

34110 SUBDIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES AL SECTOR PUBLICO “A”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditorias Especiales al Sector Publico “A” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1. Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccién de Auditoria Especiales al
Sector Publico “A”, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Auditor Superior de la
Federacién y por el Auditor Especial de Desempefio;

2. Participar en la evaluaciéon del Informe de Avance de Gestion Financiera y en la formulacion del
Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica, en el ambito de competencia de
la subdireccion;

3.  Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias especiales, procedimientos, métodos
y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

4. Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones y proponer al
personal que debe intervenir en ellas y, en su caso, comunicar al superior jerarquico los cambios o
ajustes que se efectien al respecto;

5. Someter a la consideraciéon del Director los requerimientos de informacion y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

6. Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

7. Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

8. Revisar y aprobar la guia detallada de cada auditoria y solicitar a los entes auditados, previa
autorizacion, la informacion requerida para los trabajos de fiscalizacion;

9. Participar en las auditorias, visitas e inspecciones especiales para las cuales sea comisionado, junto
con el personal de la subdireccion, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior
de la Federacion;

10. Efectuar, previa autorizacién del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias, Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

11. Formular los estudios, opiniones, informes y deméas documentos que sean requeridos por el Director,
Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

12. Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su superior
jerarquico, la informacién, documentacion, datos informes y asesorias o cooperacion técnica que le
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

13. Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

14. Elaborar los dictamenes técnicos que en el ambito de sus atribuciones deban formularse para el
fincamiento de responsabilidades sancionatorias y resarcitorias;

15. Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacién necesaria para ejercitar las
acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias especiales que se practiquen;

16. Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico, las recomendaciones, observaciones-
acciones que, en el ambito de competencia, deban formularse a las entidades fiscalizadas;

17. Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones—acciones emitidas a que se refiere la
funcién anterior, y promover la solventacién y desahogo de las mismas ante el superior jerarquico;

18. Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

19. Participar en las reuniones de preconfronta y confronta y con los entes auditados y levantar las actas

0 minutas correspondientes;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

Participar en la elaboracion y actualizacién de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integraciéon de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes, papeles de trabajo y
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Coordinar y dirigir los trabajos de ejecucion de auditoria, visitas e inspecciones; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

34120 SUBDIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES AL SECTOR PUBLICO “B”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditorias Especiales al Sector Publico “B” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccién de Auditorias Especiales al
Sector Publico “B”, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Auditor Superior de la
Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacién del Informe de Avance de Gestidon Financiera y en la formulacién del
Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica, en el &mbito de competencia de
la Subdireccion;

Formular y proponer los criterios para la seleccién de auditorias especiales, procedimientos, métodos
y sistemas para la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones y proponer el
personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar al superior jerarquico los cambios o
ajustes que se efectten al respecto;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Revisar y aprobar la guia detallada de cada auditoria y solicitar a los entes auditados, previa
autorizacion, la informacion requerida para los trabajos de fiscalizacion;

Participar en las auditorias, visitas e inspecciones especiales para las cuales sea comisionado, junto
con el personal de la subdireccion, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior
de la Federacion;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias, Unicamente
para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean requeridos
por el Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su superior
jerarquico, la informacién, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacién técnica que le
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Elaborar los dictamenes técnicos que en el ambito de sus atribuciones deban formularse para el
fincamiento de responsabilidades sancionatorias y resarcitorias.

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacién necesaria para ejercitar las
acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias especiales que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico, las recomendaciones, observaciones-
acciones emitidas que, en el ambito de competencia, deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones—acciones emitidas a que se refiere la
funcién anterior, y promover la solventacién y desahogo de las mismas ante el superior jerarquico;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta y con los entes auditados y levantar las actas
0 minutas correspondientes;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Atender dentro de su &mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Realizar, en el &mbito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Coordinar y dirigir los trabajos de ejecucion de auditoria, visitas e inspecciones; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

34130 SUBDIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES AL SECTOR PUBLICO “C”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditorias Especiales al Sector Publico “C” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditorias Especiales al
Sector Publico “C”", de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Auditor Superior de la
Federacion y por el Auditor Especial de Desemperio;
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2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Participar en la evaluacion del Informe de Avance de Gestién Financiera y en la formulacion del
Informe del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica, en el ambito de
competencia de la subdireccion;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias especiales, procedimientos, métodos
y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones y proponer el
personal que debe intervenir en ellas y, en su caso, comunicar al superior jerarquico los cambios o
ajustes que se efectten al respecto;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacién, documentacién y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Revisar y aprobar la guia detallada de cada auditoria y solicitar a los entes auditados, previa
autorizacion, la informacion requerida para los trabajos de fiscalizacion;

Participar en las auditorias, visitas e inspecciones especiales para las cuales sea comisionado, junto
con el personal de la Subdireccién, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior
de la Federacion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias, Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular los estudios, opiniones, informes y demas documentos que sean requeridos por el Director,
Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su superior
jerarquico, la informacion, documentacion, datos informes y asesorias o cooperacion técnica que le
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacién de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Elaborar los dictamenes técnicos que en el ambito de sus atribuciones deban formularse para el
fincamiento de responsabilidad sancionatorias y resarcitorias;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacién necesaria para ejercitar las
acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias especiales que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico, las recomendaciones, observaciones-
acciones que, en el ambito de competencia, deban formularse a los entes publicos federales y a las
entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones—acciones emitidas a que se refiere la
funcién anterior, y promover la solventacién y desahogo de las mismas ante el superior jerarquico;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta y con los entes auditados y levantar las actas
0 minutas correspondientes;

Participar en la elaboracion y actualizacion de los procedimientos y de las guias técnicas para la
organizacion y operacion de la subdireccion;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;
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21.

22.

23.

24.

25.
26.

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Coordinar y dirigir los trabajos de ejecucion de auditoria, visitas e inspecciones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

34200 DIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES A ENTIDADES FINANCIERAS

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Auditorias Especiales a Entidades Financieras estan
contenidas en el articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

10.

Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion, de acuerdo con los lineamientos
que en la materia establezca el Auditor Superior de la Federacion, y proponer al Director General su
programa anual de actividades;

Participar en la evaluacién del Informe de Avance de Gestidon Financiera y en la formulacién del
Informe del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision y fiscalizaciéon de la Cuenta Publica, en lo
gue respecta a entidades financieras;

Seleccionar y proponer, conforme a los criterios establecidos por el Auditor Especial de Desempefio,
las auditorias, visitas e inspecciones para la revision y fiscalizacién de la Cuenta Publica y sobre la
evaluacién del Informe de Avance de Gestién Financiera, en el ambito de competencia de la
direccion;

Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, en el que
se incluya al personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar los cambios que se
efectlien al respecto;

Realizar auditorias, visitas e inspecciones a los Poderes de la Unidn y entes publicos federales,
conforme al programa anual aprobado por el Auditor Superior de la Federacion, para comprobar el
correcto manejo de los recursos, los resultados alcanzados y el cumplimiento de los ordenamientos
legales;

Someter a la consideracion del Director General los requerimientos de informacion y documentacion
a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para
la etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracién del Director General los requerimientos de informacion, documentacioén y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las reuniones de preconfronta y confronta con las entidades fiscalizadas, para dar a
conocer las observaciones y resultados preliminares de las auditorias practicadas, debiendo guardar
los representantes de dichas entidades, la reserva de la informacion a la que tengan acceso;

Verificar que en el desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones se cotejen las copias de
documentos obtenidos con los documentos originales;

Proponer al Director General los dictAmenes técnicos que procedan, como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias, visitas e inspecciones practicadas y recabar e integrar,
en su caso, la documentacion necesaria para la promocion de responsabilidades;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Elaborar y someter a consideracion del Director General los informes de las auditorias, visitas e
inspecciones que se hayan practicado;

Mantener comunicacion con las entidades fiscalizadas para facilitar la practica de auditorias, visitas e
inspecciones, conforme a los lineamientos que establezca el Auditor Superior de la Federacion y el
Auditor Especial de Desempefio;

Efectuar, previa autorizacion, las visitas domiciliarias, Unicamente para solicitar la exhibicion de libros
y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones, sujetdndose a las leyes respectivas
y a las formalidades prescritas para los cateos;

Proponer, en el ambito de competencia de la direccion, la investigacion de los actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar e integrar, en su caso, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que
procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas, inspecciones y
auditorias que se practiquen;

Levantar las actas circunstanciadas en las auditorias, visitas e inspecciones o reuniones de confronta
y preconfronta, con la presencia de dos testigos, en las que se haréan constar los hechos y omisiones
gue se hubieren encontrado;

Formular y proponer al Director General las recomendaciones, observaciones-acciones que, en el
ambito de competencia de la direccion, deban formularse a las entidades fiscalizadas;

Promover ante las entidades fiscalizadas la solventacién y desahogo de las recomendaciones,
observaciones-acciones emitidas, y dar seguimiento a las mismas;

Proporcionar, en el ambito de competencia de la direccion, la informacion, documentacion, datos,
informes y asesorias o cooperacion técnica que requieran otras Unidades Administrativas de la
Auditoria Superior de la Federacion;

Participar en la elaboracion de los proyectos de procedimientos y guias técnicas sobre la
organizacion y operacion de la direccion;

Elaborar y proponer los mecanismos de coordinacién, programacion, control y evaluacién para
mejorar la operacion de la direccién, tanto en el &mbito interno como hacia el resto de la Auditoria
Superior de la Federacion;

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la seleccion de auditorias, procedimientos,
métodos y sistemas para la revision y fiscalizacién de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de
Gestion Financiera;

Realizar los estudios, opiniones, informes y deméas documentos que le sean requeridos a la
direccion;
Constatar la aplicacién de la normativa en la integracion, clasificacion, control y guarda de los

expedientes de auditoria que respalden las auditorias, visitas e inspecciones realizadas;

Llevar a cabo, en el &mbito de su competencia, las acciones derivadas de la observancia de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
gue obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones;

Supervisar, dentro del &mbito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Evaluar las capacidades del personal y promover los programas de capacitacion y especializacion
para su mejor preparacion técnica y profesional, asi como para la reafirmacién de los valores y
compromisos éticos de los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.
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34210 SUBDIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES A ENTIDADES FINANCIERAS “A”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Auditorias Especiales a Entidades Financieras “A” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccién de Auditorias Especiales a
Entidades Financieras “A”, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Auditor Superior de la
Federacion y por el Auditor Especial de Desempefio;

2. Participar en la evaluacion del Informe de Avance de Gestién Financiera y en la formulacion del
Informe del Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica, en el ambito de
competencia de la Subdireccion;

3.  Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias especiales, procedimientos, métodos
y sistemas para la revisién y fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

4.  Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones a las entidades
financieras, proponer al personal que debe intervenir en ellas y, en su caso, comunicar al superior
jerarquico inmediato los cambios o0 ajustes que se efectlen al respecto;

5. Revisar y aprobar la guia detallada de cada auditoria y solicitar a los entes auditados, previa
autorizacion, la informacion requerida para los trabajos de fiscalizacion.

6. Participar en las auditorias, visitas e inspecciones especiales para las cuales sea comisionado, junto
con el personal de la Subdireccién, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior
de la Federacion;

7. Someter a la consideraciéon del Director los requerimientos de informacion y documentacion a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

8. Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

9. Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

10. Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias, Gnicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

11. Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean requeridos
por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

12. Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su superior
jerarquico la informacién, documentacion, datos informes y asesorias o cooperacion técnica que le
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

13. Proponer y, en su caso, realizar la investigacién de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

14. Elaborar los dictamenes técnicos que en el ambito de sus atribuciones deban formularse para el
fincamiento de responsabilidades sancionatorias y resarcitorias.

15. Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico inmediato, la documentacidon necesaria para
ejercitar las acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en
las visitas, inspecciones y auditorias especiales que se practiquen;

16. Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico las recomendaciones, observaciones-
acciones que en el ambito de competencia, deban formularse a los entes publicos federales y a las
entidades fiscalizadas;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones—acciones emitidas a que se refiere la
funcién anterior, y promover la solventacién y desahogo de las mismas ante el superior jerarquico;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta con los entes auditados y levantar las actas o
minutas correspondientes;

Participar en la elaboracion y actualizacion de procedimientos y guias técnicas para la organizacion y
operacion de la Subdireccion;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacién que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Realizar, en el &mbito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integraciéon de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacién y especializaciéon del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Coordinar y dirigir los trabajos de ejecucion de auditoria, visitas e inspecciones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

34220 SUBDIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES A ENTIDADES FINANCIERAS “B”

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccién de Auditorias Especiales a Entidades Financieras “B” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditorias Especiales a
Entidades Financieras “B”, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Auditor Superior de la
Federacién y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacién del Informe de Avance de Gestidon Financiera y en la formulacién del
Proyecto de Informe de Auditoria de la revisién de la Cuenta Publica, en el ambito de competencia de
la subdireccion;

Formular y proponer los criterios para la selecciéon de auditorias especiales, procedimientos, métodos
y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

Participar en la elaboracién del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones a las entidades
financieras, proponer al personal que deba intervenir en ellas y, en su caso, comunicar al superior
jerarquico los cambios o ajustes que se efectien al respecto;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacién, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucién de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

Revisar y aprobar la guia detallada de cada auditoria y solicitar a los entes auditados, previa
autorizacion, la informacion requerida para los trabajos de fiscalizacion;

Participar en las auditorias, visitas e inspecciones para las cuales sea comisionado, junto con el
personal de la Subdireccion, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior de la
Federacion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias, Unicamente
para exigir la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean requeridos
por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su superior
jerarquico, la informacion, documentacion, datos, informes y asesorias 0 cooperacion técnica que le
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Elaborar los dictdmenes técnicos que en el ambito de sus atribuciones deban formularse para el
fincamiento de responsabilidad sancionatorias y resarcitorias;

Recabar, integrar y presentar la documentacion a su superior jerarquico necesaria para ejercitar las
acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias especiales que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico, las recomendaciones, observaciones y
acciones que, en el ambito de competencia deban formularse a los entes publicos federales y a las
entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones y acciones emitidas a que se refiere la
funcién anterior, y promover la solventacion y desahogo de las mismas ante el superior jerarquico;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;

Participar en las reuniones de preconfronta y confronta y con los entes auditados y levantar las actas
0 minutas correspondientes;

Participar en la elaboracion y actualizacion de procedimientos y guias técnicas para la organizacion y
operacion de la subdireccion;

Administrar, conforme a la normativa establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar la integracién de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

Atender dentro de su a&mbito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccion
para la mejor preparacion técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

Coordinar y dirigir los trabajos de ejecucion de auditoria, visitas e inspecciones; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

34230 SUBDIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES A ENTIDADES FINANCIERAS “C”
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccién de Auditorias Especiales a Entidades Financieras “C” estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Planear y programar las actividades correspondientes a la Subdireccion de Auditorias Especiales a
Entidades Financieras “C”, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Auditor Superior de la
Federacién y por el Auditor Especial de Desempefio;

Participar en la evaluacion del Informe de Avance de Gestidén Financiera y en la formulacion del
Proyecto de Informe de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica, en el &mbito de competencia de
la subdireccion;

Formular y proponer los criterios para la seleccion de auditorias especiales, procedimientos, métodos
y sistemas para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion
Financiera;

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones sobre
proyectos prioritarios y proponer el personal que debe intervenir en ellas y, en su caso, comunicar al
superior jerarquico los cambios o ajustes que se efectiien al respecto;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion y documentacién a las
entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con aquellas, para la
etapa de planeacion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Someter a la consideracion del Director los requerimientos de informacion, documentacion y
aclaraciones a las entidades fiscalizadas y a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, para la ejecucion de las auditorias, visitas e inspecciones;

Cotejar las copias de documentos que se obtengan en las auditorias con los documentos originales;

Revisar y aprobar la guia detallada de cada auditoria y solicitar a los entes auditados, previa
autorizacion, la informacion requerida para los trabajos de fiscalizacion;

Participar en las auditorias, visitas e inspecciones especiales para las cuales sea comisionado, junto
con el personal de la subdireccion, por el Auditor Especial de Desempefio o por el Auditor Superior
de la Federacion;

Efectuar, previa autorizacion del Auditor Especial de Desempefio, visitas domiciliarias, Unicamente
para exigir la exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacion de investigaciones,
sujetandose a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que sean requeridos
por el Director, Director General o por el Auditor Especial de Desempefio;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las instrucciones de su superior
jerarquico, la informacién, documentacioén, datos informes y asesorias o cooperacion técnica que le
requieran otras areas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Proponer y, en su caso, realizar la investigacion de los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita;

Elaborar los dictdmenes técnicos que en el ambito de sus atribuciones deban formularse para el
fincamiento de responsabilidad sancionatorias y resarcitorias;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacién necesaria para ejercitar las
acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias especiales que se practiquen;

Elaborar y someter a la consideracion del superior jerarquico, las recomendaciones, observaciones-
acciones que, en el ambito de competencia, deban formularse a los entes publicos federales y a las
entidades fiscalizadas;

Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones-acciones emitidas a que se refiere la funcion
anterior, y promover la solventaciéon y desahogo de las mismas ante el superior jerarquico;

Levantar actas circunstanciadas en las auditorias, visitas o revisiones, en presencia de dos testigos,
en las que se haran constar los hechos y omisiones que se hubieren encontrado;
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19. Participar en las reuniones de preconfronta y confronta y con los entes auditados y levantar las actas
0 minutas correspondientes;

20. Participar en la elaboracién y actualizacién de procedimientos y guias técnicas para la organizacién y
operacion de la subdireccion;

21. Administrar, conforme a la normatividad establecida, el archivo de expedientes de auditoria y la
documentacion que se derive de las acciones realizadas por la subdireccion;

22. Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para cumplir con las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion;

23. Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General;

24. Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

25. Promover y proponer programas de capacitacion y especializacion del personal de la subdireccién
para la mejor preparacioén técnica y profesional de los servidores publicos de la Auditoria Superior de
la Federacion;

26. Coordinar y dirigir los trabajos de ejecucion de auditoria, visitas e inspecciones; y

27. Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las

disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.
ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIAS ESPECIALES

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIAS
ESPECIALES
34000

APOYO TECNICO DEL DIRECTOR
GENERAL
34000

SECRETARIO TECNICO DEL DIRECTOR
GENERAL
34000

DIRECCION DE AUDITORIAS DIRECCION DE AUDITORIAS
ESPECIALES AL SECTOR PUBLICO ESPECIALES A ENTIDADES
34100 FINANCIERAS
34200

SUBDIRECCION DE AUDITORIAS

SUBDIRECCION DE AUDITORIAS ESPECIALES A ENTIDADES

ESPECIALES AL SECTOR PUBLICO "A"
34110

SUBDIRECCION DE AUDITORIAS
ESPECIALES AL SECTOR PUBLICO "B"
34120

SUBDIRECCION DE AUDITORIAS
ESPECIALES AL SECTOR PUBLICO "C"
34130

FINANCIERAS “A”
34210

SUBDIRECCION DE AUDITORIAS
ESPECIALES A ENTIDADES
FINANCIERAS “B”

34220

SUBDIRECCION DE AUDITORIAS
ESPECIALES A ENTIDADES
FINANCIERAS “C”

34230
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40000 AUDITOR ESPECIAL DE PLANEACION E INFORMACION
OBJETIVO:

Establecer las politicas y lineamientos generales para: la planeacion e integracion de los programas de
auditorias; la emision de la normatividad técnica para la fiscalizacion superior; la evaluacion de los procesos
de fiscalizacion superior; el andlisis y evaluacion de la informacion sobre la gestion gubernamental reportada
por los Poderes de la Union y los entes publicos federales; la integracion del Informe de las Observaciones
sobre la Revision del Informe de Avance de Gestién Financiera y del Resultado de la revision de la Cuenta
Publica; el control, informacion y seguimiento de las observaciones y acciones promovidas por la Auditoria
Superior de la Federacion; asi como coordinar la practica de las auditorias a su cargo.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones del Auditor Especial de Planeacion e Informacién estan contenidas en:

Articulo 77 de la Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion.

Articulos 7 y 10 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacién.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

Coordinar el andlisis y estudio sobre la informacién financiera, economica, programatica y
presupuestal de la gestion gubernamental, reportada por los Poderes de la Union y los entes publicos
federales;

Coordinar la planeacién e integracion de los programas de auditorias, visitas e inspecciones para la
revision del Informe de Avance de Gestion Financiera y de la Cuenta Publica y presentarlo al Auditor
Superior de la Federacion para su autorizacion;

Coordinar la integracion del Informe del Resultado de la Revision y fiscalizacién superior de la
Cuenta Publica y del Informe de las Observaciones sobre la Revision del Informe de Avance de
Gestion Financiera;

Coordinar la elaboracién del Informe Ejecutivo sobre los resultados de la revision de la Cuenta
Publica;

Coordinar las actividades de control, informacién y seguimiento de las acciones promovidas por la
Auditoria Superior de la Federacion derivadas de la fiscalizacion superior;

Coordinar la elaboracion, actualizacion y difusién de la normatividad técnica para la fiscalizacion
superior a cargo de la Entidad de Fiscalizacion Superior de la Federacion;

Promover la elaboracion y adecuacion de las normas, procedimientos y sistemas de contabilidad y
archivo utilizados por los Poderes de la Unién y entes publicos federales, para el registro de sus
ingresos, gastos y salvaguarda de la documentacién, que permitan la practica idonea de la
fiscalizacién superior;

Promover los mecanismos de coordinacion e intercambio de informaciéon con las instancias
globalizadoras y de control de los Poderes de la Unién y entes publicos federales;

Conocer los resultados de la evaluacion de los procesos para la fiscalizacion superior e instrumentar
los ajustes y mejoras conducentes en la normatividad técnica institucional;

Coordinar las actividades de seguimiento sobre el avance del programa anual de auditorias e
informar al Auditor Superior de la Federacion sobre su situacién y ejecucion correspondiente;

Requerir a las entidades fiscalizadas y a terceros que hubieren celebrado operaciones con aquéllas,
la informacion y documentacion que sea necesaria para realizar las revisiones autorizadas a la
Auditoria Especial de Planeacion e Informacion por el Auditor Superior de la Federacion;

Coordinar, realizar y supervisar la practica de las auditorias, visitas e inspecciones conforme al
programa autorizado por el Auditor Superior de la Federacion, asi como las actividades para
solventar las acciones determinadas en las mismas;

Coordinar la planeacion y programacioén de las actividades de las Direcciones Generales adscritas a
ella y someter a la autorizacion del Auditor Superior de la Federacion el programa anual de
actividades correspondiente;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Participar en las reuniones de los drganos colegiados de la ASF, en los que tenga un cargo o
designacion;

Proponer el nombramiento y resolver sobre la terminacion de la relacion laboral de los servidores
publicos de confianza hasta nivel de Director de Area y homologos, adscritos a la Auditoria Especial
de Planeacién e Informacion;

Proponer los nombramientos del personal de libre designaciéon y designacion temporal que integre
las Unidades Administrativas, con excepcién de los que tengan el nivel de Director General y
homélogos, asi como resolver sobre la terminacion de los efectos de dichos nombramiento;

Promover ante la UGA la publicacion de la convocatoria correspondiente para la ocupacion de plazas
vacantes y ocupadas de la Auditoria Especial de Planeacién e Informacién, que correspondan al
Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF;

Administrar los recursos humanos, financieros, materiales y tecnoldgicos asignados a la Auditoria
Especial de Planeacion e Informacion;

Aprobar los programas especificos y Anteproyectos de presupuesto de las Direcciones Generales de
su adscripcion;

Promover la imposicién de las sanciones que procedan a los servidores publicos adscritos a la
Auditoria Especial de Planeacion e Informacién, cuando incurran en responsabilidades
administrativas en el desempefio de sus funciones;

Instruir y coordinar la expedicién de copias certificadas de las constancias que obren en los archivos
de la Auditoria Superior de la Federacion con motivo de la practica de auditorias, visitas e
inspecciones, como resultado de la revision y fiscalizacion superior de la Cuenta Pudblica a su cargo,
y de los pliegos de observaciones de los procedimientos para el fincamiento de responsabilidades
resarcitorias; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y el Auditor Superior de la Federacion.

ASESOR “A” DEL AUDITOR ESPECIAL

FUNCIONES:

1. Analizar y dar opinién de documentos y publicaciones sobre las finanzas y la gestiéon publica en los
ambitos nacional e internacional;

2. Suministrar informacién oportuna de propuestas e iniciativas emitidas por autoridades publicas y
privadas sobre aspectos relacionados con la fiscalizacién superior;

3. Formular los estudios, opiniones, informes y demas documentos que sean requeridos por el Auditor
Especial de Planeacion e Informacion;

4. Promover mejoras a la normatividad y los programas de trabajo de las Unidades Administrativas
adscritas;

5.  Proponer al Auditor Especial de Planeacion e Informacion la aplicacion de los mecanismos de
coordinacion, programacion, control, evaluacion y de mejoramiento de la eficiencia operativa y
funcional del area a su cargo;

6. Desempefiar las comisiones y en su caso, representar al Auditor Especial de Planeacion e
Informacion, ante comités y grupos de trabajo, internos o externos a la institucion; y

7. Llevar a cabo las demas funciones que le sean asignadas por el Auditor Especial de Planeacion e

Informacion.

SECRETARIO TECNICO DEL AUDITOR ESPECIAL
FUNCIONES:

1.

Dar seguimiento al Programa Anual de Actividades de las Direcciones Generales adscritas a la
Auditoria Especial de Planeacion e Informacién, en términos de verificar el cumplimiento de
actividades y fechas sefialadas, asi como integrar el informe anual correspondiente;

Proponer al Auditor Especial de Planeacién e Informacién, la implantacién de programas de
formacion, capacitacién y especializacién para mejorar la preparacion técnica y profesional del
personal a su cargo;
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3. Elaborar y someter a consideraciéon superior, el Anteproyecto de Presupuesto anula del area de
adscripcién y dar seguimiento a su ejecucién programatica;

4. Participar en la aplicacion de lineamientos y normas que en materia de administracién sean
dispuestos para el personal adscrito en las Unidades Administrativas del area;

5. Desempefiar las comisiones y en su caso, representar al Auditor Especial de Planeacion e
Informacion, ante comités y grupos de trabajo, internos o externos a la institucion;

6. Proponery acordar con el Auditor Especial de Planeacion e Informacion, la resolucién de los asuntos
cuya tramitacion se encuentre dentro del &mbito de su competencia; y

7. Llevar a cabo las demas funciones que le sean asignadas por el Auditor Especial de Planeacion e
Informacion.

ORGANIGRAMA DE LA AUDITORIA ESPECIAL DE PLANEACION E INFORMACION

AUDITOR ESPECIAL DE
PLANEACION E INFORMACION
40000
SECRETARIO TECNICO DEL ASESOR “A”
AUDITOR ESPECIAL DEL AUDITOR ESPECIAL
40000 40000
ASESOR “A”
DEL AUDITOR ESPECIAL
40000
DIRECCION GENERAL DE DIRECCION GENERAL DE DIRECCION GENERAL DE
ANALISIS E INVESTIGACION PLANEACION Y NORMATIVIDAD INFORMES Y CONTROL DE
ECONOMICA TECNICA RESULTADOS DE AUDITORIA
41000 42000 43000

41000 DIRECCION GENERAL DE ANALISIS E INVESTIGACION ECONOMICA
OBJETIVO:

Efectuar el analisis del impacto de las finanzas publicas en el desenvolvimiento de la actividad econémica
y los resultados de la gestion financiera del sector publico presupuestario, asi como el disefio del marco
general de planeacion para la integracion del programa anual de auditorias de la Auditoria Superior de la
Federacion.

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones de la Direccién General de Andlisis e Investigacion Econdmica estan contenidas en los
articulos 14 y 24 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Elaborar el programa anual de actividades sobre el andlisis de las finanzas publicas, el marco
general de planeacion y las auditorias a cargo de la Direccion General;

2. Someter a la consideracion del Auditor Especial de Planeacion e Informacién el programa anual de
actividades;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Verificar el cumplimiento de las actividades y el ejercicio del presupuesto de la Direccion de Analisis
de las Finanzas Publicas y de la Direccion de Investigacién Econdmica, adscritas a la Direccién
General;

Acordar con el Auditor Especial de Planeacion e Informacion el tramite y los resultados relativos a la
evaluacién de las finanzas publicas, el marco general de planeacion y las auditorias a cargo de la
Direccién General;

Dirigir la elaboracién de los andlisis tematicos que le sean requeridos a la Direccion General por el
Auditor Especial de Planeacion e Informacion;

Coordinar el analisis de la informacién econémica, financiera, programatica y presupuestaria que se
presente en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de Gestion Financiera;

Asistir e impartir cursos, conferencias y otro tipo de actividades que determine el Auditor Especial de
Planeacion e Informacion;

Elaborar mecanismos de control y evaluacién que permitan mejorar la eficiencia operativa de la
Direccién General;

Verificar que las Direcciones de Andlisis de las Finanzas Publicas y de Investigacion Econémica
apliquen los mecanismos de control y evaluacion;

Cuantificar los requerimientos para el Anteproyecto de Presupuesto de los centros de costo 41000
Direccion General de Andlisis e Investigacion Econdémica, Direccion de Analisis de las Finanzas
Publicas y 41200 Direccién de Investigacion Econémica;

Supervisar que se cumpla con las disposiciones laborales en las Direcciones de Analisis de las
Finanzas Publicas y de Investigacion Econémica;

Elaborar el proyecto de manual de organizacién y de procedimientos de la Direccion General y
someterlo a la consideracion del Auditor Especial de Planeacién e Informacion;

Elaborar el programa anual de auditorias de la Direccion General y someterlo a la consideracion del
Auditor Especial de Planeacion e Informacion;

Solicitar con la aprobacion del Auditor Especial de Planeacion e Informacion los resultados de las
auditorias practicadas por los Organos Internos de Control y, en su caso, los dictamenes de los
auditores externos de las entidades;

Mantener comunicacién con las entidades fiscalizables publicas para facilitar el desempefio de sus
funciones, de acuerdo con las normas que al respecto dicte el Auditor Superior de la Federacion;

Determinar en la ejecucion de las auditorias realizadas por la Direccién General, los casos en que
sea necesario realizar visitas e inspecciones, sujetandose a las leyes respectivas;

Coordinar con las Unidades Administrativas de su adscripcién la evaluacion sobre el cumplimiento
final de los objetivos y metas fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores
estratégicos aprobados en el presupuesto, a efecto de verificar el desempefio de los mismos y la
legalidad en el uso de los recursos publicos, para la revision y fiscalizacion superior de la Cuenta
Publica;

Determinar, con base en los resultados de las auditorias practicadas por la Direccion General los
actos y omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Tramitar ante la Unidad de Asuntos Juridicos, previo acuerdo con el Auditor Especial de Planeacion e
Informacion, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales derivadas de las
auditorias en que haya detectado irregularidades la Direccion General;

Elaborar los proyectos de oficios de sefialamiento que se dirijan a las autoridades fiscales por errores
u omisiones detectadas en las manifestaciones y declaraciones de los contribuyentes derivados de
las auditorias practicadas por la Direccion General y proponerlos al Auditor Especial de Planeacién e
Informacion;

Elaborar el proyecto de las observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias
practicadas por la Direccion General y someterlo a consideracion del Auditor Especial de Planeacion
e Informacion;
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y observaciones realizadas a las entidades
fiscalizadas por la Direcciéon General;

Evaluar los documentos que proporcionen las entidades y entidades fiscalizadas para promover su
solventacion y desahogo;

Determinar con las direcciones de Analisis de las Finanzas Publicas y de Investigacion Econdémica
los criterios que sirvan de base para la seleccion de auditorias derivados del andlisis de la Cuenta
Publica y del Informe de Avance de Gesti6n Financiera;

Verificar que en el desarrollo de las auditorias, visitas e inspecciones que lleve a cabo la Direccion
General se cumpla con el levantamiento de actas circunstanciadas que permitan corroborar los
hechos u omisiones que se hubieran encontrado;

Ejecutar las comisiones, auditorias o visitas que encomienden a la Direccion General el Auditor
Superior de la Federacion o el Auditor Especial de Planeacién e Informacion;

Proporcionar el apoyo técnico en materia econdmica, financiera y presupuestaria a las Unidades
Administrativas de la Auditoria Superior de la Federacion;

Elaborar documentos de andlisis de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestién
Financiera;

Realizar el andlisis de la situacion econdémica y del comportamiento de las finanzas publicas a partir
del Informe Presidencial, los informes financieros trimestrales, y las memorias de labores de las
entidades de la Administracion Publica Federal;

Elaborar el andlisis de la informacién derivada de las comparecencias de los titulares y servidores
publicos de los entes sujetos a fiscalizacion ante las comisiones legislativas del H. Congreso de la
Unién;

Elaborar documentos sobre el Presupuesto de Egresos y la Ley de Ingresos de la Federacion
aprobados por la Camara de Diputados y el H. Congreso de la Unién, respectivamente;

Elaborar la planeaciéon general para la integracion del Programa Anual de Auditoria de la Auditoria
Superior de la Federacién, en el que se identifiguen programas sectoriales, ramos, funciones,
subfunciones, proyectos especiales y actividades institucionales relevantes susceptibles de
fiscalizacién;

Proporcionar el apoyo técnico a las Unidades Administrativas que lo soliciten para el disefio de las
metodologias y técnicas de investigacion, muestreo y analisis de informacion que permitan apoyar la
fiscalizacién a cargo de la Auditoria Superior de la Federacion;

Dirigir y supervisar las auditorias que conforme a lo planeado fueron aprobadas por el Auditor
Superior de la Federacion;

Expedir copias certificadas de constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de
auditorias, visitas, inspecciones o revisiones;

Coordinar y controlar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados
con el Sistema de Gestién de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

Elaborar el proyecto del programa de capacitacion y especializacion del personal adscrito a la
Direccién General;

Tramitar ante la Direccion General del Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacion
Superior los cursos de capacitacion y especializacion del personal adscrito a las Direcciones de
Analisis de las Finanzas Publicas y de Investigacion Econémica;

Acordar con el Auditor Especial de Planeacion e Informacion los nombramientos y remocion del
personal de confianza de las Direcciones de Andlisis de las Finanzas Publicas y de Investigacion
Econdémica;

Proponer al Auditor Especial de Planeacion e Informacion los nombramientos del personal de libre
designacion y designacion temporal de las Unidades Administrativas de la Direccion General, asi
como la terminacion de la relacién laboral, en su caso;



124

(Cuarta Seccion) DIARIO OFICIAL Miércoles 11 de julio de 2007

41.

42.

Proponer al Auditor Especial de Planeacion e Informacion considerar la publicaciéon de la
convocatoria correspondiente para la ocupacién de plazas vacantes y ocupadas de la Direccidon
General a su cargo, que correspondan al Servicio Fiscalizador de Carrera de la ASF; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

41100 DIRECCION DE ANALISIS DE LAS FINANZAS PUBLICAS
ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Direccion de Andlisis de las Finanzas Publicas estan contenidas en el
articulo 34 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Prestar asesoria en materia presupuestaria sobre el ingreso y gasto del Gobierno Federal y de los
organismos y empresas de control presupuestario directo que solicite el superior jerarquico;

2. Organizar la préactica de auditorias encomendadas a la direccion de conformidad con los lineamientos
establecidos, y determinar las acciones promovidas;

3. Planear y supervisar la elaboracién de los andlisis tematicos para la preparacién del Informe del
Resultado sobre la Revision de la Cuenta Publica en materia de Ingreso y Gasto del Gobierno
Federal y de los organismos y empresas de control presupuestario directo;

4. Planear y programar las actividades correspondientes a la direccion a su cargo y someter a la
consideracion de su superior jerarquico, su programa anual de actividades;

5. Planear y supervisar el andlisis de la informacion financiera, programatica y presupuestaria que se
presenta en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de la Gestion Financiera, en lo relativo al
ingreso y gasto del Gobierno Federal y de los organismos y empresas de control presupuestario
directo;

6. Planeary supervisar la elaboracion de estudios sobre el comportamiento de las finanzas publicas;

7. Planear y supervisar el analisis de la Ley de Ingresos de la Federacion y el Presupuesto de Egresos
de la Federacion;

8. Planear y supervisar la elaboracion de la metodologia de la planeacion general para la Integracion
del Programa Anual de Auditorias, de la Auditoria Superior de la Federacién, en el que se
identifiqguen programas sectoriales, ramos, funciones, subfunciones, proyectos especiales y
actividades institucionales relevantes, susceptibles de fiscalizacion;

9. Planear y supervisar la realizacién de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas
de acuerdo con los programas aprobados que autorice el Auditor Superior de la Federacion;

10. Supervisar los trabajos de la evaluacién sobre el cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas
en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto.

11. Planear y supervisar el analisis de la informacion de las comparecencias de los titulares y servidores
publicos de los entes sujetos a fiscalizacion ante las Comisiones Legislativas del H. Congreso de la
Unioén;

12. Supervisar, dentro del ambito de su competencia, el desarrollo de los trabajos relacionados con el
Sistema de Gestion de la Calidad encomendados por su superior jerarquico;

13. Proponer a su superior jerarquico la implantacion de programas de formacion, capacitacion y
especializacion, para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

14. Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias, Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

15. Proponer a su superior jerarquico la investigacion, en el ambito de su competencia, de los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

16. Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacién necesaria para ejecutar las

acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practique;



Miércoles 11 de julio de 2007 DIARIO OFICIAL (Cuarta Seccién) 125

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Supervisar y comunicar a su superior jerarquico que los comisionados o habilitados hubieran
intervenido en las auditorias, visitas o inspecciones, levanten las actas circunstanciadas en presencia
de dos testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieran encontrado;

Formular y proponer a su superior jerarquico, los proyectos de Manual de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos correspondientes a la Direccion;

Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y observaciones realizadas a las entidades
fiscalizadas por la Direccion de Analisis de las Finanzas Publicas;

Planear y supervisar el seguimiento de las observaciones, pliego de observaciones y demas
acciones derivadas de las auditorias que practique la Direccion;

Coordinar la integracion de la documentacion necesaria para la expedicion de copias certificadas de
constancias que obren en sus archivos relacionadas con la practica de auditorias, visitas,
inspecciones o revisiones; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

41110 SUBDIRECCION DE ANALISIS DEL GASTO DEL GOBIERNO FEDERAL

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Analisis del Gasto del Gobierno Federal estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Planear y programar las actividades correspondientes a la subdirecciéon a su cargo y someter a la
consideracion de su superior jerarquico, su programa anual de actividades;

2.  Prestar asesoria en materia presupuestaria del gasto del Gobierno Federal que solicite el superior
jerarquico;

3. Organizar la elaboracion de los analisis tematicos para la preparacion del Informe del Resultado
sobre la Revision de la Cuenta Puablica del gasto del Gobierno Federal;

4.  Participar en el desarrollo de las auditorias encomendadas a la direccién de conformidad con los
lineamientos establecidos;

5.  Organizar el andlisis de la informacion financiera, programatica y presupuestaria que se presente en
la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de la Gestion Financiera en lo relativo al gasto del
Gobierno Federal;

6. Organizar la elaboracién de estudios sobre el comportamiento del gasto del Gobierno Federal;

7. Organizar el andlisis del Presupuesto de Egresos de la Federacién en lo relativo al gasto del
Gobierno Federal,;

8.  Organizar la elaboracién de la metodologia de la planeacion general para la integracion del Programa
Anual de Auditorias, de la Auditoria Superior de la Federacion, en el que se identifiquen programas
sectoriales, ramos, funciones, subfunciones, proyectos especiales y actividades institucionales
relevantes, susceptibles de fiscalizacion;

9. Organizar la realizacién de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas de acuerdo
con los programas aprobados y que autorice el Auditor Superior de la Federacion;

10. Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién sobre el cumplimiento final de los objetivos y
metas fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto.

11. Organizar el analisis de la informacién de las comparecencias de los titulares y servidores publicos
de los entes sujetos a fiscalizacion ante las Comisiones Legislativas del H. Congreso de la Union;

12. Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de

la Calidad;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Proponer a su superior jerarquico la implantacion de programas de formacion, capacitacion y
especializacion, para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias, Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Proponer a su superior jerarquico la investigacion, en el ambito de su competencia, de los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacién necesaria para ejercitar las
acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Supervisar y comunicar a sus superior jerarquico que los comisionados o habilitados hubieran
intervenido en las auditorias, visitas o inspecciones, levanten actas circunstanciadas en presencia de
dos testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieran encontrado;

Formular y proponer a su superior jerarquico, los proyectos de Manual de Organizacién y de
Procedimientos Administrativos correspondientes a la Subdireccién;

Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y observaciones realizadas a las entidades
fiscalizadas por la subdireccion;

Organizar el seguimiento de las observaciones, pliego de observaciones y demas acciones derivadas
de las auditorias que practique la Subdireccion;

Someter a la consideracion del Director General la expedicion de copias certificadas de documentos
que obren en sus archivos relacionados con la practica de auditorias, visitas e inspecciones;

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

41120 SUBDIRECCION DE ANALISIS DE INGRESOS DEL GOBIERNO FEDERAL

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Andlisis de Ingresos del Gobierno Federal estan
contenidas en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Planear y programar las actividades correspondientes a la subdireccion a su cargo y someter a la
consideracion de su superior jerarquico, su programa anual de actividades;

2.  Participar en el desarrollo de las auditorias encomendadas a la direccion de conformidad con los
lineamientos establecidos;

3. Prestar asesoria en materia presupuestaria de los ingresos ordinarios del Gobierno Federal que
solicite el superior jerarquico;

4. Organizar la elaboracion de los analisis teméticos para la preparacién del Informe del Resultado
sobre la Revision de la Cuenta Publica de los ingresos del Gobierno Federal;

5. Organizar el analisis de la informacion financiera y presupuestaria que se presente en la Cuenta
Publica y en el Informe de Avance de la Gestion Financiera en lo relativo a los ingresos del Gobierno
Federal;

6. Organizar la elaboracion de estudios sobre el comportamiento de los ingresos del Gobierno Federal;

7.  Organizar el andlisis de la Ley de Ingresos de la Federacion en lo relativo al Gobierno Federal;

8.  Organizar la elaboracién de la metodologia de la planeacion general para la integracion del Programa

Anual de Auditorias, de la Auditoria Superior de la Federacion, en el que se identifiquen programas
sectoriales, ramos, funciones, subfunciones, proyectos especiales y actividades institucionales
relevantes susceptibles de fiscalizacion;
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Organizar la realizacion de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas de acuerdo
con los programas aprobados y que autorice el Auditor Superior de la Federacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién sobre el cumplimiento final de los objetivos y
metas fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto.

Organizar el analisis de la informacion de las comparecencias de los titulares y servidores publicos
de los entes sujetos a fiscalizacion ante las Comisiones Legislativas del H. Congreso de la Unién;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestion de
la Calidad;

Proponer a su superior jerarquico la implantacion de programas de formacién, capacitacion y
especializacién, para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias, Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Proponer a su superior jerarquico la investigacion, en el ambito de su competencia, de los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacién necesaria para ejercitar las
acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Supervisar y comunicar a sus superior jerarquico que los comisionados o habilitados hubieran
intervenido en las auditorias, visitas o inspecciones, levanten actas circunstanciadas en presencia de
dos testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieran encontrado;

Formular y proponer a su superior jerarquico, los proyectos de Manual de Organizaciéon y de
Procedimientos Administrativos correspondientes a la subdireccion;

Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y observaciones realizadas a las entidades
fiscalizadas por la subdireccion;

Organizar el seguimiento de las observaciones, pliego de observaciones y demas acciones derivadas
de las auditorias que practique la Subdireccion;

Verificar la integracion de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General; y

Llevar a cabo las demés funciones que, dentro del &mbito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

41130 SUBDIRECCION DE ANALISIS DEL SECTOR PARAESTATAL

ATRIBUCIONES:

Las atribuciones genéricas de la Subdireccion de Analisis del Sector Paraestatal estan contenidas en el
articulo 35 del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

FUNCIONES:

1. Planear y programar las actividades correspondientes a la subdireccion a su cargo y someter a la
consideracion de su superior jerarquico, su programa anual de actividades;

2.  Participar en el desarrollo de las auditorias encomendadas a la direccion de conformidad con los
lineamientos establecidos;

3. Prestar asesoria en materia presupuestaria del ingreso y gasto de los organismos y empresas de
control presupuestario directo que solicite el superior jerarquico;

4. Organizar la elaboraciéon de los analisis tematicos para la preparacion del Informe de Resultado

sobre la Revision de la Cuenta Publica de los organismos y empresas de control presupuestario
directo;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Organizar el analisis de la informacion financiera, programatica y presupuestaria que se presente en
la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de la Gestién Financiera en lo relativo a los organismos
y empresas de control presupuestario directo;

Organizar la elaboracién de los estudios sobre el comportamiento de los ingresos y gastos los
organismos y empresas de control presupuestario directo;

Organizar el analisis del Presupuesto de Egresos y la Ley de Ingresos de la Federacion en lo relativo
a los organismos y empresas de control presupuestario directo;

Organizar la elaboracion de la metodologia de la planeacion general para la integracion del Programa
Anual de Auditorias, de la Auditoria Superior de la Federacion, en el que se identifiquen programas
sectoriales, ramos, funciones, subfunciones, proyectos especiales y actividades institucionales
relevantes, susceptibles de fiscalizacion;

Organizar la realizacion de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizadas de acuerdo
con los programas aprobados y que autorice el Auditor Superior de la Federacion;

Revisar los trabajos relacionados con la evaluacién sobre el cumplimiento final de los objetivos y
metas fijadas en los programas federales, conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el
presupuesto.

Organizar el andlisis de la informacion de las comparecencias de los titulares y servidores publicos
de los entes sujetos a fiscalizacién ante las Comisiones legislativas del H. Congreso de la Union;

Atender dentro de su ambito de competencia los asuntos relacionados con el Sistema de Gestién de
la Calidad;

Proponer a su superior jerarquico la implantacion de programas de formacion, capacitacion y
especializacién, para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a su cargo;

Efectuar, previa autorizacion de su superior jerarquico, visitas domiciliarias, Unicamente para exigir la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacién de investigaciones, sujetandose
a las leyes respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos;

Proponer a su superior jerarquico la investigacion, en el ambito de su competencia, de los actos u
omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita;

Recabar, integrar y presentar a su superior jerarquico, la documentacion necesaria para ejercitar las
acciones legales que procedan como resultado de las irregularidades que se detecten en las visitas,
inspecciones y auditorias que practiquen;

Supervisar y comunicar a sus superior jerarquico que los comisionados o habilitados hubieran
intervenido en las auditorias, visitas o inspecciones, levanten actas circunstanciadas en presencia de
dos testigos, en las que haran constar los hechos y omisiones que hubieran encontrado;

Formular y proponer a su superior jerarquico, los proyectos de Manual de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos correspondientes a la subdireccion;

Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y observaciones realizadas a las entidades
fiscalizadas por la subdireccion;

Establecer el seguimiento de las observaciones, pliego de observaciones y demas acciones
derivadas de las auditorias que practique la Subdireccién;

Verificar la integracién de los documentos que obren en sus archivos y que le sean solicitados por
instancias competentes, para su certificacion por parte del Director General; y

Llevar a cabo las demas funciones que, dentro del ambito de su competencia, le confieran las
disposiciones juridicas aplicables y sus superiores jerarquicos.

(Contintia en la Quinta Seccion)



