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COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

CONVENIO de Coordinacion que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el
H. Ayuntamiento de Larrainzar, Chiapas, para realizar acciones de financiamiento, capacitacion, seguimiento y
acompafiamiento a proyectos productivos, en el marco del Programa Organizacion Productiva para Mujeres
Indigenas.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA COMISION”,
REPRESENTADA POR EL ING. JUAN JOSE LAU SANCHEZ, EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE
CHIAPAS Y POR LA OTRA EL H. AYUNTAMIENTO DE LARRAINZAR, DEL ESTADO DE CHIAPAS, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. DIEGO HERNANDEZ
RUIZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE LARRAINZAR; MISMAS QUE
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, LAS QUE UNIRAN SUS
ESFUERZOS PARA REALIZAR ACCIONES DE FINANCIAMIENTO, CAPACITACION, SEGUIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA
PARA MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las
zonas indigenas con el proposito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de
vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6érdenes de gobierno.

Il.  El Programa Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2001-2006 sefiala que uno de los
grandes retos para el desarrollo de los pueblos indigenas es articular el crecimiento econémico con el
desarrollo social y que los recursos destinados a promover el desarrollo integral de los pueblos
indigenas, asignados al Poder Ejecutivo Federal, a los gobiernos estatales y a los municipios, sean
distribuidos y ejercidos con un criterio mas amplio al de costo beneficio que ha incidido en la falta de
atencion a las necesidades y demandas de la poblacién indigena.

Ill.  Con fecha 28 de mayo de 2004 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacién las Modificaciones
a las Reglas de Operacién del Programa Organizacién Productiva para Mujeres Indigenas.

DECLARACIONES
De “LA COMISION":

l. Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21
de mayo del afio de 2003.

1. Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas.

Ill.  Que acorde con lo anterior y con base en los objetivos y prioridades del Programa Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2001-2006, se ha implementado el Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas, con el objeto de contribuir a mejorar las condiciones de vida de
las mujeres indigenas, al impulsar o fortalecer su proceso organizativo, vinculado a un proyecto
productivo, mediante el cual se promueve y fortalece su autoestima, seguridad y confianza para
tomar decisiones, que atiendan los criterios de equidad, género, sustentabilidad, interculturalidad
y derechos.

IV. Que el Ing. Juan José Lau Sanchez cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio de conformidad con el poder notarial, que se contiene en la Escritura Publica nimero 2530,
de fecha 3 de febrero de 2006, pasada ante la fe del Notario Puablico nimero 243, de la Ciudad de
México, D.F., Lic. Guillermo Escamilla Narvaez.

V. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Libramiento
Sur Poniente ndmero 500.

De “LA EJECUTORA”:

. El municipio es la base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del
Estado de Chiapas.
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Los municipios constituyen entidades con personalidad juridica y patrimonio propios, y por lo
consiguiente, son sujetos de derecho y obligaciones autbnomos en su régimen interior y con libre
administracién de su hacienda.

Il.  El Gobierno y la administracién de cada uno de los municipios del Estado de Chiapas, estaran a
cargo de los ayuntamientos respectivos, cuyos miembros seran nombrados por eleccion popular
directa, realizada con apego a las disposiciones legales correspondientes.

Ill.  El Presidente Municipal es el representante politico y administrativo del Ayuntamiento y debera residir
en la cabecera municipal durante el término de su periodo constitucional.

IV. La Presidencia Municipal, se encuentra representada por C. Diego Hernandez Ruiz, Presidente
Constitucional Municipal de Larrdinzar, mismo que tiene las facultades para celebrar, con
autorizacion del Ayuntamiento, los convenios y contratos necesarios para beneficio del municipio,
como lo acredita con la constancia de mayoria y validez de la eleccion de fecha 6 de octubre de
2004, como presidente municipal constitucional.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1, 3 y 45 de la Ley Orgénica de la
Administracién Publica Federal; 5, 14 y 22 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 51, 52, 54 y 55
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2006; 1 y 2 de la Ley de la Comision
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Reglas de Operacién del Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas; “LAS PARTES” estan de acuerdo en suscribir las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. EIl objeto del presente Convenio es que “LAS PARTES” lleven a cabo acciones de difusion y
promocion a la poblacién objetivo, apoyo para la elaboracién de propuestas de inversion en proyectos
productivos, financiamiento, capacitacion y acompafamiento a proyectos de organizacion productiva, a grupos
de mujeres indigenas beneficiadas, en el marco de “EL PROGRAMA", las que se detallaran en los Anexos de
Ejecucion que se formalizaran para la transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara la
ejecutora, mismo que se considerara parte integrante del presente Convenio.

SEGUNDA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio “LA COMISION” se
compromete a aportar recursos para financiar los proyectos de organizacion productiva, y en su caso
proyectos de capacitacion y acompafiamiento a los mismos con apego a las Reglas de Operacion de
“EL PROGRAMA” y la Guia para Instancias Ejecutoras, atendiendo la normatividad juridico-administrativa
aplicable y sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION" para el presente ejercicio fiscal, el que
se regira bajo la legislacion federal aplicable en la materia.

Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo a los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y nimero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION”.

TERCERA.- “LA EJECUTORA” debera establecer en un Plan de Trabajo, la capacidad operativa, la
cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo a la metodologia participativa
propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer en principio durante la vigencia del presente instrumento.

CUARTA.- “LA COMISION” se compromete a:

a) Revisary validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA”.

b) Revisar, dictaminar y, en su caso, validar y autorizar los proyectos de financiamiento, capacitacion y
acompafiamiento de organizacién productiva presentados por “LA EJECUTORA", que cumplan con
los criterios y normatividad aplicable.

c) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la clausula segunda.

d) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” y Guia Operativa,
vigentes, para su ejecucion.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad,
lineamientos y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacion
productiva contenidos en los Anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades,
proyectos, montos, y numero de beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por
“LA COMISION".

f)  Apoyar a “LA EJECUTORA” con un sistema de registro de informacién para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafiamiento que
se ejecuten.

QUINTA.- “LA EJECUTORA” se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo donde defina su propuesta de zonas de atencién, capacidad operativa
y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al desarrollo
de proyectos y organizacion, documento que sera parte integrante del presente instrumento, mismo
gue previamente ha sido presentado y autorizado.

b)  Cubrir con recursos propios las fases de planeacion, disefio, promocién y elaboracion y presentacion
de proyectos de organizacion productiva a “LA COMISION”.
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c) Aplicar la normatividad, Reglas de Operacién de “EL PROGRAMA" y Guia para Instancias Ejecutoras
sobre la Operacién del Programa Organizacién Productiva para Mujeres Indigenas que emita
“LA COMISION".

d) Revisar que los proyectos de organizacidon productiva cumplan con los criterios de viabilidad
establecidos en las Reglas de Operacién y en la Guia.

e) Acompafar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas
fases de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucion del proyecto de
organizacion productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica, seguimiento y evaluacion
de resultados.

f)  Entregar una copia de su proyecto y expediente a cada uno de los grupos con lo que haya tenido
relacion con la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

g) Avisar a “LA COMISION” de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no
mayor a dos dias habiles de enterada para que la normativa puedan prever las acciones que
correspondan.

h)  Aportar recursos para el pago de becas de las promotoras, para complementar los gastos de
traslados y hospedaje del personal operativo en los procesos de capacitacion y para el gasto
administrativo de los mismos en los procesos de seguimiento de “EL PROGRAMA”.

i)  Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo diez grupos por persona, considerando la dispersién geografica de los
Proyectos).

j)  Llevar y mantener actualizado un registro especifico sobre los grupos con proyectos de organizacion
productiva financiados y de las acciones de capacitacion y acompafiamiento.

k) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” dnica y
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de
Ejecucion que se suscriban.

)] Formular trimestralmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de la CDI en el estado, en un maximo de diez habiles
posteriores al término del periodo a informar.

m) Informar a “LA COMISION" sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de
“EL PROGRAMA" y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y, en su caso, los motivos por los que
no se realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA.- “LA EJECUTORA” deberd documentar con apego a la normatividad federal aplicable, a las
Reglas de Operacion y la Guia para Instancias Ejecutoras sobre la Operacion del Programa Organizacién
Productiva para Mujeres Indigenas la comprobacion del ejercicio de los recursos transferidos por
“LA COMISION".

SEPTIMA.- “LA EJECUTORA” debera entregar a “LA COMISION" el plan de acompafiamiento, para
acceder a los recursos correspondientes, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas, metodologia,
estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el proceso,
presupuesto, calendarizacién de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a las exigencias
del Programa y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION".

b)  El monto maximo destinado para el acompafiamiento no podra exceder del 10% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA”.

c) Los rubros permitidos son los relacionados con la operacion de cursos, talleres o asistencia técnica,
traslados, hospedajes, alimentacion, material didactico, entre otros, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al
proyecto, memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusion, entre otros, de
acuerdo a lo sefialado en la Guia para Instancias Ejecutoras sobre la Operacion del Programa
Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas.

d) Solicitar a la “LA COMISION” la autorizacién de recursos a mas tardar el 31 de agosto del
presente afio.

OCTAVA.- “LA EJECUTORA” deberé recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, como lo sefialan las Reglas de Operacién, cuya copia entregara a “LA COMISION”,
previo cotejo con originales.

NOVENA.- Como parte del proceso de aprendizaje y para transparencia en el uso de los recursos que
reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”, “LA EJECUTORA" debera orientar a los
grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita el control sobre aportaciones, ingresos y gastos y
permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que sera responsabilidad de cada uno de los
grupos solidarios.

DECIMA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién que se utilicen para la
ejecucion de “EL PROGRAMA”", deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es de caracter publico,
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no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que
pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de
lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Toda la publicidad y promocion que adquieran las dependencias y entidades para la ejecucién de
“EL PROGRAMA", tales como anuncios en medios electronicos, escritos y graficos y de cualquier otra indole,
deberd incluir invariablemente la siguiente leyenda: “Este programa esté financiado con recursos publicos
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocion personal
de los funcionarios”. Para efectos de lo anterior se deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de
publicacion.

DECIMA PRIMERA.- Ninguna de las partes podra ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y
obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que designen para la ejecucion de las
actividades del presente Convenio, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea, por
lo que en ninguin caso se le podra considerar como patron solidario o sustituto.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas de toda responsabilidad en caso de
retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones enmarcadas en el presente Convenio debido
a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente instrumento podra ser revisado y, en su
caso, modificado cuando consideren oportuno replantear los compromisos establecidos en él, mediante la
celebracion de Convenios Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo.

DECIMA QUINTA.- El presente Convenio de Coordinacion entrara en vigor a partir de su firma y tendra
vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que lo anterior implique el
ejercicio de los recursos durante 2007.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido
de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante
la autoridad competente”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacion y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por triplicado en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez a uno de marzo de dos mil seis.- Por la Comision:
el Delegado Estatal, Juan José Lau Séanchez.- Rubrica.- Por la Ejecutora: el Presidente Municipal del
Ayuntamiento de Larrainzar, Diego Hernandez Ruiz.- Rubrica.

(R.- 244059)

CONVENIO de Colaboracion que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el
H. Ayuntamiento de Jitotol, Chiapas, para realizar acciones de financiamiento, capacitacion y acompafiamiento a
proyectos productivos, en el marco del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas.

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA COMISION”,
REPRESENTADA POR EL C. JUAN JOSE LAU SANCHEZ, EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE
CHIAPAS Y POR LA OTRA EL H. AYUNTAMIENTO DE JITOTOL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA EJECUTORA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JESUS APARICIO SANCHEZ, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL; MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, LAS QUE UNIRAN SUS ESFUERZOS PARA REALIZAR ACCIONES DE FINANCIAMIENTO,
CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA
ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA”, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l. El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las
zonas indigenas con el propdsito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de
vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres érdenes de gobierno.

Il.  El Programa Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2001-2006 sefiala que uno de los
grandes retos para el desarrollo de los pueblos indigenas es articular el crecimiento econémico con el
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desarrollo social y que los recursos destinados a promover el desarrollo integral de los pueblos
indigenas, asignados al Poder Ejecutivo Federal, a los Gobiernos Estatales y a los Municipios, sean
distribuidos y ejercidos con un criterio mas amplio al de costo beneficio que ha incidido en la falta de
atencion a las necesidades y demandas de la poblacién indigena.

. Que con fecha 28 de mayo de 2004 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las
Modificaciones a las Reglas de Operacién del Programa Organizacion Productiva para Mujeres
Indigenas 2004.

DECLARACIONES
De “LA COMISION":

. Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21
de mayo del afio de 2003.

Il.  Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas.

. Que acorde con lo anterior y con base en los objetivos y prioridades del Programa Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2001-2006, se ha implementado el Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas, con el objeto de contribuir a mejorar sus condiciones de vida y
posicion social, fortaleciendo su participacion como impulsoras de su propio desarrollo.

IV. Que el Ing. Juan José Lau Sanchez cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio de conformidad con el poder notarial, que se contiene en la Escritura Publica nimero 2530
de fecha 3 de febrero de 2006 pasada ante la Fe del Notario Publico Nimero 243 de la Ciudad de
México, D.F., Lic. Guillermo Escamilla Narvaez.

V. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Libramiento
Sur Poniente nimero 500.

De “LA EJECUTORA":

l. Que el C. Jesus Aparicio Sanchez, Presidente Municipal Constitucional de Jitotol, Chiapas, con
domicilio legal en Palacio Municipal en la ciudad de Jitotol, de Zaragoza, Chiapas, tiene las facultades
suficiente para suscribir el presente Convenio de conformidad con el Poder General que se contiene
en el acta de mayoria y validez del Instituto Federal Electoral de fecha 6 de octubre de 2004 expedida
por el Instituto Federal Electoral y por el Acta de cabildo e Instalacion del Ayuntamiento con fecha 31
de diciembre de 2004.

II.  Que para efectos legales del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Central
sin namero, Palacio Municipal Jitotol, Chis.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1, 3, y 45 de la Ley Orgéanica de la
Administracién Publica Federal; 5, 14 y 22 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; articulos 55 y 56
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2006; 1 y 2 de la Ley de la Comisién
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Reglas de Operacion del Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas; “LAS PARTES” estan de acuerdo en suscribir las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente Convenio es que “LAS PARTES” lleven a cabo acciones de
financiamiento, capacitacién y acompafiamiento a proyectos de organizaciéon productiva, a organizaciones
de mujeres indigenas beneficiadas, en el marco de “EL PROGRAMA”, las que se detallaran en los Anexos de
Ejecucién que se formalizaran para la transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara la
ejecutora, mismo que se considerara parte integrante del presente Convenio.

SEGUNDA.- Para la realizacién de las acciones objeto del presente Convenio “LA COMISION" se
compromete a aportar recursos para financiar los proyectos de organizacion productiva, y en su caso
proyectos de capacitacion y acompafiamiento a los mismos con apego a las Reglas de Operacion de
“EL PROGRAMA” y Guia para Instancias Ejecutoras sobre la Operacién del Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas, atendiendo la normatividad juridico-administrativa aplicable y sujeto a la



96 (Primera Seccidn) DIARIO OFICIAL Miércoles 7 de marzo de 2007

disponibilidad presupuestal de “LA COMISION” para el presente ejercicio fiscal, el que se regira bajo la
legislacion federal aplicable en la materia.

Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo a los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y numero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA.- “LA EJECUTORA” debera establecer en un Plan de Trabajo, la capacidad operativa, la
cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo a la metodologia participativa
propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer en principio durante la vigencia del presente instrumento.

CUARTA.- “LA COMISION” se compromete a:
a) Revisary validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA”.

b) Revisar, dictaminar y en su caso validar y autorizar los proyectos de financiamiento, capacitacion y
acompafiamiento de organizacion productiva presentados por “LA EJECUTORA”, que cumplan con
los criterios y normatividad aplicable.

c) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la clausula segunda.

d) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las Reglas de Operacion 2004 de “EL PROGRAMA” y Guia
Operativa, para su ejecucion.

€) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad,
lineamientos y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacion
productiva contenidos en los Anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades,
proyectos, montos, y numero de beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por
“LA COMISION".

f)  Apoyar a “LA EJECUTORA” con un sistema de registro de informacién para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafiamiento que se
ejecuten.

QUINTA.- “LA EJECUTORA” se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo donde defina su propuesta de zonas de atencion, capacidad operativa
y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al desarrollo
de proyectos y organizacién, documento que sera parte integrante del presente instrumento.

b)  Aplicar la normatividad, Reglas de Operacién de “EL PROGRAMA" y Guia para Instancias Ejecutoras
sobre la Operacion del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas que emita “LA
COMISION".

c) Revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de viabilidad
establecidos en las Reglas de Operacion y en la Guia.

d) Acompafiar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas
fases de la organizacion productiva: conformaciéon de grupos, elaboracion y ejecucion del proyecto
productivo, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.

e) Llevar y mantener actualizado un registro especifico sobre los proyectos productivos financiados y de
las acciones de capacitacion y acompafamiento.

f)  Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica
y exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos
de Ejecucion que se suscriban.

g) Informar a “LA COMISION" sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, con la
periodicidad marcada en las Reglas de Operacion 2004 de “EL PROGRAMA”" y elaborar un informe al
finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones desarrolladas, en el que se establezcan las
metas alcanzadas y en su caso los motivos por los que no se realizaron, asi como las localidades
beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA.- “LA EJECUTORA” deberd documentar con apego a las Reglas de Operacion y la Guia para
Instancias Ejecutoras sobre la Operacién del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas la
comprobacion del ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION”.

SEPTIMA.- “LA EJECUTORA” deberad entregar a “LA COMISION" el plan de acompafiamiento, para
acceder a los recursos correspondientes, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas, metodologia,
estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el proceso,
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presupuesto, calendarizacion de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a las exigencias
del Programa y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION” y en su caso, una vez erogado se
debera comprobar.

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento no podra exceder del 10% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA”.

c) Los rubros permitidos son los relacionados con la operacion de cursos, talleres o asistencia técnica,
traslados, hospedajes, alimentacion, material didactico, entre otros, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al
proyecto, memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusion, entre otros, de
acuerdo a lo sefialado en el punto 7.4.1 de la Guia para Instancias Ejecutoras sobre la Operacion del
Programa Organizacién Productiva para Mujeres Indigenas.

d) Solicitar a la “LA COMISION” la autorizacion de recursos a mas tardar el 30 de octubre del
presente afio.

OCTAVA.- “LA EJECUTORA" debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, como lo sefialan las Reglas de Operacién, cuya copia entregara a “LA COMISION”",
previo cotejo con originales, en un término no mayor de quince dias naturales.

Lo anterior no exime de responsabilidad a “LA EJECUTORA”, de verificar la correcta aplicacion de los
recursos, dando seguimiento a las acciones de los beneficiarios de acuerdo a las Reglas de Operacién del
Programa.

NOVENA.- Como parte del proceso de aprendizaje y para transparencia en el uso de los recursos que
reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”, “LA EJECUTORA" debera orientar a los
grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control sobre aportaciones, ingresos y gastos y
permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que sera responsabilidad de cada uno de los
grupos solidarios.

DECIMA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién que se utilicen para la
ejecucion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es de caracter publico,
no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que
pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de
lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

DECIMA PRIMERA.- Ninguna de las partes podra ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y
obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que designen para la ejecucion de las
actividades del presente Convenio, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea, por
lo que en ninguin caso se le podra considerar como patron solidario, intermediario o sustituto.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas de toda responsabilidad en caso de
retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones enmarcadas en el presente Convenio debido
a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente instrumento podra ser revisado y, en su
caso, modificado cuando consideren oportuno replantear los compromisos establecidos en él, mediante la
celebracion de Convenios Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo.

DECIMA QUINTA.- El presente Convenio de Colaboracion entrara en vigor a partir de su firma y tendra
vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que lo anterior implique el
ejercicio de los recursos durante 2006.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido
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de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante
la autoridad competente”.

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracion y enteradas las partes de su contenido, alcance y
fuerza legal, lo suscriben en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los veinte dias del mes de mayo de dos
mil seis.- Por la Comision: el Delegado Estatal, Juan José Lau Sanchez.- Ribrica.- Por la Ejecutora: el
Presidente Municipal de Jitotol, Chiapas, JesUs Aparicio Sanchez.- Rubrica.

(R.- 244057)

CONVENIO de Coordinacion que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el
H. Ayuntamiento de Cintalapa, Chiapas, para realizar acciones de financiamiento, capacitacién, seguimiento y
acompafiamiento a proyectos productivos, en el marco del Programa Organizacién Productiva para Mujeres
Indigenas.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA COMISION”,
REPRESENTADA POR EL C. ING. JUAN JOSE LAU SANCHEZ, EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE
CHIAPAS Y POR LA OTRA EL H. AYUNTAMIENTO DE CINTALAPA, DEL ESTADO DE CHIAPAS, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR MTRO. CANDIDO CESAR
ALBORES TOLEDO; EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, LAS QUE UNIRAN SUS ESFUERZOS PARA REALIZAR ACCIONES
DE FINANCIAMIENTO, CAPACITACION, SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL
PROGRAMA", AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las
zonas indigenas con el proposito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de
vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres érdenes de gobierno.

Il.  El Programa Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2001-2006 sefiala que uno de los
grandes retos para el desarrollo de los pueblos indigenas es articular el crecimiento econémico con el
desarrollo social y que los recursos destinados a promover el desarrollo integral de los pueblos
indigenas, asignados al Poder Ejecutivo Federal, a los Gobiernos Estatales y a los Municipios, sean
distribuidos y ejercidos con un criterio mas amplio al de costo beneficio que ha incidido en la falta de
atencion a las necesidades y demandas de la poblacién indigena.

. Que con fecha 28 de mayo de 2004 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las
Modificaciones a las Reglas de Operacion del Programa Organizacion Productiva para Mujeres
Indigenas.

DECLARACIONES
De “LA COMISION":

. Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21
de mayo del afio de 2003.

1. Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas.

lll.  Que acorde con lo anterior y con base en los objetivos y prioridades del Programa Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2001-2006, se ha implementado el Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas, con el objeto de contribuir a mejorar las condiciones de vida de
las mujeres indigenas, al impulsar o fortalecer su proceso organizativo, vinculado a un proyecto
productivo, mediante el cual se promueve y fortalece su autoestima, seguridad y confianza para
tomar decisiones, que atiendan los criterios de equidad, género, sustentabilidad, interculturalidad y
derechos.

IV. Que el C. Ing. Juan José Lau Sanchez, cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio de conformidad con el poder notarial, que se contiene en la Escritura Publica nimero 2530
de fecha 3 de febrero de 2006, pasada ante la Fe del Notario Publico Nimero 243 de la Ciudad de
México. D.F. Lic. Guillermo Escamilla Narvaez.

V. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Libramiento
Sur Poniente ndmero 500, Tuxtla, Gutiérrez, Chiapas.
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De “LA EJECUTORA”:

. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2 y demas relativos a la Ley Organica del Estado de
Chiapas, el municipio es una entidad con personalidad juridica y patrimonio propio, con derechos y
obligaciones, autbnomo en su régimen interior y con libre administracion de su hacienda.

II.  Que el C. Prof. Candido César Albores Toledo, presidente municipal, tal y como lo acredita con el
nombramiento de fecha 20 de diciembre de 2005, otorgado por el honorable congreso del Estado, es
el representante politico y administrativo del ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el
articulo 41 de la Ley Orgénica Municipal.

. Que sefiala como domicilio para efectos del presente acuerdo el ubicado en primera Avenida Norte
namero 5, en la ciudad de Cintalapa, Chiapas.

IV. La Presidencia Municipal, se encuentra representada por Profr. Candido César Albores Toledo;
Presidente Municipal de Cintalapa, Chiapas; mismo que tiene las facultades para celebrar, con
autorizacion del Ayuntamiento, los convenios y contratos necesarios para beneficio del municipio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 42, fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado
de Chiapas.

V. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1, 3, y 45 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 5, 14 y 22 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 51, 52,
54 y 55 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2006; 1y 2 de la Ley de
la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Reglas de Operacion del
Programa Organizacién Productiva para Mujeres Indigenas; “LAS PARTES” estan de acuerdo en
suscribir las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. EIl objeto del presente Convenio es que “LAS PARTES” lleven a cabo acciones de difusion y
promociéon a la poblacién objetivo, apoyo para la elaboracién de propuestas de inversion en proyectos
productivos, financiamiento, capacitacion y acompafiamiento a proyectos de organizacién productiva, a grupos
de mujeres indigenas beneficiadas, en el marco de “EL PROGRAMA”, las que se detallaran en los Anexos de
Ejecucion que se formalizaran para la transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara la
ejecutora, mismo que se considerara parte integrante del presente Convenio.

SEGUNDA.- Para la realizacién de las acciones objeto del presente Convenio “LA COMISION" se
compromete a aportar recursos para financiar los proyectos de organizacion productiva, y en su caso
proyectos de capacitacion y acompafiamiento a los mismos con apego a las Reglas de Operacion de
“EL PROGRAMA” y la Guia para Instancias Ejecutoras, atendiendo la normatividad juridico-administrativa
aplicable y sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION" para el presente ejercicio fiscal, el que
se regira bajo la legislacion federal aplicable en la materia.

Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo a los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y numero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA.- “LA EJECUTORA" debera establecer en un Plan de Trabajo, la capacidad operativa, la
cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo a la metodologia participativa
propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer en principio durante la vigencia del presente instrumento.

CUARTA.- “LA COMISION” se compromete a:

a) Revisary validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA”.

b) Revisar, dictaminar y en su caso validar y autorizar los proyectos de financiamiento, capacitacion y
acompafiamiento de organizacion productiva presentados por “LA EJECUTORA”, que cumplan con
los criterios y normatividad aplicable.

c) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la clausula segunda.

d) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” y Guia Operativa,
vigentes, para su ejecucion.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad,
lineamientos y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacién
productiva contenidos en los Anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades,
proyectos, montos, y numero de beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por
“LA COMISION".

f)  Apoyar a “LA EJECUTORA” con un sistema de registro de informacién para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafiamiento que se
ejecuten.

QUINTA.- “LA EJECUTORA” se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo donde defina su propuesta de zonas de atencion, capacidad operativa
y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al desarrollo
de proyectos y organizacion, documento que serd parte integrante del presente instrumento, mismo
gue previamente ha sido presentado y autorizado.
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b)  Cubrir con recursos propios las fases de planeacion, disefio, promocién y elaboracion y presentacion
de proyectos de organizacion productiva a “LA COMISION”.

c) Aplicar la normatividad, Reglas de Operacién de “EL PROGRAMA" y Guia para Instancias Ejecutoras
sobre la Operacion del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas que emita “LA
COMISION".

d) Revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de viabilidad
establecidos en las Reglas de Operacién y en la Guia.

e) Acompafar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas
fases de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracién y ejecucion del proyecto de
organizacion productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica, seguimiento y evaluacion de
resultados.

f)  Entregar una copia de su proyecto y expediente a cada uno de los grupos con lo que haya tenido
relacién con la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

g) Avisar a “LA COMISION” de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no
mayor a dos dias habiles de enterada para que la normativa puedan prever las acciones que
correspondan.

h)  Aportar recursos para el pago de beca de las promotoras, para complementar los gastos de traslados
y hospedaje del personal operativo en los procesos de capacitacion y para el gasto administrativo de
los mismos en los procesos de seguimiento de “EL PROGRAMA”.

i)  Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (méaximo diez grupos por persona, considerando la dispersidon geogréfica de los
Proyectos).

i) Llevar y mantener actualizado un registro especifico sobre los grupos con proyectos de organizacion
productiva financiados y de las acciones de capacitacion y acompafiamiento.

k) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” dnica y
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de
Ejecucion que se suscriban.

)] Formular trimestralmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de la CDI en el Estado, en un maximo de diez habiles
posteriores al término del periodo a informar.

m) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de
“EL PROGRAMA” y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y en su caso los motivos por los que
no se realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA.- “LA EJECUTORA” debera documentar con apego a la normatividad federal aplicable, a las
Reglas de Operacion y la Guia para Instancias Ejecutoras sobre la Operacion del Programa Organizacién
Productiva para Mujeres Indigenas la comprobacion del ejercicio de los recursos transferidos por
“LA COMISION".

SEPTIMA.- “LA EJECUTORA” deberad entregar a “LA COMISION" el plan de acompafiamiento, para
acceder a los recursos correspondientes, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas, metodologia,
estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el proceso,
presupuesto, calendarizacién de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a las exigencias
del Programa y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION".

b)  El monto maximo destinado para el acompafiamiento no podra exceder del 10% del monto total de
recursos a ejercer por ‘LA EJECUTORA”.

c) Los rubros permitidos son los relacionados con la operacion de cursos, talleres o asistencia técnica,
traslados, hospedajes, alimentaciéon, material didactico, entre otros, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al
proyecto, memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusion, entre otros, de
acuerdo a lo sefialado en de la Guia para Instancias Ejecutoras sobre la Operacion del Programa
Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas.

d) Solicitar a la “LA COMISION” la autorizacion de recursos a mas tardar el 31 de agosto del
presente afio.

OCTAVA.- “LA EJECUTORA” deberé recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, como lo sefialan las Reglas de Operacién, cuya copia entregara a “LA COMISION”",
previo cotejo con originales.

NOVENA.- Como parte del proceso de aprendizaje y para transparencia en el uso de los recursos que
reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”, “LA EJECUTORA" debera orientar a los
grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita el control sobre aportaciones, ingresos y gastos y
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permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que sera responsabilidad de cada uno de los
grupos solidarios.

DECIMA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién que se utilicen para la
ejecucion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es de caracter publico,
no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que
pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de
lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Toda la publicidad y promociéon que adquieran las dependencias y entidades para la ejecucién de
“EL PROGRAMA", tales como anuncios en medios electronicos, escritos y graficos y de cualquier otra indole,
deberd incluir invariablemente la siguiente leyenda: “Este programa esté financiado con recursos publicos
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal
de los funcionarios”. Para efectos de lo anterior se deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de
publicacion.

DECIMA PRIMERA.- Ninguna de las partes podra ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y
obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES" convienen en que el personal que designen para la ejecucion de las
actividades del presente Convenio, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea, por
lo que en ningln caso se le podra considerar como patrén solidario, sustituto.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas de toda responsabilidad en caso de
retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones enmarcadas en el presente Convenio debido
a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente instrumento podra ser revisado y, en su
caso, modificado cuando consideren oportuno replantear los compromisos establecidos en él, mediante la
celebracion de Convenios Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo.

DECIMA QUINTA.- El presente Convenio de Coordinacion entrara en vigor a partir de su firma y tendra
vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que lo anterior implica el
ejercicio de los recursos durante el 2007.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido
de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante
la autoridad competente”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacion y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por triplicado en la ciudad de Cintalapa, a los veintiin dias del mes de abril de dos mil seis.- Por la
Comision: el Delegado Estatal, Juan José Lau Sanchez.- Rubrica.- Por la Ejecutora: el Presidente Municipal,
Céandido César Albores Toledo.- Rubrica.

(R.- 244055)

CONVENIO de Coordinacion que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el
H. Ayuntamiento de Altamirano, Chiapas, para realizar acciones de financiamiento, capacitacién, seguimiento y
acompafiamiento a proyectos productivos, en el marco del Programa Organizacién Productiva para Mujeres
Indigenas.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA COMISION”,
REPRESENTADA POR ING. JUAN JOSE LAU SANCHEZ, EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE
CHIAPAS Y POR LA OTRA H. AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRANO DEL ESTADO DE CHIAPAS, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. PEDRO RODRIGUEZ
HERNANDEZ EN SU CARACTER DE PRESIDENTE CONSTITUCIONAL MUNICIPAL DE ALTAMIRANO; MISMAS QUE
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, LAS QUE UNIRAN SUS
ESFUERZOS PARA REALIZAR ACCIONES DE FINANCIAMIENTO, CAPACITACION, SEGUIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA
PARA MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES
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. El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las
zonas indigenas con el proposito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de
vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres érdenes de gobierno.

Il.  El Programa Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2001-2006 sefiala que uno de los
grandes retos para el desarrollo de los pueblos indigenas es articular el crecimiento econémico con el
desarrollo social y que los recursos destinados a promover el desarrollo integral de los pueblos
indigenas, asignados al Poder Ejecutivo Federal, a los Gobiernos Estatales y a los Municipios, sean
distribuidos y ejercidos con un criterio mas amplio al de costo beneficio que ha incidido en la falta de
atencion a las necesidades y demandas de la poblacién indigena.

lll. Que con fecha 28 de mayo de 2004 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las
Modificaciones a las Reglas de Operacién del Programa Organizacion Productiva para Mujeres
Indigenas.

DECLARACIONES
De “LA COMISION":

. Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21
de mayo del afio de 2003.

1. Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas.

. Que acorde con lo anterior y con base en los objetivos y prioridades del Programa Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2001-2006, se ha implementado el Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas, con el objeto de contribuir a mejorar las condiciones de vida de
las mujeres indigenas, al impulsar o fortalecer su proceso organizativo, vinculado a un proyecto
productivo, mediante el cual se promueve y fortalece su autoestima, seguridad y confianza para
tomar decisiones, que atiendan los criterios de equidad, género, sustentabilidad, interculturalidad y
derechos.

IV. Que el Ing. Juan José Lau Sanchez cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio de conformidad con el poder notarial, que se contiene en la Escritura Publica nimero 2530
de fecha 03 de Febrero del 2006 pasada ante la Fe del Notario Publico Nimero 243 de la Ciudad de
México, D.F., Lic. Guillermo Escamilla Narvéez.

V. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en libramiento
Sur Poniente Numero 500.

De “LA EJECUTORA”:

. El Municipio es la base de la division territorial y de la organizaciéon politica y administrativa del
Estado de Chiapas.

Los Municipios constituyen entidades con personalidad juridica y patrimonio propio, y por lo
consiguiente, son sujetos de derecho y obligaciones autbnomos en su régimen interior y con libre
administracion de su hacienda.

Il.  El Gobierno y la administracion de cada uno de los municipios del Estado de Chiapas, estaran a
cargo de los ayuntamientos respectivos, cuyos miembros seran nombrados por eleccion popular
directa, realizada con apego a las disposiciones legales correspondientes.

Ill.  El Presidente Municipal es el representante politico y administrativo del Ayuntamiento y debera residir
en la cabecera municipal durante el término de su periodo constitucional.

IV. La Presidencia Municipal, se encuentra representada por C. Pedro Rodriguez Hernandez, Presidente
Constitucional Municipal de Altamirano, mismo que tiene las facultades para celebrar, con
autorizacion del Ayuntamiento, los convenios y contratos necesarios para beneficio del municipio, que
se contiene, y que celebran los acuerdos en el acta de cabildo nimero 9 y con fecha 17 de Abril de
2006.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1, 3 y 45 de la Ley Orgénica de la
Administracién Puablica Federal; 5, 14 y 22 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 51,52, 54 y 55
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2006; 1 y 2 de la Ley de la Comisién
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Reglas de Operacion del Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas; “LAS PARTES” estan de acuerdo en suscribir las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente convenio es que “LAS PARTES” lleven a cabo acciones de difusién y
promociéon a la poblacion objetivo, apoyo para la elaboracion de propuestas de inversion en proyectos
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productivos, financiamiento, capacitacion y acompafamiento a proyectos de organizacion productiva, a grupos
de mujeres indigenas beneficiadas, en el marco de “EL PROGRAMA”, las que se detallaran en los Anexos de
Ejecucién que se formalizaran para la transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara la
ejecutora, mismo que se considerard parte integrante del presente Convenio.

SEGUNDA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio “LA COMISION” se
compromete a aportar recursos para financiar los proyectos de organizacion productiva, y en su caso
proyectos de capacitacion y acompafiamiento a los mismos con apego a las Reglas de Operacion de “EL
PROGRAMA” y la Guia para Instancias Ejecutoras, atendiendo la normatividad juridico-administrativa
aplicable y sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION" para el presente ejercicio fiscal, el que
se regira bajo la legislacion federal aplicable en la materia.

Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo a los Anexos de Ejecucién, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y nuimero de beneficiarias con apego a “EL
PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA.- “LA EJECUTORA" debera establecer en un Plan de Trabajo la capacidad operativa, la
cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo a la metodologia participativa
propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer en principio durante la vigencia del presente instrumento.

CUARTA.- “LA COMISION” se compromete a:
a) Revisary validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA”.

b) Revisar, dictaminar y en su caso validar y autorizar los proyectos de financiamiento, capacitacion y
acompafiamiento de organizacion productiva presentados por “LA EJECUTORA”, que cumplan con
los criterios y normatividad aplicable.

c) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la Clausula Segunda.

d) Dar a conocer a “LA EJECUTORA”" las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” y Guia Operativa,
vigentes, para su ejecucion.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad,
lineamientos y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacion
productiva contenidos en los Anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades,
proyectos, montos, y nimero de beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por
“LA COMISION".

f)  Apoyar a “LA EJECUTORA” con un sistema de registro de informacién para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafiamiento que se
ejecuten.

QUINTA.- “LA EJECUTORA” se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo donde defina su propuesta de zonas de atencién, capacidad operativa
y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al desarrollo
de proyectos y organizacion, documento que sera parte integrante del presente instrumento, mismo
gue previamente ha sido presentado y autorizado.

b)  Cubrir con recursos propios las fases de planeacion, disefio, promocién y elaboracion y presentacion
de proyectos de organizacion productiva a “LA COMISION”.

c) Aplicar la normatividad, Reglas de Operacién de “EL PROGRAMA" y Guia para Instancias Ejecutoras
sobre la Operacion del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas que emita “LA
COMISION".

d) Revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de viabilidad
establecidos en las Reglas de Operacién y en la Guia.

e) Acompafiar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas
fases de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracién y ejecucion del proyecto de
organizacion productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica, seguimiento y evaluacion de
resultados.

f)  Entregar una copia de su proyecto y expediente a cada uno de los grupos con lo que haya tenido
relacién con la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

g) Avisar a “LA COMISION” de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no
mayor a dos dias habiles de enterada para que la normativa puedan prever las acciones que
correspondan.

h)  Aportar recursos para el pago de beca de las promotoras, para complementar los gastos de traslados
y hospedaje del personal operativo en los procesos de capacitacion y para el gasto administrativo de
los mismos en los procesos de seguimiento de “EL PROGRAMA”.



104  (Primera Seccién) DIARIO OFICIAL Miércoles 7 de marzo de 2007

i)  Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo diez grupos por persona, considerando la dispersiéon geogréfica de los
Proyectos).

)] Llevar y mantener actualizado un registro especifico sobre los grupos con proyectos de organizacion
productiva financiados y de las acciones de capacitacion y acompafiamiento.

k)  Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica y
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de
Ejecucién que se suscriban.

)] Formular trimestralmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de la CDI en el estado, en un maximo de diez habiles
posteriores al término del periodo a informar.

m) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de “EL
PROGRAMA” y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y en su caso los motivos por los que
no se realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA.- “LA EJECUTORA” debera documentar con apego a la normatividad federal aplicable, a las
Reglas de Operacion y la Guia para Instancias Ejecutoras sobre la Operacion del Programa Organizacion
Productiva para Mujeres Indigenas la comprobacion del ejercicio de los recursos transferidos por
“LA COMISION".

SEPTIMA.- “LA EJECUTORA” debera entregar a “LA COMISION" el plan de acompafiamiento, para
acceder a los recursos correspondientes, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas, metodologia,
estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el proceso,
presupuesto, calendarizacion de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a las exigencias
del Programa y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION”.

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento no podra exceder del 10% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA".

c) Los rubros permitidos son los relacionados con la operacion de cursos, talleres o asistencia técnica,
traslados, hospedajes, alimentacién, material didactico, entre otros, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al
proyecto, memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusién, entre otros, de
acuerdo a lo sefialado en la Guia para Instancias Ejecutoras sobre la Operacion del Programa
Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas.

d) Solicitar a “LA COMISION” la autorizaciébn de recursos a mas tardar el 31 de agosto del
presente afio.

OCTAVA.- “LA EJECUTORA” deberé recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, como lo sefialan las Reglas de Operacién, cuya copia entregara a “LA COMISION”,
previo cotejo con originales.

NOVENA.- Como parte del proceso de aprendizaje y para transparencia en el uso de los recursos que
reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”, “LA EJECUTORA" debera orientar a los
grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita el control sobre aportaciones, ingresos y gastos y
permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que sera responsabilidad de cada uno de los
grupos solidarios.

DECIMA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion que se utilicen para la
ejecucion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es de caracter publico,
no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que
pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de
lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Toda la publicidad y promocién que adquieran las dependencias y entidades para la ejecucion de “EL
PROGRAMA", tales como anuncios en medios electrénicos, escritos y graficos y de cualquier otra indole,
debera incluir invariablemente la siguiente leyenda: “Este programa esta financiado con recursos publicos
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal
de los funcionarios”. Para efectos de lo anterior se deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de
publicacion.

DECIMA PRIMERA.- Ninguna de las partes podra ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y
obligaciones derivados del presente Convenio.
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DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que designen para la ejecucion de las
actividades del presente convenio, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea, por lo
gue en ningun caso se le podra considerar como patrén solidario o sustituto.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES” acuerdan que estaran exentas de toda responsabilidad en caso de
retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones enmarcadas en el presente Convenio debido
a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente instrumento podra ser revisado y, en su
caso, modificado cuando consideren oportuno replantear los compromisos establecidos en él, mediante la
celebracion de Convenios Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo.

DECIMA QUINTA.- El presente Convenio de Coordinacion entrara en vigor a partir de su firma y tendra
vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que lo anterior implique el
ejercicio de los recursos durante el 2007.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacion y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por triplicado en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los diecisiete dias del mes de abril de dos
mil seis. Por la Comision: el Delegado Estatal, Juan José Lau Sanchez.- Rubrica.- Por la Ejecutora: el
Presidente Municipal Constitucional de Altamirano, Chiapas, Pedro Rodriguez Hernandez.- Rubrica.

(R.- 244049)



