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TERCERA SECCION
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO numero 416 por el que emiten las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a la Infraestructura
Cultural de los Estados (PAICE).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ MOTA, Secretaria de Educaciéon Publica, con fundamento en los
articulos 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 70., y 90., de la Ley General de Educacion; 72, 73 y 74 de la Ley General de
Desarrollo Social; 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 7 y 12 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental; 23 y 24 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008; 176, 178 y 179 del Reglamento de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica; Decreto por el que se crea el Consejo Nacional para la Cultura y las Artes, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en su articulo 1, segundo parrafo,
establece que la administracion de los recursos publicos federales se debe realizar con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién
de cuentas y equidad de género;

Que la Ley mencionada dispone que se sefialaran en el Presupuesto de Egresos aquellos programas que
deberan sujetarse a reglas de operacién, y que las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas
dependencias coordinadoras de sector seran responsables de emitir tales disposiciones respecto de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas
que continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria, y que deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion;

Que en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008 en su anexo 17 hace
referencia a los programas sujetos a Reglas de Operacion; y

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen aprobatorio de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria; por lo que he tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO NUMERO 416 POR EL QUE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE
APOYO A LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL DE LOS ESTADOS (PAICE)

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operaciéon del Programa de Apoyo a la Infraestructura Cultural de los
Estados (PAICE).

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el primero de enero del afio 2008.

México, Distrito Federal, a 19 de diciembre de 2007.- La Secretaria de Educacion Publica, Josefina
Eugenia Vazquez Mota.- Rubrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL
DE LOS ESTADOS DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA CULTURAY LAS ARTES
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1. Presentacion

El Consejo Nacional para la Cultura y las Artes (CNCA) es un Organo Administrativo Desconcentrado de la
Secretaria de Educacion Publica que busca alentar las expresiones culturales de las distintas regiones y
grupos sociales del pais, asi como promover la mas amplia difusién de los bienes artisticos y culturales entre
los diversos sectores de la poblacion mexicana, procurando siempre la preservacion y el enriquecimiento del
patrimonio historico y cultural de la nacion.

El Programa de Apoyo a la Infraestructura Cultural de los Estados (PAICE) permite ejercer una politica
sistematica y nacional en materia de infraestructura cultural. Se consideran apoyos para construccion,
rehabilitaciéon, remodelacion, mantenimiento y equipamiento de espacios culturales, bajo esquemas de
cofinanciamiento y corresponsabilidad en 2 ambitos de trabajo: A) estatales y del Distrito Federal y B)
municipales, delegacionales y de la sociedad civil organizada, actores de una sociedad plural y democratica,
financiera y socialmente responsable.



Domingo 30 de diciembre de 2007 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccién) 3

El PAICE es un programa que el CNCA propone al Distrito Federal y sus delegaciones, a los estados y
municipios del pais, universidades publicas y a la sociedad civil organizada, por lo que la adhesion a éste es
voluntaria e implica el acatamiento de todos los ordenamientos previstos por el propio Programa.

Glosario de términos

Beneficiario

Entidad de la Federacién, municipio, delegacion politica en el Distrito
Federal y organizacién de la sociedad civil que reciben apoyo econémico
del PAICE.

Bien inmueble

Edificaciones inmdviles y delimitadas o terrenos que son imposibles de
trasladar sin ocasionar dafios a los mismos, porque forman parte de una
unidad o estan anclados y que son objeto de los proyectos.

Bien mueble

Son bienes o mercancias cuya vida util es mayor a un afo y son
susceptibles de ser trasladados de un lugar a otro sin alterar su forma ni
su esencia, en los que estan incluidos todos aquellos que forman parte del
patrimonio de un espacio cultural.

Cofinanciamiento

Participacion financiera de varias partes para mejorar las condiciones
fisicas de un espacio cultural determinado.

Comision Dictaminadora

Comision Dictaminadora del PAICE.

Comité

Comité de Seguimiento del Proyecto Beneficiado.

CNCA Consejo Nacional para la Cultura y las Artes.
Coordinacion Coordinacion del PAICE.
Entidad Cualquiera de los 31 estados de la Republica o el Distrito Federal.

Equipamiento

Adquisicién o modernizacién del equipo, herramental y mobiliario para
hacer mas funcionales los servicios y actividades culturales a las que esta
destinado el espacio cultural.

INAH Instituto Nacional de Antropologia e Historia.

INBA Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura.

Mantenimiento Inversién para la conservacion y proteccion de la infraestructura cultural.
PAICE Programa de Apoyo a la Infraestructura Cultural de los Estados
Postulante Aspirante a recibir el apoyo del PAICE.

Programa PAICE.

Remodelacion

Reforma, modificacién o adaptacion del espacio para adecuarlo a nuevas
0 mas actividades artisticas y culturales.

Rehabilitacion

Mejoramiento del espacio ya existente para recuperar u optimizar sus
funciones y condiciones de suficiencia.

Representantes Regionales

Titular de instancias de cultura de los gobiernos de las entidades
federativas.

SFP

Secretaria de la Funcién Publica.

Sociedad Civil Organizada

Grupo de personas organizadas que sin fines de lucro persiguen el
desarrollo cultural y artistico de una region.

Solicitante

Proponente del proyecto.

Solicitud oficial

Solicitud de Apoyo para la Infraestructura Cultural- CONACULTA-00-034.

2. Antecedentes

El PAICE se constituye en 1997 como una politica mas del CNCA para apoyar a estados y municipios, en
los procesos de mejoramiento de las condiciones de los espacios dedicados a actividades culturales.
Rehabilitar, mejorar y conservar dichos espacios, con estricto respeto a la soberania de cada uno de los
estados, posibilita el fomento y el desarrollo cultural atendiendo a las necesidades y caracteristicas
especificas de cada uno de los beneficiarios.

A partir del 2001, este Programa operé con un reglamento interno y bajo el mandato especial del Fondo
Estatal para la Cultura y las Artes (FONCA), a mediados de ese afio y por disposicién hacendaria, inicié un
proceso de revision a la operacion del PAICE, por lo que el 13 de marzo del 2002, se publican por primera vez
sus Reglas de Operacion en el Diario Oficial de la Federacion (DOF).

El PAICE ha incidido de manera determinante en la politica cultural nacional. A través de este programa el
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes materializd una de sus estrategias en la cooperaciéon y
concertacion con las entidades federativas y, de manera destacada, con los municipios, favoreciendo nuevas
acciones y la aportacion de mas recursos en esta labor de descentralizacion.
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3. Objetivos
3.1. Generales

Contribuir junto con los gobiernos estatales, del Distrito Federal, delegacionales, municipales, de las
universidades publicas y con la sociedad civil organizada a la creacién, mantenimiento y optimizacion de los
bienes muebles e inmuebles que dan cabida a las multiples y diversas expresiones artisticas y culturales del
pais que requieren por sus propias caracteristicas de espacios que de manera natural originan procesos de
crecimiento e impacto social. Espacios que en sintesis dan lugar a procesos de desarrollo al ser elementos
que contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad.

3.2. Especificos

. Invertir recursos econémicos frescos que permitan optimizar las actividades culturales que se
llevan a cabo en los distintos recintos objeto del apoyo.

Il.  Profundizar los procesos de descentralizacion a nivel delegacional y municipal en las entidades
de la Federacion.

lll. Impulsar la participacion financiera de instancias estatales, municipales, del Distrito Federal y
sus delegaciones politicas, de la sociedad civil organizada y de las universidades publicas en la
preservacion, mejoramiento y creacion de la infraestructura cultural local.

IV. Proponer lineas de accién concretas que permitan al pais avanzar en la consecucion de
objetivos de caracter nacional, para lo cual se propondran estrategias y esquemas de
financiamiento especiales.

V. Promover la participacion permanente de los distintos 6rdenes de gobierno y de la sociedad en
el cuidado y conservacion de los espacios dedicados a las distintas actividades artisticas y
culturales.

VI. Permitir que el goce, disfrute y conocimiento de las diferentes expresiones artisticas y culturales
que se llevan a cabo en los espacios dedicados a este fin, se lleven a cabo en las mejores
condiciones.

4. Lineamientos Generales
4.1. Cobertura
A nivel nacional.

En los 31 estados de la Republica Mexicana y sus municipios y en el Distrito Federal y sus 16
delegaciones politicas, buscando aumentar su cobertura a nivel municipal y delegacional.

Es un Programa principalmente urbano, no obstante se interesa especialmente por las zonas y regiones
marginadas del pais que tengan necesidades en términos de infraestructura cultural, entre las que destacan
los ejidos y localidades comunitarias.

Una de las lineas prioritarias y naturales de accién, es la referente a la descentralizacién de bienes y
servicios culturales, no solo a las capitales de los estados sino hacia los demas municipios de éstos y a las
delegaciones politicas del Distrito Federal, para lo cual resulta sustancial la participacion de cada una de las
instancias de cultura estatales y del Distrito Federal, a través de las cuales se garantizara la difusion y
promocion del PAICE al interior de todas las entidades federativas en el primer trimestre del afio.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 75, fraccion VII, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificd que las presentes
Reglas de Operacion no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y acciones del
Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacién objetivo.

El Ejecutivo Federal podra ejercer los recursos directamente, en caso de ser necesario.
4.2. Poblaciéon Objetivo

Instancias estatales, municipales, del Distrito Federal y sus delegaciones politicas, comunitarias,
universidades publicas estatales y del Distrito Federal y de la sociedad civil organizada, encargadas de la
promocién y desarrollo cultural y artistico.

4.3. Caracteristicas de los Apoyos
4.3.1. Tipo de apoyo

Son en efectivo, en moneda nacional, se realizan mediante depdsito a la cuenta del beneficiario,
transferencia electronica de recursos o a través de cheque y deben aplicarse para la construccion,
remodelacion, rehabilitacion, mantenimiento y/o equipamiento de inmuebles dedicados a actividades artisticas
y culturales, conforme a las siguientes definiciones:
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Construir -  Edificar nuevos inmuebles dedicados al quehacer cultural.

Reformar, modificar o adaptar el espacio para adecuarlo a nuevas o

Remodelar K mas actividades artisticas y culturales.

Rehabilitar N Meprar el espallmo. ya existente para recuperar u optimizar sus
funciones y suficiencia.

Mantener -  Conservar y proteger la infraestructura cultural existente
Adquirir o modernizar el equipo, herramental y mobiliario para hacer

Equipar - mas funcionales los servicios y actividades culturales a los que esta
destinado el espacio.

4.3.2. Monto del apoyo

La transferencia de los recursos se hara de acuerdo a lo estipulado en el documento juridico respectivo.
En todos los casos, al menos, una parte del total se transferira tras la firma del mencionado instrumento

juridico.

MONTO BENEFICIARIOS
Hasta $126,000,000.00 repartido entre | Entidades Federativas, municipios, las
todos los beneficiarios. delegaciones politicas del Distrito

Federal, universidades publicas vy
sociedad civil organizada, dedicadas a
actividades artisticas y culturales.

Cualquier recurso adicional que se asigne al Programa se aplicara conforme a estas reglas.

Los montos de apoyo dependen del proyecto planteado y de la disponibilidad presupuestal del PAICE. La
Comision Dictaminadora determina la cantidad para cada proyecto. La participacion federal, a través del
PAICE corresponde a una fraccion del total del proyecto, siendo requisito la confluencia de otras fuentes de
financiamiento: estatal o del Distrito Federal, municipal, delegacional, de las universidades publicas, de la

sociedad

civil o de la iniciativa privada. Sélo en circunstancias excepcionales -que seran casuisticamente

evaluadas- el PAICE aportara el total de los recursos.

Los recursos para las entidades se distribuiran preferentemente de la siguiente manera:

a)

b)

Al menos el 30% de la asignaciéon federal se invertird en proyectos postulados por instancias
municipales, delegacionales, de las universidades publicas, instancias comunitarias y de la sociedad
civil organizada. El monto correspondiente a ese porcentaje se distribuira en primera instancia. De no
haber proyectos suficientes y valorados positivamente por la Comision Dictaminadora, este monto
puede redirigirse a los otros posibles beneficiarios y sera determinado por la Comisién Dictaminadora
del PAICE.

Al menos el 70% de la asignacion federal se invertird en proyectos postulados por instancias de las
entidades federativas. El monto correspondiente a ese porcentaje se distribuira en segunda instancia.

4.4. Beneficiarios

4.4.1. Criterios de Seleccion

Mejorar las funciones culturales y suficiencia del espacio postulante. Se buscara favorecer el
desarrollo cultural y de calidad de vida de la poblacion.

Disminuir el desequilibrio existente en materia de desarrollo cultural en el pais.

Contribuir a la consecucion de objetivos nacionales en términos de una politica cultural incluyente, de
largo aliento y que promueva la articulacion entre diferentes programas del CNCA y distintos érdenes
de gobierno.

Beneficiar a amplios sectores de la poblacién, o bien a aquellos que especificamente que se
encuentren en desventaja con respecto al resto de la poblacién. Fomentar la cooperacion entre los
distintos niveles de gobierno y generar lineas de cooperacion para la participacion permanente de la
iniciativa privada y de la sociedad civil.

Expresar alguna de las estrategias de desarrollo cultural emprendidas por la entidad, destacando la
vinculacién con otras areas y programas de cultura y la presupuestacion de recursos para el
mejoramiento y conservacion de los espacios sujetos a evaluacion.
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VL.

VILI.

VIIL.

Optimizar el uso y aprovechamiento de la infraestructura cultural y artistica de las entidades, para lo
cual se debera cumplir con uno o varios de los objetivos planteados en los proyectos.

Impulsar en coordinacién con cada entidad la participacién de las comunidades en el cuidado de sus
espacios culturales y artisticos; se tomara en cuenta la existencia de manuales y reglamentos de
operacion y mantenimiento de los espacios.

Poner en operacién proyectos que presenten lineas de trabajo que no desarrollan otros espacios de
la regién o que fortalezcan las expresiones culturales que hayan demostrado impacto favorable.

m  4.4.1.1 Elegibilidad (Requisitos y Restricciones)

Requisitos.

VL.

VILI.

Presentacion de la solicitud oficial (Solicitud de Apoyo para la Infraestructura Cultural-CONACULTA-
00-034) requisitada en original y firmada por el funcionario correspondiente, acompafiada de un
proyecto ejecutivo y otro cultural, acerca del espacio o el inmueble que pretenda ser objeto de apoyo
por parte del PAICE; para ello se pone a disposicion de los interesados la Guia General para
Presentar Proyectos de Infraestructura Cultural. Los plazos de realizacion de este tramite y las
Unidades Administrativas ante quienes se presenta, se sefalan en el numeral 6.3 Ejecucion,
fracciones IV y V.

Acreditar documentalmente la propiedad del inmueble. A continuacién se presenta una lista de
documentos para hacer constar la propiedad de los inmuebles susceptibles de ser apoyados por el
PAICE. Dicha lista tiene el caracter enunciativo mas no limitativo:

a) Escritura protocolizada ante notario publico;

b) Inscripciéon ante el Registro Publico de la Propiedad que contenga integramente el documento
inscrito;

c) Contrato de compra venta protocolizado ante notario publico;
d) Escritura de donacioén protocolizada ante notario;

e) Decretos de expropiacion;

f) Periddicos o gacetas oficiales de las entidades;

g) Decretos de creacion;

h) Los bienes comunitarios, comunales y ejidales a través de acta de asamblea, asi como el
documento que avale la personalidad del representante comunitario, comunal o ejidal;

i) Sentencias y/o resoluciones judiciales, donde se podra considerar la prescripcion de bienes; y

j) Inventarios de inmuebles de las entidades, municipales y/o delegacionales emitidos por la
autoridad facultada para ello de acuerdo a la legislacion local.

En caso de que el postulante al PAICE no sea el propietario, sino quien detenta su posesion o
administracion, éste debera presentar un documento en el que se le autorice a gestionar todo lo
relativo a este Programa, y a recibir los beneficios que de éste se deriven. Este documento podra ser
emitido por el propietario o persona o instancia autorizada para ello.

El programa opera bajo el principio del cofinanciamiento de proyectos, siendo el apoyo que otorga el
PAICE complementario de la inversiéon requerida, por lo que los beneficiarios deberan garantizar
documentalmente que se cuenta con la disponibilidad presupuestal que permitira la
corresponsabilidad de la inversion o en su caso, acreditar haber realizado inversiones en los
inmuebles objeto del apoyo, hasta con 18 meses de antelacién a la fecha en que se presenta la
Solicitud oficial. En este caso, la acreditacidon de recursos por parte del solicitante sera considerada
unicamente si dichos recursos se aplicaron en el proyecto de intervencion para el que se requiere el
apoyo.

Los postulantes deberan demostrar que los espacios susceptibles de recibir el apoyo del Programa
cuenten con proyectos culturales solidos que garanticen la viabilidad, permanencia y cabal
cumplimiento de la vocacion cultural del espacio expresamente definida.

Para el caso de que el PAICE proponga lineas de trabajo especiales, el postulante debera cumplir
con los requisitos y condiciones particulares que se planteen.

En el caso de que el proyecto presentado al PAICE implique la intervencién en inmuebles que por
sus caracteristicas histéricas o artisticas queden bajo la supervision del INAH o INBA, aquel debera
contar con una carta de autorizacion del correspondiente Instituto para emprender cualquier
modificacion, y se sujetara a lo dispuesto en la normatividad aplicable.
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VIIl. Los espacios susceptibles de financiamiento deberan contar con personal suficiente y capacitado
para el correcto funcionamiento del mismo, contratado por la instancia administradora del espacio.

IX. Es deseable prever la aplicacién de programas de mantenimiento preventivo en el espacio objeto de
la solicitud de apoyo, a corto, mediano y largo plazo, por conducto de la instancia administradora del
espacio.

X. Aquellos espacios que participen en este programa por segunda ocasion o mas, deberan incluir el
reglamento de uso del espacio y los manuales de mantenimiento y operacién correspondientes a
cada uno de ellos.

Restricciones.

. Seran descalificados aquellos proyectos que se reciban fuera de la fecha limite establecida; los que
no presenten requisitada y firmada por la persona con facultades para ello, la Solicitud oficial; y los
que no exhiban inicialmente el documento probatorio de la propiedad correspondiente; y aquellos que
participen por segunda ocasiéon o mas en el Programa y no presenten el reglamento de uso y los
manuales de mantenimiento y operacion respectivos.

Il. No podran ser beneficiados los espacios de propiedad privada.

lll. Se consideraran apoyos para inmuebles de propiedad federal, estatal, municipal, del Distrito Federal
o delegacional, que estén en comodato a favor de las instancias reconocidas en el punto 4.2 de las
presentes Reglas de Operacion. Se debera garantizar una vigencia minima de los contratos de
comodato de 5 afos y la permanencia de las funciones culturales del espacio, a través de la
suscripcion de los documentos que asi lo acrediten.

IV. No se podra condicionar la aportacion del beneficiario al apoyo que determine la Comisién
Dictaminadora del PAICE.

V. Solamente se destinara apoyo a las areas donde se desempefien las actividades artisticas o
culturales sustantivas. No se autorizaran recursos para espacios destinados a funciones
administrativas, ni para intervenciones puramente cosméticas.

VI. No se autorizara la restauracion de inmuebles considerados artisticos o histéricos.

VII. No se podra adquirir equipo y suministros de oficina ni sufragar el pago de honorarios que no incidan
en el proyecto. Se podra destinar hasta el 5% de los recursos para gastos de operacién derivados del
seguimiento a los proyectos tales como: hospedaje, alimentacion y traslados de la(s) persona(s)
encargada(s) de esta funcion, asignadas por el beneficiario tras su explicita y formal autorizacién en
el seno del Comité.

VIIl. No seran susceptibles de apoyo los beneficiarios cuyos proyectos hubieran recibido en el pasado
apoyo del PAICE y que hayan incumplido alguno de los requisitos o condiciones planteados por el
Programa, hasta que dichos proyectos cuenten con el oficio de finiquito correspondiente.

IX. La fecha limite para la recepcién de documentacion en la Coordinacion del PAICE, de los proyectos
en ejecucion que requieren la liberacion del oficio de finiquito, sera a mas tardar una semana antes
de la fecha de dictaminacion.

4.4.1.2. Transparencia (Métodos y Procesos)

Para acceder a este tipo de financiamiento que otorga el PAICE, se requiere participar en un proceso
de seleccion que culmina una vez que la Comision Dictaminadora, integrada tanto por representantes
federales como estatales o del Distrito Federal, emite un fallo basado en los criterios estipulados en
el punto 4.4.1.

La Comisién Dictaminadora estara integrada por representantes de la federacion y de las entidades:
Federacion.

El Presidente del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes, o su suplente, quien sera el Presidente de
la Comisién Dictaminadora.

Los Secretarios Técnicos A y B del CNCA o sus suplentes, quienes fungiran como Vocales;
El Director General de Vinculacion Cultural del CNCA o su suplente, quien fungira como Vocal;
El Secretario Ejecutivo del FONCA o su suplente, quien fungira como Vocal;

El Coordinador del Programa de Apoyo a la Infraestructura Cultural de los Estados (PAICE), o su suplente,
quien fungird como Secretario Técnico de la Comisién Dictaminadora.



8 (Tercera Seccion) DIARIO OFICIAL Domingo 30 de diciembre de 2007

Entidades.

Un representante de cada una de las cinco regiones del pais: Noreste, Noroeste, Centro Occidente,
Centro y Sur, quienes fungiran como Vocales. Los representantes regionales seran elegidos por y entre sus
miembros por un periodo de un afo, al cabo del cual se podran elegir nuevos representantes o ratificar a los
anteriores. Estos cargos seran honorarios, por lo que no recibiran remuneracion alguna por su desempeiio.

La Comision Dictaminadora del programa determinara la conveniencia de aceptar a invitados a la sesién
de dictaminacion respectiva, los cuales deberan cumplir la funcién de representar algun proyecto o ser
especialista en alguna materia que resulte en beneficio del proceso de dictaminacion.

La Comisién Dictaminadora del Programa tendra en forma enunciativa, mas no limitativa, las siguientes
funciones:

. Realizar la evaluaciéon de los proyectos presentados, tomando en cuenta los criterios de seleccion
recogidos en el punto 4.4.1. y el cumplimiento de los requisitos y restricciones estipulados en el punto
4.41.1.

Il. Analizar la viabilidad y oportunidad de los proyectos; asi como las garantias presentadas para
respetar la vocacion cultural del espacio en cuestion.

lll. Asignar el monto que se considere adecuado y suficiente para cumplir con uno o varios de los
objetivos particulares del espacio cultural por apoyar.

IV. En su caso, establecer los compromisos adicionales que se consideren necesarios para que el
beneficiario garantice el uso eficiente de los recursos autorizados y el aprovechamiento 6ptimo del
inmueble beneficiado.

V. Instruir a la Coordinacién para realizar las gestiones necesarias, a fin de otorgar los recursos
autorizados a los beneficiarios, previa formalizacion del instrumento juridico correspondiente.

VI. Los proyectos seran analizados en conjunto y cada miembro de la Comisién Dictaminadora emitira
su opiniéon. La Comisién Dictaminadora podra invitar, cuando asi lo juzgue conveniente, a
especialistas y responsables de distintas instituciones, incluidas las coordinadas por el propio CNCA,
que opinaran sobre la viabilidad y conveniencia del otorgamiento de los apoyos.

La Comisién Dictaminadora es el érgano rector del Programa y sus decisiones seran inapelables.

El Coordinador del Programa tiene la facultad de emitir la convocatoria a las sesiones ordinarias, en tanto
que las de caracter extraordinario competen a cualquier miembro de la Comision Dictaminadora. El
Coordinador previamente habra entregado la documentacion necesaria para la dictaminacion a todos los
miembros de dicha Comisién. Sera procedente la realizacion de las sesiones con la asistencia de por lo
menos seis de sus miembros, dentro de las cuales debera estar el Presidente del CNCA o su suplente y el
Director General de Vinculacion Cultural o su suplente.

En el caso de ausencia del Presidente del CNCA, las sesiones seran presididas por uno de los Secretarios
Técnicos A o B.

El Presidente tendra voto de calidad, los miembros de la Comision Dictaminadora tendran voz y voto y los
invitados solo voz.

Los representantes de las distintas regiones del pais no podran aportar documentacion adicional para
complementar, enriquecer y/o mejorar cualquiera de los proyectos de su zona durante la sesion de la
Comision Dictaminadora; para evitar cualquier sesgo posible y dotar de transparencia al proceso, se
abstendran de votar por aquellos proyectos pertenecientes a su misma zona de representacion. Los
dictamenes seran aprobados cuando se cuente con la mayoria de votos a favor, por parte de los miembros de
la Comisiéon Dictaminadora.

4.4.2. Derechos y Obligaciones de los beneficiarios
Derechos.
. Recibir asesoria y visitas de reconocimiento de los espacios susceptibles de apoyo.

Il. Recibir asesoria por parte de la Coordinacién del Programa para aplicar correctamente la
normatividad federal, requisitar los formatos de reporte de avance y final, asi como asesoria de las
areas especializadas de CNCA en materia de programacion cultural, de asi solicitarlo.

lll. Recibir los recursos asentados en el documento juridico conforme al mismo.
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Iv.

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIL.

Xl

El Beneficiario tendra derecho a que se respete toda normatividad, usos y costumbres de su
respectiva localidad en su beneficio.

Obligaciones:

Formalizar un instrumento juridico con el CNCA en el cual se acotan los compromisos y
responsabilidades de las partes.

Integrar formalmente el Comité de Seguimiento del proyecto cuyos miembros no percibiran
estipendio alguno por su participacion.

Abrir una cuenta de cheques productiva para depositar los recursos de las partes. Tanto los intereses
como el capital generados seran empleados Unicamente en beneficio del proyecto, conforme al
proyecto ejecutivo, presupuesto y cronograma presentados.

Aportar oportunamente los recursos comprometidos para la ejecucién del proyecto autorizado.

Convocar a reuniones trimestrales del Comité de Seguimiento, salvo que no hubiera asuntos que
tratar por haberse desahogado por vias no presenciales (teléfono, fax, correo electrénico, etc.), vigilar
la expedicion correcta del orden del dia y de la lista de asistentes; levantar las actas
correspondientes y enviar una copia al PAICE, conservando el original para su registro y resguardo.

La aplicacion del monto total de los recursos federales, de las entidades, municipales o
delegacionales aportados para los proyectos, se debera efectuar con base en la Ley Federal de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y en la Ley Federal de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las Mismas, en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2008 y demas ordenamientos vigentes que de éstos deriven y que
sean aplicables. Las aportaciones de las universidades publicas, de la sociedad civil y de la iniciativa
privada se aplicaran de acuerdo con los procedimientos establecidos para éstas.

La ejecucion de los proyectos y la aplicacién de los recursos aportados para éstos son de la
responsabilidad exclusiva de los beneficiarios, las autoridades de los gobiernos estatales, del Distrito
Federal, municipales y delegacionales, asi como de las instituciones culturales en éstos involucradas,
debiendo dar puntual cumplimiento a las disposiciones del Programa.

De ser el caso, solicitar al PAICE las ministraciones subsecuentes con tiempo suficiente para no
entorpecer el desarrollo del proyecto ejecutivo en cuestion.

Detectar los avances y problemas en el desarrollo el proyecto, notificar de ello al Comité de
Seguimiento y proponer soluciones.

Mantener actualizado y completo el archivo documental, cuidando su conservaciéon por el tiempo
minimo estipulado en los ordenamientos aplicables.

Verificar el cumplimiento de los acuerdos emanados del Comité de Seguimiento.

Ejecutar cada una de las acciones contempladas en el proyecto ejecutivo para llegar a las metas
planteadas en el mismo, directamente, o a través de terceros.

Requisitar y enviar a la Coordinacion del PAICE oportunamente los reportes de avance vy final. La
comprobacioén de la aplicacion de los recursos sera por el total del importe asentado en el documento
juridico.

Colocar una placa en la que consten los créditos respectivos de reconocimiento de las instancias
participantes.

4.4.3. Causas de cancelacion, suspension de recursos y, en su caso, reduccién en la ministracién de

recursos

Quedaran cancelados aquellos proyectos que no hubiesen sido normados juridicamente después de
tres meses de haber recibido la notificacion del fallo. La suscripcion del documento juridico posterior
a los tres meses antes sefialados, s6lo podra ser procedente mediante notificacion por escrito a la
Coordinacion del Programa y eventual aprobacion del mismo.

El Coordinador del PAICE estara facultado para disminuir la aportacién aprobada por la Comision
Dictaminadora para un proyecto dado, tomando en cuenta la consecucion final de los objetivos
planteados en el proyecto si las aportaciones de las entidades, municipales, delegacionales o de la
iniciativa privada comprometidas en la solicitud oficial se reducen. Esta reduccién en los montos de
los recursos provenientes del PAICE se hara en igual proporcion a la reduccion de las otras partes.



10 (Tercera Seccién) DIARIO OFICIAL Domingo 30 de diciembre de 2007

lll. EI PAICE suspendera las ministraciones subsecuentes a aquellos beneficiarios que no presenten los
reportes de avance en el tiempo estipulado, o lo hicieran de manera incompleta hasta la
normalizacion del proceso. Los responsables de los proyectos deberan elaborar un informe para el
Comité de Seguimiento en el que consten las irregularidades y las medidas tomadas para evitar su
recurrencia. De no cumplir con estas condiciones, el Coordinador del PAICE podra suspender
definitivamente el flujo de efectivo e informaréa de ello a la Comision Dictaminadora.

IV. El Coordinador del PAICE exhortara a los beneficiarios a cumplir con lo estipulado en estas Reglas
de Operacion y con las condiciones que en su caso hubiese planteado la Comisiéon Dictaminadora, si
éstos hicieran caso omiso, se considerara como responsable Unico del proyecto al beneficiario y el
coordinador del Programa estara facultado para informar de ello a la Comisiéon Dictaminadora del
Programa y a las autoridades de control correspondiente para su revision y, de ser el caso, sancion.

V. No se expedira el oficio de finiquito correspondiente si el beneficiario estuviera en deuda por no
haber presentado alguno de los documentos requeridos conforme a estas Reglas de Operacion.

5. Lineamientos Especificos
5.1. Coordinacién Institucional

El CNCA observara que no se dupliquen esfuerzos federales equivalentes dirigidos a la misma poblacion
beneficiaria.

5.1.1. Instancia(s) Ejecutora(s)

La ejecucion de las obras se realiza por el beneficiario o a través de especialistas contratados por el mismo,
conforme a la normatividad aplicable.

5.1.2. Instancia(s) Normativa(s)

La instancia normativa es el Consejo Nacional para la Cultura y las Artes a través de la Coordinacion del
Programa de Apoyo a la Infraestructura Cultural de los Estados, de la Direccion General de Vinculacion
Cultural que es la encargada de realizar el seguimiento y supervisién de los proyectos, a través de los
ordenamientos normativos establecidos para ello en:

Y Documento juridico celebrado entre el CNCA vy la Instancia correspondiente.
v Reglas de Operacion.
5.1.3. Instancia (s) de Control y Vigilancia

Organos de Contraloria de las entidades, municipios y/o delegaciones, responsables de la vigilancia y
seguimiento de la ejecucion de los proyectos y de la correcta aplicacion de los recursos.

6. Mecanica de Operacién
6.1. Difusion

El PAICE invita a las instancias de cultura de las entidades a participar en el Programa y solicita su
colaboracion para que a su interior se difundan los requisitos, condiciones y caracteristicas del mismo.

La papeleria y documentacion oficial, asi como en lo que respecta a la publicidad en medios electronicos,
impresos, complementarios o de cualquier otra indole vinculados con los programas de comunicacion social,
deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas
o de promocidn personal”.

La papeleria y documentacion oficial deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, no es
patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuesto que pagan
todos los contribuyentes. Esta prohibido su uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y
otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”

“La informacién de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.”

6.2. Promocion

La informacién sobre el Programa se da a conocer en la péagina de Internet del CNCA
http://www.conaculta.gob.mx y de la Direccion General de Vinculacién Cultural
http://vinculacion.conaculta.gob.mx/vv/. Las copias de la Solicitud Oficial y de la Guia General para Presentar
Proyectos de Infraestructura Cultural estan disponibles tanto en las oficinas del PAICE, como en las paginas
electronicas antes sefialadas.
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6.3. Ejecucion

VL.

La Coordinacion del PAICE invita a las instancias estatales de cultura y a la del Gobierno del D.F. a
proponer al mismo, la realizacion de visitas de reconocimiento, asi como de asesoria para la
preparacion de expedientes para construir, mantener y mejorar la infraestructura cultural de la
entidad, para lo que se requerira el envio de un anteproyecto de trabajo que debera considerar como
minimo: objetivo general perseguido, monto de inversidon previsto por las partes, presupuesto
desglosado por partidas generales y meta prevista. Este anteproyecto aportara los elementos
minimos necesarios para elaborar los proyectos cultural y ejecutivo, indispensables para optar por
apoyos financieros a través del PAICE.

El PAICE emitira la invitacion desde el principio del afio, una vez publicadas las presentes reglas y
fijara la fecha limite para recepcion de proyectos. Las instancias de cultura de las entidades
conjuntamente con el CNCA estan obligadas a hacer del conocimiento de todos los interesados en la
entidad (municipios, delegaciones politicas, universidades publicas y organizaciones de la sociedad
civil) las caracteristicas generales, requisitos y restricciones del Programa, a través invitacion en
medios escritos y/o electronicos, fomentando y asesorando la elaboracion de proyectos de
infraestructura cultural, facilitando los documentos respectivos (solicitud y guia) siempre que los
interesados lo soliciten.

Con el objeto de reforzar a los 1251 municipios declarados como zonas de atencion prioritaria para el
afio 2008 (publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de diciembre de 2007), que por sus
condiciones de desarrollo no cuentan con el personal necesario para preparar un proyecto ejecutivo,
ni los recursos suficientes para costear su elaboracién a través de terceros, ni para el pago de
estudios especiales, que les permita optar por un apoyo del PAICE, se considerara hasta el 8% del
costo total del proyecto que se presente ante el Programa para este objetivo.

Estos costos deberan ser absorbidos en primera instancia por el propio postulante y podran ser
acreditados y resarcidos por el Programa conjuntamente con los recursos asignados al proyecto, si 'y
solo si, el proyecto resultara seleccionado por la Comision Dictaminadora. Para que pueda hacerse
efectivo dicho apoyo, el solicitante debera utilizar el formato de acreditaciéon de recursos, considerado
en la Guia General para Presentar Proyectos, asi como demostrar documentalmente con los
estudios y proyectos realizados.

Dentro de los estudios y proyectos se podra contemplar los siguientes:
a) Estudios y proyectos de mecanica de suelo.

b) Proyecto arquitectonico.

c) Proyecto y calculo estructural.

d) Proyecto y célculo de instalaciones eléctricas.

e) Proyecto de Instalaciones hidrosanitarias.

f) Proyecto y calculo de instalaciones especiales.

g) Levantamientos topograficos y/o arquitectonicos.

h) Escenotécnicos.

i) Museograficos y museolégicos.

Se podra destinar hasta el 10% del presupuesto total del PAICE para cubrir estos gastos.

Los servidores publicos adscritos a la Coordinacion del PAICE realizan visitas de reconocimiento a
los espacios, una vez pactado con los solicitantes, y proporcionan asesoria para la correcta
integracion de los proyectos desde los puntos de vista, técnico, juridico y administrativo. Este
proceso concluira en el mes de abril.

El interesado presenta en original con firma autdgrafa de la persona facultada para ello, el formato de
Solicitud oficial requisitado, conforme a lo establecido en los requisitos del Programa (4.4.1.1) en las
oficinas del PAICE ubicadas en avenida Paseo de la Reforma 175 piso 5, esquina
Rio Tamesis, colonia y Delegacion Cuauhtémoc, México, D.F., cdédigo postal 06500.
Tel (55)41550494, fax (55)41550542, llechuga@correo.conaculta.gob.mx, pagina de Internet:
http://vinculacion.conaculta.gob.mx/vv/

La recepcion de proyectos concluira el ultimo dia habil del mes de abiril.
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VIL.

VIIL.

XI.

XIL.

El PAICE recibe la Solicitud oficial, analiza y ordena la informacion, integrando el expediente
correspondiente. Es obligacion del Programa exhortar al solicitante para que aporte la
documentacion que considere necesaria y suficiente, la que debera cumplimentarse en un plazo no
mayor a 15 dias naturales tras su notificacion.

El Programa presenta los proyectos a la Comisién Dictaminadora para su analisis, aprobacion y
asignacion de recursos. La aprobacion de los proyectos se basa en los criterios de seleccion (4.4.1.)
y el cumplimiento de los requisitos y restricciones (4.4.1.1.) previamente dados a conocer. El fallo de
la Comision Dictaminadora se emitird a mas tardar tres meses después de cerrarse el proceso de
recepcion de proyectos. La determinacion de los montos se hace en consonancia con la
disponibilidad presupuestal del Programa.

La Coordinacion del PAICE publica los resultados en diarios de circulacion nacional, notifica a los
beneficiarios el resultado de la deliberacion de la Comision Dictaminadora (en caso contrario aplica la
negativa ficta), al tiempo que propone un proyecto de documento juridico que, tras las adecuaciones
que el beneficiario considere pertinentes, debera suscribirse. El plazo maximo para la formalizacion
de dicho instrumento juridico sera de 3 meses contados a partir de la fecha de notificacion de fallo de
los beneficiarios. Este plazo no podra modificarse, salvo solicitud por escrito y autorizacion del
Coordinador del Programa. Los proyectos no seleccionados seran devueltos a los solicitantes.

La Institucion u Organismo beneficiado emite un recibo por el total de los recursos recibidos, abre
una cuenta bancaria productiva con al menos dos firmas y solicita al Programa el depdsito
correspondiente. Se requerira un recibo fiscal en todos lo casos y se consideraran como excepciones
aquellas en las que el beneficiario demuestre la imposibilidad de emitir un recibo con requisitos
fiscales, en cuyo caso se solicitara la validacion del recibo por parte de las maximas autoridades de
la localidad de que se trate. Se depositan los recursos de las partes de acuerdo al documento juridico
suscrito, al avance del proyecto y a la comprobacién de los gastos. La aplicacion del total de los
recursos, se hara conforme a la Ley Federal de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, a la Ley Federal de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y demas
ordenamientos que de éstas deriven. El total de los recursos asi como los intereses que éstos
generen se aplicaran unicamente en beneficio del proyecto, previa aprobacion del Comité de
Seguimiento.

Se instala un Comité de Seguimiento que corroborard la probidad, pertinencia, claridad vy
transparencia de la aplicacion del total de los recursos en el proyecto de revitalizacion conforme a lo
planteado por el beneficiario en el proyecto ejecutivo, a més tardar 30 dias habiles después de que
se haya suscrito el documento juridico aplicable. Tras la instalacion de dicho Comité se celebrara la
reunién de planeacién del mismo. En esta reunién se deberan desahogar los siguientes temas:

m Presentacion del Proyecto y entrega del cronograma presupuestado y ajustado del proyecto, de
ser el caso;

m Elaboracién del cronograma del Comité de Seguimiento;
m  Determinacion de procedimientos para la adjudicacion de contratos; y

m Determinacién de la aplicacion de hasta el 5% del monto total asignado al proyecto para gastos
operativos de seguimiento al mismo.

Para apoyar las obras de remodelacion y/o construccion de espacios, el PAICE podra destinar entre
el 5y 8% para gastos de supervision externa de las obras y hasta el 1% para peritajes de las
mismas, estos costos deberan considerarse dentro del presupuesto del proyecto y convalidarse
dentro del correspondiente Comité de Seguimiento.

El proyecto ejecutivo para construccion de espacios nuevos debera contemplar:
a) Planos arquitecténicos;

b) Planos estructurales:

c) Planos de instalaciones;

d) Catalogo de conceptos de obra;

e) Memoria descriptiva;

f) Fichas técnicas de especificaciones y procedimientos constructivos;

g) Corresponsables de obra (estructural y de instalaciones);
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El proyecto ejecutivo para proyectos de remodelacion y/o rehabilitacion debera contemplar:

a)

b)

c)
d)

Proyecto de intervencion que incluye: i) planos actuales; ii) planos de intervencion vy iii) catalogos
de conceptos y fotografias.

Planos estructurales (para el caso donde se pretenda tocar elementos estructurales del
inmueble)

Corresponsables de obra

Planos de instalaciones eléctricas, hidrosanitarias y/o especiales (para el caso donde se
pretenda realizar un cambio completo de redes eléctricas y/o ramales hidraulicas y sanitarias)

Se debera tramitar la licencia de construccion correspondiente y presentarse ante el Comité de
Seguimiento respectivo para que pueda iniciar la ejecucion del proyecto.

El Comité de Seguimiento creara un Subcomité de Desarrollo de la Obra, que estara integrado por:

a)
b)
c)
d)

e)

El secretario ejecutivo del proyecto

Un representante de obras publicas de la entidad, municipio o delegacion politica;
El residente de obra;

El supervisor externo; y

El responsable del espacio.

El resultado y los acuerdos de cada una de las reuniones que celebre el subcomité de desarrollo de
la Obra deberan redactarse directamente en la bitacora de obra respectiva (en original y tres copias),
la cual debera estar integramente firmada por todos los que en ella intervengan, una de las copias
debera formar parte de los anexos del(os) Reporte(s) de Avances y del Reporte Final, el original
quedara en poder del propietario del espacio, una copia para el supervisor externo y otra para el
residente de obra.

Conformacién y funciones del Comité de Seguimiento.

a)

b)

d)

e)

El Presidente, que sera el responsable de Cultura en la entidad o su representante, o en su caso
el Presidente Municipal, Jefe Delegacional, o el Titular de Cultura del Municipio o Delegacion;
podra si asi lo conviene con el Coordinador del PAICE, declinar esta funcién en favor de alguna
otra persona. Para el caso de proyectos presentados por la sociedad civil organizada, el
presidente del Comité sera el titular de la asociacion de que se trate; sera prerrogativa de este
Ultimo determinar qué personas de la propia asociacion o externas a ésta, desempefaran las
distintas funciones del Comité. En todos los casos, se buscara la participacion de la instancia de
cultura de la entidad. El Presidente autorizara los érdenes del dia de las reuniones ordinarias y
extraordinarias, coordinara y dirigira las reuniones del Comité y convocara a reuniones ordinarias
o extraordinarias.

El Secretario Ejecutivo sera nombrado por el Presidente del Comité, vigilard la correcta
expedicion de los 6rdenes del dia, y de las listas de asistencia; elaborara los reportes de avance
y final correspondientes, los que turnara al érgano de control correspondiente para su revision y
eventual aprobacioén, tras lo que seran enviados a la Coordinacion del PAICE para su
conocimiento, control y resguardo. Remitira a cada integrante del Comité el expediente de la
reuniéon a celebrarse; supervisara el registro de los acuerdos a los que llegue el Comité y su
cumplimiento, mismos que asentara en el acta que de la sesion se levante. Vigilara que el
archivo documental esté completo y se mantenga actualizado, cuidando su conservacion por el
tiempo requerido por ley; asimismo realizara las acciones que el Presidente del Comité le
encomiende, asi como las que deriven de acuerdos del Comité.

El representante de Obras Publicas y/o Adquisiciones del Gobierno en la entidad, su
correspondiente en el Municipio o Delegacién Politica, o el encargado de desempefar estas
funciones, si se tratara de un organismo publico con personalidad juridica y patrimonio propios,
dependiendo de la naturaleza del proyecto, acompafiard en calidad de experto los
procedimientos de obra que incluya éste.

El Coordinador del PAICE o su representante, que orientara al Comité para dar cumplimiento a
las disposiciones de este Programa.

Asesores que podran ser invitados por el Presidente del Comité, de acuerdo con las
necesidades del Proyecto.
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XIL.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.
XVIL.

f) De ser posible se invitara a representantes de la sociedad civil y de la iniciativa privada que
destaquen por su probada honestidad y sus acciones en favor de la cultura local, para realizar la
funcién de contraloria social y coadyuvar al financiamiento y conservacion del espacio de que se
trate.

g) Los procesos de adjudicacién de obra y/o adquisiciones deberan iniciarse a mas tardar a los 30
dias habiles siguientes a la constitucion del Comité de Seguimiento correspondiente. Este plazo
no podra modificarse, salvo solicitud por escrito y autorizacién expresa de la mayoria de los
miembros del Comité de Seguimiento.

h) EI Comité de Seguimiento se reunira trimestralmente, salvo que no hubiere asuntos que tratar.
Las reuniones seran procedentes con al menos la mitad mas uno de sus miembros, entre los
que deberan estar presentes el representante del PAICE y el Secretario Ejecutivo del Comité.
Toda reunion sera convocada por escrito, con al menos 5 dias habiles de anticipacion, y un
orden del dia explicito. Podran constituirse de ser necesario, subcomités con miembros del
mismo Comité que atenderan aspectos concretos de los proyectos. De requerirse una reunién
extraordinaria, el Presidente la solicitara a los miembros. De toda reunién -ordinaria,
extraordinaria y de Subcomité- se levantara un acta que dara cuenta de los asuntos tratados,
misma que debera remitirse a la Coordinacion del PAICE.

i) El Secretario Ejecutivo elabora reportes de avance del proyecto trimestrales, a partir del inicio de
los procedimientos de adjudicacion de los contratos de adquisiciones o de obra de que se trate,
al que se anexa copia simple de todas las actividades del procedimiento seguido y comprueba la
aplicacién de los recursos conforme a la normatividad federal vigente en materia de obras
publicas y adquisiciones, enfatizando asimismo, la consecucion de metas parciales o totales,
segun sea el caso, de los proyectos ejecutivo y cultural. De ser posible, este reporte se enviara a
la Coordinacion del Programa una semana antes de cada reunidon para su revision y
comentarios.

j)  Cuando la ejecucidon de la obra sufra alteraciones en los plazos o términos convenidos, el
Secretario Ejecutivo debera elaborar un informe para el Coordinador del PAICE en donde se
establezcan las causas de dichos cambios, y solicitar la autorizacién de la maodificacion
correspondiente, acompafiada de un nuevo programa de ejecucion. El Coordinador determinara
su procedencia con apego a las presentes Reglas de Operacién, buscando en todo momento,
cumplir con el objetivo primario del proyecto aprobado. Dichas modificaciones deberan
consignarse en un acta que suscribiran todos los miembros del Comité de Seguimiento.

Se lleva a cabo el acto de entrega recepcion entre el beneficiario y el contratista de ser el caso, se
elabora el acta correspondiente y se envia copia de ella a la Coordinacién del Programa.

El Secretario Ejecutivo elabora el reporte final del proyecto y lo turna al 6rgano de control
correspondiente para su revision y eventual aprobacién y posteriormente lo enviara a la Coordinacion
del PAICE, se comprueba la totalidad de los recursos y se cancela la cuenta bancaria.

El beneficiario coloca una placa en el espacio intervenido, en donde se da crédito a las instancias
participantes.

La ejecucion de los proyectos debera realizarse en un tiempo no mayor a 18 meses a partir del inicio
del proceso de adjudicacion de contratos. El beneficiario podra contar con un plazo adicional de dos
meses para la conclusién del proyecto autorizado, contados a partir de la fecha comprometida para la
finalizacion de los trabajos. Quedara a juicio del Coordinador del Programa la determinacién de una
prérroga ulterior cuando quede demostrado que los retrasos son imputables a causas de fuerza
mayor y se comprometa la conclusion del proyecto para un periodo determinado.

El PAICE emite una constancia de conclusion del proyecto y finiquito del instrumento juridico.

Los beneficiarios deberan procurar que los espacios apoyados cuenten con programas de
mantenimiento a corto, mediano y largo plazo, asi como con el personal suficiente y capacitado para
el correcto funcionamiento del espacio, contratado por los mismos. El PAICE realizara visitas de
inspeccion a algunos de los proyectos apoyados para constatar lo anterior y recabar informacion
sobre el numero de usuarios y asistentes. Los lugares sede de los proyectos se eligen de manera
aleatoria y las visitas se programan al primer y segundo afio tras el finiquito del proyecto respectivo.
La informacién que se obtenga de estas inspecciones se integrara en una base de datos que
permitira, eventualmente, tomar decisiones sobre politica cultural.
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PAICE invita a Entidades de la
Federacion a proponer visitas de
reconocimiento y asesoria para la
preparacion de expedientes para
construir, mantener y mejorar la

infraestructura cultural

l 2

PAICE lanza convocatoria de
participacién en el Programa a las
Entidades de la Federacion y éstas a su
vez a los interesados en la Entidad

PAICE recibe propuestas y realiza
visitas de reconocimiento a los espacios,
brinda asesoria para la correcta
integracion de los proyectos desde el
punto de vista, técnico, juridico y
administrativo

\ 4 4

PAICE regresa la documentacién
al interesado por no contar con
algun requisito fundamental

\ 4

El interesado presenta solicitud oficial y
proyecto junto con la documentacion
necesaria al PAICE

A\ 4 5

El PAICE recibe solicitud y analiza

¢ Es suficiente la
accion?

El PAICE emite observaciones a los
proyectos y hace del conocimiento del
solicitante

\ 4 7

El PAICE recibe solventacion de
observaciones integra los expedientes
correspondientes y turna a la Comision

Dictaminadora
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El PAICE presenta los proyectos a la
Comision Dictaminadora para su
andlisis y aprobacion.

¢ Se aprueba el

Se notifica al solicitante,
proyecto?

devolviéndole su proyecto original

4
Se notifica al solicitante que su proyecto ha
sido beneficiado
v 5
Se suscribe el documento juridico
¥ 6

Se abre una cuenta bancaria para el manejo de
los recursos del proyecto, se solicita la
transferencia y se entrega el recibo fiscal.

v 7

Se integra el Comité de seguimiento y se llevan a
cabo las sesiones de trabajo a que haya lugar

| :

Se aplican los recursos conforme al cronograma
presupuestado incluido en el proyecto ejecutivo
original

¢ 9

El secretario Ejecutivo del Comité elabora
reportes de avance y/o final se comprueba la
aplicacion de recursos y turna al érgano de control
correspondiente

A 4

¢ El informe esta completo y
cumple con las Reglas de
Operacién del Programa?

Se completa, revisa y corrige

A

Se envia informe a la Coordinacion del PAICE
para su conocimiento, control y resguardo

SI ¢ 11

Se lleva a cabo el acto de entrega recepcion

NO

¢Se ha concluido la
ejecucion del proyecto?
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E 12

Tras la colocacion de la placa alusiva a los
apoyos, el PAICE emite constancia de
conclusion y finiquito del documento juridico.

13

La Coordinacion del PAICE realiza visitas de
inspeccién, recaba y procesa informacion de
espacios para evaluacion

A 4

Fin del Procedimiento

6.3.1. Contraloria Social (participacion social)

Estara a cargo de los miembros de la sociedad civil, integrantes del Comité de Seguimiento de cada uno
de los proyectos.

El beneficiario se obliga a:

a) Informar a la ciudadania acerca de el (los) apoyo(s) recibido (s), su costo, accion, derechos y
obligaciones contraidas.

b) Capacitar a los responsables de el (los) espacio(s) objeto del apoyo para que se constituyan en
instancias de vigilancia y evaluacién social.

c) Establecer espacios de comunicacion (reuniones vecinales, atencion directa a beneficiarios, etc.).
d) Promover la integracion de organizaciones de la sociedad civil en acciones de contraloria social.
e) Instrumentar mecanismos de captacion y atenciéon de quejas y denuncias.

La Secretaria de la Funcién Publica y el Organo Interno de Control en la entidad verificaran, en lo
correspondiente, la realizacion de dichas acciones.

6.3.2. Acta de Entrega-Recepcién

La entrega recepcion de las obras fisicas realizadas, se efectda entre el contratante y contratado siendo
responsabilidad exclusiva del beneficiario constatar la correcta realizacion de los trabajos pactados.

Para cada una de las obras terminadas o acciones entregadas por los ejecutores, se elaborara un acta de
entrega recepcion. En la entrega deberan participar y suscribir el acta: la dependencia ejecutora de la obra o
accion, el orden de gobierno y/o la comunidad beneficiada. A dicho acto debera invitarse oportunamente al
6rgano de control correspondiente.

De conformidad con el acta de entrega recepcion, la comunidad o el orden de gobierno que recibe las
obras o acciones, debera hacer explicito en el acta, el compromiso de vigilar su adecuada operacion y darle el
mantenimiento correspondiente.

De presentarse alguna irregularidad en la obra o accion, quien la reciba, podra firmar el acta de manera
condicionada y anotar en ellas las razones de dicha inconformidad. Ademas se indicaran los plazos acordados
para solventar las observaciones a que dé lugar dicha inconformidad.

El acta de entrega recepcion forma parte del expediente de la obra o accién y constituye la prueba
documental que certifica la existencia de la obra o accién. Es responsabilidad de la dependencia ejecutora su
resguardo.

Se da por terminada la participacion y responsabilidad del PAICE una vez que se concluye el proyecto
objeto del apoyo y se recibe y analiza el reporte final que incluye tanto informacién sobre el proyecto como de
la correcta aplicacion de los recursos. No se extendera el correspondiente oficio de finiquito cuando no se
hubieran alcanzado los objetivos previstos o se hubiera incumplido alguno de los requisitos del Programa.
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6.3.3 Operacion y Mantenimiento

Los espacios beneficiados por el PAICE quedan bajo la responsabilidad y cuidado absoluto de los
propietarios, éstos deberan procurar que de recibir el apoyo del Programa cuenten con programas de
mantenimiento a corto, mediano y largo plazo, asi como con el personal suficiente y capacitado para el
correcto funcionamiento del espacio, contratado por el municipio, delegaciones o por las Entidades.

7. Informes programatico-presupuestarios
7.1. Avances fisico-financieros.

El Secretario Ejecutivo del Comité formula, de acuerdo con el programa de ejecucién que haya sido aprobado,
al menos un reporte de avances cada trimestre, a partir del inicio de los procedimientos de adjudicacién de los
contratos de adquisiciones o de obra de que se trate, al que se anexa copia simple de los documentos
generados en el procedimiento seguido, en el cual se consignan tanto los estados financieros como los
avances de obra y/o adquisiciones y turna al érgano de control correspondiente para su revisiéon y eventual
aprobacioén. Paralelamente, se realizan inspecciones directas a los inmuebles objeto del apoyo. Debera remitir
dicho reporte a la Coordinacién del PAICE durante los 15 dias habiles posteriores a la terminacion del
trimestre que se reporta, de acuerdo al formato anexo a las presentes reglas. Invariablemente el Secretario
Ejecutivo debera integrar a este informe la explicacion de las variaciones entre el presupuesto autorizado, el
modificado, el ejercido y el de metas, ademas de aquella informacién adicional que se considere necesaria y
que debera ser aportada por la instancia ejecutora del proyecto, como por ejemplo, copia de las
identificaciones del personal de lista de raya, nimeros generadores, fotos de los espacios antes y después de
ser intervenidos, etc.

7.2. Cierre de ejercicio

El Secretario Ejecutivo del Comité en conjunto con la instancia ejecutora integrara el cierre de ejercicio
programatico presupuestal anual, de acuerdo al formato anexo (reporte final) Lo remite al PAICE en
documento impreso y medios magnéticos a mas tardar 30 dias habiles después de que el beneficiario haya
recibido la obra en cuestion y haya sido revisado y eventualmente aprobado por el 6rgano de control
correspondiente. Dicho documento debera contener la descripcion exhaustiva de la obra realizada y exhibir
copia de las facturas y/o estimaciones correspondientes, asi como -de contar con ellos- de los reglamentos y
manuales de operacion y mantenimiento del espacio y, en su caso, inventario del equipo y herramental con el
que cuenta. Se debera colocar una placa alusiva al trabajo realizado y cancelar la cuenta bancaria abierta
para el manejo de los recursos. Sera responsabilidad del CNCA concentrar y analizar dicha informacion, asi
como solicitar al Secretario Ejecutivo del Comité y al beneficiario las aclaraciones a que haya lugar. En el caso
de incumplimiento de este informe el CNCA debera notificar al drgano interno de control correspondiente una
vez terminado el plazo para entregar el informe.

Recursos no devengados.

Los recursos presupuestales que no se ejerzan al término previsto en cada proyecto, deberan reintegrarse al
PAICE para su correspondiente reintegro a la Tesoreria de la Federacion. En caso de no dar cumplimiento,
los beneficiarios por conducto de su representante legal estaran obligados a reintegrarlos en efectivo a la
Tesoreria de la Federacion, y seran responsables de cubrir los dafios al erario federal por la extemporaneidad
de la concentracion de los recursos que determine la Direccion de Fiscalizacion a Entidades y Dependencias
de la Tesoreria de la Federacion.

Este cierre no se realiza de acuerdo al afio calendario, sino a la calendarizacion propia del proyecto. Se
consideraran devengados los recursos de las partes una vez depositados en la cuenta bancaria abierta para
el manejo financiero del proyecto.

8. Evaluacion
8.1. Interna

La Direccién General de Evaluaciéon de Politicas de Secretaria de Educacién Publica instrumentard un
procedimiento de evaluacion interna en coordinacion con la Unidad Responsable del Programa, para
complementar la evaluacion establecida por el Programa Anual de Evaluacion 2008 del CONEVAL. El
procedimiento se operacionalizard considerando la disponibilidad de recursos humanos y presupuestales de
las instancias que intervienen.

8.2. Externa

La Direccion General de Administracion del CNCA sera la unidad administrativa ajena a la operacién de los
Programas con Reglas de Operacién para que en coordinacién con la Unidad Responsable del Programa,
instrumente lo establecido para la evaluacion externa de los programas federales, de acuerdo con la Ley
General de Desarrollo Social, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
2008, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion
Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacién 2008 del CONEVAL.
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9. Indicadores de Resultados

NOMBRE FRECUENCIA DE MEDICION
Incremento en el numero promedio de asistentes en los Ultimos tres Anual
afos
Percepcion de la mejoria de las condiciones de la infraestructura Anual
cultural
Inversion Anual
Incremento a la atencion a la Infraestructura Cultural Existente Anual

No se incluyen indicadores de resultados desagregados por sexo, grupo de edad o acceso especial a
grupos indigenas, toda vez que aun cuando el programa prevé criterios de seleccion que aseguran su
accesibilidad, su participacion no depende del Programa.

10. Seguimiento, Control y Auditoria
10.1. Atribuciones

Los recursos que la Federacion otorga para este Programa podran ser revisados por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Auditoria Superior de la Federacion, la Secretaria de la Funciéon Publica, a
través de la Direccion General de Operacion Regional y Contraloria Social, y, en su caso, por la Unidad de
Auditoria Gubernamental de los Organos Internos de Control en las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal y/o auditores independientes contratados para tal efecto, en coordinaciéon con
los Organos de Control de las entidades federativas; y demas instancias que en el &mbito de sus respectivas
atribuciones resulten competentes.

10.2. Objetivo

Supervisar la aplicacion de los recursos otorgados para el cumplimiento de los lineamientos planteados en las
presentes Reglas de Operacion a fin de garantizar la transparencia y probidad en su aplicacion.

10.3. Resultados y Seguimiento

La instancia de control que realice las acciones de auditoria mantendra un seguimiento interno que permita
emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal importancia a la atenciéon en tiempo y forma de
las anomalias detectadas, hasta su total solventacion.

11. Quejas y Denuncias
11.1. Mecanismo, Instancias y Canales

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran a través del Organo Interno de Control del
CNCA; Organo Interno de Control en la entidad federativa, via personal, escrita, internet, telefénica (SACTEL
01800 00 148 00 en el interior de la Republica o 5480 2000 en la Ciudad de México).

Organo Interno de Control del CNCA: avenida Paseo de la Reforma ndmero 175, piso 15, esquina Rio
Tamesis, colonia y Delegacién Cuauhtémoc, México, D.F., cédigo postal 06500. Tel 01-(55) 4155 0430 y 32
correo electrénico: cigyd.correo@conaculta.gob.mx

PAICE: avenida Paseo de la Reforma nuimero 175, piso 5, esquina Rio Tamesis, colonia y Delegacion
Cuauhtémoc, México, D.F., codigo postal 06500.

Tel. 01-(55) 1253 9894, fax 01- (55) 12539942.
Correo electronico: llechuga@correo.conaculta.gob.mx
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Las presentes Reglas de Operacion continuaran vigentes en tanto no se emitan nuevas
reglas aplicables.

SEGUNDA.- Los recursos Yy las acciones destinadas a solventar los efectos ocasionados por desastres
naturales, deberan apegarse a los lineamientos y mecanismos que determinen la Secretaria de Gobernacién y
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en sus ambitos de competencia y demas disposiciones
aplicables.
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Solicitud de Apoyo para la Infraestructura Cultural CONACULTA-00-034

PROGRAMA DE APOYO A LA

P A

INFRAESTRUCTURA CULTURAL DE LOS ESTADOS

C E

-

N

w

DATOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Nombre

Cargo

Calle y niumero
Colonia
Municipio/Delegacion,
Entidad

Cadigo Postal
Teléfono y fax

Correo — e

. DATOS DEL RESPONSABLE OPERATIVO
Nombre

Cargo

Calle y numero
Colonia
Municipio/Delegacion,
Entidad

Cadigo Postal
Teléfono y fax

Correo — e

. DATOS DEL PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA

3.1 Nombre del espacio a apoyar

Calle y numero
Colonia
Municipio/Delegacion,
Entidad

Cadigo Postal
Teléfono

3.2 Dependencia o Institucion a la que pertenece

RFC de la dependencia o Institucion a la que pertenece

3.3 Funcion que desempeiia
() Preservacion, investigacion y difusién del patrimonio
cultural
) Educacion e investigacion artistica
) Difusién del arte y la cultura
)  Cultura en medios audiovisuales y nuevas tecnologias
) Fomento al libro y a la lectura
)  Estimulo a la creacion artistica
) Fortalecimiento y difusiéon de culturas populares e
indigenas
)  Cooperacién cultural internacional
)  Desarrollo cultural infantil

(
(

3.4 Tipo de obra requerida

() Construccion
(') Mantenimiento
() Equipamiento
() Remodelacion
() Rehabilitacion

3.5 Tiempo de realizacion (meses)

3.6 Monto de apoyo solicitado al PAICE (M. N.)
$ M.N.

3.7 Fuentes de confinanciamiento; monto de participacion.

Entidad M.N.
Municipio/Delegacion  $ M.N.
Iniciativa privada $ M.N
3.8 Subtotal $ M.N
3.9 Costo total del proyecto (sumatoria puntos 3.6 y 3.8)

$ M.N

3.10 Anexos
1. Acreditacion de la propiedad del inmueble ()
2. Documentos probatorios de la capacidad ( )
1financiera del solicitante

3. Proyecto cultural ()
4. Proyecto ejecutivo ()
5. Cotizaciones ()
6. Planos ()
7. Iméagenes del inmueble ()
8. Cartas de apoyo al proyecto ()
9. Otros (especifique) ()

Observaciones

SN NN NSNS I NN NN NS SN NN SN NN NN NN NSNS SN NS S SN NN NN NN NN NN NSNS E NN NN EEEEEEEEEEEEEEE
CONDICIONES DE ACEPTACION

SnhON

o~

** ESTE FORMATO ES DE LIBRE REPRODUCCION, CUALQUIER MODIFICACION AL MISMO ESTA PROHIBIDA**
La presentacion en original y firmada de la Solicitud de Apoyo CONACULTA 00-034 es requisito indispensable para participar en el PAICE, aquellos proyectos que no presenten requisitada
esta solicitud seran automaticamente descalificados, al igual que aquellos que no exhiban inicialmente el documento probatorio de la propiedad, los que se presenten fuera de los tiempos

establecidos y aquellos que participen por segunda ocasién o mas en el programa y no presenten el reglamento de uso y el manual de mantenimiento respectivo

La inexacta o falsa

declaracion proporcionada en esta solicitud podra llevar a la cancelacion del presente proyecto; su presentacion presupone la aceptacion de las Reglas de Operacion del PAICE.

Para el analisis de este documento deberan anexarse sendos proyectos ejecutivo y cultural.

La aportacion de la Entidad, municipio / delegacion y/o de la iniciativa privada bajo ninguna circunstancia podra condicionarse a la aportacion del PAICE.
La solicitud de apoyo y el proyecto seran objeto de revision y verificacion. El hecho de presentar dichos documentos, no asegura su financiamiento.

No se autorizaran procesos de restauracion de inmuebles y monumentos considerados dentro del patrimonio nacional.

No podran ser beneficiados los espacios de propiedad privada.

De ser el caso, los proyectos relacionados con el patrimonio cultural, deberan ser avalados segun corresponda por el Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH) o por el Instituto

Nacional de Bellas Artes (INBA).

El proyecto sera analizado por una Comision Dictaminadora, cuyo fallo sera inapelable y definitivo.
Para cualquier duda o aclaracion, comunicarse a la Coordinacion del PAICE al (0155) 1253 9894; 9294; 9928; 9944 y 9943; fax 9942 y 9953. Para envio de documentacion: Av. Paseo de la

Reforma 175, 50. piso, Col. Cuauhtémoc, C.P. 06500, México. D.F.

Acepto

Nombre y firma del solicitante

Lugar y fecha

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los

contribuyentes.

Estéa prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de

los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”
“La informacién de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental”.
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INSTRUCTIVO
GUIA GENERAL PARA PRESENTAR PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL
PROGRAMA DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL EN LAS ENTIDADES
PAICE 2008

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS AL PAICE

[ La presentacion de la Solicitud de Apoyo a la Infraestructura Cultural-CONACULTA 00-034 es
requisito indispensable para participar en el PAICE, aquellos proyectos que no presenten requisitada
esta solicitud seran automaticamente descalificados.

u La Solicitud debe presentarse a la Coordinacion del PAICE en original, debidamente requisitada,
firmada por el solicitante, acompanada de sendos proyectos ejecutivo y cultural, junto con los anexos
que correspondan: documento probatorio de la propiedad, documento probatorio de la capacidad
financiera del solicitante, licencia de intervencion del INAH o INBA, (segun sea el caso), cotizaciones,
planos, imagenes, cartas de apoyo, etc. a mas tardar en la fecha limite previamente establecida por
el Programa.

u No se consideraran como originales los proyectos enviados por fax o correo electrénico; para el caso
de trabajos originales que se envien por correo postal o a través de algun servicio de mensajeria, se
aceptaran aquéllos en los que la fecha del matasellos de la oficina postal de origen no exceda la del
limite de la convocatoria.

Restricciones, sefialadas en las Reglas de Operacion de este Programa (R.O.)

[ Seran descalificados aquellos proyectos que se reciban fuera de la fecha limite establecida; los que
no presenten requisitada y firmada por la persona con facultades para ello, la Solicitud oficial; y los
que no exhiban inicialmente el documento probatorio de la propiedad correspondiente; y aquellos que
participen por segunda ocasion o mas en el Programa y no presenten el reglamento de uso y el
manual de mantenimiento respectivo.

[ No podran ser beneficiados los espacios de propiedad privada.

[ Se consideraran apoyos para inmuebles de propiedad federal, estatal, municipal, del Distrito Federal
o delegacional, que estén en comodato a favor de las instancias reconocidas en el punto 3.2 de las
presentes Reglas de Operacion. Se debera garantizar una vigencia minima de los contratos de
comodato de 5 afios y la permanencia de las funciones culturales del espacio.

[ No se podra condicionar de la aportacién de la contraparte al apoyo que determine la Comision
Dictaminadora del PAICE.

[ Solamente se destinara apoyo a las areas donde se desempefien las actividades artisticas o
culturales sustantivas. No se autorizaran recursos para espacios destinados a funciones
administrativas, ni para intervenciones puramente cosméticas.

] No se autorizara la restauracion de inmuebles considerados artisticos o histéricos.

= No se podra adquirir equipo y suministros de oficina ni sufragar el pago de honorarios que no incidan
en el proyecto. Se podra destinar hasta el 5% de los recursos para gastos de operacién derivados del
seguimiento a los proyectos tales como: hospedaje, alimentacion y traslados de la(s) persona(s)
encargada(s) de esta funcion, asignadas por el beneficiario tras su explicita y formal autorizacién en
el seno del Comité.

[ No seran susceptibles de apoyo los beneficiarios cuyos proyectos hubieran recibido en el pasado
apoyo del PAICE y que hayan incumplido alguno de los requisitos o condiciones planteados por el
Programa, hasta que dichos proyectos cuenten con el oficio de finiquito correspondiente.

] La fecha limite para la recepcion de documentacion en la Coordinacion del PAICE, de los proyectos
en ejecucion que requieren la liberacion del oficio de finiquito, sera a mas tardar una semana antes
de la fecha de dictaminacion.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente.”
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Solicitud de Apoyo para la Infraestructura Cultural CONACULTA 00-034 '

1. DATOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Asiente los datos completos que se solicitan, esta solicitud debera estar firmada por la persona que
figurara como representante del proyecto ante el PAICE y como responsable para la entrega de futura
informacion.

2. DATOS DEL RESPONSABLE OPERATIVO

Asiente los datos completos de aquella persona que sera el enlace con el PAICE, que cuente con el
conocimiento necesario del proyecto para resolver a la brevedad posible cualquier duda y que tenga facultad
de liberar informacién documental adicional del proyecto susceptible de ser apoyado.

3. DATOS DEL PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA
3.1 Nombre del espacio a apoyar

Indique el nombre completo del inmueble en donde se requiere la intervencion; si el apoyo requerido a
este programa fuera para rehabilitar, remodelar y /o equipar sélo un area de dicho espacio, favor de asentarlo
conforme al ejemplo:

- Ejemplo: Sala de exposiciones permanentes del Museo de Historia Regional de XYZ.
3.2 Dependencia o Institucién a la que pertenece

m  Asiente el nombre completo del organismo o instancia que ostenta la propiedad del espacio, que
debera ser el mismo que se haya indicado en el formato “RESUMEN DE PROYECTO / Condicién
Administrativa / el inmueble es propiedad...” (Pag. 2 de la Guia)

m  Asiente el Registro Federal de Contribuyentes (RFC) del organismo o instancia que ostenta la
propiedad del espacio.

3.3 Funcion que desempefia

= Marque con una “X” la(s) columna(s) correspondiente(s) a aquella(s) funcidon(es) que se lleva(n) a
cabo en el espacio.

3.4 Tipo de obra requerida
[ Marque con una “X” la(s) columna(s) correspondiente(s) al tipo de obra(s) requerida(s).
3.5 Tiempo de realizacién (meses)

[ Senale el tiempo (en meses) proyectado para la ejecuciéon del proyecto, que en ningun caso podra
exceder los 12 meses.

= Considere en dicha temporalidad el tiempo que por normatividad deba de respetarse para la
realizacién de los procedimientos de adjudicacion de contratos (adjudicacion directa—inmediata, tras
el acopio de cuando menos tres cotizaciones-, invitacion a cuando menos tres proveedores —de dos
a cuatro semanas- o licitaciéon publica nacional -40 dias-).

[ El tiempo establecido en este apartado debera coincidir con lo asentado en el “cronograma de
ejecucion y calendario de ministraciones” (Pag. 43 de la Guia)

! Consideraciones importantes:
v Se sugiere que su llenado sea posterior a la elaboracion de los proyectos tanto ejecutivo como cultural, a fin de contar con los datos
precisos, completos y necesarios para su correcta requisicion.
v Este formato no podra ser modificado.
v Lea cuidadosamente las letras pequefas.
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3.6 Monto de apoyo solicitado al PAICE (M.N.)

Senfale la cantidad solicitada al PAICE en numero y en moneda nacional.

-> Nota: El apoyo que otorga PAICE es complementario de la inversidn requerida.

3.7 Fuentes de cofinanciamiento y monto de participacion

Asiente la aportacion (en nimero y moneda nacional) que realizara el estado, municipio y /o iniciativa
privada para la ejecucion del proyecto.

- R.O. “El programa opera bajo el principio del cofinanciamiento de proyectos, siendo el apoyo que
otorga PAICE complementario de la inversién requerida, por lo que los beneficiarios deberan garantizar
documentalmente que se cuenta con la disponibilidad presupuestal que permitira la corresponsabilidad de la
inversion, o en su caso, acreditar haber realizado inversiones en los inmuebles objeto del apoyo, hasta con 18
meses de antelacién a la fecha en que se presenta la Solicitud de Apoyo para la Infraestructura Cultural”.

Especifique en el cuadro de Observaciones si las aportaciones estatales (estado, municipio y/o
iniciativa privada) seran en recursos frescos o acreditadas.

Para acreditaciones al PAICE: En caso de haberse concluido la inversién que ampara la aportacion
estatal, serd necesario adjuntar la documentacion comprobatoria del procedimiento de adjudicacion
de los contratos llevados a cabo, asi como las facturas de las estimaciones que soportan su pago,
para lo cual ponemos a su disposicion el reporte de ACREDITACION, mismo que encontrara dentro
del proyecto ejecutivo, en la Guia adjunta. En caso de no haberse concluido dicha acreditacion se
debera adjuntar la documentacién comprobatoria del procedimiento de adjudicacién de los contratos
llevados a cabo y el cronograma en donde se asiente la fecha en que se terminaré la misma. Las
facturas que acrediten el pago de estos conceptos deberan proporcionarse posteriormente, en caso
de que el proyecto sea fallado favorablemente.

3.8 Subtotal

Realice la sumatoria de las cantidades sefaladas en el punto anterior, sin considerar el monto
solicitado al PAICE.

3.9 Costo total del proyecto (sumatoria puntos 3.6 y 3.8)

] Realice la suma del monto solicitado al PAICE (3.6) mas el subtotal (3.8) para obtener el costo total
del proyecto.

n El resultado debera ser igual al producto de la suma realizada en el “TOTAL DE PRESUPUESTO DE
OBRA PUBLICA Y ADQUISICIONES” (Pag. 37 de la Guia) y a la sumatoria global del “cronograma
de ejecucion y calendario de ministraciones” (Pag. 43 de la Guia).

3.10 Anexos

n Marque con una “X” la(s) columna(s) correspondiente(s) aquella documentacion que entrega al
PAICE junto con este formato.

m  Laentrega de la documentacion sefialada del punto 1 al 4 es obligatoria.

[ Un original impreso y firmado junto con los anexos correspondientes, deberan ser entregados a la
Coordinacion del PAICE, asimismo este formato debera ser enviado debidamente requisitado via
electronica o en diskette.

u Este informe debera ser llenado en su totalidad, firmado y autorizado por cada uno de los miembros

del Comité de Seguimiento en la entidad.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos

provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este

programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”

“La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacion Pablica Gubernamental”.
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Conesjo Nacional

par la

Cultura v las Aries

DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P AI CE

PERIODO DEL INFORME del

FECHA

Reporte de Avances No.

__de de 200_ al __

de de 200_

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL

NOMBRE DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

] Un original impreso y firmado junto con los anexos correspondientes deberan ser entregados a la Coordinacion
del PAICE, asimismo este formato debera ser enviado debidamente requisitado via electronica o en diskette.
] Este informe debera ser llenado en su totalidad, firmado y autorizado por cada uno de los miembros del Comité de

Seguimiento en la entidad.

|. RESPONSABLE OPERATIVO PARA ESTE PROYECTO

NOMBRE

CARGO

TELEFONO Y FAX

CORREO ELECTRONICO

lll. TIPO Y NUMERO DE DOCUMENTO JURIDICO

RECURSOS ASENTADOS:

] CONACULTA-PAICE $

] ENTIDAD $

] MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA $

s |P $
TOTAL §$

11l. BANCO Y NUMERO DE CUENTA

IV. MONTOS DE FINANCIAMIENTO

PAICE OTRAS INSTANCIAS NO CONSIDERADO EN EL TOTAL
DOCUMENTO JURIDICO
Cantidad Fecha del Cantidad Fecha del Cantidad Fecha del Cantidad
Depoésito Deposito Deposito

IV.1. APORTACION EN ESPECIE

DETALLE LA APORTACION EN ESPECIE NO PACTADA EN EL DOCUMENTO JURIDICO QUE, EN SU CASO HAYA
OTORGADO EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD Y/U OTRAS INSTANCIAS CORRESPONSABLES, EN BENEFICIO DEL

ESPACIO EN CUESTION.

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocién personal”. “El programa esta financiado

con recursos publicos aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocion personal de i

los funcionarios. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley

aplicable y ante la autoridad competente.”La informacién de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley

Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.”

H00150-CPAICE-PO-01-FR-12

r. 26/08/05
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Cunssjo Nagional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A1 C E
para la Reporte de Avances No.

Culiura y las Arfss  PERIODO DEL INFORME del ___de de200_ al __de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL
NOMBRE DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

a) Aportacion:
b) Descripcion:
V.- DESCRIBA BREVEMENTE Y EN ORDEN CRONOLOGICO LAS ACCIONES REALIZADAS EN EL MARCO DE OPERACION QUE

ABARCA ESTE INFORME, ADEMAS DESCRIBA EL (LOS) PROCESO(S) DE ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS
CORRESPONDIENTES:

Anexe copia de la siguiente documentacion:

[ ] Adjudicacion directa: tres cotizaciones realizadas (como minimo) y facturas con su consecuente pdliza de
cheques; y de existir cuadro comparativo, dictamen de fallo, contrato (con sus respectivos anexos -catalogo de
conceptos, fianzas, garantias por vicios ocultos, etc.) oficio de terminaciéon de los trabajos y acta de entrega-
recepcion.

] Invitacion a cuando menos tres proveedores: invitaciones giradas a los proveedores, actas de la junta de
aclaraciones, de la apertura de las propuestas técnica y econémica, del dictamen y del fallo de adjudicacion asi
como de pedido, contrato (con sus respectivos anexos -catalogo de conceptos, fianzas, garantias por vicios
ocultos, etc.), facturas con su consecuente pdliza de cheques, oficio de terminacion de los trabajos y acta de
entrega-recepcion.

] Licitacion Publica Nacional: convocatoria, bases, actas de la junta de aclaraciones, de la apertura de las

propuestas técnica y econdmica, del dictamen y del fallo de adjudicacién, contrato (con sus respectivos anexos -

catalogo de conceptos, fianzas, garantias por vicios ocultos, etc.), facturas con su consecuente pdliza de
cheques, oficio de terminacién de los trabajos y acta de entrega-recepcion.

Fichas de los depdsitos efectuados por la contraparte.

Estados de cuenta mensuales

Licencia definitiva del INAH o INBA, cuando sea el caso.

Propuesta de reglamento interno y/o del manual de operacién y de mantenimiento, cuando sea el caso.

De acuerdo con las Reglas de Operacién del PAICE, la falta de estos informes, implicara incumplimiento por parte de los
beneficiarios.

VI. ANOTE LAS FECHAS EN LAS QUE SE LLEVARON A CABO LAS | ANOTE LAS FECHAS EN LAS QUE SE LLEVARON A CABO LAS
SESIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO PAICE SESIONES DE LOS SUBCOMITES QUE CORRESPONDAN*

FECHA SESION FECHA SESION
Instalacién de Comité de seguimiento

1a. Sesién del Comité de seguimiento

2a. Sesioén del Comité de seguimiento

()

* - -
Adjuntar copia de las actas levantadas
“Este programa es pUblico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”. “El programa esté financiado con recursos publicos  j
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocion personal de los funcionarios. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”
“La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental.” r. 26/08/05

H00150-CPAICE-PO-01-FR-12
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Cunssjo Magional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL + P A 1 C E
para la Reporte de Avances No.

Culiura y las Arfss  PERIODO DEL INFORME del __de de 200_ al __de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL
NOMBRE DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

VII. REALIZAR UNA BREVE DESCRIPCION DE LA OBRA REALIZADA PERIODO DE EJECUCION
Construccion:

Mantenimiento:

Remodelacion:

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”. “El programa est4 financiado con recursos puablicos
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal de los funcionarios. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.” il
“La informacién de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica Gubernamental.” 26/08/05
H00150-CPAICE-PO-01-FR-12 r
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Cunssjo Nagional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A1 C E
para la Reporte de Avances No.

Culitura y las Arfes  PERIODO DEL INFORME del __de de 200_ al __de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL
NOMBRE DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

Rehabilitacion:

Equipamiento:

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”. “El programa esté financiado con recursos publicos
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal de los funcionarios. Quien haga uso iv
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente. ”
“La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental.”

H00150-CPAICE-PO-01-FR-12 r. 26/08/05
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Domingo 30 de diciembre de 2007

E&nn&iﬁhh.ui:ma.l DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL -P A I CE
Reporte de Avances No.

de de 200_

para la

Cultura y las Aries

PERIODO DEL INFORME del ___de de 200_ al __

FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL

NOMBRE DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

VIIl. SEGUIMIENTO DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS TOTALES ASENTADOS EN EL CONVENIO, DE ACUERDO A
LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS Y LA LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS
RELACIONADOS CON LAS MISMAS. SE DEBERA ANEXAR COPIA DE TODAS LAS FACTURAS.

i rocedimiento efectuado (X) (Anexe
fecha factura monto factura No. Cheque No. coneepto . (Froveedor, bienes P . P )
adquiridos y/u obra realizada) copia del trémite efectuado)
Licitacion Invitacion Adjudicacion
Publica restringida Directa

“Este programa es pUblico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”. “El programa esté financiado con recursos publicos
aprobados por la Cdmara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocion personal de los funcionarios. Quien haga uso v
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente. ”
“La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental.”

H00150-CPAICE-PO-01-FR-12

r. 26/08/05
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Conssjo Nacional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A I C E

para la Reporte de Avances No.

Cultura y las Arfss  PERIODO DEL INFORME del __ de de200_ al__de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL
NOMBRE DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

- Para acceder a este formato, hacer doble clic en la tabla, de presentar dificultad en su llenado, se
recomienda requisitar este punto en un archivo Excel, de manera independiente

IX.- EN CASO DE QUE EL PROYECTO EJECUTIVO APROBADO SUFRA ALTERACIONES EN RELACION A LO
PROGRAMADO, FAVOR DE ANOTAR LAS CAUSAS Y LA REFERENCIA DE AUTORIZACION EN SESION DE COMITE DE
SEGUIMIENTO. ANEXE EL CRONOGRAMA PRESUPUESTADO MODIFICADO A PARTIR DE LA FECHA DE LOS CAMBIOS
REALIZADOS.

X.- REALIZAR EL ANALISIS DE LAS VARIACIONES SUFRIDAS ENTRE EL PRESUPUESTO AUTORIZADO CONTRA EL
PRESUPUESTO MODIFICADO, EL EJERCIDO Y EL DE METAS. FAVOR DE INCLUIR LA JUSTIFICACION DE LAS MISMAS.

PRESUPUESTO
Autorizado Modificado Ejercido Meta Justificacion

Xl.- SUGERENCIAS Y COMENTARIOS QUE DESEE HACER EN CUANTO A LA OPERACION DEL PAICE.

XIl.- INCLUIR EN EL PRESENTE INFORME EL MATERIAL GRAFICO (FOTOGRAFIAS, VIDEO, ETC.) QUE ILUSTRE LA
APLICACION DEL APOYO DEL PAICE (ANTES... DESPUES)

“Este programa es pUblico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”. “El programa esté financiado con recursos publicos
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocion personal de los funcionarios. Quien haga uso Vi
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”
“La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental.”

H00150-CPAICE-PO-01-FR-12 r. 26/08/05
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Cunssjo Magional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL + P A I C E
para la Reporte de Avances No.

Culiura y las Arfss  PERIODO DEL INFORME del __de de200_ al __de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL
NOMBRE DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

Hoja de firmas de los miembros del Comité de Seguimiento en el Estado.

PRESIDENTE SECRETARIO EJECUTIVO
REPRESENTANTE DE OBRAS PUBLICAS DEL REPRESENTANTE DE ADQUISICIONES DEL
GOBIERNO DEL ESTADO GOBIERNO DEL ESTADO
REPRESENTANTE DE LA INICIATIVA PRIVADA RESPONSABLE DEL ESPACIO

VISTO BUENO

REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL

INSTANCIA DE CONTROL DE LA ENTIDAD,
MUNICIPAL O DELEGACIONAL

- Los representantes del PAICE no firman este documento.

“Este programa es pUblico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”. “El programa esté financiado con recursos publicos
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal de los funcionarios. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”

“La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental.”

H00150-CPAICE-PO-01-FR-12 r. 26/08/05

vii
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Consejo Magional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A I C E
parm la Reporte FINAL

Cultura ¥ las Ariss PERIODO DEL INFORME del ___ de de200_ al__de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL NOMBRE
DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

] Un original impreso y firmado junto con los anexos correspondientes deberan ser entregados a la Coordinacién
del PAICE, asimismo este formato debera ser enviado debidamente requisitado via electronica o en diskette.

] Este informe debera ser llenado en su totalidad, firmado y autorizado por cada uno de los miembros del Comité de
Seguimiento en la entidad.

|. RESPONSABLE OPERATIVO PARA ESTE PROYECTO
NOMBRE

CARGO

TELEFONO Y FAX

CORREO ELECTRONICO

Il. TIPO Y NUMERO DE DOCUMENTO JURIDICO

RECURSOS ASENTADOS:

m  CONACULTA - PAICE $

m ENTIDAD $

= MUNICIPIO /DELEGACION POLITICA $

s P $
TOTAL $

Ill. BANCO Y NUMERO DE CUENTA

IV. MONTOS DE FINANCIAMIENTO

PAICE OTRAS INSTANCIAS NO CONSIDERADO EN EL TOTAL
DOCUMENTO JURIDICO
Cantidad Fecha del Cantidad Fecha del Cantidad Fecha del Cantidad
Deposito Deposito Deposito

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocién personal”. “El programa esta financiado
con recursos publicos aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocion personal de |
los funcionarios. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley

aplicable y ante la autoridad competente. “La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.”

r. 26/08/05
H00150-CPAICE-PO-01-FR-13



32 (Tercera Seccion) DIARIO OFICIAL Domingo 30 de diciembre de 2007

Consejo Magional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A I C E
parm la Reporte FINAL

Cultura ¥ las Ariss PERIODO DEL INFORME del ___ de de200_ al__de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL NOMBRE
DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

IV.1. APORTACION EN ESPECIE

DETALLE LA APORTACION EN ESPECIE NO PACTADA EN EL DOCUMENTO JURIDICO QUE, EN SU CASO HAYA
OTORGADO EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD Y / U OTRAS INSTANCIAS CORRESPONSABLES, EN BENEFICIO DEL
ESPACIO EN CUESTION.

a) Aportacion:

b) Descripcion:

V.- SINTETICE LAS ACCIONES REALIZADAS EN EL MARCO DE OPERACION QUE ABARCA ESTE INFORME

-> Inicio a fin de la ejecucion del proyecto, a partir del inicio del procedimiento de adjudicacion de los contratos
efectuado.

-> Anexe copia de la siguiente documentacion (siempre y cuando no haya sido entregada previamente al PAICE)

] Adjudicacion directa: tres cotizaciones realizadas (como minimo) y facturas con su consecuente pdliza de
cheques; y de existir cuadro comparativo, dictamen de fallo, contrato (con sus respectivos anexos -catalogo de
conceptos, fianzas, garantias por vicios ocultos, etc.) oficio de terminaciéon de los trabajos y acta de entrega-
recepcion.

[ ] Invitacion a cuando menos tres proveedores: invitaciones giradas a los proveedores, actas de la junta de
aclaraciones, de la apertura de las propuestas técnica y econémica, del dictamen y del fallo de adjudicacion asi
como de pedido, contrato (con sus respectivos anexos -catalogo de conceptos, fianzas, garantias por vicios
ocultos, etc.), facturas con su consecuente pdliza de cheques, oficio de terminacion de los trabajos y acta de
entrega-recepcion.

[ ] Licitacion Publica Nacional: convocatoria, bases, actas de la junta de aclaraciones, de la apertura de las

propuestas técnica y econdmica, del dictamen y del fallo de adjudicacién, contrato (con sus respectivos anexos -

catalogo de conceptos, fianzas, garantias por vicios ocultos, etc.), facturas con su consecuente pdliza de
cheques, oficio de terminacién de los trabajos y acta de entrega-recepcion.

Fichas de los depdsitos efectuados por la contraparte.

Estados de cuenta mensuales

Licencia definitiva del INAH o INBA, cuando sea el caso.

Propuesta de reglamento interno y/o del manual de operacién y de mantenimiento, cuando sea el caso.

De acuerdo con las Reglas de Operacion del PAICE, la falta de estos informes, implicara incumplimiento por
parte de los beneficiarios.

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocién personal”. “El programa esta financiado
con recursos publicos aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocioén personal de ..
los funcionarios. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley

aplicable y ante la autoridad competente. “La informaciéon de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.” r. 26/08/05

H00150-CPAICE-PO-01-FR-13
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Consejo Magional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A I C E
parm la Reporte FINAL

Cultura ¥ las Ariss PERIODO DEL INFORME del ___ de de200_ al__de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL NOMBRE

DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

VI. ANOTE LAS FECHAS EN LAS QUE SE LLEVARON A CABO | ANOTE LAS FECHAS EN LAS QUE SE LLEVARON A CABO LAS
LAS SESIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO PAICE SESIONES DE LOS SUBCOMITES QUE CORRESPONDAN*

FECHA SESION FECHA SESION
Instalacion de Comité de seguimiento

1a. Sesién del Comité de seguimiento

2a. Sesion del Comité de seguimiento

(..

VII. REALIZAR UNA BREVE DESCRIPCION DE LA OBRA REALIZADA PERIODO DE EJECUCION
Construccion:

Mantenimiento:

Remodelacion:

*
Adjuntar copia de las actas levantadas.
“Este programa es pUblico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”. “El programa esté financiado con recursos publicos
aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocion personal de los funcionarios. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.” .
“La informacién de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso 1l
a la Informacioén Publica Gubernamental.”

H00150-CPAICE-PO-01-FR-13 r. 26/08/05
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[!g.nnejg.mﬂ.naj DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P AI C E
REFE Jle. Reporte FINAL

Cultura ¥ las Arkes PERIODO DEL INFORME del __ de de 200_ al __de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL NOMBRE
DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

Rehabilitacion:

Equipamiento:

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”. “El programa esta financiado
con recursos publicos aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal de .
los funcionarios. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente. “La informacién de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.” r. 26/08/05

H00150-CPAICE-PO-01-FR-13
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Consejo Magional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A I C E
parm la Reporte FINAL

Cultura ¥ las Ariss PERIODO DEL INFORME del ___ de de200_ al__de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL NOMBRE
DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

VIIl. SEGUIMIENTO DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS TOTALES ASENTADOS EN EL CONVENIO, DE ACUERDO A
LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS Y LA LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS
RELACIONADOS CON LAS MISMAS. SE DEBERA ANEXAR COPIA DE TODAS LAS FACTURAS.
concepto (Proveedor, bienes procedimiento efectuado (X) (Anexe
fecha factura monto factura No. Cheque No. adquiridos y/u obra realizada) copia del tramite efectuado)
Licitacion Invitacion Adjudicacion
Pblica restringida Directa
TOTAL $0.00

- Para acceder a este formato, hacer doble clic en la tabla, de presentar dificultad en su llenado, se
recomienda requisitar este punto en un archivo Excel, de manera independiente

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocién personal”. “El programa esta financiado
con recursos publicos aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal de
los funcionarios. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley

aplicable y ante la autoridad competente. “La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental.” r. 26/08/05

H00150-CPAICE-PO-01-FR-13
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Consejo Magional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A I C E
parm la Reporte FINAL

Cultura ¥ las Ariss PERIODO DEL INFORME del ___ de de200_ al__de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL NOMBRE
DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

IX.- AL TERMINO DE LA OBRA SE DEBERA SUSCRIBIR UN ACTA DE ENTREGA-RECEPCION EN LA QUE PARTICIPEN LA
DEPENDENCIA EJECUTORA, EL ORGANO DE CONTROL Y EL BENEFICIARIO. EN DICHO DOCUMENTO SE DEBERA
HACER EXPLICITO, EL COMPROMISO DE VIGILAR LA ADECUADA OPERACION Y MANTENIMIENTO DEL ESPACIO. DE
PRESENTARSE ALGUNA IRRGULARIDAD EN LA OBRA O ACCION, QUIEN LA RECIBA, PODRA FIRMAR EL ACTA DE
MANERA CONDICIONADA, Y ANOTAR EN ELLA LAS RAZONES DE LA INCONFORMIDAD, ASI COMO LOS PLAZOS
ACORDADOS PARA SOLVENTAR LAS IRREGULARIDADES DETECTADAS. EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION ES UN
DOCUMENTO CLAVE YA QUE CONSTITUYE LA PRUEBA DOCUMENTAL QUE CERTIFICA LA EXISTENCIA DE LA OBRA O
ACCION; POR LO ANTERIOR, FAVOR DE INDICAR LA FECHA DEL ACTA Y ADJUNTAR COPIA DE LA MISMA EN EL
PRESENTE REPORTE.

X. EN CASO DE QUE EL PROYECTO EJECUTIVO APROBADO SUFRA ALTERACIONES EN RELACION A LO PROGRAMADO,
FAVOR DE ANOTAR LAS CAUSAS Y LA REFERENCIA DE AUTORIZACION EN SESION DE COMITE DE SEGUIMIENTO.
ANEXE EL CRONOGRAMA PRESUPUESTADO MODIFICADO A PARTIR DE LA FECHA DE LOS CAMBIOS REALIZADOS.

Xl.- REALIZAR EL ANALISIS DE LAS VARIACIONES SUFRIDAS ENTRE EL PRESUPUESTO AUTORIZADO CONTRA EL
PRESUPUESTO MODIFICADO, EL EJERCIDO Y EL DE METAS. FAVOR DE INCLUIR LA JUSTIFICACION DE LAS MISMAS.

PRESUPUESTO

Autorizado Modificado Ejercido Meta Justificacion

XIl.- SUGERENCIAS Y COMENTARIOS QUE DESEE HACER EN CUANTO A LA OPERACION DEL PAICE.

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocién personal”. “El programa esta financiado .
con recursos publicos aprobados por la Cdmara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal de VI
los funcionarios. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente. “La informacién de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.”

H00150-CPAICE-PO-01-FR-13 r. 26/08/05
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Consejo Magional DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CULTURAL - P A I C E
parm la Reporte FINAL

Cultura ¥ las Ariss PERIODO DEL INFORME del ___ de de200_ al__de de 200_
FECHA

(CONSTRUCCION, REMODELACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y/O EQUIPAMIENTO DEL NOMBRE
DEL PROYECTO, MUNICIPIO/DELEGACION POLITICA, ENTIDAD.)

XIl.- INCLUIR EN EL PRESENTE INFORME EL MATERIAL GRAFICO (FOTOGRAFIAS, VIDEO, ETC.) QUE ILUSTRE LA
APLICACION DEL APOYO DEL PAICE (ANTES... DESPUES)

Firmas de los miembros del Comité de Seguimiento en el Estado.

PRESIDENTE SECRETARIO EJECUTIVO
REPRESENTANTE DE OBRAS PUBLICAS DEL REPRESENTANTE DE ADQUISICIONES DEL
GOBIERNO DEL ESTADO GOBIERNO DEL ESTADO
REPRESENTANTE DE LA INICIATIVA PRIVADA RESPONSABLE DEL ESPACIO

VISTO BUENO

REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL

INSTANCIA DE CONTROL DE LA ENTIDAD,
MUNICIPAL O DELEGACIONAL

- Los representantes del PAICE no firman este documento.

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocién personal”. “El programa esta financiado
con recursos publicos aprobados por la Camara y queda prohibido su uso para fines partidistas, electorales o de promocién personal de
los funcionarios. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley

aplicable y ante la autoridad competente. “La informacion de montos y beneficiarios debera ser publicada en los términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.”

Vii

r. 26/08/05
H00150-CPAICE-PO-01-FR-13
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ACUERDO numero 417 por el que emiten las Reglas de Operacion del Programa de Mejoramiento del
Profesorado (PROMEP).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ MOTA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los
articulos 3o0. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 fraccion |, inciso e) de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 90. de la Ley General de Educacion; 23, 26 y 27 de la Ley
para la Coordinacion de la Educacion Superior; 7, 12 y 14 fraccion VI de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 72 al 80 de la Ley General de Desarrollo Social; 1, 10
fracciones |, I, Il y V, 11, 23 ultimo parrafo, 43, 74, 75 fracciones |, Ill, IV, V, VII, VIIl, IX y X, 76, 77, 78, 82
fracciones I, Il y IX, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 176, 178 y 179 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 fraccion XVII, 23
fracciones | y VI, 24, 41, y Anexo 17 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio
fiscal 2008, 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en su articulo 1, segundo parrafo,
establece que la administracion de los recursos publicos federales se debe realizar con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género;

Que la Ley mencionada dispone que se sefialaran en el Presupuesto de Egresos aquellos programas que
deberan sujetarse a reglas de operacién, y que las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas
dependencias coordinadoras de sector seran responsables de emitir tales disposiciones respecto de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquéllas
que continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria, y que deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion;

Que en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008 en su anexo 17 hace
referencia a los programas sujetos a Reglas de Operacion; y

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen aprobatorio de la Comisién
Federal de Mejora Regulatoria; por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 417 POR EL QUE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO DEL PROFESORADO (PROMEP)

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP).
TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el primero de enero del afio 2008.

México, D.F., a 19 de diciembre de 2007.- La Secretaria de Educacion Publica, Josefina Eugenia
Vazquez Mota.- Rubrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DEL PROFESORADO
CONSIDERANDO

Que como politica general de apoyo a la educacion superior publica la Secretaria de Educacion Publica
(SEP) impulsa la formulacion de Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional (PIFI) en las
Instituciones de Educacion Superior (IES) publicas, mismos que tienen como objetivos la mejora continua de
la calidad de los programas educativos que ofrecen, la generacion o aplicacién innovadora del conocimiento
que producen y de los procesos mas importantes de gestiéon académico-administrativa.

Que en el proceso de formulacion y actualizaciéon del PIFI, la definicion y establecimiento de estrategias
para mejorar el nivel de habilitacion del profesorado de carrera y el desarrollo y consolidacion de Cuerpos
Académicos, ha requerido de atencion especial por parte de las instituciones para incidir de manera eficaz en
la mejora de la calidad de los programas educativos y servicios que ofrecen.

Que el principal problema para garantizar la calidad de la educacién superior es la insuficiente habilitacién
de su profesorado y un nimero pequefio de Cuerpos Académicos Consolidados.
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1. Presentacion

Desde 1996 la SEP ha coadyuvado con el fortalecimiento de las plantas académicas a través del
Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), que fue disefiado para mejorar el nivel de habilitacion
del personal académico de tiempo completo, fomentando el desarrollo y la consolidacion de los cuerpos
académicos. Reconociendo que la calidad de la educacion superior es funcion de mudltiples factores, entre
éstos quizas el mas importante es el profesorado de carrera. Profesorado con formaciéon completa capaz de
realizar con calidad sus funciones permitiéndoles comprender y comunicar conocimientos en niveles
superiores a los que imparten, con experiencia apropiada, esto es actividades docentes y de generacién o
aplicacién innovadora del conocimiento, distribucion equilibrada del tiempo entre las tareas académicas con
base en la diversidad de requerimientos de los diferentes subsistemas y programas educativos que se ofrecen
en las instituciones publicas de educacion superior, de tal suerte que el perfil del profesorado de acuerdo a la
tipologia de los programas y subsistemas es fundamental para la transformacion de la educacioén superior que
se requiere en el pais.

La poblacion objetivo se incrementd con respecto al afio anterior en 113 instituciones estas reflejan
basicamente al subsistema de institutos tecnoldgicos, lo que llevara a registrar nuevos tramites.

2. Antecedentes

En el marco de los objetivos contenidos en el Eje “Igualdad de oportunidades” del Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012, “Eje 3", 2012 Objetivo 14 “Ampliar la cobertura, favorecer la equidad y mejorar la
calidad y pertinencia de la educacion superior”, el PROMEP responde al propdsito de impulsar la superacién
sustancial en la formacioén, dedicacion y desempeiio de los Cuerpos Académicos de las universidades, como
un medio estratégico para elevar la calidad de la educacion superior y que esta dirigido a todos los profesores
de tiempo completo, preferentemente, adscritos a cada una de las IES participantes en el PROMEP.

El PROMEP inici6 su operacion a finales de 1996 y hasta el 30 de septiembre de 2007 ha otorgado 6,123
becas (4,164 nacionales y 1,959 para el extranjero) a profesores de carrera de las universidades publicas
(38% mujeres y 62% hombres) para la realizacion de estudios de programas de posgrado de alta calidad, de
los cuales se han graduado 3,420 (1,926 en doctorado, 1,472 en maestria y 22 en especialidad). Tomando en
consideracion los profesores que aun contintan estudiando y aquellos que se encuentran en la realizaciéon de
sus tesis de posgrado, la eficiencia de obtencién de grado del PROMEP es del 88.97%. Del total de
exbecarios PROMEP graduados (3,420), de los 1,926 que alcanzaron el grado de doctor el 30% se
encuentran ya en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) 580.

En el marco del PROMEP, y con el propédsito de coadyuvar a fortalecer los Cuerpos Académicos de las
Dependencias de Educacion Superior (DES), se han otorgado en el periodo 1996-2007: 10,212 nuevas plazas
a las universidades publicas para la contratacion a tiempo completo de profesores con estudios de maestria y
preferentemente doctorado. Con estas dos acciones, el PROMEP ha logrado que el numero de profesores de
tiempo completo en las universidades publicas estatales y afines se haya incrementado de 14,270 en 1996 a
32,193 en 2007; el numero de doctores crecié de 1,242 a 8,981 en este mismo periodo, el numero de
profesores con grado de maestria o especialidad pasé de 3,853 a 16,130. Otro dato importante que da cuenta
del impacto del PROMEP es que en 1996 el numero de profesores de tiempo completo que pertenecian al
SNI de las IES publicas era de 853 y para el afio 2007 ya es de 4,474.

El PROMEP ha otorgado reconocimientos a 14,899 profesores que cumplen con eficacia y
equilibradamente las funciones académicas de un profesor de tiempo completo, es decir, atienden a la labor
de generacion o aplicacion innovadora del conocimiento, ejercen la docencia y participan en actividades de
tutorias y gestion académica, de ellos 6,854 han renovado este reconocimiento (45.86%) y estan vigentes
11,156; también se han otorgado 3,761 apoyos econdémicos a través de becas a la permanencia a 2,975
nuevos profesores de tiempo completo y a 786 exbecarios PROMEP.

Respecto a los Cuerpos Académicos, para 2003 se tenian registrados 2,971 (91% se registraron con
grado de desarrollo en Formacion, 7% en Consolidacion y 2% Consolidados). En 2007 el registro se
incrementd a 3,397 (71.7% Cuerpos Académicos en Formacion, 19.6% en Consolidacién y 8.70%
Consolidados). Del total de profesores de tiempo completo registrados en PROMEP el 56% se encuentra
adscrito a algun CA.

El PROMEP es un medio estratégico para impulsar el desarrollo y consolidacion de los Cuerpos
Académicos de las IES publicas del pais.
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Por todo lo anterior, es de interés de la SEP continuar apoyando a las IES publicas, en la mejora del nivel
de habilitacion del profesorado de carrera y consolidaciéon de Cuerpos Académicos, como un medio
estratégico para la mejora continua de la educacién superior del pais.

En el afio 2007 se invirtieron en el PROMEP 490.3 millones de pesos para mejorar el perfil académico, la
habilitacion de los profesores y para el desarrollo, fortalecimiento y consolidacion de los Cuerpos Académicos
de las DES de las IES adscritas al PROMEP, en el afio 2008 se destinaran 490.3 millones de pesos, cantidad
aprobada en el Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) y sera distribuida: el 98% (noventa y ocho por
ciento) para los apoyos que el PROMEP brinda, en tanto que el 2% (dos por ciento) restante sera destinado a
gastos de operacion relacionados con servicios personales (honorarios), materiales y suministros, servicios
generales indispensables y bienes muebles que permitan el adecuado funcionamiento del PROMEP.

Glosario de términos y definiciones

1.

Asesoria académica. Consultas que brinda un profesor (llamado para este fin asesor), fuera de lo
que se considera su tiempo docente, para resolver dudas o preguntas a un alumno o grupo de
alumnos, sobre temas especificos que domina.

La asesoria suele ser poco estructurada, es decir, tiene lugar a solicitud del estudiante cuando éste
la considera necesaria. La tarea del asesor consiste basicamente en que el estudiante o el grupo de
estudiantes logren aprendizajes significativos a partir de una serie de estrategias que el asesor
aplica, tales como la reafirmacion tematica, la resolucion de dudas, la realizacidon de ejercicios, la
aplicacion de casos practicos, los intercambios de experiencias, la exposicion y la sistematizacion del
conocimiento.

Beca aprobada. Es la autorizacion y liberacion oficial de los recursos correspondientes para una beca
PROMEP por parte de la Subsecretaria de Educacion Superior (SES) para el uso de los mismos por
la IES de adscripcion del profesor, a través de una Carta de Liberacion de Recursos.

Beca no aprobada. Negacion oficial del PROMEP de cualquier solicitud de beca que no cumpla con
los requisitos establecidos en las presentes Reglas.

Beca para redaccion de tesis de doctorado y de maestria. Son becas para redactar la tesis y obtener
el grado respectivo, para profesores que hayan cubierto todos los cursos y créditos establecidos en
el posgrado sin haber contado con una beca del PROMEP.

Carta de liberacion de recursos. Instrumento administrativo-normativo interno del PROMEP, que le
permite asegurar a la Unidad Administrativa responsable del ejercicio presupuestal (DGESU), que los
beneficiarios han sido previamente seleccionados y cumplen a cabalidad con los requisitos del
PROMEP para la entrega de los apoyos.

Coordinacion Académica del PROMEP. Es la instancia ejecutora del PROMEP adscrita a la Direccién
General de Educacion Superior Universitaria (DGESU) de la SES, en lo sucesivo La Coordinacion.

Comité de pares. Grupo de expertos en areas y disciplinas ampliamente reconocidos seleccionados
entre las IES y centros publicos de investigacion y convocados por el PROMEP para llevar a cabo la
evaluacion de solicitudes de las diferentes convocatorias.

Cuerpo Académico (CA).
En las universidades publicas estatales y afines.

Los cuerpos académicos son grupos de profesores de tiempo completo que comparten una o varias
lineas de generacién y aplicacion innovadora del conocimiento (LGAC) (investigacion o estudio) en
temas disciplinares o multidisciplinares y un conjunto de objetivos y metas académicos.
Adicionalmente sus integrantes atienden programas educativos (PE) en varios niveles para el
cumplimiento cabal de las funciones institucionales.

En las universidades politécnicas y los institutos tecnoldgicos.

Los CA en las Universidades Politécnicas (UUPP) son grupos de profesores de tiempo completo que
comparten una o varias lineas Innovadoras de investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico
(LIIADT), las cuales se orientan principalmente a la asimilacion, desarrollo, transferencia y mejora de
tecnologias existentes, y un conjunto de objetivos y metas académicos. Los CA trabajan en
proyectos de investigacién que atienden necesidades concretas del sector productivo y participan en
programas de asesoria y consultoria a dicho sector. Adicionalmente, los CA atienden los PE afines a
su especialidad.

En las universidades tecnoldgicas.
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10.

Los CA en las universidades tecnoldgicas son grupos de profesores de tiempo completo que
comparten una o varias lineas innovadoras de investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico
(LIADT), las cuales se orientan principalmente a la asimilacion, desarrollo, transferencia y mejora de
tecnologias y procesos para apoyar al sector productivo y de servicios de una regién en particular.
Ademas, los cuerpos académicos atienden los PE de la institucion y comparten objetivos y metas
académicas comunes.

Cuerpos Académicos en Universidades Publicas Estatales y Afines. Para determinar el desarrollo de
los cuerpos académicos en las universidades publicas estatales y afines se considera:

- Que tengan metas comunes para generar conocimientos, realizar investigacion aplicada o
desarrollos tecnoldgicos.

- La solidez y madurez de las lineas que cultivan.

- Que la generacion de conocimientos, la investigacién aplicada o el desarrollo tecnolédgico se
realice de forma colegiada y complementaria a través de proyectos innovadores. La evidencia
mas sélida del trabajo colegiado y complementario son los productos académicos que generan:
libros, capitulos de libros, patentes, prototipos, articulos indexados, articulos arbitrados,
asesorias, consultorias, informes técnicos, obras de arte, etc.

- Que el numero de sus integrantes sea suficiente para desarrollar las lineas propuestas. Minimo
deben ser tres integrantes y el nimero maximo esta determinado por la comunicacion e
interaccion eficaz y continua de sus miembros.

Algunas caracteristicas complementarias respecto a la consolidacion de los cuerpos académicos de
las universidades publicas estatales y afines son:

Cuerpo Académico Consolidado (CAC)

- La mayoria de sus integrantes tienen la maxima habilitaciéon académica que los capacita para
generar o aplicar innovadoramente el conocimiento de manera independiente.

- Cuentan con amplia experiencia en docencia y en formacién de recursos humanos.

- La mayoria cuenta con el reconocimiento de perfil deseable, tienen un alto compromiso con la
institucion, colaboran entre si y su produccion es evidencia de ello.

- Demuestran una intensa actividad académica manifiesta en congresos, seminarios, mesas y
talleres de trabajo, etc., de manera regular y frecuente, con una intensa vida colegiada, y
sostienen una intensa participacion en redes de intercambio académico, con sus pares en el
pais y en el extranjero, asi como con organismos e instituciones nacionales y del extranjero.

Cuerpo Académico en Consolidacion (CAEC)

- Mas de la mitad de sus integrantes tiene la maxima habilitacion y cuentan con productos de
generacioén o aplicacién innovadora del conocimiento.

- Una mayoria de ellos tiene reconocimiento del perfil deseable.

- Participan conjuntamente en lineas de generacion o aplicacién innovadora del conocimiento bien
definidas.

- Por lo menos la tercera parte de quienes lo integran cuenta con amplia experiencia en docencia
y en formacién de recursos humanos; y

- Colaboran con otros Cuerpos Académicos.
Cuerpo Académico en Formacion (CAEF)

- Tienen identificados a sus integrantes, de los cuales al menos la mitad tiene el reconocimiento
del perfil deseable.

- Tienen definidas las lineas de generacion o aplicacion del conocimiento e identificados algunos
Cuerpos Académicos afines, y de alto nivel, de otras instituciones del pais o del extranjero con
quienes desean establecer contactos.

Cuerpos Académicos en Universidades Politécnicas e Institutos Tecnoldgicos. Para determinar el
desarrollo de los Cuerpos Académicos en las universidades politécnicas e institutos tecnolégicos se
considera:

- Que el grupo cuente con metas comunes para generar conocimientos en la investigacion
aplicada o desarrollo tecnoldgico.
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1.

La solidez y madurez de las Lineas de Investigacion Aplicada o Desarrollo Tecnolégico (LIIADT)
que cultivan.

Que la generacion de conocimientos en la investigacion aplicada o el desarrollo tecnologico se
realice de forma colegiada y complementaria a través de proyectos innovadores. La evidencia
mas solida del trabajo colegiado y complementario son los productos académicos que generan:
Patentes, prototipos, articulos indexados, articulos arbitrados, asesorias, consultorias, informes
técnicos, libros, capitulos de libros, etc.

Que el numero de integrantes de un CA sea suficiente para desarrollar las lineas propuestas.
Minimo deben ser tres integrantes y el nUmero maximo esta determinado por la comunicacion e
interaccion eficaz y continua de sus miembros.

Algunas caracteristicas complementarias respecto a la consolidacion de los cuerpos académicos de
las universidades politécnicas e institutos tecnoldgicos son:

Cuerpos Académicos Consolidados:

La mayoria de sus integrantes cuentan con el grado preferente, que en universidades
politécnicas e institutos tecnolégicos es el doctorado.

Cuentan con amplia experiencia en docencia y en formacion de recursos humanos.

Cuentan con productos académicos reconocidos por su buena calidad y que se derivan de
LIIADT consolidadas.

Sus integrantes aplican sus conocimientos para generar valor agregado en los procesos de las
instituciones y empresas orientadas principalmente a la asimilacion, transferencia, desarrollo o la
mejora de las tecnologias existentes.

Mantienen un alto compromiso con la institucion, demostrando una intensa actividad académica
manifiesta en congresos, seminarios, mesas y talleres de trabajo, etc. de manera regular y
frecuente, con una intensa vida colegiada, y participan en redes de intercambio académico, con
sus pares en el pais y en el extranjero, asi como con organismos e instituciones nacionales y del
extranjero.

Cuerpos Académicos en Consolidacion:

La mitad de sus integrantes ha sido reconocido con el perfil deseable.

Cuentan con productos académicos reconocidos por su buena calidad y que se derivan del
desarrollo de las LIIADT que cultivan.

Sus integrantes cuentan con amplia experiencia en docencia y en la formacion de recursos
humanos.

Por lo menos uno de sus integrantes es lider académico a nivel nacional o pertenece al SNI.

Cuentan con evidencias objetivas respecto a su vida colegiada y a las acciones académicas que
llevan a cabo en colaboracion entre sus integrantes.

Cuentan con la infraestructura necesaria para desarrollar las LIIADT propuestas.
Cuerpos Académicos en Formacion:

Por lo menos uno de sus miembros ha sido reconocido con el perfil deseable.
Tienen definidas las LIIADT que cultivaran.

Sus integrantes han identificado algunos Cuerpos Académicos afines de otras instituciones con
quienes desean establecer esquemas de colaboracion académica.

Cuerpos Académicos en Universidades Tecnoldgicas. Para determinar el desarrollo de los cuerpos
académicos en las universidades tecnolégicas se considera:

Que estén orientados principalmente a la asimilacion, transferencia y la mejora de las
tecnologias existentes.

Que atiendan necesidades concretas del sector productivo y de servicios de una region.
Que cuenten con amplia experiencia en docencia y en formacion de recursos humanos.

Que apliquen sus conocimientos para generar valor agregado en los procesos de las
organizaciones.
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12.

13.

14.

15.

16.

Algunas caracteristicas complementarias respecto a la consolidacion de los cuerpos académicos de
las universidades tecnoldgicas son:

Cuerpos Académicos Consolidados:

- La mayoria de sus integrantes cuentan con la licenciatura, especialidad o maestria que los
capacita para desarrollar y aplicar innovadoramente el conocimiento.

- Cuentan con productos académicos reconocidos por su buena calidad y que se derivan de
LIIADT consolidadas.

- Tienen un alto compromiso con la institucion, colaboran entre si y sus desarrollos y servicios son
evidencia de ello.

- Demuestran una intensa actividad académica manifiesta en congresos, seminarios, mesas y
talleres de trabajo, etc. de manera regular y frecuente, con una intensa vida colegiada.

- Sostienen una intensa participacion en redes de intercambio académico, con sus pares en el
pais y en el extranjero, asi como con organismos e instituciones nacionales y del extranjero.

Cuerpos Académicos en Consolidacion:

- Mas de la mitad de los integrantes cuenta con nivel de posgrado (especialidad, maestria o
doctorado) y tener perfil PROMEP.

- Capitalizan las lineas de accidn, la vinculacién con las organizaciones y la sociedad para disefiar
proyectos y lineas de generacion y aplicacién del conocimiento.

- Hacen evidente la influencia que el CA ha logrado en la sociedad y/ las organizaciones, de
acuerdo a las lineas de investigacion definidas.

- Elaboran productos de investigacion que sistematicen la experiencia de las acciones de
vinculacién (estudios de caso, articulos, capitulos de libro, libros, bases de conocimientos,
manuales de operacién, informes técnicos como resultados de las asesorias y consultorias
asociadas a las LIIADT, elaboracién de software, etc.).

- Presentan resultados de asesoria e investigacion en congresos, seminarios y eventos similares.
Cuerpos Académicos en Formacion:
- Tienen identificados a sus integrantes.

- Las LIIADT que cultivan son pertinentes a la region, lo cual debera reflejarse en el nombre
del CA.

- Sus integrantes sostienen una vinculacidon con la sociedad mediante su participacion en
estadias, servicio social, practicas profesionales.

Dependencia(s) de Educacion Superior (DES). Conjunto de departamentos, escuelas, facultades y/o
unidades académicas de una IES con afinidad tematica o disciplinaria, que se asocian para el 6ptimo
uso de recursos humanos y materiales. Puede o no corresponder a una dependencia organica de la
IES.

Asesor de tesis. Profesor de la institucion receptora que dirige o asesora el trabajo de tesis de un
profesor becario PROMEP.

Docencia. Actividad de los profesores concentrada en el aprendizaje de los alumnos que implica su
presencia ante los grupos en clases tedricas, practicas, clinicas, talleres y laboratorios, que forman
parte de algun programa educativo de la institucion que tiene relacion directa con algun tema de
la especialidad o disciplina del docente.

Direccion individualizada. Es la orientacion y apoyo metodoldgico que propone un profesor al alumno
para llevar a cabo su trabajo de tesis. En esta tarea es importante que el alumno no se sienta solo y
sepa que el profesor conoce y tiene un cierto dominio de los problemas teéricos mas importantes de
la disciplina; o maneja un marco tedrico suficientemente amplio que le permite orientarlo en el tema
de tesis elegido, como también referirlo con quien domina determinados temas en especifico, cuando
esto sea necesario. La dinamica de la tarea de direccion individualizada consiste en que el estudiante
se responsabiliza, junto con el profesor, del desarrollo de una serie de actividades académicas en el
marco de un proyecto de investigacion en el que ambos tienen un interés comun.

Doctorados y maestrias convencionales. Son aquellos que ofrecen actualmente instituciones de
México y del extranjero y que requieren la presencia continua del estudiante en la sede del programa
durante la realizacion de los estudios.
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Doctorados y maestrias de estancia reducida. Son aquellos programas ofrecidos por instituciones de
México o del extranjero y que no son fuertemente escolarizados, es decir, que no requieren la
presencia continua del estudiante en la sede del programa por la duracién del plan de estudios. En
algunos casos, sobre todo las maestrias, la parte escolarizada de estos programas se ofrece
mediante cursos intensivos.

Especialidades médicas con orientacion clinica en el area de salud. Son las reconocidas por la
Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS), las que
para propositos de ensefianza superior son consideradas como equivalentes a la maestria.

Especialidades técnicas. Las especialidades técnicas en electromecanica industrial, agroindustrial
alimentaria, tecnologia de la informatica, quimica, tecnologia ambiental, procesos ambientales y
economico administrativas, cuyo programa esté inscrito en el Padron Nacional de Posgrado
SEP-CONACYT (PNP).

Fideicomiso PROMEP. Contrato constituido por cada una de las IES adscritas al PROMEP con una
institucion de crédito legalmente autorizada, con el fin de administrar los recursos aportados a cada
IES por el Gobierno Federal, para cada uno de los apoyos establecidos por el PROMEP.

Generacioén o aplicacion innovadora del conocimiento (GAC). Actividad de los profesores de tiempo
completo que consiste en la generacion, desarrollo y aplicacion de conocimientos nuevos o
relevantes en un campo o disciplina. La investigacion es el método mas comun, pero no el Unico para
llevar a cabo las actividades de GAC.

Las actividades de GAC comprenden:

a) Realizacion directa de proyectos de investigacion o de aplicacion innovadora del conocimiento;
planificacion de los proyectos; preparacion, redacciéon y publicacion de los informes y articulos
consecuentes.

b) Realizacién directa de proyectos de sintesis del conocimiento, redaccion y publicacién de los
libros y articulos resultantes.

c) Realizacién directa de proyectos de creacion artistica; planificacion de los proyectos;
preparacion, redaccion, publicacion o montaje de las publicaciones; exposiciones o
presentaciones consecuentes.

d) Realizacién directa de proyectos de aplicacion convencional o rutinaria del conocimiento.

e) Otras tareas relacionadas con la GAC: imparticion de conferencias y seminarios sobre los
proyectos de GAC o sus temas; participacion activa en reuniones cientificas, artisticas, técnicas
0 con usuarios de las aplicaciones.

Gestién académica. Son las acciones que realizan las organizaciones colegiadas de una instituciéon
en funcién de su conocimiento. En la conduccién y operacion de una institucion los profesores de
tiempo completo tienen un papel central, ellos mismos son los profesionales para generar y aplicar
los conocimientos. Son ellos quienes cuentan con la informaciéon necesaria para establecer las
caracteristicas propias que definen a la institucién. La gestion académica es la funciéon que define el
rumbo de la IES a partir de la implantacion y operacion de las decisiones académicas. Puede ser
individual o colectiva y comprende la participacién en:

a) Cuerpos colegiados formales (colegios, consejos, comisiones dictaminadoras, etc.).

b) Comisiones para el disefio, la evaluaciéon y operacion de programas educativos y planes de
estudio.

c) Comisiones para la evaluacion de proyectos de investigacion, vinculacion o difusion.
d) Direccion, coordinacion y supervision de programas educativos, de investigacion, de vinculacion
o difusion.

Grado minimo. Es el equivalente a la maestria o en el caso del area de la salud aquellas
especialidades médicas con orientacion clinica reconocidas por la CIFRHS, las que para propdsitos
de ensefianza superior son consideradas por la SEP. Para el caso de las universidades tecnoldgicas
sera el nivel de licenciatura.
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24,

25.

26.
27.

28.

29,

30.
31.

32.

Grado preferente. Es el equivalente al doctorado en todas las areas y disciplinas. En el caso de las
universidades tecnoldgicas sera el grado de maestria.

IES adscrita al PROMEP. Institucion de educacion superior que tiene Convenio Marco de
Cooperacion Académica o Lineamientos Internos de Coordinacion, debidamente suscrito ante la SEP
en el marco del PROMEP.

IES de adscripcion. Institucion donde el profesor de tiempo completo presta sus servicios.

Linea(s) de generaciéon o aplicacién innovadora del conocimiento (LGAC). Serie coherente de
proyectos, actividades o estudios que profundizan en el conocimiento con un conjunto de objetivos y
metas de caracter académico, en temas disciplinares o multidisciplinares. Es muy frecuente que la
generacion de conocimiento, en todos los campos, lleve al desarrollo de aplicaciones de tipo
innovador en beneficio de la sociedad.

Linea(s) innovadora(s) de investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico (LIIADT). Serie coherente
de proyectos, actividades o estudios en temas disciplinares o multidisciplinares enfocados
principalmente a la creacion, desarrollo y mejora de tecnologia con el fin de atender las necesidades
del sector productivo y de servicios.

Perfil deseable. El reconocimiento al perfil deseable lo otorga la SES a través del PROMEP, a los
profesores de tiempo completo que cumplen satisfactoriamente las funciones universitarias y dan
evidencia de ello por lo menos en los tres ultimos afos.

En universidades publicas estatales y afines.

El reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable, se refiere al profesor
universitario que posee un nivel de habilitacién académica superior al de los programas educativos
que imparte, preferentemente cuenta con el doctorado y, ademas, realiza de forma equilibrada
actividades de docencia, generacion o aplicacion innovadora de conocimientos, tutorias y gestion
académica.

En universidades politécnicas

El reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable, se refiere al profesor
universitario que posee una habilitacion cientifica-tecnolégica superior a la de los programas
educativos que imparte, preferentemente cuenta con el doctorado y, ademas, realiza de forma
equilibrada actividades de docencia, investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico, tutorias y
gestion académica.

En universidades tecnoldgicas

El reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable, se refiere a los profesores
que cuentan con una habilitaciéon profesional tecnolégica superior a la de los programas educativos
que imparten y que les permite contribuir en el desarrollo industrial regional y nacional;
preferentemente cuentan con el grado de maestria o especialidad tecnoldgica y, ademas, realizan de
forma equilibrada actividades de docencia, investigacion aplicada, asimilacion, desarrollo y
transferencia de tecnologias, gestion académica-vinculacion vy tutorias.

En institutos tecnolégicos

El reconocimiento de perfil deseable, se refiere a los profesores que poseen un nivel de habilitacién
tecnolégica satisfactoria para los programas educativos que imparten y que los capacita para
resolver las demandas del sector productivo. Preferentemente cuentan con el doctorado y realizan de
forma equilibrada actividades de docencia, investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico, gestion
académica-vinculacion y tutorias.

PIFI. Programa(s) Integral(es) de Fortalecimiento Institucional.

Padron Nacional de Posgrado SEP-CONACYT (PNP). Registro oficial que hace la SEP y el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) de programas de posgrado de alta calidad impartidos
por instituciones nacionales, mediante la evaluacion de Comités de pares académicos.

PRODES. Programa de Fortalecimiento de la DES en el marco del PIFI.
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33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

Profesor de tiempo completo. Es el personal docente que desarrolla de manera profesional una
carrera de caracter académico, y que sus actividades incluyen invariablemente las funciones de
docencia, tutoria de estudiantes y la generaciéon o aplicacion innovadora del conocimiento. Debe
ademas contar con el nombramiento que acredite su dedicacién de tiempo completo a la institucion a
la que pertenece.

El ejercicio de estas actividades tiene por objeto ampliar las fronteras del conocimiento y la busqueda
de nuevas aplicaciones para su perfeccionamiento, generando conocimiento, desarrollo o formas
innovadoras de aplicar el conocimiento, la asimilacion y el desarrollo de nuevas tecnologias.

Este concepto excluye a: técnicos, ayudantes o auxiliares del personal académico dedicado a la
extension o difusion y aquellos que tienen 35 horas/semana de dedicacion docente por acumulacion
de contratos horas.

PROGES. Programa de Fortalecimiento de la Gestion Institucional en el marco del PIFI.

Programa especial de doctorado o maestria. Es un programa de posgrado de alta calidad: a) inscrito
en el Padrén Nacional de Posgrado SEP-CONACYT (PNP); b) de algun pais que hace publica su
clasificacion o c) que cumple con los requisitos establecidos en el Manual para la evaluacién de los
programas de posgrado (indicadores que debe cumplir para ingresar al PNP) (http://www.conacyt.mx,
liga: Programas de Posgrado Nacionales de Calidad), contratado por alguna IES adscrita al
PROMEP para que se imparta en su entidad por una sola ocasion y dirigido, preferentemente, a
profesores de tiempo completo.

Programas de posgrado de alta calidad nacionales. Son los programas inscritos en el Padron
Nacional de Posgrado SEP-CONACYT (PNP).

Programas de posgrado de alta calidad en el extranjero. Son aquellos en cuyos paises hacen publica
su clasificacion o cumplen con los requisitos establecidos en el Manual para la evaluacion de los
programas de posgrado (indicadores que debe cumplir para ingresar al PNP).

Programa Educativo. Conjunto articulado de cursos, materias, médulos o unidades de ensefanza-
aprendizaje cuya acreditacion permite obtener un titulo o grado.

Redes Tematicas de Colaboracién de Cuerpos Académicos. Son los Cuerpos Académicos de las
universidades adscritas al PROMEP o grupos de investigacion equivalentes de centros de
investigacion y desarrollo u otras instituciones, que vinculados armonicamente pretenden resultados
cientificos o tecnoldgicos relacionados con algun tema y que de forma complementaria potencien la
investigacion. Una red se constituye por un minimo de tres Cuerpos Académicos, donde al menos
dos de ellos son de IES adscritas al PROMEP. El tercero puede ser externo, pero debe reunir las
caracteristicas de un Cuerpo Académico Consolidado.

Los cuerpos académicos establecen redes con el objetivo de:

a) Promover la participacion de los Cuerpos Académicos de las universidades publicas.
b) Rentabilizar los recursos existentes, facilitando asi el desarrollo cientifico y tecnolégico.
c) Fortalecer las capacidades identificadas.

d) Propiciar las interacciones cientificas, estables y continuadas.

e) Consolidar iniciativas y lineas de colaboracion.

f) Intercambiar informacidn cientifica y técnica.

g) Potenciary coordinar las lineas de investigacion y desarrollo.

h) Propiciar el intercambio y movilidad del personal de investigacion.

i) Formar recursos humanos.

Se han identificado dos tipos de redes: Las de colaboracién y las de cooperacion.

Las redes de colaboracion se caracterizan principalmente por:

a) Ampliar o complementar lineas de generacion o aplicacion del conocimiento que cultivan los
grupos participantes.

b) Fomentar la realizaciéon conjunta de proyectos de investigacion o estudio.

c) Desarrollar soluciones a problemas de interés regional o racional, basados en la investigacion.
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Colaboracion

Mismo proyecto. Tareas . Comparten
Tareas no idénticas complementarias resultados y
facilidades

Las redes de cooperacidon se caracterizan principalmente por el intercambio académico, tanto de
recursos humanos (profesores y estudiantes), como de infraestructura (equipos, laboratorios,
instalaciones).

Cooperacién

Problemas y Intercambio de Usuarios
proyectos distintos facilidades
e informacién

40. RIP. Representante Institucional ante PROMEP.

41. Sistema de Captura. Herramienta electrénica en el que los profesores pueden capturar sus datos
curriculares y la solicitud a los apoyos que el PROMEP otorga.

42. SISUP. Sistema Unificado PROMEP

43. Tutor. Profesor de la institucion receptora que asesora oficialmente al becario durante la realizacion
de sus estudios.

44. Tutoria. Se considera una forma de atencién educativa donde el profesor apoya a un estudiante o a
un grupo pequefio de estudiantes de una manera sistematica, por medio de la estructuraciéon de
objetivos, programas, organizacidn por areas, técnicas de ensefianza apropiadas e integracion de
grupos conforme a ciertos criterios y mecanismos de monitoreo y control, entre otros.

El tutor juega un papel importante en el proyecto educativo, ya que apoya a los alumnos en actitudes
como las de crear en ellos la necesidad de capacitarse, de explorar aptitudes, de mejorar su
aprendizaje y tomar conciencia, de manera responsable, de su futuro. La tarea del tutor consiste en
estimular las capacidades y procesos de pensamiento, de toma de decisiones y de resolucién de
problemas.

3. Objetivos.
3.1. General.

Elevar permanentemente el nivel de habilitacién del profesorado con base en los perfiles adecuados para
cada subsistema de educacion superior, logrando, con ello, la consolidacién de los cuerpos académicos en
cada una de las IES publicas adscritas al PROMEP, que den sustento a la formacién de profesionales en
todos los tipos y niveles de Educacion Superior (técnico superior universitario/profesional asociado,
licenciatura, especialidad, maestria y doctorado) con responsabilidad, buena calidad y competitividad.

3.2. Especifico.

Dar apoyo para que los profesores obtengan el grado que los habilite para realizar con buena calidad sus
funciones universitarias, proporcionando los medios materiales que les facilite un mejor desempefio; ademas
de fomentar y propiciar la integracion de Cuerpos Académicos en Redes Tematicas de Colaboracion.
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4. Lineamientos Generales
4.1. Cobertura.

La cobertura de atencion del PROMEP se extiende a 242 instituciones publicas de educacion superior en
el pais.

4.2. Poblacion Objetivo.

Son preferentemente los profesores de tiempo completo y Cuerpos Académicos adscritos en cualquiera de
las IES publicas siguientes:

Aguascalientes Instituto Tecnolégico de Aguascalientes.
Instituto Tecnoldgico de El Llano de Aguascalientes.
Universidad Autdbnoma de Aguascalientes.
Universidad Politécnica de Aguascalientes.
Universidad Tecnolégica de Aguascalientes.
Universidad Tecnolégica del Norte de Aguascalientes.
Baja California Instituto Tecnoldgico de Ensenada.
Instituto Tecnolégico de Mexicali.
Instituto Tecnoldgico de Tijuana.
Universidad Autbnoma de Baja California.
Universidad Tecnoldgica de Tijuana.
Baja California Sur Instituto Tecnolégico de La Paz.
Universidad Auténoma de Baja California Sur.
Campeche Instituto Tecnoldgico de Campeche.
Instituto Tecnoldgico de China.
Instituto Tecnoldgico de Lerma.
Universidad Autdénoma de Campeche.
Universidad Auténoma del Carmen.
Universidad Tecnoldgica de Campeche.
Chiapas Instituto Tecnolégico de Comitan.
Instituto Tecnoldgico de Tapachula.
Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez.
Universidad Autonoma de Chiapas.
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas.
Universidad Politécnica de Chiapas.
Universidad Tecnoldgica de la Selva.
Chihuahua Centro Regional de Optimizacién y Desarrollo de Equipo de Chihuahua.
Instituto Tecnolégico de Chihuahua.
Instituto Tecnolégico de Chihuahua II.
Instituto Tecnolégico de Ciudad Cuauhtémoc.
Instituto Tecnolégico de Ciudad Jiménez.
Instituto Tecnoldgico de Ciudad Juarez.
Instituto Tecnoldgico de Delicias.
Instituto Tecnoldgico de Parral.
Universidad Autonoma de Chihuahua.
Universidad Autonoma de Ciudad Juarez.
Universidad Tecnolégica de Chihuahua.
Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juarez.
Coahuila Instituto Tecnolégico de la Laguna.
Instituto Tecnoldgico de Piedras Negras.
Instituto Tecnoldgico de Saltillo.
Instituto Tecnolégico de Torreodn.
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Universidad Autdnoma Agraria Antonio Narro.
Universidad Autonoma de Coahuila.
Universidad Tecnoldgica de Coahuila.
Universidad Tecnoldgica de la Regién Centro de Coahuila.
Universidad Tecnoldgica de Torreon.
Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila.
Colima Instituto Tecnolégico de Colima.
Universidad de Colima.
Distrito Federal EIl Colegio de México, A.C.

Escuela Nacional de Antropologia e Historia.
Escuela Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia.
Universidad Autonoma Metropolitana.
Universidad Pedagdgica Nacional.

Durango Instituto Tecnoldgico de Durango.
Instituto Tecnoldgico de El Salto.
Instituto Tecnoldgico de Villa Montemorelos.
Universidad Juarez del Estado de Durango.
Universidad Politécnica de Durango.
Universidad Politécnica de Gomez Palacio.

Estado de México EI Colegio Mexiquense, A.C.
Instituto Tecnoldgico de Tlalnepantla.
Instituto Tecnoldgico de Toluca.
Universidad Auténoma del Estado de México.
Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.
Universidad Politécnica del Valle de México.
Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl.
Universidad Tecnoldgica de Tecamac.
Universidad Tecnolégica del Sur del Estado de México.
Universidad Tecnoldgica del Valle de Toluca.
Universidad Tecnolégica Fidel Velazquez.
Guanajuato Centro Regional de Optimizacion y Desarrollo de Equipo de Celaya.

Instituto Tecnolégico de Celaya.
Instituto Tecnolégico de Ledn.
Instituto Tecnoldgico de Roque.
Universidad de Guanajuato.
Universidad Politécnica de Guanajuato.
Universidad Tecnolégica de Ledn.
Universidad Tecnoldgica del Norte de Guanajuato.
Universidad Tecnoldgica del Suroeste de Guanajuato.

Guerrero Instituto Tecnoldgico de Acapulco.
Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo.
Instituto Tecnolégico de Ciudad Altamirano.
Instituto Tecnoldgico de Iguala.
Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande.
Universidad Autobnoma de Guerrero.
Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero.
Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero.

Hidalgo Instituto Tecnoldgico de Huejutla.

Instituto Tecnolégico de Pachuca.
Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo.
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Jalisco

Michoacan

Morelos

Nayarit

Nuevo Leodn

Oaxaca

Universidad Politécnica de Pachuca.

Universidad Politécnica de Tulancingo.

Universidad Politécnica Francisco |. Madero.
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense.
Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense.
Universidad Tecnolégica de Tula - Tepeji.
Universidad Tecnoldgica de Tulancingo.

Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital.
Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman.

Instituto Tecnoldgico de Ocotlan.

Instituto Tecnolégico de Tlajomulco.

Universidad de Guadalajara.

Universidad Tecnoldgica de Jalisco.

Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.
Instituto Tecnoldgico de Jiquilpan.

Instituto Tecnolégico de La Piedad.

Instituto Tecnolégico de Lazaro Cardenas.

Instituto Tecnoldgico de Morelia.

Instituto Tecnoldgico de Zitacuaro.

Instituto Tecnoldgico del Valle de Morelia.
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.
Universidad Tecnoldgica de Morelia.

Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico.
Instituto Tecnolégico de Cuautla.

Instituto Tecnolégico de Zacatepec.

Universidad Autonoma del Estado de Morelos.
Universidad Politécnica del Estado de Morelos.
Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos.
Instituto Tecnolégico de Bahia de Banderas.

Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Universidad Autonoma de Nayarit.

Universidad Tecnolégica de Bahia de Banderas.
Universidad Tecnolégica de la Costa.

Universidad Tecnoldgica de Nayarit.

Instituto Tecnoldgico de Linares.

Instituto Tecnolégico de Nuevo Leon.

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

Universidad Tecnoldgica de Santa Catarina.
Universidad Tecnoldgica General Mariano Escobedo.
Instituto Tecnolégico de Comitancillo.

Instituto Tecnolégico de La Cuenca del Papaloapan.
Instituto Tecnolégico de La Region Mixe.

Instituto Tecnoldgico de Oaxaca.

Instituto Tecnoldgico de Pinotepa.

Instituto Tecnolégico de Salina Cruz.

Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco.

Instituto Tecnoldgico de Tuxtepec.

Instituto Tecnoldgico del Istmo.

Instituto Tecnoldgico del Valle de Oaxaca.
Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca.
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Puebla

Querétaro

Quintana Roo

San Luis Potosi

Sinaloa

Sonora

Universidad de la Cafiada

Universidad de la Sierra Sur.

Universidad del Istmo.

Universidad del Mar.

Universidad del Papaloapan.

Universidad Tecnolégica de la Mixteca.
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla.
Instituto Tecnolégico de Puebla.

Instituto Tecnolégico de Tecomatlan.

Instituto Tecnoldgico de Tehuacan.
Universidad Politécnica de Puebla.
Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo.
Universidad Tecnolégica de Iziucar de Matamoros.
Universidad Tecnoldgica de Puebla.
Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco.
Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez.
Centro Interdisciplinario de Investigacion y Docencia en Educacion Técnica.
Instituto Tecnoldgico de Querétaro.

Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio.
Universidad Autonoma de Querétaro.
Universidad Politécnica de Querétaro.
Universidad Tecnoldgica de Querétaro.
Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio.
Instituto Tecnolégico de Cancun.

Instituto Tecnolégico de Chetumal.

Instituto Tecnoldgico de la Zona Maya.
Universidad de Quintana Roo.

Universidad del Caribe.

Universidad Tecnoldgica de Cancun.
Universidad Tecnolégica de la Riviera Maya.
Instituto Tecnolégico de Ciudad Valles.
Instituto Tecnolégico de Matehuala.

Instituto Tecnolégico de San Luis Potosi.
Universidad Autonoma de San Luis Potosi.
Universidad Politécnica de San Luis Potosi.
Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi.
El Colegio de Sinaloa.

Instituto Tecnoldégico de Culiacan.

Instituto Tecnoldgico de Los Mochis.

Instituto Tecnolégico de Mazatlan.
Universidad Autonoma de Sinaloa.
Universidad de Occidente.

Universidad Politécnica de Sinaloa.

Centro de Estudios Superiores del Estado de Sonora.
El Colegio de Sonora.

Instituto Tecnolégico de Agua Prieta.

Instituto Tecnolégico de Guaymas.

Instituto Tecnolégico de Hermosillo.

Instituto Tecnoldgico de Huatabampo.

Instituto Tecnolégico de Nogales.
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Tabasco

Tamaulipas

Tlaxcala

Instituto Tecnolégico de Sonora.

Instituto Tecnoldgico del Valle del Yaqui.
Universidad de la Sierra

Universidad de Sonora.

Universidad Tecnolégica de Hermosillo, Sonora.
Universidad Tecnoldgica de Nogales, Sonora.
Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora.
Instituto Tecnoldégico de La Zona Olmeca.
Instituto Tecnoldgico de Villahermosa.
Universidad Juarez Autonoma de Tabasco.
Universidad Popular de la Chontalpa.
Universidad Tecnolégica de Tabasco.
Universidad Tecnoldgica del Usumacinta.
Instituto Tecnoldgico de Altamira.

Instituto Tecnoldgico de Ciudad Madero.
Instituto Tecnoldgico de Ciudad Victoria.
Instituto Tecnolégico de Matamoros.

Instituto Tecnoldgico de Nuevo Laredo.
Instituto Tecnolégico de Reynosa.

Universidad Autonoma de Tamaulipas.
Universidad Tecnolégica de Altamira.
Universidad Tecnoldgica de Matamoros.
Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo.
Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte.
Instituto Tecnolégico de Apizaco.

Instituto Tecnoldgico del Altiplano de Tlaxcala.
Universidad Auténoma de Tlaxcala.
Universidad Politécnica de Tlaxcala.
Universidad Tecnoldgica de Tlaxcala.

Veracruz Centro Regional de Optimizacion y Desarrollo de Equipo de Orizaba.

Yucatan

Zacatecas

Instituto Tecnolégico de Boca del Rio.

Instituto Tecnolégico de Cerro Azul.

Instituto Tecnoldgico de Minatitlan.

Instituto Tecnoldgico de Orizaba.

Instituto Tecnolégico de Ursulo Galvan.

Instituto Tecnolégico de Veracruz.

Universidad Tecnoldgica del Centro de Veracruz.
Universidad Tecnoldgica del Sureste de Veracruz.
Universidad Veracruzana.

Centro Regional de Optimizacion y Desarrollo de Equipo de Mérida.
Instituto Tecnolégico de Conkal.

Instituto Tecnoldgico de Mérida.

Instituto Tecnoldgico de Tizimin.

Universidad Autonoma de Yucatan.

Universidad Tecnolégica Metropolitana.

Universidad Tecnoldgica Regional del Sur, Yucatan.
Instituto Tecnoloégico de Zacatecas.

Universidad Auténoma de Zacatecas.

Universidad Politécnica de Zacatecas.

Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas.
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4.3. Caracteristicas de los Apoyos.
4.3.1. Tipo de Apoyo
Los tipos de apoyo dirigidos a las IES publicas participantes en el PROMEP consisten en:

A. Otorgar becas a profesores de tiempo completo, preferentemente, para realizar estudios en
programas de posgrado de alta calidad en sus diferentes modalidades: i) Profesores de
Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-002-A; ii) Profesores de Universidades
Tecnoldgicas, SEP-23-002-B; iii) Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-002-C; mientras
que la homoclave correspondiente al tramite de becas para redaccién de tesis para maestria,
doctorado y especialidades médicas o técnicas es SEP-23-004 y, excepcionalmente, apoyar la
implementacion y/o desarrollo de programas especiales.

B. Dotar de los implementos basicos para el trabajo académico a los profesores reconocidos con el
perfil deseable en sus diferentes modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y
Afines, SEP-23-003-A; ii) Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; vy iii) Profesores
de Universidades Tecnolégicas, SEP-23-003-C.

C. Apoyar el fortalecimiento de Cuerpos Académicos, la integracion de redes tematicas de colaboracion
de Cuerpos Académicos, incluyendo el apoyo para gastos de publicacion y becas Post-Doctorales en
sus diferentes modalidades: i) Integracion de Redes Tematicas de Colaboracion de Cuerpos
Académicos, SEP-23-007-A; ii) Apoyo para gastos de publicacion, SEP-23-007-B; vy iii) Becas
Post-Doctorales, SEP-23-007-C.

D. Apoyar la contratacion de nuevos profesores de tiempo completo que ostenten el grado académico
de maestria o de doctorado (preferentemente) y la reincorporacién de exbecarios PROMEP a su
institucion después de haber terminado sus estudios en tiempo dotandolos con los elementos
basicos para el trabajo académico en sus diferentes modalidades: i) Profesores de Universidades
Publicas Estatales y Tecnolégicas, SEP-23-005-A; y ii) Profesores de Universidades Politécnicas
SEP-23-005-B; mientras que la homoclave correspondiente al tramite de apoyo a la reincorporacion
de exbecarios PROMEP es SEP-23-006.

4.3.2. Monto de Apoyo
Los montos que aplican para cada uno de los apoyos antes descritos se describen a continuacion.

A. Becas para estudios de posgrado de alta calidad. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Afines, SEP-23-002-A; ii) Profesores de Universidades Tecnolégicas, SEP-23-002-B; iii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-002-C; mientras que la homoclave
correspondiente al tramite de becas para redaccién de tesis para maestria, doctorado y
especialidades médicas o técnicas es SEP-23-004.

1. Para programas convencionales de especialidad tecnoldgica, maestria o de doctorado en una
localidad distinta a la de residencia del profesor becado.

a) Cuota de manutencion. Tiene el propésito de cubrir los gastos del profesor mientras
estudie fuera de su lugar de residencia habitual y sera por el tiempo que aplique para cada
tipo de beca, de conformidad con el numeral seis de este Apartado.

b) Cuota compensatoria de Estimulo al Desempefio del Personal Docente (ESDEPED) o
Beca a la Docencia. Se otorga a los becarios PROMEP de las universidades publicas
estatales y afines, las universidades politécnicas y los institutos tecnolégicos, debido a que
durante la realizacion de sus estudios no reciben dicho estimulo ni pueden concursar para
obtenerlo. En caso de que el becario no tenga o la institucion no cuente con dicho
programa se aplicara la cuota minima que corresponda al grado académico de estudio del
profesor. Este apoyo no aplica a los profesores de universidades tecnolégicas.

Las cuotas para programas nacionales se especifican en las Tablas 1 y 2, y para programas en el
extranjero en las Tablas 3 y 4.

Tabla 1. Cuotas de manutencion para programas convencionales nacionales en pesos M.N.

Nivel de estudios Monto
Maestria y especialidad tecnolégica $5,450.00
Doctorado $7,266.00




Domingo 30 de diciembre de 2007 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccién) 55

Tabla 2. Cuotas compensatorias para programas convencionales nacionales en pesos M.N."

Nivel de estudios Monto
Maestria $2,200.00
Doctorado $3,000.00

1 Siempre y cuando el profesor no cuente con el Estimulo al Desempefio del Personal Docente
(ESDEPED) o Beca a la Docencia.

Tabla 3. Cuotas de manutencion para programas convencionales en el extranjero

Estado civil Monto USD$2 Monto EUR3
Soltero 1,000.00 1,000.00
Becarios casados entre si $1,000.00 (cada uno) $1,000.00 (cada uno)
Casado sin hijos 1,250.00 1,250.00
Casado o soltero y con hijos 1,500.00 1,500.00

2 Dolares estadounidenses. 3 Euros.

Tabla 4. Cuotas compensatorias para programas convencionales en el extranjero

Nivel de estudios Monto USD$ Monto EUR
Maestria 'y especialidad 220.00 220.00
tecnoldgica
Doctorado 300.00 300.00

2. La cuota compensatoria aplica de igual forma para los programas convencionales que se imparten en
la misma localidad de residencia del profesor becado y para todos los programas de estancia
reducida de acuerdo con la Tabla 2. En estos casos no se requieren cuotas de manutencién debido a
que el profesor becado conserva su salario y sigue viviendo en su residencia habitual.

3. Los siguientes apoyos adicionales son aplicables a todas las becas, con excepcion de las becas para
redaccion de tesis en cuyo caso solo se otorgara lo que aplique:

a) Costos de inscripcidon, colegiatura y graduacion, segun los periodos lectivos y montos
autorizados por la institucién que otorga el grado.

b) Apoyos Unicos para transporte del becario en clase econémica y compra de libros.

4. En el caso de becas de estancia reducida y redaccién de tesis, se apoyara ademas con viaticos
durante las estancias aprobadas en la sede del programa.

Los montos vigentes de estos apoyos para los diversos tipos de programas nacionales y en el extranjero
son los sefialados en las Tablas 5y 6.

Tabla 5. Apoyos adicionales en programas nacionales; en pesos M.N.

Concepto Monto Condiciones
| L Todas las becas (en las becas para redaccion de tesis
nscripcion, - ) - -
. . sélo se otorgara el apoyo de graduacién debidamente
colegiatura y Lo aplicable o . . - PR
. justificado), segun lo requiera oficialmente la institucién
graduacion
receptora.
lero§ y materlal $10,000.00 una sola vez Todas las becas.
didactico
Un viaje redondo una sola
vez, en el periodo de Para programas de posgrado de alta calidad
estudios, y por un monto convencionales; transporte aéreo en clase econémica.
hasta de $5,000.00
Transporte Para el nimero de viajes

Para programas de posgrado de alta calidad de estancia
reducida y para asistir a la sede del programa fuera de la
localidad de residencia permanente del becario;
transporte aéreo en clase econdémica.

estipulados en el disefio del

programa especial y hasta

un maximo de $5,000.00 en
total, por afio.

Para el nUmero de dias estipulados en el disefio del
Viaticos $700.00 por dia programa de estancia reducida fuera de la localidad de
residencia del becario (maximo 90 dias al afo).
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Tabla 6. Apoyos adicionales en programas del extranjero
Concepto Monto Condiciones
| L Todas las becas (en las becas para redaccion de tesis
nscripcion, - . > .
. . s6lo se otorgara el apoyo de graduacion debidamente
colegiatura 'y Lo aplicable S . - o PR,
C justificado), segun lo requiera oficialmente la institucién
graduacion
receptora.
Seguro médico Hasta USD o E~UR $800.00 No aplica para becarios que cuenten con algun apoyo
al afo equivalente.

Libros y material USD o EUR $1,000.00
didactico una sola vez

Todas las becas.

Transporte estudios

Un viaje redondo, una sola

vez, en el periodo de Para programas de posgrado de alta calidad

convencionales. Transporte aéreo en clase econdmica.

Un viaje redondo cada dos | Para programas de posgrado de alta calidad de estancia
afos reducida. Transporte aéreo en clase economica.

Para el numero de dias estipulados en el disefio del

Viaticos USD o EUR $65.00 por dia programa de estancia reducida fuera de la localidad de

residencia del becario (maximo 90 dias por afio).

Las becas para redaccién de tesis y para programas de estancia reducida recibirdn el mismo
trato.

La duracion maxima de las becas, incluyendo la obtencion del grado, sera de:
a) Dos afios para maestria.
b) Tres afios para doctorado que exija maestria previa.

c) Cinco afios para doctorado que inicie directamente de la licenciatura (Ver Apartado 4.4.A de
estas Reglas).

d) Eltiempo que establezca cada programa para especialidad tecnolégica.
e) Un afio para redaccion de tesis doctoral.
f) Seis meses para redaccion de tesis de maestria.

En el caso de los programas especiales, el presupuesto presentado correspondiente a los
gastos de operacién del programa (exclusivamente honorarios de los profesores que impartiran
el programa de posgrado, su transportacion aérea o terrestre en clase econémica, su hospedaje,
su alimentacion y/o sus viaticos) dependera de la disponibilidad presupuestal, motivo por el cual
debe ser revisado por el PROMEP.

De ser necesario, el PROMEP solicitara a la IES postulante la(s) adecuacion(es) pertinente(s) al
presupuesto presentado y en caso de ser aprobado el programa para su implementacion y/o
desarrollo, se autorizara el uso de los recursos con cargo al patrimonio del Fideicomiso
PROMEP que tiene constituido la IES a través de una Carta de Liberacion de Recursos.

PROMEP cubrira la beca por el periodo de estudios a partir de la fecha de recepcion de la
solicitud y hasta el final de éstos; es decir, las becas no seran retroactivas.

Apoyo de implementos basicos para el trabajo académico de profesores reconocidos con el perfil
deseable. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-003-A,; ii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; y iii) Profesores de Universidades

Tecnoldgicas, SEP-23-003-C.

Este apoyo se otorgara a los profesores que han sido reconocidos con el perfil deseable, dentro de
los limites sefialados en la convocatoria para cada elemento de trabajo del que carezca, y formara
parte del patrimonio de su institucion de adscripcion.

Los profesores, con grado preferente o minimo, podran recibir el apoyo en cualquiera de los
siguientes elementos basicos:

1. Adecuacién o remodelacion de cubiculo.

2. Adquisicion de mobiliario para su cubiculo.

3. Adquisicion de equipo personal de computo o periféricos.
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4. Adquisicion de acervo bibliografico o informatico especializado.
5. Adquisicién de equipo para experimentacion.
Para estos rubros los montos maximos corresponderan al nivel y grado de los profesores (Tabla 7).

Tabla 7. Montos maximos de apoyo de implementos basicos para el trabajo académico de profesores
reconocidos con el perfil deseable

Universidades Politécnicas, Institutos Tecnoldgicos y Universidades Publicas Estatales y Afines

Grado preferente Monto (pesos) Grado minimo Monto (pesos)
$40,000.00 $30,000.00

Universidades Tecnoldgicas

Grado Preferente Monto (pesos) Grado Minimo Monto (pesos)
$30,000.00 $20,000.00

En el caso de que un profesor durante el periodo de vigencia de su reconocimiento obtenga el grado
preferente, puede solicitar el monto complementario al tabulador establecido correspondiente, previa
presentacion y aprobacion de su solicitud.

C. Apoyo para el fortalecimiento de los cuerpos académicos, la integracion de redes tematicas de
colaboracion, gastos de publicaciéon y becas Post-Doctorales. Modalidades: i) Integracion de Redes
Tematicas de Colaboracion de Cuerpos Académicos, SEP-23-007-A; ii) Apoyo para gastos de
publicacion, SEP-23-007-B; y iii) Becas Post-Doctorales, SEP-23-007-C.

1. El apoyo para la formacion y fortalecimiento de cuerpos académicos es por un maximo de
$300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.) por afio.

2. El apoyo para la integraciéon de redes tematicas de colaboracién es por un maximo de
$300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.) por cada CA de las IES adscrita al PROMEP.
Si en alguna red participan dos cuerpos académicos de una misma institucion adscrita al
PROMEP, el apoyo sera por $300,000.00 para los dos CA.

El apoyo para la formacion, fortalecimiento y la integracion de redes de cuerpos académicos puede
renovarse hasta por un afio mas, dependiendo de la disponibilidad presupuestal, de la justificacion de
la extension, de los resultados del apoyo en el primer afio y del plan de trabajo de la red.

Las acciones para las que se puede solicitar el apoyo son:

a) Para profesores visitantes provenientes de Cuerpos Académicos de igual o mayor grado de
consolidacion, hasta por 2 meses, para colaborar en proyectos de investigacion y en la
imparticion de cursos.

b) Estancias cortas (maximo 2 meses) de los integrantes del CA solicitante en la sede de algun
CAC con el objetivo de concretar resultados sobre las investigaciones que se estén
desarrollando.

c) Adquisicion de materiales, consumibles y accesorios menores.
d) Adquisicién de Infraestructura Académica (Bienes muebles) para el trabajo de investigacion

e) Apoyo para la formaciéon de recursos humanos (Becas para estudiantes que coadyuven al
desarrollo de los proyectos de investigacion de los cuerpos académicos).

f) Gastos de trabajo de campo
dg) Apoyo para mantenimiento de seres vivos (bioterios)
h) Apoyo para registro de patentes y prototipos.

3. Los gastos de publicacion deben solicitarse por separado al PROMEP y sélo se autorizara el
costo establecido en la carta de aceptacién de la revista (indexada) o de la editorial reconocida.

4. El apoyo para becas Post-Doctorales consistiran en:

a) Una cuota mensual de $16,000.00 (dieciséis mil pesos 00/100 M.N.) por un afio, la cual
podra renovarse por un afio mas, dependiendo de la justificacién de la extension, de los
resultados del proyecto en el primer afio y de la disponibilidad presupuestal, y

b) Una cuota Unica de instalacion de $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.) por becario.
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D.

Apoyo para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo y apoyo para la
reincorporacién de exbecarios PROMEP. Modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Tecnoldgicas, SEP-23-005-A; y ii) Profesores de Universidades Politécnicas SEP-23-005-
B; mientras que la homoclave correspondiente al trdmite de apoyo a la reincorporacion de exbecarios
PROMEP es SEP-23-006.

Los apoyos para la incorporaciéon de nuevos profesores de tiempo completo y para la reincorporacion
de exbecarios PROMEP podran ser de cuatro tipos:

1.

Apoyo para elementos individuales de trabajo basicos para la labor académica. Este apoyo se
rige por lo sefialado en el Apartado 4.3.2.B de estas Reglas y se otorga por una sola vez durante
el primer mes del periodo de apoyo.

Beca de fomento a la permanencia institucional. Este apoyo se rige por las siguientes
condiciones:

a) Se otorga una sola vez y por un plazo méaximo de 2 afios contados a partir de la fecha en
que se emita la Carta de Liberacion de Recursos de la solicitud del nuevo profesor de
tiempo completo (SEP-23-005) o exbecario PROMEP (SEP-23-006), apoyandose primero
un afo (12 meses).

La autorizacion de un segundo afio debera solicitarse a La Coordinacion y la liberacion de
recursos dependera de la disponibilidad presupuestaria y de la evaluacién de los resultados
obtenidos durante el primer ano.

b) El monto mensual es de $6,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.) para quienes se hayan
incorporado con el doctorado y de $4,000.00 (cuatro mil pesos 00/100 M.N.) para quienes
se hayan incorporado con la maestria.

c) Dentro del plazo maximo sefalado en el inciso a), la beca cubrira hasta la fecha posterior
proxima a partir de la cual el profesor califique, por reglamento, para concursar en el
ESDEPED o Beca a la Docencia de su institucion.

d) Quienes tengan el grado de especialidad médica reconocida por la CIFRHS, pueden recibir
una beca temporal de fomento a la permanencia equivalente al de maestria.

e) Los nuevos profesores de tiempo completo o exbecarios que gocen del estimulo al
desempefio del personal docente o de la beca a la docencia no podran beneficiarse de este
rubro.

f) Cuando el nuevo profesor de tiempo completo o exbecario PROMEP ingresa al ESDEPED o
Beca a la Docencia de su institucién, éste deja de recibir los beneficios por el PROMEP.

Reconocimiento a la trayectoria académica. Este apoyo esta regido por las siguientes
condiciones:

a) Pueden optar por este apoyo solo los profesores con grado de doctor que demuestren, a
través de la presentacion de su curriculum vitae, una producciéon académica de buena
calidad. Esta obra académica debe incluir: articulos en revistas de reconocido prestigio
nacional o internacional y con arbitraje, presentacion de trabajos en congresos nacionales o
internacionales, direccion de tesis de posgrado, subvenciones a proyectos, etc. A quienes
se les reconozca la trayectoria académica y la calidad de su obra, ademéas del monto
sefialado en el numero 2 inciso b) anterior, se les podra otorgar un complemento por un
monto de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.), $7,000.00 (siete mil pesos 00/100 M.N.),
$11,000.00 (once mil pesos 00/100 M.N.) o $15,000.00 (quince mil pesos 00/100 M.N.),
dependiendo de la calidad de su obra.

b) El apoyo se otorga por un periodo maximo de un afio o hasta la fecha posterior proxima a
partir de la cual el profesor califique, por reglamento, para concursar en el SNI. Una vez que
el profesor reciba el apoyo del SNI, dejara de percibir el reconocimiento a la trayectoria
académica por parte del PROMEP.

c) Los profesores que se incorporen o reincorporen a su instituciéon con apoyo del SNI no
pueden beneficiarse de este apoyo.

d) Cuando el nuevo profesor de tiempo completo o exbecario PROMEP ingresa al SNI, éste
deja de recibir los beneficios por el PROMEP.

Fomento a la generacion o aplicacion innovadora del conocimiento o fomento a la investigacion
aplicada o desarrollo tecnolégico. Se otorga sélo a los profesores con grado de doctor de las
universidades publicas estatales y afines, universidades politécnicas e institutos tecnolégicos y a
los profesores con grado de maestria de las universidades tecnoldgicas. Las condiciones de
apoyo para estos proyectos son:



Domingo 30 de diciembre de 2007 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccién) 59

Universidades publicas estatales y afines, universidades politécnicas e institutos tecnologicos

a)

b)

El proyecto debe ajustarse al contenido y formato que se especifica en el sistema de
captura.

Se apoya con un maximo de $300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.) por un primer
afo. Este proyecto se puede renovar por un segundo afo en funcién de los resultados del
proyecto en el primer afio, de la evaluacion a la justificacion para el segundo y de la
disponibilidad presupuestal. Dicho monto puede cubrir los siguientes rubros:

i.  Adquisicién de materiales y consumibles;
ii. Adquisicién de equipo menor o complementario;
iii. Gastos de publicacion de trabajos del profesor en revistas o colecciones con arbitraje;

iv. Asistencia a reuniones académicas de nivel nacional o internacional para la
presentacion de trabajos o estancias cortas en instituciones de alto nivel para realizar
actividades relacionadas con el proyecto. El monto dedicado entre estos dos rubros no
debe exceder de $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M.N.).

v. Adicionalmente el apoyo puede incluir una beca por un afio a partir de la fecha en que
se emita la Carta de Liberacién del nuevo profesor de tiempo completo, con un monto
de un salario minimo general vigente, correspondiente al area geografica "A" (D.F.),
para un estudiante de licenciatura que participe en el proyecto con la finalidad de
generar interés dentro de la linea de investigacion. El estudiante debera haber cumplido
por lo menos con el 75 por ciento de los créditos de su carrera y tener ocho como
minimo promedio en una escala de cero a 10, o su equivalente.

Universidades tecnoldgicas

a)

b)

El proyecto debe ajustarse al contenido y formato que se especifica en el sistema de
captura.

Se apoyara con un monto equivalente al que aporte el sector productivo y hasta por un
monto maximo de $150,000.00 (Ciento cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) por un primer afio.
Este proyecto se puede renovar por un segundo afio en funciéon de los resultados del
proyecto en el primer afio, de la evaluacion a la justificacion para el segundo y de la
disponibilidad presupuestal. Dicho monto puede cubrir los siguientes rubros:

i.  Adquisicién de materiales y consumibles;

ii. Adquisicion de equipo menor o complementario;

iii. Registro de patentes y desarrollo de prototipos

iv. Elaboracion de software

v. Desarrollo o transferencia de tecnologia e infraestructura

vi. Asistencia a reuniones académicas de nivel nacional o internacional para la
presentacion de trabajos o estancias cortas en instituciones de alto nivel para realizar
actividades relacionadas con el proyecto. El monto dedicado entre estos dos rubros no
debe exceder de $30,000.00 (treinta mil pesos 00/100 M.N.).

vii. Adicionalmente el apoyo puede incluir una beca por un afio a partir de la fecha en que
se emita la Carta de Liberacion del nuevo profesor de tiempo completo, con un monto
de un salario minimo general vigente, correspondiente al area geografica "A" (D.F.),
para un estudiante con la finalidad de generar interés dentro de la investigacion
aplicada o el desarrollo tecnolégico. El estudiante debera haber cumplido por lo menos
con el 75 por ciento de los créditos de su carrera y tener ocho como minimo promedio
en una escala de cero a 10, o su equivalente.

Los nuevos profesores de tiempo completo que hayan recibido apoyo del CONACYT dentro de
los proyectos de instalacion o de proyectos de investigacion, no son elegibles para este tipo de
apoyo.

En el caso de que el proyecto de Fomento a la generacion o aplicacion innovadora del conocimiento
o fomento a la investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico no se aprueba durante el proceso de
evaluacion, ninguno de los rubros solicitados por el nuevo profesor de tiempo completo o exbecario
se apoya.
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4.4. Beneficiarios.

A.

Becas para estudios de posgrado de alta calidad. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Afines, SEP-23-002-A; ii) Profesores de Universidades Tecnoldgicas, SEP-23-002-B; iii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-002-C; mientras que la homoclave
correspondiente al tramite de becas para redaccién de tesis para maestria, doctorado y
especialidades médicas o técnicas es SEP-23-004.

Seran beneficiarios de una beca PROMEP para estudiar un programa de posgrado de alta calidad:

En las universidades publicas estatales y afines (SEP-23-002-A y SEP-23-004), los profesores de
tiempo completo, preferentemente, que hayan sido contratados antes del 31 de diciembre de 1996
podran optar por una beca para realizar estudios de maestria o de doctorado convencional o directo.
Los profesores contratados con el nombramiento de tiempo completo, preferentemente, que aun no
cuenten con el grado de doctor, y que lleven al menos un afo laborando en su plaza actual con el
grado de maestria podran optar por una beca de doctorado. No se otorgaran becas para realizar
estudios de maestria o de doctorado directo a profesores contratados a partir del 1 de enero de 1997
a la fecha con licenciatura.

En las universidades tecnolégicas (SEP-23-002-B y SEP-23-004), so6lo podran solicitar beca para
realizar estudios de especialidad tecnolégica o maestria en areas disciplinares que se impartan en la
Universidad Tecnoldgica (excepcionalmente se daran becas para estudios doctorales ya que éstas
estaran sujetas al grado de desarrollo de sus lineas innovadoras de investigacion aplicada y
desarrollo tecnoldgico) y haber sido contratados antes del 31 de diciembre de 2000 con excepcién de
las universidades tecnoldgicas creadas con fecha posterior a ésta, en cuyo caso se vera de manera
particular cada caso.

Para las universidades politécnicas (Sin homoclave y SEP-23-004) podran solicitar beca para realizar
estudios de doctorado y deberan haber sido contratados con grado de maestria antes del 31 de
diciembre de 2003 con excepcion de las universidades politécnicas creadas con fecha posterior a
ésta, en cuyo caso se vera de manera particular cada caso. No se otorgaran becas para realizar
estudios de doctorado directo a profesores contratados a partir del 1 de enero de 2004 con grado de
licenciatura.

Para los Institutos tecnolégicos, los profesores de tiempo completo, preferentemente, que hayan sido
contratados antes del 31 de diciembre de 2004 podran optar por una beca para realizar estudios de
maestria o de doctorado convencional o directo. Los profesores contratados con el nombramiento de
tiempo completo, preferentemente, que aun no cuenten con el grado de doctor, y que lleven al menos
un afo laborando en su plaza actual con el grado de maestria podran optar por una beca de
doctorado. No se otorgaran becas para realizar estudios de maestria o de doctorado directo a
profesores contratados a partir del 1 de enero de 2005 con licenciatura.

Excepcionalmente, y en respuesta a una solicitud institucional, podra apoyarse la implementacion y/o
desarrollo de programas de posgrado de alta calidad, en la modalidad de programa especial, por una
sola ocasion, cuando exista la necesidad de alguna IES adscrita al PROMEP de formar un nucleo de
profesores de tiempo completo, preferentemente. En este caso, una vez aprobado el programa
especial los profesores participantes en él podran solicitar una beca PROMEP de estancia reducida.

Apoyo de implementos basicos para el trabajo académico de profesores reconocidos con el perfil
deseable. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-003-A,; ii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; y iii) Profesores de Universidades
Tecnoldgicas, SEP-23-003-C.

Uno de los objetivos del PROMEP es que todos los profesores de tiempo completo de las IES
publicas adscritas al PROMEP desarrollen de manera equilibrada las funciones de docencia,
generacion o aplicacion innovadora del conocimiento, tutelaje al estudiantado y gestion académica.
Cuando esto se cumple, el profesor puede solicitar el reconocimiento a esta labor y la SES otorga el
reconocimiento al perfil deseable, el cual tendra una duracién de tres afos.

El apoyo de implementos basicos para el trabajo académico pueden recibirlo los profesores de
tiempo completo que cuentan con el Reconocimiento de Perfil Deseable vigente (descrito en el
Apartado 2. dentro del “Glosario de términos y definiciones”) que necesitan implementos basicos
individuales de trabajo para realizar sus funciones académicas y que no han recibido este apoyo con
anterioridad.

Apoyo para el fortalecimiento de los cuerpos académicos, la integracion de redes tematicas de
colaboracion, gastos de publicaciéon y becas Post-Doctorales. Modalidades: i) Integracion de Redes
Tematicas de Colaboracion de Cuerpos Académicos, SEP-23-007-A; ii) Apoyo para gastos de
publicacion, SEP-23-007-B; vy iii) Becas Post-Doctorales, SEP-23-007-C.
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Podran ser beneficiados con el apoyo para la formacion, fortalecimiento e integracién de redes, los
Cuerpos Académicos que se encuentren debidamente registrados ante el PROMEP y que requieran
recursos para avanzar o asegurar su proceso de consolidacion.

Para estar debidamente registrados ante el PROMEP, los CA deberan someterse a la evaluacion de
un Comité de pares convocado para tal efecto por el PROMEP, dicho comité tiene la capacidad de
determinar el grado de consolidacion con el cual deba registrarse el CA (Los rasgos distintivos del
grado de consolidacion de los CA se pueden consultar en el glosario de términos de este
documento).

En el caso de las redes tematicas de colaboracion, estaran integradas por un minimo de tres cuerpos
académicos, al menos dos deben ser de las IES adscritas al PROMEP, el tercero puede ser ajeno
pero debera reunir las caracteristicas de un cuerpo o grupo académico consolidado.

Para gastos de publicacion podran ser beneficiados todos los Cuerpos Académicos reconocidos por
el PROMEP que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas.

En el caso de las becas Post-Doctorales seran beneficiarios de este apoyo los Cuerpos Académicos
Consolidados y en Consolidacion de las IES participantes en el PROMEP para que incorporen a
becarios post-doctorales que se hayan graduado en otras instituciones.

D. Apoyo para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo y apoyo para la
reincorporacion de exbecarios PROMEP. Modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Tecnoldgicas, SEP-23-005-A; vy ii) Profesores de Universidades Politécnicas SEP-23-005-B;
mientras que la homoclave correspondiente al tramite de apoyo a la reincorporaciéon de exbecarios
PROMEP es SEP-23-006.

Seran beneficiarios de este apoyo:

1. Nuevos profesores de tiempo completo (SEP-23-005). Aquellos profesores que fueron
contratados con la categoria de tiempo completo (no se admiten recategorizaciones) por parte
de alguna de las universidades publicas estatales y afines, a partir del 1 de junio de 2007 al
momento de presentar su solicitud, y que al momento de su contratacion cuenten con el grado
de maestro o de doctor.

En el caso de los profesores adscritos a universidades tecnolégicas deberan haber sido
contratados a partir del 1 de junio de 2007 con licenciatura, especialidad tecnolégica o con el
grado de maestria.

En el caso de los profesores adscritos a universidades politécnicas deberan haber sido
contratados a partir del 1 de diciembre de 2006 con el grado de maestria o de doctorado, y

En el caso de los profesores adscritos a los institutos tecnolégicos deberan haber sido
contratados a partir del 1 de enero de 2007 con el grado de maestria o doctorado.

2. Exbecarios PROMEP (SEP-23-006). Los profesores de las universidades publicas estatales y
afines, universidades tecnoldgicas y universidades politécnicas beneficiados con una beca
PROMEP que habiendo obtenido el grado para el que fueron becados en el lapso convenido, a
partir del 1 de junio de 2007 al momento de presentar su solicitud y se han reincorporado a su
institucion de adscripcién, en un periodo no mayor a un mes de haber obtenido su grado. En el
caso de los profesores adscritos a los institutos tecnoldgicos deberan haberse reincorporado a
partir del 1 de enero de 2007.

4.4.1. Criterios de Seleccion
4.4.1.1. Elegibilidad (Requisitos y Restricciones)

Para la asignacion de apoyos del PROMEP el profesor de tiempo completo o el CA debera presentar a la
Coordinacion, a través del RIP, la informacién curricular y la informacién de la solicitud capturada en el SISUP.
Los sistemas disponibles para este fin son:

Tabla 8

Dirigido a: Direccion en Internet Solicitudes

Profesores de | http://promep.sep.gob.mx/solicitu | 1. Reconocimiento a profesores de tiempo
tiempo completo desv3 completo con perfil deseable (SEP-23-003-A,

SEP-23-003-B y SEP-23-003-C).

2. Apoyo a profesores de tiempo completo con
perfil deseable (SEP-23-003-A, SEP-23-003-B y
SEP-23-003-C).
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3. Apoyo a la reincorporacion de exbecarios
PROMEP (SEP-23-006).
4. Apoyo a la incorporacion de nuevos profesores
de tiempo completo (SEP-23-005).
5. Becas para estudios de posgrado de alta calidad
(SEP-23-002-A, SEP-23-002-B, sin homoclave y
SEP-23-004).
Cuerpos http://promepca.sep.gob.mx/solic [ 1. Apoyo a la integracion de redes tematicas de
Académicos itudesca Colaboracion de Cuerpos Académicos
(SEP-23-007).
2. Gastos de publicacion (SEP-23-007).
3. Becas posdoctorales (SEP-23-007).

El sistema de captura tiene secciones ad hoc, una para el curriculum vitae del profesor o informacion del
CA y otra denominada “Solicitudes de apoyo”, donde se indica el tipo de apoyo requerido y los rubros de
acuerdo con la convocatoria seleccionada. La informacién capturada (completa) en el sistema y su veracidad
son responsabilidad del PTC, del CA y del RIP. Cabe sefalar que las convocatorias autorizadas seran
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion durante el primer cuatrimestre del afio 2008.

Es requisito para el alta del profesor en el SISUP introducir la Clave Unica de Registro de Poblacién

(CURP).

Para realizar la entrega de solicitudes en PROMEP, el RIP debera presentar mediante oficio la relacion de
solicitudes a tramitar y la ficha de recepcion de cada solicitud firmada por el profesor o el representante del CA
y avalada por él. Ambos formatos se obtienen del SISUP. La documentacion adicional que debe entregarse
para tramitar los diferentes apoyos se detalla a continuacion.

A.

Becas para estudios de posgrado de alta calidad. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Afines, SEP-23-002-A; i) Profesores de Universidades Tecnoldgicas,
SEP-23-002-B; iii) Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-002-C; mientras que la
homoclave correspondiente al tramite de becas para redaccion de tesis para maestria, doctorado y
especialidades médicas o técnicas es SEP-23-004.

Dirigido a profesores de tiempo completo, preferentemente, que requieren la habilitacién mediante un
grado superior para realizar las funciones académicas plenas, cuya area y disciplina de los estudios
sea congruente con el PRODES en el marco del PIFI de la dependencia de adscripcion del profesor.
No se otorgara beca para realizar estudios del mismo grado con el que ya cuente el profesor.

El PROMEP publica anualmente la convocatoria “Becas para estudios de posgrado de alta calidad”
para los diferentes subsistemas educativos, en la direcciéon de Internet del PROMEP
(http://promep.sep.gob.mx). Cada IES es la encargada de difundirla a sus profesores, publicarla en
los organos informativos oficiales y hacerla llegar a los directores de las DES y unidades
académicas.

Las becas PROMEP se otorgan en las siguientes modalidades:
1. Doctorados y maestrias convencionales (SEP-23-002-A, SEP-23-002-B y sin homoclave).

2. Programas de doctorado o de maestria con estancia reducida (SEP-23-002-A, SEP-23-002-B y
sin homoclave).

3. Becas para redaccion de tesis de doctorado o de maestria (SEP-23-004).

En numero limitado, a aquellos profesores que cuenten con la autorizacién explicita del
PROMEP para los siguientes casos:

4. Especialidades médicas con orientacion clinica en el area de salud (SEP-23-002-A y
SEP-23-004).

5. Especialidades tecnolégicas (SEP-23-002-B y SEP-23-004).

a) Los documentos originales seran resguardados por la IES postulante para cualquier
aclaracioén; debiendo ser congruente con la disciplina y la especialidad del PRODES de la
dependencia de adscripcion del profesor.

Para las universidades publicas estatales y afines, las universidades politécnicas y los
institutos tecnolodgicos, cada solicitud de beca debera anexar y entregar en copia fotostatica
la siguiente documentacion, con excepcion de la indicada en los incisos i., ii. y ix. que
deberan ser en original.
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vi.

vii.

La ficha de recepcion debidamente firmada por el profesor y por el RIP (original).
La solicitud de beca debidamente firmada por el profesor y por el RIP (original).
Constancia de nombramiento expedida por la instancia competente.

Clave Unica del Registro de Poblacion (CURP).

Carta de aceptacion definitiva al posgrado o en su defecto constancia del tramite, la
cual debera registrar: nombre, nivel, fecha de inicio y término del programa (duracion).
Sin embargo, no se podré autorizar la beca si no se presenta en La Coordinacién la
carta de aceptacion definitiva dentro de los 60 dias naturales posteriores a la recepcion
de la solicitud.

Constancia de permiso, licencia y/o descarga académica.

Informacion oficial sobre cuotas (inscripcion, colegiaturas y costos de graduacion).

viii. Acta del examen o titulo del ultimo grado académico.

iX.

X.

xi.

xii.

Carta Compromiso firmada por el Rector y por el profesor (original).

Informacion del ESDEPED o Beca a la Docencia (nivel, periodo y monto mensual en
pesos).

Para el caso de programas de posgrado de alta calidad al extranjero, cuyo pais de
imparticion no hace publica su clasificacion, ademas de los documentos sefialados del
inciso i. al x., se debera presentar:

(1) Nombre oficial del programa y nivel (maestria o doctorado).
(2) Plan de estudios que incluya:
(@) Objetivos del programa.

(b) Lineas de generacion o aplicacién innovadora del conocimiento que se
cultivan.

(c) Mecanismos de ingreso y egreso.

(d) Tiempo minimo y maximo para concluir los estudios incluyendo Ila
realizacion de la tesis.

(3) El nucleo académico basico formado en un minimo de 12 profesores con grado de
doctor.

(4) Formacion académica y experiencia demostrable en investigacion. Evidencias
reconocidas (articulos de investigacion original, libros cientificos y de texto,
patentes, etc.).

(5) Investigacion en un area de la especialidad del programa.
(6) De uno a dos articulos en promedio en revistas indexadas por profesor, por afio.

(7) Mas de 80% de los profesores deberan haber realizado publicaciones en los
ultimos dos afios.

(8) La proporciéon de alumnos por profesor debe ser de dos a cuatro.
(9) Mecanismos de seleccion de aspirantes y de evaluacién.
(10) Eficiencia terminal.

(11) Convenios de vinculacion con organizaciones en el ambito disciplinar y resultados
conjuntos.

(12) Infraestructura disponible del programa (acervo bibliografico, aulas, laboratorios,
etc.).

Para los casos de becas para redaccion de tesis de doctorado o de maestria, ademas
de la documentacion requerida en el numero uno anterior, con excepcion de los incisos
V., Vii. y xi, lo siguiente:

(1) Constancia de terminacion de 100% de los créditos de estudio.
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(2) Carta del asesor de tesis donde se indique el avance del trabajo de investigacion
y su compromiso de que el becario obtendra el grado en el tiempo de beca
otorgado.

(3) Cronograma de actividades avalado por su asesor.

(4) Curriculum vitae del asesor de tesis (extranjero) o constancia de pertenencia al
SNI.

Para las universidades tecnoldgicas, en las cuales no aplica el Estimulo al Desempefio al
Personal Docente, cada solicitud de beca debera anexar y entregar en copia fotostatica la
siguiente documentacion, con excepcion de la indicada en los incisos i., ii. y ix., que deberan
ser en original.

i.
iii.
iiii.
iv.

V.

Vi.

vii.

La ficha de recepcion debidamente firmada por el profesor y por el RIP (original).
La solicitud de beca debidamente firmada por el profesor y por el RIP (original).
Constancia de nombramiento expedida por la instancia competente.

Clave Unica del Registro de Poblacion (CURP).

Carta de aceptacion definitiva al posgrado o en su defecto constancia del tramite, la
cual debera registrar: nombre, nivel, fecha de inicio y término del programa (duracion).
Sin embargo, no se podra autorizar la beca si no se presenta en La Coordinacién la
carta de aceptacion definitiva dentro de los 60 dias naturales posteriores a la recepcion
de la solicitud.

Constancia de permiso, licencia y/o descarga académica.

Informacion oficial sobre cuotas (inscripcion, colegiaturas y costos de graduacion).

viii. Acta del examen o titulo del ultimo grado académico.

ix.

X.

Carta Compromiso firmada por el Rector y por el profesor (original).

Para el caso de programas de posgrado de alta calidad al extranjero, cuyo pais de
imparticion no hace publica su clasificacion, ademas de los documentos sefialados del
inciso i. al ix, se debera presentar:

(1) El nucleo académico basico formado por un minimo de 3 profesores de Tiempo
Completo (TC) y tener como infimo el grado que otorga el programa.

(2) Formacion académica y experiencia congruentes con el area del conocimiento del
programa y/o la disciplina que imparten. Evidencias reconocidas, tales como:

- Libros y/o capitulos en libros técnicos y de texto.
- Presentaciones en eventos profesionales en su area de especialidad.

- Resultados de proyectos (informes técnicos) para el sector productivo, de
servicios, social y/o gubernamental, que contribuyan a la soluciéon de
problemas relevantes en el &rea de conocimiento del programa.

(3) Investigacion en area de la especialidad del programa.

(4) Contar con una proporcion significativa de profesores de TC que hayan hecho
estancias temporales en instituciones o empresas del sector productivo o social,
en el ambito profesional vinculado al programa.

(5) La planta académica asociada al programa deberd contar con productividad
reciente y original en el campo profesional respectivo:

- Mas del 80% de los profesores deberan tener evidencias de un ejercicio
profesional de relevancia en los ultimos tres afios.

(6) La proporcién de alumnos por asesor de tesis:

- El nimero de alumnos por asesor del trabajo terminal establecido como
requisito para la obtencion del grado, no deberé de ser superior a 6 alumnos
atendidos en forma simultanea.

- En estos programas una parte de la tarea de direccion de tesis podra recaer
en expertos que participan en el programa como profesores de Tiempo
Parcial.
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b)

(7) La proporcién de alumnos por profesor de TC debe ser de 15 a 20.

xi. Para los casos de becas para redaccion de tesis de doctorado o de maestria, ademas
de la documentacion requerida en el nUmero uno anterior, con excepcion de los incisos
V., Vii. y X, lo siguiente:

(1) Constancia de terminacion de 100% de los créditos de estudio.

(2) Carta del asesor de tesis donde se indique el avance del trabajo de investigacion
y su compromiso de que el becario obtendra el grado en el tiempo de beca
otorgado.

(3) Cronograma de actividades avalado por su asesor.

(4) Curriculum vitae del asesor de tesis (extranjero) o constancia de pertenencia al
SNI.

Los programas especiales deben presentar, por solicitud expresa del Rector de la IES
interesada en formar al nucleo de profesores de tiempo completo, preferentemente, a través
de su RIP, lo siguiente:

i.  Nombre oficial del programa.

ii. Nombre de la IES otorgante del grado académico.
iii. Nombre de las IES participantes.

iv. Plan de estudios.

v. Curriculum vitae de cada uno de los profesores docentes (resumido), que incluya su
produccién académica de los ultimos cinco afos.

vi. Fecha de inicio y término del programa.

vii. Nombre completo y tipo de contratacion de cada uno de los profesores que estudiaran
en el Programa.

viii. Nombres de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos que se veran
beneficiados con la formacion de los profesores.

ix. Presupuesto de los gastos de operacion del programa en apego al formato, disponible
en: http://promep.sep.gob.mx/solicitudesv3.

La informacién antes descrita, con excepcion de los incisos iv., v. y ix., debe registrarse en
la solicitud de apoyo y presentarse impresa, firmada por el RIP de la IES postulante. La
solicitud de apoyo esta disponible en: http://promep.sep.gob.mx/solicitudesv3.

B. Apoyo de implementos basicos para el trabajo académico de profesores reconocidos con el perfil
deseable. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-003-A; ii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; y iii) Profesores de Universidades
Tecnoldgicas, SEP-23-003-C.

Para estar en posibilidad de solicitar el reconocimiento o apoyo al perfil deseable (SEP-23-003-A,
SEP-23-003-B y SEP-23-003-C), el profesor debe cumplir con los siguientes requisitos:

Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines (SEP-23-003-A)

1.

Tener nombramiento de tiempo completo con plaza de profesor, docente, investigador o
profesor-investigador en el tipo educativo superior.

Haber obtenido el grado preferente (doctorado) o minimo (maestria o especialidades médicas
con orientacion clinica en el area de la salud, reconocidas por la CIFRHS.

Demostrar de manera fehaciente sus actividades en:

a)

b)

Docencia. Haber impartido un curso frente a grupo al afio, durante los tres afios inmediatos
anteriores a la fecha de presentar su solicitud ante el PROMEP o durante el tiempo
transcurrido desde su primer nombramiento como profesor de tiempo completo en la IES o
desde la obtencién de su ultimo grado (en caso de que este tiempo sea inferior a tres anos).

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento. Haber participado activamente en un
proyecto de generacion o aplicacion innovadora del conocimiento. Esta participacion debera
comprobarse con un producto de buena calidad por afio en promedio durante los ultimos
tres afios inmediatos anteriores a la fecha de presentar su solicitud ante el PROMEP o
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c)

d)

durante el tiempo transcurrido desde su primer nombramiento como PTC en la IES o desde
la obtencién de su ultimo grado (si este tiempo es inferior a tres afios). Articulos en revistas
con arbitraje (de preferencia indexadas), libros, capitulos en libros y memorias arbitradas de
congresos (so6lo se consideran validas para las areas de “Ciencias sociales y
administrativas” y “Educacion, humanidades y arte”), patentes registradas, prototipos, obras
artisticas e informes técnicos (siempre y cuando se encuentren avalados por las
instituciones beneficiarias y describan los beneficios logrados).

Tutorias. Impartidas a estudiantes o haber dirigido al menos una tesis durante el tltimo afio
inmediato anterior a la fecha de presentar su solicitud ante el PROMEP.

Gestién académica, individual o colegiada, tales como la direccion de seminarios periédicos,
organizacion de eventos académicos, actividades académico-administrativas, participacion
en Comités de evaluacion académica durante el ultimo afio inmediato anterior a la fecha de
presentar su solicitud.

Profesores de Universidades Politécnicas (SEP-23-003-B)

1.
2,
3.

Tener nombramiento de tiempo completo con plaza de profesor.

Haber obtenido el grado preferente de doctorado o el minimo de maestria.

Demostrar de manera fehaciente sus actividades en:

a)

b)

c)

d)

Docencia. Haber impartido un curso frente a grupo en promedio al afio, durante los ultimos
tres afios o durante el tiempo transcurrido desde su primer nombramiento como PTC en la
UUPP.

Investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico. Haber participado o estar participando
activamente en proyectos innovadores de IADT que atienden necesidades del sector
productivo. Esta participacion debera comprobarse con un producto de buena calidad en
promedio por afio [Patentes, prototipos, informes técnicos (éstos deberan ser avalados por
las instituciones beneficiarias correspondientes y deberan describir los beneficios logrados),
libros, capitulos de libros, asesorias o consultarias asociadas a las lineas de investigacion
aplicada o desarrollo tecnolégico, articulos arbitrados en revistas de tecnologia o de ciencia
aplicada], durante los ultimos tres afos o durante el tiempo transcurrido desde su primer
nombramiento como PTC en la UUPP.

Tutoria. Impartirlas a estudiantes o grupos durante el ultimo afio inmediato anterior a la
fecha de presentar solicitud, o haber dirigido al menos una tesis.

Gestion académica individual o colegiada, tales como la direcciéon de seminarios periodicos,
organizacion de eventos académicos, actividades académico-administrativas, participacion
en Comités de evaluacion académica durante el ultimo afio inmediato anterior a la fecha de
presentar su solicitud.

Profesores de Universidades Tecnolégicas (SEP-23-003-C)

1.

Ser profesor de tiempo completo en alguna universidad tecnoldgica adscrita al PROMEP, con
nombramiento que implique una dedicacion minima de 40 hrs./sem. en la institucion.

Haber obtenido el grado preferente (maestria o especialidad tecnolégica) o el minimo
(licenciatura).

Demostrar con evidencias objetivas su participacion en las siguientes funciones esenciales:

a)

b)

Docencia. Haber impartido al menos 15 horas a la semana frente a grupo en un mismo
periodo escolar, durante los ultimos tres afios o durante el tiempo transcurrido desde su
incorporacioén a la institucién, en caso de que éste sea inferior a tres afios. La elaboracion
de manuales de asignatura se considerara como parte de la docencia.

Investigacion aplicada, asimilacion, desarrollo y transferencia de tecnologias. Haber
desarrollado proyectos de investigacion aplicada, desarrollo tecnolégico o servicios
enfocados a la mejora de los procesos o problemas de caracter técnico de las instituciones
de la region. Esta participacién debera comprobarse con un producto de buena calidad en
promedio por afio [Patentes, prototipos, informes técnicos (éstos deberan ser avalados por
las instituciones beneficiarias correspondientes), libros, capitulos de libros, asesorias o
consultorias asociadas a las lineas de investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico,
manuales de operacion para el adecuado manejo o la reparacién de maquinas, elaboracién
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c)

d)

de software, desarrollo o transferencia de tecnologia, desarrollo de infraestructura, articulos
arbitrados en revistas de tecnologia o de ciencia aplicada], durante los ultimos tres afios o
durante el tiempo transcurrido desde su incorporacién a la institucion, en caso de que éste
sea inferior a tres afios.

Gestion académica-vinculacion:

i. Haber participado en la organizacidon de eventos académicos y de vinculacion en el
periodo 2006-2007.

ii. Haber participado activamente en un cuerpo colegiado (claustros, consejos, comisiones
académicas o de vinculacién) en el periodo 2006-2007.

iii. Dar evidencia de haber realizado actividades que permitieran interrelacionar a la
universidad tecnoldgica con las demandas y necesidades de las instituciones de la
region (imparticion de cursos de educacién continua a instituciones publicas y privadas,
coordinacion de proyectos de estadias y coordinacién de proyectos “Escuela practica”
sefialados en el documento “Lineamientos de Vinculaciéon del Subsistema de
Universidades Tecnoldgicas” emitido por la Coordinacion General de Universidades
Tecnoldgicas.

Tutorias:
i. Participar en el programa institucional de tutorias o;

ii. Impartir tutorias a los estudiantes durante sus estadias en instituciones publicas o
privadas durante el periodo 2006-2007.

Profesores de Institutos Tecnoldgicos

1.

Ser profesor de tiempo Completo del Sistema Nacional de Educacion Superior Tecnoldgica, ya
sea de carrera o investigador.

Haber obtenido el grado preferente de doctorado o el minimo de maestria.

Demostrar con evidencias fehacientes su participacion en las siguientes actividades esenciales:

a)

b)

c)

d)

Docencia: Haber impartido al menos doce horas/semana frente a grupo en un mismo
periodo escolar, durante los ultimos tres afios o durante el tiempo transcurrido desde su
incorporacion a la institucion, en caso de que éste sea inferior a tres afios.

Investigacion Aplicada y Desarrollo Tecnoldgico: Haber desarrollado proyectos de
investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico enfocados al desarrollo regional o nacional,
en especial relacionados con la micro, pequefia y mediana empresa. Esta participacion
debera comprobarse con un producto de buena calidad en promedio por afio [Patentes,
prototipos, informes técnicos (éstos deberan ser avalados por las instituciones beneficiarias
correspondientes), libros, capitulos de libros, asesorias o consultorias asociadas a las lineas
de investigacién aplicada o desarrollo tecnoldgico, articulos arbitrados en revistas de
tecnologia o de ciencia aplicada], durante los ultimos tres afos o durante el tiempo
transcurrido desde su incorporacién a la institucion, en caso de que éste sea inferior a tres
afos.

Gestion académica-vinculacion:

i. Participar activamente en un cuerpo colegiado (Claustros, consejos, comisiones
académicas) en el periodo 2006-2007.

ii. Dar evidencia de realizar actividades que permitan interrelacionar a la institucion con
las demandas y necesidades del sector productivo. Dichas actividades pueden ser la
realizacién de estancias en la industria o en centros de investigacion o en otras
instituciones de educaciéon superior, asesorar y dar seguimiento a los proyectos
residenciales profesionales en el periodo escolar 2004-2006.

Tutorias
i. Participar en el programa institucional de tutorias o

ii. Asesorar a por lo menos dos estudiantes en actividades de servicio social o del
concurso de ciencias basicas, 0 a un equipo de estudiantes que participe en proyectos
de creatividad o emprendedores en el periodo escolar 2006-2007.
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10.

Es importante destacar que ninguna de las cuatro actividades requeridas puede sustituirse por
alguna de las otras.

La solicitud debe ajustarse al formato que se especifica en sistema de captura y someterla a su
IES junto con la documentacién comprobatoria oficial de los requisitos descritos anteriormente
para cada subsistema.

Es responsabilidad de las IES integrar y conservar el expediente de los profesores solicitantes,
el cual debera contener los comprobantes fehacientes de cada una de las actividades
registradas en solicitudes curriculum.

La IES por conducto del RIP y de acuerdo al calendario de recepcién de solicitudes, entregara
en las oficinas de PROMEP la siguiente documentacion:

a) Oficio de presentacion de las solicitudes y una relacién de éstas.

b) Las fichas de recepcion que emite el sistema, debidamente firmadas por el profesor
solicitante y avaladas por el RIP (original).

c) Para los profesores cuyo maximo grado académico obtenido es en alguna especialidad
médica no reconocida por la CIFRHS o realizada en el extranjero, se requiere presentar el
comprobante de grado (copia fotostatica).

Aquellos profesores que durante el afio inmediato anterior a la presentaciéon de su solicitud
gozaron de un afio sabatico, se encontraban comisionados o se reincorporaron a la institucion,
podran solicitar el reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable o
renovarlo, si al momento de presentar su solicitud comprueban que se han incorporado a la
institucion a tiempo completo y estan realizando las cuatro actividades requeridas en el apartado
anterior. Es necesario presentar constancia del permiso institucional.

Los profesores que hayan recibido apoyo en la Convocatoria de “Apoyo a la incorporacién de
nuevos profesores de tiempo completo” (SEP-23-005) o de “Apoyo a la reincorporaciéon de
exbecarios PROMEP” (SEP-23-006), podran solicitar el “reconocimiento del perfil deseable” si al
momento de presentar su solicitud comprueban que realizan las cuatro actividades requeridas
para el perfil deseable (docencia, generacién o aplicacion innovadora de conocimientos, tutorias
y gestién académica).

Los reconocimientos institucionales, como los estimulos al desempeio de personal docente o
cualquier otro reconocimiento expedido oficialmente por el cuerpo evaluador establecido por la
institucion, seran elementos indicativos del desempefio eficaz de las funciones académicas de
los profesores solicitantes especialmente para la actividad docente. En el mismo sentido, se
tomara como referencia la pertenencia al SNI o al Sistema Nacional de Creadores (SNC).

Los profesores que no tienen el grado preferente o minimo, pero cuentan con una trayectoria
académica sobresaliente y que les ha sido reconocida por el cuerpo evaluador mencionado en el
numeral nueve anterior, podran participar en esta Convocatoria, siempre que cumplan con las
demas condiciones establecidas. La solicitud del profesor debera ser acompafada de un
comunicado del Rector que exprese de forma razonada el apoyo a la solicitud. EI PROMEP
dictaminara en forma definitiva sobre estos “casos excepcionales”.

Apoyo para el fortalecimiento de los cuerpos académicos, la integracion de redes tematicas de
colaboracion, gastos de publicacidon y becas Post-Doctorales. Modalidades: i) Integracion de Redes
Tematicas de Colaboracion de Cuerpos Académicos, SEP-23-007-A; ii) Apoyo para gastos de
publicacion, SEP-23-007-B; vy iii) Becas Post-Doctorales, SEP-23-007-C.

1.

Se podra otorgar a los cuerpos académicos registrados en el PROMEP un apoyo para su
integracion o fortalecimiento que les permita avanzar en la consolidacién de las lineas de
generacién de conocimiento, investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico que cultivan o
asegurar la consolidacién de éstas.

Se apoyara a los Cuerpos Académicos consolidados (CAC) y a los Cuerpos Académicos en
Consolidacion (CAEC) de las IES participantes en el PROMEP, para que cuenten con recursos
que les faciliten establecer o reforzar vinculos con cuerpos académicos consolidados o en
consolidacion del pais o con grupos equivalentes del extranjero que cuenten con probada
experiencia, con el fin de integrar o fortalecer redes tematicas de generacién de conocimiento,
investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico.

a) Para participar en una red los CA solicitantes deberan:
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b)

i. Estar registrados ante PROMEP.

ii. Constituir una red con tres CA como minimo, al menos dos deben ser de las IES
adscritas al PROMEP, el tercero puede ser ajeno pero debera reunir las
caracteristicas de un CAC.

iii. Elaborar un plan de trabajo donde cada CA participante evidencia el trabajo a realizar
de manera complementaria para el desarrollo de las LGAC planteadas, éste debera
ser acorde con los planteamientos presentados en sus PRODES.

iv. Designar un responsable de la red, quien debera ser miembro de una de las IES
adscritas al PROMEP.

La integracion de una red debera perseguir alguno de los siguientes objetivos:

i. Ampliar y complementar las lineas de generacién del conocimiento, investigacion
aplicada o desarrollo tecnolégico que realizan los CA solicitantes.

ii. Fomentar la realizaciéon conjunta de proyectos de investigacion o de estudio,
investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico.

iii. Propiciar la colaboracion entre los CA para el desarrollo de soluciones a problemas de
interés regional o nacional basados en la investigacion o en el desarrollo tecnoldgico.

iv.  Propiciar la movilidad de profesores y estudiantes.

3. Para Gastos de Publicacion

a)

b)

Se apoyara a los profesores y a los CA en cualquier estado de desarrollo: En formacion
(CAEF), en consolidacién (CAEC) y consolidados (CAC) de IES participantes en el
PROMEP, para cubrir los gastos de publicacién del resultado de los proyectos derivados de
las lineas de generacién de conocimiento, investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico
que cultivan.

Para participar en esta convocatoria los PTC y los CA deberan:

i. Estar registrados ante el PROMEP como PTC o CA.

ii.  Contar con la carta de aceptacion de la revista, la que debera ser indexada.
iii. Libros especializados solo a traveés de editoriales reconocidas.

iv. Si la publicacién es de un CA, por lo menos dos integrantes deben figurar como
autores.

4. Para Becas Post-doctorales

a)

b)

c)

El PROMEP otorgara apoyo a los CAC y CAEC de las IES participantes en el PROMEP con
el objeto de que incorporen a becarios post-doctorales que se hayan graduado en otras
instituciones.

La participacion de becarios post-doctorales en CA consolidados y en consolidacion propicia
lineas de generacion de conocimiento, investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico de
frontera asi como la formacion de nuevos profesores de carrera. Dicha participacion debera
conducir a alcanzar los siguientes objetivos:

i. Reforzar las lineas de generacién de conocimiento, investigacion aplicada o desarrollo
tecnoldgico que cultivan y realizan los miembros del CA solicitante a través de las
habilidades y conocimientos de frontera del becario post-doctoral.

ii. Reforzar la habilitacion del becario post-doctoral en la generacion y aplicacion del
conocimiento.

iii. Reforzar los programas educativos en los que participa el CA receptor mediante
seminarios, conferencias y asesorias a alumnos de licenciatura y posgrado impartidos
por el becario post-doctoral.

iv. Capacitar al becario post-doctoral en materia de docencia, tutoria de estudiantes y
gestién académica.

El CA receptor debera nombrar a uno de sus miembros como responsable de supervisar el
proceso de seleccion del becario post-doctoral y el desempefio de éste.
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Los

D.

d)

e)

Los criterios principales que seran aplicados para la evaluacion de las candidaturas
presentadas por los cuerpos académicos son:

i. El CA solicitante debera estar consolidado o en consolidacion y debidamente
reconocido por el PROMEP.

ii. La calidad y pertinencia del proyecto de generacion y/o aplicacion innovadora del
conocimiento en que vaya a participar el becario post-doctoral.

iii. La relevancia del proyecto respecto a las lineas cultivadas por el CA solicitante y que
le permita mantener su grado de consolidacion.

iv. La existencia en la DES o unidad académica de la infraestructura necesaria para el
desarrollo del proyecto.

v. La factibilidad y rigor de los mecanismos propuestos por el CA solicitante para
identificar y seleccionar al becario post-doctoral.

El CA interesado debera postular al (los) candidato(s) ante La Coordinacion mediante un
proyecto de investigacion y docencia, en el que sefale con claridad la participacion del post-
doctorante y la fecha de incorporacién de éste al CA, la que no sera menor de tres meses a
la fecha de postulaciéon. El proyecto debera estar firmado por el post-doctorante y su
supervisor posdoctoral.

Los candidatos a beca post-doctoral deberdn cumplir con los siguientes requisitos:
i. Ser menor de 40 afos en la fecha en la que se postule ante el PROMEP.

ii. Haber obtenido el grado de doctor dentro de los dos afios anteriores a la fecha de su
postulacién, en una institucion diferente a la IES donde realizara el post-doctorado.

iii. Haber obtenido el doctorado en una disciplina y especialidad congruentes con el
proyecto a desarrollar en el CA receptor.

iv. Haber publicado o tener al menos aceptado para su publicacién un trabajo de
generacion y aplicacion del conocimiento, en una revista indexada.

formatos de solicitud para participar en esta convocatoria se encuentran en
http://promepca.sep.gob.mx/solicitudesca, debiéndose llenar en linea. Las IES, por conducto de los RIP,
deberan presentar la relacion de solicitudes de sus Cuerpos Académicos y el acuse de la solicitud que emite
el sistema debidamente firmado.

Apoyo para la incorporacién de nuevos profesores de tiempo completo y apoyo para la
reincorporacion de exbecarios PROMEP. Modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Tecnoldgicas, SEP-23-005-A; y ii) Profesores de Universidades Politécnicas SEP-23-005-
B; mientras que la homoclave correspondiente al tramite de apoyo a la reincorporacion de exbecarios
PROMEP es SEP-23-006.

1.

2,

Solo podran apoyarse a los profesores exbecarios PROMEP (SEP-23-006) que presenten su

solicitud y que cumplan con los siguientes requisitos:

a)

b)

Haber obtenido oportunamente el grado académico para el cual fue becado por el
PROMEP dentro del plazo aprobado originalmente, o bien,

Haber agotado el plazo aprobado originalmente para obtener el grado académico para el
cual fue becado por el PROMEP y posteriormente haber solicitado una prérroga bajo los
siguientes términos:

i. Para estudios completos: seis meses para maestria y un afio para doctorado,

ii. Para una beca para redaccién de tesis: tres meses para maestria y seis meses para
doctorado, y

iii. Para quienes hubieren disfrutado de una beca para estudios de especialidad técnica:
tres meses mas al tiempo establecido por el programa de estudios.

En el caso de los nuevos profesores de tiempo completo (SEP-23-005) deberan presentar su

solicitud y cumplir con los siguientes requisitos:

a)

Haberse incorporado como profesor de tiempo completo a la institucion de acuerdo a lo
siguiente:
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i. Universidades publicas estatales y afines y universidades tecnolégicas a partir del 1 de
junio de 2007.

ii. Universidades politécnicas a partir del 1 de diciembre de 2006, e
iii. Institutos tecnolégicos a partir del 1 de enero de 2006,

b) Haber obtenido el grado de doctor, maestro o especialidad tecnoldgica antes de su
incorporacion a la institucion,

c¢) Comprobar una produccién académica de buena calidad a través de la presentacién y
respectiva evaluacion de su curriculum vitae por Comités de pares, y

d) Haber cumplido, durante el tiempo que lleven contratados y segun constancia de su
institucion, con todas sus obligaciones como profesores de tiempo completo.

Ademas, la institucién debe informar con oportunidad a La Coordinacion sobre la contratacion
del profesor de acuerdo con los Lineamientos emitidos por la DGESU.

Los nuevos profesores de tiempo completo (SEP-23-005) y los exbecarios PROMEP
(SEP-23-006) con grado de maestria de las universidades publicas estatales y afines,
universidades politécnicas e institutos tecnoldgicos sélo podran concursar por el apoyo de
implementos individuales de trabajo basicos para la labor académica y por la beca de fomento a
la permanencia institucional, mientras que los nuevos profesores de tiempo completo y los
exbecarios PROMEP con grado de doctor podran concursar ademas de los dos anteriores por el
reconocimiento a la trayectoria académica y por el fomento a la generacién o aplicacion
innovadora del conocimiento, para lo cual deben presentar de manera obligatoria un proyecto de
fomento a la generacion o aplicacion innovadora del conocimiento o la justificacion de que se
esta desarrollando un proyecto de este tipo, aprobado por una agencia externa. En el caso de
las universidades tecnoldgicas, los nuevos profesores de tiempo completo y los exbecarios
PROMEP con licenciatura sélo podran optar por el apoyo de implementos individuales de trabajo
basicos para la labor académica, mientras que los nuevos profesores de tiempo completo y los
exbecarios PROMEP con especialidad tecnoldgica o con grado de maestria podran concursar
por el apoyo de implementos individuales de trabajo basicos para la labor académica, por la
beca de fomento a la permanencia institucional y por el fomento a la investigacion aplicada,
asimilacion o desarrollo tecnolégico, para lo cual deben presentar de manera obligatoria un
proyecto de fomento a la investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico o la justificacion de que
no se presenta debido a que esta desarrollando un proyecto de este tipo de manera externa.

Los nuevos profesores de tiempo completo (SEP-23-005) y los exbecarios PROMEP
(SEP-23-006) con grado de maestria de las universidades publicas estatales y afines,
universidades politécnicas e institutos tecnolégicos deberan presentar junto con su solicitud el
plan de trabajo anual debidamente requisitado y avalado por el jefe de departamento o division,
el representante institucional y el propio profesor.

4.4.1.2. Transparencia (Métodos y Procesos)

EI PROMEP se rige por los principios basicos de selectividad, objetividad, transparencia y temporalidad.

Todas las acciones del PROMEP se sustentan en la planeacion detallada de los PRODES del
PIFI de las IES. Estos PRODES son elaborados por las IES con apoyo de la SEP, son suscritos
por ambas partes y evaluados posteriormente. Establecidas las necesidades de las DES, el
PROMEP podra canalizar recursos para que el profesorado de tiempo completo pueda alcanzar
los requisitos y optar por los apoyos que otorga el PROMEP.

Imparcialidad y transparencia en la seleccion de los profesores de tiempo completo participantes
en estos programas. Ello se hace por medio de convocatorias abiertas y lineamientos explicitos
y publicos, ademas, la evaluacién académica es realizada por expertos ampliamente
reconocidos seleccionados entre las IES.

Imparcialidad y transparencia en la entrega de apoyos y beneficios a los profesores de tiempo
completo seleccionados. Ello se hace mediante el seguimiento detallado y auditado del proceso
en todas sus etapas.

A. Becas para estudios de posgrado de alta calidad. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Afines, SEP-23-002-A; ii) Profesores de Universidades Tecnolégicas, SEP-23-002-B; iii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-002-C; mientras que la homoclave
correspondiente al tramite de becas para redaccidon de tesis para maestria, doctorado y
especialidades médicas o técnicas es SEP-23-004.
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1. Las becas se otorgaran para realizar estudios a nivel nacional o en el extranjero en programas
de posgrado de alta calidad en instituciones distintas a la de adscripcién del profesor, con
excepcion de los casos donde el programa de la propia institucion sea el Unico de la disciplina
registrado en el PNP.

2. Para estudios de doctorado en el extranjero se otorgaran becas en todas las disciplinas
conforme a los requisitos establecidos en el punto 4.4.1.1 de las presentes Reglas.

3. Para estudios de maestria en el extranjero se otorgaran becas en especialidades no cubiertas
por los programas de maestria registrados en el PNP y en aquellos casos que se justifiquen a
juicio de la SES.

4. En el caso de los programas especiales, sera mediante la solicitud institucional de alguna(s) IES
adscrita(s) al PROMEP que manifieste(n) la necesidad de formar un nucleo de profesores de
tiempo completo, preferentemente.

Apoyo de implementos basicos para el trabajo académico de profesores reconocidos con el perfil
deseable. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-003-A,; ii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; y iii) Profesores de Universidades
Tecnoldgicas, SEP-23-003-C.

El PROMEP convoca anualmente a las IES para que sus profesores de tiempo completo presenten
sus solicitudes de apoyo. Las IES son responsables de difundir la informacion dentro de sus DES.

Las IES participantes someten al PROMEP los nombres y curricula de los profesores de tiempo
completo, que de acuerdo con los tres criterios abajo descritos son candidatos viables a obtener el
apoyo:

1. Grado. Que el profesor de tiempo completo cuente con el grado minimo o preferente.

2. Equilibrio de actividades. Este se da cuando un profesor de tiempo completo atiende cada una
de las cuatro actividades sefaladas (docencia, investigacion, tutorias y gestiéon académica o
actividades de extensién) con mayor ocupacién en docencia e investigacion, y cubriendo entre
todas la dedicacion a tiempo completo del trabajo académico.

3. Eficacia en el desempefio. Se mide de acuerdo con los resultados de las evaluaciones
institucionales. Como referente se podra utilizar el ESDEPED o Beca a la Docencia.

Los formatos de solicitud para participar en ésta y en todas las convocatorias de caracter individual
emitidas por el PROMEP se encuentran en http://promep.sep.gob.mx/solicitudesv3 deberan llenarse
en linea. No habra ningun otro medio para participar. (Este apoyo se encuentra inscrito en el Registro
Federal de Tramites y Servicios con la homoclave SEP-23-003-A, SEP-23-003-B y SEP-23-003-C).

El llenado de las solicitudes en linea deber ser en el primer semestre de 2008.

Siendo un sistema electronico no hay posibilidad alguna de recibir informacién adicional a la
registrada o solicitudes extemporaneas.

En un segundo paso, el PROMEP, con el apoyo de Comités de pares convocados para tal efecto,
revisan la informacion recibida para verificar si cumple con los tres criterios antes descritos que
definen el perfil deseable en los profesores de tiempo completo. Se emite un dictamen escrito.

La evaluacion y seleccién de los beneficiarios PROMEP se hace por Comités de pares de alto nivel,
de las areas del conocimiento de los concursantes, convocados para el efecto por el PROMEP. Los
expertos integrantes de los Comités de pares son seleccionados preferentemente entre los
académicos de alto nivel y con probada experiencia en evaluacion del SNI, del Consejo Nacional
para la Cultura y las Artes (CONACULTA), del CONACYyT, y de los Comités Interinstitucionales para
la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES).

El PROMEP informara a las instituciones sobre los dictdmenes a las solicitudes tres meses después
del cierre de la semana de recepcion correspondiente. En caso de que existan solicitudes no
aprobadas se indicaran los motivos y fundamentos.

En caso de que existan inconformidades a los dictdmenes sefialados en el punto anterior, éstas
deberan sustentarse y presentarse a través del RIP en la Coordinacién dentro de los sesenta dias
naturales posteriores a la fecha de la carta de liberacion de recursos o notificacion de reconocimiento
a perfil deseable.

La renovacion del reconocimiento del perfil deseable debera tramitarse en la convocatoria respectiva
inmediata anterior a la fecha de vencimiento del mismo.
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Obtenido el reconocimiento del perfil deseable, el profesor podra solicitar el apoyo para contar con
los implementos basicos individuales de trabajo que le faciliten desarrollar de manera mas eficiente
su labor académica.

C. Apoyo para el fortalecimiento de los cuerpos académicos, la integracion de redes tematicas de
colaboracion, gastos de publicacion y becas Post-Doctorales. Modalidades: i) Integracion de Redes
Tematicas de Colaboracion de Cuerpos Académicos, SEP-23-007-A; ii) Apoyo para gastos de
publicacion, SEP-23-007-B; vy iii) Becas Post-Doctorales, SEP-23-007-C.

1. En el caso del fortalecimiento y la integracion de redes tematicas de colaboracion de Cuerpos
Académicos, las solicitudes son evaluadas por Comités de pares externos nombrados por el
PROMEP, quienes consideran:

a) La concordancia entre lo expuesto en la solicitud y lo expresado en el PRODES y en el
PIFI correspondiente.

b) La relacién del personal académico de su propia institucion (P.A., Técnicos Académicos) y
estudiantes relacionados con las LGAC del CA.

c) La precision en la presentacion del proyecto que debe contener:
i. Titulo.
ii.  Antecedentes.
iii. Objetivos.
iv.  Justificacion y metodologia.
v. Resultados esperados a corto y mediano plazo.
vi. Infraestructura disponible en la IES para la realizacion del proyecto.

vii. Cronograma de actividades de cada uno de los Cuerpos Académicos participantes
donde se manifieste la colaboracién entre ellos.

viii. Presupuesto solicitado sélo por un afio, con su respectiva justificacion y estimacion
del afio subsecuente en caso de que éste proceda.

d) Proporcionar informaciéon fehaciente que dé cuenta de la madurez del CA externo (o
equivalente).

2. El apoyo para gastos de publicacion puede solicitarlo cualquier profesor de tiempo completo
registrado en el Formato PROMEP Institucional (FPI) del SISUP o cualquier CA reconocido por
el PROMEP, independientemente de su grado de consolidacion (Consolidado, en Consolidacion
o en Formacién), con la condicion de que al menos dos de los miembros del CA solicitante
figuren como autores.

3. Para las becas Post-Doctorales presentadas por los Cuerpos Académicos los criterios que seran
aplicados para la evaluacion de las candidaturas son:

a) Que el CA solicitante esté reconocido por el PROMEP con el grado de desarrollo
Consolidado o en Consolidacion.

b) La calidad y pertinencia del proyecto de generaciéon o aplicacion del conocimiento del
becario Post-Doctoral.

c) La relevancia del proyecto respecto a las lineas cultivadas por el CA solicitante que le
permita mantener su grado de consolidacion.

d) La existencia en la DES o unidad académica de la infraestructura necesaria para el
desarrollo del proyecto.

e) La factibilidad y rigor de los mecanismos propuestos por el CA solicitante para identificar y
seleccionar al becario Post-Doctoral.

D. Apoyo para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo y apoyo para la
reincorporacién de exbecarios PROMEP. Modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Tecnoldgicas, SEP-23-005-A; vy ii) Profesores de Universidades Politécnicas SEP-23-005-B;
mientras que la homoclave correspondiente al tramite de apoyo a la reincorporaciéon de exbecarios
PROMEP es SEP-23-006.
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El PROMEP publica anualmente las Convocatorias “Apoyo a la incorporacion de nuevos profesores
de tiempo completo” y de “Apoyo a la reincorporacion de exbecarios PROMEP” para los diferentes
subsistemas educativos, en la direcciéon de Internet del PROMEP (http://promep.sep.gob.mx). Cada
IES es la encargada de difundirla a los profesores, publicarla en los 6rganos informativos oficiales y
hacerla llegar a los directores de las DES y unidades académicas.

Cada aspirante debera seguir los siguientes pasos:

1. El candidato debera llenar su solicitud de apoyo en el formato electrénico “Apoyo a la
incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo” (SEP-23-005) o de “Apoyo a la
reincorporacién de exbecarios PROMEP” (SEP-23-006), disponible en la direccion de Internet:
http://promep.sep.gob.mx/solicitudesv3, con su clave electrénica de acceso asignada por el RIP,
la cual sera unica e intransferible, previa actualizacion de su curriculum vitae.

2. Cada profesor debe registrar, de manera individual, la informacion que se le solicite en el
sistema de captura, previo ingreso a la direccién antes descrita:

Tabla 9

Ventana o liga Informacion que debera proporcionar el profesor

Liga: Solicitudes de apoyo | El profesor debe seleccionar: Nueva

(En esta ventana existe la posibilidad de realizar cambios a la solicitud a
través de la liga: Modificar solicitud).

Requisitos de la|1. CURP

solicitud de apoyo 2. Fecha de contratacion u obtencion del grado.
Il. Captura de datos de la | 1. Apoyo para implementos individuales de trabajo (monto solicitado, rubro y
solicitud justificacion).

2. Beca de fomento a la permanencia institucional (monto solicitado).

Reconocimiento a la trayectoria académica (monto solicitado).

4, Apoyo de fomento a la generacion o aplicacion innovadora del
conocimiento (monto solicitado, rubro y justificacion).

w

3. Posteriormente, con el apoyo de Comités de pares convocados para tal efecto, se lleva a cabo la
evaluacion de las solicitudes y la asignacion de los rubros que puede recibir cada profesor. Es
requisito obligatorio para evaluar las solicitudes de los profesores con grado de doctor de las
universidades publicas estatales y afines, universidades politécnicas e institutos tecnoldgicos
incluir un proyecto de generacién o aplicacion innovadora del conocimiento. Lo mismo sucede
con los profesores con el grado de maestria de las universidades tecnolégicas que deben
presentar de manera obligatoria un proyecto de fomento a la investigaciéon aplicada o desarrollo
tecnoldgico. Los Comités de pares se integran preferentemente por académicos de alto nivel y
con probada experiencia en evaluacion del SNI, CONACULTA, CONACyT y de los CIEES.

4.4.2. Derechos y Obligaciones.

A.

Becas para estudios de posgrado de alta calidad. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Afines, SEP-23-002-A; ii) Profesores de Universidades Tecnolégicas, SEP-23-002-B; iii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-002-C; mientras que la homoclave
correspondiente al tramite de becas para redaccion de tesis para maestria, doctorado y
especialidades médicas o técnicas es SEP-23-004.

1. Una vez autorizada la beca, la IES de adscripcion del becario debe:

a) Cubrir el total de la beca autorizada con cargo a su Fideicomiso PROMEP o a la cuenta
especifica, seguin sea el caso, de acuerdo con los rubros, montos y calendario autorizados
por el PROMEP en la Carta de Liberacion de Recursos.

b) Pagar las cuotas de inscripcion y colegiatura directamente a la institucion receptora y los
apoyos al becario (cuota de manutencion, gastos de transporte, apoyo para libros y material
didactico, etc.) directamente a éste mediante depdsitos en cuenta bancaria a su nombre en
los tiempos establecidos.

c) Reuniry conservar los comprobantes de todos los gastos efectuados y adjuntar copia de los
mismos al expediente de cada becario.

d) Cubrir integramente el salario y las prestaciones del profesor durante la vigencia de la beca.
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e)

g)

h)

)

k)

Informar trimestralmente a la DGESU de la SES sobre el ejercicio de los fondos utilizados
de acuerdo con los Lineamientos para el uso de los recursos financieros y la Guia para la
comprobacién de los recursos financieros que para tales fines han sido disefiados por la
DGESU, incluyendo el estado de cuenta del Fideicomiso PROMEP o de la cuenta
especifica, segun sea el caso.

Cancelar la beca cuando el becario cause baja durante sus estudios o, si habiendo obtenido
el grado no se reincorpora a su IES de adscripcién por un tiempo equivalente al que disfruto
de la beca PROMEP, en cuyo caso, el becario queda obligado a reintegrar a la IES
postulante el monto total de la beca. Esta obligacion se establece en la Carta Compromiso
que firma el becario al aceptar la beca. Posteriormente, la IES debe informar a la DGESU y
al PROMEP el acuerdo institucional mediante el cual el becario depositara este recurso al
Fideicomiso PROMEP o en la cuenta especifica, segun sea el caso. El plazo para reintegrar
los recursos al Fideicomiso PROMEP o en la cuenta especifica no debera exceder la
duracion maxima de la beca otorgada. Para la utilizacién de estos recursos se debe acordar
con la SES el destino de éstos, los cuales estan dirigidos exclusivamente para cualquiera de
las acciones descritas en los puntos A, B, C o D del Apartado 4.3.1 de estas Reglas.

Solicitar al PROMEP para su evaluacion la prérroga correspondiente, en caso de que
aplique, y previa solicitud del becario, cuando éste se retrase para obtener el grado, por
causas externas a su responsabilidad. La prérroga al periodo inicialmente otorgado se
realizara en apego a lo establecido en el punto 4.4.1.1.D.1.b) de estas Reglas. La prorroga
solicitada por el becario a través de su IES de adscripciéon para que pueda obtener el grado
y autorizada por el PROMEP, no es una prolongacioén de la beca, motivo por el cual no se le
otorga apoyo econoémico en ningun rubro. Esta prérroga debe solicitarse con tres meses de
anticipacion con respecto a la fecha de vencimiento del periodo inicial, adjuntando una carta
del tutor o asesor de tesis en la que se indique la causa del retraso y la fecha tentativa de la
obtencion del grado.

Solicitar al PROMEP la cancelacién de la beca si el profesor padece una enfermedad que le
impide continuar definitivamente con sus estudios o fallece. El ajuste que procede para
estos casos es solo la reintegracion al Fideicomiso PROMEP o a la cuenta especifica, de
los montos no liberados al momento de declararse cualquiera de los dos casos anteriores.
La IES debera acordar con la SES el destino de estos recursos, los cuales estan dirigidos a
las acciones descritas en los puntos A, B, C o D del Apartado 4.3.1 de estas Reglas.

Tramitar el permiso (lldmese licencia, permiso, autorizacién o descarga), con goce de
salario completo y prestaciones, para que el profesor realice sus estudios a tiempo
completo, durante la vigencia de la beca, en los términos del Convenio Marco de
Cooperacion Académica o de los Lineamientos Internos de Coordinacion, segun sea el
caso, suscrito entre la institucion y la SEP.

Verificar que durante los estudios de los becarios PROMEP éstos no perciban la beca o
estimulo que tengan dentro del ESDEPED o Beca a la Docencia, de acuerdo a las
presentes Reglas. El profesor al reincorporarse a su instituciéon al término de sus estudios y
habiendo obtenido su grado dentro del plazo estipulado en la autorizacién de su beca,
puede concursar por este apoyo a través de la Convocatoria “Apoyo a la reincorporacion de
exbecarios PROMEP”. Este estimulo es con cargo al PROMEP y se mantiene hasta por un
maximo de dos afios a fin de que el beneficiario PROMEP pueda volver a concursar en el
ESDEPED o Beca a la Docencia. Cuando el profesor ingresa nuevamente al ESDEPED o
Beca a la Docencia de su institucion, éste deja de recibir los beneficios por el PROMEP.

Facilitar el uso de sus instalaciones para la realizacién de las investigaciones de sus
becarios con la asesoria de profesores del CA correspondiente.

2. Son obligaciones de los becarios:

a)
b)

c)

d)

Dedicarse a sus estudios tiempo completo.

Mantener un avance académico satisfactorio y acorde con la dedicacion a tiempo completo
a sus estudios.

Recabar la autorizaciéon por parte del PROMEP para disfrutar de alguna otra beca que sea
otorgada por otra instancia publica nacional.

Suscribir y firmar una Carta Compromiso con su IES de adscripcion donde se manifieste
que:
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9)

h)

)

k)

i. Conoce los alcances y beneficios de las presentes Reglas, y

ii. Continuara prestando sus servicios al menos por un ndmero de afios igual al de la
duracion de la beca.

Reintegrarse a su IES de adscripcién, en un plazo no mayor a un mes, una vez obtenido el
grado por lo menos un tiempo igual al que duro la beca.

Comunicar a la instancia encargada de la administracion de las becas PROMEP en su IES
de adscripcion:

i. Su direccion en la localidad donde realicen sus estudios y cualquier cambio en ella
dentro de los 15 dias habiles siguientes a su instalacion o mudanza, y

ii. Cualquier otra informacion que su institucion de adscripcion les solicite.

Hacer llegar a su IES de adscripcion, directamente o por medio de la institucion receptora y
dentro de los dos primeros meses a partir del comienzo de la beca, un oficio avalado por la
institucion receptora que explique la escala de calificaciones que ésta utilice y que sefiale la
calificacion minima aprobatoria.

Preparar un programa individualizado para su avance en el plan de estudios; este programa
debe ser recibido por la instituciéon de adscripcion del becario dentro de los dos primeros
meses a partir del comienzo de la beca y ser enviado por medio de la institucidn receptora o
directamente por el becario. Este programa debe considerar que el becario esta dedicado
de tiempo completo a sus estudios, estar avalado por la institucion receptora y contener:

i. Eltiempo previsto para la obtencion del grado;

ii. Elnumero vy tipo de créditos que prevé cubrir en cada periodo lectivo;
iii. El nombre del tutor académico; y

iv. La fecha prevista para comenzar el trabajo de tesis.

Informar a su IES de adscripcion, directamente o mediante la institucién receptora, al
comenzar el trabajo de su tesis de grado:

i. El nombre del director de la tesis y el tema de ésta, y

ii. Un programa para el desarrollo del trabajo de tesis y tiempo en que lo realizara. Esta
informacién debera estar avalada por la institucion receptora.

Informar trimestralmente a su IES de adscripcion del avance académico de sus estudios.
Estos informes deben:

i. Estar avalados por la institucion receptora;

ii. Hacerlos llegar a la IES de adscripcidn, dentro de los dos meses siguientes al término
de cada periodo lectivo, por medio de la institucion receptora o directamente por el
becario;

iii. Mencionar los cursos acreditados en el periodo lectivo y sus respectivas calificaciones;

iv. Mencionar si el total de cursos acreditados cumple con lo previsto en el programa
individualizado del becario; en caso de cambio o retraso en el cumplimiento de dicho
programa, se indicara si a juicio de la institucion receptora el becario puede terminar en
el tiempo previsto;

v. Describir brevemente el avance en el trabajo de tesis y decir si éste cumple con lo
previsto en el programa para el desarrollo de la misma; en caso de algun cambio o
retraso en el avance de la tesis se indicara si a juicio del director de la misma el becario
puede terminar en el tiempo previsto; esta parte del informe debe estar avalada por el
director de la tesis.

En el caso de becas para redaccién de tesis (SEP-23-004), es obligacién del becario
informar sus avances en los reportes trimestrales que presente su IES de adscripcidn. Estos
informes deben contar con el aval del director de la tesis.

3. La beca puede suspenderse temporalmente, maximo por un afio, para becas de maestria o de
doctorado por solicitud explicita del becario. La solicitud es considerada y, en su caso,
autorizada por La Coordinacién ante recomendacion de su IES de adscripcion del profesor. La
beca puede reactivarse al término de la suspension temporal de acuerdo con los términos que
se sefialen explicitamente en su autorizacion. No se pagan retroactivos correspondientes a los
meses de suspension.
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4. En el caso de los programas especiales, la(s) IES postulante(s) debe(n):

a)

b)

c)

d)

e)

f)

)

h)

)

k)

n)

o)

Verificar que el programa de posgrado se implemente y/o se desarrolle en las instalaciones
de la IES postulante por la planta docente del posgrado autorizado.

Presentar la relacion del nucleo de profesores que estudiaran el programa especial,
especificando el tipo de contratacion de cada uno.

Presentar la relacion de los programas educativos y Cuerpos Académicos que se veran
beneficiados con la formacion de los profesores.

Utilizar de su Fideicomiso PROMEP o de su cuenta especifica, segun sea el caso, los
recursos autorizados por el PROMEP exclusivamente para implementar y/o desarrollar el
programa especial.

Entregar a la SES, por escrito, los informes técnicos semestrales que contengan el avance
detallado de los becarios.

Entregar trimestralmente a la SES los informes técnicos de los estados financieros
derivados de la aplicacion de los recursos publicos autorizados.

Tener en custodia las facturas, recibos y demas documentos que justifiquen plenamente la
utilizacién, aplicacion y destino de los recursos publicos autorizados por el PROMEP vy
entregar a éste la informacioén que le solicite.

Presentar una relacion a la SES-PROMEP de los profesores que participaran en la
imparticion del programa especial por parte de la IES responsable, incluyendo el curriculum
vitae resumido de cada uno, asi como de los asesores que apoyaran los trabajos de
realizacién de las tesis.

Asignar, en la medida de lo posible, un cotutor a cada uno de los becarios.

Asegurar que la institucion responsable de impartir el programa de posgrado contratado
otorgue el grado académico correspondiente a los profesores de la IES postulante que
cumplan con todos los requisitos establecidos.

Respetar los montos y tiempos autorizados por el PROMEP en materia de: los honorarios
de los profesores responsables de impartir el programa, su transportacién aérea, sus
pasajes, su hospedaje y/o su alimentacion.

Brindar el apoyo de instalaciones y asesoria a los becarios durante el desarrollo de su
investigacion segun el proyecto particular.

Asegurar que los profesores terminen oportunamente sus estudios y obtengan el grado en
el tiempo previsto.

Entregar a la SES-PROMERP los reportes que se soliciten acerca del desempefio académico
de los becarios.

Realizar el analisis y la evaluacion del desarrollo de los compromisos adquiridos.

Apoyo de implementos basicos para el trabajo académico de profesores reconocidos con el perfil

deseable. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-003-A; ii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; y iii) Profesores de Universidades
Tecnoldgicas, SEP-23-003-C.

1. La IES se responsabiliza de:

a)

b)

c)

d)

Adquirir los elementos correspondientes, facturados a su nombre y conservar los
comprobantes de todos los gastos efectuados.

Asignar y poner a disposicion del beneficiado los implementos adquiridos.

Informar trimestralmente a la DGESU de la SES sobre el ejercicio de los fondos utilizados
de acuerdo con los Lineamientos para el uso de los recursos financieros y la Guia para la
comprobacion de los recursos financieros que para tales fines han sido disefiados por la
DGESU, incluyendo el estado de cuenta del Fideicomiso PROMEP o de su cuenta
especifica, segun sea el caso.

En caso de que el profesor cause baja en la plantilla, los bienes adquiridos con este apoyo
permaneceran en la institucion y es responsabilidad de la DES asignar los bienes a
otro profesor.
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2. Son obligaciones de los profesores de tiempo completo beneficiarios:
a) Usar los apoyos para los rubros aprobados.
b) Informar a su institucion del impacto del apoyo en la realizacién de sus tareas académicas.

Apoyo para el fortalecimiento de los cuerpos académicos, la integracion de redes tematicas de
colaboracion, gastos de publicacidon y becas Post-Doctorales. Modalidades: i) Integracion de Redes
Tematicas de Colaboracion de Cuerpos Académicos, SEP-23-007-A; ii) Apoyo para gastos de
publicacion, SEP-23-007-B; vy iii) Becas Post-Doctorales, SEP-23-007-C.

1. Los apoyos se asignan a las IES participantes mediante Carta de Liberacion de Recursos
etiquetados, por tal motivo, la IES se responsabiliza de lo siguiente:

a) Pagar los gastos correspondientes, facturados a su nombre y de conservar los
comprobantes de todos los gastos efectuados.

b) Poner los recursos a disposicion de los Cuerpos Académicos beneficiados.

c) Informar trimestralmente a la DGESU de la SES sobre el ejercicio de los fondos utilizados
de acuerdo con los Lineamientos para el uso de los recursos financieros y la Guia para la
comprobacién de los recursos financieros que para tales fines han sido disefiados por la
DGESU, incluyendo el estado de cuenta del Fideicomiso PROMEP o de la cuenta
especifica, segun sea el caso.

2. Los CAC o CAEC que son apoyados, y cuyos candidatos a beca Post-Doctoral son autorizados
por La Coordinacion, se comprometen a:

a) Entregar, a La Coordinacion y al director de la unidad académica o DES correspondiente, un
informe semestral sobre el avance del proyecto y el desempefio del becario Post-Doctoral.
Este informe debe entregarse dentro del mes posterior al término de cada semestre.

b) En caso de que el CA juzgue conveniente extender la beca Post-Doctoral por un segundo
afio, puede solicitar dicha extension durante el 120. mes y entregar la solicitud acompafiada
del segundo informe semestral donde se especifiquen los avances alcanzados.

c) En caso de incumplimiento del proyecto, el CA no puede participar de nuevo hasta después
de un afo de terminado el primer convenio.

3. En el caso de los becarios Post-Doctorales beneficiados se comprometen a:

a) Cumplir con el programa de actividades contempladas en el proyecto, conducentes a
alcanzar los objetivos establecidos del mismo.

b) Presentar a La Coordinacion, a través del RIP de la IES a la que esté adscrito el CA, al
director de la unidad académica o DES correspondiente y al responsable del proyecto en el
CA, un informe personal anual sobre el estado del proyecto y su experiencia como becario
Post-Doctoral. Este informe debe entregarse dentro del mes posterior al término de la beca.

c) En las publicaciones que se realicen durante la vigencia de la beca, hacer mencion explicita
de ser becario Post-Doctoral PROMEP.

Apoyo para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo y apoyo para la
reincorporacion de exbecarios PROMEP. Modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Tecnoldgicas, SEP-23-005-A, y ii) Profesores de Universidades Politécnicas SEP-23-005-
B; mientras que la homoclave correspondiente al tramite de apoyo a la reincorporacién de exbecarios
PROMEP es SEP-23-006.

Los apoyos se asignan a las instituciones participantes mediante Carta de Liberacion de Recursos
etiquetados para cada accion.

La institucion se responsabiliza de pagar los gastos correspondientes, facturados a su nombre y de
conservar los comprobantes de todos los gastos efectuados; ponerlos a disposicion del beneficiario
PROMEP y comprobar que éste hace uso de ellos; e informar trimestralmente a la DGESU de la SES
sobre el ejercicio de los fondos utilizados de acuerdo con los Lineamientos para el uso de los
recursos financieros y la Guia para la comprobacién de los recursos financieros que para tales fines
han sido disefiados por la DGESU, incluyendo el estado de cuenta del Fideicomiso PROMEP o de la
cuenta especifica, segun sea el caso.

Las IES se obligan a adquirir los elementos idoneos y comprobar que los utilicen los profesores
beneficiados.
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Los nuevos profesores de tiempo completo (SEP-23-005) y exbecarios PROMEP (SEP-23-006)
solicitantes del apoyo deben comprometerse por escrito ante su IES a:

1. Buscar en sus actividades el equilibrio deseable entre las funciones de docencia, tutoria,
generacion o aplicacion innovadora del conocimiento, y gestién académica o extension.

2. Integrarse a un CA congruente con su formacién y adscripcién, y acorde a sus intereses
académicos. Cuando no exista dicho CA, comprometerse a propiciar su formacion dentro de su
unidad académica o DES.

3. Concursar en el ESDEPED o Beca a la Docencia de su institucién, en la primera convocatoria
para la que califique por reglamento una vez que concluya el apoyo PROMEP.

4. Solicitar ante el PROMEP el reconocimiento del perfil deseable en la primer convocatoria
inmediata posterior a partir del afio de presentacion de su solicitud.

5. Presentar un informe final académico y financiero al concluir el primer afo del proyecto,
independientemente de que soliciten o no apoyo para un segundo afio.

4.4.3. Causas de incumplimiento, Retencién, Suspension de Recursos y, en su caso, Reduccion en la
Ministracion de Recursos.

Seran causa de retencion, suspension de recursos y, en su caso, reduccion de recursos:

A.

Becas para estudios de posgrado de alta calidad. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Afines, SEP-23-002-A; ii) Profesores de Universidades Tecnoldgicas, SEP-23-002-B; iii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-002-C; mientras que la homoclave
correspondiente al tramite de becas para redaccion de tesis para maestria, doctorado y
especialidades médicas o técnicas es SEP-23-004.

1. Reintegrar al Fideicomiso PROMEP de su IES de adscripcion o en la cuenta especifica, segun
sea el caso, el monto total del apoyo recibido cuando la beca sea cancelada por cualquiera de
los siguientes motivos:

a) No obtenga el grado dentro del periodo aprobado.

b) No se reincorpore a su IES de adscripcién, en un plazo no mayor a un mes, una vez
obtenido el grado respectivo.

c) No haber declarado dentro de la vigencia de la beca PROMEP, que cuenta con otra beca
para realizar estudios de posgrado cuyos apoyos tengan por origen fondos federales
(CONACYT vy Secretaria de Relaciones Exteriores entre otras). Esta omisién obliga al
becario a devolver la totalidad de los apoyos otorgados por el PROMEP.

El reintegro de los apoyos, se debera efectuar mediante depésito al Fideicomiso PROMEP
0 a la cuenta especifica, segun sea el caso para que ésta acuerde con la SES el destino de
estos recursos, los cuales estan dirigidos a las acciones descritas en los puntos A, B, C, o
D del apartado 4.3.1 de estas Reglas.

d) Cuando el avance del becario no le permita terminar sus estudios en el tiempo previsto,
segun los informes referidos.

e) Cuando el becario sea dado de baja o suspendido por la instituciéon receptora.

f) Cuando el becario deje de cumplir alguna de las obligaciones sefialadas en el Apartado
4.4.2.A.2 de las presentes Reglas.

2. La beca se da por terminada, por parte de La Coordinacién, en cualquiera de los siguientes tres
casos:

a) Cuando el becario ha obtenido el grado, ya sea en el periodo autorizado inicialmente o
incluyendo una prérroga avalada por el PROMEP.

b) Cuando el becario ha agotado el periodo aprobado de la beca y no ha solicitado una
prérroga, en cuyo caso se procedera a la cancelacion de la misma.

¢) Cuando se produce el deceso del becario PROMEP. En este caso, la IES debe reintegrar
los recursos no ejercidos al Fideicomiso PROMEP o en la cuenta especifica, segun sea el
caso, a partir de la fecha de deceso del becario.
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3. La suspension de recursos de la beca se da:

a) Cuando el promedio de calificaciones en un periodo lectivo haya sido inferior a ocho o su
equivalente en una escala de cero a 10 con minimo aprobatorio de seis.

El PROMEP dictaminara, de acuerdo con el analisis del rendimiento académico en cada
periodo lectivo, si el beneficiado ha avanzado satisfactoriamente en sus estudios, para
mantener el apoyo de beca hasta el siguiente periodo de evaluacion.

4. Ladisminucion en la ministracion de los recursos de la beca se da:

a) Cuando la institucion receptora del becario presente oficialmente un costo menor al
otorgado en los rubros de inscripcion y colegiatura.

b)  El becario cuente con otro apoyo de fondos federales, otorgando PROMEP exclusivamente
la parte complementaria a la beca.

Apoyo de implementos basicos para el trabajo académico de profesores reconocidos con el perfil
deseable. Modalidad: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-003-A,; ii)
Profesores de Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; y iii) Profesores de Universidades
Tecnoldgicas, SEP-23-003-C.

El apoyo para los implementos bésicos y el reconocimiento de PTC con perfil deseable se da por
terminado por parte de La Coordinacion en los siguientes casos:

1. Cuando el profesor renuncie o es dado de baja de la institucién de adscripcion.

2. Cuando el profesor incurra en falsedad de los datos proporcionados debera reintegrar los
recursos al Fideicomiso PROMEP o en la cuenta especifica, segun sea el caso.

Apoyo para el fortalecimiento de los cuerpos académicos, la integracion de redes tematicas de
colaboracion, gastos de publicaciéon y becas Post-Doctorales. Modalidades: i) Integracién de Redes
Tematicas de Colaboracion de Cuerpos Académicos, SEP-23-007-A; ii) Apoyo para gastos de
publicacion, SEP-23-007-B; vy iii) Becas Post-Doctorales, SEP-23-007-C.

El apoyo para el fortalecimiento de los cuerpos académicos, la integracion de redes tematicas de
colaboracion y gastos de publicacion se da por terminado por parte de La Coordinacion en los
siguientes casos:

1. Cuando los profesores han concluido con el proyecto apoyado y han entregado el informe final
del proyecto.

2. Cuando los profesores han incumplido o no han alcanzado las metas comprometidas en el
proyecto, se invalidara la posibilidad de recibir apoyo para un segundo afio.

3. Cuando los profesores de un CA deciden desintegrarlo la institucién debera reintegrar los
recursos no ejercidos al Fideicomiso PROMEP o en la cuenta especifica, seguin sea el caso.

Apoyo para la incorporacién de nuevos profesores de tiempo completo y apoyo para la
reincorporacion de exbecarios PROMEP. Modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas
Estatales y Tecnoldgicas, SEP-23-005-A; y ii) Profesores de Universidades Politécnicas SEP-23-005-
B; mientras que la homoclave correspondiente al trdmite de apoyo a la reincorporacion de exbecarios
PROMEP es SEP-23-006.

El apoyo a la reincorporacion de exbecarios PROMEP o incorporacion de nuevos profesores de
tiempo completo se da por terminada, por parte de La Coordinacién, en cualquiera de los siguientes
casos:

1. Cuando el profesor ha concluido el periodo de apoyo y ha entregado, en el caso de profesores
con doctorado el informe final del proyecto de investigacion; y en el caso de profesores con
maestria el informe final de cumplimiento de su plan de trabajo anual.

2. Cuando se produce el deceso del profesor apoyado. En este caso, la IES debe reintegrar los
recursos no ejercidos al Fideicomiso PROMEP o en la cuenta especifica, segun sea el caso, a
partir de la fecha de deceso del profesor.

La suspension de recursos al apoyo a la reincorporacion de exbecarios PROMEP o incorporacion de
nuevos profesores de tiempo completo se da:

1. Cuando el profesor ha incumplido o no ha alcanzado las metas comprometidas en el proyecto de
investigacion, se invalidara la posibilidad de recibir apoyo para un segundo afo.
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La disminucién en la ministraciéon de los recursos del apoyo a la reincorporacién de exbecarios
PROMEP o incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo se da:

1. Cuando el profesor es dado de baja de la institucion, en cuyo caso se procedera a la cancelacién
de los montos no ejercidos.

2. Cuando el profesor ingresa al Programa de Estimulos institucionales o al SNI, en cuyo caso
procedera al ajuste de los montos no ejercidos en estos dos rubros.

5. Lineamientos Especificos.
5.1. Coordinacion Institucional.
5.1.1. Instancia Ejecutora.

La Coordinacion funge como la instancia ejecutora del mismo y es responsable de presentar los informes
de avance del mismo.

5.1.2. Instancia Normativa.

La SES/DGESU funge como instancia normativa del PROMEP para lo cual emite las presentes Reglas y
las convocatorias respectivas.

La Direccién General de Asuntos Juridicos de la SEP, en el ambito de sus atribuciones, seran instancias
de apoyo.

5.1.3. Instancia de Control y Vigilancia.

Son las instancias de Contraloria Interna de cada una de las IES adscritas al PROMEP, en el marco de
éste y donde estan adscritos los profesores de tiempo completo participantes. Asimismo, la SEP puede aplicar
mecanismos de seguimiento y contraloria cuando lo considere necesario.

6. Mecanica de Operacion.

Durante el proceso de recepcion, las solicitudes deben presentar la documentacion requerida en apego al
punto 4.4.1.1 de estas Reglas. En caso de faltar algin documento el PROMEP otorga 15 dias naturales
después de la fecha de recepcion para entregar la documentacion faltante, de no ser asi se procede a
cancelar la solicitud.

Los apoyos se asignan dentro de un plazo maximo de tres meses a partir de la fecha de recepcion de las
solicitudes especificadas por el PROMEP. Transcurrido este plazo, se entenderan las resoluciones en sentido
negativo al solicitante.

Los profesores canalizan sus solicitudes a través de su IES de adscripcién. Una vez evaluadas las
solicitudes y aprobadas, el PROMEP procede a autorizar la liberacion del recurso etiquetado para cada
beneficiario PROMEP a través de Cartas de Liberacion de Recursos.

En el caso de los programas de posgrado de alta calidad al extranjero que requieran ser evaluados y de
los programas especiales, el tiempo de respuesta esta en funcion de la revision que realicen los Comités
de pares.

El tramite de las solicitudes de apoyo a PROMEP siguen las cinco etapas siguientes para el caso de los
profesores de tiempo completo y los Cuerpos Académicos:

e Acopio,
e Recepcion,
e Evaluacion,
e Formalizacion, y
e  Verificacion.
A. La etapa de acopio comprende las siguientes acciones:

1. Las convocatorias que se elaboran y publican anualmente con base en las presentes
Reglas son:

a) Reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable.
b)  Apoyo a profesores de tiempo completo con perfil deseable.
c) Apoyo a la reincorporacion de exbecarios PROMEP.

d) Apoyo a la incorporacién de nuevos profesores de tiempo completo.
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e) Becas para estudios de posgrado de alta calidad.

f)  Apoyo para la integracion de Redes Tematicas de Colaboracién de Cuerpos Académicos,
gastos de publicacion y becas Post-Doctorales.

2. Difusién de las convocatorias (en funcién de la disponibilidad presupuestaria). Una vez
aprobadas se difunden a través de la pagina electréonica en Internet del PROMEP
(http://promep.sep.gob.mx).

3. Asesoria sobre las convocatorias. En caso de que el RIP o el PTC tengan alguna duda sobre las
convocatorias o del llenado de las solicitudes, pueden solicitar o contactar, via telefénica o
correo electronico, al area responsable de cada una.

B. La etapa de recepcion comprende las siguientes acciones:

1. Emitir y difundir las fechas de recepcion de las solicitudes. El PROMEP establece un calendario
para presentar y entregar las solicitudes, el cual se difunde entre los RIP con 15 dias
de anticipacion.

2. Presentar las solicitudes. Los RIP deben presentar en las instalaciones del PROMEP, el dia y la
hora establecidas, la relacion de solicitudes a entregar, la ficha de recepcion firmada por el PTC
y el RIP, y la documentacién adicional requerida para cada uno de los apoyos (ver seccion
4.4.1.1 “Elegibilidad -Requisitos y Restricciones-" de estas Reglas).

3. Cotejar y revisar la documentacion presentada. Se atiende de manera personal a cada uno de
los RIP, revisando que cada una de las solicitudes presenten la informacion soporte que avalen
los requisitos para cada apoyo. Si la solicitud revisada no cumple con los requisitos establecidos,
ésta no se recibe y se otorga una prorroga de 15 dias naturales. Esto no aplica para las
solicitudes de reconocimiento y/o apoyo al perfil deseable, en cuyo caso se rechaza
inmediatamente, ni para las solicitudes de programas especiales, debido a que dependera del
tipo de informacion o ajuste solicitado.

4. Oficio de recepcion de solicitudes. Una vez que se han revisado todas las solicitudes
presentadas por la IES, se emite un oficio de recepcion indicando las solicitudes recibidas y las
que no se recibieron, asi como el motivo por el cual no se recibieron. Este oficio es firmado por
el colaborador de la direccion responsable que revisa las solicitudes de la IES y por el RIP.
Adicionalmente, en el caso de los PTC, se emite el oficio de verificacién de informacion, el cual
indica al RIP los expedientes que deben enviar a PROMEP para validar la informacion que se
registré6 en el sistema de captura, los cuales fueron seleccionados en forma aleatoria por el
propio sistema.

5. Revisién de expedientes aleatorios. En caso que el PROMEP detecte diferencia entre la
informacién capturada y la documentacion comprobatoria presentada de las solicitudes de los
profesores, se procedera a la cancelacion de las mismas.

C. La etapa de evaluacion comprende las siguientes acciones:

1. Una preevaluacion realizada por personal adscrito al PROMEP que comprende una revision
curricular de cada profesor para verificar si cumple con los criterios de evaluacion establecidos
en las diferentes convocatorias para cada uno de los apoyos.

2. Cada solicitud se evalua por Comités de pares designados por PROMEP para tal efecto. Estos
Comités deben evaluar la calidad académica del solicitante y emitir el dictamen correspondiente.

D. La etapa de formalizacion comprende las siguientes acciones:

Verificar situacion de solicitud: aprobada o no aprobada. En el primer caso se elaboran Cartas de
Liberacién de Recursos donde se establecen los datos generales del profesor, rubros, montos y
periodo del apoyo. En el segundo caso se elabora una notificacion dirigida a los profesores
solicitantes donde se menciona el dictamen de su solicitud.

E. La etapa de verificacién consiste en:
Recibir y analizar las fichas de notificacion y acuses de resultados de las solicitudes formalizadas.
6.1. Difusion.

La papeleria y documentacion oficial del PROMEP debera incluir la siguiente leyenda: “Este programa es
de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente”.
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Asimismo, por lo que respecta a la publicidad en medios electronicos, impresos, complementarios o de
cualquier otra indole vinculados con comunicacion social, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa
es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”.

6.2. Promocion.

En lo concerniente a la promocion, la SES y La Coordinacion, publican oportunamente en el Portal de la
SEP (http://www.sep.gob.mx) y en la pagina electronica del PROMEP (http://promep.sep.gob.mx) las
convocatorias del PROMEP y adicionalmente se remiten a los titulares de las IES participantes.

Las presentes Reglas y las convocatorias pueden ser consultadas en las oficinas del RIP en cada IES
participante, o en las oficinas del PROMEP o en la pagina electrénica del PROMEP o en el Portal de la SEP.

Asimismo, en apego a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2008, el padron de beneficiarios del PROMEP sera publicado conforme a lo previsto en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en Ila pagina de Internet
http://www.sep.gob.mx.

6.3. Ejecucion.
6.3.1. Contraloria Social.

Con respecto a la Contraloria Social (participacién social), el proceso de participacion de las comunidades
académicas en las IES son fundamento del PROMEP, lo que se traduce en un mecanismo de contraloria
social, que impulsa al profesorado tanto en el desarrollo como en la evaluaciéon del PROMEP.

La SES promueve al PROMEP entre las autoridades y comunidad de las instituciones participantes, a
través de comunicaciones impresas, mesas de trabajo, reuniones, etc.

Cada IES es la encargada de difundir dichas convocatorias a su interior entre los directores de las DES y
su profesorado, con el proposito de garantizar amplia participacion.

6.3.2. Acta de Entrega-Recepcion.

Las acciones de la SEP y de la IES en el marco del PROMEP estan sujetas a las leyes aplicables y
sustentadas en Convenios Marco de Cooperacion Académica o en los Lineamientos Internos de
Coordinacion, suscritos entre ellas. En estos Convenios o Lineamientos se establecen las obligaciones de
cada IES, entre las que destacan:

A. Constituir en cada IES, un Fideicomiso PROMEP ante una institucion de crédito debidamente
legalizada para la inversidon y administracion de los recursos aportados por la SEP para el
cumplimiento de los objetivos del PROMEP o aperturar una cuenta especifica, separada de su
presupuesto, segun sea el caso, que permita verificar el manejo transparente de los recursos
aportados por la SEP a la IES.

B. Designar un comité técnico del Fideicomiso PROMEP o de la cuenta especifica, formado por tres
personas de la institucién, segun sea el caso, el cual sera responsable de:

1. Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines del Fideicomiso PROMEP o de
la cuenta especifica;

2. Autorizar la asignacion de recursos necesarios para llevar al cabo los fines del Fideicomiso
PROMEP o de la cuenta especifica, de acuerdo con los programas e instrucciones que él
mismo autorice;

3. Autorizar la celebracion de los actos y contratos de los cuales se deriven derechos y
obligaciones para el patrimonio del Fideicomiso PROMEP o de la cuenta especifica;

4. Instruir a la fiduciaria respecto a las politicas de inversion del patrimonio del Fideicomiso
PROMEP o de la cuenta especifica, y

5. Cualesquiera otras obligaciones derivadas de la Ley.

C. Prever las causas de extincion del Fideicomiso PROMEP o de la cuenta especifica, en su Convenio
Marco de Cooperacion Académica o en sus Lineamientos Internos de Coordinacion, segun sea el
caso, estableciendo la reintegracion del saldo existente a la Tesoreria de la Federacion.

Para ejecutar las acciones especificas del PROMEP, los Convenios o Lineamientos se
complementaran con la emisién, por parte del PROMEP, de Cartas de Liberacion de Recursos y para
regular la operacion del PROMEP la SEP ha emitido los Lineamientos para el uso de recursos
financieros.
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Las aportaciones PROMEP de la SEP a las instituciones se realizan en una o varias ministraciones
durante el ejercicio fiscal 2008 de acuerdo con los compromisos convenidos a través de Anexos de
Ejecucién debidamente sefalados en los Convenios Marco de Cooperacion Académica o en los
Lineamientos Internos de Coordinacién suscritos entre cada IES y la SEP, en el marco del PROMEP.

Dichas aportaciones tienen un destino de gasto especifico, es decir, son recursos comprometidos
para cubrir las necesidades asentadas en las Cartas de Liberacién. Asimismo, la SEP a través de la
SES-DGESU podra suspender las aportaciones subsecuentes cuando no se cumpla con las
autorizaciones y registros correspondientes.

6.3.3. Operacion y Mantenimiento.

Del presupuesto general otorgado para el PROMEP, se destinara 98% para los apoyos que el PROMEP
otorga, en tanto que, el 2% restante sera utilizado para los gastos de operacion relacionados con servicios
personales (honorarios), materiales y suministros, servicios generales y bienes muebles para el adecuado
funcionamiento del PROMEP.

7. Informes programatico-presupuestarios.
7.1. Avances Fisico-Financieros.

La SEP reportara trimestralmente a la H. Camara de Diputados, por conducto de la Comisiéon de
Presupuesto y Cuenta Publica, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y a la Secretaria de la
Funcion Publica (SFP).

Las IES son las responsables de informar trimestralmente a la DGESU de la SES sobre el ejercicio de los
fondos utilizados de acuerdo con los Lineamientos para el uso de los recursos financieros y la Guia para la
comprobacion de los recursos financieros que para tales fines han sido disefiados por la DGESU, incluyendo
el estado de cuenta del Fideicomiso PROMEP o de la cuenta especifica, segun sea el caso.

7.2. Cierre de ejercicio.

La temporalidad de los montos para cada uno de los apoyos del PROMEP son los sefialados en el
Apartado 4.3 de estas Reglas.

Asimismo, aquellos recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que al cierre del
ejercicio no se hayan devengado, deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion en apego al articulo
176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

8. Evaluacion.
8.1. Interna.

La Direccion General de Evaluacion de Politicas de la Unidad de Planeacion y Evaluacion de Politicas
Educativas instrumentara un procedimiento de evaluacion interna en coordinacion con la Unidad Responsable
del PROMEP, para complementar la evaluacion establecida por el Programa Anual de Evaluacion 2008 del
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL). El procedimiento se
operacionalizara  considerando la  disponibilidad de recursos humanos y presupuestales
de las instancias que intervienen.

8.2. Externa.

La Direccion General de Evaluacién de Politicas de la Unidad de Planeacion y Evaluaciéon de Politicas
Educativas sera la unidad administrativa ajena a la operacion de los Programas con Reglas de Operacion
para que, en coordinacién con la unidad responsable del Programa instrumente lo establecido para la
evaluacion externa de los programas federales, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, el
Decreto de Presupuesto de Egreso de la Federacién 2008, los Lineamientos Generales para la evaluacion de
los Programas Federales de la Administracién Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacién 2008
del CONEVAL.

9. Indicadores de resultados.

Tabla 10
Indicador Periodicidad

1 Porcentaje de egresados empleados en los sectores productivo y de Anual
servicios de las IES adscritas a PROMEP respecto a la nacional

2 Porcentaje de cuerpos académicos consolidados y en consolidacion por area Anual
del conocimiento

3 Porcentaje de becas otorgadas por grado en relaciéon al total de becas Anual
otorgadas.
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4 Porcentaje de profesores con reconocimiento al perfil deseable PROMEP en Anual
relacion al total de profesores de tiempo completo con posgrado.
5 Porcentaje de productos académicos generados por proyecto de Anual

investigacion en relacién al total de productos académicos esperados en los
proyectos de investigacién aprobados.

6 Porcentaje de cuerpos académicos registrados segun grado de consolidacion Anual
en relacion al total de cuerpos académicos registrados.

10. Seguimiento, Control y Auditoria
10.1. Atribuciones.

Es atribucion de las instancias de la Contraloria de cada institucion participante realizar acciones de
seguimiento, control y auditoria interna de la ejecucién y desarrollo de cada uno de los apoyos brindados en el
marco del PROMEP. Estos apoyos son sujetos de auditoria externa por la SEP utlizando esquemas
apropiados y por la H. Camara de Diputados a través del Organo de Fiscalizacion y Control, empleando para
ello sus propios mecanismos.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 75, fracciéon VII, de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificd que
las presentes Reglas de Operacién no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y
acciones del Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacion objetivo.

10.2. Objetivo.

Velar por una aplicacion eficiente, eficaz, equitativa y transparente de los recursos publicos
presupuestados para el PROMEP.

10.3. Resultado y Seguimiento.

Como resultado de los ejercicios de control y auditoria, se debe contar con el respectivo informe o
dictamen que contenga observaciones o sugerencias, las cuales deben ser atendidas en el corto plazo por las
IES participantes.

Los recursos asignados para la operacion del PROMEP no pierden su caracter federal, por lo que la SHCP
y SFP, en el ambito de sus respectivas competencias, realizan actividades de fiscalizacién y auditoria.

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados deben reintegrarse al Fideicomiso PROMEP o a la
cuenta especifica, segun sea el caso, que cada IES tenga constituido(a) para acordar con la SES el destino
de estos recursos, los cuales estan dirigidos a las acciones descritas en los puntos A, B, C o D del Apartado
4.3.1 de estas Reglas y sélo en el caso de extincion del Fideicomiso PROMEP de cualquier IES o de su
cuenta especifica, segun sea el caso, se debe reintegrar el saldo existente a la Tesoreria de la Federacion.

11. Quejas y Denuncias.
11.1. Mecanismo, Instancias y Canales.

Es competencia del PROMEP y la DGESU la interpretacion y lo no dispuesto en las presentes Reglas se
resolvera de comun acuerdo entre las partes.

Tanto los becarios como la poblacion en general pueden acudir en cualquier momento a las oficinas de la
SES (Calle Republica de Argentina No. 28, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06020, Ciudad de
México), del PROMEP (Av. San Fernando, No. 1, Colonia Toriello Guerra, Delegacion Tlalpan, C.P. 14050,
Ciudad de México), de la SFP (SACTEL) o enviar al correo electronico soportepromep@sep.gob.mx, para
presentar sus sugerencias, quejas o denuncias que contribuyan a una operaciéon mas eficiente del PROMEP.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. Las presentes Reglas continuaran vigentes en tanto no se emitan nuevas reglas aplicables.

SEGUNDA. Los recursos y las acciones destinadas a solventar los efectos ocasionados por
desastres naturales, deberan apegarse a los lineamientos y mecanismos que determinen la Secretaria de
Gobernacion y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en sus ambitos de competencia y demas
disposiciones aplicables.

TERCERA. El Ejecutivo Federal podra ejercer en cualquier momento los recursos objeto de estas Reglas,
de ser necesario.
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ANEXO 1
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ANEXO 2
MODELOS DE CONVOCATORIAS
Becas para estudios de posgrado de alta calidad.

El objetivo principal del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), es promover la
superacion del profesorado y de los cuerpos académicos de las instituciones de educacion superior (IES) para
elevar la calidad de la educacion en el pais. Para alcanzar este objetivo la Secretaria de Educacién Publica
(SEP), a través de la Subsecretaria de Educacién Superior (SES), ha emprendido en el marco del PROMEP y
de los procesos de planeacion estratégica participativa que han dado lugar a la formacion y actualizacion
anual de los Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional de las universidades publicas (PIFI), varias
acciones enfocadas a promover a que se integren los profesores de tiempo completo en cuerpos académicos
y con ello sustentar la formacién de profesionales de buena calidad, responsables y competitivos.

Como parte de las acciones orientadas a lograr el objetivo sefialado, las IES han elaborado planes de
desarrollo de sus cuerpos académicos en el marco de los Programas de Fortalecimiento, asi como las metas
y los objetivos especificos sobre los programas educativos y las lineas de generacion o aplicacion del
conocimiento a alcanzar. En la consecucién de estas metas y objetivos, la SEP, a través de la SES, convoca a
las IES participantes del PROMEP a presentar solicitudes de becas para estudios de posgrado de alta calidad
con el proposito de que los profesores adquirieran la habilitacion deseable y necesaria para el buen
desempefio de sus funciones académicas, conforme a las siguientes:

BASES
. CARACTERISTICAS DE LOS PROFESORES

En las universidades publicas estatales y afines.

Los profesores de tiempo completo, preferentemente, que hayan sido contratados antes del 31 de
diciembre de 1996 podran optar por una beca para realizar estudios de maestria o de doctorado convencional
o directo. Los profesores contratados con el nombramiento de tiempo completo, preferentemente, que adn no
cuenten con el grado de doctor, y que lleven al menos un afio laborando en su plaza actual con el grado de
maestria podran optar por una beca de doctorado. No se otorgaran becas para realizar estudios de maestria o
de doctorado directo a profesores contratados a partir del 1 de enero de 1997 a la fecha con licenciatura.

En las universidades tecnoldgicas.

Los profesores de tiempo completo, preferentemente, sélo podran solicitar beca para realizar estudios de
especialidad tecnoldégica o maestria en areas disciplinares que se impartan en la Universidad Tecnoldgica
(excepcionalmente se daran becas para estudios doctorales ya que éstas estaran sujetas al grado de
desarrollo de sus lineas innovadoras de investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico) y haber sido
contratados antes del 31 de diciembre de 2000 con excepcion de las universidades tecnolégicas creadas con
fecha posterior a ésta, en cuyo caso se vera de manera particular cada caso.

En las universidades politécnicas.

Los profesores de tiempo completo, preferentemente, podran solicitar beca para realizar estudios de
doctorado y deberan haber sido contratados con grado de maestria antes del 31 de diciembre de 2003 con
excepcion de las universidades politécnicas creadas con fecha posterior a ésta, en cuyo caso se vera de
manera particular cada caso. No se otorgaran becas para realizar estudios de doctorado directo a profesores
contratados a partir del 1 de enero de 2004 con licenciatura.

En los Institutos tecnoldgicos.

Los profesores de tiempo completo, preferentemente, que hayan sido contratados antes del 31 de
diciembre de 2004 podran optar por una beca para realizar estudios de maestria o de doctorado convencional
o directo. Los profesores contratados con el nombramiento de tiempo completo, preferentemente, que aun no
cuenten con el grado de doctor, y que lleven al menos un afio laborando en su plaza actual con el grado de
maestria podran optar por una beca de doctorado. No se otorgaran becas para realizar estudios de maestria o
de doctorado directo a profesores contratados a partir del 1 de enero de 2005 con licenciatura.
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Il. SOBRE LOS APOYOS
I.1. Las becas PROMEP se otorgan en las siguientes modalidades:
a) Doctorados y maestrias convencionales.
b) Programas con estancia reducida de doctorado o maestria.
c¢) Becas para redaccion de tesis de doctorado o de maestria.
d) Especialidades médicas con orientacion clinica en el area de la salud.
e) Especialidades tecnoldgicas

I1.2. Los conceptos, montos y periodo de cada modalidad de beca se detallan en las Reglas de Operacién
del PROMEP disponible en http://promep.sep.gob.mx, en la opcién Informacion general. EIl PROMEP no esta
en posibilidades de apoyar conceptos fuera de los que se detallan en las Reglas de Operacién del PROMEP
vigentes.

lll. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y EVALUACION

1. Los términos de la presente convocatoria se basan en las Reglas de Operacion del PROMEP
vigentes publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.

lll.2. Los formatos de solicitud para participar en ésta y en todas las convocatorias de caracter individual
emitidas por PROMEP se encuentran disponibles en la pagina http://promep.sep.gob.mx/solicitudesv3. El
candidato debera llenar su solicitud en formato electrénico. Este apoyo se encuentra inscrito en el Registro
Federal de Tramites y Servicios en sus modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y
Afines, SEP-23-002-A; ii) Profesores de Universidades Tecnoldgicas, SEP-23-002-B; iii) Profesores de
Universidades Politécnicas, SEP-23-002-C; mientras que la homoclave correspondiente al tramite de becas
para redaccion de tesis para maestria, doctorado y especialidades médicas o técnicas es SEP-23-004 v,
excepcionalmente, apoyar la implementacion y/o desarrollo de programas especiales.

lll.3. La fecha de cierre para el llenado de las solicitudes en linea se notificara en el primer cuatrimestre del
afio.

lll.4. La IES por conducto del RIP entregaran en las oficinas de PROMEP el oficio con la relacion de las
solicitudes a evaluar acompafiadas de los documentos que se mencionan en las Reglas de Operacion
vigentes. No se recibiran solicitudes incompletas.

lIL.5. El otorgamiento de las becas estara en funcién del presupuesto aprobado.

lll.6. EIl PROMEP informara a las instituciones sobre los dictamenes a las solicitudes tres meses después
del cierre de la semana de recepcion correspondiente. En caso de rechazo se indicaran las razones.

lll.L7. En caso de que se presenten impugnaciones a las notificaciones sefialadas en el punto anterior,
éstas se llevaran a cabo conforme a lo establecido en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo para
dicho recurso y conforme al diagrama establecido en las Reglas de Operacion vigentes.

111.8. Los aspectos no contemplados en esta convocatoria seran resueltos por el PROMEP de conformidad
con lo estipulado en las Reglas de Operacion vigentes.

Esta Convocatoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.-
México, D.F., a __ de de .- El Director General de Educacién Superior Universitaria, Eugenio
Cetina Vadillo.- Rubrica.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente.”
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Reconocimiento a Profesores de Tiempo Completo con Perfil Deseable.

El objetivo principal del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), es lograr la superacion
del profesorado y la consolidacién de los cuerpos académicos de las instituciones de educacion superior (IES)
para elevar la calidad de la educacion en el pais. Para alcanzar este objetivo la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), a través de la Subsecretaria de Educacion Superior (SES) ha emprendido en el marco del
PROMEP varias acciones enfocadas a promover que los profesores de tiempo completo se integren en
cuerpos académicos y con ello sustentar la formacidon de profesionales de buena calidad, responsables y
competitivos.

Como parte de las acciones orientadas a lograr el objetivo sefialado, las IES elaboran planes de desarrollo
de sus cuerpos académicos en el marco de programas de fortalecimiento institucional, asi como las metas y
los objetivos especificos sobre los programas educativos y las lineas de generacion o aplicacion innovadora
de conocimiento a alcanzar. En la consecucion de estas metas y objetivos, los profesores de tiempo completo
que cumplen con el perfil deseable desempefian un papel fundamental. Por ello la SEP, a través de la SES,
convoca a los profesores de las IES adscritas al PROMEP realizan actividades académicas de docencia,
generacion o aplicacién innovadora de conocimiento, gestion académica y tutorias a presentar solicitudes
conforme a las siguientes:

BASES
I. CARACTERISTICAS DE LOS PROFESORES

El reconocimiento al perfil deseable lo otorga la Subsecretaria de Educacion Superior a través del Promep,
a los profesores de tiempo completo que cumplen satisfactoriamente las funciones universitarias y dan
evidencia de ello por lo menos en los tres ultimos afios

En Universidades Publicas Estatales y Afines

El reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable se refiere al profesor universitario
que posee un nivel de habilitacién académica superior al de los programas educativos que imparte,
preferentemente cuenta con el doctorado y, ademas, realiza de forma equilibrada actividades de docencia,
generacion o aplicacion innovadora de conocimientos, tutorias y gestion académica

En Universidades Politécnicas

El reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable se refiere al profesor universitario
que posee una habilitacidon cientifica-tecnolégica superior a la de los programas educativos que imparte,
preferentemente cuenta con el doctorado y, ademas, realiza de forma equilibrada actividades de docencia,
investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico, tutorias y gestion académica.

En Institutos Tecnolégicos

El reconocimiento de perfil deseable se refiere a los profesores que poseen un nivel de habilitacién
tecnoldgica satisfactoria para los programas educativos que imparten y que los capacita para resolver las
demandas del sector productivo. Preferentemente cuentan con el doctorado y realizan de forma equilibrada
actividades de docencia, investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico, gestion académica-vinculacion y
tutorias.

En Universidades Tecnolégicas

El reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable se refiere a los profesores que
cuentan con una habilitacion profesional tecnolégica superior a la de los programas educativos que imparten y
que les permite contribuir en el desarrollo industrial regional y nacional; preferentemente cuentan con el grado
de maestria o especialidad tecnolégica y, ademas, realizan de forma equilibrada actividades de docencia,
investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico, gestion académica-vinculacion vy tutorias.

Il. SOBRE EL APOYO

Para estar en posibilidad de solicitar el reconocimiento al perfil deseable el profesor debe cumplir con los
requisitos que se indican en las Reglas de Operacion del PROMEP vigentes, disponible en
http://promep.sep.gob.mx, en la opcién Informacion general.

Ill. SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE LAS SOLICITUDES Y SU EVALUACION

lll.1. Los términos de esta convocatoria se basan en las Reglas de Operacion e Indicadores del PROMEP,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.
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lll.2. Los formatos de solicitud para participar en esta y en todas las convocatorias emitidas por PROMEP
se encuentran en http://promep.sep.gob.mx. Deberan llenarse en linea y no habra ningun otro medio para
participar. Este apoyo se encuentra inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios en sus
modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-003-A; ii) Profesores de
Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; y iii) Profesores de Universidades Tecnoldgicas, SEP-23-003-C.

ll.3. La fecha de cierre para el llenado de las solicitudes se notificara durante el primer cuatrimestre del
presente aino.

ll.4. Siendo un sistema electrénico no hay posibilidad alguna de recibir informacion adicional a la
registrada en el sistema o solicitudes extemporaneas.

ll.L5. Es responsabilidad de las instituciones integrar y conservar el expediente de los profesores
solicitantes, el cual debera contener los comprobantes fehacientes de cada una de las actividades registradas
en la solicitud.

lll.6. La IES por conducto del RIP y de acuerdo al calendario de recepcion de solicitudes, entregara en las
oficinas del PROMEP la siguiente documentacion:

a) Oficio de presentacion de las solicitudes y una relaciéon de éstas.

b) Las fichas de recepcion que emite el sistema, debidamente firmadas por el profesor solicitante y por
el RIP (original).

c) Para los profesores cuyo maximo grado académico obtenido es en alguna especialidad médica no
reconocida por la CIFRHS o realizada en el extranjero, se requiere presentar el comprobante de
grado (copia fotostatica).

lll.7. La evaluacion y seleccion de los beneficiarios se hara con el apoyo de comités de pares, de las areas
del conocimiento de los concursantes, convocados para el efecto por la SES. Los expertos integrantes de los
comités de pares seran seleccionados preferentemente entre los académicos de alto nivel y con probada
experiencia en evaluacion del SNI, del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes (CONACULTA), del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), y de los Comités Interinstitucionales de Evaluacién
de la Educacion Superior (CIEES).

lll.8. Los comités de pares evaldan que los profesores -solicitantes desarrollen de manera equilibrada y
con eficacia las funciones de docencia, generacion o aplicacion innovadora del conocimiento, tutelaje al
estudiantado y gestion académica. Realizada la evaluacion se emite un dictamen escrito.

111.9. El PROMEP informara a las instituciones sobre los dictamenes de las solicitudes tres meses después
del cierre de la semana de recepcion correspondiente. Cuando el dictamen resulte aprobado, el PROMEP
otorgara el reconocimiento al perfil deseable, el cual tendra una duracion de tres afios, contados a partir de la
fecha registrada en la Carta de Liberacion de Recursos emitida por el PROMEP.

111.10. Cuando el dictamen resulte no aprobado, se indicaran los motivos al profesor-solicitante a través del
“Acuse de resultados”.

lll.11. En caso de que se presenten impugnaciones a las notificaciones sefialadas en el punto anterior,
éstas se llevaran a cabo conforme a lo establecido en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo para
dicho recurso y conforme a lo establecido en el Apartado 6 de las Reglas de Operacion vigentes.

ll.12. Los aspectos no contemplados en esta Convocatoria seran resueltos por el PROMEP de
conformidad con lo estipulado en las Reglas de Operacion vigentes.

Esta Convocatoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.-
México, D.F., a __ de de .- El Director General de Educacién Superior Universitaria, Eugenio
Cetina Vadillo.- Rubrica.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente.”
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Apoyo a Profesores de Tiempo Completo con Perfil Deseable.

El objetivo principal del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), es lograr la superacion
del profesorado y la consolidacion de los cuerpos académicos de las instituciones de educacion superior (IES)
para elevar la calidad de la educacién en el pais. Para alcanzar este objetivo la Secretaria de Educacién
Publica (SEP), a través de la Subsecretaria de Educacion Superior (SES) ha emprendido en el marco del
PROMEP varias acciones enfocadas a promover que los profesores de tiempo completo se integren en
cuerpos académicos y con ello sustentar la formacidon de profesionales de buena calidad, responsables y
competitivos.

Como parte de las acciones orientadas a lograr el objetivo sefialado, las IES elaboran planes de desarrollo
de sus cuerpos académicos en el marco de programas de fortalecimiento institucional, asi como las metas y
los objetivos especificos sobre los programas educativos y las lineas de generacion o aplicacién innovadora
de conocimiento a alcanzar. En la consecucién de estas metas y objetivos, los profesores de tiempo completo
que cumplen con el perfil deseable desempefian un papel fundamental. Por ello la SEP, a través de la SES,
con la finalidad de dotar a los profesores con perfil deseable de implementos basicos para el trabajo
académico, convoca a las IES que participan en el PROMEP a presentar solicitudes de apoyo conforme a las
siguientes.

BASES
I. CARACTERISTICAS DE LOS PROFESORES
Podran participar en esta convocatoria los profesores:

a) Que hayan recibido el "Reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil deseable" durante
la convocatoria 2008.

b)  Cuyo reconocimiento se encuentre vigente y no hayan recibido el apoyo con anterioridad.

c) Cuyo reconocimiento se encuentra vigente y fueron apoyados con un monto inferior al maximo
aplicable establecido para esta convocatoria en las Reglas de Operacion del PROMEP. Tales
profesores podran optar por el complemento que resulta de la diferencia entre el monto maximo
aplicable y lo recibido con anterioridad.

Il. SOBRE LOS APOYOS

Los conceptos y montos de los implementos bésicos para el trabajo académico de cada tipo de
profesorado se detallan en las Reglas de Operacion del PROMEP disponibles en http://promep.sep.gob.mx,
en la opcion Informacidn general. EI PROMEP no esta en posibilidades de apoyar conceptos fuera de los que
se indican en las Reglas de Operacion del PROMEP vigentes.

lll. SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE LAS SOLICITUDES Y SU EVALUACION

lll.1. Los términos de esta convocatoria se basan en las Reglas de Operacion e Indicadores del PROMEP,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.

lll.2. Los formatos de solicitud para participar en esta y en todas las convocatorias emitidas por PROMEP
se encuentran en http://promep.sep.gob.mx. deberan llenarse en linea y no habra ningin otro medio para
participar. Este apoyo se encuentra inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios en sus
modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y Afines, SEP-23-003-A; ii) Profesores de
Universidades Politécnicas, SEP-23-003-B; vy iii) Profesores de Universidades Tecnoldgicas, SEP-23-003-C.

lll.3. La fecha de cierre para el llenado de las solicitudes se notificara durante el primer cuatrimestre del
presente aino.

lll.4. Siendo un sistema electrénico no hay posibilidad alguna de recibir informacion adicional a la
registrada en el sistema o solicitudes extemporaneas.

ll.L5. Es responsabilidad de las instituciones integrar y conservar el expediente de los profesores
solicitantes, el cual debera contener los comprobantes fehacientes de cada una de las actividades registradas
en la solicitud.

lll.6. La IES por conducto del RIP y de acuerdo al calendario de recepcion de solicitudes, entregara en las
oficinas del PROMEP la siguiente documentacion:
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a) Oficio de presentacion de las solicitudes y una relacion de éstas.

b) Las fichas de recepcion que emite el sistema, debidamente firmadas por el profesor solicitante y por
el RIP (original).

lll.7. La evaluacion y seleccion de los beneficiarios se hara con el apoyo de comités de pares, de las areas
del conocimiento de los concursantes, convocados para el efecto por la SES. Los expertos integrantes de los
comités de pares seran seleccionados preferentemente entre los académicos de alto nivel y con probada
experiencia en evaluacion del SNI, del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes (CONACULTA), del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), y de los Comités Interinstitucionales de Evaluacion
de la Educacion Superior (CIEES).

1I1.8. EI PROMEP informaré a las instituciones sobre los dictamenes de las solicitudes tres meses después
del cierre de la semana de recepcion correspondiente. Cuando el dictamen resulte aprobado, el PROMEP
otorgara el apoyo a los profesores con perfil deseable.

lI.9. En caso de que se presenten impugnaciones a las notificaciones sefialadas en el punto anterior,
éstas se llevaran a cabo conforme a lo establecido en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo para
dicho recurso y conforme a lo establecido en el Apartado 6 de las Reglas de Operacion vigentes.

l.10. Los aspectos no contemplados en esta Convocatoria seran resueltos por el PROMEP de
conformidad con lo estipulado en las Reglas de Operacion vigentes.

Esta Convocatoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.-
México, D.F., a __ de de .- El Director General de Educacion Superior Universitaria, Eugenio
Cetina Vadillo.- Rubrica.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente.”

Apoyo a la reincorporacion de exbecarios PROMEP.

El objetivo principal del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), es promover la
superacion del profesorado y de los cuerpos académicos de las instituciones de educacion superior (IES) para
elevar la calidad de la educacion en el pais. Para alcanzar este objetivo la Secretaria de Educacion Publica
(SEP), a través de la Subsecretaria de Educaciéon Superior (SES), ha emprendido en el marco del PROMEP y
de los procesos de planeacion estratégica participativa que han dado lugar a la formacién y actualizacion
anual de los Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional de las universidades publicas (PIFI), varias
acciones enfocadas a promover a que se integren los profesores de tiempo completo en cuerpos académicos
y con ello sustentar la formacion de profesionales de buena calidad, responsables y competitivos.

Como parte de las acciones orientadas a lograr el objetivo sefialado, las IES han elaborado planes de
desarrollo de sus cuerpos académicos en el marco de los Programas de Fortalecimiento Institucional, asi
como las metas y los objetivos especificos sobre los programas educativos y las lineas de generacién o
aplicacién innovadora del conocimiento a alcanzar. En la consecucion de estas metas y objetivos, la SEP, a
través de la SES, convoca a las |IES participantes del PROMEP a presentar solicitudes para que los
exbecarios PROMEP, al reincorporarse a su institucion cuenten con las condiciones basicas de trabajo que
faciliten el cumplimiento eficaz de sus funciones académicas, asi como apoyar el desarrollo y/o la
consolidacion del cuerpo académico al que pertenecen conforme a las siguientes:

BASES
. CARACTERISTICAS DE LOS PROFESORES

I.1. Los profesores exbecarios PROMEP de tiempo completo que presenten su solicitud y que cumplan
con los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido oportunamente el grado académico para el cual fue becado por el PROMEP dentro del
plazo aprobado originalmente, o bien,



Domingo 30 de diciembre de 2007 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccién) 93

b) Haber agotado el plazo aprobado originalmente para obtener el grado académico para el cual fue
becado por el PROMEP y posteriormente haber solicitado una prérroga bajo los siguientes términos:

- Para estudios completos: seis meses para maestria y un afio para doctorado,
- Para una beca para redaccion de tesis: tres meses para maestria y seis meses para doctorado, y

- Para quienes hubieren disfrutado de una beca para estudios de especialidad tecnoldgica: al periodo
originalmente aprobado tres meses mas al tiempo establecido por el programa de estudios.

Il. SOBRE LOS APOYOS

Il.1. Los apoyos para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo podran ser de cuatro
tipos:

a) Apoyo para elementos individuales de trabajo basicos para la labor académica.
b) Beca de fomento a la permanencia institucional.
c) Reconocimiento a la trayectoria académica.

d) Fomento a la generacion o aplicacion innovadora del conocimiento o fomento a la investigacion
aplicada o desarrollo tecnoldgico.

I.2. Las caracteristicas de los aspirantes seguin grado académico, conceptos, montos y periodo de cada
rubro se detallan en las Reglas de Operacion del PROMEP disponible en http://promep.sep.gob.mx, en la
opcion Informacion general.

lll. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y EVALUACION

ll.1. Los términos de la presente convocatoria se basan en las Reglas de Operacion del PROMEP
vigentes publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.

lll.2. Los formatos de solicitud para participar en ésta y en todas las convocatorias de caracter individual
emitidas por PROMEP se encuentran disponibles en la pagina http://promep.sep.gob.mx/solicitudesv3. El
candidato debera llenar su solicitud en formato electrénico. Este apoyo se encuentra inscrito en el Registro
Federal de Tramites y Servicios con la homoclave SEP-23-006.

lll.3. La fecha de cierre para el llenado de las solicitudes en linea se notificara en el primer cuatrimestre del
afio.

lll.4. La IES por conducto del RIP entregaran en las oficinas de PROMEP el oficio con la relacion de las
solicitudes a evaluar acompafiadas de los documentos que se mencionan en las Reglas de Operacion
vigentes. No se recibiran solicitudes incompletas.

lIL.5. El otorgamiento de los apoyos estara en funcién del presupuesto aprobado.

lll.6. EIl PROMEP informara a las instituciones sobre los dictamenes a las solicitudes tres meses después
del cierre de la semana de recepcion correspondiente. En caso de rechazo se indicaran las razones.

lll.L7. En caso de que se presenten impugnaciones a las notificaciones sefialadas en el punto anterior,
éstas se llevaran a cabo conforme a lo establecido en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo para
dicho recurso y conforme a lo establecido en el apartado 6 de las Reglas de Operacién vigentes.

111.8. Los aspectos no contemplados en esta convocatoria seran resueltos por el PROMEP de conformidad
con lo estipulado en las Reglas de Operacion vigentes.

Esta Convocatoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.-
México, D.F., a __ de de .- El Director General de Educacién Superior Universitaria, Eugenio
Cetina Vadillo.- Rubrica.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente.”
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Apoyo a la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo.

El objetivo principal del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), es promover la
superacion del profesorado y de los cuerpos académicos de las instituciones de educacion superior (IES) para
elevar la calidad de la educacion en el pais. Para alcanzar este objetivo la Secretaria de Educaciéon Publica
(SEP), a través de la Subsecretaria de Educaciéon Superior (SES), ha emprendido en el marco del PROMEP y
de los procesos de planeacion estratégica participativa que han dado lugar a la formacién y actualizacién
anual de los Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional de las universidades publicas (PIFI), varias
acciones enfocadas a promover a que se integren los profesores de tiempo completo en cuerpos académicos
y con ello sustentar la formacién de profesionales de buena calidad, responsables y competitivos.

Como parte de las acciones orientadas a lograr el objetivo sefialado, las IES han elaborado planes de
desarrollo de sus cuerpos académicos en el marco de los Programas de Fortalecimiento Institucional, asi
como las metas y los objetivos especificos sobre los programas educativos y las lineas de generacion o
aplicacién innovadora del conocimiento a alcanzar. En la consecucion de estas metas y objetivos, la SEP, a
través de la SES, convoca a las IES participantes del PROMEP a presentar solicitudes para que los nuevos
profesores de tiempo completo, al incorporarse a su institucién cuenten con las condiciones basicas de trabajo
que faciliten el cumplimiento eficaz de sus funciones académicas, asi como apoyar el desarrollo y/o la
consolidacion del cuerpo académico al que pertenecen conforme a las siguientes:

BASES
. CARACTERISTICAS DE LOS PROFESORES

En las universidades publicas estatales y afines.

Los profesores contratados con la categoria de tiempo completo (no se admiten recategorizaciones) a
partir del 1 de junio de 2007 al momento de presentar su solicitud, y que al momento de su contratacion
cuenten con el grado de maestro o de doctor.

En las universidades tecnoldgicas.

Los profesores contratados con la categoria de tiempo completo contratados a partir del 1 de junio de
2007 con licenciatura, especialidad tecnoldgica o con el grado de maestria.

En las universidades politécnicas.

Los profesores contratados con la categoria de tiempo completo contratados a partir del 1 de diciembre de
2006 con el grado de maestria o de doctorado.

En los Institutos tecnoldgicos.

Los profesores contratados con la categoria de tiempo completo contratados a partir del 1 de enero de
2007 con el grado de maestria o doctorado.

Il. SOBRE LOS APOYOS

I.1. Los apoyos para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo podran ser de
cuatro tipos:

a) Apoyo para elementos individuales de trabajo basicos para la labor académica.
b) Beca de fomento a la permanencia institucional.
¢) Reconocimiento a la trayectoria académica.

d) Fomento a la generacion o aplicacion innovadora del conocimiento o fomento a la investigacion
aplicada o desarrollo tecnologico.

I.2. Las caracteristicas de los aspirantes segun grado académico, conceptos, montos y periodo de cada
rubro se detallan en las Reglas de Operacion del PROMEP disponible en http://promep.sep.gob.mx, en la
opcién Informacioén general.

lll. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y EVALUACION

1. Los términos de la presente convocatoria se basan en las Reglas de Operacion del PROMEP
vigentes publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.
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lll.2. Los formatos de solicitud para participar en ésta y en todas las convocatorias de caracter individual
emitidas por PROMEP se encuentran disponibles en la pagina http://promep.sep.gob.mx/solicitudesv3. El
candidato debera llenar su solicitud en formato electrénico. Este apoyo se encuentra inscrito en el Registro
Federal de Tramites y Servicios en sus modalidades: i) Profesores de Universidades Publicas Estatales y
Tecnoldgicas, SEP-23-005-A, y ii) Profesores de Universidades Politécnicas SEP-23-005-B.

lll.3. La fecha de cierre para el llenado de las solicitudes en linea se notificara en el primer cuatrimestre
del afio.

lll.4. La IES por conducto del RIP entregaran en las oficinas de PROMEP el oficio con la relaciéon de las
solicitudes a evaluar acompafiadas de los documentos que se mencionan en las Reglas de Operacion
vigentes. No se recibiran solicitudes incompletas.

lIL.5. El otorgamiento de los apoyos estara en funcién del presupuesto aprobado.

lll.6. EI PROMEP informara a las instituciones sobre los dictdmenes a las solicitudes tres meses después
del cierre de la semana de recepcion correspondiente. En caso de rechazo se indicaran las razones.

lll.7. En caso de que se presenten impugnaciones a las notificaciones sefialadas en el punto anterior,
éstas se llevaran a cabo conforme a lo establecido en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo para
dicho recurso y conforme a lo establecido en el apartado 6 de las Reglas de Operacién vigentes.

11l.8. Los aspectos no contemplados en esta convocatoria seran resueltos por el PROMEP de conformidad
con lo estipulado en las Reglas de Operacion vigentes.

Esta Convocatoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.-
México, D.F., a __de de .- El Director General de Educacién Superior Universitaria, Eugenio
Cetina Vadillo.- Rubrica.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente.”

Apoyo a la formacioén, fortalecimiento e integracion de redes de cuerpos académicos.

El objetivo principal del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), es lograr la superacion
del profesorado y la consolidacién de los cuerpos académicos de las instituciones de educacion superior (IES)
para elevar la calidad de la educacién en el pais. Para alcanzar este objetivo la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), a través de la Subsecretaria de Educacion Superior (SES) ha emprendido en el marco del
PROMEP varias acciones enfocadas a promover que los profesores de tiempo completo se integren en
cuerpos académicos y con ello sustentar la formacidon de profesionales de buena calidad, responsables y
competitivos.

Como parte de las acciones orientadas a lograr el objetivo sefialado, las IES elaboran planes de desarrollo
de sus cuerpos académicos en el marco de programas de fortalecimiento institucional, asi como las metas y
los objetivos especificos sobre los programas educativos y las lineas de generacién de conocimiento,
investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico. Por ello la SEP, a través de la SES, convoca a los cuerpos
académicos de las IES adscritas al PROMEP a presentar proyectos que fomenten su desarrollo y
consolidacion conforme a las siguientes:

BASES
|.- SOBRE LAS CARACTERISTICAS DE LOS CUERPOS ACADEMICOS
En las universidades publicas estatales e instituciones afines.

Los cuerpos académicos (CA) son grupos de profesores de tiempo completo que comparten una o varias
lineas de generacion y aplicacion innovadora del conocimiento (LGAC) (investigacion o estudio) en temas
disciplinares o multidisciplinares y un conjunto de objetivos y metas académicos. Adicionalmente sus
integrantes atienden programas educativos (PE) en varios niveles para el cumplimiento cabal de las funciones
institucionales.
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En las universidades politécnicas e institutos tecnolégicos.

Los CA en las Universidades Politécnicas (UUPP) son grupos de profesores de tiempo completo que
comparten una o varias lineas Innovadoras de investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico (LIIADT), las
cuales se orientan principalmente a la asimilacion, transferencia y mejora de tecnologias existentes, y un
conjunto de objetivos y metas académicas. Los CA trabajan en proyectos de investigacion que atienden a
necesidades concretas del sector productivo y participan en programas de asesoria y consultoria a dicho
sector. Adicionalmente, los CA atienden los PE afines a su especialidad.

En las universidades tecnolégicas.

Los CA en las universidades tecnolédgicas son grupos de profesores de tiempo completo que comparten
una o varias lineas innovadoras de investigaciéon aplicada o desarrollo tecnolégico (LIIADT), las cuales se
orientan principalmente a la asimilacion, desarrollo, transferencia y mejora de las tecnologias y procesos para
apoyar al sector productivo y de servicios de una region en particular. Ademas, los cuerpos académicos
atienden los PE de la institucion y comparten objetivos y metas académicas comunes.

Il. SOBRE LOS APOYOS

Los conceptos y montos para la formacion, el fortalecimiento y la integracion de redes de cuerpos
académicos, gastos para publicacion y becas postdoctorales se detallan en las Reglas de Operacién del
PROMEP disponibles en http://promep.sep.gob.mx, en la opcién Informaciéon general. EI PROMEP no esta en
posibilidades de apoyar conceptos fuera de los que se indican en las Reglas de Operacion del PROMEP
vigentes.

I.1. Se podra otorgar a los cuerpos académicos registrados en el PROMEP un apoyo que les permita
avanzar en la consolidacion de las lineas de generacion de conocimiento, investigacion aplicada o desarrollo
tecnoldgico que cultivan o asegurar la consolidacion de éstas a través de las siguientes acciones:

- Profesores visitantes reconocidos a nivel nacional o internacional o provenientes de cuerpos
académicos consolidados, hasta por dos meses, con la finalidad de colaborar en proyectos de
generacion de conocimientos, investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico, asi como en la
imparticion de cursos.

- Estancias cortas (maximo dos meses) de los integrantes del cuerpo académico solicitante en la sede
de algun Cuerpo Académico Consolidado o su equivalente, con el objetivo de concretar resultados
sobre la generacion de conocimientos, investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico que se esté
realizando.

I.2. Se apoyara a los Cuerpos Académicos consolidados (CAC) y a los Cuerpos Académicos en
Consolidacion (CAEC) de las IES participantes en el PROMEP, para que cuenten con recursos que les
faciliten establecer o reforzar vinculos con cuerpos académicos consolidados o en consolidacion del pais o
con grupos equivalentes del extranjero que cuenten con probada experiencia, con el fin de integrar o fortalecer
redes tematicas de generacién de conocimiento, investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico.

11.2.1. Para participar en una red los CA solicitantes deberan:
a) Estar registrados ante PROMEP.

b) Constituir una red con tres CA como minimo, al menos dos deben ser de las IES adscritas al
PROMEP, el tercero puede ser ajeno pero debera reunir las caracteristicas de un cuerpo académico
consolidado.

c) Elaborar un plan de trabajo donde cada CA participante evidencia el trabajo a realizar de manera
complementaria para el desarrollo de las LGAC planteadas, éste debera ser acorde con los
planteamientos presentados en sus PRODES.

d) Designar un responsable de la red, quien debera ser miembro de una de las IES adscritas al
PROMEP.

e)
1.2.2. La integracion de una red debera perseguir alguno de los siguientes objetivos:

a) Ampliar y complementar las lineas de generacién del conocimiento, investigacién aplicada o
desarrollo tecnolégico que realizan los CA solicitantes.

b) Fomentar la realizacion conjunta de proyectos de investigacion o de estudio, investigacién aplicada o
desarrollo tecnoldgico.

c) Propiciar la colaboraciéon entre los CA para el desarrollo de soluciones a problemas de interés
regional o nacional basados en la investigacion o en el desarrollo tecnolégico.
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d) Propiciar la movilidad de profesores y estudiantes.
e)

11.3. Para la evaluacion de las solicitudes de formacion, fortalecimiento e integracion de redes se tomara en
cuenta la precision en la presentacién del proyecto que debera contener:

° Titulo del proyecto.

° Antecedentes del proyecto.

° Objetivos que persigue el proyecto.

° Justificacién y metodologia.

° Resultados esperados a corto y mediano plazo.

) Infraestructura disponible para la realizacién del proyecto de cada una de las IES.

° Cronograma de actividades (Indicando las actividades de cada uno de los CA participantes).
° Presupuesto solicitado para la realizacion del proyecto.

1.4 PARA GASTOS DE PUBLICACION

1.4.1. Se apoyara a los profesores y a los CA en cualquier estado de desarrollo: En formacién (CAEF), en
consolidacion (CAEC) y consolidados (CAC) de IES participantes en el PROMEP, para cubrir los gastos de
publicacion del resultado de los proyectos derivados de las lineas de generacion de conocimiento,
investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico que cultivan.

11.4.2 Para participar en esta convocatoria los Profesores de Tiempo Completo (PTC) y los CA deberan:
a) Estar registrados ante el PROMEP como PTC o CA.

b) Contar con la carta de aceptacion de la revista, la que debera ser indexada.

c) Libros especializados sélo a través de editoriales reconocidas.

d) Sila publicacion es de un CA, por lo menos dos integrantes deben figurar como autores.

II.5. PARA BECAS POST-DOCTORALES

1.5.1. EIl PROMEP otorgara apoyo a los cuerpos académicos consolidados y en consolidacion de las IES
participantes en el PROMEP con el objeto de que incorporen a becarios post-doctorales que se hayan
graduado en otras instituciones.

11.5.2. La participacion de becarios post-doctorales en CA consolidados y en consolidacion propicia lineas
de generacion de conocimiento, investigacion aplicada o desarrollo tecnoldgico de frontera asi como la
formacion de nuevos profesores de carrera. Dicha participacion deberd conducir a alcanzar los siguientes
objetivos:

a) Reforzar las lineas de generacién de conocimiento, investigacion aplicada o desarrollo tecnolégico
que cultivan y realizan los miembros del CA solicitante a través de las habilidades y conocimientos de
frontera del becario post-doctoral.

b) Reforzar la habilitacion del becario post-doctoral en la generacién y aplicacion del conocimiento.

¢) Reforzar los programas educativos en los que participa el CA receptor mediante seminarios,
conferencias y asesorias a alumnos de licenciatura y posgrado impartidos por el becario
post-doctoral.

d) Capacitar al becario post-doctoral en materia de docencia, tutoria de estudiantes y gestidn
académica.

11.5.3. El CA receptor debera nombrar a uno de sus miembros como responsable de supervisar el proceso
de seleccion del becario post-doctoral y el desempefio de éste.

11.5.4. Los criterios principales que seran aplicados para la evaluacién de las candidaturas presentadas por
los cuerpos académicos son:

a) El CA solicitante debera estar consolidado o en consolidacién y debidamente reconocido por el
PROMEP.

b) La calidad y pertinencia del proyecto de generacion y/o aplicacion innovadora del conocimiento en
que vaya a participar el becario post-doctoral.

c) La relevancia del proyecto respecto a las lineas cultivadas por el CA solicitante y que le permita
mantener su grado de consolidacion.
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d) La existencia en la DES o unidad académica de la infraestructura necesaria para el desarrollo del
proyecto.

e) La factibilidad y rigor de los mecanismos propuestos por el CA solicitante para identificar y
seleccionar al becario post-doctoral.

1.5.5. El CA interesado debera postular al (los) candidato(s) ante la Coordinacién Académica del PROMEP
mediante un proyecto de investigacion y docencia, en el que sefale con claridad la participacion del post-
doctorante y la fecha de incorporacidon de éste al CA, la que no sera menor de tres meses a la fecha de
postulacién. El proyecto debera estar firmado por el post-doctorante y su supervisor posdoctoral.

11.5.6. Los candidatos a beca post-doctoral deberan cumplir con los siguientes requisitos:
a) Ser menor de 35 afios en la fecha en la que se postule ante el PROMEP.

b) Haber obtenido el grado de doctor dentro de los dos afios anteriores a la fecha de su postulacion, en
una institucién diferente a la IES donde realizara el post-doctorado.

c) Haber obtenido el doctorado en una disciplina y especialidad congruentes con el proyecto a
desarrollar en el CA receptor.

d) Haber publicado o tener al menos aceptado para su publicacién un trabajo de generacion y
aplicacion del conocimiento, en una revista indexada.

Ill. SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE LAS SOLICITUDES Y SU EVALUACION

lll.1. Los términos de esta convocatoria se basan en las Reglas de Operacion e Indicadores del PROMEP,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.

lll.2. Los formatos de solicitud para participar en esta y en todas las convocatorias emitidas por PROMEP
se encuentran en http://promep.sep.gob.mx. Deberan llenarse en linea y no habra ningun otro medio para
participar. Este apoyo se encuentra inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios en sus diferentes
modalidades: i) Integracién de Redes Tematicas de Colaboracion de Cuerpos Académicos, SEP-23-007-A; ii)
Apoyo para gastos de publicaciéon, SEP-23-007-B; vy iii) Becas Post-Doctorales, SEP-23-007-C.

lIl.3. El sistema de solicitudes para gastos de publicacion y becas post-doctorales se encontrara abierto
todo el afio.

lll.4. La IES por conducto del RIP y de acuerdo al calendario de recepcion de solicitudes, entregara en las
oficinas del PROMEP la siguiente documentacion:

a) Oficio de presentacion de las solicitudes y una relacién de los cuerpos académicos participantes.

b) Las fichas de recepcion que emite el sistema, debidamente firmadas por el Responsable del Cuerpo
Académico y por el RIP (original).

lIL5. La evaluacion y seleccion de los CA beneficiarios se hara con el apoyo de comités de pares de las
areas del conocimiento de los cuerpos académicos, convocados para tal efecto por la SES. Los expertos
integrantes de los comités de pares seran seleccionados preferentemente entre los académicos de alto nivel y
con probada experiencia en evaluacién del SNI, del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes
(CONACULTA), del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), y de los Comités
Interinstitucionales de Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES).

lll.6. El PROMEP informara a las instituciones sobre los dictamenes de las solicitudes tres meses después
del cierre de la semana de recepcién correspondiente. Cuando el dictamen resulte aprobado, el PROMEP
otorgara el apoyo correspondiente.

lll.L7. En caso de que se presenten impugnaciones a las notificaciones sefialadas en el punto anterior,
éstas se llevaran a cabo conforme a lo establecido en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo para
dicho recurso y conforme a lo establecido en el apartado 6 de las Reglas de Operacién vigentes.

lll.8. Los aspectos no contemplados en esta Convocatoria seran resueltos por el PROMEP de conformidad
con lo estipulado en las Reglas de Operacion vigentes.

Esta Convocatoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.-
México, D.F., a __ de de .- El Director General de Educacién Superior Universitaria, Eugenio
Cetina Vadillo.- Rubrica.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente.”
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ACUERDO numero 418 por el que emiten las Reglas de Operacion del Programa Nacional de Becas y
Financiamiento (PRONABES).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ MOTA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los
articulos 3o0. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 fraccion |, inciso e) de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 90. de la Ley General de Educacion; 23, 26 y 27 de la Ley
para la Coordinacion de la Educacién Superior; 7, 12 y 14 fraccion VI de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 72 al 80 de la Ley General de Desarrollo Social; 1, 10
fracciones I, II, lll y V, 11, 23 dltimo parrafo, 43, 74, 75 fracciones I, Ill, IV, V, VII, VIII, IX, y X, 76, 77, 78, 82
fracciones |, Il y IX, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 176, 178 y 179 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 fraccion XVII, 23
fracciones | y VI, 24, 25, 41 y Anexo 17 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ejercicio fiscal 2008, 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en su articulo 1, segundo parrafo,
establece que la administracion de los recursos publicos federales se debe realizar con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género;

Que la Ley mencionada dispone que se sefialaran en el Presupuesto de Egresos aquellos programas que
deberan sujetarse a reglas de operacion, y que las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas
dependencias coordinadoras de sector seran responsables de emitir tales disposiciones respecto de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas
que continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria, y que deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion;

Que en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008 en su anexo 17 hace
referencia a los programas sujetos a Reglas de Operacion; y

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen aprobatorio de la Comisién
Federal de Mejora Regulatoria; por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 418 POR EL QUE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
NACIONAL DE BECAS Y FINANCIAMIENTO (PRONABES)

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacién del Programa Nacional de Becas y Financiamiento
(PRONABES).

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el primero de enero del afio 2008.

México, D.F., a 19 de diciembre de 2007.- La Secretaria de Educacion Publica, Josefina Eugenia
Vazquez Mota.- Rubrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y FINANCIAMIENTO (PRONABES)
CONSIDERANDO

Como politica general de apoyo prioritario a la educaciéon superior publica por ser ésta un medio
estratégico de equidad social y ademas, como linea de accion el objetivo estratégico de brindar apoyos
econdmicos a estudiantes de escasos recursos para que tengan mayores oportunidades de acceso y
permanencia en la educacion superior publica, asi como para la terminacion oportuna de sus estudios
mediante el otorgamiento de becas no reembolsables.

Indice
1. Presentacién y antecedentes
2. Objetivos

2.1. Generales

2.2. Especificos
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3. Lineamientos Generales
3.1. Cobertura
3.2. Poblacion objetivo
3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)
3.4. Beneficiarios
3.4.1.  Criterios y Procedimiento de seleccién
3.4.2. Elegibilidad. Requisitos
3.4.3. Transparencia
3.5. Derechos, Obligaciones y Sanciones
4. Lineamientos Especificos
4.1. Coordinacion institucional
41.1. Instancias Ejecutoras
4.2.2. |Instancia Normativa
4.4.3. Instancias de Control y Vigilancia
5. Mecanica de Operacion
5.1. Difusion
5.2. Ejecucion
5.21. Contraloria Social
5.2.2. Acta de Entrega-Recepcion
5.2.3. Operacién. Proceso
6. Informes Programatico-Presupuestarios
6.1 Avances Fisicos-Financieros
6.2 Cierre de Ejercicio
7. Evaluacion
7.1. Interna
7.2. Externa
8. Indicadores de Resultados
9. Auditorias, Control y Seguimiento
10. Quejas y Denuncias
Disposiciones Transitorias
ANEXOS
Anexo 1 Convocatoria Tipo
Anexo 2 Flujograma
Anexo 3 Solicitud Tipo
Anexo 4 Convenio de Coordinacion Tipo.
1. PRESENTACION Y ANTECEDENTES

En 2001, el Gobierno Federal en estrecha colaboracion con los gobiernos de los estados y las
instituciones publicas de educacién superior, puso en operacién un conjunto de programas para ampliar las
oportunidades y promover la equidad en el acceso y la permanencia en la educacion superior publica, que se
han articulado con las politicas para este tipo educativo.

Uno de estos programas es el Programa Nacional de Becas para Estudios Superiores (PRONABES)
creado con el propésito de que una mayor proporcidon de jovenes en condiciones econémicas adversas
accedan a los servicios publicos de educacidon superior en programas de técnico superior universitario y
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licenciatura de buena calidad, y terminen oportunamente sus estudios. Mediante la firma de convenios y
lineamientos de coordinaciéon entre la Secretaria de Educacion Publica y los gobiernos de los estados e
instituciones publicas federales -IPN, UAM, UNAM y UPN-, se establecid e inicié en 2001 la operacién del
PRONABES en las treinta y dos entidades federativas del pais a través de los Comités Técnicos del Programa
que para tal efecto se constituyeron en cada estado e institucion federal de educacién superior. En el ciclo
escolar 2003-2004 se integraron al Programa dos instituciones federales de educaciéon superior mas; la
Escuela Nacional de Antropologia e Historia -ENAH- y la Escuela Nacional de Biblioteconomia y Archivonomia
-ENBA- con lo que se amplié la cobertura del PRONABES.

Se ha promovido que este Programa cuente con el apoyo econdmico y la colaboracién de los gobiernos de
los estados, lo que ha permitido avanzar en el propésito de lograr la equidad educativa e incrementar la tasa
de atencion al grupo de edad vinculado con el sistema de educacion superior en las entidades federativas, asi
como construir una sociedad mas y mejor educada y formar ciudadanos que ejerzan con responsabilidad sus
derechos. Durante los seis ciclos escolares en que el PRONABES ha operado, los gobiernos federales y
estatales e instituciones publicas federales de educacion superior han destinado recursos por un poco mas de
cinco mil millones de pesos.

Por otro lado, para fomentar el acceso y la permanencia de estudiantes en programas de reconocida
calidad, el Gobierno Federal esta promoviendo, en las instituciones de educacion superior, la acreditacién de
los programas educativos por parte de organismos especializados como los Comités Interinstitucionales para
la Evaluacién de la Educacion Superior -CIEEES- y el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior -
COPAES-.

En este marco, el PRONABES ha convocado a través de sus Comités Técnicos en las entidades
federativas y en las instituciones publicas federales, a alumnos que provengan de familias cuyo ingreso
familiar no sea superior a tres salarios minimos, a obtener becas para iniciar o continuar estudios superiores
en instituciones publicas.

Deben destacarse los resultados obtenidos por el PRONABES durante sus seis primeros ciclos de
operacion en los que el Gobierno Federal ha invertido 248 millones de pesos en 2001; 569 millones 900 mil
pesos en 2002; 692 millones 580 mil pesos en 2003; 772 millones 580 mil pesos en 2004, 849 millones 838
mil pesos en 2005 y en 2006 y 2007 una cantidad igual, sin embargo en este Ultimo afio se autorizé una
transferencia de recursos adicionales por mas de 500 millones de pesos. En 2008 el PRONABES contara con
una cantidad similar al presupuesto original asignado para 2007. En el ciclo escolar 2001-2002 (inicio de la
operacion del Programa en todas las entidades federativas) el PRONABES otorgd 44,422 becas. En el ciclo
escolar 2002-2003 renovaron su beca 28,238 estudiantes que lograron cumplir con los requisitos establecidos
por el Programa y se asignaron 66,301 nuevas becas por lo que el PRONABES conté con 94,539
beneficiarios. En el ciclo escolar 2003-2004, 58,855 alumnos lograron renovar sus becas y 63,787 recibieron
estos apoyos econoémicos por primera vez para iniciar o continuar estudios en alguna institucién publica de
educacioén superior del pais con lo que el nimero de beneficiarios del Programa se incrementé a 122,642.
Para el ciclo escolar 2004-2005, un total de 72,453 estudiantes reunieron los requisitos que permitieron
renovar su beca, a la vez que 65,399 estudiantes recibian el beneficio del PRONABES. Durante el ciclo
escolar 2005-2006 se otorgaron un total de 161,787 becas; de éstas 79,499 fueron renovaciones y 82,288
nuevos beneficios. En 2006-2007 fueron 183,042 alumnos que recibieron una beca del Programa; de este
total, 95,783 fueron renovaciones y 87,259 correspondieron a nuevas becas. Podemos concluir que se han
otorgado un total de 409,456 becas en los seis afios de operacion del PRONABES; de este total 65,614
estudiantes han concluido sus estudios durante los seis afios y 334,828 becarios habrian logrado renovar los
beneficios que el Programa les ofrece.

Durante el ciclo escolar 2005-2006 del total de becarios, el 17% proviene de familias cuyos ingresos
ascienden a un salario minimo mensual; 47% entre 1y 2; 33% entre 2 'y 3, y 6% entre 3 y 4, mientras que en
el ciclo escolar 2006-2007, el 16% proviene de familias cuyos ingresos ascienden a un salario minimo
mensual; el 47% de entre 1y 2; el 33% de entre 2y 3, y el 4% de entre 3 y 4. En el otorgamiento de becas se
continda observando una participacion muy importante de las mujeres: en el ciclo escolar 2001-2002, el 51%
de los becarios PRONABES fueron mujeres, mientras que en el ciclo escolar 2004-2005 este porcentaje se
incremento al 56%, mismo que se conservo igual en el ciclo escolar 2005-2006, y que para el ciclo 2006-2007
incremento al 56.7%. Por otro lado, el PRONABES ha promovido en las entidades federativas con mayor
porcentaje de poblaciéon indigena, el acceso y la permanencia de estudiantes de ese origen en las
instituciones publicas de educacion superior. Ejemplos relevantes de esta accién los podemos seguir
encontrando en los estados de Chiapas, Guerrero y Oaxaca, en los cuales la participacion de los becarios de
origen indigena se ha incrementado afio tras afo.
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El Programa absorbié también a la mayor parte de los estudiantes que se beneficiaban del programa de
becas del Instituto Nacional Indigenista, incrementando con ello su cobertura de atencion a esta poblacion.

Otro aspecto importante del PRONABES es su congruencia y articulacion con otros programas sociales
impulsados por el Gobierno Federal, especialmente con aquellos destinados precisamente a grupos sociales
menos favorecidos. Ejemplo de ello es su vinculacion eficaz con el Programa Oportunidades, al becar a todo
estudiante de familias inscritas en dicho Programa y que al egresar del tipo medio superior logra su acceso en
alguna institucion publica de educacion superior. A este respecto, el Programa Oportunidades cuenta con un
medio de soporte para fortalecer su vertiente de “Capacidades” pues la mayoria de sus beneficiarios han
optado por ella, conscientes de que podran contar con una beca del PRONABES.

Por otra parte, desde 2004 el PRONABES, conjuntamente con el Banco Mundial prepararon el Programa
de Atencién a Estudiantes de Educacion Superior -PAEES- en el marco del cual esta institucion financiera
internacional ha otorgado un crédito al Gobierno Mexicano, reconociendo con ello la politica de equidad que el
Programa representa, fortaleciéndolo e incorporando en este Programa, a través de las becas y de la
posibilidad del desarrollo de un sistema de crédito educativo, la posibilidad de revertir el caracter regresivo de
la inversién publica en la educacion superior en México.

La evaluacion externa, que la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
—ANUIES- realiza anualmente con el apoyo del Centro de Investigacion y Documentacién Educativa -CIDE-,
ha concluido, que: “El balance final de estos cinco afios de operacién del Programa es alentador y positivo. Se
atiende a una poblacién en desventaja bajo criterios de equidad, incrementando sus probabilidades de acceso
y permanencia en el sistema educativo. Las probabilidades de éxito académico se veran aun mas favorecidas
en cuanto las IES sean capaces de construir mejores sistemas de tutorias y apoyos pedagdgicos, lo cual es
una asignatura pendiente. Sélo una politica con estas caracteristicas, capaz de institucionalizarse, lograra la
incorporacion de jovenes provenientes de sectores en condiciones econdmicas precarias. Por la naturaleza
del programa vy, la inversién de largo plazo a la que apuesta, se requiere de continuidad mas all4 de la
presente administracion federal, a fin de que tenga algun impacto trascendente en las oportunidades de
creacion de bienestar futuro.

El crédito otorgado por el Banco Mundial es una oportunidad para dar certidumbre financiera al Programa,
lo que se habia sefialado como una deficiencia en las evaluaciones realizadas al mismo, ademas de otorgarle
la oportunidad de continuar apoyando a un segmento de la poblacion que por sus caracteristicas
socioecondmicas tradicionalmente ha quedado marginado de la educacién superior.

Por su parte, diversos estudios realizados por las instituciones de educacion superior, han permitido
identificar los impactos favorables en la disminucién de las tasas de desercion de los estudiantes en los
programas educativos en los que se encuentran inscritos, particularmente durante el primer afio del plan de
estudios; se observan reducciones significativas en las tasas de desercion e incrementos en las de transito
regular del primero al segundo afio del plan de estudios; esto si se compara en una cohorte de ingreso el
comportamiento de los becarios PRONABES vy el de aquellos que no cuentan con este apoyo. En el caso de
las universidades tecnoldgicas se continua observando, ademas, que en promedio el 95% de los becarios que
transitan del 10. al 20. afio del programa educativo en forma regular, es decir, que cursaron y aprobaron la
totalidad de las materias del plan de estudios del primer afio, concluyen oportunamente sus estudios.

Gracias a estos resultados es que para el gjercicio fiscal 2007 el Gobierno Federal decidié incrementar
considerablemente el presupuesto para el PRONABES de tal manera que con las aportaciones de los
gobiernos estatales se incrementé el niumero de beneficios a los estudiantes de bajos recursos econémicos
que ingresen a la educacion superior y con ello se garantizé también la certeza en el aprovisionamiento de
SUS recursos.

Para el ejercicio fiscal 2008 el PRONABES cuenta con una asignacion presupuestal de 849,838,000.00 de
pesos y de 250,000,000.00 adicionales que fueran etiquetados para este Programa.

En 2008, hasta el 1% (uno por ciento) del presupuesto total del PRONABES podra ser destinado para los
gastos de supervision y seguimiento del Programa que se relacionen con servicios personales, honorarios,
materiales y suministros, servicios generales, bienes muebles y difusiéon del Programa en los términos de las
presentes Reglas y la normativa de la Administracion Publica Federal a que deban sujetarse.

2. OBJETIVOS
2.1 Generales

2.1.1 Propiciar que estudiantes en situacion econémica adversa, pero con deseos de superacion puedan
continuar su formacién académica en el tipo educativo superior, y
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2.1.2 Lograr la equidad educativa mediante la ampliacién de oportunidades de acceso y permanencia en
programas educativos de reconocida calidad ofrecidos por las instituciones publicas de educaciéon superior
del pais.

2.2. Especificos

2.2.1 Reducir la desercion escolar y propiciar la terminacion oportuna de los estudios mediante el
otorgamiento de apoyos que fomenten una mayor retencion de los estudiantes en los programas educativos;

2.2.2 Impulsar la formacién de profesionales en areas del conocimiento que requiera el desarrollo estatal,
regional y nacional en programas de reconocida calidad, y

2.2.3 Disminuir la brecha en los niveles de absorcion de egresados del tipo medio superior y en la
cobertura de atencién de los niveles de técnico superior universitario o profesional asociado y licenciatura
entre las entidades federativas.

3. LINEAMIENTOS GENERALES
3.1. Cobertura

Las becas del PRONABES se ofrecen a estudiantes de instituciones publicas de educacion superior
localizadas en las treinta y dos entidades federativas del pais.

3.2. Poblacion objetivo

La poblacién objetivo del PRONABES se constituye por estudiantes de instituciones publicas de educacién
superior que se encuentren inscritos en programas de técnico superior universitario o profesional asociado, o
de licenciatura que cumplan con los requisitos de elegibilidad que se describen en el apartado 3.4.2 de las
presentes Reglas de Operacion.

De conformidad con lo establecido en los articulos 7 fraccion Xl y 12 de la Ley Federal de Transparencia y
acceso a la informacién Publica Gubernamental, y el articulo de su Reglamento, el padrén de beneficiarios se
publicara en la pagina electrénica sita en http://www.sep.gob.mx

3.3. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Las becas consisten en un estipendio mensual de ayuda de sostenimiento cuyo monto es variable segun
el ciclo escolar en el que el estudiante se encuentre inscrito en el programa educativo. La beca cubrirg el
periodo anual de doce meses.

Para el ciclo escolar 2008-2009 el monto de las becas sera el siguiente:

10. Afo del plan de estudios: $750.00 pesos

20. Afo del plan de estudios: $830.00 pesos

30. Afio del plan de estudios: $920.00 pesos

40. Afo del plan de estudios: $1,000.00 pesos

50. Afio del plan de estudios: $1,000.00 pesos (para programas con esta
duracion)

Las becas tienen una vigencia igual al tiempo de duracion oficial de los estudios y sera la siguiente:

a) Para programas de técnico superior universitario o profesional asociado, de dos a tres afios, segun la
duracion oficial del programa, y

b) Para programas de licenciatura, de cuatro a cinco afos, segun la duracién oficial del programa.
3.4. Beneficiarios

Alumnos de instituciones publicas de educacion superior localizadas en las treinta y dos entidades
federativas del pais que cursen programas de técnico superior universitario o profesional asociado, o de
licenciatura y que requieren de apoyos econdémicos para iniciar o continuar sus estudios en los niveles de
técnico superior universitario o profesional asociado y licenciatura.

3.4.1. Criterios y Procedimiento de seleccion

Los interesados en obtener una beca deberan solicitarla al PRONABES a través de la institucion en la que
inicien o realicen sus estudios, durante el proceso de inscripcion atendiendo la convocatoria que para tales
efectos se publica por los Comités Técnicos Estatales e Institucionales del PRONABES.
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La convocatoria se publica al inicio de cada ciclo escolar y en ella se informan los requisitos que los
solicitantes deben cumplir para solicitar los beneficios del Programa.

Los solicitantes deberan entregar un documento -solicitud cuestionario o encuesta socioeconémica que les
sera proporcionado por las instituciones participantes (SEP-23-001)- en el cual se declare bajo protesta de
decir verdad que no cuenta con el apoyo de otra beca o beneficio equivalente, en dinero o en especie, para la
realizacién de sus estudios del tipo superior.

La institucion recabara las solicitudes de beca de sus alumnos inscritos que cumplan con los requisitos
que las presentes Reglas determinan y procedera a formular una solicitud institucional al Comité Técnico del
PRONABES-ESTATAL, adjuntando las solicitudes de los aspirantes con la informacion requerida.

El Comité Técnico recibira las solicitudes de beca y procedera a evaluarlas con base en lo establecido en
las presentes Reglas de Operacién e informara a las instituciones sobre las becas otorgadas.

En caso que existan solicitudes de becas provenientes de una institucion publica en el Estado que hubiera
aportado recursos al fideicomiso del PRONABES-Estatal y que no hubieran sido atendidas con los recursos
disponibles del fideicomiso pero que reunen los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion,
el Comité Técnico procedera a otorgar becas con cargo a los recursos de la subcuenta institucional del
Fideicomiso.

3.4.2. Elegibilidad. Requisitos

3.4.2.1. Para solicitar una beca del PRONABES el estudiante debe cumplir con los requisitos siguientes:
a) Ser mexicano.

b) Haber concluido estudios del tipo medio superior.

c) Haber sido aceptado en una institucién publica de educacién superior del pais para iniciar estudios
en programas de los niveles a los que se hace referencia en el apartado 3.4 de las presentes Reglas
de Operacion.

d) Que se encuentren realizando estudios en programas educativos, de los niveles a los que se hace
referencia en la seccion citada en el punto anterior y hayan cursado y aprobado la totalidad de las
materias (asignaturas, modulos o créditos) que correspondan al plan de estudios del o los ciclos
(afios) escolares previos a la solicitud de beca y haber alcanzado un promedio minimo de
calificaciones de 8.0 o su equivalente en una escala de 0 a 10 con minimo aprobatorio de 6.0.

e) No contar con algin beneficio equivalente de tipo econémico o en especie otorgado para su
educacién por organismo publico o privado al momento de solicitar la beca y durante el tiempo en
que reciba los beneficios del PRONABES.

f) No haber concluido estudios o contar con un titulo de licenciatura.

g) Provenir de familias cuyo ingreso familiar sea igual o menor a tres salarios minimos generales segun
la zona geografica en que se encuentre la entidad. La SEP, en casos excepcionales y plenamente
justificados, por conducto de la Coordinaciéon Nacional del PRONABES, podra autorizar el
otorgamiento de becas a estudiantes que provengan de familias cuyo ingreso familiar sea mayor a
tres salarios minimos mensuales e igual 0 menor a cuatro segun la zona geografica de que se trate.

h) Los aspirantes que cumplan con los requisitos establecidos seran seleccionados primordialmente en
funcién de su necesidad econémica. Cuando el niumero de solicitudes de beca no pueda ser atendido
con los recursos disponibles, los aspirantes seran seleccionados en funcion de su:

1) Mayor necesidad econémica, dando prioridad a los aspirantes que inicien o continien estudios
en instituciones publicas ubicadas en comunidades indigenas, rurales y urbano marginadas y/o
provengan de familias que se encuentren en el Padrén de Familias OPORTUNIDADES,

2) Mejor desempefio académico previo.

3) Si las condiciones anteriores se presentaran de manera idéntica, tendran prioridad en el
otorgamiento de becas los estudiantes que hayan sido aceptados o se encuentren realizando
estudios en programas acreditados por organismos especializados reconocidos por el Consejo
para la Acreditacion de la Educaciéon Superior -COPAES- o que estén clasificados en el nivel 1
del Padrén de Programas Evaluados de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacioén Superior -CIEES-.
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3.4.2.2. Las becas que hayan sido otorgadas para un ciclo escolar se renovaran automaticamente para el
siguiente cuando subsistan las condiciones econémicas que hubieren determinado la aprobacion de la beca y
se cumplan las condiciones siguientes:

a) Los estudiantes que obtuvieron una beca para iniciar estudios podran gozar de su beneficio en el
segundo ciclo (afio) escolar siempre que demuestren haber cursado y aprobado la totalidad de las
materias (asignaturas, modulos o créditos) del plan de estudios correspondiente al primer afio del
programa académico en el que se inscribieron.

Para mantener el apoyo econdémico de la beca a partir del tercer ciclo escolar los estudiantes
deberan cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios correspondiente al ciclo
escolar previo y haber obtenido un promedio minimo de calificaciones de 8.0 o su equivalente, en
una escala de 0 a 10 con minimo aprobatorio de 6.0.

b) Los estudiantes que se encontraban realizando estudios y obtuvieron una beca para continuarlos en
un determinado ciclo escolar, podran mantener el apoyo econdémico de la beca en los ciclos
escolares posteriores siempre que demuestren haber cursado y aprobado la totalidad de las materias
del plan de estudios correspondiente al ciclo escolar previo y haber obtenido un promedio minimo de
calificaciones de 8.0 o su equivalente, en una escala de 0 a 10 con minimo aprobatorio de 6.0.

3.4.3. Transparencia

El PRONABES se rige por los principios basicos de selectividad, objetividad, transparencia, temporalidad y
publicidad. Estos principios se aplican mediante:

La garantia de imparcialidad, transparencia y objetividad en la seleccidn de los beneficiarios por medio de
convocatorias abiertas y normas explicitas y publicas y la evaluaciéon de las solicitudes por los Comités
Técnicos de los Fideicomisos respectivos que se sujetaran a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion.

La garantia de imparcialidad y transparencia en la entrega de apoyos a los estudiantes seleccionados por
medio del seguimiento detallado y auditado en la operacién del Programa por la autoridad educativa federal, a
través de la Secretaria de Educacion Publica (SEP); su evaluacion general por un Consejo Social y por la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), a través de su
Secretaria General Ejecutiva; su evaluacion a nivel estatal por la autoridad educativa local y por los Comités
Técnicos de los Fideicomisos respectivos, asi como por la publicacion de los informes de resultados anuales
en la pagina electronica de la SEP www.sep.gob.mx y en el érgano de difusion de la ANUIES.

Con base en lo establecido en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental vigente para el presente ejercicio fiscal, la Subsecretaria de Educacion Superior -SES-
publicara periddicamente en la pagina electronica de la SEP sita en www.sep.gob.mx la informacién relativa al
PRONABES, incluyendo el avance en el cumplimiento de objetivos y metas respectivos y lo dispuesto en el
punto 6.1 de las presentes Reglas.

La SES fomentara que no se dupliquen apoyos federales equivalentes dirigidos a la misma poblacién
beneficiaria para lo cual buscara establecer convenios con las entidades y dependencias correspondientes.

El PRONABES se sustenta en la corresponsabilidad de los gobiernos estatales, y de las instituciones
publicas de educacién superior estatal y federal. Los gobiernos estatales y las instituciones publicas federales
instrumentaran el programa con base en lo establecido en el Convenio de Coordinacion celebrado con la SEP
y en estas Reglas de Operacion considerando siempre su disponibilidad presupuestal. Por su parte, las
instituciones publicas de educacion superior asumiran el compromiso de brindar, entre otros, asesorias y
servicios de apoyo académico diverso a los estudiantes becados para garantizar su solida formacion y la
terminacion oportuna de los estudios.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75, fraccion VII, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificd que las presentes
Reglas de Operacion no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y acciones del
Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacién objetivo.

3.5. Derechos, obligaciones y sanciones
3.5.1. Son compromisos y facultades de la SEP en el marco del PRONABES:

a) Aportar oportunamente los recursos que se sefalen en los convenios de coordinacion (Anexo 4) que
tiene celebrados con los gobiernos de las entidades federativas y con las instituciones publicas
federales de educacion superior;
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b) Evaluar los programas estatales e institucionales de becas;

c) Revisar y mejorar permanentemente las normas y los procedimientos de operacion;

d) Proporcionar la informacién que solicite el Consejo Social del Programa para el desempefio de sus
funciones y de igual manera la que requiera la Secretaria General Ejecutiva de la ANUIES;

e) Atender oportunamente las solicitudes de informacién que le hagan el Consejo Social y la ANUIES;

f)  Presentar los informes trimestrales a la Camara de Diputados y a la Secretaria de la Funcién Publica
que se requieran, previa entrega que de ellos lleven a cabo los estados e instituciones federales de
educacién superior, y

g) Los demas que establezcan las presentes Reglas y otras disposiciones aplicables.

3.5.2. Son compromisos de los Gobiernos de los Estados en el marco del PRONABES:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

Aportar, anualmente y con oportunidad dentro del ciclo escolar de que se trate, los recursos que se
sefialan en los Convenios de Coordinacion que tienen celebrados con la SEP;

Instrumentar la operacion del PRONABES-ESTATAL;

Instruir, en los términos de las presentes Reglas, al Fideicomiso del PRONABES-ESTATAL en el que
se han invertido y se administran los recursos aportados por la SEP y el Gobierno del Estado;

Designar a los representantes ante el Comité Técnico del Fideicomiso y, de entre ellos, al Secretario
Ejecutivo del mismo;

Vigilar el buen funcionamiento del PRONABES;

Informar sobre el PRONABES y los programas académicos que ofrecen las instituciones publicas en
el Estado para los cuales podran solicitarse becas, mediante convocatorias publicas y medios
efectivos de comunicacion;

Evaluar regularmente el funcionamiento del PRONABES-ESTATAL y emitir recomendaciones para
su desarrollo. En lo particular llevar a cabo auditorias aleatorias para verificar la situacion
socioeconodmica de los becarios;

Definir con el apoyo de la Comisién Estatal para la Planeacion de la Educaciéon Superior-COEPES-,
las areas y programas académicos de interés y reconocida buena calidad para la formacion de
profesionales que impulse el desarrollo econémico y social del Estado y con base en ello fijar
prioridades para el otorgamiento de becas en el marco del PRONABES. De igual manera las
autoridades educativas estatales determinaran, en acuerdo con las instituciones publicas de
educacién superior del Estado, las areas en que los becarios del Programa podrian prestar su
servicio social en apoyo de sus funciones, e

Informar sobre diversos aspectos académicos del PRONABES, principalmente sobre su impacto en
el acceso, desempefio y egreso oportuno de los becarios de las instituciones.

Proporcionar a la SEP la informacién financiera y contable que les sea requerida relacionada con la
operacion de los fideicomisos y de la aplicacion de los recursos trimestralmente asi como remitir
anualmente, a mas tardar durante el mes de abril, los estados financieros auditados
correspondientes al ejercicio fiscal previo.

3.5.3. Son compromisos de las instituciones publicas estatales de educacion superior que cuenten con
becarios del PRONABES:

a)

b)

c)

d)

Observar las presentes Reglas de Operacion, las Reglas del Comité Técnico del Fideicomiso, asi
como cualquier otra disposicidon complementaria que de ellos se derive;

Designar a su representante ante el Comité Técnico del PRONABES-ESTATAL;

Asignar un tutor a cada uno de los becarios del PRONABES dentro del grupo de tutores del
programa educativo, procurando que éste cuente con el perfil idéneo reconocido por el PROMEP-
SESIC de la SEP, para coadyuvar a su buen desempefio académico y terminaciéon oportuna de los
estudios;

Instrumentar, de requerirse, servicios de apoyo académico que atiendan las deficiencias propias de
estudiantes provenientes de medios en desventaja econdémica y social;

Acordar con las autoridades educativas estatales los programas en los que sus becarios deberan
incorporarse para la prestacion de su servicio social, sean de desarrollo comunitario o de tutoria de
estudiantes de secundaria y/o preparatoria en la propia institucién o en alguna institucion publica
cercana a la que realiza sus estudios por un periodo no menor a seis meses;
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f)

g)

h)

)

Recabar las solicitudes de beca de sus alumnos y formular la solicitud institucional que las incorpore
al Comité Técnico del PRONABES-ESTATAL;

Apoyar a sus estudiantes becados en el tramite conducente a la obtenciéon de la Clave Unica de
Registro de Poblacién CURP;

Informar anualmente y en forma oportuna sobre el desempefio académico de los becarios al Comité
Técnico del Fideicomiso del PRONABES-ESTATAL. El informe debera contener el porcentaje de
materias cursadas (materias cursadas en relacion con el total de materias del plan de estudios
correspondiente al ciclo escolar), las calificaciones obtenidas por el becario y el promedio alcanzado,
asi como cualquier otra informacién que se le solicite con respecto a la operacién del Programa;

Atender oportunamente las solicitudes de informaciéon que le haga el Comité Técnico del
PRONABES-ESTATAL, el Gobierno del Estado o la SEP sobre el Programa, los becarios y sus
expedientes académicos, asi como sobre la prestacién de servicios de apoyo académico, y

Mantener actualizada la historia académica del becario y la documentacion respectiva.

3.5.4 Son compromisos de las instituciones publicas de educacion superior de caracter federal ubicadas
en el area metropolitana de la Ciudad de México, que cuenten con becarios del PRONABES:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)
k)

Observar las presentes Reglas de Operacion, las Reglas del Comité Técnico del Fideicomiso, asi
como cualquier otra disposicion complementaria que de ellos se deriven;

Acordar con la SEP los representantes en el Comité Técnico del Fideicomiso respectivo;

Asignar un tutor a cada uno de los becarios del PRONABES, dentro del grupo de tutores del
programa académico, procurando que éste cuente con el perfil idéneo reconocido por el PROMEP-
SESIC de la SEP, para coadyuvar a su buen desempefio académico y terminaciéon oportuna de los
estudios;

Instrumentar, de requerirse, servicios de apoyo académico que atiendan las deficiencias propias de
estudiantes provenientes de medios en desventaja econdmica y social;

Incorporar al estudiante becado en alguno de los programas de desarrollo comunitario de la
institucion para la prestacion de su servicio social; o bien en algun programa de tutoria de
estudiantes de secundaria y/o preparatoria de alguna institucién publica cercana a la que realiza sus
estudios por un periodo no menor a seis meses;

Recabar las solicitudes de beca de sus alumnos inscritos y proceder a formular la solicitud
institucional a que se refieren las presentes Reglas en 5.2.3 al Comité Técnico del PRONABES-
INSTITUCIONAL;

Apoyar a sus estudiantes becados en el tramite conducente a la obtencion de la Clave Unica de
Registro de Poblacién CURP;

Informar anualmente y en forma oportuna al Comité Técnico del Fideicomiso sobre el desempefio
académico de los becarios. El informe debera contener el porcentaje de materias cursadas (materias
cursadas en relacion con el total de materias del plan de estudios correspondiente al ciclo escolar),
las calificaciones obtenidas por el becario y el promedio alcanzado, asi como cualquier otra
informacién que se le solicite con respecto a la operacién del Programa;

Atender oportunamente las solicitudes de informacién que le hagan la SEP o el Comité Técnico del
Fideicomiso, sobre el Programa, los becarios y sus expedientes académicos, asi como sobre la
prestacion de servicios de apoyo académico, y

Mantener actualizada la historia académica del becario y la documentacion respectiva.

Proporcionar a la SEP la informacion financiera y contable que les sea requerida relacionada con la
operacion de los fideicomisos y de la aplicacion de los recursos.

3.5.5. Los becarios tendran los siguientes derechos y obligaciones:

a)

b)

c)

Recibir el comunicado por parte de la autoridad educativa competente sobre la asignacion de la
beca;

Recibir mensualmente el monto de la beca otorgada siempre que cumpla con las obligaciones que
tiene como estudiante y las sefialadas en este ordenamiento;

Contar con un tutor asignado por la institucion en la que realiza sus estudios, para propiciar su buen
desempefio y la terminacion oportuna de los estudios;
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d)

e)
f)
g)

h)

)

k)

m)
n)

o)

P)
q)
r)

s)

Interponer el recurso de inconformidad en términos de lo establecido en estas Reglas de Operacion y
en las Convocatorias de su estado o institucidn, por la suspensién o cancelacion de la beca;

Recibir el dictamen del Comité Técnico del Fideicomiso sobre la inconformidad interpuesta;
Suscribir la documentacién que formalice el otorgamiento de la beca;

Iniciar el programa de estudios en la fecha determinada por la institucion y cursar las materias del
plan de estudios en los tiempos establecidos;

Asistir con regularidad a clases;

Observar buena conducta dentro y fuera de la institucion educativa y mantener un buen desempefio
académico. El estudiante que obtuvo una beca para cursar el primer afio de estudios, en caso de
reprobar alguna materia (asignatura o médulo) o no cursar la totalidad de las materias del plan de
estudios de un periodo (trimestre, semestre) escolar, debera regularizar su situacién antes de que
termine el ciclo (afio) escolar, respectivo. El estudiante becado que curse algun ciclo escolar
posterior al primero, en caso de reprobar alguna materia, o no cursar la totalidad de las materias
correspondientes al plan de estudios del periodo escolar o no alcanzar el promedio de calificacion de
8.0 o su equivalente en una escala 0 a 10 con minimo aprobatorio de 6 en un periodo (semestre,
trimestre) escolar, debera regularizar su situacion antes de terminar el ciclo (afio) escolar
correspondiente;

Realizar su servicio social en alguno de los programas de desarrollo comunitario de la institucién o
del Gobierno del Estado o de tutoria de estudiantes de secundaria o preparatoria en algun centro
educativo cercano al que realiza sus estudios, por un periodo no menor a seis meses;

Informar anualmente al PRONABES sobre su situacion socioecondémica adjuntando constancia de
ingreso de los padres o del propio alumno o, en su caso, escrito en el que se manifieste bajo protesta
de decir verdad, la ocupacion de los padres o del solicitante, donde se hagan constar los ingresos
econoémicos familiares;

Informar al PRONABES, cuando éste lo solicite, sobre el desarrollo de su programa de estudios y su
situacién socioecondmica;

Cumplir con el objeto para el cual se le otorgd la beca;
Cumplir con las obligaciones que se deriven de la documentacion suscrita con el PRONABES;

Informar inmediatamente al PRONABES cuando la conclusion de los estudios y/o la obtencion del
titulo se efectue antes del término de la vigencia de la beca;

Enviar al PRONABES copia del documento que acredite la obtencion del titulo;
Informar al PRONABES, al término de la vigencia de la beca, sus datos personales;

Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacién CURP, o constancia de haber iniciado el tramite
en el momento de obtener la beca, y

Las demas que se establezcan en los Reglamentos de Becas vigentes que no se opongan a las
presentes disposiciones.

3.5.6. Causas de Incumplimiento, Suspension, Cancelacion y Terminacion de las becas.

3.5.6.1. Seran causas de suspension de la beca, las siguientes:

a)

b)

c)

Cuando el becario sufra de incapacidad fisica o mental médicamente justificada que le impida la
realizacién de estudios. En este caso, el Comité Técnico del Fideicomiso correspondiente podra
concederle la suspensién de la beca, previo analisis de la situacion, en consulta con el tutor del
alumno y la instituciéon en la que cursa los estudios. Asimismo, podra concederle una extension para
la reposicién del tiempo equivalente a la suspension autorizada;

Cuando la institucion lo solicite por escrito al Comité Técnico del Fideicomiso PRONABES,
justificando plenamente la solicitud y ésta sea aprobada, y

Cuando el becario la solicite, con el aval de su tutor y con la anuencia de la institucion en la que esta
realizando los estudios, y ésta sea aprobada por el Comité Técnico del Fideicomiso PRONABES al
considerarla justificada.

La suspension de una beca no podra ser por tiempos mayores a un ciclo escolar.
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Los casos no previstos seran sometidos a la consideracion del Comité Técnico del Fideicomiso
PRONABES correspondiente.

3.5.6.2. Seran causa de cancelacion de las becas, las siguientes:

a) Cuando el becario incurra en falta con las obligaciones sefialadas en la seccién 3.5.5, incisos f), g),
h), i), j), k), I), m) y n) de estas Reglas de Operacion;

b) Cuando los ingresos familiares no correspondan a lo establecido en la seccién 3.4.2.1, inciso g);

c) Cuando el becario proporcione informacion falsa para la renovacion de la beca y/o altere algun
documento que se establezca como requisito para el tramite de la beca;

d) Cuando la institucion lo solicite por escrito al Comité Técnico del Fideicomiso PRONABES que haya
otorgado la beca, y ésta sea aprobada por considerarse plenamente justificada;

e) Cuando el becario renuncie expresamente por escrito a los beneficios de la beca;
f)  Cuando el becario suspenda sus estudios en forma definitiva, y

g) Cuando el becario proporcione datos falsos o incompletos o altere la documentaciéon e informes
requeridos por el PRONABES.

3.5.6.3. Seran causas de terminacion de las becas, las siguientes:
a) Cuando el becario haya terminado los estudios;

b) Cuando se haya agotado el tiempo de duracién de la beca, y
c) Cuando el becario fallezca.

3.5.6.4. En los casos de suspension o cancelacion de una beca, el Comité Técnico del Fideicomiso
PRONABES informara por escrito al becario sobre la causa de su decision y las razones que la
fundamentaron. El becario dispondra de diez dias habiles siguientes a la fecha de la comunicacion para
explicar y, en su caso, remediar a satisfaccion del Comité Técnico del Fideicomiso, la causa de la suspension
o cancelacion. Después de ello, el Comité Técnico dictara resolucion en definitiva, la cual sera inapelable. La
respuesta del Comité Técnico al becario se hara en un plazo no mayor de cinco dias habiles, contados a partir
de la recepcioén de la informacién que el mismo proporcione.

4. LINEAMIENTOS ESPECIFICOS
4.1. Coordinacion Institucional

En virtud de que para obtener una beca del PRONABES es requisito indispensable el no contar con algun
beneficio equivalente de tipo econémico o en especie otorgado para su educacién por organismo publico o
privado al momento de solicitar la beca, los Comités Técnicos Estatales o Institucionales del Programa
deberan incluir siempre en todo procedimiento la Clave Unica del Registro de Poblacion -CURP-. El no contar
con esta clave no sera un impedimento para que un alumno pueda solicitar los beneficios del Programa.

Para dar cumplimiento a la anterior consideracion los Comités Técnicos cruzaran la informacion de sus
listas de beneficiarios con las de otros programas similares como los que ofrece la propia SEP por conducto
de la DGAIR o del CONAFE a solicitud expresa de éstos.

En caso de que algun becario del PRONABES se encontrara recibiendo algin beneficio similar le sera
cancelado el pago de su beca.

4.1.1. Instancias Ejecutoras

Los Comités Técnicos de los Fideicomisos del Programa seran las instancias ejecutoras del PRONABES
en cada entidad federativa conforme lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion.

De igual manera los Comités Técnicos en las instituciones federales de educacion superior autbnomas o
dependientes de la SEP seran los que operen el Programa en las mismas.

Por su parte la SEP, por conducto de la Coordinacion Nacional del PRONABES, sera la responsable de la
asignacion de los recursos financieros disponibles a los estados y a las instituciones publicas de educacién
superior de caracter federal, sean auténomas o dependientes de la Secretaria, ubicadas en el area
metropolitana de la Ciudad de México, con el propédsito de otorgar becas no reembolsables a estudiantes
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mexicanos en desventaja econémica, pero con deseos de estudiar y capacidad académica. La distribucion y
radicacion de los recursos se encuentra a cargo de la Direccion General de Administracion Presupuestal y
Recursos Financieros de la SEP.

4.1.2. Instancia Normativa

La Direccion General de Educacion Superior Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior de la
SEP y la Coordinaciéon Nacional del PRONABES fungiran como las instancias normativas de este Programa,
con el apoyo de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la SEP para lo cual emite las presentes Reglas
de Operacion; establece los lineamientos basicos de las convocatorias correspondientes y ha formulado los
Convenios o Lineamientos de Coordinacion entre la SEP y los gobiernos de los estados, o entre la SEP y las
instituciones publicas federales con el propésito de otorgar becas a estudiantes mexicanos que satisfagan los
requisitos de elegibilidad descritos en el apartado 3.3.1 de estas Reglas de Operacion.

4.1.3. Instancias de Control y Vigilancia

Son instancias de control y vigilancia del PRONABES conforme a lo dispuesto en las presentes Reglas de
Operacion, el Consejo Social del Programa, la Secretaria de Educacién Publica con el apoyo de la
Coordinaciéon Nacional del Programa, los Gobiernos Estatales, los Comités Técnicos de los Fideicomisos que
para el establecimiento y operacion del Programa se han constituido, las instituciones de educacion superior
publicas participantes, los becarios y los ciudadanos, en general.

5. MECANICA DE OPERACION
5.1. Difusion

El Gobierno del Estado difundira, utilizando medios de amplia cobertura y en el marco del PRONABES,
informacién sobre las instituciones publicas en el Estado y los programas académicos en los cuales podran
solicitarse becas para realizar estudios de licenciatura y de técnico superior universitario o profesional
asociado.

La SEP proporciona informacion del Programa de manera permanente en su pagina electrénica sita en
www.sep.gob.mx o a través de la Coordinacion Nacional del PRONABES de la Subsecretaria de Educacion
Superior.

El PRONABES-Estatal, a través del Comité Técnico del Fideicomiso, emitira y publicara oportunamente la
convocatoria para el otorgamiento de becas a estudiantes que inicien o continien estudios en instituciones
publicas de educacion superior en el Estado. En ella se dara a conocer, los requisitos que deberan cumplir los
aspirantes, la duracién de las becas y sus montos y la fecha de recepcion de solicitudes, los procedimientos
de evaluacioén de las mismas y la fecha de entrega de resultados. También se informara sobre los derechos y
obligaciones de los becarios y de las instituciones.

Por su parte la SEP promovera el Programa a través de los medios masivos de comunicacion y en el seno
de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educaciéon Superior -ANUIES-.

La papeleria y documentacion oficial del programa que se emita, deberan incluir la siguiente leyenda:
“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Asimismo, por lo que respecta a la publicidad en medios electrénicos, impresos, complementarios o de
cualquier otra indole vinculados con comunicacién social, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa
es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”.

5.2. Ejecucion
5.2.1 Contraloria Social

Para el seguimiento, desarrollo y evaluacion del PRONABES, la SEP conformé un Consejo Social
integrado por:

a) Tres representantes de la Secretaria de Educacion Publica que seran designados por el
Subsecretario de Educacion Superior.
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b) Seis autoridades educativas estatales, una por region, que fueron elegidas por consenso por las
propias autoridades educativas de la region correspondiente y que son los secretarios de educacién
de los estados de Aguascalientes, Chihuahua, Puebla, México, Tamaulipas y Quintana Roo.

c) Tres titulares de instituciones publicas de educacion superior designados por el Consejo Nacional de
la ANUIES que son el Director del Instituto Tecnologico de Puebla, el Rector de la Universidad
Auténoma de Coahuila y el Rector de la Universidad Auténoma de Yucatan.

d) Tres Academias Cientificas o Colegios de Profesionistas de reconocido prestigio que fueron
seleccionados por la SEP y que son la Asociacion Mexicana de Directivos de la Investigacion
Aplicada y el Desarrollo Tecnoldgico, A.C. -ADIAT-, la Federacion de Colegios de Ingenieros Civiles
de la Republica, A.C. y la Academia Mexicana de Ciencias, A.C., las cuales estan representadas por
sus respectivos titulares.

El funcionamiento del Consejo Social del PRONABES se sujetara al Reglamento que el propio Consejo
establezca.

5.2.2 Acta de Entrega-Recepcién

La entrega de los recursos de la SEP a los PRONABES-Estatales e Institucionales se formalizara
mediante el depdsito de su aportacion anual en las cuentas de los fideicomisos o cuentas especiales que para
tal efecto se han constituido. Los estados e instituciones tienen la obligacion de notificar por escrito a la
Coordinacion Nacional del PRONABES la recepcion de estos recursos, a mas tardar, dentro de los cinco dias
habiles siguientes.

5.2.3 Operacion. Proceso

De acuerdo a lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion en su apartado 3.4.2, los interesados en
obtener una beca deberan solicitarla al PRONABES a través de la institucidon en la que inicien o realicen sus
estudios, durante el proceso de inscripcion atendiendo las Convocatorias que para obtener ese beneficio
publican los Comités Técnicos Estatales o Institucionales del Programa y que se dan a conocer en todas las
instituciones publicas de educacion superior participantes.

Los Comités Técnicos del PRONABES emitirdn con oportunidad las convocatorias para el otorgamiento de
becas a estudiantes que inicien o continlen estudios en programas de licenciatura o de técnico superior
universitario en instituciones publicas de educacién superior.

En estas convocatorias se informara la duraciéon y monto de las becas, los requisitos que los aspirantes
deberan cumplir, los mecanismos y la fecha de recepcién de las solicitudes, los procedimientos de evaluacion
de las mismas y la fecha de entrega de resultados. También se informara sobre los derechos y obligaciones
de los becarios y de las instituciones. Como Anexo 1 de las presentes Reglas se incluye una Convocatoria
Tipo, formato que contiene los requisitos minimos que toda convocatoria del Programa.

Los solicitantes deberdn entregar un documento -solicitud, cuestionario o encuesta socioeconémica que
les sera proporcionado por las instituciones participantes- en el cual se declare bajo protesta de decir verdad
que sus ingresos familiares son los que declaran y que no cuentan con el apoyo de otra beca o beneficio
equivalente en dinero o0 en especie para la realizacion de sus estudios del tipo superior.

La institucion recabara las solicitudes de beca de sus alumnos inscritos y procedera a formular una
solicitud institucional al Comité Técnico del PRONABES-ESTATAL, adjuntando las solicitudes de los
aspirantes con la informacion requerida.

Los Comités Técnicos recibiran las solicitudes de beca y procedera a evaluarlas con base en lo
establecido en las presentes Reglas de Operacion e informara a las instituciones sobre las becas otorgadas.

En caso que existan solicitudes de becas provenientes de una institucion publica en el Estado, que haya
aportado recursos al Fideicomiso del PRONABES-ESTATAL y que no hubieren sido atendidas con los
recursos disponibles del Fideicomiso, pero que reunen los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion, el Comité Técnico procedera a otorgar becas con cargo a los recursos de la subcuenta
institucional del Fideicomiso, respectivo.

5.2.3.1 Para la ejecucion del PRONABES-Estatal, la SEP ha suscrito un Convenio de Coordinacién con
cada Gobierno Estatal en los que se especifican, entre otros, los siguientes aspectos:
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a)

b)

c)

d)

e)

Las aportaciones iniciales del Gobierno Federal y Estatal para la creacién del fondo de becas en el
marco del PRONABES.

La obligacién del Gobierno Federal y de los Gobiernos estatales de realizar anualmente, de acuerdo
a su disponibilidad presupuestal, la aportaciéon de recursos para la operacion del PRONABES. El
monto de esta aportacion sera definida, cada ejercicio fiscal, por las partes mediante oficio, mismo
que constituird la obligacion de realizar la aportacion por el monto que en él se consigne. Estos
oficios deberan ser firmados por la autoridad educativa de la Entidad Federativa y contestados dentro
del plazo que en ellos se determine. Si la SEP no recibe en el plazo indicado la respuesta solicitada
los recursos podran ser reasignados.

La instrumentacion del PRONABES-Estatal por parte del Gobierno del Estado, la cual debera
observar las presentes Reglas de Operacion, asi como cualquier otra disposicion aplicable.

La constitucion de un Fideicomiso, en una institucidon de crédito, para la inversion y administracion de
los recursos aportados por la SEP y el Gobierno del Estado a fin de efectuar la operacién financiera
del PRONABES-Estatal.

La conformacion del Comité Técnico del Fideicomiso al que se refiere el inciso anterior, el cual esta
compuesto por el titular o un representante de cada una de las instituciones publicas de educacion
superior en el Estado, por un representante de la SEP, por un representante de la Secretaria General
Ejecutiva de la ANUIES y por dos representantes del Gobierno del Estado.

El Comité Técnico cuenta con un Secretario Ejecutivo, designado por el Gobierno del Estado de
entre sus representantes, y tendra como funcién ejecutar los acuerdos que tome el Comité.

Las decisiones en el Comité se toman por consenso y de ser necesario por mayoria de votos. El
sector de representantes del Estado tiene el 30%, la SEP el 30%, el conjunto de instituciones
participantes el 25%, y el representante de la ANUIES, el otro 15% de los votos.

La Representacion de la SEP en cada entidad federativa, con la colaboracion del Representante de
la Comision Nacional para la Atencién de los Pueblos Indigenas -CNAPI-, en su caso, promovera la
participacion de las comunidades indigenas dentro del Programa en cumplimiento de lo dispuesto en
la seccion 3.4.2 inciso h), segundo parrafo.

La Fiduciaria podra participar en las sesiones del Comité con voz, pero sin voto. El sector de
representantes del Gobierno del Estado tendra voto de calidad.

Los integrantes no podran recibir remuneracién alguna por su intervencion.

5.2.3.2 El Comité Técnico del Fideicomiso del PRONABES-Estatal tiene las siguientes funciones:

VL.

VIL.

VIIL.

Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines del Fideicomiso;

Otorgar becas con base en los dictdmenes que le presente el Secretario Ejecutivo y en el monto de
los recursos disponibles;

Autorizar las solicitudes de suspension, cancelacion y prérroga de becas;

Autorizar e instruir a la Fiduciaria sobre la asignacion de recursos para llevar a cabo los fines del
Fideicomiso de acuerdo con las instrucciones que el mismo autorice;

Establecer mecanismos idéneos que permitan verificar la situacion socioeconémica del aspirante, asi
como la documentacién probatoria de ingresos familiares y/o del alumno que éste deba entregar para
tal efecto;

Establecer los mecanismos y medios de difusién para convocar oportunamente a los aspirantes a
obtener becas, asi como para recibir las solicitudes respectivas;

Aprobar la expedicién oportuna de la convocatoria para otorgar becas, la cual debera observar los
lineamientos generales establecidos por la SEP;

Establecer los mecanismos coordinados por el Secretario Ejecutivo para evaluar las solicitudes de
otorgamiento de becas y verificar la informacion académica y socioeconémica proporcionada por los
aspirantes;
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IX. Establecer sistemas idéneos para el seguimiento del desempefio académico de los becarios y para
evaluar con regularidad la operacion del PRONABES;

X. Informar anualmente a la SEP y al Gobierno del Estado, o cuando éstos lo soliciten, sobre el
seguimiento de los becarios, el otorgamiento de becas, la evaluaciéon del Programa y el uso de los
recursos;

XI. Autorizar la celebracion de actos y contratos de los cuales se deriven derechos y obligaciones para el
patrimonio del Fideicomiso;

XIl. Instruir a la Fiduciaria respecto a las politicas de inversidn del patrimonio del Fideicomiso;

XIll. Designar y pagar los honorarios del auditor externo que dictamine los estados financieros anuales del
Fideicomiso y, en su caso, la auditoria de calidad con cargo al patrimonio del fideicomiso por partes
iguales de las subcuentas estatal y federal.

XIV Incorporar los remanentes del patrimonio del PRONABES de ciclos anteriores y los intereses que
genere toda aportacion al propio fideicomiso, y en lo particular lo que se refiere a los recursos
federales que integran el patrimonio antes referido deberan sujetase a lo dispuesto en la Ley Federal
de Prepuesto y Responsabilidad Hacendaria, su reglamento y,

XV. Cualesquiera otras obligaciones derivadas de las presentes Reglas de Operacion.

Para la distribuciéon de los recursos disponibles en un ciclo escolar, la SEP utilizara criterios de equidad
que propicien el acceso y la permanencia en la educacion superior de un mayor nimero de estudiantes de
€SCasos recursos.

Para ello considerara el nimero de estudiantes en cada entidad federativa que se encuentren realizando
estudios en el ultimo afio del bachillerato, el promedio del ingreso per capita en cada entidad federativa, el
grado de marginalidad del Estado correspondiente y la cantidad de solicitudes de beca recibidas en el ciclo
escolar anterior que cumplieron requisitos pero que no pudieron ser atendidas por la disponibilidad
presupuestal.

La SEP y los Gobiernos Estatales se coordinaran con otras instancias federales, estatales, municipales e
incluso particulares que ofrezcan becas para estudios de tipo superior con objeto de evitar duplicidad de
apoyos.

Cuando en un Estado exista un programa estatal de becas no reembolsables para estudiantes del tipo
superior con resultados probados y exitosos y que observe, en lo general, lo especificado en las presentes
Reglas de Operacioén la SEP podra, previa evaluacion, establecer un convenio con el Gobierno del Estado
para fortalecer y ampliar la cobertura de dicho Programa a estudiantes que inicien o cursen estudios en
instituciones publicas de educacién superior del Estado.

Las aportaciones de la SEP a los PRONABES-Estatales se realizan anualmente conforme al compromiso
establecido en los Convenios de Coordinacion y de acuerdo a su disponibilidad presupuestal, a fin de
asegurar la disponibilidad de recursos necesarios para cubrir el pago de las becas asignadas para el
correspondiente ciclo (afio) escolar. Estas aportaciones tienen un destino especifico de gasto; son recursos
comprometidos para otorgar becas a estudiantes del nivel superior en el marco del PRONABES.

Cada Gobierno Estatal, con el apoyo de la Comisién Estatal para la Planeacién de la Educacién Superior
(COEPES) o su equivalente, podra seleccionar las areas y los programas educativos de mayor relevancia y
para la formacion de los profesionales que requiera el desarrollo econémico y social del Estado y con base en
ello fijar prioridades para el otorgamiento de becas en el marco del PRONABES-ESTATAL. Podra priorizar
también el otorgamiento de becas a estudiantes que inicien o continiien estudios en programas de reconocida
calidad. Los programas de reconocida calidad seran aquellos que hayan sido acreditados por un organismo
especializado reconocido formalmente por el COPAES, o transitoriamente clasificados de nivel 1 por los
CIEES.

En caso que una institucidon publica estatal de educacion superior o algun particular desee aportar
recursos economicos al Fideicomiso del PRONABES-ESTATAL, para ampliar la cobertura del programa de
becas en la misma, se firmara un convenio entre el Gobierno del Estado y la institucion o el particular en el
marco del PRONABES. En este convenio se estableceran las aportaciones concurrentes de las partes, la
subcuenta del Fideicomiso del PRONABES-ESTATAL en la que se depositaran los recursos y la forma en que
seran utilizados de acuerdo con lo establecido en estas Reglas de Operacion.
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5.2.3.3 Para la operacion del PRONABES-INSTITUCIONAL, la SEP ha suscrito un convenio con cada
institucion publica auténoma de educacion superior de caracter federal y ha proporcionado a las instituciones
de educacioén superior dependientes de ella los lineamientos mediante los cuales se establece e instrumenta
el PRONABES-INSTITUCIONAL dentro de los que se especifican los siguientes aspectos:

a) Las aportaciones iniciales del Gobierno Federal y de la institucion para la creacién del fondo de
becas en el marco del PRONABES.

b) La obligacion de la SEP y de las instituciones de educacion superior autébnomas y dependientes de
ella de realizar anualmente, de acuerdo a su disponibilidad presupuestal, la aportacion de recursos
para la operacion del PRONABES. El monto de esta aportacion sera definida, cada ejercicio fiscal
por las partes mediante oficio, mismo que constituira la obligacion de realizar la aportacion por el
monto que en él se consigne. Estos oficios deberan ser firmados por los rectores y/o directores
generales de estas instituciones y contestados dentro del plazo que en ellos se determine. Si la SEP
no recibe en el plazo indicado la respuesta solicitada los recursos podran ser reasignados.

c) La instrumentacion del PRONABES-INSTITUCIONAL por parte de la instituciéon, la cual debera
observar las presentes Reglas de Operacion, asi como cualquier otra disposicion aplicable.

d) La constitucion por parte de las instituciones federales auténomas, de un Fideicomiso en una
institucion de crédito para la inversion y administracion de los recursos aportados por la SEP y la
institucion a fin de ejecutar la operacion financiera del PRONABES-INSTITUCIONAL. Las
instituciones de educacién superior dependientes de la Secretaria, por su parte, deberan establecer
una cuenta especial para la administracion de los recursos del Programa.

e) La conformacion del Comité Técnico del Fideicomiso al que se refiere el inciso anterior para el caso
de las instituciones auténomas, o del Comité Técnico de la cuenta especial para las instituciones de
educacion superior dependientes de la SEP que debera integrarse con un representante de la
Secretaria General Ejecutiva de la ANUIES vy tres representantes de la institucion que designe su
titular de los cuales, uno sera un funcionario administrativo que se desempefiara como el Secretario
Técnico del Comité y tendra como funcién ejecutar los acuerdos que en él se tomen y dos deberan
ser profesores del mayor nivel académico posible.

f)  Las decisiones del Comité se tomaran por consenso y de ser necesario por mayoria de votos.

El representante institucional y Secretario Ejecutivo del Comité tendra el 33% de los votos, el sector de
académicos un 33% y el representante de la ANUIES el otro 33%. Los representantes institucionales tendran
el voto de calidad.

La Fiduciaria podra participar en las sesiones del Comité con voz, pero sin voto.
Los integrantes no podran recibir remuneracién alguna por su intervencion.

El Comité Técnico del Fideicomiso del PRONABES-INSTITUCIONAL tendra las mismas funciones que se
describen en el apartado 5.2.3.2 numerales | a XV de las presentes Reglas de Operacion.

En caso que alguna institucion publica o algun particular desee aportar recursos econdémicos al
Fideicomiso del PRONABES-INSTITUCIONAL, para ampliar la cobertura del programa de becas en la misma,
se firmara un convenio entre dicha institucién o particular con la institucién de educacién superior de que se
trate en el marco del PRONABES. En este convenio se estableceran las aportaciones concurrentes de las
partes, la subcuenta del Fideicomiso del PRONABES-INSTITUCIONAL en la que se depositaran los recursos
y la forma en que seran utilizados de acuerdo con lo establecido en estas Reglas de Operacion.

6. INFORMES PROGRAMATICO-PRESUPUESTARIOS
6.1. Avances Fisico-Financieros

Es responsabilidad de los Comités Técnicos del PRONABES en cada entidad federativa y en cada
institucion publica de educacion superior participante presentar los informes financieros que les requieran las
instancias de control y vigilancia descritas en la seccién 3.6.2 segundo parrafo en los términos de lo dispuesto
en estas Reglas de Operacion en 5.2.3.2 incisos |, IV y IX a XIV. y de conformidad con lo dispuesto en la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su reglamento vigente para el presente
ejercicio fiscal.

6.2. Cierre de Ejercicio

Conforme a las responsabilidades y obligaciones descritas en las presentes Reglas y en los términos de
los Convenios y Lineamientos de Coordinacién, en su caso, que para el establecimiento e instrumentacion del
PRONABES ha suscrito la SEP con los gobiernos estatales y con las instituciones publicas de educacion
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superior federales, los Comités Técnicos del Programa deberan proporcionar a la SEP toda la informacion
concerniente al cierre del ejercicio de cada ciclo escolar, considerado éste del 1 de septiembre de un afio al
31 de agosto del siguiente, a mas tardar dentro de los noventa dias naturales siguientes a la fecha del cierre
de la convocatoria que para la obtencion de becas se haya publicado.

Es responsabilidad de los Comités Técnicos del PRONABES en cada entidad federativa y en cada
institucion publica de educacién superior participante enviar oportunamente a la Coordinacién Nacional de
PRONABES el Padrén de becarios al inicio de cada ciclo escolar y actualizado cada trimestre, considerando
los requerimientos de informacion solicitados en el Acuerdo mediante el cual se da a conocer el Manual de
Operacion del Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales publicado en el
Diario Oficial de la Federacién del 20 de marzo de 2006, mismos que han sido también publicados en la
pagina www.sep.gob.mx conforme a lo dispuesto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica Gubernamental y en congruencia a lo establecido en el Decreto de Egresos del
Presupuesto de Egresos de la Federacion 2008, el padrén generara informacion desagregada por sexo, grupo
de edad, entidad federativa y municipio.

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquéllos que al cierre del ejercicio no se hayan
devengado, deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion en apego al articulo 176 del Reglamento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

El Ejecutivo Federal podra disponer de los recursos que se destinan al presente Programa si asi lo
considerara pertinente en tanto no sean devengados.

Los recursos y las acciones destinadas a solventar los efectos ocasionados por desastres naturales,
deberan apegarse a los lineamientos y mecanismos que determinen la Secretaria de Gobernacion y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en sus ambitos de competencia y demas disposiciones aplicables.

7. EVALUACION
7.1. Interna

La Direccion General de Evaluacion de Politicas de la Unidad de Planeacion y Evaluacion de Politicas
Educativas de la SEP, instrumentara un procedimiento de evaluacion interna conjuntamente con la
Coordinacion Nacional del Programa, para complementar la evaluacion establecida por el Programa Anual de
Evaluacion 2008 del Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo Social -CONEVAL-.
Esta evaluacion utilizara la informacion que los gobiernos Estatales y las Instituciones de Educacion Superior
participantes proporcionen por conducto de los Comités Técnicos Estatales o Institucionales. El procedimiento
se operara considerando la disponibilidad de recursos humanos y presupuestales de las instancias
que intervienen.

7.2. Externa

La evaluaciéon externa del PRONABES se llevara a cabo por el Consejo Social del Programa y por la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior -ANUIES-, a través de su
Secretaria General Ejecutiva, en los términos de las presentes Reglas de Operacién. La Direcciéon General de
Evaluacion de Politicas de la Unidad de Planeacién y Evaluaciéon de Politicas Educativas sera la unidad
administrativa ajena a la operacion de los Programas con Reglas de Operacion para que, en coordinacion con
la ANUIES, instrumente lo establecido para la evaluacion externa de los programas federales, de acuerdo con
la Ley General de Desarrollo Social, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2008, los
Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal
y el Programa Anual de Evaluacion 2008 del CONEVAL.

8. INDICADORES DE RESULTADOS

Indicadores de evaluacion e impacto:

Indicador Periodicidad
Cobertura Nacional Anual
Cobertura por Estado Anual
Crecimiento nacional del PRONABES Anual
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Crecimiento por Entidad Federativa del PRONABES Anual
Aprovechamiento nacional del PRONABES Anual
Aprovechamiento por Estado del PRONABES Anual
Impacto nacional del PRONABES Cada cuatro o cinco afios
Impacto por Estado del PRONABES Cada cuatro o cinco afios

Indicadores de gestion:

Indicador Periodicidad
Eficacia Nacional Financiera en la aplicacion del PRONABES. Semestral
Eficacia Estatal Financiera en la aplicacion del PRONABES. Semestral
Eficacia Nacional de atencion en la aplicacion del PRONABES. Semestral
Eficacia Estatal de atencion en la aplicacion del PRONABES. Semestral
Grado de satisfaccion a nivel nacional. Semestral
Grado de satisfaccion por Estado. Semestral

9. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Corresponde a la SEP, a través de la Coordinacion Nacional del PRONABES de la Subsecretaria de
Educacion Superior, al Consejo Social del PRONABES y a la ANUIES el seguimiento, control y auditoria, en
su caso, del cumplimiento del Programa en los términos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

Los recursos asignados para la operacion del Programa no pierden su caracter de federal, por lo que las
Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica, en el ambito de sus respectivas
competencias, realizaran actividades de fiscalizacion y auditoria.

Los resultados de la operacién del Programa de cada ciclo escolar seran considerados para la
actualizacion periédica de las presentes Reglas de Operacion y para la asignacion de recursos del ciclo
siguiente. La SEP, a través de la Coordinacion Nacional del PRONABES, efectuara un seguimiento
permanente del Programa mediante la solicitud de informacién de su operacion a los Comités Técnicos
correspondientes.

10. QUEJAS Y DENUNCIAS

Los becarios y la poblaciéon, en general, pueden acudir en cualquier momento a la Secretaria de
Educacion del Gobierno del Estado o sus Contralorias Internas, o su equivalente, a la Coordinacion Nacional
del PRONABES de la Subsecretaria de Educacion Superior -SES- de la Secretaria de Educacion Publica
-SEP-, via telefénica en TELSEP al 3003-7599 en el Distrito Federal y Area Metropolitana o en el
01-800-767-6688 -LADA sin costo desde cualquier parte del pais- o via electronica en www.sep.gob.mx o a la
Secretaria de la Funcién Publica, via telefonica en SACTEL en el teléfono -LADA sin costo- 018001120584,
para presentar sus sugerencias, quejas o denuncias que contribuyan a una operacién mas eficiente y
transparente del Programa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor al siguiente dia de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion y estaran vigentes hasta el afio 2009, en tanto no se emitan, en su caso, las
respectivas al ejercicio fiscal de dicho afio.

SEGUNDA.- En el ciclo escolar 2008-2009 se continuara dando prioridad en el otorgamiento de becas a
los estudiantes que inicien estudios en programas de técnico superior universitario o profesional asociado.
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ANEXO 1
CONVOCATORIA TIPO

PRONABES

PROGRAMA NACIOMAL DE BECAS PARA LA EDUCACION SUPERIOR

Coordinacion Nacional

Nota: La Convocatoria debera tener el escudo de cada entidad federativa; el logotipo de la Secretaria de
Educacion Publica y el logotipo del PRONABES.

Con el objeto de propiciar que estudiantes en situacién econdmica adversa, pero con deseos de
superacion puedan continuar su formaciéon académica en el nivel de educacion superior, y lograr la equidad
educativa mediante la ampliacién de oportunidades de acceso y permanencia en programas educativos de
reconocida calidad, ofrecidos por las instituciones publicas de educacién superior del pais y con ello:

1) Reducir la desercion escolar y propiciar la terminacion oportuna de los estudios mediante el
otorgamiento de apoyos que fomenten una mayor retencién de los estudiantes en los programas
educativos;

2) Impulsar la formacién de profesionales en areas del conocimiento que requiera el desarrollo estatal,
regional y nacional en programas de reconocida calidad, y

3) Disminuir la brecha en los niveles de absorcion de egresados del nivel medio superior y en la
cobertura de atencion de los niveles de técnico superior universitario o profesional asociado y
licenciatura entre las entidades federativas.

El Comité Técnico del Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior -PRONABES-
(anotar el nombre del Estado), con aportaciones del Gobierno Federal y del Gobierno del (Nombre
del Estado) convoca a todos los estudiantes de escasos recursos que hayan ingresado o se
encuentren realizando estudios en programas de técnico superior universitario o licenciatura en
instituciones publicas de educacion superior del estado para que obtengan una beca de este
Programa y que deberan cubrir los siguientes

REQUISITOS
a) Ser mexicano.
b) Haber concluido estudios del tipo medio superior.

¢) Haber sido aceptado en una institucion publica de educacion superior del pais para iniciar estudios
en programas de los niveles a los que se hace referencia en el apartado 3.4 de las presentes Reglas
de Operacion.

d) Que se encuentren realizando estudios en programas educativos, de los niveles a los que se hace
referencia en la seccion citada en el punto anterior y hayan cursado y aprobado la totalidad de las
materias (asignaturas, modulos o créditos) que correspondan al plan de estudios del o los ciclos
(afios) escolares previos a la solicitud de beca y haber alcanzado un promedio minimo de
calificaciones de 8.0 o su equivalente en una escala de 0 a 10 con minimo aprobatorio de 6.0.

e) No contar con algun beneficio equivalente de tipo econémico o en especie otorgado para su
educacién por organismo publico o privado al momento de solicitar la beca y durante el tiempo en
que reciba los beneficios del PRONABES.

f)  No haber concluido estudios o contar con un titulo de licenciatura.

g) Provenir de familias cuyo ingreso familiar sea igual o menor a tres salarios minimos generales segun
la zona geografica en que se encuentre la entidad. La SEP, en casos excepcionales y plenamente
justificados, por conducto de la Coordinacion Nacional del PRONABES, podra autorizar el
otorgamiento de becas a estudiantes que provengan de familias cuyo ingreso familiar sea mayor a
tres salarios minimos mensuales e igual o menor a cuatro segun la zona geografica de que se trate.

h) Los aspirantes que cumplan con los requisitos establecidos seran seleccionados primordialmente en
funcién de su necesidad econdémica. Cuando el niUmero de solicitudes de beca no pueda ser atendido
con los recursos disponibles, los aspirantes seran seleccionados en funcién de su:
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1) Mayor necesidad econdmica, dando prioridad a los aspirantes que inicien o continden estudios
en instituciones publicas ubicadas en comunidades indigenas, rurales y urbano marginadas y/o
provengan de familias que se encuentren en el Padrén de Familias OPORTUNIDADES,

2) Mejor desempefio académico previo.

3) Si las condiciones anteriores se presentaran de manera idéntica, tendran prioridad en el
otorgamiento de becas los estudiantes que hayan sido aceptados o se encuentren realizando
estudios en programas acreditados por organismos especializados reconocidos por el Consejo
para la Acreditacion de la Educaciéon Superior -COPAES- o que estén clasificados en el nivel 1
del Padrén de Programas Evaluados de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacioén Superior -CIEES-.

Las becas que hayan sido otorgadas para un ciclo escolar se renovaran automaticamente para el siguiente
cuando subsistan las condiciones econdmicas que hubieren determinado la aprobacion de la beca y se
cumplan las condiciones siguientes:

1. Los estudiantes que obtuvieron una beca para iniciar estudios podran gozar de su beneficio en el
segundo ciclo (afo) escolar siempre que demuestren haber cursado y aprobado la totalidad de las
materias (asignaturas, modulos o créditos) del plan de estudios correspondiente al primer afio del
programa académico en el que se inscribieron.

Para mantener el apoyo econdémico de la beca a partir del tercer ciclo escolar los estudiantes
deberan cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios correspondiente al ciclo
escolar previo y haber obtenido un promedio minimo de calificaciones de 8.0 o su equivalente, en
una escala de 0 a 10 con minimo aprobatorio de 6.0.

2. Los estudiantes que se encontraban realizando estudios y obtuvieron una beca para continuarlos en
un determinado ciclo escolar, podran mantener el apoyo econdmico de la beca en los ciclos
escolares posteriores siempre que demuestren haber cursado y aprobado la totalidad de las materias
del plan de estudios correspondiente al ciclo escolar previo y haber obtenido un promedio minimo de
calificaciones de 8.0 o su equivalente, en una escala de 0 a 10 con minimo aprobatorio de 6.0.

El otorgamiento de las becas se sujetara al siguiente
PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Nota: El procedimiento descrito a continuacion en letra cursiva es el que describen las Reglas de
Operacion que se trascribe con fines informativos. En esta secciéon cada Estado anotara su propio
procedimiento de seleccion en el que se deberan indicar los lugares en que se entregaran las

solicitudes, las fechas de su recepcion y, por supuesto, la fecha en que se publicaran los resultados y
los medios que se utilizaran para ello.

Los interesados en obtener una beca deberan solicitarla al PRONABES a través de la institucion en la que
inicien o realicen sus estudios, durante el proceso de inscripcion atendiendo la convocatoria que para tales
efectos se publica por los Comités Técnicos Estatales e Institucionales del PRONABES.

La convocatoria se publica al inicio de cada ciclo escolar y en ella se informan los requisitos que los
solicitantes deben cumplir para solicitar los beneficios del Programa.

Los solicitantes deberan entregar un documento -solicitud cuestionario o encuesta socioeconémica que les
sera proporcionado por las instituciones participantes- en el cual se declare bajo protesta de decir verdad que
no cuenta con el apoyo de otra beca o beneficio equivalente, en dinero o en especie, para la realizacion de
sus estudios del tipo superior.

La institucion recabara las solicitudes de beca de sus alumnos inscritos que cumplan con los requisitos
que las presentes Reglas determinan y procedera a formular una solicitud institucional al Comité Técnico del
PRONABES-ESTATAL, adjuntando las solicitudes de los aspirantes con la informacion requerida.

El Comité Técnico recibira las solicitudes de beca y procedera a evaluarlas con base en lo establecido en
las presentes Reglas de Operacion e informara a las instituciones sobre las becas otorgadas.

En caso que existan solicitudes de becas provenientes de una institucion publica en el Estado que hubiera
aportado recursos al fideicomiso del PRONABES-Estatal y que no hubieran sido atendidas con los recursos
disponibles del fideicomiso pero que reunen los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion,
el Comité Técnico procedera a otorgar becas con cargo a los recursos de la subcuenta institucional del
Fideicomiso.
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CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

Las becas consisten en un estipendio mensual de ayuda de sostenimiento cuyo monto es variable segun
el ciclo escolar en el que el estudiante se encuentre inscrito en el programa educativo. La beca cubrira el
periodo anual de doce meses.

Para el ciclo escolar 2008-2009 el monto de las becas sera el siguiente:

10. Afo del plan de estudios: $750.00 pesos

20. Afo del plan de estudios: $830.00 pesos

30. Afo del plan de estudios: $920.00 pesos

40. Afo del plan de estudios: $1,000.00 pesos

50. Afio del plan de estudios: $1,000.00 pesos (para programas con esta
duracion)

VIGENCIA Y DURACION DE LAS BECAS

Las becas tienen una vigencia igual al tiempo de duracion oficial de los estudios y sera la siguiente:

a)

b)

Para programas de técnico superior universitario o profesional asociado, de dos a tres afios, segun la
duracion oficial del programa, y

Para programas de licenciatura, de cuatro a cinco afios, segun la duracion oficial del programa

Los estudiantes que sean beneficiados con una beca del PRONABES estaran sujetos a los siguientes

a)

b)

c)

d)

e)
f)
g)

h)

)

k)

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

Recibir el comunicado por parte de la autoridad educativa competente sobre la asignacion de la
beca;

Recibir mensualmente el monto de la beca otorgada siempre que cumpla con las obligaciones que
tiene como estudiante y las sefialadas en este ordenamiento;

Contar con un tutor asignado por la institucion en la que realiza sus estudios, para propiciar su buen
desempefio y la terminacion oportuna de los estudios;

Interponer el recurso de inconformidad en términos de lo establecido en estas Reglas de Operacion,
por la suspensién o cancelacién de la beca;

Recibir el dictamen del Comité Técnico del Fideicomiso sobre la inconformidad interpuesta;
Suscribir la documentacion que formalice el otorgamiento de la beca;

Iniciar el programa de estudios en la fecha determinada por la institucion y cursar las materias del
plan de estudios en los tiempos establecidos;

Asistir con regularidad a clases;

Observar buena conducta dentro y fuera de la institucion educativa y mantener un buen desempefio
académico. El estudiante que obtuvo una beca para cursar el primer afio de estudios, en caso de
reprobar alguna materia (asignatura o médulo) o no cursar la totalidad de las materias del plan de
estudios de un periodo (trimestre, semestre) escolar, debera regularizar su situacion antes de que
termine el ciclo (afio) escolar, respectivo. El estudiante becado que curse algun ciclo escolar
posterior al primero, en caso de reprobar alguna materia, o no cursar la totalidad de las materias
correspondientes al plan de estudios del periodo escolar o no alcanzar el promedio de calificacion de
8.0 o su equivalente en una escala 0 a 10 con minimo aprobatorio de 6 en un periodo (semestre,
trimestre) escolar, debera regularizar su situacion antes de terminar el ciclo (afio) escolar
correspondiente;

Realizar su servicio social en alguno de los programas de desarrollo comunitario de la institucion o
del Gobierno del Estado o de tutoria de estudiantes de secundaria o preparatoria en algun centro
educativo cercano al que realiza sus estudios, por un periodo no menor a seis meses;

Informar anualmente al PRONABES sobre su situacion socioeconémica adjuntando constancia de
ingreso de los padres o del propio alumno o, en su caso, escrito en el que se manifieste bajo protesta
de decir verdad, la ocupacion de los padres o del solicitante, donde se hagan constar los ingresos
econoémicos familiares;



120 (Tercera Seccion) DIARIO OFICIAL Domingo 30 de diciembre de 2007

1) Informar al PRONABES, cuando éste lo solicite, sobre el desarrollo de su programa de estudios y su
situacién socioecondmica;

m) Cumplir con el objeto para el cual se le otorgé la beca;

n) Cumplir con las obligaciones que se deriven de la documentacién suscrita con el PRONABES;

o) Informar inmediatamente al PRONABES cuando la conclusion de los estudios y/o la obtencion del
titulo se efectue antes del término de la vigencia de la beca;

p) Enviar al PRONABES copia del documento que acredite la obtencion del titulo;

d) Informar al PRONABES, al término de la vigencia de la beca, sus datos personales;

r)  Contar con la Clave Unica de Registro de Poblaciéon CURP, o constancia de haber iniciado el tramite
en el momento de obtener la beca, y

s) Las demas que se establezcan en los Reglamentos de Becas vigentes que no se opongan a las

presentes disposiciones.

Por su parte las instituciones publicas estatales de educacion superior, que cuenten con becarios del
PRONABES:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

)

Observar las presentes Reglas de Operacion, las Reglas del Comité Técnico del Fideicomiso, asi
como cualquier otra reglamentacion complementaria que de ellos se derive;

Designar a su representante ante el Comité Técnico del PRONABES-ESTATAL;

Asignar un tutor a cada uno de los becarios del PRONABES dentro del grupo de tutores del
programa educativo, procurando que éste cuente con el perfil idéneo reconocido por el PROMEP-
SESIC de la SEP, para coadyuvar a su buen desempefio académico y terminaciéon oportuna de los
estudios;

Instrumentar, de requerirse, servicios de apoyo académico que atiendan las deficiencias propias de
estudiantes provenientes de medios en desventaja econdémica y social;

Acordar con las autoridades educativas estatales los programas en los que sus becarios deberan
incorporarse para la prestacion de su servicio social, sean de desarrollo comunitario o de tutoria de
estudiantes de secundaria y/o preparatoria en la propia institucion o en alguna institucion publica
cercana a la que realiza sus estudios por un periodo no menor a seis meses;

Recabar las solicitudes de beca de sus alumnos y proceder a formular una solicitud institucional que
incorpore todas las solicitudes al Comité Técnico del PRONABES-ESTATAL;

Apoyar a sus estudiantes becados en el tramite conducente a la obtencion de la Clave Unica de
Registro de Poblacién CURP;

Informar anualmente y en forma oportuna sobre el desempefio académico de los becarios al Comité
Técnico del Fideicomiso del PRONABES-ESTATAL. El informe debera contener el porcentaje de
materias cursadas (materias cursadas en relacién con el total de materias del plan de estudios
correspondiente al ciclo escolar), las calificaciones obtenidas por el becario y el promedio alcanzado,
asi como cualquier otra informacion que se le solicite con respecto a la operacion del Programa;

Atender oportunamente las solicitudes de informacion que le haga el Comité Técnico del
PRONABES-ESTATAL, el Gobierno del Estado o la SEP sobre el Programa, los becarios y sus
expedientes académicos, asi como sobre la prestacién de servicios de apoyo académico, y

Mantener actualizada la historia académica del becario y la documentacion respectiva.

NOTA: Con el objeto de que la Convocatoria no aparezca llena de informacion y le sea mas facil a
los alumnos su lectura, pueden no incluirse los derechos, obligaciones y compromisos de alumnos e
instituciones, sin embargo, si se opta por ello debera sefnalarse claramente que estas disposiciones se
encuentran en las Reglas de Operacion del Programa publicadas en el Diario Oficial de la Federacion,
citando las que se encuentren vigentes y la fecha de su publicacion mencionando que pueden ser
consultadas en alguna pagina de la red (la de la SEP-PRONABES por ejemplo, la de la Secretaria de
Gobernacion, la del DOF o la de sus propios programas estatales o gobiernos si la tienen publicada).
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ANEXO 2
FLUJOGRAMA
Proceso: Elaboracién, Publicacion y Difusion de la Convocatoria
Coordinador Nacional Secretario Ejecutivo Comité Técnico
Del PPRONABES
SEP
1
2
Publica
Reglas de p»| Elabora Convocatoria
Operacion
3 v

Convoca al Comité

Técnico
4 \ 4
N Revisa y analiza
v convocatoria
5
Modifica la aApruzeb_a )
convocatoria convocatoria?
6 v

Publica y difunde
convocatoria
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Proceso: Registro de Solicitantes
Secretario Ejecutivo Comité Técnico IES Solicitante
1
Disefay Aprueba
elabora Formatos
formatos
A
No
3
Elabora Si
Sistema de
captura
.3 o
5
Capacita y asesora a Requisita
responsables del solicitud e
PRONABES de las IES P E”tregﬁ‘ formatos a > integra  [€
y distribuye formatos solicitantes expediente
1
Recibe y revisa
expedientes y
captura datos de Nl
¢ solicitudes
Recibe
expedientes
e integra <
bases de
datos
si ¢ Expediente No
del solicitante

completo?
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Proceso:

Evaluacion y Selecciéon de los Expedientes de los Aspirantes

Secretario Ejecutivo

Comité Técnico

Revisa
expedientes

¢,Cumple?

No

Descarta
solicitud

Si

Elabora propuesta de
asignacion de becas

Evalua la
propuesta y asigna
becas

A 4

Actualiza
base de datos
informacién

6 v

Publica listado de
beneficiarios

7 v

Atiende
aclaraciones
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Proceso: Pago de Becas
IPES Secretario Ejecutivo | Institucién Bancaria Becario
1 2
Elabora y remite base Recibe base de
de datos de los becarios datos; elabora y
a la Institucién Bancaria »{  remite documentos
conforme al formato bancarios
solicitado. correspondientes
3 \ 4

Recibe y remite a los becarios los documentos bancarios a través del Secretario Ejecutivo,
IPES o
Institucion Bancaria segun esté acordado

4
Recibe,
firmay
»
devuelve
documentos
bancarios
5
Recibe y remite documentos bancarios a la institucién bancaria segln esté acordado -
<
6 ¢ 7
Instruye )
dispersionde | gl Disponedel
recursos recurso de
beca
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Proceso: Pago Mensual de Becas Mediante el Seguimiento de Incidencias de los
Becarios
Secretario Ejecutivo IPES

Establece e informa a las IPES los
tiempos de recepcion de la notificacion
oficial de incidencias.

Identifica incidencias de los becarios y remite informe.

3 \ 4

Recibe, revisa, y actualiza
la base de datos y expediente
de incidencias

4 A

Envia la base de datos
actualizada a la fiduciaria
para realizar la dispersion

del recurso de beca
correspondiente.
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“Este programa es de cardcter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno ¥ sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro v otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de
los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable v ante la autoridad com patenta”

PRONABES </

ANEXO 3
SOLICITUD TIPO
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ANEXO 4
CONVENIO DE COORDINACION TIPO

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL O LA INSTITUCION
DE EDUCACION, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE

DENOMINARA “LA SEP”, REPRESENTADA POR SU TITULAR , ASISTIDO POR EL
SUBSECRETARIO DE  EDUCACION  SUPERIOR, , EL OFICIAL MAYOR,
Y EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA,

, Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD o EL ESTADO DE , AL QUE

EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “El ESTADO o LA INSTITUCION”, REPRESENTADA POR SU RECTOR O
GOBERNADOR , ASISTIDO POR , CONFORME A LOS ANTECEDENTES,

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

Con el fin de fortalecer los mecanismos de coordinacion para lograr la equidad educativa, incrementar la
cobertura de atencién del sistema de educacion superior en las entidades federativas y aumentar el impacto
de los recursos destinados a la educacién superior publica, el gobierno federal ha creado el “Programa
Nacional de Becas y Financiamiento”, en lo sucesivo “EL PROGRAMA”, para estudios de tipo superior,
destinado a fomentar que los estudiantes en condiciones econdémicas adversas tengan acceso a los servicios
publicos de educacion superior y terminen oportunamente sus estudios.

Para definir dicho programa se consideré que en el contexto educativo nacional, el tipo superior arroja
problemas tales como el abandono de estudios por motivos econdmicos; por lo tanto, para contribuir con
mayor eficacia al desarrollo y bienestar de la demanda de educacién superior, las instituciones publicas deben
ampliar las oportunidades de acceso a programas que permitan tomar en cuenta las condiciones particulares
de los estudiantes.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1. Que en términos de lo dispuesto por los articulos 20., 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal es una dependencia de la administracion publica federal centralizada a la cual le corresponde
el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de los Estados y Municipios.

I.2. Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo sefialado en los articulos 4o0., 60. fraccion Xl y 70. fraccion VI del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica.

I.3. Que para el mejor desarrollo de sus atribuciones cuenta con la Direccion General de Educacion
Superior Universitaria, adscrita a la Subsecretaria de Educacién Superior, que tiene entre sus funciones,
promover el mejoramiento de la calidad de la educacién superior, asi como establecer mecanismos de
coordinacion con las instituciones que impartan dicha educacién que resulten convenientes para su desarrollo.

l.4. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Argentina
numero 28, colonia Centro, cédigo postal 06020, en la ciudad de México.

Il.- De “EI ESTADO o LA INSTITUCION”:

I.1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creado por , expedida por el Congreso de la Union de los Estados Unidos
Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el

I1.2. Que tiene por objeto

1I.3. Que el C. , en su caracter de rector es titular de la representacion legal de la
misma, conforme a las disposiciones de su Ley Organica y demas normas que la rigen y, por tanto, cuenta
con las facultades requeridas para la celebracion de este instrumento y se responsabiliza del cumplimiento del
mismo.

Il.4. Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en ,
numero ,C.P. , en la ciudad de , Estado de

Visto lo anterior, las partes acuerdan celebrar el presente Convenio al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto de este Convenio, la coordinacion entre las partes para establecer e instrumentar
“El Programa” en “El ESTADO o LA INSTITUCION”, de conformidad con lo establecido por sus Reglas de
Operacion, en lo sucesivo “Las Reglas”.
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SEGUNDA.- Las partes acuerdan establecer en “El ESTADO o LA INSTITUCION”, en el marco de
“El Programa”, el PRONABES-ESTATAL o INSTITUCIONAL, con el fin de fomentar que, un mayor nimero de
estudiantes en condiciones econémicas adversas tengan acceso a los servicios publicos de educacién
superior y terminen oportunamente sus estudios.

TERCERA.- “El ESTADO o LA INSTITUCION” se compromete a instrumentar el PRONABES-
INSTITUCIONAL, en los términos establecidos por “Las Reglas” y, cualquier otra disposicién aplicable.

CUARTA.- Para la realizaciéon de las acciones objeto de este convenio, las partes acuerdan la creacion de
un fondo, para lo cual “LA SEP” con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal ,
aportara la cantidad de $ .00 ( PESOS _ /100 M.N.).

“EI ESTADO o LA INSTITUCION” por su parte aportara la cantidad de $ .00 ( PESOS _ /100 M.N.)

QUINTA.- Con el fin de efectuar la operacién del PRONABES-ESTATAL o INSTITUCIONAL y para la
debida inversién y administracion de los recursos que aporten las partes, “EIl ESTADO o LA INSTITUCION” se
obliga a constituir un fideicomiso de conformidad con lo dispuesto por “Las Reglas”, en el que se establezca
una subcuenta especifica a efecto de identificar y diferenciar los recursos aportados por “LA SEP” del resto de
las aportaciones.

SEXTA.- “LA SEP” y “El ESTADO o LA INSTITUCION” se comprometen a llevar a cabo las acciones que
se requieran para realizar una aportacion anual en dinero, al fideicomiso referido en la clausula quinta, con
base en la disponibilidad presupuestaria que el ejercicio correspondiente les permita.

El monto de las aportaciones debera ser suficiente para adquirir los compromisos que adquiera el
PRONABES-ESTATAL o INSTITUCIONAL, con el objeto de asegurar los recursos necesarios para cubrir las
becas asignadas a los estudiantes durante el periodo que duren sus estudios.

El monto de las aportaciones debera ser suficiente para cubrir los compromisos que adquiera el
PRONABES-ESTATAL o INSTITUCIONAL, con el objeto de asegurar los recursos necesarios para cubrir las
becas asignadas a los estudiantes durante el periodo que duren sus estudios.

SEPTIMA.- El personal designado para la ejecucion de las acciones derivadas del presente instrumento,
mantendra su actual relacion laboral y, por lo tanto, continuara bajo la direcciéon de quien lo haya nombrado,
no obstante que las actividades se realicen fuera de las instalaciones de cualquiera de las partes.

OCTAVA .- Los asuntos que no estén expresamente previstos en este documento, asi como las dudas que
pudieran surgir con motivo de la interpretacion y cumplimiento del mismo, se resolveran de comun acuerdo y
por escrito entre las partes, conforme a las disposiciones de “Las Reglas” y, cualquier otra disposicion
aplicable.

NOVENA .- La vigencia de este convenio iniciara a partir de la fecha de su firma y por tiempo indefinido,
pudiendo ser modificado de comun acuerdo entre las partes o concluido con antelacidn, previa notificacion
que por escrito realice cualesquiera de ellas con sesenta dias de anticipacion; pero en este caso, las partes
tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de este
Convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

Enteradas las partes del alcance y contenido del presente instrumento, lo firman por cuadruplicado, en la
Ciudad de México, alos __ dias del mes de de

POR: “LA SEP” POR: “EI ESTADO o LA INSTITUCION”

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR

OFICIAL MAYOR

DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICAY LA UNIVERSIDAD , EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRONABES.




