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QUINTA SECCION
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO numero 424 por el que emiten las Reglas de Operacion del Programa de Acciones Compensatorias
para Abatir el Rezago Educativo en Educacion Inicial y Basica (CONAFE).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ MOTA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los
articulos 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 14 y 46 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 8o. de la Ley de
Planeacion; 10., 32, 33 y 34 de la Ley General de Educacién; 1o, fraccion |, 6, 8, 9, 14, fraccidn | y 19 fraccion
I, 73 y 74 de la Ley General de Desarrollo Social; 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental; 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 176, 178 y 179 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
23 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008; 22 del Reglamento de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica; 10., 30. y 40. del Reglamento para la Educacion Comunitaria, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en su articulo 1, segundo parrafo,
establece que la administracion de los recursos publicos federales se debe realizar con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género;

Que la Ley mencionada dispone que se sefialaran en el Presupuesto de Egresos aquellos programas que
deberan sujetarse a reglas de operacion, y que las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas
dependencias coordinadoras de sector seran responsables de emitir tales disposiciones respecto de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquéllas
que continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria, y que deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion;

Que en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008 en su anexo 17 hace
referencia a los programas sujetos a Reglas de Operacion; y

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen aprobatorio de la Comisién
Federal de Mejora Regulatoria; por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 424 POR EL QUE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION
DEL PROGRAMA DE ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO
EDUCATIVO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA (CONAFE)

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operaciéon del Programa de Acciones Compensatorias para Abatir el
Rezago Educativo en Educacion Inicial y Basica (CONAFE).

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el primero de enero del afio 2008.

México, D.F., a 19 de diciembre de 2007.- La Secretaria de Educaciéon Publica, Josefina Eugenia
Véazquez Mota.- Rubrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE ACCIONES COMPENSATORIAS
PARA ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA (CONAFE)

CONSIDERANDO

Que la educacion basica es factor determinante para el desarrollo nacional y para el mejoramiento de la
calidad de vida de los ciudadanos.

Que existen miles de pequefias comunidades en todo el pais, que por su dispersién geografica, escasa
poblacién y dificil acceso, han estado al margen de los beneficios econémicos, sociales y educativos.

Que el Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) tiene como proposito principal ofrecer los
servicios de educacion basica a las y los nifios en edad escolar que habitan en las pequefias localidades
rurales y marginadas, propiciando en ellos(as) el desarrollo de habilidades y competencias que les permitan
participar en la vida social y econémicamente productiva en igualdad de oportunidades.
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Que en la actualidad el CONAFE desarrolla programas, proyectos y modalidades sustentados en las dos
vertientes de su quehacer: Educacion Comunitaria y Acciones Compensatorias.
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1. Presentacion

La educacién constituye el eje fundamental del desarrollo social, cultural, econémico y politico del pais, por
lo que el Gobierno Federal le confiere prioridad en el conjunto de las politicas publicas. Los objetivos
fundamentales en torno a los cuales se orienta actualmente la educacion nacional son: avanzar hacia la
equidad en la educacion, promover una educacion de calidad adecuada a las necesidades de los mexicanos e
impulsar el federalismo educativo, la gestion institucional y la participacion social en la educacion.

Los tres grandes desafios de la educacién son: cobertura con equidad, calidad de los procesos educativos
y niveles de aprendizaje e integracion y funcionamiento del Sistema Educativo.

Pese a los avances logrados, el desigual desarrollo del pais ha impedido que los beneficios educativos
alcancen a toda la poblacién. La situacidon es particularmente grave en las entidades y regiones de mayor
marginacioén y entre los grupos mas vulnerables. Por ello, la cobertura y la equidad todavia constituyen el reto
fundamental para el Sistema Educativo Nacional.
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El principio de equidad hace imprescindible adoptar y reforzar medidas destinadas al mejoramiento de la
calidad de las instituciones educativas, brindando una atencién preferencial a las que se ubican en zonas
rurales y urbano-marginales. En este contexto, el Gobierno Mexicano asume la responsabilidad de promover y
operar Acciones Compensatorias (AC) en la educacion basica, con una orientacion que permita atender
diferenciadamente a las poblaciones con rezago educativo y con ello igualar las oportunidades educativas y
garantizar su derecho a la educacion.

Una de las estrategias implantadas por el Gobierno Federal a través del CONAFE es la vertiente de las
Acciones Compensatorias, con lo que se pretende fortalecer la oferta y la demanda educativa y coadyuvar a
abatir las causas del rezago, mejorando las oportunidades de acceso, permanencia y éxito de las nifias y los
nifios en los servicios de educacion inicial no escolarizada y basica. La politica del Gobierno Federal precisa
continuar respaldando las regiones con mayor desventaja educativa y social de acuerdo con su capacidad
financiera, hasta que sus indicadores educativos mejoren en forma consistente.

Las Acciones Compensatorias apoyan al Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2007-2012 en el Eje 3.
“Igualdad de Oportunidades” en los objetivos siguientes:

9. Elevar la calidad educativa.

10. Reducir las desigualdades regionales, de género y entre grupos sociales en las oportunidades
educativas.

11. Impulsar el desarrollo y utilizacién de nuevas tecnologias en el sistema educativo para apoyar la
insercion de los estudiantes en la sociedad del conocimiento y ampliar sus capacidades para la vida.

12. Promover la educacién integral de las personas en todo el sistema educativo.
2. Antecedentes

Desde 1992, con el respaldo financiero del Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF) y el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), se implementan programas nacionales dirigidos a compensar las
desigualdades de los grupos poblacionales con mayor rezago educativo. Actualmente el CONAFE, a través de
la Unidad de Programas Compensatorios (UPC), dirige las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago
en Educacion Inicial y Basica (Acciones Compensatorias).

Las Acciones Compensatorias (AC), operan mediante la asignacion de recursos especificos a través de
tres acciones:

° Accién A. Educacion Inicial no Escolarizada, a través de acciones para favorecer el desarrollo de
competencias de las nifias y los nifios de 0 a 4 afios de edad, mediante la formacién y orientacion de
los padres de familia, agentes educativos asi como otros miembros de la comunidad para propiciar el
mejoramiento de las practicas de crianza.

° Accién B. Apoyo a la Educacion Bésica, a través de las siguientes acciones compensatorias: material
didactico; construccidon y/o rehabilitacion de espacios educativos, dotaciéon de mobiliario y
equipamiento para escuelas preescolares, primarias y telesecundarias rurales; capacitacion y
asesoria a los Consejos Técnicos Escolares (CTE); apoyo y capacitacion a las Asociaciones de
Padres de Familia (APF); incentivos al desempefio de maestros de primaria (REDES) y apoyo a la
supervision escolar.

° Acciéon C. Fortalecimiento Institucional, a través de acciones para reforzar la capacidad técnico
pedagdgica y administrativa, asi como el monitoreo y evaluacién de las Acciones Compensatorias.

Glosario

Para efectos de las presentes Reglas de Operacion de la vertiente de las Acciones Compensatorias, los
siguientes términos tendran los significados que se expresan a continuacion:

Acciones Compensatorias (AC): Forman parte de la politica social y educativa del Gobierno de la
Republica, se operan a través del CONAFE, buscando reducir el rezago en el ambito rural e indigena en
poblaciones con altos grados de marginalidad y pobreza.

Alumno(a): Persona matriculada en cualquier grado de las diversas modalidades, tipos, niveles y servicios
educativos del Sistema Educativo Nacional.

Apoyo a la Gestidon Escolar (AGE): Fondo econdémico para apoyo de la escuela que sera administrado
por la APF.

Apoyo Econdmico: Retribucion econdmica dirigida a las diferentes figuras que tienen Convenios con el
CONAFE, y que participan en los procesos de ensefianza, capacitacion, supervision escolar y fortalecimiento
a la gestion escolar, a través de las APF. Los apoyos econémicos no aplican a figuras que se encuentran
contratados o que prestan sus servicios personales a cualquier otra dependencia de caracter estatal.
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Apoyos de las Acciones Compensatorias: Se refiere a todos los beneficios que se otorgan y que se
clasifican en bienes, servicios y apoyos econémicos.

Asesor(a) Comunitario(a): Persona encargada de capacitar a las APF en administracion de los recursos
del AGE vy participacion social.

Asesor(a) Técnico Pedagdgico (ATP): Persona adscrita a las supervisiones escolares, encargada de
asesorar a los docentes, directivos y asesores(as) comunitarios(as) de las escuelas primarias del universo
compensatorio. A los docentes y directivos los asesora en contenidos técnicos pedagdgicos y a los (las)
asesores(as) comunitarios(as) en la administracién del AGE y participacion social.

Asesoria Técnico Pedagégica: Capacitacion enfocada al proceso de ensefianza-aprendizaje a los
maestros y directivos de los niveles de educacion primaria en su modalidad general e indigena del universo
compensatorio.

Asociacion de Padres de Familia (APF): Grupo de personas que representan a las madres y padres de
familia de una escuela determinada, ante las autoridades escolares, los intereses que en materia educativa
sean comunes a ellos. Figura considerada en la Ley General de Educacion.

Auxiliares Didacticos: Paquete de articulos que apoyan el proceso de ensefianza-aprendizaje dirigidos a
las escuelas de los niveles de educacién preescolar, primaria y secundaria (modalidad telesecundaria).

Banco Interamericano de Desarrollo (BID): Es el mayor de todos los bancos regionales de desarrollo del
mundo y constituye la principal fuente de financiamiento multilateral para los proyectos de desarrollo
economico, social e institucional, y los de comercio e integracion regional, en América Latina y el Caribe. Los
dos principales objetivos del Banco son reducir la pobreza y promover la equidad social, y lograr el
crecimiento econdmico sostenible.

Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF): Organismo financiero llamado
genéricamente Banco Mundial, el cual Concede préstamos, asesoramiento en materia de politicas publicas y
asistencia técnica a los gobiernos de los paises de ingresos bajos y medianos que tienen capacidad de pago y
aplica tasas de interés mucho mas bajas que las fijadas por las entidades crediticias comerciales. Forma parte
del Banco Mundial, junto con la Asociacién Internacional de Fomento (AIF). El Banco Mundial no es un
"banco" en el sentido ordinario del término. Es uno de los organismos especializados de las Naciones Unidas
y estéd integrado por 184 paises miembros.

Beneficiarios: Escuelas y localidades favorecidas con cualquier tipo de apoyo econémico, bienes y/o
servicios, sean explicitos o implicitos.

Cadena Operativa: Grupo conformado por personas que tienen Convenio con el CONAFE, asi como
personal contratado por los Gobiernos de los Estados que participan en el proceso de asesoria y operacion
del servicio de educacién inicial no escolarizada (promotor(a) educativo, supervisor(a) de moddulo y
coordinador(a) de zona).

Capacitaciéon: Accion para adiestrar y actualizar a las diferentes figuras, tales como: APF, docentes,
directivos, e integrantes del equipo técnico estatal; para contribuir al logro de los objetivos de las Acciones
Compensatorias.

Compensacion E-3: Retribucién econdmica que se da a los docentes por laborar en escuelas ubicadas
en localidades dispersas y de bajo desarrollo en el medio rural e indigena, a través de la SEP.

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL): Organismo publico
que tiene como propdsito normar y coordinar la evaluacién de la Politica Nacional de Desarrollo Social y las
politicas, programas y acciones que ejecuten las dependencias publicas, y establecer los lineamientos y
criterios para la definicion, identificacion y medicidon de la pobreza, garantizando la transparencia, objetividad y
rigor técnico en dicha actividad.

Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE): Organismo Publico descentralizado de la
Administracion Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto allegarse
recursos complementarios, econémicos y técnicos, nacionales o extranjeros para aplicarlos al mejor desarrollo
de la educacion en el pais, asi como a la difusién de la cultura mexicana en el exterior.

Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO): Organismo que tiene como misién regular los fendmenos
que afectan a la poblacion en cuanto a su volumen, estructura, dinamica y distribucién en el territorio nacional,
con el fin de lograr que ésta participe justa y equitativamente de los beneficios del desarrollo econémico y
social.

Consejo Técnico Escolar (CTE): Grupo de docentes y directivos de un centro de trabajo que reciben
asesoria técnico pedagoégica por parte del ATP, individualmente o en consejo.
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Convenio: Son aquellos que mencionan un apoyo econémico, dentro de educacién basica y se formalizan
entre las Unidades Coordinadoras Estatales (UCE’s) de las Acciones Compensatorias y los (las)
supervisores(as) de zona, jefes(as) de sector, profesores(as) y APF.

Convenios de colaboracién voluntaria: Son aquellos que estan dirigidos a la educacioén inicial no
escolarizada y se formalizan entre las Unidades Coordinadoras de Educacion Inicial no Escolarizada (UCEI’s)
de las Acciones Compensatorias y los coordinadores de zona, supervisores de modulo y los promotores
educativos.

Convenio de Coordinacion: Instrumento juridico normativo que celebran el Ejecutivo Federal, a través de
la Secretaria de Educaciéon Publica y el CONAFE con los Ejecutivos Estatales. En el se establece la
operacion, ejecucion, responsabilidades y compromisos de las partes involucradas en la implementacion de
las Acciones Compensatorias.

Coordinador de Zona: Persona que promueve, orienta y organiza la participacion del (de la) supervisor(a)
de médulo y el promotor(a) educativo conforme a las normas y disposiciones establecidas para la operacion
del servicio de Educacion Inicial no Escolarizada.

Cursos Comunitarios: Nombre genérico con el que se denomina a los Programas y Modalidades de
Educacion Comunitaria de nivel basico que opera el CONAFE.

Direccion General de Planeacion y Programacion (DGPP): Direccion perteneciente a la SEP la cual
tiene como misién el desarrollar los procesos de planeacion y programacion de manera trascendente e
innovadora, fundamentando la asignacion del presupuesto del Sector Educacioén y la rendicidon de cuentas, a
fin de contribuir al desarrollo de la educacion, la cultura y el deporte del pais.

Direccion General de Operacion Regional y Contraloria Social. Unidad Responsable de la Secretaria
de la Funcion Publica, que tiene la misidon de desarrollar, promover y fortalecer Sistemas Integrales de Control
y Evaluaciéon que garanticen, con la participacion de la sociedad, el uso transparente y adecuado de los
recursos federales, en estados y municipios.

Distribucion Cuartilica: Clasificacion de las escuelas objetivo que permite ubicarlas en orden de prioridad
en cuatro subgrupos ordenados para la atencién compensatoria, en funcién de la desventaja comparativa que
presentan.

Educacion Basica: Proceso sistematico de la educacion que comprende la instruccidon preescolar, en la
cual se imparten algunos conocimientos y se estimula la formaciéon de habitos; la instruccion primaria, en
la cual se inicia el conocimiento cientifico y las disciplinas sociales, y, por ultimo la instruccién secundaria en la
que se amplian y reafirman los conocimientos cientificos por medio de la observacion, la investigacion
y la practica.

Educacion Inicial no Escolarizada: Servicio que brinda asesoria a madres, padres y personas que
participan en el cuidado y la crianza de nifias y nifios de 0 a 4 afios de edad en comunidades rurales e
indigenas de alta marginacioén, con el fin de enriquecer las practicas de crianza que favorezcan el desarrollo
integral y lograr, entre otros beneficios, la exitosa transicion a la educacién preescolar.

Educacion Preescolar: Nivel educativo en el que se imparten algunos conocimientos y se estimula la
formacion de habitos y aptitudes. De conformidad con lo dispuesto en el articulo Quinto Transitorio del
Decreto por el que se aprueba el diverso por el que se adiciona el articulo 30.., en su parrafo primero
fracciones Ill, V y VI y el articulo 31 en su fraccion | de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de noviembre de 2002 la educacion preescolar
sera obligatoria para todos en los siguientes plazos: en el tercer afio a partir del ciclo 2004-2005, el segundo
afo a partir del ciclo 2005-2006, el primer afio a partir del ciclo 2008-2009.

Educacion Primaria: Nivel educativo en el cual se forma a los alumnos en el conocimiento cientifico y las
disciplinas sociales. Es obligatoria y se cursa en seis afios.

Educacion Secundaria: Nivel educativo que se imparte en tres afos, en los siguientes servicios: general,
para trabajadores, telesecundaria y técnica. Es obligatoria para iniciar estudios medios profesionales o medios
superiores.

Equipo Técnico Estatal (ETE): Grupo de asesores(as) que atienden las problematicas técnico-
pedagdgicas exclusivas de las Acciones Compensatorias.

Escuela: Conjunto organizado de recursos humanos y fisicos que funcionan bajo la autoridad de un
director o responsable, destinado a impartir educacién a los alumnos de un mismo nivel educativo y con un
turno y horario determinados.
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Escuela Bidocente: Plantel en donde dos maestros atienden a todos los grupos y grados de la escuela y
cumple también funciones directivas y administrativas. Este término se utiliza Unicamente en educacién
primaria.

Escuela de Organizacion Completa: Centro de trabajo en el que se imparte la educacién primaria por
medio de un docente por cada uno de los seis grados escolares que la conforman.

Escuela Multigrado: Centro de trabajo que no cuenta con los docentes suficientes para atender todos los
grados escolares con grupos separados el cual atiende a las alumnas y los alumnos de diferentes grados con
un mismo docente (pudiendo ser unitarias, bidocentes, tridocentes, tetradocentes o pentadocentes).

Escuela Tridocente: Plantel en donde tres maestros atienden a todos los grupos y grados de la escuela y
cumple también funciones directivas y administrativas. Este término se utiliza Unicamente en educacién
primaria.

Escuela Unitaria: Plantel en donde un solo maestro atiende a todos los grupos y grados de la escuela y
cumple también funciones directivas y administrativas. Este término se utiliza unicamente en educacion
primaria.

Figura operativa: Personal del servicio de educacion basica que presta sus servicios directamente con
los beneficiarios de las Acciones Compensatorias, y cuentan con responsabilidades propias para dar
cumplimiento a los objetivos y estrategias.

Formacién: Proceso de asesoria para el desarrollo de competencias que va dirigido a las diferentes
figuras operativas y administrativas, tales como: promotor(a) educativo(a), coordinador(a) de zona y
supervisor(a) de médulo.

Incentivo al Desempefio de Maestros de Primaria (REDES): Estimulo econdmico para los docentes de
escuelas primarias, prioritariamente multigrado del universo compensatorio que se comprometen a
permanecer un ciclo escolar completo en la misma escuela, asi como desempefar actividades académicas
adicionales al horario escolar.

Indicador de Cobertura: Mide el porcentaje de atencion de los universos de alumnas, alumnos, docentes
y escuelas, con respecto a la poblacion objetivo.

Indicador Presupuestal: Mide el grado de eficacia del presupuesto asignado a las Acciones
Compensatorias, con respecto al presupuesto ejercido.

Indice de Marginalidad: Ponderacion de una serie de factores locales, determinados de manera
comparativa, entre otros: aspectos geograficos de la localidad, aspectos referentes a la infraestructura, al
ingreso per capita, a la salud de los habitantes, a la vivienda, el indice de analfabetismo y grado de
escolarizacion de la poblacién, calculada por el CONAPO.

Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informéatica (INEGI): Dependencia responsable de
generar, integrar y proporcionar informacion estadistica y geogréfica de interés nacional, asi como normar,
coordinar y promover el desarrollo de los Sistemas Nacionales Estadistico y de Informacion Geogréfica con
objeto de satisfacer las necesidades de informacion de los diversos sectores de la sociedad.

Jefe de Sector: Funcionario responsable del funcionamiento académico de diversas zonas escolares
agrupadas por las SEPE’s en diferentes jurisdicciones.

Ley General de Educacién: Ley Reglamentaria del articulo 3o de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos que regula la educacién que imparten el Estado — Federacion, entidades federativas y
municipios, sus organismos descentralizados y los particulares con autorizacién o con reconocimiento de
validez oficial de estudios. Se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de julio de 1993.

LFTAIPG: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Micro regiones Prioritarias: Areas especificas conformadas por los municipios con mayores indices de
marginacion, los cuales son la prioridad del Gobierno Federal para superar la pobreza y promover el
desarrollo integral.

Participacion Comunitaria: Accion perteneciente a la Educacion Inicial No Escolarizada que tiene como
finalidad desarrollar y fomentar la participacion de los miembros de la comunidad, autoridades civiles
tradicionales y organismos de la sociedad civil para que asuman su corresponsabilidad y se propicie una
cultura a favor de la infancia.

Participacion Social: Accion que tiene por objeto impulsar la participacion activa de las comunidades
usuarias de las Acciones Compensatorias, en el mejoramiento de la gestion escolar y de la calidad educativa.
Esto, mediante la implementacion de estrategias de comunicacién social que promuevan el conocimiento de
los apoyos y permitan recabar opiniones sobre la pertinencia y oportunidad de los mismos.
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Poblacion Urbano Marginal: Habitantes de grandes localidades urbanas con rezago en el acceso a
bienes y servicios.

Preescolar Comunitario: Se integra por las modalidades educativas de nivel preescolar que opera el
CONAFE: Programa Preescolar Comunitario, Atenciéon Educativa para Poblacion Indigena e Intercultural para
Poblacién Infantil Migrante. El Programa Preescolar comunitario es una modalidad educativa que opera el
CONAFE en comunidades rurales mestizas con menos de 500 habitantes y a través de la cual se atienden a
nifias y nifios de 3 a 5 afios 11 meses de edad.

Programa de Desarrollo Humano Oportunidades: Es un programa interinstitucional en el que participan
la Secretaria de Educaciéon Publica, la Secretaria de Salud, el Instituto Mexicano del Seguro Social, la
Secretaria de Desarrollo Social, y los gobiernos estatales y municipales. Su objetivo es apoyar a las familias
que viven en condicién de pobreza extrema con el fin de potenciar las capacidades de sus miembros y ampliar
sus alternativas para alcanzar mejores niveles de bienestar, a través del mejoramiento de opciones en
educacion, salud y alimentaciéon. Ademas de contribuir a la vinculacién con nuevos servicios y programas de
desarrollo que propicien el mejoramiento de sus condiciones socioeconémicas y calidad de vida. El CONAFE,
a través de la UPC, participa unicamente en las acciones educativas de este programa.

Programa Escuelas de Calidad (PEC): Programa cuya mision es transformar la organizacion y
funcionamiento de las escuelas que voluntariamente se incorporen al Programa, institucionalizando en cada
centro escolar la cultura y el ejercicio de la planeacioén y la evaluacion a través de la reflexion colectiva.

Programa General de Obras (PGO): Conjunto de acciones de construccion, rehabilitacion y equipamiento
escolar y administrativo que en un tiempo determinado, ejecutan las Entidades Federativas, a través de las
UCE’s como parte del programa de inversion.

Programa Institucional de Mediano Plazo del CONAFE (PIMP): Documento normativo que establece
los compromisos y las estrategias del CONAFE a mediano plazo.

Promotor Educativo: Persona encargada de conducir en su comunidad el servicio de Educacién Inicial
no Escolarizada. Planea y desarrolla sesiones con madres, padres de familia y/o personas que participan en
el cuidado de nifias y nifios de 0 a 4 afios de edad.

Recurso No Devengado: Se refiere a aquellos recursos presupuestales no ejercidos ni comprometidos al
31 de diciembre de conformidad con lo dispuesto en el art. 176 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Relacién alumno/docente: Resultado de dividir el total de alumnas y alumnos inscritos entre el nimero
total de docentes existentes por escuela.

Rezago Educativo: Grupo de personas mayores de 14 afios que no han terminado la educacion basica
constitucionalmente obligatoria. Sectores de la sociedad que enfrentan condiciones de desventaja sobre
recursos econémicos, humanos y materiales. En este sentido, se ven reflejados en servicios educativos de
menor calidad; altos indices de repeticidon y desercién escolar; falta de materiales educativos; infraestructura
inadecuada; capacitacion deficiente; ausentismo de maestros y supervision insuficiente de directivos.

Secretaria de Educacién Publica (SEP): Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada
a quien corresponde el ejercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las
entidades federativas y los municipios.

Secretaria de Educacion Publica en el Estado (SEPE): Dependencia del Gobierno Estatal responsable
de la Educacion Publica.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP): Dependencia responsable de la politica del Gobierno
Federal en las materias financiera, fiscal, de gasto publico, crediticia, bancaria, monetaria, de divisas y de
precios y tarifas de bienes y servicios del sector publico.

Secretaria de la Funcidon Publica (SFP): Dependencia federal cuya misiéon es abatir los niveles de
corrupcion en el pais y dar absoluta transparencia a la gestion y el desempefio de las instituciones y los
servidores publicos de la Administracién Publica Federal.

Sistema de Seguimiento y Evaluacidon (SISEVAL): Reporte de avances de metas que se emite
mensualmente a la SEP, con respecto a lo autorizado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Sistema Integral de Informacién (Sll): Reporte de avances de metas y presupuesto que se emite
mensualmente a la SHCP, con respecto a lo autorizado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Subsecretaria de Educacion Basica (SEB): Unidad Administrativa de la SEP encargada de crear
condiciones que permitan asegurar el acceso de todas las mexicanas y mexicanos a una educacion de
calidad, en el nivel y modalidad que la requieran y en el lugar donde la demanden, con una vision que lleve a
nuestro pais a contar con un Sistema Educativo amplio, articulado y diversificado, que ofrezca educacién para
el desarrollo humano integral de su poblacién.
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Supervisor(as) de Médulo: Persona que orienta y verifica la operacién del servicio de Educacion Inicial
no Escolarizada; asimismo asesora y conduce las acciones y actividades de los promotores educativos y
promueve que otras personas o instituciones realicen acciones para apoyar el desarrollo infantil en la etapa de
0 a 4 afios de edad.

Supervisor(a) Escolar: Funcionario responsable del funcionamiento académico de una zona escolar que
es la jurisdiccion mediante la cual, las SEPE’s agrupan a un nimero de escuelas.

Tasa de Aprobacion: Numero de alumnas y alumnos que obtuvieron los conocimientos necesarios en un
grado escolar especifico, establecidos en los programas de estudio.

Tasa de Desercion: Numero de alumnas y alumnos que abandonaron las actividades escolares antes de
concluir algun grado o nivel educativo.

Tasa de Eficiencia Terminal: Numero de alumnas y alumnos que concluyen un nivel educativo de forma
regular; es decir, dentro del tiempo ideal determinado y el porcentaje de alumnas y alumnos que lo terminan
extemporaneamente.

Tasa de Repeticion: Registra el nimero de alumnas y alumnos que repiten un grado o un curso en un
ciclo escolar.

Tasa de Reprobacién: Numero de alumnas y alumnos que no obtuvieron los conocimientos necesarios
establecidos en los programas de estudio.

Telesecundaria: Modalidad de la educacién secundaria que se caracteriza por ser transmitida por medio
de la television. Funciona con los mismos programas de estudio de la secundaria general y atiende
fundamentalmente a la poblacion adolescente que vive en comunidades dispersas, las cuales carecen de
escuela secundaria general y técnica.

Tesoreria de la Federacion TESOFE: Unidad Administrativa de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

Unidad Coordinadora de Educacion Inicial no Escolarizada en el Estado (UCEI): Unidad
administrativa que funciona de enlace entre la Federacion y los Gobiernos Estatales. Esta integrada dentro de
la estructura de las SEPE’s, con su respectivo personal técnico y recursos necesarios para la adecuada
administracion y operacion del servicio de Educacién Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias.

Unidad Coordinadora Estatal (UCE): Unidad administrativa que funciona de enlace entre la Federacion y
los Gobiernos Estatales. Esta integrada dentro de la estructura de las SEPE’s, con su respectivo personal
técnico y recursos necesarios para la adecuada administracion y operacion de los niveles educativos de
preescolar, primaria y secundaria (en su modalidad de telesecundaria) de las Acciones Compensatorias.

Unidad de Programas Compensatorios (UPC): Unidad administrativa del CONAFE, encargada de
planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las labores asignadas a las
Acciones Compensatorias a nivel nacional.

Universo de Atencién: Escuelas, alumnos(as) y docentes seleccionados para ser beneficiados con
Acciones Compensatorias.

Utiles Escolares: Paquete de articulos escolares basicos otorgado a alumnas y alumnos de educacion
primaria, asignado en un ciclo escolar determinado.

Vertiente de las Acciones Compensatorias: Una de las dos acciones sustantivas del CONAFE, la cual
forma parte de la politica educativa de equidad.

3. Objetivos
3.1 General

Contribuir al mejoramiento de la calidad en la educacién inicial no escolarizada y basica (preescolar,
primaria y secundaria en su modalidad de telesecundaria), mediante Acciones Compensatorias como;
Infraestructura educativa y administrativa; dotacion de material didactico; capacitacion y asesoria a madres,
padres de familia y docentes; apoyos econdmicos a Asociaciones de Padres de Familia (APF), docentes y
directivos, y fortalecimiento institucional.

3.2 Especificos

° Asegurar que las nifias y los nifios de 0 a 14 afios de edad, de las comunidades rurales mas pobres y
desfavorecidas, tengan acceso a la educacién inicial y basica, permanezcan en las escuelas y
terminen con éxito el ciclo de la educacion basica. Ampliando las oportunidades y mejoras
educativas.
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° Brindar asesoria a madres, padres y personas que participan en el cuidado y crianza de nifias y
nifios de 0 a 4 afios de edad en comunidades rurales e indigenas de alta marginacion, con el fin de
enriquecer las practicas de crianza que favorezcan el desarrollo de competencias pedagdgicas y
lograr, entre otros beneficios, la exitosa transicion a la educacion preescolar.

° Contribuir a mejorar los indicadores educativos de la educaciéon basica en localidades rurales, a
través de una serie de intervenciones de naturaleza material, pedagogica y de gestidon escolar en las
escuelas preescolares, en primarias (principalmente multigrado) y en la totalidad de escuelas
telesecundarias.

° Continuar realizando acciones para fortalecer la capacidad de las Secretarias de Educacion Publica
en los Estados (SEPE), o su equivalente, en la planeacion, programacioén, operacion y evaluacion de
los servicios de educacion basica que prestan (preescolar, primaria y secundaria).

4. Lineamientos Generales
4.1 Cobertura

Las Acciones Compensatorias operan, considerando los indicadores definidos por el Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPO) y por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), en localidades preferentemente rurales e indigenas que registran altos y muy altos niveles de
marginacioén y rezago social en los 31 estados, y atienden el servicio de educacion inicial no escolarizada y los
niveles de educacion preescolar, primaria y secundaria en su modalidad de telesecundaria.

4.2 Poblacion objetivo

Se refiere a la poblacidon que se encuentra en zonas preferentemente rurales e indigenas, susceptible de
ser beneficiada en los siguientes niveles educativos:

° Educacion Inicial no Escolarizada: madres, padres y personas que participan en el cuidado de
nifas y nifios de 0 a 4 afios de edad, a través de la cadena operativa formada por Promotores(as)
Educativos, Supervisores(as) de Médulos y Coordinadores(as) de Zona.

° Educacion Preescolar: alumnas, alumnos, Asociaciones de Padres de Familia y escuelas.

° Educacion Primaria: alumnas, alumnos, docentes, directivos, supervisores(as) de zona, jefes(as) de
sector, APF’s y escuelas.

) Educacion Secundaria: alumnas, alumnos y escuelas con los servicios de la modalidad de
telesecundaria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 7 fraccién Xl y 12 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, y el articulo 8 de su Reglamento, la poblacién objetivo se
publicara en la pagina http://conafe.com.mx en el portal de transparencia.

4.3 Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

El presupuesto de anteproyecto para el ejercicio fiscal 2008 asciende a $2,252,084,788.00 (dos mil
doscientos cincuenta y dos millones ochenta y cuatro mil setecientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.).

En el caso de que se realice alguna transferencia a las entidades federativas con motivo de la ejecucion
del programa, en los términos del articulo 9 del Presupuesto de Egresos de la Federacidon para el ejercicio
2008, el Ejecutivo Federal podréa ejercer directamente los recursos del mismo, en caso de ser necesario, para
cumplir con los objetivos y metas comprometidos.

Los beneficios que se otorgan a través de las Acciones Compensatorias se clasifican de la siguiente
manera:

) Bienes y servicios: Materiales y auxiliares didacticos para alumnas, alumnos, docentes,
asesores(as), Asociaciones de Padres de Familia; y para actividades de formaciéon de la cadena
operativa de educacion inicial no escolarizada, asi como apoyos para infraestructura, mobiliario y
equipo.

) Econdmicos: Para las diferentes figuras operativas que tienen Convenios con el CONAFE, y que
participan en los procesos de ensefianza, formacion, capacitacion, supervision escolar; vy
fortalecimiento a la gestion escolar, a través de las APF’s. Los apoyos econdémicos no aplican a
figuras operativas que se encuentran contratadas o prestan sus servicios personales a cualquier otra
dependencia de caracter estatal.
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TIPOS DE APOYO

ACCIONES DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA

ACCION CARACTERISTICAS MONTO
(Por servicio y nivel educativo)
Capacitacion en Se forma los  promotores(as)|Durante los eventos de formacion, se apoya con
Educacion Inicial para educativos, los cuales conducen las|alimentacion, hospedaje y pasaje a las figuras
Promotores(as) sesiones a madres, padres de familia y|de la cadena operativa que tienen Convenio con
Educativos, cuidadores. el CONAFE, asi como aquellos que prestan sus
Su’perwsores(as) de De la misma manera a coordinadores(as) servicios al programa por parte del Gobierno del
MOdUI_O y de zona y supervisores(as) de médulo en Estado.
Coordinadores(as) de tareas técnicas, operativas y de asesoria
Zona pedagdgica acuerdo con un
calendario de formacion el cual incluye
los siguientes eventos:
° Actualizacién e incorporacion al
programa de Educacion Inicial.
° Formacion base etapa .
° Formacion base etapa Il.
° 1a. Reunién de preparacion inicial.
° Reunién de trabajo.
° Reunion para el desarrollo de
competencias.
° Socializaciéon de la evaluacion del
eje curricular.
° Evaluacién final del trabajo con
madres y padres de familia.
° Evaluacion final.
Sesiones a madres y|Los coordinadores(as) de zona y|ElI CONAFE proporcionard un apoyo econémico

padres con nifios de 0 a 4|supervisores(as)
tareas técnicas, operativas y de asesoria
pedagodgica para verificar y fortalecer las
sesiones a madres, padres de familia y
cuidadores de nifias y nifios de 0 a 4

Afios de Edad

afios de edad.

de moddulo

realizan

Los promotores educativos conducen las
sesiones grupales de madres y padres de
familia, y personas que participan en el
cuidado y crianza infantil para fomentar el
desarrollo de competencias en las y los
ninos de 0 a 4 afios de edad.

mensual a las figuras de su sostenimiento que
participan en el fortalecimiento de la Educacion
Inicial. Los montos establecidos para este fin
son los siguientes:

El (la) coordinador(a) de zona recibira un
apoyo econdémico mensual, durante 12
meses de $3,341.00 como apoyo para la
realizacion de sus tareas técnicas,

operativas y pedagogicas.

El (la) supervisor(a) de médulo recibira un

apoyo econdmico mensual, durante 12
meses de $2,952.00, para realizar
actividades técnicas, operativas y

pedagogicas.

El (la) promotor(a) educativo recibira un
apoyo econdémico mensual de $844.00,
durante el ciclo operativo (9 meses de
octubre a junio) para desarrollar acciones
de asesoria a madres, padres de familia y
personas que participan en el cuidado de
nifas y nifios de 0 a 4 afios de edad.
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Asimismo, a esta figura se le asignara,
excepcionalmente, trabajo extraordinario por el
que recibira un apoyo econdémico anual de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal, dentro
del techo de gasto aprobado en esta partida, a
fin de contribuir al mejor desempefio en la
operacion de las acciones compensatorias.

Para facilitar las tareas de supervision que
corresponden a las funciones especificas de las
figuras de su sostenimiento, CONAFE otorga
apoyos distribuidos de la siguiente manera:

m  El (la) coordinador (a) de zona recibira un
apoyo econdémico mensual, durante 12
meses de $605.00, para realizar acciones

de supervision operativa.

El (la) supervisor(a) de médulo recibira un
apoyo econdémico mensual, durante 12
meses de $550.00, para realizar la
supervision.

Materiales Educativos

El CONAFE entregara materiales
educativos para que sean utilizados en el
proceso de orientacion a madres, padres
de familia y personas que participan en el
cuidado de nifias y nifios de 0 a 4 afios
de edad. Estos materiales quedaran a
resguardo de cada una de las

La cantidad de materiales editados, el material
que corresponde a cada figura que integra la
cadena operativa y el momento operativo en
que seran utilizados se daran a conocer a las
UCEI's antes de comenzar cada ciclo operativo,
de manera que se incorporen al inicio de éste.

figuras a quienes estén dirigidos mientras
el programa opere en una comunidad y
sera responsabilidad de los
coordinadores(as) de zona y
supervisores(as) de modulo verificar su
uso adecuado.

El CONAFE apoyara la difusién de las
acciones del programa a través de la
edicién y distribucion de materiales
impresos y audiovisuales, y divulgara sus
principales logros mediante campafias
locales y nacionales, apoyando el
objetivo de sensibilizar a toda la
poblacién de la importancia del desarrollo
de las competencias infantiles.

Los materiales educativos se otorgaran a las
figuras de la cadena operativa que tienen
Acuerdo o Convenio con el CONAFE, asi como
aquellos que prestan sus servicios al programa
por parte del Gobierno del Estado.

ACCIONES DE APOYO A LA EDUCA

CION BASICA

ACCIONES

CARACTERISTICAS
(Por servicio y nivel educativo)

MONTO

Infraestructura Educativa
y Equipamiento

Con esta accion se apoyaran los niveles
educativos de preescolar, primaria y
secundaria (en su modalidad de
telesecundaria):

Se consideran las siguientes acciones:

° La construccion y/o rehabilitacion

de aulas, talleres, laboratorios,
espacios ludicos, sanitarios,
letrinas, espacios civicos-
deportivos, cercas perimetrales,

andadores y anexos.

Sobre la base de las escuelas preescolares y
primarias seleccionadas por el programa, las
SEPE’s o su equivalente, a través de las UCE’s,
elaboraran un diagnéstico y presentaran una
propuesta al CONAFE para atender Ilas
necesidades de infraestructura educativa y de
equipamiento escolar.
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° Se otorgara a cada aula construida
un lote de mobiliario escolar (para
alumno, maestro y un pizarrén);
adicionalmente se considera la
posibilidad de dotar a las escuelas
con lotes de mobiliario de
reposicion.

Materiales Didacticos

* Utiles Escolares

Con esta accion se apoyara a las
alumnas y los alumnos de las escuelas
primarias seleccionadas.

Los paquetes basicos de utiles escolares
se integraran de la siguiente manera:

Paquete “A”, para las alumnas y los
alumnos de primero y segundo grados,
integrado por: cuadernos, lapices, lapices
de colores, gomas, regla y sacapuntas.

Paquete “B”, para las alumnas y los
alumnos de tercero y cuarto grados,
integrado  por: cuadernos, lapices,
boligrafos, lapices de colores, gomas,
juego de geometria y sacapuntas.

Durante el ciclo escolar 2008-2009 las alumnas
y los alumnos de 10. a 60. grados de primaria
recibiran un paquete basico de utiles escolares
(recomendado por la SEP y el CONAFE).

Paquete “C”, para las alumnas y los
alumnos de quinto y sexto grados,
integrado  por:  cuadernos, lapices,
boligrafos, lapices de colores, gomas,
juego de geometria, sacapuntas y
calculadora.

El CONAFE podra realizar cambios y
sustituciones del material escolar.

Dependiendo de la disponibilidad
presupuestal existente y dentro del techo
de gasto aprobado en esta partida, y con
el objeto de mejorar la operacion de las
acciones compensatorias, se prevé
apoyar con paquetes de Utiles escolares
por escuela para el nivel preescolar y por
alumnos y alumnas de la modalidad de
telesecundaria. El contenido del paquete
sera definido por el CONAFE.

Materiales Didacticos

* Auxiliares Didacticos

Se apoyan los niveles educativos de
preescolar, primaria y modalidad de
telesecundaria.

Preescolar:

El paquete de auxiliares didacticos sera
determinado por el CONAFE, tomando
en cuenta las necesidades técnico
pedagdgicas de este nivel educativo.

Las escuelas preescolares seleccionadas
recibiran durante el ciclo escolar 2008-2009 un
paquete de auxiliares didacticos.

Primaria:

El paquete de auxiliares didacticos sera
determinado por el CONAFE, tomando
en cuenta las necesidades técnico
pedagdgicas de este nivel educativo.

Las escuelas primarias seleccionadas recibiran
durante el ciclo escolar 2008-2009 un paquete
de auxiliares didacticos.

Telesecundarias:

El paquete de auxiliares didacticos sera
determinado por el CONAFE, tomando
en cuenta las necesidades técnico
pedagogicas de este nivel educativo.

Las escuelas telesecundarias seleccionadas
recibiran durante el ciclo escolar 2008-2009 un
paquete de auxiliares didacticos.
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Capacitacion y Asesoria a
los Consejos Técnicos
Escolares (CTE)

Proporcionar asesoria técnico
pedagdgica en la escuela a los docentes
y directivos de los planteles de educacion
basica, prioritariamente a los que cuentan
con grupos multigrado e indigenas.

Cada Integrante del Equipo Técnico Estatal
(ETE) recibira un apoyo econémico mensual de
$554.00 para alimentaciéon y $800.00 para
pasajes. El recurso se otorgara durante doce
meses, en tres exhibiciones cuatrimestrales, en
los meses de abril, agosto y diciembre, contra la
presentacién y validacion por parte de las UCE’s
de los siguientes productos:

m  Agendas de trabajo y contenidos de las
reuniones con ATP’s que desarrollé en el
cuatrimestre, asi como la relatoria, la
minuta de acuerdos de la reunién y las
listas de asistencia de los ATP’s.

m  Cronograma de visitas para el cuatrimestre
siguiente a las escuelas donde prevalece la
problematica después de la intervencion del
ATP).

m Informe de visitas a los centros de trabajo
efectuadas durante el cuatrimestre.

En los tres cuatrimestres, los integrantes del
ETE presentaran los reportes de resultados y
necesidades de capacitacion de docentes,
directivos y APF’s, para ser analizados con las
areas estatales de educacién basica y las
supervisiones escolares.

El ATP recibird un apoyo econémico mensual de
$400.00 para alimentacién y $600.00 para
pasajes. Este recurso se otorgara durante doce
meses, en tres exhibiciones cuatrimestrales en
los meses de abril, agosto y diciembre,
conforme al calendario y contra la presentacion
y validacién por parte de las UCE’s de los
siguientes productos:

los
CTE

m Informes de visitas de asesoria a
docentes y directivos de los
efectuadas en el cuatrimestre.

m Informe de actividades de capacitacion y
asesoria, el cual comprende las actividades
efectuadas y los problemas técnico
pedagdgicos prevalecientes.

m  Reporte de resultados de la capacitacion a
asesores(as) comunitarios(as).

m En el mes de septiembre, se entregara el
informe e interpretacién del sondeo a las
escuelas seleccionadas para el ciclo
escolar siguiente. En agosto, debera
entregar el informe final e interpretacion de
la evaluacion a las escuelas atendidas en el
ciclo escolar.

Apoyo y Capacitacién a
las  Asociaciones de
Padres de Familia (APF)

Con el proposito de consolidar y
fortalecer las expectativas educativas de
las madres y padres de familia, se
brindara el Apoyo a la Gestion Escolar
(AGE) a las escuelas preescolares vy
primarias, a través de las APF, a las
cuales se capacitara en participacion
social y manejo del Apoyo a la Gestion
Escolar (AGE).

Las escuelas preescolares y primarias
seleccionadas recibiran en el ciclo escolar, a
través de las APF, mediante una sola exhibicion,
un apoyo econémico anual para:

Adquirir material escolar para el trabajo en aulas
y materiales para realizar mantenimiento
preventivo de los edificios escolares, de acuerdo
con la siguiente clasificacion:
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Preescolares: las escuelas con matricula de 10
a 60 alumnos recibiran $3,000.00; las de 61 a
120 alumnos, $4,000.00, y, aquéllas con 121 o
mas alumnos, $5,000.00.

Primarias: las escuelas unitarias y bidocentes
recibiran  $5,000.00; las de organizacion
tridocente y tetradocente, $6,000.00, v,
pentadocentes o de organizacién completa,
$7,000.00.

A fin de contribuir al mejoramiento de la
operacion de las acciones compensatorias,
estos montos podran ser incrementados
excepcionalmente en la medida en que exista
disponibilidad presupuestal, dentro del techo de
gasto aprobado en esta partida.

Asimismo, el (la) asesor(a) comunitario(a)
recibird un apoyo econémico de $400.00 en el
afio para alimentacion y $400.00 para pasajes,
con el objeto de realizar las tareas de
capacitacion y asesoria a las APF en uso del
fondo del AGE y en participacion social. El
recurso se otorgara en tres exhibiciones contra
la presentacion de planes de trabajo e informes
de las reuniones de asesoria. El recurso que
reciba cada asesor(a) comunitario(a) dependera
del nimero de capacitaciones programadas.

Incentivos al Desempefio
de Maestros de Primaria
(REDES)

Son estimulos econdémicos que se

asignan a

las escuelas primarias y

tienen como proposito disminuir la alta
rotacion y el elevado ausentismo de los

maestros;

se asignan de manera

prioritaria a las escuelas primarias de
organizacion multigrado, de acuerdo con
los criterios de seleccion.

A los docentes identificados en las escuelas
primarias seleccionadas para recibir el
incentivo se les otorgara una cantidad fija
mensual de $1,450.00, durante los meses del
calendario escolar, incluido el receso escolar.
Esta cantidad es susceptible de descuentos por
el incumplimiento de las actividades adicionales
comprometidas por los docentes y por no asistir
a impartir clases en el calendario escolar oficial
y en los horarios establecidos; en los meses de
julio y agosto que comprenden el receso
escolar, se otorgaran al docente incentivado
sblo si desempefia las siguientes actividades
académicas adicionales:

. Elaborar un plan de trabajo cuatrimestral
orientado a la atencion de los alumnos con
problemas en el desempefio escolar, bajo
formato establecido por la UCE.

. Registrar la asistencia de los nifios
atendidos, documentar el grado de avance
y registrar la evaluacion obtenida al final del
ciclo escolar.

e Asistir a las sesiones de asesoria en los
Consejos Técnicos Escolares firmando los
reportes elaborados por el ATP.

. Participar en las actividades colegiadas a
las que sea convocado por “LA UCE” y
atendera las recomendaciones emitidas por
el ATP designado, en el caso de que la
escuela cuente con asesoria.
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El incentivo se otorga en tres exhibiciones, de
acuerdo con el calendario escolar:

m En mayo se otorga el incentivo
correspondiente a los meses de enero a
abril.

m  En julio o agosto se otorga el incentivo
correspondiente a los meses de mayo —;
agosto y

m  En diciembre se otorga el incentivo
correspondiente de septiembre a diciembre.

En los estados de Chiapas y Oaxaca los
incentivos correspondientes al periodo de enero-
agosto, se entregaran en los meses de julio y
agosto.

Apoyo a la Supervision|Se asignan recursos econémicos a los|Las supervisiones escolares que atienden a las
Escolar (las) supervisores(as) y jefes(as) de|escuelas primarias seleccionadas en el
sector de las escuelas primarias del|universo de atencién compensatorio recibiran un
universo de atencion de las AC; este|apoyo econdmico trimestral de $2,400.00
apoyo se otorga a las jurisdicciones de la|durante tres trimestres en el ciclo escolar.
estructura educativa cuyos titulares se
comprometen anualmente y en forma
voluntaria e individual a cumplir las
actividades para la atencion de escuelas,
docentes, madres y padres de familia.

Las jefaturas de sector que atienden a las
escuelas primarias seleccionadas en el universo
de atencién compensatorio recibiran un apoyo
economico trimestral de $1,300.00 durante tres
trimestres en el ciclo escolar.

En ambos casos, los apoyos se otorgaran en
tres exhibiciones de acuerdo con el calendario
escolar:

m En mayo se otorgara el apoyo
correspondiente a los meses de enero a
marzo; y

m  En julio o agosto, se otorgara el apoyo
correspondiente a los meses de abril a
junio.

m En diciembre se otorgara el apoyo

correspondiente a los meses septiembre a
noviembre.

La entrega de los apoyos se efectuara una vez
que los informes de cada jurisdiccidon hayan sido
presentados y valorados.

4.4 Beneficiarios

4.4.1 Criterios de Seleccion

4.4.1.1 Elegibilidad (Requisitos)

Educacion Inicial no Escolarizada:

A) SEP-23-018-A Modalidad: A-Coordinador de Zona
SEP-23-018-B Modalidad: B-Supervisor de Médulo
SEP-23-018-B Modalidad: C-Promotor Educativo

B) El promotor educativo designado en la comunidad tendra a su cargo la funcién de brindar asesoria y
orientar a un grupo minimo de 8 familias con nifias y nifios de 0 a 4 afos de edad.

C) Las UCE’s llevaran a cabo un registro (Escrito Libre) sobre las personas interesadas en pertenecer al
programa, para que en caso de ser aceptados firmen el convenio de colaboracion voluntaria.
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D)

E)

Los aspirantes deberan presentar la documentacion que compruebe los requisitos establecidos para
los Coordinadores de Zona, Supervisores de Mdédulo y Promotores Educativos en este mismo
numeral.

Como parte de las acciones compensatorias, Educacién Inicial no Escolarizado ha sido disefiada
para brindar atencion prioritaria en localidades con menor indice de desarrollo humano y mayor
marginalidad, para garantizar a las nifias y nifios beneficiados la continuidad al preescolar, bajo los
siguientes criterios de focalizacion:

e Localidades dentro de los 101 municipios con menor indice de desarrollo humano y los
identificados como prioritarios por el gobierno estatal y federal que cuenten con poblacién
demandante del servicio de Educacion Inicial.

e Localidades de muy alta y alta marginalidad que cuenten con servicios activos de preescolar de
cualquier modalidad.

e Localidades de muy alta y alta marginalidad que cuenten con mayor poblacion demandante del
servicio de educacion inicial.

En lo concerniente a la seleccion de la cadena operativa (Promotor Educativo, Supervisor(a) de Médulo, y
Coordinador(a) de Zona), deberan considerarse los siguientes requisitos:

Promotor Educativo:

Residir en la localidad donde se impartiran las sesiones.
Ser mayor de edad.

Saber leer y escribir.

Disponibilidad para viajar.

Habilidad para el trabajo en equipo.

Capacidad de expresar ideas de manera oral y escrita.

Supervisor de Médulo:

Residir en alguna de las localidades correspondientes a su modulo.
Ser mayor de edad.

Disponibilidad para viajar.

Conocimiento de programas educativos y/o comunitarios.

Habilidad para el trabajo en equipo.

Coordinador de Zona:

F

Residir en alguna de las localidades correspondientes a su zona.
Ser mayor de edad.

Disponibilidad para viajar.

Conocimiento de programas educativos y/o comunitarios.
Habilidad para el trabajo en equipo.

Una vez presentada la documentacion, la autoridad cuenta con un periodo de 30 dias naturales para
comunicar la aceptacion de las solicitudes de Coordinador(a) de Zona y Supervisor(a) de Modulo,
con lo que debera procederse a la firma del Convenio de Colaboracion Voluntaria. Si al término del
plazo maximo de respuesta, la autoridad no ha respondido, se entendera que la solicitud fue resuelta
en sentido negativo

En el caso de las solicitudes de Promotores Educativos, el plazo de respuesta de aceptacion de la
solicitud es de dos meses y posteriormente debera firmarse el Convenio de Colaboracion Voluntaria.
Si al término del plazo maximo de respuesta, la autoridad no ha respondido, se entendera que la
solicitud fue resuelta en sentido negativo

(Ver Anexos I. Convenio de Colaboracion Voluntaria del Promotor Educativo, Il. Convenio de
Colaboracion Voluntaria del Supervisor de Médulo y lll. Convenio de Colaboracion Voluntaria del
Coordinador de Zona.)
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En caso de que el interesado (Coordinador de Zona, Supervisor de Mddulo o Promotor Educativo)
haya presentado incompleta su informacion, el personal de la UCEI cuenta con un periodo de 30 dias
naturales para solicitar la informacion faltante.

G) Para participar como figuras de la cadena operativa de educacion inicial no escolarizada, los
aspirantes deberan acudir a las oficinas que determine la UCEI de la entidad federativa que
corresponda, para realizar el tramite de su incorporacion; el periodo de atencién para los interesados
a participar como Coordinadores(as) de Zona y Supervisores(as) de Mddulo es durante todo el mes
de julio. Los (las) interesados(as) en participar como Promotores(as) Educativos, pueden entregar su
documentacion durante el mes de agosto.

Los dias y horarios de atencién son de lunes a viernes de las 8:00 a las 17:00 hrs.; el horario de
atencioén puede variar, segun las disposiciones de cada entidad federativa.

Educacion Basica
Preescolar

) Formar parte de las escuelas ubicadas en los 476 municipios de las 250 micro regiones
determinadas por el Gobierno Federal en 2001; todas las escuelas indigenas de los cuartiles 4°+ 3°
rural y escuelas generales del 4° cuartil rural del resto de los municipios de los 31 estados.

Primaria

) Formar parte de las escuelas primarias generales e indigenas, ubicadas en los 476 municipios de las
250 micro regiones de alta prioridad para el Gobierno Federal.

) Formar parte de las escuelas indigenas del resto de municipios de los 31 estados.

° Formar parte de las escuelas primarias generales ubicadas en los cuartiles 4°+ 3° rural del resto de
los municipios de los 31 estados.

° Estar dentro del 50% de las escuelas rurales pertenecientes al 2° cuartil con mayor desventaja dentro
del cuartil del resto de los municipios de los 31 estados.

° Estar dentro del 50% de las escuelas primarias generales pertenecientes al 4° cuartil urbano con
mayor desventaja en el interior del cuartil del resto de los municipios de los 31 estados.

Telesecundaria
° Formar parte de las escuelas ubicadas en los 476 municipios de las 250 micro regiones.

° Formar parte de las escuelas rurales ubicadas en los cuartiles 4°, 3° y 2° del resto de los municipios
de los 31 estados

° Formar parte del sistema de Secundarias en la modalidad de Telesecundaria registradas en los 31
estados del pais.

4.4.1.2 Transparencia (Métodos y Procesos)

La metodologia empleada para seleccionar las escuelas a apoyar considera una combinacién de
indicadores de pobreza, y de desempefio educativo que permiten identificar aquellas que presentan mayor
desventaja en el pais. Este indice de desventaja combina indicadores de marginalidad (pobreza), densidad
escolar, relacién alumno/docente y tasas de desercion, reprobacion y repeticion. Dicho indice permite ubicar el
lugar de desventaja que ocupa una escuela respecto de las otras, asi como su distribucién cuartilica. De este
modo, las escuelas con mayor desventaja se encuentran en el 4o0. cuartii mientras que las de menor
desventaja se ubican en el primero.

Los datos utilizados en la metodologia corresponden a la categoria poblacional del Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI, 1995), al indice de marginalidad de la localidad donde se ubica la
escuela, que elabora el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO, 1998) y a la estadistica basica e
indicadores educativos del ciclo escolar 1999-2000 proporcionados por la Direccion General de Planeacion y
Programacion (DGPP) de la Secretaria de Educacién Publica (SEP). Con el fin de actualizar los datos de
alumnas, alumnos, docentes, directores y grupos se compulsaron estos datos con la estadistica de inicio de
cursos 2001-2002.

La metodologia de seleccion empleada por las AC considera la correlaciéon de variables mediante la cual
se obtienen valores ponderados por escuela:

° Socioecondmica: V1 indice de marginalidad por localidad (fuente CONAPO).

° Organizacion escolar: V2 densidad de alumnas y alumnos en la escuela; V3 relacion existente entre
el total de alumnas y alumnos inscritos y el nUumero de docentes.
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) Indicadores educativos: V4 reprobacion, V5 repitencia y V6 desercion. Estos se calculan con base en
las férmulas empleadas por la SEP en su Formulario de Indicadores.

Para ponderar la ventaja comparativa de escuelas se emplea la siguiente formula:
Vp=ai*Vi

Donde:

Vp es el valor ponderado de comparacion.

ai es una constante para cada variable de 1 hasta 6, y

Vi es una de las variables a considerar de 1 hasta 6.

Los valores ai y Vi se actualizan afio con afo.

De igual manera, se considera prioritaria la atencién a todas las escuelas rurales, generales e indigenas
ubicadas en los 476 municipios de las 250 micro regiones de atencion prioritaria para el Gobierno Federal
definidos en el 2001.

Una vez ubicadas las escuelas en el cuartil, se delimitaron los universos de atencion por nivel educativo,
con base en los criterios de prioridad para la atencion compensatoria establecidos por el Gobierno Federal
y la SEP.

En el caso particular del servicio de educacion inicial no escolarizada se considera como un criterio
indispensable la continuidad de las nifias y los nifios hacia la educacion basica, por lo que se contempla la
apertura del servicio en localidades donde se ubican las escuelas de educacion preescolar del universo de
atencion de las AC y el universo de atencion de preescolar comunitario del CONAFE, asi como aquellas
comunidades que se ubican dentro de las micro regiones prioritarias y que cuenten con servicio de preescolar.

Determinacion del Universo de Atencion Compensatorio

Conforme a la metodologia de seleccion, el CONAFE, a través de la Direccidon de Planeacion define el
universo de atencion. Los gobiernos de los estados, mediante las SEPE’s o su equivalente y de las Unidades
Coordinadoras Estatales (UCE’s) de Educacion Basica y Unidades Coordinadoras de Educacion Inicial no
Escolarizada en el Estado (UCEI's), pueden solicitar adecuaciones a dicho universo, siempre que estén
justificadas y las escuelas cuenten con las caracteristicas necesarias que las hagan susceptibles de apoyo. El
CONAFE revisa y atiende las propuestas presentadas considerando las prioridades de atencién y la
disponibilidad presupuestal. Realizada la revisién y, en su caso, las modificaciones propuestas, el CONAFE
informa a los gobiernos estatales la cobertura, metas y presupuesto autorizado para cada uno de ellos. Es
importante sefialar que las metas autorizadas a cada entidad federativa estaran asociadas a los recursos
presupuestales asignados.

4.4.2 Derechos y Obligaciones

A través del Convenio de Coordinacion signado entre el Ejecutivo Federal y cada Ejecutivo Estatal, se
establecen las acciones, procesos y procedimientos para la asignacién de recursos destinados a las escuelas
y comunidades seleccionadas para su atencion, a través de las UCE’s y las UCEI’'s mismos que se sujetan a
las bases dispuestas en la materia por la SEP y que incluyen la coordinacion operativa de los programas por
parte del CONAFE. Estos programas son operados por cada Ejecutivo Estatal a través de la SEPE o su
equivalente, que ha integrado su respectiva UCE o UCEI.

Posteriormente, para las acciones compensatorias que determine la UPC, se firmaran acuerdos de
colaboracion especificos con los destinatarios y las figuras operativas correspondientes. Estos acuerdos
establecen los derechos y obligaciones de las partes, asi como las causas de incumplimiento, retencion,
suspension y, en su caso, reduccién de la ministracion de recursos.

INSTANCIA DERECHOS OBLIGACIONES
Consejo Nacional de Establecer las bases para la|Gestionar los recursos economicos
Fomento Educativo ejecucion de las Acciones|para la operacién de las Acciones
(CONAFE) Compensatorias establecidas en las|Compensatorias.
presentes reglas de operacion. Solicitar la suscripcién del Convenio

Establecer los mecanismos de|de Coordinacion para la Ejecucion
comunicacion para que las APF|de las Acciones Compensatorias con
colaboren en forma permanente y|cada entidad federativa.

organizada en las  escuelas|Proporcionar los recursos
apoyadas por los AC, realizando|economicos y materiales
acciones de participacion social, con|previamente autorizados en el
el objeto de verificar que los apoyos|pPresupuesto de Egresos de la
lleguen a los beneficiarios. Federacién (PEF) del ejercicio fiscal
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INSTANCIA

DERECHOS

OBLIGACIONES

que corresponda, para la ejecucion
de las Acciones Compensatorias, y
radicar los recursos econdémicos
necesarios para que las autoridades

responsables en cada estado
ejecuten las Acciones
Compensatorias.

Establecer y aplicar sistemas de
verificacion que permitan observar y
corroborar el cumplimiento de la
normatividad emitida para las
Acciones Compensatorias.

Promover el establecimiento de
acciones de Participacion Social de
conformidad con las disposiciones
que para tal efecto emita la
Secretaria de la Funcién Publica
(SFP), a través de la Direccion
General de Operacion Regional y
Contraloria Social, y fomentar la
participacion ciudadana en la
vigilancia de la ejecucion de las
Acciones Compensatorias.

Gobiernos de los Estados

Recibir los recursos en tiempo y
forma para realizar las Acciones
Compensatorias en cada entidad
federativa.

Suscribir el Convenio de
Coordinacion para la ejecucion de
las Acciones Compensatorias.
Integrar dentro de cada SEPE o
equivalente, la UCE de educacion
basica y UCEI de educacion inicial
no escolarizada, con el objeto de
que administren, operen y ejecuten
las Acciones Compensatorias,
conforme a las Reglas de Operacion
e Indicadores de Gestion y
Evaluacion de los Programas
vigentes y de los procesos vy
procedimientos que establezcan la
SEP y el CONAFE.

Fomentar la participacion de la
poblacién usuaria, con el objeto de
involucrarlos activamente en el
mejoramiento de la gestion escolar
y de la calidad de la educacion, y
constatar que los apoyos
proporcionados lleguen
oportunamente y con criterios de
transparencia y equidad.

Aportar los recursos de contrapartida
previamente autorizados en el
presupuesto de egresos estatal del
ejercicio fiscal que corresponda, a fin
de incrementar el universo de

atencion para la operacién y
sostenimiento de las Acciones
Compensatorias.

Brindar los apoyos necesarios para
la distribucion y entrega oportuna de
los bienes a los beneficiarios.
No utilizar el programa para fines
politicos, electorales, de lucro y otros
distintos de los establecidos.
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INSTANCIA DERECHOS OBLIGACIONES
Unidades Coordinadoras Contar con los recursos para|Asumir bajo su estricta
Estatales de Educacion ejecutar las Acciones |responsabilidad la operacion vy
Béasica (UCE) y Unidades Compensatorias en tiempo y forma. |ejecucion de las Acciones
Coordinadoras de Educacion |Conocer la normatividad para la|Compensatorias conforme a las

Inicial no Escolarizada en el
Estado (UCEI)

ejecucion de las Acciones
Compensatorias establecidas en las
presentes Reglas de Operacion y de
los procesos y procedimientos que
establezca la SEP a través del
CONAFE.

Reglas de Operacién e Indicadores
de Gestion y Evaluacion de los
Programas del CONAFE vigentes, y
de los procesos y procedimientos
que establezca la SEP a través del
CONAFE.

Establecer los mecanismos de
coordinacion para que las APF y
Ayuntamientos colaboren en forma
permanente y organizada en la
ejecucion de las Acciones
Compensatorias sefalando en estos
mecanismos que los recursos
asignados son de indole federal y
que por ningun concepto pierden
esta caracteristica.

Llevar el registro de las operaciones
programaticas y presupuestales,
entre otras, los avances trimestrales
fisico y financieros y el cierre del
ejercicio fiscal, de acuerdo con la
normatividad vigente.

Recibir los informes del numero de
visitas que deberan realizar los (las)
jefes(as) de sector y
supervisores(as) durante el ciclo
escolar.

Reintegrar, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas aplicables,
al CONAFE, conforme a |la
normatividad vigente el saldo de los
recursos no ejercidos al 31 de
diciembre de cada afio, con
excepcion de aquellos recursos que
se encuentren debidamente
comprometidos, contabilizados,
devengados y no pagados a esa
fecha.

Programar una sesion para la
entrega del recurso por cada periodo
establecido en incentivos al
desempefio de maestros de primaria
y Apoyo a la Supervision Escolar.
Tramitar un depdsito bancario
mediante dispersién electronica o un
giro telegrafico o postal a nombre del
representante del APF, el cual
tendrd una vigencia de 30 dias
naturales y en caso de que la APF
no retiren el recurso las UCE'’s,
deberan reintegrar el saldo
devengado no cobrado conforme a
la normatividad vigente.

No entregar recursos mediante
cuentas de cheques y tarjetas de
débito a las APF's con AGE, a
docentes incentivados y a
supervisores y jefes de sector
apoyados.
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DERECHOS

OBLIGACIONES

Vigilar que los Convenios con las
APF, los Docentes, los (las)
Supervisores(as) y los Jefes(as) de

Sector se firmen en el periodo
septiembre-octubre. En caso de
autorizarse ampliaciones

presupuestales para incrementar el
numero de APF’s beneficiadas, este
plazo podra extenderse sin rebasar
el término del ejercicio fiscal.
Entregar a la APF un folleto de
orientacion para la aplicacion del
AGE al momento que se otorgue el
apoyo.

Impulsar acciones de contraloria
social en coordinaciébn con las
respectivas instancias y atender
quejas y denuncias que se deriven
de dichas acciones, dentro del
ambito de su competencia.

Figuras de Apoyo alas
Sesiones de Padres de
Familia (Promotores
Educativos, Supervisores(as)
de Médulo y
Coordinadores(as) de Zona)

Las actividades de formacion se
otorgaran a las figuras de la cadena
operativa de educacion inicial no
escolarizada que tienen Convenio
con el CONAFE, asi como aquellos

que prestan sus servicios a las
Acciones  Compensatorias  para
Abatir el Rezago Educativo en

Educacién Inicial y Basica por parte
del Gobierno del Estado.

Supervisores(as) de Mobdulo vy
Coordinadores(as) de Zona: Firmar
el Convenio de Colaboracion
Voluntaria con las UCE’s para la
entrega de los apoyos econdmicos,
los cuales de ninguna manera
podran considerarse como un
sueldo.

Promotores Educativos: Firmar el
Convenio de Colaboracion
Voluntaria con las UCEl's para la
entrega de los apoyos econdmicos,
los cuales de ninguna manera
podran considerarse como un
sueldo.

Corresponde a los coordinadores de
zona, coordinar, organizar y dar
seguimiento a las actividades de la
zona y moédulos a su cargo, con la
finalidad de optimizar la operacion
del programa en la zona de su
competencia.

Corresponde al(a la) supervisor(a)
de moédulo, instrumentar, operar y
dar seguimiento al programa en las
localidades de su ambito en
coordinacion con los promotores(as)
educativos y el coordinador(a) de
zona.

Corresponde al promotor educativo
orientar a las madres, padres y
cuidadores, proponiendo acciones
que permitan la reflexiéon y la puesta
en practica de actividades que
favorezcan el desarrollo  de
competencias de sus hijos de 0 a 4
afios de edad.

Los promotores resguardaran los
equipos de television y sonido, los
materiales educativos utilizados en
las sesiones a madres, padres y
personas que participan en el
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DERECHOS

OBLIGACIONES

cuidado de nifias y nifios de 0 a 4
afios de edad.

Sera responsabilidad de los
coordinadores(as) de zona 'y
supervisores(as) de modulo verificar
el uso adecuado de los materiales
de difusién y divulgacion.

Alumnos(as)

Recibir informacion sobre los apoyos
compensatorios.

Participar en acciones de contraloria
social.

Asociaciones de Padres de
Familia (APF)

Una vez constituidas legalmente y
registradas ante la SEPE o
equivalente, recibir oportunamente la
capacitacion y el apoyo econdémico
de acuerdo con la escuela que
represente (preescolar y/o primaria).
Recibir informacion sobre los apoyos
compensatorios.

Recibir un folleto de orientacién para
la aplicacion del AGE.

Firmar el Convenio con la UCE entre
los meses de septiembre 'y
noviembre. En caso de autorizarse
ampliaciones presupuestales para
incrementar el numero de APF’s
beneficiadas, este plazo podra
extenderse sin rebasar el término del
ejercicio fiscal.

Utilizar el recurso economico del
AGE para la adquisicion de material
escolar de consumo cotidiano y para
los requerimientos de materiales de
mantenimiento preventivo de
espacios educativos que incluyen: la
adquisicion de equipo que permita
mejorar las condiciones climaticas
dentro del aula, apoyando asi al
desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje del maestro
dentro del aula; y equipos de sonido
para los eventos civicos de la
escuela, conforme al plan de
mejoras de la escuela elaborado por
la APF vy el Director.

Identificar las necesidades de la
escuela, las alumnas y los alumnos
previa consulta con el Director para
establecer el plan de mejoras.

Llevar un registro mensual de la
asistencia y actividades adicionales
en la escuela con las alumnas,
alumnos, madres, padres y de los
docentes que recibiran el incentivo al

desempefioc de maestros de
primaria.
Participar en las acciones de

contraloria social.

Validar el registro de las visitas a las
escuelas primarias seleccionadas de
los supervisores(as) de zona vy
jefes(as) de sector.

Integrantes del Equipo
Técnico Estatal,
Asesores(as) Técnico

Pedagdgicos y Asesores(as)
Comunitarios(as)

Recibir en forma oportuna vy
completa los apoyos econdmicos,
los materiales y la capacitacion que
proporcionan las AC, después de
presentar a las UCE'’s los informes y
documentos correspondientes.

Los integrantes del ETE se
encargaran de conducir reuniones
de asesores(as) técnico
pedagdgicos, coordinarse con la
supervision escolar, elaborar
informes sobre logros, avances vy
problematicas de la asesoria,
capacitar a los asesores(as) técnico
pedagdgicos, visitar  escuelas,
disefar estrategias técnico
pedagdgicas especificas para la
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educacién  multigrado y
acciones de contraloria social.
Los ATP tendran la responsabilidad
de asesorar en las escuelas a los
profesores(as) de educacién basica
y a los (las) asesores(as)
comunitarios(as), visitar escuelas
para recabar informacién, aplicar
instrumentos de evaluacion, elaborar
un informe de resultados, participar
en reuniones colegiadas para
elaborar propuestas de atencién y
participar en acciones de promocion
de la participacion social, asi como
en acciones de contraloria social.
Las responsabilidades de los (las)
asesores(as) comunitarios(as) son
recibir  capacitacion  sobre el
funcionamiento y potencialidades de
las APF, participacion social, y
proporcionar asesoria sobre esos
aspectos a la APF.

para

Maestros(as) de Primaria

Recibir informacion sobre los apoyos
compensatorios.

Recibir en tiempo y forma el
Incentivo  al Desempenio  de
Maestros de Primaria (REDES).
Recibir asesoria técnico pedagogica
de las figuras operativas asignadas
a las escuelas, en caso de que su
centro escolar esté incluido en el
universo de atencion de las acciones
de Capacitacion y apoyo a los
Consejos Técnicos Escolares.
Recibir el incentivo por los meses de
julio y agosto soélo si desempenia las
siguientes actividades educativas
adicionales:

* Elaborar un plan de trabajo
cuatrimestral orientado a la atencion
de los alumnos con problemas en el
desempefio escolar, bajo formato
establecido por la UCE.

* Registrar la asistencia de los nifios
atendidos, documentar el grado de
avance Yy registrar la evaluacion
obtenida al final del ciclo escolar.

+ Asistir a las sesiones de asesoria
en los Consejos Técnicos Escolares
firmando los reportes elaborados por
el ATP.

+ Participar en las actividades
colegiadas a las que sea convocado
por ‘LA UCE” vy atendera Ilas
recomendaciones emitidas por el
ATP designado, en el caso de que la
escuela cuente con asesoria.

En caso de que algun profesor
fallezca, el incentivo sera
proporcionado a los familiares del
occiso, cubriendo solamente la parte
proporcional del periodo de que se
trate.

Firmar el Convenio con la UCE entre
los meses de septiembre y octubre.

Cumplir con el calendario y horario
correspondientes, realizar
actividades educativas adicionales
con las alumnas, alumnos, madres,
padres y comprometerse a
permanecer en el centro escolar por
lo menos un ciclo escolar completo.

Las actividades educativas
adicionales se orientaran a la
atencion de niflas y nifios que
muestren dificultades en su
desempefio escolar, y la promocion
de actividades civicas y culturales.
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Jefaturas de Sector y|Se asignara el apoyo economico|El Jefe de Sector y el Supervisor
Supervisiones preferentemente a los  (las)|deberan suscribir el Convenio

supervisores(as) de zona y jefes(as)
de sector que tienen bajo su
jurisdiccion un mayor numero de
escuelas primarias atendidas por las
AC.

Recibir en tiempo y forma el apoyo
economico.

En caso de que algun(a) jefe(a) o
supervisor(a) fallezca, el apoyo sera
proporcionado a los familiares del
occiso, cubriendo solamente la parte
proporcional del periodo de que se

correspondiente con la UCE entre
los meses de septiembre y octubre
asi como los convenios en los que
aparecen como testigos.

El jefe de sector entregara
trimestralmente a la UCE los
programas calendarizados de visitas
conjuntamente con el de sus
supervisores(as) y desarrollara las
actividades académicas adicionales.
Solicitar a la APF la validacién que
registre su visita al centro escolar.

trate. Validar conjuntamente con la APF la
asistencia y cumplimiento de las
actividades de los docentes de
primaria.

Entregar a la UCE el acuse de
recibo original firmado por el
supervisor y por la APF de los
comprobantes del gasto efectuado
con recursos del AGE.

4.4.3 Causas de Incumplimiento, Retencion, Suspensiéon de Recursos y, en su caso, Reduccién en la
ministracién de Recursos.

Gobiernos de los Estados:

. En caso de incumplimiento de los compromisos a cargo de los gobiernos de los estados, el
CONAFE, podra ordenar la suspension o cancelacion de la ministracion de los fondos aplicados a las
Acciones Compensatorias 0, en su caso, podra asumir directamente la ejecucion de las Acciones
Compensatorias y la aplicacion de los recursos hasta que se normalicen los niveles de operacion de
las acciones.

Unidades Coordinadoras Estatales de Educacion Béasica (UCE) y Unidades Coordinadoras de
Educacion Inicial no Escolarizada en el Estado (UCEI):

. El CONAFE, previa autorizacion de la SEP, podra dejar de ministrar recursos o de entregar los
bienes si las UCE’s y UCEI's no se apegan a la normatividad establecida.

. Seran acreedoras las UCE’s y UCEI’s a sanciones si no reintegran en tiempo y forma los recursos no
ejercidos, los primeros cinco dias naturales posteriores al cierre del ejercicio.

Figuras de Apoyo a las Sesiones de Padres de Familia (Promotores Educativos, Supervisores(as)
de Mddulo y Coordinadores(as) de Zona):

. Se suspenderan los apoyos econdémicos a las figuras operativas si éstas no se sujetan a la
normatividad establecida por el CONAFE o no realizan las actividades encomendadas.

Asociaciones de Padres de Familia (APF):

. Las APF’s se deben constituir legalmente y registrar ante el area correspondiente del Sistema
Educativo Estatal, si no estéa registrada, no se otorgara el apoyo econdémico.

. Si las APF’s legalmente constituidas y registradas incurren en cualquier tipo de anomalias o
irregularidades en el manejo de los recursos otorgados, se suspendera el apoyo a la escuela en el
ciclo escolar subsecuente.

. Si las APF’s no retiran el recurso durante la vigencia de 30 dias naturales, el apoyo se cancelara y el
recurso se reintegrara conforme a la normatividad vigente.

Integrantes del
Comunitarios(as):

Equipo Técnico Estatal, Asesores(as) Técnico Pedagodgicos y Asesores(as)

. En caso de no realizar las actividades asignadas ni entregar los informes especificos, se retiraran los
apoyos que proporcionan las AC.
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Maestros(as) de Primaria:

Considerando que los recursos de REDES son asignados a la escuela, éstos podran retirarse o
cancelarse cuando:

. El docente adscrito sea seleccionado para recibir doble plaza, horas en otro nivel, o la Compensacién
de Arraigo Rural E-3, o alguna otra equivalente.

. El docente no cumpla con los términos del “Convenio de Docente”;
. La escuela temporalmente se encuentre sin maestro;

. El docente deje de desempefiar la funcion por cambio de adscripcidon, abandono o licencia
(prepensionaria, prejubilatoria o gravidez).

En caso de incumplimiento parcial de actividades sera acreedor a descuentos.

Con base en los registros mensuales de las APF’s, los docentes recibiran el incentivo en forma
proporcional al nimero de dias laborados durante cada mes.

En el periodo de septiembre a diciembre si el docente incentivado no retira el recurso durante la vigencia
de 30 dias naturales, el apoyo se cancelara y el recurso se reintegrara conforme a la normatividad vigente.

Jefaturas de Sector y Supervisiones:

No se otorgara el apoyo si el (la) supervisor(a) o el jefe(a) de sector no cuenta con el nombramiento de la
SEPE o su equivalente.

Los apoyos se suspenderan temporalmente si:
. La jefatura de sector o la supervision escolar estan vacantes,
. Cuando no se presenten los informes de cada jurisdicciéon y no sean validados.

. Cuando el directivo deje de desempefiar la funcién por cambio de adscripcion, abandono o licencia
(prepensionaria, prejubilatoria o gravidez).

En caso de incumplimiento parcial de actividades sera acreedor a los descuentos respectivos.

En el periodo de septiembre a noviembre si el (la) supervisor(a) o jefe(a) de sector no retiran el recurso
durante la vigencia de 30 dias naturales, el apoyo se cancelara y el recurso se reintegrara conforme a la
normatividad vigente.

5. Lineamientos Especificos
5.1 Coordinacion Institucional

Para una eficiente operacion de las Acciones Compensatorias, el CONAFE establece lineas de
coordinacion con las instancias correspondientes a nivel federal y estatal, con el fin de evitar, entre otros
aspectos, la duplicacion de apoyos federales equivalentes. Habra coordinacién particular con:

e El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, con el objeto de establecer conjuntamente la
coincidencia de los beneficiarios de educacion primaria apoyados con utiles escolares del universo de
atencién compensatoria, y

e El Programa de Escuelas de Calidad (PEC), con el fin de evitar la duplicaciéon de esfuerzos y acciones
en un mismo centro de trabajo, en los casos en que haya coincidencia de las AC y Escuelas de Calidad.

5.1.1 Instancia (s) Ejecutora (s)

El CONAFE se coordinara con los gobiernos de las entidades federativas, como instancias ejecutoras, a
través de las UCE’s y las UCEI’s, como responsables de la operacién de los programas en lo concerniente a:

. Presentar la propuesta del universo de atencion susceptible de ser atendido, la cual debera
realizarse conforme a los procedimientos establecidos de seleccidn de escuelas y comunidades.

. Establecer los mecanismos de coordinacion para que las APF’s, los Consejos Escolares de
Participacion y los Ayuntamientos colaboren en forma permanente y organizada en la ejecuciéon de
las Acciones Compensatorias.

. Llevar el registro de las operaciones programaticas y presupuestales, entre otras, los avances
trimestrales fisico y financieros y el cierre del ejercicio fiscal.

. Definir los mecanismos relacionados con la distribuciéon de los apoyos que reciben las escuelas y las
comunidades que en ellas conviven.
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. Garantizar que los mecanismos de control y vigilancia se ejecuten de acuerdo con la normatividad,
lineamientos, manuales de operacion, Reglas de Operacion y criterios emitidos para las Acciones
Compensatorias.

. Revisar y validar la informacién que se remite a las diferentes instancias estatales y federales.
5.1.2 Instancia(s) Normativa(s)

EI CONAFE como instancia normativa se coordinara con la SEP para:

o Definir los criterios y lineamientos normativos de la operacion.

. Obtener la informacién estadistica actualizada del Directorio Nacional de Escuelas al inicio y fin de
cada ciclo escolar, con objeto de establecer los principios de seleccién.

. Determinar los contenidos de los paquetes de material didactico.

. Obtener indicadores educativos que muestren los comportamientos de las escuelas apoyadas con
Acciones Compensatorias.

. Conocer el desarrollo de habilidades, destrezas y conocimientos de las alumnas y alumnos apoyados
con Acciones Compensatorias.

5.1.3 Instancia(s) de Control y Vigilancia

Corresponde a las UCE’s y UCEI'’s, asi como a la Unidad de los Programas Compensatorios, establecer y
conducir las acciones de Control y Vigilancia de la administracion y operacion de las Acciones
Compensatorias, en sus ambitos de competencia.

6. Mecanica de Operacion
6.1 Difusion
La papeleria y documentacion oficial debera incluir la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico; no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Por lo que respecta a la publicidad en medios electronicos, impresos, complementarios o de cualquier otra
indole vinculados con los programas de comunicacion social deberan incluir la siguiente leyenda: “Este
programa es publico y queda prohibido su uso y con fines partidistas o de promocién personal”

La informacion de montos y beneficiarios se publicara en los términos de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental (LFTAIPG).

6.2 Promocioén

Educacion Inicial no Escolarizada llevara a cabo acciones de promocion por lo menos una vez al afio a
través de los siguientes medios:

° Perifoneo en las localidades donde se brinda el servicio.

. Volantes y Tripticos para dar a conocer el programa e invitar a participar a los padres, madres y
cuidadores de nifios de 0 a 4 afios de edad.

o Carteles informativos y de difusion para el programa

. Mantas donde se busque la participacién de los padres que participen en el programa.
. Pinta de Bardas.

6.3 Ejecucion

6.3.1 Contraloria Social (participacion social)

Las acciones de contraloria social en localidades con escuelas apoyadas impulsaran la participacion activa
de las comunidades usuarias de las Acciones Compensatorias en el mejoramiento de la gestidon escolar y de
la calidad educativa, mediante la implementacién de estrategias de promocién de la transparencia en los
apoyos compensatorios que otorga el CONAFE, que promuevan el conocimiento de los apoyos y permitan
recabar opiniones sobre su pertinencia y oportunidad.
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. Con el fin de apoyar la estrategia de comunicacion social entre usuarios y los diversos agentes que
operan las AC, estas acciones contaran con el apoyo de materiales impresos: un cartel general y
cuatro carteles especificos, en los que se presente informacién veraz y verificable sobre los apoyos
compensatorios que se brindan a las comunidades educativas en las que se promoveran las
acciones de contraloria social.

. Una guia para orientar el trabajo del ATP en el desarrollo de las distintas acciones de contraloria
social.

6.3.2 Acta de Entrega-Recepcién

Al término de cada una de las obras de construcciéon y rehabilitacion, y como parte del seguimiento y
evaluacion de las mismas, se formaliza la entrega del espacio educativo construido o rehabilitado al Director o
Responsable del centro educativo beneficiado, quien lo recibe a nombre de la SEPE o su equivalente,
mediante un acta protocolaria de entrega-recepciéon de la obra, en la que firman el Ejecutor, la Entidad
Normativa Estatal, el Director o Responsable de la escuela y el titular de la UCE. El plazo de entrega de las
obras no debera exceder 30 dias calendario.

En dicha acta debera hacerse explicito el compromiso de vigilar su adecuada operacion y darle el
mantenimiento correspondiente.

De presentarse alguna irregularidad en la obra o accién, quien la reciba podra firmar el acta de manera
condicionada, y anotar en ella las razones de dicha inconformidad.

El acta de entrega—recepcion formara parte del expediente de la obra o accién y constituye la prueba
documental que certifica la existencia de la obra. Es responsabilidad de la UCE su resguardo.

6.3.3 Operacién y Mantenimiento

Dada la naturaleza operativa de las Acciones Compensatorias, es importante sefialar que estas acciones
cumplen con una serie de etapas homogéneas y genéricas con caracteristicas de accidn concatenadas,
dinamicas y progresivas que concluyen con la ejecucion del objetivo de las Acciones Compensatorias para
Abatir el Rezago Educativo en Educacién Inicial y Basica. El anexo IX describe el “Proceso de la Vertiente de
los Acciones Compensatorias del CONAFE”.

Para cada una de las Acciones Compensatorias existen procesos y procedimientos de operacion
especificos cuyos criterios y lineamientos permitiran establecer las prioridades de atencidon. Estos asumen
criterios tales como caracteristicas de la poblacién (mestiza o indigena), de la localidad (preferentemente rural
o indigena), escuelas de educacién preescolar (general e indigena), escuelas de educacién primaria (general
e indigena), escuelas de educacién secundaria, en su modalidad de telesecundaria, y familias con hijos en el
grupo de edad de 0 a 4 afios de edad.

6.3.3.1 Acciones de Educacion Inicial no Escolarizada

Estas acciones tienen por objetivo brindar asesoria a padres, madres y personas que participan en el
cuidado y la crianza de nifias y nifios de 0 a 4 afios de edad en comunidades rurales e indigenas de alta
marginacion, con el fin de enriquecer las practicas de crianza que favorezcan el desarrollo de competencias y
lograr, entre otros beneficios, una incorporacion exitosa a la educacién preescolar.

6.3.3.1.1 Capacitacion en Educacién Inicial para Promotores(as) Educativos, Supervisores(as) de Modulo
y Coordinadores(as) de Zona

El objetivo de esta accion es desarrollar procesos de formacion periddica dirigidos a los coordinadores de
area y cadena operativa de las UCEl's, a fin de favorecer, la apropiacién de habilidades, actitudes y
conocimientos que posibiliten la ejecucion de las Acciones Compensatorias y aseguren la prestacion del
servicio educativo.

A través de esta accion se disefaran y realizaran eventos de formacion mediante un esquema que permita
el desarrollo de competencias en las figuras que intervienen en las Acciones Compensatorias.

La Direccion de Educacion Inicial No Escolarizada retine a un equipo nacional para el disefio e imparticion
de la Formacion Base | y Base |l, que se brindara a Formadores Regionales y resto de la cadena operativa. El
Plan formativo contempla a Formadores Nacionales y Formadores Regionales como responsables de los
eventos de formacion Base Etapa | y Formacion Base Etapa |l dirigidos a la cadena operativa, asi como de las
reuniones colegiadas y del evento de evaluacion final. Cabe sefalar que los Formadores Nacionales y
Formadores Regionales se integran de personal de la UCEI y de la Cadena Operativa.

La formacién a la cadena operativa consistira ademas en reuniones periddicas de supervisores(as) de
moddulo, coordinadores(as) de zona y promotores(as) educativos, para desarrollar y fortalecer las
competencias necesarias, disefiar estrategias de seguimiento y asesoria, asi como evaluar el trabajo en las
sesiones con madres y padres de familia, nifias y nifios de 0 a 4 afios de edad.
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El esquema anual de formacién para cada figura sera el siguiente:

Coordinadores

de Educacion Inicial

Formacion base etapa | 40 horas
Formacién base etapa |l 24 horas
Iﬁ);g?ggglr:ss 4 Reuniones de trabajo 2 de 8 horas y 2 de 16 horas
Evaluacion final 8 horas
Total 120 horas
Formacién base etapa | 40 horas
Formacién base etapa Il 24 horas
Formadores Regionales |2 Reuniones de trabajo 1 de 8 horas y 1 de 16 horas
Evaluacion final 8 horas
Total 96 horas
Actualizacién e incorporacién al Programa 24 horas

3 Reuniones de trabajo

1 de 8 horas y 2 de 16 horas

Coordinadores
de Zona

de area —

Evaluacion final 8 horas
Total 72 horas

Actualizacién e incorporacioén al Programa 24 horas

de Educacion Inicial

12 Reunién de preparacion inicial 5 horas

Formacién base etapa | 40 horas

Formacién base etapa Il 24 horas

2 Reuniones para la socializacion de la
evaluacion del eje curricular

5 horas cada una

2 Reuniones para el desarrollo de
competencias

5 horas cada una

Supervisores(as)

Evaluacion final del trabajo con madres y 8 horas
padres

Total 121 horas
Actualizacién e incorporacién al Programa 24 horas
de Educacion Inicial
12 Reunién de preparacion inicial 5 horas
Formacién base etapa | 40 horas
Formacién base etapa |l 24 horas

2 reuniones para la socializacion de la

5 horas cada una

2 Reuniones para el desarrollo de

competencias

de Mé6dulo evaluacion del eje curricular
2 Reuniones para el desarrollo de 5 horas cada una
competencias
Evaluacion final del trabajo con madres y 8 horas
padres
Total 121 horas
Formacién base etapa | 40 horas
Formacién base etapa Il 24 horas
12 Reunién de preparacion inicial 5 horas
2 reuniones para la Socializacion de la 5 horas cada una
Promotores evaluacion del eje curricular
Educativos

5 horas cada una

Evaluacion final del trabajo con madres y
padres

8 horas

Total

97 horas

Este esquema de eventos contempla las horas en que cada figura participa en los eventos, ya sea como

facilitador o como personal a formar.
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6.3.3.1.2 Participacion Comunitaria

La participacion comunitaria tiene como finalidad la realizacion de acciones encaminadas a mejorar la
situacion de las nifias y los nifios en la comunidad. Sus acciones van desde la concientizacién de la poblacién
sobre los derechos de las nifias y los nifios y la vinculaciéon con dependencias y organismos que realicen
acciones sobre la importancia del cuidado y atencién en la primera infancia, hasta el establecimiento de
acuerdos con instituciones que tiendan a beneficiar al infante; fomentando la corresponsabilidad de los
miembros de la comunidad, autoridades, lideres y organismos de la sociedad civil para propiciar una cultura a
favor de la infancia.

Las actividades de esta accion deberan apoyar al promotor educativo en su labor con madres y padres de
familia, y nifias y nifios; sensibilizando a las personas que participan en el cuidado infantil acerca de la
importancia de continuar con los niveles educativos subsecuentes.

Sera parte de las actividades del coordinador(a) de zona y supervisor(a) de modulo vincularse con
organismos de la sociedad civil, particularmente de salud y educacion en acciones formativas e informativas; a
través de esta accion se garantizan tres visitas a cada localidad a lo largo del ciclo operativo adicionales a su
programa de asesoria y acompafiamiento al promotor educativo.

6.3.3.1.3 Sesiones a madres y padres con nifios de 0 a 4 afios de edad.

Las sesiones con madres y padres de familia se realizan a lo largo de un ciclo de ocho meses, los horarios
y dias de las sesiones se acuerdan con el grupo de madres, padres y cuidadores, estableciendo que por lo
menos se realice una sesion por semana con una duraciéon aproximada de dos horas; son planeadas y
desarrolladas por un promotor educativo reclutado en la comunidad y formado por el CONAFE.

El promotor educativo designado en la comunidad tendra a su cargo la funcién de brindar asesoria y
orientar a un grupo minimo de 8 familias con nifias y nifios de 0 a 4 afios de edad.

Las sesiones se veran reforzadas con materiales educativos de consulta que permitan reflexionar acerca
de la crianza de las nifias y los nifios. También se distribuiran materiales que forman parte de un proyecto
cultural para impulsar el desarrollo personal de los actores de este servicio educativo. La UPC distribuira
materiales ludicos para que las y los nifios que asisten a las sesiones puedan, a través del juego, ser
evaluados en las competencias que han logrado en su desarrollo integral.

La forma de trabajo se basa en la organizacion de situaciones ludicas, durante la sesion, para que los
adultos interactien con sus hijos a través del juego, estimulando su desarrollo. Las sesiones son disefiadas
considerando las caracteristicas de aprendizaje de los adultos para fomentar un conocimiento mas practico de
las posibilidades para estimular el desarrollo infantil dentro de las actividades cotidianas de la comunidad.

Las familias que asisten al programa podran permanecer tres ciclos siempre y cuando las nifias y los nifios
no rebasen la edad estipulada y se tengan contenidos diferenciados en los siguientes ciclos; de igual forma,
podran incorporarse en los grupos nuevas madres y padres con nifias y nifios de 0 a 4 afios de edad y madres
embarazadas.

6.3.3.1.4 Materiales Educativos

El objetivo es la dotacion de materiales a las figuras de la cadena operativa para fortalecer las acciones
técnicas, pedagodgicas y metodoldgicas relacionadas con el servicio educativo que se proporciona a las
madres y los padres de familia, y cuidadores de nifias y nifios de 0 a 4 afios de edad.

El material didactico que proporciona el CONAFE se divide en 3 bloques:

. Materiales de apoyo para orientar las acciones del promotor educativo conforme a sus actividades.
Estos materiales contienen descripciones técnicas y metodoldgicas necesarias para que realice las
actividades generales y particulares que permitan lograr los objetivos del servicio de educacién inicial
no escolarizada.

. Materiales de consulta a madres y padres de familia para motivar la interaccién entre adultos, nifias y
nifos; asi como materiales de divulgacion cultural para ampliar los horizontes culturales de las
madres, los padres y de la cadena operativa.

. Materiales de difusion para reforzar la imagen del programa en la comunidades atendidas, ademas
de consolidar la identidad y pertinencia de los agentes educativos y operativos del programa;
materiales de divulgacion que informen a los beneficiarios, personal que labora en el programa y
publico en general de los contenidos, operacion, evaluaciones y avances del Programa de Educacién
Inicial No Escolarizada durante el ciclo operativo.

La adquisicion de estos materiales se realizara a través de la normatividad establecida y seran recibidos
en los almacenes de las UCEl's de acuerdo con las especificaciones técnicas, calendario, matriz de
distribucién y volumen de adquisicion (metas) establecidas en las bases de licitacion correspondiente.
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6.3.3.1.5 Monitoreo y Evaluacion

Para efectos de control interno, el CONAFE ha establecido acciones de monitoreo y evaluacién que
permitiran:

. Impulsar un sistema de evaluacién de los avances y limitaciones en los procesos de planeacion,
formacion y seguimiento de la operacion.

o Monitorear y generar estrategias de difusion utilizando los mecanismos y los medios disponibles a
nivel regional, estatal y por localidad que posibiliten una mayor participacién y compromiso en los
diferentes ambitos de influencia del programa.

. Garantizar un mayor acompafnamiento a los coordinadores de area y a las figuras operativas en las
actividades que cada uno tiene como responsabilidad, prestando particular atenciéon a la calidad de
los servicios educativo que se otorgan a madres y padres de familia, y cuidadores de nifias y nifios
en cada comunidad atendida.

A través de la Direccién de Educacion Inicial de la Unidad de Programas Compensatorios, el CONAFE
proporciona asesoria al personal técnico que integran las UCEI's, fortaleciendo la creacion de figuras con
capacidad técnica y metodoldgica para adecuar a las necesidades de cada entidad los lineamientos técnicos
pedagdgicos y administrativos de operacion determinados en las presentes Reglas de Operacion.

6.3.3.2 Acciones de Apoyo a la Educacién Basica

El propdsito de estas acciones es contribuir a mejorar los indicadores educativos de la educacién basica
en localidades rurales, a través de una serie de intervenciones de naturaleza material, pedagdgica y de
gestiéon escolar en las escuelas preescolares, en primarias (principalmente multigrado e indigenas) y en la
totalidad de las escuelas telesecundarias.

6.3.3.2.1 Infraestructura Educativa y Equipamiento

Esta accién tiene como objetivo mejorar las condiciones fisicas de los espacios educativos de escuelas
preescolares, primarias y telesecundarias y de los espacios técnico administrativos (oficinas de supervision
escolar y/o jefaturas de sector) en las que se desarrollan las actividades relacionadas con los servicios
educativos.

Las escuelas preescolares y primarias que podran ser atendidas, corresponden a las que sean
seleccionadas para recibir el beneficio de alguna accién compensatoria asi como la totalidad de escuelas de
la estadistica de la SEP en telesecundarias.

En las localidades en las que se programen acciones de infraestructura educativa y equipamiento escolar,
considerar la posibilidad de atencion simultanea de los planteles de preescolar, primaria y telesecundaria que
reunan los criterios de seleccion antes sefialados, con el propdsito de apoyar integralmente el servicio de
educacion basica.

Por otra parte y con la finalidad de impulsar el servicio de educacion preescolar, en los casos de planteles
de este nivel educativo que no cumplan con el criterio de seleccion establecido, éstos podran ser atendidos
con acciones de infraestructura y equipamiento escolar, siempre y cuando la primaria de la localidad se
programe de manera simultanea en el PGO y ésta se encuentre en el Universo de Atencion Compensatoria.

El esquema de ejecucion de obras utilizado por las AC corresponde al de “Administracion Directa”. En las
acciones de infraestructura la mano de obra debe provenir preferentemente de la comunidad y la adquisicion
de materiales se lleva a cabo directamente en la localidad beneficiada o en la mas cercana; en este esquema
no se permite la participacion de terceros como contratistas.

Esta accion tiene como sustento la construccion y rehabilitacion mediante la participacién comunitaria, a
través de las APF’s, los Consejos Escolares de Participacion Social y los Ayuntamientos, procurando aplicar
modelos arquitecténicos y de equipamiento de acuerdo con el entorno e impulsando la participacién social en
acciones de contraloria, lo que permite una mayor vigilancia durante los procesos de ejecucion de las obras.

Ademas, es necesaria la participacion de una entidad estatal que coadyuve de manera conjunta con la
UCE, con el apoyo técnico y de supervisidon a las comunidades beneficiadas, a esta entidad se le asigna el
caracter de Entidad Normativa y podra estar representada por una dependencia del Gobierno del estado
siempre y cuando cuente con capacidad técnica y administrativa, dentro de sus funciones quedara la
responsabilidad de la seguridad estructural de las obras.

Las SEPE’s o su equivalente, a través de las UCE’s elaboraran, producto de visitas a cada centro escolar
de educacion basica (preescolar, primaria y telesecundarias) un diagnéstico de las necesidades de cada uno
de ellos, informacién que servira de sustento para jerarquizar o priorizar las comunidades donde se realizaran
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las obras y para la elaboracién del Programa General de Obra (PGO). Con el fin de evitar duplicacion en la
atencién de centros escolares con acciones de infraestructura que otros programas tengan en las entidades
federativas, las UCE’s se coordinaran con las entidades de Planeacion Estatal.

Las UCE’s programan, con base en el analisis de necesidades de cada centro escolar, el lote de mobiliario
que se requiere, ya sea para aula nueva o para reposicion; las caracteristicas del mobiliario estan definidas
por el nivel escolar al que sera destinado. Cada lote considera mobiliario para alumnas, alumnos, maestro y
un pizarrén. Los prototipos basicos seran proporcionados por el CONAFE. La adquisicién de mobiliario escolar
para alumnas, alumnos, maestros(as), se realiza a través de los procesos de adquisicion de bienes y servicios
existentes segun la normatividad establecida, y son recibidos en los almacenes de las UCE’s de acuerdo con
las especificaciones técnicas, calendario, matriz de distribucién y volumen de adquisicion (meta) establecidos
en las bases de licitacion correspondientes.

Las UCE’s seran las encargadas de dar a conocer a los Directores de las escuelas apoyadas y a las
APF’s, las acciones que seran ejecutadas en su centro escolar, asi como el presupuesto asignado.

6.3.3.2.2 Materiales Didacticos

Esta accion comprende dos tipos de apoyos: Utiles escolares y auxiliares didacticos, los cuales se
describen a continuacion:

» Utiles Escolares

Tiene por objeto dotar con un paquete basico de Utiles escolares a todas las alumnas y alumnos de las
escuelas primarias seleccionadas, las cuales se ubican en localidades que por su condicidon de marginacion
socioeconémica se convierten en un factor de riesgo potencial para la desercion escolar. En el numeral 4.3.
Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de la vertiente de las AC se describen los articulos escolares que
se entregaran a los beneficiarios, de acuerdo con el grado escolar que cursan.

A fin de mejorar la operacion de las acciones compensatorias y dependiendo de la disponibilidad de
recursos presupuestales, y dentro del techo de gasto aprobado en esta partida, se beneficiara con utiles
escolares a las escuelas preescolares y telesecundarias.

Al respecto, cabe destacar que la SEP y el CONAFE podran realizar cambios o sustituciones en el
contenido de los Utiles escolares, lo que sera dado a conocer a las UCE’s mediante un oficio circular para que,
a su vez, sea notificado a las escuelas beneficiarias.

La adquisicion de los articulos que integran los paquetes basicos de utiles escolares se realiza a través de
los procesos de adquisicion de bienes y servicios existentes segun la normatividad establecida, dichos
articulos son recibidos en los almacenes de las UCE’s, de acuerdo con las especificaciones técnicas,
calendario, matriz de distribuciéon y volumen de adquisicion (meta) sefialados en las bases de licitacion
correspondientes.

Asimismo, el CONAFE otorga utiles escolares a todas las alumnas y alumnos de las escuelas del universo
de atencion de las AC en el nivel primaria, incluyendo aquellos que coinciden como becarios del Programa de
Desarrollo Humano Oportunidades. Dicho apoyo se otorga al inicio del ciclo escolar y corresponde a la
primera entrega considerada bajo ese concepto en las Reglas de Operacion de ese Programa.

Las SEPE’s o su equivalente, a través de las UCE’s son las instancias responsables de entregar el
paquete de utiles escolares. Para su distribuciéon y entrega, se aprovechan las figuras operativas integradas
por las jefaturas de sector, supervisiones de zona, direcciones de escuela, personal docente y APF.

Las UCE’s deberan preparar el proceso de distribucion mediante la elaboracién de recibos de salida
destinados a las escuelas beneficiarias; dichos recibos deberan indicar claramente el contenido de los
materiales entregados y registrar la firma de recepcion de los (las) directores(as) de los planteles,
supervisores(as) escolares y APF.

En el caso de que se produzca el cierre de uno o mas planteles pertenecientes al universo de atencién y
esto propicie que las UCE’s dispongan de remanentes en los almacenes, los Titulares de las UCE’s podran
entregar los bienes a escuelas que no formen parte del universo compensatorio autorizado y que presenten
deficiencias en sus indicadores educativos. Esta accion de apoyo extraordinario no obligara al CONAFE a
incluir a dichas escuelas en el universo de atencion del proximo ciclo escolar. Aquellas escuelas que reciban
el apoyo extraordinario derivado de remanentes de Utiles escolares, deberan ser incluidas en el informe final
de distribucion del ciclo escolar correspondiente.

Salvo en los casos referidos en el punto anterior, las UCE’s no deberan alterar el universo de atencién
autorizado por la UPC.

En el caso de que una escuela cuente con una matricula escolar superior a los bienes recibidos, ésta
debera distribuirlos equitativamente entre todas las alumnas y los alumnos.
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Las UCE’s coordinaran y supervisaran la distribucion de utiles escolares a la poblacién beneficiaria,
instrumentando los mecanismos de control y correccion necesarios para verificar la entrega cabal y completa
conforme a lo programado.

Las UCE’s deberan informar a la UPC sobre la evolucién del proceso de distribucion y tiempo en la
recepcion de utiles escolares 2007-2008 en las Sedes de Distribucién del Estado asi como en la distribucién
de Uutiles escolares.

Una vez recibida la totalidad de los Utiles escolares en los almacenes establecidos, las UCE's dispondran
de un mes como maximo para desplazarlos a las escuelas beneficiarias. No obstante, en la medida en que
cuenten con el material necesario para atender a las escuelas del universo compensatorio, deberan proceder
a su distribucion inmediata.

Al culminar el proceso de distribucion de los paquetes de Utiles escolares, las UCE'’s deberan resguardar
los recibos de salida de las escuelas beneficiadas y en un lapso que no debera rebasar un mes, presentaran
el informe final de distribucién, de conformidad con los formatos correspondientes.

Para efectos de lo dispuesto en el numeral 5.1. Coordinacion Institucional de la vertiente de las AC de las
presentes Reglas de Operacion, a mas tardar en la primera quincena de agosto, el CONAFE entrega a la
Coordinacion Nacional del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades la relacion de escuelas de nivel
primaria programadas por las AC y Cursos Comunitarios de primaria y secundaria, para su atencién con
paquetes de Utiles escolares. Con base en lo anterior, la Coordinacién Nacional identifica a los becarios de
Oportunidades que no son beneficiarios de los Programas del CONAFE, a efecto de entregarles los apoyos en
forma monetaria para la adquisicion de sus Uutiles escolares. De esta forma, la Coordinacion Nacional y el
CONAFE establecen conjuntamente la coincidencia del universo de beneficiarios de esos apoyos, evitando
con ello la duplicacién en su entrega.

« Auxiliares Didacticos

El objetivo es dotar con un paquete de auxiliares didacticos a las escuelas de los niveles de preescolar,
primaria y telesecundaria, seleccionadas conforme a los criterios de prioridad establecidos.

La integracion de los paquetes sera determinada por el CONAFE, y se dara a conocer a las UCE’s una
vez que se haya definido.

Cabe destacar que la SEP y el CONAFE podran realizar cambios o sustituciones en el contenido de los
auxiliares didacticos, lo que sera dado a conocer a las UCE’s para que, a su vez, sea notificado a las escuelas
del universo compensatorio.

Con estos auxiliares se busca reforzar la practica didactico-pedagdgica de los docentes, en provecho del
desempefio escolar de las alumnas y los alumnos en los niveles de preescolar, primaria y telesecundaria.

La adquisicién de los articulos que integran los paquetes de auxiliares didacticos se realiza a través de los
procesos de adquisicion de bienes y servicios existentes, segun la normatividad establecida. Dichos paquetes
son recibidos en las UCE’s, de acuerdo con las especificaciones técnicas, calendario, matriz de distribucion y
volumen de adquisicidon (meta) establecidos en las bases de licitacion correspondientes.

Las UCE’s deberan preparar el proceso de distribucién mediante la elaboracién de recibos de salida
destinados a las escuelas beneficiarias; dichos recibos deberan indicar claramente el contenido de los
materiales entregados y registrar la firma de recepcion de los directores(as) de los planteles, supervisores(as)
escolares y APF.

Las UCE’s solo podran entregar este paquete a escuelas pertenecientes al universo de atencién
autorizado por la UPC.

Las UCE’s coordinaran y supervisaran la distribucion de los auxiliares didacticos a la poblacién
beneficiaria, instrumentando los mecanismos de control y correccidon necesarios para verificar la entrega cabal
y completa conforme a lo programado.

Una vez recibida la totalidad de los auxiliares didacticos en los almacenes establecidos, las UCE'’s
dispondran de un mes como maximo para desplazarlos a las escuelas beneficiarias. No obstante, en la
medida en que cuenten con el material necesario para atender a las escuelas del universo compensatorio,
deberan proceder a su distribucién inmediata.

Al culminar el proceso de distribucidn de los auxiliares didacticos para las escuelas preescolares, primarias
y telesecundarias, las UCE’s deberan resguardar los recibos de salida de las escuelas beneficiadas y, en un
lapso que no debera rebasar un mes, presentaran el informe final de distribuciéon, de conformidad con los
formatos correspondientes.
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6.3.3.2.3 Capacitacion y Asesoria a los Consejos Técnicos Escolares (CTE)

Esta accion tiene como objetivo proporcionar asesoria técnico pedagégica en la escuela a los docentes y
directivos de las escuelas de educacion basica seleccionadas, dando prioridad a las que cuentan con grupos
multigrado (unitaria, bidocentes y tridocentes) e indigenas del universo atendido por las AC, en los 31 estados
del pais.

Esto se realizara proporcionando apoyos para traslado y ayuda alimentaria de los ATP’s e integrantes del
ETE, como se muestra en el punto 4.3 Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de la vertiente de las AC
de las presentes Reglas de Operacion. Las escuelas que recibiran asesoria seran seleccionadas por las
UCE's con base en sus indicadores educativos y seran atendidas durante un ciclo escolar.

La operacion de las Acciones Compensatorias contemplan que los ATP’s realicen dos vistas mensuales a
los centros escolares durante el ciclo escolar. El modelo de atencién de asesoria en la escuela prevé tres
momentos o espacios de actividad, dos de ellos de interaccion entre ATP y docente. El primero consistira en
la observacion y el trabajo colectivo en el aula; el segundo, en sesiones de asesoria fuera de clases (durante
la reunion del CTE), buscando orientar y retroalimentar al o a los docentes, a partir de las observaciones
hechas en clase. El tercer momento, cuyo quehacer lo representa la documentacién e intercambio de
informacion entre asesores(as) técnico pedagdgicos, conlleva un proceso de formacion e informacion
documental, la discusién y reflexidon colegiada para construir estrategias didacticas que coadyuven a resolver
los problemas especificos de la educacion multigrado e intercultural.

Los integrantes de los equipos técnicos estatales se haran cargo de planear y conducir las reuniones con
los asesores(as) técnicos pedagdgicos, coordinarse con el (la) supervisor(a) escolar para elaborar un informe
sobre el estado en que se encuentra y avanza la estrategia de asesoria, visitar las escuelas junto con el ATP y
participar en el disefio de contenidos especificos para el aula multigrado.

El reclutamiento de los asesores(as) técnico pedagdgicos, adscritos a las supervisiones escolares, se
realiza por personal de las UCE’s en coordinacion con las SEPE. Se apoyara a los integrantes del ETE y a los
ATP’s con recursos para viaticos y pasajes para el desarrollo de actividades previamente autorizadas en los
programas de trabajo de las UCE’s, de acuerdo al numeral 4.3 Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto).

6.3.3.2.4 Apoyo y Capacitacion a las Asociaciones de Padres de Familia (APF)

Con el proposito de consolidar y fortalecer las expectativas educativas de las comunidades, impulsando la
participacion de las madres y padres de familia de escuelas preescolares, primarias y telesecundarias en
tépicos educativos, se brindara capacitacion a la APF en los siguientes aspectos:

. Las funciones, derechos, responsabilidades y potencialidad de las APF’s.

. Estrategias para una mayor y mejor participacion de las madres, padres de familia y a la comunidad
en general en la vida escolar.

. Desarrollo de estrategias para incidir en la mejora del rendimiento académico de los hijos.
. El manejo efectivo, eficiente y transparente de recursos.

El CONAFE, a través de las UCE’s destinara recursos econdmicos a las escuelas, de conformidad con el
nivel educativo (preescolar, primaria y telesecundarias) y segun lo establecido en el apartado 4.3
Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de la vertiente de las AC de las presentes Reglas de Operacion.
Dichos recursos constituyen el Fondo del AGE y seran administrados por la APF (Ver anexo IV. Convenio de
la APF de Preescolar y anexo V. Convenio de la APF de Primaria).

Para que dichas APF’s puedan recibir este apoyo, deberan estar legalmente constituidas y registradas
ante el area correspondiente del Sistema Educativo estatal. El nimero de asociaciones apoyadas dependera
del presupuesto asignado al CONAFE.

El fondo econdmico entregado a las APF’s se destinara, de preferencia en partes iguales (50%), a dos
conceptos de gasto: a) adquirir material escolar para el trabajo en las aulas, que puede incluir los articulos de
papeleria escolar y material de oficina utilizados por alumnas, alumnos y docentes a lo largo del afio lectivo, y
b) adquirir los materiales para el mantenimiento preventivo de los edificios escolares, que pueden incluir los
elementos de higiene y aseo, pizarrones, articulos para las reparaciones de mobiliario escolar o de las redes
eléctrica e hidraulica. Las APF’s deberan entregar a las UCE’s la comprobacién original de estas
adquisiciones.

La capacitacion de la APF estara a cargo de un asesor comunitario cuya tutoria puede asumir un ATP o el
(la) supervisor(a) en aquellas zonas escolares que durante el ciclo escolar no cuenten con el servicio de
asesoria en la escuela. El reclutamiento de los Asesores Comunitarios estara a cargo de las UCE's
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Para que cumpla con su labor, se apoyara financieramente al asesor comunitario, de la manera en que lo
estipula el apartado 4.3 Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de la vertiente de las AC de las presentes
Reglas de Operacion.

6.3.3.2.5 Incentivos al Desempefio de Maestros de Primaria (REDES)

El incentivo al desemperfio de maestros de primaria (REDES) es un estimulo econémico, asignado a las
escuelas primarias para ser otorgado al personal docente con el objeto de disminuir la alta rotacién y el
elevado ausentismo de los maestros; se asigna de manera prioritaria a las escuelas de organizaciéon
multigrado y excepcionalmente a las escuelas de seis o mas docentes de acuerdo con los criterios de
seleccion definidos en el numeral 4.3 Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de la vertiente de las AC de
las presentes Reglas de Operacion.

El incentivo se otorga a docentes con grupo que no perciban la compensacion de arraigo Rural E- 3, o que
no cuenten con doble plaza. Para ser merecedores de este estimulo, los docentes firman un Convenio con la
SEPE o su equivalente, a través de la UCE, por el que se comprometen a permanecer por lo menos un ciclo
escolar completo, cumplir con el calendario y horas correspondientes y realizar, durante 9 horas adicionales
por semana, actividades con alumnas, alumnos, madres y padres de familia (Ver anexo VI. Convenio de
Docente).

La validacion de asistencia y de cumplimiento de las actividades adicionales del docente son realizadas,
tanto por la APF de la escuela como por el (la) supervisor(a) escolar. Este ultimo es responsable de hacer
llegar a la UCE la validacion realizada por la APF, y/o formulada por esta autoridad educativa en relaciéon con
el desempeio del docente.

La entrega del incentivo lo realizan las UCE’s, en forma directa.

Considerando que los recursos del incentivo al desempeifio de maestros de primaria son asignados a la
escuela, éstos podran retirarse o cancelarse cuando el docente adscrito sea seleccionado para recibir la
compensacion de arraigo rural E-3 o la doble plaza; cuando el docente no cumpla con los términos del
Convenio de Docente, o cuando la escuela temporalmente se encuentre sin maestro (numeral 4.4.3 Causas
de Incumplimiento, Retencién, Suspensién de Recursos y, en su caso, Reduccién en la ministracién de
Recursos, de la vertiente de las AC de las presentes reglas de operacion). En las entidades federativas cuya
aportaciéon de recursos propios permita la implementacion de costos diferenciados, las UCE’s deberan dar a
conocer previamente su metodologia al CONAFE para considerar las acciones de monitoreo y evaluacion
interna y externa que se deban desarrollar.

6.3.3.2.6 Apoyo a la Supervision Escolar

Se constituye de los estimulos monetarios para garantizar una mayor atencion de los(las) supervisores(as)
y jefes(as) de sector a las escuelas primarias seleccionadas y es otorgado a las jurisdicciones de la estructura
educativa cuyos titulares se comprometen anualmente en forma voluntaria e individual a cumplir las
actividades para la atencion de las escuelas, docentes, madres y padres de familia previstas en las acciones
compensatorias dirigidas al nivel primaria e informar trimestralmente de su cumplimiento a las UCE's,
descritos en el apartado 4.3 Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto), de la vertiente de las AC de las
presentes Reglas de Operacion.

Una vez firmado el Convenio respectivo, los apoyos se asignan a las jefaturas de sector y supervisiones
escolares, que cuentan con escuelas compensadas. La seleccidén de jefaturas y supervisiones se realizara
considerando la mayor cantidad de centros escolares con acciones compensatorias que tengan bajo su
jurisdiccion. Los apoyos deberan suspenderse temporalmente si la jefatura de sector o la supervisiéon escolar
estan vacantes (numeral 4.4.3 Causas de Incumplimiento, Retencién, Suspensién de Recursos y, en su caso,
Reduccioén en la ministracion de Recursos, de la vertiente de las AC de las presentes reglas de operacion).

La entrega de los apoyos la realizan las UCE’s en forma directa, previa presentacion y valoracion del
informe trimestral de actividades, el cual incluye los reportes de visita a las escuelas en los que debe constar
el sello de las APF (Ver anexo VII. Convenio de Supervisor y anexo VIIl. Convenio de Jefe de Sector).

6.3.3.3 Acciones de Fortalecimiento Institucional

El objetivo de estas acciones es dar continuidad a distintas acciones que se realizan para fortalecer la
capacidad de las SEPE’s o su equivalente, en la planeacion, programacion, operacion y evaluacion de los
servicios de educacion basica que prestan (preescolar, primaria y secundaria). Opera en dos vertientes:

6.3.3.3.1 Fortalecimiento Pedagdgico de las SEPE’s.

El objetivo de esta accion es fortalecer la capacidad pedagdgica y el desarrollo profesional de los equipos
técnicos de las instancias estatales de educacién (SEPE o su equivalente), a través de un proceso de
formacion académica basado en la retroalimentacion de proyectos educativos existentes en cada estado y en
el intercambio técnico. Esta accién consistirda en la ejecucion de una serie de acciones de formacion
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coordinadas por especialistas directamente relacionados con las tematicas de los proyectos educativos
operados por los participantes en el proceso de formacion. La tematica a ser abordada en cada una de las
acciones del proceso sera elegida mediante consulta con los estados, dando prioridad a las siguientes:
desarrollo de cuadros directivos para la gestion pedagdgica, actualizacién docente, evaluacién educativa y
uso de nuevas tecnologias.

6.3.3.3.2 Fortalecimiento de la Capacidad Administrativa de las SEPE’s.

Con el objetivo de fortalecer la capacidad institucional de las SEPE’s, o su equivalente, en la organizacién
y operacioén de los servicios de educacion basica, las AC han ofrecido la posibilidad de contratar asistencias
técnicas para potenciar los sistemas de trabajo de las areas de educacion basica. Se buscara hacer mas
eficiente el proceso de deteccién, planeacion y contratacion de estos servicios. Esto es gestionando contratos
de consultoria de acuerdo con diagndsticos y planes anuales de asistencia técnica y un menu acordado de
temas prioritarios.

Los temas susceptibles de ser apoyados con estas asistencias técnicas seran elegidos en funcion de las
necesidades detectadas en cada estado. Entre ellos se incluyen: la gestién de la calidad y el redisefio de
procesos, la gestién de recursos humanos y programa de formacion de cuadros administrativos, la eficiente
articulacién entre las AC y la planeacion educativa la actualizacion de la normatividad institucional, los
sistemas de evaluacion y seguimiento, el desarrollo de sistemas de informacion y la elaboraciéon de manuales
administrativos, entre otros considerados prioritarios por las autoridades educativas estatales y seran
acordados entre el CONAFE y las SEPE’s o su equivalente.

Otra accion que se inserta, son las capacitaciones que consisten en cursos impartidos por especialistas en
desarrollo administrativo, dirigidos a las SEPE. Se programaran un minimo de tres cursos, cuyos temas
podran ser los siguientes: gestion institucional, habilidades y liderazgo en el sector publico educativo, gestion
de la calidad, redisefio de procesos y elaboracién de planes estratégicos. Estos cursos se impartiran en un
minimo de 20 SEPE.

Las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago Educativo en Educacion Inicial y Basica financiaran
la totalidad de los honorarios de los especialistas.

7. Informes programatico-presupuestarios
7.1 Avances fisico-financieros

El CONAFE, a través de los diversos formatos generados e integrados en sistemas de informacién
institucionales, dara cuenta de los avances tanto en la consecucién de los objetivos plasmados como en el
ejercicio de los recursos destinados para ello.

Los sistemas en donde el CONAFE reportard mensualmente dichos alcances son:

. El Sistema Integral de Informacion (Sll), cuya area responsable es la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP).

. El Sistema de Indicadores de Gestién (SIG), cuya area responsable es la SFP.
o El Sistema de Seguimiento y Evaluacion (SISEVAL), cuya area responsable es la SEP.

Invariablemente, el CONAFE debera acompafiar dicho informe con la explicacion de las variaciones entre
el presupuesto autorizado, el modificado, el ejercido y el de metas.

Esta informacion permitira conocer la eficiencia de la operacion de las Acciones Compensatorias en el
periodo que se reporta, y sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de la SEP y del CONAFE, en el ambito de sus competencias, concentrar y analizar
dicha informacion para la toma oportuna de decisiones.

7.2 Cierre del Ejercicio

El CONAFE integrara el cierre del ejercicio programatico presupuestal anual, conforme a las disposiciones
o lineamientos especificos que al respecto establezca y difunda la autoridad competente.

7.3 Recursos No Devengados

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados y los no devengados al 31 de diciembre de cada
afio deberan ser reintegrados inmediatamente conforme a la normatividad vigente.

7.4 Recursos devengados y no cobrados

Los recursos devengados y no cobrados por los beneficiarios seran devueltos, sin perjuicio de lo dispuesto
en las disposiciones aplicables, por el CONAFE a mas tardar el 30 de junio el afio inmediato siguiente al cierre
del ejercicio fiscal en curso, con el propdésito de no lesionar a los beneficiarios con la suspension en la entrega
del apoyo econémico.
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8. Evaluacioén
8.1 Interna

La Direccion General de Evaluacion de Politicas de la Secretaria de Educacion Publica (SEP)
instrumentara un procedimiento de evaluacion interna en coordinacién con la unidad Responsable de
Programa, para complementar la evaluacion establecida por el Programa Anual de Evaluacion 2008 del
CONEVAL. EIl procedimiento se operacionalizar4 considerando la disponibilidad de recursos humanos vy
presupuestales de las instancias que intervienen.

8.2 Externa

La Direccion de Planeacion del CONAFE sera la unidad administrativa ajena a la operacion de los
Programas con Reglas de Operacién para que en coordinacién con la Unidad Responsable del Programa,
instrumente lo establecido para la evaluacidon externa de los programas federales, de acuerdo con la Ley
General de Desarrollo Social, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la federacién 2008, los Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal y el Programa
Anual de Evaluacién 2008 del CONEVAL.

9. Indicadores de Resultados

Asociacion con Indicador Periodicidad Férmula
MML

Fin Porcentaje de cobertura de Anual (Namero de localidades atendidas

localidades elegibles por las acciones compensatorios del
Conafe/Numero de localidades
elegibles que cuenten con servicios
educativos) x 100

Proposito Porcentaje de cobertura de Anual (Numero de localidades con servicio
localidades de educacion inicial de educacion inicial no escolarizada
no escolarizada funcionando / Numero de

localidades focalizadas) x 100

Propésito Porcentaje de servicios de Anual . »
educacion basica que reciben (Ntmero de escuelas de educacion
apoyo basica apoyadas por las Acciones

Compensatorios / Numero de
escuelas de educacion basica
focalizadas) x 100

Propdsito P.orcgntaje de presupuesto Anual (Presupuesto ejercido / Presupuesto

ejercido modificado) x 100

Nota: Los indicadores presentados se encuentran en proceso de revision y aprobacion, en su caso, por
parte de Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

10. Seguimiento, Control y Auditoria
10.1 Atribuciones

Los recursos que la Federacidon otorga para las Acciones Compensatorias podran ser revisados por la
SFP, a través de la Direccién General de Operacién Regional y Contraloria Social, y, en su caso, por la
Unidad de Auditoria Gubernamental de los Organos Internos de Control en las Dependencias y Entidades de
la Administracion Publica y/o Auditores Independientes contratados para tal efecto, en coordinaciéon con los
Organos Estatales de Control; la SHCP; la Auditoria Superior de la Federacion (ASF) y demas instancias que
en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

10.2 Objetivo

Conocer con oportunidad, los resultados de las revisiones de auditoria practicadas por los diferentes
Organos de Fiscalizacion, a las Unidades Representativas del Conafe en las Entidades Federativas de las
Acciones Compensatorias.

10.3 Resultados y Seguimiento

Como resultado de las acciones de Auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencion en tiempo y forma de las anomalias detectadas, hasta su total solventacion.
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11. Quejas y Denuncias
11.1 Mecanismos, Instancias y Canales

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran a través del Organo Interno de Control en
el CONAFE, el Organo Estatal de Control, si es el caso, el Organo Municipal de Control, Médulos de Quejas y
Sugerencias, Oficinas de las UCE’s y UCEI's, a través de las siguientes vias de atencion: personal, escrita,
telefénica (SACTEL 01-800-0014-800 en el interior de la Republica o 01-54-80-20-00 en la Ciudad de México),
Pag. Web: www.conafe.gob.mx o a la Unidad de Quejas y Sugerencias al teléfono 52-11-28-34.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA.- Las presentes Reglas continuaran vigentes en tanto no se emitan nuevas reglas aplicables.
SEGUNDA .- Estas Reglas, en materia operativa, seran aplicables al ciclo escolar que corresponda.

TERCERA .- Los beneficiarios que al ultimo dia del mes de diciembre de 2008 no hayan cobrado el importe
de los apoyos a que se hubiesen hecho acreedores de acuerdo con lo establecido en las presentes reglas de
operacion, tendran la posibilidad de hacerlo como fecha maxima, hasta el ultimo dia habil del mes de febrero
del afio fiscal siguiente.

CUARTA.- EL CONAFE garantizara la difusion periédica de sus programas y proyectos incluidos en las
presentes Reglas de Operacion, asi como los resultados obtenidos por éstos, segun lo que se estipule en el
PEF para el ciclo fiscal 2008.

QUINTA.- En el ciclo escolar 2007-2008 se iniciara, en su fase piloto, el Apoyo a la Gestidon Escolar en las
escuelas seleccionadas en la modalidad de telesecundaria en algunas entidades federativas.

SEXTA.- Los recursos y las acciones destinadas a solventar los efectos ocasionados por desastres
naturales, deberan apegarse a los lineamientos y mecanismos que determinen la Secretaria de Gobernacion y
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en sus ambitos de competencia y demas disposiciones
aplicables.

ANEXO |
I. CONVENIO DE COLABORACION
VOLUNTARIA DEL PROMOTOR EDUCATIVO

CONVENIO DE COLABORACION VOLUNTARIA PARA LA PROMOCION Y EJECUCION DE
EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL
REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA.

CON EL PROPOSITO DE COADYUVAR EN LA PROMOCION Y EJECUCION DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL UNIVERSO DE ATENCION DE LAS ACCIONES
COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA, SE ESTABLECE EL
PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE (INSERTAR LA SECRETARIA O
INSTITUTO DE EDUCACION PUBLICA) DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE ;A
TRAVES DE LA UNIDAD COORDINADORA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL
ESTADO, EN LO SUCESIVO “LA UCEI’, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL (LA) C.
, COORDINADOR (A) GENERAL DE EDUCACION INICIAL
NO ESCOLARIZADA, Y POR LA OTRA, EL (LA) C. , EN ADELANTE “EL (LA)
PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A)’, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I. DE “LA UCEI"
1.1. Que forma parte de la organizacion interna de la Secretaria de Educacién Publica del Estado (SEPE)
de (o en su caso el Instituto), y tiene a su cargo la administracion, operacion y ejecucion de

Educacion Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la
Educacion Inicial y Basica, en esta Entidad Federativa.

1.2.  Que el responsable de “LA UCELI", para los efectos del presente acuerdo, es el C. (aqui se
especifica el nombre del Coordinador) quien fue designado por el Secretario de Educacion Publica
del Estado (o equivalente), por nombramiento de fecha (especificar el documento que avala la
designacion), y quien tiene facultades para celebrar el presente instrumento en términos de (articulos
de la normatividad que lo facultan para celebrar este tipo de actos o, en su defecto, Acuerdo
Delegatorio)

1.3.  Que Educacion Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la
Educacion Inicial y Basica, tiene por objeto brindar asesoria a padres, madres y personas que
participan en el cuidado y crianza de las nifias y los nifios de 0 a 4 afios en comunidades rurales e
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I.5.

indigenas de alta marginacion, con el fin de enriquecer las practicas de crianza que favorezcan el
desarrollo de competencias y lograr entre otros beneficios, la exitosa transicion a la educacion
preescolar.

Que para la ejecucion de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial
y Basica, se requiere el apoyo y asistencia voluntaria de vecinos en las comunidades rurales e
indigenas, que son objeto de atencion de las acciones de Educacion Inicial no Escolarizada, que se
quieran comprometer con el servicio comunitario voluntario en la comunidad que radican, para
realizar las actividades de promocién educativa de Educacion Inicial no Escolarizada, las cuales
seran reguladas de conformidad con lo sefialado en el numeral 4.4.1.1. de las Reglas de Operacion e
Indicadores de Gestion y Evaluacién de las Acciones Compensatorias que opera el CONAFE.

Que para los efectos de este Convenio sefiala como domicilio legal el ubicado en

Il. DE “EL (LA) PROMOTOR(A) EDUCATIVO (A)".

11.1.

11.2.

11.3.

Que es su voluntad participar en la ejecucion de Educacion Inicial no Escolarizada de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica, realizando las tareas de
PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A) que le sean asignadas y que cuenta con los conocimientos y la
capacidad para cumplir con las obligaciones estipuladas en el presente instrumento.

Que conoce las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestion y Evaluacion de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica, que opera el CONAFE, y
demas instrumentos normativos que regulan la administracidn, operacion y ejecucién de Educacion
Inicial no Escolarizada.

Que sefala como su domicilio legal para recibir todo tipo de notificaciones y documentos el ubicado
en esta localidad (de acuerdo a su comprobante de domicilio,
se pone su direccion completa).

Con base en lo anterior, las partes manifiestan que es su voluntad celebrar el presente Convenio de
Colaboracion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente Convenio de Colaboracion es la participacion por parte de “EL (LA)
PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A)” en la ejecucion de las acciones de Educacion Inicial no Escolarizada de
las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacién Inicial y Basica, en esta localidad, las
cuales se sefalan a continuacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)
i)
)
k)
)

m)

n)

Integrar el grupo de padres y cuidadores.

Planear, organizar y conducir las sesiones con padres y cuidadores.

Participar con el (la) Supervisor(a) de Médulo en la elaboracién del Plan de Trabajo Anual.
Asistir a las actividades de formacion a las que sea convocado.

Organizar sesiones grupales y actividades para que los padres estimulen el desarrollo de
competencias de los nifios y nifias de 0 a 4 afios.

Seleccionar los recursos didacticos que se requieren para la realizacion de las sesiones grupales.
Elaborar materiales y juguetes acordes a los ejes curriculares y orientar a los padres en su uso.
Coordinar acciones de difusion y sensibilizacion en la comunidad.

Aprovechar los medios de comunicacion y costumbres de la comunidad para desarrollar acciones de
difusion.

Promocionar el programa durante todo el ciclo.

Seleccionar el lugar donde se colocaran los materiales para la difusién del programa.

Participar en las acciones que se promuevan para fortalecer la participacion comunitaria.

Mantener actualizado el listado de padres de familia y cuidadores, informando al(a la) supervisor(a)
de mddulo de las altas y bajas ocurridas durante el ciclo operativo.

Participar en los diferentes procesos de evaluacion de las acciones.

SEGUNDA.- Educacioén Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en
la Educacion Inicial y Basica, tiene como propdsito brindar asesoria a través de “EL (LA) PROMOTOR(A)
EDUCATIVO(A)” a padres, madres y personas que participen en el cuidado y la crianza de nifios y nifias de 0
a 4 afos en comunidades rurales e indigenas de alta marginacioén, con el fin de enriquecer las practicas de
crianza que favorezcan el desarrollo de competencias y lograr, entre otros beneficios, la exitosa transicién a la
educacién preescolar.
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TERCERA.- A fin de que “EL (LA) PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A)” esté en posibilidad de realizar las
actividades que le sean encomendadas, “LA UCEI", le proporcionara la formacién de conformidad con lo que
se establece en los puntos 3.4 y A.4.1.1 de las Reglas de Operacioén e Indicadores de Gestion y Evaluacion de
las Acciones Compensatorias que opera el CONAFE, misma que a continuacion se sefiala y le sera impartida
por Supervisores(as) de Médulo y Coordinadores de Zona de la cadena operativa del programa:

o Una formacion Base (Etapa I).
. Las extraordinarias que por necesidades del servicio se requieran.

Para ello, “LA UCEI” le proporcionara un apoyo econémico mensual de $844.00 (ochocientos cuarenta y
cuatro pesos 00/100 M.N.) para desarrollar acciones de asesoria a padres de familia y personas que
participan en el cuidado de nifias y nifios de 0 a 4 afios de edad.

Durante los eventos de formacion, se apoyara a “EL (LA) PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A)” con
alimentacion, hospedaje y pasaje.

Asimismo, se estipula que en las Reglas de Operacién e Indicadores de Gestiéon y Evaluacion de las
Acciones Compensatorias que opera el CONAFE, se describe la cantidad mensual que recibira “El (LA)
PROMOTOR(A) EDUCATIVO(A)” y que estara obligado a formalizar mediante su firma en todos y cada uno
de los documentos que en tiempo y forma el (la) Coordinador (a) General de Educacién Inicial no Escolarizada
en el Estado le solicite, a fin de comprobar la erogacién de los apoyos econémicos.

CUARTA.- Por su parte, “EL (LA) PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A)” realizara las acciones de Educacion
Inicial no Escolarizada que se sefalan en la clausula primera de este Convenio, mismas que ejecutara
atendiendo puntualmente las indicaciones que reciba por parte de las autoridades o personas encargadas de
coordinar las acciones compensatorias.

QUINTA.- “LA UCEI" supervisara el desarrollo, avances y resultados de las actividades que le hayan sido
encomendadas a “EL (LA) PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A)".

SEXTA.- En el supuesto de que “EL (LA) PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A)’ no cumpla con los
compromisos contraidos en el presente Convenio, “LA UCEI” a efecto de evitar dafios y perjuicios que
pudieran ocasionarse al servicio por causa de incumplimiento, dara por rescindido el Convenio, sin
responsabilidad alguna para “LA UCEI".

SEPTIMA.- Las partes convienen en que el presente Convenio tendra una vigencia de tres meses (del 1
de octubre al 31 de diciembre del 2008), continuando su vigencia por seis meses mas en caso de que hubiera
disponibilidad presupuestal y lo autorice “LA UCEI". Lo anterior, de conformidad con lo que establece el
numeral 4.3 de las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestion y Evaluacion de la Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica.

OCTAVA.- “LA UCEI" dara por terminado el presente Convenio, sin responsabilidad para las partes, por
causas de interés social, necesidades del servicio o en el momento en que se determine la conclusion de las
Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica, informandole por escrito a
“EL (LA) PROMOTOR (A) EDUCATIVO (A)” con quince dias de anticipacion.

NOVENA.- Las partes convienen que las obligaciones derivadas del presente Convenio no constituyen
relacion laboral alguna entre ellas, ya que se trata de un servicio comunitario, que es producto de la buena fe
y de colaboracién voluntaria para el cumplimiento de los objetivos de la Acciones Compensatorias para Abatir
el Rezago en la Educacion Inicial y Basica en la entidad federativa, por lo que de presentarse cualquier
controversia, se resolvera en amigable composicion.

DECIMA.- Las partes convienen que para cualquier interpretacién de hechos que no estén acordados en
el presente instrumento, se aplicara lo dispuesto en las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestién y
Evaluacion del CONAFE.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Leido que fue por las partes el presente convenio y enteradas de su contenido y alcance, lo firman en dos

ejemplares originales, en la localidad de Municipio de ,
Estado de el dia del mes de del dos mil __.
POR “LA UCEI" “EL (LA) PROMOTOR(A) EDUCATIVO(A)”

EL(LA) COORDINADOR(A) GENERAL

DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL
ESTADO

FIRMA FIRMA
NOMBRE NOMBRE
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ANEXO Il
II. CONVENIO DE COLABORACION VOLUNTARIA DEL SUPERVISOR DE MODULO

CONVENIO DE COLABORACION VOLUNTARIA PARA LA PROMOCION Y EJECUCION DE
EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL
REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA.

CON EL PROPOSITO DE COADYUVAR EN LA PROMOCION Y EJECUCION DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL UNIVERSO DE ATENCION DE LAS ACCIONES
COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA, SE ESTABLECE EL
PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE (INSERTAR LA SECRETARIA O
INSTITUTO DE EDUCACION PUBLICA) DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE ;A
TRAVES DE LA UNIDAD COORDINADORA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL
ESTADO, EN LO SUCESIVO “LA UCEI’, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL (LA) C.
, COORDINADOR (A) GENERAL DE EDUCACION INICIAL
NO ESCOLARIZADA, Y POR LA OTRA, EL (LA) C. , EN ADELANTE
“EL SUPERVISOR (A) DE MODULO” DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. DE “LA UCEI"

1.1. Que forma parte de la organizacion interna de la Secretaria de Educacion Publica del Estado (SEPE)
de (o equivalente), y tiene a su cargo la administracion, operacion y ejecucion de Educacion
Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial
y Bésica en esta Entidad Federativa.

1.2.  Que el responsable de “LA UCEI", para los efectos del presente Convenio, es el C. (aqui se
especifica el nombre del Coordinador) quien fue designado por el Secretario de Educaciéon Publica
del Estado (o equivalente), por nombramiento de fecha (especificar el documento que avala la
designacion), y quien tiene facultades para celebrar el presente instrumento en términos de (articulos
de la normatividad que lo facultan para celebrar este tipo de actos o, en su defecto, Acuerdo
Delegatorio).

1.3.  Que Educacion Inicial no Escolarizada de la Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la
Educacion Inicial y Bésica tiene por objeto brindar asesoria a padres, madres y personas que
participan en el cuidado y crianza de las nifias y los nifios de 0 a 4 afos en comunidades rurales e
indigenas de alta marginacién, con el fin de enriquecer las practicas de crianza que favorezcan el
desarrollo de competencias y lograr, entre otros beneficios, la exitosa transicion a la educacion
preescolar.

I.4. Que para la ejecucion de la Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y
Basica, se requiere el apoyo y asistencia voluntaria de vecinos en las comunidades rurales e
indigenas, que son objeto de atencion de Educacion Inicial no Escolarizada de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica que se quieran comprometer
con el servicio comunitario voluntario, y que cumplan con lo establecido en el numeral 4.4.1.1. de las
Reglas de Operacion e Indicadores de Gestién y Evaluacion de las Acciones Compensatorias que
opera el CONAFE.

I.5. Que para los efectos de este Convenio sefiala como domicilio legal el ubicado
en

Il. DE EL (LA) SUPERVISOR(A) DE MODULO

II.1. Que es su voluntad participar en la ejecucion de acciones de Educacion Inicial no Escolarizada de las
Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacién Inicial y Basica, realizando las
tareas de SUPERVISOR (A) DE MODULO que le sean asignadas y que cuenta con los
conocimientos y experiencia para cumplir con las obligaciones derivadas de este instrumento.
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II.2. Que conoce las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestion y Evaluaciéon de las Acciones
Compensatorias que opera el CONAFE, y demas instrumentos normativos que regulan la
administraciéon, operacion y ejecucion de Educacién Inicial no Escolarizada de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica.

1.3 Que sefiala como su domicilio legal para recibir todo tipo de notificaciones y documentos el ubicado
en (de acuerdo a su comprobante de domicilio se
pone su direccion completa).

Con base en lo anterior, las partes manifiestan que es su voluntad celebrar el presente Convenio de
Colaboracion Voluntaria, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente Convenio de Colaboracién es la participacion por parte de “EL (LA)
SUPERVISOR(A) DE MODULOQ” en la ejecucién de las acciones de Educacion Inicial no Escolarizada, en el
universo de atencion que le sea previamente determinado por “LA UCELI".

SEGUNDA.- Educacioén Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en
la Educacion Inicial y Basica, tiene como propdsito atender a nifias y nifios de 0 a 4 afios en comunidades
rurales e indigenas de alta marginacién, con el fin de enriquecer las practicas de crianza que favorezcan el
desarrollo de competencias y lograr, entre otros beneficios, la exitosa transicion a la educacién preescolar,
mediante la ejecucion de actividades tendientes a programar, operar y supervisar el desarrollo de la formacién
a Promotores Educativos y Padres de Familia, asi como la promocién a la participacién comunitaria.

TERCERA.- A fin de que “EL (LA) SUPERVISOR(A) DE MODULO” esté en posibilidad de realizar las
actividades que le sean encomendadas, “LA UCEI” le proporcionara:

a) La cantidad mensual de $2,952.00 (dos mil novecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), por
concepto de apoyo para realizar actividades técnicas y operativas.

b) La cantidad mensual de $550.00 (quinientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) como apoyo econémico
para las visitas de supervision de los trabajos realizados en las comunidades del universo de su
atencion.

c) Las instrucciones y material técnico necesarios para el adecuado cumplimiento de las acciones
compensatorias de Educacién Inicial no Escolarizada que se especifican en las Reglas de Operacion
e Indicadores de Gestion y Evaluacion de las Acciones Compensatorias que opera el CONAFE y
demas instrumentos normativos que regulan su la administracién, operacién y ejecucion.

d) Durante los eventos de formacion se le apoyara con alimentacion, hospedaje y pasaje.

Asimismo, se estipula que en las Reglas de Operacién e Indicadores de Gestiéon y Evaluacion de las
Acciones Compensatorias que opera el CONAFE, se describe la cantidad mensual que recibira “EL (LA)
SUPERVISOR(A) DE MODULO” y que estara obligado a formalizar mediante su firma en todos y cada uno de
los documentos que en tiempo y forma “LA UCEI” le solicite, a fin de comprobar la erogacién de los apoyos
economicos.

CUARTA.- Por su parte, “EL (LA) SUPERVISOR(A) DE MODULO” se compromete a lo siguiente:

a) Realizar las acciones de Educacion Inicial que le sean encomendadas, mismas que ejecutara
atendiendo puntualmente a las indicaciones que reciba por parte de “LA UCEI” y la Coordinacién de
Zona, evitando que sean realizadas por terceros.

b) Apegarse a las funciones sefialadas en las Reglas de Operacién e Indicadores de Gestiéon y
Evaluacion de las Acciones Compensatorias y demas instrumentos normativos que regulan la
administracion, operacién y ejecucién de Educacién Inicial no Escolarizada en el marco de las
Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacién Inicial y Basica.

c) Hacer del conocimiento de la Coordinacion de Zona y de “LA UCEI”, cualquier hecho o circunstancia
que pueda beneficiar, dafiar o perjudicar los intereses de las personas encargadas de la ejecucion
del programa y la imagen del mismo.
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d) Elaborar y entregar en tiempo y forma a la Coordinacion de Zona la informaciéon que como
consecuencia del cumplimiento de su colaboracién se genere, y aquella que adicionalmente le sea
requerida.

QUINTA.- “LA UCELI" supervisara el desarrollo, avances y resultados de las actividades que le hayan sido
encomendadas a “EL (LA) SUPERVISOR(A) DE MODULO”.

SEXTA.- Las partes convienen que toda la informacion que “LA UCEI” proporcione a “EL (LA)
SUPERVISOR(A) DE MODULOQ?”, se obliga a utilizarla exclusivamente para cumplir con el objeto del presente
Convenio y a no divulgarla o reproducirla en provecho propio o de terceros.

SEPTIMA.- En el supuesto de que “EL (LA) SUPERVISOR(A) DE MODULQO” no cumpla con los
compromisos contraidos en el presente Convenio “LA UCEI", a efecto de evitar dafios y perjuicios que
pudieran ocasionarse al servicio por causa de incumplimiento, dara por rescindido el Convenio sin
responsabilidad alguna para “LA UCEI".

OCTAVA .- Las partes convienen en que el presente Convenio tendra una vigencia de seis meses (del 10.
de julio al 31 de diciembre de 2008); continuando su vigencia por seis meses mas en caso de que hubiera
disponibilidad presupuestal y lo autorice “LA UCEI". Lo anterior, de conformidad con lo que establece el
numeral 4.3 de las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestion y Evaluacion de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica.

NOVENA.- “LA UCEI” dara por terminado el presente Convenio, sin responsabilidad para las partes, por
causas de interés social, necesidades del servicio o en el momento en que se determine la conclusion de las
Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica, informandole por escrito a
“EL (LA) SUPERVISOR(A) DE MODULOQO?”, con quince dias de anticipacion.

DECIMA.- Las partes convienen que las obligaciones derivadas del presente Convenio no constituyen
relacion laboral alguna entre ellas, ya que se trata de un servicio comunitario, que es producto de la buena fe
y de colaboracion voluntaria para el cumplimiento de los objetivos de las Acciones Compensatorias para
Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Béasica en la entidad federativa, por lo que de presentarse cualquier
controversia, se resolvera en amigable composicion.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen que para cualquier interpretacién de hechos que no estén
acordados en el presente instrumento, se aplicara lo dispuesto en las Reglas de Operacién e Indicadores de
Gestion y Evaluacion de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica
que opera el CONAFE.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Leido que fue por las partes el presente Convenio y enteradas de su contenido y alcance, lo firman de

conformidad en 2 ejemplares originales, en la Ciudad de del Estado de el dia
de del afio dos mil
POR “LA UCEI" EL (LA) SUPERVISOR(A) DE MODULO

EL (LA) COORDINADOR(A) GENERAL

DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL
ESTADO

FIRMA FIRMA

NOMBRE NOMBRE
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ANEXO Il
[1l. CONVENIO DE COLABORACION VOLUNTARIA DEL COORDINADOR DE ZONA

CONVENIO DE COLABORACION VOLUNTARIA PARA LA PROMOCION Y EJECUCION DE
EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL
REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA.

CON EL PROPOSITO DE COADYUVAR EN LA PROMOCION Y EJECUCION DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL UNIVERSO DE ATENCION DE LAS ACCIONES
COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA, SE ESTABLECE EL
PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE (INSERTAR LA SECRETARIA O
INSTITUTO DE EDUCACION PUBLICA) DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE A
TRAVES DE LA UNIDAD COORDINADORA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL
ESTADO, EN LO SUCESIVO ‘LA UCEI’, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL (LA) C.
, COORDINADOR(A) GENERAL DE EDUCACION INICIAL
NO ESCOLARIZADA, Y POR LA OTRA, EL (LA) C. , EN ADELANTE
“EL (LA) COORDINADOR (A) DE ZONA”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

. DE “LA UCEI"
I.1. Que forma parte de la organizacion interna de la Secretaria de Educacion Publica del Estado (SEPE)
de (o equivalente), y tiene a su cargo la administracion, operacion y ejecucion de Educacion

Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial
y Basica en esta Entidad Federativa.

1.2. Que el responsable de “LA UCEI", para los efectos del presente convenio, es el C. (aqui se
especifica el nombre del Coordinador) quien fue designado por el Secretario de Educaciéon Publica
del Estado (o equivalente), por nombramiento de fecha (especificar el documento que avala la
designacion), y quien tiene facultades para celebrar el presente instrumento en términos de (articulos
de la normatividad que lo facultan para celebrar este tipo de actos o, en su defecto, Acuerdo
Delegatorio).

1.3.  Que Educacion Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la
Educacion Inicial y Basica tiene por objeto brindar asesoria a padres, madres y personas que
participan en el cuidado y crianza de las nifias y los nifios de 0 a 4 afos en comunidades rurales e
indigenas de alta marginacion, con el fin de enriquecer las practicas de crianza que favorezcan el
desarrollo de competencias y lograr, entre otros beneficios, la exitosa transicion a la educacion
preescolar.

I.4. Que para la ejecucion de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial
y Basica que requiere el apoyo y asistencia voluntaria de vecinos en las comunidades rurales e
indigenas, que son objeto de atencidon de Educacion Inicial no Escolarizada de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacién Inicial y Basica, que se quieran comprometer
con el servicio comunitario voluntario, y que cumplan con lo establecido en el punto 4.4.1.1. de las
Reglas de Operacion e Indicadores de Gestidon y Evaluacion de las Acciones Compensatorias que
opera el CONAFE.

I.5. Que para los efectos de este Convenio sefiala como domicilio legal el ubicado
en

Il. DE EL (LA) COORDINADOR(A) DE ZONA.

II.1. Que es su voluntad participar en la ejecucion de acciones de Educacion Inicial no Escolarizada de las
Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacioén Inicial y Basica, realizando las
tareas de COORDINADOR(A) DE ZONA que le sean asignadas y que cuenta con los conocimientos
y experiencia para cumplir con las obligaciones derivadas de este instrumento.

II.2. Que conoce las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestion y Evaluacién de las Acciones
Compensatorias que opera el CONAFE, y demas instrumentos normativos que regulan la
administracion, operacion y ejecucion de Educacion Inicial no Escolarizada de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica.

11.3. Que sefala como su domicilio legal para recibir todo tipo de notificaciones y documentos el ubicado
en (de acuerdo a su comprobante de domicilio se
pone su direccién completa).
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Con base en lo anterior, las partes manifiestan que desean celebrar el presente Convenio de Colaboracién
Voluntaria, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente Convenio de Colaboracion es la participacion por parte de “EL (LA)
COORDINADOR(A) DE ZONA” en la ejecucion de las acciones de Educacion Inicial no Escolarizada de las
Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacién Inicial y Basica, en el universo de atencion
que le sea previamente determinado por “LA UCEI”.

SEGUNDA.- Educacioén Inicial no Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en
la Educacion Inicial y Basica tiene como propoésito atender a nifias y nifios de 0 a 4 afios, de comunidades
rurales e indigenas de alta marginacién, con el fin de enriquecer las practicas de crianza que favorezcan el
desarrollo de competencias y lograr, entre otros beneficios la exitosa transicion a la educacién preescolar,
mediante la ejecucion de actividades tendientes a programar, operar y supervisar el desarrollo de la formacion
de Supervisores de Mddulo, Promotores Educativos y Padres de Familia, asi como la promocion a la
Participacion Comunitaria.

TERCERA.- A fin de que el (la) COORDINADOR(A) DE ZONA esté en posibilidad de realizar las
actividades que le sean encomendadas, “LA UCEI” le proporcionara:

a) La cantidad mensual de $3,341.00 (tres mil trescientos cuarenta y un pesos 00/100 M.N.), por
concepto de apoyo para la realizacion de sus tareas técnicas y operativas.

b) La cantidad mensual de $605.00 (seiscientos cinco pesos 00/100 M.N.), como apoyo econémico para
las visitas de supervision realizadas en las comunidades del universo de su atencion.

c) Las instrucciones y material técnico necesarios para el adecuado cumplimiento de las acciones
compensatorias de Educacion Inicial no Escolarizada que se especifican en las Reglas de Operacion
e Indicadores de Gestion y Evaluacion de las Acciones Compensatorias que opera el CONAFE y
demas instrumentos normativos que regulan la su administracion, operacion y ejecucion.

d) Durante los eventos de formacion se le apoyara con alimentacion, hospedaje y pasaje.

Asimismo, se estipula que en las Reglas de Operacién e Indicadores de Gestiéon y Evaluacion de las
Acciones Compensatorias que opera el CONAFE, se describe la cantidad mensual que recibira “El (LA)
COORDINADOR(A) DE ZONA” y que estara obligado a formalizar mediante su firma en todos y cada uno de
los documentos que en tiempo y forma “LA UCEI” le solicite, a fin de comprobar la erogacién de los apoyos
econdémicos.

CUARTA.- Por su parte, “EL (LA) COORDINADOR(A) DE ZONA” se compromete con Educacion Inicial no
Escolarizada de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica, a lo
siguiente:

a) Realizar las acciones de Educacién Inicial que le sean encomendadas, mismas que ejecutara
atendiendo puntualmente las indicaciones que reciba de parte de “LA UCEI", evitando que sean
realizadas por terceros.

b) Apegarse a las funciones especificadas en las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestién y
Evaluacion de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica y
demas instrumentos normativos que regulan la administracion, operacion y ejecucion de las acciones
de Educacion Inicial no Escolarizada.

c) Hacer del conocimiento de “LA UCEI”, cualquier hecho o circunstancia que pueda beneficiar, dafiar o
perjudicar los intereses de las personas encargadas de la ejecucion del programa y la imagen del
mismo.

d) Elaborar y entregar en tiempo y forma a “LA UCEI" la informacién que como consecuencia del
cumplimiento de su colaboracién se genere, y aquella que adicionalmente le sea requerida.

QUINTA.- “LA UCEI” supervisara el desarrollo, avances y resultados de las actividades que le hayan sido
encomendadas a “EL (LA) COORDINADOR(A) DE ZONA”.

SEXTA.- Las partes convienen que toda la informacién que “LA UCEI" proporcione a “EL (LA)
COORDINADOR(A) DE ZONA”, se obliga a utilizarla exclusivamente para cumplir con el objeto del presente
Convenio y a no divulgarla o reproducirla en provecho propio o de terceros.

SEPTIMA.- En el supuesto de que “EL (LA) COORDINADOR(A) DE ZONA” no cumpla con los
compromisos contraidos en el presente Convenio “LA UCEI", a efecto de evitar dafios y perjuicios que
pudieran ocasionarse al servicio por causa de incumplimiento, dara por rescindido el Convenio sin
responsabilidad alguna para “LA UCEI".
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OCTAVA.- Las partes convienen en que el presente Convenio tendra una vigencia de seis meses (del 10.
de julio al 31 de diciembre de 2008); continuando su vigencia por seis meses mas en caso de que hubiera
disponibilidad presupuestal y lo autorice “LA UCEI". Lo anterior, de conformidad con lo que establece el
numeral 4.3. de las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestion y Evaluacion de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Béasica.

NOVENA.- “LA UCEI” dara por terminado el presente Convenio, sin responsabilidad para las partes, por
causas de interés social, necesidades del servicio o en el momento en que se determine la conclusion de las
Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en la Educacion Inicial y Basica, informandole por escrito a
“EL (LA) COORDINADOR(A) DE ZONA”, con quince dias de anticipacion.

DECIMA.- Las partes convienen que las obligaciones derivadas del presente Convenio no constituyen
relacion laboral alguna entre ellas ya que se trata de un servicio comunitario producto de la buena fe y de
colaboracion voluntaria para el cumplimiento de los objetivos de las Acciones Compensatorias para Abatir el
Rezago en la Educacion Inicial y Basica en la entidad federativa, por lo que de presentarse cualquier
controversia, se resolvera en amigable composicion.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen que para cualquier interpretacion de hechos que no estén
acordados en el presente instrumento, se aplicara lo dispuesto en las Reglas de Operacién e Indicadores de
Gestion y Evaluacion de las Acciones Compensatorias que opera el CONAFE.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Leido que fue por las partes el presente Convenio y enteradas de su contenido y alcance, lo firman de

conformidad en 2 ejemplares originales, en la Ciudad de Estado de el dia
de del afio dos mil
POR “LA UCEI” EL (LA) COORDINADOR(A) DE ZONA

EL(LA) COORDINADOR(A) GENERAL DE EDUCACION
INICIAL NO ESCOLARIZADA EN EL ESTADO

FIRMA FIRMA
NOMBRE NOMBRE

ANEXO IV
SECTOR ZONA ESC. CCT

CONVENIO DE LA APF DE PREESCOLAR
CICLO ESCOLAR 200__ -200__

CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO A LA GESTION ESCOLAR, EN ADELANTE “EL
AGE”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, (SECRETARIA O INSTITUTO DE EDUCACION PUBLICA) DEL
ESTADO DE , POR CONDUCTO DE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL DE
LAS ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA,
EN LO SUCESIVO “LA UCE”, REPRESENTADA POR SU COORDINADOR(A) GENERAL, EL (LA) C.

, Y, POR LA OTRA, LA ASOCIACION DE PADRES DE

FAMILIA DE LA ESCUELA , DE LA LOCALIDAD DE

., MUNICIPIO DE , EN LO SUBSECUENTE “LA APF",

REPRESENTADA POR LOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA: SU PRESIDENTE(A), C.

, SECRETARIO(A), C. ,

Y TESORERO(A), C. , DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. En el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica, se establece el compromiso
del Gobierno Federal de ejercer la funcion compensatoria, por lo cual se destinaran mayores
recursos a aquellas entidades con limitaciones y carencias mas acusadas o cuya situacion educativa
es critica, asi como de disefiar y ejecutar programas especiales para contribuir a mejorar la calidad
de la educacion.
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2.

La Ley General de Educacion, en su capitulo tercero, relativo a la equidad en la educacion, dispone
que las autoridades educativas tomaran medidas tendientes a establecer condiciones que permitan
el ejercicio pleno del derecho a la educacién de cada individuo, dando prioridad a las escuelas
ubicadas en localidades aisladas o en zonas marginadas.

De conformidad con el contenido de los articulos 33, fraccion Il, 34, 35 y 36 de la Ley mencionada, se
establecen los fundamentos para desarrollar programas de apoyo a los maestros que realicen sus
servicios en este tipo de localidades, cuyo propésito fundamental es reducir y superar los rezagos y
desequilibrios existentes entre los grupos y regiones que enfrentan condiciones econémicas y
sociales de desventaja.

La Secretaria de Educacién Publica (SEP), a través del Consejo Nacional de Fomento Educativo
(CONAFE), en coordinacion con (Secretaria o |Instituto de Educacién) del Estado de
, ha instrumentado las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en
Educacion Inicial y Basica, cuyo objetivo fundamental consiste en contribuir al mejoramiento de la
calidad de la Educacién Inicial no Escolarizada y Basica.

En el marco de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacién Inicial y Béasica
esta incluido el Apoyo a la Gestion Escolar (AGE). Las Asociaciones de Padres de Familia (APF), sus
Asambleas, Mesas Directivas y Comisiones, constituyen ejes basicos de participacion y colaboracion
para el funcionamiento de las escuelas, asi como la realizacion de diferentes proyectos y acciones
educativas, por ello, su promocién, organizacién, constitucién y apoyos para su funcionamiento
resultan fundamentales para hacer real el derecho a la educacion.

DECLARACIONES

. DE “LA UCFE”

I.1.

1.4.

Que forma parte integrante de la estructura de la (Secretaria o Instituto de Educacion Publica) del
Estado, y que tiene a su cargo la coordinacion y ejecucién de las Acciones Compensatorias para
Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica y es la encargada de dar continuidad y seguimiento a
las obligaciones inherentes a dichas acciones.

Que para cubrir las erogaciones que se deriven del presente Convenio operan las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica, con los recursos autorizados
por la H. Camara de Diputados al CONAFE.

Que el (la) C. , en su caracter de Coordinador(a) General en el Estado,
por acuerdo del (Secretario o Director General del Instituto), manifiesta estar facultado para suscribir
el presente Convenio.

Que sefiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en

Il. DE “LA APF”

1.1

1.2

11.3

1.4

1.5

Que de acuerdo con la Ley General de Educacion y el Reglamento de Asociaciones de Padres de
Familia, se constituy6 el dia de de 200__, quedando legalmente inscrita con el
numero , en el Registro de la Unidad de Atencion a Padres de Familia de (Secretaria
o Instituto de Educacioén Publica) del Estado.

Que de acuerdo con el Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia, la Asamblea es el
Organo de Gobierno de “LA APF”, mediante el cual los padres de familia someten a consideracion
las necesidades del centro escolar, el plan de mejora de la escuela, las propuestas de solucion y la
toma de decisiones.

Que tiene capacidad para ejercer los derechos y obligaciones sefialados por la Ley General de
Educacion y el Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia y tiene las facultades para
suscribir el presente Convenio a través de sus representantes.

Que enterada de los objetivos, contenidos y alcances de la accion compensatoria Apoyo a la Gestidon
Escolar (AGE), para el beneficio de alumnos, docentes y escuela, y de la colaboraciéon que puede
proporcionar en la administracion y aplicacion de los recursos econdmicos, esta de acuerdo en
participar y suscribir el presente Convenio.

Que sefiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en
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CLAUSULAS

PRIMERA. El presente Convenio tiene por objeto establecer las Bases de Colaboracion entre “LA UCE” y
“LA APF” para la administracion y aplicacion de los recursos que, mediante las Acciones Compensatorias para
Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica, se destinan al Apoyo a la Gestion Escolar (AGE) para la
escuela (nombre de la escuela) de la localidad de (nombre de la comunidad), en el Municipio de

, del Estado de

SEGUNDA. “LA UCE” entregara a “LA APF” un fondo econdmico por la cantidad de $ (importe con
numero) (importe con letra) de acuerdo con el nimero de alumnos del centro escolar, a través de un Depdsito
bancario (dispersion electrénica), Giro Telegrafico o Postal a nombre del representante de “LA APF”, el cual
tendra una vigencia de 30 (treinta) dias naturales; si no retira el recurso en ese lapso, el apoyo se cancelara.

TERCERA. “LA UCE” capacitara a “LA APF” o entregara un folleto de orientacion para promover y
fortalecer la participacion social en torno a la vida escolar, asi como para la aplicacién del fondo econémico
del Apoyo a la Gestion Escolar (AGE).

CUARTA. “LA APF” se compromete a participar en la capacitaciéon u orientacion, asi como administrar
correctamente los recursos proporcionados por “LA UCE”, apegandose a los términos del convenio.

QUINTA. “LA APF” reunida en asamblea, identificara las necesidades de la escuela y de los alumnos
previa consulta con el Director para establecer el plan de mejoras y ejecutarlo después de recibir el recurso de
Apoyo a la Gestidn Escolar (AGE), en un plazo maximo de 30 (treinta) dias naturales.

SEXTA. “LA APF” ejercera el recurso conforme al plan de mejoras acordado y su Mesa Directiva debera
notificar a la Asamblea las adquisiciones que no se encuentren previstas en dicho plan.

SEPTIMA. “LA APF” debera utilizar los recursos de Apoyo a la Gestion Escolar (AGE), para la adquisicién
de material escolar de consumo cotidiano y para los requerimientos de materiales de mantenimiento
preventivo de espacios educativos, conforme al plan de mejoras de la escuela elaborado conjuntamente por
“LA APF” y el Director, por ejemplo:

- Material escolar de consumo cotidiano.
e Materiales didacticos.
e Cuadernos y lapices.
e Gises y borrador.
e Todo tipo de papel, pegamento y tijeras.
e Monografias, mapas, biografias, laminas educativas.
e Articulos de limpieza, desinfectantes, escobas y jergas.
e Botiquin y productos para la higiene.
- Mantenimiento de la escuela y el mobiliario (estas acciones evitan que la escuela se deteriore).
e Adquisicion de pintura, brochas y solventes.

e Adquisicion de material para resanar paredes, piso, techo, puertas, ventanas, cambio de vidrios
rotos, arreglar bafios, patio, cancha deportiva y cercas perimetrales.

e Reparacion de mobiliario escolar y sustitucion de pizarrones.

e Adquisicién de materiales para la reparacion de las redes eléctricas e hidraulicas.
e Adquisicion de ventiladores y calentones para el aula.

e Adquisicion de equipos de sonido para los eventos civicos de la escuela.

NOTA: La mano de obra serd aportada por la comunidad en todos los trabajos que no requieren
supervision técnica, por ejemplo, la albafiileria.

OCTAVA. Queda prohibido incluir en el plan de mejoras de la escuela o utilizar los recursos de Apoyo a la
Gestién Escolar (AGE) para:

° Adquirir bienes raices.
o Gastos de pasaje.
° Contratar mano de obra no especializada.

° Pagar los servicios de la escuela (agua potable, energia eléctrica, etc.).
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° Construir aulas.
° Construir la direccion escolar y casa del maestro.

° Realizar acciones de rehabilitacion que requieran supervision técnica (por ejemplo sustitucién de
losas).

) Adquirir mobiliario de oficina (sillas y escritorios secretariales o ejecutivos).
° Adquirir articulos o accesorios de lujo para el uso personal del maestro.
° Rentar copiadora.

NOVENA. “LA UCE” entregara a “LA APF” copia del Registro Federal de Contribuyentes del CONAFE:
CNF710911 GT6, Rio Elba No. 20, Col. y Del. Cuauhtémoc, codigo postal 06500, México D.F. para que a su
nombre se soliciten todas las facturas, notas y recibos de adquisiciones realizadas.

DECIMA. “LA APF” a través de su Tesorero, tiene la responsabilidad del manejo, registro, control y
comprobacion de los recursos de Apoyo a la Gestion Escolar (AGE), en forma ordenada, referente a todas las
adquisiciones, de acuerdo con los lineamientos normativos que da a conocer “LA UCE”, siendo
corresponsables los demas miembros de “LA APF”.

DECIMA PRIMERA. La Mesa Directiva de “LA APF” una vez realizadas las adquisiciones debera realizar
las siguientes acciones:

a. Entregara los materiales que conforme al acta respectiva, le corresponde a la escuela beneficiada,
para ello el Director Técnico o Habilitado, firmara un documento que especifique y avale la recepcion
de los materiales de rehabilitacion y escolares.

b.  Supervisara que los materiales o articulos escolares adquiridos se destinen segun el fin propuesto y
se entreguen al beneficiario final.

c. Comprobara el gasto del fondo econémico anual con las facturas, notas de venta y en el caso de
agregados (por ejemplo: arena, grava, piedra y madera) con recibos de gastos debidamente
avalados por una autoridad municipal o administrativa.

d. En un plazo no mayor de 30 (treinta) dias naturales posteriores a la adquisicién enviara a “LA UCE”
los comprobantes del gasto: facturas, notas de venta y recibos originales, que comprueben las
adquisiciones efectuadas, a través del Supervisor de la Zona Escolar, mediante un acuse de recibo
en original y copia donde detallara los documentos recibidos, asi como la cuantificacion de los
mismos. Dicho acuse debera estar firmado por los integrantes de “LA APF” y del propio Supervisor.
El original de este acuse sera entregado a “LA UCE” y la copia debera permanecer en poder de “LA
APF”.

DECIMA SEGUNDA. “LA UCE” recibira y revisara la documentacion comprobatoria que le envie “LA APF”
con base en la normatividad establecida.

DECIMA TERCERA. “LA APF” acepta que, si incurre en cualquier tipo de anomalias o irregularidades
durante el manejo de los recursos otorgados, se sancionara suspendiendo este beneficio a la escuela en los
ciclos escolares subsecuentes hasta que se regularice la situacion.

DECIMA CUARTA. “LA APF” acepta que en caso de detectarse anomalias o irregularidades en el cobro,
manejo y comprobacion de los recursos otorgados, “LA UCE” procedera ante las instancias legales estatales y
federales para deslindar las responsabilidades en que incurrieron los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMA QUINTA. “LA APF” se compromete a que si hay renovacioén parcial o total de su Mesa Directiva,
la comprobacién parcial y el saldo de los recursos autorizados se entregaran por traspaso bancario o en
efectivo a los miembros de la Mesa Directiva electa. Asimismo, la Mesa saliente asume la responsabilidad que
se derive del desvio o malos manejos que hubiesen realizado sus miembros y, en su caso, de resarcir a la
escuela por los dafios o perjuicios ocasionados.

DECIMA SEXTA. El recurso de Apoyo a la Gestion Escolar (AGE) que recibe “LA APF” es de caracter
compensatorio, por lo tanto, no es permanente y su entrega sera revisada en cada ciclo escolar, de acuerdo
con los criterios de focalizacién.

DECIMA SEPTIMA. Este Convenio tendra vigencia durante el ciclo escolar 200_-200_ y “LA UCE” lo
podra dar por terminado con quince dias naturales de anticipacion, sin responsabilidad legal para ella, cuando
“LA APF” no cumpla con alguna de las estipulaciones de este Convenio.

DECIMA OCTAVA. El presente Convenio se celebra sin dolo, mala fe, coaccion, ni vicio que lo invalide,
por contener la expresion clara de la voluntad de los que en él intervienen.
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DECIMA NOVENA. Las partes convienen que las obligaciones derivadas del presente convenio no
constituyen relacion laboral alguna entre ellas ni con ninguno de los integrantes de “LA APF” y por lo tanto,
para la interpretacién y cumplimiento en lo no previsto en este instrumento, se aplicara lo dispuesto por el
Cdodigo Civil Federal y las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestion y Evaluaciéon de las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica, vigentes.

VIGESIMA. En caso de controversia, las partes manifiestan que estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales en el Estado, y a las disposiciones del Coédigo Civil Federal, con
renuncia a cualquier competencia que por razéon de sus domicilios presentes o futuros o que por otras
circunstancias pudiera corresponderles.

Previa lectura del contenido del presente Convenio, las partes aceptan quedar obligadas en todos sus
términos y condiciones, los cuales se constituyen en la expresion completa de su voluntad y lo firman de
conformidad en dos ejemplares originales, en la Ciudad de , en el Estado de
, el dia del mes de de 200__.

POR “LA APF” (NOMBRE, FIRMA Y SELLO)

PRESIDENTE (A) SECRETARIO (A) TESORERO (A)
TESTIGO (NOMBRE Y FIRMA) POR “ LA UCE " (NOMBRE Y FIRMA)
SUPERVISOR ESCOLAR O JEFE DE SECTOR COORDINADOR(A) GENERAL

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

LAS RUBRICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO PARA EL
OTORGAMIENTO DEL APOYO A LA GESTION ESCOLAR, CELEBRADO EN CUATRO FOJAS UTILES
ENTRE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL, ‘LA UCE”, DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS
PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA, Y “LA APF” DE LA ESCUELA

DE LA LOCALIDAD , MUNICIPIO DE
EN EL ESTADO DE

ANEXO V
SECTOR ZONA ESC. CCT

CONVENIO DE LA APF DE PRIMARIA
CICLO ESCOLAR 200__ -200 __

CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO A LA GESTION ESCOLAR, EN ADELANTE “EL
AGE”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, (SECRETARIA O INSTITUTO DE EDUCACION PUBLICA) DEL
ESTADO DE , POR CONDUCTO DE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL DE
LAS ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA,
EN LO SUCESIVO “LA UCE”, REPRESENTADA POR SU COORDINADOR(A) GENERAL, EL (LA) C.
, Y, POR LA OTRA, LA ASOCIACION DE PADRES DE
FAMILIA DE LA ESCUELA , DE LA LOCALIDAD DE
, MUNICIPIO DE , EN LO SUBSECUENTE “LA APF’,
REPRESENTADA POR LOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA: SU PRESIDENTE(A), C.
, SECRETARIO(A), C. ,
Y TESORERO(A), C. , DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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ANTECEDENTES

En el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica, se establece el compromiso
del Gobierno Federal de ejercer la funcién compensatoria, para lo cual se destinaran mayores
recursos a aquellas Entidades con limitaciones y carencias mas acusadas o cuya situacion educativa
es critica, asi como de disefiar y ejecutar programas especiales para contribuir a mejorar la calidad
de la educacion.

La Ley General de Educacion, en su capitulo tercero, relativo a la equidad en la educacion, dispone
que las autoridades educativas tomaran medidas tendientes a establecer condiciones que permitan
el ejercicio pleno del derecho a la educacién de cada individuo, dando prioridad a las escuelas
ubicadas en localidades aisladas o en zonas marginadas.

De conformidad con el contenido de los articulos 33, fraccion Il, 34, 35 y 36 de la Ley mencionada, se
establecen los fundamentos para desarrollar programas de apoyo a los maestros que realicen sus
servicios en este tipo de localidades, cuyo propdsito fundamental es reducir y superar los rezagos y
desequilibrios existentes entre los grupos y regiones que enfrentan condiciones econémicas y
sociales de desventaja.

La Secretaria de Educaciéon Publica (SEP), a través del Consejo Nacional de Fomento Educativo
(CONAFE), en coordinacion con (Secretaria o Instituto de Educacion) del Estado de
, ha instrumentado las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en

Educacion Inicial y Basica, cuyo objetivo fundamental consiste en contribuir al mejoramiento de la
calidad de la Educacién Inicial no Escolarizada y Basica.

En el marco de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica
esta incluido el Apoyo a la Gestién Escolar (AGE). Las Asociaciones de Padres de Familia (APF), sus
Asambleas, Mesas Directivas y Comisiones, constituyen ejes basicos de participacion y colaboracion
para el funcionamiento de las escuelas, asi como para la realizacion de diferentes proyectos y
acciones educativas, por ello, su promocién, organizacion, constituciéon y apoyos para su
funcionamiento resultan fundamentales para hacer real el derecho a la educacion.

DECLARACIONES

I. DE “LA UCE”

I.1.

1.4.

Que forma parte integrante de la estructura de la (Secretaria o Instituto de Educacién Publica) del
Estado, y que tiene a su cargo la coordinacion y ejecucion de las Acciones Compensatorias para
Abatir el Rezago en Educacién Bésica y es la encargada de dar continuidad y seguimiento a las
obligaciones inherentes a dichas acciones.

Que para cubrir las erogaciones que se deriven del presente Convenio, operan las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica, con los recursos autorizados
por la H. Camara de Diputados al CONAFE.

Que el (la) C. , en su caracter de Coordinador(a) General en el Estado,
por acuerdo del (Secretario o Director General del Instituto), manifiesta estar facultado para suscribir
el presente Convenio.

Que sefiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en

Il. DE “LA APF”

11.1.

11.2.

Que de acuerdo con la Ley General de Educacion y el Reglamento de Asociaciones de Padres de
Familia, se constituy6 el dia de de 200__, quedando legalmente inscrita con el
numero , en el Registro de la Unidad de Atencién a Padres de Familia de (Secretaria
o Instituto de Educacién Publica) del Estado.

Que de acuerdo con el Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia, la Asamblea es el
Organo de Gobierno de “LA APF” mediante el cual los padres de familia someten a consideracion las
necesidades del centro escolar, el plan de mejora de la escuela, las propuestas de soluciéon y la toma
de decisiones.
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I1.3. Que tiene capacidad para ejercer los derechos y obligaciones sefialados por la Ley General de
Educacion y el Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia y tiene las facultades para
suscribir el presente Convenio a través de sus representantes.

II.4. Que enterada de los objetivos, contenido y alcances de la accion compensatoria “Apoyo a la Gestion
Escolar” (AGE), para el beneficio de alumnos, docentes y escuela, y de la colaboracién que puede
proporcionar en la administracion y aplicacion de los recursos econdmicos, esta de acuerdo en
participar y suscribir el presente Convenio.

I.L5. Que sefiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en

CLAUSULAS

PRIMERA. El presente Convenio tiene por objeto establecer las Bases de Colaboracion entre “LA UCE” y
“LA APF” para la administracion y aplicacion de los recursos que, mediante las Acciones Compensatorias para
Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica, se destinan al Apoyo a la Gestion Escolar (AGE) para la
escuela (nombre de la escuela) de la localidad de (nombre de la comunidad), en el Municipio de

, del Estado de

SEGUNDA. “LA UCE” entregara a “LA APF”, un Fondo Econémico por la cantidad de $ (importe en
numero) (importe con letra) de acuerdo con el tipo de organizacién del centro escolar, a través de un Depdsito
bancario (dispersion electronica), Giro Telegrafico o Postal a nombre del representante de “LA APF”, el cual
tendra una vigencia de 30 (treinta) dias naturales; si no retira el recurso en ese lapso, el apoyo se cancelara.

TERCERA. “LA UCE” capacitara a “LA APF” o entregara un folleto de orientacion para promover y
fortalecer la participacién social en torno a la vida escolar, asi como para la aplicacién del fondo econémico de
Apoyo a la Gestion Escolar (AGE).

CUARTA. “LA APF” se compromete a participar en la capacitacion u orientacion, asi como administrar
correctamente los recursos proporcionados por “LA UCE”, apegandose a los términos del convenio.

QUINTA. “LA APF”, reunida en asamblea, identificara las necesidades de la escuela y de los alumnos
previa consulta con el Director, para establecer el plan de mejoras y ejecutarlo después de recibir el recurso
de Apoyo a la Gestion Escolar (AGE) en un plazo maximo de 30 (treinta) dias naturales.

SEXTA. “LA APF” ejercera el recurso conforme al plan de mejoras acordado y, su Mesa Directiva debera
notificar a la Asamblea de las adquisiciones que no se encuentren previstas en dicho plan.

SEPTIMA. “LA APF” debera utilizar los recursos de Apoyo a la Gestion Escolar (AGE), para la adquisicién
de material escolar de consumo cotidiano y para los requerimientos de materiales de mantenimiento
preventivo de espacios educativos, conforme al plan de mejoras de la escuela elaborado conjuntamente por
“LA APF” y el Director, por ejemplo:

- Material escolar de consumo cotidiano.
e Materiales didacticos.
e Cuadernos y lapices.
e Gises y borrador.
e Todo tipo de papel, pegamento y tijeras.
e Monografias, mapas, biografias, laminas educativas.
e Articulos de limpieza, desinfectantes, escobas y jergas.
e Botiquin y productos para la higiene.
- Mantenimiento de la escuela y el mobiliario (estas acciones evitan que la escuela se deteriore).
e Adquisicion de pintura, brochas y solventes.

e Adquisicién de material para resanar paredes, piso, techo, puertas, ventanas, cambio de vidrios
rotos, arreglar bafios, patio, cancha deportiva y cercas perimetrales.

e Reparacion de mobiliario escolar y sustitucion de pizarrones.

e Adquisicién de materiales para la reparacion de las redes eléctricas e hidraulicas.
e Adquisicion de ventiladores y calentones para el aula.

e Adquisicién de equipos de sonido para los eventos civicos de la escuela.

NOTA: La mano de obra sera aportada por la comunidad en todos los trabajos que no requieren
supervision técnica, por ejemplo, la albafiileria.
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OCTAVA. Queda prohibido incluir en el plan de mejoras de la escuela o utilizar los recursos de Apoyo a la
Gestién Escolar (AGE) para:

. Adquirir bienes raices.

o Gastos de pasaje.

. Contratar mano de obra no especializada.

. Pagar los servicios de la escuela (agua potable, energia eléctrica, etc.).
. Construir aulas.

. Construir direccion escolar y casa del maestro.

. Realizar acciones de rehabilitacion que requieran supervision técnica (por ejemplo, sustitucion de
losas).

. Adquirir mobiliario de oficina (sillas y escritorios secretariales o ejecutivos).
. Adquirir articulos o accesorios de lujo para el uso personal del maestro.
. Rentar copiadora.

NOVENA. “LA UCE” entregara a “LA APF” copia del Registro Federal de Contribuyentes del CONAFE:
CNF710911 GT6, Rio Elba No. 20, Col. y Del. Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06500, México D. F., para que a su
nombre se soliciten todas las facturas, notas y recibos de adquisiciones realizadas.

DECIMA. “LA APF” a través de su tesorero, tiene la responsabilidad del manejo, registro, control y
comprobacion de los recursos de Apoyo a la Gestion Escolar (AGE), en forma ordenada, referente a todas las
adquisiciones, de acuerdo con los lineamientos normativos que da a conocer “LA UCE”, siendo
corresponsables los demas miembros de “LA APF”.

DECIMA PRIMERA. La Mesa Directiva de “LA APF” una vez realizadas las adquisiciones debera realizar
las siguientes acciones:

a. Entregara los materiales que conforme al acta respectiva, le corresponde a la escuela beneficiada,
para ello el Director Técnico o Habilitado, firmara un documento que especifique y avale la recepcion
de los materiales de rehabilitacion y escolares.

b.  Supervisara que los materiales o articulos escolares adquiridos se destinen segun el fin propuesto y
se entreguen al beneficiario final.

c. Comprobara el gasto del fondo econémico anual con las facturas, notas de venta y en el caso de
agregados (por ejemplo: arena, grava, piedra y madera) con recibos de gastos debidamente
avalados por una autoridad municipal o administrativa.

d. En un plazo no mayor de 30 (treinta) dias naturales posteriores a la adquisicion enviara a “LA UCE”
los comprobantes del gasto: facturas, notas de venta y recibos originales, que comprueben las
adquisiciones efectuadas, a través del Supervisor de la Zona Escolar, mediante un acuse de recibo
en original y copia donde detallara los documentos recibidos, asi como la cuantificacion de los
mismos. Dicho acuse debera estar firmado por los integrantes de “LA APF” y del propio Supervisor.
El original de este acuse sera entregado a “LA UCE” y la copia debera permanecer en poder de
“LA APF”.

DECIMA SEGUNDA. “LA UCE” recibira y revisara la documentacion comprobatoria que le envie “LA APF”
con base en la normatividad establecida.

DECIMA TERCERA. “LA APF” acepta que, si incurre en cualquier tipo de anomalias o irregularidades
durante el manejo de los recursos otorgados, se sancionara suspendiendo este beneficio a la escuela en los
ciclos escolares subsecuentes hasta que se regularice dicha situacion.

DECIMA CUARTA. “LA APF” acepta que en caso de detectarse anomalias o irregularidades en el cobro,
manejo y comprobacioén de los recursos otorgados, “LA UCE” procedera ante las instancias legales estatales y
federales para deslindar las responsabilidades en que incurrieron los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMA QUINTA. “LA APF” se compromete a que si hay renovacion parcial o total de su Mesa Directiva,
la comprobacion parcial y el saldo de los recursos autorizados se entregaran por traspaso bancario o en
efectivo a los miembros de la Mesa Directiva electa. Asimismo, la Mesa saliente asume la responsabilidad que
se derive del desvio o malos manejos que hubiesen realizado sus miembros y, en su caso, de resarcir a la
escuela por los dafios o perjuicios ocasionados.

DECIMA SEXTA. “LA APF” debera firmar y sellar los reportes de las visitas que el Supervisor de Zona o el
Jefe de Sector realicen personalmente a la escuela de su localidad.
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DECIMA SEPTIMA. El recurso de Apoyo a la Gestion Escolar (AGE) que recibe “LA APF” es de caracter
compensatorio, por lo tanto, no es permanente y su entrega sera revisada en cada ciclo escolar, de acuerdo
con los criterios de focalizacion.

DECIMA OCTAVA. Este Convenio tendra vigencia durante el ciclo escolar 200__-200__ y “LA UCE” lo
podra dar por terminado con quince dias naturales de anticipacion, sin responsabilidad legal para ella, cuando
“LA APF” no cumpla con alguna de las estipulaciones de este Convenio.

DECIMA NOVENA. El presente Convenio se celebra sin dolo, mala fe, coaccién, ni vicio que lo invalide,
por contener la expresion clara de la voluntad de los que en él intervienen.

VIGESIMA. Las partes convienen que las obligaciones derivadas del presente convenio no constituyen
relacion laboral alguna entre ellas ni con ninguno de los integrantes de “LA APF” y por lo tanto, para la
interpretacion y cumplimiento en lo no previsto en este instrumento, se aplicara lo dispuesto por el Cédigo Civil
Federal y las Reglas de Operacién e Indicadores de Gestidon y Evaluacion de las Acciones Compensatorias
para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Bésica, vigentes.

VIGESIMA PRIMERA. En caso de controversia, las partes manifiestan que estdn de acuerdo en
someterse a la jurisdiccion de los Tribunales Federales en el Estado, y a las disposiciones del Codigo Civil
Federal, con renuncia a cualquier competencia que por razén de sus domicilios presentes o futuros o que por
otras circunstancias pudiera corresponderles.

Previa lectura del contenido del presente Convenio, las partes aceptan quedar obligadas en todos sus
términos y condiciones, los cuales se constituyen en la expresion completa de su voluntad y lo firman de
conformidad en dos ejemplares originales, en la Ciudad de , en el Estado de
, el dia del mes de de 200__.

POR “LA APF” (NOMBRE, FIRMA Y SELLO)

PRESIDENTE(A) SECRETARIO(A) TESORERO(A)
TESTIGO (Nombre y firma) POR “LA UCE” (Nombre y firma)
SUPERVISOR ESCOLAR O JEFE DE SECTOR COORDINADOR(A) GENERAL

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

LAS RUBRICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO PARA EL
OTORGAMIENTO DEL APOYO A LA GESTION ESCOLAR, CELEBRADO EN CINCO FOJAS UTILES
ENTRE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL, “LA UCE”, DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS
PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION BASICA, Y “LA APF” DE LA ESCUELA
DE LA LOCALIDAD , MUNICIPIO DE EN EL ESTADO
DE

ANEXO AL CONVENIO DE AGE PARA ESCUELAS PRIMARIAS
CON DOCENTE INCENTIVADO

PADRE DE FAMILIA:

El Incentivo al Desempefio de Maestros de Primaria (REDES) es un estimulo otorgado al maestro o los
maestros de la escuela beneficiada por las Acciones Compensatorias del Consejo Nacional de Fomento
Educativo con el propdsito de favorecer la asistencia regular a sus labores, reducir la rotacién de maestros y
alentar su participacion en actividades extraescolares en la comunidad.

»  El maestro o los maestros de la escuela a la que asisten sus hijos recibe mensualmente un monto de
$1,450.00 que se les entrega en tres periodos al afio, siempre y cuando “LA APF” remita en forma
oportuna y debidamente firmada la constancia mensual de actividades fijadas para el docente, las
cuales son:
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¢ Cumplir con el calendario y horario oficial.

¢ Atender al menos nueve horas a la semana en horario vespertino o extraclase a los alumnos del
plantel, que muestran dificultades en su desempefio escolar.

¢ Realizar reuniones informativas bimestrales con los padres de familia.
+ Efectuar una clase abierta demostrativa por cuatrimestre sobre las materias impartidas.

¢ Participar en actividades colegiadas a las que sean convocados por “LA UCE”, atender las
recomendaciones del apoyo técnico pedagdgico y participar en sesiones de contraloria social en
caso de que la escuela esté contemplada.

Cuando el docente incumpla con las 9 (nueve) horas semanales adicionales al horario oficial “LA APF” lo
considerara como una inasistencia en sus registros y se le aplicara el descuento correspondiente.

En caso de que el docente incentivado falte y no reponga los dias, “LA APF” notificara a “LA UCE” para
que se realicen los descuentos correspondientes. Por cada dia no repuesto se le descontaran $145.00 (Ciento
cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N.). Sélo puede reponer hasta 5 dias en un mes.

»  Siel docente acumula 6 (seis) inasistencias el estimulo mensual sera cancelado.

»  Si el docente es acreedor al descuento, éste podra solicitar a “LA APF” la autorizacion para reponer
los dias, siempre y cuando se realice en el mismo mes, ya sea en sabado, domingo o dias festivos.

>  Siel docente no cumple con la sesion bimestral se hara acreedor a un descuento de $145.00 (Ciento
cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N.).por cada sesién no realizada; y si no cumple con la clase
abierta demostrativa cuatrimestral, se le aplicara un descuento de $290.00 (Doscientos noventa
pesos 00/100 M.N.)

»  “LA APF” debe sellar y firmar los reportes de las visitas que el Supervisor de zona o Jefe de Sector
realicen personalmente a la escuela de su localidad.

NOMBRE, FIRMA'Y SELLO DE APF

PRESIDENTE(A) SECRETARIO(A) TESORERO(A)

ANEXO VI
SECTOR ZONA ESC. CCT

CONVENIO DE DOCENTE
CICLO ESCOLAR 200__ -200__

CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DEL INCENTIVO AL DESEMPENO DE MAESTROS DE
PRIMARIA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, (SECRETARIA O INSTITUTO DE EDUCACION PUBLICA)
DEL ESTADO DE , POR CONDUCTO DE LA UNIDAD COORDINADORA
ESTATAL DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL
Y BASICA, EN LO SUCESIVO “LA UCE", REPRESENTADA POR SU COORDINADOR(A) GENERAL, EL

(LA) C. , Y, POR LA OTRA, EL (LA) PROFR. (A)
, RF.C. NUM. , CON CLAVE PRESUPUESTAL

NUM. , ADSCRITO A LA ESCUELA DE LA LOCALIDAD
, MUNICIPIO DE , A QUIEN EN LO SUBSECUENTE SE

DENOMINARA “EL DOCENTE”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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ANTECEDENTES

En el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica, se establece el compromiso
del Gobierno Federal de ejercer la funcién compensatoria, para lo cual se destinardn mayores
recursos a aquellas Entidades con limitaciones y carencias mas acusadas o cuya situacién educativa
es critica, asi como de disefiar y ejecutar programas especiales para contribuir a mejorar la calidad
de la educacion.

La Ley General de Educacién, en su capitulo tercero, relativo a la equidad en la educacion, dispone
que las autoridades educativas tomaran medidas tendientes a establecer condiciones que permitan
el ejercicio pleno del derecho a la educacién de cada individuo, dando prioridad a las escuelas
ubicadas en localidades aisladas o en zonas marginadas.

De conformidad con el contenido de los articulos 33, fraccion Il, 34, 35 y 36 de la Ley mencionada, se
establecen los fundamentos para desarrollar programas de apoyo a los maestros que realicen sus
servicios en este tipo de localidades, cuyo propésito fundamental es reducir y superar los rezagos y
desequilibrios existentes entre los grupos y regiones que enfrentan condiciones economicas y
sociales de desventaja.

La Secretaria de Educacion Publica (SEP), a través del Consejo Nacional de Fomento Educativo
(CONAFE), en coordinaciéon con (Secretaria o Instituto de Educacion Publica) del Estado de
, ha instrumentado las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en
Educacion Inicial y Basica, cuyo objetivo fundamental consiste en contribuir al mejoramiento de la
calidad de la Educacion Inicial no Escolarizada y Basica.

En el marco de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacién Inicial y Béasica
esta incluido el incentivo al desempefio de maestros de primaria (o Reconocimiento al Desempefio
Docente, REDES), que se asigna a las escuelas ubicadas en comunidades rurales e indigenas,
prioritariamente de organizacion multigrado, con el propésito de coadyuvar a disminuir la rotacion y el
ausentismo de docentes.

DECLARACIONES

.- DE “LA UCE”

I.1.

1.4.

Que forma parte integrante de la estructura de (Secretaria o Instituto de Educacion Publica) del
Estado, y que tiene a su cargo la coordinacion y ejecucion de las Acciones Compensatorias para
Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica y es la encargada de dar continuidad y seguimiento a
las obligaciones inherentes a las acciones de Apoyo a la Educaciéon Basica y Fortalecimiento
Institucional.

Que para cubrir las erogaciones que se deriven del presente convenio, operan las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica con los recursos autorizados
por la H. Camara de Diputados al CONAFE.

Que el (la) C. , en su caracter de Coordinador(a)
General en el Estado, mediante acuerdo del (Secretario o Director General del Instituto), manifiesta
estar facultado (a) para suscribir el presente Convenio.

Que sefiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en

Il. DE “EL DOCENTE”

11.1.

11.2.

Que es de nacionalidad mexicana, y que actualmente presta sus servicios en la escuela
, con Clave de Centro de Trabajo (CCT).
, con Clave Presupuestal Num. y manifiesta que es su voluntad
colaborar con “LA UCE” para desarrollar las funciones descritas en el clausulado.

Que cuenta con capacidad y experiencia para cumplir con todas las obligaciones que se deriven del
presente Convenio. Asimismo, manifiesta que no cuenta con doble plaza, horas en otro nivel, ni
recibe la Compensacion de Arraigo Rural E-3, o alguna otra equivalente.
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11.3. Que esta de acuerdo en observar y aceptar la normatividad actual o futura relacionada con Incentivos
al desempefio de Maestros de Primaria (0 REDES) que le indique “LA UCE” durante la vigencia del
presente Convenio, asi como autorizar a “LA UCE” para dar a conocer o publicar en su caso, su
nombre en cumplimiento a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental (LFTAIPG).

I.4. Que sefiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente Convenio es establecer las bases bajo las cuales “LA UCE” otorgara a
“EL DOCENTE” el incentivo por su desempefio, el cual esta asignado a la escuela donde labora, en el
contexto de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica.

SEGUNDA. “EL DOCENTE” se compromete a prestar sus servicios en la localidad por lo menos durante
un ciclo escolar completo, de acuerdo con el calendario escolar oficial y en los horarios establecidos;
asimismo, se compromete a no solicitar cambio de adscripciéon durante la vigencia del Convenio. Este
compromiso podra ser renovado previo acuerdo de las partes.

TERCERA. “EL DOCENTE” se compromete a asistir con puntualidad a desempefar sus actividades
durante los 200 dias que marca el Calendario Escolar Oficial.

CUARTA. “EL DOCENTE” realizara actividades adicionales al horario oficial al menos nueve horas a la
semana con alumnos(as), madres y padres de familia en horario establecido de acuerdo con las necesidades
y posibilidades de la comunidad donde se encuentra la escuela. Por ningun motivo el tiempo serd menor al
estipulado. Estas actividades educativas adicionales se orientaran, principalmente, a la atenciéon de nifios que
muestran dificultades en su desempefio escolar y la promocién de actividades civicas y culturales. El registro
de estas actividades estara a cargo de la Asociacion de Padres de Familia (APF) de la escuela.

QUINTA. “EL DOCENTE” desarrollara por lo menos una sesion bimestral con los padres de familia,
principalmente acerca de los avances educativos de los alumnos y una clase abierta demostrativa por
cuatrimestre sobre las materias impartidas.

SEXTA. “EL DOCENTE” se compromete durante el ciclo escolar a las siguientes actividades:

A. Elaborar un plan de trabajo cuatrimestral orientado a la atencién de los alumnos con problemas en el
desempefio escolar, bajo formato establecido por “LA UCE”".

B. Registrar la asistencia de los nifios atendidos, documentar el grado de avance y registrar la
evaluacion obtenida al final del ciclo escolar.

C. Asistir a las sesiones de asesoria en los Consejos Técnicos Escolares firmando los reportes
elaborados por el Asesor Técnico Pedagdgico (ATP).

D. Participar en las actividades colegiadas a las que sea convocado por “LA UCE” y atendera las
recomendaciones emitidas por el Asesor Técnico Pedagodgico (ATP) designado, en el caso de que la
escuela cuente con asesoria.

SEPTIMA. “LA UCE” sera responsable de la correcta aplicacion del incentivo, verificando que
“EL DOCENTE” esté adscrito al centro escolar correspondiente.

OCTAVA. “EL DOCENTE” y “LA UCE” convienen que la Asociaciéon de Padres de Familia (APF) del centro
escolar lleve el registro diario de asistencias de “EL DOCENTE”, asi como de las actividades extras al horario
oficial, las sesiones bimestrales con padres de familia, clases abiertas demostrativas cuatrimestrales y en su
caso participacion en sesiones de Contraloria Social y asesorias.

NOVENA. “LA UCE” otorgara a “EL DOCENTE” el incentivo por un monto mensual de $1,450.00 (Un mil
cuatrocientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), sujeto a los registros entregados por la Asociacién de Padres de
Familia (APF) y programado para su entrega en tres periodos de la siguiente manera:

Periodo Meses Entrega del incentivo
Primero Septiembre - Diciembre Diciembre
Segundo Enero — Abril Mayo

Tercero Mayo — Agosto Julio o Agosto
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“LA UCE” extendera a “EL DOCENTE” un documento bancario (dispersién electrénica), giro telegrafico o
postal a su nombre, el cual tendra una vigencia de 30 (treinta) dias naturales para su cobro. En el periodo de
septiembre — diciembre, si el docente incentivado no retira el recurso durante el plazo de la vigencia el
incentivo se cancelara y el recurso se reintegrara a la Tesoreria de conformidad con los lineamientos
establecidos.

En los siguientes periodos de entrega del recurso (segundo y tercero) “LA UCE” notificara al CONAFE de
las economias generadas por deducciones o cancelacion para su reprogramacion.

DECIMA. En los dias habiles que “EL DOCENTE” falte y por lo tanto no realice las actividades convenidas
para cada mes, la Asociacion de Padres de Familia (APF) los registrara como inasistencias, lo que ocasionara
el descuento correspondiente conforme a lo establecido en la siguiente:

Tabla de descuentos

Numero de Faltas Descuento Le corresponde Recibe
1 dia en el mes $145.00 90% del Reconocimiento $1,305.00
2 dias en el mes $290.00 80% del Reconocimiento $1,160.00
3 dias en el mes $435.00 70% del Reconocimiento $1,015.00
4 dias en el mes $580.00 60% del Reconocimiento $870.00
5 dias en el mes $870.00 40% del Reconocimiento $580.00
6 dias en el mes $1,450.00 No Recibe el Reconocimiento 0.00

En el caso de que “EL DOCENTE” incumpla con las 9 (nueve) horas semanales de actividades extras al
horario oficial, la Asociacién de Padres de Familia (APF) lo considerara como una inasistencia en sus registros
y se aplicaran los descuentos de acuerdo con la tabla anterior.

No se aceptaran documentos justificatorios de licencias, permisos o incapacidades médicas. “EL
DOCENTE” tendra la opcién de reposiciéon de clase conforme a lo sefialado en la clausula décima primera de
este documento.

DECIMA PRIMERA. En caso de que “EL DOCENTE” desee evitar el descuento producido por
inasistencias, podra solicitar a la Asociacién de Padres de Familia (APF) la autorizacion para reponer los dias
que no asista, siempre que se realice en ese mismo mes, ya sea en sabado, domingo o dias festivos. Si las
inasistencias se producen en la ultima semana del mes, la reposicidén debera presentarse en el fin de semana
siguiente.

DECIMA SEGUNDA. En caso de que “EL DOCENTE” no cumpla con la sesion bimestral referida en la
clausula quinta, “LA UCE” descontara $145.00 (Ciento cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N.) por cada sesion
no realizada y, si no cumple con la clase abierta demostrativa cuatrimestral, se le aplicara un descuento de
$290.00 (Doscientos noventa pesos 00/100 M.N.).

DECIMA TERCERA. El incentivo del periodo Mayo-Agosto que incluye el receso escolar (Julio-Agosto) se
otorgara a “EL DOCENTE” sélo si ha cumplido con las actividades sefialadas en la clausula sexta de este
Convenio; el periodo Mayo-Junio se le entregara si cumple con lo sefalado en las clausulas segunda a la
quinta de este convenio.

DECIMA CUARTA. Si “EL DOCENTE” cambia de adscripciéon durante el desarrollo del ciclo escolar,
autométicamente perdera el incentivo. “LA UCE” no extendera Convenio en su nuevo centro escolar por lo
que reste del ciclo escolar, no obstante que la escuela se encuentre en el universo compensatorio.

DECIMA QUINTA. El incentivo que recibe “EL DOCENTE” es de caracter compensatorio y esta asignado
a la escuela, por lo tanto, no es permanente y su entrega esta condicionada a la revision que se haga en cada
ciclo escolar de acuerdo con los criterios de focalizacién de las Acciones Compensatorias para Abatir el
Rezago en Educacion Inicial y Basica. El incentivo no debe ser considerado incremento o complemento de
sueldo base u otras remuneraciones o prestaciones que perciba, ni servira para el célculo de aguinaldo o
gratificacion de fin de afio, prima vacacional y cotizacion al ISSSTE; ni para el otorgamiento o incremento del
monto de las prestaciones que otorga el Gobierno del Estado.

DECIMA SEXTA. Este Convenio tendra vigencia durante el ciclo escolar 200 -200__ y “LA UCE” lo
podra dar por terminado, con quince dias naturales de anticipacion y sin responsabilidad legal para ella,
cuando “EL DOCENTE” no cumpla con alguna de las estipulaciones de este Convenio. Asimismo, “LA UCE”
podra determinar el retiro del incentivo en funcion de las condiciones de marginacion que presenta la localidad
donde se asienta la escuela.
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DECIMA SEPTIMA. El presente Convenio se celebra sin dolo, mala fe, coaccion ni vicio que lo invalide,
por contener la expresion clara de la voluntad de los que en él intervienen.

DECIMA OCTAVA. Las partes convienen que las obligaciones derivadas del presente convenio no
constituyen relacién laboral alguna entre ellas y por lo tanto, para la interpretacion y cumplimiento en lo no
previsto en este instrumento, se aplicara lo dispuesto por el Cédigo Civil Federal y las Reglas de Operacion e
Indicadores de Gestién y Evaluacion de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion
Inicial y Bésica, vigentes.

DECIMA NOVENA. En caso de controversia, las partes manifiestan que estan de acuerdo en someterse a
la jurisdiccion de los Tribunales Federales en el Estado, y a las disposiciones del Cadigo Civil Federal, con
renuncia a cualquier competencia que por razéon de sus domicilios presentes o futuros o que por otras
circunstancias pudiera corresponderles.

Previa lectura del contenido del presente Convenio, las partes aceptan quedar obligadas en todos sus
términos y condiciones, los cuales se constituyen en la expresion completa de su voluntad y lo firman de

conformidad en dos ejemplares originales, en la Ciudad de , en el Estado de
, el dia de de 200__.
“EL DOCENTE” (NOMBRE Y FIRMA) POR “LA UCE” (NOMBRE Y FIRMA)
PROFR(A). COORDINADOR(A) GENERAL
TESTIGOS

LA MESA DIRECTIVA DE “LA APF” (NOMBRE, FIRMA y SELLO)

PRESIDENTE(A) SECRETARIO(A) TESORERO(A)

EL SUPERVISOR (NOMBRE Y FIRMA)

PROFR(A).

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y ofros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

LAS RUBRICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO PARA EL
OTORGAMIENTO DEL INCENTIVO AL DESEMPENO DE MAESTROS DE PRIMARIA, CELEBRADO EN
CINCO FOJAS UTILES, ENTRE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL, “LA UCE”, DE LAS ACCIONES
COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA, Y “EL DOCENTE”, C.
PROFR.(A) , CON CLAVE PRESUPUESTAL NUM.

, ADSCRITO AL CENTRO ESCOLAR , DE LA LOCALIDAD
., MUNICIPIO DE EN EL ESTADO DE
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ANEXO VI
SECTOR ZONA ESC. CCT

CONVENIO DE SUPERVISOR
CICLO ESCOLAR 200__ -200__

CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO A LA SUPERVISION ESCOLAR QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, (SECRETARIA O INSTITUTO DE EDUCACION PUBLICA) DEL ESTADO
DE , POR CONDUCTO DE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL DE LAS
ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA, EN LO
SUCESIVO “LA UCE”’, REPRESENTADA POR SU COORDINADOR(A) GENERAL, EL (LA) C.
, Y, POR LA OTRA, EL (LA) PROFR. (A

, RFC NUM. SUPERVISOR(A) DE LA ZONA NUM.
, CON CLAVE PRESUPUESTAL NUM. Y SEDE OFICIAL EN LA LOCALIDAD
, MUNICIPIO DE , A QUIEN EN LO SUBSECUENTE SE DENOMINARA

“EL SUPERVISOR”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. En el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica, se establece el compromiso
del Gobierno Federal de ejercer la funcién compensatoria, para lo cual se destinardn mayores
recursos a aquellas Entidades con limitaciones y carencias mas acusadas o cuya situacion educativa
es critica, asi como de disefiar y ejecutar programas especiales para contribuir a mejorar la calidad
de la educacion.

2. La Ley General de Educacion, en su capitulo tercero, relativo a la equidad en la educacion, dispone
que las autoridades educativas tomaran medidas tendientes a establecer condiciones que permitan
el ejercicio pleno del derecho a la educacion de cada individuo, dando prioridad a las escuelas
ubicadas en localidades aisladas o en zonas marginadas.

3. De conformidad con el contenido de los articulos 33, fraccion I, 34, 35 y 36 de la Ley mencionada, se
establecen los fundamentos para desarrollar programas de apoyo a los maestros que realicen sus
servicios en este tipo de localidades, cuyo propésito fundamental es reducir y superar los rezagos y
desequilibrios existentes entre los grupos y regiones que enfrentan condiciones econémicas y
sociales de desventaja.

4. La Secretaria de Educacion Publica (SEP), a través del Consejo Nacional de Fomento Educativo

(CONAFE), en coordinaciéon con (Secretaria o Instituto de Educacion Publica) del Estado de
, ha instrumentado las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en
Educacion Inicial y Basica, cuyo objetivo fundamental consiste en contribuir al mejoramiento de la
calidad de la Educacion Inicial no Escolarizada y Basica.

5. En el marco de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacioén Inicial y Basica
esta incluido el “Apoyo a la Supervision Escolar”, con el propésito de contrarrestar los problemas que
enfrenta el Supervisor Escolar, en relacién con las caracteristicas geograficas y demograficas de las
regiones de las entidades, donde existen localidades ubicadas en zonas de dificil acceso, apoyando
al proceso educativo para propiciar una educacién de calidad.

DECLARACIONES
. DE “LA UCFE”

I.1. Que forma parte integrante de la estructura de (Secretaria o Instituto de Educacion Publica) del
Estado, que tiene a su cargo la coordinacion y ejecucion de las Acciones Compensatorias para Abatir
el Rezago en Educacién Inicial y Basica y es la encargada de dar continuidad y seguimiento a las
obligaciones inherentes a dichas acciones.

I.2. Que para cubrir las erogaciones que se deriven del presente Convenio operan las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica con los recursos autorizados
por la H. Camara de Diputados al CONAFE.

1.3. Que el (la) C. , en su caracter de Coordinador(a) General en el Estado,
por acuerdo del (Secretario o Director General del Instituto), manifiesta estar facultado para suscribir
el presente Convenio.




Domingo 30 de diciembre de 2007 DIARIO OFICIAL (Quinta Seccién) 61

1.4.

Que sefala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en

Il. DE “EL SUPERVISOR”

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Que es de nacionalidad mexicana, y que actualmente presta sus servicios en la Zona Escolar Num.
con Clave Centro de Trabajo (CCT) con Clave Presupuestal

Num. y manifiesta que es su voluntad colaborar con “LA UCE” para

desarrollar las funciones descritas en el clausulado.

Que cuenta con capacidad y experiencia para cumplir con todas las obligaciones que se deriven del
presente Convenio.

Que esta de acuerdo en observar y aceptar la normatividad actual o futura relacionada con Apoyo a
la Supervision Escolar (ASE), que le indique “LA UCE” durante la vigencia del presente Convenio, asi
como autorizar a “LA UCE” para dar a conocer o publicar, en su caso, su hombre en cumplimiento a
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental (LFTAIPG).

Que sefiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente Convenio es establecer las Bases de Colaboracion reciproca entre “LA
UCE” y “EL SUPERVISOR” para el otorgamiento del apoyo econdmico, con base en los lineamientos
normativos de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica.

SEGUNDA. “LA UCE” otorgara el apoyo econémico a “EL SUPERVISOR”, siempre y cuando realice las
siguientes actividades:

a.

Recibir de “LA UCE” y/o de la Jefatura de Sector la informacion sobre el universo de escuelas
atendidas durante el ciclo escolar.

Recibir de “LA UCE” y/o de la Jefatura de Sector la informacion sobre las escuelas que seran
atendidas por un Asesor Técnico Pedagdgico (ATP) con recursos de las Acciones Compensatorias.

Entregar al Jefe de Sector o0 a “LA UCE”, en su caso, los reportes de los movimientos de altas y bajas
de los docentes beneficiados con Incentivos al Desempefio de Maestros de Primaria (REDES),
adscritos a las escuelas de su Zona Escolar, a mas tardar a los veinte dias naturales de su ejecucion.

Reportar al Jefe de Sector y a “LA UCE” las fechas en que los docentes beneficiados con REDES
adscritos a su Zona Escolar se presentaron a sus respectivos centros escolares, con un maximo de
veinte dias después de iniciado el ciclo escolar.

Realizar en el trimestre visitas al menos a diez centros escolares beneficiados por las Acciones
Compensatorias. En caso de contar con menos de diez escuelas atendidas en su zona, debera
visitar todas una vez en el periodo. Si tiene un nimero superior a éste, podra programarlas en el
trimestre posterior, considerando cuando menos una visita en el ciclo escolar a todas las escuelas de
su jurisdiccion.

Entregar trimestralmente al Jefe de Sector y a “LA UCE” los programas calendarizados de visitas.

Entregar al Jefe de Sector y a “LA UCE” un reporte de las visitas realizadas en cada trimestre a las
escuelas de su zona, indicando la fecha y sus observaciones sobre las Acciones Compensatorias
aplicadas por “LA UCE” en los centros escolares. “EL SUPERVISOR” debera recabar el sello de la
Asociacion de Padres de Familia (APF) y la firma de un representante de ésta para constatar su
estancia en la localidad. “LA UCE” no aceptara, por ningun motivo, los reportes que no reuinan esta
condicion.

Programar reuniones con los(as) Asesores(as) Técnico Pedagdgicos (ATP) adscritos a su Zona
Escolar, a fin de dar continuidad al esquema de asesoria en las escuelas atendidas con recursos de
las Acciones Compensatorias.

Asumir la tarea de realizar la labor de tutoria directa a los Asesores(as) Comunitarios (AC) en el
Apoyo a la Gestion Escolar (AGE), en las escuelas que no sean atendidas por el Asesores(as)
Técnico Pedagdgicos (ATP).

Recibir de los Asesores(as) Técnico Pedagodgicos (ATP) los informes trimestrales, que deben
contener: la descripcion de las asesorias en las escuelas, la situacion de éstas en cuanto a
problemas de aprendizaje y practicas de ensefianza, y la capacitacion de los padres de familia en el
Apoyo a la Gestiéon Escolar (AGE) para su conocimiento.
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k. Informar al Jefe de Sector y a “LA UCE” sobre las actividades de Apoyo y Capacitaciéon a las
Asociaciones de Padres de Familia (APF) sobre el manejo del Apoyo a la Gestiéon Escolar (AGE) y de
las acciones de Contraloria Social de manera trimestral, en el caso de las escuelas consideradas
para esas actividades.

l. Recibir la comprobacion del gasto de las adquisiciones efectuadas por las Asociaciones de Padres
de Familia (APF) con recursos del Apoyo a la Gestién Escolar (AGE), debiendo entregar un acuse de
recibo original a la Asociacion de Padres de Familia (APF), en el que se detalle los documentos
recibidos y el monto a comprobar.

m. Entregar a “LA UCE” (Coordinador de Apoyo a la Gestion Escolar AGE) las comprobaciones
referidas en el inciso anterior.

n. Participar en los procesos de evaluacion que impulsen las Acciones Compensatorias.

TERCERA. “LA UCE” o el Jefe de Sector dara a conocer a “EL SUPERVISOR” el universo de escuelas
que reciben el Incentivo al Desempefio de Maestros de Primaria (REDES) en su jurisdiccién al inicio del ciclo
escolar correspondiente.

CUARTA. “LA UCE’ otorgard a “EL SUPERVISOR” un apoyo econdémico de $2,400.00 (Dos mil
cuatrocientos pesos 00/100 M.N.) por cada trimestre, para fortalecer su actividad en los recorridos de
supervision a las escuelas de su zona y efectuar el cumplimiento de las actividades estipuladas en la clausula
segunda.

QUINTA. Los periodos de entrega del apoyo econémico a “EL SUPERVISOR” estaran comprendidos de la
siguiente manera:

Trimestre Meses Entrega del apoyo
1o. Septiembre - Noviembre Diciembre
20. Enero - Marzo Mayo
3o. Abril - Junio Julio o Agosto

El apoyo econdémico no esta previsto para los meses de Diciembre, Julio y Agosto en funcion del
calendario escolar oficial.

“LA UCE” extendera a “EL SUPERVISOR” un Documento bancario (dispersion electronica), Giro
Telegrafico o Postal a su nombre, el cual tendra una vigencia de 30 (treinta) dias naturales para su cobro. En
el periodo Septiembre — Noviembre, si el supervisor apoyado no retira el recurso durante el plazo de la
vigencia, el apoyo se cancelara y el recurso se reintegrara a la Tesoreria, de conformidad con los lineamientos
establecidos.

En los siguientes periodos de entrega del recurso (segundo y tercero), “LA UCE” notificara al CONAFE de
las economias generadas por deducciones o cancelacion para su reprogramacion.

SEXTA. “LA UCE” no otorgara el apoyo si “EL SUPERVISOR” se encuentra disfrutando de cualquier tipo
de licencia.

SEPTIMA. “LA UCE” aplicara descuentos en caso de que “EL SUPERVISOR” presente incumplimientos,
conforme a los siguientes incisos:

a. Si “EL SUPERVISOR” no cumple con las actividades referidas en los incisos c y d de la clausula
segunda, “LA UCE” debera aplicar un descuento de $200.00 (Doscientos pesos 00/100 M. N.), por
cada una de las actividades no realizadas.

b. Si “EL SUPERVISOR” no realiza el nUmero de visitas a las escuelas atendidas, en los términos
sefialados en los incisos e y g de la clausula segunda, “LA UCE” aplicara un descuento de $150.00
(Ciento cincuenta pesos 00/100 M. N.), por cada una de las visitas programadas no realizadas.

c. Si“EL SUPERVISOR” no presenta la informacion prevista en el inciso f de la clausula segunda, “LA
UCE” aplicara un descuento de $300.00 (Trescientos pesos 00/100 M. N.) por dicha omision.

d. Si“EL SUPERVISOR” no cumple con la presentacién de la informacion requerida en el inciso m de la
clausula segunda, “LA UCE” aplicara un descuento de $200.00 (Doscientos pesos 00/100 M.N.) por
no presentarla.
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OCTAVA. El apoyo econémico que recibe “EL SUPERVISOR” es de caracter compensatorio, por lo tanto,
no es permanente y su entrega sera revisada en cada ciclo escolar, de acuerdo con los criterios de
focalizaciéon de las Acciones Compensatorias. El apoyo no debe ser considerado incremento o complemento
de sueldo base u otras remuneraciones o prestaciones que perciba, ni servira para el calculo de aguinaldo o
gratificacién de fin de afo, prima vacacional y cotizacion al ISSSTE; ni para el otorgamiento o incremento del
monto de las prestaciones que otorga el Gobierno del Estado.

NOVENA. “LA UCE” se reserva en todo tiempo el derecho de realizar visitas de supervision extraordinaria
a los centros escolares del universo de atencion, con la finalidad de verificar el cumplimiento de los
compromisos contraidos en el presente Convenio.

DECIMA. Este Convenio tendra vigencia durante el ciclo escolar 200_-200_ y “LA UCE” lo podra dar por
terminado con quince dias naturales de anticipacién sin responsabilidad legal para ella, cuando “EL
SUPERVISOR” no cumpla con alguna de las estipulaciones establecidas.

DECIMA PRIMERA. El presente Convenio se celebra sin dolo, mala fe, coaccién, ni vicio que lo invalide,
por contener la expresion clara de la voluntad de los que en él intervienen.

DECIMA SEGUNDA. Las partes convienen que las obligaciones derivadas del presente convenio no
constituyen relacién laboral alguna entre ellas y por lo tanto, para la interpretacion y cumplimiento en lo no
previsto en este instrumento, se aplicara a lo dispuesto por el Cadigo Civil Federal y las Reglas de Operacion
e Indicadores de Gestion y Evaluacion de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion
Inicial y Bésica, vigentes.

DECIMA TERCERA. En caso de controversia, las partes manifiestan que estan de acuerdo en someterse
a la jurisdiccion de los Tribunales Federales en el Estado, y a las disposiciones del Codigo Civil Federal, con
renuncia a cualquier competencia que por razéon de sus domicilios presentes o futuros o que por otras
circunstancias pudiera corresponderles.

Previa lectura del contenido del presente Convenio, las partes aceptan quedar obligadas en todos sus
términos y condiciones, los cuales se constituyen en la expresion completa de su voluntad y lo firman de

conformidad en dos ejemplares originales, en la Ciudad de , en el Estado de
, eldia de de 200_.
POR “LA UCE” (NOMBRE Y FIRMA) “EL SUPERVISOR” (NOMBRE Y FIRMA)
COORDINADOR(A) GENERAL PROFR(A).

“EL JEFE DE SECTOR” (NOMBRE Y FIRMA)

PROFR(A).

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

LAS RUBRICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO PARA EL
OTORGAMIENTO DEL APOYO A LA SUPERVISION ESCOLAR, CELEBRADO EN CINCO FOJAS UTILES
ENTRE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL, “LA UCE”, DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS
PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA, Y “EL SUPERVISOR”, DE LA ZONA
NUM. CON CLAVE PRESUPUESTAL NUM. CON SEDE OFICIAL EN LA
LOCALIDAD DE , MUNICIPIO DE EN EL ESTADO DE
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ANEXO VIII
SECTOR CCT

CONVENIO DE JEFE DE SECTOR
CICLO ESCOLAR 200__ -200__

CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO A LA SUPERVISION ESCOLAR QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, (SECRETARIA O INSTITUTO DE EDUCACION PUBLICA) DEL ESTADO
DE , POR CONDUCTO DE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL DE LAS
ACCIONES COMPENSATORIAS PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA, EN LO
SUCESIVO “LA UCE”, REPRESENTADA POR SU COORDINADOR (A) GENERAL, EL (LA) C.

, Y, POR LA OTRA, EL (LA) PROFR. (A) RFC NUM.
, JEFE(A) DEL SECTOR NUM. ___, CON CLAVE PRESUPUESTAL NUM. .Y
SEDE OFICIAL EN LA LOCALIDAD , MUNICIPIO DE , A QUIEN EN LO

SUBSECUENTE SE DENOMINARA “EL JEFE DE SECTOR”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. En el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica, se establece el compromiso
del Gobierno Federal de ejercer la funcién compensatoria, para lo cual se destinaran mayores
recursos a aquellas Entidades con limitaciones y carencias mas acusadas o cuya situacion educativa
es critica, asi como de disefiar y ejecutar programas especiales para contribuir a mejorar la calidad
de la educacion.

2. La Ley General de Educacion, en su capitulo tercero, relativo a la equidad en la educacién, dispone
que las autoridades educativas tomaran medidas tendientes a establecer condiciones que permitan
el ejercicio pleno del derecho a la educacién de cada individuo, dando prioridad a las escuelas
ubicadas en localidades aisladas o en zonas marginadas.

3. De conformidad con el contenido de los articulos 33, fraccion Il, 34, 35 y 36 de la Ley mencionada, se
establecen los fundamentos para desarrollar programas de apoyo a los maestros que realicen sus
servicios en este tipo de localidades, cuyo propdsito fundamental es reducir y superar los rezagos y
desequilibrios existentes entre los grupos y regiones que enfrentan condiciones economicas y
sociales de desventaja.

4. La Secretaria de Educacion Publica (SEP), a través del Consejo Nacional de Fomento Educativo

(CONAFE), en coordinacidon con (Secretaria o Instituto de Educacion Publica) del Estado de
, ha instrumentado las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en
Educacion Inicial y Basica, cuyo objetivo fundamental consiste en contribuir al mejoramiento de la
calidad de la Educacién Inicial no Escolarizada y Basica.

5. En el marco de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica
esta incluido el “Apoyo a la Supervision Escolar”, con el propoésito de contrarrestar la problematica
que enfrenta la funcidon de la Supervision Escolar, en relaciéon con las caracteristicas geograficas y
demograficas de las regiones de las entidades donde existen localidades ubicadas en zonas
accidentadas y de dificil acceso, apoyando al proceso educativo para propiciar una educacion de
calidad.

DECLARACIONES
.- DE “LA UCE”

I.1. Que forma parte integrante de la estructura de (Secretaria o Instituto de Educacion Publica) del
Estado, y que tiene a su cargo la coordinacion y ejecuciéon de las Acciones Compensatorias para
Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica y es la encargada de dar continuidad y seguimiento a
las obligaciones inherentes a dichas acciones.
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1.2.

1.4.

Que para cubrir las erogaciones que se deriven del presente Convenio operan las Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacién Inicial y Béasica con los recursos autorizados
por la H. Camara de Diputados al CONAFE.

Que el (la) C. en su caracter de Coordinador(a) General en el Estado,
por acuerdo del (Secretario o Director General del Instituto) manifiesta estar facultado para suscribir
el presente Convenio.

Que seifiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado en

Il. DE “EL JEFE DE SECTOR”

I1.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Que es de nacionalidad mexicana y que actualmente es el responsable de la Jefatura de Sector
Num. con Clave de Centro de Trabajo (CCT). con Clave Presupuestal
Num. y manifiesta que es su voluntad colaborar con ‘LA UCE” para
desarrollar las funciones descritas en el clausulado.

Que cuenta con capacidad y experiencia para cumplir con todas las obligaciones que se deriven del
presente Convenio.

Que esta de acuerdo en observar y aceptar la normatividad actual o futura relacionada con la accion
compensatoria Apoyo a la Supervision Escolar (ASE) que le indique “LA UCE” durante la vigencia del
presente Convenio, asi como autorizar a “LA UCE” para dar a conocer o publicar en su caso, su
nombre en cumplimiento a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental (LFTAIPG).

Que sefiala como domicilio legal para oir notificaciones y recibir documentos el ubicado
en

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente Convenio es establecer las bases de colaboracion reciproca entre “LA
UCE” y “EL JEFE DE SECTOR”", para el otorgamiento del apoyo econdémico, con base en los lineamientos
normativos de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion Inicial y Basica.

SEGUNDA. “LA UCE” otorgara un apoyo econdmico a “EL JEFE DE SECTOR” siempre y cuando realice
las siguientes actividades:

a.

Colaborar en acciones de asesoria para coadyuvar a elevar la calidad de los procesos de
Supervision y Apoyo Técnico Pedagodgico a través de los supervisores que conforman el sector
educativo a su cargo.

Recibir de “LA UCE” la informacion sobre el universo de escuelas atendidas por las Acciones
Compensatorias durante el ciclo escolar y difundirla entre los Supervisores de su Zona.

Recibir de “LA UCE” la informacién sobre las escuelas que seran atendidas por un Asesor Técnico
Pedagdgico (ATP) y difundirla entre los Supervisores de su Zona.

Entregar a “LA UCE” los reportes de los movimientos de altas y bajas de los profesores beneficiados
con el Incentivo al Desempefio de Maestros de Primaria (REDES), de las escuelas en las zonas del
Sector a su cargo, dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la entrega de los reportes de
zona por parte del Supervisor.

Reportar a “LA UCE” las fechas en las que los profesores que cuentan con REDES se presentaron a
sus respectivos centros escolares, en un maximo de 10 (diez) dias habiles posteriores a la recepcion
de los informes de zona.

Realizar visitas de seguimiento cuando menos a una escuela beneficiada por las Acciones
Compensatorias de cada una de las Zonas Escolares de su jurisdiccion cada trimestre.

Entregar trimestralmente a “LA UCE” los programas calendarizados de visitas, conjuntamente con el
de sus Supervisores.
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h. Entregar a “LA UCE” los reportes de las visitas realizadas en el trimestre a las escuelas de su Sector,
indicando la fecha y sus observaciones sobre las Acciones Compensatorias aplicadas por “LA UCE”
en los centros escolares. “EL JEFE DE SECTOR” debera recabar el sello de la Asociacion de Padres
de Familia (APF) y la firma de un representante de ésta para constatar su estancia en la localidad.
“LA UCE” no aceptard, por ningun motivo, los informes que no retinan esta condicion.

i. Verificar la realizacion de las asesorias pedagodgicas en su jurisdiccion, mediante visitas de
seguimiento.

j- Informar a “LA UCE” sobre las actividades de Contraloria Social de manera trimestral, en el caso de
las escuelas contempladas con esas actividades.

k.  Recibir de los Supervisores de las Zonas Escolares de su jurisdiccion el informe sobre las actividades
de capacitacion a las Asociaciones de Padres de Familia (APF), sobre el manejo del Apoyo a la
Gestidn Escolar (AGE) y de las acciones de Contraloria Social de manera trimestral.

l. Acudir a las sesiones a que lo convoque “LA UCE”.

TERCERA. “LA UCE” otorgara a “EL JEFE DE SECTOR” un apoyo econémico de $1,300.00 (Un mil
trescientos pesos 00/100 M.N.), por cada trimestre de los sefialados en la clausula siguiente, para facilitar las
actividades en los recorridos de supervision a las escuelas y Zonas Escolares de su jurisdiccion y efectuar las
actividades establecidas en la clausula segunda.

CUARTA. Los periodos de entrega del apoyo econémico a “EL JEFE DE SECTOR” estaran comprendidos
de la siguiente manera:

Trimestre Meses Entrega del Apoyo
1o. Septiembre — Noviembre Diciembre
20. Enero — Marzo Mayo
3o. Abril - Junio Julio o Agosto

El apoyo econdmico no esta previsto para los meses de Diciembre, Julio y Agosto en funcién del
calendario escolar oficial.

“LA UCE” extendera a “EL JEFE DE SECTOR” un Documento bancario (dispersion electronica), Giro
Telegrafico o Postal a su nombre, el cual tendra una vigencia de 30 (treinta) dias naturales para su cobro. En
el periodo Septiembre - Noviembre si el Jefe de Sector apoyado no retira el recurso durante el plazo de la
vigencia, el apoyo se cancelara y el recurso se reintegrara a la Tesoreria, de conformidad con los lineamientos
establecidos.

En los siguientes periodos de entrega del recurso (segundo y tercero) “LA UCE” notificara al CONAFE de
las economias generadas por deducciones o cancelacion para su reprogramacion.

QUINTA. “LA UCE” no otorgara el apoyo si “EL JEFE DE SECTOR” se encuentra disfrutando de cualquier
tipo de licencia.

SEXTA. “LA UCE” aplicara descuentos en el caso de que “EL JEFE DE SECTOR” presente
incumplimientos, conforme a los siguientes incisos:

a. Si“EL JEFE DE SECTOR” no cumple con las actividades referidas en los incisos d y e de la clausula
segunda, “LA UCE” debera aplicar un descuento de $200.00 (Doscientos pesos 00/100 M.N.), por
cada una de las actividades no realizadas.

b. Si el “EL JEFE DE SECTOR” no realiza las visitas a las escuelas atendidas o no presenta los
reportes de las mismas en los términos sefialados en los incisos f y h de la clausula segunda, “LA
UCE” aplicara un descuento proporcional al nimero de zonas compensadas de su jurisdiccion de
hasta $650.00 (Seiscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).

c. Si“EL JEFE DE SECTOR” no entrega la informacion prevista en el inciso g de la clausula segunda,
“LA UCE” aplicara un descuento de $130.00 (Ciento treinta pesos 00/100 M.N.), por no presentarla.
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d. Si“EL JEFE DE SECTOR” no cumple con la presentacion de la informacion requerida en el inciso k
de la clausula segunda, “LA UCE” aplicara un descuento de $120.00 (Ciento veinte pesos 00/100
M.N.), por dicha omision.

SEPTIMA. El apoyo econdmico que recibe “EL JEFE DE SECTOR” es de caracter compensatorio, por lo
tanto, no es permanente y su entrega sera revisada en cada ciclo escolar, de acuerdo con los criterios de
focalizacion de las Acciones Compensatorias. El apoyo no debe ser considerado incremento o complemento
de sueldo base u otras remuneraciones o prestaciones que perciba, ni servira para el calculo de aguinaldo o
gratificacion de fin de afo, prima vacacional y cotizacion al ISSSTE; ni para el otorgamiento o incremento del
monto de las prestaciones que otorga el Gobierno del Estado.

OCTAVA. “LA UCE” se reserva en todo tiempo el derecho de realizar visitas de supervision extraordinaria
a escuelas, supervisiones de zona y jefaturas de sector del universo de atencion, con la finalidad de verificar
el cumplimiento de los compromisos contraidos en el presente Convenio.

NOVENA. El presente Convenio tendra vigencia durante el ciclo escolar 200_-200_ y “LA UCE” lo podra
dar por terminado con quince dias naturales de anticipacion sin responsabilidad legal para ella, cuando “EL
JEFE DE SECTOR” no cumpla con alguna de las estipulaciones de este Convenio.

DECIMA. EIl presente Convenio se celebra sin dolo, mala fe, coaccién, ni vicio que lo invaliden, por
contener la expresion clara de la voluntad de los que en él intervienen.

DECIMA PRIMERA. Las partes convienen que las obligaciones derivadas del presente convenio no
constituyen relacién laboral alguna entre ellas y por lo tanto, para la interpretacién y cumplimiento en lo no
previsto en este instrumento, se aplicara a lo dispuesto por el Cddigo Civil Federal y las Reglas de Operacion
e Indicadores de Gestion y Evaluacién de las Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion
Inicial y Bésica, vigentes.

DECIMA SEGUNDA. En caso de controversia, las partes manifiestan que estan de acuerdo en someterse
a la jurisdiccidn de los Tribunales Federales en el Estado, y a las disposiciones del Codigo Civil Federal, con
renuncia a cualquier competencia que por razéon de sus domicilios presentes o futuros o que por otras
circunstancias pudiera corresponderles.

Previa lectura del contenido del presente Convenio, las partes aceptan quedar obligadas en todos sus
términos y condiciones, los cuales se constituyen en la expresion completa de su voluntad y lo firman de

conformidad en dos ejemplares originales, en la Ciudad de , Estado de , el
dia de de 200__.
POR “LA UCE” (NOMBRE Y FIRMA) “EL JEFE DE SECTOR” (NOMBRE Y FIRMA)
COORDINADOR(A) GENERAL PROFR(A).

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

LAS RUBRICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO PARA EL
OTROGAMIENTO DEL APOYO A LA SUPERVISION ESCOLAR, CELEBRADO EN CINCO FOJAS UTILES,
ENTRE LA UNIDAD COORDINADORA ESTATAL, “LA UCE”, DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS
PARA ABATIR EL REZAGO EN EDUCACION INICIAL Y BASICA Y “EL JEFE DE SECTOR” NUM.

, CON CLAVE PRESUPUESTAL NUM. CON CABECERA OFICIAL EN
LA LOCALIDAD DE , MUNICIPIO DE EN EL ESTADO
DE
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ANEXO IX

IX. PROCESO DE LA VERTIENTE DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS DEL CONAFE

CONSEJO NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO

UNIDAD DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS

“PROCESO DE LA VERTIENTE DE LAS ACCIONES COMPENSATORIAS

DEL CONAFE”

INICIO

|

Elaborar oficialmente la
reprogramacion de metas
y presupuesto.

Definir el universo de
atencién en educacion
basica e Inicial.

|

Distribuir bienes y
servicios a las Entidades
Federativas.

|

Ll
Controlar y supervisar los
procesos de adquisicién
de bienes y servicios.

!

Adecuar los universos de
atencion por  entidad

|

Reportar logros y avances
fisicos-financieros.

federativa.

Ll
Adquirir bienes y servicios
para los beneficiarios.

|

Dar a conocer la
integracién final de metas
y presupuesto autorizado.

|

Realizar evaluacion
interna y externa de los
beneficiarios.

|

v
Ejecutar las  acciones
compensatorias en
educacion basica e Inicial.

|

Emitir los lineamientos
operativos  por  accion
compensatoria.

|

Elaborar el cierre = del
ejercicio fiscal
programatico-presupuestal.

M}
Radicar los recursos por
entidad federativa y accion
compensatoria, conforme
a calendario.

|

FIN
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ACUERDO numero 426 por el que emiten las Reglas de Operacion del Programa de Educacion Preescolar y
Primaria para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ MOTA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los
articulos 30. y 40. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 10., 30., 60., 70., 80., 12, 14, 25, 32, 33 fraccion |, 34, 37, 38, 39, 41, 49,65y
66 de la Ley General de Educacion; 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental; 75, 77 y 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 73 y 74
de la Ley General de Desarrollo Social; 10 de la Ley General de las Personas con Discapacidad; 13,
fracciones |, IV y V de la Ley General de Derechos Linglisticos de los Pueblos Indigenas; 31 y 32 de la Ley
para la Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes; 34, fraccion I, 36, fraccion Il, y 38,
fraccion VI de la Ley General para la Igualdad entre Hombres y Mujeres; 176, 178 y 179 del Reglamento de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacién Publica; 23, 24, 25 y Anexo 17 del Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2008, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en su articulo 1, segundo parrafo,
establece que la administracion de los recursos publicos federales se debe realizar con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género;

Que la Ley mencionada dispone que se sefialaran en el Presupuesto de Egresos aquellos programas que
deberan sujetarse a reglas de operacidn, y que las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas
dependencias coordinadoras de sector seran responsables de emitir tales disposiciones respecto de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquéllas
que continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria, y que deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion;

Que en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008 en su anexo 17 hace
referencia a los programas sujetos a Reglas de Operacion; y

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen aprobatorio de la Comisién
Federal de Mejora Regulatoria; por lo que he tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO NUMERO 426 POR EL QUE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION
DEL PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA PARA NINOS Y NINAS
DE FAMILIAS JORNALERAS AGRICOLAS MIGRANTES

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Educacion Preescolar y Primaria para Nifios
y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el primero de enero del afio 2008.

México, D.F., a 19 de diciembre de 2007.- La Secretaria de Educacién Publica, Josefina Eugenia
Vazquez Mota.- Rubrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA
PARA NINOS Y NINAS DE FAMILIAS JORNALERAS AGRICOLAS MIGRANTES

INDICE
Presentacién
Antecedentes
Objetivos
3.1 General
3.2 Especificos
4. Lineamientos Generales
4.1 Cobertura
4.2 Poblacion Objetivo



70  (Quinta Seccion) DIARIO OFICIAL Domingo 30 de diciembre de 2007

4.3 Caracteristicas de los Apoyos
4.3.1 Tipo de Apoyo
4.3.2 Monto del Apoyo
4.4 Beneficiarios
4.4.1 Criterios de Seleccion
4411 Elegibilidad (Requisitos y Restricciones)
4.4.1.2 Transparencia (Métodos y Procesos)
4.4.2 Derechos y Obligaciones

4.4.3 Causas de Incumplimiento, Retenciéon, Suspension de Recursos y, en su caso,
Reduccién en la Ministracion de Recursos

5. Lineamientos Especificos
5.1 Coordinacion Institucional
5.1.1 Instancia(s) Ejecutora(s)
5.1.2 Instancia(s) Normativa(s)
5.1.3 Instancia(s) de Control y Vigilancia
6. Mecanica de Operacion
6.1 Difusion
6.2 Promocién
6.3 Ejecucién
6.3.1 Contraloria Social (participacion social)
7. Informes programatico-presupuestarios
7.1 Avances Fisicos-Financieros
7.2 Cierre de ejercicio
7.3 Recursos no devengados
8. Evaluacion
8.1 Interna
8.2 Externa
9. Indicadores de Resultados
10. Seguimiento, Control y Auditoria
10.1  Atribuciones
10.2  Objetivo
10.3 Resultados y Seguimiento
11. Quejas y Denuncias
11.1 Mecanismo, Instancias y Canales
1. Presentacion

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 se propone en el Objetivo 17 abatir la marginacién y el rezago
que enfrentan los grupos sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les permitan
desarrollarse con independencia y plenitud. Corresponde a la Secretaria de Educacion Publica disefiar las
metas que contribuyan a lo siguiente: a) alcanzar la justicia y la equidad educativas; b) procurar la igualdad de
oportunidades para el acceso, la permanencia y el logro educativo de las nuevas generaciones; c) atender la
diversidad en el aula; d) reforzar los esfuerzos publicos educativos dirigidos a los sectores que acumulan el
mayor porcentaje de rezago educativo y e) garantizar una cobertura universal de los servicios de educacién
basica.

La dinamica migratoria de jornaleros agricolas, aproximadamente 2 millones de mexicanos, incluidas
familias enteras, obliga al Estado hacer un esfuerzo adicional para ofrecer a esta poblacién las garantias

necesarias para el acceso a la educacion basica de sus nifias y nifios. Se estima que en México hay alrededor
de 400 mil menores en esta situacion, de los cuales se atiende en lo educativo Unicamente alrededor del 5%.
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El Programa de Educacion Preescolar y Primaria para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas
Migrantes (PRONIM) tiene como propésito el desarrollo de un modelo integral de educacién basica, adaptado
a las circunstancias particulares del contexto de vida de esta poblacion. Dicho modelo es integral porque
articula los tres niveles -preescolar, primaria y secundaria-, desarrolla esquemas de gestidon escolar e
institucional, y adopta un enfoque intercultural tanto en los contenidos curriculares como en la formacién
docente. El Programa promueve la operacion anterior mediante transferencias de recursos fiscales a las
entidades.

2. Antecedentes

La Ley General de Educacion en su articulo 3o0. prevé que el Estado esta obligado a prestar servicios
educativos para que toda la poblacion pueda cursar la educacion preescolar, la primaria y la secundaria. Estos
servicios se prestaran en el marco del federalismo y la concurrencia previstos en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y conforme a la distribucion de la funcién social educativa establecida en la Ley
General de Educacion.

El ordenamiento legal citado dispone en su articulo 32 que las autoridades educativas tomardn medidas
tendientes a establecer condiciones que permitan el ejercicio pleno del derecho a la educaciéon de cada
individuo, una mayor equidad educativa, asi como el logro de la efectiva igualdad en oportunidades de acceso
y permanencia en los servicios educativos. Dichas medidas estaran dirigidas de manera preferente, a los
grupos y regiones con mayor rezago educativo o que enfrenten condiciones econdmicas y sociales de
desventaja.

Desde 1981, la Secretaria de Educacion Publica ha ofrecido atencién educativa a la poblacién jornalera
agricola migrante. Dicha atenciéon se consolida en 1997 cuando la Subsecretaria de Educacion Basica y
Normal, con apoyo de la Organizacion de Estados Americanos (OEA), da lugar al proyecto “Disefio de un
modelo de atencién educativa de nivel primaria para nifios y nifias jornaleros agricolas migrantes”. A partir de
2002 este proyecto se consolida como el “Programa Educacion Primaria para Nifias y Nifios Migrantes”,
dotandosele con reglas de operacion para ejercer en catorce entidades federativas. La participacion estatal se
fue ampliando hasta abarcar las 21 en que hoy se opera bajo la denominaciéon de “Programa de Educacion
Preescolar y Primaria para Nifios y Nifas de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes”. Las entidades
federativas participantes (Baja California, Baja California Sur, Chiapas, Chihuahua, Colima, Coahuila,
Durango, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, San Luis
Potosi, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas y Veracruz), son aquellas que el Programa de Atencion a Jornaleros
Agricolas (PAJA) de SEDESOL, clasifica como de origen, intermedia o de destino de poblacién, sobre todo
rural, que se contrata como mano de obra en la produccion agricola.

La educacién basica (preescolar, primaria y secundaria) es un derecho de toda nifia o todo nifio en el pais,
y una obligacion del Estado ofrecerla a quien la demande. De ahi la necesidad de convertir al PRONIM en un
programa dirigido a acercar toda la educacion basica a la poblacion objetivo, bajo una estrategia de
coordinacion intra e inter institucional.

Por otro lado, el fendmeno migratorio internacional ha convertido a nuestro pais no sélo en lugar de origen
de la poblacion que emigra a otros paises, sino también en receptor de familias o individuos provenientes de
otras naciones que buscan mejores horizontes de vida. Asi como en la frontera norte se observa un fuerte
fendmeno migratorio de mexicanos hacia Estados Unidos de América, en nuestra propia frontera sur se da la
presencia de cientos de familias e individuos de origen centro y sudamericano asentadas o migrantes en
territorio mexicano. Dado que una parte de esa poblacion entra de manera legal al suelo nacional para
trabajar en el sector agricola, es obligacién del Estado mexicano ofrecerles los diversos servicios, entre ellos
el educativo, y cumplir asi con las diversas normativas nacionales e internacionales al respecto. Nuevamente,
ninguna de estas tareas puede realizarse si no es bajo un esquema de gestidon y coordinacién inter
institucional.

GLOSARIO

Asesor escolar: figura educativa que tiene a su cargo tareas pedagoégicas y administrativas y de apoyo a
por lo menos un docente y un centro escolar. En ocasiones puede realizar las tareas de director del centro
escolar.

Asesor técnico pedagégico o asesor estatal: figura educativa que realiza tareas pedagogicas y
administrativas, apoya las actividades del Coordinador o Coordinadora Estatal y puede o no tener a su cargo
la orientacion educativa de varios asesores escolares. En ocasiones puede realizar las tareas de director del
centro escolar.

Autoridad Educativa Estatal: Instancia responsable de la operacion de los servicios educativos en cada
una de las entidades federativas.

CGEIB: Coordinacion General de Educacion Intercultural y Bilingue.

Campamento o albergue: Lugar de asentamiento de la poblacion jornalera agricola migrante en los
campos de cultivo en el tiempo que dura el ciclo agricola.
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Centro escolar: espacio destinado a la atencion educativa de los alumnos del Programa, sea en su
comunidad de origen o en su lugar de destino.

Ciclo escolar agricola: Periodo en que se ofrece el servicio educativo y que depende del ciclo de siembra
o cosecha.

Comunidad de origen: Lugar de donde procede la poblacion jornalera agricola migrante.
Comunidad de destino: Lugar donde se asienta temporalmente la poblacién jornalera agricola migrante.
CONAFE: Consejo Nacional de Fomento Educativo.

Consejo de Participacion Social en la Educacion: forma de organizacion que busca la participacion
comprometida de todos los integrantes de la comunidad escolar en la tarea educativa, en todos sus niveles.

Coordinador o coordinadora estatal: figura pedagdgica y administrativa. Es el principal responsable de
la operacion y gestién del PRONIM en su entidad. En ocasiones puede realizar las tareas de director del
centro escolar.

DGAIR: Direccion General de Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion.

DGEI: Direccién General de Educacion Indigena.

DGDGIE: Direccion General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa.
DGPP: Direccion General de Planeacion y Programacion.

Docente: figura educativa, que tiene a su cargo la conduccion del proceso de ensefianza de los alumnos,
y es el responsable de realizar la evaluacién y la entrega de los documentos de acreditacién y/o certificacion
que correspondan. En ocasiones puede realizar las tareas de director del centro escolar.

FOMEIM: Proyecto para Fomentar y Mejorar la Educacion Intercultural para Migrantes.
ILCE: Instituto Latinoamericano de Comunicacién Educativa.

Matriz de Marco Légico: Método de planificacion y gestion de programas y proyectos de desarrollo que
permite orientar el presupuesto o recurso financiero al logro de resultados. Identifica el fin, propésito,
componentes y actividades, con sus respectivos indicadores, de los elementos del Programa.

MEIPIM: Modalidad Educativa Intercultural para Poblacion Infantil Migrante, de CONAFE.
PAJA-SEDESOL: Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas, de la Secretaria de Desarrollo Social.
PATP: Programa de Asesores Técnico Pedagogicos.

PBAEBMJJE: Programa Becas de Apoyo a la Educacion Basica de Madres Jovenes y Jovenes
Embarazadas.

PEC: Programa Escuelas de Calidad.

PIFJAM: Poblacion Infantil de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes. Menor de edad que acompafa a
sus padres en el transito entre sus comunidades de origen y las zonas agricolas de destino. Equivale a hijas e
hijos o a nifias y nifios de familias jornaleras agricolas migrantes.

PJAM: Poblacion Jornalera Agricola Migrante. Personas que se emplean como asalariados en zonas
agricolas distintas a las de su origen, y en las cuales permanecen temporalmente.

PNFEEYIE: Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la integracion educativa

Poblacion asentada: jornaleros agricolas que permanecen por mas de un afio de manera continua, en las
localidades donde se contratan.

PRONAL: Programa Nacional de Lectura.
PRONAP: Programa Nacional de Actualizacion Permanente.

PRONIM: Programa de Educacion Preescolar y Primaria para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras
Agricolas Migrantes.

SEB: Subsecretaria de Educacion Basica.

Telesecundaria: Modelo de educacion a distancia por television.
3. Objetivos

3.1 General

Promover la atencion educativa intercultural, de tipo basico, a las nifias y nifios de familias jornaleras
agricolas migrantes, a través de la coordinacion de esfuerzos interinstitucionales.
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3.2 Especificos

- Desarrollar e implementar un modelo integral de educacion basica pertinente a las condiciones de
vida de la poblacién infantil de familias jornaleras agricolas migrantes

- Disefiar e implementar una propuesta nacional de formacion docente intercultural en contextos de
migracion

- Establecer un sistema nacional de informacién socioeducativa de la poblacion jornalera agricola
migrante

- Fortalecer mecanismos de coordinacion institucional a nivel federal, estatal y municipal que
promuevan politicas y acciones para ofrecer un servicio educativo de calidad dirigido a la poblacién
infantil de familias jornaleras agricolas migrantes

4 Lineamientos Generales
4.1 Cobertura.

El Programa es de caracter nacional. En el afio 2008 el PRONIM cubrira 21 entidades federativas del pais
que, de acuerdo con los criterios del PAJA-SEDESOL, tienen poblacién jornalera migrante: Baja California,
Baja California Sur, Chiapas, Chihuahua, Colima, Coahuila, Durango, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacan,
Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas y Veracruz.

4.2 Poblacion Objetivo.

Las acciones del programa buscan establecer en los centros educativos ubicados en los campamentos
agricolas migrantes las condiciones para que éstos, con la participacion de docentes, asesores escolares,
asesores técnico-pedagdgicos, supervisores, coordinadoras y coordinadores estatales, brinden la atencion
educativa a nifias y nifios de familias jornaleras agricolas migrantes y/o asentadas, de 3 a 16 afios de edad,
que vivan en campamentos y/o en sus comunidades de origen. En las entidades que asi lo requieran podran
atender a esa poblacién con independencia del origen nacional o del estatus migratorio.

De conformidad con lo establecido en los articulos 7 fraccién Xl y 12 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, y el articulo 8 de su Reglamento, el padréon de beneficiarios
se publicara en la pagina http://basica.sep.gob.mx/dgdgie/cval/sitio/start.php?act=migrantes.

En congruencia con lo establecido en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2008, el
padrén generara informacion desagregada por sexo, grupo de edad, entidad federativa y municipio.

4.3 Caracteristicas de los apoyos

La operacion del PRONIM se apoyara con recursos federales, por conducto de la Secretaria de Educacion
Publica y sera ejecutado concurrentemente por los gobiernos estatales y federal.

4.3.1 Tipo de apoyo
Apoyo técnico

La Secretaria de Educacion Publica, a través de la DGDGIE de la SEB, brindara asesoria técnica y
pedagdgica a las 21 entidades federativas.

Apoyo econémico

Los recursos del PRONIM son adicionales y complementarios a los programas federales y estatales
vigentes para la atencidon educativa de la PIFJAM; en ningun caso sustituiran los recursos regulares
destinados para esos fines. El uso de los recursos se sujetard a las disposiciones legales relativas al ejercicio
del gasto publico contenidas en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2008 y demas disposiciones federales aplicables en la materia.

Los recursos autorizados por el H. Congreso de la Unidn para el PRONIM ascienden a la cantidad de
$11°400,000.00 (once millones, cuatrocientos mil pesos, 00/100 M.N.), de los cuales $6°359,792 (seis
millones, trescientos cincuenta y nueve mil setecientos noventa y dos pesos, 00/100 M.N.) corresponden a
subsidios para ser transferidos a las entidades federativas de acuerdo a la tabla siguiente y $5°040,208.00
(cinco millones, cuarenta mil, doscientos ocho pesos, 00/100 M.N.) para gastos de operacion centrales.

Los recursos del PRONIM seran transferidos a cada entidad federativa en una sola ministracion, conforme
a los montos que se sefialan a continuacion. La autoridad educativa estatal abrird una cuenta bancaria en la
que se depositaran los recursos asignados; estos recursos seran de uso exclusivo para el desarrollo de las
actividades del PRONIM. La cuenta bancaria sera supervisada por el area de recursos financieros de la
instancia estatal de educacion y por la DGDGIE de la Subsecretaria de Educacion Basica.

4.3.2 Monto del apoyo

La asignacion de los recursos a las entidades federativas participantes del PRONIM se proporcionara de
manera diferenciada tomando en cuenta la cobertura de nifias y nifios atendidos en cada entidad federativa y
el complemento del Indice de Desarrollo Humano de la misma entidad. (Ver inciso “a” del Anexo Técnico)
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ENTIDAD FEDERATIVA RECURSOS
Baja California $334,386.00
Baja California Sur $446,328.00
Coahuila $138,622.00
Colima $152,412.00
Chiapas $228,936.00
Chihuahua $142,144.00
Durango $192,712.00
Guerrero $208,577.00
Hidalgo $223,333.00
Jalisco $352,448.00
Michoacan $195,262.00
Morelos $243,585.00
Nayarit $400,360.00
Nuevo Ledn $125,838.00
Oaxaca $539,358.00
Puebla $315,622.00
San Luis Potosi $191,517.00
Sinaloa $1,163,321.00
Sonora $335,235.00
Tamaulipas $146,301.00
Veracruz $283,495.00
Totales $6,359,792.00

Atendiendo a los principios de mejora regulatoria y de desregulacion, en el caso de que el PRONIM reciba
recursos adicionales para apoyar la operacién del Programa, éstos seran aplicados con los criterios de
distribucién y uso que la SEB en su momento establezca, tanto para los subsidios, como para los gastos de
operacion centrales, formalizando la asignacion a las entidades federativas participantes mediante una
Adenda al Convenio de Coordinacion correspondiente.

El Ejecutivo Federal podra ejercer directamente los recursos del Programa en caso de ser necesario, a
efecto de cumplir con los objetivos y metas comprometidas.

4.4 Beneficiarios

Las entidades federativas son quienes reciben en primera instancia los apoyos federales del Programa, los
cuales son empleados para complementar los gastos de operacion, desarrollo, seguimiento, capacitacion a los
docentes, asesores escolares, asesores técnico-pedagdgicos, supervisores con centros escolares de
migrantes, y coordinadoras o coordinadores estatales. Asi como para gastos de infraestructura y
equipamiento académico.

En Ultima instancia los beneficiarios son las alumnas y los alumnos atendidos, y sus padres y sus madres.
4.4.1 Criterios de seleccion

La Secretaria de Educacion Publica transferira los recursos a aquellas entidades federativas con presencia
de familias jornaleras agricolas migrantes, de acuerdo al padrén del Programa de Atencién a Jornaleros
Agricolas (PAJA-SEDESOL) y que satisfagan los requisitos que se enumeran en el punto 4.4.1.1.

A su vez, cada entidad federativa disefiara sus propios criterios de seleccién de la poblacién a atender, de
acuerdo con la informacion diagnéstica que posean, al Plan Estratégico Estatal de Atencion Educativa a Nifias
y Nifios de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes formulado y a las metas de cobertura convenidas, ademas
de los criterios sefalados en las presentes Reglas de Operacion.

4.4.1.1 Elegibilidad (Requisitos y restricciones)
Las entidades federativas que sean beneficiarias del PRONIM, deberan cubrir los siguientes requisitos:

a. Enlos primeros treinta dias habiles posteriores a la fecha de publicacion de las presentes Reglas de
Operacion, la autoridad educativa estatal debera manifestar su interés de participar en el Programa
por escrito y/o via electrdnica dirigido a la DGDGIE, Av. Cuauhtémoc 1230, piso 16, Col. Santa Cruz
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Atoyac, Del. B. Juarez, C.P. 03310, México, D.F., teléfonos 0155-30034000, ext. 24019, correo
electronico, migrantes@sep.gob.mx, donde, ademas de lo que particularmente se considere, debera
sefialarse el compromiso de disefiar un Plan Estratégico Estatal de Atencidon Educativa a Nifas y
Nifios de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes, suscribir un Convenio de Coordinaciéon con la
Secretaria de Educacion Publica y coordinar el PRONIM desde el area responsable de la educacién
basica en la entidad federativa, de preferencia con personal de tiempo completo.

b. Presentar en los setenta dias habiles posteriores a la fecha de publicacion de las presentes Reglas
de Operacién un Plan Estratégico Estatal de Atencion Educativa a Nifas y Nifios de Familias
Jornaleras Agricolas Migrantes, que incluya un Programa anual de trabajo de acuerdo con las
especificaciones técnicas que la coordinacion nacional del Programa acuerde con las coordinaciones
estatales del mismo.

Suscribir un convenio de coordinacién con la Secretaria de Educacién Publica.

Comunicar por escrito los datos del equipo técnico estatal responsable que se encargara de
coordinar el PRONIM.

Se sugiere incluir el compromiso de hacer participar al PRONIM de la entidad en el Consejo de
Participacion Social en la Educacion a nivel estatal, ademas de crear dichos consejos en cada uno de los
centros escolares del Programa.

En caso de no enviar los documentos contemplados en los incisos “a” y “b”, dentro del tiempo establecido
0 que la entidad no esté interesada en participar en el Programa y lo manifieste por escrito, ésta no sera
considerada para la firma del convenio de coordinacion.

4.4.1.2 Transparencia (Métodos y Procesos)

Cada entidad federativa disefiara una estrategia de operacion del PRONIM, considerando los siguientes
elementos: a) su Programa de trabajo anual, derivado del Plan Estratégico Estatal de Atencién Educativa a
Nifias y Nifios de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes; b) las presentes Reglas de Operacion; y c) los
objetivos y metas establecidas en el PRONIM nacional y en la Matriz de Marco Ldgico.

Para el desarrollo del PRONIM en las entidades federativas es necesario que las coordinaciones estatales,
el equipo técnico pedagdgico y administrativo que la integre y los docentes designados, realicen las siguientes
acciones (ver inciso “d” del Anexo Técnico):

1. Colaboracién en el disefio y realizacién de un diagndstico nacional sobre la estimacion de la poblacién
en edad escolar de secundaria (11 a 16 afios), de familias jornaleras agricolas migrantes, asi como sobre las
opciones educativas que existen.

2. Determinacion de campamentos o comunidades de origen, donde se ofrecera el servicio de preescolar y
primaria.

. Seleccidn, formacion y asignacion del personal docente.

. Equipamiento de los espacios escolares.

. Apertura del servicio.

3

4

5. Implementacion y operacion del sistema de informacion del PRONIM.

6

7. Implementacion y evaluacion de la propuesta educativa nacional del PRONIM.
8

. Seguimiento del servicio.
9. Evaluacién del servicio.
4.4.2 Derechos y obligaciones

La entidad federativa que cumpla los requisitos sefialados en tiempo y forma, tendra derecho a recibir los
recursos financieros y técnicos especificados, segun las presentes Reglas de Operacion y el Convenio de
Coordinacion respectivo.

Es obligacion del area responsable de operar el PRONIM en cada entidad federativa elaborar, a partir del
Plan Estratégico Estatal de Atencion Educativa a Nifas y Nifios de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes el
Programa anual de trabajo y el presupuesto correspondiente, considerando los objetivos y las metas
establecidas en el PRONIM y en las presentes Reglas de Operacion.

Las autoridades estatales de educacion informaran a la DGDGIE trimestralmente acerca de los avances
técnico-pedagogicos y financieros. Los avances técnico-pedagdgicos trimestrales, ademas de los avances en
los indicadores y en otras actividades planeadas, deberan incluir un reporte del nivel de desempefio de las
tareas y funciones de los participantes institucionales del PRONIM (ver Anexo Técnico inciso “b”).
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En el caso de la poblacion jornalera agricola migrante asentada, el PRONIM se obliga a brindar el servicio
de educacion basica mientras no haya otra instancia oficial que se los proporcione, procurando evitar la
duplicidad del servicio.

4.4.3 Causas de Incumplimiento, Retencion, Suspension de Recursos y, en su caso, Reduccién en la
Ministracion de Recursos.

La Secretaria de Educaciéon Publica podra suspender los apoyos asignados al Programa o, en su caso
para el siguiente ejercicio fiscal, por los siguientes motivos:

a) Los recursos econémicos sean destinados para un fin distinto al estipulado en estas Reglas de
Operacion.

b) Elretraso mayor a un mes en la entrega de los informes técnico-pedagdgicos y financieros.

c) El retraso mayor a dos semanas ante cualquier requerimiento de informacién por parte de la
Secretaria de Educacion Publica.

d) Cuando la instancia estatal de educacién opere unilateralmente el PRONIM.

e) Cuando la autoridad estatal de educacion incumpla las obligaciones establecidas en el Convenio de
Coordinacion.

5. Lineamientos Especificos
5.1 Coordinacion Institucional

La Subsecretaria de Educacion Basica a través de la DGDGIE establecera acciones de coordinacion con
las instancias publicas federales, estatales y municipales, asi como con organizaciones de la sociedad civil.
(Ver inciso “c” del Anexo Técnico)

5.1.1 Instancia(s) Ejecutora(s)

Las funciones correspondientes de los involucrados se establecen en el Anexo Técnico inciso “b”.
. Secretaria de Educacion Publica

. Autoridad Educativa Estatal/Responsable de Educacion Basica

. Coordinadora o Coordinador y equipo técnico estatal

. Docentes

5.1.2 Instancia(s) Normativa(s)

La Subsecretaria de Educacién Basica de la Secretaria de Educacion Publica y la Direccién General de
Desarrollo de la Gestién e Innovacion Educativa, por conducto de la Coordinacion Nacional del PRONIM, es la
instancia normativa que interpretara y definira cualquier aspecto relacionado con el desarrollo del Programa.

5.1.3 Instancias de Control y Vigilancia

La Direcciéon General de Desarrollo de la Gestidon e Innovacion Educativa establecera, de comun acuerdo
con las entidades federativas, los criterios generales para el seguimiento y evaluacion de la operacion del
Programa por medio de:

a) La presentacion por parte de las entidades federativas de un Plan Estratégico Estatal de Atencién
Educativa a Nifias y Nifios de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes que incluya un Programa de
trabajo anual, con las especificaciones técnicas que la coordinacidon nacional del Programa acuerde
con las coordinaciones estatales del mismo.

b) Los informes técnico-pedagodgicos trimestrales elaborados a partir de los criterios establecidos de
comun acuerdo con cada una de las entidades federativas.

c) Visitas de seguimiento de la coordinacién nacional a las entidades federativas
6 Mecanica de Operacion
6.1 Difusién

La Coordinacion Nacional del PRONIM vy las Instancias Educativas Estatales, por conducto de su
Subsecretaria o de su Direccion de Educacion Basica, impulsaran estrategias complementarias de difusion en
medios de comunicacién masiva y promocion en espacios sociales y culturales con el fin de promover la
filosofia, objetivos institucionales y logros de la gestiéon del Programa. Asimismo, instrumentaran mecanismos
de comunicacioén internos para socializar las experiencias de los actores involucrados y sistematizar la
memoria institucional del PRONIM.

De acuerdo con lo estipulado en los articulos 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental estas Reglas de Operacion estaran disponibles en el sitio Web de la
Secretaria de Educacion Publica http://www.sep.gob.mx, con la finalidad de hacer publico el PRONIM y
convenios de coordinacion.
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La papeleria y documentacion oficial deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es de caracter
publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos
que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de
lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Por lo que respecta a la publicidad en medios electrénicos, impresos, complementarios o de cualquier otra
indole vinculados con los programas de comunicaciéon social, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este
programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocién personal”.

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara amplia difusion al PRONIM en el
ambito nacional, y se promoveran similares acciones por parte de las autoridades locales. La informacion del
PRONIM se dara a conocer periddicamente entre la poblacién en general, en la pagina electronica:
http://basica.sep.gob.mx/dgdgie/cva/sitio/start.php?act=migrantes. La informacién del desarrollo del PRONIM
en cada una de las entidades federativas estara disponible oportunamente para su consulta en las Instancias
Estatales de Educacion.

6.2 Promocién

La Coordinacion Nacional del PRONIM vy las Instancias Educativas Estatales, por medio de la
Subsecretaria o Direccién de Educacién Basica, promoveran la implementacion de mecanismos que
contribuyan a la difusiéon de las acciones y los resultados del PRONIM a la sociedad, asi como mecanismos
de consulta e informacioén, a favor de impulsar la transparencia y la rendiciéon de cuentas, como lo sefiala la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

La Secretaria de Educacion Publica y las Instancias Estatales de Educacion podran realizar todo tipo de
promocion tendiente a contribuir a una mejor atencion educativa de los alumnos y las alumnas migrantes, por
ejemplo, por medio de la Red Edusat, los Centros de Maestros y otros medios: videos educativos y
publicaciones periddicas impresas.

6.3 Ejecucion

Los recursos ministrados deberan emplearse de acuerdo con el Programa anual de trabajo autorizado por
las instancias federales y estatales correspondientes, que conduzca al cumplimiento de los objetivos y metas
del Plan Estratégico Estatal de Atencién Educativa a Nifas y Nifios de Familias Jornaleras Agricolas
Migrantes. Por ello, los rubros de gasto deberan mostrar consistencia con las acciones que atiendan las
necesidades expresadas en dicho programa. Podran considerarse, entre otros, rubros como los enunciados
en los siguientes incisos:

a) Realizacién de reuniones de capacitacion para coordinadores, asesores escolares, asesores técnicos
y docentes.

b) Viaticos y pasajes del equipo estatal (coordinador, asesores y docentes) del PRONIM.

c) Adaquisicién y reproduccion de material didactico y escolar para la atencion educativa y/o para apoyar
la implementacion del modelo educativo nacional.

d) Adquisicién de equipo para facilitar la implementacién del sistema de informacion del Programa, asi
como para el desarrollo de competencias en el uso de las tecnologias de informacion y
comunicacion, previa justificacion y autorizacion por parte de la instancia normativa de la entidad.

e) Acciones de colaboracion en el disefio y realizacion de un diagndstico nacional de la poblacion en
edad secundaria (11 a 16 afos), de familias jornaleras agricolas migrantes.

f)  Adquisicién y mantenimiento de aulas moéviles y/o semifijas.
g) Adquisicién y mantenimiento de mobiliario y equipamiento de aulas.
h)  Desarrollo de campafias de sensibilizaciéon e informacién sobre el Programa.

i) Adquisicién, por unica vez, de un vehiculo para uso exclusivo del Programa, previa justificacion y
autorizacion por parte de la instancia normativa.

Ademas de lo anterior, se consideraran las disposiciones federales o estatales, segun corresponda, que
regulan la aplicacion del gasto publico y lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion. Para el caso del

inciso “i", se definiran lineamientos especificos, que se daran a conocer a los cuarenta dias habiles posteriores
a la publicacién de las presentes Reglas de Operacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75, fraccién VII, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificd que las presentes
Reglas de Operacion no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y acciones del
Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacién objetivo.
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Los recursos financieros ministrados a través del PRONIM no cubriran los siguientes rubros:

a) Adquisicibn o mantenimiento de equipo electrénico (agenda electrénica, teléfonos celulares,
fotocopiadoras), a excepcion de los especificados en el inciso “d” del apartado 4.2.

b)  Sobresueldos para el personal técnico con plaza de estructura del equipo estatal.
c) Contratacion de personal técnico o docente.
6.3.1 Contraloria social (participacion social)

Con el proposito de incorporar a la ciudadania en el control, vigilancia y evaluaciéon de los programas
sociales, la instancia operadora promovera la contraloria social con base en la normatividad establecida para
tal efecto, fomentando acciones que transparenten la operacién del programa en cuestion.

Las acciones a fomentar seran las siguientes, que se mencionan en forma enunciativa mas no limitativa:

a) Promover la integracién de instituciones y organismos que participan en la atencién de la poblacién
jornalera agricola migrante y asentada en acciones de contraloria social.

b) Instrumentar mecanismos de captacion y atencion de quejas y denuncias.

La Secretaria de la Funcion Publica y el érgano estatal de control podran verificar, si asi lo requieren, lo
correspondiente a la realizacion de dichas acciones.

7. Informes programatico-presupuestarios
7.1 Avances Fisicos-Financieros

De acuerdo con lo estipulado en los articulos 10, fraccion Il de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 181 de su Reglamento, que establece que a través de la Secretaria de
Educacion Publica en su caracter de Coordinadora Sectorial, se enviaran a la Camara de Diputados por
conducto de las comisiones correspondientes, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y a la Secretaria
de la Funcion Publica, informes trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel de capitulo y concepto de
gasto, asi como el cumplimiento de las metas y objetivos, con base en los indicadores de resultados previstos
en estas Reglas de Operacion. Dichos informes se deberan presentar dentro de los 15 dias habiles
posteriores a la terminacion de cada trimestre.

7.2 Cierre de ejercicio

Las presentes Reglas de Operacion del PRONIM estaran vigentes hasta el 31 de diciembre de 2008, y en
tanto no se emitan las respectivas al afio siguiente.

La dependencia ejecutora estatal integrara el cierre del ejercicio programatico presupuestal anual y lo
emitira en documento y medios magnéticos a mas tardar el ultimo dia habil de marzo de 2009, a la DGDGIE.

7.3 Recursos no devengados

En cumplimiento del articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, y de acuerdo al Convenio de Coordinacién respectivo, las autoridades estatales con las que se
formalizé dicho convenio deberan asegurar el reintegro a la Tesoreria de la Federacion de los recursos que no
sean utilizados para los fines autorizados y aquellos que al cierre del ejercicio no se hayan devengado.

8. Evaluacion
8.1 Evaluacion interna

La Direccion General de Evaluacién de Politicas de la SEP instrumentara un procedimiento de evaluacion
interna en coordinacién con la Direccidon General de Desarrollo de la Gestidon e Innovacion Educativa, para
complementar la evaluacion establecida por el Programa Anual de Evaluacion 2008 del CONEVAL. El
procedimiento se operara considerando la disponibilidad de recursos humanos y presupuestales de las
instancias que intervienen. Los términos de referencia y el marco conceptual deberan elaborarse con
perspectiva de género.

8.2 Evaluacion Externa

La Direccion General de Evaluacion de Politicas de la Unidad de Planeacion y Evaluacion de Politicas
Educativas (UPEPE) de la SEP, sera la unidad administrativa ajena a la operacion de los Programas con
Reglas de Operacion que en coordinacion con la Direccion General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion
Educativa, instrumente lo establecido para la evaluacién externa de los programas federales, de acuerdo con
la Ley General de Desarrollo Social, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2008, los
Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal
y el Programa Anual de Evaluacién 2008 del CONEVAL. Los términos de referencia y el marco conceptual
deberan elaborarse con perspectiva de género.
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9. Indicadores de resultados.

Indicador Periodicidad

1- Numero de nifias y nifios atendidos por el PRONIM* Anual

2- Porcentaje de alumnas y alumnos que acreditan algun médulo del curriculum del Anual
PRONIM, respecto al total de alumnos atendidos por el programa*

3- Porcentaje de agentes educativos del programa actualizados en el modelo Anual
PRONIM*

4- Calificacion de los usuarios sobre el funcionamiento del sistema de informacioén del Anual
Programa

5- Numero de programas de la DGDGIE y de otras instituciones con los que se Anual
mantiene vinculacion para fortalecer las acciones del PRONIM.

* Estos indicadores se construyen y reportan con enfoque de género.
10. Seguimiento, control y auditoria
10.1 Atribuciones

Los recursos asignados para la operacion del Programa no pierden su caracter federal, por lo que la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcién Publica, la Auditoria Superior de la
Federacion y demas instancias en el ambito de sus respectivas competencias podran realizar actividades de
fiscalizacién y auditoria respecto al ejercicio de los recursos del PRONIM, las cuales se sujetaran a la
legislacioén federal vigente y aplicable en la materia.

10.2 Objetivo

Las entidades federativas promoveran la participacion comunitaria en la ejecucién, control, seguimiento y
evaluacion y publicaran en sus respectivos 6rganos oficiales de difusion, la relacion de obras y acciones
financiadas con recursos del PRONIM.

10.3 Resultados y seguimiento

Para efecto de la contraloria social, se estableceran mecanismos para que los interesados y la poblacién
en general puedan recurrir a la Secretaria de la Funcion Publica Federal, a las Contralorias Estatales o
equivalentes, o a las oficinas de servicios federales de apoyo a la educacién en los estados de la Republica
de la Secretaria de Educacion Publica, en los Estados, a presentar sus quejas, denuncias, sugerencias o
reconocimientos respecto a la operacion del PRONIM.

11. Quejas y denuncias
11.1 Mecanismo, Instancias y Canales

Cualquier irregularidad, queja, denuncia, sugerencia o reconocimiento de la ciudadania en general, se
captara en: las entidades federativas recurriendo a los domicilios de las Autoridades Educativas Locales, las
Contralorias o equivalente Estatales. A nivel central, a través del Organo Interno de Control de la SEP al
teléfono 30 03 86 53 (Ciudad de México) o desde los estados al 01 800 767 83 68. También podra realizarse
via telefénica a la Secretaria de la Funcién Publica (SACTEL) al 20 00 20 00 en la Ciudad de México y al 01
800 386 24 66 desde el interior de la Republica o a los teléfonos de la SEP: TELSEP 57 23 66 88 en la Ciudad
de México o al 01 800 767 66 88 (Lada sin costo). Via Internet en:

. Pagina Web del Organo Interno de Control de la SEP:
www.sep.gob.mx/wb2/sep1/sep1_organo_interno_de_control_de la_Sep

. La pagina Web de la Secretaria de Educacion Publica:
http://www.sep.gob.mx.

o Pagina Web del PRONIM:
http://basica.sep.gob.mx/dgdgie/cva/sitio/start.php?act=migrantes

. Correos electronicos:
quejas@sep.gob.mx, con copia a migrantes@sep.gob.mx

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- Los recursos y las acciones destinadas a solventar los efectos ocasionados por desastres
naturales, deberan apegarse a los lineamientos y mecanismos que determinen la Secretaria de Gobernacion y
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en sus ambitos de competencia y demas disposiciones
aplicables.

SEGUNDA.- Las presentes Reglas de Operacion continuaran vigentes en tanto no se emitan nuevas
reglas aplicables.
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ANEXOS TECNICOS

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA PARA NINOS

Y NINAS DE FAMILIAS JORNALERAS AGRICOLAS MIGRANTES

a) Distribucion del recurso financiero.

' . . Poblacién Porcentaje Recursocpor ST T Total de
Entidad Federativa 1-1DH atendida® del to.tal IDH cobertura® recursos'a
atendido transferir
Baja California 0.1675 1235 6.80 $118,001.00 $216,385.00 $334,386.00
Baja California Sur 0.1722 1855 10.22 $121,312.00 $325,016.00 $446,328.00
Coahuila 0.1719 100 0.55 $121,101.00 $17,521.00 $138,622.00
Colima 0.1962 81 0.45 $138,220.00 $14,192.00 $152,412.00
Chiapas 0.3001 100 0.55 $211,415.00 $17,521.00 $228,936.00
Chihuahua 0.1769 100 0.55 $124,623.00 $17,521.00 $142,144.00
Durango 0.2064 270 1.49 $145,405.00 $47,307.00 $192,712.00
Guerrero 0.2712 100 0.55 $191,056.00 $17,521.00 $208,577.00
Hidalgo 0.2434 296 1.63 $171,471.00 $51,862.00 $223,333.00
Jalisco 0.2006 1205 6.64 $141,319.00 $211,129.00 $352,448.00
Michoacan 0.2523 100 0.55 $177,741.00 $17,521.00 $195,262.00
Morelos 0.204 570 3.14 $143,715.00 $99,870.00 $243,585.00
Nayarit 0.2323 1351 7.44 $163,651.00 $236,709.00 $400,360.00
Nuevo Ledn 0.1545 97 0.53 $108,843.00 $16,995.00 $125,838.00
Oaxaca 0.2764 1967 10.84 $194,719.00 $344,639.00 $539,358.00
Puebla 0.2401 836 4.61 $169,146.00 $146,476.00 $315,622.00
San Luis Potosi 0.2246 190 1.05 $158,227.00 $33,290.00 $191,517.00
Sinaloa 0.2098 5796 31.94 $147,801.00 $1,015,520.00| $1,163,321.00
Sonora 0.1794 1192 6.57 $126,384.00 $208,851.00 $335,235.00
Tamaulipas 0.1828 100 0.55 $128,780.00 $17,521.00 $146,301.00
Veracruz 0.2512 608 3.35 $176,967.00 $106,528.00 $283,495.00
Totales 4.5138 18149 100 $3,179,896.00 $3,179,896.00( $6,359,792.00
a Complemento del Indice de Desarrollo Humano de cada entidad federativa. PNUD México. Estudios sobre el

Desarrollo Humano. No. 2004-08. Enero 2004. en:

http://saul.nueve.com.mx/serie/images/De%20la%20Torre.pdf, el 20 de noviembre de 2007.

Consultado

b Poblacién reportada en las fichas informativas entregadas a la Coordinacion Nacional del Programa en agosto
de 2007.

c Se calcula de manera proporcional de acuerdo al complemento del Indice de Desarrollo Humano de cada entidad
federativa respecto a la suma de todos los complementos.

d Se calcula en forma proporcional a la cobertura de la entidad federativa respecto a la cobertura total.

Procedimiento para la asignacion de recursos por entidad federativa:

1) Se divide el presupuesto total en 2 partes iguales y se distribuye seglin cobertura y segun
complemento del Indice de Desarrollo Humano

2) Se establece una asignacién por entidad federativa segin su poblaciéon atendida respecto a la
cobertura total.

3) Se establece una asignacion por entidad federativa en forma proporcional al complemento del Indice
de Desarrollo Humano de esa entidad respecto a la suma de los complementos de todas las
entidades federativas que participan en el PRONIM

4) La asignacion final de recursos por entidad federativa, resulta de la suma de estas dos ultimas

asignaciones.
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b) Funciones y tareas de los participantes del PRONIM.

Participantes

Funciones y tareas

Secretaria de
Educacion Publica

10.
1.
12.
13.
14.

15.

16.

Gestionar que los recursos financieros para que opere el Programa en las
entidades federativas se entreguen, a mas tardar, en el primer semestre del afio
fiscal.

Elaborar y firmar un convenio de coordinacion con las secretarias estatales de
educacion.

Dar seguimiento, evaluar y ajustar el modelo educativo intercultural de nivel
primaria, para nifias y nifios de familias jornaleras agricolas migrantes.

Disefar la propuesta pedagégica para tercer grado de preescolar.

Coordinar la elaboracion de un diagnéstico nacional de la poblacion entre 11 y
16 afios de edad de familias jornaleras agricolas migrantes.

Asesorar a los responsables de la atenciéon educativa para poblacién infantil
jornalera agricola migrante en la operacién del Programa.

Asignar los recursos a las entidades federativas con base en las Reglas de
Operacion.

Colaborar en la mejora del sistema de informacién, coordinacion institucional,
gestion y operacion de los servicios educativos dirigidos a nifias y nifios
jornaleros agricolas migrantes.

Experimentar, evaluar y ajustar el programa intercultural de formacion docente,
dirigido a los equipos técnicos estatales que participan en el Programa.
Contribuir en el disefio de los materiales de apoyo para la ensefianza a los
estados participantes en el PRONIM.

Sistematizar la informacién del control y registro escolar de los alumnos que se
incorporan al PRONIM.

Revisar el plan de trabajo elaborado por el equipo estatal.

Coordinar la evaluacion externa e interna del Programa.

Buscar y fortalecer la vinculacion y articulacion entre los programas y proyectos
orientados a la educacion basica dandole un enfoque especial hacia las nifas y
nifos de familias jornaleras agricolas migrantes.

Impulsar que el Programa Escuelas de Calidad incorpore a todos los centros
escolares del PRONIM de cada entidad federativa.

Coordinar un estudio diagnéstico sobre la situacion de extraedad de las nifias
del Programa y establecer estrategias remediales.

Autoridad
Educativa Estatal

Firmar un convenio de coordinacion con la Secretaria de Educacién Puablica en
los tiempos que ésta sefale.

Ubicar la coordinacion del Programa en la Subsecretaria de Educacion Béasica o
su equivalente en la entidad federativa. Para el caso de Oaxaca, se sugiere
mantenerlo en la Coordinacion General de Planeacion Educativa.

Designar una coordinadora o coordinador del Programa, dedicado al mismo de
tiempo completo, de acuerdo a las condiciones de disponibilidad de la
Secretaria o Instituto estatal.

Integrar un equipo de asesores dedicados al desarrollo del Programa, para que:
a) formen, actualicen y apoyen técnicamente a los docentes que atienden a las
nifas y nifios migrantes, b) implementen y evalien el modelo educativo
nacional, c) den seguimiento a sus acciones en los campos agricolas o
comunidades de origen donde se imparten clases, d) registren en la base de
datos del PRONIM la estadistica escolar requerida y e) lleven a cabo las tareas
administrativas correspondientes al Programa.

Nombrar una persona para que de tiempo completo lleve a cabo las tareas de
captura, cotejo de datos, elaboracion de reportes y mantenimiento del sistema
de informacion del Programa.

Proporcionar las condiciones materiales para que los integrantes del equipo
estatal desarrollen sus funciones (oficina con mobiliario, linea telefonica, acceso
a Internet, papeleria, equipo de computo, etc.).

Aportar diversos apoyos técnicos, financieros y materiales para coadyuvar a
mejorar la equidad y calidad de los servicios educativos para las nifias y nifios
de familias jornaleras agricolas migrantes.
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Participantes

Funciones y tareas

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Revisar y aprobar, en su caso, el plan de trabajo elaborado por el equipo
estatal.

Colaborar en el disefio y realizacion del diagnéstico nacional de la poblacién
infantil de 11 a 16 afios, hijas e hijos de familias jornaleras agricolas migrantes.
Participar en el disefo, piloteo y seguimiento de la propuesta educativa para
tercer grado de preescolar.

Asegurar que el Programa cuente con el personal docente necesario, y bajo las
condiciones de trabajo suficientes.

Proporcionar espacios y mobiliario escolar para la atenciéon educativa de los
alumnos de familias jornaleras agricolas migrantes.

Administrar los recursos destinados al desarrollo del Programa y rendir los
informes técnicos y financieros de acuerdo con los periodos establecidos en
estas Reglas de Operacion y en el convenio de coordinacion.

Respaldar institucionalmente las acciones del Programa.

Establecer la coordinacién entre los distintos programas educativos y sociales
de los gobiernos estatal, municipales y del ambito social, que impacten la
calidad de vida de la poblacion jornalera agricola migrante.

Asegurar que los bienes que se adquieren con recursos del Programa, se
asignen exclusivamente a las actividades propias del mismo.

Buscar y fortalecer la vinculacion y articulacion entre los programas y proyectos
orientados a la educacion basica dandole un enfoque especial hacia las nifas y
nifos de familias jornaleras agricolas migrantes.

Buscar las mejores estrategias para incluir a todos los centros escolares del
PRONIM en el Programa Escuelas de Calidad.

Colaborar en el estudio diagnostico sobre la situacion de extraedad de las nifias
del Programa y apoyar la implantaciéon de las estrategias remediales que se
definan de manera consensuada con la SEP.

Representacion de
la Secretaria de
Educacion Publica
en el Estado o su
equivalente.

2.

Facilitar la comunicacion entre la Secretaria de Educaciéon Publica y las
secretarias o institutos estatales de educacion.

Favorecer una adecuada coordinacion institucional y social para mejorar el
sistema de informacion, la gestién y operacion de los servicios de atencion
educativa a las niflas y los niflos de familias jornaleras
agricolas migrantes.

Apoyar a la autoridad educativa estatal para el buen funcionamiento del
Programa.

Vigilar que se cumplan las Reglas de Operacion del Programa, asi como el
convenio firmado entre la autoridad educativa federal y estatal.

Coordinador y
equipo técnico
estatal (asesores).

N

&

o

10.

11.

Participar, en conjunto con la Coordinacion Nacional del Programa, en la
implementacion y evaluacion del modelo educativo del PRONIM, y realizar los
ajustes correspondientes a la entidad federativa.

Mejorar los servicios educativos y los procesos de gestion institucional.
Participar en las reuniones y cursos a que convoque la Coordinacion Nacional
del Programa.

Capacitar y asesorar al personal docente.

Organizar cursos y seminarios con fines de formacién y actualizaciéon docente,
con un enfoque intercultural.

Realizar visitas de asesoria pedagdgica y seguimiento al servicio educativo.
Elaborar y remitir informes, tanto trimestrales como finales, al equipo técnico
federal y a las autoridades educativas de la entidad federativa.

Llevar el control y registro escolar de los alumnos atendidos en el PRONIM.
Recuperar la informacién del control y registro escolar de los docentes que
participan en el PRONIM.

Concentrar en el sistema de informacion el control y registro escolar de los
alumnos, docentes y centros escolares del PRONIM.

Coordinarse con las representaciones locales de las dependencias federales,
las instancias estatales y municipales, las organizaciones sociales y privadas,
en la busqueda de la mejora de la atencién educativa que se brinda a las nifias
y los nifios de familias jornaleras agricolas migrantes.
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Participantes Funciones y tareas

12. Participar en el disefio, piloteo y seguimiento de la propuesta educativa de
tercer grado de preescolar.

13. Participar en la realizacion del diagnostico demografico y socioeducativo de la
poblacién en edad secundaria.

14. Buscar y fortalecer la vinculacién y articulacion entre los programas y proyectos
orientados a la educacion basica dandole un enfoque especial hacia las nifas y
nifios de familias jornaleras agricolas migrantes.

15. Participar en el estudio diagndstico sobre la situacion de extraedad de las nifias
del Programa e implantar las estrategias remediales que se definan.

Docentes. 1. Participar en los cursos y seminarios de formacion y actualizacion para brindar
el servicio educativo, con un enfoque intercultural.

2. Dar atencion educativa a las nifias y nifios de familias jornaleros agricolas
migrantes y asentadas.

3. Implementar el modelo educativo nacional.

4. Planear y desarrollar los procesos de ensefianza y de evaluacion del
aprendizaje, con un enfoque intercultural.

5.  Llevar el control y registro escolar de los alumnos que atiende.

6. Proporcionar a la coordinacion estatal informacion sobre el control y registro
escolar de los alumnos que atiende.

7. Participar en el disefio, piloteo y seguimiento de la propuesta educativa de
tercer grado de preescolar.

8.  Participar en la realizaciéon del diagnéstico demografico y socioeducativo de la
poblacién en edad secundaria.

9.  Participar en la coordinacion institucional con las representaciones locales de
las dependencias federales, las instancias estatales y municipales, las
organizaciones sociales y privadas, en la busqueda de la mejora de la atencién
educativa que se brinda a las nifias y los nifios de familias jornaleras agricolas
migrantes.

10. Participar en el estudio diagndstico sobre la situacion de extraedad de las nifas
del Programa e implantar las estrategias remediales que se definan.

¢) Vinculacién intra e interinstitucional que establece la Subsecretaria de Educacién Basica, a
través de la Direccion General de Desarrollo de la Gestién e Innovacion Educativa para la operacion
del Programa.

INSTITUCION PROGRAMA VINCULACION

Coordinacion General de
Educacion Intercultural y Bilinglie
(CGEIB).

Fomentar y Mejorar la Educacion para los Coordinacion interinstitucional con
Migrantes (FOMEIM). programas que atienden PJAM.

Modalidad Educativa Intercultural para
Poblacioén Infantil Migrante (MEIPIM)
PAREIB.

Acciones coordinadas en la atencién
educativa a PIFJAM.

Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE)

Direccion General de
Acreditacion, Incorporacion y Departamento de Educacion Basica
Revalidacion (DGAIR)

Disefio de las boletas y las normas de
acreditacion del PRONIM.

Participacion de centros escolares que

Programa Escuelas de Calidad (PEC). atienden PIFJAM

Direccion General de Desarrollo Progr'a’ma de thalemmlgnto de Iz'a' Ase:sotla y capacitacion a los equipos
L i Educacién Especial y de la integracion técnicos estatales y docentes del
de la Gestion e Innovacién ducati PRONIM
Educativa. educativa
Asesoria y capacitacion a los equipos
Proyecto Escuelas Multigrado técnicos estatales y docentes del
PRONIM

Programa Becas de Apoyo a la
Educacién Basica de Madres Jévenes y
Jovenes Embarazadas

Direccion General de Desarrollo
Curricular

Oferta de becas para las nifias y
jévenes.

Asesoria y capacitacion para mejorar la
Programa Asesor Técnico Pedagdgico practica docente en el marco de la

Educacion Intercultural Bilinglie
Dotacion de bibliotecas escolares a los
Programa Nacional de Lectura. centros escolares que atienden
PIFJAM.

Direccion General de Educacién
Indigena.

Direccion General de Materiales
Educativos.
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Direccion General de
Formacion y Capacitacion para
Maestros en Servicio

Programa Nacional para la
Actualizacion de los Maestros de
Educacién Basica en Servicio

Asesoria y capacitacion para
docentes sobre temas especificos de la
curricula nacional.

Instituto Latinoamericano de
Comunicacion Educativa (ILCE)

Programa de Enciclomedia

Implementacién de la tecnologia de
Enciclomedia a los centros escolares
que atienden PIFJAM

Instituto Nacional de Lenguas
Indigenas (INALI)

Asesoria y capacitacion para el uso
de las lenguas maternas y del espafiol
como segundo idioma.

Secretaria de Desarrollo
Social.

Programa de Atencion a Jornaleros
Agricolas PAJA

Proyecto Monarca

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social

Direccién General de Equidad y
Género

Desalentar el trabajo infantil

Organismos internacionales
(UNESCO, UNICEF, OIT)

Conjuntar esfuerzos para mejorar la
calidad educativa de la PIJAM

Asociaciones de productores

Conjuntar esfuerzos para mejorar la

agricolas calidad educativa de la PIJAM
Organismos de la sociedad Conjuntar esfuerzos para mejorar la
civil calidad educativa de la PIJAM

—»
A

d) Flujograma del proceso

1 Diagnoéstico
PJAM - PIFJAM
(3-16 aros de edad)

2 Focalizacién de campamentos
y comunidades

6 Apertura del
servicio

A

5 Implementacién y
operacion del sistema de
informacion del PRONIM

4 Equipamiento
de los espacios
escolares

1L

7 Implementacion del modelo
educativo

8 Seguimiento del servicio

3 Seleccion, formacion
y asignacion de
docentes

9 Evaluacion del servicio
Intema/Externa
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ACUERDO numero 428 por el que emiten las Reglas de Operacion del Programa Educativo Rural.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ MOTA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los
articulos 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 1o., 20., 60., 70., 80., 90., 10, 14, 32, 33 y 45, de la Ley General de
Educacion; 1o., 20., 30., 11 y 12 de la Ley para la Coordinacion de la Educacion Superior; 7 y 12 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 73 y 74 de la Ley General de
Desarrollo Social; 75, 77 y 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 176, 178 y
179 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 23 y 24 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en su articulo 1, segundo parrafo,
establece que la administracion de los recursos publicos federales se debe realizar con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién
de cuentas y equidad de género;

Que la Ley mencionada dispone que se sefialaran en el Presupuesto de Egresos aquellos programas que
deberan sujetarse a reglas de operacion, y que las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas
dependencias coordinadoras de sector seran responsables de emitir tales disposiciones respecto de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas
que continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria, y que deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion;

Que en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008 en su anexo 17 hace
referencia a los programas sujetos a Reglas de Operacion; y

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacién
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen aprobatorio de la Comisién
Federal de Mejora Regulatoria; por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 428 POR EL QUE EMITEN LAS REGLAS
DE OPERACION DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacion del Programa Educativo Rural.
TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el primero de enero del afio 2008.

México, D.F., a 19 de diciembre de 2007.- La Secretaria de Educacién Publica, Josefina Eugenia
Vazquez.- Rubrica.

REGLAS DE OPERACION E INDICADORES DE GESTION Y EVALUACION
DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL

INDICE
1. Presentacion
2. Antecedentes
3. Objetivos
31 Generales
3.2 Especificos
4. Lineamientos Generales
4.1 Cobertura
4.2 Poblacién Objetivo
4.3 Caracteristicas de los Apoyos
4.3.1. Tipo de Apoyo
4.3.2. Monto del Apoyo
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4.4 Beneficiarios
4.4.1 Criterios de Seleccién
44.1.1 Elegibilidad. Requisitos

4.4.1.2 Transparencia (Métodos y Procesos)

4.4.2 Derechos y Obligaciones
4.4.3 Causas de Cancelacion y Sancion
5. Lineamientos Especificos
51 Coordinacion Institucional
5.1.1 Instancia (s) Ejecutora(s)
5.1.1.1  Flujograma
5.1.2 Instancia (s) Normativa (s)
5.1.3 Instancia (s) de Control y Vigilancia
6. Mecénica de Operacion
6.1 Difusion
6.2 Promocion
6.3 Ejecucién
6.3.1. Contraloria Social
6.3.2. Acta de Entrega—Recepcién
6.3.3. Operacion y Mantenimiento
7. Informes Programético - Presupuestarios
7.1 Avances Fisico—Financieros
7.2 Cierre de Ejercicio
8. Evaluacién
8.1 Interna
8.2 Externa
9. Indicadores de Resultados
9.1 Metas
10. Seguimiento, Control y Auditoria
10.1 Atribuciones
10.2 Objetivo
10.3 Resultados y Seguimiento
11. Quejas y Denuncias
11.1 Mecanismo, Instancias y Canales
Disposiciones Transitorias
ANEXOS
ANEXO 1. Acta Constitutiva del Comité Estatal Dictaminador

ANEXO 2. Acta de Integracion del Comité Nacional Dictaminador

ANEXO 3. Convocatoria, bases y lineamientos para la elaboracion de proyectos

ANEXO 4. Acta de Evaluacion del Comité Estatal Dictaminador

ANEXO 5. Acta de Evaluacion de los Proyectos del Comité Nacional Dictaminador

ANEXO 6. Flujograma
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1. Presentacion

El marco del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, se establece la politica social: como una estrategia
para lograr el desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Se
reconoce a la educacion como estrategia fundamental para estimular el crecimiento econémico y mejorar la
competitividad e impulsar la innovacién y ve en ésta, el camino mas eficaz para mejorar el nivel de vida de los
mexicanos.

Los retos del sector rural, en el contexto de la globalizacién econdémica son: la productividad, la
rentabilidad, la competitividad, la sustentabilidad y la equidad.

En el Marco de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable: Con el propdsito de atender las demandas de
desarrollo sustentable del pais, el gobierno federal emite la Ley de Desarrollo Rural Sustentable reglamentaria
de los articulos 25 y 27, fraccion XX de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Atendiendo
las disposiciones de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable, se integra la Comision Intersecretarial, a través
de la cual el Gobierno Federal crea el Programa Especial Concurrente para impulsar y realizar acciones en
beneficio del desarrollo rural sustentable.

En el marco de las atribuciones de la Secretaria de Educacion Publica: La SEP, a través de las
Subsecretarias de Educacién Media Superior y Superior (SEMS y SES), ha delegado la responsabilidad de
realizar las acciones del Programa Educativo Rural, a las Direcciones Generales de Educacion Tecnoldgica
Agropecuaria (DGETA) y Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica (DGEST), ya que cuentan
con una red de servicios educativos en los tipos de: bachillerato, licenciatura y posgrado; cuyo proposito -entre
otros-, es ofrecer una formacion integral, social, humanista y tecnolégica centrada en la persona, que
consolide el conocimiento hacia el sector rural, fortalezca la pertinencia y, fomente la mentalidad
emprendedora y de liderazgo.

La DGETA y la DGEST, contribuyen al desarrollo econdmico y social de las regiones donde se encuentran
ubicadas sus unidades educativas, mediante la formacién de técnicos y profesionales de diferentes disciplinas
del tipo medio superior y superior; asi mismo, proporcionan a la poblacién rural, una amplia oferta de servicios
de formacion y capacitacion. La educacion superior brinda, ademas, asistencia técnica a productores de las
comunidades de la zona de influencia de las unidades educativas.

Con el propdsito de fomentar acciones que incidan en todas las actividades econdmicas de la sociedad
rural, el Gobierno Federal establecié el Programa Especial Concurrente, del cual deriva el Programa
Educativo Rural que para el afio 2008, tiene como finalidad contribuir a incrementar la cobertura, con calidad,
en el desarrollo de las capacidades de la poblacion del area de influencia de las Unidades Educativas de la
Direccion General de Educaciéon Tecnoldgica Agropecuaria y la Direccion General de Educacién Superior
Tecnoldgica, para fortalecer la formacion, capacitacién y asistencia técnica de jovenes y adultos.

La Secretaria de Educacion Publica, ha encomendado a la Subsecretaria de Educacion Media Superior y
a la Subsecretaria de Educacién Superior, para que a través de la Direccion General de Educacion
Tecnologica Agropecuaria y la Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica operen el Programa
Educativo Rural, para lo cual cuentan con una red de servicios educativos, integrada por 201 Centros de
Bachillerato Tecnoldgico Agropecuarios y 6 Centros de Bachillerato Tecnoldgico Forestales, 125 Brigadas de
Educacion para el Desarrollo Rural, 2 Unidades de Capacitacion para el Desarrollo Rural, 1 Centro de
Investigacion para los Recursos Naturales, asi como 21 Institutos Tecnolégicos Federales, de los cuales 20
tienen orientaciéon agropecuaria y 1 con orientacion forestal.

En las regiones agroecoldgicas del pais, los servicios educativos que ofrece la Direccion General de
Educacion Tecnologica Agropecuaria, constituyen la principal oferta educativa del tipo medio superior
escolarizada y de modalidad abierta, en el ciclo escolar 2007-2008, atiende una poblacion de alrededor de
150,000 estudiantes. Asi mismo, a través de las 125 Brigadas de Educacion para el Desarrollo Rural y 2
Unidades de Capacitacion para el Desarrollo Rural, se atiende a productores, a través de programas de
capacitacion, asistencia técnica y, validacion y transferencia de tecnologia.

La Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica, a través de 21 Institutos Tecnoldgicos, atiende a
16,787 alumnos en licenciatura y 132 alumnos en posgrado en el ciclo escolar agosto-diciembre 2007, se
ofrecen programas académicos orientados a la docencia, investigacion, asistencia técnica, capacitacion y
transferencia de tecnoldgica, en beneficio de jovenes y productores del sector rural.

2. Antecedentes

El Programa Especial Concurrente esta fundamentado juridicamente en el Articulo 14 de la Ley de
Desarrollo Rural Sustentable, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2001.

El Programa Educativo Rural forma parte de los programas con los que participa la Secretaria de
Educacion Publica en el Programa Especial Concurrente.
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Las Comisiones Unidas del Sector Rural del H. Congreso de la Unidn, autorizaron a la Direccién General
de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria, recursos por 55 Millones de Pesos, para el Programa Educativo
Rural, sujeto a Reglas de Operacion, en los afios 2005, 2006 y 2007.

Los recursos se aplicaron al fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento de 160 Centros de
Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario y Forestal dependientes de la DGETA, y 20 Institutos Tecnoldgicos con
orientacion Agropecuaria y Forestal dependientes de la DGEST, para la capacitacion de productores rurales y
formacion de jévenes estudiantes de bachillerato y licenciatura en las Instituciones de educacién tecnoldgica
agropecuaria.

Las Lineas de Equipamiento han sido:

Maquinaria agricola, Agricultura Protegida, Talleres de Industrializacion de Lacteos, Sistemas de Riego,
Semovientes, Mejoramiento Genético, Computo, Materiales Didacticos para la capacitacién y Mantenimiento.

El Programa Educativo Rural, se constituye en un instrumento idoneo del Gobierno Federal para impulsar
el desarrollo de este estrato social que histéricamente ha tenido menos acceso a la capacitacion; sustentando
su viabilidad, en la participacion estratégica de las escuelas tecnolégicas agropecuarias, que se vinculan
estrechamente con dicha poblacién que se encuentra en el area de influencia de las Unidades Educativas
participantes.

El Programa, permite vincular la oferta de capacitacion tecnolégica agropecuaria con la demanda de los
productores rurales, proporcionando los conocimientos relacionados con el uso y aprovechamiento de
tecnologias modernas, que requieren los procesos de produccion y comercializacion en los que se
desempefan los capacitandos; siempre con base en los parametros de calidad, que permitan incrementar su
capacidad de respuesta a los requerimientos del mercado.

Glosario

Actividades del programa: Son las principales tareas que se deben cumplir para el logro de cada uno de
los componentes del programa. Corresponde a un listado de actividades en orden cronolégico para cada
componente.

APFC: Administracion Publica Federal Centralizada.

Capacitados: Jovenes y adultos, hombres y mujeres beneficiados con los servicios de capacitacion
proporcionados por las unidades educativas.

Capacitador (es): Docente (s) que guia (n) o ensefia (n) a joévenes, adultos hombres y mujeres
beneficiados con los servicios de capacitacion proporcionados por las unidades educativas

CBTA: Centro de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario.
CBTF: Centro de Bachillerato Tecnoldgico Forestal.

CED: Comité Estatal Dictaminador.- Para el tipo medio superior 6rgano interno presidido por el
Representante estatal de la SEMS e integrado por los responsables de las areas operativa, de apoyo técnico,
planeacion y evaluacion, vinculaciéon con los sectores social y productivo de las Coordinaciones de Enlace
Operativo Estatales.

Certificacién: Proceso mediante el cual un organismo certificador reconoce las habilidades y
competencias determinada por una Norma Técnica de Competencia Laboral.

CND: Comité Nacional Dictaminador: Para el tipo medio superior, integrado por los titulares de la Direccion
de Apoyo a la Operacion Desconcentrada, Direccién Técnica, Coordinacion Administrativa y presidido por el
Director General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria.

Para el tipo superior, integrado por la Coordinacion Sectorial de Administracion y Finanzas, la
Coordinacion Sectorial de Planeacién y Desarrollo del Sistema, la Direccién de Vinculacion, y es presidido por
el Director General de Educacion Superior Tecnoldgica.

COFEMER: Comision Federal de Mejora Regulatoria.
Competencia: Habilidad demostrada para aplicar conocimientos y aptitudes.

Componente: Son los bienes y/o servicios que produce o entrega el programa para cumplir su propdsito.
Deben expresarse en acciones o trabajo terminado (sistemas instalados, poblacion capacitada, alumnos
egresados, etc.).

DGPP: Direccion General de Programacion y Presupuesto.

DGETA: Direccion General de Educacién Tecnolégica Agropecuaria.
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DGEST: Direccion General de Educacion Superior Tecnologica.
DOF: Diario Oficial de la Federacion.
DPEF: Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Enlaces: Subdirectores de Coordinacion de Enlace Operativo de la DGETA en los estados. Directores de
Institutos Tecnoldgicos Federales con orientacion agropecuaria y forestal por la DGEST.

Evaluacion: Analisis sistematico y objetivo de los programas federales que tiene como finalidad
determinar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad,
resultados, impacto y sostenibilidad, considerando el Marco Légico.

Formacion: Jévenes de entre 16 y 24 afios que estudian bachillerato y/o licenciatura.

Indicadores: Los indicadores son la expresién cuantitativa o, en su caso, cualitativa que proporciona un
medio sencillo y fiable para medir logros, reflejar los cambios vinculados con las acciones del PER, monitorear
y evaluar sus resultados. Conforme al Marco Ldgico es la relaciéon entre dos o mas variables que permiten
verificar los avances y logros de las metas propuestas.

I.T.: Instituto Tecnoldgico

Marco Légico: Metodologia para la elaboracién de la matriz de indicadores, mediante la cual se describe
el fin, propdsito, componentes y actividades, asi como los indicadores, las metas, medios de verificacion y
supuestos para cada uno de los objetivos de los programas federales.

OIC: Organo Interno de Control.
PEC: Programa Especial Concurrente.
PER: Programa Educativo Rural.

Productores: Personas de ambos sexos, que transforman compuestos organicos e inorganicos simples
en bienes o servicios.

Propédsito del Programa: Es el resultado directo a ser logrado como consecuencia de la utilizacion de los
componentes (bienes y/o servicios) producidos por el programa.

ROP: Reglas de Operacion.

SEMS: Subsecretaria de Educacion Media Superior.
SEP: Secretaria de Educacion Publica.

SES: Subsecretaria de Educacién Superior.

SFP: Secretaria de la Funcién Publica

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Unidad Educativa: Centros de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuarios y Forestales, Institutos
Tecnolodgicos Federales con orientacion agropecuaria y forestal, Unidades de Capacitacién para el Desarrollo
Rural y Brigadas de Educacion para el Desarrollo Rural.

UPEPE: Unidad de Planeacién y Evaluacion de Politicas Educativas.
3. Objetivos
3.1 Objetivo General

Fortalecer el desarrollo institucional que permita mejorar la calidad y pertinencia de la educacion, en la
formacion de técnicos y profesionistas, que se incorporaran al mercado laboral, y en la capacitacion y
asistencia técnica a la poblacién del entorno de los planteles que ofrecen servicios de educacién tecnoldgica
agropecuaria, pertenecientes a la DGETA y DGEST.

3.2 Objetivos Especificos

. Ofrecer programas de educacion, capacitacion y asistencia técnica para el desarrollo de capacidades
técnico-productivas y organizacionales con estandares de calidad.

o Disefiar planes y programas de estudio acordes a las demandas del sector productivo y de los sitios
de insercion laboral.

. Promover la evaluacion y certificacion de las capacidades desarrolladas bajo las normas técnicas de
competencia laboral, tanto de estudiantes como de productores.
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. Actualizar y capacitar al personal docente, tanto en su desarrollo profesional, como en contenidos
pedagadgicos y didacticos relacionados con la educacion centrada en el aprendizaje.

° Actualizar e incrementar la dotaciéon de material didactico de las unidades educativas beneficiadas
por el PER en apoyo a la formacién y capacitacion.

. Modernizar la infraestructura y complementar el equipamiento de las unidades educativas para
coadyuvar a elevar la calidad del servicio.

. Realizar seguimiento, supervisién y evaluacion del PER.
. Identificar las necesidades de educacion, capacitacion y asistencia técnica del aparato productivo.

. Realizar actualizacion curricular de la oferta educativa y de capacitacién con base en la identificacion
de necesidades del aparato productivo.

. Efectuar actualizacion de docentes y capacitadores con base en la actualizaciéon curricular de la
oferta educativa y de capacitacion.

4. Lineamientos Generales
4.1 Cobertura

La Cobertura del PER es nacional, en él participan todas las Unidades Educativas del tipo Medio Superior
de Educacidon Tecnolégica Agropecuaria y Forestal, del tipo Superior los Institutos Tecnoldgicos con
orientacion Agropecuaria y Forestal y su personal docente, estudiantes y personas del entorno que reciban
formacion, asistencia técnica y capacitacion, y que cumplan con los requisitos de elegibilidad establecidos en
el numeral 4.4.1.1 de estas Reglas de Operacion.

4.2 Poblacion Objetivo

La poblacion objetivo del PER, se constituye por jovenes y adultos de ambos sexos, de todo el pais, que
habitan en el entorno de las unidades educativas, asi como aquellos que realizan estudios de bachillerato y
licenciatura en las Instituciones de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Forestal, sefalados en el
numeral 4.1.

De conformidad con lo establecido en los articulos 7, fraccion Xl y 12 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental, y 8 de su Reglamento, el padron de los beneficiarios se
publicara en la pagina www.dgeta.edu.mx y www.dgest.gob.mx

En congruencia a lo establecido en el Decreto de Egresos de Presupuesto de Egresos de la Federacién
2008, el padron generara informacion desagregada por sexo, grupo de edad, entidad federativa y municipio.

4.3 Caracteristicas de los apoyos
4.3.1 Tipo de Apoyo

La aplicacion de los recursos econdémicos asignados al PER, se orientaran para apoyar las actividades
programadas de los componentes y comprenden:

. Foros de diagndstico con la participacion de los sectores productivos.

. Estudios preliminares regionales de identificacion de demandas de formacion.
. Anadlisis de situacion de trabajo regionales.

. Intercambio de experiencias.

) Actualizacién curricular de carreras.

. Desarrollo curricular de nuevas carreras.

. Desarrollo curricular de cursos de capacitacion.

. Actualizacién y mejoramiento profesional de docentes.

. Desarrollo y/o adquisicion de materiales didacticos.

. Adquisicién de equipo de tecnologia de punta agropecuario y forestal.

. Adquisicion de equipo para agricultura protegida y sistemas de riego eficientes para el manejo del
agua.

. Adquisicién de maquinaria, equipo y semovientes.
. Realizar mantenimiento de equipo y de espacios educativos.

. Adquisicién de insumos en apoyo a los procesos de formacién, capacitacion y asistencia técnica.
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4.3.2 Monto del Apoyo

Los tipos de apoyo arriba sefialados se realizaran con una inversién de $155.300.000.00 (Ciento
cincuenta y cinco millones trescientos mil pesos 00/100 M.N.).

4.4 Beneficiarios

Los beneficiarios se integraran a un padron del PER, por la DGETA y la DGEST, de conformidad a lo
previsto en el DPEF 2008; el padrén, sera publicado en las paginas de Internet: www.dgeta.edu.mx y
www.dgest.gob.mx, conforme a lo previsto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental.

4.4.1 Criterios de seleccion

Las Unidades Educativas con base en los requisitos establecidos, en el numeral 4.4.1.1 presentaran ante
el CED, la propuesta de anteproyectos que concursaran y seran dictaminados por éste; posteriormente, los
anteproyectos aprobados seran remitidos al CND, quien los calificara y los dictaminados positivamente por el
CND, deberan ser remitidos al CED para ser elaborados como proyectos definitivos.

Una vez formulados como proyectos, el CED procedera al analisis y seleccion de los proyectos
presentados, y para su dictamen final seran remitidos al CND; en el caso de los Institutos Tecnoldgicos
Federales con orientacién Agropecuaria y Forestal, los directores de éstos, presentaran sus proyectos a la
DGEST, para su dictamen por el CND.

La elegibilidad y dictamen de los proyectos se basara en los siguientes criterios:
. Factibilidad técnica, econémica y académica.

. Congruencia en la integracion de los diferentes elementos de contenido.

. Pertinencia con las necesidades de la poblacién objetivo.

. Complementariedad entre el equipamiento, maquinaria y/o semovientes disponibles en el plantel, con
los requerimientos planteados en el proyecto.

) Impacto esperado en la poblacion atendida.

. Potencial de replicabilidad o desarrollo en otras unidades educativas vy,
. Que tengan beneficio e impacto social

4.4.1.1 Elegibilidad. Requisitos

Son elegibles a participar en el PER los CBTA y/o CBTF y los |. T. Con orientacion Agropecuaria y/o
Forestal, que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Generales:
Del Anteproyecto

1. Identificacion preliminar de necesidades especificas de educacion, capacitacion y asistencia técnica,
cuya satisfaccion impulse el desarrollo de capacidades y el mejoramiento productivo de la unidad
educativa y de los habitantes del entorno.

2. Principales actividades productivas, nivel tecnolégico, tipo de tenencia de la tierra y extension
promedio de la superficie de las unidades de produccion del entorno.

3. Perfil de la poblacion potencial que sera beneficiada (situacién socioeconémica —nivel de pobreza-,
condicion de género, condicion indigena, escolaridad, cultura y otros elementos que se consideren
relevantes y que contribuyan a focalizar el anteproyecto).

4. Descripcion preliminar de la estrategia de identificacion de necesidades en materia de educacion,
capacitacion y asistencia técnica.

5.  Descripcion preliminar de la estrategia de atencién de las necesidades detectadas en materia de
educacion, capacitacion y asistencia técnica.

6. Descripcion preliminar de requerimientos de apoyo de la unidad educativa para llevar a cabo el
desarrollo del proyecto.

Del Proyecto
1. Datos Generales de la Unidad Educativa.

2. Propésito del Proyecto.
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8.

Principales resultados o productos esperados del Proyecto.

Identificacion o descripcion de necesidades de Educacion, Capacitacion y Asistencia Técnica que
atendera el Proyecto.

Descripcion del procedimiento que se aplicara para asegurar que la vinculacion entre la unidad
educativa y el sector productivo se dé permanentemente durante el desarrollo del proyecto. Mediante
este procedimiento se captara informacion de la poblacion objetivo atendida, que permita conocer su
nivel de satisfaccion y su opinion respecto a la aplicabilidad de los aprendizajes adquiridos.

Desarrollar los objetivos, estrategias, lineas de accidon y metas por vertiente de atencion: Educacion,
Capacitacion y Asistencia Técnica, orientadas al cumplimiento del propdsito del Proyecto. Las metas
deberan estar referenciadas a comunidades especificas, actividades productivas y tipos de
productores.

Describir el perfil de la poblaciéon a beneficiar (poblacion potencial y poblacion objetivo) con el
Proyecto (situacion socioeconémica —nivel de pobreza-, condicion de género, condicién indigena,
escolaridad, cultura).

Inventario de requerimientos de apoyo de la unidad educativa para llevar a cabo el proyecto.

b) Particulares de Anteproyectos y Proyectos: Ademas de los requisitos arriba sefialados, las unidades
educativas deberan considerar los siguientes aspectos:

Tener solicitudes de las organizaciones de productores o empresas.
Solicitud de ingreso al PER.
Estudio AST o estudio que fundamente la necesidad de capacitacion o carrera nueva

Proyectos de actualizacién de carreras, creacién de nuevas carreras, capacitacion y asistencia
técnica que sean aprobados, para el caso de la DGETA por el CED y el CND y para el caso de los I.
T. con orientacion Agropecuaria y/o Forestal, el Director del plantel y el CND.

Demanda de jovenes entre 16 y 24 afios para cursar el nivel medio superior y superior de la
educacion tecnoldgica agropecuaria y/o forestal.

Demanda del entorno para que se actualicen carreras.
Solicitud de capacitacion a productores.

Jbévenes inscritos en las carreras en proceso de actualizacion de los planteles participantes en el
PER.

Jovenes inscritos en las carreras de nueva creacion.

Personas adultas, en edad productiva, que habitan en el entorno de las unidades educativas
participantes.

Personas que participan en el proceso productivo y de servicios o en proyectos productivos, que
permita la aplicacion de las competencias adquiridas.

4.4.1.2 Transparencia

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se instrumentaran las siguientes acciones:

Una vez publicadas las ROP en el DOF, se les dara amplia difusiéon a las Unidades Educativas. Para el
tipo superior la DGEST las hara del conocimiento de directores de I.T. a través de la Direccion de Vinculacion

El CND difundira el listado de las Unidades Educativas seleccionadas y los montos autorizados para los
proyectos.

El CND instruira a la DGETA y DGEST para que se publique el padrén de beneficiarios de jévenes en
formacion y adultos capacitados, el cual deberd contener los siguientes datos: nombre (s) y apellidos
completos, domicilio, Clave Unica de Registro de Poblacion, edad, sexo y componente de atencion.

La informacion antes mencionada debera hacerse publica a través de las siguientes paginas electronicas,
en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental:
www.dgeta.edu.mx y www.dgest.gob.mx.
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La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promociéon del PER, debera incluir la
siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quién haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la
autoridad competente”.

Asimismo, por lo que respecta a la publicidad en medios electronicos, impresos, complementarios o de
cualquier otra indole vinculados con comunicacién social, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa
es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal”.

4.4.2 Derechos y Obligaciones de los beneficiarios del PER.

4.4.2.1 Derechos

Los jovenes a recibir una educacion pertinente y de calidad.
Los adultos a participar en los cursos de capacitacion que se impartan.

Las Unidades Educativas especificadas en el numeral 4.1 de este documento, de ser aprobados sus
proyectos por el CND, gozaran de los beneficios correspondientes del PER.

4.4.2.2 Obligaciones

Conocer los requisitos definidos en estas Reglas de Operacién para participar en el PER los jévenes,
adultos y las Unidades Educativas.

Utilizar eficientemente y con transparencia los recursos publicos asignados para este fin; los jovenes,
adultos y las Unidades Educativas.

Las Unidades Educativas deberan cumplir mensual, bimestral, trimestral y semestralmente, con los
requerimientos de informacion solicitados por las areas respectivas de la DGETA y DGEST
responsables del PER.

Las Unidades Educativas, al recibir los apoyos se obligan de manera inmediata a la instalacion,
operacion y utilizacion de los equipos y materiales asignados.

Las Unidades Educativas, deberan utilizar en forma eficiente y con transparencia los bienes
otorgados para la educacion y capacitacion de la poblacién objetivo.

Las unidades educativas, deberan cumplir con las metas programadas e indicadores definidos en los
numerales 9 y 9.1 de este documento.

Los ingresos generados con los bienes del PER deberan ser aplicados en apego a la normatividad
relacionada con el ejercicio de los ingresos propios.

Las Unidades Educativas deberan otorgar las facilidades necesarias que requiera el seguimiento,
supervision y evaluacion del PER.

4.4.3 Causas de Cancelacion y Sancion.

Las DGETA y la DGEST, observando el procedimiento sefialado en las Reglas de Operacion, de acuerdo
a sus facultades, podran cancelar el proyecto a las Unidades Educativas beneficiadas, cuando en la operacion
del PER, incurran en cualquiera de las siguientes situaciones:

No utilizar eficientemente y con transparencia los bienes y recursos publicos, para los fines del PER.

No cumplir con las metas e indicadores relacionados con la formacion y capacitacion, de acuerdo con
las fechas establecidas en el numeral 9 de estas ROP.

No cumplir con los informes: mensual, bimestral, trimestral y semestral requeridos por las areas
respectivas de la DGETA y DGEST responsables del PER.

No otorgar las facilidades para realizar el seguimiento, supervision y evaluacién del PER.
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No cumplir con la normatividad relativa al ejercicio de los ingresos propios.

Presentar informacién alterada e incompleta de metas, indicadores y operacion del PER.

No cumplir con las disposiciones establecidos en las presentes Reglas de Operacién y con alguna
otra disposicién normativa a la operacion del PER.

A la Unidad Educativa beneficiada, que se le haya aplicado la sancion que se establece, quedara obligada
a la devolucion de los bienes que se le hayan asignado, debiendo notificar el CED al CND y éste a la DGETA,
para el tipo superior el Director del Instituto al CND y éste a la DGEST, del beneficio indebido obtenido en
perjuicio de la SEP, para que proceda en los términos de las disposiciones administrativas y penales vigentes,
debiendo ademas, excluirsele de posibles apoyos subsecuentes por parte del PER.

5. Lineamientos Especificos

5.1. Coordinacion Institucional

La Coordinacion Institucional del PER estard a cargo de la DGETA y DGEST, que a través de sus CND
coordinan esfuerzos en cada entidad federativa por medio del CED, para el tipo medio superior, y para el tipo
superior, a través de los Directores de los Institutos Tecnolégicos con orientacién agropecuaria y forestal.

5.1.1 Instancias Ejecutoras

Funciones de las instituciones ejecutoras del PER.

No.

EJECUTORES

FUNCIONES

1

SEP

Forma parte de la Comision Intersecretarial para el Desarrollo Rural Sustentable,
y apoya al PEC con los programas definidos en la “Vertiente Educativa”

SEMSy SES

Participan en el desarrollo rural sustentable, en el marco del PEC, aportando
recursos economicos, programas educativos y de capacitacion, dirigidos a la
poblacion objetivo a través de la DGETA y DGEST.

DGETAy
DGEST

1. Realizan la difusién del PER y sus Reglas de Operacion, por medio de los
CED y CND, destacando los apoyos, criterios y procedimientos
correspondientes para participar en el PER. (ANEXO 1y 2)

2. EI CND emite la convocatoria, bases y lineamientos para la elaboracién de
proyectos, a las Subdirecciones de Coordinacion de Enlace Operativo de la
DGETA en cada entidad federativa, y directores de plantel del tipo superior, para
que las unidades educativas participen en el PER. (ANEXO 3)

3. En cada entidad federativa se difunde la convocatoria y Reglas de Operacién,
a través del CED, a las Unidades Educativas.

Para el tipo superior, la difusién se realiza a través de los Directores de los
Institutos Tecnoldgicos con orientacion agropecuaria y forestal.

4. El CED recibe los anteproyectos y proyectos formulados por las Unidades
Educativas, los evalia y remite al CND los anteproyectos y proyectos
aprobados. (ANEXO 4)

5. El CND, revisa, analiza, evalua y aprueba o rechaza los anteproyectos y
proyectos presentados por los CED, para lo cual emitird el dictamen respectivo
al CED mediante oficio de aprobacién o rechazo del anteproyecto y proyecto en
un plazo no mayor de 30 dias habiles, contados a partir de la recepcion.

6. El CED informara en un plazo no mayor a 30 dias habiles contados a partir de
la recepcioén, a la Unidad Educativa si su anteproyecto fue aprobado, para lo
cual, en su caso, iniciara la ejecucion de los proyectos en los componentes
aprobados.

Para el Tipo Superior, los anteproyectos y proyectos presentados por las
Direcciones de los Institutos Tecnoldgicos con orientacion agropecuaria y
forestal, se revisan, analizan y aprueban a través del CND. (ANEXO 5)
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7. El CND verificara que los objetivos del PER 2008 estén alineados a la
Metodologia del Marco Ldgico.

8. EI CND verificara que las metas e indicadores del PER se logren.

9. EI CND vigilara que el desarrollo de los Programas de Formacion y/o
Capacitacion del PER 2008, sean acordes a las necesidades de la probacién
objetivo.

10. El CND vigilara que los recursos asignados a la operacion del PER 2008, se
destinen a la adquisicion de bienes y ser que fortalezcan los procesos de
formacioén y capacitacion de las unidades educativas.

11. ElI CND sancionara a las Unidades Educativas participantes cuando incurran
en incumplimiento en la operacion del PER.

1. Revisar los anteproyectos y proyectos de formacion y/o capacitacion que
presenten las unidades educativas.

2. Dictaminar los anteproyectos y proyectos de formacion y/o capacitacion que
elaboren las unidades educativas.

3. Integrar los anteproyectos y proyectos evaluados y dictaminados en los
plazos establecidos y hacerlos llegar al comité nacional dictaminador.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y compromisos establecidos.

4 CED 5. Efectuar la supervision necesaria de la operacion del per 2008, en la entidad.
6. Mantener informado al CND acerca del desarrollo del per 2008 en la entidad
federativa.

7. Elaborar y remitir al CND, informes mensual, bimestral, trimestral, semestral y
anual del avance y cumplimiento de las metas sobre el desarrollo del per 2008.
8. Elaborar e instrumentar el programa de trabajo del Comité, definiendo
acciones, tiempos y responsables.

9. Proporcionar apoyo necesario para las actividades de supervision, evaluacion
interna y externa.

1. Elabora anteproyectos y proyectos para participar en el Programa Educativo
Rural 2008.
Unidad

5 Educativa 2. Presenta los anteproyectos y proyectos al CED para su dictamen.

3. Los Institutos Tecnoldgicos con orientacion agropecuaria y forestal, presentan
anteproyectos y proyectos para su dictamen al CND.

5.1.1.1 Flujograma: (Ver ANEXO 6)
5.1.2 Instancias Normativas

Secretaria de Educacion Publica, Subsecretaria de Educacion Media Superior, Subsecretaria de
Educacion Superior, Direccion General de Recursos Materiales y Servicios, y Direccion General de
Administracion Presupuestal y Recursos Financieros.

5.1.3 Instancias de Control y Vigilancia

La evaluacion y cumplimiento de las presentes reglas se realizara a través de la DGETA y la DGEST
6. Mecanica de Operacion

6.1 Difusion

Una vez publicadas las presentes reglas en el DOF, se difundiran mediante correo electrénico, por oficio o
cualquier otro medio, para el caso de la DGETA el CND, envia al CED dichas Reglas, éste a su vez las remite
a las Unidades Educativas.

En el caso de la DGEST el CND envia las ROP a los Directores de cada Instituto Tecnoldgico con
orientacion Agropecuaria y Forestal; ambas Direcciones Generales se apegaran al siguiente formato:
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SECRETARIA DE
EDUCACION
PUBLICA

Cc

PRESIDENTE DEL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR O DIRECTOR DE PLANTEL DEL TIPO
SUPERIOR

EN EL ESTADO DE
PRESENTE

Las Comisiones Unidas del Sector Rural del H. Congreso de la Unién, autorizaron a la Direccion

recursos para operar el Programa Educativo Rural 2008, con el propédsito de ampliar la

cobertura y mejorar la calidad de los servicios que proporciona en formacion y capacitacion de jovenes y
adultos de ambos sexos del entorno de las unidades educativas, dicho programa considera

componentes de formacioén y capacitacion:

Comunico a usted que el dia de del 2008, fueron publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion, las Reglas de Operaciéon e Indicadores de Evaluacion y Gestion del Programa Educativo Rural
2008, las cuales fueron remitidas a usted a través mediante correo electrénico, solicitandole de la manera mas
atenta, que con base en la normatividad establecida en las mencionadas Reglas de Operacién, se sirva
constituir formalmente el Comité Estatal Dictaminador (CED), a partir de esta fecha.

Una vez constituido el Comité Estatal Dictaminador, éste debera emitir la convocatoria y difundir los
lineamientos, a cada una de las Unidades Educativas, quienes dispondran de 30 dias habiles para la
elaboracion de los proyectos de capacitacion a partir de su recepcion, cuyo periodo se debera considerar
siempre, en términos de lo establecido en las Reglas de Operacion, los proyectos de tecnologia apropiada, de
preservacion de los recursos ambientales y proteccion ecolégica; al recibir e integrar los proyectos
presentados por las Unidades Educativas, el Comité Estatal Dictaminador debera evaluarlos y remitir los
proyectos seleccionados al Comité Nacional Dictaminador, quien emitira el dictamen final y lo comunicara al
Representante de SEMS para el tipo medio superior y a los directores de los Institutos Tecnolégicos con
orientacion agropecuaria y forestal.

Para cumplir en tiempo y forma los plazos establecidos, se solicita atender la siguiente calendarizacion:

1. Envio de las Reglas de Operacion del PER 2008, al Representante de SEMS y directores de los
Institutos Tecnoldgicos con orientacion agropecuaria y forestal de de 2008.

2. Constitucion del Comité Estatal Dictaminador: el de de 2008.

3. Convocatoria del Comité Estatal Dictaminador a planteles, para participar en el Programa Educativo
Rural: el de de 2008.

4. Envio de proyecto(s) de planteles a Comité Estatal Dictaminador: el de de 2008.

5. Evaluacion de proyectos y dictamen del Comité Estatal Dictaminador: el de de 2008.

6. Envio de proyectos del Comité Estatal Dictaminador al Comité Nacional Dictaminador: el de
de 2008.

Agradeceré el cumplimiento puntual de este requerimiento, y sin otro particular le envio un cordial saludo.
ATENTAMENTE

REPRESENTANTE DEL CND...............

G e,

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quién haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la
autoridad competente”.

“Este programa es publico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocion personal’”.



Domingo 30 de diciembre de 2007 DIARIO OFICIAL (Quinta Seccion) 97

6.2 Promocion

La promocién del PER se hara por medio de una convocatoria, bases y lineamientos para la elaboracién
de proyectos, mismos que se sefialan como anexo 3 de estas Reglas de Operacion.

6.3 Ejecucion
6.3.1 Contraloria Social

Con el propésito de incorporar a la ciudadania en el control, vigilancia y evaluaciéon de los programas
sociales, la instancia operadora promovera la contraloria social con base en la normatividad establecida para
tal efecto, fomentando acciones que transparenten la operacion del PER en cuestion.

Las acciones a fomentar seran las siguientes:

. Informar a la ciudadania acerca de los apoyos otorgados y su costo a nivel de obra, accién, nombre
de los beneficiarios, derechos y obligaciones de los mismos.

. Instrumentar mecanismos de captacion y atencién de quejas y denuncias.

La Secretaria de la Funcién Publica y el Organo Estatal de Control verificaran, en lo correspondiente, la
realizacion de dichas acciones.

6.3.2 Acta entrega- recepcion

Para cada uno de los bienes entregados por los ejecutores, se elaborara un acta de entrega—recepcion.
En la entrega del bien deberan participar y suscribir el acta: la dependencia ejecutora y la unidad educativa
beneficiada.

De conformidad con el acta de entrega-recepcion, la unidad educativa que recibe el bien debera hacer
explicito el compromiso de vigilar su adecuada instalaciéon, operacién y darle el mantenimiento
correspondiente.

De presentarse alguna irregularidad del bien, quién lo reciba, podra firmar de manera condicionada, y
anotar en ella las razones de dicha inconformidad. Ademas se indicaran los plazos acordados para solventar
las observaciones a que dé lugar dicha inconformidad.

El acta de entrega-recepcion forma parte del expediente del bien y constituye la prueba documental que
certifica la existencia del bien. Es responsabilidad de la dependencia ejecutora su resguardo.

6.3.3 Operacién y Mantenimiento

La operacién del PER se efectuara mediante la actualizacién de carreras, desarrollo de nuevas carreras,
imparticion de capacitacion y asistencia técnica a jovenes y productores del entorno de las Unidades
Educativas, asi como la adquisicion de materiales didacticos, insumos educativos y equipamiento. El
mantenimiento lo efectuaran las Unidades Educativas de manera permanente.

7. Informe Programatico-Presupuestario
7.1 Avances fisico-financieros

La DGETA y la DGETS, en el ambito de sus atribuciones integraran e informaran de los avances fisicos y
financieros; de acuerdo con la normatividad establecida en el DPEF 2008.

7.2 Cierre del ejercicio

La DGETA y la DGEST, con el propésito de dar cumplimiento a esta actividad, ante las instancias
normativas y ante la Secretaria de la Funcion Publica, presentaran las cifras para el cierre del estado del
ejercicio 2008, con sus estados financieros conciliados con la Direccién General de Administracion y Recursos
Financieros de la SEP, a mas tardar el 14 de marzo de 2009.

7.2.1 Recursos no devengados

Conforme al DPEF 2008, los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que
al cierre del ejercicio no hayan sido devengados al 31 de diciembre de 2008, deberan de reintegrarse a la
Tesoreria de la Federacion.
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8. Evaluacioén
8.1 Evaluacion Interna

La Direccion General de Evaluacion de Politicas instrumentara un procedimiento de evaluacion interna en
coordinacion con la Unidad Responsable del PER, para complementar la evaluacion establecida por el
Programa Anual de Evaluacion 2008 del CONEVAL. El procedimiento se operacionalizara considerando la
disponibilidad de recursos humanos y presupuestales de las instancias que intervienen.

8.2 Evaluacion Externa

La Direccion General de Evaluacién de Politicas de la Unidad de Planeacién y Evaluacién de Politicas
Educativas sera la unidad administrativa ajena a la operacion de los Programas con Reglas de Operacion
para que en coordinaciéon con la Unidad Responsable del PER, instrumente lo establecido en la evaluacién
externa de los programas federales, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, el Decreto del
Presupuesto de Egresos de la Federacion 2008, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los
Programas Federales de la APFC y el Programa Anual de Evaluacién 2008 del CONEVAL.

9. Indicadores de Resultados

INDICADOR PERIODICIDAD

Porcentaje de planteles que presentan proyectos de desarrollo educativo, de Anual
capacitacion y de asistencia técnica acordes con las necesidades del sector
productivo.
Porcentaje de proyectos que cumplen con los requisitos de la convocatoria. Anual
Porcentaje de planteles que presentan informe de resultados del proyecto. Semestral
Porcentaje de planteles que actualizan curricularmente su oferta educativa y de Anual
capacitacion, de acuerdo al proyecto aprobado por el CND.
Porcentaje de alumnos atendidos. Semestral y anual
Porcentaje de capacitados. Semestral
Porcentaje de personas que reciben asistencia técnica. Semestral y Anual
Porcentaje de planteles que identifican necesidades educativas y de Semestral y Anual
capacitacion, del sector productivo, de acuerdo al proyecto aprobado por el
CND.
Porcentaje de planteles equipados. Anual

9.1 Metas

Personas atendidas en el nivel Medio Superior 30,000 y 5,000 Productores capacitados en el nivel
Superior; Plan de Estudios actualizado y/o nuevo 2 en el nivel Medio Superior y 2 en el nivel Superior; Plantel
Equipado 100 en el nivel Medio Superior y 21 en el nivel Superior; en el nivel Medio Superior 7 Eventos
académicos y 20 Reuniones de Planeacién Participativa.

10. Seguimiento, Control y Auditoria
10.1 Atribuciones

La DGETA y la DGEST dispondran de los mecanismos de control y seguimiento del PER 2008.
Corresponde a estas Direcciones Generales la disposicion de los instrumentos y mecanismos, para la
realizacion de la Auditoria Interna del PER; asi como llevar a cabo su seguimiento y control y entrega a las
instancias correspondientes de los informes mensuales, trimestrales, semestrales y anuales.

Los recursos que la Federacion otorga para el PER podran ser revisados por la Secretaria de la Funcién
Publica, a través de la Direccion General de Operacion Regional y Contraloria Social y en su caso, por la
Unidad de Auditoria Gubernamental de los Organos Internos de Control, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico; la Auditoria Superior de la Federacion y demas instancias que en el ambito de sus respectivas
atribuciones resulten competentes.
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La Coordinacion Administrativa de la DGETA y la Coordinacion Sectorial de Administracion y Finanzas de
la DGEST, involucradas, promoveran el cumplimiento de estas Reglas de Operacion, para que el gjercicio de
los recursos se apegue a estas disposiciones, para dar confianza y certidumbre a las unidades educativas
beneficiadas

10.2 Objetivo

Contar con elementos que permitan a las instancias responsables, verificar el buen uso e impacto de los
recursos a favor de los beneficiarios, asi como mejorar la operacion y eficiencia del PER.

10.3 Resultados y Seguimiento

Corresponde a la DGETA y la DGEST, integrar los informes fisicos y financieros que se entregan a la
DGPP, SHCP, SFP y al H. Congreso de la Unién.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice,
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando especial
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas, hasta su total resolucién, y en su
caso deslindar las responsabilidades procedentes

11. Quejas y Denuncias
11.1 Mecanismos, Instancias y Canales

Las inconformidades, quejas o denuncias respecto de la operaciéon del PER, la entrega de apoyos, la
ejecucion o algun otro aspecto relacionado con el mismo, podran ser presentados por los beneficiarios o por la
poblacién en general, ante el Organo Interno de Control en la SEP en el teléfono: 30 03 86 53 (parael D. F. y
area metropolitana) y 01 800 767 83 68 (del interior de la Republica, sin costo) o, a través del sitio
www.sep.gob.mx.

En caso de que se detecten manejos indebidos de recursos e incumplimientos del marco normativo
aplicable, la SEP, la SFP o los OIC de los Estados, conforme a su competencia, fincaran las
responsabilidades e impondran las sanciones correspondientes en los términos de las leyes procedentes,
particularmente de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Las presentes Reglas de Operacion continuaran vigentes en tanto no se emitan nuevas reglas
aplicables.

SEGUNDA. La operacion de los recursos presupuestales autorizados para la adquisicion de bienes
muebles e inmuebles, se hara de acuerdo a la normatividad vigente de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

TERCERA. La operacién de los recursos presupuestales destinados para el mantenimiento de la
infraestructura fisica de los planteles, se hara de acuerdo a la normatividad vigente de las partidas de
materiales y suministros, asi como a la de servicios generales de los planteles educativos de la APFC.

CUARTA. Con base en los recursos autorizados para el PER, en caso necesario, se efectuara un
replanteamiento de su distribucion en los capitulos de gasto en los que seran ejercidos, de acuerdo a las
lineas de atencion que demande el PER.

QUINTA. Los recursos y las acciones destinadas a solventar los efectos ocasionados por desastres
naturales, deberan apegarse a los lineamientos y mecanismos que determinen la Secretaria de Gobernacion y
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en sus ambitos de competencia y demas disposiciones
aplicables.

SEXTA. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75, fraccién VII, de la Ley Federal de
presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificé que
las presentes Reglas de Operacién no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y
acciones del Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacion objetivo.

SEPTIMA. El Ejecutivo Federal, podra ejercer directamente los recursos del programa, en caso de ser
necesario, para cumplir con los objetivos y metas comprometidos.
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ANEXO 1

Subsecretaria de Educacion Media Superior $
L [

s

SECRETARIA DE
EDUCACION
PUBLICA

ACTA CONSTITUTIVA DEL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008

EN EL AREA QUE OCUPA LA SALA DE REUNIONES DE EN EL ESTADO
DE , SE PROCEDIO A INTEGRAR EL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR DE LOS PROYECTOS DE
FORMACION Y/O CAPACITACION DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008, EL CUAL QUEDA INTEGRADO POR EL
C. , ENLACE OPERATIVO DE LA DGETA EN EL ESTADO Y/O DIRECTOR DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO EN , COMO PRESIDENTE ESTATAL; EL C. , RESPONSABLE
OPERATIVO, EL C. , SECRETARIO ADMINISTRATIVO; EL C. , PRIMER SECRETARIO;
EL C. , SEGUNDO SECRETARIO TECNICO, Y EL C , SECRETARIO OPERATIVO.

CON BASE EN LO ANTERIOR, LOS INTEGRANTES DE EL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR, DECLARAN:
DECLARACIONES:

UNICA, LOS CC. , , Y ; POR MEDIO DE LA PRESENTE
ACTA'Y POR NUESTRA LIBRE Y ESPONTANEA VOLUNTAD, CONSTITUIMOS, EL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR
DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008, EN LO SUCESIVO “EL COMITE” DEL ESTADO DE ,
SUJETANDONOS AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ESTATUTOS DEL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008 DEL
ESTADO DE

CAPITULO PRIMERO DE LA CONSTITUCION DE “EL COMITE”

ARTICULO PRIMERO. CON BASE EN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008,
SE TOMA LA DECISION DE CONSTITUIR EL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR.

ARTICULO SEGUNDO. POR ACUERDO DE SUS INTEGRANTES SE CONSTITUYE EL COMITE ESTATAL
DICTAMINADOR DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008.

ARTICULO TERCERO. EL DOMICILIO DEL COMITE SERA:

ARTICULO CUARTO. LA DURACION DE “EL COMITE” SERA DE UN ANO A PARTIR DE LA FECHA DE SU
CONSTITUCION Y FIRMA DE LA PRESENTE ACTA..

CAPITULO SEGUNDO DEL OBJETIVO DE “EL COMITE”.

ARTICULO PRIMERO. EVALUAR LA VIABILIDAD DE LOS PROYECTOS DE FORMACION Y/O CAPACITACION
PRESENTADOS POR LOS ,
DICTAMINANDO EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS SU APROBACION O RECHAZO, Y DAR SEGUIMIENTO Y
EVALUACION A LOS PROYECTOS APROBADOS.

CAPITULO TERCERO DE LOS DERECHOS U OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES.
ARTICULO PRIMERO. SON DERECHOS DE LOS INTEGRANTES:
I. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, CON DERECHO A VOZ Y VOTO

Il. PRESENTAR INICIATIVAS DE TRABAJO Y PROYECTOS DE DESARROLLO QUE FORTALEZCAN LAS
ACTIVIDADES DE “EL COMITE”, BASADOS EN EL OBJETIVO.

Ill. RECIBIR EL NOMBRAMIENTO COMO INTEGRANTE DE “EL COMITE”, Y EL RECONOCIMIENTO FORMAL Y
ESCRITO, POR LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL LOGRO DEL OBJETIVO DEL MISMO.

ARTICULO SEGUNDO. SON OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES:
|. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS DEL “COMITE”.



Domingo 30 de diciembre de 2007 DIARIO OFICIAL (Quinta Seccion) 101

Il. DESEMPENAR CON EFICIENCIA Y EFICACIA LOS CARGOS Y LAS COMISIONES QUE LES CONFIERA “EL
COMITE”

Ill. CONTRIBUIR AL LOGRO DEL OBJETIVO DE “EL COMITE”

IV. ASISTIR PUNTUALMENTE A LAS REUNIONES QUE CONVOQUE EL “COMITE” Y/O EL PRESIDENTE DEL
MISMO.

CAPITULO CUARTO DEL FUNCIONAMIENTO DE “EL COMITE”.
ARTICULO PRIMERO. SON FUNCIONES DE “EL COMITE” LAS SIGUIENTES:

1. REVISAR LOS PROYECTOS DE FORMACION Y/O CAPACITACION QUE PRESENTEN LAS UNIDADES
EDUCATIVAS.

2. DICTAMINAR LOS PROYECTOS DE FORMACION Y/O CAPACITACION QUE ELABOREN LAS UNIDADES
EDUCATIVAS.

3. INTEGRAR LOS PROYECTOS EVALUADOS Y DICTAMINADOS EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y HACERLOS
LLEGAR AL COMITE NACIONAL DICTAMINADOR.

4. VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS.
5. EFECTUAR LA SUPERVISION NECESARIA DE LA OPERACION DEL PER 2008, EN LA ENTIDAD.
6. MANTENER INFORMADO AL CND ACERCA DEL DESARROLLO DEL PER 2008 EN LA ENTIDAD FEDERATIVA.

7. ELABORAR Y REMITIR AL CND, INFORMES MENSUAL, BIMESTRAL, TRIMESTRAL, SEMESTRAL Y ANUAL DEL
AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS SOBRE EL DESARROLLO DEL PER 2008.

8. ELABORAR E INSTRUMENTAR EL PROGRAMA DE TRABAJO DE “EL COMITE”, DEFINIENDO ACCIONES,
TIEMPOS Y RESPONSABLES.

9. PROPORCIONAR APOYO NECESARIO PARA LAS ACTIVIDADES DE SUPERVISION, EVALUACION INTERNA Y
EXTERNA.

CAPITULO QUINTO TRANSITORIO

UNICO. LO NO PREVISTO EN LOS PRESENTES ESTATUTOS SERA ANALIZADO, DISCUTIDO Y APROBADO EN
EL SENO DE LAS REUNIONES DE “EL COMITE".

LOS INTEGRANTES MANIFIESTAN ESTAR DE ACUERDO EN TODOS Y CADA UNO DE SUS TERMINOS,
ESTATUTOS, DERECHOS, OBLIGACIONES, FUNCIONES Y ACCIONES, ASENTADOS EN LA PRESENTE ACTA'Y QUE
REGIRAN LA VIDA INTERNA DE “EL COMITE” QUE HAN CONSTITUIDO, Y A LOS CUALES SE SUJETAN,
SABEDORES DE LOS ALCANCES Y EFECTOS, RATIFICANDOLA Y FIRMANDOLA DE CONFORMIDAD.

PRESIDENTE DEL COMITE ESTATAL

RESPONSABLE OPERATIVO SECRETARIO ADMINISTRATIVO

PRIMER SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO TECNICO

SECRETARIO OPERATIVO

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quién haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la
autoridad competente”
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ANEXO 2

Subsecretaria de Educacion Media Superior " \$.
&
Y/O SUPERIOR e
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

ACTA DE INTEGRACION DEL COMITE NACIONAL DICTAMINADOR DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RURAL 2008

En México, Distrito Federal siendo las hrs. Del dia de de 2008, en el area que ocupa la sala de
reuniones de la Direccién General de Educacion ----------=--emeeeeemv , sita en la calle , Col.
------------------- , C. P. —————— se procedié a conformar el Comité Nacional Dictaminador (CND) de los

proyectos del Programa Educativo Rural 2008; de conformidad con el Glosario de las Reglas de Operacion e
Indicadores de Evaluacion y Gestion del Programa Educativo Rural 2008, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el de de 2007.

Dicho Comit¢é queda presidido por el , Director General de
Educacion

El Programa Educativo Rural 2008, tiene como objetivo Fortalecer el desarrollo institucional que permita
mejorar la calidad y pertinencia en la formacién de técnicos y profesionistas, que se incorporaran al mercado
laboral, y en la capacitacién y asistencia técnica a la poblaciéon del entorno de los planteles que ofrecen
servicios de educacién tecnoldgica agropecuaria, pertenecientes a la DGETA y DGEST.

FUNCIONES DEL COMITE NACIONAL DICTAMINADOR DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008
CAPITULO PRIMERO De la Constituciéon del Comité

Articulo Primero.- Con base en las Reglas de Operaciéon e Indicadores de Evaluacion y Gestion del
Programa Educativo Rural 2008, se toma la decisién de Conformar el Comité Nacional Dictaminador (CND).

Articulo Segundo.- El domicilio del Comité sera Col. , en México, D. F.

Articulo Tercero.- La duracién del comité sera de un afio, a partir de la fecha de su constitucion y firma de
la presente acta.

CAPITULO SEGUNDO Del objetivo del Comité

Articulo Primero.- Evaluar y aprobar la factibilidad de los proyectos de formacion y/o capacitacion,
formulados por los planteles de Educacién ---------------- de la Subsecretaria de Educaciéon ------------ y
presentados al CND, a través del CED o Directores de Institutos Tecnoldgicos.

Articulo Segundo.- Dictaminar la aprobacién o rechazo de los proyectos remitidos por cada uno de los
Comités Estatales Dictaminadores o Directores de Institutos Tecnologicos.

Articulo Tercero.- Vigilar que los objetivos del PER 2008 estén alineados a la Metodologia del Marco
Légico.
Articulo Cuarto.- Verificar que las metas e indicadores del PER se logren.

Articulo Quinto.- Vigilar que el desarrollo de los Programas de Formacién y/o Capacitacion del PER 2008,
sean acordes a las necesidades de la poblacion objetivo.

Articulo Sexto.- Vigilar que los recursos asignados a la operacion del Programa Educativo Rural 2008, se
destinen a la adquisicion de bienes y servicios que fortalezcan los procesos de formacién y capacitacion de
las unidades educativas.
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CAPITULO TERCERO de los derechos y obligaciones de los integrantes

Articulo Primero.- Son derechos de los integrantes:

|.- Participar en las reuniones ordinarias y extraordinarias con derecho a voz y voto.

Il.- Presentar iniciativas de trabajo y proyectos de desarrollo que fortalezcan las actividades del Comitée.
Ill.- Revisar periédicamente los informes de avance del PER

Articulo Segundo.- Son obligaciones de los integrantes:

I.- Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Comité.

Il.- Desempefiar con eficiencia y eficacia las tareas adicionales que pudieran derivarse

Il.- Asistir puntualmente a las reuniones ordinarias y extraordinarias que convoque el Comité.
CAPITULO CUARTO Del Funcionamiento del Comité

Articulo Primero.- Son funciones del Comité

|.- Iniciar sus actividades el de de 2008, sometiendo a la consideracion de su
presidente la convocatoria que habra de enviarse a las Representaciones de la SEMS de cada entidad
federativa y/o Direcciones de los Institutos Tecnoldgicos, para la presentacion de proyectos de formacién y/o
capacitacion.

Il.- Revisar y dictaminar la factibilidad de los proyectos de formacion y/o capacitaciéon enviados por los
Comités Estatales Dictaminadores de las Representaciones de la SEMS de cada entidad federativa y/o
Direcciones de los Institutos Tecnoldgicos.

lll.- Comunicar a las Representaciones de la SEMS de cada entidad federativa y/o Direcciones de los
Institutos Tecnoldgicos, los proyectos aprobados, para que éstas instruyan a los planteles beneficiados, que
deberan iniciar el desarrollo de los trabajos.

IV.- Elaborar y Presentar a la Direccion General el informe que se rendira al H.
Congreso de la Unién, a la Secretaria de la Funciéon Publica, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y a
la Subsecretaria de Educaciéon ---------------- , asi como los informes: mensual, bimestral, trimestral, semestral y
anual del ejercicio programatico-presupuestal, conforme a las Reglas de Operacion del PER

V.- El Comité Nacional Dictaminador debera instruir a los Comités Estatales Dictaminadores y Directores
de los Institutos Tecnoldgicos, que de conformidad con la normatividad que rige los Programas sujetos a
Reglas de Operacion; en la papeleria, documentaciéon oficial, asi como la publicidad y promocion que
adquieran las dependencias y entidades para los programas deberan incluir la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la
autoridad competente”

CAPITULO QUINTO
Transitorio

Unico. Lo no previsto en las presentes disposiciones, sera analizado, discutido, aprobado y autorizado en
su caso, en el seno de las reuniones del Comité.

Director General de Educacion Director de Operacién

Director Técnico Coordinador Administrativo
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ANEXO 3
PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008
CONVOCATORIA

El marco del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, se establece la politica social: como una estrategia
para lograr el desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Se
reconoce a la educacion como estrategia fundamental para estimular el crecimiento econémico y mejorar la
competitividad e impulsar la innovacioén y ve en esta, el camino mas eficaz para mejorar el nivel de vida de los
mexicanos.

Los retos del sector rural, en el contexto de la globalizacién econémica son: la productividad, la
rentabilidad, la competitividad, la sustentabilidad y la equidad.

En el Marco de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable: Con el propdsito de atender las demandas de
desarrollo sustentable del pais, el gobierno federal emite la Ley de Desarrollo Rural Sustentable reglamentaria
de los articulos 25 y 27, fraccion XX de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Atendiendo
las disposiciones de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable, se integra la Comision Intersecretarial, a través
de la cual el Gobierno Federal crea el Programa Especial Concurrente para impulsar y realizar acciones en
beneficio del desarrollo rural sustentable.

En el marco de las atribuciones de la Secretaria de Educacién Publica: La SEP, a través de las
Subsecretarias de Educacién Media Superior y Superior (SEMS y SES), ha delegado la responsabilidad de
realizar las acciones del Programa Educativo Rural, a las Direcciones Generales de Educacion Tecnoldgica
Agropecuaria (DGETA) y Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica (DGEST), ya que cuentan
con una red de servicios educativos en los tipos de: bachillerato, licenciatura y posgrado; cuyo proposito -entre
otros-, es ofrecer una formacion integral, social, humanista y tecnoldgica centrada en la persona, que
consolide el conocimiento hacia el sector rural, fortalezca la pertinencia y, fomente la mentalidad
emprendedora y de liderazgo.

La DGETA y la DGEST, contribuyen al desarrollo econdmico y social de las regiones donde se encuentran
ubicadas sus unidades educativas, mediante la formacién de técnicos y profesionales de diferentes disciplinas
del tipo medio superior y superior; asi mismo, proporcionan a la poblacion rural, una amplia oferta de servicios
de formacion y capacitacién y asistencia técnica a productores de las comunidades de la zona de influencia de
las unidades educativas.

Con fundamento en lo anterior, la Direccién General de a través de su Comité
Nacional Dictaminador (CND), emite la siguiente:
CONVOCATORIA

ETAPAS DE OPERACION
La presente convocatoria plantea dos etapas de operacion:

Primera Etapa: Se convoca a las unidades educativas a presentar anteproyectos integrales de educacion,
capacitacion y asistencia técnica, orientados al fortalecimiento de su vinculacién con el aparato productivo de
su entorno.

El Anteproyecto se elaborard con base en la informacion disponible en la unidad educativa y en el
conocimiento que se tiene de sus capacidades fisicas y de las propias del sector productivo de su entorno.
Debe expresar de manera general la vision que se tiene respecto a la atencién de necesidades que la
poblacién rural demanda.

Segunda Etapa: Las unidades educativas seleccionadas por el CND presentaran Proyecto(s) integral(es)
de educacion, capacitacion y asistencia técnica, orientados al mejoramiento de los procesos productivos de su
entorno.

El Proyecto, a diferencia del anteproyecto, se caracteriza por incluir la identificacion de necesidades de
educacion, capacitacion y asistencia técnica, que se obtuvo directamente de la consulta de la poblacién rural
que se ubica en el entorno de las unidades educativas beneficiadas. Los principales componentes que
conforman al proyecto deberan incluir metas, objetivos, propuestas de disefio y desarrollo curricular,
programas de capacitacion y asistencia técnica, calendarizacion de acciones y recursos humanos que
participan en el proyecto; con ello, se busca fortalecer la vinculacion de los servicios educativos con el entorno
en donde se ubican.

BASES PARA LA PRESENTACION DE ANTEPROYECTOS Y PROYECTOS

Los Anteproyectos y Proyectos seran elaborados de acuerdo a las siguientes etapas:
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PRIMERA ETAPA: PRESENTACION DE ANTEPROYECTOS

Se convoca a todas las unidades educativas pertenecientes a la Direccion General de
a participar en la primera etapa de operacion del PROGRAMA EDUCATIVO
RURAL 2008, mediante la presentacion de un anteproyecto integral de educacién, capacitacion y asistencia
técnica, orientado al fortalecimiento de su vinculacion con el aparato productivo del entorno regional donde se
ubican.

Fecha limite de entrega de anteproyectos por parte de las unidades educativas al CED: el __ de
de 2008.

Fecha limite de entrega de los dictamenes de los anteproyectos seleccionados por el CED al CND: el
de de 2008.

Fecha limite de entrega de los dictamenes de los anteproyectos aprobados por el CND al CED: el ___ de
de 2008; para que con base a ese dictamen las unidades educativas elaboren los proyectos
definitivos.

CONTENIDO DEL ANTEPROYECTO

1. Identificacion preliminar de necesidades especificas de educacién, capacitacion y asistencia técnica,
cuya satisfaccion impulse el desarrollo de capacidades y el mejoramiento productivo de la unidad
educativa y de los habitantes del entorno (1-2 cuartillas).

2. Principales actividades productivas, nivel tecnoldgico, tipo de tenencia de la tierra y extension
promedio de la superficie de las unidades de produccién del entorno (2-3 cuartillas).

3.  Peffil de la poblacién potencial que sera beneficiada (situacién socioeconémica —nivel de pobreza-,
condicion de género, condicién indigena, escolaridad, cultura y otros elementos que se consideren
relevantes y que contribuyan a focalizar el anteproyecto) (2-3 cuartillas).

4. Descripcion preliminar de la estrategia de identificacion de necesidades en materia de educacion,
capacitacion y asistencia técnica (1-2 cuartillas).

5. Descripcion preliminar de la estrategia de atencidén de las necesidades detectadas en materia de
educacion, capacitacion y asistencia técnica (2-3 cuartillas).

7.  Descripcion preliminar de requerimientos de apoyo de la unidad educativa para llevar a cabo el
desarrollo del proyecto (2-3 cuartillas).

La unidad educativa debera considerar los siguientes aspectos, pudiendo incluir otros que puedan
ser relevantes para el desarrollo del anteproyecto:

= Actualizacion curricular de carreras.

= Desarrollo curricular de nuevas carreras.

= Desarrollo curricular de cursos de capacitacion.

= Actualizacion y mejoramiento profesional de docentes.

= Desarrollo y/o adquisicion de materiales didacticos.

= Adquisicion de maquinaria, equipo y semovientes.

= Adquisicion de insumos en apoyo a los procesos de formacion, capacitacion y asistencia técnica.
Extension del anteproyecto:
El anteproyecto tendra una extension maxima de 16 cuartillas y minima de 10.
Criterios para la seleccién de anteproyectos:

El CED utilizara como criterios para seleccionar los mejores anteproyectos que presenten los planteles de
cada entidad federativa, mismos que se aplicaran para la seleccién de los proyectos y que se sefalan en la
parte correspondiente de esta convocatoria.

SEGUNDA ETAPA: PRESENTACION DE PROYECTOS

Las Unidades Educativas de la Direccion General de , con anteproyectos
seleccionados en la primera etapa presentaran un Proyecto Integral de Educacion, Capacitacion y Asistencia
Técnica, orientado al fortalecimiento de su vinculacion con la poblacién de su entorno.

Fecha limite de entrega de proyectos por parte de las unidades educativas al CED: el __ de
de 2008.

Fecha limite de entrega de los dictdmenes de los proyectos seleccionados por el CED al CND: el ___ de
de 2008.

Fecha limite de entrega de los dictamenes de los proyectos de las unidades educativas aprobados por el
CND al CED: el ___ de de 2008.
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CONTENIDO DEL PROYECTO

Los productos esperados, son:

9.

10.
1.
12.

13.

14.

15.

16.

Datos Generales de la Unidad Educativa (1 cuartilla).
Propdsito del Proyecto (1 cuartilla).
Principales resultados o productos esperados del Proyecto (2 cuartillas).

Identificacion o descripcion de necesidades de Educacién, Capacitacion y Asistencia Técnica que
atendera el Proyecto (3-5 cuartillas).

Descripcion del procedimiento que se aplicara para asegurar que la vinculacion entre la unidad
educativa y el sector productivo se dé permanentemente durante el desarrollo del proyecto. Mediante
este procedimiento se captara informacion de la poblacion objetivo atendida, que permita conocer su
nivel de satisfaccion y su opinion respecto a la aplicabilidad de los aprendizajes adquiridos.

(3-4 cuartillas).

Desarrollar los objetivos, estrategias, lineas de accidon y metas por vertiente de atencion: Educacion,
Capacitacion y Asistencia Técnica, orientadas al cumplimiento del propdsito del Proyecto. Las metas
deberan estar referenciadas a comunidades especificas, actividades productivas y tipos de
productores (7-8 cuartillas).

Describir el perfil de la poblaciéon a beneficiar (poblacién potencial y poblacién objetivo) con el
Proyecto (situacion socioeconémica —nivel de pobreza-, condicion de género, condicion indigena,
escolaridad, cultura) (4-6 cuartillas).

Inventario de requerimientos de apoyo de la unidad educativa para llevar a cabo el proyecto.
Estimara las posibles necesidades, en caso necesario, de los siguientes aspectos, pudiendo incluir
otros que puedan ser relevantes para el desarrollo del proyecto (5-7 cuartillas):

= Actualizacion curricular de carreras.

= Desarrollo curricular de nuevas carreras.

= Desarrollo curricular de cursos de capacitacion.

= Actualizaciéon y mejoramiento profesional de docentes.

= Desarrollo y/o adquisicion de materiales didacticos.

= Adquisicion de maquinaria, equipo y semovientes.

= Adquisicion de insumos en apoyo a los procesos de formacion, capacitacion y asistencia técnica.

Extension del proyecto:
El Proyecto tendra una extension maxima de 30 cuartillas y minima de 26, sin considerar anexos.

Criterios para la seleccion de proyectos:

Para seleccionar los proyectos que recibiran recursos del PER, el CND utilizara los criterios establecidos
en el numeral 4.4.1.1 de las presentes reglas y los siguientes:

Coherencia en la integracion de los diferentes elementos de contenido del Proyecto.
Pertinencia del Proyecto con las necesidades de la poblacién de su entorno.

Complementariedad entre el equipamiento, maquinaria y/o semovientes disponibles en el plantel con
los requerimientos planteados en el proyecto.

Impacto esperado en la poblacién atendida.

Caracteristicas de la poblacién objetivo a ser beneficiada.

Potencial de replicabilidad o desarrollo en otras unidades educativas.
Factibilidad del Proyecto.

Sin menoscabo de su decision en el proceso de dictamen de los Proyectos, el CND se reserva el derecho
de solicitar a la unidad educativa las modificaciones a los proyectos seleccionados que juzgue convenientes,
asi como ajustes presupuestales.

Politica de transparencia

Como politica de transparencia, tanto el Anteproyecto como el Proyecto deberan incluir al final del
documento correspondiente, la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quién haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la
autoridad competente”.
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ANEXO 4

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA e
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ------------------

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

ACTA DE EVALUACION DE PROYECTOS Y DICTAMEN DEL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR DEL
PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008

EN - R , SIENDO LAS HRS., DEL DIA DE DE 2008, EN EL AREA QUE OCUPA
LA SALA DE REUNIONES DE LA REPRESENTACION DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN

EL ESTADO DE ---------mm-mmmmmmem- , SITA EN LA CALLE ,C. P. , SE REUNE EL COMITE ESTATAL
DICTAMINADOR (CED), INTEGRADO POR LOS CC. ; ;

DE ACUERDO CON LAS FACULTADES DEFINIDAS EN EL CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO PRIMERO, DEL
ACTA CONSTITUTIVA DEL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR; SE PROCEDE A: “EVALUAR Y APROBAR LA
FACTIBILIDAD DE LOS PROYECTOS DE FORMACION Y CAPACITACION”, FORMULADOS POR LAS UNIDADES
EDUCATIVAS TECNOLOGICAS AGROPECUARIAS DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
PRESENTADOS AL COMITE NACIONAL DICTAMINADOR.

EL COMITE ESTATAL DICTAMINADOR, DE ACUERDO A SUS FACULTADES, ESTABLECIDAS EN EL CAPITULO
CUARTO, ARTICULO PRIMERO DE SU ACTA CONSTITUTIVA, RECIBIO LOS PROYECTOS PROPUESTOS POR LAS
UNIDADES EDUCATIVAS, EL DIA DE DEL ANO EN CURSO; LOS CUALES FUERON
ANALIZADOS, EVALUADOS Y DICTAMINADOS DURANTE LOS DIAS __, _, , DE DEL PRESENTE
ANO, Y EN FUNCION DE LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PER, ESTE
COMITE DICTAMINO VIABLES LOS SIGUIENTES PROYECTOS:

ESTADO:
PLANTEL Y NOMBRE DEL LINEAS DE No. DE BIENES NOMBRE DEL BIEN
UBICACION PROYECTO FORMACION Y/O SOLICITADOS

CAPACITACION

ESTE COMITE ACUERDA COMUNICAR A LAS UNIDADES EDUCATIVAS PARTICIPANTES A TRAVES DE LOS CC.
DIRECTORES, LOS PROYECTOS APROBADOS.

NO HABIENDO OTRO PUNTO QUE TRATAR, SE DA POR CONCLUIDA LA PRESENTE SESION DEL COMITE
ESTATAL DICTAMINADOR, PARA LA EVALUACION DE PROYECTOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008, A
LAS HORAS DEL DIA ANTES MENCIONADO, FIRMANDO LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL CALCE Y AL
MARGEN DE CADA UNA DE LAS FOJAS.

PRESIDENTE DEL COMITE ESTATAL

RESPONSABLE OPERATIVO SECRETARIO ADMINISTRATIVO
PRIMER SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO TECNICO
SECRETARIO OPERATIVO

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la
autoridad competente”
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ANEXO 5

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION -----mmmmmmmememeeem
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ---=======mmemememmm SECRETARIA DE

EDUCACION

ACTA DE EVALUACION DE PROYECTOS Y DICTAMEN DEL COMITE NACIONAL DICTAMINADOR
DEL PROGRAMA EDUCATIVO RURAL 2008

En México, Distrito Federal, siendo las hrs., del dia __ de de 2008 en el area que
ocupa la sala de juntas de la Direccion General de Educacion sita en
se relne el Comité Nacional Dictaminador (CND), para el tipo , integrado por los CC.-----

para llevar a cabo, de acuerdo a sus facultades, la evaluacion de los proyectos de Formacién y Capacitacion,
a que se refiere en el Capitulo Segundo, Articulos primero y segundo; de su Acta Constitutiva, que a la letra
dicen: “Evaluar y aprobar la factibilidad de los proyectos de formacién y capacitacion, formulados por las
unidades educativas de las Subsecretarias de -------------------- y presentados al Comité Nacional Dictaminador,
a través del Comité Estatal Dictaminador o Directores de Institutos Tecnoldgicos”.

“Dictaminar la aprobacion o rechazo de los proyectos remitidos por cada uno de los Comités Estatales
Dictaminadores o Directores de Institutos Tecnoldgicos.”

El Comité Nacional Dictaminador, de acuerdo a sus facultades, establecidas en el Capitulo Cuarto,
Articulo Primero de su Acta Constitutiva, recibié los proyectos propuestos por los Comités Estatales
Dictaminadores o Directores de Institutos Tecnoldgicos, el dia __ de del afio en curso; los
cuales fueron analizados, evaluados y dictaminados durante los dias de del presente
afo y en funcion de los criterios establecidos en las Reglas de Operacion del PER, este Comité, DICTAMINO
VIABLES los siguientes proyectos:

ESTADO:
PLANTEL Y NOMBRE DEL LINEAS DE No. DE BIENES NOMBRE DEL BIEN
UBICACION PROYECTO FORMACION Y/O | SOLICITADOS
CAPACITACION
Este Comité acuerda que el C. , Director --------emmemeeemm- , Y miembro de este Comité, sea

quien comunique a los Comités Estatales Dictaminadores, los proyectos aprobados, para que a su vez éstos
lo comuniquen a las unidades educativas.

No habiendo otro punto que tratar, se da por concluida la presente sesion del Comité Nacional
Dictaminador, para la evaluacién de Proyectos del Programa Educativo Rural 2008, a las horas del
dia de la presente Acta, firmando los que en ella intervinieron al calce y al margen de cada una de las fojas.

Director General............ Coordinador Administrativo (DGETA)

(DGETA) (0]

(DGEST) Coordinador Administrativo (DGEST)

Director Técnico (DGETA) Director de Apoyo a la Operacién Desconcentrada
e} (DGETA)

Coordinador Sectorial de Planeacion y Desarrollo O

del Sistema (DGEST) Director de Vinculacién (DGEST)

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los
recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la
autoridad competente”.
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ACUERDO numero 436 por el que emiten las Reglas de Operacion del Programa de Infraestructura para
Educacion Media Superior.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ MOTA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los
articulos 30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 20., 90., 14, y 32 de la Ley General de Educacion; 7 y 12 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 72 al 80 de la Ley General de Desarrollo
Social; 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 176, 178 y 179 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 25 y 26 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008, 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en su articulo 1, segundo parrafo,
establece que la administracion de los recursos publicos federales se debe realizar con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género;

Que la Ley mencionada dispone que las dependencias y las entidades a través de sus respectivas
dependencias coordinadoras de sector seran responsables de emitir las reglas de operacion de los programas
que inicien su operacién en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquéllas que
continuen vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria y dictamen de la Comision Federal de
Mejora Regulatoria;

Que el Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008, dispone que el
gasto neto total se distribuye conforme a lo establecido en los Anexos del mismo, y en su anexo 23.A,
Ampliaciones a Educacién, Educacion Media Superior, menciona diversos rubros tales como Fortalecimiento
de la infraestructura en educacion media superior; Expansién de la oferta educativa en educacion media
superior; Becas de educacion media superior, a los que asigna distintos montos los cuales, por los criterios
inicialmente sefialados, deben ser aplicados mediante programas sujetos a Reglas de Operacion;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen aprobatorio de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria; por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 436 POR EL QUE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE
INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Infraestructura para Educacion Media
Superior.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia 1 de enero de 2008, y se implementara a partir de
que se satisfagan los requisitos establecidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en su oficio de
autorizacion presupuestaria.

México, D.F., a 19 de diciembre 2007.- La Secretaria de Educacion Publica, Josefina Eugenia Vazquez
Mota.- Rubrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA
PARA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

INDICE
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Anexos

1. Presentacion

Dentro de los objetivos rectores de la presente Administracion Federal se consideran el mejoramiento de
los niveles de educacion y el bienestar de los mexicanos. Para lograrlo, se procura proporcionar la
infraestructura fisica necesaria para que todos los mexicanos estén por encima de ciertos umbrales minimos
de educacion y bienestar. De esta manera, se busca conseguir una mayor calidad educativa, disminuir las
desigualdades de acceso al servicio educativo y facilitar el acceso y la permanencia en las instituciones
educativas.

Con el objeto de cumplir con estas politicas, la Subsecretaria de Educacion Media Superior se ha
propuesto apoyar en su desarrollo a los estados, municipios, comunidades, instituciones publicas de
educacioén, asi como al sector social y privado, a través del Programa de Infraestructura para Educacion
Media Superior, mismo que se integra en cuatro vertientes:

Fondo de Infraestructura

Fondo de Ampliacién de la Cobertura Educativa

Fondo de Innovacion

Fondo de Fortalecimiento de la Infraestructura de Instituciones Federales.

Considerando que la educacion requiere la participacion de todos los mexicanos, este esfuerzo fomenta
los mecanismos de interaccion y cooperacidon de la sociedad, propiciando la concurrencia de recursos
federales, estatales, municipales y del sector privado.

Bajo este contexto, la concurrencia de los recursos y esfuerzos, que se destinan al desarrollo de la
infraestructura fisica educativa, se configura como un factor estratégico que propicie un panorama
participativo mas abierto, dindmico y competitivo. Por lo anterior, se deben generar procesos de planeacién
mas integrales, con un mayor compromiso de las acciones de gobierno en todos sus niveles y conjuntamente
con los sectores social y privado.

Estos procesos de cooperacion se deben mejorar continuamente y pueden convertirse en instrumentos
esenciales del ejercicio reciproco de competencias, para garantizar el cumplimiento de los objetivos
nacionales de desarrollo de la infraestructura fisica educativa.
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1.1. Glosario
Para efectos de estas Reglas de Operacion, se entendera por:

El Programa de Infraestructura para Educacion Media Superior: es una accibn que conjunta la
capacidad, experiencia, esfuerzos y recursos de la Federacioén, de los estados, de los municipios y del sector
privado, con la finalidad de atender la demanda y fortalecer la infraestructura fisica de las instituciones
publicas de educacion media superior y de formacion para el trabajo.

Fondo de Infraestructura.- Es la suma de los recursos de la Federacion, de los estados, de los
municipios y del sector privado, con la finalidad de atender la construccién, ampliacién, mantenimiento y/o
equipamiento de las unidades educativas publicas de educacién media superior y de formacién para el trabajo
existentes y de nueva creacion.

Modalidad de Coinversion Federal-Estatal.- Es la modalidad que une los esfuerzos econémicos de la
federacion y los gobiernos estatales en la misma proporcién (50-50%).

Modalidad de Coinversion Federal-Estatal-Municipal.- Bajo esta modalidad, se financian los proyectos
mediante aportaciones del 50% por parte de la federacion, de 25% el estado y 25% el municipio.

Modalidad de Coinversion Federal-Estatal-Sector Privado.- Bajo este esquema, el estado y el sector
privado aportan el 25% cada uno del total del costo de las obras o acciones y la federacion aporta el 50%
restante.

Modalidad de Coinversién Federal-Estatal-Municipal-Sector Privado.- Es la modalidad mediante la
cual se financian los proyectos con la aportacion del 50% por parte de la federacion y de 50%, a partes
iguales, por el gobierno estatal, el municipio y el sector privado.

Fondo de Ampliacién de la Cobertura Educativa.- Es la suma de esfuerzos presupuestales entre la
Federaciéon y los estados, para atender la operacién de las nuevas creaciones, crecimiento natural y la
expansion de las unidades educativas pertenecientes a los organismos descentralizados, para el periodo
septiembre-diciembre 2008.

Fondo de Innovacidn.- Recursos federales destinados a impulsar la creatividad entre la comunidad de los
planteles, mediante la aportacion de recursos federales para la ejecucion de proyectos de caracter académico
y tecnoldgico, que contribuyan a mejorar el proceso educativo, a efecto de lograr un aprendizaje significativo
en los estudiantes. Este fondo se podra potencializar incorporando la participacion de los gobiernos estatales,
municipios y/o el sector privado.

Fondo para Fortalecimiento de la Infraestructura de Instituciones Federales.- Recursos federales
dirigidos a beneficiar a los planteles pertenecientes a los subsistemas centralizados, mediante la utilizacion de
los remanentes y economias derivadas de los otros fondos, asi como de los recursos adicionales que se
obtengan.

CAPFCE: Comité Administrador del Programa Federal de Construccion de Escuelas.

Coinversion: Es el mecanismo de inversidon, mediante el cual dos instituciones o0 mas participan con
recursos para el fortalecimiento de la infraestructura fisica de los planteles coordinados por la Subsecretaria
de Educacion Media Superior.

CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
CEPPEMS: Comision Estatal de Planeacion y Programacion de Educacion Media Superior.

Consejo Consultivo Estatal: Representantes del sector educativo estatal y federal de educacion media
superior constituidos para revisar y analizar los proyectos propuestos, a fin de elaborar las recomendaciones
que permitan al gobierno estatal definir su propuesta de inversion e instituciones educativas que presentaran
a la SEMS para el Programa de Infraestructura de Educacion Media Superior.

Comité de Seleccion: Expertos designados por el Subsecretario de Educacion Media Superior con el
propésito de que analicen y dictaminen las Propuestas de Inversion de los estados.

COSDAC: Coordinacién Sectorial de Desarrollo Académico dependiente de la S.E.M.S.

Diagndstico de Necesidades: Estudio realizado, en el ciclo escolar proximo pasado o en el actual, en el
que se determina la situacion que guarda la Unidad Educativa, en cuanto a construccion, instalaciones y
equipamiento, con relacion al disefio original y a los requerimientos actuales de operacion.
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Organismo Estatal: Organismo Estatal de Construccion de Escuelas.

El Programa: Programa de Infraestructura para Educacién Media Superior.
FONDEN: Fondo de Desastres Naturales.

LOPySRM: Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Organismos Descentralizados de la Federacion y los Estados (ODFE): Son los Colegios de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos (CECyYTESs); Colegios de Bachilleres de provincia y el Distrito Federal (COBACH);
Centros de Educacién Media Superior a Distancia (EMSAD); los Bachilleratos de Universidades Autonomas
Publicas; los Institutos de Capacitacion para el Trabajo (ICAT); el Colegio Nacional de Educacién Profesional
Técnica (CONALEP) de provincia y el Distrito Federal.

Plantel de Nueva Creacion (PNC). Son los espacios educativos publicos autorizados por la Secretaria de
Educacion Publica, y que cuenten con oficio secretarial de autorizacion, convenio de creacion y anexo de
ejecucion.

PRODET: Programacién Detallada de necesidades para solicitar gastos de operacién y construccién de
nuevos planteles de educacion media superior y formacion para el trabajo, dependientes de Organismos
Descentralizados de la Federacion y los Estados.

Propuesta de Inversion: Planteamiento que en materia de Inversién, presentan los gobiernos estatales,
para cada uno de los fondos, en el que se incluyen las Unidades Educativas por localidad, municipio y estado,
la descripcion de los conceptos y sus costos, asi como las aportaciones de cada una de las instancias
participantes, como son gobierno federal, estatal, municipal y sector privado.

Programa de Inversidn: Propuesta de Inversion autorizada por la SEMS a los Estados en la que se
incluyen las unidades educativas federales beneficiadas.

RESEMS. Representante de la Subsecretaria de Educacion Media Superior en cada entidad federativa.
SEMS. Subsecretaria de Educacion Media Superior.
SEP. Secretaria de Educacion Publica.

Subsistemas Centralizados (SC): Son aquellos que forman parte de la Administracién Publica Federal y
que son dependientes directos del Sector Central.

A esta categoria pertenecen los planteles de las Direcciones Generales de Educacion Tecnoldgica
Industrial (DGET]I), Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria (DGETA), Direccion General
de Educacion en Ciencia y Tecnologia del Mar (DGECyTM), Direccién General de Centros de Formacion para
el Trabajo (DGCFT) y Direccién General de Bachillerato ( DGB).

Unidades Educativas Publicas: Son todos los planteles que integran los Subsistemas Centralizados
(SC) y los Organismos Descentralizados de la Federacion y de los Estados (ODFE).

UPEPE: Unidad de Planeacién y Evaluacion de Politicas Educativas.
2. Antecedentes

Actualmente, se cuenta con una creciente poblacion en edad de cursar estudios en educacion media
superior. Sin embargo, el numero de planteles que conforman la oferta publica de servicios educativos, no son
suficientes para cubrir la demanda potencial. Esto genera grandes necesidades de mejora en la construccion,
el mantenimiento y equipamiento de la infraestructura publica en la educaciéon media superior.

Por lo tanto, para brindar un servicio educativo de calidad y aumentar la cobertura, se deben incrementar
los recursos dedicados a la construccion, la ampliacién, el mantenimiento y el equipamiento de las unidades
educativas de nivel medio superior y de formacion para el trabajo.

Adicionalmente, es necesario preparar a la poblacion frente a las nuevas necesidades del mercado
laboral, y de esta manera estar en una mejor posicidon para aumentar la competitividad y contribuir al
desarrollo econémico. Esto también requiere de la modernizacion y actualizacién de la infraestructura
educativa del Subsistema de Educacion Media Superior.

La SEMS, durante los ultimos afos, ha desarrollado esfuerzos para atender la problematica que se
presenta en la infraestructura educativa existente a través de diversos programas como son: el programa
General de Obra, Programa Peso a Peso, Programa de Mejoramiento de la Infraestructura Educativa,
Programa de Equipamiento, entre otros.
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En el 2007 se establece y opera el Programa de Infraestructura para la Educacién Media Superior con el
que se atendieron los rubros de construccion, modernizacion, ampliacién de la cobertura, mantenimiento y
equipamiento a unidades educativas de 30 estados, bajo el esquema de coinversiéon de recursos que
integraron los Fondos de Infraestructura, Ampliacion de la Cobertura y de Innovacion, con la participacion de
los gobiernos estatales, municipios y sector privado. Se han retomado las experiencias y considerado la
problematica que implicé su implantacién, en la materializacion de las nuevas politicas, para eficientar el uso
de los recursos y lograr un mayor impacto en la poblacion demandante de los servicios educativos del tipo
medio superior y de formacion para el trabajo.

3. Objetivos
3.1 Generales

e  Contribuir a mejorar la productividad y la competitividad del pais brindando una educacion de calidad a
un mayor numero de aquellos jovenes que se integraran a la fuerza productiva en los proximos afos.

e Fortalecer la educacion técnica y la formacion para el trabajo, asi como la educacion propedéutica
para acceder a la educacion superior.

e Contribuir a elevar la calidad educativa, mediante la construccion, ampliacién, mantenimiento,
modernizacién, actualizacion y equipamiento de espacios educativos.

e Disminuir el indice de desercién, a través del mantenimiento y equipamiento de los espacios
educativos.

3.2 Especificos

e Contribuir al incremento de la atenciéon a la demanda de educacién media superior y de formacién
para el trabajo.

e Impulsar el crecimiento de la oferta educativa para la educacion media superior y de formacioén para el
trabajo.

e Fortalecer la infraestructura existente a través de apoyos para la construccién, mantenimiento y
equipamiento de los planteles.

e Fomentar la equidad entre los distintos estados del pais, a través de los proyectos de Infraestructura.
e Impulsar los proyectos de innovacién educativa en los planteles de educacion media superior.

4. Lineamientos Generales

4.1 Cobertura

El Programa estara dirigido a atender las necesidades de infraestructura de educacion media superior y
formacion para el trabajo en las 32 entidades federativas.

4.2 Poblacion Objetivo

Para los Fondos de Infraestructura y de Innovacién, todas las Unidades Educativas Publicas que brindan
educacién media superior y formacién para el trabajo, segun se definen en el numeral 1.1 de estas reglas.

Para el caso del Fondo de Ampliacion de la Cobertura Educativa, todos los organismos descentralizados
que se definen en el Glosario, excepto el CONALEP.

En el caso del Fondo para Fortalecimiento de la Infraestructura de Instituciones Federales, todos los
planteles pertenecientes a los Subsistemas Centralizados (SC).

4.3 Caracteristicas de los Apoyos
4.3.1 Tipo de Apoyo

A efecto de atender las necesidades de Ampliacién de la Cobertura Educativa e Infraestructura, se
establecen los siguientes apoyos:

4.3.1.1 Fondo de Infraestructura

Se destinara a la construccién, ampliaciéon, mantenimiento o equipamiento de las unidades educativas
publicas y cuenta con las siguientes modalidades:

Modalidad de Coinversion Federal-Estatal

Bajo este esquema, por cada peso que aporten los estados, la Federacién aportara una cantidad igual.
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Modalidad Coinversion Federal-Estatal-Municipal

Del costo total de los proyectos, bajo esta modalidad, el Municipio aporta el 25% el Estado otro 25% vy la
Federacion el 50% restante.

Modalidad Coinversién Federal-Estatal-Sector
Privado

Del costo total de los proyectos, bajo esta modalidad, el sector privado participante aportara el 25%, el
estado otro 25% y la Federacion el 50% restante.

Modalidad Coinversion Federal-Estatal-Municipal
Sector Privado

Del costo total de los proyectos, bajo esta modalidad, el gobierno estatal, el municipio y el sector privado
aportaran, en partes iguales el 50% y la Federacion el 50% restante.

4.3.1.2 Fondo de Ampliacion a la Cobertura Educativa

Recurso destinado a unidades educativas pertenecientes a organismos descentralizados, segun se define
en el glosario de las presentes reglas, en el que del costo total de los gastos de operacién necesarios para
solventar el periodo septiembre-diciembre 2008, derivado del crecimiento y oferta educativa por expansion, y
en su caso, de los nuevos servicios de educacidon media superior y formacion para el trabajo, autorizados para
el ciclo escolar 2008-2009; el Estado aportara el 50% y la Federacion el 50% restante.

4.3.1.3 Fondo de Innovacioén

En este fondo pueden participar todas las Unidades Educativas Publicas y los proyectos autorizados o
aprobados seran financiados en su totalidad por la Federacion, hasta por un monto de cinco millones de
pesos de inversion.

Con el propdsito de potencializar la inversion, se podran incorporar aportaciones de los gobiernos
estatales, municipales y/o sector privado.

4.3.1.4 Fondo para Fortalecimiento de la Infraestructura de Instituciones Federales

Este fondo se canalizara a la atenciéon de las unidades educativas pertenecientes a Subsistemas
Centralizados y sus proyectos se financiaran con recursos federales, mismos que se incorporaran a los
programas de Inversion que se autoricen a los gobiernos estatales, segun la ubicacidon de los planteles
considerados.

4.3.2 Montos y Distribucion de los Apoyos
4.3.2.1 Férmula de Distribucion

A efecto de procurar la equidad entre las entidades federativas, de reconocer la presion demografica y de
incentivar la eficiencia y calidad de la educacién, la SEMS determinara los montos por asignar a los estados,
utilizando la siguiente formula de distribucion:

Indice =0.025*R, +0.025*E, +0.95*D. +0*M, +0*PE

donde: Ri = Indice de Rezago Educativo.
E, . . .
= Indice de Eficiencia Educativa.
D. . g -
I'= Indice de Presion Demografica.
M

i = Porcentaje de Profesores Titulados de Nivel Licenciatura.
i = Razon entre la Participacion Estatal y Federal.

= indexa a las 32 entidades federativas participantes en el fondo.
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La construccion de cada uno de los indices de la presente formula se describe en el ANEXO 3 de las
presentes reglas.

Los Recursos Federales que se aporten, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal y a la
autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y podran ser ejercidos por los gobiernos de los
estados, con base en los convenios que se establezcan para ese fin.

La SEMS gestionara con oportunidad, las ministraciones para la ejecucién de las acciones previstas,
conforme a los calendarios propuestos por los gobiernos de los estados que incluiran los estudios y disefios a
considerar, los tiempos de ejecucion de metas, los montos y calendario de obra, previstos como parte del
anexo al convenio correspondiente.

4.3.3 Redistribucién de los Recursos

La SEMS redistribuira recursos para apoyar a los planteles federales con base en las disposiciones que
resulten de:

e Los ajustes a la distribucidon presupuestal original, por disminucién de la participacién de los estados
que asi lo manifiesten, en su carta compromiso.

e Los recursos derivados de la cancelaciéon por incumplimiento de los convenios, y
e Por las economias que resulten del eficiente ejercicio de los gobiernos estatales.

Con el proposito de optimizar los recursos asignados al programa y a efecto de atender de manera
complementaria las propuestas de los gobiernos estatales, la SEMS podra autorizar las transferencias
necesarias, de acuerdo a la disponibilidad de recursos del Fondo de Ampliacién de la Cobertura, a los Fondos
de Infraestructura y/o Innovacion.

4.4 Beneficiarios

Todas las unidades educativas publicas de educacién media superior y de formaciéon para el trabajo
especificados en estas reglas que cumplan con los requisitos que se establecen y que sean seleccionados,
mediante el dictamen emitido por el Comité de Seleccion de la SEMS, vy ratificados por el Subsecretario de
Educacion Media Superior.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7, fraccion Xl, y en el articulo 12 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y el articulo 8 de su Reglamento, el padrén
de beneficiarios se publicara en la pagina http://www.sep.gob.mx

4.4.1 Criterios de Seleccion

Los estados deberan enviar a la SEMS las peticiones para recibir los apoyos de El Programa, mismas que
se someteran a revision y analisis.

4.4.1.1 Elegibilidad
4.4.1.1.1 Requisitos Generales

Las unidades educativas publicas interesadas en recibir los beneficios de El Programa, deberan cubrir los
siguientes requisitos:

e Ser una institucion educativa publica del nivel medio superior o de formacion para el trabajo, conforme
a la descripciéon hecha en el numeral 1.1 de las presentes Reglas de Operacion.

e Presentar una evaluacion sobre el grado de cumplimiento del programa de vinculacién con el sector
privado.

e Presentar un informe de resultados de los tres ultimos ciclos escolares que incluya los siguientes
indicadores: matricula, desercion, reprobacion, eficiencia terminal y capacidad instalada.

e Presentar la relacion de los municipios circunvecinos al que pertenece el plantel, para determinar el
grado de pobreza de la poblacion de su area de influencia.

e Presentar un plan de desarrollo académico para el personal docente.
4.4.1.1.2 Particulares

De acuerdo con la caracteristica del proyecto, ademas de los requisitos generales, las unidades
educativas deberan cumplir con los requisitos que se establecen por el fondo con el que seran atendidas sus
necesidades y su situacion especifica.
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Fondo de Infraestructura
Para el caso en que los proyectos propuestos correspondan al Fondo de Infraestructura, ademas deberan:
e Presentar un Diagndstico de Necesidades vigente.

e Presentar su proyecto de construccion, mantenimiento y/o equipamiento, con base en el
diagnostico de necesidades avalado por el Organismo Estatal de Construccion de Escuelas.

Fondo de Ampliacion de la Cobertura

Aplica Uunicamente a organismos descentralizados que requieran apoyo del Fondo de Ampliacion a la
Cobertura. Segun sea el caso, deberan cumplir con los requisitos siguientes:

Unidades Educativas de Nueva Creacion.
Para la creacion de nuevos servicios para el ciclo escolar 2008-2009:

e El Gobierno Estatal debera disponer de un predio legalmente regularizado con las dimensiones
requeridas, de acuerdo al tipo de plantel y conforme a los lineamientos establecidos por la SEP vy el
CAPFCE, para tales efectos.

e Presentar Estudios de Factibilidad, de acuerdo con la normatividad vigente para nuevas creaciones,
especificando modalidad, nimero de grupos, especialidades, plazas directivas, de apoyo y asistencia
a la educacion y horas-semana

El predio debera contar con los servicios necesarios, tales como: agua potable, drenaje, energia eléctrica,
vias de comunicacion, linea para la conexién a la red telefénica.

Las obras minimas de construccion con los que debera contar una nueva unidad educativa publica son:
aulas, talleres, laboratorio, biblioteca, sala audiovisual, bafos escolares, bebederos de agua potable y servicio
médico. Excepcionalmente, y una vez realizadas las obras minimas se podra justificar la construccion de
edificios administrativos, cafeteria, cooperativa, canchas deportivas y/o gimnasios. Los conceptos de
mantenimiento y equipamiento especializado que requieran los planteles deberan estar previamente
justificados.

Por Crecimiento Natural:

e Presentar la Programacion Detallada (PRODET) que muestre el incremento de grupos, derivado del
crecimiento en el primer semestre de la matricula del plantel en cuestion, y el correspondiente detalle
de las plazas y horas por crear.

Por Expansion

e Presentar la Programacion Detallada (PRODET) que muestre el numero de grupos necesarios para
atender el incremento de la matricula de los planteles; asi como las plazas y horas —semana-mes
requeridas.

Fondo de Innovacién

La SEMS, a través del Fondo de Innovacion, pretende impulsar la creatividad entre la comunidad de los
planteles, mediante la identificacién de proyectos de caracter académico y tecnolégico, que contribuyan a
mejorar el proceso educativo, a efecto de lograr un aprendizaje significativo en los estudiantes. Por lo que, las
instituciones publicas que requieran apoyo de este fondo, deberan cumplir, ademas de los requisitos
generales, con lo siguiente:

Presentar un proyecto de innovacion educativa, orientado a mejorar la calidad del proceso de ensefianza —
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el anexo 3.

Fondo para el Fortalecimiento de Instituciones Federales

Las Unidades Educativas, pertenecientes a cualquiera de los Subsistemas Centralizados, deberan cumplir
con los mismos requisitos establecidos para el Fondo de Infraestructura y/o el Fondo de Innovacién, segun
sea el tipo de proyecto que presenten.

4.4.1.1.3 Requisitos de los Gobiernos Estatales

Los gobiernos estatales deberan crear las condiciones que permitan seleccionar a las Unidades
Educativas considerando las que presenten necesidades mas apremiantes y mejores perspectivas de
resultados, para el fortalecimiento de la oferta en la educaciéon media superior de su entidad, por lo que
deberan cubrir los siguientes requisitos:
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e Establecer un Comité Consultivo Estatal que se encargara de recopilar, clasificar, analizar y
preseleccionar los proyectos presentados, a fin de hacer sus recomendaciones a las autoridades
educativas del Estado.

e Elaborar Propuesta de Inversion, ajustada al recurso que le fue designado para cada Fondo.

e Presentar a la SEMS, la Propuesta de Inversion mediante oficio, con el compromiso de participacién
firmado por el Gobernador y/o Secretario Educacion en el Estado, y los expedientes de cada una de
las instituciones educativas incluidas, de conformidad con los requisitos establecidos en las presentes
reglas.

4.4.1.2 Transparencia (Métodos y Procesos)
Para la asignacion de los apoyos se desarrollaran las actividades que a continuacion se describen:
4.4.1.2.1 Convocatoria

La SEMS publicara la convocatoria de EL PROGRAMA (ANEXO 1), antes del 16 de marzo de 2008, para
hacerla del conocimiento general, a través de la pagina: www.sems.gob.mx y la www.sep.gob.mx, asi como
en los medios de comunicaciéon masiva que estén a su alcance y las remitira a las autoridades estatales, para
que las difundan entre las Unidades Educativas que conforman la poblacién objetivo del programa.

4.4.1.2.2 Solicitud

Las Unidades Educativas interesadas procederan, segun la situacion en que se encuentren, como a
continuacién se describen:

Si cuentan con espacios educativos deteriorados y/o equipo deteriorado u obsoleto.

e Deben elaborar el diagndéstico de necesidades de infraestructura y/o equipo, mismo que turnaran al
Organismo Estatal a efecto de obtener su aval o visto bueno.

Si presentan dafios estructurales que pongan en riesgo la integridad fisica del alumnado, o se encuentran
afectados por fendmenos naturales y que no hayan sido atendidos por el seguro y/o el FONDEN

e Deben solicitar al Organismo Estatal, un dictamen de situacion de riesgo, con el propésito de dar a su
solicitud el caracter de prioritario.

Si cuentan con proyectos de innovacion de caracter académico y/o tecnoldgico

e lIdentificaran y prepararan el proyecto de innovacion de acuerdo a los requisitos que marcan las
presentes reglas, a fin de remitirlo a la SEMS para su analisis y determinacion de procedencia.

Para proponer la creacion de nuevas unidades educativas

e Las autoridades de los gobiernos estatales solicitaran el aval del CEPEMS o su equivalente, para
justificar y formalizar su solicitud de nuevas creaciones ante la SEMS.

Si presentan condiciones de crecimiento natural o expansién

e Los Organismos Descentralizados, deberan elaborar una peticion de apoyo para sus gastos de
operacion, conforme a lo establecido en las presentes reglas.

Ademas, en todos los casos, las Unidades Educativas deberan:
Cubrir los requisitos generales establecidos en el numeral 4.4.1.1.1

Enviar solicitud de inscripcion, a través de su instancia inmediata superior, mediante oficio a la Secretaria
de Educacion de su entidad.

Las Instituciones Educativas, asi como los Organismos Desconcentrados y Direcciones Generales de los
Subsistemas Centralizados, remitiran sus solicitudes a las Secretarias de Educacién Estatales, a efecto de
que éstas procedan a elaborar las Propuestas de Inversion.

4.4.1.2.3 Propuesta

Los gobiernos estatales integraran el Consejo Consultivo Estatal y le turnaran los expedientes de las
solicitudes, tramitadas por las unidades e instituciones educativas.

El Consejo revisara y analizara las solicitudes y emitira sus recomendaciones.

Los Consejos Consultivos y los gobiernos estatales deberan considerar los siguientes criterios, para
realizar la seleccién de los proyectos que conformen su propuesta de inversion:
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Que en el Diagnostico de Necesidades, las unidades educativas:

e Presenten un dictamen oficial de situacion de riesgo o manifiesten evidentemente su necesidad de
atencion inmediata para asegurar la integridad de la poblacién asistente, su operatividad como
institucion y la conservacion de su infraestructura y equipamiento.

e Sean de nueva creacion en zonas de alto rezago de infraestructura, con un alto indice de crecimiento
en matricula, y/o bajo indice de cobertura.

e Tengan equipo obsoleto que imposibilite la imparticion adecuada de clases, particularmente los
planteles de bachillerato tecnoldgico.

e Requieran construccion y/o ampliacion de su infraestructura fisica educativa para hacer frente a un
alto indice de crecimiento en matricula, y/o bajo indice de cobertura.

e Atiendan a una poblacion estudiantil con ingresos por debajo de la linea de pobreza patrimonial (Se
consideraran como prioritarios aquellos planteles ubicados en Municipios de alta y muy alta
marginacion, que atiendan, en un porcentaje mayor al 50%, a estudiantes en situacion de pobreza.

e Un Plan de Desarrollo Académico para el Personal Docente

e Que incorporen cursos de formacién para profesores en técnicas didacticas, como son el método de
casos, aprendizaje basado en problemas y aprendizaje colaborativo.

Dentro de los Planes de Vinculacién Directa con el Sector Productivo aquellos:

¢ Que cuenten con un adecuado seguimiento a sus egresados.

¢ Que tengan un plan de pasantias vinculado al sector productivo.

¢ Que estén vinculados a los planes de desarrollo econémico social de la region.

e Que cuenten con Acuerdos de Colaboracion vigentes con empresas del sector publico y privado.
Con respecto al Analisis de Factibilidad de Matricula, y de Rendimiento de la Inversion en Infraestructura:

e Planteles que presenten incremento en la demanda sostenida en los ultimos tres ciclos escolares,
cuya oferta de espacios sea insuficiente con respecto a la demanda de los mismos.

Los gobiernos de los estados formularan sus Propuestas de Inversion, conforme a lo sefialado en el
numeral 1.1

Los gobiernos estatales remitiran a la SEMS sus Propuestas de Inversién, antes del 16 de abril del 2008,
acompanadas de la carta compromiso y expedientes completos de los proyectos propuestos.

4.4.1.2.4 Seleccion
La SEMS integrara el Comité Seleccionador conforme a lo sefialado en el numeral 1.1

El Comité Seleccionador recibira las Propuestas de Inversién y procedera a su revision y analisis, a fin de
seleccionar los proyectos que permitan integrar El Programa que autorizara la SEMS.

La SEMS notificara a los gobiernos de los estados, a través de sus Secretarias de Educacion, de la
autorizacion correspondiente y remitira El Programa de Inversion autorizado en el que se incluyen los
planteles federales, asi como la inversion por fondo, modalidad de coinversién y proyectos, 45 dias después
de la fecha en que se reciba formalmente su propuesta.

4.4.1.2.5 Formalizacién de Apoyos

La SEMS remitira, a los gobiernos de los estados, los Convenios del Fondo de Infraestructura y del Fondo
de Innovaciéon para que procedan a formalizarlos, a través de las firmas de las autoridades estatales
participantes (anexo 2), y, para el caso del Fondo de la Ampliacién de la Cobertura, los Oficios de Autorizacion

Cabe aclarar que la relacién de unidades educativas beneficiarias, se dara a conocer entre el 15 de julio
de 2008, a través de las Secretarias de Educacion en los Estados y de los RESEMS, y seran publicados en
las paginas electronicas disponibles.

La identificacion de las unidades educativas beneficiarias se llevara a cabo con procedimientos rigurosos,
objetivos, imparciales y homogéneos que seran verificados y auditados por un Comité de Seleccion.

El reporte y la difusion oportuna de informacién sobre los logros alcanzados vy la utilizacién de los recursos,
asi como el seguimiento y la evaluacion de las acciones que se realicen, deberan estar al alcance de todos los
mexicanos sin distincion alguna.
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La SEMS de acuerdo a los articulos 7, 9 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental, pondra a disposicion de los usuarios, con las restricciones y limitaciones
que la propia ley sefiala, la informacién disponible.

Las presentes Reglas de Operacion seran publicadas en el Diario Oficial de la Federacion; asimismo,
estaran disponibles en el portal electronico de la SEP www.sep.gob.mx y de la SEMS www.sems.gob.mx

4.4.2 Derechos, Obligaciones y Sanciones

Para la consecucién de las obras convenidas, en cualquiera de los Fondos de El Programa las partes
tienen las siguientes obligaciones:

4.4.2.1 De la SEMS

Derechos

Difundir la convocatoria correspondiente y dar a conocer la distribucion de los recursos de
El Programa.

Realizar la planeacion y programacion nacional para la atencion de El Programa.

Definir los lineamientos de evaluacion de El Programa y para el seguimiento de los recursos
administrados.

Realizar el seguimiento al cumplimiento de las obras y equipamiento, a través de la coordinacién que
acuerde con el CAPFCE y cada gobierno estatal, gobierno municipal y el sector privado y los
organismos estatales participantes.

Realizar los procedimientos necesarios para el seguimiento y cumplimiento de las metas.

Realizar las reasignaciones necesarias para eficientar la utilizacion de los recursos de El Programa.

Obligaciones

Gestionar oportunamente las ministraciones del recurso federal, de conformidad al calendario
autorizado y que forma parte del Convenio.

Radicar a los gobiernos estatales participantes los recursos financieros convenidos, segun el fondo o
la modalidad de que se trate, e informarles de manera oficial al respecto.

Responder de manera formal a las solicitudes de modificacion o ampliacion de los programas de
obras.

4.4.2.2 Del Gobierno del Estado

Derechos

Enviar la Propuesta de Inversion ala SEMS.
Recibir la cantidad convenida, para cada uno de los fondos y modalidades autorizadas por la SEMS.

Asegurar que la ejecucion de El Programa se lleve a cabo en funcion de lo establecido en la
normatividad federal: LOPySRM y su Reglamento, asi como en todas las disposiciones legales
aplicables en materia federal.

Realizar el seguimiento al cumplimiento de las obras y equipamiento, a través de la coordinacién que
acuerde con la SEMS y los gobiernos municipales y el sector privado, participantes.

Plantear a la SEMS de manera formal, las solicitudes de modificacién o ampliacién de los programas
de obra que se justifiquen.

Colocar y develar una placa distintiva, en cada unidad educativa beneficiada, en la que se indiquen el
monto total de la obra y las aportaciones de cada una de las entidades participantes.

Obligaciones

Designar el total de la inversion convenida a la ejecucion de obras y equipamiento autorizado por
la SEMS.

Verificar que las obras se realicen mediante los procedimientos de contratacion que establece la
LOPySRM, y las relacionadas con las mismas de caracter federal y demas disposiciones aplicables.

Aportar la cantidad convenida para cada uno de los fondos y modalidades autorizadas por la SEMS.
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Una vez radicados los recursos por parte de la SEMS, el gobierno del estado debera informar al
Organismo Estatal, de la disponibilidad presupuestaria en un plazo no mayor a 10 (diez) dias
naturales.

Coordinarse con el Organismo Estatal para llevar a cabo la elaboracion del proyecto ejecutivo y el
presupuesto, ejecucion y supervision técnica de las obras.

Resguardar por un plazo de 12 (doce) afios la documentacion original comprobatoria relacionada con
la ejecucion de las obras y equipamiento.

Realizar bajo su responsabilidad y cargo los tramites como licencias, permisos, dictamenes
estructurales y demas que se requieran.

Contar con los predios, para planteles de nueva creacién, en los que se ejecutaran las obras. Y
verificar que cuenten con los servicios publicos necesarios y no presenten problemas legales que
impidan la ejecucién de las mismas.

Solicitar la intervencion y autorizacion del Instituto Nacional de Antropologia e Historia, cuando las
caracteristicas de los inmuebles en los que se lleven a cabo las obras lo requieran.

Verificar que las adquisiciones que realice el Organismo Estatal de los bienes muebles, incluidos en el
equipamiento materia de estas Reglas de Operacion, se efectien de conformidad con lo dispuesto por
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, de caracter federal, y demas
disposiciones legales aplicables.

Dar participacion a los planteles educativos, al municipio y al sector privado, segun la modalidad de
que se trate, para conformar las caracteristicas especificas de las obras y los equipamientos
especializados.

Informar a los titulares de los planteles educativos, al municipio y al sector privado, segun la
modalidad de que se trate, sobre las metas a realizarse y los procedimientos de contratacion que
llevara a cabo, a efecto de que participen en sus diferentes etapas.

Informar y difundir sobre la participacion y aportaciones de los municipios y el sector privado en
El Programa.

Atender y responder todas y cada una de las reclamaciones que presenten los contratistas y/o
proveedores, con motivo de la ejecucion de las obras o adquisiciones que realicen.

4.4.2.3 Del Municipio

Derechos

Participar en la elaboraciéon de las solicitudes de modificacion y/o ampliacién de los programas de
obra y de equipamiento inicialmente convenidos y autorizados.

Recibir periédicamente informacién de los avances financieros y obra en que participen.

Verificar que los recursos aportados se destinen y ejerzan exclusivamente en la ejecucion de las
obras de construccion, mantenimiento y equipamiento de espacios educativos convenidos.

Que los gobiernos estatales den a conocer su participacion, en los informes y en la difusion que
respecto al programa realicen.

Supervisar la ejecucion de las obras y equipamientos autorizados.

Obligaciones

Aportar la cantidad convenida en la modalidad de Coinversion Federal-Estatal-Municipal.

Presentar los programas de desarrollo social y econdmicos implantados en su municipio para
sustentar la solicitud de nuevos espacios educativos.

Informar de los incumplimientos en la ejecucion de las obras y equipamiento en las unidades
educativas beneficiarias de su municipio.

4.4.2.4 Del Sector Privado

Derechos

Participar en la determinacién de espacios educativos por construir, adaptar y equipar.

Proponer los disefios y adaptaciones de nuevos espacios educativos, asi como la incorporaciéon del
equipamiento que responda a las necesidades presentes y futuras del sector que representa.



Domingo 30 de diciembre de 2007 DIARIO OFICIAL (Quinta Seccién) 123

e Supervisar la ejecucion de las obras y equipamientos autorizados.
e Recibir periddicamente informacion de los avances fisico-financieros de la obra en que participen.

e Que los gobiernos estatales den a conocer su participacion, en los informes y en la difusiéon que
respecto al programa realicen.

e Tener prioridad en la seleccion de los egresados para incorporarlos a las actividades laborales de sus
empresas.

Obligaciones
e Proveer oportunamente el recurso convenido al fondo en el que participe.

e Contribuir a la actualizacién del personal docente para la eficiente operaciéon de las innovaciones
tecnoldgicas incorporadas en el equipamiento.

e Informar de los incumplimientos en la ejecucién de las obras y equipamiento en los planteles de
beneficiarios en los que participe.

4.4.3 Causas de Incumplimiento, Retencion, Suspensiéon de Recursos y, en su caso, Reduccién en la
Ministracion de Recursos.

A fin de garantizar el uso transparente y eficaz de los recursos de El Programa, la SEMS podra suspender
y cancelar la ejecucion de los proyectos y exigir el reintegro de los apoyos proporcionados, cuando una
institucion u organismo se encuentre en alguna de las siguientes circunstancias:

Incumplan las presentes Reglas de Operacion, su normatividad o no se entreguen o se alteren los
indicadores relacionados con el Programa.

Cuando se cometa alguna irregularidad en el manejo de los recursos. En este caso se aplicaran las
sanciones correspondientes a los responsables, segun lo dictan las leyes aplicables.

Cuando el Gobierno Estatal o el municipio o el sector privado, no se aporten los montos que fueron
aprobados para la construccion, ampliacion, mantenimiento o equipamiento de los planteles designados.

Cuando alguna de las partes involucradas decida retirarse de El Programa.

Cuando no hayan sido ejercidos los recursos con oportunidad y no se encuentren comprometidos en algun
proceso de adjudicacion, a mas tardar 3 meses después de enviada la primera ministracion.

Cuando se usen los recursos en otros conceptos o en planteles distintos para los que fueron aprobados.

Una vez que la SEMS haya determinado la suspension, cancelacion, o terminacion de o los proyectos, el
Gobierno estatal involucrado debera realizar los reintegros, sujetandose a lo establecido en los numerales 7.1
y 7.3. Ademas, debera comprobar los recursos ejercidos, conforme a la normatividad vigente.

5. Lineamientos Especificos
5.1 Coordinacioén Institucional

Las presentes Reglas de Operaciéon conjuntan la capacidad, experiencia, esfuerzos y recursos de la
Federacion, estados, municipios y del sector privado, para fortalecer la infraestructura fisica de las
instituciones publicas de educacién media superior y de formacion para el trabajo, por lo que garantizan la
coordinacion institucional a efecto de potenciar el impacto de los recursos, fortalecer la cobertura de las
acciones, explotar la complementariedad y reducir gastos administrativos.

5.1.1 Instancias Ejecutoras

Los gobiernos de cada entidad federativa, a través de sus Organismos Estatales, son las instancias
responsables de llevar a cabo las obras de construccidon, ampliacidon, equipamiento y mantenimiento; asi
como, efectuar la supervision técnica necesaria e informar mensualmente a la SEMS y al CAPFCE.

Para el caso de los Fondos de Ampliacion de la Cobertura e Innovacion, las instancias ejecutoras seran
los gobiernos estatales, a través de las instancias involucradas en los proyectos autorizados.

5.1.2 Instancias Normativas

La SEP, la SEMS y el CAPFCE, son las instancias encargadas de normar y definir los procedimientos
para el desarrollo de El Programa.



124 (Quinta Seccion) DIARIO OFICIAL Domingo 30 de diciembre de 2007

5.1.3 Instancias de Control y Vigilancia

La evaluacion y cumplimiento de las obras se realizara a través de la coordinacion que establezca la
SEMS con los Gobiernos Estatales, el CAPFCE, las Direcciones Generales y los Organismos Estatales de
Construccion de Escuelas.

6. Mecanica de Operacion
6.1 Difusion

La SEP, a través de la SEMS, difundira las presentes Reglas de Operacién, entre las instituciones
participantes, con el proposito de que éstas las den a conocer entre las autoridades municipales y el sector
privado para propiciar su participacion.

La papeleria y documentacion oficial deberan incluir la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y ofros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado de acuerdo con la ley aplicable y ante la
autoridad competente.”

Por lo que respecta a la publicidad en medios electrénicos. Impresos, complementarios o de cualquier otra
indole vinculados con comunicacion social, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico y
queda prohibido su uso con fines partidistas 0 de promocion personal”.

Una vez publicadas las Reglas de Operacion en el Diario Oficial de la Federacion, El Programa se
desarrollara de acuerdo al diagrama de flujo siguiente:

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

DIAGRAMA DE PROCESO

SEMS GOBIERNOS PLANTELES
R (Municipio,Sector Privado,CAPACE) (instituciones educativas)
Notificacion o Promocién de
o = El Programa
Apoyos
A
Convocatoria > Solicitud
Y
Seleccién < Propuesta <}
Formalizacién de Apoyo - Desarrollo - Entrega-Recepcion
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A continuacion se describen las etapas del proceso.
Notificacion de Techos Presupuestales

Con base en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion y en la aplicacion de la Formula de
Distribucion, la SEMS notificara por oficio el techo presupuestal autorizado a cada entidad federativa,
correspondiente a los fondos de este programa.

Convocatoria

La SEP, a través de la SEMS, publicara la convocatoria, para hacerla del conocimiento general y la
remitira a las autoridades estatales para que la difundan entre las Unidades Educativas que conforman la
poblacion objetivo del programa.

Solicitud

Las Unidades Educativas interesadas procederan, de acuerdo con la situacién en que se encuentren, a
cumplir con los requisitos generales y especificos sefialados en el numeral 4.4.1.1

e Cuentan con espacios educativos deteriorados y/o equipo deteriorado u obsoleto.

e Presentan dafos estructurales que pongan en riesgo la integridad fisica del alumnado o se encuentran
afectados por fendmenos naturales y que no hayan sido atendidos por el seguro y/o el FONDEN.

e Cuentan con proyectos de innovacion de caracter académico y/o tecnoldgico.
e Proponen la creacion de nuevas unidades educativas.
e Presentan condiciones de crecimiento natural o expansion.

Las Instituciones Educativas, asi como los Organismos Descentralizados y Direcciones Generales de los
Subsistemas Centralizados, remitiran sus solicitudes a las Secretarias de Educacién Estatales, a efecto de
que éstas procedan a elaborar las Propuestas de Inversion.

Propuesta

Los Gobiernos de los Estados formularan sus Propuestas de Inversion, con base en las recomendaciones
que le emita el Consejo Consultivo Estatal y las remitiran a la SEMS, antes del 16 de abril del 2008,
acompanadas de la carta compromiso y expedientes completos de los proyectos propuestos.

Los gobiernos de los estados que no envien sus propuestas de inversion dentro del plazo sefialado se
consideraran como que renuncian a los apoyos originalmente asignados y éstos seran redistribuidos entre los
estados y proyectos que recomiende el Comité de Seleccion.

Seleccion

La SEMS integrara y autorizara El Programa de Inversion, en el que se incluyen los planteles federales, y
notificara a los gobiernos de los estados, en un plazo maximo de 45 dias, a partir de la fecha de recepcién de
la Propuesta de Inversion, a través de sus Secretarias de Educacién, puntualizando la inversion por fondo,
modalidades de coinversion y proyectos por realizarse.

Formalizacion de apoyos

La SEMS enviara a los Gobiernos de los Estados los Oficios de Autorizacion y los Convenios para que
procedan a formalizarlos y procedera a realizar la dispersion de los recursos.

Desarrollo

El Organismo Estatal realizara las licitaciones y contrataciones a que haya lugar, conforme lo establece la
normatividad aplicable, y procedera a desarrollar el programa de obra para cada proyecto autorizado.

El Organismo Estatal, los Organismos Descentralizados, los Subsistemas Centralizados y las Unidades
Educativas beneficiarias realizaran la supervisién de la obra.

Entrega-Recepcion

Concluido el programa de obra y equipamiento, a entera satisfaccion de la Unidad Educativa beneficiada,
se procedera a formalizar la Entrega-Recepcion, con el acta correspondiente.
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6.3 Ejecucion
6.3.1 Contraloria Social

Con el propésito de incorporar a la ciudadania en el control, vigilancia y evaluaciéon de los programas
sociales, la instancia operadora promovera la contraloria social con base en |la normatividad establecida para
tal efecto, fomentando acciones que transparenten la operacién del programa en cuestion.

Las acciones a fomentar seran las siguientes:

Informar a la ciudadania acerca de los apoyos otorgados y su costo a nivel de obra, accion, nombre de los
beneficiarios, derechos y obligaciones de los mismos.

Capacitar a los beneficiarios para que se constituyan en instancias de vigilancia y evaluacion social.
Establecer espacios de comunicacion (reuniones vecinales, atencion directa a beneficiarios, etc.).
Promover la integracion de organizaciones de la sociedad civil en acciones de contraloria social.
Instrumentar mecanismos de captacion y atencién de quejas y denuncias.

Colocar una placa distintiva, en cada unidad educativa beneficiada, sefialando los montos destinados a
cada obra.

La Secretaria de la Funcion Publica y el Organo Estatal de Control verificaran, en lo correspondiente, la
realizacidon de dichas acciones.

6.3.2 Acta de Entrega-Recepcién

Para cada una de las obras terminadas y/o equipamiento entregado por el Organismo Estatal, se
elaborara un acta de entrega-recepcion. En la entrega deberan participar y suscribir el acta: el Organismo
Estatal, el gobierno estatal y/o la institucidon beneficiada. A dicho acto, deberan invitarse oportunamente al
Organo Estatal de Control y a las autoridades municipales y del sector privado que hayan participado con
inversion.

De conformidad con el acta de entrega-recepcién, la Unidad Educativa que recibe las obras y/o
equipamiento, debera hacer explicito en el acta el compromiso de vigilar su adecuada operacion y darle el
mantenimiento correspondiente.

De presentarse alguna irregularidad en la obra y/o equipamiento, el Director de la Unidad Educativa, podra
firmar el acta de manera condicionada y anotar en ella las razones de la inconformidad. Ademas, se indicaran
los plazos acordados para solventar las observaciones a que de lugar dicha inconformidad.

El acta de entrega-recepcion forma parte del expediente de la obra y/o equipamiento y constituye la
prueba documental que certifica su existencia. Es responsabilidad de El Organismo Estatal y de la Unidad
Educativa su resguardo.

6.3.3 Operacién y Mantenimiento

Todas las unidades educativas beneficiarias deberan comprometerse a hacer un uso adecuado de las
instalaciones, equipamientos y acciones recibidas, a efecto de eficientar su uso; asi como darle el
mantenimiento preventivo necesario con recursos propios o apoyos de los gobiernos locales, estatales,
municipales y/o el sector privado para alargar su vida util.

7. Informes programatico-presupuestarios
7.1 Avances Fisicos Financieros

La instancia ejecutora formulara mensual, trimestral, semestral y anualmente el reporte de los avances
fisicos y financieros de las obras y/o acciones bajo su responsabilidad y lo debera remitir, a través del
gobierno estatal, a la SEMS, con copia a las instancias participantes, durante los 15 dias habiles posteriores a
la terminacion del trimestre que se reporta. Invariablemente, la instancia ejecutora debera acompanfar dicho
informe con la explicacion de las variaciones entre el presupuesto autorizado, el modificado, el ejercido y el
de metas.

Esta informacién permitira conocer la eficiencia de la operacion del programa en el periodo que se reporta
y sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de la SEMS, concentrar y analizar dicha informacion, para la toma oportuna de
decisiones.
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La SEMS analizara los reportes que envien los gobiernos de los estados y sumado al control y
seguimiento a través del personal adscrito a la misma, identificara aquellos estados con dificultades para
cumplir con el Convenio y sus obras. La SEMS podra cancelar el citado Convenio y solicitar la devolucion de
los recursos no aplicados, para lo cual, el gobierno del estado contara con un plazo maximo de 20 dias
naturales a partir de la notificacién, y hara la devolucion de los recursos a la Tesoreria de la Federacion y
enviara constancia del entero a la SEMS, misma que solicitara la acreditacién o ampliacién de los recursos
para canalizarlos a otra entidad.

7.2 Cierre del Ejercicio

El Organismo Estatal, integrara el cierre de ejercicio programatico presupuestal anual y lo remitiran en
documento y en medio magnético, a mas tardar el uUltimo dia habil de enero del 2009, a la SEMS y a la
Secretaria de la Funcién Publica, a través del Organo Estatal de Control.

La SEMS concentrara y analizara dicha informaciéon y solicitara a la dependencia ejecutora las
aclaraciones a que haya lugar. En caso de incumplimiento, notificara a la Secretaria de la Funcién Publica a
mas tardar el ultimo dia habil de febrero del 2009.

En caso de no realizarse las obras y/o equipamiento, total o parcial, objeto de El Programa, los gobiernos
estatales se obligan a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion y, en su caso, al municipio o al Sector
Privado, la aportacion segun sea la circunstancia, de los recursos otorgados, mas los productos financieros
que éstos hayan generado.

8. Evaluacioén
8.1 Interna

La Direccion General de Evaluacion de Politicas adscrita a la UPEPE Instrumentara un procedimiento de
evaluacion interna en coordinacién con la SEMS, para complementar la evaluacién establecida por el
Programa Anual de Evaluacion 2008 del CONEVAL. El procedimiento se operacionalizara considerando la
disponibilidad de recursos humanos y presupuestales de las instancias que intervienen.

8.2 Externa

La Direccion General de Evaluacion de Politicas de la UPEPE sera la unidad administrativa ajena a la
operacion de los Programas con Reglas de Operacién para que, con la Unidad Administrativa del Programa,
Instrumente lo establecido en la evaluacion externa de los programas federales, de acuerdo con la Ley
General de Desarrollo Social, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2008, los Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal y el Programa
Anual de Evaluacién 2008 del CONEVAL.

9. Indicadores de resultados

Con el propésito de realizar la evaluacion interna del programa, es decir el grado de cumplimiento de los
objetivos especificos planteados, se establecen los siguientes indicadores:

Indicador Periodicidad
Incremento en la matricula Semestral y anual
Incremento de la capacidad instalada anual

(Mantenimiento y Equipamiento)

Alumnos beneficiados anual
Espacios educativos construidos anual
Proporcion en la distribucion de recursos anual
Proyectos de innovacion anual

10. Seguimiento, Control y Auditoria
10.1 Atribuciones

La SEMS en coordinacién con los Gobiernos de los Estados, dispondra los mecanismos de control y
seguimiento de los Programas de Inversion autorizados.
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Corresponde a los gobiernos de los estados la disposicion de los instrumentos y mecanismo para
realizaciéon de la auditoria Interna del Programa de Inversion y llevar a cabo su seguimiento y el control, asi
como la entrega a la SEMS de los informes fisico-financieros, de acuerdo con la normatividad establecida en
el Decreto del Programa de Egresos de la Federacion 2008.

Los recursos que la Federacion otorga para El Programa, podran ser revisados por la Secretaria de la
Funcién Publica, y en su caso por la Unidad de Auditoria Gubernamental, el Organo Interno de Control, los
auditores independientes contratados para tal efecto, la Auditoria Superior de la Federacion y demas
instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

10.2 Objetivo

Contar con elementos que permitan a las instancias responsables verificar el buen uso e impacto de los
recursos a favor de los beneficiarios, asi como mejorar la operacion y eficiencia de El Programa.

10.3 Resultados y Seguimientos

Corresponde a la SEMS integrar los informes que presenten los estados a efecto de elaborar los Informes
Fisicos-Financieros para la SHCP, a la SFP, y a la Camara de Diputados.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice,
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando especial
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas, hasta su total resolucion; y en su
caso, deslindar las responsabilidades procedentes.

11. Quejas y Denuncias
11.1 Mecanismo, Instancias y Canales

Las inconformidades, quejas o denuncias respecto de la operacién de El Programa, la entrega de apoyos,
la ejecucion o algun otro aspecto relacionado, podran ser presentadas por los beneficiarios o por la poblacién
general, a través de la Direccion de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la SEP al teléfono
30-03-86-53 (para el D.F. y area metropolitana) y 01-800-767-83-68 (del interior de la Republica, sin costo) o,
a través del sitio www.sep.gob.mx

En caso de que se detecten manejos indebidos de recursos e incumplimientos del marco normativo
aplicable, la SEP, la Secretaria de la Funcion Publica o los Organos Internos de Control de los Estados,
conforme a su competencia, fincaran las responsabilidades e impondran las sanciones correspondientes en
los términos de las leyes procedentes, particularmente de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

Disposiciones Transitorias
Primera.- Las presentes Reglas continuaran vigentes en tanto no se emitan nuevas reglas aplicables.

Segunda.- El Programa contara con los recursos asignados de conformidad con el Presupuesto
de Egresos de la Federacion 2008, para los Fondos de Infraestructura, de Ampliacion de la Cobertura y de
Innovacion.

Tercera.- En caso de contar con mayor cantidad de recursos, su aplicacion estara sujeta a estas Reglas
de Operacion.

Cuarta.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75, fracciéon VII, de la Ley Federal de
presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificd que
las presentes Reglas de Operacion no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y
acciones del Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacién objetivo.

Quinta.- Los recursos y las acciones destinadas a solventar los efectos ocasionados por desastres
naturales, deberan apegarse a los lineamientos y mecanismos que determinen la Secretaria de Gobernacion y
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en sus ambitos de competencia y demds disposiciones
aplicables.

Sexta.- La SEP, a través de la SEMS, podra ejercer directamente los recursos del programa, en caso de
ser necesario, para cumplir con los objetivos y metas comprometidos.

Cuarta.- Los casos no previstos en las presentes Reglas de Operacion, se atenderan y someteran a
consideracion de la Instancia Normativa de El Programa.




