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COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

CONVENIO de Coordinacion para la ejecucién del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas,
que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Ayuntamiento de Tampamol6n
Corona del Estado de San Luis Potosi.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA
MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA” DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2007; QUE CELEBRAN LA
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR EL MTRO.
FRANCISCO JAVIER NORIEGA ARJONA, EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”, LA COORDINACION ESTATAL PARA
LA ATENCION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, EN ADELANTE “LA CEAPI” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
ANTROPOLOGA CECILIA MEADE MENDIZABAL Y LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TAMPAMOLON CORONA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. MTRO. NARCISO GONZALEZ MEDINA,
EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, POR LA C. ING. HORTENCIA HERNANDEZ RAMIREZ, EN SU
CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL Y POR EL C. PROF. JUAN ROMAN SANCHEZ OSTOS, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA", MISMAS
QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA “LAS PARTES”; DOCUMENTO QUE
SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las
zonas indigenas con el proposito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de
vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres érdenes de gobierno.

Il.  La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi sefiala que las autoridades
estatales garantizaran el desarrollo integral de los pueblos indigenas y velaran por la atencién de sus
demandas con pleno respeto a su cultura y promoveran acciones para su beneficio.

. Con fecha 22 de noviembre de 2006 la Junta de Gobierno de “LA COMISION", aprobé en términos
del articulo 9 fraccién I1X de su Ley, los programas a ejecutarse por parte de ésta durante el presente
ejercicio fiscal.

IV. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2007, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2006, establece en su articulo 25 que los
programas que deberan sujetarse a reglas de operacion son aquellos enunciados dentro de su anexo
17, considerandose dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION".

V. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos
publicos, entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”, deberéan sujetarse a “LAS REGLAS
DE OPERACION” que establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VI. Con fecha 28 de febrero de 2007 se public6 en el Diario Oficial de la Federacion “Acuerdo de
modificacién a las reglas de operacion de los siguientes programas: Albergues Escolares Indigenas,
Fondos Regionales Indigenas, Turismo Alternativo en Zonas indigenas, Coordinacion para el Apoyo
a la Productividad, Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas, Fomento y Desarrollo de las
Culturas Indigenas, Promocion de Convenios en Materia de Justicia e Infraestructura Basica para la
Atencion de los Pueblos Indigenas”, en adelante “LAS REGLAS DE OPERACION".

VIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general
“Contribuir a mejorar las condiciones de vida y posicion social de las mujeres indigenas que habitan
en localidades de alta y muy alta marginacién, impulsando y fortaleciendo su organizacion, vinculada
a un proyecto productivo, que ademas incremente su autoestima, seguridad y confianza para tomar
decisiones, atendiendo los criterios transversales de equidad, género, sustentabilidad,
interculturalidad y derechos”.

VIIl. Que de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA" existe la necesidad
de celebrar un Convenio de Coordinacion con las instancias ejecutoras para la ejecucion de “EL
PROGRAMA”.
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1.3

1.4

1.5

1.
11.1.

11.2.

Que “EL PROGRAMA”", considera los siguientes apoyos:
a) Proyecto de Organizacion Productiva
b) Acompafiamiento
c) Promotoras indigenas
d) Capacitacion
e) Operacion, seguimiento y evaluacion
f)  Publicacién de convenios
DECLARACIONES
De “LA COMISION”:

Que es un organismo descentralizado de la administracion publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21
de mayo de 2003.

Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas y tiene facultades para establecer acuerdos y convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la participacion que corresponda a
sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a favor de los pueblos y
comunidades indigenas.

Que el Mtro. Francisco Javier Noriega Arjona, Delegado estatal en San Luis Potosi, cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con el
Poder otorgado ante el Lic. Javier Gutiérrez Silva, Notario Publico 147, de la Ciudad de México,
Distrito Federal, mediante Escritura Publica 63,692 de fecha 22 de septiembre de 2003.

Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en calle Amado
Nervo 1995, colonia Polanco, cédigo postal 78220, San Luis Potosi, S.L.P.

De “LA CEAPI":

Que es una Coordinacion dependiente del Despacho del Ejecutivo del Estado, creada por decreto
administrativo publicado en el Diario Oficial de fecha 12 de noviembre de 2003.

Que su titular, la C. Lic. Cecilia E. Meade Mendizabal, en su caracter de Coordinadora General de la
Coordinacion Estatal para la Atencién de los Pueblos Indigenas, fue designada con nombramiento
expedido por el C. Gobernador Constitucional del Estado, C.P. Marcelo de Los Santos Fraga, de
fecha 1 de enero de 2004.

Con fundamento en las disposiciones legales del articulo 3 fraccién XIll y 8 fraccion Il de su decreto
de creacion tiene la facultad de suscribir convenios de coordinacién, con autoridades federales y
municipales, en los que se prevea la aportacion estatal con la finalidad de establecer proyectos de
desarrollo para los pueblos y comunidades indigenas.

Tiene por objeto impulsar y promover que las diversas instituciones del Poder Ejecutivo Estatal
involucradas en el desarrollo y la atencion de los pueblos y comunidades indigenas, trabajen de
manera ordenada y eficaz con el objetivo de ayudar a la poblaciéon indigena a que mejore sus
condiciones de vida tomando en cuenta su diversidad cultural.

Que sefala su domicilio para efectos del presente Convenio el ubicado en la calle de Zaragoza
ndmero 135, altos, Zona Centro, cédigo postal 78000, en la ciudad de San Luis Potosi.

De “LA EJECUTORA”:

Que es una entidad de caracter publico, dotada de personalidad juridica y patrimonio propios,
autbnomo en su régimen interior y con libertad para administrar su hacienda conforme a las
disposiciones de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Que es de su interés llevar a cabo la realizacion de las obras, como entidad ejecutora y/o aportadora
de recursos, de acuerdo a las facultades que le concede la Ley para la Administracién de las
Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis Potosi, y el articulo 31, A) fraccién IV
de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.
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111.3. Que el Presidente Municipal, el C. Mtro. Narciso Gonzalez Medina, la C. Ing. Hortensia Hernandez
Ramirez, en su caracter de sindico municipal y el C. Prof. Juan Roman Sanchez Ostos, en su
caracter de Secretario del Ayuntamiento, cuentan con las facultades suficientes para celebrar el
presente acuerdo en representacion de “LA EJECUTORA” segun lo establecen los articulos 70
fracciones IV y XXIX, 75 fraccion VIIl y 78 fraccion VIl de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi.

11l.4. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en la calle
Hidalgo sin nimero, Centro, codigo postal 79850, Tampamolén Corona, San Luis Potosi.

Por lo expuesto y en el ambito de aplicaciéon de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los articulos 20. Apartado B, 26, 40, 43 y 115 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 5 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54, 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 176, 178, 179 y 180 de su Reglamento; 18 fraccion V, 25, 26,
décimo, décimo primero y décimo quinto transitorios del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2007; 2 fracciones Xl y XIV de la Ley de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas; las “REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA"; articulo 9 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente
instrumento para la aplicacién de los recursos de “EL PROGRAMA” conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto la ejecucion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” a efecto de impulsar la participacion de las mujeres
indigenas en procesos autogestivos para su organizacion en torno a un proyecto productivo, en el marco de
“EL PROGRAMA", los cuales se detallardn en los Anexos de Ejecucion que se formalizardn para la
transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara “LA EJECUTORA”, mismo que se
considerara parte integrante del presente instrumento.

SEGUNDA. MONTO Y ACCIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
“LAS PARTES” se comprometen a aportar recursos hasta por la cantidad de $371,000.00 (trescientos setena
y un mil pesos 00/100 moneda nacional) para financiar los proyectos de organizacion productiva y
acompafiamiento a los mismos con apego a las “REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA”". Sujeto a la
disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES” para el ejercicio fiscal 2007 y a la legislacién federal aplicable
en la materia, de acuerdo a las siguientes aportaciones:

PROYECTOS PRODUCTIVOS-TAMPAMOLON CORONA
APORTACION MUNICIPAL APORTACION FEDERAL TOTAL
150,000.00 150,000.00 300,000.00

BECAS PROMOTORAS
APORTACION MUNICIPAL APORTACION FEDERAL TOTAL
22,400.00 33,600.00 56.000.00

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
APORTACION FEDERAL
15,000.00

Los recursos se transferirdn a “LA EJECUTORA” de acuerdo con los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos y numero de beneficiarias con apego a “EL
PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA. PLAN DE TRABAJO.- “LA EJECUTORA" debera establecer en un Plan de Trabajo la
capacidad operativa, la cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo a la
metodologia participativa propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer durante la vigencia del
presente instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA COMISION".- Se compromete a:

a) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las Reglas de Operacion para el ejercicio fiscal 2007 de “EL
PROGRAMA”".
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b) Revisar y validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA".

¢) Revisar y, en su caso, validar los proyectos de organizacién productiva y acompafiamiento presentados
por “LA EJECUTORA”", que cumplan con los criterios y normatividad aplicable.

d) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la clausula segunda, siempre y cuando las
propuestas presentadas cumplan con la normatividad establecida.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad, lineamientos
y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacién productiva contenidos en los
Anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades, proyectos, montos y nimero de
beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

f) Apoyar a “LA EJECUTORA” con un Sistema Integral de Mujeres para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafiamiento que se ejecuten.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA EJECUTORA”.- Se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo detallado que contenga la capacidad operativa, cobertura, propuesta de
asistencia técnica, acompafiamiento y recursos humanos, materiales y financieros que aplicara en la
ejecucion de las acciones de “EL PROGRAMA”, asimismo, donde defina su propuesta de zonas de atencion,
capacidad operativa y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al
desarrollo de proyectos y organizacion, documento que sera soporte del presente instrumento, el cual ya ha
sido presentado y autorizado.

b) Cubrir con recursos propios las acciones de la fase de planeacién y disefio del proceso de
acompafiamiento.

c) Aplicar la normatividad y las “REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA”".

d) Participar en el Programa de Capacitacion Institucional que convoque “LA COMISION” por conducto de
la Delegacion y apoyar los gastos de traslado y hospedaje del personal operativo a su cargo.

e) Impulsar la participacion de las mujeres indigenas en la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
del proyecto productivo; revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de
viabilidad establecidos en las Reglas de Operacion, asi como integrar el expediente técnico del proyecto
objeto del presente Convenio; y entregar una copia de su proyecto y expediente a cada uno de los grupos con
los que haya tenido relacion en la ejecucion de “EL PROGRAMA”".

f) Acompafar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas fases
de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucién del proyecto de organizacién
productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.

g) Avisar a “LA COMISION”", de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no
mayor a dos dias hébiles, contados a partir de que la beneficiaria le comunique, para que “LA COMISION”
pueda prever las acciones que correspondan.

h) Aportar recursos para el pago de becas de las promotoras y, en su caso, para el gasto administrativo y
de operacion del personal asignado a los procesos de capacitacion y seguimiento de “EL PROGRAMA”", de
conformidad con la Carta de Becarias, que se agrega al presente instrumento como Anexo |.

i) Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo 10 grupos por persona, considerando la dispersién geogréafica de los
proyectos).

j) Integrar y mantener actualizado un expediente técnico por cada proyecto financiado y realizar los
procesos de captura necesarios en el Sistema Integral de Mujeres, asi como un registro especifico sobre las
acciones de capacitacion y acompafiamiento realizadas.

k) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica y exclusivamente
en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de Ejecucion que se
suscriban.

1) Formular mensualmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de la CDI en el Estado, en un maximo de cinco dias habiles
posteriores al término de cada mes a reportar.

m) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de “EL
PROGRAMA” y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones desarrolladas,
en el que se establezcan las metas alcanzadas y, en su caso, los motivos por los que no se realizaron, asi
como las localidades beneficiadas y los impactos generados.
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SEXTA. OBLIGACIONES DE “LA CEAPI".- Se compromete a:

1. Dar seguimiento a los compromisos asumidos mediante el presente instrumento hasta su total
cumplimiento;

2. Dictaminar y validar en coordinacion con “LA COMISION” los expedientes técnicos simplificados de
las ejecutoras para efectos de la aprobacién y/o liberacidn de los recursos.

3.  Apoyar los procesos de capacitacion en coordinacion con “LA COMISION” para “LA EJECUTORA”,
en cuanto a la operacion del “PROGRAMA”

4. Llevar a cabo talleres de capacitacion para los grupos de mujeres beneficiarias de “EL PROGRAMA”
de acuerdo a los tipos de proyecto.

SEPTIMA. PLAN DE ACOMPANAMIENTO.- “LA EJECUTORA” deberéa entregar a “LA COMISION” el plan
de acompafiamiento junto con el proyecto, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas,
metodologia, estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el
proceso, presupuesto, calendarizaciéon de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a las
exigencias del Programa y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION".

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento podra ser hasta el 10% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA” destinados a cada proyecto.

c) Los rubros permitidos en el plan de acompafiamiento son los relacionados con la asesoria o
capacitacion en aspectos basicos sobre administracién, organizacion, comercializacion, tales como:
pago de consultorias, asistencia técnica, talleres, reuniones de intercambio de experiencias y
capacitacion a los grupos de mujeres, material didactico, renta de locales y equipo y alimentacion,
previa autorizacién de la Direccion Responsable de “EL PROGRAMA” mediante la operacién de
cursos, talleres o asistencia técnica, asi como los traslados, hospedajes, alimentacion y material
didactico, debiendo comprobar dichos gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios
contribuyentes, informes de seguimiento al proyecto, memorias de talleres de capacitacion, copia de
materiales de difusion.

d) Solicitar a “LA COMISION” la gestion de recursos de cada proyecto autorizado una vez firmados el
presente Convenio y el Anexo de Ejecucion respectivo.

OCTAVA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS.- “LA EJECUTORA" debera documentar con apego a la
normatividad federal aplicable, a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” la comprobacion del
ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION”.

Asimismo, “LA EJECUTORA" debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”, cuya
copia entregara a “LA COMISION”, previo cotejo con originales.

NOVENA. CONTABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.- Como parte del proceso de aprendizaje y para
transparencia en el uso de los recursos que reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”",
“LA EJECUTORA” debera orientar a los grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control
sobre aportaciones, ingresos y gastos y permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que
sera responsabilidad de cada uno de los grupos solidarios.

DECIMA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que
no sean devengados al 31 de diciembre de 2007, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los
cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a “LA
COMISION" por “LA EJECUTORA” dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha en que la primera
se lo solicite a éste.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
“LA EJECUTORA” a través de la Delegacion estatal de “LA COMISION”, para que se realice el reintegro a la
Tesoreria de la Federacién conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA PRIMERA. SUSPENSION DE APOYOS.- En caso de que se detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio o transferencia de los recursos “LA COMISION” a través de la Direccion
Responsable de “EL PROGRAMA” suspendera los apoyos y solicitara la intervencion de las instancias
correspondientes.
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DECIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacién y cumplimiento, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES" lo resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la
publicidad y promocién que se utilicen para la ejecucion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y
sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Toda la publicidad que se adquiera para la ejecucion de “EL PROGRAMA”, tales como anuncios en
medios electronicos, impresos complementarios o cualquier otra indole vinculados con los programas de
comunicacion social, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico y queda prohibido su uso
con fines partidistas o de promocion personal”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las
caracteristicas del medio de comunicacion.

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que
designen para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entenderd exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por o que en ningln caso se le podr4 considerar como patrén
solidario o sustituto.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEPTIMA. MODIFICACIONES.- Con el objeto de evaluar la aplicacion y efectividad del presente
instrumento, “LAS PARTES” se comprometen a revisar periddicamente tanto su contenido como las acciones
realizadas y, en su caso, a adoptar las medidas que resulten necesarias para su mejor ejecucion, en
consecuencia podran replantear los compromisos establecidos en él, mediante la celebracion de convenios
modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo. Cualquier modificacién debera efectuarse de
comun acuerdo por “LAS PARTES” y por escrito.

DECIMA OCTAVA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Ciudad de México, Distrito Federal, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccion que
en razon de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

DECIMA NOVENA. VIGENCIA.- El presente Convenio de Coordinacién entrard en vigor a partir de su
firma y tendrd vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2007.

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa, deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley
aplicable y ante la autoridad competente.”

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacion y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, a los quince dias del mes de
agosto de dos mil siete.- Por la Comision: el Delegado Estatal, Francisco Javier Noriega Arjona.- Ribrica.-
Por la CEAPI: la Coordinadora General, Cecilia E. Meade Mendizabal.- Rubrica.- Por la Ejecutora: el
Presidente Municipal, Narciso Gonzalez Medina.- Rubrica.- La Sindico Municipal, Hortencia Hernandez
Ramirez.- Rubrica.- El Secretario del Ayuntamiento, Juan Roméan Sanchez Ostos.- Rubrica.

(R.- 255862)
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CONVENIO de Coordinacion para la ejecucién del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas,
que celebran la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Ayuntamiento de Tampacéan
del Estado de San Luis Potosi.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA
MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA” DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2007; QUE CELEBRAN LA
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR EL MTRO.
FRANCISCO JAVIER NORIEGA ARJONA, EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”, LA COORDINACION ESTATAL PARA LA ATENCION
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, EN ADELANTE “LA CEAPI” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
ANTROPOLOGA CECILIA MEADE MENDIZABAL Y LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TAMPACAN DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. ING. JUAN JOSE SANCHEZ SANCHEZ, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, POR LA C. PROFA. CANDELARIA SALAZAR GARCIA, EN SU CARACTER
DE SINDICO MUNICIPAL Y POR EL C. PROF. FRUMENCION FLORES CAMACHO EN SU CARACTER DE
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA”, MISMAS
QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA “LAS PARTES”; DOCUMENTO QUE
SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 20. de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las
zonas indigenas con el proposito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de
vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno.

Il.  La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi sefiala que las autoridades
estatales garantizaran el desarrollo integral de los pueblos indigenas y velaran por la atencién de sus
demandas con pleno respeto a su cultura y promoveran acciones para su beneficio.

lll.  Con fecha 22 de noviembre de 2006 la Junta de Gobierno de “LA COMISION", aprob6 en términos
del articulo 9 fraccién IX de su Ley, los programas a ejecutarse por parte de ésta durante el presente
ejercicio fiscal.

IV. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2007, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2006, establece en su articulo 25 que los
programas que deberan sujetarse a reglas de operacién son aquellos enunciados dentro de su anexo
17, considerandose dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION".

V. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos
publicos, entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”", deberan sujetarse a “LAS REGLAS
DE OPERACION” que establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VI. Con fecha 28 de febrero de 2007 se public6 en el Diario Oficial de la Federacion “Acuerdo de
modificacion a las reglas de operacion de los siguientes programas: Albergues Escolares Indigenas,
Fondos Regionales Indigenas, Turismo Alternativo en Zonas indigenas, Coordinacion para el Apoyo
a la Productividad, Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas, Fomento y Desarrollo de las
Culturas Indigenas, Promocion de Convenios en Materia de Justicia e Infraestructura Basica para la
Atencién de los Pueblos Indigenas”, en adelante “LAS REGLAS DE OPERACION".

VIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA" establecen como objetivo general
“Contribuir a mejorar las condiciones de vida y posicidn social de las mujeres indigenas que habitan
en localidades de alta y muy alta marginacion, impulsando fortaleciendo su organizacion, vinculada a
un proyecto productivo, que ademas incremente su autoestima, seguridad y confianza pata tomar
decisiones, atendiendo los criterios transversales de equidad, género, sustentabilidad,
interculturalidad y derechos”.

VIIl. Que de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA” existe la necesidad
de celebrar un Convenio de Coordinacién con las instancias ejecutoras para la ejecuciéon de
“EL PROGRAMA".

IX. Que “EL PROGRAMA", considera los siguientes apoyos:
a) Proyecto de Organizacion Productiva

b) Acompafiamiento
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l.
1.1

11.2

1.3

1.4

1.5

l.
11.1.

11.2.

111.3.

c) Promotoras indigenas
d) Capacitacion
e) Operacion, seguimiento y evaluacion
f)  Publicacion de convenios
DECLARACIONES
De “LA COMISION”:

Que es un organismo descentralizado de la administracién publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacién de fecha 21
de mayo de 2003.

Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas y tiene facultades para establecer acuerdos y convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la participacion que corresponda a
sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a favor de los pueblos y
comunidades indigenas.

Que el Mtro. Francisco Javier Noriega Arjona, Delegado estatal en San Luis Potosi, cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con el
Poder otorgado ante el Lic. Javier Gutiérrez Silva, Notario Publico 147, de la Ciudad de México,
Distrito Federal, mediante Escritura Publica 63,692 de fecha 22 de septiembre de 2003.

Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en calle Amado
Nervo 1995, colonia Polanco, cédigo postal 78220, San Luis Potosi, S.L.P.

De “LA CEAPI":

Que es una Coordinacion dependiente del Despacho del Ejecutivo del Estado, creada por decreto
administrativo publicado en el Diario Oficial de fecha 12 de noviembre de 2003.

Que su titular, la C. Lic. Cecilia E. Meade Mendizabal, en su caracter de Coordinadora General de la
Coordinacion Estatal para la Atencién de los Pueblos Indigenas, fue designada con nombramiento
expedido por el C. Gobernador Constitucional del Estado, C.P. Marcelo de Los Santos Fraga, de
fecha 1 de enero de 2004.

Con fundamento en las disposiciones legales del articulo 3 fraccién XIlIl y 8 fraccion Il de su decreto
de creacién tiene la facultad de suscribir convenios de coordinacion, con autoridades federales y
municipales, en los que se prevea la aportacion estatal con la finalidad de establecer proyectos de
desarrollo para los pueblos y comunidades indigenas.

Tiene por objeto impulsar y promover que las diversas instituciones del Poder Ejecutivo Estatal
involucradas en el desarrollo y la atencion de los pueblos y comunidades indigenas, trabajen de
manera ordenada y eficaz con el objetivo de ayudar a la poblacion Indigena a que mejore sus
condiciones de vida tomando en cuenta su diversidad cultural.

Que sefiala su domicilio para efectos del presente convenio el ubicado en la calle de Zaragoza
ndmero 135, altos, Zona Centro, codigo postal 78000, en la ciudad de San Luis Potosi.

De “LA EJECUTORA":

Que es una entidad de caracter publico, dotada de personalidad juridica y patrimonio propios,
auténoma en su régimen interior y con libertad para administrar su hacienda conforme a las
disposiciones de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Que es de su interés llevar a cabo la realizacion de las obras, como entidad ejecutora y/o aportadora
de recursos, de acuerdo a las facultades que le concede la Ley para la Administracion de las
Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis Potosi, y el articulo 31, A) fraccién IV
de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Que el Presidente Municipal, el C. Ing. Juan José Sanchez Sanchez, la C. Profa. Candelaria Salazar
Garcia, en su caracter de Sindico Municipal y el C. Prof. Frumencio Flores Camacho, en su caracter
de Secretario del Ayuntamiento, cuentan con las facultades suficientes para celebrar el presente
acuerdo en representacion de “LA EJECUTORA” segun lo establecen los articulos 70 fracciones IV y
XXIX, 75 fraccion VIl 'y 78 fraccion VIl de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi.
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111.4. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en la Plaza
Principal sin numero, Centro, codigo postal 79940, Tampacan, San Luis Potosi.

Por lo expuesto y en el &mbito de aplicacion de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los articulos 20. apartado B, 26, 40, 43 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 5 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54, 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley de Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 176, 178, 179 y 180 de su Reglamento; 18 fraccion V, 25, 26,
décimo, décimo primero y décimo quinto transitorios del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2007; 2 fracciones Xl y XIV de la Ley de la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas; las “REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA"; articulo 9 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente
instrumento para la aplicacién de los recursos de “EL PROGRAMA” conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto la ejecucion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION" a efecto de impulsar la participacion de las mujeres
indigenas en procesos autogestivos para su organizacidn en torno a un proyecto productivo, en el marco de
“EL PROGRAMA", los cuales se detallaran en los anexos de Ejecucién que se formalizaran para la
transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara “LA EJECUTORA”, mismo que se
considerara parte integrante del presente Instrumento.

SEGUNDA. MONTO Y ACCIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
“LAS PARTES” se comprometen a aportar recursos hasta por la cantidad de $445,200.00 (cuatrocientos
cuarenta y cinco mil doscientos pesos 00/100 moneda nacional) para financiar los proyectos de organizacién
productiva y acompafiamiento a los mismos con apego a las “REGLAS DE OPERACION” de “EL
PROGRAMA". Sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES” para el ejercicio fiscal 2007 y a la
legislacién federal aplicable en la materia, de acuerdo a las siguientes aportaciones:

PROYECTOS PRODUCTIVOS-TAMPACAN

APORTACION MUNICIPAL APORTACION FEDERAL TOTAL
180,000.00 180,000.00 360,000.00
BECAS PROMOTORAS
APORTACION MUNICIPAL APORTACION FEDERAL TOTAL
33,600.00 33,600.00 67,200.00

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
APORTACION FEDERAL
18,000.00

Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo con los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos y numero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION”.

TERCERA. PLAN DE TRABAJO.- “LA EJECUTORA” debera establecer en un Plan de Trabajo
la capacidad operativa, la cobertura geografica y el numero aproximado de proyectos que de acuerdo
a la metodologia participativa propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer durante la vigencia
del presente instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA COMISION".- Se compromete a:

a) Dar a conocer a “LA EJECUTORA" las Reglas de Operacion para el ejercicio fiscal 2007 de
“EL PROGRAMA".

b) Revisar y validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA".
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¢) Revisar y, en su caso, validar los proyectos de organizacién productiva y acompafiamiento presentados
por “LA EJECUTORA", que cumplan con los criterios y normatividad aplicable.

d) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la clausula segunda, siempre y cuando las
propuestas presentadas cumplan con la normatividad establecida.

e) Supervisar durante la operaciéon de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad, lineamientos
y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacion productiva contenidos en los
anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades, proyectos, montos y nimero de
beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

f) Apoyar a “LA EJECUTORA” con un Sistema Integral de Mujeres para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafiamiento que se ejecuten.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA EJECUTORA".- Se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo detallado que contenga la capacidad operativa, cobertura, propuesta de
asistencia técnica, acompafiamiento y recursos humanos, materiales y financieros que aplicara en la
ejecucion de las acciones de “EL PROGRAMA”, asimismo, donde defina su propuesta de zonas de atencion,
capacidad operativa y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al
desarrollo de proyectos y organizacion, documento que sera soporte del presente Instrumento, el cual ya ha
sido presentado y autorizado.

b) Cubrir con recursos propios las acciones de la fase de planeacion y disefio del proceso de
acompafiamiento.

¢) Aplicar la normatividad y las “REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA”".

d) Participar en el Programa de Capacitacion Institucional que convoque “LA COMISION” por conducto de
la Delegacion y apoyar los gastos de traslado y hospedaje del personal operativo a su cargo.

e) Impulsar la participacion de las mujeres indigenas en la planeacion, ejecucidn, seguimiento
y evaluaciéon del proyecto productivo; revisar que los proyectos de organizaciéon productiva cumplan con
los criterios de viabilidad establecidos en las Reglas de Operacion, asi como integrar el expediente técnico del
proyecto objeto del presente Convenio; y entregar una copia de su proyecto y expediente a cada uno de los
grupos con los que haya tenido relacién en la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

f) Acompafiar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas fases
de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucién del proyecto de organizaciéon
productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.

g) Avisar a “LA COMISION”", de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no
mayor a dos dias hébiles, contados a partir de que la beneficiaria le comunique, para que “LA COMISION”
pueda prever las acciones que correspondan.

h) Aportar recursos para el pago de becas de las promotoras y, en su caso, para el gasto administrativo y
de operacion del personal asignado a los procesos de capacitacion y seguimiento de “EL PROGRAMA”, de
conformidad con la Carta de Becarias, que se agrega al presente instrumento como Anexo |.

i) Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo 10 grupos por persona, considerando la dispersion geografica de los
proyectos).

j) Integrar y mantener actualizado un expediente técnico por cada proyecto financiado y realizar los
procesos de captura necesarios en el Sistema Integral de Mujeres, asi como un registro especifico sobre las
acciones de capacitacion y acompafiamiento realizadas.

k) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” unica y exclusivamente
en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los anexos de Ejecucion que se
suscriban.

) Formular mensualmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de la CDI en el Estado, en un maximo de cinco dias habiles
posteriores al término de cada mes a reportar.

m) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de
“EL PROGRAMA" y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y, en su caso, los motivos por los que no se
realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.



Martes 2 de octubre de 2007 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 61

SEXTA. OBLIGACIONES DE “LA CEAPI".- Se compromete a:

1. Dar seguimiento a los compromisos asumidos mediante el presente instrumento hasta su total
cumplimiento;

2. Dictaminar y validar en coordinacion con “LA COMISION” los expedientes técnicos simplificados de
las ejecutoras para efectos de la aprobacién y/o liberacidn de los recursos;

3.  Apoyar los procesos de capacitacion en coordinacion con “LA COMISION” para “LA EJECUTORA”,
en cuanto a la operacion del “PROGRAMA”,

4. Llevar a cabo talleres de capacitacion para los grupos de mujeres beneficiarias de “EL PROGRAMA”
de acuerdo a los tipos de proyecto.

SEPTIMA. PLAN DE ACOMPANAMIENTO.- “LA EJECUTORA” deberéa entregar a “LA COMISION” el plan
de acompafiamiento junto con el proyecto, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas,
metodologia, estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el
proceso, presupuesto, calendarizaciéon de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a las
exigencias del Programa y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION".

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento podra ser hasta el 10% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA” destinados a cada proyecto.

c) Los rubros permitidos en el plan de acompafiamiento son los relacionados con la asesoria o
capacitacion en aspectos basicos sobre administracién, organizacion, comercializacion, tales como:
pago de consultorias, asistencia técnica, talleres, reuniones de intercambio de experiencias y
capacitacion a los grupos de mujeres, material didactico, renta de locales y equipo y alimentacion,
previa autorizacién de la Direccion Responsable de “EL PROGRAMA” mediante la operacién de
cursos, talleres o asistencia técnica, asi como los traslados, hospedajes, alimentacion y material
didactico, debiendo comprobar dichos gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios
contribuyentes, informes de seguimiento al proyecto, memorias de talleres de capacitacion, copia de
materiales de difusion.

d) Solicitar a “LA COMISION” la gestion de recursos de cada proyecto autorizado una vez firmados el
presente Convenio y el Anexo de Ejecucion respectivo.

OCTAVA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS.- “LA EJECUTORA" debera documentar con apego a la
normatividad federal aplicable, a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” la comprobacion del
ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION”.

Asimismo, “LA EJECUTORA”" debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”, cuya
copia entregara a “LA COMISION”, previo cotejo con originales.

NOVENA. CONTABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.- Como parte del proceso de aprendizaje y para
transparencia en el uso de los recursos que reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”",
“LA EJECUTORA” debera orientar a los grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control
sobre aportaciones, ingresos y gastos y permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que
sera responsabilidad de cada uno de los grupos solidarios.

DECIMA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que
no sean devengados al 31 de diciembre de 2007, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los
cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a
“LA COMISION” por “LA EJECUTORA” dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha en que la
primera se lo solicite a éste.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
“LA EJECUTORA" a través de la Delegacion Estatal de “LA COMISION”, para que se realice el reintegro a la
Tesoreria de la Federacién, conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA PRIMERA. SUSPENSION DE APOYOS.- En caso de que se detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio o transferencia de los recursos “LA COMISION” a través de la Direccion
Responsable de “EL PROGRAMA” suspendera los apoyos y solicitara la intervencion de las instancias
correspondientes.
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DECIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacién y cumplimiento, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES" lo resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la
publicidad y promocién que se utilicen para la ejecucion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y
sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Toda la publicidad que se adquiera para la ejecucion de “EL PROGRAMA”, tales como anuncios en
medios electronicos, impresos complementarios o cualquier otra indole vinculados con los programas de
comunicacion social, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico y queda prohibido su uso
con fines partidistas o de promocion personal”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las
caracteristicas del medio de comunicacion.

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que
designen para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entenderd exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por o que en ningln caso se le podr4 considerar como patrén
solidario o sustituto.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEPTIMA. MODIFICACIONES.- Con el objeto de evaluar la aplicacion y efectividad del presente
instrumento, “LAS PARTES” se comprometen a revisar periddicamente tanto su contenido como las acciones
realizadas y, en su caso, a adoptar las medidas que resulten necesarias para su mejor ejecucion, en
consecuencia podran replantear los compromisos establecidos en él, mediante la celebracion de convenios
modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo. Cualquier modificacién debera efectuarse de
comun acuerdo por “LAS PARTES” y por escrito.

DECIMA OCTAVA. JURISDICCION.-“LAS PARTES” acuerdan que, en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Ciudad de México, Distrito Federal, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccion que
en razon de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

DECIMA NOVENA. VIGENCIA.- El presente Convenio de Coordinacién entrard en vigor a partir de su
firma y tendrd vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2007.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa, deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley
aplicable y ante la autoridad competente.”

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacién y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, a los quince dias del mes de
agosto de dos mil siete.- Por la Comision: el Delegado Estatal, Francisco Javier Noriega Arjona.- Rubrica.-
Por la CEAPI: la Coordinadora General, Cecilia E. Meade Mendizabal.- Rabrica.- Por la Ejecutora: el
Presidente Municipal, Juan José Sanchez Sanchez.- Rubrica.- La Sindico Municipal, Candelaria Salazar
Garcia.- Rubrica.- El Secretario del Ayuntamiento, Frumencion Flores Camacho.- Rabrica.
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