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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico en materia de transferencia de recursos, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado
de Sonora.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA QUE EN ADELANTE SE LE
DENOMINARA "LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. MAURICIO HERNANDEZ AVILA,
SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD, Y LA DRA. PATRICIA URIBE ZUNIGA,
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA, EN LO
SUCESIVO “EL CNEGSR” Y POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA
AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR EL C.P. ERNESTO VARGAS
GAYTAN, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE HACIENDA Y EL DR. JOSE RAYMUNDO LOPEZ VUCOVICH, EN SU
CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD PUBLICA Y PRESIDENTE EJECUTIVO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE
SONORA, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. Con fecha 29 de febrero de 2008, “LA ENTIDAD” y “LA SECRETARIA” celebraron el Acuerdo Marco
de Coordinacion, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO?", con objeto de facilitar la concurrencia en
la prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi como para fijar las bases y
mecanismos generales a través de los cuales serian transferidos, mediante la suscripcion del
instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios federales, insumos y bienes a
“LA ENTIDAD” para coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en términos del articulo 9 de
la Ley General de Salud.

Il.  Que de conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCOQ", los
Convenios Especificos seran suscritos atendiendo al ambito de competencia que cada uno de ellos
determine, por el Secretario de Hacienda y el Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de
los Servicios de Salud de Sonora por parte de “LA ENTIDAD”, y por el titular de la Subsecretaria
de Prevencion y Promocion de la Salud, y la Directora General del Centro Nacional de Equidad de
Género y Salud Reproductiva, por parte de “LA SECRETARIA”.

DECLARACIONES
|. De “LA SECRETARIA”:

1. Que el Dr. Mauricio Hernandez Avila en su caracter de Subsecretario de Prevencion y Promocién de
la Salud tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio, segun se desprende
de lo previsto en el articulo 8 fraccion XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, cargo
que quedod debidamente acreditado con la copia del nombramiento que se adjunt6 a “EL ACUERDO
MARCO".

2. Que a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, entre otras atribuciones, le
corresponde, proponer al Secretario de Salud, establecer, coordinar, dirigir, supervisar y evaluar las
politicas y estrategias en materia de prevencion y promocién de la salud, de control de
enfermedades, asi como en materia de salud mental, discapacidad, accidentes y de las adicciones,
de conformidad con lo establecido en el articulo 10 fracciones I, lll, VIII, IX y Xl del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud.

3. Que la Dra. Patricia Uribe Zufiga cuenta con la competencia y legitimidad para intervenir en el
presente instrumento de conformidad con lo establecido en los articulos 36 y 38 fraccion V del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y acredita su cargo mediante nombramiento de fecha
20 de enero de 2004, expedido por el entonces Secretario de Salud, Dr. Julio Frenk Mora, mismo que
en copia fotostatica se adjunta al presente como Anexo 1, para formar parte integrante de su
contexto. Que dentro de las funciones de “EL CNEGSR” se encuentran las de proponer al
Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud las politicas nacionales en materia de salud
reproductiva, incluyendo planificacion familiar, cancer cervicouterino y mamario, de salud materna y
perinatal, de equidad de género y de prevencién y atencion de la violencia familiar, sexual y contra
las mujeres como un problema de salud publica, sin perjuicio de las atribuciones que en estas
materias correspondan a otras dependencias y evaluar su impacto, de conformidad con lo
establecido en los articulos 2, literal “C” fraccion Il y 40, fraccion |, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud.
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4.  Que cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente para hacer frente a los compromisos
derivados de la suscripcion del presente instrumento.

5. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en la Calle de Homero
ndmero 213, piso 70., Colonia Chapultepec Morales, Delegaciéon Miguel Hidalgo, cédigo postal
11570, en México, Distrito Federal.

Il. Declara “LA ENTIDAD”:

1. Que el Secretario de Hacienda asiste a la suscripcién del presente Convenio, de conformidad con la
Declaracién nimero 2 de “LA ENTIDAD”, expresada en “EL ACUERDO MARCOQ?”, respectivo.

2. Que el Secretario de Salud del Estado de Sonora asiste a la suscripcion del presente Convenio, de
conformidad con la Declaracion nimero 2 de “LA ENTIDAD”, expresada en “EL ACUERDO MARCO”
respectivo.

3. Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
proponer, coordinar y supervisar la politica en materia de asistencia social, apoyar los programas de
servicios de salud, atencion médica social, prevencion de enfermedades y poner en vigor las
medidas necesarias para luchar contra las enfermedades transmisibles, no transmisibles y otros
dafios a la salud, de conformidad con lo establecido en los articulos 30., 90. y 15 fracciones |, I, IV y
V de la Ley de Salud para el Estado de Sonora, y demas disposiciones aplicables y en los articulos
lo., 30., 90. y 13 de la Ley General de Salud.

4. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el
ubicado en Comonfort y Paseo del Canal, Edificio Sonora, ala Norte del Centro de Gobierno
de Hermosillo, Sonora.

Una vez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias que con cargo a los presupuestos
de las dependencias, se aprueben en el Presupuesto de Egresos, mismos que se otorgaran y ejerceran
conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichos subsidios deberan sujetarse a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se sefialan, las partes
celebran el presente Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio Especifico y los anexos que forman parte del mismo, tienen
por objeto transferir recursos presupuestales a “LA ENTIDAD” para coordinar su participacion con el Ejecutivo
Federal, en términos del articulo 9 de la Ley General de Salud, que permitan a “LA ENTIDAD” la adecuada
instrumentacion de actividades en materia de desarrollo de los Programas de Accion: Planificacion Familiar y
Anticoncepcién, Cancer Cervicouterino, Cancer de Mama y de Prevencion y Atencién de la Violencia Familiar
y de Género, de acuerdo con los Anexos 2 y 3 del presente instrumento los cuales debidamente firmados por
las instancias que celebran el presente Convenio Especifico, forman parte integrante de su contexto, en los
gue se describen: la aplicacion que se dara a tales recursos; precisan los compromisos que sobre el particular
asumen “LA ENTIDAD” y el Ejecutivo Federal, y los mecanismos para la evaluacion y control de su ejercicio.

Los recursos que transfiere el Ejecutivo Federal se aplicaran al concepto y hasta por los importes que a
continuacién se mencionan:

CONCEPTO IMPORTE
Programa de Accion: Planificacion Familiar $42,000.00 (cuarenta y dos mil pesos 00/100 M.N.)
y Anticoncepcion
Programa de Accién: Cancer Cervicouterino $729,289.00 (setecientos veintinueve mil
doscientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.)
Programa de Accion: Cancer de Mama $185,703.00 (ciento ochenta y cinco mil setecientos
tres pesos 00/100 M.N.)
Programa de Accion: Prevencion y Atencion de la $1'885,471.00 (un millén ochocientos ochenta y
Violencia Familiar y de Género cinco mil cuatrocientos setenta y uno pesos
00/100 M.N.)
Total: $2'842,463.00 (dos millones ochocientos cuarenta
y dos mil cuatrocientos sesenta y tres pesos
00/100 M.N.)

Los Programas a que se refiere el parrafo anterior se prevén en forma detallada en el Anexo 2, el cual
debidamente firmado por las partes forma parte integrante del presente Instrumento.
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Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio Especifico, las partes se
sujetaran a lo establecido en sus Clausulas y sus correspondientes anexos, al contenido de “EL ACUERDO
MARCO?", y las demés disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento, el
Ejecutivo Federal transferira a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios federales hasta por la cantidad
de $2'842,463.00 (dos millones ochocientos cuarenta y dos mil cuatrocientos sesenta y tres pesos
00/100 M.N.) con cargo al presupuesto de “LA SECRETARIA”, para la realizacién de las acciones que
contemplan los Programas de Accion a que se refiere la Clausula Primera del presente instrumento, conforme
a los plazos y calendario de ejecucion que se precisan en el Anexo 2, el cual debidamente firmado por las
instancias que celebran el presente Convenio Especifico forman parte integrante de su contexto.

Los recursos a que se refiere el parrafo anterior se radicaran a través de la Secretaria de Finanzas de
“LA ENTIDAD", en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en forma
previa a la entrega de los recursos, en la institucion de crédito bancaria que la misma determine, informando
de ello a “LA SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos transferidos y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados, de conformidad con lo establecido en el articulo 82 fraccion IX de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Los recursos Federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su caracter
Federal.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia presupuestal otorgada en el presente Convenio
Especifico no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo que no implica el
compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federacion
para complementar la infraestructura y el equipamiento que pudiera derivar del objeto del presente
instrumento, ni de operacion inherentes a las obras y equipamiento, ni para cualquier otro gasto administrativo
o de operacion vinculado con el objeto del mismo.

“LA ENTIDAD” debera sujetarse a los siguientes parametros para asegurar la transparencia en la
aplicacion y comprobacion de los recursos federales transferidos:

PARAMETROS

“LA SECRETARIA” verificara, por conducto de “EL CNEGSR”, que los recursos presupuestales sefialados
en la Clausula Segunda, sean destinados Unicamente para la realizacion de las acciones aprobadas en
materia de planificacion familiar, cancer cervicouterino, cancer de mama y prevencion y atencion de la
violencia familiar y de género a que se refiere la Clausula Primera, sin perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal y de acuerdo a los siguientes
alcances:

a) “LA SECRETARIA” a través de “EL CNEGSR” transferird los recursos presupuestales asignados a
“LA ENTIDAD" a efecto de que sean aplicados especificamente para la realizacion de las acciones
aprobadas en el ambito de los Programas de Accion: Planificacion Familiar y Anticoncepcion, Cancer
Cervicouterino, Cancer de Mama y Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género,
referidos en la Clausula Primera del presente instrumento, sin intervenir en el procedimiento de
asignacién de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD” para
cumplir con los objetivos de los Programas de Accidn referidos.

b) “LA SECRETARIA", a través de “EL CNEGSR” practicara visitas de supervision de acuerdo con el
programa convenido para este fin con “LA ENTIDAD”, a efecto de observar los avances de las
acciones comprometidas, realizadas dentro del marco de los programas sefialados en la Clausula
Primera del presente Convenio Especifico, solicitando a “LA ENTIDAD” la entrega del reporte escrito
de los insumos y/o equipamiento que llegaran a adquirirse, asi como de la relacion de gastos, que
sustente y fundamente la aplicacion de los recursos citados en la Clausula Segunda del presente
instrumento.

Los documentos que integran la relacion de gastos, deberan reunir los requisitos que enuncian los
articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion y, en su caso, “LA SECRETARIA” solicitara la
documentacién que ampare la relacion de gastos antes mencionada.

c) “LA SECRETARIA”, por conducto de “EL CNEGSR?”, aplicara las medidas que procedan de acuerdo
con la normatividad aplicable e informara a la Direccion General de Programacién, Organizacion y
Presupuesto de “LA SECRETARIA” y ésta a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico el caso o
casos en que los recursos presupuestales no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD” para los fines
objeto del presente convenio de conformidad con el Anexo 2 del mismo, o bien, en contravencion a
sus Clausulas, ocasionando como consecuencia la suspension de la ministracién de recursos
a “LA ENTIDAD?”, en términos de lo establecido en la Clausula Octava de “EL ACUERDO MARCO".
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d) Los recursos presupuestales que se comprometen transferir mediante el presente instrumento
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de
acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto
se establezca.

TERCERA.- OBJETIVOS E INDICADORES DE DESEMPENO Y SUS METAS.- Los recursos
presupuestales que transfiere el Ejecutivo Federal por conducto de “LA SECRETARIA” a que se refiere la
Clausula Segunda del presente Convenio se aplicaran a los Programas a que se refiere la Clausula Primera
del mismo, los cuales tendran los objetivos, metas e indicadores de resultados que se sefialan en el Anexo 3,
el cual debidamente firmado por las partes forma parte integrante del presente Convenio Especifico.

CUARTA.- APLICACION.- Los recursos presupuestarios federales que transfiere el Ejecutivo Federal a
que alude la Clausula Segunda de este Instrumento, se destinardn en forma exclusiva a la realizacion
de las acciones aprobadas en materia de planificacion familiar, cAncer de mama, cancer cervicouterino y de
prevencién y atencion de la violencia familiar y de género.

Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceptos de gasto y se registrardn conforme a su
naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieren, una vez devengados y conforme avance el
ejercicio, deberan ser registrados por “LA ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este
Convenio, deberan destinarse al programa previsto en la Clausula Primera.

QUINTA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- Los gastos administrativos quedan a cargo de “LA ENTIDAD".

SEXTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD".- “LA ENTIDAD” adicionalmente a los compromisos
establecidos en “EL ACUERDO MARCOQ?", se obliga a:

. Aplicar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento en los programas
establecidos en la Clausula Primera del mismo, sujetandose a los objetivos e indicadores de
desempefio y sus metas previstos en el Anexo 3 del presente instrumento, por lo que se hace
responsable del uso, aplicacion y destino de los citados recursos.

Il Entregar trimestralmente por conducto de la Secretaria de Hacienda a “LA SECRETARIA”, a través
de “EL CNEGSR?”, la relacion detallada sobre las erogaciones del gasto elaborada por la unidad
ejecutora (definida en la Clausula Cuarta, fraccion Il de “EL ACUERDO MARCO”) y validada por la
propia Secretaria de Hacienda.

Asimismo, se compromete a mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Hacienda, la
documentacién comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados, hasta
en tanto la misma le sea requerida por “LA SECRETARIA” y, en su caso, por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y/o los 6rganos fiscalizadores competentes de la Secretaria
de la Funcion Publica, asi como la informacion adicional que estas Ultimas le requieran.

La documentacion comprobatoria del gasto de los recursos federales objeto de este Convenio,
debera cumplir con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables,
como son los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion, deberan expedirse a nombre
de “LA ENTIDAD?”, estableciendo domicilio, RFC, conceptos de pago, etcétera.

1. Ministrar los recursos presupuestarios federales que se refiere el presente instrumento a la unidad
ejecutora, e efecto que estos Ultimos estén en condiciones de iniciar las acciones para dar
cumplimiento a las acciones de los Programas a que hace referencia la Clausula Primera de este
Convenio, en un plazo no mayor a 3 dias habiles, contados a partir de la formalizacion de este
instrumento.

V. Informar, a los 10 dias habiles siguientes a la terminacién del trimestre de que se trate, a
“LA SECRETARIA” a través de “EL CNEGSR”", del avance programatico presupuestario y fisico
financiero de los programas previstos en este Instrumento.

V. Reportar y dar seguimiento trimestralmente, sobre el avance en el cumplimiento de objetivos e
indicadores de desempefio y sus metas, previstos en el Anexo 3 de este Convenio, asi como el
avance y, en su caso, resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con este
Instrumento.

VI. Registrar como activos fijos los bienes muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos
financieros federales objeto de este instrumento y que se relacionan en el Anexo 2, de conformidad
con las disposiciones juridicas vigentes en materia de ejercicio, registro y contabilidad del gasto
publico gubernamental.
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Contratar y mantener vigentes las polizas de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes
muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos financieros objeto de este instrumento y
gue se relacionan con el Anexo 2.

Los recursos humanos que requiera para la ejecucién del objeto del presente instrumento,
quedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no existira relacion laboral
alguna entre éstos y “LA SECRETARIA”, por lo que en ningln caso se entenderdn como patrones
sustitutos o solidarios.

Elaborar los programas de accion estatales, alineados con los programas de accién nacionales en
materia de: Planificacién Familiar y Anticoncepcién, Cancer Cervicouterino, Cancer de Mama, y
Prevencién y Atencion de la Violencia Familiar y de Género 2007-2012, asi como el Programa
Anual de Trabajo correspondiente al afio 2008, con base en el instructivo especifico que le sera
proporcionado por “EL CNEGSR?”, quien los evaluard y, en su caso, los aprobara. Estos programas
deberan contener la definicion de objetivos comprometidos en, al menos, las siguientes areas:
Diagnostico de salud, organizacion del programa (misién, visidn, objetivos, estrategias, lineas de
accion, metas anuales e indicadores), estrategia de implantacion operativa (estructura y niveles
de responsabilidad, acciones de mejora de la gestidn publica), evaluacién y rendicién de cuentas
(sistema de monitoreo y seguimiento, evaluacion de resultados).

Observar puntualmente la normatividad que rige a los Programas de Accion, sefialados en la
Clausula Primera del presente Convenio Especifico, derivados del Plan Nacional de Desarrollo
2007-2012.

Vigilar el abasto suficiente de los insumos para alcanzar las metas del Programa de Céancer
Cervicouterino en municipios con poblacion predominantemente indigena, y en areas rurales o
urbano-marginadas. Asimismo, fortalecer las acciones para el logro de la meta de participacion del
hombre en la planificacion familiar y anticoncepcion.

Garantizar que cualquier equipo que sea adquirido por “LA ENTIDAD” en el marco del presente
Convenio Especifico se haga de conformidad con la normatividad vigente en la materia y las
especificaciones técnicas que se sefialen para cada uno, para lo que deberan contar con la ficha
técnica autorizada por el Centro Nacional de Excelencia Tecnolégica en Salud (CENETEC) y
consultar con el area técnica de “EL CNEGSR”.

Proporcionar las plazas de técnicos radidlogos y radiélogos indispensables para efectuar un
minimo de 20 mastografias por dia por equipo.

Asegurar el personal y equipo necesarios para la adecuada operacién de los sistemas de
informacién administrados por “EL CNEGSR”: Sistema de Informacion de Céancer de la Mujer
(SICAM) Sistema de Informacion de Planificacion Familiar (SIPF) y Sistema de Informacion de
Tamiz Neonatal (SITAN).

Proporcionar apoyo logistico y financiero para que el personal de “LA ENTIDAD" pueda acudir a
los eventos de capacitacién, actualizacidon o evaluacion organizados por las diferentes areas de
“EL CNEGSR", para el cumplimiento de los objetivos y metas planteados en el presente Convenio
Especifico.

Contar con recursos humanos indispensables para la atencién en los laboratorios de citologia,
citopatologia, clinicas de colposcopia y servicios oncol4gicos.

Notificar oportunamente y mediante oficio a la Direccién de Planificacion Familiar, a la Direccién de
Céancer en la Mujer o a la Direccion de Violencia Intrafamiliar de “EL CNEGSR”, segun
corresponda, de algin cambio de responsable estatal de los Programas: Planificacion Familiar y
Anticoncepcién, Cancer Cervicouterino, Cancer de Mama y de Prevencion y Atencion de la
Violencia Familiar y de Género de “LA ENTIDAD".

Dar continuidad a la capacitacion a los prestadores de servicios de salud para la implantacion del
“Modelo Integrado para la Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y Sexual” en
“LA ENTIDAD", asi como en el manejo de la normatividad vigente en materia de violencia familiar y
de género.

Garantizar el funcionamiento de los servicios especializados, para la prevencion y atencién de la
violencia familiar y de género ya establecidos, y los acordados en el Programa Anual de Trabajo
correspondiente al afio 2008, acorde con lo establecido en el modelo integrado y la normatividad
vigente.

Consolidar y, en su caso, incrementar los servicios de prevencion y atencion a la violencia familiar
y de género.
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XXI.

XXIL.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

Garantizar la atencion de la violencia familiar y de género en los servicios de urgencia con horario
de veinticuatro horas.

Reforzar las acciones de referencia y contrarreferencia oportuna de las mujeres en situacion de
violencia familiar y de género, a las instancias pertinentes, y de manera especifica, supervisar la
aplicacion de los procedimientos pertinentes de los casos de alto riesgo y de violencia extrema
detectados.

Garantizar la asignacién de recursos de origen estatal para la operacion de los servicios
especializados, para la prevencién y atencion de la violencia familiar y de género, asi como del
mantenimiento de recursos humanos asignados al mismo.

Garantizar, fortalecer y supervisar el procedimiento institucional para deteccion oportuna de la
violencia familiar y de género, a todas las usuarias de los servicios de “LA ENTIDAD".

Informar trimestralmente a “LA SECRETARIA”, a través de “EL CNEGSR” sobre el avance técnico
del Programa Anual de Trabajo correspondiente al afio 2008, referente a las acciones previstas en
el presente Convenio Especifico en materia de violencia familiar y de género, de acuerdo con los
lineamientos para la operacién, seguimiento, evaluacion e informacion del programa de prevencion
y atencion de la violencia familiar y de género que “LA SECRETARIA” emiti6 a través de
“EL CNEGSR".

Elaborar y remitir mensualmente el “Informe General de Avances” del Programa de Prevencion y
Atencion de la Violencia Familiar y de Género, a la Direccion de Violencia Intrafamiliar de
“EL CNEGSR” en un plazo no mayor a diez dias habiles posteriores al mes que se reporta.

Dar cabal cumplimiento a lo establecido en los lineamientos que se enuncian en el numeral XXV
de esta misma clausula, mediante el cual se establecen las politicas, reglas y mecanismos
orientados a la correcta operacién y administracién de los recursos asignados al proyecto, e
informar de la misma manera al 6rgano contralor interno estatal.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL.- El Ejecutivo Federal, a través de
“LA SECRETARIA” se obliga a:

VI.

VILI.

Transferir los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Segunda, parrafo
primero, del presente Convenio de acuerdo con los plazos y calendario establecidos que se
precisan en el Anexo 2 de este Instrumento.

Verificar que los recursos presupuestales que en virtud de este instrumento se transfieran, seran
destinados Unicamente para la realizacion del objeto al son destinados, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos, convenios o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD” para cumplir con el objeto para el
cual son destinados los recursos presupuestales federales transferidos.

Practicar visitas de supervision de acuerdo con el Programa de Trabajo de cada area, solicitar la
entrega de reportes por escrito y/o fotografico de los avances de la adquisicién de insumos y/o
equipo comprometidos, asi como de la “relacién de gastos”, que sustenten y fundamenten la
aplicacion de los recursos a “LA ENTIDAD”, a través de las instancias que en cada instrumento
especifico determine.

Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable e informar a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica Federales,
a la Auditoria Superior de la Federacion y a la Secretaria de Contraloria en el ambito estatal, el
caso o casos en que los recursos presupuestales no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD” para
los fines que en este instrumento se determinan, ocasionando como consecuencia la suspension
de la ministracion de recursos a “LA ENTIDAD”, en términos de lo establecido en la Clausula
Octava de “EL ACUERDO MARCO".

Informar en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio
Especifico.

Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacion con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento.



Viernes 3 de abril de 2009 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 43

VIIl.  El control, vigilancia, seguimiento y evaluacién de los recursos presupuestarios que en virtud de
este instrumento seran transferidos, correspondera a “LA SECRETARIA”, a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica, y a la Auditoria Superior de la
Federacion, sin perjuicio de las acciones de vigilancia, control y evaluacién que, en coordinacién
con la Secretaria de la Funcién Publica, realice el 6rgano de control de “LA ENTIDAD”.

IX. Publicar en el Diario Oficial de la Federacion, dentro de los quince dias habiles posteriores a su
formalizacion, el presente instrumento.

X. Difundir en su pagina de Internet el programa financiado con los recursos que seran transferidos
mediante el presente instrumentos, incluyendo los avances y resultados fisicos y financieros, en
los términos de las disposiciones aplicables.

OCTAVA.- ACCIONES DE VIGILANCIA, INSPECCION, CONTROL Y EVALUACION.- En los términos
establecidos en el articulo 82 fracciones Xl y Xll de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, “LA ENTIDAD” destinara un monto equivalente al uno al millar del monto total de los recursos
transferidos para la fiscalizacion de los mismos, a favor del 6rgano técnico de fiscalizacion de la legislatura de
“LA ENTIDAD".

NOVENA.- VIGENCIA.- El presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcion y se mantendra en vigor hasta el cumplimiento de las acciones comprometidas por “LA ENTIDAD”,
debiéndose publicar en el Diario Oficial de la Federacién y en el 6érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”
dentro de los 15 dias hébiles posteriores a su formalizacion.

DECIMA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Las partes acuerdan que el presente Convenio Especifico
podrd modificarse de comin acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir de la
fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el érgano de difusién oficial
de “LA ENTIDAD" dentro de los quince dias habiles posteriores a su formalizacion.

En caso de contingencias para la realizacion de los Programas de Accién previstos en este instrumento,
ambas partes acuerdan tomar las medidas 0 mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias. En todo
caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcién del convenio
modificatorio correspondiente.

DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio Especifico podra darse por
terminado cuando se presente alguna de las siguientes causas:

. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
1. Por acuerdo de las partes.
1. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEGUNDA.- CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio Especifico podra rescindirse por
las siguientes causas:

. Cuando se determine que los recursos presupuestarios federales se utilizaron con fines distintos a
los previstos en el presente instrumento.

Il Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

Casos en los cuales se procedera en términos de lo establecido en la Clausula Cuarta de “EL ACUERDO
MARCO".

DECIMA TERCERA.- CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS.- Dado que el presente
Convenio Especifico de Colaboracion se deriva de “EL ACUERDO MARCOQO” a que se hace referencia en el
apartado de antecedentes de este instrumento, las Clausulas establecidas en “EL ACUERDO MARCO” se
tienen por reproducidas para efectos de este instrumento como si a la letra se insertasen y seran aplicables en
todo aquello que no esté expresamente establecido en el presente documento.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
cuadruplicado a los treinta dias del mes de mayo de dos mil ocho.- Por la Secretaria: el Subsecretario de
Prevenciéon y Promocién de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.- Ribrica.- La Directora General del Centro
Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Uribe Zufiga.- Rubrica.- Por la Entidad:
el Secretario de Hacienda, Ernesto Vargas Gaytan.- Rubrica.- El Secretario de Salud Publica y Presidente
Ejecutivo de los Servicios de Salud de Sonora, José Raymundo Lopez Vucovich.- Rabrica.
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Anexo 1

Copia fotostéatica del nombramiento expedido por el entonces Secretario de Salud, de fecha 20 de
enero de 2004, a la Dra. Patricia Uribe Zufiga como Directora General del Centro Nacional de Equidad
de Género y Salud Reproductiva.

SECRETARIA OE SALLID

México, D.I., a 20 de enero de 2004

Dra. Patricia Estela Uribe Zuniga
Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articutos 14 y 17 de 1a Ley
Orgénica de la Administracién Publica Federal; 7°, fraccion XV y
40 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, he temido a
bien designarla DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD
REPRODUCTIVA, a partir de esta fecha, con las funciones,
responsabilidades y percepciones que a dicho cargo corresponden.

Lo que comunico a usted para todos los efectos legales conducentes.

Atentamente
1 Secreiwno de Satud

s
- /J u
/'/,_/’@;lgﬂ I
/o
Dr. Julio José Frenk Mora

/

/

.
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Anexo 2
Plazos y calendario de ministracién de recursos al Estado de Sonora

Programa de Accion: Planificacion Familiar y Anticoncepcién

TOTAL JUNIO ACCIONES

Para la adquisicién de 6 pinzas para vasectomia sin bisturi con las siguientes
caracteristicas:

Pinza de anillo clamp, diametro interior de 3.5 mm, largo 14.1 cm, cierre
hermético con estriado de 3 escalones hembra y macho fabricado en acero
inoxidable grado 1.4041 (420 S37) con un peso de 26 grs. Con tratamiento
anticorrosivo. Tornillo de ensamble oculto en el cuerpo de las pinzas.

Pinza de puncion clamp curva con extremos agudos, largo 13 cm, cierre
hermético con estriado de 3 escalones hembra macho. Fabricada en acero
inoxidable 1.4021 (420 S37) con un peso de 26 grs. Tratamiento anticorrosivo.
Tornillo de ensamble oculto en el cuerpo de las pinzas.

$42,000.00 $42,000.00

Programa de Accién: Cancer Cervicouterino

TOTAL ABRIL AGOSTO ACCIONES

$729,289 $613,813 $115,476 $550,650.41 | Para la adquisicion de seis camaras digitales
marca Motic (Motic Image Plus 2.0) con 6
adaptadores para ocular, ideal para
microscopia con software para captura,
mediciones, y andlisis de imagenes. Con un
costo unitario de $22,000. Un microtomo, un
centro de inclusién, un bafio de flotacién, un
microscopio y un dispensador de parafina.

$178,638.59 | Para insumos bdasicos para la deteccion,
diagnéstico 'y tratamiento de céancer
cervicouterino.

Programa de Accion: Cancer de Mama

TOTAL ABRIL OBSERVACIONES
134,089* (*) Para insumos de radiologia (peliculas, liquidos y fijadores
para mastografia).
185,703 (**) Para servicios de impresion, difusion e informacién para
51,614* promocién de la deteccion, formatos de Vvigilancia
epidemiolégica y educacién para la salud de mujeres con
cancer).

Programa de Accion: Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género

TOTAL ABRIL AGOSTO OBSERVACIONES

$1,885,471 $942,736 $942,735 | Para mantener el funcionamiento y, en su caso, la ampliacion
de servicios especializados de atencién a la violencia, la
difusién entre la poblacién de los servicios que éstos prestan;
asi como para reforzar la deteccién temprana de la violencia y
la difusién del derecho a una vida libre de violencia como parte
de la Estrategia Nacional de Prevencién y Promocién para una
mejor Salud y de camparias locales de comunicacién en salud.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Anexo 2, lo firman por
cuadruplicado a los treinta dias del mes de mayo de dos mil ocho.- Por la Secretaria: el Subsecretario de
Prevencién y Promocion de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.- Rubrica.- La Directora General del Centro
Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Uribe Zufiiga.- Rubrica.- Por la Entidad:
el Secretario de Hacienda, Ernesto Vargas Gaytan.- Rubrica.- El Secretario de Salud Publica y Presidente
Ejecutivo de los Servicios de Salud de Sonora, José Raymundo Lopez Vucovich.- Rabrica.
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Anexo 3

Metas, objetivos e indicadores de los Programas de Accion

PROGRAMA DE OBJETIVO META 2008 DEL CONCEPTO/META FORMULA
ACCION PROGRAMA
Planificacién Incrementar la | Incrementar en un|Pinzas de vasectomia | No. juegos de pinzas
Familiar y participacion del varén | 12.5% el ndmero de | para reforzar los | de vasectomia
Anticoncepcion en la toma de decisiones | vasectomias servicios. adquiridas/total
reproductivas y el uso de | realizadas  en el juegos pinzas
métodos periodo 2000-2006. programados X 100.
anticonceptivos.
PROGRAMA DE OBJETIVO META 2008 DEL CONCEPTO/META FORMULA
ACCION PROGRAMA
Cancer Alcanzar coberturas de | Alcanzar una| 21,611 citologias [ No. de citologias
Cervicouterino tamizaje de 81% en | cobertura de | cervicales en mujeres | cervicales realizadas

mujeres de 25 a 34 afios
de edad con la prueba

de citologia cervical
cada tres afios y de 10%

en mujeres de 35 a 64

afios con prueba de VPH
cada cinco afios.

deteccién por citologia
cervical de 81% cada
tres afios, en mujeres
de 25 a 34 afios de
edad.

de 25-34 afios de
edad.

en mujeres de 25 a 34
afios de edad/ total de
mujeres de 25-34
afios programadas en
el Estado X 100.

Disminuir las tasas de
morbilidad y mortalidad
por  céncer  cérvico

uterino, a través de la

provision de servicios
6ptimos en la promocién,
prevencién,  deteccion,
diagnéstico, tratamiento
y control del
padecimiento, asi como
de la  participacién
responsable de
poblacién en el cuidado
de su salud.

Disminuir a 14.1 la
tasa de mortalidad en
mujeres de 25 afios y
mas.

14.75 tasa de
mortalidad por cancer
cervicouterino en
mujeres de 25 afios y
mas.

No. de defunciones de
mujeres de 25 afios y

mas ocurridas  por
cacu en
2008/poblacion de

mujeres de 25 afios y
mas a mitad de afio

la

2008 X 100 mil.
Incrementar la 0.9% Citologias efectuadas
identificacion de con lesion escamosa
lesiones de alto grado intraepitelial o]
en la deteccion cancer/Total de
primaria con citologias  cervicales
Papanicolaou realizadas X 100.
(positividad a la
prueba).
Indice de positividad 35-40% Citologias efectuadas

de la citologia
posterior a resultado
VPH +.

a mujeres positivas a
la prueba de VPH, con
lesion escamosa
intraepiteliales o]
cancer/Total de
citologias  cervicales
realizadas X 100.

Reorganizar y fortalecer

los servicios de
diagnéstico y tratamiento
del cancer
uterino con base en las
mejores practicas, en
coordinacion con las

instituciones del Sistema

Nacional de Salud.

cérvico

Reforzar la
infraestructura del
100% de clinicas de
colposcopia vy 9
laboratorios de
patologia con camaras
digitales para la
confirmacion

diagnéstica.

6 camaras digitales
para la confirmacion
diagnéstica.

Numero de clinicas y
laboratorios que
adquirieron camaras/
total clinicas y
laboratorios
programados X 100.
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PROGRAMA DE OBJETIVO META 2008 DEL CONCEPTO/META FORMULA
ACCION PROGRAMA

Cancer de Mama Mejorar el conocimiento | Alcanzar una cobertura [ $ 51,614.00 para la | No. impresos
de la poblacién sobre | del 10% de exploracion | elaboracién de | realizados en el
los determinantes del | clinica de mamas en |impresos. almacén estatal/ total
cancer de mama a | mujeres de 25 afios y de material impreso
través de acciones | mas. programado para el
integradas de estado X 100
promocién de la salud 19,985 No. exploraciones
que motiven la exploraciones clinicas realizadas en

participacion
corresponsable en
cuidado de la salud.

el

clinicas en mujeres
de 25 afios y mas.

mujeres de 25 afios y
mas/total de mujeres de
25 afios y mas X 100

Mejorar la calidad y | Desarrollar un | 16 profesionales | No. personas
oportunidad del | programa de | capacitados a | capacitadas/total de
tamizaje, diagnoéstico y | capacitacion a distancia | distancia. personas programadas
tratamiento integral del | para 500 médicos, X 100

cancer de mama, a |enfermeras o]

través de la formacion | trabajadoras sociales.

de recursos y la

capacitacién  continua

del personal.

Incrementar la | Alcanzar una cobertura | 4,305 mastografias | No. mastografias en

deteccion temprana del
cancer de mama, a
través de la
organizacion de
servicios especificos
que garanticen la
eficiencia y calidad de la
mastografia priorizando
a mujeres de 50 a 69
afios de edad, de
acuerdo con la
normatividad vigente.

de deteccion de céncer
de mama por
mastografia de 10.5%.

en mujeres de 50-69
afos de edad.

mujeres de 50-69 afios
de edad/total mujeres
de 50-69 afios de edad
programadas X 100

PROGRAMA

OBJETIVOS

META 2008 DEL
PROGRAMA

CONCEPTO/ META

FORMULA

Prevencién y
Atencion de la
Violencia Familiar y
de Género

Promover la deteccién
temprana de la
violencia familiar y de
género.

3,500 mujeres (35%)
de 10,000 a las que se

les aplica la
herramienta de
tamizaje resultaron
positivas.

Mujeres a las que se
aplic6 la herramienta
de deteccion y resultd
positiva.

Numero de mujeres de
15 afios 0 mas, unidas
y de poblacién de
responsabilidad a las
que se le aplica la
herramienta de
tamizaje y resultaron

positvas X 100 /
Ndmero total de
mujeres de 15 afios o
mas, unidas de
poblacién de
responsabilidad a las
que se aplico la

herramienta.

3,309 mujeres (2.0%)
son detectadas como
positivas de un total
de 165,449 de
mujeres de poblacién
de responsabilidad.

% de mujeres en
situacién de violencia
detectadas.

Nimero de mujeres
mayores de 15 afios

de poblacién de
responsabilidad
detectadas como

positivas en unidades

de salud mediante
herramienta de
tamizaje X 100 /

NUmero probable de
mujeres mayores de
15 afios de poblacién
de responsabilidad
con factor de riesgo
por nupcialidad para
ser victimas de
violencia severa
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1,097 mujeres (50%) [ % de mujeres en | Numero de mujeres de
de las 2,193 que |situacion de violencia | 15 afios o mas de

reciben atencion | referidas  de  otra | poblacion, estimadas
especializada por | institucion. como unidas y
estar en una situacién poblacién de
de violencia familia y/o responsabilidad, que
de género severa, son reciben atencion
referidas  por otra especializada por
unidad de salud. violencia severa y que

fueron referidas a los
servicios de atencién a
la salud X 100 /
Nimero  total de
mujeres de 15 afios o
mas que reciben
atencion especializada
por violencia severa.

Garantizar a las |4 consultas promedio | Promedio de [ N0mero de consultas
mujeres el acceso | reciben cada una de | consultas por mujer | que se otorgan a cada
oportuno a servicios | las 2,193 mujeres que | atendida con | mujer en una
de atencién médica y | reciben apoyo psico- | tratamiento de apoyo | intervencién de apoyo
psicolégica emocional del | psico-emocional. psico-emocional
especializada. personal que ha sido otorgadas por
capacitado para la personal que ha sido
atencion de la capacitado y
violencia severa. desarrollado
habilidades para la
atencion de la

violencia severa /
Total de  mujeres
registradas de
consulta de primera
vez en los servicios de
la misma indole

11.9% (2,193) del total | Mujeres que viven en | NiUmero de mujeres de
estimado de mujeres | violencia severa con |15 afios o mas de

de poblacion de | atencion poblacién, estimadas
responsabilidad en | especializada. como unidas y
situacion de violencia poblacién de
severa (18,365) responsabilidad, que
reciben atencion reciben atencion
especializada. especializada por

violencia severa X 100
/' Nimero total de
mujeres de 15 afios o
mas que reciben
atencion especializada
por violencia severa.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Anexo 3, lo firman por
cuadruplicado a los treinta dias del mes de mayo de dos mil ocho.- Por la Secretaria: el Subsecretario de
Prevenciéon y Promocién de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.- Ribrica.- La Directora General del Centro
Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Uribe Zufiga.- Rubrica.- Por la Entidad:
el Secretario de Hacienda, Ernesto Vargas Gaytan.- Rubrica.- El Secretario de Salud Publica y Presidente
Ejecutivo de los Servicios de Salud de Sonora, José Raymundo L6opez Vucovich.- Rabrica.
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CONVENIO Especifico en materia de transferencia de recursos, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado
de Tabasco.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA QUE EN ADELANTE SE LE
DENOMINARA "LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. MAURICIO HERNANDEZ AVILA,
SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD, Y LA DRA. PATRICIA URIBE ZUNIGA,
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA, EN LO
SUCESIVO “EL CNEGSR” Y POR LA OTRA PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL EJECUTIVO ESTATAL", REPRESENTADA POR EL
L.C.P. JOSE MANUEL SAIZ PINEDA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y EL
DR. LUIS FELIPE GRAHAM ZAPATA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. Con fecha 29 de febrero de 2008, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “LA SECRETARIA” celebraron el
Acuerdo Marco de Coordinacion, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCOQ”, con objeto de facilitar la
concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi como para fijar las
bases y mecanismos generales a través de los cuales serian transferidos, mediante la suscripcién
del instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios federales, insumos y bienes a
“EL EJECUTIVO ESTATAL” para coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en términos del
articulo 9 de la Ley General de Salud.

IIl.  Que de conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCO", los
Convenios Especificos seran suscritos atendiendo al ambito de competencia que cada uno de ellos
determine, por el Secretario de Administracion y Finanzas y el Secretario de Salud y Director General
de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco por parte de “EL EJECUTIVO ESTATAL", y por el
titular de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, y la Directora General del Centro
Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, por parte de “LA SECRETARIA”.

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”:

1. Que el Dr. Mauricio Hernandez Avila en su caracter de Subsecretario de Prevencion y Promocién de
la Salud tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio, segun se desprende
de lo previsto en el articulo 8 fraccién XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, cargo
gue quedd debidamente acreditado con la copia del nombramiento que se adjunté a “EL ACUERDO
MARCO".

2. Que a la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud, entre otras atribuciones, le
corresponde, proponer al Secretario de Salud, establecer, coordinar, dirigir, supervisar y evaluar las
politicas y estrategias en materia de prevencion y promocién de la salud, de control de
enfermedades, asi como en materia de salud mental, discapacidad, accidentes y de las adicciones,
de conformidad con lo establecido en el articulo 10 fracciones I, 1, VIII, IX y Xl del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud.

3.  Que la Dra. Patricia Uribe Zldiga cuenta con la competencia y legitimidad para intervenir en el
presente instrumento de conformidad con lo establecido en los articulos 36 y 38 fraccion V del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y acredita su cargo mediante nombramiento de fecha
20 de enero de 2004, expedido por el entonces Secretario de Salud, Dr. Julio Frenk Mora, mismo que
en copia fotostatica se adjunta al presente como Anexo 1, para formar parte integrante de su
contexto. Que dentro de las funciones de “EL CNEGSR” se encuentran las de proponer al
Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud las politicas nacionales en materia de salud
reproductiva, incluyendo planificacion familiar, cancer cervicouterino y mamario, de salud materna y
perinatal, de equidad de género y de prevencién y atencion de la violencia familiar, sexual y contra
las mujeres como un problema de salud publica, sin perjuicio de las atribuciones que en estas
materias correspondan a otras dependencias y evaluar su impacto, de conformidad con lo
establecido en los articulos 2, literal “C” fraccién Il y 40, fraccion |, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud.
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4.  Que cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente para hacer frente a los compromisos
derivados de la suscripcion del presente instrumento.

5. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en la Calle de Homero
ndmero 213, piso 70., Colonia Chapultepec Morales, Delegaciéon Miguel Hidalgo, cédigo postal
11570, en México, Distrito Federal.

Il. De “EL EJECUTIVO ESTATAL":

1. Que el Secretario de Administracién y Finanzas asiste a la suscripcidon del presente Convenio, de
conformidad con la Declaracién No. Il de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, expresada en “EL ACUERDO
MARCO” respectivo.

2. Que el Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco,
asiste a la suscripcion del presente Convenio, de conformidad con la Declaracion nimero Il de
“EL EJECUTIVO ESTATAL", expresada en “EL ACUERDO MARCO” respectivo.

3. Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
proponer, coordinar y supervisar la politica en materia de asistencia social, apoyar los programas de
servicios de salud, atencion médica social, prevencion de enfermedades y poner en vigor las
medidas necesarias para luchar contra las enfermedades transmisibles, no transmisibles y otros
dafios a la salud, de conformidad con lo establecido en el articulo 2, 4, 6, 29, 108 y 122 de la Ley de
Salud del Estado de Tabasco y en los articulos 10., 30., 90. y 13 de la Ley General de Salud.

4. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el
ubicado en Avenida Paseo Tabasco No. 1504, Tabasco 2000, Centro Administrativo de Gobierno, de
la ciudad de Villahermosa, Tabasco, cddigo postal 86035.

Una vez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias que con cargo a los presupuestos
de las dependencias, se aprueben en el Presupuesto de Egresos, mismos que se otorgaran y ejerceran
conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichos subsidios deberan sujetarse a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se sefialan, las partes
celebran el presente Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio Especifico y los anexos que forman parte del mismo, tienen
por objeto transferir recursos presupuestales a “EL EJECUTIVO ESTATAL” para coordinar su participaciéon
con el Ejecutivo Federal, en términos del articulo 9 de la Ley General de Salud, que permitan a
“EL EJECUTIVO ESTATAL” la adecuada instrumentacion de actividades en materia de desarrollo de los
Programas de Accién: Planificacion Familiar y Anticoncepcion, Cancer Cervicouterino, Cancer de Mama y de
Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar y de Género, de acuerdo con los Anexos 2 y 3 del presente
instrumento los cuales debidamente firmados por las instancias que celebran el presente Convenio Especifico.

Los recursos que transfiere el Ejecutivo Federal se aplicaran al concepto y hasta por los importes que a
continuacion se mencionan:

CONCEPTO IMPORTE

Programa de Accion: Planificacion Familiar $56,000.00 (cincuenta y seis mil pesos 00/100 M.N.)
y Anticoncepcion

Programa de Accion: Cancer Cervicouterino $572,997.00 (quinientos setenta y dos mil novecientos
noventa y siete pesos 00/100 M.N.)

Programa de Accion: Cancer de Mama $1,375,863.00 (un millén trescientos setenta y cinco
mil ochocientos sesenta y tres pesos 00/100 M.N.)

Programa de Accion: Prevencion y Atencion de la $2,698,149.00 (dos millones seiscientos noventa y
Violencia Familiar y de Género ocho mil ciento cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.)

Total: $4,703,009.00 (cuatro millones setecientos tres mil
nueve pesos 00/100 M.N.)

Los Programas a que se refiere el parrafo anterior se prevén en forma detallada en el Anexo 2, el cual
debidamente firmado por las partes forma parte integrante del presente Instrumento.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio Especifico, las partes se
sujetaran a lo establecido en sus Clausulas y sus correspondientes anexos, al contenido de “EL ACUERDO
MARCOQ?", y las demés disposiciones juridicas aplicables.
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SEGUNDA.- TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento, el
Ejecutivo Federal transferira a “EL EJECUTIVO ESTATAL” recursos presupuestarios federales hasta por
la cantidad de $4,703,009.00 (cuatro millones setecientos tres mil nueve pesos 00/100 M.N.) con cargo al
presupuesto de “LA SECRETARIA”, para la realizaciéon de las acciones que contemplan los Programas de
Accion a que se refiere la Clausula Primera del presente instrumento, conforme a los plazos y calendario
de ejecucion que se precisan en el Anexo 2, el cual debidamente firmado por las instancias que celebran el
presente Convenio Especifico forman parte integrante de su contexto.

Los recursos a que se refiere el parrafo anterior se radicaran a través de la Secretaria de Finanzas de
“EL EJECUTIVO ESTATAL", en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto,
en forma previa a la entrega de los recursos, en la institucion de crédito bancaria que la misma determine,
informando de ello a “LA SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos transferidos y sus rendimientos
financieros estén debidamente identificados, de conformidad con lo establecido en el articulo 82 fraccion IX de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Los recursos Federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su caracter
Federal.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia presupuestal otorgada en el presente Convenio
Especifico no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo que no implica el
compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federacion
para complementar la infraestructura y el equipamiento que pudiera derivar del objeto del presente
instrumento, ni de operacion inherentes a las obras y equipamiento, ni para cualquier otro gasto administrativo
o de operacion vinculado con el objeto del mismo.

“EL EJECUTIVO ESTATAL” deberé sujetarse a los siguientes parametros para asegurar la transparencia
en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales transferidos:

PARAMETROS

“LA SECRETARIA” verificara, por conducto de “EL CNEGSR?”, que los recursos presupuestales sefialados
en la Clausula Segunda, sean destinados Unicamente para la realizacion de las acciones aprobadas en
materia de planificacion familiar, cancer cervicouterino, cancer de mama y prevencion y atencion de la
violencia familiar y de género a que se refiere la Clausula Primera, sin perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal y de acuerdo a los siguientes
alcances:

a) “LA SECRETARIA” a través de “EL CNEGSR” transferira los recursos presupuestales asignados a
“EL EJECUTIVO ESTATAL" a efecto de que sean aplicados especificamente para la realizacion de
las acciones aprobadas en el ambito de los Programas de Accion: Planificacion Familiar y
Anticoncepcién, Cancer Cervicouterino, Cancer de Mama y Prevencion y Atencién de la Violencia
Familiar y de Género, referidos en la Clausula Primera del presente instrumento, sin intervenir en el
procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice
“EL EJECUTIVO ESTATAL" para cumplir con los objetivos de los Programas de Accion referidos.

b) “LA SECRETARIA”, a través de “EL CNEGSR” practicara visitas de supervision de acuerdo con el
programa convenido para este fin con “EL EJECUTIVO ESTATAL", a efecto de observar los avances
de las acciones comprometidas, realizadas dentro del marco de los programas sefialados en la
Clausula Primera del presente Convenio Especifico, solicitando a “EL EJECUTIVO ESTATAL”
la entrega del reporte escrito de los insumos y/o equipamiento que llegaran a adquirirse, asi como de
la relacién de gastos, que sustente y fundamente la aplicacion de los recursos citados en la Clausula
Segunda del presente instrumento.

Los documentos que integran la relacion de gastos deberan reunir los requisitos que enuncian los
articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion, y en su caso, “LA SECRETARIA” solicitara la
documentacion que ampare la relacion de gastos antes mencionada.

c) “LA SECRETARIA”, por conducto de “EL CNEGSR?”, aplicara las medidas que procedan de acuerdo
con la normatividad aplicable e informara a la Direccion General de Programacion, Organizacion y
Presupuesto de “LA SECRETARIA” y ésta a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico el caso o
casos en que los recursos presupuestales no hayan sido aplicados por “EL EJECUTIVO ESTATAL”
para los fines objeto del presente convenio de conformidad con el Anexo 2 del mismo, o bien, en
contravencion a sus Clausulas, ocasionando como consecuencia la suspension de la ministracion de
recursos a “EL EJECUTIVO ESTATAL", en términos de lo establecido en la Clausula Octava
de “EL ACUERDO MARCOQO".

d) Los recursos presupuestales que se comprometen transferir mediante el presente instrumento
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de
acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto
se establezca.
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TERCERA.- OBJETIVOS E INDICADORES DE DESEMPENO Y SUS METAS.- Los recursos
presupuestales que transfiere el Ejecutivo Federal por conducto de “LA SECRETARIA” a que se refiere la
Clausula Segunda del presente Convenio se aplicaran a los Programas a que se refiere la Clausula Primera
del mismo, los cuales tendran los objetivos, metas e indicadores de resultados que se sefialan en el Anexo 3,
el cual debidamente firmado por las partes forma parte integrante del presente Convenio Especifico.

CUARTA.- APLICACION.- Los recursos presupuestarios federales que transfiere el Ejecutivo Federal a
gue alude la Clausula Segunda de este Instrumento, se destinaran en forma exclusiva a la realizacion de las
acciones aprobadas en materia de planificacion familiar, cancer de mama, cancer cervicouterino y de
prevencion y atencion de la violencia familiar y de género.

Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme a su
naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieren, una vez devengados y conforme avance el
ejercicio, deberan ser registrados por “EL EJECUTIVO ESTATAL” en su contabilidad de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables y se rendirdn en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter
federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este
Convenio, deberan destinarse al programa previsto en la Clausula Primera.

QUINTA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- Los gastos administrativos quedan a cargo de “EL EJECUTIVO
ESTATAL".

SEXTA.- OBLIGACIONES DE “EL EJECUTIVO ESTATAL".- “EL EJECUTIVO ESTATAL” adicionalmente a
los compromisos establecidos en “EL ACUERDO MARCOQ”, se obliga a:

. Aplicar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento en los programas
establecidos en la Clausula Primera del mismo, sujetandose a los objetivos e indicadores de
desempefio y sus metas previstos en el Anexo 3 del presente instrumento, por lo que se hace
responsable del uso, aplicacion y destino de los citados recursos.

Il Entregar trimestralmente por conducto de la Secretaria de Finanzas a “LA SECRETARIA", a través
de “EL CNEGSR?, la relacion detallada sobre las erogaciones del gasto elaborada por la unidad
ejecutora (definida en la Clausula Cuarta, fraccion Il de “EL ACUERDO MARCO") y validada por la
propia Secretaria de Finanzas.

Asimismo, se compromete a mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Finanzas, la
documentacién comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados, hasta
en tanto la misma le sea requerida por “LA SECRETARIA” y, en su caso por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y/o los érganos fiscalizadores competentes de la Secretaria de la
Funcién Pudblica, asi como la informacion adicional que estas ultimas le requieran.

La documentacién comprobatoria del gasto de los recursos federales objeto de este Convenio,
debera cumplir con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables,
como son los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion, deberan expedirse a nombre
de “EL EJECUTIVO ESTATAL", estableciendo domicilio, RFC, conceptos de pago, etcétera.

1. Ministrar los recursos presupuestarios federales que se refiere el presente instrumento a la unidad
ejecutora, e efecto que estos Ultimos estén en condiciones de iniciar las acciones para dar
cumplimiento a las acciones de los Programas a que hace referencia la Clausula Primera de este
Convenio, en un plazo no mayor a 3 dias habiles, contados a partir de la formalizacion de
este instrumento.

V. Informar, a los 10 dias habiles siguientes a la terminacion del trimestre de que se trate, a
“LA SECRETARIA” a través de “EL CNEGSR”", del avance programatico presupuestario y fisico
financiero de los programas previstos en este Instrumento.

V. Reportar y dar seguimiento trimestralmente, sobre el avance en el cumplimiento de objetivos e
indicadores de desempefio y sus metas, previstos en el Anexo 3 de este Convenio, asi como el
avance y, en su caso, resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con
este Instrumento.

VI. Registrar como activos fijos los bienes muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos
financieros federales objeto de este instrumento y que se relacionan en el Anexo 2, de conformidad
con las disposiciones juridicas vigentes en materia de ejercicio, registro y contabilidad del gasto
publico gubernamental.
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VILI.

VIII.

XI.

XII.

X

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Contratar y mantener vigentes las pélizas de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes
muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos financieros objeto de este instrumento y
que se relacionan con el Anexo 2.

Los recursos humanos que requiera para la ejecucién del objeto del presente instrumento,
guedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no existira relacion laboral
alguna entre éstos y “LA SECRETARIA”, por lo que en ningln caso se entenderan como patrones
sustitutos o solidarios.

Elaborar los programas de accion estatales, alineados con los programas de accién nacionales en
materia de: Planificacion Familiar y Anticoncepcién, Cancer Cervicouterino, Cancer de Mama, y
Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar y de Género 2007-2012, asi como el Programa
Anual de Trabajo correspondiente al afio 2008, con base en el instructivo especifico que le sera
proporcionado por “EL CNEGSR?”, quien los evaluara y, en su caso, los aprobara. Estos programas
deberan contener la definicion de objetivos comprometidos en, al menos, las siguientes areas:
Diagndstico de salud, organizacion del programa (mision, vision, objetivos, estrategias, lineas de
accion, metas anuales e indicadores), estrategia de implantacion operativa (estructura y niveles de
responsabilidad, acciones de mejora de la gestiéon publica), evaluacion y rendicién de cuentas
(sistema de monitoreo y seguimiento, evaluacion de resultados).

Observar puntualmente la normatividad que rige a los Programas de Accion, sefialados en la
Clausula Primera del presente Convenio Especifico, derivados del Plan Nacional de Desarrollo
2007-2012.

Vigilar el abasto suficiente de los insumos para alcanzar las metas del Programa de Cancer
Cervicouterino en municipios con poblacion predominantemente indigena, y en areas rurales o
urbano-marginadas. Asimismo, fortalecer las acciones para el logro de la meta de participacion del
hombre en la planificacion familiar y anticoncepcion.

Garantizar que cualquier equipo que sea adquirido por “EL EJECUTIVO ESTATAL” en el marco del
presente Convenio Especifico se haga de conformidad con la normatividad vigente en la materia y
las especificaciones técnicas que se sefialen para cada uno, para lo que deberan contar con la
ficha técnica autorizada por el Centro Nacional de Excelencia Tecnoldgica en Salud (CENETEC) y
consultar con el area técnica de “EL CNEGSR”.

Proporcionar las plazas de técnicos radidlogos y radidlogos indispensables para efectuar un
minimo de 20 mastografias por dia por equipo.

Asegurar el personal y equipo necesarios para la adecuada operacion de los sistemas de
informacion administrados por “EL CNEGSR”: Sistema de Informacion de Céancer de la Mujer
(SICAM) Sistema de Informacion de Planificacion Familiar (SIPF) y Sistema de Informacién de
Tamiz Neonatal (SITAN).

Proporcionar apoyo logistico y financiero para que el personal de “EL EJECUTIVO ESTATAL”
pueda acudir a los eventos de capacitacion, actualizacion o evaluacion organizados por las
diferentes areas de “EL CNEGSR”, para el cumplimiento de los objetivos y metas planteados en el
presente Convenio Especifico.

Contar con recursos humanos indispensables para la atencion en los laboratorios de citologia,
citopatologia, clinicas de colposcopia y servicios oncolégicos.

Notificar oportunamente y mediante oficio a la Direccion de Planificacion Familiar, a la Direccion de
Céancer en la Mujer o a la Direccion de Violencia Intrafamiliar de “EL CNEGSR”, segln
corresponda, de algiin cambio de responsable estatal de los Programas: Planificacién Familiar y
Anticoncepcién, Cancer Cervicouterino, Cancer de Mama y de Prevencion y Atencion de la
Violencia Familiar y de Género de “EL EJECUTIVO ESTATAL".

Dar continuidad a la capacitacion a los prestadores de servicios de salud para la implantacion del
“Modelo Integrado para la Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y Sexual” en
“EL EJECUTIVO ESTATAL", asi como en el manejo de la normatividad vigente en materia de
violencia familiar y de género.

Garantizar el funcionamiento de los servicios especializados, para la prevencion y atencion de la
violencia familiar y de género ya establecidos, y los acordados en el Programa Anual de Trabajo
correspondiente al afio 2008, acorde con lo establecido en el modelo integrado y la normatividad
vigente.

Consolidar y, en su caso, incrementar los servicios de prevencion y atencién a la violencia familiar
y de género.
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XXI.

XXILI.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

Garantizar la atencion de la violencia familiar y de género en los servicios de urgencia con horario
de veinticuatro horas.

Reforzar las acciones de referencia y contrarreferencia oportuna de las mujeres en situacion de
violencia familiar y de género, a las instancias pertinentes, y de manera especifica, supervisar la
aplicacion de los procedimientos pertinentes de los casos de alto riesgo y de violencia extrema
detectados.

Garantizar la asignacién de recursos de origen estatal para la operacion de los servicios
especializados, para la prevencién y atencion de la violencia familiar y de género, asi como del
mantenimiento de recursos humanos asignados al mismo.

Garantizar, fortalecer y supervisar el procedimiento institucional para deteccion oportuna de la
violencia familiar y de género, a todas las usuarias de los servicios de “EL EJECUTIVO ESTATAL".

Informar trimestralmente a “LA SECRETARIA”, a través de “EL CNEGSR” sobre el avance técnico
del Programa Anual de Trabajo correspondiente al afio 2008, referente a las acciones previstas en
el presente Convenio Especifico en materia de violencia familiar y de género, de acuerdo con los
lineamientos para la operacidn, seguimiento, evaluacion e informacion del programa de prevencion
y atencion de la violencia familiar y de género que “LA SECRETARIA” emiti6 a través de
“EL CNEGSR".

Elaborar y remitir mensualmente el “Informe General de Avances” del Programa de Prevencion y
Atencion de la Violencia Familiar y de Género, a la Direccion de Violencia Intrafamiliar de
“EL CNEGSR” en un plazo no mayor a diez dias habiles posteriores al mes que se reporta.

Dar cabal cumplimiento a lo establecido en los lineamientos que se enuncian en el humeral XXV
de esta misma clausula, mediante el cual se establecen las politicas, reglas y mecanismos
orientados a la correcta operacion y administracion de los recursos asignados al proyecto,
e informar de la misma manera al 6rgano contralor interno estatal.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL.- El Ejecutivo Federal, a través de
“LA SECRETARIA” se obliga a:

VI.

VILI.

Transferir los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Segunda, parrafo
primero, del presente Convenio de acuerdo con los plazos y calendario establecidos que se
precisan en el Anexo 2 de este Instrumento.

Verificar que los recursos presupuestales que en virtud de este instrumento se transfieran, seran
destinados Unicamente para la realizacion del objeto al son destinados, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos, convenios o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice “EL EJECUTIVO ESTATAL” para cumplir con el
objeto para el cual son destinados los recursos presupuestales federales transferidos.

Practicar visitas de supervision de acuerdo con el Programa de Trabajo de cada area, solicitar la
entrega de reportes por escrito y/o fotografico de los avances de la adquisicion de insumos y/o
equipo comprometidos, asi como de la “relacién de gastos”, que sustenten y fundamenten la
aplicacion de los recursos a “EL EJECUTIVO ESTATAL", a través de las instancias que en cada
instrumento especifico determine.

Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable e informar a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica Federales, a la
Auditoria Superior de la Federacion y a la Secretaria de Contraloria en el &mbito estatal, el caso o
casos en que los recursos presupuestales no hayan sido aplicados por “EL EJECUTIVO
ESTATAL” para los fines que en este instrumento se determinan, ocasionando como consecuencia
la suspension de la ministracién de recursos a “EL EJECUTIVO ESTATAL", en términos de lo
establecido en la Clausula Octava de “EL ACUERDO MARCO".

Informar en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio
Especifico.

Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacion con “EL EJECUTIVO ESTATAL", sobre el
avance en el cumplimiento del objeto del presente instrumento.
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VIIl.  El control, vigilancia, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios que en virtud de
este instrumento seran transferidos, correspondera a “LA SECRETARIA”, a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica, y a la Auditoria Superior de la
Federacion, sin perjuicio de las acciones de vigilancia, control y evaluacién que, en coordinacion
con la Secretaria de la Funcién Publica, realice el 6rgano de control de “EL EJECUTIVO
ESTATAL".

IX. Publicar en el Diario Oficial de la Federacion, dentro de los quince dias habiles posteriores a su
formalizacion, el presente instrumento.

X. Difundir en su pagina de Internet el programa financiado con los recursos que seran transferidos
mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y financieros, en los
términos de las disposiciones aplicables.

OCTAVA.- ACCIONES DE VIGILANCIA, INSPECCION, CONTROL Y EVALUACION.- En los términos
establecidos en el articulo 82 fracciones Xl y Xll de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, “EL EJECUTIVO ESTATAL” destinara un monto equivalente al uno al millar del monto total de los
recursos transferidos para la fiscalizacion de los mismos, a favor del érgano técnico de fiscalizacién de la
legislatura de “EL EJECUTIVO ESTATAL".

NOVENA.- VIGENCIA.- El presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcion 'y se mantendra en vigor hasta el cumplimiento de las acciones comprometidas por
“EL EJECUTIVO ESTATAL", debiéndose publicar en el Diario Oficial de la Federacion y en el 6rgano de
difusion oficial de “EL EJECUTIVO ESTATAL" dentro de los 15 dias habiles posteriores a su formalizacion.

DECIMA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Las partes acuerdan que el presente Convenio Especifico
podra modificarse de comin acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir de la
fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el 6érgano de difusion oficial
de “EL EJECUTIVO ESTATAL" dentro de los quince dias habiles posteriores a su formalizacion.

En caso de contingencias para la realizacion de los Programas de Accién previstos en este instrumento,
ambas partes acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias. En todo
caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcién del convenio
modificatorio correspondiente.

DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio Especifico podra darse por
terminado cuando se presente alguna de las siguientes causas:

. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
1. Por acuerdo de las partes.
1. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEGUNDA.- CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio Especifico podra rescindirse por
las siguientes causas:

. Cuando se determine que los recursos presupuestarios federales se utilizaron con fines distintos a
los previstos en el presente instrumento.

Il Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

Casos en los cuales se procedera en términos de lo establecido en la Clausula Cuarta de “EL ACUERDO
MARCOQO".

DECIMA TERCERA.- CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS.- Dado que el presente
Convenio Especifico de Colaboracion se deriva de “EL ACUERDO MARCO” a que se hace referencia en el
apartado de antecedentes de este instrumento, las Clausulas establecidas en “EL ACUERDO MARCO” se
tienen por reproducidas para efectos de este instrumento como si a la letra se insertasen y seran aplicables en
todo aquello que no esté expresamente establecido en el presente documento.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
cuadruplicado a los treinta dias del mes de mayo de dos mil ocho.- Por la Secretaria: el Subsecretario de
Prevencién y Promocién de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.- Ribrica.- La Directora General del Centro
Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Uribe Zufiiga.- Rubrica.- Por el Ejecutivo
Estatal: el Secretario de Administracion y Finanzas, José Manuel Saiz Pineda.- Rubrica.- El Secretario de
Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, Luis Felipe Graham Zapata.-
Rubrica.
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Copia fotostéatica del nombramiento expedido por el entonces Secretario de Salud, de fecha 20 de
enero de 2004, a la Dra. Patricia Uribe Zufiga como Directora General del Centro Nacional de Equidad
de Género y Salud Reproductiva.

SECRETARIA OE SALLID

México, D.I., a 20 de enero de 2004

Dra. Patricia Estela Uribe Zuniga
Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articutos 14 y 17 de 1a Ley
Orgénica de la Administracién Publica Federal; 7°, fraccion XV y
40 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, he temido a
bien designarla DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD
REPRODUCTIVA, a partir de esta fecha, con las funciones,
responsabilidades y percepciones que a dicho cargo corresponden.

Lo que comunico a usted para todos los efectos legales conducentes.

Atentamente
1 Secreiwno de Satud

s
- /J u
/'/,_/’@;lgﬂ I
/o
Dr. Julio José Frenk Mora

/

/

.
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Anexo 2

Plazos y calendario de ministracién de recursos al Estado de Tabasco

Programa de Accion: Planificacion Familiar y Anticoncepcién

TOTAL JUNIO ACCIONES
Para la adquisicién de 8 pinzas para vasectomia sin bisturi con las siguientes
caracteristicas:
Pinza de anillo clamp, diametro interior de 3.5 mm, largo 14.1 cm, cierre
hermético con estriado de 3 escalones hembra y macho fabricado en acero
$56,000.00 $56,000.00 inoxidable grado 1.4041 (420 S37) con un peso de 26 grs. Con tratamiento

anticorrosivo. Tornillo de ensamble oculto en el cuerpo de las pinzas.

Pinza de puncion clamp curva con extremos agudos, largo 13 cm, cierre
hermético con estriado de 3 escalones hembra macho. Fabricada en acero
inoxidable 1.4021 (420 S37) con un peso de 26 grs. Tratamiento anticorrosivo.
Tornillo de ensamble oculto en el cuerpo de las pinzas.

Programa de Accién: Cancer Cervicouterino

Total

Agosto

Acciones

$572,997

$572,997

$286,000 | Para la adquisicion de trece cadmaras digitales marca Motic
(Motic Image Plus 2.0) con 13 adaptadores para ocular, ideal
para microscopia con software para captura, mediciones, y
andlisis de imagenes. Con un costo unitario de $22,000.

$286,997 | Para insumos basicos para la deteccion, diagnéstico y
tratamiento de cancer cervicouterino.

Programa de Accién: Cancer de Mama

TOTAL ABRIL JUNIO OBSERVACIONES
$1,375,863 $195,363 - Para insumos de radiologia (peliculas, liquidos y fijadores
para mastografia).
-- $1,180,500 Un mastografo analogo

Una reveladora de pelicula

Un ultrasonido

Cuatro negatoscopios.

Programa de Accion: Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género

TOTAL

ABRIL

AGOSTO OBSERVACIONES

$2,698,149

$1,349,075

$1,349,074 Para mantener el funcionamiento y en su caso la ampliacion
de servicios especializados de atenciéon a la violencia, la
difusién entre la poblacién de los servicios que éstos
prestan; asi como para reforzar la deteccién temprana de la
violencia y la difusion del derecho a una vida libre de
violencia como parte de la Estrategia Nacional de
Prevencion y Promocién para una mejor Salud y de

campafias locales de comunicacion en salud.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Anexo 2, lo firman por
cuadruplicado a los treinta dias del mes de mayo de dos mil ocho.- Por la Secretaria: el Subsecretario de
Prevencién y Promocién de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.- Ribrica.- La Directora General del Centro
Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Uribe Zafiiga.- Ribrica.- Por el Ejecutivo
Estatal: el Secretario de Administracion y Finanzas, José Manuel Saiz Pineda.- Rubrica.- El Secretario de
Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, Luis Felipe Graham Zapata.-

Rubrica.
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Anexo 3

Metas, objetivos e indicadores de los Programas de Accion

PROGRAMA DE OBJETIVO META 2008 DEL CONCEPTO/META FORMULA
ACCION PROGRAMA
Planificacién Incrementar la | Incrementar en un|Pinzas de vasectomia | No. juegos de pinzas
Familiar y participacion del varén | 12.5% el ndmero de | para reforzar los | de vasectomia
Anticoncepcion en la toma de decisiones | vasectomias servicios. adquiridas/total
reproductivas y el uso de | realizadas  en el juegos pinzas
métodos periodo 2000-2006. programados X 100.
anticonceptivos.
PROGRAMA DE OBJETIVO META 2008 DEL CONCEPTO/META FORMULA
ACCION PROGRAMA
Cancer Alcanzar coberturas de | Alcanzar una | 32,015 citologias | No. de citologias
Cervicouterino tamizaje de 81% en | cobertura de | cervicales en mujeres | cervicales realizadas

mujeres de 25 a 34 afios
de edad con la prueba
de citologia cervical
cada tres afios y de 10%
en mujeres de 35 a 64
afios con prueba de VPH
cada cinco afios.

deteccion por citologia
cervical de 81% cada
tres afios, en mujeres
de 25 a 34 afios de
edad.

de 25-34 afios de
edad.

en mujeres de 25 a 34
afios de edad/ total de
mujeres de 25-34
aflos programadas en
el estado X 100.

Disminuir las tasas de
morbilidad y mortalidad
por  céancer  cérvico
uterino, a través de la
provision de servicios
6ptimos en la promocién,
prevencién, deteccion,
diagnéstico, tratamiento
y control del
padecimiento, asi como
de la  participacién
responsable de la
poblacién en el cuidado
de su salud.

Disminuir a 14.1 la
tasa de mortalidad en
mujeres de 25 afios y
mas.

12.82 tasa de
mortalidad por cancer
cervicouterino en
mujeres de 25 afios y
mas.

No. de defunciones de
mujeres de 25 afios y

mas ocurridas  por
cacu en
2008/poblacién de

mujeres de 25 afios y

mas a mitad de afio
2008 X 100 mil.
Incrementar la 0.9% Citologias efectuadas
identificacion de con lesi6bn escamosa
lesiones de alto grado intraepitelial o cancer/
en la deteccion Total de citologias
primaria con cervicales realizadas
Papanicolaou X 100.
(positividad a la
prueba).
Indice de positividad 35-40% Citologias efectuadas

de la citologia
posterior a resultado
VPH +.

a mujeres positivas a
la prueba de VPH, con

lesién escamosa
intraepiteliales o]
cancer/
Total de citologias
cervicales realizadas
X100.

Reorganizar y fortalecer
los servicios de
diagnéstico y tratamiento
del cancer cérvico
uterino con base en las
mejores practicas, en
coordinacion con las
instituciones del Sistema
Nacional de Salud.

Reforzar la
infraestructura del
100% de clinicas de
colposcopia 'y 9
laboratorios de
patologia con cAmaras
digitales para la
confirmacion

diagnéstica.

13 cémaras digitales
para la confirmacién
diagnostica.

Numero de clinicas y
laboratorios que
adquirieron cémaras/
total clinicas y
laboratorios
programados X 100.




Viernes 3 de abril de 2009 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 59
PROGRAMA DE OBJETIVO META 2008 DEL CONCEPTO/META FORMULA
ACCION PROGRAMA

Cancer de Mama Mejorar el conocimiento | Alcanzar una cobertura | Para la elaboraciéon | No. impresos
de la poblacién sobre [ del 10% de exploracion | de impresos. realizados en el
los determinantes del | clinica de mamas en almacén estatal/ total
cancer de mama a | mujeres de 25 afios y de material impreso
través de acciones | més. programado para el
integradas de estado X 100
promocion de la salud 29,686 No. exploraciones
que motiven la exploraciones clinicas realizadas en

participacion
corresponsable en el
cuidado de la salud.

clinicas en mujeres
de 25 afios y mas.

mujeres de 25 afios y
mas/total de mujeres
de 25 afios y mas X
100

Mejorar la calidad y
oportunidad del
tamizaje, diagnéstico y
tratamiento integral del
cancer de mama, a
través de la formacién

Desarrollar un
programa de
capacitacion a distancia
para 500 médicos,
enfermeras o]

trabajadoras sociales.

15 profesionales
capacitados a
distancia.

No. personas
capacitadas/total de
personas programadas
X 100

de recursos y la

capacitacion  continua

del personal.

Incrementar la | Alcanzar una cobertura | 6,720 mastografias | No. mastografias en

deteccion temprana del
cancer de mama, a
través de la
organizacion de
servicios especificos
que garanticen la
eficiencia y calidad de la
mastografia priorizando
a mujeres de 50 a 69
afios de edad, de
acuerdo con la
normatividad vigente.

de deteccion de cancer
de mama por
mastografia de 10.5%.

en mujeres de 50-69
afos de edad.

mujeres de 50-69 afios
de edad/total mujeres
de 50-69 afios de edad
programadas X100

PROGRAMA

OBJETIVOS

META 2008 DEL
PROGRAMA

CONCEPTO/ META

FORMULA

Prevencién y
Atencion de la
Violencia Familiar
y de Género

Promover la deteccién
temprana de la
violencia familiar y de
género.

1,120 mujeres (35%)
de 3,200 a las que se

les aplica la
herramienta de
tamizaje resultaron
positivas.

Mujeres a las que se
aplicé la herramienta
de deteccion y resultd
positiva.

Nidmero de mujeres de
15 afios 0 mas, unidas
y de poblacién de
responsabilidad a las
que se le aplica la
herramienta de
tamizaje y resultaron

positvas X 100 /
Ndmero  total de
mujeres de 15 afios o
mas, unidas de
poblacién de
responsabilidad a las
que se aplico la

herramienta.

2,579 mujeres (1.0%)
son detectadas como
positivas de un total
de 257,915 de
mujeres de poblacion
de responsabilidad.

% de mujeres en
situaciéon de violencia
detectadas.

Numero de mujeres
mayores de 15 afios

de poblacién de
responsabilidad
detectadas como

positivas en unidades

de salud mediante
herramienta de
tamizaje X 100 /

Numero probable de
mujeres mayores de
15 afios de poblacion
de responsabilidad
con factor de riesgo
por nupcialidad para
ser victimas de
violencia severa
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819 mujeres (50%) de
las 1,637 que reciben
atencion especializada
por estar en una

% de mujeres en
situaciéon de violencia
referidas de otra
institucion.

Numero de mujeres de
15 afios o mas de
poblacién, estimadas
como unidas y

situacion de violencia poblacién de
familia y/o de género responsabilidad, que
severa, son referidas reciben atencion
por otra unidad de especializada por

salud.

violencia severa y que
fueron referidas a los
servicios de atencién a
la salud X 100 /
Ndmero total de
mujeres de 15 afios o
mas que reciben
atencion especializada
por violencia severa.

Garantizar a las |4 consultas promedio | Promedio de | NUmero de consultas
mujeres el acceso | reciben cada una de | consultas por mujer | que se otorgan a cada
oportuno a servicios | las 1,637 mujeres que | atendida con | mujer en una

de atencién médica y
psicolégica

reciben apoyo psico-
emocional del

tratamiento de apoyo
psico-emocional.

intervencién de apoyo
psico-emocional

especializada. personal que ha sido otorgadas por
capacitado para la personal que ha sido
atencién de la capacitado y

violencia severa.

desarrollado

habilidades para la

atencion de la
violencia severa /
Total de  mujeres
registradas de

consulta de primera
vez en los servicios de
la misma indole

4.5% (1,637) del total | Mujeres que viven en [ Nimero de mujeres de
estimado de mujeres | violencia severa con |15 afios o mas de
de  poblacion de | atencion poblacién, estimadas

responsabilidad en | especializada. como unidas y
situacién de violencia poblacién de
severa (36,108) responsabilidad, que
reciben atencion reciben atencion

especializada. especializada por
violencia severa X 100
/' Numero total de
mujeres de 15 afios o
mas que reciben
atencion especializada

por violencia severa.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Anexo 3, lo firman por
cuadruplicado a los treinta dias del mes de mayo de dos mil ocho.- Por la Secretaria: el Subsecretario de
Prevencién y Promocién de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.- Ribrica.- La Directora General del Centro
Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Uribe Zufiiga.- Rubrica.- Por el Ejecutivo
Estatal: el Secretario de Administracion y Finanzas, José Manuel Saiz Pineda.- Rubrica.- El Secretario de
Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, Luis Felipe Graham Zapata.-
Rubrica.



