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COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

CONVENIO de Coordinacion para la ejecucion del Programa de Organizacion Productiva para Mujeres
Indigenas, que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, los municipios de
Campeche, Hecelchakan, Tenabo, Hopelchén, Champoton, Escarcega y Calakmul, y la Secretaria de Desarrollo
Industrial y Comercial del Estado de Campeche.

Al margen un logotipo, que dice: Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.-
Delegacién Campeche.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA
MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA” DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2010; QUE CELEBRAN LA
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR EL DR. JUAN
BAUTISTA KU HERRERA, EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE CAMPECHE, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”, Y LOS MUNICIPIOS DE CAMPECHE, HECELCHAKAN, TENABO,
HOPELCHEN, CHAMPOTON, ESCARCEGA, CALAKMUL, REPRESENTADOS POR SUS RESPECTIVOS PRESIDENTES
MUNICIPALES C.P. CARLOS ERNESTO ROSADO RUELAS, LIC. MODESTO ARCANGEL PECH UITZ, ING. MANUEL
JESUS COLLI KU, C. HEBERT RAFAEL INFANTE YEH, LIC. XICOTENCATL GONZALEZ HERNANDEZ, ING. JOSE
LEONARDO MOYAO CRUZ, PROFR. MIGUEL GUTIERREZ SANCHEZ RESPECTIVAMENTE, Y LA SECRETARIA DE
DESARROLLO INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, REPRESENTADA POR EL SECRETARIO
LIC. ENRIQUE ARIEL ESCALANTE ARCEO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
“LAS EJECUTORAS”, MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA “LAS PARTES”;
DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las zonas
indigenas con el propésito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de vida de sus
pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno.

Il. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, recoge las aspiraciones, demandas y propuestas de los
diversos grupos de la sociedad, incluyendo a las comunidades indigenas, los tres 6rdenes de gobierno
y la poblaciéon en general, estableciendo en su articulo cuarto que las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, estableceran los mecanismos necesarios para la coordinacion con los
distintos 6rdenes de gobierno y la concentracion con los diversos grupos sociales y de los particulares, con la
finalidad de promover su participacion amplia y responsable en la consecucién de los objetivos del
citado Plan.

lll. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 en su eje 3 Igualdad de Oportunidades, objetivo 15,
Estrategia 15.1 sefiala que se constituira la atencion a los indigenas en un objetivo estratégico transversal
para toda la Administracion Publica Federal.

IV. La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Campeche sefiala que las autoridades
estatales garantizaran el desarrollo integral de los pueblos indigenas y velaran por la atencion de sus
demandas con pleno respeto a su cultura y promoveran acciones para su beneficio.

V. El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010 publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2009, establece en su articulo 28 que los programas que
deberan sujetarse a reglas de operacién son aquellos enunciados dentro de su anexo 18, considerandose
dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION".

VI. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos publicos,
entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”", deberan sujetarse a “LAS REGLAS DE OPERACION"
gue establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VII. Con fecha 31 de diciembre de 2009, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién “el Acuerdo de
modificacidn a las Reglas de Operacion para el ejercicio fiscal 2010, de los siguientes programas: Albergues
Escolares Indigenas, Coordinacién para el Apoyo a la Produccién Indigena, Fomento y Desarrollo de las
Culturas Indigenas, Fondos Regionales Indigenas, Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas,
Promocién de Convenios en Materia de Justicia, Turismo Alternativo en Zonas Indigenas e Infraestructura
Basica para la Atencion de los Pueblos Indigenas, en adelante “LAS REGLAS DE OPERACION".

VIIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general
“Contribuir a mejorar las condiciones de vida y posicidon social de las mujeres indigenas que habitan en
localidades de alta y muy alta marginacion, impulsando y fortaleciendo su organizaciéon, asi como su
participacion en la toma de decisiones, a través del desarrollo de un proyecto productivo”.
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IX. Que de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” existe la necesidad de
celebrar un Convenio de Coordinacion con “LAS EJECUTORAS” para la ejecucién de “EL PROGRAMA”.

X. Que “EL PROGRAMA”", considera los siguientes apoyos:
a) Proyecto de Organizacion Productiva
b) Acompafamiento
¢) Promotoras indigenas
d) Capacitacion
e) Operacion, seguimiento y evaluacion
DECLARACIONES
|. De “LA COMISION":

I.1. Que es un organismo descentralizado de la administracién publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa,
de conformidad con el articulo 1o. de su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacién de fecha 21 de
mayo de 2003.

1.2. Que de conformidad con el articulo 20. de su Ley tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el
desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas y tiene entre sus funciones
establecer acuerdos y convenios de coordinacidon con los gobiernos de las entidades federativas, con la
participacion que corresponda a sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a
favor de los pueblos y comunidades indigenas.

1.3. Que el Dr. Juan Bautista Ku Herrera, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio de Coordinacion, en su caracter de Delegado Estatal en Campeche, de conformidad con el poder
otorgado ante el Notario Publico numero 104, Lic. José Ignacio Senties Laborde, de la Ciudad de México,
Distrito Federal, mediante Escritura Publica 85319 de fecha 13 de mayo de 2009.

1.4. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en la Calle 67
numero 19 X 12 y 14, colonia Centro Histérico, de la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche.

Il. De “LAS EJECUTORAS":

II.1. Que los municipios en términos del articulo 115 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 40., 102 fraccién | y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 1, 2, 3, 5 fracciones
1, 10, 100 1V, VI VI VI Xy X, 20, 69, fraccion XVI, y 102, fraccion |, inciso G, y fraccion IV de la Ley Orgénica
de los Municipios del Estado de Campeche; 7, 8, 9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, y 18 de la Ley de Registro de
Centros de Poblacion del Estado de Campeche; y 25, fraccion |, y 26 del Cédigo Civil Federal y 29, fraccion |,
y 30 del Cadigo Civil del Estado, son parte integrante de “EL ESTADOQO" tienen la calidad de personas morales,
estando investidos de personalidad juridica y patrimonio propio, cuentan con las atribuciones suficientes para
celebrar contratos, convenios y demas actos juridicos, siendo administrados por sendos Ayuntamientos de
eleccion popular, cuya representacion legal recae en sus respectivos presidentes municipales, quienes para la
celebracion de este convenio han sido debidamente autorizados conforme a los Acuerdos tomados en las
correspondientes sesiones de sus Cabildos, asi mismo, para el caso de la Secretaria de Desarrollo Industrial y
Comercial del Gobierno del Estado, que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40 y 43 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 10. y 23 de la Constitucién Politica del Estado
de Campeche, 25, fraccion |, y 26 del Cédigo Civil Federal y 29, fraccién |, y 30 del Cdodigo Civil del Estado de
Campeche, es una entidad libre y soberana en todo lo concerniente a su régimen interior, que forma parte
integrante de la Federacion denominada Estados Unidos Mexicanos, y tiene la calidad de persona moral
oficial, facultada para ejercer todos los derechos que sean necesarios para realizar el objeto de su institucion.

11.2. Que la personalidad de quien comparece por la Secretaria de Desarrollo Industrial y Comercial del
Gobierno del Estado se acredita, con el nombramiento de fecha dieciséis de Septiembre del 2009,
nombramiento que no ha sido revocado a la fecha.

11.3. Que para los efectos del presente Convenio, en el caso de los municipios, sefialan como sus
respectivos domicilios los Palacios Municipales ubicados en las ciudades cabeceras de cada uno de
“LOS MUNICIPIOS”, y en el caso de la Secretaria de Desarrollo Industrial y Comercial, la Avenida Ruiz
Cortines nimero 112, Edificio Torres de Cristal, séptimo piso, Torre “A”, codigo postal 24040, de esta ciudad y
puerto de San Francisco de Campeche, Campeche, Constituyéndose para los efectos del presente
instrumento juridico como “LAS EJECUTORAS".
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Por lo expuesto y en el &mbito de aplicacion de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los articulos 20. apartado B, 26, 115 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 22 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 25, 33, 34 y 35 de la Ley de Coordinacion Fiscal; 3
fraccion VIl y XVII y 29 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010; 74, 75, 77,
78y 79 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fracciones Xl y XIV de la Ley de la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas; las “REGLAS DE OPERACION” de
“EL PROGRAMA”"; y en los articulos 10., 30., 40., 26, 59 y 71, fraccién XV, inciso a) de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Campeche; 3, 4, 16 fracciones II, Ill, IV, V, VIl y XII, 26, 27, 28, 29, 32 y 36 de
la Ley Orgénica de la Administracién Puablica del Estado de Campeche; 46, 47, y 48 de la Ley de Planeacién
del Estado de Campeche; “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente instrumento para la aplicacion de
los recursos de “EL PROGRAMA” conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto la ejecucion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” vigentes a efecto de impulsar la participacion de las
mujeres indigenas en procesos autogestivos para su organizacién en torno a un proyecto productivo, en el
marco de “EL PROGRAMA”", los cuales se detallaran en los Anexos de Ejecucion que se formalizaran para la
transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentaran “LAS EJECUTORAS”, mismo que se
considerara parte integrante del presente Instrumento.

SEGUNDA. MONTO Y ACCIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
“LA COMISION” se compromete a aportar recursos hasta por la cantidad de $4'389,308.45 (son: cuatro
millones, trescientos ochenta y nueve mil, trescientos ocho pesos 45/100 M.N.), y “LAS EJECUTORAS”
aportaran recursos hasta por la cantidad de $1,767,768.00 (son: un millén, setecientos sesenta y siete mil,
setecientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.), que en total suman un monto de inversién para el Programa
de $6,157,076.45 (seis millones, ciento cincuenta y siete mil setenta y seis pesos 45/100 M.N.), para el
financiamiento de los proyectos de mujeres y su acompafiamiento a los mismos de conformidad con el objeto
del presente instrumento, en apego a las “REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” vigentes sujeto a
la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION” para el Ejercicio Fiscal 2010 y a la legislacion federal
aplicable en la materia.

Los recursos a aportar tanto por la CDI como por cada ejecutora, se desglosa de acuerdo al
siguiente cuadro:

APORTACION CDI APORTACION EJECUTORAS
EJECUTORA PROYECTOS OP | ACOMPANAMIENTO AC TOTAL PROYECTOS OP [ ACOMPANAMIENTO AC TOTAL

CCDI CALKINI 561,400.00 56,140.00 617,540.00
MUNICIPIO DE 513,500.00 51,350.00 564,850.00 173,336.00 17,333.60 190,669.60
HECELCHAKAN
MUNICIPIO DE 187,300.00 18,730.00 206,030.00 56,190.00 5,619.00 61,809.00
TENABO
MUNICIPIO DE 744,000.00 74,400.00 818,400.00 568,879.00 56,887.90 625,766.90
HOPELCHEN
MUNICIPIO DE 732,307.00 73,230.70 805,537.70 263,150.00 26,314.00 289,464.00
CAMPECHE
MUNICIPIO DE 230,000.00 23,000.00 253,000.00 99,000.00 9,900.00 108,900.00
CHAMPOTON
MUNICIPIO DE 387,317.41 38,431.74 422,749.15 164,742.00 16,473.90 181,215.90
ESCARCEGA
MUNICIPIO DE 330,000.00 33,000.00 363,000.00 150,000.00 15,000.00 165,000.00
CALAKMUL
SEDICO 307,456.00 30,745.60 338,201.60 131,766.00 13,176.60 144,942.00

Totales 3,990,280.41 399,028.04 4,389,308.45 1,607,063.49 160,705.00 1,767,768.00
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Los recursos se transferiran a “LAS EJECUTORAS” de acuerdo con los Anexos de Ejecucién, en los que
se detallaran los proyectos, municipios, localidades, Grupos, montos, y nimero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA" una vez autorizados por “LA COMISION”. Con éstos se cubriran las siguientes metas
de resultados:

No. de Proy. No. de Mujeres No. Localidades No. de Mpios.

62 634 49 8

TERCERA. PLAN DE TRABAJO.- “LAS EJECUTORAS” deberan establecer en un Plan de Trabajo la
capacidad operativa, la cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo
a la metodologia participativa propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer durante la vigencia
del presente Instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA COMISION.- “LA COMISION”.- Se compromete a:

a) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las “REGLAS DE OPERACION” para el ejercicio fiscal 2010 de
“EL PROGRAMA".

b) Revisar y validar el Plan de Trabajo que presenten “LAS EJECUTORAS".

c) Revisar y en su caso validar los proyectos de organizacion productiva y acompafiamiento presentados
por “LAS EJECUTORAS”, que cumplan con los criterios y normatividad aplicable.

d) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la Clausula Segunda, siempre y cuando las
propuestas presentadas cumplan con la normatividad establecida.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad, lineamientos
y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacién productiva contenidos en los
Anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y nimero de
beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

f) Apoyar a “LAS EJECUTORAS” con Capacitacion a los enlaces de las mismas sobre Sistema Integral de
Mujeres para “EL PROGRAMA" y dar seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas
de acompafamiento que se ejecuten.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS EJECUTORAS.- “LAS EJECUTORAS".- Se comprometen a:

a) Presentar un Plan de Trabajo detallado que contenga la capacidad operativa, cobertura, propuesta de
asistencia técnica, acompafiamiento y recursos materiales y financieros humanos, que aplicara en la
ejecucion de las acciones de “EL PROGRAMA”, asi mismo, donde defina su propuesta de zonas de atencion,
capacidad operativa y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al
desarrollo de proyectos y organizacion, documento que sera soporte del presente Instrumento, el cual ya ha
sido presentado y autorizado.

b) Garantizar que el personal asignado como enlace responsable de “EL PROGRAMA”, cumpla con los
siguientes requisitos: nivel académico minimo de Preparatoria, conocimientos en computacion, experiencia en
el trabajo con comunidades indigenas, preferentemente bilinglie, conocimientos en elaboracion de proyectos,
respeto, compromiso y actitud de servicio hacia los pueblos y comunidades indigenas y disposicion y apertura
para la coordinacion interinstitucional entre “LAS PARTES”.

c) Cubrir con recursos propios las acciones de la fase de planeacién y disefio del proceso de
acompafiamiento.

d) Difundir y aplicar la normatividad y las “REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA".

e) Participar en el Programa de Capacitacién Institucional que convoque “LA COMISION” por conducto de
la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Campeche y apoyar los gastos de traslado y hospedaje del
personal operativo a su cargo.

f) Impulsar la participacion de las mujeres indigenas en la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
del proyecto productivo; revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de
viabilidad establecidos en las “REGLAS DE OPERACION", asi como integrar el expediente técnico del
proyecto objeto del presente Convenio; y entregar una copia de su proyecto y expediente técnico a cada uno
de los grupos con los que haya tenido relacion en la ejecucion de “EL PROGRAMA”.
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g) Capturar en el Sistema Integral de Mujeres, los datos requeridos para la autorizaciéon de los proyectos
de organizacion productiva, el acompafamiento, asi como las fases que integren su seguimiento; la captura
de este seguimiento serd condicion para autorizar apoyos de continuidad.

h) Instrumentar el acta de entrega — recepcion e incorporarla al expediente.

i) Acompafiar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas fases
de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucién del proyecto de organizaciéon
productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.

j) Avisar a “LA COMISION”, de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no mayor
a 2 dias habiles, contados a partir de que la beneficiaria le comunique, para que “LA COMISION” pueda
prever las acciones que correspondan.

k) Aportar recursos para complementar el gasto administrativo y de operacion del personal asignado a los
procesos de capacitacion y seguimiento de “EL PROGRAMA”.

1) Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo 10 grupos por persona, considerando la dispersién geogréfica de los
Proyectos).

m) Integrar y mantener actualizado un expediente técnico por cada proyecto financiado y realizar los
procesos de captura necesarios en el Sistema Integral de Mujeres, asi como un registro especifico sobre
las acciones de capacitacion y acompafiamiento realizadas.

n) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica y
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de Ejecucién
qgue se suscriban, asi como aportar los recursos municipales y estatales comprometidos, en el entendido
de que éstos son necesarios para complementar la inversion de los proyectos y garantizar la consecucién
de metas e impactos.

0) Garantizar la correcta aplicacion de los recursos del Programa y resguardar la documentacion
comprobatoria y de soporte de los mismos y permitir el acceso a “LA COMISION”", cuando ésta lo requiera.

p) En su caso, informar por escrito a la Direccion de “El PROGRAMA”, el monto de los recursos no
ejercidos durante el trimestre y el motivo.

gq) Abstenerse de realizar acciones de proselitismo politico, sindical o religioso en el marco de
“EL PROGRAMA".

r) Formular mensualmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Campeche, en un méaximo de
5 dias habiles posteriores al término de cada mes a reportar.

s) Informar a “LA COMISION" sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de
“EL PROGRAMA” y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y en su caso los motivos por los que no se
realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA. RESPONSABLES DE “LAS PARTES".- “LAS PARTES” para el cumplimiento del presente
convenio, designan como responsables a:

“LA COMISION?" designa al Dr. Juan Bautista Ku Herrera Delegado Estatal.

“LAS EJECUTORAS” designan a sus respectivos presidentes municipales y para el caso de la Secretaria
de Desarrollo Industrial y Comercial, al Secretario.

SEPTIMA. PLAN DE ACOMPANAMIENTO.- “LAS EJECUTORAS” deberan entregar a “LA COMISION” el
plan de acompafiamiento junto con el proyecto, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas,
metodologia, estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el
proceso, presupuesto, calendarizacion de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a las
exigencias del Programa y conforme a lo siguiente:
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a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION".

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento podra ser hasta el 10% del monto total de
recursos a ejercer por “LAS EJECUTORAS” destinados a cada proyecto.

c) Los rubros permitidos en el plan de acompafamiento son los relacionados con la asesoria o
capacitacion en aspectos basicos sobre administracion, organizacion, comercializacion, tales como: pago de
consultorias, capacitacion y asistencia técnica, realizacion de talleres, reuniones de intercambio de
experiencias y capacitacion a los grupos de mujeres, adquisicion o elaboraciéon de material didactico y
de medios impresos de apoyo, renta de locales y equipo electronico para capacitacion, pago de traslado y
alimentacion de las mujeres indigenas, relacionado a los eventos citados, previa autorizacion de la Direccion
Responsable de “LA COMISION” de “EL PROGRAMA” mediante la operacion de cursos, talleres o asistencia
técnica, asi como los traslados, hospedajes, alimentacién y material didactico, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al proyecto,
memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusion.

d) Solicitar a “LA COMISION” la gestion de recursos de cada proyecto autorizado una vez firmados el
presente Convenio y el Anexo de Ejecucion respectivo.

OCTAVA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS.- “LA EJECUTORA” deberan documentar con apego a la
normatividad federal aplicable, a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” la comprobacion del
ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION”.

Asimismo, “LAS EJECUTORAS” debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los
recursos a los grupos beneficiados, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de
“EL PROGRAMA", cuya copia entregara a “LA COMISION”, previo cotejo con originales.

NOVENA. CONTABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.- Como parte del proceso de aprendizaje y para
transparencia en el uso de los recursos que reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”,
“LAS EJECUTORAS” deberan orientar a los grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control
sobre aportaciones, ingresos y gastos y permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que
sera responsabilidad de cada uno de los grupos solidarios.

DECIMA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que
no sean devengados al 31 de diciembre de 2010, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los
cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a
“LA COMISION” por “LAS EJECUTORAS" dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha en que la
primera se lo solicite a éstas. En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el
reintegro debera incluir los aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos;
situacion que habran de realizar “LAS EJECUTORAS” a través de la Delegacion Estatal de “LA COMISION”,
para que se realice el reintegro a la Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones
aplicables.

DECIMA PRIMERA. SUSPENSION DE APOYOS.- En caso de que se detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio o transferencia de los recursos “LA COMISION” a través de la Direccion
Responsable de “EL PROGRAMA” suspendera los apoyos y solicitara la intervencion de las instancias
correspondientes.

DECIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES?” lo resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- La papeleria y documentacion oficial para los
Programas deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Toda la publicidad que se adquiera para la ejecucion de “EL PROGRAMA”", tales como anuncios en
medios electrénicos, impresos complementarios o cualquier otra indole vinculados con los programas de
comunicacion social, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Para efectos de lo
anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de comunicacion.

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que
designen para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entenderd exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por o que en ningln caso se le podra considerar como patrén
solidario o sustituto.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEPTIMA. SUPREMACIA DE “LAS REGLAS DE OPERACION" con independencia de lo previsto
en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LAS REGLAS DE
OPERACION” de “EL PROGRAMA".

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.- Con el objeto de evaluar la aplicacion y efectividad del presente
Instrumento, “LAS PARTES” se comprometen a revisar periédicamente tanto su contenido como las acciones
realizadas, y en su caso a adoptar las medidas que resulten necesarias para su mejor ejecucion, en
consecuencia podran replantear los compromisos establecidos en él, mediante la celebraciéon de Convenios
Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo. Cualquier modificacién debera efectuarse de
comun acuerdo por “LAS PARTES" y por escrito.

DECIMA NOVENA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Ciudad de México, Distrito Federal, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccion que
en razon de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS EJECUTORAS” se comprometen a apoyar a “LA COMISION”
en la promocion de la contraloria social de “EL PROGRAMA”, en acciones que consistirdn en capacitar a las
beneficiarias, elaborar y distribuir material de difusién, colaborar en la instalaciéon de los comités de contraloria
social y asesorar a sus integrantes, atender solicitudes de informacion asi como atender y dar seguimiento a
las quejas y denuncias recibidas”.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA.- El presente Convenio de Coordinacion entrara en vigor a partir de su
firma y tendr& vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2010.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacion y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la ciudad de San Francisco de Campeche, a los ocho dias del mes de marzo
de dos mil diez.- Por la Comisién: el Delegado Estatal, Juan Bautista Ku Herrera.- Rabrica.- Por las
Ejecutoras: el Presidente del H. Ayuntamiento de Campeche, Carlos Ernesto Rosado Ruelas.- Rubrica.-
El Presidente del H. Ayuntamiento de Calakmul, Miguel Gutiérrez Sanchez.- Rubrica.- El Presidente
del H. Ayuntamiento de Hecelchakan, Modesto Arcangel Pech Uitz.- Rubrica.- El Presidente del
H. Ayuntamiento de Tenabo, Manuel Jesus Colli Ku.- Ribrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de
Hopelchén, Hebert Rafael Infante Yeh.- Ribrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Champoton,
Xicoténcatl Gonzalez Hernandez.- Ruabrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Escéarcega, José
Leonardo Moyao Cruz.- Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Industrial y Comercial del Gobierno del Estado,
Enrique Ariel Escalante Arceo.- Rubrica.

(R.- 309635)
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CONVENIO de Coordinacion para la ejecucién del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas,
que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Estado de Hidalgo.

PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA MUJERES INDIGENAS
ANEXO 1
CONVENIO DE COORDINACION

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA
MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA” DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2010; QUE CELEBRAN LA
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR LA MAESTRA
MARIA LUISA GABRIELA LUGO MEDINA, EN SU CARACTER DE DELEGADA EN EL ESTADO DE HIDALGO, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”, Y POR LA OTRA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
HIDALGO, A TRAVES DE LAS SECRETARIAS DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL, FINANZAS Y
DESARROLLO SOCIAL REPRESENTADAS POR SUS TITULARES LICENCIADO EUGENIO IMAZ GISPERT,
LICENCIADA NUVIA MAGDALENA MAYORGA DELGADO Y EL LICENCIADO VICTOR HUGO VELASCO OROZCO,
RESPECTIVAMENTE; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA EJECUTORA”’, MISMAS QUE
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA “LAS PARTES”; DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacion para la Federacion, los Estados y los Municipios de impulsar el desarrollo regional de las zonas
indigenas con el propo6sito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de vida de sus
pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno.

Il. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, recoge las aspiraciones, demandas y propuestas de los
diversos grupos de la sociedad, incluyendo a las comunidades indigenas, los tres 6rdenes de gobierno y
la poblacién en general, estableciendo en su articulo cuarto que las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, estableceran los mecanismos necesarios para la coordinacion con los
distintos 6rdenes de gobierno y la concentracion con los diversos grupos sociales y de los particulares, con la
finalidad de promover su participacion amplia y responsable en la consecucion de los objetivos del citado
Plan.

Ill. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 en su eje 3 Igualdad de Oportunidades, objetivo 15,
estrategia 15.1 sefiala que se constituird la atencion a los indigenas en un objetivo estratégico transversal
para toda la Administracién Publica Federal.

IV. La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, sefiala que las autoridades estatales
garantizaran el desarrollo integral de los pueblos indigenas y velaran por la atencion de sus demandas con
pleno respeto a su cultura y promoveran acciones para su beneficio.

V. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio fiscal 2010, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2009, establece en su articulo 29 que los programas
que deberan sujetarse a reglas de operacion son aquellos enunciados dentro de su anexo 18, considerandose
dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION".

VI. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos publicos,
entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”", deberan sujetarse a “LAS REGLAS DE OPERACION"
gue establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VII. Con fecha 31 de diciembre del 2009, se public6 en el Diario Oficial de la Federacion “ el Acuerdo en el
gque se publicaron las Reglas de Operacién para el Ejercicio Fiscal correspondiente) en adelante
“LAS REGLAS DE OPERACION".

VIIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general
“Contribuir a mejorar las condiciones de vida y posicidon social de las mujeres indigenas que habitan en
localidades de alta y muy alta marginacién, impulsando y fortaleciendo su organizacion, vinculada a un
proyecto productivo”.
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IX. Que de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA" existe la necesidad de
celebrar un Convenio de Coordinacion con las instancias ejecutoras para la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

X. Que “EL PROGRAMA”", considera los siguientes apoyos:
a) Proyecto de Organizacion Productiva
b) Acompafiamiento
c) Promotoras indigenas
d) Capacitacion
e) Operacion, seguimiento y evaluacion
DECLARACIONES
|. De “LA COMISION":

1.1. Que es un organismo descentralizado de la administracién publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa,
de conformidad con el articulo 1o. de su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21 de
mayo de 2003.

1.2. Que de conformidad con el articulo 20. de su Ley tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el
desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas y tiene entre sus funciones
establecer acuerdos y convenios de coordinaciéon con los gobiernos de las entidades federativas, con la
participacion que corresponda a sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a
favor de los pueblos y comunidades indigenas.

1.3. Que la maestra Maria Luisa Gabriela Lugo Medina, Delegada Estatal en Estado de Hidalgo cuenta
con las facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 33 de su Estatuto Orgénico y el con el Poder otorgado ante el licenciado José Ignacio
Senties Laborde Notario PuUblico 104, de la Ciudad de México, Distrito Federal, mediante Escritura Publica
nimero 82,996 de fecha 28 de noviembre de 2007.

1.4. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en: Calle sin
nombre lote 3 Area Comercial, Fraccionamiento Colosio, cédigo postal 42088, Pachuca, Hidalgo.

Il. De “LA EJECUTORA":

1I.1. Que de conformidad con los articulos 40 y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y lo. de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, es parte integrante de la
federacion y cuenta con personalidad juridica propia.

11.2. Que es de interés para beneficio de su Administracion Publica el coordinarse con "LA COMISION",
para la ejecucion de los proyectos del " POPMI”, correspondiente al ejercicio fiscal 2010, que permitird el
mejor aprovechamiento de los recursos econémicos.

11.3. Que de conformidad con el articulo 3 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado, el
Poder Ejecutivo para el despacho de los asuntos que le competen, se auxiliara de las Dependencias de la
administracién publica centralizada que establece esta Ley.

11.4. Que las Secretarias de Finanzas, Desarrollo Social y la de Planeacion y Desarrollo Regional, son
dependencias del Poder Ejecutivo Estatal, en términos de lo dispuesto por el articulo 13 de la Ley Organica de
la Administracién Publica del Estado de Hidalgo.

11.5. Que de conformidad con los articulos 25, 26 y 26 bis de la Ley Organica de la Administracion Publica
para el Estado de Hidalgo, la Secretaria de Finanzas, el Secretario de Desarrollo Social y el Secretario de
Planeacion y Desarrollo Regional se encuentran facultados para suscribir el presente instrumento.

11.6. Que es de interés para beneficio de la Administracion Publica el coordinarse con “LA COMISION”,
para la ejecucion de “EL PROGRAMA” correspondiente al periodo 2010, que permitira el mejor
aprovechamiento de los recursos econémicos.
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1.7. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, en Boulevard Felipe Angeles
namero 1900, colonia Ampliacion Santa Julia, cédigo postal 42080, en Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo.

Por lo expuesto y en el ambito de aplicaciéon de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los articulos 20. apartado B, 26, 40, 43 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 5 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54, 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 176, 178, 179 y 180 de su Reglamento; 18 fraccion V, 25, 26,
Décimo, Décimo Primero y Décimo Quinto transitorios del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2007; 2 fracciones XI y XIV de la Ley de la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas; 71 fraccion XLVII, 82 y 87 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo; 2, 3, 7, 9, 13, 15, 16, 19, 21, 25, 26 y 26 bis de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica para el
Estado de Hidalgo; 20, 68, 69, 72, 73 y 74 de la Ley Estatal de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Hidalgo; “LAS REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA, “LAS PARTES”, han decidido suscribir el
presente instrumento para la aplicacion de los recursos de “EL PROGRAMA”, conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto la ejecucion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” a efecto de impulsar la participacion de las mujeres
indigenas en procesos autogestivos para su organizacion en torno a un proyecto productivo, en el marco de
“EL PROGRAMA", los cuales se detallaran en los Anexos de Ejecucion que se formalizaran para la
transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara “LA EJECUTORA”, mismo que se
considerara parte integrante del presente Instrumento.

SEGUNDA. MONTO Y ACCIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
“LA COMISION” se compromete a aportar recursos hasta por la cantidad de $1,100,000.00 (un millén cien mil
pesos 00/100 MONEDA NACIONAL) para financiar los proyectos de organizacién productiva y
acompafiamiento a los mismos de conformidad con el objeto del presente instrumento, con apego a las
“REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA". Sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION”"
para el Ejercicio Fiscal 2010 y a la legislacion federal aplicable en la materia.

Los recursos se transferirdn a “LA EJECUTORA” de acuerdo con los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y numero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA. PLAN DE TRABAJO.- “LA EJECUTORA” debera establecer en un Plan de Trabajo la
capacidad operativa, la cobertura geogréafica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo a
la metodologia participativa propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer durante la vigencia del
presente Instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA COMISION.- “LA COMISION”.- Se compromete a:

a) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las “REGLAS DE OPERACION” para el ejercicio fiscal 2010 de
“EL PROGRAMA".

b) Revisar y validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA".

¢) Revisar y en su caso validar los proyectos de organizacion productiva y acompafiamiento presentados
por “LA EJECUTORA”", que cumplan con los criterios y normatividad aplicable.

d) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la Clausula Segunda, siempre y cuando las
propuestas presentadas cumplan con la normatividad establecida.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad, lineamientos
y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacion productiva contenidos en los
Anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y nimero de
beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

f) Apoyar a “LA EJECUTORA” con un Sistema Integral de Mujeres para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafiamiento que se ejecuten.
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QUINTA. OBLIGACIONES DE LA EJECUTORA.- “LA EJECUTORA”".- Se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo detallado que contenga la capacidad operativa, cobertura, propuesta de
asistencia técnica, acompafiamiento y recursos humanos, materiales y financieros que aplicara en la
ejecucion de las acciones de “EL PROGRAMA”, asimismo, donde defina su propuesta de zonas de atencion,
capacidad operativa y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al
desarrollo de proyectos y organizacion, documento que sera soporte del presente Instrumento, el cual ya ha
sido presentado y autorizado.

b) Cubrir con recursos propios las acciones de la fase de planeacién y disefio del proceso de
acompafiamiento.

¢) Aplicar la normatividad y las “REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA”".

d) Participar en el Programa de Capacitacion Institucional que convoque “LA COMISION” por conducto de
la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Hidalgo y apoyar los gastos de traslado y hospedaje del
personal operativo a su cargo.

e) Impulsar la participacién de las mujeres indigenas en la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién
del proyecto productivo; revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de
viabilidad establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, asi como integrar el expediente técnico del
proyecto objeto del presente Convenio; y entregar una copia de su proyecto y expediente técnico a cada uno
de los grupos con los que haya tenido relacion en la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

f) Capturar en el Sistema Integral de Mujeres, los datos requeridos para la autorizacién de los proyectos
de organizacion productiva, el acompafamiento, asi como las fases que integren su seguimiento; la captura
de este seguimiento serd condicion para autorizar apoyos de continuidad.

g) Instrumentar el acta de entrega — recepcién e incorporarla al expediente.

h) Acompafiar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas fases
de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucién del proyecto de organizacién
productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.

i) Avisar a “LA COMISION”, de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no mayor
a 2 dias habiles, contados a partir de que la beneficiaria le comunique, para que “LA COMISION” pueda
prever las acciones que correspondan.

j) Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo 10 grupos por persona, considerando la dispersion geogréafica de los
Proyectos).

I) Integrar y mantener actualizado un expediente técnico por cada proyecto financiado y realizar los
procesos de captura necesarios en el Sistema Integral de Mujeres, asi como un registro especifico sobre las
acciones de capacitaciéon y acompafiamiento realizadas.

m) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica y
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de Ejecucion
gue se suscriban.

n) Garantizar la correcta aplicacion de los recursos del Programa y resguardar la documentacion
comprobatoria de los mismos,

0) En su caso, informar por escrito a la Direccion del “EL PROGRAMA”, el monto de los recursos no
ejercidos durante el trimestre y el motivo,

p) Abstenerse de realizar acciones de proselitismo politico, sindical o religioso

gq) Formular mensualmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Hidalgo, en un maximo de 5
dias habiles posteriores al término de cada mes a reportar.

r) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de “EL
PROGRAMA” y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones desarrolladas,
en el que se establezcan las metas alcanzadas y en su caso los motivos por los que no se realizaron, asi
como las localidades beneficiadas y los impactos generados.
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SEXTA. RESPONSABLES DE “LAS PARTES”.- “LAS PARTES” para el cumplimiento del presente
convenio, designan como responsables a:

“LA COMISION” designa a la Responsable Estatal del Programa.
“LA EJECUTORA” al Director General de Atencién a Indigenas

SEPTIMA. PLAN DE ACOMPANAMIENTO.- “LA EJECUTORA” deberé entregar a “LA COMISION” el plan
de acompafamiento junto con el proyecto, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas,
metodologia, estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el
proceso, presupuesto, calendarizaciéon de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a las
exigencias del Programa y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION".

b) EI monto méximo destinado para el acompafiamiento podra ser hasta el 10% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA” destinados a cada proyecto.

c) Los rubros permitidos en el plan de acompafamiento son los relacionados con la asesoria o
capacitacion en aspectos béasicos sobre administracion, organizacién, comercializacion, tales como: pago
de consultorias, capacitacion y asistencia técnica, realizacién de talleres, reuniones de intercambio de
experiencias y capacitacion a los grupos de mujeres, adquisicion o elaboraciéon de material didactico y
de medios impresos de apoyo, renta de locales y equipo electrénico para capacitacion, pago de traslado y
alimentacion de las mujeres indigenas, relacionado a los eventos citados, previa autorizacion de la Direccién
Responsable de “LA COMISION” de “EL PROGRAMA” mediante la operacion de cursos, talleres o asistencia
técnica, asi como los traslados, hospedajes, alimentacién y material didactico, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al proyecto,
memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusion.

d) Solicitar a “LA COMISION” la gestion de recursos de cada proyecto autorizado una vez firmados el
presente Convenio y el Anexo de Ejecucién respectivo.

OCTAVA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS.- “LA EJECUTORA" debera documentar con apego a la
normatividad federal aplicable, a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” la comprobacion del
ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION”.

Asimismo, “LA EJECUTORA" debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA", cuya
copia entregara a “LA COMISION?”, previo cotejo con originales.

NOVENA. CONTABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.- Como parte del proceso de aprendizaje y para
transparencia en el uso de los recursos que reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”,
“LA EJECUTORA” debera orientar a los grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control
sobre aportaciones, ingresos y gastos y permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que
sera responsabilidad de cada uno de los grupos solidarios.

DECIMA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que
no sean ejercidos al 31 de diciembre de 2010, deberan ser reintegrados a “LA COMISION" dentro de los cinco
dias naturales del ejercicio fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a “LA
COMISION" por “LA EJECUTORA” dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha en que la primera
se lo solicite a éste.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacién que habra de realizar
“LA EJECUTORA” a través de la Delegacion estatal de “LA COMISION”", para que se realice el reintegro a la
Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA PRIMERA. SUSPENSION DE APOYOS.- En caso de que se detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio o transferencia de los recursos “LA COMISION” a través de la Direccion
Responsable de “EL PROGRAMA” suspendera los apoyos y solicitara la intervencion de las instancias
correspondientes.



Viernes 23 de julio de 2010 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 107

DECIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- La papeleria y documentacion oficial para los
Programas deberan incluir la siguiente leyenda: (Leyenda conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacion vigente).

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que
designen para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entenderd exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por lo que en ningln caso se le podra considerar como patron
solidario o sustituto.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEPTIMA. SUPREMACIA DE “LAS REGLAS DE OPERACION” con independencia de lo previsto
en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LAS REGLAS DE
OPERACION” de “EL PROGRAMA”.

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.- Con el objeto de evaluar la aplicacion y efectividad del presente
Instrumento, “LAS PARTES” se comprometen a revisar periédicamente tanto su contenido como las acciones
realizadas, y en su caso a adoptar las medidas que resulten necesarias para su mejor ejecucion, en
consecuencia podran replantear los compromisos establecidos en él, mediante la celebracion de Convenios
Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo. Cualquier modificacién debera efectuarse de
comun acuerdo por “LAS PARTES” y por escrito.

DECIMA NOVENA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Ciudad de México, Distrito Federal, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccion que
en razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL.- “LA EJECUTORA se compromete a apoyar a “LA COMISION” en la
promocidn de la contraloria social de “EL PROGRAMA”, en acciones que consistiran en capacitar a la(o) s
beneficiaria(o) s, elaborar y distribuir material de difusién, colaborar en la instalacion de los comités de
contraloria social y asesorar a sus integrantes, atender solicitudes de informacién asi como atender y dar
seguimiento a las quejas y denuncias recibidas”.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA.- El presente Convenio de Coordinacién entrara en vigor a partir de su
firma y tendra vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2010.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacién y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, a los dieciséis dias del mes de marzo
de dos mil diez.- Por la Comision: la Delegada en el Estado de Hidalgo, Maria Luisa Gabriela Lugo Medina.-
Rubrica.- Por la Ejecutora: el Secretario de Desarrollo Social, Victor Hugo Velasco Orozco.- Rubrica.-
El Secretario de Desarrollo y Planeacion y Desarrollo Regional, Eugenio Imaz Gispert.- Rubrica.-
La Secretaria de Finanzas, Nuvia Magdalena Mayorga Delgado.- Rubrica.

(R.- 309637)



