(Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Miércoles 9 de junio de 2010

INDICE
PRIMERA SECCION
PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

Acuerdo por el que se otorga al Excelentisimo Sefior Nelson Rolihlahla Mandela, ex Presidente
de la Republica de Sudéfrica, la Condecoracion de la Orden Mexicana del Aguila Azteca en el
(o= o [olo (ST = 7= g o - SRS SUR P

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Acuerdo de Coordinacion para la distribucion y ejercicio de los subsidios del Programa Habitat,
Vertiente General, del Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social, que suscriben la Secretaria de
Desarrollo Social, el Estado de Baja California y los municipios de Mexicali, Tecate, Tijuana,
Playas de Rosarito y Ensenada de dicha entidad federativa .............cccoccuvviiieeiiiiiiiiiieie e

Acuerdo de Coordinacion para la distribucion y ejercicio de los subsidios del Programa Habitat,
Vertiente General, del Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social, que suscriben la Secretaria de
Desarrollo Social, el Estado de Baja California Sur y los municipios de La Paz, Los Cabos,
Comondu, Loreto y Mulegé de dicha entidad federativa ............cccceveeeeiiiiiiiiiceie e

Acuerdo de Coordinacién para la distribucién y ejercicio de los subsidios del Programa Habitat,
Vertiente General, del Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social, que suscriben la Secretaria de
Desarrollo Social, el Estado de Campeche y los municipios de Campeche, Carmen, Champoton,
Escéarcega y Calkini de dicha entidad fEderativa ...........ccccoioueereiiiiee i

Acuerdo de Coordinacion para la distribucién y ejercicio de los subsidios del Programa Habitat,
Vertiente Centros Histéricos, del Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social, que suscriben la

Secretaria de Desarrollo Social, el Estado de Campeche y el municipio del mismo nombre ...........

SECRETARIA DE ECONOMIA

Aclaracion a la Norma Mexicana NMX-B-001-CANACERO-2009, publicada el 19 de febrero
(0 L2 0 1 0 TN

Aclaracion a la Norma Mexicana NMX-B-133-CANACERO-2009, publicada el 19 de
L{=] o] =] ol [T O O OO P PR PUPTPRPPR

Aclaracion a la Norma Mexicana NMX-H-077-CANACERO-2009, publicada el 19 de febrero
(0 L= 0 1 0 N

SECRETARIA DE SALUD

Convenio Especifico en materia de transferencia de recursos que celebran la Secretaria de Salud
y el Estado de QUINTANEA ROO .......uiiiiiaiiiiiiiii ettt e e e e e e ettt e e e e e s e atbe e e e e e e e s aannnnneeaeeaannenes



Miércoles 9 de junio de 2010 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién)

SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARIA

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado La Roblera, con una
superficie aproximada de 60-00-00 hectareas, Municipio de Ayotlan, Jal. ............cccceviieeviinennnen.

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Agua del Toro, con una
superficie aproximada de 415-87-45 hectareas, Municipio de San Dimas, DgO. .........ccccevvvvveennnen.

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Ex Hacienda de
Corralero, con una superficie aproximada de 600-00-00 hectareas, Municipio de Panuco de
(0] (o] g = To [o TR 5 o o JAN TSSO

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Bajios del Tabardillo,
con una superficie aproximada de 768-12-60 hectareas, Municipio de Santiago
= 1o o [N F= T o B o o T PO PP PP PP UPUPTPPRPINE

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado La Quebrada, con una
superficie aproximada de 144-89-43 hectareas, Municipio de Guanacevi, Dgo. .........cccccceveeeeeiinnns

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado La Quebrada, con una
superficie aproximada de 162-56-84 hectareas, Municipio de Guanacevi, Dgo. ..........cccccevevveennnen.

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Paraje del Tazcate, con
una superficie aproximada de 86-95-89 hectareas, Municipio de San Dimas, Dgo. ..........cccceevveennn.

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado El Tamborcito, con una
superficie aproximada de 1,000-00-00 hectéreas, Municipio de San Dimas, Dgo. ........c.cccoecvvvernnen.

Aviso de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Palo Blanco, con una
superficie aproximada de 2,000-00-00 hectareas, Municipio de San Dimas, Dgo. .........cccccceeeeeinnns

SECRETARIA DE TURISMO

Convenio de Coordinacién en materia de reasignacién de recursos, que celebran la Secretaria de
TUFSMO Y € EStAU00 8 GUEITEIO .oeeeiiiiiiiiie e ettt e ettt e e e e e e ettt et e e e e e st e et e e e e e s sntbeneeaeeennnenes

COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Acuerdo de Coordinacion para la ejecucion del Programa de Infraestructura Basica para la
Atencion de los Pueblos Indigenas, en la Modalidad de Proyectos Estratégicos, que celebran la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Estado de Hidalgo .................

Acuerdo de Coordinacion para la ejecucion del Programa de Infraestructura Basica para la
Atencion de los Pueblos Indigenas, en la Modalidad de Proyectos Estratégicos, que celebran la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Estado de Jalisco ..................

BANCO DE MEXICO

Tipo de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la
ST o 1] o o= WY [T L - SRR

Tasas de interés interbancarias de equIliDrio ...........ovviiiiiiiiiiiie e

Informacion semanal resumida sobre los principales renglones del estado de cuenta consolidado
LI o [N 10 0 To I o [= 2 0 K PP TPTTTPRP



(Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Miércoles 9 de junio de 2010

SEGUNDA SECCION
PODER JUDICIAL

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

Acuerdo General nimero 8/2010 del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, por el
gue se ordena a los Juzgados de Distrito el envio directo a esta Suprema Corte de Justicia de la
Nacion de los amparos en revision en los que se impugna la reforma al articulo 177 y la
derogacion del articulo 178, ambos de la Ley del Impuesto sobre la Renta, contenidas en el
Decreto publicado el primero de octubre de dos mil siete, asi como el aplazamiento en el dictado
de la resolucion en dichos asuntos, radicados tanto en este Alto Tribunal como en los Tribunales
(6] [=Tot= To [0 i o [ @3] o1 U 1 (o PRSP PTRTRP

Voto concurrente formulado por los Ministros José Ramoén Cossio Diaz y José Fernando Franco
Gonzélez Salas, en la sentencia dictada por el Tribunal Pleno en la Accién de
Inconstitucionalidad 42/2009 y sus acumuladas 43/2009, 44/2009 y 46/2009, promovidas por los
Partidos Politicos Nacionales Accion Nacional, Convergencia y de la Revolucion Democratica, y
Comité Directivo en el Estado de Puebla del Partido CONVergencia ..........cccceevvvveeeiiiieeniieee e

Voto particular formulado por el Ministro José Fernando Franco Gonzéalez Salas en la sentencia
dictada por el Tribunal Pleno en la Accién de Inconstitucionalidad 10/2009, promovida por el

Partido de |a REVOIUCION DEMOCIALICA ........vvvvrerrirrrrrrerrrrierrrerererererererererererersrsrrrererererr—————————————.

CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

Aviso de la resolucion emitida por el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, en cumplimiento
a la ejecutoria dictada por la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en el
recurso de revision administrativa 111/2009 interpuesto por el licenciado Rogelio Eduardo Leal
/[ = TP PO PR

AVISOS
JUAICIAIES Y GENEIAIES ...coiiiiiiiiiie ettt e e e ettt e e e e e et e e e e e e e e s tb e et e e e e e e santbaeeeeeeannneres

Convocatorias para concursos de plazas vacantes del Servicio Profesional de Carrera
en la Administracion PUDlICa FEAEral. ..........cooiiiiiiiiiiiii e



2 (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Miércoles 9 de junio de 2010

PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

ACUERDO por el que se otorga al Excelentisimo Sefior Nelson Rolihlahla Mandela, ex Presidente de la Republica
de Sudafrica, la Condecoracion de la Orden Mexicana del Aguila Azteca en el grado de Banda.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

FELIPE DE JESUS CALDERON HINOJOSA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio
de la facultad que me confiere el articulo 89, fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, con fundamento en los articulos 30., 50., 60. fraccién Il, 33, 40 y 42 de la Ley de Premios,

Estimulos y Recompensas Civiles, y
CONSIDERANDO

Que es propésito del Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos reconocer al Excelentisimo Sefior
Nelson Rolihlahla Mandela, ex Presidente de la Republica de Sudéfrica, sus esfuerzos a favor de la paz y la

igualdad de los seres humanos, asi como su lucha incansable en pro de la democracia representativa;

Que de acuerdo con la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles, la Condecoracion de la Orden
Mexicana del Aguila Azteca es la distincion que se otorga a extranjeros con el objeto de reconocer los
servicios prominentes prestados a la Nacion Mexicana o a la humanidad, y corresponder por cortesia, en

casos excepcionales, a las distinciones de que sean objeto los funcionarios mexicanos, y

Que conforme a los procedimientos establecidos en la Ley anteriormente mencionada, el Honorable
Consejo de la Orden Mexicana del Aguila Azteca, me ha propuesto otorgar al Excelentisimo Sefior Nelson
Rolihlahla Mandela, ex Presidente de la Republica de Sudéfrica, la citada Condecoracién en el grado de

Banda, he tenido a bien expedir el siguiente
ACUERDO

ARTICULO PRIMERO.- Se otorga al Excelentisimo Sefior Nelson Rolihlahla Mandela, ex Presidente de la

Republica de Sudafrica, la Condecoracion de la Orden Mexicana del Aguila Azteca en el grado de Banda.

ARTICULO SEGUNDO.- La Condecoracion sera entregada en la ciudad de Johannesburgo, Republica de

Sudafrica, el once de junio de dos mil diez.
TRANSITORIO
UNICO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los cuatro
dias del mes de junio de dos mil diez.- Felipe de JesUs Calderén Hinojosa.- Rubrica.- La Secretaria de

Relaciones Exteriores, Patricia Espinosa Cantellano.- Rubrica.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACUERDO de Coordinacion para la distribucion y ejercicio de los subsidios del Programa Habitat, Vertiente
General, del Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social, que suscriben la Secretaria de Desarrollo Social, el Estado
de Baja California y los municipios de Mexicali, Tecate, Tijuana, Playas de Rosarito y Ensenada de dicha
entidad federativa.

ACUERDO DE COORDINACION PARA LA DISTRIBUCION Y EJERCICIO DE LOS SUBSIDIOS DEL PROGRAMA
HABITAT, VERTIENTE GENERAL, DEL RAMO ADMINISTRATIVO 20 “DESARROLLO SOCIAL", QUE SUSCRIBEN POR
UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, EN LO SUCESIVO
“LA SEDESOL”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y
ORDENACION DEL TERRITORIO, ARQ. SARA HALINA TOPELSON FRIDMAN, ASISTIDA POR EL DELEGADO
FEDERAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA C. LIC. GUSTAVO
LEY RUIZ; POR OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO “EL ESTADO”,
REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO, LIC. JOSE GUADALUPE OSUNA MILLAN, ASISTIDO POR EL
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, LIC. JOSE FRANCISCO BLAKE MORA, POR EL SECRETARIO DE
PLANEACION Y FINANZAS Y COORDINADOR GENERAL DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, C.P. MANUEL FRANCISCO G. AGUILAR BOJORQUEZ, Y POR EL SECRETARIO DE
DESARROLLO SOCIAL, LIC. CARLOS ARMANDO REYNOSO NURNO; Y LOS MUNICIPIOS DE MEXICALI, TECATE,
TIJUANA, PLAYAS DE ROSARITO Y ENSENADA, EN LO SUCESIVO “LOS MUNICIPIOS”, REPRESENTADOS POR SUS
PRESIDENTES MUNICIPALES, LOS CC. LIC. RODOLFO VALDEZ GUTIERREZ, LIC. DONALDO EDUARDO PENALOSA
AVILA, JORGE RAMOS HERNANDEZ, C.P. HUGO TORRES CHABERT Y LIC. PABLO ALEJO LOPEZ NUKNEZ,
ASISTIDOS POR LOS SECRETARIOS DE LOS AYUNTAMIENTOS DE MEXICALI, TECATE, TIJUANA, PLAYAS DE
ROSARITO Y ENSENADA. CC. LIC. RONALDO DIAZ LERMA, JOSE CARLOS PEREZ PERPULY, ENRIQUE MENDEZ
JUAREZ, LIC. FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ TOVARIN, Y LIC. MARIO ALBERTO GARCIA SALAIZA; AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.- El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece en su apartado denominado Eje 3. “lgualdad de
Oportunidades”, que la finalidad de la politica social de esta Administracion Federal es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos, a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México
hacia un desarrollo econémico y social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que
imperan en el pais. Gobierno y sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de
vida de quienes viven en la pobreza.

Il.- El Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012, establece entre sus objetivos: 4. Mejorar la
calidad de vida en las ciudades, con énfasis en los grupos sociales en condicion de pobreza, a través de
la provision de infraestructura social y vivienda digna, asi como consolidar ciudades eficientes, seguras
y competitivas.

Ill.- El articulo 33 de la Ley de Planeacion establece que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
Gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacion que se requiera a efecto de que los Gobiernos participen en la planeacion nacional del
desarrollo.

IV.- El articulo 30 fraccién Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2010, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2009, establece que
tratdndose de facultades concurrentes, cuando el Ejecutivo Federal por conducto de la dependencia
competente decida suscribir convenios de coordinacién en términos de la Ley de Planeacion con las entidades
federativas, procurara que éstos se celebren a mas tardar en el mes de febrero en condiciones de oportunidad
y certeza para beneficio de la poblacién objetivo.

V.- De acuerdo a lo establecido en el articulo 31 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010, los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 “Desarrollo Social” se
destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las disposiciones aplicables, exclusivamente a la
poblacién en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de marginacién de acuerdo con los criterios
oficiales dados a conocer por la Secretaria de Desarrollo Social, el Consejo Nacional de Poblacion y a las
evaluaciones del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

VI.- El Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social, ha instrumentado el Programa
Habitat. El objetivo general del Programa Habitat es contribuir a la superacion de la pobreza y al mejoramiento
de la calidad de vida de los habitantes de zonas urbano-marginadas, al fortalecer y mejorar la organizacion y
participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos. Lo anterior de conformidad a lo
previsto en las Reglas de Operacién del Programa Habitat, en lo sucesivo “REGLAS DE OPERACION".

VII.- La Direccion General de Programacioén y Presupuesto de la Secretaria de Desarrollo Social, mediante
su oficio nimero OM/DGPP/410.20/724/09 de fecha 23 de diciembre de 2009, comunicé a la Subsecretaria de
Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio el monto de los subsidios autorizados al Programa Habitat para
el ejercicio fiscal 2010.

VIII.- La Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio, mediante el Oficio de Distribucion
de Subsidios del Programa Habitat, nimero 300/002/2010 y de fecha 12 de enero de 2010, comunico a los
delegados federales de la Secretaria de Desarrollo Social la distribucion de los subsidios federales del
Programa Habitat por entidad federativa para el ejercicio fiscal 2010.
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Con base en lo expuesto, y con fundamento en los articulos 40, 41, 43, 90, 115 y 116 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 32 de la Ley Orgéanica de la Administracion Pablica Federal; 33, 34,
36 y 44 de la Ley de Planeacion; 1, 4, 45, 54, 74, 75 y 77, de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria 'y 1, 85y 176 de su Reglamento; 1, 4, 24 y 43 de la Ley General de Desarrollo
Social y 3 fraccion lll, 23, 25, 27, 40 y 41 de su Reglamento; 7, 8, 9, 48, 49, 50 y 51 de la Ley General de
Asentamientos Humanos; 7 y demas aplicables de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica Gubernamental; 1, 29, 30 y 31 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2010; 6, 8, 12, 16, 36, 37, 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social; en el Acuerdo por el que se modifican las Reglas de Operacién del Programa Habitat para el ejercicio
fiscal 2010, asi como en lo previsto por los articulos 1, 4, 40 primer parrafo, 49 fracciones XXIl'y XXV, 76, 77,
78 y 82 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 2, 3, 5, 6, 7, 9, 17
fracciones lll, 1V; 19 fraccion XXIV, 24 fracciones | y XVII; 26 fracciones | y IV, de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Baja California; en los articulos 11, 15, 40, 64 y 65 de la Ley de
Planeacion del Estado de Baja California; 4 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del
Estado de Baja California; en el Plan Estatal de Desarrollo de Baja California 2008-2013; y el Presupuesto de
Egresos del Estado de Baja California para el Ejercicio Fiscal 2010 y 4, 6, 48 y 49, de la Ley de Régimen
Municipal para el Estado de Baja California, las partes han decidido establecer sus compromisos con arreglo a
las siguientes:

CLAUSULAS
CAPITULO I|. DEL OBJETO

PRIMERA. EI presente Acuerdo de Coordinaciéon tiene por objeto coordinar las acciones entre
“LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS", para la operacion del Programa Habitat en las
Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados y para el ejercicio de los subsidios
federales y los recursos locales aportados, con el proposito de contribuir a la superacion de la pobreza y al
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de zonas urbano-marginadas, al fortalecer y mejorar la
organizacion y participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos.

Los Poligonos Habitat son identificados por “LA SEDESOL", estan integrados por zonas urbanas
marginadas con alta concentracion de hogares en situacién de pobreza patrimonial y constituyen el &mbito de
actuacion del Programa Habitat.

SEGUNDA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que en la operacién del
Programa Habitat y en el ejercicio de sus subsidios, se sujetardn a lo que establece la normatividad federal
aplicable, Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2010, las “REGLAS DE
OPERACION” y los Lineamientos de Operacion del Programa Habitat que los rijan, asi como los instrumentos
técnicos que se deriven de estos dos Ultimos.

CAPITULO II. DE LAS CIUDADES, ZONAS METROPOLITANAS
Y POLIGONOS HABITAT SELECCIONADOS

TERCERA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO" y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los recursos del Programa
Habitat se ejerceran en las Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados, que se
sefialan en el Anexo | denominado “Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados”, el
cual es suscrito por el Delegado Federal de “LA SEDESOL”, Secretario de Planeacion y Finanzas
y Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Baja California y por los
Presidentes Municipales. Dicho Anexo forma parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

CUARTA. “LA SEDESOL" promovera la concurrencia de acciones de otras instituciones en los Poligonos
Habitat seleccionados, tanto del propio sector de Desarrollo Social como de otras dependencias y entidades
de la Administracion Puablica Federal. “LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan apoyar
la ejecucion de dichas acciones.

CAPITULO lIl. DE LOS SUBSIDIOS FEDERALES

QUINTA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los subsidios federales
destinados a la entidad federativa se distribuyen por municipio, de conformidad con lo sefialado en el Anexo Il
denominado “Subsidios Federales por Municipio”, el cual es suscrito por el Delegado Federal de
“LA SEDESOL", el Secretario de Planeacion y Finanzas y Coordinador General del Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Baja California y por los Presidentes Municipales firmantes. Dicho Anexo
forma parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

SEXTA. “LA SEDESOL", “EL ESTADQO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que para el ejercicio fiscal 2010
y por Unica ocasion, la aportacion federal podra ser hasta 64 por ciento del costo total del proyecto y la
aportacion local podra ser de al menos 36 por ciento; con excepcion de los proyectos para la elaboracion
o0 actualizacién de atlas de peligros naturales y de riesgos, en los que la aportacion federal podra ser hasta 78
por ciento del costo total del proyecto y la local podra ser de al menos 22 por ciento.

Los municipios que decidan adoptar el esquema de aportaciones sefialado en las "“REGLAS DE
OPERACION", hasta 50 por ciento de aportaciones federales y al menos 50 por ciento de aportaciones
locales, tendran prioridad en la reasignacion de los subsidios federales que se realiza conforme a lo
establecido en las propias “REGLAS DE OPERACION".

Las aportaciones que se determinen conforme a lo sefialado en esta clausula se incorporaran en los
Anexos Il y lll, respectivamente, y formaran parte del presente Acuerdo de Coordinacion.
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SEPTIMA. La ministracion de los subsidios federales para el Programa Habitat se efectuara considerando
el calendario autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de
Administracion Financiera Federal (SIAFF).

OCTAVA. De conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”, “EL ESTADO",
“LOS MUNICIPIOS” y las Delegaciones Federales de “LA SEDESOL" podran constituirse como ejecutores del
Programa Habitat. Los ejecutores seran los responsables del ejercicio y comprobacion de los subsidios
federales y de los recursos locales aportados al Programa.

NOVENA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los subsidios federales
destinados a la entidad federativa que no se comprometan en las fechas sefialadas en el Oficio de
Distribucion de Subsidios del Programa Habitat, podran ser reasignados por “LA SEDESOL” a otros
municipios del mismo Estado o a otras entidades federativas. Dichas reasignaciones presupuestarias seran
notificadas por la Delegacion Federal de “LA SEDESOL” al Secretario de Planeacion y Finanzas
y Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Baja California y a
“LOS MUNICIPIOS” que correspondan.

CAPITULO IV. DE LOS RECURSOS APORTADOS POR “EL ESTADO” Y POR “LOS MUNICIPIOS”

DECIMA. “EL ESTADOQO” y “LOS MUNICIPIOS", se comprometen a aportar recursos financieros para las
obras y acciones apoyadas por el Programa Habitat, de conformidad con lo sefialado en las “REGLAS DE
OPERACION”. Estos recursos seran distribuidos conforme a lo sefialado en el Anexo Il denominado
“Aportaciones de Recursos Locales por Municipio”, el cual es suscrito por el Delegado Federal de “LA
SEDESOL", el Secretario de Planeacion y Finanzas y Coordinador General del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Baja California y por los Presidentes Municipales. Dicho Anexo forma parte del
presente Acuerdo de Coordinacion.

En la aportacion del recurso y realizacion de obras y acciones apoyadas por el Programa Habitat, las
partes acuerdan que se estara a lo previsto en el formato “Anexo Técnico PH-01", identificado como Anexo IV
de este instrumento, mismo que forma parte integral del presente Acuerdo de Coordinacion.

CAPITULO V. DE LAS RESPONSABILIDADES
DECIMA PRIMERA. “LA SEDESOL” se compromete a:

a) Apoyar con subsidios federales la ejecucion del Programa Habitat en las Ciudades, Zonas
Metropolitanas y Poligonos Haébitat Seleccionados, con la participacion que corresponda a
“EL ESTADO" y a “LOS MUNICIPIOS".

b)  Aprobar las obras y acciones, asi como la radicacién de los subsidios federales, de manera oportuna
y por conducto de la Delegacién Federal de “LA SEDESOL” en la entidad federativa.

c) Aplicar los subsidios federales y los recursos locales aportados, cuando funja como ejecutor,
conforme a lo sefialado en las “REGLAS DE OPERACION” y en la normatividad federal aplicable.

d) Efectuar oportunamente, por conducto de la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”, el seguimiento
de avances y resultados fisicos y financieros de los proyectos, con base en la informacion de los
expedientes técnicos, la registrada en el Sistema Integral de Informacién de los Programas Sociales
(SIIPSO) y la obtenida en las verificaciones que realice en campo.

e) Apoyar al ejecutor en la integracion y operacion de instancias de contraloria social, de conformidad
con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”, la Ley General de Desarrollo Social, su
Reglamento y en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion
y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, emitidos por
la Secretaria de la Funcion Publica.

DECIMA SEGUNDA. “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a:

a) Aplicar los subsidios federales y los recursos locales aportados del Programa Habitat, cuando funja
como ejecutor, en las Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados, conforme
a lo sefalado en las “REGLAS DE OPERACION” y en la normatividad federal aplicable.

b)  Apoyar el cumplimiento de los objetivos y las metas del Programa Habitat.

c) Elaborar y mantener actualizado un registro de los subsidios federales y de los recursos locales
aportados y ejercidos, de conformidad con la normatividad aplicable.

d) Garantizar, en su caso, la aportacién que corresponda a los beneficiarios, conforme a lo sefialado en
las “REGLAS DE OPERACION”.

e) En el caso de “LOS MUNICIPIOS”, mantener la operacion de los inmuebles apoyados por el
Programa Habitat, destinados a la prestacion de servicios sociales, para los fines acordados con
“LA SEDESOL".

f)  Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, conforme a lo establecido en la normatividad federal
aplicable, los subsidios federales no ejercidos al cierre del ejercicio fiscal, los recursos no
comprobados en la fecha limite establecida para este fin, asi como los rendimientos financieros que,
en su caso, se hubieran generado.

g) Hacer explicito en el acta de entrega-recepcion o en el informe de resultados, cuando funjan como
ejecutores, el compromiso de dar mantenimiento, conservar, vigilar y sufragar la continua
y adecuada operacion de las obras y/o equipos financiados con recursos del Programa Habitat.
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h) En caso de que los bienes muebles financiados con recursos del Programa sean sustraidos
indebidamente del lugar donde se encontraban, el ejecutor efectuara lo conducente para restituirlos
en la misma cantidad, calidad y especie; independientemente de realizar las gestiones juridicas
y administrativas que procedan.

)] Proporcionar a las instancias de fiscalizacién, control y auditoria correspondientes, la informacion
requerida, asi como otorgarles las facilidades necesarias, para que lleven a cabo sus acciones en
dichas materias.

CAPITULO VI. DEL SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DEL PROGRAMA

DECIMA TERCERA. “EL ESTADQO” y “LOS MUNICIPIOS”, cuando sean ejecutores del Programa Habitat,
se comprometen a cumplir con las responsabilidades sefialadas en el numeral 3.7.1 de las “REGLAS DE
OPERACION", otorgar las facilidades necesarias a “LA SEDESOL" para que ésta realice visitas de
seguimiento de las obras y acciones realizadas con subsidios federales, asi como para tener acceso
a equipos, materiales, informacién, registros y documentos que estime pertinente conocer y que estén
relacionados con la ejecucion de las mismas.

Cuando “LA SEDESOL” detecte que el ejecutor incurrid en desviaciones en el ejercicio de los subsidios
federales o en incumplimiento a lo convenido, inclusive en ejercicios fiscales anteriores, “LA SEDESOL” podra
suspender la ministracion de recursos autorizados al ejecutor en el ejercicio fiscal 2010, cancelar los
proyectos aprobados y, en su caso, solicitar el reintegro de los subsidios, segun corresponda. Lo anterior, sin
menoscabo de que “LA SEDESOL" realice las acciones administrativas y legales que procedan.

DECIMA CUARTA. “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS”, cuando sean ejecutores del Programa Habitat,
asumen el compromiso de proporcionar a “LA SEDESOL” la informacién sobre los avances y resultados del
Programa Habitat, conforme a lo siguiente:

a) Actualizar mensualmente la informacion registrada en el SIIPSO sobre los avances fisicos
y financieros de todos los proyectos apoyados por el Programa.

b) Reportar trimestralmente a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL", durante los primeros cinco dias
hébiles del mes inmediato al trimestre que concluye, los avances fisico-financieros de los proyectos
aprobados.

c) Informar a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”, por conducto del SIIPSO, de las obras
y acciones concluidas, asi como de sus resultados fisicos y financieros, a mas tardar a los treinta
dias naturales a la fecha de su conclusion.

d) Remitir a la Delegacién Federal de “LA SEDESOL", al gobierno de la entidad federativa y al del
municipio, al concluir la obra o accién, en un plazo que no exceda los treinta dias naturales
siguientes, copia del acta de entrega-recepcion o del informe de resultados.

e) Convocar oportunamente a la comunidad beneficiada, a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL",
asi como al gobierno de la entidad federativa y al del municipio, para que en los actos de entrega-
recepcion de las obras y acciones se encuentren presentes representantes de dichas instancias.

f)  Elaborar e imprimir, por conducto del SIIPSO, el informe de cierre de ejercicio. En éste se
consideraran todos aquellos movimientos presupuestarios de los subsidios en el ejercicio fiscal
y deberé coincidir con lo registrado en el Sistema Integral de Presupuesto y Contabilidad (SIPREC).

DECIMA QUINTA. “LA SEDESOL", “EL ESTADQO” y “LOS MUNICIPIOS” colaboraran, en el ambito de sus
respectivas competencias, en la operaciéon de un sistema de informacion, administrado por “LA SEDESOL”,
gue apoye las actividades de seguimiento, control y evaluacion del Programa Habitat.

DECIMA SEXTA. Las actividades de control y auditoria de los subsidios federales corresponderan al
Organo Interno de Control en la Secretaria de Desarrollo Social; a la Secretaria de la Funcion Publica, en
coordinacion con los érganos de control de los gobiernos de las entidades federativas; asi como a la Auditoria
Superior de la Federacién, conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federaciéon y demas
normatividad aplicable.

DECIMA SEPTIMA. “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a apoyar a “LA SEDESOL” en
las acciones que se lleven a cabo para la evaluacion externa del Programa Habitat conforme lo establecen las
“REGLAS DE OPERACION" y demés normatividad aplicable.

CAPITULO VII. ESTIPULACIONES FINALES

DECIMA OCTAVA. Cuando las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico, de la Funcion Publica o de
Desarrollo Social, en el &mbito de sus respectivas competencias, detecten faltas de comprobacion,
desviaciones, incumplimiento a lo convenido, o incumplimiento en la entrega oportuna de informacion relativa
a avances y metas alcanzadas, “LA SEDESOL", después de escuchar la opinién del gobierno de la entidad
federativa correspondiente, podra suspender la radicacion de los recursos federales e inclusive solicitar su
reintegro, asi como los rendimientos financieros que, en su caso, se hubieran generado, sin perjuicio de lo
establecido en la normatividad aplicable.

En caso de que “LA SEDESOL” detecte condiciones inadecuadas de mantenimiento o de operacion en
obras financiadas con recursos del Programa en el ejercicio en curso 0 en ejercicios anteriores,
“LA SEDESOL” podra suspender la ministracion de recursos autorizados al ejecutor en el ejercicio fiscal 2010.
En caso de persistir la situacion detectada, “LA SEDESOL” podra cancelar los proyectos aprobados en 2010 y
solicitar el reintegro de los subsidios que hubieran sido ministrados.
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DECIMA NOVENA. Los Anexos |, Il y Il del presente Acuerdo de Coordinacion, se podran modificar de
comun acuerdo por las partes, en tanto la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico no concluya con las
modificaciones y afectaciones presupuestales de cada entidad federativa.

Dichas modificaciones deberan constar por escrito y entraran en vigor a partir de su suscripcion por parte
del Delegado Federal de “LA SEDESOL", el Secretario de Planeacion y Finanzas y Coordinador General del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Baja California y por los Presidentes Municipales.

VIGESIMA. Para dar transparencia en el ejercicio de los recursos federales, “LA SEDESOL”,
“EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS", convienen que en todas las actividades de difusion y publicidad que
lleven a cabo los ejecutores, relativas a obras y acciones del Programa Habitat y apoyadas parcial
o totalmente con subsidios federales, se deberda mencionar expresamente el monto de dicha aportacion de
recursos federales, asi como incluir los logotipos de “LA SEDESOL", de la Estrategia Vivir Mejor y del
Programa Habitat en los impresos y elementos graficos y cualquier medio de difusién que sea utilizado para
tal efecto, como son letreros, placas, mamparas, templetes, gallardetes, carteles, tripticos y otros similares.
Los logotipos de “LA SEDESOL", de la Estrategia Vivir Mejor y del Programa Habitat deberan ser, al menos,
del mismo tamafio que los logotipos de las instancias locales participantes.

Conforme a la Ley General de Desarrollo Social y el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010, la publicidad y la informacién relativa a las acciones realizadas debera
identificarse con el Escudo Nacional en los términos que establece la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el
Himno Nacionales e incluir la siguiente leyenda “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.

Los ejecutores deberan instalar letreros y placas en las obras y acciones apoyadas con recursos del
Programa Habitat, de conformidad con lo sefialado en las “REGLAS DE OPERACION" y en los Lineamientos
de Operacion del Programa Habitat.

VIGESIMA PRIMERA. EIl presente Acuerdo de Coordinacion se podra dar por terminado de manera
anticipada por cualquiera de las siguientes causas:

a) No cumplir en tiempo y forma con los compromisos pactados en este Acuerdo de Coordinacion
y sus Anexos, lo establecido en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2010, en las “REGLAS DE OPERACION”" y en la demas normatividad aplicable.

b) La aplicacion de los subsidios federales asignados por medio de este Acuerdo de Coordinacién
a“EL ESTADOQO” y a “LOS MUNICIPIOS” a fines distintos de los pactados.

c) La falta de entrega de informacién, reportes y demas documentacién prevista en este Acuerdo de
Coordinacion y en los diversos instrumentos derivados del mismo.

VIGESIMA SEGUNDA. Las partes realizaran las acciones necesarias para cumplir con los compromisos
pactados en el presente Acuerdo de Coordinacidon. De presentarse casos fortuitos o de fuerza mayor, que
motiven el incumplimiento, la contraparte quedara liberada del cumplimiento de las obligaciones que le son
correlativas, debiendo comunicar dichas circunstancias por escrito a la brevedad posible, a través de las
instancias que suscriben el presente Acuerdo de Coordinacion.

VIGESIMA TERCERA. Las partes manifiestan su conformidad para que, en el caso de que se susciten
controversias, con motivo de la operacion, la interpretacion o el incumplimiento del presente Acuerdo de
Coordinacion, las conozcan los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, Distrito Federal.

VIGESIMA CUARTA. Este Acuerdo de Coordinacion y sus Anexos |, Il y Il surten sus efectos a partir del
primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre del afio dos mil diez. El presente Acuerdo de
Coordinacion y sus Anexos deberan publicarse, conforme lo establece el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
en el Diario Oficial de la Federacion y en el drgano oficial de difusion del Gobierno del Estado, con el proposito
de que la poblacién conozca las acciones coordinadas entre la Federacion y el Estado.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion lll, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Acuerdo de
Coordinacion en nueve ejemplares, en la Ciudad de Mexicali, Baja California, a los veintinueve dias del mes
de enero de dos mil diez.- Por la Secretaria de Desarrollo Social: la Subsecretaria de Desarrollo Urbano
y Ordenacion del Territorio, Sara Halina Topelson Fridman.- Ribrica.- El Delegado Federal en el Estado de
Baja California, Gustavo Ley Ruiz.- Rubrica.- Por el Estado: el Gobernador del Estado, José Guadalupe
Osuna Millan.- Rdbrica.- El Secretario General de Gobierno, José Francisco Blake Mora.- Rubrica.-
El Secretario de Planeacion y Finanzas y Coordinador General del COPLADE del Estado, Manuel Francisco
G. Aguilar Bojorquez.- Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Social, Carlos Armando Reynoso Nufio.-
Rubrica.- Por los Municipios: el Presidente Municipal de Mexicali, Rodolfo Valdez Gutiérrez.- Rubrica.-
El Secretario del H. Ayuntamiento de Mexicali, Ronaldo Diaz Lerma.- Rubrica.- El Presidente Municipal de
Tecate, Donaldo Eduardo Pefialosa Avila.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Tecate, José
Carlos Pérez Perpuly.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Tijuana, Jorge Ramos Hernandez.- Rubrica.-
El Secretario del H. Ayuntamiento de Tijuana, Enrique Méndez Juérez.- Rubrica.- El Presidente Municipal de
Playas de Rosarito, Hugo Torres Chabert.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Playas de
Rosarito, Francisco Javier Hernandez Tovarin.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Ensenada, Pablo
Alejo LApez Nuafez.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Ensenada, Mario Alberto Garcia
Salaiza.- Ribrica.
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Acuerdo de Coordinacién para la Distribucion y Ejercicio de los Subsidios del Programa Habitat,
Vertiente General, correspondiente al Estado de Baja California para el Ejercicio Fiscal 2010

Anexo |
“Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados”

“LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los recursos del Programa Habitat se
ejerceran en las siguientes Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat:

Ciudad o Zona Metropolitana Municipio Clave de los Poligonos

ZM de Mexicali Mexicali 2050, 2051, 2052, 2053, 2059, 2061, 2062,
2063, 2064, 2065, 2105, 2999, 302100,
302701, 302702, 30902002

Tecate 302704

Tijuana 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2014,
2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,
2022, 2023, 2024, 2026, 2027, 2028, 2030,
2032, 2033, 2034, 2035, 2036, 2037, 2038,
ZM de Tijuana 2039, 2100, 2101, 2102, 2103, 302005,
302017, 302101, 302102, 30902003,
30902004, 30902005, 30902006, 30902007,
30902008, 30902009, 30902011, 30902012,
30902013, 30902014, 50902001.

Playas de Rosarito | 2040, 2041, 2042, 2043, 2044, 2045, 2046.

Ensenada Ensenada 2055, 2056, 2104, 302052, 302054.
Rodolfo Sanchez T. (Maneadero) Ensenada 2066, 2067, 2068.
Lazaro Cardenas Ensenada 2901, 2902, 2903.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion Ill, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en
la Ciudad de Mexicali, Baja California, a los veintinueve dias del mes de enero de dos mil diez.- Por la
Secretaria de Desarrollo Social: el Delegado Federal en el Estado de Baja California, Gustavo Ley Ruiz.-
Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de Planeacion y Finanzas y Coordinador General del COPLADE del
Estado, Manuel Francisco G. Aguilar Bojérquez-. Rabrica.- Por los Municipios: el Presidente de Mexicali,
Rodolfo Valdez Gutiérrez.- Ribrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Mexicali, Ronaldo Diaz Lerma.-
Rubrica.- El Presidente Municipal de Tecate, Donaldo Eduardo Pefialosa Avila.- Ribrica.- El Secretario del
H. Ayuntamiento de Tecate, José Carlos Pérez Perpuly.- Rabrica.- El Presidente Municipal de Tijuana,
Jorge Ramos Hernandez.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Tijuana, Enrique Méndez
Juarez.- Rabrica.- El Presidente Municipal de Playas de Rosarito, Hugo Torres Chabert.- Rubrica.- El
Secretario del H. Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Francisco Javier Hernandez Tovarin.- Ribrica.-
El Presidente Municipal de Ensenada, Pablo Alejo Lopez Nufiez.- Rdbrica.- El Secretario del H.
Ayuntamiento de Ensenada, Mario Alberto Garcia Salaiza.- Rubrica.
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Anexo Il
“Subsidios Federales por Municipio”

“LA SEDESOL" aportara al Estado de Baja California subsidios federales del Programa Habitat por la
cantidad de $108,198,389.00 (Ciento ocho millones ciento noventa y ocho mil trescientos ochenta y nueve

pesos 00/100 M.N.) que se distribuiran como sigue:

Monto de Subsidios aportados
Municipio
por “LA SEDESOL”
Mexicali 26,223,038.00
Tecate 2,085,000.00
Tijuana 60,040,351.00
Playas de Rosarito 4,415,000.00
Ensenada 15,435,000.00
TOTAL 108,198,389.00

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion Ill, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en
la Ciudad de Mexicali, Baja California, a los veintinueve dias del mes de enero de dos mil diez.- Por la
Secretaria de Desarrollo Social: el Delegado Federal en el Estado de Baja California, Gustavo Ley Ruiz.-
Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de Planeacion y Finanzas y Coordinador General del COPLADE del
Estado, Manuel Francisco G. Aguilar Bojérquez-. Rabrica.- Por los Municipios: el Presidente de Mexicali,
Rodolfo Valdez Gutiérrez.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Mexicali, Ronaldo Diaz Lerma.-
Rubrica.- El Presidente Municipal de Tecate, Donaldo Eduardo Pefialosa Avila.- Rubrica.- El Secretario del
H. Ayuntamiento de Tecate, José Carlos Pérez Perpuly.- Rabrica.- El Presidente Municipal de Tijuana,
Jorge Ramos Hernandez.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Tijuana, Enrique Méndez
Juarez.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Playas de Rosarito, Hugo Torres Chabert.- Rubrica.-
El Secretario del H. Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Francisco Javier Hernandez Tovarin.- Rbrica.-
El Presidente Municipal de Ensenada, Pablo Alejo Lépez Nufiez.- Rdbrica.- El Secretario

del H. Ayuntamiento de Ensenada, Mario Alberto Garcia Salaiza.- Rubrica.
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Anexo lll
“Aportaciones de Recursos Locales por Municipio”

“EL ESTADO" y “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a aportar recursos a la Federacion para la operacion
del Programa Haébitat por la cantidad de $108,198,389.00 (Ciento ocho millones, ciento noventa y ocho mil

trescientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.), que se distribuirdn como sigue:

Recursos aportados

Recursos aportados Total de
Municipio por “LOS
por “EL ESTADO” recursos
MUNICIPIOS”
Mexicali 13,111,519.00 13,111,519.00 26,223,038.00
Tecate 1,042,500.00 1,042,500.00 2,085,000.00
Tijuana 30,020,176.00 30,020,175.00 60,040,351.00
Playas de Rosarito 2,207,500.00 2,207,500.00 4,415,000.00
Ensenada 7,717,500.00 7,717,500.00 15,435,000.00
TOTALES 54,099,195.00 54,099,195.00 108,198,389.00

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion lll, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en
la Ciudad de Mexicali, Baja California, a los veintinueve dias del mes de enero de dos mil diez.- Por la
Secretaria de Desarrollo Social: el Delegado Federal en el Estado de Baja California, Gustavo Ley Ruiz.-
Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de Planeacion y Finanzas y Coordinador General del COPLADE del
Estado, Manuel Francisco G. Aguilar Bojérquez-. Rabrica.- Por los Municipios: el Presidente de Mexicali,
Rodolfo Valdez Gutiérrez.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Mexicali, Ronaldo Diaz Lerma.-
Rubrica.- El Presidente Municipal de Tecate, Donaldo Eduardo Pefialosa Avila.- Ribrica.- El Secretario del
H. Ayuntamiento de Tecate, José Carlos Pérez Perpuly.- Rabrica.- El Presidente Municipal de Tijuana,
Jorge Ramos Hernandez.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Tijuana, Enrigue Méndez
Juarez.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Playas de Rosarito, Hugo Torres Chabert.- Rdbrica.- El
Secretario del H. Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Francisco Javier Hernandez Tovarin.- Ribrica.-
El Presidente Municipal de Ensenada, Pablo Alejo Lopez Nufiez.- Rdbrica.- El Secretario del H.

Ayuntamiento de Ensenada, Mario Alberto Garcia Salaiza.- Rabrica.
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Acuerdo de Coordinacidn para la Distribucion y Ejercicio de los Subsidios del Programa Habitat,
Vertiente General, correspondiente al Estado de Baja California para el Ejercicio Fiscal 2010

Anexo IV

“Anexo Técnico PH-01"

. A
SECRETARIA DE DESARROLLO S0CIAL i
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ORDENACION DEL TERRITORID
Anexo Técnico Habitat
FORMATO
PH-0
Hoja de :i4)
ANEXD TECHICD: ) Wo. PROTECTO INTEGRAL: (2] WUM. OERA: (18] CLAVE DEL INWUEBLE: (3] No.OBRASIFS0: WOV, DE OBRA SIPBO:
ENTIDAD FEDERATIVA: {6 ACTIVIDAD INETITUCIOHAL: (8] PROGRAMA: (13
MUNICIFIO: 8] ACTIVIDAD PRIORITARIA: (18] SUBPROGRAMA: (14)
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ACUERDO de Coordinacion para la distribucion y ejercicio de los subsidios del Programa Habitat, Vertiente
General, del Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social, que suscriben la Secretaria de Desarrollo Social, el Estado
de Baja California Sur y los municipios de La Paz, Los Cabos, Comondu, Loreto y Mulegé de dicha entidad
federativa.

ACUERDO DE COORDINACION PARA LA DISTRIBUCION Y EJERCICIO DE LOS SUBSIDIOS DEL PROGRAMA
HABITAT, VERTIENTE GENERAL, DEL RAMO ADMINISTRATIVO 20 “DESARROLLO SOCIAL", QUE SUSCRIBEN POR
UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, EN LO SUCESIVO
“LA SEDESOL”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y
ORDENACION DEL TERRITORIO, ARQ. SARA HALINA TOPELSON FRIDMAN, ASISTIDA POR EL DELEGADO
FEDERAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, D.I. FELIX
FERNANDEZ GONZALEZ; POR OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN LO
SUCESIVO “EL ESTADO”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO DE FINANZAS, LIC. JOSE ANTONIO RAMIREZ
GOMEZ, Y EL SECRETARIO DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y COORDINADOR GENERAL DEL
COPLADE, M. EN C. JORGE ALBERTO VALE SANCHEZ, Y LOS MUNICIPIOS DE LA PAZ, LOS CABOS, COMONDU,
LORETO Y MULEGE, EN LO SUCESIVO “LOS MUNICIPIOS”, REPRESENTADOS POR SUS PRESIDENTES
MUNICIPALES, LOS CC. LIC. ROSA DELIA COTA MONTANO, LIC. OSCAR RENE NUNEZ COSIO, DR. JOEL VILLEGAS
IBARRA, PROFR. YUAN YEE CUNNINGHAM Y PROFR. JOSE MANUEL MURILLO PERALTA, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.- El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece en su apartado denominado Eje 3. “lgualdad de
Oportunidades”, que la finalidad de la politica social de esta Administracion Federal es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos, a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México
hacia un desarrollo econémico y social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que
imperan en el pais. Gobierno y sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de
vida de quienes viven en la pobreza.

Il.- El Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012, establece entre sus objetivos: 4. Mejorar la
calidad de vida en las ciudades, con énfasis en los grupos sociales en condicion de pobreza, a través de
la provision de infraestructura social y vivienda digna, asi como consolidar ciudades eficientes, seguras
y competitivas.

lll.- El articulo 33 de la Ley de Planeacion establece que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
Gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacion que se requiera a efecto de que los Gobiernos participen en la planeacion nacional del
desarrollo.

IV.- El articulo 30 fraccién Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2010, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2009, establece que
tratandose de facultades concurrentes, cuando el Ejecutivo Federal por conducto de la dependencia
competente decida suscribir convenios de coordinacion en términos de la Ley de Planeacion con las entidades
federativas, procurara que éstos se celebren a mas tardar en el mes de febrero en condiciones de oportunidad
y certeza para beneficio de la poblacién objetivo.

V.- De acuerdo a lo establecido en el articulo 31 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010, los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 “Desarrollo Social’ se
destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las disposiciones aplicables, exclusivamente a la
poblacién en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de marginacién de acuerdo con los criterios
oficiales dados a conocer por la Secretaria de Desarrollo Social, el Consejo Nacional de Poblacion y a las
evaluaciones del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

VI.- El Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social, ha instrumentado el Programa
Habitat. El objetivo general del Programa Habitat es contribuir a la superacion de la pobreza y al mejoramiento
de la calidad de vida de los habitantes de zonas urbano-marginadas, al fortalecer y mejorar la organizacion y
participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos. Lo anterior de conformidad a lo
previsto en las Reglas de Operacion del Programa Habitat, en lo sucesivo “REGLAS DE OPERACION".
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VII.- La Direccion General de Programacién y Presupuesto de la Secretaria de Desarrollo Social, mediante
su oficio nimero OM/DGPP/410.20/724/09 de fecha 23 de diciembre de 2009, comunic6 a la Subsecretaria de
Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio el monto de los subsidios autorizados al Programa Habitat para
el ejercicio fiscal 2010.

VIIl.- La Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio, mediante el Oficio de Distribucion
de Subsidios del Programa Habitat nimero 300/002/2010 y de fecha 12 de enero de 2010, comunicé a los
delegados federales de la Secretaria de Desarrollo Social la distribucion de los subsidios federales del
Programa Habitat por entidad federativa para el ejercicio fiscal 2010.

Con base en lo expuesto, y con fundamento en los articulos 40, 41, 43, 90, 115 y 116 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 32 de la Ley Orgéanica de la Administracion Pablica Federal; 33, 34,
36 y 44 de la Ley de Planeacioén; 1, 4, 45, 54, 74, 75 y 77, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 1, 85 y 176 de su Reglamento; 1, 4, 24 y 43 de la Ley General de Desarrollo
Social y 3 fraccién lll, 23, 25, 27, 40 y 41 de su Reglamento; 7, 8, 9, 48, 49, 50 y 51 de la Ley General de
Asentamientos Humanos; 7 y demas aplicables de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica Gubernamental; 1, 29, 30 y 31 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2010; 6, 8, 12, 16, 36, 37, 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social; en el Acuerdo por el que se modifican las Reglas de Operacién del Programa Habitat para el ejercicio
fiscal 2010, asi como en lo previsto por los articulos 1, 2, 3, 8, 14 y 16 fracciones Il, Ill, y V de la Ley Organica
de la Administracion Publica Estatal; 2, 4, 13, 14, 15, 18, 20, 42, 43 y 44 de la Ley de Planeacion en el Estado
de Baja California Sur; 2 y 51 fraccion | inciso e, fraccién Il inciso b, de la Ley Organica del Gobierno Municipal
del Estado de Baja California Sur; 10, fracciones lll, V, VIl y XV, 62, 63, 78 y 86 de la Ley de Desarrollo
Urbano del Estado de Baja California Sur, las partes han decidido establecer sus compromisos con arreglo a
las siguientes

CLAUSULAS
CAPITULO |. DEL OBJETO

PRIMERA. EI presente Acuerdo de Coordinacion tiene por objeto coordinar las acciones entre
“LA SEDESOL", “EL ESTADOQO” y “LOS MUNICIPIOS", para la operacion del Programa Habitat en las
Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados y para el ejercicio de los subsidios
federales y los recursos locales aportados, con el proposito de contribuir a la superacion de la pobreza y al
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de zonas urbano-marginadas, al fortalecer y mejorar la
organizacion y participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos.

Los Poligonos Habitat son identificados por “LA SEDESOL", estan integrados por zonas urbanas
marginadas con alta concentracion de hogares en situacién de pobreza patrimonial y constituyen el &mbito de
actuacion del Programa Habitat.

SEGUNDA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que en la operacién del
Programa Habitat y en el ejercicio de sus subsidios, se sujetaran a lo que establece la normatividad federal
aplicable, Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2010, las “REGLAS DE
OPERACION" y los Lineamientos de Operacion del Programa Habitat que los rijan, asi como los instrumentos
técnicos que se deriven de estos dos ultimos.

CAPITULO II. DE LAS CIUDADES, ZONAS METROPOLITANAS Y POLIGONOS
HABITAT SELECCIONADOS

TERCERA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los recursos del Programa
Habitat se ejerceran en las Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados, que se
sefialan en el Anexo | denominado “Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados”, el
cual es suscrito por el Delegado Federal de “LA SEDESOL", el Secretario de Promocién y Desarrollo
Econdmico y Coordinador General del COPLADE vy por los Presidentes Municipales. Dicho Anexo forma parte
del presente Acuerdo de Coordinacion.

CUARTA. “LA SEDESOL” promovera la concurrencia de acciones de otras instituciones en los Poligonos
Habitat seleccionados, tanto del propio sector de Desarrollo Social como de otras dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal. “LA SEDESOL", “EL ESTADQO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan apoyar
la ejecucion de dichas acciones.
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CAPITULO lll. DE LOS SUBSIDIOS FEDERALES

QUINTA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los subsidios federales
destinados a la entidad federativa se distribuyen por municipio, de conformidad con lo sefialado en el Anexo Il
denominado “Subsidios Federales por Municipio”, el cual es suscrito por el Delegado Federal de
“LA SEDESOL", el Secretario de Promocion y Desarrollo Econémico y Coordinador General del COPLADE y
por los Presidentes Municipales firmantes. Dicho Anexo forma parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

SEXTA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que para el ejercicio fiscal 2010 y
por unica ocasién, la aportacion federal podra ser hasta 64 por ciento del costo total del proyecto y la
aportacion local podra ser de al menos 36 por ciento; con excepcion de los proyectos para la elaboraciéon o
actualizacion de atlas de peligros naturales y de riesgos, en los que la aportacion federal podra ser hasta 78
por ciento del costo total del proyecto y la local podra ser de al menos 22 por ciento.

Los municipios que decidan adoptar el esquema de aportaciones sefialado en las “REGLAS DE
OPERACION", hasta 50 por ciento de aportaciones federales y al menos 50 por ciento de aportaciones
locales, tendran prioridad en la reasignacion de los subsidios federales que se realiza conforme a lo
establecido en las propias “REGLAS DE OPERACION".

Las aportaciones que se determinen conforme a lo sefialado en esta clausula se incorporaran en los
Anexos Il y llI, respectivamente, y formaran parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

SEPTIMA. La ministracion de los subsidios federales para el Programa Habitat se efectuara considerando
el calendario autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de
Administracion Financiera Federal (SIAFF).

OCTAVA. De conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”, “EL ESTADO",
“LOS MUNICIPIOS” y las Delegaciones Federales de “LA SEDESOL" podran constituirse como ejecutores del
Programa Habitat. Los ejecutores seran los responsables del ejercicio y comprobacion de los subsidios
federales y de los recursos locales aportados al Programa.

NOVENA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los subsidios federales
destinados a la entidad federativa que no se comprometan en las fechas sefialadas en el Oficio de
Distribucion de Subsidios del Programa Habitat, podran ser reasignados por “LA SEDESOL” a otros
municipios del mismo Estado o a otras entidades federativas. Dichas reasignaciones presupuestarias seran
notificadas por la Delegacion Federal de “LA SEDESOL” al Secretario de Promocién y Desarrollo Econdémico y
Coordinador General del COPLADE y a “LOS MUNICIPIOS” que correspondan.

CAPITULO IV. DE LOS RECURSOS APORTADOS POR “EL ESTADO” Y POR “LOS MUNICIPIOS”

DECIMA. “EL ESTADOQO” y “LOS MUNICIPIOS”, se comprometen a aportar recursos financieros para las
obras y acciones apoyadas por el Programa Habitat, de conformidad con lo sefialado en las “REGLAS DE
OPERACION”. Estos recursos seran distribuidos conforme a lo sefialado en el Anexo Il denominado
“Aportaciones de Recursos Locales por Municipio”, el cual es suscrito por el Delegado Federal de
“LA SEDESOL", el Secretario de Promocién y Desarrollo Econémico y Coordinador General del COPLADE y
por los Presidentes Municipales. Dicho Anexo forma parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

En la aportacion del recurso y realizacién de obras y acciones apoyadas por el Programa Habitat, las
partes acuerdan que se estara a lo previsto en el formato “Anexo Técnico PH-01", identificado como Anexo IV
de este instrumento, mismo que forma parte integral del presente Acuerdo de Coordinacion.

CAPITULO V. DE LAS RESPONSABILIDADES
DECIMA PRIMERA. “LA SEDESOL” se compromete a:

a) Apoyar con subsidios federales la ejecucion del Programa Habitat en las Ciudades, Zonas
Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados, con la participacion que corresponda a
“EL ESTADO"y a “LOS MUNICIPIOS".

b)  Aprobar las obras y acciones, asi como la radicacién de los subsidios federales, de manera oportuna
y por conducto de la Delegacién Federal de “LA SEDESOL” en la entidad federativa.

c) Aplicar los subsidios federales y los recursos locales aportados, cuando funja como ejecutor,
conforme a lo sefialado en las “REGLAS DE OPERACION" y en la normatividad federal aplicable.
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d) Efectuar oportunamente, por conducto de la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”, el seguimiento
de avances y resultados fisicos y financieros de los proyectos, con base en la informacion de los
expedientes técnicos, la registrada en el Sistema Integral de Informacién de los Programas Sociales
(SIIPSO) y la obtenida en las verificaciones que realice en campo.

e) Apoyar al ejecutor en la integracion y operacion de instancias de contraloria social, de conformidad
con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”, la Ley General de Desarrollo Social, su
Reglamento y en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion y
Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, emitidos por la
Secretaria de la Funcion Publica.

DECIMA SEGUNDA. “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a:

a) Aplicar los subsidios federales y los recursos locales aportados del Programa Habitat, cuando funja
como ejecutor, en las Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados, conforme
a lo sefalado en las “REGLAS DE OPERACION” y en la normatividad federal aplicable.

b)  Apoyar el cumplimiento de los objetivos y las metas del Programa Habitat.

c) Elaborar y mantener actualizado un registro de los subsidios federales y de los recursos locales
aportados y ejercidos, de conformidad con la normatividad aplicable.

d) Garantizar, en su caso, la aportacion que corresponda a los beneficiarios, conforme a lo sefialado en
las “REGLAS DE OPERACION".

e) En el caso de “LOS MUNICIPIOS”, mantener la operacion de los inmuebles apoyados por el
Programa Habitat, destinados a la prestacion de servicios sociales, para los fines acordados con
“LA SEDESOL".

f)  Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, conforme a lo establecido en la normatividad federal
aplicable, los subsidios federales no ejercidos al cierre del ejercicio fiscal, los recursos no
comprobados en la fecha limite establecida para este fin, asi como los rendimientos financieros que,
en su caso, se hubieran generado.

g) Hacer explicito en el acta de entrega-recepcion o en el informe de resultados, cuando funjan como
ejecutores, el compromiso de dar mantenimiento, conservar, vigilar y sufragar la continua y adecuada
operacioén de las obras y/o equipos financiados con recursos del Programa Habitat.

h) En caso de que los bienes muebles financiados con recursos del Programa sean sustraidos
indebidamente del lugar donde se encontraban, el ejecutor efectuara lo conducente para restituirlos
en la misma cantidad, calidad y especie; independientemente de realizar las gestiones juridicas y
administrativas que procedan.

i) Proporcionar a las instancias de fiscalizacion, control y auditoria correspondientes, la informacion
requerida, asi como otorgarles las facilidades necesarias, para que lleven a cabo sus acciones en
dichas materias.

CAPITULO VI. DEL SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DEL PROGRAMA

DECIMA TERCERA. “EL ESTADO” y LOS MUNICIPIOS”, cuando sean ejecutores del Programa Habitat,
se comprometen a cumplir con las responsabilidades sefialadas en el numeral 3.7.1 de las “REGLAS DE
OPERACION", otorgar las facilidades necesarias a “LA SEDESOL" para que ésta realice visitas de
seguimiento de las obras y acciones realizadas con subsidios federales, asi como para tener acceso a
equipos, materiales, informacion, registros y documentos que estime pertinente conocer y que estén
relacionados con la ejecucion de las mismas.

Cuando “LA SEDESOL" detecte que el ejecutor incurrid en desviaciones en el ejercicio de los subsidios
federales o en incumplimiento a lo convenido, inclusive en ejercicios fiscales anteriores, “LA SEDESOL” podra
suspender la ministracion de recursos autorizados al ejecutor en el ejercicio fiscal 2010, cancelar los
proyectos aprobados y, en su caso, solicitar el reintegro de los subsidios, segin corresponda. Lo anterior, sin
menoscabo de que “LA SEDESOL" realice las acciones administrativas y legales que procedan.

DECIMA CUARTA. “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS”, cuando sean ejecutores del Programa Habitat,
asumen el compromiso de proporcionar a “LA SEDESOL” la informacién sobre los avances y resultados del
Programa Habitat, conforme a lo siguiente:

a) Actualizar mensualmente la informacién registrada en el SIIPSO sobre los avances fisicos y
financieros de todos los proyectos apoyados por el Programa.
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b) Reportar trimestralmente a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL", durante los primeros cinco dias
habiles del mes inmediato al trimestre que concluye, los avances fisico-financieros de los proyectos
aprobados.

c) Informar a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”, por conducto del SIIPSO, de las obras y
acciones concluidas, asi como de sus resultados fisicos y financieros, a mas tardar a los treinta dias
naturales a la fecha de su conclusion.

d) Remitir a la Delegacién Federal de “LA SEDESOL", al gobierno de la entidad federativa y al del
municipio, al concluir la obra o accién, en un plazo que no exceda los treinta dias naturales
siguientes, copia del acta de entrega-recepcion o del informe de resultados.

e) Convocar oportunamente a la comunidad beneficiada, a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”,
asi como al gobierno de la entidad federativa y al del municipio, para que en los actos de
entrega-recepcion de las obras y acciones se encuentren presentes representantes de dichas
instancias.

f)  Elaborar e imprimir, por conducto del SIIPSO, el informe de cierre de ejercicio. En éste se
consideraran todos aquellos movimientos presupuestarios de los subsidios en el ejercicio fiscal y
debera coincidir con lo registrado en el Sistema Integral de Presupuesto y Contabilidad (SIPREC).

DECIMA QUINTA. “LA SEDESOL", “EL ESTADOQO" y “LOS MUNICIPIOS” colaboraran, en el ambito de sus
respectivas competencias, en la operacion de un sistema de informacién, administrado por “LA SEDESOL",
gue apoye las actividades de seguimiento, control y evaluacién del Programa Habitat.

DECIMA SEXTA. Las actividades de control y auditoria de los subsidios federales corresponderan al
Organo Interno de Control en la Secretaria de Desarrollo Social; a la Secretaria de la Funcion Publica, en
coordinacion con los érganos de control de los gobiernos de las entidades federativas; asi como a la Auditoria
Superior de la Federacién, conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion y deméas
normatividad aplicable.

DECIMA SEPTIMA. “EL ESTADO" y “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a apoyar a “LA SEDESOL" en
las acciones que se lleven a cabo para la evaluacion externa del Programa Habitat conforme lo establecen las
“REGLAS DE OPERACION" y demas normatividad aplicable.

CAPITULO VII. ESTIPULACIONES FINALES

DECIMA OCTAVA. Cuando las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico, de la Funcién Publica o de
Desarrollo Social, en el ambito de sus respectivas competencias, detecten faltas de comprobacion,
desviaciones, incumplimiento a lo convenido, o incumplimiento en la entrega oportuna de informacién relativa
a avances y metas alcanzadas, “LA SEDESOL", después de escuchar la opinién del gobierno de la entidad
federativa correspondiente, podra suspender la radicacién de los recursos federales e inclusive solicitar su
reintegro, asi como los rendimientos financieros que, en su caso, se hubieran generado, sin perjuicio de lo
establecido en la normatividad aplicable.

En caso de que “LA SEDESOL” detecte condiciones inadecuadas de mantenimiento o de operacion en
obras financiadas con recursos del Programa en el ejercicio en curso o0 en ejercicios anteriores,
“LA SEDESOL” podra suspender la ministracion de recursos autorizados al ejecutor en el ejercicio fiscal 2010.
En caso de persistir la situacion detectada, “LA SEDESOL” podra cancelar los proyectos aprobados en 2010 y
solicitar el reintegro de los subsidios que hubieran sido ministrados.

DECIMA NOVENA. Los Anexos |, Il y lll del presente Acuerdo de Coordinacion, se podran modificar de
comun acuerdo por las partes, en tanto la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico no concluya con las
modificaciones y afectaciones presupuestales de cada entidad federativa.

Dichas modificaciones deberan constar por escrito y entraran en vigor a partir de su suscripcion por parte
del Delegado Federal de “LA SEDESOL”, el Secretario de Promocion y Desarrollo Econémico y Coordinador
General del COPLADE y por los Presidentes Municipales.

VIGESIMA. Para dar transparencia en el ejercicio de los recursos federales, "LA SEDESOL”,
“EL ESTADOQO” y “LOS MUNICIPIOS", convienen que en todas las actividades de difusion y publicidad que
lleven a cabo los ejecutores, relativas a obras y acciones del Programa Habitat y apoyadas parcial o
totalmente con subsidios federales, se deberd mencionar expresamente el monto de dicha aportacion de
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recursos federales, asi como incluir los logotipos de “LA SEDESOL”, de la Estrategia Vivir Mejor y del
Programa Habitat en los impresos y elementos graficos y cualquier medio de difusién que sea utilizado para
tal efecto, como son letreros, placas, mamparas, templetes, gallardetes, carteles, tripticos y otros similares.
Los logotipos de “LA SEDESOL", de la Estrategia Vivir Mejor y del Programa Habitat deberan ser, al menos,
del mismo tamafio que los logotipos de las instancias locales participantes.

Conforme a la Ley General de Desarrollo Social y el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010, la publicidad y la informacién relativa a las acciones realizadas debera
identificarse con el Escudo Nacional en los términos que establece la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el
Himno Nacionales e incluir la siguiente leyenda “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.

Los ejecutores deberan instalar letreros y placas en las obras y acciones apoyadas con recursos del
Programa Habitat, de conformidad con lo sefialado en las “REGLAS DE OPERACION” y en los Lineamientos
de Operacion del Programa Habitat.

VIGESIMA PRIMERA. El presente Acuerdo de Coordinacion se podra dar por terminado de manera
anticipada por cualquiera de las siguientes causas:

a) No cumplir en tiempo y forma con los compromisos pactados en este Acuerdo de Coordinacion y sus
Anexos, lo establecido en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2010, en las “REGLAS DE OPERACION" y en la demas normatividad aplicable.

b) La aplicacion de los subsidios federales asignados por medio de este Acuerdo de Coordinacién a “EL
ESTADO" y a “LOS MUNICIPIOS” a fines distintos de los pactados.

c) La falta de entrega de informacion, reportes y demas documentacién prevista en este Acuerdo de
Coordinacion y en los diversos instrumentos derivados del mismo.

VIGESIMA SEGUNDA. Las partes realizaran las acciones necesarias para cumplir con los compromisos
pactados en el presente Acuerdo de Coordinacidon. De presentarse casos fortuitos o de fuerza mayor, que
motiven el incumplimiento, la contraparte quedara liberada del cumplimiento de las obligaciones que le son
correlativas, debiendo comunicar dichas circunstancias por escrito a la brevedad posible, a través de las
instancias que suscriben el presente Acuerdo de Coordinacion.

VIGESIMA TERCERA. Las partes manifiestan su conformidad para que, en el caso de que se susciten
controversias, con motivo de la operacién, la interpretacion o el incumplimiento del presente Acuerdo de
Coordinacioén, las conozcan los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, Distrito Federal.

VIGESIMA CUARTA. Este Acuerdo de Coordinacién y sus Anexos |, Il y lll surten sus efectos a partir del
primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre del afio dos mil diez. El presente Acuerdo de
Coordinacion y sus Anexos deberan publicarse, conforme lo establece el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
en el Diario Oficial de la Federacién y en el 6rgano oficial de difusion del Gobierno del Estado, con el propésito
de que la poblacién conozca las acciones coordinadas entre la Federacion y el Estado.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion lll, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Acuerdo de
Coordinacion en siete ejemplares, en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los diez dias del mes
de febrero de dos mil diez.- Por la Secretaria de Desarrollo Social: la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y
Ordenacién del Territorio, Sara Halina Topelson Fridman.- Ribrica.- El Delegado Federal en el Estado de
Baja California Sur, Félix Fernandez Gonzalez.- Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de Finanzas, José
Antonio Ramirez Gémez.- Rubrica.- El Secretario de Promocion y Desarrollo Econémico y Coordinador
General COPLADE, Jorge Alberto Vale Sanchez.- Rubrica.- Por los Municipios: la Presidenta Municipal de
La Paz, Rosa Delia Cota Montafio.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Los Cabos, Oscar René Nufiez
Cosio.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Comondu, Joel Villegas Ibarra.- Rubrica.- El Presidente
Municipal de Loreto, Yuan Yee Cunningham.- Ruabrica.- El Presidente Municipal de Mulegé, José Manuel
Murillo Peralta.- Rabrica.
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Acuerdo de Coordinacion para la Distribucidn y Ejercicio de los Subsidios del Programa Habitat,

Vertiente General, correspondiente al Estado de Baja California Sur para el Ejercicio Fiscal 2010
Anexo |
“Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados”

“LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los recursos del Programa Habitat se

ejerceran en las siguientes Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat:

Ciudad o Zona Metropolitana Municipio Clave de los Poligonos

La Paz La Paz 3001, 3002, 3003, 3004, 3005,

3006, 3007, 303004, 33998, 33999.

San José del Cabo Los Cabos 3017, 3018, 3503, 3504.

Cabo San Lucas Los Cabos 3008, 3010, 3501, 3502, 3999.
Constitucion Comondu 30012, 3013, 3014, 3015, 3016.
Santa Rosalia Mulegé 303902, 303904.

Loreto Loreto 3901, 303901.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion Ill, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacién para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en la
ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los diez dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la Secretaria de
Desarrollo Social: el Delegado Federal en el Estado de Baja California Sur, Félix Fernandez Gonzéalez.-
Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de Promociéon y Desarrollo Econémico y Coordinador General
COPLADE, Jorge Alberto Vale Sanchez.- Rubrica.- Por los Municipios: la Presidenta Municipal de La Paz,
Rosa Delia Cota Montafio.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Los Cabos, Oscar René Nufiez Cosio.-
Rubrica.- El Presidente Municipal de Comondu, Joel Villegas Ibarra.- Ribrica.- El Presidente Municipal de
Loreto, Yuan Yee Cunningham.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Mulegé, José Manuel Murillo

Peralta.- Rabrica.
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Anexo Il
“Subsidios Federales por Municipio”

“LA SEDESOL" aportara al Estado de Baja California Sur subsidios federales del Programa Habitat por la
cantidad de $63,382,657.00 (Sesenta y tres millones trescientos ochenta y dos mil seiscientos cincuenta y

siete pesos 00/100 M.N.), que se distribuiran como sigue:

Monto de Subsidios aportados
Municipio
por “LA SEDESOL”

LOS CABOS 44,892,657.00
LA PAZ 10,810,000.00
COMONDU 4,580,000.00
LORETO 1,755,000.00
MULEGE 1,345,000.00

TOTALES 63,382,657.00

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion lll, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en la
ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los diez dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la Secretaria de
Desarrollo Social: el Delegado Federal en el Estado de Baja California Sur, Félix Fernandez Gonzélez.-
Ruibrica.- Por el Estado: el Secretario de Promocién y Desarrollo Econdmico y Coordinador General
COPLADE, Jorge Alberto Vale Sanchez.- Rubrica.- Por los Municipios: la Presidenta Municipal de La Paz,
Rosa Delia Cota Montafio.- Ribrica.- El Presidente Municipal de Los Cabos, Oscar René Nufiez Cosio.-
Rubrica.- El Presidente Municipal de Comondu, Joel Villegas Ibarra.- Ribrica.- El Presidente Municipal de
Loreto, Yuan Yee Cunningham.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Mulegé, José Manuel Murillo

Peralta.- Rabrica.
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Anexo Il
“Aportaciones de Recursos Locales por Municipio”

“EL ESTADO" y “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a aportar recursos a la Federacion para la operacion
del Programa Habitat por la cantidad de $36,011,110.00 (Treinta y seis millones once mil ciento diez pesos

00/100 M.N.), que se distribuiran como sigue:

Recursos aportados
Recursos aportados Total de
Municipio por “LOS
por “EL ESTADO” recursos
MUNICIPIOS”

Los Cabos 0 25,252,120 25,252,120
La Paz 4,000,000 2,080,625 6,080,625
Comondu 2,000,000 852,220 2,852,220
Loreto 600,000 469,582 1,069,582
Mulegé 500,000 256,563 756,563
TOTALES 7,100,000 28,911,110 36,011,110

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion lll, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en la
ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los diez dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la Secretaria de
Desarrollo Social: el Delegado Federal en el Estado de Baja California Sur, Félix Fernandez Gonzalez.-
Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de Promocién y Desarrollo Econémico y Coordinador General
COPLADE, Jorge Alberto Vale Sanchez.- Rubrica.- Por los Municipios: la Presidenta Municipal de La Paz,
Rosa Delia Cota Montafio.- Ribrica.- El Presidente Municipal de Los Cabos, Oscar René Nufiez Cosio.-
Rubrica.- El Presidente Municipal de Comondu, Joel Villegas Ibarra.- Rabrica.- El Presidente Municipal de
Loreto, Yuan Yee Cunningham.- Rubrica.- El Presidente Municipal de Mulegé, José Manuel Murillo

Peralta.- Rabrica.
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Anexo IV

“Anexo Técnico PH-01"
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ACUERDO de Coordinacion para la distribucion y ejercicio de los subsidios del Programa Habitat, Vertiente
General, del Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social, que suscriben la Secretaria de Desarrollo Social, el Estado
de Campeche y los municipios de Campeche, Carmen, Champot6n, Escarcega y Calkini de dicha entidad
federativa.

ACUERDO DE COORDINACION PARA LA DISTRIBUCION Y EJERCICIO DE LOS SUBSIDIOS DEL PROGRAMA
HABITAT, VERTIENTE GENERAL, DEL RAMO ADMINISTRATIVO 20 “DESARROLLO SOCIAL", QUE SUSCRIBEN POR
UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, EN LO SUCESIVO
“LA SEDESOL”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y
ORDENACION DEL TERRITORIO, ARQUITECTA, SARA HALINA TOPELSON FRIDMAN, ASISTIDA POR EL
SUBDELEGADO DE DESARROLLO URBANO, ORDENACION DEL TERRITORIO Y VIVIENDA DE LA DELEGACION
FEDERAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ESTADO DE CAMPECHE, ARQUITECTO, SERGIO
CARLO PALACIOS CASTRO, QUIEN ACTUA EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DEL TITULAR DE LA DELEGACION DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ESTADO DE CAMPECHE; POR OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL
ESTADO DE CAMPECHE, EN LO SUCESIVO “EL ESTADO”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO DE
DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL, Y, COORDINADOR DEL SUBCOMITE SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y
BIENESTAR DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE CAMPECHE (COPLADECAM),
LICENCIADO, RAUL AARON POZOS LANZ, CON LA PARTICIPACION DEL COORDINADOR GENERAL DEL COMITE
DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE CAMPECHE (COPLADECAM), INGENIERO, GABRIEL
ESCALANTE CASTILLO; Y LOS MUNICIPIOS LIBRES DE CAMPECHE, CARMEN, CHAMPOTON, ESCARCEGA Y
CALKINI, EN LO SUCESIVO “LOS MUNICIPIOS”, REPRESENTADOS POR LOS PRESIDENTES Y SECRETARIOS DE
SUS HH. AYUNTAMIENTOS: CONTADOR PUBLICO, CARLOS ERNESTO ROSADO RUELAS, Y, CONTADOR PUBLICO,
MARIO ENRIQUE PACHECO CEBALLOS; ARACELY ESCALANTE JASSO, Y, LICENCIADO, JOSE ENRIQUE ZAPATA
ACOSTA; LICENCIADO, XICOTENCATL GONZALEZ HERNANDEZ, Y, MAESTRO, PEDRO ESTEBAN FRANCO
VALENCIA; INGENIERO, JOSE LEONARDO MOYAO CRUZ, Y, PROFESOR, ALBERTO TALANGO PEREZ; Y,
PROFESOR, CARLOS EDUARDO SANGUINO CARRIL, Y, PROFESOR, VICTOR MANUEL CAUICH KU,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.- El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece en su apartado denominado Eje 3. “lgualdad de
Oportunidades”, que la finalidad de la politica social de esta Administracion Federal es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos, a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México
hacia un desarrollo econémico y social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que
imperan en el pais. Gobierno y sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de
vida de quienes viven en la pobreza.

Il.- El Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012, establece entre sus objetivos: 4. Mejorar la
calidad de vida en las ciudades, con énfasis en los grupos sociales en condicion de pobreza, a través de la
provision de infraestructura social y vivienda digna, asi como consolidar ciudades eficientes, seguras y
competitivas.

Ill.- El articulo 33 de la Ley de Planeacion establece que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
Gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacion que se requiera a efecto de que los Gobiernos participen en la planeacion nacional del
desarrollo.

IV.- El articulo 30 fraccién Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2010, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2009, establece que
tratandose de facultades concurrentes, cuando el Ejecutivo Federal por conducto de la dependencia
competente decida suscribir convenios de coordinacion en términos de la Ley de Planeacién con las entidades
federativas, procurara que éstos se celebren a mas tardar en el mes de febrero en condiciones de oportunidad
y certeza para beneficio de la poblacién objetivo.

V.- De acuerdo a lo establecido en el articulo 31 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010, los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 “Desarrollo Social” se
destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las disposiciones aplicables, exclusivamente a la
poblacién en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de marginacién de acuerdo con los criterios
oficiales dados a conocer por la Secretaria de Desarrollo Social, el Consejo Nacional de Poblacion y a las
evaluaciones del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
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VI.- El Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social, ha instrumentado el Programa
Habitat. El objetivo general del Programa Habitat es contribuir a la superacion de la pobreza y al mejoramiento
de la calidad de vida de los habitantes de zonas urbano-marginadas, al fortalecer y mejorar la organizacion y
participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos. Lo anterior de conformidad a lo
previsto en las Reglas de Operacién del Programa Habitat, en lo sucesivo “REGLAS DE OPERACION".

VII.- La Direccién General de Programacion y Presupuesto de la Secretaria de Desarrollo Social, mediante
su oficio nimero OM/DGPP/410.20/724/09 de fecha 23 de diciembre de 2009, comunicé a la Subsecretaria de
Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio el monto de los subsidios autorizados al Programa Habitat para
el ejercicio fiscal 2010.

VIIl.- La Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio, mediante el Oficio de Distribucion
de Subsidios del Programa Habitat, nimero 300/002/2010 y de fecha 12 de enero de 2010, comunicé a los
delegados federales de la Secretaria de Desarrollo Social la distribucion de los subsidios federales del
Programa Habitat por entidad federativa para el ejercicio fiscal 2010.

Con base en lo expuesto, y con fundamento en los articulos 40, 41, 43, 90, 115 y 116 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 32 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 33, 34,
36 y 44 de la Ley de Planeacion; 1, 4, 45, 54, 74, 75 y 77, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 1, 85 y 176 de su Reglamento; 1, 4, 24 y 43 de la Ley General de Desarrollo
Social y 3 fraccién lll, 23, 25, 27, 40 y 41 de su Reglamento; 7, 8, 9, 48, 49, 50 y 51 de la Ley General de
Asentamientos Humanos; 7 y demas aplicables de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica Gubernamental; 1, 29, 30 y 31 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2010; 6, 8, 12, 16, 36, 37, 44, 45 y 49 (ltimo parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria
de Desarrollo Social; en el Acuerdo por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa Habitat
para el ejercicio fiscal 2010, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2009, asi
como en lo previsto por los articulos 1, 2, 3, 4, 23, 24 primer parrafo, 26, 59, 71 fraccion XV inciso a), y 102 de
la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 1, 3, 4, 16 fraccion Il, y 26 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Campeche; 10 fraccién 1V, 11 fraccion VI, y 26 de la Ley de Desarrollo
Social del Estado de Campeche; 46, 47 y 48 de la Ley de Planeacion del Estado de Campeche; 1, 2, 7
fraccion VIII, y 9 fraccion Xl de la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Campeche; 1, 2, 3, 5
fracciones I, I, V, VI, y VII, 20, 69 fraccién XVI, 102 fracciones | inciso G, y IV, y 123 de la Ley Organica de
los Municipios del Estado de Campeche; y, 7, 9, 10, 12, 13 y 14 de la Ley del Registro de Centros de
Poblacion del Estado de Campeche, las partes han decidido establecer sus compromisos con arreglo a las
siguientes:

CLAUSULAS
CAPITULO |. DEL OBJETO

PRIMERA. El presente Acuerdo de Coordinacion tiene por objeto coordinar las acciones entre
“LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS", para la operacion del Programa Habitat en las
Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados y para el ejercicio de los subsidios
federales y los recursos locales aportados, con el proposito de contribuir a la superacion de la pobreza y al
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de zonas urbano-marginadas, al fortalecer y mejorar la
organizacion y participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos.

Los Poligonos Habitat son identificados por “LA SEDESOL", estan integrados por zonas urbanas
marginadas con alta concentracion de hogares en situacién de pobreza patrimonial y constituyen el &mbito de
actuacion del Programa Habitat.

SEGUNDA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que en la operaciéon del
Programa Habitat y en el ejercicio de sus subsidios, se sujetaran a lo que establece la normatividad federal
aplicable, Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el gjercicio fiscal 2010, las “REGLAS DE
OPERACION" y los Lineamientos de Operacion del Programa Habitat que los rijan, asi como los instrumentos
técnicos que se deriven de estos dos Ultimos.
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CAPITULO II. DE LAS CIUDADES, ZONAS METROPOLITANAS Y POLIGONOS
HABITAT SELECCIONADOS

TERCERA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los recursos del Programa
Habitat se ejerceran en las Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados, que se
sefialan en el Anexo | denominado “Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados”, el
cual es suscrito por la Delegacién Federal de “LA SEDESOL", Secretario de Desarrollo Social y Regional, vy,
Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM),y el Coordinador General del Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), y por los Presidentes Municipales y Secretarios
de los HH. Ayuntamientos. Dicho Anexo forma parte del presente Acuerdo de Coordinacién.

CUARTA. “LA SEDESOL" promovera la concurrencia de acciones de otras instituciones en los Poligonos
Habitat seleccionados, tanto del propio sector de Desarrollo Social como de otras dependencias y entidades
de la Administracion Puablica Federal. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan apoyar
la ejecucion de dichas acciones.

CAPITULO I1ll. DE LOS SUBSIDIOS FEDERALES

QUINTA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los subsidios federales
destinados a la entidad federativa se distribuyen por municipio, de conformidad con lo sefialado en el Anexo Il
denominado “Subsidios Federales por Municipio”, el cual es suscrito por la Delegacion Federal de
“LA SEDESOL", el Secretario de Desarrollo Social y Regional, y, Coordinador del Subcomité Sectorial de
Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche
(COPLADECAM), y el Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Campeche (COPLADECAM) y por los Presidentes Municipales y Secretarios de los HH. Ayuntamientos. Dicho
Anexo forma parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

SEXTA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que para el ejercicio fiscal 2010 y
por Unica ocasioén, la aportacion federal podra ser hasta 64 por ciento del costo total del proyecto y la
aportacion local podra ser de al menos 36 por ciento; con excepcion de los proyectos para la elaboracién o
actualizacion de atlas de peligros naturales y de riesgos, en los que la aportacion federal podra ser hasta 78
por ciento del costo total del proyecto y la local podra ser de al menos 22 por ciento.

Los municipios que decidan adoptar el esquema de aportaciones sefialado en las “REGLAS DE
OPERACION", hasta 50 por ciento de aportaciones federales y al menos 50 por ciento de aportaciones
locales, tendran prioridad en la reasignacion de los subsidios federales que se realiza conforme a lo
establecido en las propias “REGLAS DE OPERACION".

Las aportaciones que se determinen conforme a lo sefialado en esta clausula se incorporaran en los
Anexos Il y lll respectivamente y formaran parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

SEPTIMA. La ministracion de los subsidios federales para el Programa Habitat se efectuard considerando
el calendario autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de
Administracion Financiera Federal (SIAFF).

OCTAVA. De conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION", “EL ESTADO", “LOS
MUNICIPIOS” y las Delegaciones Federales de “LA SEDESOL” podran constituirse como ejecutores del
Programa Habitat. Los ejecutores seran los responsables del ejercicio y comprobacion de los subsidios
federales y de los recursos locales aportados al Programa.

NOVENA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los subsidios federales
destinados a la entidad federativa que no se comprometan en las fechas sefialadas en el Oficio de
Distribucion de Subsidios del Programa Habitat, podran ser reasignados por “LA SEDESOL” a otros
municipios del mismo Estado o a otras entidades federativas. Dichas reasignaciones presupuestarias seran
notificadas por la Delegacion Federal de “LA SEDESOL” al Secretario de Desarrollo Social y Regional, vy,
Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), y al Coordinador General del Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), y a “LOS MUNICIPIOS” que correspondan.
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CAPITULO IV. DE LOS RECURSOS APORTADOS POR “EL ESTADO” Y/O POR “LOS MUNICIPIOS”

DECIMA. “EL ESTADQ” y/o “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a aportar recursos financieros para las
obras y acciones apoyadas por el Programa Hébitat, de conformidad con lo sefialado en las “REGLAS DE
OPERACION”". Estos recursos seran distribuidos conforme a lo sefialado en el Anexo Il denominado
“Aportaciones de Recursos Locales por Municipio”, el cual es suscrito por la Delegacion Federal de
“LA SEDESOL", el Secretario de Desarrollo Social y Regional, y, Coordinador del Subcomité Sectorial de
Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche
(COPLADECAM), y el Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Campeche (COPLADECAM), y por los Presidentes Municipales y Secretarios de los HH. Ayuntamientos.
Dicho Anexo forma parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

En la aportacidon del recurso y realizacion de obras y acciones apoyadas por el Programa Habitat, las
partes acuerdan que se estara a lo previsto en el formato “Anexo Técnico PH-01", identificado como Anexo IV
de este instrumento, mismo que forma parte integral del presente Acuerdo de Coordinacién.

CAPITULO V. DE LAS RESPONSABILIDADES
DECIMA PRIMERA. “LA SEDESOL” se compromete a:

a) Apoyar con subsidios federales la ejecucion del Programa Habitat en las Ciudades, Zonas
Metropolitanas y Poligonos Haébitat Seleccionados, con la participacion que corresponda a
“EL ESTADO” y a “LOS MUNICIPIOS".

b)  Aprobar las obras y acciones, asi como la radicacién de los subsidios federales, de manera oportuna
y por conducto de la Delegacién Federal de “LA SEDESOL” en la entidad federativa.

c) Aplicar los subsidios federales y los recursos locales aportados, cuando funja como ejecutor,
conforme a lo sefialado en las “REGLAS DE OPERACION”" y en la normatividad federal aplicable.

d) Efectuar oportunamente, por conducto de la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”", el seguimiento
de avances y resultados fisicos y financieros de los proyectos, con base en la informacion de los
expedientes técnicos, la registrada en el Sistema Integral de Informacion de los Programas Sociales
(SIIPSO) y la obtenida en las verificaciones que realice en campo.

e) Apoyar al ejecutor en la integracion y operacion de instancias de contraloria social, de conformidad
con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION", la Ley General de Desarrollo Social, su
Reglamento y en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion y
Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, emitidos por la
Secretaria de la Funcion Publica.

DECIMA SEGUNDA. “EL ESTADQO” y “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a:

a) Aplicar los subsidios federales y los recursos locales aportados del Programa Habitat, cuando funja
como ejecutor, en las Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados, conforme
a lo sefalado en las “REGLAS DE OPERACION” y en la normatividad federal aplicable.

b)  Apoyar el cumplimiento de los objetivos y las metas del Programa Habitat.

c) Elaborar y mantener actualizado un registro de los subsidios federales y de los recursos locales
aportados y ejercidos, de conformidad con la normatividad aplicable.

d) Garantizar, en su caso, la aportacion que corresponda a los beneficiarios, conforme a lo sefialado en
las “REGLAS DE OPERACION".

e) En el caso de “LOS MUNICIPIOS”, mantener la operacion de los inmuebles apoyados por el
Programa Habitat, destinados a la prestacion de servicios sociales, para los fines acordados con
“LA SEDESOL".

f)  Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, conforme a lo establecido en la normatividad federal
aplicable, los subsidios federales no ejercidos al cierre del ejercicio fiscal, los recursos no
comprobados en la fecha limite establecida para este fin, asi como los rendimientos financieros que,
en su caso, se hubieran generado.
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g) Hacer explicito en el acta de entrega-recepcion o en el informe de resultados, cuando funjan como
ejecutores, el compromiso de dar mantenimiento, conservar, vigilar y sufragar la continua y adecuada
operacion de las obras y/o equipos financiados con recursos del Programa Habitat.

h) En caso de que los bienes muebles financiados con recursos del Programa sean sustraidos
indebidamente del lugar donde se encontraban, el ejecutor efectuara lo conducente para restituirlos
en la misma cantidad, calidad y especie; independientemente de realizar las gestiones juridicas y
administrativas que procedan.

i) Proporcionar a las instancias de fiscalizacién, control y auditoria, correspondientes, la informacion
requerida, asi como otorgarles las facilidades necesarias, para que lleven a cabo sus acciones en
dichas materias.

CAPITULO VI. DEL SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DEL PROGRAMA

DECIMA TERCERA. “EL ESTADQO” y “LOS MUNICIPIOS”, cuando sean ejecutores del Programa Habitat,
se comprometen a cumplir con las responsabilidades sefialadas en el numeral 3.7.1 de las “REGLAS DE
OPERACION”, otorgar las facilidades necesarias a “LA SEDESOL” para que ésta realice visitas de
seguimiento de las obras y acciones realizadas con subsidios federales, asi como para tener acceso a
equipos, materiales, informacidn, registros y documentos que estime pertinente conocer y que estén
relacionados con la ejecucion de las mismas.

Cuando “LA SEDESOL” detecte que el ejecutor incurrid en desviaciones en el ejercicio de los subsidios
federales o en incumplimiento a lo convenido, inclusive en ejercicios fiscales anteriores, “LA SEDESOL” podra
suspender la ministracion de recursos autorizados al ejecutor en el ejercicio fiscal 2010, cancelar los
proyectos aprobados y, en su caso, solicitar el reintegro de los subsidios, segun corresponda. Lo anterior, sin
menoscabo de que “LA SEDESOL" realice las acciones administrativas y legales que procedan.

DECIMA CUARTA. “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS”, cuando sean ejecutores del Programa Habitat,
asumen el compromiso de proporcionar a “LA SEDESOL” la informacion sobre los avances y resultados del
Programa Habitat, conforme a lo siguiente:

a) Actualizar mensualmente la informacion registrada en el SIIPSO sobre los avances fisicos y
financieros de todos los proyectos apoyados por el Programa.

b) Reportar trimestralmente a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL", durante los primeros cinco dias
habiles del mes inmediato al trimestre que concluye, los avances fisico-financieros de los proyectos
aprobados.

c) Informar a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”, por conducto del SIIPSO, de las obras y
acciones concluidas, asi como de sus resultados fisicos y financieros, a mas tardar a los treinta dias
naturales a la fecha de su conclusion.

d) Remitir a la Delegacién Federal de “LA SEDESOL”, al gobierno de la entidad federativa y al del
municipio, al concluir la obra o accién, en un plazo que no exceda los treinta dias naturales
siguientes, copia del acta de entrega-recepcion o del informe de resultados.

e) Convocar oportunamente a la comunidad beneficiada, a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL",
asi como al gobierno de la entidad federativa y al del municipio, para que en los actos de entrega-
recepcion de las obras y acciones se encuentren presentes representantes de dichas instancias.

f)  Elaborar e imprimir, por conducto del SIIPSO, el informe de cierre de ejercicio. En éste se
consideraran todos aquellos movimientos presupuestarios de los subsidios en el ejercicio fiscal y
debera coincidir con lo registrado en el Sistema Integral de Presupuesto y Contabilidad (SIPREC).

DECIMA QUINTA. “LA SEDESOL", “EL ESTADQO” y “LOS MUNICIPIOS” colaboraran, en el ambito de sus
respectivas competencias, en la operacion de un sistema de informacién, administrado por “LA SEDESOL",
que apoye las actividades de seguimiento, control y evaluacion del Programa Habitat.
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DECIMA SEXTA. Las actividades de control y auditoria de los subsidios federales corresponderan al
Organo Interno de Control en la Secretaria de Desarrollo Social; a la Secretaria de la Funcion Publica, en
coordinacion con los 6rganos de control de los gobiernos de las entidades federativas; asi como a la Auditoria
Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion y demas normatividad
aplicable.

DECIMA SEPTIMA. “EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS” se comprometen a apoyar a “LA SEDESOL" en
las acciones que se lleven a cabo para la evaluacion externa del Programa Habitat conforme lo establecen las
“REGLAS DE OPERACION" y demés normatividad aplicable.

CAPITULO VII. ESTIPULACIONES FINALES

DECIMA OCTAVA. Cuando las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico, de la Funcién Publica o de
Desarrollo Social, en el ambito de sus respectivas competencias, detecten faltas de comprobacion,
desviaciones, incumplimiento a lo convenido, o incumplimiento en la entrega oportuna de informacién relativa
a avances y metas alcanzadas, “LA SEDESOL", después de escuchar la opinién del gobierno de la entidad
federativa correspondiente, podra suspender la radicacion de los recursos federales e inclusive solicitar su
reintegro, asi como los rendimientos financieros que, en su caso, se hubieran generado, sin perjuicio de lo
establecido en la normatividad aplicable.

En caso de que “LA SEDESOL" detecte condiciones inadecuadas de mantenimiento o de operacion en
obras financiadas con recursos del Programa en el ejercicio en curso 0 en ejercicios anteriores,
“LA SEDESOL” podra suspender la ministracion de recursos autorizados al ejecutor en el ejercicio fiscal 2010.
En caso de persistir la situacion detectada, “LA SEDESOL” podra cancelar los proyectos aprobados en 2010 y
solicitar el reintegro de los subsidios que hubieran sido ministrados.

DECIMA NOVENA. Los Anexos |, Il y Il del presente Acuerdo de Coordinacion, se podran modificar de
comun acuerdo por las partes, en tanto la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico no concluya con las
modificaciones y afectaciones presupuestales de cada entidad federativa.

Dichas modificaciones deberan constar por escrito y entraran en vigor a partir de su suscripcién por parte
de la Delegacién Federal de “LA SEDESOL", Secretario de Desarrollo Social y Regional, y, Coordinador del
Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
de Campeche (COPLADECAM), y el Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Campeche (COPLADECAM) y por los Presidentes Municipales y Secretarios de los HH.
Ayuntamientos.

VIGESIMA. Para dar transparencia en el ejercicio de los recursos federales, "LA SEDESOL”,
“EL ESTADO” y “LOS MUNICIPIOS", convienen que en todas las actividades de difusiéon y publicidad que
lleven a cabo los ejecutores, relativas a obras y acciones del Programa Habitat y apoyadas parcial o
totalmente con subsidios federales, se deberd mencionar expresamente el monto de dicha aportacion de
recursos federales, asi como incluir los logotipos de “LA SEDESOL”, de la Estrategia Vivir Mejor y del
Programa Habitat en los impresos y elementos graficos y cualquier medio de difusién que sea utilizado para
tal efecto, como son letreros, placas, mamparas, templetes, gallardetes, carteles, tripticos y otros similares.
Los logotipos de “LA SEDESOL", de la Estrategia Vivir Mejor y del Programa Habitat deberan ser, al menos,
del mismo tamafio que los logotipos de las instancias locales participantes.

Conforme a la Ley General de Desarrollo Social y el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2010, la publicidad y la informacién relativa a las acciones realizadas debera
identificarse con el Escudo Nacional en los términos que establece la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el
Himno Nacionales e incluir la siguiente leyenda “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.

Los ejecutores deberan instalar letreros y placas en las obras y acciones apoyadas con recursos del
Programa Habitat, de conformidad con lo sefialado en las “REGLAS DE OPERACION” y en los Lineamientos
de Operacion del Programa Habitat.
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VIGESIMA PRIMERA. El presente Acuerdo de Coordinacion se podra dar por terminado de manera
anticipada por cualquiera de las siguientes causas:

a) No cumplir en tiempo y forma con los compromisos pactados en este Acuerdo de Coordinacion y sus
Anexos, lo establecido en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio
Fiscal 2010, en las “REGLAS DE OPERACION" y en la demas normatividad aplicable.

b) La aplicacion de los subsidios federales asignados por medio de este Acuerdo de Coordinacion a “EL
ESTADO" y/o “LOS MUNICIPIOS” a fines distintos de los pactados.

c) La falta de entrega de informacion, reportes y demas documentacion prevista en este Acuerdo de
Coordinacion y en los diversos instrumentos derivados del mismo.

VIGESIMA SEGUNDA. Las partes realizaran las acciones necesarias para cumplir con los compromisos
pactados en el presente Acuerdo de Coordinacidon. De presentarse casos fortuitos o de fuerza mayor, que
motiven el incumplimiento, la contraparte quedara liberada del cumplimiento de las obligaciones que le son
correlativas, debiendo comunicar dichas circunstancias por escrito a la brevedad posible, a través de las
instancias que suscriben el presente Acuerdo de Coordinacion.

VIGESIMA TERCERA. Las partes manifiestan su conformidad para que, en el caso de que se susciten
controversias, con motivo de la operacion, la interpretacion o el incumplimiento del presente Acuerdo de
Coordinacion, las conozcan los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, Distrito Federal.

VIGESIMA CUARTA. Este Acuerdo de Coordinacion y sus Anexos |, Il y lll surten sus efectos a partir del
primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre del afio dos mil diez. El presente Acuerdo de
Coordinacion y sus Anexos deberan publicarse, conforme lo establece el articulo 36 de la Ley de Planeacién,
en el Diario Oficial de la Federacién y en el 6rgano oficial de difusion del Gobierno del Estado, con el propésito
de que la poblacién conozca las acciones coordinadas entre la Federacion y el Estado.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion Ill, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Acuerdo de
Coordinacion en diez ejemplares, en la Ciudad de San Francisco de Campeche, capital del Estado Libre y
Soberano de Campeche, a los quince dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la Secretaria de Desarrollo
Social: la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio, Sara Halina Topelson Fridman.-
Rubrica.- En suplencia por ausencia del Delegado Federal de la Secretaria de Desarrollo Social en el Estado
de Campeche, con fundamento en el articulo 49 del Reglamento Interior de Desarrollo Social, suscribe el
Subdelegado de Desarrollo Urbano, Ordenacién del Territorio y Vivienda de la Delegacion Federal de la
Sedesol en el Estado de Campeche, Sergio Carlo Palacios Castro.- Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de
Desarrollo Social y Regional, y Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), Raul Aaron Pozos
Lanz.- Rubrica.- ElI Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Campeche (COPLADECAM), Gabriel Escalante Castillo.- Rubrica.- Por los Municipios: el Presidente del H.
Ayuntamiento de Campeche, Carlos Ernesto Rosado Ruelas.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento
de Campeche, Mario Enrique Pacheco Ceballos.- Rubrica.- La Presidenta del H. Ayuntamiento de Carmen,
Aracely Escalante Jasso.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Carmen, José Enrique Zapata
Acosta.- Rubrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Champotén, Xicoténcatl Gonzéalez Hernandez.-
Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Champotén, Pedro Esteban Franco Valencia.- Ribrica.- El
Presidente del H. Ayuntamiento de Escarcega, José Leonardo Moyao Cruz.- Rubrica.- El Secretario del H.
Ayuntamiento de Escéarcega, Alberto Talango Pérez.- Rubrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Calkini,
Carlos Eduardo Sanguino Carril.- Ruabrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Calkini, Victor Manuel
Cauich Ku.- Rubrica.
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Acuerdo de Coordinacién para la Distribucion y Ejercicio de los Subsidios del Programa Habitat,

Vertiente General, correspondiente al Estado de Campeche para el Ejercicio Fiscal 2010
Anexo |
“Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat Seleccionados”

“LA SEDESOL", “EL ESTADO" y “LOS MUNICIPIOS” acuerdan que los recursos del Programa Habitat se

ejerceran en las siguientes Ciudades, Zonas Metropolitanas y Poligonos Habitat:

Ciudad o Zona Metropolitana Municipio Clave de los Poligonos

San Francisco de Campeche CAMPECHE 4001, 4002, 4003, 4004, 4005, 4006, 4007,
4008, 4009, 4010, 4011

Ciudad del Carmen CARMEN 4012, 4013, 4014, 4015, 4016, 4017, 4018,
4019, 50904002

Champoton CHAMPOTON 4026
Escéarcega ESCARCEGA 4020, 4021, 4022, 4023, 4024, 4025
Calkini CALKINI 4901

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion Ill, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en la
ciudad de San Francisco de Campeche a los quince dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la Sedesol:
en suplencia por ausencia del Delegado Federal de la Secretaria de Desarrollo Social en el Estado de
Campeche, con fundamento en el articulo 49 del Reglamento Interior de Desarrollo Social, suscribe el
Subdelegado de Desarrollo Urbano, Ordenacién del Territorio y Vivienda de la Delegaciéon Federal de la
Sedesol en el Estado de Campeche, Sergio Carlo Palacios Castro.- Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de
Desarrollo Social y Regional, y Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), Raul Aaron Pozos
Lanz.- Rdbrica.- ElI Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Campeche (COPLADECAM), Gabriel Escalante Castillo.- Rubrica.- Por los Municipios: el Presidente del H.
Ayuntamiento de Campeche, Carlos Ernesto Rosado Ruelas.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento
de Campeche, Mario Enrique Pacheco Ceballos.- Rubrica.- La Presidenta del H. Ayuntamiento de Carmen,
Aracely Escalante Jasso.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Carmen, José Enrique Zapata
Acosta.- Rubrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Champotdn, Xicoténcatl Gonzéalez Hernandez.-
Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Champotén, Pedro Esteban Franco Valencia.- Ribrica.- El
Presidente del H. Ayuntamiento de Escarcega, José Leonardo Moyao Cruz.- Rubrica.- El Secretario del H.
Ayuntamiento de Escéarcega, Alberto Talango Pérez.- Rubrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Calkini,
Carlos Eduardo Sanguino Carril.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Calkini, Victor Manuel

Cauich Ku.- Rubrica.
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Anexo |1
“Subsidios Federales por Municipio”

“LA SEDESOL” aportara al Estado de Campeche subsidios federales del Programa Habitat por la cantidad
de $58'965,871.00 (cincuenta y ocho millones, novecientos sesenta y cinco mil ochocientos setenta y un

pesos 00/100 M.N.), que se distribuiran como sigue:

Municipio Monto de Subsidios aportados
por “LA SEDESOL”

CAMPECHE $15'569,907.00
CARMEN $16°026,998.00
CHAMPOTON $12'388,966.00
ESCARCEGA $11'555,000.00
CALKINI $3'425,000.00
TOTAL $58'965,871.00

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion Ill, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en la
ciudad de San Francisco de Campeche, a los dos dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la Secretaria
de Desarrollo Social: en suplencia por ausencia del Delegado Federal de la Secretaria de Desarrollo Social en
el Estado de Campeche, con fundamento en el articulo 49 del Reglamento Interior de Desarrollo Social,
suscribe el Subdelegado de Desarrollo Urbano, Ordenacion del Territorio y Vivienda de la Delegacion Federal
de la Sedesol en el Estado de Campeche, Sergio Carlo Palacios Castro.- Rubrica.- Por el Estado: el
Secretario de Desarrollo Social y Regional, y Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y
Bienestar del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), Raul
Aarén Pozos Lanz.- Rudbrica.- El Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Campeche (COPLADECAM), Gabriel Escalante Castillo.- Rudbrica.- Por los Municipios: el
Presidente del H. Ayuntamiento de Campeche, Carlos Ernesto Rosado Ruelas.- Ribrica.- El Secretario del
H. Ayuntamiento de Campeche, Mario Enrique Pacheco Ceballos.- Ribrica.- La Presidenta del H.
Ayuntamiento de Carmen, Aracely Escalante Jasso.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de
Carmen, José Enrique Zapata Acosta.- Rubrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Champotoén,
Xicoténcatl Gonzalez Hernandez.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Champoton, Pedro
Esteban Franco Valencia.- Rubrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Escarcega, José Leonardo
Moyao Cruz.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Escarcega, Alberto Talango Pérez.- Rubrica.-
El Presidente del H. Ayuntamiento de Calkini, Carlos Eduardo Sanguino Carril.- Ribrica.- El Secretario del

H. Ayuntamiento de Calkini, Victor Manuel Cauich Ku.- Rubrica.
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Anexo 11
“Aportaciones de Recursos Locales por Municipio”

“LOS MUNICIPIOS” se comprometen a aportar recursos para la operacién del Programa Habitat por la
cantidad de $58'965,871.00 (cincuenta y ocho millones, novecientos sesenta y cinco mil ochocientos setenta y

un pesos 00/100 M.N.), que se distribuirdan como sigue:

Municipio Recursos aportados por Total de recursos
“LOS MUNICIPIOS”
CAMPECHE $ 15'569,907.00 $ 15'569,907.00
CARMEN $ 16'026,998.00 $ 16'026,998.00
CHAMPOTON $ 12'388,966.00 $ 12'388,966.00
ESCARCEGA $ 11'555,000.00 $ 11'555,000.00
CALKINI $ 3'425,000.00 $ 3'425,000.00
TOTALES $58'965,871.00 $58'965,871.00

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion Ill, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en la
ciudad de San Francisco de Campeche, a los quince dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la Sedesol:
en suplencia por ausencia del Delegado Federal de la Secretaria de Desarrollo Social en el Estado de
Campeche, con fundamento en el articulo 49 del Reglamento Interior de Desarrollo Social, suscribe el
Subdelegado de Desarrollo Urbano, Ordenacién del Territorio y Vivienda de la Delegacion Federal de la
Sedesol en el Estado de Campeche, Sergio Carlo Palacios Castro.- Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de
Desarrollo Social y Regional, y Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), Raul Aarén Pozos
Lanz.- Rubrica.- ElI Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Campeche (COPLADECAM), Gabriel Escalante Castillo.- Rubrica.- Por los Municipios: el Presidente del H.
Ayuntamiento de Campeche, Carlos Ernesto Rosado Ruelas.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento
de Campeche, Mario Enrique Pacheco Ceballos.- Rubrica.- La Presidenta del H. Ayuntamiento de Carmen,
Aracely Escalante Jasso.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Carmen, José Enrique Zapata
Acosta.- Rubrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Champotén, Xicoténcatl Gonzéalez Hernandez.-
Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Champotén, Pedro Esteban Franco Valencia.- Rabrica.- El
Presidente del H. Ayuntamiento de Escarcega, José Leonardo Moyao Cruz.- Rubrica.- El Secretario del H.
Ayuntamiento de Escéarcega, Alberto Talango Pérez.- Rubrica.- El Presidente del H. Ayuntamiento de Calkini,
Carlos Eduardo Sanguino Carril.- Rubrica.- El Secretario del H. Ayuntamiento de Calkini, Victor Manuel

Cauich Ku.- Rubrica.
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Anexo IV

“Anexo Técnico PH-01"
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ACUERDO de Coordinacion para la distribucion y ejercicio de los subsidios del Programa Habitat, Vertiente
Centros Histdricos, del Ramo Administrativo 20 Desarrollo Social, que suscriben la Secretaria de Desarrollo
Social, el Estado de Campeche y el municipio del mismo nombre.

ACUERDO DE COORDINACION PARA LA DISTRIBUCION Y EJERCICIO DE LOS SUBSIDIOS DEL PROGRAMA
HABITAT, VERTIENTE CENTROS HISTORICOS, DEL RAMO ADMINISTRATIVO 20 “DESARROLLO SOCIAL”, QUE
SUSCRIBEN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,
EN LO SUCESIVO “LA SEDESOL”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
URBANO Y ORDENACION DEL TERRITORIO, ARQUITECTA, SARA HALINA TOPELSON FRIDMAN, ASISTIDA POR EL
SUBDELEGADO DE DESARROLLO URBANO, ORDENACION DEL TERRITORIO Y VIVIENDA DE LA DELEGACION
FEDERAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ESTADO DE CAMPECHE, ARQUITECTO, SERGIO
CARLO PALACIOS CASTRO, QUIEN ACTUA EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DEL TITULAR DE LA DELEGACION
FEDERAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ESTADO DE CAMPECHE; POR OTRA PARTE, EL
EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE, EN LO SUCESIVO “EL ESTADO”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO
DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL, Y, COORDINADOR DEL SUBCOMITE SECTORIAL DE DESARROLLO
SOCIAL Y BIENESTAR DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE CAMPECHE
(COPLADECAM), LICENCIADO, RAUL AARON POZOS LANZ, CON LA PARTICIPACION DEL COORDINADOR
GENERAL DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE CAMPECHE (COPLADECAM),
INGENIERO, GABRIEL ESCALANTE CASTILLO; Y EL MUNICIPIO DE CAMPECHE, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”,
REPRESENTADO POR EL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE SU H. AYUNTAMIENTO: CONTADOR PUBLICO, CARLOS
ERNESTO ROSADO RUELAS, Y, CONTADOR PUBLICO, MARIO ENRIQUE PACHECO CEBALLOS, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.- El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece en su apartado denominado Eje 3. “lgualdad de
Oportunidades”, que la finalidad de la politica social de esta Administracion Federal es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos, a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México
hacia un desarrollo econémico y social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que
imperan en el pais. Gobierno y sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de

vida de quienes viven en la pobreza.

Il.- El Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012, establece entre sus objetivos: 4. Mejorar la
calidad de vida en las ciudades, con énfasis en los grupos sociales en condicion de pobreza, a través de la
provision de infraestructura social y vivienda digna, asi como consolidar ciudades eficientes, seguras y

competitivas.

Ill.- El articulo 33 de la Ley de Planeacion establece que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
Gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacion que se requiera a efecto de que los Gobiernos participen en la planeacion nacional del

desarrollo.

IV.- El articulo 30 fraccién Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2010, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2009, establece que
tratdndose de facultades concurrentes, cuando el Ejecutivo Federal por conducto de la dependencia
competente decida suscribir convenios de coordinacion en términos de la Ley de Planeacion con las entidades
federativas, procurara que éstos se celebren a mas tardar en el mes de febrero en condiciones de oportunidad

y certeza para beneficio de la poblacién objetivo.
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V.- De acuerdo a lo establecido en el articulo 31 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010, los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 “Desarrollo Social” se
destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las disposiciones aplicables, exclusivamente a la
poblacién en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de marginacién de acuerdo con los criterios
oficiales dados a conocer por la Secretaria de Desarrollo Social, el Consejo Nacional de Poblacion y a las
evaluaciones del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

VI.- El Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social, ha instrumentado el Programa
Habitat. El objetivo general del Programa Habitat es contribuir a la superacion de la pobreza y al mejoramiento
de la calidad de vida de los habitantes de zonas urbano-marginadas, al fortalecer y mejorar la organizacion y
participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos. Lo anterior de conformidad a lo
previsto en las Reglas de Operacion del Programa Habitat, en lo sucesivo “REGLAS DE OPERACION".

VII.- La Direccion General de Programacion y Presupuesto de la Secretaria de Desarrollo Social, mediante
su oficio nimero OM/DGPP/410.20/724/09 de fecha 23 de diciembre de 2009, comunicé a la Subsecretaria de
Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio el monto de los subsidios autorizados al Programa Habitat para
el ejercicio fiscal 2010.

VIIl.- La Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ordenacién del Territorio, mediante el Oficio de Distribucion
de Subsidios del Programa Habitat, nUmero 300/002/2010 y de fecha 12 de enero de 2010, comunico a los
delegados federales de la Secretaria de Desarrollo Social la distribucion de los subsidios federales del
Programa Habitat por entidad federativa para el ejercicio fiscal 2010.

Con base en lo expuesto, y con fundamento en los articulos 40, 41, 43, 90, 115 y 116 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 32 de la Ley Orgéanica de la Administracion Pablica Federal; 33, 34,
36 y 44 de la Ley de Planeacion; 1, 4, 45, 54, 74, 75 y 77, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 1, 85 y 176 de su Reglamento; 1, 4, 24 y 43 de la Ley General de Desarrollo
Social y 3 fraccion lll, 23, 25, 27, 40 y 41 de su Reglamento; 7, 8, 9, 48, 49, 50 y 51 de la Ley General de
Asentamientos Humanos; 7 y demas aplicables de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental; 1, 29, 30 y 31 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2010; 6, 8, 12, 16, 36, 37, 44, 45 y 49 (ltimo parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria
de Desarrollo Social; en el Acuerdo por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa Habitat
para el ejercicio fiscal 2010, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2009; asi
como en lo previsto por los articulos 1, 2, 3, 4, 23, 24 primer parrafo, 26, 59, 71 fraccion XV inciso a), y 102 de
la Constituciéon Politica del Estado de Campeche; 1, 3, 4, 16 fraccion Il, y 26 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Campeche; 10 fraccién 1V, 11 fraccion VI, y 26 de la Ley de Desarrollo
Social del Estado de Campeche; 46, 47, y 48 de la Ley de Planeacién en el Estado de Campeche; 1, 2, 7
fraccion VIII, y 9 fracciéon Xl de la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Campeche; 1, 2, 3, 5
fraccion Ill, 20, 69 fraccién XVI, 102 fracciones | inciso G, y IV, y 123 de la Ley Orgéanica de los Municipios del
Estado de Campeche; y, 7 y 10 de la Ley del Registro de Centros de Poblacion del Estado de Campeche, las
partes han decidido establecer sus compromisos con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
CAPITULO I. DEL OBJETO

PRIMERA. EI presente Acuerdo de Coordinacién tiene por objeto coordinar las acciones entre
“LA SEDESOL", “EL ESTADO" y “EL MUNICIPIQ", para la operacion del Programa Habitat y para el ejercicio
de los subsidios federales y los recursos locales aportados, a fin de realizar obras y acciones para la
proteccion, conservacion y revitalizacién de la Ciudad Histérica Fortificada de San Francisco de Campeche
(Centro Histérico), inscrita en la Lista del Patrimonio Mundial de la Organizacién de las Naciones Unidas para
la Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO).
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SEGUNDA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO” acuerdan que en la operacion del
Programa Habitat y en el ejercicio de sus subsidios, se sujetardn a lo que establece la normatividad federal
aplicable, Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2010, las
“REGLAS DE OPERACION" y los Lineamientos de Operacion del Programa Habitat que los rijan, asi como los

instrumentos técnicos que se deriven de estos dos Ultimos.

TERCERA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO” acuerdan que los subsidios federales y los
recursos locales aportados a que se refiere la clausula Primera de este Acuerdo de Coordinacion se utilizaran
exclusivamente en obras o acciones para la proteccion, conservacion y revitalizacion de la Ciudad Histérica y
Fortificada de San Francisco de Campeche (Centro Histérico) y se aplicaran Unicamente dentro del ambito

territorial reconocido como Centro Historico y en sus accesos viales.
CAPITULO II. DE LOS SUBSIDIOS FEDERALES

CUARTA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO"” y “EL MUNICIPIO” acuerdan que los subsidios federales del
Centro Histérico a que se refiere la clausula Primera de este Acuerdo de Coordinacion se sefialan en el Anexo
| denominado “Subsidios Federales Asignados a la Ciudad Histérica y Fortificada de San Francisco de
Campeche (Centro Histérico), el cual es suscrito por la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”, el Secretario
de Desarrollo Social y Regional, y, Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), y el Coordinador
General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), y por el
Presidente y el Secretario del H. Ayuntamiento. Dicho Anexo forma parte del presente Acuerdo de

Coordinacion.

QUINTA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO" acuerdan que para el ejercicio fiscal 2010 la
aportacion federal sera de hasta el 70 (setenta) por ciento del costo total del proyecto y la aportacién local

sera de al menos el 30 (treinta) por ciento.

Las aportaciones que se determinen conforme a lo sefialado en esta clausula se incorporaran en los
Anexos | y Il respectivamente y formaran parte del presente Acuerdo de Coordinacion.

SEXTA. La ministracion de los subsidios federales para el Programa Habitat se efectuara considerando el
calendario autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de

Administracion Financiera Federal (SIAFF).

SEPTIMA. De conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION", “EL ESTADO”,
“EL MUNICIPIO” y las Delegaciones Federales de “LA SEDESOL” podran constituirse como ejecutores del
Programa Habitat. Los ejecutores seran los responsables del ejercicio y comprobacion de los subsidios

federales y de los recursos locales aportados al Programa.

OCTAVA. “LA SEDESOL", “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO” acuerdan que los subsidios federales
destinados al Centro Histérico a que se refiere la clausula Primera de este Acuerdo de Coordinacion que no
se comprometan en las fechas sefialadas en el Oficio de Distribucion de Subsidios del Programa Habitat,
podran ser reasignados por “LA SEDESOL" a otros Centros Histéricos del pais inscritos en la Lista del
Patrimonio Mundial de la UNESCO. Dichas reasignaciones presupuestarias seran notificadas por la
Delegacion Federal de “LA SEDESOL” al Secretario de Desarrollo Social y Regional, y, Coordinador del
Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
de Campeche (COPLADECAM), y al Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Campeche (COPLADECAM), y a “EL MUNICIPIO".
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CAPITULO Ill. DE LOS RECURSOS APORTADOS POR “EL ESTADO”
Y/O POR “EL MUNICIPIO”

NOVENA. “EL ESTADO” y/o “EL MUNICIPIO”, se comprometen a aportar recursos financieros para las
obras y acciones apoyadas por el Programa Habitat, de conformidad con lo sefialado en las “REGLAS DE
OPERACION”. Estos recursos seran distribuidos conforme a lo sefialado en el Anexo Il denominado
“Aportaciones de Recursos Locales”, el cual es suscrito por la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”, el
Secretario de Desarrollo Social y Regional, y, Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y
Bienestar del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), y el
Coordinador General del Comité de Planeacidon para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM),
y por el Presidente y el Secretario del H. Ayuntamiento. Dicho Anexo forma parte del presente Acuerdo de
Coordinacion.

En la aportacion del recurso y realizacién de obras y acciones apoyadas por el Programa Habitat, las
partes acuerdan que se estara a lo previsto en el formato “Anexo Técnico PH-01", identificado como Anexo I
de este instrumento, mismo que forma parte integral del presente Acuerdo de Coordinacion.

CAPITULO IV. DE LAS RESPONSABILIDADES
DECIMA. “LA SEDESOL" se compromete a:

a) Apoyar con subsidios federales la ejecucion del Programa Habitat en la Ciudad Histérica Fortificada
de San Francisco de Campeche (Centro Histérico), con la participacion que corresponda a
“EL ESTADO" y/o “EL MUNICIPIO".

b)  Aprobar las obras y acciones, asi como la radicacion de los subsidios federales, de manera oportuna
y por conducto de la Delegacion Federal de “LA SEDESOL” en la entidad federativa.

c) Aplicar los subsidios federales y los recursos locales aportados, cuando funja como ejecutor,
conforme a lo sefialado en las “REGLAS DE OPERACION”" y en la normatividad federal aplicable.

d) Efectuar oportunamente, por conducto de la Delegacion Federal de “LA SEDESOL", el seguimiento
de avances y resultados fisicos y financieros de los proyectos, con base en la informacion de los
expedientes técnicos, la registrada en el Sistema Integral de Informacién de los Programas Sociales
(SIIPSO) y la obtenida en las verificaciones que realice en campo.

e) Apoyar al ejecutor en la integracion y operacion de instancias de contraloria social, de conformidad
con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION", la Ley General de Desarrollo Social, su
Reglamento y en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion y
Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, emitidos por la
Secretaria de la Funcion Publica.

DECIMA PRIMERA. “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO” se comprometen a:

a) Aplicar los subsidios federales y los recursos locales aportados del Programa Habitat Ciudad
Histérica Fortificada de San Francisco de Campeche (Centro Histoérico), conforme a lo establecido en
las “REGLAS DE OPERACION” y en la normatividad federal aplicable.

b)  Apoyar el cumplimiento de los objetivos y las metas del Programa Hébitat.

c) Elaborar y mantener actualizado un registro de los subsidios federales y de los recursos locales
aportados y ejercidos, de conformidad con la normatividad aplicable.

d) Garantizar, en su caso, la aportacién que corresponda a los beneficiarios, conforme a lo sefialado en
las “REGLAS DE OPERACION”.

e) En el caso de “EL MUNICIPIO”, mantener la operacion de los inmuebles apoyados por el Programa
Habitat, destinados a la prestacion de servicios sociales, para los fines acordados con
“LA SEDESOL".
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f)  Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, conforme a lo establecido en la normatividad federal
aplicable, los subsidios federales no ejercidos al cierre del ejercicio fiscal, los recursos no
comprobados en la fecha limite establecida para este fin, asi como los rendimientos financieros que,
en su caso, se hubieran generado.

g) Hacer explicito en el acta de entrega-recepcion o en el informe de resultados, cuando funjan como
ejecutores, el compromiso de dar mantenimiento, conservar, vigilar y sufragar la continua y adecuada
operacion de las obras y/o equipos financiados con recursos del Programa Habitat.

h) En caso de que los bienes muebles financiados con recursos del Programa sean sustraidos
indebidamente del lugar donde se encontraban, el ejecutor efectuara lo conducente para restituirlos
en la misma cantidad, calidad y especie; independientemente de realizar las gestiones juridicas y
administrativas que procedan.

i)  Proporcionar a las instancias de fiscalizacién, control y auditoria, correspondientes, la informacion
requerida, asi como otorgarles las facilidades necesarias, para que lleven a cabo sus acciones en
dichas materias.

CAPITULO V. DEL SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DEL PROGRAMA

DECIMA SEGUNDA. “EL ESTADOQO” y “EL MUNICIPIO”, cuando sean ejecutores del Programa Habitat, se
comprometen a cumplir con las responsabilidades sefialadas en el numeral 3.7.1 de las “REGLAS DE
OPERACION”, otorgar las facilidades necesarias a “LA SEDESOL” para que ésta realice visitas de
seguimiento de las obras y acciones realizadas con subsidios federales, asi como para tener acceso a
equipos, materiales, informacion, registros y documentos que estime pertinente conocer y que estén
relacionados con la ejecucion de las mismas.

Cuando “LA SEDESOL” detecte que el ejecutor incurrié en desviaciones en el ejercicio de los subsidios
federales o en incumplimiento a lo convenido, inclusive en ejercicios fiscales anteriores, “LA SEDESOL” podra
suspender la ministracion de recursos autorizados al ejecutor en el ejercicio fiscal 2010, cancelar los
proyectos aprobados y, en su caso, solicitar el reintegro de los subsidios, segin corresponda. Lo anterior, sin
menoscabo de que “LA SEDESOL" realice las acciones administrativas y legales que procedan.

DECIMA TERCERA. “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO”, cuando sean ejecutores del Programa Habitat,
asumen el compromiso de proporcionar a “LA SEDESOL” la informacion sobre los avances y resultados del
Programa Habitat, conforme a lo siguiente:

a) Actualizar mensualmente la informacion registrada en el SIIPSO sobre los avances fisicos y
financieros de todos los proyectos apoyados por el Programa.

b) Reportar trimestralmente a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL", durante los primeros cinco dias
habiles del mes inmediato al trimestre que concluye, los avances fisico-financieros de los proyectos
aprobados.

c) Informar a la Delegaciéon Federal de “LA SEDESOL”, por conducto del SIIPSO, de las obras y
acciones concluidas, asi como de sus resultados fisicos y financieros, a mas tardar a los treinta dias
naturales a la fecha de su conclusion.

d) Remitir a la Delegacién Federal de “LA SEDESOL", al gobierno de la entidad federativa y al del
municipio, al concluir la obra o accién, en un plazo que no exceda los treinta dias naturales
siguientes, copia del acta de entrega-recepcion o del informe de resultados.

e) Convocar oportunamente a la comunidad beneficiada, a la Delegacion Federal de “LA SEDESOL",
asi como al gobierno de la entidad federativa y al del municipio, para que en los actos de entrega-
recepcion de las obras y acciones se encuentren presentes representantes de dichas instancias.

f)  Elaborar e imprimir, por conducto del SIIPSO, el informe de cierre de ejercicio. En éste se
consideraran todos aquellos movimientos presupuestarios de los subsidios en el ejercicio fiscal y
debera coincidir con lo registrado en el Sistema Integral de Presupuesto y Contabilidad (SIPREC).
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DECIMA CUARTA. “LA SEDESOL”, “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO” colaboraran, en el ambito de sus
respectivas competencias, en la operaciéon de un sistema de informacion, administrado por “LA SEDESOL”,
que apoye las actividades de seguimiento, control y evaluacion del Programa Habitat.

DECIMA QUINTA. Las actividades de control y auditoria de los subsidios federales corresponderan al
Organo Interno de Control en la Secretaria de Desarrollo Social; a la Secretaria de la Funcion Publica, en
coordinacion con los 6rganos de control de los gobiernos de las entidades federativas; asi como a la Auditoria
Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion y demas
normatividad aplicable.

DECIMA SEXTA. “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO” se comprometen a apoyar a “LA SEDESOL” en las
acciones que se lleven a cabo para la evaluacion externa del Programa Habitat conforme lo establecen las
“REGLAS DE OPERACION" y demas normatividad aplicable.

CAPITULO VI. ESTIPULACIONES FINALES

DECIMA SEPTIMA. Cuando las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico, de la Funcién Publica o de
Desarrollo Social, en el ambito de sus respectivas competencias, detecten faltas de comprobacion,
desviaciones, incumplimiento a lo convenido, o incumplimiento en la entrega oportuna de informacién relativa
a avances y metas alcanzadas, “LA SEDESOL", después de escuchar la opinién del gobierno de la entidad
federativa correspondiente, podra suspender la radicacion de los recursos federales e inclusive solicitar su
reintegro, asi como los rendimientos financieros que, en su caso, se hubieran generado, sin perjuicio de lo
establecido en la normatividad aplicable.

En caso de que “LA SEDESOL” detecte condiciones inadecuadas de mantenimiento o de operacion en
obras financiadas con recursos del Programa en el ejercicio en curso 0 en ejercicios anteriores,
“LA SEDESOL” podra suspender la ministracion de recursos autorizados al ejecutor en el ejercicio fiscal 2010.
En caso de persistir la situacion detectada, “LA SEDESOL” podra cancelar los proyectos aprobados en 2010 y
solicitar el reintegro de los subsidios que hubieran sido ministrados.

DECIMA OCTAVA. Los Anexos | y Il del presente Acuerdo de Coordinacion, se podran modificar de
comun acuerdo por las partes, en tanto la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico no concluya con las
modificaciones y afectaciones presupuestales de cada entidad federativa.

Dichas modificaciones deberan constar por escrito y entraran en vigor a partir de su suscripcion por parte
de la Delegacion Federal de “LA SEDESOL”, del Secretario de Desarrollo Social y Regional, y, Coordinador
del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacién para el Desarrollo del
Estado de Campeche (COPLADECAM), y del Coordinador General del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM) y por el Presidente y el Secretario del H. Ayuntamiento.

DECIMA NOVENA. Para dar transparencia en el ejercicio de los recursos federales, “LA SEDESOL",
“EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO”, convienen que en todas las actividades de difusion y publicidad que lleven
a cabo los ejecutores, relativas a obras y acciones del Programa Habitat y apoyadas parcial o totalmente con
subsidios federales, se debera mencionar expresamente el monto de dicha aportacion de recursos federales,
asi como incluir los logotipos de “LA SEDESOL”, de la Estrategia Vivir Mejor y del Programa Habitat en los
impresos y elementos gréaficos y cualquier medio de difusion que sea utilizado para tal efecto, como son
letreros, placas, mamparas, templetes, gallardetes, carteles, tripticos y otros similares. Los logotipos de
“LA SEDESOL", de la Estrategia Vivir Mejor y del Programa Habitat deberan ser, al menos, del mismo tamafio
que los logotipos de las instancias locales participantes.

Conforme a la Ley General de Desarrollo Social y el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010, la publicidad y la informacién relativa a las acciones realizadas debera
identificarse con el Escudo Nacional en los términos que establece la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el
Himno Nacionales e incluir la siguiente leyenda “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.
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Los ejecutores deberan instalar letreros y placas en las obras y acciones apoyadas con recursos del
Programa Habitat, de conformidad con lo sefialado en las “REGLAS DE OPERACION” y en los Lineamientos
de Operacion del Programa Habitat.

VIGESIMA. El presente Acuerdo de Coordinacion se podra dar por terminado de manera anticipada por
cualquiera de las siguientes causas:

a) No cumplir en tiempo y forma con los compromisos pactados en este Acuerdo de Coordinacion y sus
Anexos, lo establecido en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2010, en las “REGLAS DE OPERACION" y en la demés normatividad aplicable.

b) La aplicacion de los subsidios federales asignados por medio de este Acuerdo de Coordinacion
a “EL ESTADO” y/o “EL MUNICIPIO” a fines distintos de los pactados.

c) La falta de entrega de informacion, reportes y demas documentacion prevista en este Acuerdo de
Coordinacion y en los diversos instrumentos derivados del mismo.

VIGESIMA PRIMERA. Las partes realizaran las acciones necesarias para cumplir con los compromisos
pactados en el presente Acuerdo de Coordinaciéon. De presentarse casos fortuitos o de fuerza mayor, que
motiven el incumplimiento, la contraparte quedara liberada del cumplimiento de las obligaciones que le son
correlativas, debiendo comunicar dichas circunstancias por escrito a la brevedad posible, a través de las
instancias que suscriben el presente Acuerdo de Coordinacion.

VIGESIMA SEGUNDA. Las partes manifiestan su conformidad para que, en el caso de que se susciten
controversias, con motivo de la operacion, la interpretacion o el incumplimiento del presente Acuerdo de
Coordinacion, las conozcan los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, Distrito Federal.

VIGESIMA TERCERA. Este Acuerdo de Coordinacion y sus Anexos | y Il surten sus efectos a partir del
primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre del afio dos mil diez. El presente Acuerdo de
Coordinacion y sus Anexos deberan publicarse, conforme lo establece el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
en el Diario Oficial de la Federacién y en el 6rgano oficial de difusion del Gobierno del Estado, con el propésito
de que la poblacién conozca las acciones coordinadas entre la Federacién y el Estado.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion lll, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Acuerdo de
Coordinacion en seis ejemplares, en la ciudad de San Francisco de Campeche, capital del Estado Libre y
Soberano de Campeche, a los quince dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la Secretaria de Desarrollo
Social: la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio, Sara Halina Topelson Fridman.-
Rubrica.- En suplencia por ausencia del Delegado Federal de la Secretaria de Desarrollo Social en el Estado
de Campeche, con fundamento en el articulo 49 del Reglamento Interior de Desarrollo Social, suscribe el
Subdelegado de Desarrollo Urbano, Ordenacion del Territorio y Vivienda de la Delegacion Federal
de “LA SEDESOL” en el Estado de Campeche, Sergio Carlo Palacios Castro.- Ribrica.- Por el Estado: el
Secretario de Desarrollo Social y Regional, y Coordinador del Subcomité Sectorial de Desarrollo Social y
Bienestar del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), Raul
Aarén Pozos Lanz.- Rubrica.- El Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Campeche (COPLADECAM), Gabriel Escalante Castillo.- Rubrica.- Por el Municipio: el
Presidente del H. Ayuntamiento de Campeche, Carlos Ernesto Rosado Ruelas.- Rubrica.- El Secretario del
H. Ayuntamiento de Campeche, Mario Enrique Pacheco Ceballos.- Rubrica.
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Acuerdo de Coordinacion para la Distribucidn y Ejercicio de los Subsidios del Programa Habitat,
Vertiente Centros Historicos, correspondiente al Estado de Campeche para el Ejercicio Fiscal 2010

Anexo |
“Subsidios Federales Distribuidos al Centro Histoérico”

“LA SEDESOL" destinara a “EL MUNICIPIO” subsidios federales del Programa Habitat por la cantidad de
$6'635,910.00 (seis millones, seiscientos treinta y cinco mil novecientos diez pesos 00/100 M.N.) que seran
destinados al Centro Histérico de la Ciudad de San Francisco de Campeche.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion lll, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en la
ciudad de San Francisco de Campeche, a los quince dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la
Secretaria de Desarrollo Social: en suplencia por ausencia del Delegado Federal de la Secretaria de
Desarrollo Social en el Estado de Campeche, con fundamento en el articulo 49 del Reglamento Interior
de Desarrollo Saocial, suscribe el Subdelegado de Desarrollo Urbano, Ordenacion del Territorio y Vivienda de
la Delegacion Federal de “LA SEDESOL” en el Estado de Campeche, Sergio Carlo Palacios Castro.-
Rubrica.- Por el Estado: el Secretario de Desarrollo Social y Regional, y Coordinador del Subcomité Sectorial
de Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche
(COPLADECAM), Raul Aarén Pozos Lanz.- Rubrica.- El Coordinador General del Comité de Planeacién para
el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), Gabriel Escalante Castillo.- Rubrica.- Por el
Municipio: el Presidente del H. Ayuntamiento de Campeche, Carlos Ernesto Rosado Ruelas.- Ruabrica.-
El Secretario del H. Ayuntamiento de Campeche, Mario Enrique Pacheco Ceballos.- Rubrica.

Anexo |1
“Aportaciones de Recursos Locales”

“EL MUNICIPIO” se compromete a aportar recursos al Programa Habitat por la cantidad total de
$2'843,961.00 (dos millones ochocientos cuarenta y tres mil novecientos sesenta y un pesos 00/100 M.N.),
que seran destinados al Centro Histérico de la Ciudad de San Francisco de Campeche.

Recursos aportados por “EL MUNICIPIO” Total de Recursos

$2'843,961.00 $2'843,961.00

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.” Art. 28, Ley General de Desarrollo Social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Art. 29, fraccion Ill, inciso a), Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal, se firma el presente Anexo en la
ciudad de San Francisco de Campeche, a los quince dias del mes de febrero de dos mil diez.- Por la
Secretaria de Desarrollo Social: en suplencia por ausencia del Delegado Federal de la Secretaria
de Desarrollo Social en el Estado de Campeche, con fundamento en el articulo 49 del Reglamento Interior de
Desarrollo Social, suscribe el Subdelegado de Desarrollo Urbano, Ordenacién del Territorio y Vivienda de la
Delegacion Federal de “LA SEDESOL” en el Estado de Campeche, Sergio Carlo Palacios Castro.- Rubrica.-
Por el Estado: el Secretario de Desarrollo Social y Regional, y Coordinador del Subcomité Sectorial de
Desarrollo Social y Bienestar del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Campeche
(COPLADECAM), Raul Aarén Pozos Lanz.- Rubrica.- El Coordinador General del Comité de Planeacién para
el Desarrollo del Estado de Campeche (COPLADECAM), Gabriel Escalante Castillo.- Rubrica.- Por el
Municipio: el Presidente del H. Ayuntamiento de Campeche, Carlos Ernesto Rosado Ruelas.- Rubrica.-
El Secretario del H. Ayuntamiento de Campeche, Mario Enrique Pacheco Ceballos.- Rubrica.
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Anexo 111

“Anexo Técnico PH-01"
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SECRETARIA DE ECONOMIA

ACLARACION a la Norma Mexicana NMX-B-001-CANACERO-2009, publicada el 19 de febrero de 2010.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Subsecretaria de Competitividad y Normatividad.- Direccién General de Normas.- Direccién de Normalizacion.

ACLARACION A LA NORMA MEXICANA NMX-B-001-CANACERO-2009, INDUSTRIA SIDERURGICA-METODOS DE
ANALISIS QUIMICO PARA DETERMINAR LA COMPOSICION DE ACEROS Y HIERROS-METODOS DE PRUEBA, CUYA
DECLARATORIA DE VIGENCIA FUE PUBLICADA EL DIA 19 DE FEBRERO DE 2010 EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION.

La Secretaria de Economia, por conducto de la Direccién General de Normas, con fundamento en el
articulo 46 fraccion V, ultimo parrafo del Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion y
habiéndose satisfecho el procedimiento previsto por la ley de la materia para estos efectos, expide la
ACLARACION a la Norma Mexicana NMX-B-001-CANACERO-2009, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion su declaratoria de vigencia el 19 de febrero de 2010, misma que ha sido elaborada y aprobada
bajo la responsabilidad del organismo nacional de normalizacion denominado “Camara Nacional de la
Industria de Hierro y del Acero (CANACERO)”, lo que se hace del conocimiento de los productores,
distribuidores, consumidores y del publico en general. El texto completo de la Aclaracion a la Norma que se
indica puede ser obtenida en la sede de dicho organismo ubicado en Amores 338, colonia Del Valle,
Delegacion Benito Juarez, codigo postal 03199, México, D.F., o consultado gratuitamente en la biblioteca de la
Direccién General de Normas de esta Secretaria, ubicada en Puente de Tecamachalco niimero 6, Lomas de
Tecamachalco, Seccién Fuentes, Naucalpan de Juérez, codigo postal 53950, Estado de México.

La presente Aclaracion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

CLAVE O CODIGO TITULO DE LA NORMA
INDUSTRIA SIDERURGICA-METODOS DE ANALISIS QUIMICO PARA
NMX-B-001-CANACERO-2009 DETERMINAR LA COMPOSICION DE ACEROS Y HIERROS-METODOS DE
PRUEBA.

Dice:

TITULO DE LA NORMA

INDUSTRIA SIDERURGICA-METODOS DE ANALISIS QUIMICO PARA DETERMINAR LA COMPOSICION DE
ACEROS Y HIERROS-METODOS DE PRUEBA.

Debe decir:

TITULO DE LA NORMA

INDUSTRIA SIDERURGICA-METODOS DE ANALISIS QUIMICO PARA DETERMINAR LA COMPOSICION DE
ACEROS Y HIERROS-METODOS DE PRUEBA (ESTA NORMA CANCELA A LA NMX-B-001-1988).

México, D.F., a 31 de mayo de 2010.- El Director General de Normas, Francisco Ramos Gomez.-
Rubrica.

ACLARACION a la Norma Mexicana NMX-B-133-CANACERO-2009, publicada el 19 de febrero de 2010.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Subsecretaria de Competitividad y Normatividad.- Direccién General de Normas.- Direccién de Normalizacion.

ACLARACION A LA NORMA MEXICANA NMX-B-133-CANACERO-2009, INDUSTRIA SIDERURGICA-INSPECCION
CON LIQUIDOS PENETRANTES-ESPECIFICACIONES, CUYA DECLARATORIA DE VIGENCIA FUE PUBLICADA EL DIA
19 DE FEBRERO DE 2010 EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION.

La Secretaria de Economia, por conducto de la Direccién General de Normas, con fundamento en el
articulo 46 fraccion V, ultimo parrafo del Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion y
habiéndose satisfecho el procedimiento previsto por la ley de la materia para estos efectos, expide la
ACLARACION a la Norma Mexicana NMX-B-133-CANACERO-2009, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién su declaratoria de vigencia el 19 de febrero de 2010, misma que ha sido elaborada y aprobada
bajo la responsabilidad del organismo nacional de normalizacién denominado “Cémara Nacional de la
Industria de Hierro y del Acero (CANACERO)”, lo que se hace del conocimiento de los productores,
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distribuidores, consumidores y del publico en general. El texto completo de la Aclaracion a la Norma que se
indica puede ser obtenida en la sede de dicho organismo ubicado en Amores 338, colonia Del Valle,
Delegacién Benito Juarez, codigo postal 03199, México, D.F., o consultado gratuitamente en la biblioteca de la
Direccion General de Normas de esta Secretaria, ubicada en Puente de Tecamachalco nimero 6, Lomas de
Tecamachalco, Seccién Fuentes, Naucalpan de Juarez, cddigo postal 53950, Estado de México.

La presente Aclaracion entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

CLAVE O CODIGO TITULO DE LA NORMA

INDUSTRIA SIDERURGICA-INSPECCION CON LIQUIDOS
PENETRANTES-ESPECIFICACIONES

NMX-B-133-CANACERO-2009

Dice:

TITULO DE LA NORMA

INDUSTRIA SIDERURGICA-INSPECCION CON LIQUIDOS PENETRANTES-ESPECIFICACIONES

Debe decir:

TITULO DE LA NORMA

INDUSTRIA SIDERURGICA-INSPECCION CON LIQUIDOS PENETRANTES-ESPECIFICACIONES (ESTA NORMA
CANCELA A LAS NMX-B-133-1-1988 y NMX-B-133-2-1976).

México, D.F., a 31 de mayo de 2010.- El Director General de Normas, Francisco Ramos Gomez.-
Rubrica.

ACLARACION a la Norma Mexicana NMX-H-077-CANACERO-2009, publicada el 19 de febrero de 2010.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Subsecretaria de Competitividad y Normatividad.- Direccion General de Normas.- Direccién de Normalizacion.

ACLARACION A LA NORMA MEXICANA NMX-H-077-CANACERO-2009, INDUSTRIA SIDERURGICA-ELECTRODOS
DE ACERO AL CARBONO PARA SOLDADURA DE ARCO METALICO PROTEGIDO-ESPECIFICACIONES, CUYA
DECLARATORIA DE VIGENCIA FUE PUBLICADA EL DIA 19 DE FEBRERO DE 2010 EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION.

La Secretaria de Economia, por conducto de la Direccién General de Normas, con fundamento en el
articulo 46 fraccion V, ultimo parrafo del Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion y
habiéndose satisfecho el procedimiento previsto por la ley de la materia para estos efectos, expide la
ACLARACION a la Norma Mexicana NMX-H-077-CANACERO-2009, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion su declaratoria de vigencia el 19 de febrero de 2010, misma que ha sido elaborada y aprobada
bajo la responsabilidad del organismo nacional de normalizacién denominado “Camara Nacional de la
Industria de Hierro y del Acero (CANACERO)”, lo que se hace del conocimiento de los productores,
distribuidores, consumidores y del publico en general. El texto completo de la Aclaracion a la Norma que se
indica puede ser obtenida en la sede de dicho organismo ubicado en Amores 338, colonia Del Valle,
Delegacién Benito Juérez, codigo postal 03199, México, D.F., o consultado gratuitamente en la biblioteca de la
Direccién General de Normas de esta Secretaria, ubicada en Puente de Tecamachalco nimero 6, Lomas de
Tecamachalco, Seccién Fuentes, Naucalpan de Juarez, cddigo postal 53950, Estado de México.

La presente Aclaracion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion.

CLAVE O CODIGO TITULO DE LA NORMA
INDUSTRIA SIDERURGICA-ELECTRODOS DE ACERO AL CARBONO
NMX-H-077-CANACERO-2009 PARA SOLDADURA DE ARCO METALICO PROTEGIDO-
ESPECIFICACIONES.

Dice:

TITULO DE LA NORMA

INDUSTRIA SIDERURGICA-ELECTRODOS DE ACERO AL CARBONO PARA SOLDADURA DE ARCO METALICO
PROTEGIDO-ESPECIFICACIONES.

Debe decir:

TITULO DE LA NORMA

INDUSTRIA SIDERURGICA-ELECTRODOS DE ACERO AL CARBONO PARA SOLDADURA DE ARCO METALICO
PROTEGIDO-ESPECIFICACIONES (ESTA NORMA CANCELA A LA NMX-H-077-1984).

México, D.F., a 31 de mayo de 2010.- El Director General de Normas, Francisco Ramos Gomez.-
Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico en materia de transferencia de recursos que celebran la Secretaria de Salud y el Estado
de Quintana Roo.

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA QUE EN ADELANTE SE LE
DENOMINARA "LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. COMISIONADO NACIONAL DE
PROTECCION SOCIAL EN SALUD, MAESTRO DANIEL KARAM TOUMEH, ASISTIDO POR EL DIRECTOR GENERAL DE
FINANCIAMIENTO, LIC. CARLOS GRACIA NAVA, Y LA DIRECTORA GENERAL DEL PROGRAMA OPORTUNIDADES,
MAESTRA MANETT ROCIO VARGAS GARCIA, Y POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUINTANA ROO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO
POR EL LIC. FREDY EFREN MARRUFO MARTIN, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE HACIENDA Y EL
DR. MANUEL JESUA AGUILAR ORTEGA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE
LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades (en lo sucesivo Programa) es un programa
multisectorial en cuya operacion y ejecucion participan, en el nivel federal, las Secretarias de Desarrollo
Social, de Educacion Publica y de Salud, asi como el Instituto Mexicano del Seguro Social, cuya mision es la
de potenciar las capacidades de la poblaciéon que vive en condiciones de pobreza extrema, promoviendo su
acceso a los servicios de educacioén y salud, y a una mejor alimentacion, por medio de apoyos monetarios y
en especie, asi como la coordinacion con otros programas sociales que fomenten el empleo, el ingreso y el
ahorro de las familias en situacion de pobreza, tomando en cuenta iniciativas de desarrollo social promovidas
por la sociedad civil, con el fin de que dicha poblacién alcance mejores niveles de autonomia, bienestar y
acceso a las oportunidades de desarrollo integral.

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece, en su articulo 40., parrafos tercero
y sexto, el derecho de las personas a la proteccion de la salud, disponiendo que la Ley definira las bases y
modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecera la concurrencia de la Federacién y las
entidades federativas en materia de salubridad general; asi como el derecho que tienen los nifios y las nifias a
la satisfaccion de sus necesidades de salud.

I1l. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 dentro del eje tres, propone en materia de salud, avanzar
hacia la universalidad en el acceso a los servicios médicos de calidad, a través de una integracion funcional y
programatica de las instituciones publicas bajo la rectoria de Salud, y en cuanto a la politica social establece
el compromiso de elevar el nivel de salud de los mexicanos, reducir las desigualdades, garantizar un trato
adecuado a los usuarios, ofrecer proteccion financiera en salud y fortalecer el sistema de salud.

IV. Los recursos federales asignados al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades son subsidios
federales y, por tanto, sujetos a criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, el cual con el objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, equitativa y transparente de
dichos recursos, se sujetara a Reglas de Operacién del Programa Oportunidades 2008 (en lo sucesivo Reglas
de Operacion) conforme a los requisitos, criterios e indicadores que establece el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2008.

V. En ese tenor, con fecha 31 de diciembre de 2007 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades;
dicho programa, es un instrumento del Ejecutivo Federal, en el marco de una politica social integral, que
desarrolla acciones intersectoriales para la educacién, la salud, la alimentacién, asi como aquellas acciones
que promuevan el bienestar general de las familias que viven en pobreza extrema.

El Componente de Salud del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades opera bajo las estrategias
especificas de proporcionar a los beneficiarios de manera gratuita el Paquete Basico Garantizado de Salud,
promover la mejor nutricion de la poblacién beneficiaria, fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las
familias beneficiarias y de la comunidad y reforzar la oferta de servicios de salud en las unidades de primer
nivel de atencion en las que opera el programa.
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VI. Para llevar a cabo el objetivo general del Componente Salud del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades, se realizara a través de transferencia de recursos a las entidades federativas, objeto del
presente convenio, de conformidad con lo que establece la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, que dispone en sus articulos 74, 75y 77, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias con cargo a los
presupuestos de las dependencias, mismos que se otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones
generales aplicables. Dichas transferencias deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se sefalan.

VII. Por ello, con fecha 29 de febrero de 2008, “LA ENTIDAD” y “LA SECRETARIA” celebraron el Acuerdo
Marco de Coordinacion, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO?”, con objeto de facilitar la concurrencia en la
prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi como para fijar las bases y mecanismos
generales a través de los cuales serian transferidos, mediante la suscripcidon del instrumento especifico
correspondiente, recursos presupuestarios federales, insumos y bienes a “LA ENTIDAD” para coordinar su
participacion con el Ejecutivo Federal, en términos del articulo 9 de la Ley General de Salud.

VIIl. Que de conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCO?”, los
Convenios Especificos serian suscritos, atendiendo al ambito de competencia que cada uno de ellos
determine, por “LA ENTIDAD”: el Secretario de Hacienda y el Secretario de Salud Estatal y Director General
de los Servicios Estatales de Salud; y por “LA SECRETARIA”: la Subsecretaria de Administracion y Finanzas,
la Subsecretaria de Innovacién y Calidad, la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud, la
Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, la Comisiéon Federal para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios, por si mismas, o asistidas por las Unidades Administrativas y/u érganos desconcentrados que
cada una tiene adscritas.

DECLARACIONES
|. De “LA SECRETARIA”:

1. Que la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, en su caracter de 6rgano desconcentrado
de la Secretaria de Salud en términos del articulo 2, apartado C, fraccion XlI del Reglamento Interior
de la Secretaria de Salud, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio,
segun se desprende de lo previsto en los articulos 77 Bis 1, 77 Bis 6 y 77 Bis 35 de la Ley General
de Salud vy 4, fracciones lll y VI y 6 fraccion | del Reglamento Interno de la Comisiéon Nacional de
Proteccién Social en Salud, en correlacién con el articulo 38, fraccién V, del citado Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud, y acredita su cargo mediante nombramiento de fecha 16 de abril
de 2007, expedido por el Lic. Felipe de Jesus Calderdon Hinojosa, Presidente Constitucional de los
Estados Unidos Mexicanos, mismo que en copia fotostatica se adjunta al presente para formar parte
integrante de su contexto.

2. Que dentro de las facultades de la Comisién Nacional de Protecciéon Social en Salud, se encuentran
las de impulsar, coordinar y vincular acciones del Sistema de Proteccion Social en Salud con las de
otros problemas sociales para la atencion a grupos indigenas, marginados, rurales y en general a
cualquier grupo vulnerable desde una perspectiva intercultural que promueva el respeto a la persona
y su cultura, asi como sus derechos humanos en salud; administrar los recursos financieros que en el
marco del Sistema de Proteccién Social en Salud le suministre la Secretaria de Salud y efectuar las
transferencias que correspondan a los Estados y al Distrito Federal; administrar los recursos de la
previsidon presupuestal anual para atender necesidades de infraestructura y las variaciones en la
demanda de servicios; asi como realizar las transferencias a los Estados y al Distrito Federal de
conformidad a las reglas que fije el Ejecutivo Federal mediante disposiciones reglamentarias y de
conformidad con lo establecido en el articulo 4 fracciones VI, Xll y XIV del Reglamento Interno de la
Comision Nacional de Proteccion Social en Salud.

3.  Que la Direccién General de Financiamiento tiene entre sus atribuciones disefiar y proponer en
coordinacion con las unidades administrativas de la Secretaria de Salud, los esquemas y
mecanismos financieros que sean necesarios para el funcionamiento del Sistema de Proteccién
Social en Salud, incluyendo el desarrollo de programas de salud dirigidos a grupos indigenas,
marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable; coadyuvar, con la participacion de las
unidades administrativas competentes de la Secretaria de Salud, en las acciones de supervisién
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financiera del Sistema de Proteccion Social en Salud, y de los programas de atencién a grupos
indigenas, marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable para garantizar el
cumplimiento de las normas financieras y de operacion, asi como de sus metas y objetivos, de
conformidad con el articulo 9 fracciones Il y VII del Reglamento Interno de la Comisién Nacional de
Proteccién Social en Salud.

4.  Que la Direccion General del Programa Oportunidades tiene entre sus atribuciones, entre otras: la de
establecer los criterios técnicos y administrativos para la programacion y distribucion de recursos
presupuestales para la operacion y desarrollo del Sistema, con relacion al Programa de Desarrollo
Humano Oportunidades en sus componentes Salud y Alimentacion, y en su caso, de los Programas
que le fuesen encomendados; dar seguimiento a la instrumentacion de las politicas y acciones
operativas de los Programas encomendados a la Comisiéon de conformidad con las disposiciones
aplicables; conducir el disefio, instrumentacion, operacion y difusidon de la informacién necesaria para
el seguimiento y evaluacion de los programas encomendados a la Comision, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria; coadyuvar en la implantacién de acciones
con el fin de propiciar la cobertura y calidad de la atencion médica de los Programas dirigidos a
grupos vulnerables con la participacion de las unidades administrativas de la Secretaria de
conformidad con el articulo 10 Bis 3 del Reglamento Interno de la Comision Nacional de Proteccion
Social en Salud.

5.  Que cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente para hacer frente a los compromisos
derivados de la suscripcion del presente instrumento.

6. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en la Calle de Calzada de
Tlalpan numero 479, Colonia Alamos, cédigo postal 03400, en México, Distrito Federal.

|. Declara “LA ENTIDAD”:

1. Que el Secretario de Hacienda, asiste a la suscripcién del presente Convenio, de conformidad con
los articulos 1, 3, 4, 16, 19 fraccion I, 30 fraccion VII y 33 fraccion VIl de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Quintana Roo, cargo que queddé debidamente acreditado con la
copia del nombramiento que se adjunté a “EL ACUERDO MARCO”.

2.  Que el Secretario de Salud y Director General de los Servicios Estatales de Salud, asiste a la
suscripcion del presente Convenio, de conformidad con los articulos 1, 3, 4, 16, 19 fraccion IX, 30,
fraccion VIl y 38 fracciones VI y IX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Quintana Roo, y articulos 1y 10 fraccion XlI del Decreto numero 25, por el que se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Servicios Estatales de Salud y articulo 25 fraccién Xl del
Reglamento Interior de los Servicios Estatales de Salud, cargo que quedd debidamente acreditado
con la copia del nombramiento que se adjunté a “EL ACUERDO MARCO”.

3. Que el estado tiene como objetivo apoyar a las familias beneficiarias del Programa de Desarrollo
Humano Oportunidades, con el fin de incrementar las capacidades de sus miembros y ampliar sus
alternativas para alcanzar mejores niveles de bienestar, a través del otorgamiento gratuito del
Paquete Basico Garantizado de Salud y de la entrega de complementos alimenticios a nifios
menores de 5 afos, a mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.

4. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el
ubicado en Avenida Chapultepec nimero 267, colonia Centro, cédigo postal 77000, en Chetumal,
Quintana Roo.

Una vez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracién de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las dependencias, se aprueben en el Presupuesto de Egresos, mismos que se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichos subsidios y transferencias deberan
sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en
ella se sefalan.

Aplicando al objeto del presente Convenio Especifico, lo establecido en los articulos 26 y 90 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 22, 26 y 39 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; 33 y 44 de la Ley de Planeacion; 9 de la Ley General de Salud; 74 y 75 de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 174, 175 y 224 del Reglamento de la Ley Federal de
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Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; los “Lineamientos generales de operacion para la entrega de los
recursos del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios”, publicados
en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2008; y los “Lineamientos para informar sobre el
ejercicio, destino y resultados de los recursos presupuestarios federales transferidos a las entidades
federativas”, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de febrero de 2008, y en el Acuerdo por el
que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Seguro Médico para una Nueva Generacion, para el
ejercicio fiscal 2008 (Reglas de Operacion), asi como en los articulos 2 y 10 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, y los articulos 3, 16, 27, 30 fracciones |, Il, lll, VIl y XVI, 33 y 38 de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Quintana Roo y demas legales aplicables, las
partes celebran el presente Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio Especifico y los anexos que forman parte del mismo, tienen
por objeto transferir recursos presupuestales a “LA ENTIDAD” para coordinar su participacion con el Ejecutivo
Federal, en términos del articulo 9 de la Ley General de Salud, que permitan a “LA ENTIDAD” realizar las
cuatro estrategias especificas del componente de salud que se mencionan a continuacién establecidas en el
numeral 4.2.2 de las Reglas de Operacion, de conformidad con los Anexos del presente instrumento, en los
que se describen: la aplicacion que se dara a tales recursos; los compromisos que sobre el particular asumen
“LA ENTIDAD” y el Ejecutivo Federal; y los mecanismos para la evaluacion y control de su ejercicio.

Los recursos que transfiere el Ejecutivo Federal se aplicaran al concepto y hasta por los importes que a
continuacién se mencionan:

CONCEPTO IMPORTE

a) Proporcionar de manera gratuita el Paquete Basico
Garantizado de Salud, el cual constituye un beneficio
irreductible, con base en las cartillas de salud, de
acuerdo con la edad, sexo y evento de vida de cada
persona.

b) Promover la mejor nutricion de la poblacion
beneficiaria, en especial, prevenir y atender la
desnutricion de los nifios desde la etapa de gestacion
y de las mujeres embarazadas o en lactancia,
mediante la entrega de complementos alimenticios
proporcionados por “LA SECRETARIA a ‘LA
ENTIDAD”, la vigilancia y el monitoreo de la nutricion
de los niflos menores de cinco afos, de las mujeres
embarazadas y en periodo de lactancia, el control de
los casos de desnutricion y la educacion alimentario-
nutricional.

$20,737,598.00 VEINTE MILLONES
SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS

c) Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de
las familias beneficiarias y de la comunidad, mediante
la comunicacion educativa en salud, priorizando la
nutricion, la promocién de la salud y la prevencion de
enfermedades, y

d) Reforzar la oferta de servicios de salud en las

unidades de salud del primer nivel de atencién en las
que opera el Programa.

Las acciones especificas que incluye cada una de las estrategias a que se refiere el parrafo anterior se
prevé en forma detallada en el Anexo 1, el cual debidamente firmado por las instancias que celebran el
presente Convenio Especifico forma parte integrante de su contexto y, que se describen de manera general
como sigue:

- Atencion a la salud. La atencién a la salud se proporciona a los integrantes de la familia beneficiaria
mediante las acciones del Paquete Basico Garantizado de Salud, con base en las cartillas de salud, previstas
en estas Reglas de Operacion. Estas acciones tienen un caracter principalmente de promocion de la salud y
deteccion oportuna de enfermedades de mayor impacto en salud publica, lo cual no implica descuidar
aspectos curativos y de control de los principales padecimientos. (Numeral 6.8.1 de las Reglas de Operacion).
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- Prevencion y atencidon de la desnutricion. Mediante la vigilancia sistematica del crecimiento y del
desarrollo infantil, se corroboran los avances en el estado nutricional, se identifican tempranamente
desviaciones en los niveles nutricionales, se informa a los padres sobre el desarrollo y se orienta y capacita a
las madres de familia sobre el uso adecuado del complemento alimenticio. (Numeral 6.8.2 de las Reglas de
Operacion).

- Capacitacién para el autocuidado de la salud. Las acciones de promocion de la salud se desarrollan
principalmente bajo tres modalidades: capacitacion para el autocuidado de la salud; informacion, orientacion y
consejeria de manera individualizada durante las consultas y emision de mensajes colectivos. (Numeral 6.8.3
de las Reglas de Operacion).

- Reforzamiento de la oferta de los servicios de salud. Los servicios estatales de salud, con el apoyo y
asistencia técnica de “LA SECRETARIA” y el Instituto Mexicano del Seguro Social, son los responsables de la
administracion eficiente de los recursos que se les otorguen, asi como de mantener en buen estado los
inmuebles, el equipamiento, el abasto de medicamentos e insumos basicos y la cobertura de plazas de las
unidades médicas que atienden beneficiarios del Programa. Adicionalmente, prevé la capacitacion al personal
de las unidades médicas que brindan atencién a las familias beneficiarias sobre la aplicacion de las acciones
del Paquete Basico Garantizado de Salud, siguiendo el principio de gratuidad de éstas, de la frecuencia de
atencién de salud y acciones prioritarias, de la preparacién de los complementos alimenticios y de la
capacitacion continua del personal institucional y comunitario de salud. (Numeral 6.8.4 de las Reglas de
Operacion).

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio Especifico, las partes se
sujetaran a lo establecido en sus Clausulas y sus correspondientes anexos, en “EL ACUERDOQO?”, en las Reglas
de Operacion vigentes publicadas en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 31 de diciembre de 2007, asi
como a las demés disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento, el
Ejecutivo Federal transferira a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios federales hasta por la cantidad de
$20,737,598.00 veinte millones setecientos treinta y siete mil quinientos noventa y ocho pesos con cargo al
presupuesto de “LA SECRETARIA”, de acuerdo con los plazos y calendario que se precisan en el Anexo 2 de
este Convenio.

El mecanismo de transferencia de recursos debera llevarse a cabo de conformidad con las Reglas de
Operacion vigentes y demas disposiciones aplicables.

Los recursos a que se refiere el parrafo anterior, se radicaran a través de la Secretaria de Hacienda
de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en forma
previa a la entrega de los recursos, en la institucion de crédito bancaria que la misma determine, informando
de ello a “LA SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos transferidos y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados, de conformidad con lo establecido en el articulo 82 fraccion IX de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Al efecto, la Secretaria de Hacienda de
“LA ENTIDAD” expedira recibo el cual debera incluir la informaciéon que se menciona en el documento que se
adjunta al presente como Anexo 4.

Los recursos Federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su caracter
Federal.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia presupuestal otorgada en el presente Convenio
Especifico no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo que no implica el
compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federacion,
para complementar las acciones que pudieran derivar del objeto del presente instrumento, ni de operacién
inherentes a las obras y equipamiento, ni para cualquier otro gasto administrativo o de operacion vinculado
con el objeto del mismo.

“LA ENTIDAD” debera sujetarse a los siguientes parametros para asegurar la transparencia en la
aplicacion y comprobacion de los recursos federales transferidos:
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PARAMETROS

“LA SECRETARIA” verificara, por conducto de la Direccion General del Programa Oportunidades vy la
Direccion General de Financiamiento de la Comision Nacional de Proteccidon Social en Salud, que los recursos
presupuestales sefialados en la Clausula Segunda, sean destinados Unicamente para la realizacion del objeto
a que se refiere la Clausula Primera, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras
instancias competentes del Ejecutivo Federal y de acuerdo a los siguientes alcances:

a)

b)

c)

d)

Una vez que “LA SECRETARIA” radique los recursos presupuestales en la Comision Nacional de
Proteccién Social en Salud, esta ultima habiendo revisado que se cumplen con los requisitos y
obligaciones previstos en el presente convenio transferird los recursos presupuestales asignados a
“LA ENTIDAD” a efecto de que sean aplicados especificamente para la realizacién de las cuatro
estrategias especificas del componente de salud establecidas en el numeral 4.2.2 de las Reglas de
Operacion del programa y conceptos citados en la Clausula Primera del presente instrumento. Cabe
sefialar, que los recursos que aqui se mencionan no se aplicaran bajo ningun concepto en el
procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice
“LA ENTIDAD” para cumplir con el programa fisico financiero de obra y de equipamiento, que
determine esta ultima, sin interferir de forma alguna en el procedimiento constructivo y mecanismo de
supervision externo que defina “LA ENTIDAD” durante la aplicacion de los recursos presupuestales
destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las
condiciones técnicas, econdmicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través
de “LA ENTIDAD".

La Comision Nacional de Proteccidon Social en Salud podra practicar visitas de acuerdo al programa
convenido para este fin con “LA ENTIDAD”, a efecto de observar el cumplimiento del presente
convenio y sus anexos, solicitando a “LA ENTIDAD”, que sustente y fundamente la aplicacion de los
recursos citados en la Clausula Segunda del presente instrumento, a través de los indicadores
establecidos para el componente salud en las reglas de operacion del programa e informara sobre el
ejercicio de dichos recursos.

Los documentos que integran la relacion de gastos, deberan reunir los requisitos que enuncian los
articulos 29 y 29-A del Cddigo Fiscal de la Federacion, y en su caso, “LA SECRETARIA” solicitara la
documentacion que ampare la relacion de gastos antes mencionada.

La Comision Nacional de Proteccion Social en Salud aplicara las medidas que procedan de acuerdo
con la normatividad aplicable e informara a la Direccion General de Programacion, Organizacion y
Presupuesto de “LA SECRETARIA” y ésta a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico el caso o
casos en que los recursos presupuestales no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD” para los fines
objeto del presente convenio de conformidad con el Anexo 1 del mismo, o bien, en contravencién a
sus Clausulas, ocasionando como consecuencia la posibilidad de suspender la ministracién de
recursos a “LA ENTIDAD”, en términos de lo establecido en las Reglas de Operacion vigentes, asi
como en la Clausula Octava de “EL ACUERDO”.

Los recursos presupuestales que se comprometen transferir mediante el presente instrumento,
estardn sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de
acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto
se establezca.

TERCERA.- OBJETIVOS E INDICADORES DE DESEMPENO Y SUS METAS.- Los recursos
presupuestales que transfiere el Ejecutivo Federal por conducto de “LA SECRETARIA” a que se refiere la
Clausula Segunda del presente Convenio se aplicaran al Programa a que se refiere la Clausula Primera del
mismo, los cuales tendran como objetivos e indicadores del desempefio que a continuaciéon se mencionan:

Objetivos: Otorgar el componente de salud del Programa a las familias beneficiarias, conforme a la
normatividad establecida en las Reglas de Operacion vigentes.

Indicador de desempefio: Familias beneficiarias que estan en control en los servicios de salud.
Meta: 95% de las familias en control.

Lo anterior, con base en el Anexo 3, que corresponde a la ficha técnica.
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CUARTA.- APLICACION.- Los recursos presupuestales federales que transfiere el Ejecutivo Federal a que
alude la Clausula Segunda de este Instrumento, se destinaran en forma exclusiva a lo que se refiere la
Clausula Primera del presente convenio y de acuerdo con el Anexo 1.

Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme a su
naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieren, una vez devengados y conforme avance el
ejercicio, deberan ser registrados por “LA ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este
Convenio, deberan destinarse al programa previsto en la Clausula Primera.

QUINTA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- Los gastos administrativos quedan a cargo de “LA ENTIDAD".

SEXTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”.- “LA ENTIDAD” adicionalmente a los compromisos
establecidos en “EL ACUERDO MARCOQO”, se obliga a:

. Aplicar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento en el programa
establecido en la Clausula Primera del mismo, sujetdndose a los objetivos e indicadores de
desempefio y sus metas previstos en la Clausula Tercera de este Instrumento, por lo que se hace
responsable del uso, aplicacién y destino de los citados recursos.

1. Entregar trimestralmente por conducto de la Secretaria de Hacienda a “LA SECRETARIA”, a través
de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, la relacién detallada sobre las erogaciones
del gasto elaborada por la instancia ejecutora y validada por la propia Secretaria de Hacienda, en
términos de lo que establecen las Reglas de Operacion vigentes.

Asimismo, se compromete a mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Hacienda la
documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados, hasta en
tanto la misma le sea requerida por “LA SECRETARIA” y, en su caso por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y/o los drganos fiscalizadores competentes de la Secretaria de la Funcién Publica,
asi como la informacion adicional que estas ultimas le requieran, de conformidad con las Reglas de
Operacion vigentes.

La documentacion comprobatoria del gasto de los recursos federales objeto de este Convenio,
debera cumplir con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables,
como son los articulos 29 y 29-A del Cadigo Fiscal de la Federacion, deberan expedirse a nombre de
“LA ENTIDAD”, estableciendo domicilio, RFC, conceptos de pago, etc.

Ill.  Ministrar los recursos presupuestarios federales que se refiere el presente instrumento, a la unidad
ejecutora, a efecto que estos Ultimos estén en condiciones de iniciar acciones para dar cumplimiento
al objeto que hace referencia la Clausula Primera de este Convenio, en un plazo no mayor a 3 dias
habiles, contados a partir de la formalizacién de este instrumento.

IV. Informar, a los 10 dias habiles siguientes a la terminacion del trimestre de que se ftrate, a
“LA SECRETARIA” a través de la Comisidon Nacional de Proteccién Social en Salud, del avance
programatico presupuestario y fisico financiero del programa previsto en este Instrumento.

V. Reportar y dar seguimiento trimestralmente, sobre el avance en el cumplimiento de objetivos e
indicadores de desempefio y sus metas, previstos en la Clausula Tercera de este Convenio, asi
como el avance y, en su caso, resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con este
Instrumento.

VI. Los recursos humanos que requiera para la ejecucion del objeto del presente instrumento, quedaran
bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no existira relacién laboral alguna entre
éstos y “LA SECRETARIA”, por lo que en ningun caso se entenderan como patrones sustitutos
o solidarios.

VII. Publicar en el 6rgano de difusion oficial de la localidad, dentro de los quince dias habiles posteriores
a su formalizacion, el presente instrumento.

VIIl. Difundir en su pagina de Internet el programa financiado con los recursos que seran transferidos
mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y financieros, en los
términos de las disposiciones aplicables.



Miércoles 9 de junio de 2010 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 51

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL.- El Ejecutivo Federal, a través de
“LA SECRETARIA” se obliga a:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Transferir los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Segunda, parrafo
primero, del presente Convenio de acuerdo con los plazos y calendario establecidos que se precisan
en el Anexo 2 de este Instrumento.

Verificar que los recursos presupuestales que en virtud de este instrumento se transfieran, seran
aplicados uUnicamente para la realizacion del objeto al cual son destinados, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos, convenios o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD” para cumplir con el objeto para el
cual son destinados los recursos presupuestales federales transferidos.

Practicar, en su caso, visitas y solicitar la entrega de la documentacion e informaciéon que permita
observar el cumplimiento del presente convenio y sus anexos, solicitando a “LA ENTIDAD”, que
sustente y fundamente la aplicacion de los recursos citados en la Clausula Segunda del presente
instrumento, asi como de la “relacion de gastos”, que sustenten y fundamenten la aplicacion de los
recursos a “LA ENTIDAD”, a través de las instancias que en cada instrumento especifico determine.

La documentacion comprobatoria del gasto de los recursos federales que se transfieren, debera
cumplir con los requisitos fiscales que sefiala la normatividad vigente, misma que debera expedirse a
nombre de “LA ENTIDAD”, estableciendo domicilio, Registro Federal de Contribuyentes, conceptos
de pago, etc.

Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable e informar a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica Federales,
a la Auditoria Superior de la Federacion y a la Secretaria de la Contraloria en el ambito estatal, el
caso 0 casos en que los recursos presupuestales no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD” para
los fines que en este instrumento se determinan, ocasionando como consecuencia la posibilidad de
suspender de la ministracién de recursos a “LA ENTIDAD”, en términos de lo establecido en la
Clausula Octava de “EL ACUERDO".

Informar en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean requeridos,
sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio Especifico.

Dar seguimiento trimestralmente, en coordinaciéon con ‘LA ENTIDAD”, sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento.

Los recursos humanos que requiera para la ejecucion del objeto del presente instrumento, quedaran
bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no existira relacion laboral alguna entre
éstos y “LA ENTIDAD”, por lo que en ningun caso se entenderdan como patrones sustitutos
o solidarios.

El control, vigilancia, seguimiento y evaluacién de los recursos presupuestarios que en virtud de este
instrumento seran transferidos, correspondera a “LA SECRETARIA”, a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica, y a la Auditoria Superior de la Federacion, sin
perjuicio de las acciones de vigilancia, control y evaluacién que, en coordinacion con la Secretaria de
la Funcién Publica, realice el érgano de control de “LA ENTIDAD”.

Publicar en el Diario Oficial de la Federacién, dentro de los quince dias habiles posteriores a su
formalizacion, el presente instrumento.

Difundir en su pagina de Internet el concepto financiado con los recursos que seran transferidos
mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y financieros, en los
términos de las disposiciones aplicables.

OCTAVA.- ACCIONES DE VIGILANCIA, INSPECCION, CONTROL Y EVALUACION.- Las partes
convienen que en términos de lo establecido en el articulo 82 fracciones IX, Xl y Xll de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, “LA ENTIDAD” destinard un monto equivalente al uno al millar
del monto total de los recursos transferidos para la fiscalizacion de los mismos, a favor del 6rgano técnico de
fiscalizacion de la legislatura de “LA ENTIDAD”.

La Secretaria de la Funcion Publica verificara en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos
a cargo de “LA ENTIDAD”, en los términos del presente Instrumento y la normatividad aplicable.
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NOVENA.- VIGENCIA. - El presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2008 debiéndose publicar en el Diario Oficial
de la Federacion y en el 6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD” dentro de los 15 dias habiles posteriores
a su formalizacion.

DECIMA.- RECURSOS FEDERALES NO DEVENGADOS.- Las partes acuerdan que los remanentes o
saldos disponibles de los recursos presupuestarios federales en la cuenta bancaria productiva especifica a
que se refiere la Clausula Segunda de este Convenio, se reintegraran a la Tesoreria de la Federacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 224 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

DECIMA PRIMERA.- RECURSOS HUMANOS.- Los recursos humanos que requiera cada una de las
partes para la ejecucion del objeto del presente Convenio, quedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica
y administrativa, y no existira relacion laboral alguna entre éstos y la otra parte, por lo que en ningun caso se
entenderan como patrones sustitutos o solidarios.

DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Las partes acuerdan que el presente
Convenio podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacion y en el érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD” dentro de los 15 dias habiles posteriores a su
formalizacion.

En caso de contingencias para la realizaciéon del programa previsto en este Instrumento, ambas partes
acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias. En todo caso, las
medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcién del convenio modificatorio
correspondiente.

DECIMA TERCERA.- INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA.- Las partes manifiestan su
conformidad para interpretar, en el ambito de sus respectivas competencias, y resolver de comun acuerdo,
todo lo relativo a la ejecucion y cumplimiento del presente Convenio, asi como sujetar todo lo no previsto en el
mismo a lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, asi
como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

De las controversias que surjan con motivo de la ejecucién y cumplimiento del presente Convenio
conoceran los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando las partes a cualquier
fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente o futuro.

DECIMA CUARTA.- CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA Y RESCISION.- El presente Convenio
podra darse por terminado anticipadamente cuando se presente alguna de las siguientes causas:

l. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
Il.  Por acuerdo de las partes.

Ill.  Por caso fortuito o fuerza mayor

Podra rescindirse por las siguientes causas:

. Cuando se determine que los recursos presupuestarios federales se utilizaron con fines distintos a
los previstos en el presente Convenio, o,

Il.  Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

DECIMA QUINTA.- CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS.- Dado que el presente
Convenio Especifico de Colaboracién se deriva de “EL ACUERDOQO” a que se hace referencia en el apartado
de antecedentes de este instrumento, las Clausulas establecidas en “EL ACUERDO” se tienen por
reproducidas para efectos de este instrumento como si a la letra se insertasen y seran aplicables en todo
aquello que no esté expresamente establecido en el presente documento.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
cuadruplicado a los veintiocho dias del mes de marzo de dos mil ocho.- Por la Secretaria: el Comisionado
Nacional de Proteccidon Social en Salud, Daniel Karam Toumeh.- Rubrica.- El Director General de
Financiamiento, Carlos Gracia Nava.- Rubrica.- La Directora General del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades, Manett Rocio Vargas Garcia.- Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de Hacienda, Fredy
Efrén Marrufo Martin.- Rubrica.- El Secretario de Salud Estatal y Director General de los Servicios Estatales
de Salud, Manuel Jesus Aguilar Ortega.- Rubrica.
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Anexo |

COMISION NACIONAL DE PROTECCION

SOCIAL EN SALUD

Direccion General del Programa Oportunidades

CRITERIOS GENERALES PARA LA

ELABORACION DEL PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL; CONTROL, SEGUIMIENTO

Y COMPROBACION DE LOS RECURSOS

DEL COMPONENTE SALUD DEL
PROGRAMA OPORTUNIDADES

Enero 2008

INDICE

l. Presentacion

1. Introduccién

IIl.  Criterios Generales

IV. Integracién del Programa Operativo Anual

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Paquete basico de servicios de salud

Capacitacion al personal de los servicios de salud
Supervision dirigida a la operacién y desarrollo del programa
Acreditacion de unidades de salud

Trabajo Comunitario

i.  Talleres Comunitarios

ii.  Equipos itinerantes de salud

iii.  Auxiliares de Salud

Complemento Alimenticio

V. Transferencia, Seguimiento y Control de los Recursos

VI. Comprobacion de los Recursos

|. Presentacion

La transferencia de los recursos para la operacion y desarrollo del Componente de Salud y Alimentacion
del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, estan bajo la responsabilidad de la Comisién Nacional de

Proteccidon Social en Salud a través de la Direccion General del Programa Oportunidades, la cual establece
los criterios técnicos y administrativos para la programacion, distribucién, ejercicio y comprobacién de los

recursos presupuestales. Asimismo, determina las estrategias para el seguimiento, control y supervision de la
operacion del Programa con base en las Reglas de Operacion vigentes.

Este presupuesto va dirigido a cubrir la operacion del Programa bajo cuatro estrategias especificas
establecidas en las Reglas de Operacion 2008:

a) Proporcionar de manera gratuita el Paquete Basico Garantizado de Salud, el cual constituye un
beneficio irreductible, con base en las cartillas de salud, de acuerdo con la edad, sexo y evento de
vida de cada persona, conforme al numeral 6.8.1 de las Reglas de Operacion;
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b) Promover la mejor nutricion de la poblacion beneficiaria, en especial, prevenir y atender la
desnutricion de los nifios desde la etapa de gestacion y de las mujeres embarazadas o en lactancia,
mediante la entrega de complementos alimenticios, la vigilancia y el monitoreo de la nutricién de los
nifos menores de cinco afos, de las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, el control de

los casos de desnutricion y la educacion alimentario-nutricional;

c¢) Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las familias beneficiarias y de la comunidad,
mediante la comunicacion educativa en salud, priorizando la nutricion, la promocion de la salud y la

prevencion de enfermedades, y

d) Reforzar la oferta de servicios de salud en las unidades de salud del primer nivel de atencién en las

que opera el Programa.

Este documento sera el marco de referencia que permita identificar las bases que faciliten la elaboracién
del POA, asi como el inicio de la estructuracion de un proceso sistematizado y transparente. En él se sefialan
los criterios generales, los alcances, la normatividad del ejercicio del gasto y la forma de la comprobacion de
los recursos, asi como el desglose de los proyectos, criterios generales, capitulo, concepto y partida de gasto
de acuerdo con el “Clasificador por Objeto del Gasto vigente”.

Il. Introduccioén

La Comisién Nacional de Proteccidon Social en Salud a través de la Direccion General del Programa
Oportunidades tiene a su cargo la coordinacién del Componente de Salud y Alimentacién del Programa de
Desarrollo Humano Oportunidades, el cual, es una de las estrategias de la politica social del Gobierno Federal
que promueve acciones intersectoriales para la educacion, la salud y la alimentacién de las familias que viven
en condiciones de pobreza extrema. Las acciones del Programa se ubican en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012 y en particular en el Programa Nacional de Salud 2007-2012, el cual tiene los siguientes

objetivos:
1) Mejorar las condiciones de salud de la poblacion;

2) Reducir las brechas o desigualdades en salud mediante intervenciones focalizadas en grupos

vulnerables y comunidades marginadas;
3) Prestar servicios de salud con calidad y seguridad,;
4)  Evitar el empobrecimiento de la poblacion por motivos de salud, y
5) Garantizar que la salud contribuya al combate a la pobreza y al desarrollo social del pais.

Los presentes criterios tienen como finalidad apoyar a las entidades federativas en la elaboracién de su
Programa Operativo Anual (POA), con el objeto de establecer el vinculo entre el Plan Nacional de Desarrollo
2007-2012 y el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades dentro de un proceso de planeacion,
programacion, presupuestacion y evaluacion orientado al logro de resultados y de un sistema de evaluacién

del desempefio.

Con los criterios para la programacion, control y seguimiento del presupuesto, se pretende tener un mejor
y mayor control del presupuesto, medir el grado de avance y la orientacion de los recursos financieros,
conocer las distintas etapas de consolidacién de los mismos, precisar las interrelaciones que se establecen
entre si, y la forma en que dichos recursos se potencian con otros programas (Seguro Popular, Seguro
Médico para una Nueva Generacion, Caravanas de la Salud, entre otros.), con la finalidad de evitar la

duplicidad en la asignacion de recursos y de que las familias pobres puedan superar su condicion.
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Ill. Criterios Generales

1.

De conformidad con el articulo 27 del PEF 2008, los recursos del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades no podran ser traspasados a otros Programas.

El presupuesto del Componente Salud, se transferira mensualmente de acuerdo con lo establecido
en el calendario anexo.

La base para el calculo del monto a transferir es una cuota por familia atendida, esta cuota es
establecida por el sector salud y aprobada por el Comité Técnico de la Coordinacién Nacional del
Programa Oportunidades.

Con base al articulo 27 del PEF 2008, el programa mantendra una cobertura de cinco millones de
familias beneficiarias, y con el objeto de que se favorezca la atencién de familias, se utilizara como
base para la asignacion presupuestal el padron activo del bimestre septiembre-octubre del
afno anterior.

Los recursos correspondientes al complemento alimenticio, serdn estimados por la SSA y
transferidos en especie a los Servicios Estatales de Salud.

Los Servicios Estatales de Salud deberan observar lo establecido en los presentes criterios para la
elaboracion de su POA.

La base para la elaboraciéon del POA de cada entidad federativa sera el presupuesto para gastos de
operacion en las entidades federativas, determinado por la Direccion General del Programa
Oportunidades, de acuerdo al numero de familias, a la cépita por familia y a los ajustes del
presupuesto autorizado y publicado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2008.

El POA, debera focalizar sus acciones en las siguientes estrategias:
a. Otorgamiento del Paquete Basico de Servicios de Salud;

b. Capacitacion al personal de los Servicios Estatales de Salud;
c. Supervision dirigida a la operacion y desarrollo del Programa;

d. Acreditacion de Unidades de Salud (Equipamiento, priorizando casas de salud, asi como centros
de salud);

e. Trabajo Comunitario
i. Talleres Comunitarios
ii. Equipos itinerantes de Salud
iii. Auxiliares de Salud
f.  Apoyo a las estrategias para el almacenamiento y entrega del Complemento Alimenticio

Los recursos programados a través del POA deberan tener una clara incidencia en el cumplimiento
de los indicadores de evaluacion e impacto establecidos en las Reglas de Operacion del Programa
Oportunidades.

Asimismo, en la conformacion del POA, debera tomarse en consideracion la optimizaciéon en las
coincidencias (procesos y partidas) que existan entre el Programa Oportunidades con otros
Programas tales como: Seguro Popular, Seguro Médico para una Nueva Generacién, Caravanas de
la Salud, entre otros, con la finalidad de evitar la duplicidad en la asignacion de recursos a los
mismos proyectos.

Las acciones emprendidas con recursos asignados en el POA, seran sujetas de seguimiento,
supervisién, comprobacion y evaluacion, particularmente todas aquellas que se complementen con el
Seguro Popular, el Seguro Médico para una nueva Generacion y el Programa Caravanas
de la Salud.
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15.

16.

17.

18.

El Programa Operativo Anual debera presentarse en los formatos correspondientes emitidos por
la Direccion General del Programa Oportunidades.

Los Servicios Estatales de Salud presentaran su propuesta de plantilla para la contratacion de
personal en la entidad, con recursos del capitulo 4000, a la Direccion General del Programa
Oportunidades para su registro y visto bueno, durante la elaboracién de su POA.

La responsabilidad de la seleccién y contratacion del personal sera de los Servicios Estatales de
Salud, previo visto bueno de la Direcciéon General del Programa Oportunidades.

En caso de tener vacantes en la plantilla o modificaciones, los Servicios Estatales de Salud
deberan notificar a la Direccion General, dichos cambios con la finalidad de mantener vigentes los
registros de datos.

La Direccion General del Programa Oportunidades y la Direccién General de Financiamiento, asi
como los Servicios Estatales de Salud, deberan instrumentar los registros y controles especificos que
aseguren la correcta aplicacion de los recursos destinados al Programa Oportunidades, de
conformidad a las Disposiciones establecidas en el presente convenio.

La Direccion General del Programa Oportunidades y los Servicios Estatales de Salud para la
elaboracion del POA, deberan consultar el Clasificador por Objeto de Gasto para la Administracion
Publica Federal vigente, emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

La Direccion General del Programa Oportunidades a través de su Direccion de Programacion,
revisara que los POA’s se apeguen a los lineamientos técnicos y a la normatividad descrita
anteriormente, y en su caso, hara los comentarios y observaciones correspondientes a los Servicios
Estatales de Salud, a fin de que éstos sean validados por la Direcciéon General.

IV. INTEGRACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

Para el ejercicio de programacion-presupuestacion correspondiente al 2008, la Secretaria de Hacienda y

Crédito Publico ha solicitado a las dependencias y entidades, formular el presupuesto de sus Programas con

base a un Presupuesto Basado en Resultados, el cual debera estar orientado al logro de objetivos y metas

vinculados con los del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, y que éstos se midan a través de indicadores,

con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico federal y la rendicién de cuentas.

Por lo anterior, los Servicios Estatales de Salud en términos de asignacién presupuestal, deberan asignar

el presupuesto al cumplimiento de las siguientes acciones:

L4

Otorgamiento del Paquete Basico de Servicios de Salud a los beneficiarios del Programa
Oportunidades;

Capacitacion del recurso humano en contacto con las familias Oportunidades;
Supervision dirigida a la operacion del Programa;

Acreditacion de Unidades de Salud prestadoras de servicios a los beneficiarios del programa
Oportunidades;

Trabajo Comunitario

i. Talleres Comunitarios

ii. Equipos ltinerantes de salud
iii. Auxiliares de Salud

Otorgamiento del Complemento Alimenticio
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Esta propuesta propicia un modelo para la asignacion de recursos a través de partidas presupuestarias
tendientes a elevar la eficacia y eficiencia del Programa Oportunidades en cada entidad federativa, y
establecer una dinamica organizacional orientada a resultados. Las entidades federativas, en su caso,
deberan considerar recursos necesarios en los 125 municipios de menor indice de desarrollo humano, con el
proposito de fortalecer y extender la red de servicios de salud y poder atender a la poblacion mas dispersa y
marginada del pais.

a) PAQUETE BASICO DE SERVICIOS DE SALUD

Cada una de las estrategias consideradas en el PBSS, responde en los términos del Titulo Tercero de la
Ley General de Salud, a las materias prioritarias de la salubridad general: la atencion médica en beneficio de
los grupos vulnerables, la atencién materno-infantil, planificacién familiar, la orientacion y vigilancia en materia
de nutricién, al saneamiento basico como medida de prevencion y control de enfermedades transmisibles,
padecimientos crénicos-degenerativos y accidentes, asi como a la promocién e impulso de la participacion de
la comunidad en el cuidado de su salud.

CRITERIOS

1. Los medicamentos programados para ser adquiridos, deberan estar considerados en el Cuadro
basico del Programa Oportunidades.

2. Personal de Honorarios (capitulo 4000). Este personal, al igual que el personal del capitulo 1000,
tienen bajo su responsabilidad directa la coordinacion y ejecucion del Programa para garantizar la
aplicacién del PBSS en las comunidades y cumplir con las metas programadas (Equipos de Salud
Itinerantes ESI’s, Nucleos Basicos y Equipos de Supervision, entre otros.).

3.  En el caso de programar la adquisicion de hardware, deberan ser utilizados para impactar estrategias
especificas que contribuyan a mejorar la atencion de las familias, a través de la certificacion
electronica, el expediente electrénico, el Seguro Popular de Salud y el Seguro Médico para una
nueva Generacion.

IDENTIFICACION DE PARTIDAS

1201 Honorarios
2504 Medicinas y productos farmacéuticos
2505 Materiales, accesorios y suministros médicos

2602 Combustibles, lubricantes y aditivos

3503 Mantenimiento y conservacién de maquinaria y equipo

4105 Subsidios a la prestacion de servicios publicos (Auxiliares de Salud)
5101 Mobiliario

5102 Equipo de administracion

5206 Bienes informaticos

5401 Equipo médico y de laboratorio

5402 Instrumental médico y de laboratorio

2101 Materiales y utiles de oficina

2102 Material de limpieza

2106 Materiales y Utiles para el procesamiento en equipos y bienes Informaticos

3502 Mantenimiento y conservacién de bienes informaticos
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b) CAPACITACION

La capacitacion se concibe como el proceso de ensefianza aprendizaje en el que el personal institucional y
comunitario adquiere los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para llevar a cabo las funciones
correspondientes para instrumentar y aplicar el PBSS. Esta constituye el eje que cruza todo el proceso de
ejecucion y operacion del Programa, para lograr la eficiencia, unidad de criterios y la calidad necesaria. Por lo
que la capacitacion debe efectuarse en forma programada, sistematica y continua.

CRITERIOS

1. Las entidades elaboraran el calendario de capacitacion tomando en consideracion dos momentos
basicos en este proceso; el primero en marzo/abril y el segundo agosto/septiembre, segun aplique
este Ultimo en los estados puede realizarse en este bimestre. Para el caso del primero se
denominara Segunda Semana de Capacitacion y para el caso del segundo, Tercera Semana
de Capacitacion.

2. Para efectos del desarrollo de estas capacitaciones, el estado se basara en los lineamientos que
para ello genere la Direccion General del Programa Oportunidades.

3. Eldisefio de esta estrategia, debera estar dirigida para los diferentes bloques de perfiles de recursos
humanos que tienen contacto con las familias Oportunidades, desde auxiliares de salud, enfermeras,
doctores, trabajadores sociales, hasta niveles gerenciales en los Servicios de Salud de las entidades
federativas.

4. Los estados que no ejercieron el recurso para la primera semana de capacitacion, este recurso,
debera ser utilizado para la Segunda Semana.

5. Esta capacitacion debera estar dirigida para afrontar temas de impacto en el Programa
Oportunidades.

6. Garantizar espacios dignos y materiales de calidad para el desarrollo de las tareas de capacitacion.
IDENTIFICACION DE PARTIDAS

2101 Materiales y utiles de oficina

2102 Material de limpieza

2103 Material de apoyo informativo

2108 Materiales y suministros para planteles educativos (actividades de capacitacion)

2602 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres
3305 Servicios para capacitacion a servidores publicos

3804 Congresos y Convenciones

3808 Pasajes nacionales para labores en campo y de supervision

3814 Viaticos nacionales para labores en campo y de supervision
¢) SUPERVISION DIRIGIDA A LA OPERACION DEL PROGRAMA

La supervisién tiene como propésito verificar que las acciones en salud se efectien con la oportunidad y
calidad necesaria, a través de un proceso continuo cuyas actividades nos permiten instrumentar, en su caso,
ajustes en la operacion del Programa, con la finalidad de cumplir con los objetivos y metas establecidos.

Con la vigilancia en la operacion del Programa se asegura la disponibilidad y suficiencia de los recursos
humanos, materiales y financieros, asi como su aprovechamiento racional, ya que estan vinculadas con los
indicadores de salud y puntos centinela, los cuales se ven fortalecidos en el proceso de supervision.
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CRITERIOS

1. Fortalecer las acciones y los materiales que utilizan los equipos de supervision, para facilitar las
tareas de detectar problematicas, proponer soluciones de forma oportuna identificando areas de
oportunidad y con ello aplicar la mejora continua en los procesos de la atencion de las familias
Oportunidades.

IDENTIFICACION DE PARTIDAS
Capitulo 1000 y 4000 “Recursos Humanos”

2301 Refacciones, accesorios y herramientas

2602 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres
3503 Mantenimiento y conservacién de maquinaria y equipo

3808 Pasajes nacionales para labores en campo y de supervision

3814 Viaticos nacionales para labores en campo y de supervision
5206 Bienes informaticos
d) ACREDITACION DE UNIDADES

La inversion incluye acciones destinadas a fortalecer el equipamiento de las Unidades de Salud del primer
nivel de atencién incluidas en el Programa, considerando de manera prioritaria el mejoramiento integral de las
Casas de Salud, ESI’'s y en su caso, Centros de Salud, mediante el equipamiento e instrumental médico y de
laboratorio, asi como del mobiliario, equipo de cémputo y administrativo bésico. Estas acciones de
reforzamiento a las unidades de salud, permitira elevar la calidad de la atencion a las familias beneficiarias y
contribuir en la estrategia Nacional de acreditacion de las unidades de salud, asi como apoyar la certificacion
electronica, segun donde proceda de acuerdo con la alineacién de recursos en la entidad.

Por lo anterior, es necesario que los estados realicen un diagnostico de la situacion de las unidades de
salud, de las jurisdicciones y de los almacenes centrales, con ello se pretende definir, regular y agilizar la
disposicion de equipos en las unidades de salud y superar los principales problemas de equipamiento.
Evitando duplicidades, y para ello deberan realizar estas acciones de forma coordinada y alineada con las
areas de planeacion estatales.

CRITERIOS

1. Con la finalidad de contribuir a mejorar la calidad en la atencion y fortalecer las tareas del recurso
humano ubicado en las unidades de salud que atienden familias oportunidades y contribuir a dotar el
paquete basico de servicios de salud de Oportunidades, la entidad debera considerar acciones
basicas de equipamiento de Centros de Salud y Casas de Salud.

2. Considerar en este apartado dotar de equipo bésico al personal de salud incluyendo a las auxiliares
de salud que desarrollan sus labores en los equipos itinerantes de salud, casas de salud y centros de
salud, a donde acuden las familias oportunidades; contribuyendo con ello a mejorar la calidad en la
atencion.

3. Integrar la dotacion de uniformes para el personal comunitario de salud que labora para el Programa
Oportunidades.

IDENTIFICACION DE PARTIDAS

2701 Vestuario, uniformes y blancos
1 Mobiliario

2 Equipo de administraciéon

1 Bienes informaticos

1 Equipo médico y de laboratorio

2 Instrumental médico y de laboratorio
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e) TRABAJO COMUNITARIO

El trabajo comunitario, integra Talleres Comunitarios, Equipos itinerantes de salud (ESI's) y Auxiliares de

salud, proyectos que en el POA, buscan impactar en el recurso humano de salud, facilitando su trabajo

dirigido a la atencién de las familias Oportunidades principalmente, y mejorando la calidad y la calidez en los

servicios e impactando en la salud de los beneficiarios.

i. Tal

leres Comunitarios

CRITERIOS

1.

2.

Considerar los recursos materiales e insumos necesarios para el desarrollo de los talleres

Integrar la adquisicién de equipo basico para dignificar a la poblacion en el desarrollo de los talleres

(mesas, sillas, televisiones y reproductores de video de VHS y DVD)

Considerar arrendamiento de vehiculos para el traslado de la poblacién a las localidades en las que
se desarrollan los talleres comunitarios

Considerar viaticos y pasajes, de capacitadores a las localidades en donde se desarrollen acciones
especificas de capacitacion.

IDENTIFICACION DE PARTIDAS

2101
2102
2103
2108
2303
3206
3808
3814

5101

Materiales y utiles de oficina

Material de limpieza

Material de apoyo informativo

Materiales y suministros para planteles educativos

Utensilios para el servicio de alimentacion (demostraciones en temas de nutricion)
Arrendamiento de vehiculos terrestres para la operacion de programas publicos
Pasajes nacionales para labores en campo y de supervision

Viaticos nacionales para labores en campo y de supervision

Mobiliario (tomando en consideracion en promedio el nimero de familias por taller)

ii. Equipos de salud itinerantes

Estos equipos tienen bajo su responsabilidad una microrregién en la que atienden casos de enfermedad

de mayor complejidad, realizan acciones de prevencion y promocion individuales y comunitarias, derivadas del

PBSS, en conjunto con las Auxiliares de Salud, a quienes asesoran, supervisan y capacitan durante su

recorrido. La actividad prioritaria de estos vehiculos debe ser la atencién de las familias beneficiarias del

Programa Oportunidades.

CRITERIOS

1.  No se realizara con Recursos de Oportunidades la compra de nuevos vehiculos.

2. Paralos casos de vehiculos existentes se debera considerar acciones de mantenimiento.

3. Como parte de la dignificacion de los recursos humanos, se podra dotar de uniformes y ropa
complementaria apropiados a los tipos de clima de la regién en la que desarrollen sus labores

4.  Considerar el equipamiento médico y mecanico
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IDENTIFICACION DE PARTIDAS

2301
2602
2701
2702
3503
3808
3814
5206
5303
5401
5402

Refacciones, accesorios y herramientas

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres

Vestuario, uniformes y blancos

Prendas de proteccion personal

Mantenimiento y conservacién de maquinaria y equipo

Pasajes nacionales para labores en campo y de supervision

Viaticos nacionales para labores en campo y de supervision

Bienes informaticos

Vehiculos destinados a servicios publicos y a la operacion de programas publicos
Equipo médico y de laboratorio

Instrumental médico y de laboratorio

iii. Auxiliares de Salud

Las Auxiliares de Salud Comunitarias constituyen el agente principal en el trabajo comunitario y el primer

contacto

con las familias incorporadas al Programa Oportunidades, su deber consiste en impulsar una cultura

de salud a partir de las acciones de promocién y prevencién, asi como de atender los problemas de salud
sencillos en el entorno comunitario.

CRITERIOS

1. Dotar del equipo y uniformes para fortalecer su presencia y sus funciones dentro de la comunidad

2. Incluir materiales e insumos para contribuir en la mejora continua de sus labores en la comunidad

3. Considerar el equipamiento de casas de salud

4. Integrar el medicamento para las casas de salud de conformidad con el cuadro basico del Programa

Oportunidades.

IDENTIFICACION DE PARTIDAS

2504
2505
2701
2702
4105
5303
5401
5402

Medicinas y productos farmacéuticos

Materiales, accesorios y suministros médicos

Vestuario, uniformes y blancos

Prendas de proteccion personal

Subsidios a la prestacion de servicios publicos (Auxiliares de Salud)

Vehiculos destinados a servicios publicos y a la operacion de programas publicos
Equipo médico y de laboratorio

Instrumental médico y de laboratorio

f) COMPLEMENTO ALIMENTICIO

Con relacién al complemento alimenticio, este no es un sustituto de la alimentacion, tiene por objeto

prevenir

y atender la desnutricién a menores de 5 afios de edad, a mujeres embarazadas y en periodo de

lactancia. Una vez entregado el complemento a las instituciones de salud, éstas seran responsables de su

manejo hasta su entrega gratuita bimestral de forma personal a la titular beneficiaria.
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CRITERIOS

1. Adquisiciéon de tarimas o anaqueles para colocar el Complemento Alimenticio

2.  Acciones de mejora en el resguardo, control, registro, entrega, preparacion y consumo del

complemento alimenticio.

V. Transferencia, Seguimiento y Control de los Recursos

1.

10.

11.

El Anexo | de este instrumento identifica la calendarizacién y la ministracion de los recursos
autorizados a los Servicios Estatales de Salud.

La Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, a través de la Direccion General de
Financiamiento, gestionara los recursos aprobados a la cuenta bancaria correspondiente de acuerdo
con lo establecido en el presente convenio, de conformidad al calendario de recursos autorizados por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

La Secretaria de Finanzas del estado o su equivalente deberan confirmar a la Direccion General de
Financiamiento, la recepcion de los recursos financieros, a través de la emision del recibo
correspondiente, el cual debera reunir los requisitos establecidos en el anexo IV del
presente convenio.

Corresponde a los Servicios Estatales de Salud ejercer de manera transparente y oportuna los
recursos transferidos con base a las disposiciones establecidas en el PEF 2008, a las Reglas de
Operacion vigentes, asi como a lo establecido el presente convenio.

Los Servicios Estatales de Salud tendran la responsabilidad de llevar a cabo los procesos de
adquisicion de los bienes y servicios necesarios para la ejecucion del Programa.

Los Servicios Estatales de Salud deberan informar a la Direccion General del Programa,
Oportunidades, la aplicacién de los recursos presupuestales a través de la Direccion de Control y
Gestién Presupuestal en el formato de comprobacién por partida de gasto denominado, Formato
CNPSS-P-001.

Los Servicios Estatales de Salud reportaran cada trimestre a la Direccion General del Programa
Oportunidades, copia de la relacién del personal contratado por honorarios, para su registro.

Los Servicios Estatales de Salud, para la realizacion de transferencias de recursos entre partidas,
deberan presentar su propuesta incluyendo la justificacion para el aumento y disminucién y solicitar
la autorizacion a la Direccion General del Programa.

La Direccion General del Programa Oportunidades, autorizara la transferencia de recursos cuando la
afectacion presupuestal no modifique la calendarizacién del presupuesto autorizado y se justifique
debidamente.

La Direccion General del Programa realizara visitas de supervision a los Servicios Estatales de
Salud, con la finalidad de verificar que se lleve un control de los bienes y equipos adquiridos, que
cumplan con las especificaciones solicitadas y sean ubicados y utilizados correctamente para la
operacion y desarrollo del Programa Oportunidades.

Asimismo, revisara y verificara la plantilla y, en su caso, al personal contratado y los periodos de
contratacion, con la finalidad de que no se vea interrumpida la operacién y desarrollo del Programa.

VI. Comprobacién de los Recursos

La transparencia en el destino y asignacién de los recursos financieros a los Servicios Estatales de Salud,
asegura que los recursos se apliquen exclusivamente en la operacion y desarrollo del Programa
Oportunidades. Adicional a lo establecido en la normatividad vigente aplicable, las entidades deberan informar

a la Comision el ejercicio de los recursos de acuerdo con los siguientes criterios:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Los recursos asignados a los Servicios Estatales de Salud, por parte del Programa Oportunidades,
deberan registrarse contablemente, respaldandose con la documentacion correspondiente.

El ejercicio de los recursos debera informarse de forma mensual a la Direccidon General del Programa
Oportunidades a través de la Direccién de Control y Gestion Presupuestal, segun el formato
CNPSS-P001.

Los comprobantes que amparen los gastos en que incurran los Servicios Estatales de Salud para la
operacion y desarrollo del Programa, deberan constar, en original, como soporte a los Informes de
Gastos de Comprobacion, y estaran a disposicién de la Comisién Nacional de Proteccién Social en
Salud para su revision.

Los gastos deberan estar soportados con la documentacion que se expida a nombre de los Servicios
Estatales de Salud, por la persona fisica o0 moral a quien se efectué el pago. Dicha documentacion,
debera cubrir los requisitos a que se refiere el Articulo 29-A del Codigo Fiscal de
la Federacion.

Las erogaciones por concepto de gastos en "servicios personales y gastos de operacion”, deberan
clasificarlos a nivel de partida, verificando que la documentacion soporte esté autorizada por el
funcionario correspondiente.

Se considerardn como erogaciones por concepto de gastos de operacion ordinaria los
correspondientes al POA 2008. Cualquier otro concepto que no se refiera al POA, se registrardn con
cargo a la cuenta del Estado.

Revisados los Informes de Comprobacion de Gastos, la Comision podrd solicitar a los Servicios
Estatales de Salud la documentacién necesaria para comprobar la veracidad de lo reportado, y

Los Servicios Estatales de Salud podran elegir entre enviar la documentacion solicitada, o enviar
personal de apoyo de los Servicios Estatales de Salud, a la Direccion General del Programa, para la
revision y validacion de la documentacion comprobatoria. Esta ultima fijara dia y hora para realizar
la recepcion y designar al personal que lo hara, comunicandolo a los Servicios Estatales de Salud,
cuando menos con cinco dias habiles de anticipacion.

La Direccidon General informara a los Servicios Estatales de Salud de los errores y omisiones
técnicas que se hayan encontrado durante la revision de los Informes de Comprobacion de Gastos,
para su debida aclaracion o lo que los Servicios Estatales de Salud convengan.

La Direccion General del Programa, coordinara los trabajos de la revision a través de la Direccién de
Programacion y el personal de apoyo que se le asigne por parte de los Servicios Estatales de Salud.

Los informes de comprobacién de gasto de los Servicios Estatales de Salud se presentaran en el
formato establecido.

Los informes deberan ser presentados debidamente firmados por el o los responsables del Programa
de Oportunidades, los primeros 5 dias habiles del mes siguiente.

Debera presentarse un informe por cada mes y especificando por partida de gasto lo ejercido por los
Servicios Estatales de Salud en el ambito de la operacion y desarrollo del Programa.

Los informes deberan presentarse de forma mensual, ain en el caso que en dicho mes no se
hubieran presentado erogaciones presupuestales.

En dltima instancia, por el incumplimiento en la entrega mensual de reportes sobre el ejercicio de los
recursos, la Direccion General podra suspender temporalmente la transferencia de recursos para la
operacion y desarrollo del Programa, en tanto se informa sobre la aplicacién de los recursos
transferidos con anterioridad.



ANEXO I
COMPONENTE DE SALUD DEL PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO OPORTUNIDADES
ESTADO DE QUINTANA ROO
CALENDARIZACION DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008

(pesos)

CONCEPTO TOTAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV DIC
HONORARIOS 4,055,682.00 0.00 0.00 793,509.00 317,404.00 317,404.00 317,403.00 317,404.00 317,404.00 317,403.00 317,404.00 317,404.00 722,943.00
GASTOS DE OPERACION 16,681,916.00 0.00 0.00 3,131,216.00 1,142,523.00 1,785,887.00 1,785,887.00 2,604,165.00 2,604,165.00 1,783,665.00 1,419,745.00 320,459.00 104,204.00

TOTAL 20,737,598.00 0.00 0.00 3,924,725.00 1,459,927.00 2,103,291.00 2,103,290.00 2,921,569.00 2,921,569.00 2,101,068.00 1,737,149.00 637,863.00 827,147.00
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Anexo Il

MATRIZ DE INDICADORES DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO OPORTUNIDADES

FICHA TECNICA

1. Datos de identificacién del programa

Programa presupuestario Programas sujetos a Identificador del programa 20G00
Reglas de Operacién

Unidad responsable del programa presupuestario

Comision Nacional de Proteccion Social en Salud

Cobertura

Familias en Pobreza Extrema

Prioridades

Pobreza extrema, ampliacién de capacidades basicas
Objetivo:

Familias beneficiarias del Programa tuvieron acceso al Paquete Basico de Servicios de Salud (PBSS) y
recibieron apoyos, para mejorar sus condiciones de salud

2. Datos de identificacion del indicador

Nombre del indicador Identificador del indicador

Familias beneficiarias que estan en control
en los servicios de salud

Dimensién a medir Definicidon: Indica el porcentaje de familias beneficiarias

Eficacia registradas que cumplieron con su corresponsabilidad en
salud

Método de célculo Unidad de medida: Familias beneficiarias

Familias beneficiarias en control x 100 /
Familias beneficiarias registradas

Desagregacion geografica Nacional Frecuencia de medicién: Bimestral

3. Caracteristicas del indicador

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No aplica

Justificacion de las caracteristicas:

Claridad: Muestra de manera precisa el porcentaje de familias beneficiarias que asisten a los talleres
comunitarios y al control médico conforme a la normatividad establecida

Relevancia: Esta relacionado directamente con las reglas de operacion del apartado del componente
de salud

Economia: Es econémico en el sentido de que utilizan los sistemas de informacion institucionales,
Monitoreable: La obtencién de la informacion de este indicador se puede verificar a través de supervision

Adecuado: Es una medida de referencia sobre la atencién en salud que se otorga directamente a las familias
beneficiarias.

Aporte Marginal: No aplica.

Serie de informacion disponible: SIS y SISPA 2001-2007

Responsable del indicador: Servicios Estatales de Salud
Sara Mercedes Uriega Cuesta

Direccion de Informacion/Direccion General del Programa Oportunidades / Comision Nacional de Proteccion
Social en Salud. suriega@salud.gob.mx; tel. 5090.3642




66 (Primera Seccion)

DIARIO OFICIAL

Miércoles 9 de junio de 2010

4. Determinacion de metas

Linea base, valor y fecha (afio y periodo)

Meta y periodo de cumplimiento

Valor Afo Periodo

Valor 95%

90% 2007 Marzo-Abril

Periodo de 2008-2012

cumplimiento

(igual meta anual)

Comportamiento del indicador hacia la meta

Parametros de semaforizacion

Regular Verde Amarillo Rojo
Factibilidad Factible 95-100%  |85-94.99% < 85.00%
5. Caracteristicas de las variable (metadatos)
Variables
Nombre Descripcion de la variable

Total de familias beneficiarias en control

Total de familias beneficiarias registradas

Familias beneficiarias de Oportunidades registradas
en la unidad médica, cuyos integrantes cumplieron
con sus compromisos de consultas y platicas
establecidas en la unidad médica, de acuerdo con
las reglas de operacién del Programa y que no han

generado baja del padrén activo de Oportunidades

Familias beneficiarias del Programa Oportunidades,
registradas en la unidad médica una vez que

entregaron su FORMATO S1

Fuentes (medios de verificacion)

Unidad de medida

Sistema de Informacién en Salud de la Secretaria de
Salud (SIS)

Formatos S1, Sistema de Informacion en Salud de la

Secretaria de Salud (SIS)

Familia beneficiaria

Familia beneficiaria

Desagregaciéon geografica: Estatal

Frecuencia: Bimestral

Método de recopilacion de datos

Fecha de disponibilidad de informacion

Sistema institucional de informacion en salud
(Sistema de Informacion en Salud SIS), Servicios

Estatales de Salud

Sistema institucional de informacion en salud
(Sistema de Informacion en Salud SIS), Servicios

Estatales de Salud

60 dias posteriores al periodo de informacion

60 dias posteriores al periodo de informacion
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6. Referencias adicionales

Referencia internacional Serie estadistica

No disponible 2001-2006

Grafica del comportamiento del indicador (nacional)

EJEMPLO

98.5 98.3 98-3

98 97-8 /

977 o7

97.5 3\*'“/

97
965 T T T T T

g g 8 g g 8

—— % de Familias

Comentarios técnicos

Familias beneficiarias en control son aquellas que cumplieron con sus corresponsabilidades en salud

Familias beneficiarias registradas son aquellas que entregaron su formato S1 en la unidad de salud

ANEXO IV

El Recibo que la entidad federativa enviara a través de la Secretaria de Finanzas estatal o su equivalente

a la Direccion General de Financiamiento de la Comision Nacional de Protecciéon Social en Salud por cada

ministracion de recursos financieros, debera contener al menos la siguiente informacion:
1. Identificacion del Gobierno del Estado que emite el recibo
2.  RFC y domicilio del receptor
3. Numero de folio del recibo
4. Fecha de recepcion del recurso
5. Cantidad recibida
6. Concepto, que incluya: nombre del programa, destino del recurso y mes al que corresponde.

7.  Firma y/o sello del receptor.
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SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARIA

AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado La Roblera, con una superficie
aproximada de 60-00-00 hectareas, Municipio de Ayotlan, Jal.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO NACIONAL DENOMINADO “LA ROBLERA", UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE AYOTLAN, ESTADO DE JALISCO.

LA DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE REGULARIZACION DE LA PROPIEDAD RURAL, DE LA SECRETARIA DE
LA REFORMA AGRARIA, MEDIANTE OFICIO NUMERO II-210/DGARPR/151212, DE FECHA 4 DE FEBRERO DE 2010,
AUTORIZO A LA DELEGACION AGRARIA EN EL ESTADO, PARA QUE COMISIONARA PERITO DESLINDADOR,
LA CUAL MEDIANTE OFICIO NUMERO 0593, DE FECHA 18 DE FEBRERO DE 2010, ME HA AUTORIZADO PARA QUE
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 160 DE LA LEY AGRARIA; 104, 107 Y 108 DEL
REGLAMENTO DE LA MISMA EN MATERIA DE ORDENAMIENTO DE LA PROPIEDAD RURAL, PROCEDA AL
DESLINDE Y MEDICION DEL PREDIO PRESUNTO NACIONAL DENOMINADO “LA ROBLERA”, UBICADO EN LA
MUNICIPALIDAD DE AYOTLAN, ESTADO DE JALISCO, CON SUPERFICIE APROXIMADA DE 60-00-00 HECTAREAS,
EL CUAL CUENTA CON LAS SIGUIENTES COLINDANCIAS:

AL NORTE: SALVADOR LOPEZ CAZARES
AL SUR: RAMON ZUNIGA BANDA

AL ORIENTE: RAMON TEJEDA

AL PONIENTE: EJIDO “MIRANDILLAS”

POR LO QUE, EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 160 DE LA LEY AGRARIA Y 108
DEL REGLAMENTO DE LA LEY AGRARIA EN MATERIA DE ORDENAMIENTO DE LA PROPIEDAD RURAL, DEBERA
PUBLICARSE POR UNA SOLA VEZ EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, EN EL PERIODICO DE INFORMACION LOCAL DENOMINADO
“EL ARANDENSE”, ASI COMO COLOCARSE EN LOS PARAJES MAS CERCANOS AL REFERIDO PREDIO, CON EL
OBJETO DE COMUNICAR A LAS PERSONAS QUE SE SIENTAN AFECTADAS EN SUS DERECHOS
POR LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS DE DESLINDE, A FIN DE QUE DENTRO DEL PLAZO DE 30 DIAS HABILES,
CONTADOS A PARTIR DE LA PUBLICACION DEL PRESENTE AVISO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION,
OCURRAN ANTE EL SUSCRITO PARA EXPONER LO QUE A SU DERECHO CONVENGA, ASI COMO PARA
PRESENTAR LA DOCUMENTACION QUE FUNDAMENTE SU DICHO. PARA TAL FIN SE ENCUENTRA A LA VISTA DE
CUALQUIER INTERESADO EL CROQUIS CORRESPONDIENTE EN LAS OFICINAS QUE OCUPA LA DELEGACION
AGRARIA, CON DOMICILIO EN LA CALLE CAMARENA NUMERO 221, COLONIA AMERICANA, DE LA CIUDAD DE
GUADALAJARA, ESTADO DE JALISCO.

A LAS PERSONAS QUE NO PRESENTEN SUS DOCUMENTOS DENTRO DEL PLAZO SENALADO,
O QUE HABIENDO SIDO NOTIFICADAS A PRESENCIAR EL SUSODICHO DESLINDE NO CONCURRAN AL MISMO,
SE LES TENDRA COMO CONFORMES CON SU RESULTADO.

SE EMITE EL PRESENTE AVISO EN GUADALAJARA, JALISCO, EL 6 DE ABRIL DE 2010.
Atentamente

El Comisionado, Mario Alberto Ramirez Flores.- Rabrica.

AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Agua del Toro, con una superficie
aproximada de 415-87-45 hectareas, Municipio de San Dimas, Dgo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD NACIONAL DENOMINADO “AGUA DEL TORO”,
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SAN DIMAS, ESTADO DE DURANGO.

La Direccion de Regularizacion de la Propiedad Rural, dependiente de la Direccion General
de Ordenamiento y Regularizacion de la Secretaria de la Reforma Agraria, mediante oficio nimero
REF. VII-107-B 143322, de fecha 26 de junio de 2008, expediente nimero de folio 08961, autorizd a la
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Delegacién en Durango, para que comisionara perito deslindador, conforme a contrato como Prestador de
Servicios Profesionales por el periodo comprendido del 28 de enero al 30 de junio de 2010, me ha autorizado
para que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 160 de la Ley Agraria; 104, 107 y 108 del
Reglamento de la misma en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, proceda al deslinde y medicion
del predio presuntamente propiedad nacional denominado “AGUA DEL TORO”, con una superficie
aproximada de 415-87-45 hectareas, ubicado en el Municipio de San Dimas, Estado de Durango,
solicitado en enajenacion por el ciudadano Damaso Vazquez Rivera y posesionarios, el cual cuenta con las
siguientes colindancias:

AL NORTE: EJIDO “SAN JOSE DE LAS CAUSAS”
AL SUR: EJIDO “BUENAVISTA"
AL ESTE: EJIDO “BUENA VISTA”
AL OESTE: EJIDO “SAN JOSE DE LAS CAUSAS”

Por lo que, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 160 de la Ley Agraria y 108 del Reglamento
de la Ley en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, debera publicarse por una sola vez en el Diario
Oficial de la Federacion, en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, en el periddico de
informacién local, asi como colocarse en los parajes mas cercanos al mismo terreno, con el objeto
de comunicar a las personas que se sientan afectadas en sus derechos por la realizacion de los trabajos de
deslinde, a fin de que dentro de un periodo de 30 dias habiles, a partir de la publicacion del presente Aviso
en el Diario Oficial de la Federacion, ocurran ante el suscrito para exponer lo que a su derecho convenga,
asi como para presentar la documentacion que fundamente su dicho. Para tal fin se encuentra a la vista
de cualquier interesado el croquis correspondiente en las oficinas que ocupa la Delegacion en el Estado de
Durango, con domicilio en Ana Leyva namero 100, colonia Nueva Vizcaya, de la ciudad de Durango, Dgo.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefalado, o que habiendo
sido notificadas para presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes
con sus resultados.

Atentamente

Durango, Dgo., a 16 de febrero de 2010.- El Perito Deslindador, Jesls Moreno Vazquez.- Rubrica.

AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Ex Hacienda de Corralero, con una
superficie aproximada de 600-00-00 hectareas, Municipio de Panuco de Coronado, Dgo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD NACIONAL DENOMINADO “EX HACIENDA DE
CORRALEJO”, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE PANUCO DE CORONADO, ESTADO DE DURANGO.

La Direccion de Regularizacion de la Propiedad Rural, dependiente de la Direccion General
de Ordenamiento y Regularizacion de la Secretaria de la Reforma Agraria, mediante oficio nimero
REF. 1I-102-B 57395, de fecha 8 de mayo de 2009, expediente nimero de folio 14298, autorizé a la
Delegacién en Durango, para que comisionara perito deslindador, conforme a contrato como Prestador de
Servicios Profesionales por el periodo comprendido del 28 de enero al 30 de junio de 2010, me ha autorizado
para que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 160 de la Ley Agraria; 104, 107 y 108 del
Reglamento de la misma en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, proceda al deslinde y medicion
del predio presuntamente propiedad nacional denominado “EX HACIENDA DE CORRALEJO”, con una
superficie aproximada de 600-00-00 hectareas, ubicado en el Municipio de Panuco de Colorado, Estado de
Durango, solicitado en enajenacion por el ciudadano Adan Valenzuela Gamiz y posesionarios, el cual cuenta
con las siguientes colindancias:

AL NORTE: P.P. DE FRANCISCO JAVIER MINA
AL SUR: EJIDO “FLORES MAGON"
AL ESTE: EJIDOS “FLORES MAGON" Y “LOPEZ MATEOS”

AL OESTE: PEQUENA PROPIEDAD
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Por lo que, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 160 de la Ley Agraria y 108 del Reglamento
de la Ley en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, debera publicarse por una sola vez en el Diario
Oficial de la Federacion, en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, en el periddico de
informacién local, asi como colocarse en los parajes mas cercanos al mismo terreno, con el objeto
de comunicar a las personas que se sientan afectadas en sus derechos por la realizacion de los trabajos de
deslinde, a fin de que dentro de un periodo de 30 dias habiles, a partir de la publicaciéon del presente Aviso
en el Diario Oficial de la Federacion, ocurran ante el suscrito para exponer lo que a su derecho convenga,
asi como para presentar la documentacién que fundamente su dicho. Para tal fin se encuentra a la vista de
cualquier interesado el croquis correspondiente en las oficinas que ocupa la Delegacién en el Estado
de Durango, con domicilio en Ana Leyva numero 100, colonia Nueva Vizcaya, de la ciudad de Durango, Dgo.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefialado, o que habiendo sido
notificadas para presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes con sus
resultados.

Atentamente

Durango, Dgo., a 16 de febrero de 2010.- El Perito Deslindador, Jesls Moreno Vazquez.- Rubrica.

AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Bajios del Tabardillo, con una
superficie aproximada de 768-12-60 hectareas, Municipio de Santiago Papasquiaro, Dgo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD NACIONAL DENOMINADO “BAJIOS DEL
TABARDILLO”, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO PAPASQUIARO, ESTADO DE DURANGO.

La Direccién de Regularizacion de la Propiedad Rural, dependiente de la Direccion General
de Ordenamiento y Regularizacién de la Secretaria de la Reforma Agraria, mediante oficio nimero
REF. VII-107-B 143228, de fecha 23 de junio de 2008, expediente nimero de folio 11899, autoriz6 a la
Delegacién en Durango, para que comisionara perito deslindador, conforme a contrato como Prestador de
Servicios Profesionales por el periodo comprendido del 28 de enero al 30 de junio de 2010, me ha autorizado
para que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 160 de la Ley Agraria; 104, 107 y 108 del
Reglamento de la misma en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, proceda al deslinde y medicion
del predio presuntamente propiedad nacional denominado “BAJIOS DEL TABARDILLO", con una superficie
aproximada de 768-12-60 hectareas, ubicado en el Municipio de Santiago Papasquiaro, Estado de Durango,
solicitado en enajenacién por el ciudadano Fortunato Leal Rodriguez y socios, el cual cuenta con las
siguientes colindancias:

AL NORTE: COM. LOBOS Y PESCADEROS Y FRAC. JOYA DE CHINACATES

AL SUR: EJIDO “FORESTAL CANADA DE SAN MIGUEL EL NEGRO Y ANEXOS”
AL ESTE: COM. LOBOS Y PESCADEROS

AL OESTE: EJIDO “FORESTAL CANADA DE SAN MIGUEL EL NEGRO Y ANEXOS”

Por lo que, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 160 de la Ley Agraria y 108 del Reglamento
de la Ley en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, deber& publicarse por una sola vez en el Diario
Oficial de la Federacion, en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, en el periddico
de informacién local, asi como colocarse en los parajes mas cercanos al mismo terreno, con el objeto de
comunicar a las personas que se sientan afectadas en sus derechos por la realizacién de los trabajos
de deslinde, a fin de que dentro de un periodo de 30 dias habiles, a partir de la publicacién del presente
Aviso en el Diario Oficial de la Federacion, ocurran ante el suscrito para exponer lo que a su derecho
convenga, asi como para presentar la documentacion que fundamente su dicho. Para tal fin se encuentra a la
vista de cualquier interesado el croquis correspondiente en las oficinas que ocupa la Delegacion en el Estado
de Durango, con domicilio en Ana Leyva numero 100, colonia Nueva Vizcaya, de la ciudad de Durango, Dgo.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefialado, o que habiendo
sido notificadas para presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendrd como conformes
con sus resultados.

Atentamente

Durango, Dgo., a 16 de febrero de 2010.- El Perito Deslindador, Jesus Moreno Vazquez.- Rubrica.
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AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado La Quebrada, con una superficie
aproximada de 144-89-43 hectareas, Municipio de Guanacevi, Dgo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD NACIONAL DENOMINADO “LA QUEBRADA",
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE GUANACEVI, ESTADO DE DURANGO.

La Direccion de Regularizacion de la Propiedad Rural, dependiente de la Direccion General
de Ordenamiento y Regularizacién de la Secretaria de la Reforma Agraria, mediante oficio numero
REF. VII-107-B 143305, de fecha 26 de junio de 2008, expediente nimero de folio 12520, autorizd a la
Delegacién en Durango, para que comisionara perito deslindador, conforme a contrato como Prestador de
Servicios Profesionales por el periodo comprendido del 28 de enero al 30 de junio de 2010, me ha autorizado
para que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 160 de la Ley Agraria; 104, 107 y 108 del
Reglamento de la misma en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, proceda al deslinde y medicion
del predio presuntamente propiedad nacional denominado “LA QUEBRADA", con una superficie aproximada
de 144-89-43 hectareas, ubicado en el Municipio de Guanacevi, Estado de Durango, solicitado en enajenacion
por el ciudadano Ernesto Aguilera Almazan, el cual cuenta con las siguientes colindancias:

AL NORTE: P.P. “AGUAJE COLORADO"

AL SUR: PREDIO EN POSESION DEL SR. JUAN LAZOS BUSTILLOS

AL ESTE: PREDIO EN POSESION DEL SR. ERNESTO AGUILERA ALMAZAN
AL OESTE: EJIDO “PILARES” MPIO. DE BALLEZA, CHIHUAHUA

Por lo que, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 160 de la Ley Agraria y 108 del Reglamento
de la Ley en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, debera publicarse por una sola vez en el Diario
Oficial de la Federacion, en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, en el periédico de
informacién local, asi como colocarse en los parajes mas cercanos al mismo terreno, con el objeto
de comunicar a las personas que se sientan afectadas en sus derechos por la realizacion de los trabajos de
deslinde, a fin de que dentro de un periodo de 30 dias héabiles, a partir de la publicacion del presente Aviso
en el Diario Oficial de la Federacion, ocurran ante el suscrito para exponer lo que a su derecho convenga,
asi como para presentar la documentacion que fundamente su dicho. Para tal fin se encuentra a la vista
de cualquier interesado el croquis correspondiente en las oficinas que ocupa la Delegacion en el Estado de
Durango, con domicilio en Ana Leyva namero 100, colonia Nueva Vizcaya, de la ciudad de Durango, Dgo.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefialado, o que habiendo
sido notificadas para presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes
con sus resultados.

Atentamente

Durango, Dgo., a 16 de febrero de 2010.- El Perito Deslindador, Jesus Moreno Vazquez.- Rubrica.

AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado La Quebrada, con una superficie
aproximada de 162-56-84 hectareas, Municipio de Guanacevi, Dgo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD NACIONAL DENOMINADO “LA QUEBRADA",
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE GUANACEVI, ESTADO DE DURANGO.

La Direccion de Regularizacion de la Propiedad Rural, dependiente de la Direccion General
de Ordenamiento y Regularizacién de la Secretaria de la Reforma Agraria, mediante oficio nimero
REF. VII-107-B 143306, de fecha 26 de junio de 2008, expediente numero de folio 12521, autoriz6 a la
Delegacién en Durango, para que comisionara perito deslindador, conforme a contrato como Prestador de
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Servicios Profesionales por el periodo comprendido del 28 de enero al 30 de junio de 2010, me ha autorizado
para que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 160 de la Ley Agraria; 104, 107 y 108 del
Reglamento de la misma en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, proceda al deslinde y medicion
del predio presuntamente propiedad nacional denominado “LA QUEBRADA", con una superficie aproximada
de 162-56-84 hectareas, ubicado en el Municipio de Guanacevi, Estado de Durango, solicitado en enajenacion
por el ciudadano Ernesto Aguilera Almazan, el cual cuenta con las siguientes colindancias:

AL NORTE: P.P. “MESA GRANDE”

AL SUR: AMPLIACION EJIDO “LOS LIRIOS”
AL ESTE: AMPLIACION EJIDO “LOS LIRIOS”
AL OESTE: P.P. “AGUAJE COLORADO"

Por lo que, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 160 de la Ley Agraria y 108 del Reglamento
de la Ley en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, debera publicarse por una sola vez en el Diario
Oficial de la Federacion, en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado de Durango, en el periddico de
informacién local, asi como colocarse en los parajes mas cercanos al mismo terreno, con el objeto
de comunicar a las personas que se sientan afectadas en sus derechos por la realizacion de los trabajos de
deslinde, a fin de que dentro de un periodo de 30 dias habiles, a partir de la publicacién del presente Aviso
en el Diario Oficial de la Federacion, ocurran ante el suscrito para exponer lo que a su derecho convenga,
asi como para presentar la documentacién que fundamente su dicho. Para tal fin se encuentra a la vista de
cualquier interesado el croquis correspondiente en las oficinas que ocupa la Delegacién en el Estado
de Durango, con domicilio en Ana Leyva numero 100, colonia Nueva Vizcaya, de la ciudad de Durango, Dgo.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefialado, o que habiendo
sido notificadas para presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendr& como conformes
con sus resultados.

Atentamente

Durango, Dgo., a 16 de febrero de 2010.- El Perito Deslindador, Jesus Moreno Vazquez.- Rubrica.

AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Paraje del Tazcate, con una superficie
aproximada de 86-95-89 hectareas, Municipio de San Dimas, Dgo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD NACIONAL DENOMINADO “PARAJE DEL TAZCATE”,
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SAN DIMAS, ESTADO DE DURANGO.

La Direccion de Regularizacion de la Propiedad Rural, dependiente de la Direccion General
de Ordenamiento y Regularizacion de la Secretaria de la Reforma Agraria, mediante oficio nimero
REF. 11-102-B 57956, de fecha 11 de junio de 2009, expediente nimero de folio 13274, autoriz6 a la
Delegacion en Durango, para que comisionara perito deslindador, conforme a contrato como Prestador de
Servicios Profesionales por el periodo comprendido del 28 de enero al 30 de junio de 2010; me ha autorizado
para que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 160 de la Ley Agraria; 104, 107 y 108 del
Reglamento de la misma en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, proceda al deslinde y medicion
del predio presuntamente propiedad nacional denominado “PARAJE DEL TAZCATE”, con una superficie
aproximada de 86-95-89 hectareas, ubicado en el Municipio de San Dimas, Estado de Durango, solicitado en
enajenacion por el ciudadano Alfredo Hernandez Frias y posesionarios, el cual cuenta con las siguientes
colindancias:

AL NORTE: PREDIO “INNOMINADO”
AL SUR: COMUNIDAD “LAS FLECHAS”
AL ESTE: EJIDO “TAMBORES DE ABAJO”

AL OESTE: COMUNIDAD “LAS FLECHAS”
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Por lo que, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 160 de la Ley Agraria y 108 del Reglamento
de la Ley en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, debera publicarse por una sola vez en el Diario
Oficial de la Federacion, en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado de Durango, en el periddico
de informacién local, asi como colocarse en los parajes mas cercanos al mismo terreno, con el objeto de
comunicar a las personas que se sientan afectadas en sus derechos por la realizacion de los trabajos
de deslinde, a fin de que dentro de un periodo de 30 dias habiles, a partir de la publicacién del presente Aviso
en el Diario Oficial de la Federacion, ocurran ante el suscrito para exponer lo que a su derecho convenga, asi
como para presentar la documentacion que fundamente su dicho. Para tal fin se encuentra a la vista
de cualquier interesado el croquis correspondiente en las oficinas que ocupa la Delegacién en el Estado de
Durango, con domicilio en Ana Leyva namero 100, colonia Nueva Vizcaya, de la ciudad de Durango, Dgo.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefialado, o que habiendo sido
notificadas para presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendrd como conformes con sus
resultados.

Atentamente

Durango, Dgo., a 16 de febrero de 2010.- El Perito Deslindador, Jesus Moreno Vazquez.- Rubrica.

AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado El Tamborcito, con una superficie
aproximada de 1,000-00-00 hectareas, Municipio de San Dimas, Dgo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD NACIONAL DENOMINADO “EL TAMBORCITO”,
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SAN DIMAS, ESTADO DE DURANGO.

La Direccion de Regularizacion de la Propiedad Rural, dependiente de la Direccion General
de Ordenamiento y Regularizacion de la Secretaria de la Reforma Agraria, mediante oficio nimero
REF. 11-102-B 57249, de fecha 29 de abril de 2009, expediente nimero de folio 14141, autoriz6 a la
Delegaciéon en Durango, para que comisionara perito deslindador, conforme a contrato como Prestador de
Servicios Profesionales por el periodo comprendido del 28 de enero al 30 de junio de 2010, me ha autorizado
para que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 160 de la Ley Agraria; 104, 107 y 108 del
Reglamento de la misma en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, proceda al deslinde y medicion
del predio presuntamente propiedad nacional denominado “EL TAMBORCITO”, con una superficie
aproximada de 1,000-00-00 hectareas, ubicado en el Municipio de San Dimas, Estado de Durango, solicitado
en enajenacion por el ciudadano Enriqgue Galvan Aguilar, el cual cuenta con las siguientes colindancias:

AL NORTE: EJIDO “SAN IGNACIO DE HUAPIPUJE”

AL SUR: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

AL ESTE: EJIDO “HUAHUAPAN"

AL OESTE: EJIDO “SAN FRANCISCO DE LOS LOBOS”

Por lo que, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 160 de la Ley Agraria y 108 del Reglamento
de la Ley en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, debera publicarse por una sola vez en el Diario
Oficial de la Federacion, en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado de Durango, en el periddico de
informacién local, asi como colocarse en los parajes mas cercanos al mismo terreno, con el objeto
de comunicar a las personas que se sientan afectadas en sus derechos por la realizacion de los trabajos de
deslinde, a fin de que dentro de un periodo de 30 dias habiles, a partir de la publicacion del presente Aviso
en el Diario Oficial de la Federacion, ocurran ante el suscrito para exponer lo que a su derecho convenga,
asi como para presentar la documentacion que fundamente su dicho. Para tal fin se encuentra a la vista
de cualquier interesado el croquis correspondiente en las oficinas que ocupa la Delegacién en el Estado de
Durango, con domicilio en Ana Leyva numero 100, colonia Nueva Vizcaya, de la Ciudad de Durango, Dgo.
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A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefalado, o que habiendo
sido notificadas para presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendrd como conformes con
sus resultados.

Atentamente

Durango, Dgo., a 16 de febrero de 2010.- El Perito Deslindador, Jesus Moreno Vazquez.- Rubrica.

AVISO de deslinde del predio de presunta propiedad nacional denominado Palo Blanco, con una superficie
aproximada de 2,000-00-00 hectareas, Municipio de San Dimas, Dgo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la
Reforma Agraria.

AVISO DE DESLINDE DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD NACIONAL DENOMINADO “PALO BLANCO",
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SAN DIMAS, ESTADO DE DURANGO.

La Direccion de Regularizacion de la Propiedad Rural, dependiente de la Direccion General
de Ordenamiento y Regularizacion de la Secretaria de la Reforma Agraria, mediante oficio nimero
REF. VII-107-B 143321, de fecha 26 de junio de 2008, expediente nimero de folio 08960, autoriz6 a la
Delegacion en Durango, para que comisionara perito deslindador, conforme a contrato como Prestador de
Servicios Profesionales por el periodo comprendido del 28 de enero al 30 de junio de 2010, me ha autorizado
para que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 160 de la Ley Agraria; 104, 107 y 108 del
Reglamento de la misma en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, proceda al deslinde
y medicion del predio presuntamente propiedad nacional denominado “PALO BLANCO”, con una
superficie aproximada de 2,000-00-00 hectareas, ubicado en el Municipio de San Dimas, Estado de Durango,
solicitado en enajenacion por el ciudadano Damaso Vazquez Rivera y posesionarios, el cual cuenta con las
siguientes colindancias:

AL NORTE: EJIDO “BUENA VISTA”

AL SUR: EJIDO “VILLA CORONA"

AL ESTE: EJIDO “SAN PEDRO Y ANEXOS”
AL OESTE: EJIDO “BUENA VISTA”

Por lo que, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 160 de la Ley Agraria y 108 del
Reglamento de la Ley en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, debera publicarse por una sola
vez en el Diario Oficial de la Federacion, en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Durango,
en el periédico de informacion local, asi como colocarse en los parajes mas cercanos al mismo terreno, con el
objeto de comunicar a las personas que se sientan afectadas en sus derechos por la realizacion de los
trabajos de deslinde, a fin de que dentro de un periodo de 30 dias habiles, a partir de la publicacion del
presente Aviso en el Diario Oficial de la Federacion, ocurran ante el suscrito para exponer lo que a su derecho
convenga, asi como para presentar la documentacion que fundamente su dicho. Para tal fin se encuentra a la
vista de cualquier interesado el croquis correspondiente en las oficinas que ocupa la Delegacién en el Estado
de Durango, con domicilio en Ana Leyva niumero 100, colonia Nueva Vizcaya, de la Ciudad de Durango, Dgo.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefialado, o que habiendo sido
notificadas para presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes con sus
resultados.

Atentamente

Durango, Dgo., a 16 de febrero de 2010.- El Perito Deslindador, Jesus Moreno Vazquez.- Rubrica.
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SECRETARIA DE TURISMO

CONVENIO de Coordinacion en materia de reasignacion de recursos, que celebran la Secretaria de Turismo y el
Estado de Guerrero.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Turismo.

CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE REASIGNACION DE RECURSOS, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE TURISMO, A LA QUE EN ADELANTE SE
LE DENOMINARA LA “SECTUR”, REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL LIC. RODOLFO ELIZONDO TORRES, CON
LA INTERVENCION CONJUNTA DEL SUBSECRETARIO DE OPERACION TURISTICA, EL LIC. ALEJANDRO MORENO
MEDINA Y DEL DIRECTOR GENERAL DE PROGRAMAS REGIONALES, EL LIC. PEDRO DELGADO BELTRAN, Y POR
LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA LA “ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C.P. CARLOS ZEFERINO
TORREBLANCA GALINDO, EN SU CARACTER DE GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR EL
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, EL LIC. GUILLERMO RAMIREZ RAMOS, EL SECRETARIO DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION, EL LIC. RICARDO ERNESTO CABRERA MORIN, EL SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO
Y OBRAS PUBLICAS, EL ARQ. GUILLERMO TORRES MADRID, EL COORDINADOR GENERAL DEL COMITE DE
PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE GUERRERO, EL LIC. HUMBERTO SARMIENTO LUEBBERT,
EL SECRETARIO DE FOMENTO TURISTICO, EL C. ERNESTO HIGINIO RODRIGUEZ ESCALONA, Y EL CONTRALOR
GENERAL DEL ESTADO, EL C.P. CARLOS ARTURO BARCENAS AGUILAR; CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. La Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone en el articulo 83 segundo
parrafo, que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, que requieran
suscribir convenios de reasignacion, deberdn apegarse al modelo de convenio emitido por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), asi
como obtener la autorizacion presupuestaria de la SHCP.

Il.  El presente Convenio esta sujeto y quedara condicionado al dictamen de suficiencia presupuestaria
que emita la Direccion General de Programacion y Presupuesto Sectorial “B” de la SHCP
(en lo sucesivo DGPyP “B”), para que la SECTUR reasigne recursos a la ENTIDAD FEDERATIVA
con cargo a su presupuesto autorizado, por lo que en su oportunidad se anexara fotocopia del oficio
correspondiente, para que forme parte integrante de este Convenio.

DECLARACIONES
|. De la SECTUR:

1.1  Que es una dependencia del Poder Ejecutivo Federal, que cuenta con la competencia necesaria para
celebrar este Convenio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 26 y 42 de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal; y, 4 de la Ley General de Turismo.

1.2 Que en el &mbito de su competencia le corresponde formular y conducir la politica de desarrollo de la
actividad turistica nacional; coordinar las acciones que lleven a cabo el Ejecutivo Federal, los
Estados, Municipios y el Distrito Federal, en su caso; en el ambito de sus respectivas competencias,
para el desarrollo turistico del pais, mismas que estaran sujetas a la disponibilidad de los recursos
aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

1.3 Que el Secretario de Turismo, Lic. Rodolfo Elizondo Torres, cuenta con las facultades suficientes y
necesarias que le permiten suscribir el presente Convenio, segun se desprende de lo previsto en el
articulo 5 fracciones XVI 'y XVIII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo.

1.4  Que el Subsecretario de Operacion Turistica, Lic. Alejandro Moreno Medina, cuenta con las
facultades suficientes y necesarias que le permiten suscribir el presente Convenio, segin se
desprende de lo previsto en los articulos 6 fracciones VI, VIIl y X, y 7 fracciones |, IV y VI, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo.

1.5 Que el Director General de Programas Regionales, Lic. Pedro Delgado Beltran, cuenta con las
facultades suficientes y necesarias que le permiten suscribir el presente Convenio, segln se
desprende de lo previsto en los articulos 12 fraccion X, y 16 fracciones Ill, IV y V, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Turismo.

1.6 Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el
ubicado en avenida Presidente Masaryk nimero 172, colonia Bosques de Chapultepec, Delegacion
Miguel Hidalgo, cddigo postal 11580, México, D.F.
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Il. De la ENTIDAD FEDERATIVA:

1.1 Que en términos de los articulos: 40, 43 y 116, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, es un Estado Libre y Soberano, que forma parte integrante de la Federacién segun los
principios de la Ley Fundamental y lo establecido por los articulos 23 y 24, de la Constitucion Politica
del Estado de Guerrero.

1.2 Que concurre a la celebracion del presente Convenio a través del Gobernador de la ENTIDAD
FEDERATIVA, quien se encuentra facultado para ello en términos de lo establecido en los articulos:
57, 58, 59 y 74 fracciones IX, XI y XXXVII, de la Constitucion Politica del Estado de Guerrero; 2 y 4,
de la Ley Organica de la Administracion Puablica del Estado de Guerrero; y demds disposiciones
legales aplicables.

1.3 Que de conformidad con los articulos: 3, 7, 11, 18, 20, 22, 23, 29 y 34, de la Ley Orgénica de la
Administracion Puablica del Estado de Guerrero, este Convenio es también suscrito por los
Secretarios General de Gobierno; de Finanzas y Administracion; de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas; y, de Fomento Turistico de la ENTIDAD FEDERATIVA, asi como por el Contralor General
del Estado, y el Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
de Guerrero.

1.4 Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son:

e Desarrollar una adecuada planeacion estratégica y acciones de coordinacion, concertacion y
colaboracion entre los tres niveles de gobierno y los sectores social y privado.

e Ampliar la infraestructura turistica, para coadyuvar en la generacion de empleos e inversiones,
ademas de fomentar la competitividad y la expansion de la planta productiva en el campo, la
industria y los servicios.

e Impulsar a las micro, pequefias y medianas empresas, en acciones de desregulacién y
simplificacion de tramites y la suscripcion de convenios con los municipios y los sectores social
y privado.

e Ademas de promover la ocupacién y la ampliacion de los registros tradicionales en la actividad
turistica, se promovera el desarrollo de nuevas alternativas, considerando los vastos y bellos
litorales que tiene la entidad, asi como los segmentos tradicionales susceptibles de
aprovechamiento, entre otros, el turismo cultural y el ecoturismo.

1.5 Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el
ubicado en Blvd. René Juarez Cisneros numero 62, colonia de los Servicios, cédigo postal 39075,
Chilpancingo, Guerrero.

En virtud de lo anterior y con fundamento en los articulos: 40, 43, 90 y 116, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 22, 26 y 42, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, 4,
5, 16, 22, 37, 38 y 39, de la Ley General de Turismo; 1 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Plblico; 1 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas; 82 y 83,
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; y, 223, 224, 225 y 226, de su Reglamento;
asi como en los articulos: 23, 24, 57, 58, 59 y 74 fracciones IX, Xl y XXXVII, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero; 2, 3, 4, 7, 11, 18, 20, 22, 23, 29 y 34, de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica del Estado de Guerrero; y demas disposiciones juridicas aplicables; las partes
celebran el presente Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio y los anexos que forman parte integrante del mismo, tienen
por objeto transferir recursos presupuestarios federales a la ENTIDAD FEDERATIVA para coordinar su
participacion con el Ejecutivo Federal en materia de desarrollo turistico; reasignar a aquélla la ejecucion de
programas y proyectos federales; determinar las aportaciones de la ENTIDAD FEDERATIVA y de los
municipios, para el ejercicio fiscal 2010; definir la aplicacién que se dara a tales recursos; precisar los
compromisos que sobre el particular asumen la ENTIDAD FEDERATIVA y el Ejecutivo Federal; y establecer
los mecanismos para la evaluacion y control de su ejercicio.
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Los recursos que reasigna el Ejecutivo Federal y las aportaciones de la ENTIDAD FEDERATIVA y de los
municipios, a que se refiere la Clausula Segunda del presente Convenio, se aplicardn a los programas o
proyectos y hasta por los importes que a continuacion se mencionan:

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS DE DESARROLLO $113'864,000.00

Los programas y proyectos a que se refiere el parrafo anterior, se prevén en forma detallada en el Anexo 1
del presente Convenio.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio, las partes se sujetaran a lo
establecido en el mismo y sus correspondientes anexos, a los “Lineamientos para el ejercicio eficaz,
transparente, agil y eficiente de los recursos que transfieren las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal a las entidades federativas mediante convenios de coordinacion en materia de
reasignacion de recursos”, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA.- REASIGNACION Y APORTACIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del
presente Convenio, el Ejecutivo Federal reasignarid a la ENTIDAD FEDERATIVA recursos presupuestarios
federales para desarrollo turistico, la cantidad de $55'464,000.00 (cincuenta y cinco millones cuatrocientos
sesenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.) con cargo al presupuesto de la SECTUR, de acuerdo con los plazos
y calendario establecidos que se precisan en el Anexo 2 de este Convenio.

Los recursos a que se refiere el parrafo anterior, conforme a los articulos 82 fraccién IX, y 83 primer
parrafo, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se radicaran, a través de la
Secretaria de Finanzas y Administracion de la ENTIDAD FEDERATIVA, en la cuenta bancaria productiva
especifica que ésta establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, en la institucion
de crédito bancaria que la misma determine, informando de ello a la SECTUR, con la finalidad de que los
recursos reasignados y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Los recursos presupuestarios federales que se reasignen a la ENTIDAD FEDERATIVA en los términos de
este Convenio no pierden su caracter federal.

Por su parte, a efecto de complementar los recursos necesarios para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio, la ENTIDAD FEDERATIVA se obliga a destinar de sus recursos presupuestarios para
desarrollo turistico, la cantidad de $55'000,000.00 (cincuenta y cinco millones de pesos 00/100 M.N.),
conforme a los plazos y calendario establecidos en el Anexo 3 del presente instrumento, los cuales deberan
destinarse a los programas y proyectos previstos en la Clausula Primera del mismo.

Asimismo, la ENTIDAD FEDERATIVA se obliga a realizar las gestiones necesarias para obtener recursos
para desarrollo turistico que provendran de los gobiernos municipales u otras instancias de los sectores social
y privado, asentadas en la ENTIDAD FEDERATIVA, por la cantidad de $3'400,000.00 (tres millones
cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), de acuerdo con el calendario del Anexo 4 de este instrumento,
celebrando para este efecto los convenios correspondientes.

Para la identificacion de los recursos que otorgue cada aportante y de los rendimientos financieros que se
obtengan, la ENTIDAD FEDERATIVA debera establecer una subcuenta productiva especifica por cada
aportante.

A efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 82, fraccién I, de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, la ENTIDAD FEDERATIVA deberd observar los siguientes criterios para
asegurar la transparencia en la distribucion, aplicacion y comprobacion de los recursos presupuestarios
federales reasignados:

PARAMETROS

Para proyectos de desarrollo turistico, los recursos se destinaran al andlisis del comportamiento de los
centros, regiones y productos turisticos; el apoyo y disefio de programas de desarrollo turistico; la
diversificacion de las actividades turisticas; el desarrollo de nuevos productos turisticos; el apoyo a los
sistemas de informacion turistica estatal; la inversién en infraestructura, servicios e imagen urbana y el
fomento de la participacion de inversionistas publicos y privados.
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Para programas de apoyo mercadoldgico, los recursos se destinardn a la realizacion de estudios de
mercado turistico; de campafias de promocion y publicidad turistica a nivel nacional e internacional; de
campafias de formacion para prestadores de servicios turisticos; de relaciones publicas; asi como para la
concertacion de acciones para incrementar las rutas aéreas, maritimas y terrestres hacia dichos destinos.

TERCERA.- OBJETIVOS E INDICADORES DE DESEMPENO Y SUS METAS.- Los recursos
presupuestarios federales que reasigna el Ejecutivo Federal por conducto de SECTUR y las aportaciones de
la ENTIDAD FEDERATIVA a que se refiere la Clausula Segunda del presente Convenio se aplicaran a los
programas y proyectos a que se refiere la Clausula Primera del mismo, los cuales tendran los objetivos e
indicadores de desempefio y sus metas que a continuacion se mencionan y que se especifican en el Anexo 5
del presente Convenio.

OBJETIVOS METAS INDICADORES
Apoyar el desarrollo  Realizacion de proyectos de I.- Formulacién de convenio.
turistico municipal, estatal desarrollo turistico y

. o Il.- Cumplimiento de aportaciones.
y regional. programas de promocion.

Ill.- Cumplimiento del programa de trabajo.

IV.- Ejercicio presupuestal.

CUARTA.- APLICACION.- Los recursos presupuestarios federales que reasigna el Ejecutivo Federal y las
aportaciones de la ENTIDAD FEDERATIVA y de los municipios a que alude la Clausula Segunda de este
instrumento, se destinaran en forma exclusiva al desarrollo turistico de la ENTIDAD FEDERATIVA.

Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme a su
naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital.

Los recursos presupuestarios federales que se reasignen, una vez devengados y conforme avance el
ejercicio, deberan ser registrados por la ENTIDAD FEDERATIVA en su contabilidad de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter
federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este
Convenio, deberan destinarse a los programas o proyectos previstos en la Clausula Primera del mismo.

QUINTA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- Para sufragar los gastos administrativos que resulten de la
ejecucion de los programas y proyectos previstos en la Clausula Primera del presente instrumento, se podra
destinar hasta el uno al millar del total de los recursos aportados por las partes.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA.- La ENTIDAD FEDERATIVA se obliga a:

. Aportar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este Convenio, en los términos y plazos
previstos en su Anexo 3.

Il.  Aplicar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento en los programas y
proyectos establecidos en la Clausula Primera del mismo, sujetandose a los objetivos e indicadores
de desempefio y sus metas previstos en la Clausula Tercera de este Convenio.

lll.  Suscribir los acuerdos de coordinacion o anexos de ejecucion con los municipios, de conformidad
con lo establecido en las disposiciones aplicables.

IV. Responsabilizarse, a través de su Secretaria de Finanzas y Administracion, de: administrar los
recursos presupuestarios federales radicados Unicamente en la cuenta bancaria productiva
especifica sefialada en la Clausula Segunda de este Convenio, por lo que no podran traspasarse
tales recursos a otras cuentas; efectuar las ministraciones oportunamente para la ejecucién de los
programas y proyectos previstos en este instrumento; recabar la documentacion comprobatoria de
las erogaciones; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica
local, conforme sean devengados y ejercidos los recursos, respectivamente, asi como dar
cumplimiento a las demas disposiciones federales aplicables en la administracion de dichos recursos,
en corresponsabilidad con la instancia ejecutora local.
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V.  Entregar mensualmente por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion, a la SECTUR,
la relacion detallada sobre las erogaciones del gasto elaborada por la propia Secretaria de Finanzas
y Administracion.

Asimismo, se compromete a mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Finanzas y
Administracion, la documentacién comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales
erogados, hasta en tanto la misma le sea requerida por la SECTUR vy, en su caso por la SHCP y la
SFP, asi como la informacién adicional que estas Ultimas le requieran, de conformidad con lo
establecido en los articulos: 83 primer parrafo, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, y 224 fraccion VI, de su Reglamento.

La documentacién comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto de este
Convenio, deberda cumplir con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales
aplicables.

VI. Registrar en su contabilidad los recursos presupuestarios federales que reciba, de acuerdo con los
principios de contabilidad gubernamental, y aquella informacién relativa a la rendicion de informes
sobre las finanzas publicas y la Cuenta Publica local ante su Congreso.

VII. Iniciar las acciones para dar cumplimiento a los programas y proyectos a que hace referencia la
Clausula Primera de este Convenio, en un plazo no mayor a 60 dias naturales, contados a partir de
la formalizacion de este instrumento.

VIIl. Observar las disposiciones legales federales aplicables a las obras publicas y a los servicios
relacionados con las mismas, asi como a las adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y
prestacion de servicios de cualquier naturaleza; que se efectien con los recursos sefialados en la
Clausula Segunda del presente Convenio.

IX. Evitar comprometer recursos que excedan de su capacidad financiera, para la realizacién de los
programas y proyectos previstos en este instrumento.

X. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la
realizacién de los programas y proyectos previstos en este instrumento.

XIl. Informar a la SECTUR, a mas tardar a los 15 dias habiles siguientes a la terminacion del trimestre de
que se trate, sobre las aportaciones que realice.

XIl. Reportar y dar seguimiento trimestralmente, en coordinacion con la SECTUR sobre el avance en el
cumplimiento de objetivos e indicadores de desempefio y sus metas, previstos en la Clausula
Tercera de este Convenio, asi como el avance y, en su caso, resultados de las acciones que lleve a
cabo de conformidad con este instrumento. De ser el caso, y conforme a las disposiciones aplicables,
evaluar los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos presupuestarios federales que se
proporcionaran en el marco del presente Convenio.

XIlIl. Proporcionar la informacién y documentacién que en relacién con los recursos a que se refiere la
Clausula Segunda de este instrumento, requieran los drganos de control y fiscalizacion federales y
estatales facultados, y permitir a éstos las visitas de inspeccion que en ejercicio de sus respectivas
atribuciones lleven a cabo.

XIV. Presentar a la SECTUR, y por conducto de ésta a la SHCP, a través de la DGPyP “B”, vy
directamente a la SFP, por conducto de la Direccién General de Operacion Regional y Contraloria
Social, a mas tardar el ultimo dia habil de febrero de 2011, el cierre de ejercicio de las operaciones
realizadas, las conciliaciones bancarias, el monto de los recursos ejercidos, en su caso, con el
desglose a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento, asi como el nivel de
cumplimiento de los objetivos de los programas y proyectos, y las metas de los indicadores
de desempefio, alcanzados en el ejercicio de 2010.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL.- El Ejecutivo Federal, a través de SECTUR, se
obliga a:

. Reasignar los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Segunda parrafo
primero, del presente Convenio, de acuerdo con los plazos y calendario que se precisan en el Anexo
2 de este instrumento.
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Il.  Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demés informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacion de los recursos transferidos en
el marco del presente Convenio.

lll. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacion con la ENTIDAD FEDERATIVA, sobre el avance
en el cumplimiento de objetivos e indicadores de desempefio y sus metas, previstos en la Clausula
Tercera del presente Convenio.

Asimismo, evaluar los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos presupuestarios
federales que se proporcionaran en el marco de este instrumento.

OCTAVA.- RECURSOS HUMANOS.- Los recursos humanos que requiera cada una de las partes para la
ejecucion del objeto del presente Convenio, quedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica vy
administrativa, y no existira relacién laboral alguna entre éstos y la otra parte, por lo que en ningln caso se
entenderan como patrones sustitutos o solidarios.

NOVENA.- CONTROL, VIGILANCIA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- El control, vigilancia, seguimiento
y evaluacién, de los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Segunda del presente
Convenio, correspondera a la SECTUR, a la SHCP, a la SFP y a la Auditoria Superior de la Federacion; sin
perjuicio de las acciones de vigilancia, control, seguimiento y evaluacién que, en coordinaciéon con la SFP,
realice el 6rgano de control de la ENTIDAD FEDERATIVA.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales, derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que, en su caso, incurran los servidores publicos, federales o locales, asi como los particulares;
seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA.- VERIFICACION.- Con el objeto de asegurar la efectividad del presente Convenio, la SECTUR y
la ENTIDAD FEDERATIVA revisaran periddicamente su contenido y aplicacion, asi como también adoptaran
las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién requeridas para dar el debido
seguimiento a los compromisos asumidos.

Las partes convienen que la ENTIDAD FEDERATIVA destine una cantidad equivalente al uno al millar del
monto total de los recursos reasignados y aportados en efectivo, a favor de la Contraloria General del Estado,
para que realice la vigilancia, inspeccion, control y evaluacion de las obras y acciones ejecutadas por
administracion directa con esos recursos; dicha cantidad seré ejercida conforme a los lineamientos que emita
la SFP. La ministracién correspondiente se hard conforme a los plazos y calendario programados para el
ejercicio de los recursos reasignados, para lo que del total de estos recursos, se restara hasta el uno al millar
y la diferencia se aplicara a las acciones que se detallan en el Anexo 1 de este instrumento. Para el caso de
las obras publicas ejecutadas por contrato, aplicard lo dispuesto en el articulo 191 de la Ley Federal
de Derechos.

La SFP verificard en cualquier momento, el cumplimiento de los compromisos a cargo de la ENTIDAD
FEDERATIVA, en los términos del presente instrumento.

En los términos establecidos en el articulo 82 fracciones Xl y Xll, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la ENTIDAD FEDERATIVA destinara un monto equivalente al uno al millar del
monto total de los recursos reasignados para la fiscalizacion de los mismos, a favor del 6rgano técnico de
fiscalizacion de la legislatura de la ENTIDAD FEDERATIVA.

DECIMA PRIMERA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LA REASIGNACION DE RECURSOS.- El
Ejecutivo Federal, por conducto de la SECTUR podra suspender o cancelar la ministracién subsecuente de
recursos presupuestarios federales a la ENTIDAD FEDERATIVA, cuando se determine que se hayan utilizado
con fines distintos a los previstos en este Convenio o por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en
el mismo, supuestos en los cuales los recursos indebidamente utilizados tendran que ser restituidos a la
Tesoreria de la Federacién, dentro de los 15 dias habiles siguientes en que lo requiera la SECTUR.

Previo a que la SECTUR determine lo que corresponda en términos del parrafo anterior, concedera el
derecho de audiencia a la ENTIDAD FEDERATIVA para que, en su caso, aclare o desvirtde los hechos que se
le imputen.
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DECIMA SEGUNDA.- RECURSOS FEDERALES NO DEVENGADOS.- Las partes acuerdan que los
remanentes o saldos disponibles de los recursos presupuestarios federales en la cuenta bancaria productiva
especifica a que se refiere la Clausula Segunda de este Convenio, incluyendo los rendimientos financieros
generados, que no se encuentren devengados o estén vinculados formalmente con compromisos y
obligaciones de pago al 31 de diciembre de 2010; se reintegraran a la Tesoreria de la Federacion, en un plazo
de 15 dias naturales contados a partir del cierre del ejercicio fiscal, conforme a las disposiciones aplicables.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Las partes acuerdan que el presente Convenio
podra modificarse de comin acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacién y en el 6érgano de difusion oficial de la ENTIDAD FEDERATIVA dentro de los 15 dias habiles
posteriores a su formalizacién.

En caso de contingencias para la realizacion de los programas y proyectos previstos en este instrumento,
ambas partes acuerdan tomar las medidas 0 mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias. En todo
caso, las medidas y mecanismos acordados seradn formalizados mediante la suscripcién del convenio
modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA.- INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA.- Las partes manifiestan su
conformidad para interpretar, en el ambito de sus respectivas competencias y resolver de comin acuerdo,
todo lo relativo a la ejecucion y cumplimiento del presente Convenio, asi como a sujetar todo lo no previsto en
el mismo, a lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, asi
como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

De las controversias que surjan con motivo de la ejecucién y cumplimiento del presente Convenio,
conoceran los Tribunales Federales competentes en la Ciudad de México, Distrito Federal.

DECIMA QUINTA.- VIGENCIA.- El presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha
de su suscripcion, y hasta el 31 de diciembre de 2010, con excepcion de lo previsto en la fraccion XIV de la
Clausula Sexta de este instrumento, debiéndose publicar en el Diario Oficial de la Federaciéon y en el érgano
de difusion oficial de la ENTIDAD FEDERATIVA, dentro de los 15 dias habiles posteriores a su formalizacion,
de conformidad con el articulo 224 ultimo parrafo, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

DECIMA SEXTA.- TERMINACION ANTICIPADA.- El presente Convenio podrd darse por terminado
cuando se presente alguna de las siguientes causas:

. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado;
Il.  Por acuerdo de las partes;

Ill.  Por rescision, cuando se determine que los recursos presupuestarios federales se utilizaron con fines
distintos a los previstos en este Convenio o por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en
el mismo, y

IV. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEPTIMA.- DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- El Ejecutivo Federal, a través de la SECTUR,
difundird en su pagina de Internet los programas y proyectos financiados con los recursos a que se refiere la
Clausula Segunda del presente Convenio, incluyendo los avances y resultados fisicos y financieros.
La ENTIDAD FEDERATIVA se compromete, por su parte, a difundir dicha informacion mediante su pagina de
Internet y otros medios publicos, en los términos de las disposiciones aplicables.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio de Coordinacion en
Materia de Reasignacion de Recursos, ratifican su contenido y efectos, por lo que lo firman por quintuplicado
de conformidad y para constancia, el dia nueve del mes de marzo de dos mil diez.- Por el Ejecutivo Federal:
SECTUR: el Secretario de Turismo, Rodolfo Elizondo Torres.- Rubrica.- El Subsecretario de Operacion
Turistica, Alejandro Moreno Medina.- Rubrica.- El Director General de Programas Regionales, Pedro
Delgado Beltran.- Rubrica.- Por el Ejecutivo de la Entidad Federativa de Guerrero: el Gobernador
Constitucional del Estado de Guerrero, Carlos Zeferino Torreblanca Galindo.- Rubrica.- El Secretario
General de Gobierno, Guillermo Ramirez Ramos.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas y Administracion,
Ricardo Ernesto Cabrera Morin.- Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, Guillermo
Torres Madrid.- Rubrica.- El Coordinador General del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de
Guerrero, Humberto Sarmiento Luebbert.- Rubrica.- El Secretario de Fomento Turistico, Ernesto Higinio
Rodriguez Escalona.- Ruabrica.- El Contralor General del Estado, Carlos Arturo Barcenas Aguilar.- Rubrica.
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ESTADO DE GUERRERO

ANEXO 1

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS DE DESARROLLO TURISTICO 2010

Recursos
Programa/Proyecto Total
Federal Estatal Municipal/l.P.
2a. etapa de Rehabilitacion| $30,000,000.00 | $30,000,000.00 $0.00 $60,000,000.00
Integral de la Imagen Urbana
de Zihuatanejo de Azueta
Programa Taxco Pueblo| $8,500,000.00 ( $8,500,000.00 | $3,400,000.00 $20,400,000.00
Magico
Rehabilitacion Integral de la| $2,000,000.00( $2,000,000.00 $0.00 $4,000,000.00
imagen urbana de los Accesos
a playa en Zona Diamante
3a. Etapa de Rehabilitacion| $11,000,000.00 ( $11,000,000.00 $0.00 $22,000,000.00
Integral de Puerto Marqués
4a. Etapa Sitio Arqueolégico| $2,000,000.00| $2,000,000.00 $0.00 $4,000,000.00
Soledad de Maciel
2a. etapa Multimedia, Luz y| $1,000,000.00( $1,000,000.00 $0.00 $2,000,000.00
Sonido en La Quebrada
Programa de Competitividad y $500,000.00 $500,000.00 $0.00 $1,000,000.00
Capacitacion Turistica
Mejora de Procesos $464,000.00 $0.00 $0.00 $464,000.00
Administrativos para la
Operacion de los Convenios de
Coordinacion en materia de
Reasignacion de Recursos.
TOTAL $55,464,000.00 | $55,000,000.00| $3,400,000.00 | $113,864,000.00
ANEXO 2
CALENDARIO DE APORTACION DEL
EJECUTIVO FEDERAL
ENTIDAD PARTIDA CALENDARIO APORTACION
GUERRERO 8512 A PARTIR DE MARZO $55,464,000.00
ANEXO 3
CALENDARIO DE APORTACION DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO
ENTIDAD CALENDARIO APORTACION
A PARTIR DE
GUERRERO $55,000,000.00

MARZO
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ANEXO 4
CALENDARIO DE APORTACION DE LOS MUNICIPIOS Y/O
INICIATIVA PRIVADA DEL ESTADO DE GUERRERO
ENTIDAD CALENDARIO APORTACION
A PARTIR DE
GUERRERO $3,400,000.00
MARZO

ANEXO 5

INDICADORES DE GESTION

l.- Informacién Béasica del Indicador: Formulacion del Convenio

Dimensién que atiende: Calidad.

Frecuencia de Célculo: Mensual.
Forma de Medirlo:

Calculando el porcentaje de avance de actividades de acuerdo con su importancia ponderada.

e Elaboracion 25%
e Conciliacién - Revision 25%
e Autorizacion 50%

Informacién Requerida:

VARIABLES FUENTES RESPONSABLES

Elaboracién

Carta de intencion

Secretaria de Turismo

Conciliacion-Revision

Monto de Aportaciones, Fechas y
programas de Trabajo.

Instancias Involucradas

Autorizacion

Convenio Revisado

Autoridades Involucradas

Descripcion de Variables:

Elaboracion: Es la descripcion detallada del Convenio de Coordinacion,
considerando convenios anteriores y la guia para la elaboracién de
indicadores.

Conciliacion - Revision: Es la revision del Convenio por parte de las instancias involucradas, a

fin de conciliar el programa de trabajo, monto y fechas de aportacion.

Autorizacién: Es la obtencién de firmas de las partes involucradas.

Nivel actual, a la fecha de medicion: % al mes de 2010

Meta y Fecha estimada de cumplimiento: 100% estimado para el mes de 2010
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Il.- Informacion Basica del Indicador: Cumplimiento de Aportaciones

Dimensiones que atiende:

Frecuencia de Célculo:

Forma de Medirlo:

Eficiencia, Alineacién de Recursos.

Mensual.

Calculando el porcentaje de avance en el cumplimiento de aportaciones.

Recursos entregados por instancia / Recursos comprometidos por instancia

Informacion Requerida:

VARIABLES

FUENTES

RESPONSABLES

Recursos Comprometidos por
instancia.

Convenio de Coordinacion

Instancias Involucradas

Recursos entregados por
instancia.

Recibos oficiales de aportaciones.

Instancias Involucradas

Descripcion de Variables:

Recursos comprometidos por
Instancia:

Recursos entregados por
instancia:

Se refiere a los recursos comprometidos suscritos en el convenio de

coordinacion.

Se refiere a los recursos aportados por cada una de las instancias,

establecidos en el convenio.

Nivel actual, a la fecha de medicion: % al

Meta y Fecha estimada de cumplimiento:

mes de 2010

100% estimado para el mes de 2010

Ill.- Informacion Basica del Indicador: Cumplimiento del Programa de Trabajo

Dimensién que atiende:

Frecuencia de Célculo:

Forma de Medirlo:

Eficiencia.

Trimestral.

Calculando el avance de actividades.

Avance Fisico / Resultados esperados

Informaciéon Requerida:

VARIABLES

FUENTES

RESPONSABLES

Avance Fisico

e  Convenio de Coordinacion

e Reporte de la entidad

Instancias Involucradas

Resultados esperados

e  Convenio de Coordinacion

¢ Reporte de la entidad

Instancias Involucradas
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Descripcion de Variables:

Avance Fisico: Son las acciones realizadas, de conformidad con las descritas en el

Programa de Trabajo.

Resultados Esperados: Son las acciones que se deben realizar conforme a lo establecido en el

Programa de Trabajo.

Nivel actual, a la fecha de medicion % al mes de 2010

Meta y Fecha estimada de cumplimiento: 100% estimado para el mes de 2010

IV.- Informacion Bésica del Indicador: Ejercicio Presupuestal.

Dimensién que atiende: Eficiencia.

Frecuencia de Célculo: Mensual.

Forma de Medirlo:
Calculando el avance del ejercicio presupuestal.
% de avance financiero.

Informacion Requerida:

VARIABLES FUENTES RESPONSABLES

Avance Financiero e  Convenio de Coordinacion. Instancias Involucradas.

e Reporte de la entidad.

Descripcion de Variables:

Avance Financiero: Es el cumplimiento porcentual de los recursos financieros ejercidos con

respecto al programa establecido.

Nivel actual, a la fecha de medicion: % al mes de 2010

Meta y Fecha estimada de cumplimiento: 100% estimado para el mes de 2010




86  (Primera Seccidn) DIARIO OFICIAL Miércoles 9 de junio de 2010

COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

ACUERDO de Coordinacion para la ejecucion del Programa de Infraestructura Basica para la Atencion de los
Pueblos Indigenas, en la Modalidad de Proyectos Estratégicos, que celebran la Comision Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Estado de Hidalgo.

ACUERDO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA BASICA PARA
LA ATENCION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, EN LA MODALIDAD DE PROYECTOS ESTRATEGICOS, EN ADELANTE
“EL PROGRAMA”, QUE CELEBRAN LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS,
A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA COMISION”, REPRESENTADA POR LA C. MARIA LUISA
GABRIELA LUGO MEDINA, DELEGADA ESTATAL EN HIDALGO, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN
ADELANTE “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO
REGIONAL, REPRESENTADA POR EL LIC. EUGENIO IMAZ GISPERT, COORDINADOR GENERAL DEL COPLADEHI;
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADA POR EL LIC. VICTOR HUGO VELASCO OROZCO, Y LA
SECRETARIA DE FINANZAS, REPRESENTADA POR LA LIC. NUVIA MAGDALENA MAYORGA DELGADO, MISMOS
QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”; DOCUMENTO QUE
SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El Plan Nacional de Desarrollo en su Eje 3, Igualdad de Oportunidades, Grupos Prioritarios numeral
3.4 Pueblos y Comunidades Indigenas establece que a pesar de que los indicadores en 2005
muestran avances significativos en la dotacion del servicio de agua entubada, cobertura de energia
eléctrica, servicio de drenaje y disminucién del numero de viviendas indigenas con piso de tierra,
la inversién de recursos publicos en regiones indigenas sigue presentando notables rezagos en
comparacion con la media nacional, destacando la apertura y consolidacién de caminos, puentes e
infraestructura de servicios, asi como el mejoramiento de las viviendas.

1. El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Apartado B,
establece la obligaciéon para la Federacion, los Estados y los Municipios, de impulsar el desarrollo
integral de las zonas indigenas con el propdsito de fortalecer las economias locales y mejorar las
condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres o6rdenes
de gobierno.

Ill.  La Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo sefala que las autoridades estatales
garantizaran el desarrollo integral de los pueblos indigenas y velaran por la atenciéon de sus
demandas con pleno respeto a su cultura y promoveran acciones para su beneficio.

IV. El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010 publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el dia 7 de diciembre de 2009, establece en su articulo 29, que los
programas que deberan sujetarse a reglas de operacion son aquellos enunciados dentro de su anexo
No. 18, considerandose dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION”.

V. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos
publicos, entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”, deberan sujetarse a reglas de
operacion que establezcan los requisitos, criterios e indicadores que lo regulen.

VI. Dentro de los programas de “LA COMISION” se encuentra “Infraestructura Basica para la Atencién
de los Pueblos Indigenas”, el cual opera con Reglas de Operacion, mismas que fueron publicadas en
el Diario Oficial de la Federacion, el dia 29 de diciembre de 2008, en lo sucesivo “LAS REGLAS DE
OPERACION” mismas que “LA COMISION” ha decidido modificar para el ejercicio fiscal 2010, ello
porque resulta necesario para cubrir las necesidades y nuevos requerimientos de los pueblos y
comunidades indigenas, asi como para una operaciéon mas clara y eficiente; encontrandose en este
momento tramitandose su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

VII. “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general: “Contribuir
a que los habitantes de las localidades indigenas elegibles superen el aislamiento y dispongan de
bienes y servicios basicos, mediante la construccion de obras de infraestructura basica”.

VIIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” establecen en su punto 3.1.1.1. que para una mejor
planeacion e integracién de la Cartera de Obras, los Gobiernos de los Estados integraran vy
presentaran durante el ultimo trimestre del afio, una propuesta de obras a desarrollar durante el afio
siguiente, a fin de que en forma conjunta con la Direccion General del Programa de Infraestructura
Basica, la Delegacion de “LA COMISION” y las instancias normativas federales se analice su
factibilidad de ejecucioén, para que en caso de que sea positivo, se integre el proyecto ejecutivo, se
revise y valide técnicamente y se conforme la posible lista de obras a concertar.
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IX.

XI.

Que a la fecha “LAS PARTES” han revisado y aprobado la cartera de obras a realizarse y ejecutarse
durante el 2010 con recursos presupuestales de dicho ejercicio fiscal, por lo que a efecto de
contribuir a un ejercicio eficiente y oportuno del gasto publico, en particular, tratandose de inversion
en infraestructura es que “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente instrumento.

De conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” para la ejecucion de “EL PROGRAMA” existe
la necesidad de celebrar un Acuerdo de Coordinacion con los Estados teniendo para la aplicacion de
los recursos las modalidades de:

a) Regiones indigenas
b) Proyectos estratégicos

“LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen la constitucion de un Comité de
Regulacién y Seguimiento, en lo sucesivo “EL CORESE” como la instancia colegiada de coordinacion
institucional creada con el propésito de garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos
entre “LAS PARTES” en el marco de “EL PROGRAMA”, establecidos en los Acuerdos de
Coordinacion.

DECLARACIONES

De “LA COMISION":

1.

Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacién de fecha 21
de mayo de 2003.

Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar
los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de
los pueblos y comunidades indigenas y tiene facultades para establecer acuerdos y convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la participacién que corresponda a
sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a favor de los pueblos
y comunidades indigenas.

Que Maria Luisa Gabriela Lugo Medina, Delegada Estatal, cuenta con las facultades suficientes para
suscribir el presente Acuerdo de Coordinacion, de conformidad con el articulo 33 del Estatuto
Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, asi como el Poder
otorgado ante el licenciado José Ignacio Senties, Notario Publico No. 104, del Distrito Federal,
mediante Escritura Publica No. 82996 de fecha veintiocho de noviembre de dos mil siete.

Que su domicilio legal es el ubicado en Calle sin numero Lote 3 Area Comercial, Fraccionamiento
Colosio, en la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo.

Que en virtud de que los recursos presupuestales que se aportaran seran provenientes del ejercicio
fiscal 2010, se requeriran tramitar ante la Direccion General de Programacion y Presupuesto “B” de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, las autorizaciones necesarias respecto al monto de las
asignaciones que le fueron autorizadas en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010.

De “EL GOBIERNO DEL ESTADO":

1.

Que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y el articulo 1 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, es un
Estado Libre y Soberano que forma parte integrante de la Federacion, cuyo Poder Ejecutivo lo ejerce
el Gobierno del Estado.

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 9 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Hidalgo, el Gobernador del Estado, podra convenir con el Ejecutivo Federal,
con otras Entidades Federativas, con los Ayuntamientos, con las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal, con personas fisicas o morales de los sectores social y privado, cumpliendo las
formalidades de la Ley que en cada caso proceda, la prestacion de servicios, la ejecucion de obras o
la realizacién de cualquier otro propdsito de beneficio para el Estado.

Que de conformidad con el articulo 3 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica para el Estado
el Poder Ejecutivo para el despacho de los asuntos que le competen, se auxiliara de las
Dependencias de la Administracion Publica Centralizada que establece esta Ley.

Que las Secretarias de Planeacion y Desarrollo Regional, Desarrollo Social y Finanzas, son
Dependencias del Poder Ejecutivo Estatal, en términos de lo dispuesto por el articulo 13 de la Ley
Organica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo.
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5.  Que de conformidad con los articulos 25, 26 y 26 Bis de la Ley Organica de la Administraciéon Publica
para el Estado, las secretarias de Planeaciéon y Desarrollo Regional, Desarrollo Social y Finanzas
cuentan con facultades suficientes para suscribir este Acuerdo.

6.  Que en coordinacion con la Delegacion Estatal en Hidalgo, “LA COMISION” establecid la prioridad de
las obras a realizar, objeto del presente instrumento, de conformidad con “LAS REGLAS DE
OPERACION?”, asimismo, se determind que se ubican dentro de las regiones indigenas identificadas
por “LA COMISION” y cuentan con las caracteristicas de poblacion objetivo con base a la
metodologia desarrollada por “LA COMISION”, para la identificacion de la poblacién indigena a nivel
de localidad construida a partir del criterio de hogares indigenas y/o localidades reconocidas como
indigenas en las constituciones o leyes estatales. Por otra parte, el tipo de las obras de
infraestructura basica corresponde a los de apoyo de “EL PROGRAMA” y cuentan con el
consentimiento de los beneficiarios.

7. Que para efectos de este Acuerdo, sefiala como domicilio el ubicado en Plaza Juarez sin nimero,
colonia Centro, cddigo postal 42,000 y el ubicado en Boulevard Felipe Angeles numero 1900, colonia
Ampliacion Santa Julia, cédigo postal 42080, en la ciudad de Pachuca de Soto Hidalgo.

Por lo expuesto y en el ambito de aplicacion de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo
que disponen los articulos 20. apartado B, 26, 40, 43, 105 y 116 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 45 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 5, 22 y 59
fraccion | de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54,
74,75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 176,
178, 179 y 180 de su Reglamento; Articulo 3 fracciones VIl y XVIl y 29 del Presupuesto de Egresos
de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2010; la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y sus
respectivos Reglamentos; 2, fracciones Xl y XIV de la Ley de la Comisién Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas; las Reglas de Operacién del Programa de Infraestructura Basica para la
Atencion de los Pueblos Indigenas; 1 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo; 3, 9, 13, 25, 26 y 26 Bis; de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo; 17,
64 y 69 de la Ley Estatal de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Hidalgo; “LAS PARTES”
han decidido suscribir el presente instrumento para la aplicacion de los recursos de
“EL PROGRAMA” en el gjercicio fiscal 2010, conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Acuerdo tiene por objeto la ejecucién de obras de “EL PROGRAMA”
con “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” de Hidalgo de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” en la
modalidad de Proyectos Estratégicos, que seran realizadas durante y con recursos del ejercicio fiscal 2010.

De conformidad con el punto 2.3.2.1.2 de “LAS REGLAS DE OPERACION?”, la construccion de las obras
enumeradas en el Anexo 1 se consideran estratégicas toda vez que se derivan de acciones que fomentan el
desarrollo de las regiones y comunidades indigenas del Estado de Hidalgo, a través de la generacién
de infraestructura basica en materia de caminos y carreteras, trayendo consigo el mejoramiento de
las condiciones de vida de la poblacién que alli habita.

SEGUNDA. OBRAS.- Para la ejecucion de las obras de “EL PROGRAMA”, “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad con la cartera de obras que se encuentran enumeradas en el Anexo 1, en el que se sefalan las
obras, estructura financiera, metas, beneficiarios, localidades, municipios y responsables de ejecucion
de cada una de éstas; dicho Anexo forma parte integrante del presente Acuerdo de Coordinacion.

En caso de que se requiera hacer alguna modificacion a los términos en que hayan sido pactadas las
obras, “LAS PARTES” deberan sujetarse a lo establecido en la Clausula Décima Segunda del presente
Acuerdo, asi como lo dispuesto en “LAS REGLAS DE OPERACION".

TERCERA. ESTRUCTURA FINANCIERA.- “LAS PARTES” se obligan en términos de “LAS REGLAS DE
OPERACION” a realizar las aportaciones para el desarrollo de las obras, de conformidad con la estructura
financiera convenida en el Anexo 1, y a partir de que la Secretearia de Hacienda y Crédito Publico autorice a
“LA COMISION” el ejercicio de su presupuesto 2010, en términos de lo dispuesto en la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, en las siguientes cantidades:

a) “LA COMISION” aportara hasta la cantidad de $210,992,914.66 (doscientos diez millones novecientos
noventa y dos mil novecientos catorce pesos 66/100 moneda nacional), equivalente al 70% de la aportacion
total.

b) “EL GOBIERNO DEL ESTADO” aportard hasta la cantidad de $90,425,534.87 (noventa millones
cuatrocientos veinticinco mil quinientos treinta y cuatro pesos 87/100 moneda nacional), equivalente al 30% de
la aportacién total.
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Por lo que se refiere a la cantidad sefialada en el parrafo anterior “EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra
realizar las gestiones necesarias para que el municipio en el que se encuentre la poblacion beneficiada aporte
la cantidad de $15,070,922.48 (quince millones setenta mil novecientos veintidés pesos 48/100 M.N.),
equivalente al 16.67% de la aportacion del estado, suscribiendo en su caso “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y
el municipio el convenio respectivo.

Los recursos que ministre “LA COMISION” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” al amparo de
“EL PROGRAMA” en su caracter de subsidios, no perderan su naturaleza federal, por lo que deberan ser
ejercidos observando las disposiciones legales y normativas aplicables al presupuesto federal.

Las aportaciones econémicas de “LAS PARTES” seran obligatorias de acuerdo con la estructura financiera
pactada en la presente Clausula, a partir del importe original del contrato de la obra de que se ftrate, y
quedaran sujetas a los recursos autorizados para el ejercicio fiscal 2010 que a cada una se le asigne, en
virtud de que las obras se realizaran durante el afio 2010.

Cuando para la contratacion de alguna obra convenida se requiera de un monto mayor al establecido en el
presente Acuerdo de Coordinacion, dicha obra no podra ser contratada hasta en tanto no se cuente con la
suficiencia presupuestal, la cual puede originarse de ahorros en la contratacién de otras obras, o porque
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” aporte los recursos faltantes.

La aportacion de “LA COMISION”, asi determinada sera fija; no podra incrementarse por las variaciones
de costos que pudieran presentarse durante la ejecucion de las obras, manteniéndose la obligacién de
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” de aportar los recursos adicionales que permitan concluir las obras o metas
en los términos pactados, en el caso de que existan economias, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera
reintegrarlas a “LA COMISION” en la proporcion pactada en la estructura financiera.

CUARTA. MINISTRACION Y EJERCICIO DE RECURSOS.- “LA COMISION?”, hara las aportaciones de los
recursos previstos conforme a la estructura financiera convenida y los montos contratados, siempre y cuando
exista suficiencia presupuestal, para el ejercicio fiscal 2010, a efecto de cubrir el anticipo de obra y las
erogaciones que se deriven de cada uno de los contratos de obra en los términos sefialados por la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento.

“EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” aportara oportunamente los recursos econémicos comprometidos, como
aportacion local conforme a la estructura financiera y a los montos contratados, a efecto de cubrir el anticipo
de obra que establece la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas su Reglamento y
las erogaciones que se deriven de cada uno de los contratos de obra.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” manejara los recursos de “EL PROGRAMA” a través de una cuenta
bancaria especifica para transparentar en su manejo y facilitar la fiscalizacion de los recursos de
“EL PROGRAMA”, asi como la identificacion de los rendimientos financieros que generen.

QUINTA. INSTANCIA RESPONSABLE DE LA INTEGRACION DE PROYECTOS EJECUTIVOS.- En este
acto “EL GOBIERNO DEL ESTADQ” designa como instancia responsable de la integracion de los proyectos a
la Secretaria de Desarrollo Social para los efectos a que se refieren “LAS REGLAS DE OPERACION”.

SEXTA.- EJECUCION DE LAS OBRAS.- Las obras sefaladas en el Anexo 1 se ejecutaran por
“EL GOBIERNO DEL ESTADQ” a través de las dependencias o entidades que designe, bajo su estricta
responsabilidad sobre la base demostrada de su capacidad técnica y de ejecucion, conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, o la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y sus Reglamentos, por contrato o por
administracion directa.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” designa en este acto a la Secretaria de Desarrollo Social como la
dependencia o entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”, a la cual faculta para que suscriba los
anexos de ejecucion que se requieran para la realizacion de las obras pactadas en el presente Acuerdo de
Coordinacion, asi como a la suscripcion de los Acuerdos modificatorios derivados de la cartera validada y
acordada, la cual tendra las funciones y responsabilidades a que hacen referencia “LAS REGLAS DE
OPERACION".

A efecto de formalizar las responsabilidades de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” en la ejecucion de las
obras, debera suscribirse por cuadruplicado un “Anexo de Ejecucion” por cada obra, el cual sera firmado por
el titular de la dependencia o entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”, y por la dependencia o
entidad que se desempefia como ejecutora de las obras y proyectos, dentro de los 10 dias naturales
posteriores a la firma del presente acuerdo.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” y la dependencia estatal, responsable de “EL PROGRAMA” se obligan a
respetar en todos sus términos lo establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION".
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SEPTIMA. AVANCES FISICOS Y FINANCIEROS.- “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” a través de la
dependencia o entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”, debera formular mensualmente los reportes
sobre el avance fisico y financiero de las obras o proyectos que ejecute, dentro de los primeros siete dias
naturales del mes siguiente al que se reporta, conforme a “LAS REGLAS DE OPERACION”.

OCTAVA. SUPERVISION GERENCIAL DE OBRAS.- De conformidad con ‘LAS REGLAS DE
OPERACION?”, “LA COMISION” podra destinar en forma adicional hasta el tres por ciento del costo total de las
obras convenidas segun lo dispuesto por la Clausula Tercera, para la contratacion de servicios relacionados
con obras publicas con el fin de dar seguimiento y verificar los procesos constructivos de las obras pactadas
en el presente acuerdo de coordinacion y el cumplimiento de la normatividad aplicable, conforme a lo previsto
en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento.

NOVENA. LICITACION DE LAS OBRAS.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” de conformidad con
“LAS REGLAS DE OPERACION” por si o a través de la instancia ejecutora, llevara a cabo el proceso de
licitacién o adjudicacion de acuerdo a las caracteristicas de cada obra, dentro del plazo de 45 dias naturales
siguientes a la firma del presente Acuerdo de Coordinacion; asimismo tendra la obligacién de vigilar
y asegurase, que la licitacién, contratacion y ejecuciéon de las obras se realice con base a la legislacion y
disposiciones aplicables a los subsidios federales, asi como lo establecido en “LAS REGLAS DE
OPERACION" y en el presente Acuerdo de Coordinacién, y de dar seguimiento e informar a “LA COMISION”,
previa validacion de “EL CORESE” sobre los avances en los procesos de licitacion, contratacién y ejecucion
de las obras hasta su entrega recepcion, asimismo, vigilara que las licitaciones y contrataciones de las obras,
asi como su ejecucion, se apeguen a las disposiciones legales aplicables.

Asimismo, la instancia ejecutora debera iniciar los procedimientos de adjudicacion para la ejecucion de las
obras, dentro de los 20 dias naturales posteriores a la autorizacién de los recursos federales y estatales, con
relacion a lo establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION”.

DECIMA. OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.- Adicionalmente a lo pactado en el presente instrumento,
“LAS PARTES” se obligan a lo siguiente:

a) De “LA COMISION”:

a.1) Normar, coordinar y realizar las actividades para la instrumentacion, seguimiento y control
operacional de las acciones de “EL PROGRAMA”, atendiendo las disposiciones legales y normativas
aplicables.

a.2) Aportar los recursos previstos en el presente Acuerdo de Coordinacion, conforme a la estructura
financiera convenida, a efecto de cubrir las erogaciones que se deriven de cada uno de los
programas de obra.

a.3) Entregar a la entidad responsable el oficio de autorizacion de recursos federales en un plazo no
mayor a 15 dias naturales, a partir de la firma del Anexo de Ejecucion.

b) De “EL GOBIERNO DEL ESTADO:

b.1) Conducir, integrar e instrumentar los procesos y actividades relacionadas con la recepcion de
demanda, integracion de cartera, proyectos ejecutivos, programacién, operacion, seguimiento,
control y cierre de ejercicio conforme al Manual de Procesos y formatos establecidos por
“LA COMISION”, atendiendo su ambito de competencia y las disposiciones legales y normativas
aplicables.

b.2) Recibir y valorar con criterios de equidad, transparencia y sin discriminacion de ninguna especie,
todas las demandas de obras que les presenten las localidades que cumplan con los criterios de
elegibilidad, cualquiera que sea el canal por el que se las hagan llegar, a efecto de posibilitar su
integracion en la propuesta de obras que sera presentada a “LA COMISION” para la integracion de
la cartera de obras.

b.3) Informar a los solicitantes de las localidades elegibles sobre los resultados de la valoracion
que realice, ya sea de aceptacion o de rechazo de la solicitud. En su caso, informar los pasos que
deberan seguir para cumplir los requisitos normativos y que la obra solicitada pueda someterse a
la validacion de “EL CORESE”.

b.4) Aportar oportunamente los recursos econdmicos comprometidos en el presente Acuerdo de
Coordinacion conforme a la estructura financiera y a los montos contratados, a efecto de cubrir las
erogaciones que se deriven de cada uno de los contratos de obra.

b.5) Consultar y escuchar a los habitantes de las localidades elegibles, respecto al tipo de obras y su
trazo o trayecto, cuando se trate de evitar dafios a los sitios que valoren de a cuerdo a su cultura o
les implique cambios organizativos que consideren inapropiados.
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b.6) Entregar, a través de la entidad responsable el oficio de autorizacién de recursos estatales en un
plazo no mayor a 15 dias naturales, a partir de la firma del Anexo de Ejecucion.

La entidad responsable solicitara tanto de la Delegacion Estatal como de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
los recursos para la ejecucion de “EL PROGRAMA”; debiéndolo hacer del conocimiento de ambas partes.

Asimismo, la Delegacion Estatal de “LA COMISION” informara a la entidad responsable dentro de los dos
dias habiles posteriores, sobre la ministracion de los recursos que reciba por parte de la Direccién General de
Infraestructura Basica.

DECIMA PRIMERA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos
federales que no sean devengados al 31 de diciembre de 2010, deberan ser reintegrados a “LA COMISION”,
dentro de los tres dias habiles del Ejercicio Fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a
“LA COMISION” por “EL GOBIERNO DEL ESTADO” dentro de los cinco dias habiles posteriores a la fecha en
que la primera se lo solicite a éste por escrito, pudiendo hacerlo a través de la Delegacion Estatal de
“LA COMISION”.

En los casos de los supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
“EL GOBIERNO DEL ESTADO" a través de la Delegacion Estatal de “LA COMISION”.

DECIMA SEGUNDA. AFECTACION DEL MONTO PACTADO, SUSTITUCION O CANCELACION DE
OBRAS.- “LAS PARTES” acuerdan que si por cualquier causa plenamente justificada se afectara el monto
pactado de las obras o acciones comprometidas, se requiera la sustitucion de las mismas, o se requiera hacer
alguna modificacién a los términos en los que hayan sido pactadas las obras, “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
podra proponer por escrito, modificaciones, adiciones, reducciones o sustituciones a las obras pactadas o
de cualquiera de los datos del Anexo 1 y de los montos pactados en general, previo visto bueno
de “EL CORESE”, turnando los elementos justificatorios a la Delegacion Estatal correspondiente de
“LA COMISION” para su valoracién, quien lo remitira a la Direccion General del Programa de Infraestructura
Basica para su evaluaciéon y, en su caso, aprobacion. Posteriormente la Delegacion Estatal lo hara del
conocimiento de la entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”. Las modificaciones que expresamente
apruebe la Direccion General del Programa Infraestructura Basica de “LA COMISION” se formalizaran
por escrito.

El limite para formalizar las modificaciones por parte de “EL GOBIERNO DE EL ESTADO” sera el ultimo
dia habil de octubre, de no realizarse en esa fecha, sera responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
la conclusién de las obras y acciones convenidas, incluyendo el plazo acordado para su ejecucion en los
términos del presente instrumento y los ordenamientos aplicables al uso de los recursos federales.

La autorizacién que, en su caso refiere esta Clausula, se hara mediante oficios emitidos y signados por el
Delegado Estatal de “LA COMISION” en el Estado de Hidalgo, previa aprobacién de la Unidad Administrativa,
responsable de “EL PROGRAMA”.

El escrito de solicitud que realice “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, debera contener la informacién
detallada que motiva las posibles modificaciones, adiciones, reducciones o sustituciones a las obras pactadas
o de cualquiera de los datos del Anexo 1 y de los montos pactados en general; mismos que seran el sustento
documental y formaran parte integral del correspondiente Acuerdo Modificatorio al presente Acuerdo de
Coordinacion.

En caso de que se afectara el monto pactado de las obras o acciones comprometidas o se requiera la
sustitucion de las mismas o su cancelacion, los recursos acordados en el presente instrumento podran ser
destinados por “LA COMISION” a otras entidades federativas.

Si por cualquier causa plenamente justificada por la entidad ejecutora y a criterio de “LA COMISION”
resultara imposible iniciar o continuar alguna de las obras acordadas o ésta dejara de ser viable,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra proponer su sustitucion a “LA COMISION”.

Si en la ejecucion de las obras se observa que sus costos resultan diferentes a los presupuestados y/o a
los pactados en el presente Acuerdo de Coordinacion, “LAS PARTES” podran hacer sustituciones de las
mismas conforme a lo establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION”.

DECIMA TERCERA. SUSPENSION O CANCELACION DE ENTREGA DE RECURSOS.- “LA COMISION”
podra suspender o cancelar, parcial o totalmente la entrega de los recursos convenidos con “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” en el presente instrumento, asi como solicitar la devolucion de los que se hubieren entregado,
junto con sus rendimientos financieros, sin perjuicio de las acciones legales que procedan cuando:

A) La propuesta de obras presentada a “LA COMISION” por “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” se hubiese
aprobado pese a no encontrarse normativa y administrativamente integrada, en los términos
previstos en “LAS REGLAS DE OPERACION”.
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B) Exista o surja un conflicto social en la zona en la que se tenga programada ejecutar las obras.

C) Sean cancelados los permisos de cualquier indole, otorgados por las dependencias o entidades
federales o locales para la ejecucién de las obras.

D) Los recursos entregados se destinen a un objeto distinto al que fue convenido.

E) La aportaciéon convenida en el presente Acuerdo de Coordinacidn no se realice oportunamente para
cubrir las erogaciones derivadas de su ejecucion.

F) El avance de obras o acciones se aparte de lo programado o no se estén cumpliendo los términos
del presente instrumento, salvo que se acredite el atraso por caso fortuito o fuerza mayor.

G) Las ejecutoras no inicien los procedimientos licitatorios dentro de los 45 dias naturales posteriores a
la firma del presente instrumento.

H) La informacién de los avances de “EL PROGRAMA” no fuera entregada de manera oportuna y con
los procedimientos y formatos establecidos, o si como resultado de las revisiones que realice
“LA COMISION” o los 6rganos fiscalizadores se demostrara que ésta no es veraz.

1) Exista discriminacion de regiones o localidades elegibles, ya sea por razones politicas, étnicas, de
género o cualquier otra.

J) Si a solicitud de “LA COMISION” o de los 6rganos fiscalizadores no se entregara la informacién de
las cuentas bancarias que demuestren el manejo de los recursos de “EL PROGRAMA”.

K) “EL CORESE” no funcione o se incumpla sistematicamente su Reglamento.

DECIMA CUARTA. ACTAS DE ENTREGA RECEPCION.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera
asegurarse de que las entidades ejecutoras elaboren en términos de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas y su Reglamento, las actas de entrega recepcion con los contratistas, asi como
que se elaboren las actas respectivas cuando las entidades ejecutoras entreguen las obras a las
dependencias u 6rdenes de gobierno que se responsabilizaran de su operaciéon y mantenimiento.

DECIMA QUINTA. COORDINACION INSTITUCIONAL.- Las instancias participantes se coordinaran a
través de “EL CORESE”, que sera la instancia para el seguimiento a la ejecucion de “EL PROGRAMA” en el
Estado, asi como para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente Acuerdo de
Coordinacion.

“LA COMISION” y “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” en este acto manifiestan su conformidad y aprobacion
al Reglamento de “EL CORESE”, asi como de su integracion. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” designa en este
acto al Titular de la Secretaria de Desarrollo Social quien se desempefiara como Presidente de dicho Comité.

DECIMA SEXTA. CIERRE DE EJERCICIO.- La entidad estatal responsable de ‘EL PROGRAMA’
elaborara el cierre del ejercicio en el formato que para tales efectos emitira “LA COMISION”", quien integrara el
cierre programatico presupuestal del ejercicio.

DECIMA SEPTIMA. CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS PARTES” impulsaran el Programa de Contraloria
Social de “EL PROGRAMA” con la finalidad de facilitar a los beneficiarios el acceso a la informacion para
verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos.

DECIMA OCTAVA. LEYENDAS.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién
que adquieran las dependencias y entidades para la ejecucion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMA NOVENA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES” acuerdan que estaran
exentas de toda responsabilidad en casos de retrasos, demoras o incumplimientos total o parcial de las
acciones enmarcadas en el presente Acuerdo debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

VIGESIMA. MODIFICACIONES.- “LAS PARTES” manifiestan que cualquier modificacién al presente
Acuerdo debera ser otorgada por escrito y firmada de conformidad, en estricto apego a lo establecido en
“LAS REGLAS DE OPERACION”.

VIGESIMA PRIMERA. SUPREMACIA DE LAS REGLAS DE OPERACION VIGENTES.- Con
independencia de lo previsto en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia, prevalecera el
contenido de “LAS REGLAS DE OPERACION".

VIGESIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Acuerdo no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo en el seno de
“EL CORESE”.
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VIGESIMA TERCERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Acuerdo.

VIGESIMA CUARTA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia derivada del incumplimiento del presente instrumento y los acuerdos que se deriven, conocera la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en los términos del articulo 105 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA QUINTA. VIGENCIA.- El presente Acuerdo de Coordinacion estara en vigor a partir del dia 4
de enero de 2010 y tendra vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin
que pueda exceder del 31 de diciembre de 2010.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

Leido que fue el presente Acuerdo de Coordinacién y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, a los veintidés dias del mes de
diciembre de dos mil nueve.- Por la Comision: la Delegada Estatal, Maria Luisa Gabriela Lugo Medina.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Secretario de Planeacion y Desarrollo Regional y Coordinador
General del COPLADEHI, Eugenio Imaz Gispert.- Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Social, Victor Hugo

Velasco Orozco.- Rubrica.- La Secretaria de Finanzas, Nuvia Magdalena Mayorga Delgado.- Rubrica.

LISTADO DE OBRAS CONVENIDAS EN EL ACUERDO DE COORDINACION 2010, MODALIDAD DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS, QUE CELEBRAN LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO.

Ubicacién
No. D i
© . ependenma Nombre de la obra Region
Consecutivo Ejecutora ° Municipio(s) Localidad(es)
Indigena
Gobierno del Modernizacion y ampliacion
Estad’o del ca}mlno.rural Calnali-San 0009 San Andrés
(Secretaria de | Andrés Chichayotla-Coyula- Chichavotla
1 Obras Publicas, | Santa Lucia, Tramo: del km | Huasteca 014 Calnali 4
L 0007 Coyula
Comunicaciones, 0+000 al km 24+000, .
. 0014 Santa Lucia
Transportes y subtramo a modernizar: del
Asentamientos) km 12+250 al km 16+250
Modernizacion y ampliacion
Gobi del | i | Calnali-
obierno de de ce}mlno.rura Calnali-San 0009 San Andrés
Estado Andrés Chichayotla-Coyula- Chichavotla
2 (Secretaria de | Santa Lucia, Tramo: del km | Huasteca 014 Calnali y
0007 Coyula
Desarrollo 0+000 al km 24+000, .
. . 0014 Santa Lucia
Social) subtramo a modernizar: del
km 16+250 al km 19+000
Gobierno del o s
Modernizacién y ampliacion
Estado .
(Secretaria de del camino Jaltocan- 028 Huejutla
3 Obras Publicas Coacuilco, Tramo: del km Huasteca de Re Jes 0023 Coacuilco
L ' 0+000 al km 10+000, y 0001 Jaltocan
Comunicaciones, . 032 Jaltocan
Transportes subtramo a modernizar: del
POMES Y | km 6+400 al km 8+200
Asentamientos)
Modernizacion y ampliacion
Gobierno del de camino Tlanchinol- 0020 Hueyapa
Estado Tianguispicula (Limites 073 Tlanchinol 0019 Pueblo Hidalgo
(Secretaria de entre los Estados de 046 San Felipe 0040 Temango
L Hidalgo y San Luis Potosi), Orizatlan 0037 Santa Lucia
4 Obras Publicas, Huasteca
Comunicaciones Tramo: del km 0+000 al km 037 0026 Pahuayo
Transportes ’ 33+208.29, subtramo a Tamazunchale 0004 Ahuatitla
Asenta?'niento);) modernizar: Tlanchinol- (SLP) 0099 Tianguispicula
Hueyapa del km. 3+116.41 (SLP)
al km 6+000
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Modernizacion y ampliacion
de camino Tlanchinol-
. Tianguispicula (Limites 0020 Hueyapa
Gobierno del entre los Estados de ) )
) ) ; 073 Tlanchinol 0019 Pueblo Hidalgo
Estado Hidalgo y San Luis Potosi), ;
. 046 San Felipe 0040 Temango
(Secretaria de Tramo del km 0+000 al km . .
L Orizatlan 0037 Santa Lucia
5 Obras Publicas, 33+208.09, subtramo a Huasteca
L ; ) L 037 0026 Pahuayo
Comunicaciones, | modernizar: Tianguispicula .
L Tamazunchale 0004 Ahuatitla
Transportes y (Limites Edos. Hgo/SLP)- ) .
. . (SLP) 0099 Tianguispicula
Asentamientos) Pahuayo-Santa Lucia-
(SLP)
Temango, del km
30+000=26+000 al km
34+200=34+212.29
0001 Tianguistengo
Gobierno del 0031 Pemuxco
Modernizacién y ampliacion 0024 La Morita
Estado . ) .
: del camino Tianguistengo- 0017 La Esperanza
(Secretaria de . 068 .
6 Obras Publicas Papatlata (Calnali), Tramo: Huasteca Tianauistendo 0040 Tepehuixco
o oo | del km 0+000 al km 38+000, 0 1:’ Calnaﬁ 0027 Otlamalacatia
Transportes " | subtramo a modernizar: del 0032 Piedra Ancha
Asenta‘?memoi) km 8+500 al km 12+000 0051 Yatipan
0001 Calnali
0010 Papatlatla
Gobierno del o o
Modernizacién y ampliacion
Estado del camino El Encino-
(Secreta’rlza.\ de Fontezuelas, Tramo: del km Ot.oml de | 055 Santiago de 0005 El Encino
7 Obras Publicas, Hidalgo- Anaya
. 0+000 al km 14+000, . L 0015 Fontezuelas
Comunicaciones, ) Querétaro 037 Metztitlan
Transportes subtramo a modernizar: del
POTES Y | m 7+000 al km 11+000
Asentamientos)
Gobierno del Modernizacion y ampliacion 0001 San Bartolo
) Tutotepec
Estado del camino San Bartolo
(Secretaria de Tutotepec-San Miguel 0027 Huahua, La
L P guel, 053 San Bartolo 0065 Rio Chiquito
8 Obras Publicas, | Tramo: del km 0+000 al km | Huasteca .
L Tutotepec 0071 San Miguel
Comunicaciones, 15+000, subtramo a .
) 0074 Santiago
Transportes y | modernizar: del km 3+000 al . .
. 0133 Lindero Chico,
Asentamientos) km 6+000 El
Gobierno del Construccioén del puente
Estado vehicular ubicado en el
(Secretaria de Kilometro 0+220 del camino 0016 Pepeyocatitla
9 Obras Publicas, . Huasteca 080 Yahualica 0003 El Arenal
. Pepeyocatitla-El Arenal-
Comunicaciones, 0017 Santa Teresa
Santa Teresa, en el cruce
Transportes y con el Rio Pepeyocatitla
Asentamientos) pey
Modernizacion y ampliacion
. del camino San Bartolo 0001 San Bartolo
Gobierno del .
Estado Tutotepec-Santiago- Tutotepec
10 (Secretaria de Tenantitlan-La Cumbre de Huasteca 053 San Bartolo 0074 Santiago
Desarrollo Muridores, Tramo: del km. Tutotepec 0079 Tenantitlan
. 0+000 al km. 30+000, 0022 La Cumbre de
Social) . .
subtramo a modernizar del Muridores
km. 6+200 al km. 10+200

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a

los establecidos en el programa”.

El Director General del Programa de Infraestructura Basica, V. Javier Camacho Hinojosa.- Rubrica.

(R.- 307283)
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ACUERDO de Coordinacion para la ejecucion del Programa de Infraestructura Basica para la Atencion de los
Pueblos Indigenas, en la Modalidad de Proyectos Estratégicos, que celebran la Comision Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Estado de Jalisco.

ACUERDO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA BASICA PARA
LA ATENCION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, EN LA MODALIDAD DE PROYECTOS ESTRATEGICOS, EN ADELANTE
“EL PROGRAMA”, QUE CELEBRAN LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS,
A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA COMISION”, REPRESENTADA POR EL INGENIERO GUADALUPE
FLORES FLORES, DELEGADO EN EL ESTADO DE JALISCO, Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
JALISCO, EN ADELANTE “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL, CONTADOR PUBLICO EMILIO GONZALEZ MARQUEZ, CON LA PARTICIPACION DEL
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, LICENCIADO FERNANDO ANTONIO GUZMAN PEREZ PELAEZ, EL
SECRETARIO DE FINANZAS, MAESTRO JOSE LUIS DE ALBA GONZALEZ, EL SECRETARIO DE PLANEACION,
DOCTOR VICTOR MANUEL GONZALEZ ROMERO, EL SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO, INGENIERO JOSE
SERGIO CARMONA RUVALCABA Y EL SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO, INGENIERO MARTIN HERNANDEZ
BALDERAS; MISMOS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”;
DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El Plan Nacional de Desarrollo en su Eje 3, Igualdad de Oportunidades, Grupos Prioritarios numeral
3.4 Pueblos y Comunidades Indigenas establece que a pesar de que los indicadores en 2005
muestran avances significativos en la dotacion del servicio de agua entubada, cobertura de energia
eléctrica, servicio de drenaje y disminucién del nUmero de viviendas indigenas con piso de tierra,
la inversidon de recursos publicos en regiones indigenas sigue presentando notables rezagos en
comparaciéon con la media nacional, destacando la apertura y consolidacién de caminos, puentes e
infraestructura de servicios, asi como el mejoramiento de las viviendas.

1. El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Apartado B,
establece la obligacién para la Federacion, los Estados y los Municipios, de impulsar el desarrollo
integral de las zonas indigenas con el propdsito de fortalecer las economias locales y mejorar las
condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres drdenes de
gobierno.

Ill.  La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco sefiala que las autoridades estatales
garantizaran el desarrollo integral de los pueblos indigenas y velaran por la atenciéon de sus
demandas con pleno respeto a su cultura y promoveran acciones para su beneficio.

IV. El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010 publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2009, establece en su articulo 29 que los
programas que deberan sujetarse a reglas de operacion son aquellos enunciados dentro de su anexo
18, considerandose dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION”.

V. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos
publicos, entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”, deberan sujetarse a reglas de
operacion que establezcan los requisitos, criterios e indicadores que lo regulen.

VI. Dentro de los programas de “LA COMISION” se encuentra “Infraestructura Basica para la Atencion
de los Pueblos Indigenas”, el cual opera con Reglas de Operacién, mismas que fueron publicadas en
el Diario Oficial de la Federacion, el dia 31 de diciembre de 2009, en lo sucesivo “LAS REGLAS DE
OPERACION".

VII. “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general: “Contribuir
a que los habitantes de las localidades indigenas elegibles superen el aislamiento y dispongan de
bienes y servicios basicos, mediante la construccion de obras de infraestructura basica”.

VIIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” establecen en su punto 3.1.1.1. que para una mejor
planeacion e integracion de la Cartera de Obras, los Gobiernos de los Estados integraran y
presentaran durante el ultimo trimestre del afo, una propuesta de obras a desarrollar durante el afio
siguiente, a fin de que en forma conjunta con la Direccion General del Programa de Infraestructura
Basica, la Delegacion de “LA COMISION” y las instancias normativas federales se analice su
factibilidad de ejecucion, para que en caso de que sea positivo, se integre el proyecto ejecutivo, se
revise y valide técnicamente y se conforme la posible lista de obras a concertar.
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IX. Que a la fecha “LAS PARTES” han revisado y aprobado la cartera de obras a realizarse y ejecutarse
durante el 2010 con recursos presupuestales de dicho ejercicio fiscal, por lo que a efecto de
contribuir a un ejercicio eficiente y oportuno del gasto publico, en particular, tratandose de inversion
en infraestructura es que “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente instrumento.

X.  De conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” para la ejecucion de “EL PROGRAMA” existe
la necesidad de celebrar un Acuerdo de Coordinacidn con los gobiernos de los estados teniendo para
la aplicacion de los recursos las modalidades de:

a) Regiones indigenas
b) Proyectos estratégicos

Xl. “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen la constitucion de un Comité de
Regulacién y Seguimiento, en lo sucesivo “EL CORESE” como la instancia colegiada de coordinacion
institucional creada con el propésito de garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos
entre “LAS PARTES” en el marco de “EL PROGRAMA”, establecidos en los Acuerdos de
Coordinacion.

DECLARACIONES
|.- De “LA COMISION":

1.1. Que es un organismo descentralizado de la administracion publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacién de fecha
21 de mayo de 2003.

1.2. Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar
los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable
de los pueblos y comunidades indigenas y tiene facultades para establecer acuerdos de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la participacion que corresponda a
sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a favor de los pueblos y
comunidades indigenas.

1.3. Que el ingeniero Guadalupe Flores Flores, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente Acuerdo de Coordinacion, de conformidad con los articulos 33, fraccion VIl del Estatuto
Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, asi como el Poder
otorgado ante la fe del Notario Publico numero 147, del Distrito Federal, licenciado Francisco Javier
Gutiérrez Silva, mediante Escritura Publica niumero 65,397 de fecha 24 de junio de 2004.

1.4. Que sefala como su domicilio fiscal, para efectos del presente instrumento el ubicado en avenida
Alemania numero 1751, colonia Moderna, Guadalajara, Jalisco.

I.5. Que la Direccion General Adjunta de Programacion y Presupuesto de Desarrollo Agropecuario,
Recursos Naturales, Hacienda y Turismo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, mediante
oficio No. 312.A.1-4017 de fecha 22 de diciembre de 2009, le comunicé el monto de las
asignaciones que le fueron autorizadas en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2010.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO":

II.1.  Que el Estado de Jalisco es una Entidad Federativa parte integrante del Estado Mexicano, con
territorio y poblacion, Libre y Soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como Gobierno
Republicano, Representativo y Popular en los términos de lo establecido por los articulos 40 y 43
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1, 2 y 36 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Jalisco.

II.2. Que el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, Contador Publico Emilio Gonzalez
Marquez, cuenta con las facultades necesarias para suscribir el presente Instrumento Juridico de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 fracciones XVIIl y XIX de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco.

I.2.  SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, A TRAVES DE SU TITULAR, QUE:

11.2.1. Es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 23, fraccion |
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.
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11.2.2.

11.2.3.

11.3.
11.3.1.

11.3.2.

11.3.3.

1.4
11.4.1.

11.4.2.

11.4.3.

1.5
11.5.1.

11.5.2.

11.5.3.

11.6
11.6.1.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 30 fraccion VIII de la Ley invocada en el punto
anterior, tiene entre sus atribuciones la de ser el conducto para las relaciones del Poder Ejecutivo
con los Poderes Federales.

Su titular, el Licenciado Fernando Antonio Guzman Pérez Pelaez, cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente Acuerdo de Coordinacion, acorde con lo sefialado por el
articulo 27 correlacionado con el articulo 30 fraccion VIII. Ambos de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco.

SECRETARIA DE FINANZAS, A TRAVES DE SU TITULAR QUE:

Es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 23, fraccién |
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 31 fracciéon XXIl de la Ley invocada en el punto
anterior, tiene entre sus atribuciones la de intervenir en los Acuerdo de Coordinacién que celebre el
Gobierno del Estado con los gobiernos municipales.

Su titular, el Maestro José Luis de Alba Gonzélez, cuenta con las facultades suficientes para
suscribir el presente Acuerdo de Coordinacién, acorde con lo sefialado por el articulo 28
correlacionado con el articulo 31 fraccion XXII, Ambos de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco y el articulo 9 fraccion XXXV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas, ambos ordenamientos del Estado de Jalisco.

SECRETARIA DE PLANEACION, A TRAVES DE SU TITULAR QUE:

Es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 23, fraccion Il
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 31 bis, fraccién VIl de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, entre sus atribuciones esta la de promover en el seno del Comité
de Planeacion para el Desarrollo del Estado, acuerdos de cooperacion y colaboracion entre el
sector publico y los sectores social y privado que actien a nivel estatal o federal, tendientes a
orientar sus esfuerzos hacia el logro de los objetivos del desarrollo de la Entidad.

Su titular, el Doctor Victor Manuel Gonzalez Romero, cuenta con facultades suficientes para
suscribir el presente Acuerdo de Coordinacién, acorde con lo sefialado por el articulo 28
correlacionado al articulo 31 bis, ademas de la fraccidén séptima de los articulos transitorios del
Decreto por medio del cual se crea la Secretaria de Planeacion, mismo que establece que en tanto
se efectla la adecuacion de las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes, las facultades
del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado, que por virtud del mencionado decreto son
conferidas a la Secretaria de Planeacion, seran ejercidas por ésta; para cuyo efecto, el Secretario
de Planeacion asumira concomitantemente el caracter de Coordinador General del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado, ademas de lo sefalado en el articulo sexto, fracciones I,
VI, VII, VIl y IX del Decreto por el que se crea el Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Jalisco y el articulo 7, fracciones VIII y Xl del Reglamento Interior del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Jalisco.

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, A TRAVES DE SU TITULAR QUE:

Es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 23, fraccion IV
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 32 fracciéon X de la Ley mencionada en el punto que
antecede, tiene entre sus facultades la de trabajar en forma coordinada con los gobiernos
municipales en la realizacidén de obras publicas y demas actividades relacionadas con el desarrollo
urbano.

Su titular, el ingeniero José Sergio Carmona Ruvalcaba, cuenta con las facultades suficientes para
suscribir el presente Acuerdo de Coordinacién, acorde con lo sefialado por el articulo 28
correlacionado con el articulo 32 fraccion X, Ambos de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado y el articulo 11 fraccion XV de la Ley de Desarrollo Urbano, ambos ordenamientos del
Estado de Jalisco.

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO, A TRAVES DE SU TITULAR QUE:

Es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 23, fraccién
XVIII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.
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11.6.2. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 41 fraccion XV de la Ley mencionada en el punto
que antecede, tiene entre sus facultades la de coordinar a través de los acuerdos de coordinacién
respectivos con los municipios, la prestacion y promocion de los servicios de asistencia social, asi
como fomentar y apoyar la creacidon de centros comunitarios para este fin, ya sea de manera
directa o en coordinacion con las autoridades municipales.

11.6.3. Su titular, el ingeniero Martin Hernandez Balderas, cuenta con las facultades suficientes para
suscribir el presente Acuerdo de Coordinacién, acorde con lo sefialado por el articulo 28
correlacionado con el articulo 41, ambos de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco.

1.7 En virtud de lo anterior, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” manifiesta que cuenta con los recursos
necesarios para afrontar los compromisos del presente Acuerdo de Coordinacion, a través de:

e Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2010, en la partida 6101 AMPLIACION A LA RED
DE COMUNICACIONES TERRESTRES, para el caso de los recursos aplicables en las obras de
modernizacién de caminos y puentes vehiculares.

e Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2010, en la partida 4525 PROGRAMA DE
INFRAESTRUCTURA BASICA PARA LA ATENCION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS (PIBAI),
para el caso de los recursos aplicables en las obras de electrificacion y alcantarillado.

1.8 Que en coordinacién con la Delegacion Estatal en Jalisco de “LA COMISION” establecié la
prioridad de las obras a realizar, objeto del presente instrumento, de conformidad con
“LAS REGLAS DE OPERACION?”, asimismo, se determiné que se ubican dentro de las regiones
indigenas identificadas por “LA COMISION” y cuentan con las caracteristicas de poblacién objetivo
con base a la metodologia desarrollada por “LA COMISION”, para la identificacion de la poblacién
indigena a nivel de localidad construida a partir del criterio de hogares indigenas y/o localidades
reconocidas como indigenas en las constituciones o leyes estatales. Por otra parte, el tipo de las
obras de infraestructura basica corresponde a los de apoyo de “EL PROGRAMA” y cuentan con el
consentimiento de los beneficiarios.

1.9 Que su domicilio legal es el ubicado en Calle Ramon Corona numero 31, Zona Centro, cédigo
postal 44100, Guadalajara, Jalisco, México.

Por lo expuesto y en el ambito de aplicacion de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los articulos 20. apartado B, 26, 40, 43, 105 y 116 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 5, 22 y 59 fraccion | de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54, 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 176, 178, 179 y 180 de su Reglamento; 3 fraccion
VIl y XVIIl y 29 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010; la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y sus respectivos Reglamentos; 2 fracciones Xl y XIV de la Ley de la Comision Nacional
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas; articulo 33 fraccion VII del Estatuto Organico Comisién Nacional
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas; las Reglas de Operacién del Programa de Infraestructura Basica
para la Atencién de los Pueblos Indigenas; articulos 2, 15 fraccion VI, 36, 46, 50 fracciones X, XI, XVIII, XIX,
XXV, de la Constituciéon Politica del Estado de Jalisco, 1, 2, 3, 4, 5, 8, 9, 14, 19 fraccién |, 20, 21, 22
fracciones I, 11, IV, IX, XIX, XX, XXI'y XXIIl, 23 fracciones I, II, lll y XVIII, 24, 30, 31 fracciones I, IlI, V, XV, XXII
y XXXII, XXXVI; 31 bis, 32 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 1, 2, fraccién 1ll, 3, 4,
fracciones I, Il y VI, 5, 6, 9, 10, 17, 18, fracciones |, IV, y VIl y 72 de la Ley de Planeacion para el Estado de
Jalisco; “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente instrumento para la aplicacién de los recursos
de “EL PROGRAMA”, conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Acuerdo tiene por objeto, la ejecucion de obras de “EL PROGRAMA”
con “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” de Jalisco, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” en la
modalidad de Proyectos Estratégicos, que seran realizadas con recursos y durante el ejercicio fiscal 2010.

De conformidad con el punto 2.3.2.1.2 de “LAS REGLAS DE OPERACION?", la construccién de las obras
enumeradas en el Anexo 1 consideradas estratégicas toda vez que se derivan de los acuerdos tomados en el
interior de “EL CORESE” integrado por los tres niveles de gobierno.

SEGUNDA. OBRAS .- Para la ejecucion de las obras de “EL PROGRAMA”, “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad con la cartera de obras que se encuentran enumeradas en el Anexo 1, en el que se sefalan las
obras, estructura financiera, metas, beneficiarios, localidades, municipios y responsables de ejecucion de
cada una de éstas; dicho Anexo forma parte integrante del presente Acuerdo de Coordinacion.
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En caso de que se requiera hacer alguna modificaciéon a los términos en que hayan sido pactadas las
obras, “LAS PARTES” deberan sujetarse a lo establecido en la Clausula Décima Segunda del presente
Acuerdo, asi como lo dispuesto en “LAS REGLAS DE OPERACION".

TERCERA. ESTRUCTURA FINANCIERA.- “LAS PARTES” se obligan en términos de “LAS REGLAS DE
OPERACION" a realizar las aportaciones para el desarrollo de las obras, de conformidad con la estructura
financiera convenida en el Anexo 1, en términos de lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, en las siguientes cantidades:

a) “LA COMISION” aportard hasta la cantidad de $192'524,865.19 (ciento noventa y dos millones
quinientos veinticuatro mil ochocientos sesenta y cinco pesos 19/100 Moneda Nacional), equivalente al
77.83% de la aportacion total.

b) “EL GOBIERNO DEL ESTADO” aportara hasta la cantidad de $54'839,834.07 (cincuenta y cuatro
millones ochocientos treinta y nueve mil ochocientos treinta y cuatro pesos 07/100 Moneda Nacional),
equivalente al 22.17% de la aportacion total.

Por lo que se refiere a la cantidad sefialada en el parrafo anterior “EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra
realizar las gestiones necesarias para que los municipios de Bolafios y Mezquitic aporten la cantidad de
$1'736,469.93 (un millén setecientos treinta y seis mil cuatrocientos sesenta y nueve pesos 93/100 M.N.),
equivalente al 3.17% de la aportacion del estado de acuerdo a la estructura financiera y las obras
relacionadas en el Anexo 1 del presente instrumento juridico, suscribiendo en su caso “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” y el municipio el Acuerdo de Coordinacion respectivo.

Los recursos que ministre “LA COMISION” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” al amparo de
“EL PROGRAMA” en su caracter de subsidios, no perderan su naturaleza federal, por lo que deberan ser
ejercidos observando las disposiciones legales y normativas aplicables al presupuesto federal.

Las aportaciones econdmicas de “LAS PARTES” seran obligatorias de acuerdo con la estructura financiera
pactada en la presente Clausula, a partir del importe original del contrato de la obra de que se trate, siempre y
cuando exista suficiencia presupuestal.

Cuando para la contrataciéon de alguna obra convenida se requiera de un monto mayor al establecido en el
presente Acuerdo de Coordinacion, dicha obra no podra ser contratada hasta en tanto no se cuente con la
suficiencia presupuestal, la cual puede originarse de ahorros en la contratacion de otras obras, o porque
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” aporte los recursos faltantes.

La aportacion de “LA COMISION”, asi determinada sera fija; no podra incrementarse por las variaciones
de costos que pudieran presentarse durante la ejecucion de las obras, manteniéndose la obligacién de
“EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” de aportar los recursos adicionales que permitan concluir las obras o metas
en los términos pactados, en el caso de que existan economias, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera
reintegrarlas a “LA COMISION” en la proporcion pactada en la estructura financiera.

CUARTA. MINISTRACION Y EJERCICIO DE RECURSOS.- “LA COMISION?”, hara las aportaciones de los
recursos previstos conforme a la estructura financiera convenida y los montos contratados, siempre y cuando
exista suficiencia presupuestal, a efecto de cubrir el anticipo de obra y las erogaciones que se deriven de cada
uno de los contratos de obra en los términos sefialados por la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas y su Reglamento.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” aportara oportunamente los recursos econémicos comprometidos como
aportacion local conforme a la estructura financiera y a los montos contratados, a efecto de cubrir el anticipo
de obra que establece la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas su Reglamento y
las erogaciones que se deriven de cada uno de los contratos de obra.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” manejara los recursos de “EL PROGRAMA” a través de una cuenta
bancaria especifica para transparentar en su manejo y facilitar la fiscalizacion de los recursos de
“EL PROGRAMA”, asi como la identificacion de los rendimientos financieros que generen.

QUINTA. INSTANCIA RESPONSABLE DE LA INTEGRACION DE PROYECTOS EJECUTIVOS.- En este
acto “EL GOBIERNO DEL ESTADO” designa como instancias responsables de la integracién de los
proyectos:

e A la Secretaria de Desarrollo Urbano, para el caso de las obras de modernizacién de caminos y
puentes vehiculares segun aparece como ejecutora en el Anexo 1 del presente instrumento para los
efectos a que se refieren “LAS REGLAS DE OPERACION”.
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e A la Secretaria de Desarrollo Humano, para el caso de las obras de electrificacion y drenaje, en las
que aparecen como ejecutores los municipios de Mezquitic y Bolafios segun correspondan, en el
Anexo 1 del presente instrumento para los efectos a que se refieren “LAS REGLAS DE OPERACION”.

SEXTA.- EJECUCION DE LAS OBRAS.- Las obras sefialadas en el Anexo 1 se ejecutaran por
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a través de las dependencias o entidades que designe, bajo su estricta
responsabilidad sobre la base demostrada de su capacidad técnica y de ejecucion, conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, o la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y sus Reglamentos, por contrato o por
administracion directa.

“EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” designa en este acto a la Secretaria de Planeacion como la dependencia
o entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”, a la cual faculta para que suscriba los anexos de
ejecucion que se requieran para la realizacion de las obras pactadas en el presente Acuerdo de Coordinacion,
asi como a la suscripcion de los acuerdos modificatorios derivados de la cartera validada y acordada, la cual
tendra las funciones y responsabilidades a que hacen referencia “LAS REGLAS DE OPERACION”.

A efecto de formalizar las responsabilidades de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” en la ejecucion de las
obras, debera suscribirse por cuadruplicado un Anexo de Ejecucién por cada obra, el cual sera firmado por el
titular de la dependencia o entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”, y por la dependencia o entidad
que se desemperfia como ejecutora de las obras y proyectos.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO’” y la dependencia estatal, responsable de “EL PROGRAMA” se obligan a
respetar en todos sus términos lo establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION”".

SEPTIMA. AVANCES FISICOS Y FINANCIEROS.- “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” a través de la
dependencia o entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”, debera formular mensualmente los reportes
sobre el avance fisico y financiero de las obras o proyectos que ejecute, dentro de los primeros siete dias
naturales del mes siguiente al que se reporta, conforme a “LAS REGLAS DE OPERACION".

OCTAVA. SUPERVISION GERENCIAL DE OBRAS.- De conformidad con ‘LAS REGLAS DE
OPERACION”, “LA COMISION” podra destinar en forma adicional hasta el tres por ciento del costo total de las
obras convenidas segun lo dispuesto por la Clausula Tercera, para la contratacion de servicios relacionados
con obras publicas con el fin de dar seguimiento y verificar los procesos constructivos de las obras pactadas
en el presente acuerdo de coordinacion y el cumplimiento de la normatividad aplicable, conforme a lo previsto
en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento.

NOVENA. LICITACION DE LAS OBRAS.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” de conformidad con
“LAS REGLAS DE OPERACION" por si o a través de la instancia ejecutora, llevara a cabo el proceso de
licitacion o adjudicaciéon de acuerdo a las caracteristicas de cada obra, dentro del plazo de 45 dias naturales
siguientes a la firma del presente Acuerdo de Coordinacién; asimismo tendra la obligacion de vigilar y
asegurase, que la licitacidon, contratacion y ejecucion de las obras se realice con base a la legislacion
y disposiciones aplicables a los subsidios federales, asi como lo establecido en “LAS REGLAS DE
OPERACION” y en el presente Acuerdo de Coordinacion, y de dar seguimiento e informar a “LA COMISION”,
previa validacion de “EL CORESE” sobre los avances en los procesos de licitacion, contratacién y ejecucion
de las obras hasta su entrega recepcién, asimismo, vigilara que las licitaciones y contrataciones de las obras,
asi como su ejecucion, se apeguen a las disposiciones legales aplicables.

Asimismo, la instancia ejecutora debera iniciar los procedimientos de adjudicacion para la ejecucion de las
obras, dentro de los 20 dias naturales posteriores a la autorizacién de los recursos federales y estatales, con
relacion a lo establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION”.

DECIMA. OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.- Adicionalmente a lo pactado en el presente instrumento,
“LAS PARTES” se obligan a lo siguiente:

a) De “LA COMISION”:

a.1) Normar, coordinar y realizar las actividades para la instrumentacion, seguimiento y control
operacional de las acciones de “EL PROGRAMA”, atendiendo las disposiciones legales y normativas
aplicables.

a.2) Aportar los recursos previstos en el presente Acuerdo de Coordinacién, conforme a la estructura
financiera convenida, a efecto de cubrir las erogaciones que se deriven de cada uno de los
programas de obra.
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a.3) Entregar a la entidad responsable el oficio de autorizacion de recursos federales en un plazo no
mayor a 15 dias naturales, a partir de la firma del Anexo de Ejecucion.

b) De “EL GOBIERNO DEL ESTADO:

b.1) Conducir, integrar y/o instrumentar los procesos y actividades relacionadas con la recepcion de
demanda, integracion de cartera, proyectos ejecutivos, programacion, operacion, seguimiento,
control y cierre de ejercicio conforme al Manual de Procesos y formatos establecidos por
“LA COMISION", atendiendo su ambito de competencia y las disposiciones legales y normativas
aplicables.

b.2) Recibir y valorar con criterios de equidad, transparencia y sin discriminaciéon de ninguna especie,
todas las demandas de obras que les presenten las localidades que cumplan con los criterios de
elegibilidad, cualquiera que sea el canal por el que se las hagan llegar, a efecto de posibilitar su
integracion en la propuesta de obras que sera presentada a “LA COMISION” para la integracion de la
cartera de obras.

b.3) Informar a los solicitantes de las localidades elegibles sobre los resultados de la valoraciéon que
realice, ya sea de aceptacion o de rechazo de la solicitud. En su caso, informar los pasos
que deberan seguir para cumplir los requisitos normativos y que la obra solicitada pueda someterse a
la validacion de “EL CORESE”.

b.4) Aportar oportunamente los recursos econdmicos comprometidos en el presente Acuerdo de
Coordinacion conforme a la estructura financiera y a los montos contratados, a efecto de cubrir las
erogaciones que se deriven de cada uno de los contratos de obra.

b.5) Consultar y escuchar a los habitantes de las localidades elegibles, respecto al tipo de obras y su
trazo o trayecto, cuando se trate de evitar dafios a los sitios que valoren de acuerdo a su cultura o les
implique cambios organizativos que consideren inapropiados.

b.6) Entregar, a través de la entidad responsable el oficio de autorizacién de recursos estatales en un
plazo no mayor a 15 dias naturales, a partir de la firma del Anexo de Ejecucion.

La entidad responsable solicitara tanto de la Delegacion Estatal como de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO”,
los recursos para la ejecucion de “EL PROGRAMA”; debiéndolo hacer del conocimiento de ambas partes.

Asimismo, la Delegacion Estatal de “LA COMISION” informara a la entidad responsable dentro de los dos
dias habiles posteriores, sobre la ministracion de los recursos que reciba por parte de la Direccién General de
Infraestructura Basica.

DECIMA PRIMERA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos
federales que no sean devengados al 31 de diciembre de 2010, deberan ser reintegrados a “LA COMISION”,
dentro de los tres dias habiles del Ejercicio Fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a
“LA COMISION” por “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” dentro de los cinco dias habiles posteriores a la fecha en
que la primera se lo solicite a éste por escrito, pudiendo hacerlo a través de la Delegacion Estatal de
“LA COMISION”.

En los casos de los supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
“EL GOBIERNO DEL ESTADO" a través de la Delegacion Estatal de “LA COMISION”.

DECIMA SEGUNDA. AFECTACION DEL MONTO PACTADO, SUSTITUCION O CANCELACION DE
OBRAS.- “LAS PARTES” acuerdan que si por cualquier causa plenamente justificada se afectara el monto
pactado de las obras o acciones comprometidas, se requiera la sustitucion de las mismas, o se requiera hacer
alguna modificacién a los términos en los que hayan sido pactadas las obras, “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
podra proponer por escrito, modificaciones, adiciones, reducciones o sustituciones a las obras pactadas o
de cualquiera de los datos del Anexo 1 y de los montos pactados en general, previo visto bueno de
“EL CORESE”, turnando los elementos justificatorios a la Delegacion Estatal correspondiente
de “LA COMISION” para su valoracién, quien lo remitird a la Direccién General del Programa de
Infraestructura Basica para su evaluacion y, en su caso, aprobacion. Posteriormente la Delegacion Estatal lo
hara del conocimiento de la entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”. Las modificaciones que
expresamente apruebe la Direccion General del Programa Infraestructura Basica de “LA COMISION” se
formalizaran por escrito.
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El limite para formalizar las modificaciones por parte de “EL GOBIERNO DE EL ESTADO” sera el ultimo
dia habil de octubre, de no realizarse en esa fecha, sera responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
la conclusion de las obras y acciones convenidas, incluyendo el plazo acordado para su ejecucion en los
términos del presente instrumento y los ordenamientos aplicables al uso de los recursos federales.

La autorizacion que, en su caso refiere esta Clausula, se hara mediante oficios emitidos y signados por el
Delegado Estatal de “LA COMISION” en el Estado de Jalisco, previa aprobacion de la Unidad Administrativa,
responsable de “EL PROGRAMA”.

El escrito de solicitud que realice “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, debera contener la informacién
detallada que motiva las posibles modificaciones, adiciones, reducciones o sustituciones a las obras pactadas
o de cualquiera de los datos del Anexo 1 y de los montos pactados en general; mismos que seran el sustento
documental y formaran parte integral del correspondiente Acuerdo Modificatorio al presente Acuerdo de
Coordinacion.

En caso de que se afectara el monto pactado de las obras o acciones comprometidas o se requiera la
sustitucion de las mismas o su cancelacion, los recursos acordados en el presente instrumento podran ser
destinados por “LA COMISION” a otras entidades federativas.

Si por cualquier causa plenamente justificada por la entidad ejecutora y a criterio de “LA COMISION”
resultara imposible iniciar o continuar alguna de las obras acordadas o ésta dejara de ser viable,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra proponer su sustitucion a “LA COMISION”.

Si en la ejecucién de las obras se observa que sus costos resultan diferentes a los presupuestados y/o a
los pactados en el presente Acuerdo de Coordinacion, “LAS PARTES” podran hacer sustituciones de las
mismas conforme a lo establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION”.

DECIMA TERCERA. SUSPENSION O CANCELACION DE ENTREGA DE RECURSOS.- “LA COMISION”
podra suspender o cancelar, parcial o totalmente la entrega de los recursos convenidos con “EL GOBIERNO
DEL ESTADOQO” en el presente instrumento, asi como solicitar la devolucién de los que se hubieren entregado,
junto con sus rendimientos financieros, sin perjuicio de las acciones legales que procedan cuando:

A) La propuesta de obras presentada a “LA COMISION” por “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” se hubiese
aprobado pese a no encontrarse normativa y administrativamente integrada, en los términos
previstos en “LAS REGLAS DE OPERACION”.

B) Exista o surja un conflicto social en la zona en la que se tenga programada ejecutar las obras.

C) Sean cancelados los permisos de cualquier indole, otorgados por las dependencias o entidades
federales o locales para la ejecucion de las obras.

D) Los recursos entregados se destinen a un objeto distinto al que fue convenido.

E) La aportaciéon convenida en el presente Acuerdo de Coordinacion no se realice oportunamente para
cubrir las erogaciones derivadas de su ejecucion.

F) El avance de obras o acciones se aparte de lo programado o no se estén cumpliendo los términos
del presente instrumento, salvo que se acredite el atraso por caso fortuito o fuerza mayor.

G) Las ejecutoras no inicien los procedimientos licitatorios dentro de los 45 dias naturales posteriores a
la firma del presente instrumento.

H) La informacién de los avances de “‘EL PROGRAMA” no fuera entregada de manera oportuna y con
los procedimientos y formatos establecidos, o si como resultado de las revisiones que realice
“LA COMISION” o los érganos fiscalizadores se demostrara que ésta no es veraz.

1) Exista discriminacion de regiones o localidades elegibles, ya sea por razones politicas, étnicas, de
género o cualquier otra.

J) Si a solicitud de “LA COMISION” o de los 6rganos fiscalizadores no se entregara la informacién de
las cuentas bancarias que demuestren el manejo de los recursos de “EL PROGRAMA”.

K) “EL CORESE” no funcione o se incumpla sistematicamente su Reglamento.

DECIMA CUARTA. ACTAS DE ENTREGA RECEPCION.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera
asegurarse de que las entidades ejecutoras elaboren en términos de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas y su Reglamento, las actas de entrega recepcion con los contratistas, asi como
que se elaboren las actas respectivas cuando las entidades ejecutoras entreguen las obras a las
dependencias u 6rdenes de gobierno que se responsabilizaran de su operacion y mantenimiento.
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DECIMA QUINTA. COORDINACION INSTITUCIONAL.- Las instancias participantes se coordinaran a
través de “EL CORESE”, que sera la instancia para el seguimiento a la ejecucion de “EL PROGRAMA” en el
Estado, asi como para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente Acuerdo de
Coordinacion.

“LA COMISION” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” en este acto manifiestan su conformidad y aprobacién
al Reglamento de “EL CORESE”, asi como de su integracion. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” designa en este
acto al Titular de la Secretaria de Planeacion quien se desempefiara como Presidente de dicho Comité.

DECIMA SEXTA. CIERRE DE EJERCICIO.- La entidad estatal responsable de “EL PROGRAMA”
elaborara el cierre del ejercicio en el formato que para tales efectos emitira “LA COMISION”, quien integrara el
cierre programatico presupuestal del ejercicio.

DECIMA SEPTIMA. CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS PARTES” impulsaran el Programa de Contraloria
Social de “EL PROGRAMA” con la finalidad de facilitar a los beneficiarios el acceso a la informacion para
verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicaciéon de los recursos.

DECIMA OCTAVA. LEYENDAS.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién
que adquieran las dependencias y entidades para la ejecucion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMA NOVENA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES” acuerdan que estaran
exentas de toda responsabilidad en casos de retrasos, demoras o incumplimientos total o parcial de las
acciones enmarcadas en el presente Acuerdo debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

VIGESIMA. MODIFICACIONES.- “LAS PARTES” manifiestan que cualquier modificacion al presente
Acuerdo debera ser otorgada por escrito y firmada de conformidad, en estricto apego a lo establecido en
“LAS REGLAS DE OPERACION”.

VIGESIMA PRIMERA. SUPREMACIA DE LAS REGLAS DE OPERACION VIGENTES.- Con
independencia de lo previsto en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia, prevalecera el
contenido de “LAS REGLAS DE OPERACION”.

VIGESIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Acuerdo no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo en el seno de
“EL CORESE”.

VIGESIMA TERCERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Acuerdo.

VIGESIMA CUARTA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia derivada del incumplimiento del presente instrumento y los acuerdos que se deriven, conocera la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en los términos del articulo 105 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA QUINTA. VIGENCIA.- El presente Acuerdo de Coordinacion estara en vigor a partir del dia de
su firma y tendra vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2010.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

Leido que fue el presente Acuerdo de Coordinacién y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a los veintiséis dias del mes de febrero de
dos mil diez.- Por la Comision: el Delegado Estatal en Jalisco, Guadalupe Flores Flores.- Rubrica.- Por el
Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, Emilio Gonzéalez Marquez.-
Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Fernando A. Guzméan Pérez Peléez.- Rubrica.- El Secretario de
Finanzas, José Luis de Alba Gonzalez.- Rubrica.- El Secretario de Planeacién, Victor Manuel Gonzalez
Romero.- Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Urbano, José Sergio Carmona Ruvalcaba.- Rubrica.-
El Secretario de Desarrollo Humano, Martin Hernandez Balderas.- Rubrica.
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LISTADO DE OBRAS CONVENIDAS EN EL ACUERDO DE COORDINACION 2010, MODALIDAD DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS, QUE CELEBRAN LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO

N o denci Ubicacién
o. ependencia
) p Nombre de la obra Region
Consecutivo Ejecutora h Municipio(s) Localidad(es)
Indigena
Construccion de sistema de
Gobierno del alcantarillado sanitario (2a.
Estado de Etapa), para beneficiar a la Huicot o Gran " ) i
1 i . . . 061 Mezquitic [ 0190 San Andrés Cohamiata
Jalisco (Mpio. localidad de San Andrés Nayar
Mezquitic) Cohamiata, en el municipio
de Mezquitic
Construccion de sistema de
Gobierno del alcantarillado sanitario (2a.
Estado de Etapa), para beneficiar ala | Huicot o Gran 10325 San Miguel (San Miguel
2 i . 8 i 061 Mezquitic L
Jalisco (Mpio. localidad de San Miguel Nayar Huaixtita)
Mezquitic) (San Miguel Huaixtita), en el
municipio de Mezquitic
Construccion de Planta de
Tratamiento de Aguas
Gobierno del ) g =
Residuales para beneficiar a . .,
Estado de ) Huicot o Gran .. | 0201 San Sebastian de
3 i . la localidad de San 061 Mezquitic )
Jalisco (Mpio. . Nayar Teponahuastlan
" Sebastian de
Mezquitic) X
Teponahuastlan, en el
municipio de Mezquitic
Ampliacién de la red de
X distribucién de energia
Gobierno del L .
eléctrica para beneficiar al X
Estado de X . Huicot o Gran » 3 .
4 i . Barrio "El Mercadito" de la 061 Mezquitic | 0190 San Andrés Cohamiata
Jalisco (Mpio. . , Nayar
i localidad de San Andrés
Mezquitic) . -
Cohamiata, en el municipio
de Mezquitic
Ampliacion de la red de
distribucion de energia
Gobierno del L . g
eléctrica para beneficiar al X . i
Estado de ) ) Huicot o Gran 10325 San Miguel (San Miguel
5 . ) Barrio "Tierra Blanca" de la 061 Mezquitic L
Jalisco (Mpio. . . Nayar Huaixtita)
" localidad de San Miguel
Mezquitic) i o
(San Miguel Huaixtita), en el
municipio de Mezquitic
Ampliacién de la red de
X distribucién de energia
Gobierno del sctri benefici |
eléctrica para beneficiar a
Estado de K P R Huicot o Gran .| 0036 La Ciénega de Huaistita (Los
6 i . Barrio "Los Gavilanes" de la 061 Mezquitic
Jalisco (Mpio. ) L Nayar Quesos)
. localidad de La Ciénega de
Mezquitic) o
Huaistita (Los Quesos), en el
municipio de Mezquitic
Ampliacion de red de
distribucion de energia
Gobierno del L . g
eléctrica para beneficiar al X
Estado de . ) Huicot o Gran . .
7 . ) Barrio "El Manantial" de la 019 Bolafios | 0109 Tuxpan de Bolafios
Jalisco (Mpio. ) Nayar
. localidad de Tuxpan de
Bolafios) ~ -
Bolafios, en el municipio de
Bolafios
Construccion de la linea 'y
Gobierno del red de distribucién de
Estado de energia eléctrica para Huicot o Gran
8 , , ! ‘cap 019 Bolafios | 0263 El Banco del Venado
Jalisco (Mpio. beneficiar a la localidad de Nayar
Bolafios) El Banco del Venado, en el
municipio de Bolafios
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Construccion de la linea y

Gobierno del red de distribucién de
Estado de energia eléctrica para Huicot o Gran _ )
9 019 Bol 0188 G lot
Jalisco (Mpio. beneficiar a la localidad de Nayar olanos uajolote
Bolafios) Guajolote, en el municipio de
Bolafios
0001 Amatitan, 0043 Las Escobas,
0003 Agua Fria, 0009 La Capilla,
0020 La Mata, 0010 EI Cerrito,
0042 Las Pilas, 0007 La Conchilla,
0015 Chome, 0008 Santa Rosa
Campamento CFE, 0074 La
Cantera (005 Amatitan, 14 Jalisco),
0040 Chiltillo, 0093 Ojos de Agua,
0071 EIl Limoncito, 0041
Chiquilistan, 0025 EI Carpintero,
0087 Mistemeque, 0124 EI
Salvador, 0062 Jalpilla, 0164
o o 005 Amatitan, Tuitéan (094 Teql.ula, 14 Jalisco),
Modernizacién y ampliaciéon X 0019 El Carrizo, 0139 La
R o 094 Tequila, X
del camino Amatitan- 076 San Hermandad, 0003 Agua Caliente,
Gobierno del Bolafios-Tenzompa- Martin de 0086 El Platanito, 0064 Mamatla,
Estado de Huejuquilla EI Alto, Tramo: Bolafios. 031 0057 La Joya, 0001 San Martin de
10 Jalisco del km 0+000 al km Huicot o Gran Ch'maltitén Bolafios (076 San Martin de
i itan, - .
(Secretaria de 217+000=0+000 al km Nayar 019 Bolafios Bolafios, 14 Jalisco), 0001
Desarrollo 354+000=137+000, i Chimaltitan (031 Chimaltitan, 14
. 061 Mezquitic . .
Urbano) subtramo a modernizar: 042 Jalisco), 0085 La Playita, 0001
Bolafios-Huejuquilla El Alto Hueiuauilla EI Bolafios, 0102 El Tepec, 0007
del km 61+000 al km 70+000 JAf:to Aguamilpa de Abajo, 0214
Platanito, 0152 Aguamilpa de
Arriba, 0359 Crucero de
Banderitas, 0224 El Crucero, 0013
Barranca del Tule, 0221 Bajio del
Tule (019 Bolafios, 14 Jalisco),
0428 Bajio las Gallinas, 0056
Chonacata, 0874 Aserradero
Colonia Carlos Rivera (061
Mezquitic, 14 Jalisco), 0047
Tenzompa, 0046 La Soledad, 0043
San Nicolas de Acufia, 0001
Huejuquilla El Alto (0042
Huejuquilla El Alto Jalisco)
0001 Amatitan, 0043 Las Escobas,
0003 Agua Fria, 0009 La Capilla,
0020 La Mata, 0010 EI Cerrito,
0042 Las Pilas, 0007 La Conchilla,
0015 Chome, 0008 Santa Rosa
. L 005 Amatitan, Campamento CFE, 0074 La
Modernizacién y ampliaciéon . . )
R . 094 Tequila, | Cantera (005 Amatitan, 14 Jalisco),
del camino Amatitan- . .
. ~ 076 San 0040 Chiltillo, 0093 Ojos de Agua,
Gobierno del Bolafios-Tenzompa- . . )
. Martin de 0071 El Limoncito, 0041
Estado de Huejuquilla EI Alto, Tramo: Bolafios. 031 Chiuilistin. 0025 El Carpint
1" Jalisco del km 0+000 al km Huicot o Gran Chimalt;tén i)qOUSI;SI\T’t Oi?;ném'
(Secretaria de 217+000=0+000 al km Nayar 019 Blano Satong 'SO%”;:“J”T’ I o164
Desarrollo 354+000=137+000, alvador, -alpifa, o
. 061 Mezquitic Tuitan (094 Tequila, 14 Jalisco),
Urbano) subtramo a modernizar: .
. ~ 042 0019 El Carrizo, 0139 La
Amatitan-Bolafios del km Huejuquilla El | Hermandad, 0003 Agua Calient
174+000 al km 200+000 JA‘LO ermandac, gua Callente,

0086 El Platanito, 0064 Mamatla,
0057 La Joya, 0001 San Martin de
Bolafios (076 San Martin de
Bolafios, 14 Jalisco), 0001
Chimaltitan (031 Chimaltitan, 14

Jalisco), 0085 La Playita, 0001
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Bolafios, 0102 El Tepec, 0007
Aguamilpa de Abajo, 0214
Platanito, 0152 Aguamilpa de
Arriba, 0359 Crucero de
Banderitas, 0224 EIl Crucero, 0013
Barranca del Tule, 0221 Bajio del
Tule (019 Bolafios, 14 Jalisco),
0428 Bajio las Gallinas, 0056
Chonacata, 0874 Aserradero
Colonia Carlos Rivera (061
Mezquitic, 14 Jalisco), 0047
Tenzompa, 0046 La Soledad, 0043
San Nicolas de Acufia, 0001
Huejuquilla El Alto (0042
Huejuquilla El Alto Jalisco)

12

Gobierno del
Estado de
Jalisco
(Secretaria de
Desarrollo
Urbano)

Modernizacién y ampliacion
del camino Amatitan-
Bolafios-Tenzompa-

Huejuquilla EI Alto, Tramo:
del km 0+000 al km

217+000=0+000 al km
354+000=137+000,
subtramo a modernizar:
Amatitan-Bolafios del km
57+000 al km 62+900

Huicot o Gran
Nayar

005 Amatitan,
094 Tequila,
076 San
Martin de
Bolarios, 031
Chimaltitan,
019 Bolarios,
061 Mezquitic
042
Huejuquilla EI
Alto

0001 Amatitan, 0043 Las Escobas,
0003 Agua Fria, 0009 La Capilla,
0020 La Mata, 0010 El Cerrito,
0042 Las Pilas, 0007 La Conchilla,
0015 Chome, 0008 Santa Rosa
Campamento CFE, 0074 La
Cantera (005 Amatitan, 14 Jalisco),
0040 Chiltillo, 0093 Ojos de Agua,
0071 EIl Limoncito, 0041
Chiquilistan, 0025 EI Carpintero,
0087 Mistemeque, 0124 EI
Salvador, 0062 Jalpilla, 0164
Tuitéan (094 Tequila, 14 Jalisco),
0019 El Carrizo, 0139 La
Hermandad, 0003 Agua Caliente,
0086 El Platanito, 0064 Mamatla,
0057 La Joya, 0001 San Martin de
Bolafios (076 San Martin de
Bolafios, 14 Jalisco), 0001
Chimaltitan (031 Chimaltitan, 14
Jalisco), 0085 La Playita, 0001
Bolafios, 0102 El Tepec, 0007
Aguamilpa de Abajo, 0214
Platanito, 0152 Aguamilpa de
Arriba, 0359 Crucero de
Banderitas, 0224 EIl Crucero, 0013
Barranca del Tule, 0221 Bajio del
Tule (019 Bolafios, 14 Jalisco),
0428 Bajio las Gallinas, 0056
Chonacata, 0874 Aserradero
Colonia Carlos Rivera (061
Mezquitic, 14 Jalisco), 0047
Tenzompa, 0046 La Soledad, 0043
San Nicolas de Acufia, 0001
Huejuquilla EI Alto (0042
Huejuquilla El Alto Jalisco)

13

Gobierno del
Estado de
Jalisco
(Secretaria de
Desarrollo
Urbano)

Construccion del puente
vehicular "El Carrizal"
ubicado en el kilbmetro
96+180 del camino
Amatitan-Bolafios-
Tenzompa- Huejuquilla El
Alto, subtramo: Bolafios-
Huejuquilla El Alto, al cruce
con el arroyo "El Carrizal"

Huicot o Gran
Nayar

005 Amatitan,
094 Tequila,
076 San
Martin de
Bolarios, 031
Chimaltitan,
019 Bolafios,
061 Mezquitic,
042
Huejuquilla EI
Alto

0001 Amatitan, 0043 Las Escobas,
0003 Agua Fria, 0009 La Capilla,
0020 La Mata, 0010 EI Cerrito,
0042 Las Pilas, 0007 La Conchilla,
0015 Chome, 0008 Santa Rosa
Campamento CFE, 0074 La
Cantera (005 Amatitan, 14 Jalisco),
0040 Chiltillo, 0093 Ojos de Agua,
0071 El Limoncito, 0041
Chiquilistan, 0025 EI Carpintero,
0087 Mistemeque, 0124 ElI
Salvador, 0062 Jalpilla, 0164
Tuitan (094 Tequila, 14 Jalisco),
0019 El Carrizo, 0139 La
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Hermandad, 0003 Agua Caliente,

107

0086 El Platanito, 0064 Mamatla,

0057 La Joya, 0001 San Martin de
Bolafios (076 San Martin de
Bolafios, 14 Jalisco), 0001
Chimaltitan (031 Chimaltitan, 14

Jalisco), 0085 La Playita, 0001
Bolarios, 0102 El Tepec, 0007
Aguamilpa de Abajo, 0214
Platanito, 0152 Aguamilpa de

Banderitas, 0224 El Crucero, 0013
Barranca del Tule, 0221 Bajio del
Tule (019 Bolafios, 14 Jalisco),
0428 Bajio las Gallinas, 0056
Chonacata, 0874 Aserradero

Tenzompa, 0046 La Soledad, 0043

Arriba, 0359 Crucero de

Colonia Carlos Rivera (061
Mezquitic, 14 Jalisco), 0047

San Nicolas de Acufia, 0001
Huejuquilla EI Alto (0042
Huejuquilla El Alto Jalisco)

0001 Amatitan, 0043 Las Escobas,
0003 Agua Fria, 0009 La Capilla,

Gobierno del
Estado de
Jalisco

Desarrollo
Urbano)

14
(Secretaria de

Construccion del puente
vehicular "La Soledad"
ubicado en el kildmetro
111+700 del camino
Amatitan-Bolafios-
Tenzompa- Huejuquilla El
Alto, subtramo: Bolafios-
Huejuquilla El Alto, al cruce
con el arroyo "El Amparo"

Huicot o Gran
Nayar

005 Amatitan,
094 Tequila,
076 San
Martin de
Bolarios, 031
Chimaltitan,
019 Bolafios,

061 Mezquitic,

042
Huejuquilla
El Alto

0020 La Mata, 0010 EI Cerrito,

0042 Las Pilas, 0007 La Conchilla,

0015 Chome, 0008 Santa Rosa
Campamento CFE, 0074 La

Cantera (005 Amatitan, 14 Jalisco),
0040 Chiltillo, 0093 Ojos de Agua,

0071 EIl Limoncito, 0041
Chiquilistan, 0025 EI Carpintero,
0087 Mistemeque, 0124 EI
Salvador, 0062 Jalpilla, 0164
Tuitan (094 Tequila, 14 Jalisco),
0019 El Carrizo, 0139 La
Hermandad, 0003 Agua Caliente,
0086 El Platanito, 0064 Mamatla,
0057 La Joya, 0001 San Martin de
Bolafios (076 San Martin de
Bolafios, 14 Jalisco), 0001
Chimaltitan (031 Chimaltitan, 14
Jalisco), 0085 La Playita, 0001
Bolafios, 0102 El Tepec, 0007
Aguamilpa de Abajo, 0214
Platanito, 0152 Aguamilpa de
Arriba, 0359 Crucero de
Banderitas, 0224 EIl Crucero, 0013
Barranca del Tule, 0221 Bajio del
Tule (019 Bolafios, 14 Jalisco),
0428 Bajio las Gallinas, 0056
Chonacata, 0874 Aserradero
Colonia Carlos Rivera (061
Mezquitic, 14 Jalisco), 0047
Tenzompa, 0046 La Soledad, 0043
San Nicolas de Acufia, 0001
Huejuquilla El Alto (0042
Huejuquilla El Alto Jalisco)

los establecidos en el programa”.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a

El Director General del Programa de Infraestructura Basica, V. Javier Camacho Hinojosa.- Rubrica.
(R.- 307282)
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BANCO DE MEXICO

TIPO de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la
Republica Mexicana.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.

TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA EXTRANJERA
PAGADERAS EN LA REPUBLICA MEXICANA

Con fundamento en los articulos 8o. de la Ley Monetaria de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Ley
del Banco de México, asi como 80. y 10 del Reglamento Interior del Banco de México, y segun lo previsto en
las Disposiciones Aplicables a la Determinacion del Tipo de Cambio para Solventar Obligaciones
Denominadas en Moneda Extranjera Pagaderas en la Republica Mexicana, publicadas en el Diario Oficial
de la Federacion el 22 de marzo de 1996 y en sus modificaciones, el Banco de México informa que el tipo de
cambio obtenido el dia de hoy conforme al procedimiento establecido en el numeral 1 de las Disposiciones
mencionadas, fue de $12.9288 M.N. (doce pesos con nueve mil doscientos ochenta y ocho diezmilésimos) por
un délar de los EE.UU.A.

La equivalencia del peso mexicano con otras monedas extranjeras se calculara atendiendo a la cotizacion
que rija para estas ultimas contra el dolar de los EE.UU.A., en los mercados internacionales el dia en que se
haga el pago. Estas cotizaciones seran dadas a conocer, a solicitud de los interesados, por las instituciones

de crédito del pais.
Atentamente

México, D.F., a 8 de junio de 2010.- BANCO DE MEXICO: El Gerente de Operaciones Nacionales, Alfredo
Sordo Janeiro.- Ruabrica.- El Director de Disposiciones de Banca Central, Fernando Luis Corvera Caraza.-

Rdubrica.

TASAS de interés interbancarias de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.

TASAS DE INTERES INTERBANCARIAS DE EQUILIBRIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 10 del Reglamento Interior del Banco de
México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Anexo 1 de la Circular 2019/95 dirigida a las
instituciones de banca multiple, informa que las Tasas de Interés Interbancarias de Equilibrio en Moneda
Nacional (TIIE) a plazos de 28 y 91 dias obtenidas el dia de hoy, fueron de 4.9450 y 4.9950 por ciento,

respectivamente.

Las citadas Tasas de Interés se calcularon con base en las cotizaciones presentadas por las siguientes
instituciones de banca mudltiple: HSBC México S.A., Banco Nacional de México S.A., Banco Invex S.A., Banco

J.P. Morgan S.A., ING Bank México S.A., Banco Credit Suisse (México), S.A. y Banco Mercantil del Norte S.A.

México, D.F., a 8 de junio de 2010.- BANCO DE MEXICO: El Gerente de Operaciones Nacionales, Alfredo
Sordo Janeiro.- Rubrica.- El Director de Disposiciones de Banca Central, Fernando Luis Corvera Caraza.-

Rdubrica.
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INFORMACION semanal resumida sobre los principales renglones del estado de cuenta consolidado
al 4 de junio de 2010.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.

El Banco de México, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 8, 10 y 41 del Reglamento Interior
del Banco de México, proporciona la:

INFORMACION SEMANAL RESUMIDA SOBRE LOS PRINCIPALES RENGLONES
DEL ESTADO DE CUENTA CONSOLIDADO AL 04 DE JUNIO DE 2010.
(Cifras preliminares en millones de pesos)

ACTIVO

Reserva Internacional ¥/ 1,260,439
(En millones de ddlares) (98,010)

Crédito al Gobierno Federal 0

Tenencia de Valores 104,188
Valores Gubernamentales 2/ 0
Valores IPAB ¥/ 104,188

Crédito a Intermediarios Financieros y Deudores por Reporto 255,063
Deudores por Reporto de Valores 4 227,832
Instituciones Bancarias 4/ 5/ 17,210
Fideicomisos de Fomento 10,021

PASIVOY CAPITAL CONTABLE

Base Monetaria 581,747
Billetes y Monedas en Circulacion 581,747
Depésitos Bancarios en Cuenta Corriente 516/ 0

Bonos de Regulacién Monetaria 7/ 1,224

Depdsitos del Gobierno Federal 8/ 518,755

Depdsitos de Regulacion Monetaria 508,757
Instituciones Bancarias > 9/ 279,215
Valores Gubernamentales 10/ 229,542

Otros Depésitos de Intermediarios Financieros y Acreedores por Reporto 3,270
Acreedores por Reporto de Valores 0
Instituciones Bancarias 4/ 5/ 1
Fideicomisos de Fomento 3,269

Fondo Monetario Internacional 0

Otros Pasivos y Capital Contable, neto de Otros Activos 5,937

1/ Segun se define en el articulo 19 de la Ley del Banco de México.

2/ Corresponde al saldo que se origina por la adquisiciéon de valores gubernamentales que el Banco de México
realiza en directo.

3/ Esta tenencia es resultado del programa de recompras de estos titulos realizado en noviembre de 2008 (Véase
Nota Aclaratoria del Comunicado de Prensa del 11 de noviembre de 2008 del Boletin Semanal sobre el Estado de
Cuenta del Banco de México, disponible en www.banxico.org.mx).

4/ Se excluyen los saldos de los créditos y depdsitos que se originan por el proceso para la determinacién de la
Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio (TIIE), por la compensacion que existe entre ellos.

5/ Incluye a la banca comercial y a la de desarrollo.

6/ Se consigna el saldo neto acreedor del conjunto de dichas cuentas; en caso de saldo neto deudor, éste se incluye
en el rubro de Crédito a Intermediarios Financieros y Deudores por Reporto.

7/ Bonos emitidos por el Banco de México con fundamento en el articulo 7 fraccién VI de la Ley del Banco de México
con el propésito de regular la liquidez en el mercado de dinero (BREMS).

8/ Incluye depositos en cuenta corriente mas otros depdsitos en moneda nacional y extranjera.

9/ Corresponde a los depdsitos obligatorios a plazo indefinido.

10/ Corresponde al saldo que se origina por la venta de valores gubernamentales que el Banco de México realiza

entre el publico, con propésitos de regulacién monetaria.

A partir del 16 de junio de 2010, la Informacién Semanal Resumida sobre los Principales Renglones del
Estado de Cuenta Consolidado, solamente se publicara en http://www.banxico.org.mx

México, D. F., 8 de junio de 2010.- BANCO DE MEXICO: El Director de Contabilidad y Presupuesto, Juan
Manuel Sdnchez Ramirez.- Rubrica.

(R.- 307973)
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SEGUNDA SECCION
PODER JUDICIAL
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

ACUERDO General nimero 8/2010 del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, por el que se ordena a
los Juzgados de Distrito el envio directo a esta Suprema Corte de Justicia de la Nacién de los amparos en revision
en los que se impugna la reforma al articulo 177 y la derogacion del articulo 178, ambos de la Ley del Impuesto
sobre la Renta, contenidas en el Decreto publicado el primero de octubre de dos mil siete, asi como el aplazamiento
en el dictado de la resolucién en dichos asuntos, radicados tanto en este Alto Tribunal como en los Tribunales
Colegiados de Circuito.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.- Secretaria General de Acuerdos.

ACUERDO GENERAL NUMERO 8/2010, DE TREINTA Y UNO DE MAYO DE DOS MIL DIEZ, DEL PLENO DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, POR EL QUE SE ORDENA A LOS JUZGADOS DE DISTRITO EL
ENVIO DIRECTO A ESTA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DE LOS AMPAROS EN REVISION EN LOS
QUE SE IMPUGNA LA REFORMA AL ARTICULO 177 Y LA DEROGACION DEL ARTICULO 178, AMBOS DE LA LEY DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA, CONTENIDAS EN EL DECRETO PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION DEL PRIMERO DE OCTUBRE DE DOS MIL SIETE, ASI COMO EL APLAZAMIENTO EN EL DICTADO DE
LA RESOLUCION EN DICHOS ASUNTOS, RADICADOS TANTO EN ESTE ALTO TRIBUNAL COMO EN LOS
TRIBUNALES COLEGIADOS DE CIRCUITO.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. El articulo 94, parrafo séptimo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
otorga al Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion la facultad para expedir acuerdos generales a fin
de remitir a los Tribunales Colegiados de Circuito, para mayor prontitud en el despacho de los asuntos,
aquellos en los que hubiere establecido jurisprudencia o los que, conforme a los referidos acuerdos, la propia
Suprema Corte determine para una mejor imparticion de justicia;

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 11, fraccion VI, y 37, fraccion IX, de la Ley
Orgénica del Poder Judicial de la Federacion, el Tribunal Pleno puede, a través de acuerdos generales, remitir
para su resolucion los asuntos de su competencia a los Tribunales Colegiados de Circuito; y éstos seran
competentes para conocer de dichos asuntos;

TERCERO. El veintiuno de junio de dos mil uno el Tribunal Pleno emiti6 el Acuerdo General 5/2001,
relativo a la determinacion de los asuntos que conservara para su resolucion y el envio de los de su
competencia originaria a las Salas y a los Tribunales Colegiados de Circuito;

CUARTO. En sesion privada celebrada el treinta y uno de mayo de dos mil diez, el Pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Naciéon acordé la creacion de la Comision 42 integrada por Secretarios de Estudio y
Cuenta, para analizar los temas de constitucionalidad relativos a la reforma al articulo 177 y la derogacion del
articulo 178, ambos de la Ley del Impuesto sobre la Renta, contenidas en el Decreto publicado en el Diario
Oficial de la Federacion del primero de octubre de dos mil siete (mecanica esencial para determinar la base
gravable del impuesto sobre la renta del ejercicio de personas fisicas), para fijar los criterios jurisprudenciales
correspondientes;

QUINTO. En términos de lo previsto en el articulo 37 de la Ley Reglamentaria de las Fracciones | y Il del
Articulo 105 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion puede aplazar la resolucion de juicios de amparo pendientes de resolver, por lo que
resulta aplicable supletoriamente a la Ley de Amparo lo previsto en el diverso 366 del Cddigo Federal de
Procedimientos Civiles, en cuanto a la atribucién para decretar la suspensién del proceso cuando la decision
no pueda pronunciarse hasta que se dicte resolucion en otro negocio, supuesto que se actualiza cuando
existen juicios de garantias pendientes de resolver en los tribunales del Poder Judicial de la Federacién en los
gue se plantean cuestiones que seran definidas por aquél; maxime, si se trata de asuntos de la competencia
originaria del Pleno de este Alto Tribunal, que los Tribunales Colegiados de Circuito pueden resolver en
ejercicio de competencia delegada, y
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SEXTO. Si bien la finalidad de la remision a los Tribunales Colegiados de Circuito de asuntos de la
competencia originaria de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién es la pronta administracién de justicia,
con el fin de preservar el derecho a la seguridad juridica de los gobernados establecido en el articulo 14
constitucional, considerando ademéas que la institucion del aplazamiento o suspensiéon del dictado de la
resolucion esta prevista en el articulo 366 antes invocado, por aplicacién supletoria de éste, se estima
conveniente acordar el aplazamiento del dictado de las sentencias en los asuntos a que se refiere el
Considerando Cuarto que antecede, que sean del conocimiento tanto de este Alto Tribunal como de los
Tribunales Colegiados de Circuito, hasta que el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién
establezca los criterios respectivos.

En tal virtud y por economia procesal, en obvio de trdmites y para mayor celeridad, los Juzgados de
Distrito que estén conociendo de los asuntos en los que se impugna el precepto legal de referencia y que ya
se hubiera dictado o se dicte la correspondiente sentencia, con independencia de su sentido, y que en su
contra se hubiere interpuesto o se interponga el recurso de revision, deberan remitirlos directamente a esta
Suprema Corte de Justicia de la Nacion para el efecto sefialado en la parte final del parrafo que antecede.

En consecuencia, con fundamento en las disposiciones constitucionales y legales mencionadas, el Pleno
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion expide el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO. Los Juzgados de Distrito enviaran directamente a esta Suprema Corte de Justicia de la Nacion
los amparos en revisién en los que se impugna la reforma al articulo 177 y la derogacién del articulo 178,
ambos de la Ley del Impuesto sobre la Renta, contenidas en el Decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacién del primero de octubre de dos mil siete, en los que se haya dictado o se dictare la sentencia
correspondiente y que en su contra se hubiere interpuesto o se interponga el recurso de revision.

SEGUNDO. En los amparos en revision a que se refiere el punto anterior que se encuentren radicados en
esta Suprema Corte de Justicia de la Nacion y que se radiquen en lo subsecuente, o que al momento de
entrar en vigor el presente Acuerdo General se encuentren radicados en los Tribunales Colegiados de
Circuito, debera continuarse el tramite hasta el estado de resolucion y aplazarse el dictado de ésta, hasta en
tanto el Tribunal Pleno establezca el o los criterios jurisprudenciales respectivos, y les sean comunicados.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. Este Acuerdo General entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO. Publiquese el presente Acuerdo General en el Diario Oficial de la Federacion, en el
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta y, en términos de lo dispuesto en el articulo 7, fraccion XIV,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en medios electrénicos
de consulta publica; y hdgase del conocimiento del Consejo de la Judicatura Federal y, para su cumplimiento,
de los Juzgados de Distrito y de los Tribunales Colegiados de Circuito.

El Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Ministro Guillermo |. Ortiz Mayagoitia.-
Rubrica.- El Secretario General de Acuerdos, Rafael Coello Cetina.- Rubrica.

El licenciado Rafael Coello Cetina, Secretario General de Acuerdos de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, CERTIFICA: Este ACUERDO GENERAL NUMERO 8/2010, DE TREINTA Y UNO DE MAYO DE DOS MIL DIEZ,
DEL PLENO DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, POR EL QUE SE ORDENA A LOS JUZGADOS DE
DISTRITO EL ENVIO DIRECTO A ESTA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DE LOS AMPAROS EN
REVISION EN LOS QUE SE IMPUGNA LA REFORMA AL ARTICULO 177 Y LA DEROGACION DEL ARTICULO 178,
AMBOS DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, CONTENIDAS EN EL DECRETO PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION DEL PRIMERO DE OCTUBRE DE DOS MIL SIETE, ASI COMO EL APLAZAMIENTO EN
EL DICTADO DE LA RESOLUCION EN DICHOS ASUNTOS, RADICADOS TANTO EN ESTE ALTO TRIBUNAL COMO EN
LOS TRIBUNALES COLEGIADOS DE CIRCUITO, fue emitido por el Tribunal Pleno en Sesidn Privada celebrada el
dia de hoy, por unanimidad de once votos de los sefiores Ministros Sergio Salvador Aguirre Anguiano, José
Ramoén Cossio Diaz, Margarita Beatriz Luna Ramos, José Fernando Franco Gonzalez Salas, Arturo Zaldivar
Lelo de Larrea, José de Jesus Gudifio Pelayo, Luis Maria Aguilar Morales, Sergio A. Valls Hernandez, Olga
Sanchez Cordero de Garcia Villegas, Juan N. Silva Meza y Presidente Guillermo I. Ortiz Mayagoitia.- México,
Distrito Federal, a treinta y uno de mayo de dos mil diez.- Rubrica.

EL LICENCIADO RAFAEL COELLO CETINA, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA DE LA NACION, CERTIFICA: Que esta copia fotostatica constante de ocho fojas utiles concuerda
fiel y exactamente con el original del Acuerdo General Pleno 8/2010, que obra en los archivos de la seccion de
instrumentos normativos de esta Secretaria General de Acuerdos y se expide para su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacién.- México, Distrito Federal, a dos de junio de dos mil diez.- Rabrica.
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VOTO concurrente formulado por los Ministros José Ramon Cossio Diaz y José Fernando Franco Gonzalez Salas,
en la sentencia dictada por el Tribunal Pleno en la Accion de Inconstitucionalidad 42/2009 y sus acumuladas
43/2009, 44/2009 y 46/2009, promovidas por los Partidos Politicos Nacionales Accion Nacional, Convergencia y de
la Revolucion Democratica, y Comité Directivo en el Estado de Puebla del Partido Convergencia.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.- Secretaria General de Acuerdos.

VOTO CONCURRENTE QUE FORMULAN LOS SENORES MINISTROS JOSE RAMON COSSIO DIAZ Y JOSE
FERNANDO FRANCO GONZALEZ SALAS EN LA ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD 42/2009 Y SUS ACUMULADAS
43/2009, 44/2009 Y 46/2009.

En lo concerniente a la accion de inconstitucionalidad 42/2009 y sus acumuladas 43/2009, 44/2009 y
46/2009 falladas por el Tribunal Pleno de esta Suprema Corte de Justicia de la Nacion en sesion de trece de
julio de dos mil nueve, nos permitimos formular voto concurrente, ya que si bien coincidimos con la ejecutoria
en el sentido de que resultan infundados los conceptos de invalidez aducidos por los partidos promoventes
relativos a una supuesta omisioén legislativa —toda vez que la accion de inconstitucionalidad no es procedente
en contra de omisiones absolutas—, discrepamos de los argumentos relativos a cuando termina el proceso
electoral en el Estado de Puebla para efectos de lo dispuesto en el articulo Sexto Transitorio del Decreto de
reformas a la Constitucién Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacién de trece de noviembre
de dos mil siete.

En concreto, el punto de disenso estriba en determinar cual es la fecha de culminacién del proceso
electoral en el Estado de Puebla para efectos de determinar en qué momento nace su obligacion de adecuar
su normativa local al texto vigente de la Constitucion Federal, esto es, si es a partir de que culmind el proceso
electoral ordinario o el extraordinario.

l. Consideraciones en que se sustenta la ejecutoria.

El argumento de la ejecutoria puede reconstruirse en los siguientes términos:

(1) La fecha en que culminé el proceso electoral en el Estado de Puebla fue el doce de agosto de dos
mil ocho; una vez concluido el proceso electoral extraordinario.

(2) Es vaélido concluir que el plazo correspondiente para llevar a cabo las adecuaciones de la
normatividad electoral del Estado de Puebla a la Constitucion Federal inici6 el trece de agosto de dos
mil ocho y concluye el mismo dia de dos mil nueve.

(3) Tanto a la fecha de inicio de las presentes acciones de inconstitucionalidad acumuladas, como a la
de emisién de esta ejecutoria, el plazo constitucional otorgado al Estado de Puebla ain no ha
culminado.

(4) El Estado de Puebla, a través de su érgano reformador, emitié la reforma a su Constitucién local,
materia de esta accion de inconstitucionalidad, dentro del plazo concedido por el segundo parrafo del
articulo Sexto Transitorio del Decreto de reformas a la Constitucion Federal publicado el trece de
noviembre de dos mil siete

(5) Por lo tanto, los argumentos de invalidez hechos valer por los partidos Accidon Nacional y
Convergencia resultan infundados.

(6) Por otra parte, el hecho de que a la fecha de presentacion de esta accion de inconstitucionalidad y de
la emisién de esta ejecutoria, el Estado de Puebla Unicamente haya expedido la reforma
constitucional local, sin haber adecuado su legislacion secundaria en la materia, tampoco actualiza la
omisién legislativa alegada, puesto que, como ha quedado sefialado, aun se encuentra
transcurriendo el plazo constitucional para que la entidad federativa adecue su normatividad local.

(7) Auny cuando el Estado de Puebla no hubiere emitido norma alguna con la cual diera cumplimiento a
su obligacion constitucional de adecuar su legislacion al actual texto de la Constitucion Federal en
materia electoral, la presente accién de inconstitucionalidad resultaria improcedente, puesto que,
como lo ha sustentado la mayoria de este Tribunal Pleno, en este medio de control constitucional
sb6lo procede contra normas generales que hayan sido promulgadas y publicadas en el
correspondiente medio oficial, por lo que no es posible impugnar una omisién legislativa de caracter
absoluto.

En nuestro concepto, disentimos de las razones de la ejecutoria, porque estimamos que la premisa (1) del
argumento anteriormente resefiado no tiene justificacion constitucional alguna.

Lo anterior es asi, porque, en forma opuesta a lo sostenido en la ejecutoria, consideramos que cuando el
Poder Constituyente Permanente usa, en el segundo parrafo del articulo Sexto Transitorio del Decreto de
reformas a la Constitucién Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacion el trece de noviembre
de dos mil siete, el término “proceso electoral” se refiere a proceso electoral ordinario y no a un proceso
electoral extraordinario.

Por lo tanto, en el presente caso, el plazo constitucional otorgado en la invocada disposicién constitucional
comenzd a correr a partir del dia siguiente de la conclusion del proceso electoral ordinario (es decir, el trece
de febrero de dos mil ocho).
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Il.  Razones del presente voto concurrente.
Las razones que sustentan nuestro voto concurrente son las siguientes:

Los partidos politicos promoventes aducen que en el caso se viola el segundo parrafo del articulo Sexto
Transitorio del Decreto de reformas a la Constitucién Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
trece de noviembre de dos mil siete, cuyo tenor es el siguiente:

“Articulo Sexto. Las legislaturas de los Estados y la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal deberdn adecuar su legislacién aplicable conforme a lo dispuesto en este
Decreto, a méas tardar en un afio a partir de su entrada en vigor; en su caso, se
observara lo dispuesto en el articulo 105, fraccion Il, péarrafo cuarto, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Los Estados gue a la entrada en vigor del presente Decreto hayan iniciado procesos
electorales o _estén por_iniciarlos, realizaran sus _comicios conforme lo _establezcan
sus _disposiciones constitucionales y legales vigentes, pero una vez terminado el
proceso_electoral deberdn realizar _las_adecuaciones a gue_se refiere el parrafo
anterior_en el mismo plazo sefialado, contado a partir del dia siguiente de la
conclusién del proceso comicial respectivo.” [Enfasis afiadido]

Del anterior numeral se advierte que el 6rgano reformador de la Constitucion Federal impuso a las
legislaturas de los Estados, asi como al érgano legislativo del Distrito Federal, una atribucion de cumplimiento
obligatorio, consistente en la adecuacion de su legislacion de contenido electoral al nuevo texto fundamental,
para lo cual estableci6 los siguientes requisitos:

Primero: La adecuacion correspondiente debia llevarse a cabo, a mas tardar, dentro del afio siguiente a
partir de la entrada en vigor del Decreto de reformas.

Segundo: Que en la expedicion de esa nueva legislacion deberd observarse lo dispuesto en el articulo
105, fraccioén Il, parrafo cuarto, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, esto es, que
debe expedirse cuando menos con noventa dias de anticipacion al inicio del proceso electoral para el cual
vaya a aplicarse la nueva normatividad.

Tercero: Se establece en forma expresa la excepcion al plazo genérico para emitir la reforma local
correspondiente —de un afio a partir de la entrada en vigor de la reforma—, cuando en los Estados que a la
entrada en vigor del Decreto de reformas se hayan iniciado procesos electorales o estén por iniciarlos.

Cuarto: Para el ltimo caso, se prevé que dichas entidades federativas realizaran sus comicios conforme
lo establezcan sus disposiciones constitucionales y legales vigentes.

Quinto: No obstante lo anterior, se les impone la obligacion constitucional de que una vez terminado el
proceso electoral relativo deberan realizar las adecuaciones a su legislacion local a més tardar dentro del afio
siguiente.

Sexto: Se establece la regla de que el lapso de un afio que se concede a las entidades federativas para
adecuar su legislacion electoral, se contara a partir del dia siguiente de la conclusién del proceso electoral
gue haya iniciado o que estuviera por iniciarse al momento de la entrada en vigor de la reforma a la
Constitucion Federal.

En el presente caso, segln se advierte de autos, a la entrada en vigor del Decreto de reformas a la
Constitucion Federal publicado el trece de noviembre de dos mil siete (es decir, el miércoles catorce de
noviembre de dos mil siete), se habia iniciado el proceso electoral ordinario en el Estado de Puebla, pues el
mismo dio inicio el quince de marzo de dos mil siete, a efecto de renovar a los integrantes del Poder
Legislativo y a los miembros del los diferentes Ayuntamientos, de conformidad con el articulo 186 del Codigo
de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, vigente a la entrada en vigor de la citada
reforma a la Constitucion Federal.

Por consiguiente, dado ese hecho operativo, en el caso, se actualizé la excepcion prevista expresamente
en el invocado articulo Tercero Transitorio del decreto referido en el sentido de que, cuando en los Estados
que a la entrada en vigor del Decreto de reformas se hayan iniciado procesos electorales o estén por
iniciarlos, se prevé que dichas entidades federativas realizaran sus comicios conforme lo establezcan sus
disposiciones constitucionales y legales vigentes, no obstante lo cual se les impone la obligacion
constitucional de que, una vez terminado el proceso electoral relativo, deberan realizar las adecuaciones a su
legislacién local a mas tardar dentro del afio siguiente.

Pues bien, el término critico “proceso electoral” que aparece en el segundo parrafo del articulo Sexto
Transitorio debe entenderse que se refiere a “proceso electoral ordinario” y no a “proceso electoral
extraordinario”, en virtud de las siguientes consideraciones:

(1) El precedente invocado en la ejecutoria, a saber, la accidon de inconstitucionalidad 9/2001, no es
directamente aplicable al caso, toda vez que en aquel precedente se establecié que la limitacién
establecida por el Poder Constituyente Permanente en el articulo 105, en el sentido de que no
podran hacerse reformas sustanciales, se aplica tanto para procesos electorales ordinarios como
para procesos electorales extraordinario, por razones de certeza, que constituye un principio rector
en materia electoral, criterio que suscribimos enteramente.
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(2) En contraste, la norma establecida por el Poder Constituyente Permanente en el segundo péarrafo del
articulo Sexto Transitorio del Decreto de reformas a la Constitucién Federal tiene un sentido y un
alcance diferentes, ya que dispuso que en aquellas entidades federativas que ya hubieren iniciado
proceso electoral o estuvieran por iniciarlo no tuvieran que modificar sus reglas conforme a la
reforma constitucional que se hizo, sino que les dio la oportunidad para que ese proceso electoral se
llevara conforme al marco constitucional y legal entonces vigente y, concluido dicho proceso electoral
de inmediato, empezara a correr el plazo de un afio para que pudieran adecuar su normativa local.

(3) En el caso de Puebla, el proceso electoral ordinario concluyd el trece de febrero de dos mil ocho, de
acuerdo con el informe, de fecha veintiuno de febrero de dos mil ocho, rendido por el Consejero
Presidente del Consejo General del Instituto Electoral Estatal, mediante el cual da por concluido el
proceso electoral ordinario, en los términos del articulo 195 del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla, que establece que, a la conclusion de cualquiera de sus etapas o
alguno de los actos o actividades trascendentales de los érganos electorales, el Consejero
Presidente correspondiente difundird su realizacion y conclusion por los medios que estime
pertinentes.

(4) Si bien, con motivo de que en la eleccion ordinaria para elegir miembros del Ayuntamiento de
General Felipe Angeles se suscitd un empate en los resultados, el Congreso del Estado de Puebla
emitié Decreto publicado en el Periddico Oficial de la entidad el trece de febrero de dos mil ocho, en
el cual ordené convocar a elecciones extraordinarias en el referido Municipio y ordené notificar esa
determinacion al Instituto Electoral local a efecto de que, en ejercicio de sus atribuciones, expidiera la
convocatoria relativa, lo cierto es que el “proceso electoral” a que se refiere el articulo Sexto
Transitorio citado estaba concluido.

(5) Hay una distincion muy nitida entre procesos electorales ordinarios y procesos electorales
extraordinarios. La relacion que pueda haber entre ellos es puramente contingente y en manera
alguna necesaria.

(6) En particular, una eleccion extraordinaria constituye un proceso electoral totalmente diferente de un
proceso electoral ordinario. Si bien en el caso la eleccion extraordinaria derivo de un empate, no es la
Unica causa para que pueda haber elecciones extraordinarias, pues, por ejemplo, podria haber una
vacante en el Congreso local o en un Ayuntamiento o podria declararse desaparecido este Ultimo y
convocarse a elecciones extraordinarias. Es evidente que estos casos no guardan una relacién
directa con el proceso electoral ordinario, pero que, de ser valido el criterio de la mayoria, ello
prorrogaria el plazo constitucional para realizar la adecuacion de las normas electorales locales; por
lo que no resiste el juicio de constitucionalidad que hizo la mayoria.

Asimismo, dado que la misma consideracion de la cual nos hemos separado se hace en el estudio de los
conceptos de invalidez en los que se plantea que no se han emitido las normas legales secundarias,
formulamos también una reserva expresa.

Consecuentemente, por las razones apuntadas, formulamos el presente voto concurrente para manifestar
nuestra disidencia con respecto a los argumentos de la ejecutoria en relacién con la interpretacion que debe
darse al término “proceso electoral” que figura en el articulo Tercero Transitorio del Decretos de reformas a la
Constitucion Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacion el trece de noviembre de dos mil siete,
para efectos de computar el plazo a partir del cual las legislaturas de los Estados estan obligadas a adecuar
su legislacién aplicable en el caso excepcional en que, al entrar en vigor el referido Decreto, se hayan iniciado
procesos electorales o estén por iniciarlos.

Atentamente

El Ministro José Ramén Cossio Diaz.- Rubrica.- El Ministro José Fernando Franco Gonzalez Salas.-
Rubrica.

EL LICENCIADO RAFAEL COELLO CETINA, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA DE LA NACION, CERTIFICA: Que esta fotocopia constante de seis fojas Utiles, concuerda fiel y
exactamente con su original que corresponde al voto concurrente formulado por los sefiores Ministros José
Ramén Cossio Diaz y José Fernando Franco Gonzédlez Salas, en la sentencia del trece de julio de dos mil
nueve, dictada por el Tribunal Pleno en la accién de inconstitucionalidad 42/2009 y sus acumuladas 43/2009,
44/2009 y 46/2009, promovidas por los Partidos Politicos Nacionales Accién Nacional, Convergencia y de la
Revolucion Democratica, y Comité Directivo en el Estado de Puebla del Partido Convergencia. Se certifica
para su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.- México, Distrito Federal, a veinticinco de mayo de
dos mil diez.- Rubrica.
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VOTO particular formulado por el Ministro José Fernando Franco Gonzélez Salas en la sentencia dictada por el
Tribunal Pleno en la Accion de Inconstitucionalidad 10/2009, promovida por el Partido de la Revolucién
Democratica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.- Secretaria General de Acuerdos.

VOTO PARTICULAR QUE FORMULA EL SENOR MINISTRO JOSE FERNANDO FRANCO GONZALEZ SALAS EN LA
ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD 10/2009.

En lo concerniente a la accion de inconstitucionalidad 10/2009 fallada por el Tribunal Pleno de esta
Suprema Corte de Justicia de la Nacién en sesiéon de dieciocho de agosto de dos mil nueve, me permito
formular voto particular en relacion con los temas que a continuacién se indican, ya que discrepo del criterio
mayoritario adoptado en la resolucion respectiva, a saber: |) Es posible corregir el precepto constitucional que
se estima violado en una accién de inconstitucionalidad en materia electoral, siempre y cuando asi derive de
la linea argumentativa planteada en el escrito inicial de demanda, Il) Representacién proporcional, que
comprende los siguientes subtemas: A) Para analizar la validez constitucional de las normas expedidas por
las legislaturas locales que establecen los sistemas de eleccion por mayoria relativa y de representacion
proporcional, si debe atenderse a lo establecido en los articulos 52 y 54 de la Constitucion General de la
Republica, y B) Declaracién de invalidez del articulo 27 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas.

I. Es posible corregir el precepto constitucional que se estima violado en una acci6on de
inconstitucionalidad en materia electoral, siempre y cuando asi derive de la linea argumentativa
planteada en el escrito inicial de demanda.

En forma opuesta al criterio mayoritario en el sentido de que resulta valido corregir el precepto
constitucional que se estima vulnerado en una accién de inconstitucionalidad en materia electoral, siempre y
cuando asi derive de la linea argumentativa planteada en el escrito inicial de demanda, estimo que el articulo
71,1 péarrafo segundo, de la Ley Reglamentaria de las Fracciones | y Il del Articulo 105 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reformado mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el veintidés de noviembre de dos mil seis, establecid, en forma expresa e inequivoca, una
excepcion a la regla general (establecida en el primer parrafo del invocado articulo) de que la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion podra fundar su declaratoria de inconstitucionalidad en la violacion de cualquier
precepto constitucional, haya o no sido invocado en el escrito inicial, en cuanto a que las sentencias que dicte
este Alto Tribunal sobre la no conformidad de leyes electorales a la Constitucién Federal s6lo podran referirse
a la violacion de los preceptos expresamente sefialados en el escrito inicial.

Debe tenerse presente que el legislador introdujo dicha excepcion expresa en mil novecientos noventa y
seis, a raiz de que el Poder Constituyente Permanente abri6 la posibilidad de interponer acciones de
inconstitucionalidad en materia electoral, habida cuenta que, cuando se establecieron en el orden juridico
mexicano en mil novecientos noventa y cuatro, no se contemplaba la posibilidad de interponer ese medio de
control constitucional en materia electoral.

Il. Representacién proporcional.

Como anticipé, este tema se subdivide en los siguientes subtemas:

A) Para analizar la validez constitucional de las normas expedidas por las legislaturas locales
que establecen los sistemas de eleccion por mayoria relativa y de representacion
proporcional, si debe atenderse a lo establecido en los articulos 52 y 54 de la Constitucién
General de la Republica

B) Declaracion de invalidez del articulo 27 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas

Dada su estrecha vinculacion, abordaré en forma conjunta los subtemas A) y B).

Las normas generales impugnadas son los articulos 26 y 27 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tamaulipas.

El articulo 26 establece que el Congreso del Estado se integrara por 22 diputados electos segin el
principio de votacién mayoritaria relativa, mediante el sistema de distritos electorales uninominales, y con 14
diputados que seran electos segun el principio de representacion proporcional y el sistema de listas estatales,
votadas en la circunscripcion plurinominal que constituye la entidad. El articulo 27 establece las bases a las
gue se sujetara la asignacion de los 14 diputados electos segun el principio de representacién proporcional y
el sistema de asignacion por listas estatales, haciendo una remision expresa a la ley.

La resolucion mayoritaria, por un lado, reconoce la validez del articulo 26 y, por otro, declara la invalidez
total del articulo 27 de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas.

* “Articulo 71. Al dictar sentencia, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién debera corregir los errores que advierta en la cita de los
preceptos invocados y suplira los conceptos de invalidez planteados en la demanda. La Suprema Corte de Justicia de la Nacion podra fundar
su declaratoria de inconstitucionalidad en la violacién de cualquier precepto constitucional, haya o no sido invocado en el escrito inicial.
(ADICIONADO, D.O.F. 22 DE NOVIEMBRE DE 1996)

Las sentencias que dicte la Suprema Corte de Justicia de la Nacién sobre la no conformidad de leyes electorales a la Constitucion, sélo
podréan referirse a la violacion de los preceptos expresamente sefialados en el escrito inicial.”
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No comparto el enfoque general del tratamiento que se hace en esta parte de la sentencia, ni, por lo tanto,
las conclusiones que pretende establecer, en virtud de las siguientes consideraciones:

1. En lo concerniente a la introduccion del sistema electoral mixto para los Estados de la Republica, a
partir del Decreto que reformé6 la Constitucién Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
veintidés de agosto de mil novecientos noventa y seis, en el articulo 116, fraccion Il, parrafo tercero, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos se establecid, en forma expresa, la obligacién de
integrar sus legislaturas con diputados electos segun los principios de mayoria relativa y de representacion
proporcional, en los términos que sefalen sus leyes.

Consecuentemente, la facultad de reglamentar dichos principios corresponde a las legislaturas estatales,
las que, conforme al texto expreso del invocado articulo 116 constitucional, s6lo deben considerar en sus
sistema electorales ambos principios de eleccion, sin que se prevea alguna disposicion adicional al respecto,
razon por la cual la regulacién especifica en cuanto a, por ejemplo, nimero de diputados electos por cada
principio, porcentajes de votacion requerida y férmulas de asignaciones de diputados por el principio de
representacion proporcional es responsabilidad directa de dichas legislaturas, ya que, en esa materia, la
Constitucion Federal no establece lineamiento alguno, sino que dispone expresamente que debera hacerse en
los términos que sefialen sus leyes.

Asi, las legislaturas estatales tienen una amplia libertad de configuracion legislativa para disefiar la
integracion de sus drganos legislativos y sus sistemas electorales, a condicion de que prevean ambos
principios (mayoria relativa y representacion proporcional), conforme a sus propias necesidades y
particularidades.

En tal virtud, como lo he sostenido en otras ocasiones, el Pleno de este Tribunal Constitucional debe
respetar la autonomia juridica y politica del legislador local democratico, en el marco del Pacto Federal, como
en el caso concreto, no solamente como una deferencia, sino en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
40 y primer parrafo del 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior, en el entendido de que el legislador local debe observar necesariamente criterios de
razonabilidad y racionalidad, que no distorsionen los principios y reglas que aplican a los sistemas de mayoria
relativa y de representacion proporcional y aseguren el respeto de otros principios o valores democraticos
consagrados en la Constitucion Federal.

2. Consecuentemente, en forma opuesta a lo sostenido por la mayoria, el articulo 52 de la Constitucién
Federal no constituye, en el presente caso, un parametro de control constitucional, en tanto que no resulta
obligatorio para las entidades federativas, en la inteligencia de que la proporcién entre el nimero de diputados
electos por el principio de mayoria relativa y el de los diputados electos por el principio de representacion
proporcional debe guardar una relacion o equilibrio razonable.

3. Asimismo, en lo referente al motivo de impugnacion relativo a que el Constituyente Permanente local no
establecid limites a la sobrerrepresentacion ni acoto la doble contabilidad de los votos emitidos, concepto de
invalidez que se declara esencialmente fundado, no comparto el criterio mayoritario, en virtud de las
siguientes razones:

a) Aun cuando, en principio, estimo plausible la argumentacion de la resolucion, ya que sefiala que, en la
materia, la libertad de configuracién normativa del legislador local no es absoluta, de forma tal que pueda
validamente desnaturalizar o contravenir las bases generales salvaguardadas por la Constitucion Federal, que
garantizan la efectividad del sistema electoral mixto, aspecto que, en cada caso concreto, como se adelanto,
puede ser sometido a un juicio de razonabilidad, no concuerdo con otras consideraciones de la resolucién ni
con las conclusiones a las que se arriba en el estudio.

b) En efecto, no comparto la afirmacion en el sentido de que el articulo 54 constitucional, aun en la forma
matizada que se presenta en el mismo (como “principios orientadores”), pueda constituir un parametro de
control constitucional obligatorio para las entidades federativas. En consecuencia, tampoco estoy de acuerdo
en invocar la tesis plenaria de jurisprudencia a que se alude en las foja 180 y 181, de rubro: “MATERIA
ELECTORAL. BASES GENERALES DEL PRINCIPIO DE REPRESENTACION PROPORCIONAL", toda vez
gue no resulta aplicable al caso.

Por consiguiente, no son aplicables, sin mas, como se hace en la resolucion mayoritaria, las denominadas
bases generales tercera y sexta establecidas en dicha tesis jurisprudencial. La doctrina de este Tribunal
Pleno ha tenido una evolucién que se ha decantado a favor de hacer un juicio de razonabilidad, en lugar de
tener como referentes obligatorios las normas relativas a la integracion del Congreso Federal.

c) Consecuentemente, contrariamente a lo que se sostiene en la resolucién, no podria violarse el referido
articulo 54 de la Constitucion Federal, ya que no constituye un parametro de control obligatorio, ni podria
serlo, en razén de que la conformacién del Congreso Federal (500 diputados; 300 de mayoria relativa y 200
de representacidn proporcional) y las condiciones de una eleccion nacional, difieren sustancialmente de las de
los congresos locales. En todo caso, resultaria un referente mas cercano, aplicable por analogia y
caracteristicas estructurales, la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, prevista en el articulo 122 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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d) Acorde con todo lo anterior, en forma opuesta a lo establecido por la mayoria, el articulo 27 de la
Constitucion local, en si mismo, no resulta inconstitucional, ya que el sistema establece, en primer lugar,
un porcentaje minimo de asignacién (barrera del 1.5% del total de la votacion estatal emitida) que constituye
un umbral minimo razonable para el acceso a la asignacion de diputados de representacion proporcional; en
segundo lugar, un limite a la sobrerrepresentacion del partido con mayor fuerza, pues se establece que,
en ningun caso, un partido politico podra contar con mas de 22 diputados por ambos principios, y, en tercer
lugar, una férmula, desarrollada en el articulo 24 del Cédigo Electoral para el Estado de Tamaulipas (integrada
por los elementos de cociente electoral y resto mayor), para asignar las diputaciones de representacion
proporcional.

Con lo anterior, en mi concepto, el sistema bajo estudio cumplen, en principio, los siguientes objetivos
primordiales: a) La participacién de todos los partidos politicos en la integracion del érgano legislativo siempre
gue tengan cierta representatividad numérica; b) que cada partido alcance en el congreso una representacion
aproximada al porcentaje de su votacién total, y c) evitar un alto grado de sobrerrepresentacion de los partidos
dominantes.

IV. Consideracién conclusiva.

Por las razones apuntadas, formulo el presente voto particular, ya que, en relacion con los temas
sefalados, no comparto el criterio mayoritario.

Atentamente

El Ministro José Fernando Franco Gonzalez Salas.- Rubrica.

EL LICENCIADO RAFAEL COELLO CETINA, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA DE LA NACION, CERTIFICA: Que esta fotocopia constante de cinco fojas (tiles, concuerda fiel y
exactamente con su original que corresponde al voto particular formulado por el sefior Ministro José Fernando
Franco Gonzalez Salas, en la sentencia del dieciocho de agosto de dos mil nueve, dictada por el Tribunal
Pleno en la accion inconstitucionalidad 10/2009, promovida por el Partido de la Revolucién Democratica. Se
certifica para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.- México, Distrito Federal, a veinticinco de
mayo de dos mil diez.- Ribrica.
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CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

AVISO de la resolucion emitida por el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, en cumplimiento a la ejecutoria
dictada por la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en el recurso de revisién administrativa
111/2009 interpuesto por el licenciado Rogelio Eduardo Leal Mota.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno y de la Presidencia.

SE HACE DEL CONOCIMIENTO QUE EN SESION ORDINARIA DE DOCE DE MAYO DE DOS MIL DIEZ, EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, EN CUMPLIMIENTO A LA EJECUTORIA DICTADA EL DIEZ DE
FEBRERO DE DOS MIL DIEZ, POR LA SEGUNDA SALA DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, EN EL
RECURSO DE REVISION ADMINISTRATIVA 111/2009, INTERPUESTO POR EL LICENCIADO ROGELIO EDUARDO
LEAL MOTA, RESOLVIO:

PRIMERO. Derivado del cumplimiento a la ejecutoria de diez de febrero de dos mil diez, pronunciada por
la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en el recurso de revisidbn administrativa
111/2009, se declara vencedor a Rogelio Eduardo Leal Mota, en el Décimo Concurso Interno de Oposicion
para la Designacion de Jueces de Distrito en Materia Mixta.

SEGUNDO. En consecuencia, se designa a Rogelio Eduardo Leal Mota, Juez de Distrito,
reservandose su adscripcion hasta el momento en que exista una vacante y el Pleno del Consejo
lo determine.

TERCERO. Remitase copia certificada de esta resolucién y su anexo a la Segunda Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, para conocimiento y en cumplimiento de la ejecutoria dictada en el recurso de
revision administrativa 111/2009.

Notifiquese; personalmente a ROGELIO EDUARDO LEAL MOTA, y por oficio a la Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, con testimonio de la presente resolucidon y sus anexos, y en su
oportunidad, archivese el expediente como asunto concluido.

Atentamente

México, D.F., a 1 de junio de 2010.- La Secretaria Ejecutiva del Pleno y de la Presidencia del Consejo de
la Judicatura Federal, Maria Dolores Omafia Ramirez.- Rubrica.
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SECCION DE AVISOS

AVISOS JUDICIALES

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federaciéon
Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Durango

EDICTO

MIGUEL ANGEL QUIROGA HERRERA

En los autos del juicio de amparo 258/2010, promovido por Adalberto Pérez Orona en representacion
de Cynthia Edith Pérez Calderdn, contra actos del Delegado Estatal del Registro Agrario Nacional y otras
autoridades, consistente en la ilegal desposesién del bien inmuebles que defiende y en virtud de ignorarse su
domicilio, con fundamento en el articulo 315 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion
supletoria en vista de lo prevenido por el numeral 20. de la Ley de Amparo, se orden6 emplazarlo por este
medio como tercero perjudicado, se le hace saber que puede apersonarse dentro del término de treinta dias,
contando a partir del dia siguiente de la Ultima publicacién, y que esta a su disposicién en la Secretaria de
este Juzgado la copia correspondiente a la demanda de amparo y escrito aclaratorio. Apercibido que de no
comparecer dentro de dicho término por si, por apoderado o por gestor que pueda representarlo, se seguira el
juicio sin su intervencion y las ulteriores notificaciones, aun las de caracter personal se realizardn por medio
de lista. Durango, Durango, a doce de mayo de dos mil diez.

Durango, Dgo., a 12 de mayo de 2010.
El Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado
Lic. Marco César Olivas Calleros
Rubrica.
(R.- 307361)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado de Distrito
Materias de Amparo y Juicios Federales en el Estado
Matamoros, Tamaulipas
“Matamoros, Tamaulipas, veintiséis de marzo de dos mil diez.

...del tercero perjudicado Pablo Céspedes Madrazo, con fundamento en el articulo 30, fraccion Il, de la Ley
de Amparo, en relacién con el 315 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, se ordena emplazar a dicho
tercero perjudicado, haciéndole saber que se admitié a tramite la demanda de amparo, promovida por Luis Felipe
Madrazo Velazquez y coagraviados, contra actos del Juez Primero de Primera Instancia de lo Civil de esta ciudad...

Indiquese al tercero perjudicado Pablo Céspedes Madrazo, que debera comparecer ante este Juzgado de Distrito
en Materias de Amparo y Juicios Federales, dentro de los treinta dias, contados a partir de la Ultima publicacion del
edicto, y sefialar direccion para oir y recibir notificaciones en esta localidad, apercibido que de no hacerlo asi, las
subsecuentes notificaciones, alin las de caracter personal, se le realizaran por medio de lista que se publica en este
Juzgado de Distrito, de conformidad con lo previsto por el numeral 30, fraccion II, de la Ley de Amparo.

Asimismo, comuniquesele por via de edictos que las copias de la demanda quedan a su disposicion en la
Secretaria de este Juzgado.

Notifiquese personalmente.

Asi lo acuerda y firma el licenciado Francisco Javier Cavazos Arglelles, juez de Distrito en Materias de
Amparo y Juicios Federales en el estado de Tamaulipas, ante la licenciada Norma Verénica Garcia Hurtado,
secretaria con quien actia y da fe.”

Certificacion

Matamoros, Tamaulipas, tres de mayo de dos mil diez, la suscrita licenciada Norma Verénica Garcia
Hurtado, secretaria del Juzgado de Distrito en Materias de Amparo y Juicios Federales en el estado de
Tamaulipas, certifica y hace constar que el anterior texto se trata de un extracto del auto de veintiséis
de marzo de dos mil diez, dictado dentro del juicio de amparo 443/2009-1V. Doy fe.

La Secretaria del Juzgado de Distrito en Materias de Amparo
y Juicios Federales en el Estado de Tamaulipas
Lic. Norma Veroénica Garcia Hurtado
Rubrica. (R.- 307584)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
EDICTO

(TERCEROS PERJUDICADOQS).

MARIA MERCEDES ROMERO FLORES; VICTOR HUGO ROMERO MARTINEZ y ROSENDO JORGE
HERNANDEZ MORALES.

En el juicio de amparo 151/2010-V, promovido por HECTOR MARTIN ACEVES VALDOVINOS, contra
actos del Juez y Actuarios adscritos al Juzgado Vigésimo Cuarto de lo Civil del Tribunal Superior de Justicia
del Distrito Federal, por auto de diez de marzo de dos mil diez, se admiti6 la demanda y se tuvo como terceros
perjudicados a Alfredo Romero Flores, su sucesion; Maria Mercedes Romero Flores; Victor Hugo Romero
Martinez; Rosendo Jorge Hernandez Morales; Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Hidalgo; Secretaria
General del Gobierno del Estado de Hidalgo; Direccién del Archivo General de Notarias del Gobierno del
Estado de Hidalgo y Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Distrito Federal; asimismo, se inicié
la investigacion del domicilio de los terceros perjudicados Alfredo Romero Flores, su sucesion; Maria
Mercedes Romero Flores; Victor Hugo Romero Martinez; Rosendo Jorge Hernandez Morales. Por proveido
de diecisiete de marzo del afio en curso, se requirid al quejoso y a la autoridad responsable para que
proporcionaran el domicilio de los citados terceros perjudicados Maria Mercedes Romero Flores y Victor Hugo
Romero Martinez. Por auto de seis de mayo de dos mil diez, de conformidad con el articulo 315 del Cédigo
Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la Ley de Amparo, asi como a la parte final de la
fraccion |l del articulo 30 de la Ley de la materia, se ordend emplazar a los terceros perjudicados de referencia
Maria Mercedes Romero Flores, Victor Hugo Romero Martinez y Rosendo Jorge Hernandez Morales, por
medio de edictos, los que se publicaran por tres veces de siete en siete dias, en el “Diario Oficial de la
Federacién” y en un peridédico de mayor circulacion nacional, haciéndoles saber que pueden apersonarse
al juicio de amparo 151/2010-V, dentro del término de treinta dias contados a partir del dia siguiente al en que
surta sus efectos la Ultima publicacion que se haga por edictos; con el apercibimiento que de no hacerlo,
las subsecuentes notificaciones se les haran por lista, conforme a lo previsto en el péarrafo segundo del
articulo 30 de la Ley de Amparo, dejandose a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado, copia simple
de la demanda que nos ocupa.

México, D.F., a 10 de mayo de 2010.
La Secretaria del Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
Lic. Blanca Araceli Arce Martinez
Rubrica.
(R.- 306581)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de Sonora,
con residencia en Ciudad Obregén
Juicio de Amparo 337/2009
EDICTO

En el juicio de amparo 337/2009, promovido por Manuel de Jesls Rivera Santiesteban, contra actos del
Juez Segundo Primera Instancia Mixto, con residencia en Huatabampo, Sonora y otras autoridades,
de quienes reclama la adjudicacién a favor de Maria Rivera Santiesteban y/o Maria Rivera de Campa, de la
propiedad del 50% del bien inmueble consistente en superficie de terreno rustico de 36-48-00 hectareas,
formada por los lotes marcados con los numeros 44, 34, 24, 43, 33, 23, 42, 32, 22, 41, 31 y 21, ubicado en el
cuadrilatero nimero VII de la Excolonia Moroncarit, perteneciente al Municipio de Huatabampo, Sonora; por
encontrarse desaparecido el tercero perjudicado Roberto Rivera Santiesteban, mediante acuerdo de trece de
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abril de dos mil diez, se ordend su emplazamiento por edictos que se publicaran por tres veces de siete en
siete dias, en el Diario Oficial de la Federacién y Periddico Excélsior de la ciudad de México, Distrito Federal,
requiriéndosele para que dentro del término de treinta dias contados a partir de la Ultima publicacién, se
apersone a juicio a defender sus derechos, si lo estima prudente y para que sefiale domicilio en Ciudad
Obregén, Sonora, para recibir notificaciones, apercibido que de no hacerlo, las subsecuentes se le haran por
medio de lista que se fije en los estrados de este juzgado, dejandose a su disposicion con la Secretaria judicial
de este tribunal las copias de traslado de la demanda respectivas, atento a lo preceptuado por el articulo 30
fraccion 1l de la Ley de Amparo.

Atentamente
Ciudad Obreg6n, Son., a 13 de abril de 2010.
Secretaria del Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de Sonora
Lic. Maria del Pilar Garcia Ramos
Rubrica.
(R.- 306614)

Estados Unidos Mexicanos
Estado de Jalisco
Poder Judicial
Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco
Primer Partido Judicial
Juzgado Sexto de lo Mercantil
EDICTO

Rematese en local de este juzgado a las 10:00 diez horas del dia 24 veinticuatro de junio del afio 2010 dos
mil diez, en los autos del juicio Mercantil Ejecutivo, promovido FRUCTUOSO RODRIGUEZ VILLASERNOR,
en contra de MARIA ELENA SALAZAR BARRAGAN, expediente 3721/2005 el siguiente bien inmueble:

Finca marcada con el numero 2363 dos mil trescientos sesenta y tres, de la calle Abundio Martinez
en el Fraccionamiento Unidad Popular en el municipio de Guadalajara, Jalisco, siendo el avallo base para
el presente remate la cantidad de $192,000.00 (CIENTO NOVENTA Y DOS MIL PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL).

Postura Legal: dos terceras partes del avallo, siendo esto la cantidad de $128,000.00 (CIENTO
VEINTIOCHO MIL PESOS 00/100 M.N.)

Convocando postores.

Edicto que debera de publicarse por tres veces dentro de nueve dias en el Diario Oficial de la Federacion,
asi como en los estrados de este juzgado.

Guadalajara, Jal., a 28 de mayo de 2010.
El Secretario de Acuerdos
Lic. Roberto Carlos Rivera Arellano
Rubrica.
(R.- 307458)

Coahuila de Zaragoza
Poder Judicial del Estado de Coahuila
Juzgado Segundo de Primera Instancia en Materia Civil del Distrito Judicial de Saltillo
EDICTO DE NOTIFICACION

Se hace de su conocimiento que ante este Juzgado Segundo de Primera Instancia en Materia Civil del
Distrito Judicial de Saltillo, Coahuila, se esta tramitando el juicio de SUSPENSION DE PAGOS, promovido por
COMPANIA MINERA CAOPAS, S.A. DE C.V. Y OTROS, bajo el expediente nimero 484/1993, y se
sefialaron LAS CATORCE HORAS DEL DIA VEINTIDOS DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DIEZ, para que
tenga verificativo la Junta de Acreedores, respecto de los suspensos SUPER EXPRESS NUEVO LEON,
S.A. DE C.V., FUNDIDORA Y RELAMINADORA SALTILLO, S.A. DE C.V., FABRICACIONES MECANICA DE
SALTILLO, S.A. DE C.V. y JOSE ANDRES MORALES CABALLERO, para reconocimiento, rectificacion y
graduacion de créditos. Convéquese a los acreedores para que ocurran el dia y hora indicados a éste juzgado
a dicha junta. Publiquese en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de los de Mayor Circulacion en la
Entidad por TRES VECES consecutivas. CONSTE.

Saltillo, Coah., a 29 de abril de 2010.
El C. Secretario
Lic. Modesto Corpus Gonzélez
Rubrica.
(R.- 307557)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacién
Juzgado Primero de Distrito en el Estado
San Andrés Cholula, Puebla
EDICTO

Disposicion Juez Primero de Distrito en el Estado de Puebla, residente en San Andrés Cholula, Puebla.
Amparo 1293/2009. Parte Quejosa: JORGE GARCIA MARTINEZ, GASTON GARCIA RAMIREZ, MIGUEL
HERNANDEZ RODRIGUEZ, BERNARDINO DIAZ CASTILLO Y JOSE LUIS DIAZ PRESA, a través de
apoderada MARIA MAGDALENA MENDOZA GONZALEZ. Fecha resolucién: doce abril de dos mil diez.
Autoridad Responsable: Presidente Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Puebla, y otras. Acto
Reclamado: Resolucién quince diciembre dos mil ocho, del incidente revisiéon de actos del presidente ejecutor,
derivado juicio laboral D-4/320/1994, no existe congruencia entre lo reclamado por la actora incidentista, lo
aducido por la parte demandada incidental y lo resuelto por la autoridad responsable, falta de fundamentacién
y motivacion de resolucion, privacion derechos reconocidos en audiencia de remate, respecto bienes
embargados y adjudicados en su favor, notificado ocho meses después de su dictado. Emplacese mediante
edictos terceros perjudicados: JORGE LUIS GARCIA PARTIDA, MARIA EDUWIGES MEDINA DE LA TORRE,
JUAN CARLOS CEPEDA, y EDUARDO PADILLA y/o EDUARDO PADILLA ROBLES, para que en el término
de treinta dias, contados a partir del siguiente a la Ultima publicacion, comparezcan ante este Juzgado Federal
a deducir sus derechos. Edictos que seran publicados por tres veces consecutivas de siete en siete dias en el
Diario Oficial de la Federacion y “El Financiero”. Copias demanda disposicion en Secretaria.

San Andrés Cholula, Pue., a 12 de mayo de 2010.
Actuario Judicial
Lic. Humberto Sanchez Duran
Rubrica.
(R.- 307008)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacién
Juzgado Segundo de Distrito de Amparo en Materia Penal
Tramite
México, D.F.
EDICTO

AL MARGEN UN SELLO CON EL ESCUDO NACIONAL QUE A LA LETRA DICE: "ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS. JUZGADO SEGUNDO DE DISTRITO DE AMPARO EN MATERIA PENAL EN EL
DISTRITO FEDERAL."

EXPEDIENTE PRINCIPAL 303/2010-I11.

En los autos del Juicio de Amparo 303/2010-lll, promovido por 303/2010-1ll, promovido por
CARLOS VELASCO UBILLA, en su caracter de apoderado legal de la sociedad denominada
FLIN T MEXICANA, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD DE CAPITAL VARIABLE, contra actos del FISCAL
DESCONCENTRADO EN IZTACALCO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO
FEDERAL Y OTRAS AUTORIDADES, radicado en este Juzgado Segundo de Distrito de Amparo en Materia
Penal en el Distrito Federal, donde reclama la determinacion definitiva del no ejercicio de la accién penal; se
sefiald a JESUS CLEMENTE SEGOVIANO DIAZ y JUAN MAGANA, como terceros perjudicados y como
se desconoce su domicilio actual, se ordené emplazarlos por edictos que deberan publicarse por tres veces,
de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de los periédicos de mayor circulacion en
esta capital, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 50., fraccion Ill y 30, fraccion I, de la Ley de
Amparo y 315 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria, a la Ley de Amparo.
Haciéndoles saber que deberan presentarse en este Juzgado Federal, por si o a través de su apoderado,
dentro del término de treinta dias, contados a partir del dia siguiente de la Ultima publicacién; ademas, se fijara
en la puerta de este Juzgado una copia integra del edicto, por todo el tiempo del emplazamiento y queda a su
disposicion copia simple de la demanda en la Actuaria. Si pasado ese término, no comparece por si 0 por su
apoderado que pueda representarlo, se seguira el juicio, haciéndole las subsecuentes notificaciones por lista
que se fijaran en los estrados de este Juzgado Federal.

Atentamente
México, D.F., a 18 de mayo de 2010.
La Secretaria del Juzgado Segundo de Distrito de Amparo en Materia Penal en el Distrito Federal
Lic. Mayra Ivonne Garcia Téllez
Rubrica.
(R.- 307068)
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Estado de México
Poder Judicial
Juzgado Sexto Civil
Toluca
Juzgado Sexto Civil de Primera Instancia de Toluca
EDICTO

En el expediente 508/07, relativo al juicio EJECUTIVO MERCANTIL promovido por ROGELIO AGUSTIN
DE LA PAZ MARTINEZ, en contra de FELIPE DE JESUS DAVILA MATAMOROS, y MARIA TRINIDAD
MATAMOROS RESENDIZ, el JUEZ sefial6 las DIEZ HORAS DEL DIA VEINTICUATRO DE JUNIO DE DOS
MIL DIEZ, para que tenga lugar la PRIMERA ALMONEDA DE REMATE, del inmueble ubicado en la CALLE
LAGUNA DE LOS GIGANTES, NUMERO 809, COLONIA NUEVA OXTOTITLAN, TOLUCA, ESTADO DE
MEXICO, QUE MIDE Y LINDA AL NORTE: 22.44 MTS. CON LOTE 3; AL SUR 13.78 MTS. CON LAGUNA
DE COACAN; AL ORIENTE 15.95 MTS. CON LOTE 5; Y AL PONIENTE 11.96 MTS. CON LAGUNA DE LOS
GIGANTES, CON UNA SUPERFICIE TOTAL DE 230.00 METROS CUADRADOS; inscrito en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio en la partida 877-6665 volumen 304, foja 89, seccion primera, libro
primero, de fecha 26 de marzo de 1993. Sirviendo de base la cantidad de $945.000.00 (NOVECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS SIN CENTAVOS MONEDA NACIONAL), cantidad en que fuera valuado
por el perito designado por la parte actora; siendo postura legal la que cubra las dos terceras partes del precio
fijado a dicho inmueble, tal y como lo establece el articulo 477 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles,
aplicado supletoriamente al Codigo de Comercio vigente; y para el caso de no presentarse postor al bien
inmueble que se saca a remate, el acreedor podra pedir la adjudicacion del mismo por el precio que para
subastarlos se les haya fijado, en términos del articulo 1412 del Cddigo de Comercio vigente, convoquese
postores y anlinciese su venta a través de edictos que se publiquen en el Diario Oficial de la Federacion y en
la tabla de avisos de este juzgado, por TRES VECES DENTRO DE NUEVE DIAS, pero en ningun caso
mediardn menos de siete dias hébiles entre la publicacién del ultimo edicto y la almoneda. dado en Toluca,
México, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil diez.

Doy Fe.

Secretario
Lic. Luz Gabriela Aguilar Corona
Rubrica.
(R.- 307121)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial del Estado de Nuevo Leon
Juzgado Octavo de Jurisdiccion Concurrente del Primer Distrito Judicial
Monterrey, N.L.
EDICTO

En Monterrey, Nuevo Leon a las 11:00-once horas del dia 17-diecisiete de junio del afio 2010-dos mil diez,
tendra verificativo la audiencia de remate en publica subasta y primer almoneda, dentro de los autos del
expediente judicial nUmero 700/2007 relativo al INCIDENTE SOBRE RECONOCIMIENTO Y EJECUCION DE
LAUDO ARBITRAL, promovido por GABRIEL ANTONIO MUNOZ PADILLA, en su caracter de Apoderado
General para Pleitos y Cobranzas de REGIOAHORRO SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, S.A., promoviendo INCIDENTE SOBRE RECONOCIMIENTO Y EJECUCION DE LAUDO
ARBITRAL en contra de ALUMINIOS EN MUEBLES, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
ARTURO OLIVARES CAVAZOS, IRMA ANGELICA RUIZ DE LAMA, ARTURO OLIVARES ESCOBEDO Y
JUAN ADRIAN OLIVARES CAVAZOS, del bien inmueble embargado en autos, que corresponden a los
derechos del demandado sobre: LA FINCA MARCADA CON EL NUMERO 2917 DE LA CALLE PLAYA
MONACO FRACCIONAMIENTO PRIMAVERA EN MONTERREY, NUEVO LEON, Y LOTE DE TERRENO
SOBRE LA CUAL SE ENCUENTRA CONSTRUIDA MARCADO CON EL NUMERO 26 VEINTISEIS, DE LA
MANZANA NUMERO 3 TRES, DEL FRACCIONAMIENTO PRIMAVERA DE ESTA CIUDAD, EL CUAL TIENE
LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y COLINDANCIAS: AL NORTE MIDE 22.172 VEINTIDOS METROS CIENTO
SETENTA Y DOS MILIMETROS, A COLINDAR CON EL LOTE NUMERO 27 VEINTISIETE; AL SUR MIDE
23.866 VEINTITRES METROS OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MILIMETROS A COLINDAR CON EL
LOTE NUMERO 25-VEINTICINCO; AL ESTE MIDE 10.143 DIEZ METROS CIENTO CUARENTA Y TRES
MILIMETROS, A COLINDAR CON EL LOTE NUMERO 3 TRES Y AL OESTE MIDE 10.00 DIEZ METROS A
COLINDAR CON CALLE PLAYA MONACO. EL TERRENO DESCRITO TIENE UNA SUPERFICIE TOTAL DE
230.19 DOSCIENTOS TREINTA METROS DIECINUEVE CENTIMETROS CUADRADOS Y SE ENCUENTRA
EN LA MANZANA CIRCUNDADA POR LAS SIGUIENTES CALLES: AL NORTE AVENIDA RICARDO
COVARRUBIAS; AL SUR PLAYA ENCANTADA, AL ESTE BOULEVARD LA PRIMAVERA Y AL OESTE
PLAYA MONACO. Al efecto, conviquese a los postores a la citada audiencia mediante edictos que deberan
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publicarse 3-tres veces dentro de 9-nueve dias en el Diario Oficial de la Federacion, en los estrados de éste
juzgado y en el lugar de ubicacion del inmueble, entendiéndose que el primero de los anuncios habra de
publicarse el primer dia del citado plazo y el tercero de estos, el noveno dia, pudiendo efectuarse el segundo
de ellos en cualquier tiempo; y sirviendo como postura legal la cantidad de $1'033.333.33 (un millén treinta y
tres mil trescientos treinta y tres pesos 33/100 m.n.) que corresponden a las dos terceras partes del avaliio
emitido por el perito designado en rebeldia de la parte demandada, cuyo valor total del inmueble asciende a la
cantidad de $1'550,000.00 (un millén quinientos cincuenta mil pesos 00/100 m.n.), En la inteligencia de que en
la Secretaria de este juzgado se les proporcionara mayores informes a los interesados. Doy fe.

Monterrey, N.L., a 20 de mayo de 2010.
El C. Secretario Adscrito al Juzgado Octavo de Jurisdiccion
Concurrente del Primer Distrito Judicial en el Estado
Lic. Sergio Rodriguez Borja
Rubrica.
(R.- 307465)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Tercero de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
EDICTO

MARIO MUGICA Y OLVERA

EN EL MARGEN SUPERIOR IZQUIERDO APARECE UN SELLO: QUE DICE: ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, SECCION AMPAROS, MESA VI, JUICIO DE
AMPARO, EXPEDIENTE NUMERO 197/2010, JUZGADO TERCERO DE DISTRITO EN MATERIA CIVIL EN
EL DISTRITO FEDERAL.

En el juicio de amparo 197/2010, promovido por Soélida Administradora de Portafolios, Sociedad An6nima
de Capital Variable, contra actos de la Segunda Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia y del Juez
Quincuagésimo Primero de lo Civil, ambos del Distrito Federal, en virtud de ignorar el domicilio del tercero
perjudicado Mario Mugica y Olvera, por auto de trece de mayo de dos mil diez, se ordend emplazarlo al
presente juicio de garantias por medio de edictos, haciendo de su conocimiento que deberd presentarse
dentro del término de treinta dias, contados a partir del dia siguiente al de la Gltima publicacién, al presente
juicio de garantias, por apoderado o por persona autorizada en términos de ley que pueda representarlo,
apercibido que de no presentarse en dicho término, se le haran las ulteriores notificaciones por medio de lista,
aun las de caracter personal.

México, D.F., a 25 de mayo de 2010.
El Secretario del Juzgado Tercero de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
Lic. Sergio Castafieda Hernandez
Rubrica.
(R.- 307594)

Estados Unidos Mexicanos
Estado Libre y Soberano de Puebla
Tribunal Superior de Justicia
Segunda Sala Civil
EDICTO

AL C. PEDRO PEREZ MAXIL TERCERO PERJUDICADO.

Disposicion Segunda Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Puebla Toca 204/2009.
Se emplaza al tercer perjudicado mencionada para que se apersone ante el H. Segundo Tribunal Colegiado
en Materia Civil del Sexto Circuito, Puebla, Amparo nimero D-28/2010 promovido por ANGELA ALCOBERRO
CAMPOS a través de su Apoderada General para Pleitos y Cobranzas Actos de Administraciéon y Dominio
EMELIA TORRES PAISANO deducido de la Nulidad de Juicio Sucesorio Intestamentario a bienes de
EUTIMIO PEREZ ITZCOATL Y JUANA MAXIL ROJAS, radicado en el Juzgado Primero Familiar del Distrito
Judicial de Puebla Capital, expediente nimero 329/2005 a defender sus derechos dentro del término treinta
dias contados al siguiente de la ultima publicacién y sefialen domicilio para recibir notificaciones, con el
apercibimiento que de no hacerlo las subsecuentes se haran por lista aln la de caracter personal. Quedando
a su disposicién en la Secretaria de esta Sala copia de la demanda.

PARA SU PUBLICACION POR TRES VECES DE SIETE EN SIETE DIAS EN UNO DE LOS PERIODICOS
DE MAYOR CIRCULACION EN EL PAIS Y EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION.

Ciudad Judicial, Pue., a 31 de mayo de 2010.
El Diligenciario
Lic. Enrique Silva Pablo
Rubrica.
(R.- 307700)
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Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
México
Cuarta Sala Civil
EDICTO

JUAN MANUEL HUITRON ESTRADA, MELODY IBARRA MARTINEZ, VIVIAN REGINA ROTHSCHILD
MORENA, LUIS ELOY NAVA CASTILLO, LETICIA GARRIDO GARRIDO, CARLOS JAVIER BUSTAMANTE
GARDUNO, JOSE MAURICIO LOPEZ JUAREZ Y OMAR SUAREZ AYALA.

Por auto de fecha dieciséis de abril de dos mil diez, dictado en el cuaderno de amparo relativo al toca
namero 158/2009, por ignorarse su domicilio, a pesar de la investigacion con resultados negativos, se ordend
emplazarlos por medio de edictos para que dentro de los treinta dias siguientes a la Ultima publicacion de éste
edicto, se apersonen ante la Secretaria de Acuerdos de la Cuarta Sala Civil del Tribunal Superior de Justicia
del Distrito Federal, a recibir las copias simples de la demanda de amparo presentada por la parte actora en
contra de la resolucién dictada por esta Sala el diecisiete de marzo de dos mil nueve, que obra en el toca
antes sefialado y confirma la sentencia definitiva dictada el nueve de enero de dos mil nueve, por el Juez
Décimo Primero de lo Civil en el Distrito Federal, en el juicio ESPECIAL HIPOTECARIO (TERCERIA
EXCLUYENTE DE PREFERENCIA) promovido por NADER CARRILLO ALBERTO ELIAS, en contra de
ORALIA ARIAS CABRERA, hecho lo anterior, deberdn comparecer dentro del término de DIEZ DIAS ante el
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito respectivo, a defender sus derechos.

NOTA: Para su publicaciéon por tres veces de siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federacion,
asi como en el periédico La Cronica.

Atentamente
México, D.F., a 16 de abril de 2010.
El Secretario de Acuerdos de la Cuarta Sala Civil
Lic. Héctor Julian Aparicio Soto
Rdubrica.
(R.- 306596)

Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
México
Juzgado Sexagésimo Sexto de lo Civil del Distrito Federal
La C. Juez Lic. Alejandra Beltran Torres
EDICTO

En los autos del juicio EJECUTIVO MERCANTIL promovido por FACTORING CORPORATIVO S.A. DE C.V.,
SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETO MULTIPLE, E.N.R. en contra de VALENCIA CRUZ RICARDO, con
niamero de expediente 295/2009, la C. Juez Sexagésimo sexto de lo Civil, dicto un auto con fecha veintiséis
de mayo de dos mil diez.- Agréguese a sus autos el escrito de cuenta de la parte actora, se tienen por hechas
sus manifestaciones, como lo solicita, se deja insubsistente la audiencia de remate sefialada en autos y con
fundamento en los articulos 1411, 469, 473, 474 y demas relativos del Codigo Federal de Procedimientos
Civiles de aplicacién supletoria en materia mercantil, se saca a publica subasta el inmueble ubicado en el
departamento nimero 4, del edificio en condominio nimero 66, de la Calle Via Lactea, Colonia Prado Churubusco,
Delegacién Coyoacan, en México Distrito Federal, sefialandose LAS DIEZ HORAS CON TREINTA MINUTOS
DEL VEINTICINCO DE JUNIO DEL DOS MIL DIEZ, sefialandose como precio para el remate del bien
inmueble la cantidad de SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.;
debiéndose anunciar el presente remate por medio de edictos que se fijardn por TRES VECES dentro de
NUEVE DIAS en el Diario Oficial de la Federacion y en tablero de avisos de este juzgado, pero en ningun
caso mediardn menos de cinco dias entre la publicacion del ultimo edicto y la almoneda.-Notifiquese. Asi lo
proveyd y firma la C. Juez Sexagésimo Sexto de lo Civil Licenciada ALEJANDRA BELTRAN TORRES, ante la
Secretaria de Acuerdos Licenciada Susana Sanchez Hernandez, quien autoriza y da fe. Doy fe.

Para su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion, por TRES VECES dentro de NUEVE DIAS, pero
en ningun caso mediardn menos de cinco dias entre la publicacion del ultimo edicto y la almoneda.

México, D.F., a 26 de mayo de 2010.
La C. Secretaria de Acuerdos
Lic. Susana Sanchez Hernandez
Rdubrica.
(R.- 307539)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Primero de Distrito en Materias de Amparo y de Juicios Civiles Federales en el Estado de México
Comparecencia de 24 de mayo de 2010
Juicio de Amparo 323/2010-1V
EDICTO

TERCEROS PERJUDICADOS

JORGE BOLANOS CEDILLO Y MARIA GUADALUPE SOTO TREJO.

En cumplimiento al auto de once de mayo de dos mil diez, dictado por el Juez Primero de Distrito en
Materias de Amparo y de Juicios Civiles Federales en el Estado de México, en el juicio de amparo numero
323/2010-1V, promovido por Angel Mondrag6n Hidalgo, contra actos del Juez Sexto de lo Civil de Primera
Instancia del Distrito Judicial de Toluca, del Director de Seguridad Publica y Transito dependiente de la
Agencia de Seguridad Estatal, Comisionado de la Agencia de Seguridad Estatal y de la Policia Federal
Preventiva, todos del Estado de México; se les tuvo como terceros perjudicados y en términos del articulo 315
del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles aplicado supletoriamente a la Ley de Amparo, se les manda
emplazar a este juicio por medio de los presentes edictos, para que si a su interés conviniere se apersonen a
él, en el entendido de que deben presentarse en el local de este Juzgado Primero de Distrito en Materias de
Amparo y de Juicios Civiles Federales en el Estado de México, sito en calle Sor Juana Inés de la Cruz,
ndmero trescientos dos, tercer piso, colonia Centro, en Toluca, Estado de México, por si, o por medio de
apoderado o representante legal, dentro del término de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la
ultima publicacion de este edicto, y que se han fijado las diez horas con cincuenta y cinco minutos del
veintisiete de mayo de dos mil diez, para que tenga verificativo el desahogo de la audiencia constitucional.
Quedando a su disposicion en la secretaria de este juzgado copia simple de la demanda.

Para su publicacion por tres veces de siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federacién y en el diario
de mayor circulacién en la Republica, se expide el presente en la ciudad de Toluca, México, a catorce de
mayo de dos mil diez. Doy fe.

La Secretaria del Juzgado Primero de Distrito en Materias de Amparo
y de Juicios Civiles Federales en el Estado de México
Lic. Maria Isabel Sdnchez Ordéfiez
Rubrica.
(R.- 307598)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Consejo de la Judicatura Federal
Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado
21 Morelia, Mich. 21
EDICTO

TERCERA PERJUDICADA

GLORIA PEREZ RODRIGUEZ

EN CUMPLIMIENTO AL AUTO DE VEINTISIETE DE ABRIL DE DOS MIL DIEZ, DICTADO EN EL JUICIO
DE AMPARO 526/2009, PROMOVIDO POR ALBERTINA RODRIGUEZ HERNANDEZ, CONTRA ACTOS DEL
JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA EN MATERIA CIVIL DE TACAMBARO, MICHOACAN Y OTRAS AUTORIDADES,
SE LE TUVO COMO TERCERA PERJUDICADA Y EN TERMINOS DEL ARTICULO 315 DEL CODIGO
FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES, SE LE MANDO EMPLAZAR POR MEDIO DE LOS PRESENTES
EDICTOS A ESTE JUICIO, PARA QUE SI A SUS INTERESES CONVINIERE SE APERSONE AL MISMO,
ENTENDIENDOSE QUE DEBE PRESENTARSE EN EL LOCAL DE ESTE JUZGADO SEPTIMO DE
DISTRITO EN EL ESTADO DE MICHOACAN, SITO EN LA AVENIDA MADERO, NUMERO TRESCIENTOS
SESENTA Y NUEVE, PLANTA ALTA, COLONIA CENTRO, CODIGO POSTAL 58000, MORELIA, MICHOACAN,
DENTRO DEL PLAZO DE TREINTA DIAS CONTADO A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL DE LA ULTIMA
PUBLICACION DE ESTE EDICTO, SI TRANSCURRIDO EL TERMINO QUE SE INDICA, NO COMPARECE
POR SI O POR APODERADO QUE PUEDA REPRESENTARLO, SE LE TENDRA LEGALMENTE EMPLAZADA
A JUICIO Y LAS ULTERIORES NOTIFICACIONES QUE RESULTEN, AUN LAS DE CARACTER PERSONAL
SE LE HARAN POR MEDIO DE LISTA, QUE SE PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE ESTE JUZGADO, DE
CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 28, FRACCION Ill'Y 30 FRACCION I, DE LA LEY DE AMPARO.

ASIMISMO, SE HACE DE SU CONOCIMIENTO QUE ESTE JUZGADO HA SENALADO LAS ONCE
HORAS CON DIEZ MINUTOS DEL DIECIOCHO DE MAYO DE DOS MIL DIEZ, PARA LA CELEBRACION DE
LA AUDIENCIA CONSTITUCIONAL. QUEDA A SU DISPOSICION EN LA SECRETARIA DE ESTE JUZGADO
COPIA SIMPLE DE LA DEMANDA Y DEL AUTO ADMISORIO.

PARA SU PUBLICACION POR TRES VECES DE SIETE EN SIETE DIAS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION Y EN EL PERIODICO DE MAYOR CIRCULACION EN LA REPUBLICA, SE EXPIDE EL
PRESENTE EN LA CIUDAD DE MORELIA, MICHOACAN, A LOS TRES DIAS DE MAYO DE DOS MIL DIEZ.
DOY FE.

La Secretaria del Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de Michoacan
Lic. Alejandra Alvarez Calderdn
Rubrica. (R.- 307733)
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Estados Unidos Mexicanos
Estado de Guanajuato
Poder Judicial
Juzgado Primero Civil de Partido
Dolores Hidalgo, C.1.N., Gto.
Secretaria
EDICTO

Por este publicarse 3 tres veces dentro de nueve dias en el Diario Oficial de la Federacion y tabla de
avisos de este Juzgado, se anuncia la venta de los bienes inmuebles embargados en el juicio Ordinario
Mercantil M4/2006-5, promovido por LIC. JUAN MANUEL ORLANDO MUCINO NORIEGA, REPRESENTANTE
GENERAL DE SONIGAS, S.A. DE C.V., en contra de MARIO FABRICIO ROMERO HERNANDEZ, 1.- Una
fraccion denominada “Tania Mariana” antes denominado “Nueva Escocia” de este Municipio, ubicado en la
carretera Dolores Hidalgo-San Felipe; con una superficie de 5 cinco hectareas 00 areas y 00 centiareas, que
mide y linda AL NORESTE: 500.00 metros lineales, linda con resto del vendedor y perpendicular a la
carretera; AL SURESTE: 100 metros lineales linda con carretera federal Dolores Hidalgo, San Felipe, AL
SUROESTE: 500 metros lineales linda con resto del predio y perpendicular a la carretera, AL NOROESTE:
100 metros lineales linda con resto del vendedor y perpendicular a la carretera.- 2.- Lote de terreno ubicado en
calle Cedro, colonia Ranchito San Cristébal en lote 12 doce con una superficie de 407.00 metros cuadrados,
que mide y linda AL NORTE: 10.00 metros lineales linda con calle cedro; AL SUR: 11.50 metros lineales linda
con RAUL ARREDONDO; AL ORIENTE: 37.30 metros lineales linda con MARIO FABRICIO ROMERO
HERNANDEZ LOTE 11 y AL PONIENTE: 43.42 metros lineales linda con lote nimero 13 trece.- 3.- Lote de
terreno ubicado en calle Cedro nimero 30 treinta, antes los lotes 9, 10 y 11 manzana letra “A”, colonia
Ranchito San Cristébal con una superficie de 1,160.55 metros cuadrados; que mide y linda AL NORESTE:
5 cinco lineas, la primera 10.00 metros lineales, la segunda 6.35 metros lineales, la tercera 5.29 metros
lineales, la cuarta 6.11 metros lineales, la quinta 5.08 metros lineales, linda con calle Otofio; AL SUR: 32.00
metros lineales linda con la sefiora LUCIA VELAZQUEZ VAZQUEZ; AL ORIENTE: 19.50 metros lineales linda
con la calle Otofio y AL PONIENTE: en 3 tres lineas, la primera de 37.35 metros lineales, la segunda de 7.99
metros lineales y la tercera de 10.90 metros lineales linda con calle verano y Lucia Velazquez Vazquez.
Sefialandose como hora y fecha para la celebracién de la tercera almoneda, las 13:30 trece horas con treinta
minutos del dia 01 uno de julio afio 2010 dos mil diez.

Sirviendo de postura para el primero de los bienes inmuebles sefialados la suma de $15'685,974.41
(quince millones seiscientos ochenta y cinco mil novecientos setenta y cuatro pesos 41/100 M.N.), que
corresponde a las dos terceras partes del valor establecido por el perito tercero en discordia con la
disminucién del 10% diez por ciento del precio fijado para almoneda que antecede al tratarse de la tercera
almoneda; para el segundo bien inmueble, sirve de postura legal la cantidad de $325,768.91 (trescientos
veinticinco mil setecientos sesenta y ocho pesos 91/100 M.N.), que corresponde a las dos terceras partes que
resultan de mediar el monto atribuido por los peritos de la parte actora y demandada con la disminucion del
10% diez por ciento del precio fijado para almoneda que antecede al tratarse de la tercera almoneda y para el
tercero y ultimo de los bienes, sirve de postura legal la suma de $4'969,747.17 (cuatro millones novecientos
sesenta y nueve mil setecientos cuarenta y siete pesos 17/100 M.N.), que corresponde a las dos terceras
partes que resultan de mediar el monto atribuido por los peritos de la parte actora y demandada con la
disminucién del 10% diez por ciento del precio fijado para almoneda que antecede al tratarse de la tercera
almoneda.- Haciendo la aclaracion de que entre la Gltima publicacién o fijacion del edicto y fecha del remate
debera mediar un término que no sea menor de 05 cinco dias habiles. Se cita a Acreedores y se convoca a
Postores. Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 474 cuatrocientos setenta y cuatro del
Cddigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacién supletoria al Cédigo de Comercio y 1411 mil
cuatrocientos once del Cadigo de Comercio.

Dolores Hidalgo, Cuna de la Independencia Nacional, Gto., a 2 de junio de 2010.
“Afo del bicentenario de la Independencia de México y centenario de la Revolucion Mexicana”
La Secretaria del Juzgado Primero Civil
Elizabeth Amor Venegas Rodriguez
Rubrica.
(R.- 307615)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Décimo de Distrito en el Estado de Baja California
con residencia en la ciudad de Ensenada
EDICTO

AL PUBLICO EN GENERAL.

En cumplimiento al auto de diecinueve de enero de dos mil diez, se dicté dentro de los autos del juicio
de amparo numero 414/2009, radicado en este Juzgado Décimo de Distrito en el Estado de Baja California,
promovido por CARTERAS NACIONALES SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL
VARIABLE contra de los MAGISTRADOS INTEGRANTES DE LA PRIMERA SALA DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, con sede en Mekxicali, se ordené el
emplazamiento por Edictos de los terceros perjudicados Fernando Adolfo Aragén Ortiz, Rodolfo Aragén Ortiz,
Teresa Motoji Sarada de Aragén, Rosa Gonzalez de Aragén, David Amoros Aragén Gonzalez y Pedro
Francisco Batiz, mismo que deberé ser publicados POR TRES VECES DE SIETE EN SIETE DIAS en el Diario
Oficial de la Federacion, en el periédico “EL UNIVERSAL” y en el periédico “EL MEXICANQ?”, de circulacion
Estatal, donde se les hara saber a los terceros perjudicados en mencion que el expediente en que se actla
queda a su disposicidn para que se imponga de autos en la Secretaria de este Juzgado, debiendo sefialar
domicilio para oir y recibir en esta ciudad, apercibidos que en caso de no hacerlo, las subsecuentes se haran
por lista y que en la audiencia constitucional del presente juicio tendra lugar el primer dia habil después de los
treinta dias naturales siguientes a la dltima publicacion de los edictos y si pasado ese término no comparecen
por si, por apoderado o por gestor que pueda presentarlos, se seguira el juicio en su rebeldia; lo anterior, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 30, fraccion Il de la Ley de Amparo y con el 315 del Cédigo Federal
de Procedimientos Civiles aplicado supletoriamente a la Ley de Amparo.

PARA SU PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, EN EL PERIODICO EL
UNIVERSAL DE LA CAPITAL DE LA REPUBLICA Y EN EL PERIODICO EL MEXICANO DE CIRCULACION
ESTATAL, POR TRES VECES, DE SIETE EN SIETE DIAS.

Ensenada, B.C., a 28 de enero de 2010.
La Secretaria del Juzgado Décimo de Distrito en el Estado de Baja California
Lic. Irma Beatriz Vidales de Gonzélez
Rubrica.
(R.- 307786)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial del Estado de Michoacan
Juzgado de Primera Instancia
Materia Civil
Puruéandiro, Mich.

EDICTO

CONVOQUESEN POSTORES

Dentro de los autos del Juicio Ejecutivo Mercantil nimero 40/08, promovido por los Endosatarios en
Procuracion de CAJA POPULAR CERANO, S.C.L. de C.V,, frente a ENRIQUE CARDOZO CABRERA Y
OTROS, en el cual se sefalaron las 11:00 once horas del dia 24 veinticuatro de Junio del afio 2010 dos mil
diez, para la celebracion de la Audiencia de Remate en su primera almoneda respecto del 50% cincuenta por
ciento del bien inmueble que a continuacién se describe:

1.- Predio urbano con casa habitacion marcada con el nimero 7 siete letra B de la calle Guadalupe
Victoria Centro del Distrito Judicial de Puruandiro, Michoacan, mismo que se inscribe en el Registro Publico
de la propiedad Raiz en el Estado, bajo el nimero de registro 00000054, Tomo 000000261, correspondiente
al distrito mencionado.

Sirviendo de base para el remate la cantidad correspondiente al promedio de los avalios rendidos
respecto del 50% cincuenta por ciento del inmueble a remate materia del presente juicio, que lo es la cantidad
de $ 686,250.00 seiscientos ochenta y seis mil doscientos cincuenta pesos 00/100 m.n.

Convocéandose postores a dicha subasta mediante la publicacion de tres edictos dentro del término de
9 nueve dias, para la celebracion de la audiencia de remate, ordenandose publicar los edictos mencionados
en el Diario Oficial de la Federacion, uno de mayor circulacion en el Estado y en estrados de este juzgado de
Puruéndiro, Michoacan.

Puruandiro, Mich., a 17 de mayo de 2010.
El Secretario de Acuerdos
Lic. Saul Rubén Salgado Zamora
Rubrica.
(R.- 307792)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Segundo Tribunal Unitario en Materias Civil y Administrativa del Primer Circuito
Meéxico, D.F.
EDICTO

ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION. SEGUNDO TRIBUNAL
UNITARIO EN MATERIAS CIVIL Y ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.

EDICTO.- A la tercera perjudicada FRL, Construccién y Servicios de Ingenieria, Sociedad Anénima de
Capital Variable, o a quien sus derechos represente, en el cuaderno de amparo relativo al toca civil 353/2009
y su acumulado 354/2009, promovido por el quejoso Instituto Mexicano del Seguro Social, contra la resolucion
de treinta de octubre de dos mil nueve, emitida por este Segundo Tribunal Unitario en Materias Civil y
Administrativa del Primer Circuito; por proveidos de ocho de febrero y veinticinco de marzo, ambos de dos mil
diez, con apoyo en lo dispuesto en el articulo 315 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion
supletoria a la Ley de Amparo se ordend emplazarle, como en efecto se hace, por medio de edictos que se
publicaran por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacién, asi como en uno de los
periédicos de mayor circulacion en la Republica, para que en el plazo de treinta dias siguientes al de la Gltima
publicacion de este edicto, se apersone en el Décimo Segundo Tribunal Colegiado en Materia Civil del
Primer Circuito, donde se sustancia el amparo directo D.C. 763/2009 relacionado con el D.C. 775/2009,
en su caracter de tercera perjudicada, si a sus derechos conviniere, haciendo notar que la copia de la
demanda y del auto en que se tuvo por presentada, quedan a su disposicién en la secretaria de acuerdos de
este tribunal. Expido el presente, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los seis dias del mes de abril
del afio dos mil diez, en cumplimiento a lo ordenado en el citado auto.

Atentamente
Secretario del Segundo Tribunal Unitario en Materias Civil y Administrativa del Primer Circuito
Lic. Jorge Sanchez Alcantara
Rubrica.

AVISOS GENERALES

(R.- 307756)

Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Unitario Agrario
Distrito No. 23
Texcoco, Edo. de Méx.
Actuario
Expediente: 229/2003
Poblado: Montecillos
Municipio: Texcoco
Estado: México
EDICTO

C. ANTONIO VELAZQUEZ RAMIREZ

EN SU CALIDAD DE

TERCERO PERJUDICADO

PRESENTE:

MEDIANTE ACUERDO DE FECHA VEINTINUEVE DE MARZO DEL DOS MIL DIEZ, DICTADO POR
ESTE TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DEL DISTRITO VEINTITRES CON SEDE EN LA CIUDAD DE
TEXCOCO DE MORA, ESTADO DE MEXICO, UBICADO EN CALLE NEZAHUALCOYOTL, NUMERO 222- B,
COLONIA CENTRO; CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 30 FRACCION Il DE LA LEY DE AMPARO, ASI
COMO EL 315 DEL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES DE APLICACION SUPLETORIA A
LA LEY AGRARIA, SE ORDENA EMPLAZARLO POR MEDIO DE EDICTOS QUE SE PUBLICARAN POR
TRES VECES, DE SIETE EN SIETE DIAS, EN EL “DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION”, Y EN UNO DE
LOS PERIODICOS DIARIOS DE MAYOR CIRCULACION EN LA REPUBLICA, HACIENDOLE SABER QUE
DEBERA PRESENTARSE DENTRO DEL TERMINO DE TREINTA DIAS, CONTADOS DEL DIA SIGUIENTE
AL DE LA ULTIMA PUBLICACION, PARA QUE MANIFIESTE LO QUE A SU INTERES CONVENGA EN
RELACION AL JUICIO DE AMPARO INSTAURADO POR EL C. JOAQUIN VELAZQUEZ MUNDO, RELATIVO
AL JUICIO AGRARIO DEL EXPEDIENTE AL RUBRO INDICADO, CORRESPONDIENTE AL POBLADO DE
MONTECILLOS, MUNICIPIO DE TEXCOCO, ESTADO DE MEXICO, QUEDANDO A SU DISPOSICION
COPIAS DE LA DEMANDA Y SUS ANEXOS EN LA SECRETARIA DE ACUERDOS DE ESTE TRIBUNAL.

El C. Actuario del Tribunal Unitario Agrario
Distrito Veintitrés
Lic. Héctor Meléndez Govea
Rubrica.
(R.- 307107)
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Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares
Direccién de Ingresos
Gerencia de Administracion y Enajenacion Inmobiliaria
CONVOCATORIA DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL DE
BIENES INMUEBLES No. GAEI/002/2010 EN SEGUNDA CONVOCATORIA

El H. Comité Técnico y de Distribucién de Fondos del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPOQ), en sus Sesiones Ordinarias CL y CLII
de fechas 21 de abril y 5 de octubre de 2009, respectivamente, autorizé la desincorporacion y enajenaciéon de los inmuebles que ahora se licitan, mismos que en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 85y 116 de la Ley General de Bienes Nacionales, 14, 15,
16 y 17 de las Normas y Bases para la Administracion y Enajenacion de Inmuebles del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares y demas disposiciones
aplicables vigentes, el Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPQO), convoca a todas las personas fisicas con capacidad legal y/o morales
legalmente constituidas de nacionalidad mexicana, a participar en la licitacién puUblica nacional para la enajenacién de bienes inmuebles de su propiedad, que no son
Gtiles al servicio de este Fideicomiso. Los inmuebles se enajenan ad corpus y de manera onerosa, con las restricciones o afectaciones existentes de cualquier tipo,
accesos Yy servicios con los que cuenta y uso de suelo, y en las condiciones legal, fiscal y administrativa que actualmente se encuentran; por ofertarse en segunda
convocatoria estos inmuebles, la postura legal minima en las ofertas de compra lo sera el 80% del valor base de venta (avalio vigente), de conformidad con lo
establecido por el numeral 26 de las Normas y Bases para la Administracion y Enajenacion de Inmuebles del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares.

DEPARTAMENTOS
No. de | Cantidad Uso Ubicacion Superficie | Valor base de | Posturalegal que
partida construida | venta (avallo lo es el 80% del
(mz) vigente) valor base de venta
1 Uno Habitacional Calle Lerdo de Tejada No. 284, edificio Presidente Juarez, 80.57 $630,000.00 $504,000.00

departamento 1007 “B”. Descripcién: ubicado en el décimo
nivel de un edificio de 13 pisos, cuenta con estancia-comedor, cocina,
patio de servicio, dos recdmaras, bafio y servicios completos.
Ademas de un cuarto de servicio en la azotea
2 Uno Habitacional Prolongacion Guerrero No. 380, edificio Miguel Hidalgo, 82.23 $543,000.00 $434,400.00
departamento 502 “A”". Descripcion: ubicado en el quinto nivel
de un edificio de 13 pisos, cuenta con estancia-comedor, cocina,
patio de servicio, dos recamara, bafo y servicios completos
3 Uno Habitacional Prolongacion Guerrero No. 380, edificio Miguel Hidalgo, 80.57 $598,669.00 $478,935.20
departamento 716 “D”. Descripcién: ubicado en el séptimo nivel
de un edificio de 13 pisos, cuenta con estancia-comedor, cocina,
patio de servicio, dos recamara, bafio y servicios completos
4 Uno Habitacional Manuel Gonzéalez No. 302, Edificio José Maria Arteaga, 80.57 $605,090.00 $484,072.00
departamento 716 “D”, Descripcién: ubicado en el séptimo nivel
de un edificio de 13 pisos, cuenta con estancia-comedor, cocina,
patio de servicio, dos recadmaras, bafio y servicios completos
5 Uno Habitacional Calle Ricardo Flores Magon (Almacenes) No. 74, Edificio Chihuahua. 44.2 $296,000.00 $236,800.00
departamento 1120 “E". Descripcion: ubicado en el onceavo nivel
de un edificio de 13 pisos, cuenta con estancia-comedor, cocina,
patio de servicio, una recdmara, bafio y servicios completos
6 Uno Comercial Eje Central Lazaro Cardenas No. 486, Edificio Xicoténcatl, 16.88 $224,061.00 $179,248.80
Local Comercial No. 3, Descripcién: ubicado en la planta baja
de un edificio de 9 pisos, con acceso por un andador posterior
frente al edificio y sin instalaciones de servicios
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Estos inmuebles, se encuentran ubicados en el Conjunto Urbano “Presidente Adolfo Lépez Mateos”, Nonoalco Tlaltelolco, Delegacion Cuauhtémoc, México, D.F.,
codigo postal 06900. La junta de aclaraciones se llevara a cabo el dia 24 de junio de 2010 a las 10:00 horas, en avenida Guerrero numero 333, en el Conjunto Urbano
“Presidente Adolfo Lépez Mateos”, Nonoalco Tlaltelolco, Delegacion Cuauhtémoc, México, D.F., cédigo postal 06900. La visita a los inmuebles se llevara a cabo el
mismo dia al terminar la junta de aclaraciones.

Las bases de licitacion estaran disponibles para su consulta en la pagina www.fonhapo.gob.mx; la adquisicion de las mismas como requisito indispensable para
participar en la licitacion, sera a partir del 9 de junio y hasta el 28 de junio de 2010, en la Gerencia de Administracion y Enajenacion Inmobiliaria del FONHAPO,
situadas en avenida Insurgente Sur nimero 3483, planta baja, colonia Miguel Hidalgo, codigo postal 14020, Delegacion Tlalpan, México, D.F., teléfonos (55) 54246737
0 54246700, extensiones 66715y 66739, de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, y en dias habiles, el costo de adquisicién de cada una de las bases se hara por
partida, y se venden forma individual; tendran un costo no reembolsable de $500.00 (quinientos pesos 00/100, M.N.), cada una. El interesado, a su eleccion, podra
pagarlas mediante pago en cajas del FONHAPO, y depbsito o transferencia bancaria a favor del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares en la cuenta
clabe nimero 01418065501091554-3 del Banco Santander 014 sucursal 5808 plaza 01, contra entrega de la copia del pago o depdsito respectivo se entregaran las
bases de licitacion, ademas se llenara por el interesado un formato de registro. Los interesados deberan presentar sus ofertas en idioma espafiol y en moneda
nacional (pesos mexicanos). El importe de garantia de seriedad para el sostenimiento de ofertas, se harad mediante depdsito minimo del 5% cuando el valor base de
venta sea menor o igual a $500,000.00, y el 10% cuando el valor base sea superior a $500,000.00 del o los inmuebles que les interesen, cubriendo dicha garantia, a
través de cheque certificado o de caja, depdsito o transferencia, en cualquiera de los casos a favor del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares
(FONHAPO). El lugar, fecha y hora para la celebracion del acto de registro de participantes, presentacion, apertura de ofertas de compra y fallo, se realizara el 6 de
julio de 2010 a las 13:00 horas en la sala de juntas del FONHAPO, sita en avenida Insurgente Sur nimero 3483, planta baja, colonia Miguel Hidalgo, codigo postal
14020, Delegacion Tlalpan, México, D.F., exhibiendo garantia de seriedad y con los requisitos, montos, formas, plazos y condiciones que establezcan las bases de la
licitaciébn Publica Nacional de Bienes Inmuebles GAEI/002/2010 en segunda convocatoria para el registro y presentacién de ofertas. En la misma fecha los
participantes entregaran su oferta econdémica en sobre cerrado, una vez abiertas y leidas todas las ofertas econdmicas, se procedera al acto de fallo. El participante a
quien se adjudique al contado una o mas partidas, debera cubrir el importe total de su oferta u ofertas econémicas de manera individual, mediante cheque de caja,
cheque certificado, orden de pago, deposito o transferencia bancaria a favor del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPO), al momento
mismo de la firma de la escritura que se otorgue ante la fe del notario publico que para tal efecto se designe, dentro de un plazo no mayor a 90 dias a partir de la
fecha del fallo, y se entregara la posesion fisica, material y juridica del inmueble materia de la adjudicacion. Se considerara como pago de contado, aquel que se
realice a través de un crédito otorgado por alguna institucion como: INFONAVIT, FOVISSSTE, S.0.F.O.L.E.S., o cualquier institucion bancaria legalmente establecida,
a favor del comprador. En estos casos, los interesados deberan acreditar documentalmente y en forma fehaciente que tienen autorizado un crédito igual o superior del
precio de venta del inmueble que desea adquirir. Cuando se trate de pagos a plazos, el adjudicatario del inmueble podra realizar sus pagos con los mismos
instrumentos sefialados y se sujetaran a lo siguiente: A) Debera cubrir cuando menos un 10% del importe de su oferta econdmica cuando el valor base de venta sea
menor o igual a $500,000.00, y el 20% del importe de su oferta econdémica cuando el valor base sea superior a $500,000.00, del precio de venta que corresponda al
inmueble al momento de la firma de la escritura respectiva. B) Debera pagar al FONHAPO dentro de los doce meses contados a partir de la firma de la escritura
correspondiente y/o en las condiciones que se pacten, para lo cual el FONHAPO se reservara el dominio del inmueble hasta el pago total del precio de los intereses
pactados y de los moratorios, en su caso, el participante no tendra la facultad derribar o modificar las construcciones sin permiso expreso del FONHAPO. El saldo
devengard una tasa del 8% de interés ordinario sobre saldos insolutos, en caso de mora, debera aplicarse una tasa de interés del doble de la tasa ordinaria.
Los gastos, derechos, impuestos, honorarios y demas erogaciones relativas a la escrituracion, seran con cargo al adjudicatario, excepto el Impuesto Sobre la Renta
que llegara a causarse a cargo del FONHAPO con motivo de la enajenacidn onerosa; EI FONHAPO, entregard libre de gravamen los inmuebles, asi como al corriente
del pago de impuestos que se generen y derechos por el servicio de agua con el que cuente hasta la fecha de su adjudicacion. Ninguna de las condiciones
contenidas en las bases de la licitacion, asi como en las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas. Los inmuebles se enajenan con las
restricciones o afectaciones existentes, accesos y servicios con los que cuenta y uso de suelo, y, en las condiciones que actualmente se encuentran.

Atentamente
México, D.F., a 9 de junio de 2010.
El Director de Ingresos
L.A.E. Luis Navarro Garcia
Rdubrica.
(R.- 307622)
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CONVOCATORIAS PARA CONCURSOS DE PLAZAS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

Secretaria de Gobernacion

El Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria de Gobernacion, con fundamento en los articulos 21, 25, 26, 28, 37 y 75, fraccion 11l de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y 17, 18, 32 fraccion Il, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, tercero y séptimo transitorios de su Reglamento,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre de 2007, emite la siguiente:

Convocatoria publica y abierta 023/2010 del concurso para ocupar las siguientes plazas vacantes del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Puablica
Federal:

1.-
Nombre del DIRECTOR DE CEDULACION
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFMC001-0000152-E-C-L
puesto
Nivel MC1 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $65,671.18 (SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN
mensual bruta PESOS 18/100 M.N.)
Adscripcion del DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
puesto REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL
Funciones 1. ADMINISTRAR LA APLICACION DE LAS REGLAS DE OPERACION DE LA
principales AUTORIDAD CERTIFICADORA EN LA EMISION DE LOS CERTIFICADOS

DIGITALES, PARA REALIZAR EL INTERCAMBIO SEGURO DE INFORMACION
EN LOS PROCESOS DE LA CEDULA DE IDENTIDAD CIUDADANA.

2. IMPLEMENTAR LOS PROCESOS DE EXPEDICION, RENOVACION Y
REPOSICION DE LA CEDULA DE IDENTIDAD CIUDADANA Y PERSONAL,
PARA GARANTIZAR LA IDENTIDAD FEHACIENTE DE LOS SOLICITANTES.

3. DIRIGIR MECANISMOS DE ANALISIS EN LOS CASOS DE DOBLE IDENTIDAD,
ROBO DE IDENTIDAD O DE EXCEPCION, PARA COADYUVAR A SU
SEGUIMIENTO ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES.

4. DEFINIR LAS INTERFACES NECESARIAS DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION Y PERSONALIZACION DE TARJETAS CON EL SISTEMA
AUTOMATIZADO DE IDENTIFICACION BIOMETRICA, PARA GARANTIZAR LA
SEGURIDAD Y EFICACIA EN EL INTERCAMBIO DE LA INFORMACION.
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DIRIGIR ACCIONES DE COORDINACION CON LAS AUTORIDADES
COMPETENTES EN MATERIA DE GOBIERNO ELECTRONICO, PARA DEFINIR
LAS APLICACIONES Y EL MAPA DE CHIP DE LA CEDULA DE IDENTIDAD.
INSTRUMENTAR LOS PROCESOS DE MEJORA CONTINUA, PARA
GARANTIZAR LA COMPETITIVIDAD DE LA CEDULA DE IDENTIDAD
CIUDADANA.

COMUNICAR Y DIFUNDIR A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA EN SUS TRES NIVELES DE GOBIERNO LA
LOGISTICA Y LINEAMIENTOS EN LA ENTREGA DE LA CEDULA DE
IDENTIDAD, PARA EL LOGRO DE LOS NIVELES DE SERVICIO Y TIEMPOS
ESTABLECIDOS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

COMPUTACION E INFORMATICA
SISTEMAS Y CALIDAD
INGENIERIA

ADMINISTRACION

CIENCIAS POLITICAS Y
ADMINISTRACION PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
5 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES
CIENCIA DE LOS ORDENADORES
TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

PROCESOS TECNOLOGICOS
ADMINISTRACION PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1.
2.

LIDERAZGO
VISION ESTRATEGICA

NIVEL 4 PARA DIRECTOR DE AREA
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CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:

e CEDULA DE IDENTIDAD

e DIRECCION DE PROYECTOS

e TARJETAS DE IDENTIFICACION

e SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
INFORMATICA

e AUTORIDAD CERTIFICADORA

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

2.-
Nombre del SUBDIRECTOR DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFNC001-0000175-E-C-L
puesto
Nivel NC1 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $33,537.07 (TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS TREINTAY SIETE

PESOS 07/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

FACILITAR A LAS AREAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E |IDENTIFICACION PERSONAL LAS
HERRAMIENTAS METODOLOGICAS, PARA LA ELABORACION O
ACTUALIZACION DE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTOS.

SUPERVISAR LOS MECANISMOS DE RECOPILACION E INTEGRACION DE
LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DE LAS AREAS
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA INICIAR EL PROCESO DE
VERIFICACION, VALIDACION Y REGISTRO DE LOS MISMOS.

COORDINAR LA EJECUCION DE AUDITORIAS DE CALIDAD A LOS
PROCESOS DE LAS AREAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
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NACIONAL DE POBLACION E |IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
COADYUVAR AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE CALIDAD.

CONTROLAR EL ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LAS
AUDITORIAS DE CALIDAD PRACTICADAS A LAS AREAS DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA EVALUAR LAS RECOMENDACIONES DE ACCIONES
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS.

ACTIVAR PROCEDIMIENTOS DE MONITOREO DE OPINION SOBRE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION, PARA REVISAR Y/O ADECUAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE LAS AREAS.

COORDINAR LA APLICACION DE PROYECTOS DE CLIMA ORGANIZACIONAL
Y DESARROLLO HUMANO, PARA RECOMENDAR ACCIONES QUE
FAVOREZCAN LA CALIDAD EN LAS AREAS DE LA DIRECCION GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.
SUPERVISAR LOS MECANISMOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE
LOS PROCESOS CERTIFICADOS, PARA COADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.
REVISAR EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS
Y PREVENTIVAS EMITIDAS A LOS PROCESOS CERTIFICADOS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA ASEGURAR MEJORES PRACTICAS EN
LAS AREAS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA O e SISTEMAS Y CALIDAD

PROFESIONAL e ADMINISTRACION

TITULADO e PSICOLOGIA
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

3 ANOS e ASESORAMIENTO Y ORIENTACION

e ESTADISTICA

e AUDITORIA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 3 PARA SUBDIRECTOR DE AREA
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CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e CALIDAD NORMA ISO 9001-2008

¢ CONTROL DE CALIDAD

e ADMINISTRACION DE PROCESOS

e PLANEACION ESTRATEGICA

¢ POBLACION

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

3.-

mensual bruta

Nombre del SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD INFORMATICA

puesto

Cédigo del 04-410-1-CFNC001-0000158-E-C-L

puesto

Nivel NC1 NUmero de 01
administrativo vacantes

Percepcién $33,537.07 (TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE

PESOS Q7/10p M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION

Sede MEXICO, D.F.

PERSONAL

Funciones
principales

1.

COORDINAR ESTUDIOS RELATIVOS A LA SEGURIDAD TECNOLOGICA DE
LA INFORMACION, PARA RECOMENDAR CONTROLES ACORDES A LAS
NECESIDADES DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

PROPONER EL PROGRAMA DE SEGURIDAD TECNOLOGICA DE LA
INFORMACION, PARA GARANTIZAR LA INTEGRIDAD, DISPONIBILIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD DE LAS BASES DE DATOS DEL REGISTRO NACIONAL
DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

COORDINAR LA ELABORACION DEL PROGRAMA DE CONCIENTIZACION EN
LA NECESIDAD DE LA SEGURIDAD TECNOLOGICA DE LA INFORMACION,
PARA CONTRIBUIR EN SU DIFUSION Y COMUNICACION AL PERSONAL QUE
LABORA EN EL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION.

EVALUAR MEDIDAS DE PREVENCION, DETECCION Y CORRECCION EN EL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION, PARA PROTEGER LOS SISTEMAS
DE INFORMACION CONTRA SOFTWARE MALICIOSO.

COORDINAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y ESTUDIOS SOBRE LOS
PROCESOS DE SOLICITUD DE EMISION, SUSPENSION, MODIFICACION Y
REVOCACION DE LLAVES CRIPTOGRAFICAS, PARA PROPORCIONAR
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ELEMENTOS QUE PERMITAN GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION DEL CERTIFICADO DIGITAL.

6. SUPERVISAR EL PROCESO DE ADMINISTRACION DE LOS CERTIFICADOS
DIGITALES, PARA COADYUVAR EN EL USO ADECUADO DE LOS MISMOS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA O e [INGENIERIA

PROFESIONAL e COMPUTACION E INFORMATICA

TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

4 ANOS e CIENCIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

e AUDITORIA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 3 PARA SUBDIRECTOR DE AREA

CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:

e GESTION DE SEGURIDAD DE SISTEMAS
DE INFORMACION

e SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD
DE LA INFORMACION

e GESTION DE RIESGOS

e SISTEMAS Y METODOLOGIA DE
CONTROL DE ACCESO

e ATAQUES Y MONITOREO

e SEGURIDAD FISICA

e LEGISLACION, REGULACIONES Y
CUMPLIMIENTO DE LAS MISMAS

e SEGURIDAD EN LAS REDES Y
TELECOMUNICACIONES

e CONTINUIDAD Y PLANIFICACION DE
RECUPERACION DE DESASTRES

e SEGURIDAD EN APLICACIONES

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx
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4.-
Nombre del SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFNC001-0000161-E-C-L
puesto
Nivel NC1 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $33,537.07 (TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE

mensual bruta

PESOS 07/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede

REGISTRO NACIONAL DE

MEXICO, D.F.

PERSONAL

Funciones
principales

SUPERVISAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y ELABORACION DE LAS
FASES DE DEFINICION, EVALUACION, ADMINISTRACION Y CONTROL DE
LOS PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES, PARA GENERAR PROGRAMAS DE TRABAJO EN CADA
UNA DE LAS ETAPAS.

COORDINAR LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS
DERIVADOS DE LOS ACUERDOS CON LAS AUTORIDADES USUARIAS DE
LOS PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES, PARA DETERMINAR EL AVANCE Y ALCANCE DEL
PORTAFOLIO DE DICHOS PROYECTOS.

REVISAR LA EJECUCION DE PLANES DE TRABAJO DE LOS PROGRAMAS
Y/O PROYECTOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL
DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA COADYUVAR A LA
CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS.

FORMULAR EL PROGRAMA DE TRABAJO RELATIVO A LA ADMINISTRACION
DE LOS PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA CONTRIBUIR EN LA DEFINICION DE LAS
METODOLOGIAS QUE SE ADOPTARAN Y APLICARAN A CADA PROYECTO
EMPRENDIDO.

REVISAR LAS PROPUESTAS DE LOS PROYECTOS DE CONTRATOS DE
SERVICIOS EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS QUE SE
CELEBREN CON CONSULTORES EXTERNOS, PARA DEFINIR ALCANCES,
LIMITES Y RESPONSABILIDADES.

EVALUAR LAS DIMENSIONES DE LAS DESVIACIONES DE LOS PROYECTQOS,
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PARA IDENTIFICAR Y COMUNICAR LOS RIESGOS EN EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS.
Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O e INGENIERIA
PROFESIONAL e COMPUTACION E INFORMATICA
TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
4 ANOS e CIENCIA DE LOS ORDENADORES
¢ TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES
e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES
¢ PROCESOS TECNOLOGICOS
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 3 PARA SUBDIRECTOR DE AREA
CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
e ADMINISTRACION DE PROYECTOS
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
5.-
Nombre del SUBDIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
puesto
Cdédigo del 04-410-1-CFNA002-0000049-E-C-L
puesto
Nivel NA2 NUmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $28,664.16 (VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO
mensual bruta PESOS 16/100 M.N.)
Adscripcion del DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
puesto REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL
Funciones 1. COORDINAR LOS PROCESOS INFORMATICOS DEL PROGRAMA DE
principales MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL CON LAS ENTIDADES
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FEDERATIVAS, PARA CREAR LA INFRAESTRUCTURA QUE PERMITA LA
RECOPILACION DE LA INFORMACION EN MATERIA DE IDENTIDAD
JURIDICA DE LOS MEXICANOS.

DEFINIR LOS COMPONENTES QUE FORMARAN PARTE DEL PROCESO DE
RECOPILACION, ANALISIS Y CAPTURA DE INFORMACION, PARA
ASEGURAR QUE LA MISMA CUENTE CON LOS ELEMENTOS ESTABLECIDOS
POR EL RENAPO.

SUPERVISAR LOS PROCESOS DE RECOPILACION Y CAPTURA DE
INFORMACION, PARA GENERAR UNA BASE DE DATOS DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION QUE PERMITA EXPEDIR, EN SU MOMENTO, LA
CEDULA DE IDENTIDAD CIUDADANA.

PROPONER ESTRATEGIAS DE TRANSFERENCIA DE INFORMACION A
TRAVES DE LA RED PRIVADA DEL RENAPO, PARA PROPORCIONAR EL
SERVICIO EN TIEMPO REAL A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

SUPERVISAR LA APLICACION DE LAS POLITICAS DE RESPALDO DE BASES
DE DATOS Y DEL SISTEMA OPERATIVO, PARA CONTAR CON COPIAS
ACTUALIZADAS DE INFORMACION, QUE PERMITAN PREVER CASOS DE
CONTINGENCIA INFORMATICA.

COORDINAR LA ELABORACION DE ESTUDIOS NORMATIVOS RESPECTO A
LA INTEGRACION DE LA INFORMACION HISTORICA PROPORCIONADA POR
LOS REGISTROS CIVILES, PARA CONTAR CON ELEMENTOS JURIDICOS
QUE PERMITAN SU VERIFICACION Y ESTANDARIZACION, DE ACUERDO A
LOS REQUERIMIENTOS DEL RENAPO.

PROPONER, A PARTIR DEL ANALISIS AL MARCO JURIDICO Y NORMATIVO
APLICABLE EN LA MATERIA, ACCIONES DE MEJORA AL PROCESO QUE
REGULA LA CAPTURA DE INFORMACION DE LOS REGISTROS CIVILES, A
FIN DE BRINDAR CERTEZA JURIDICA EN LOS DIFERENTES ACTOS
REGISTRALES DE LAS PERSONAS.

SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO AL MARCO NORMATIVO
CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES, PARA CONTRIBUIR
EN EL CONSENSO Y EMISION DE LOS LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y
OPERATIVOS CORRESPONDIENTES AL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE
LOS MEXICANOS RESIDENTES EN EL EXTRANJERO.

COORDINAR LAS TAREAS DE ACTUALIZACION Y RECTIFICACION DE LOS
DATOS PROPORCIONADOS POR LOS REGISTROS CIVILES DE LAS
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ENTIDADES FEDERATIVAS, PARA GARANTIZAR LA CONFIABILIDAD DE LA
INFORMACION A PUBLICAR EN EL PORTAL CORRESPONDIENTE AL

REGISTRO CIVIL.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e SISTEMAS Y CALIDAD

e CIENCIAS SOCIALES

e ADMINISTRACION

e DERECHO

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e CIENCIAS POLITICAS

e ADMINISTRACION PUBLICA

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e PROCESOS TECNOLOGICOS

e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 3 PARA SUBDIRECTOR DE AREA

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e REGISTRO NACIONAL DE POBLACION

e CLAVE UNICA DE REGISTRO DE
POBLACION

e REGISTRO CIVIL NACIONAL

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

6.-

Nombre del
puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA JURIDICA

Cédigo del
puesto

04-410-1-CFOC001-0000210-E-C-L

Nivel
administrativo

OC1

Nldmero de 01
vacantes
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Percepcién
mensual bruta

$22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

1.

BRINDAR ASISTENCIA JURIDICA EN MATERIA DE REGISTRO DE PERSONAS
A LAS AREAS DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, ENTIDADES FEDERATIVAS Y REGISTROS CIVILES, PARA
HOMOGENEIZAR CRITERIOS Y REGLAS DE APLICACION.

ELABORAR Y ACTUALIZAR EL REGISTRO DE SOLICITUDES DE
INFORMACION DE LAS DEPENDENCIAS FEDERALES, ESTATALES,
MUNICIPALES E INSTANCIAS JUDICIALES, PARA GENERAR UN CONTROL
DEL TIPO DE SOLICITUD DE INFORMACION Y LAS RESPUESTAS
GENERADAS POR LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

REVISAR LAS SOLICITUDES DE INFORMACION Y COOPERACION
PLANTEADAS POR ORGANISMOS INTERNACIONALES, PARA VERIFICAR
QUE SE APEGUEN A LOS TERMINOS Y ACUERDOS SUSCRITOS CON LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

ANALIZAR Y CLASIFICAR LAS RESOLUCIONES QUE REALICE EL COMITE
DE INFORMACION A LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL
DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA FORMULAR EL
DOCUMENTO DE RECURSO DE REVISION ANTE EL INSTITUTO FEDERAL
DE ACCESO A LA INFORMACION.

BRINDAR APOYO JURIDICO A LAS AREAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
DAR SEGUIMIENTO Y ATENDER LOS ASUNTOS QUE EL COMITE DE
INFORMACION TURNE A LAS AREAS.

ELABORAR CONJUNTAMENTE CON LAS AREAS INVOLUCRADAS LOS
PROYECTOS DE RESPUESTA PARA ATENDER LAS SOLICITUDES DE
INFORMACION REQUERIDAS POR LA UNIDAD DE ENLACE.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA O e CIENCIAS SOCIALES

PROFESIONAL e DERECHO

TERMINADO O PASANTE e CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION

PUBLICA
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
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EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

3 ANOS e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:

e ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

¢ REGISTRO NACIONAL DE POBLACION

e TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA
GUBERNAMENTAL

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

7.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESOS
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000186-E-C-L
puesto
Nivel OC1 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
mensual bruta .
Adscripcion del DIRECCION GENERAL DEL Sed MEXICO, D.F.
puesto REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL
Funciones 1. GESTIONAR EL EQUIPO Y DISPOSITIVOS NECESARIOS, PARA LA
principales EJECUCION DE LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL.

2. REVISAR LA IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS EN LA OPERACION
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LA
PLANEACION Y ESPECIFICACIONES DE LA PRODUCCION.

3. EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE ACUERDO A LAS
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ESPECIFICACIONES REQUERIDAS, PARA ASEGURAR RESULTADOS A LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES EN SUS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
PROCESAR LA INFORMACION DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA PLANEACION
DE LA PRODUCCION ESTABLECIDA.

IDENTIFICAR Y REPORTAR LOS INCIDENTES Y FALLAS EN EL PROCESO,
PARA EVITAR RETRASOS DE OPERACION.

ELABORAR EL MAPA DE LOS PROCESOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
ANALIZAR EL IMPACTO DE LA INCORPORACION DE NUEVOS PROCESOS,
APLICACIONES O SERVICIOS.

ACTIVAR LOS CONTROLES DE LOS PROCESOS DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA MONITOREAR Y DETECTAR LAS DESVIACIONES.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O e COMPUTACION E INFORMATICA

PROFESIONAL e SISTEMAS Y CALIDAD
TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN

TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
3 ANOS e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

e PROCESOS TECNOLOGICOS

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
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CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
¢ MARCO NORMATIVO EN MATERIA DE
POBLACION

LENGUAJE DE BASE DE DATOS
ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS
ADMINISTRACION DE PROYECTOS
PROGRAMACION JAVA

e SISTEMA OPERATIVO UNIX

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

8.-

mensual bruta

Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA CONFIGURACION
puesto

Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000188-E-C-L

puesto

Nivel OoC1 Ndmero de 01
administrativo vacantes

Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede

REGISTRO NACIONAL DE

MEXICO, D.F.

PERSONAL

Funciones
principales

EFECTUAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA MANTENER LOS HISTORICOS DE
LAS CONFIGURACIONES REALIZADAS A LOS COMPONENTES DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
MANTENER LA OPERACION DE LOS SERVICIOS EN CASO DE REGRESION.
EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA ADMINISTRAR LOS CAMBIOS EN
LA INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA CUMPLIR CON LOS NIVELES
ACORDADOS.

REALIZAR LOS PROCESOS DE CONSERVACION DE LA LIBRERIA DE LAS
ULTIMAS VERSIONES DE SOFTWARE APROBADO EN PRODUCCION, PARA
GARANTIZAR SU DISPONIBILIDAD EN CASO DE CONTINGENCIA.

VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ETAPAS ESTABLECIDAS EN LOS
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CAMBIOS DE INFRAESTRUCTURA Y TELECOMUNICACIONES EN LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA DETERMINAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS PROCESOS DE REGISTRO, ANALISIS, DESARROLLO, PRUEBAS,
IMPLEMENTACION, ACEPTACION DEL USUARIO Y DOCUMENTACION.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e INGENIERIA

e ELECTRICAY ELECTRONICA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

ITIL FOUNDATION V3

SERVIDORES

RESPALDO

COBIT

ORACLE

PAQUETERIA OFICINA OFFICE

¢ COMUNICACIONES

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

9.-

Nombre del
puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE LA SEGURIDAD

Cdédigo del
puesto

04-410-1-CFOC001-0000189-E-C-L

Nivel
administrativo

OC1

NUmero de 01
vacantes
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Percepcién
mensual bruta

$22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

o '

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL >ed MEXICO, D.F.

REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

REALIZAR ESTUDIOS SOBRE LA SEGURIDAD TECNOLOGICA DE LA
INFORMACION, PARA PRESENTAR CONTROLES ACORDES A LAS
NECESIDADES DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

FORMULAR PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA CONFORME A LAS
RECOMENDACIONES DE INFORMATION SYSTEMS AUDIT AND CONTROL
ASSOCIATION (ISACA), PARA EL CONTROL DE ACCESO A REDES,
SERVIDORES, SISTEMAS Y BASES DE DATOS DE LA DIRECCION GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.
ELABORAR EL PROGRAMA DE AUDITORIAS DE SEGURIDAD TECNOLOGICA
DE LA INFORMACION EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA PLANEAR,
ORGANIZAR Y CONTROLAR SU EJECUCION EN LAS AREAS QUE LA
INTEGRAN.

PRACTICAR LAS AUDITORIAS DE SEGURIDAD A LOS SERVICIOS DE CURP,
REGISTRO CIVIL, VIVENCIA, IDENTIDAD, CEDULA DE IDENTIDAD Y A LA
INFRAESTRUCTURA DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E |IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
DETERMINAR LAS DESVIACIONES EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
POLITICAS DE SEGURIDAD FISICA'Y LOGICA.

EVALUAR LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS DE SEGURIDAD
PRACTICADAS EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA RECOMENDAR LAS
ACCIONES PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS A LOS SISTEMAS DE
INFORMACION.

EFECTUAR LOS PROCEDIMIENTOS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL, A LAS
RECOMENDACIONES EMITIDAS A LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA ASEGURAR QUE SE IMPLANTEN LAS
ACCIONES DETERMINADAS.
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Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O ¢ COMPUTACION E INFORMATICA
PROFESIONAL e INGENIERIA
TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
3 ANOS ¢ TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES
e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES
e AUDITORIA
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
CAPACIDADES GERENCIALES | 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
e GESTION DE SEGURIDAD DE SISTEMAS
DE INFORMACION
e SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD
DE LA INFORMACION
e GESTION DE RIESGOS
e SISTEMAS Y METODOLOGIA DE
CONTROL DE ACCESO
e ATAQUES Y MONITOREO
e SEGURIDAD FISICA
e LEGISLACION, REGULACIONES Y
CUMPLIMIENTO DE LAS MISMAS
e SEGURIDAD EN LAS REDES Y
TELECOMUNICACIONES
e CONTINUIDAD Y PLANIFICACION DE
RECUPERACION DE DESASTRES
e SEGURIDAD EN APLICACIONES
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
10.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE SEGURIDAD
puesto
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Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000190-E-C-L

puesto

Nivel OoC1 Nlamero de 01
administrativo vacantes

Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

mensual bruta

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL

POBLACION E IDENTIFICACION

Sede MEXICO, D.F.

REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

ELABORAR ESTUDIOS DE SEGURIDAD TECNOLOGICA DE LA
INFORMACION, PARA PROPONER CONTROLES Y POLITICAS ACORDES A
LOS REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

FORMULAR POLITICAS DE SEGURIDAD FISICA Y LOGICA, PARA EL
MANEJO DE LA INFORMACION DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

IMPLEMENTAR LAS POLITICAS DE SEGURIDAD FISICA Y LOGICA DE LA
INFRAESTRUCTURA, TELECOMUNICACIONES, BASES DE DATOS Y
APLICACIONES, PARA GARANTIZAR LA INTEGRIDAD, CONFIDENCIALIDAD Y
DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION.

COMUNICAR LAS POLITICAS DE SEGURIDAD EN LA INFORMACION, A LAS
INSTANCIAS INVOLUCRADAS EN LOS SERVICIOS DE CURP, REGISTRO
CIVIL, VIVENCIA, IDENTIDAD, CEDULA DE IDENTIDAD, PARA CREAR UNA
CULTURA DE NECESIDAD DE LA SEGURIDAD.

DESARROLLAR EL PROGRAMA DE SEGURIDAD CONJUNTAMENTE CON
LAS AREAS RESPONSABLES DE LA INFRAESTRUCTURA,
COMUNICACIONES, BASES DE DATOS Y APLICACIONES, PARA
ESTABLECER EL ALCANCE Y DEFINIR LAS VIOLACIONES A LAS POLITICAS
DE SEGURIDAD.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e INGENIERIA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
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CAPACIDADES GERENCIALES 1.

TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e GESTION DE SEGURIDAD DE SISTEMAS
DE INFORMACION

e SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD
DE LA INFORMACION

e GESTION DE RIESGOS

e SISTEMAS Y METODOLOGIA DE
CONTROL DE ACCESOS

e LEGISLACION, REGULACIONES Y
CUMPLIMIENTO DE LAS MISMAS

e CONTINUIDAD Y PLANIFICACION DE
RECUPERACION DE DESASTRES

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

11.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE COMPUTO
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000194-E-C-L
puesto
Nivel oC1 NUmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION

Sede MEXICO, D.F.

PERSONAL

Funciones
principales

1.

REALIZAR EL LEVANTAMIENTO PERIODICO DE LOS BIENES
INFORMATICOS Y DE TELEFONIA EN LAS AREAS DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA GENERAR Y EMITIR LOS RESGUARDOS
CORRESPONDIENTES.

EFECTUAR LA ADMINISTRACION Y CONTROL DE LOS INVENTARIOS DE
LOS BIENES INFORMATICOS Y DE TELEFONIA DE LA DIRECCION GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL,
PARA LLEVAR A CABO LA CONCILIACION RESPECTIVA CON LA DIRECCION
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GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS.

INSTRUMENTAR LOS PROCESOS PARA EL REPORTE Y SEGUIMIENTO DE
INCIDENTES DE LOS BIENES INFORMATICOS Y DE TELEFONIA, PARA QUE
ESTEN APEGADOS A LOS ESTABLECIDO POR LA MESA DE SERVICIOS.
ATENDER EL TRAMITE DE LOS REPORTES DE INCIDENTES EN
COMPUTADORAS, RED LOCAL, CORREO ELECTRONICO, TELEFONIA,
IMPRESORAS, SOFTWARE Y APLICACIONES, PARA PROPORCIONAR UNA
SOLUCION OPORTUNA A LOS USUARIOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.
GESTIONAR LAS SOLICITUDES DE EQUIPO, SOFTWARE DE ESCRITORIO,
IMPRESORAS Y TELEFONIA ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES,
PARA PROVEER DE DICHOS REQUERIMIENTOS A LAS AREAS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA O e COMPUTACION E INFORMATICA

PROFESIONAL e [INGENIERIA

TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

3 ANOS e CIENCIA DE LOS ORDENADORES

e PROCESOS TECNOLOGICOS
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
e SOPORTE TECNICO
e  WINDOWS XP-WINDOWS VISTA
e ITIL FOUNDATION V3
e REDES

e SISTEMAS OPERATIVOS

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

12.-
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Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y EVALUACION
puesto

Cdédigo del 04-410-1-CFOC001-0000204-E-C-L

puesto

Nivel OoC1 Nldmero de 01
administrativo vacantes

Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

mensual bruta

o~ Il

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL >ed

REGISTRO NACIONAL DE

MEXICO, D.F.

PERSONAL

Funciones
principales

RECABAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION SOBRE LOS PROCESOS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA APOYAR EN EL ANALISIS DE MEJORA
DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MISMOS.

REALIZAR LAS INVESTIGACIONES BIBLIOGRAFICAS Y DE CAMPO
NECESARIAS, PARA PREPARAR ESTUDIOS Y ANALISIS DE MEJORA DE
PROCESOS.

EVALUAR LAS COMPETENCIAS QUE SE REQUIEREN EN EL PERSONAL
QUE INTERVIENE EN LOS PROCESOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
DETERMINAR LA AFECTACION EN LA CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y
SERVICIOS QUE SE OFRECEN.

INSTRUMENTAR LA FORMACION DE EQUIPOS CON COBERTURA A NIVEL
NACIONAL, PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS.
EFECTUAR LAS ACCIONES DE MONITOREO A LOS PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
IDENTIFICAR LAS AREAS DE OPORTUNIDAD.

PROPONER LAS ACCIONES DE CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA INCIDIR EN LA CALIDAD Y MEJORA DE
LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS.

IMPLEMENTAR CAMPARNAS DE SENSIBILIZACION DEL PERSONAL DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA FAVORECER LA CALIDAD EN LA
ATENCION DE LOS USUARIOS.

CONSOLIDAR PROYECTOS DE CLIMA ORGANIZACIONAL Y DE
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DESARROLLO HUMANO EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
FAVORECER LA CALIDAD EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS.
Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O ¢ EDUCACION
PROFESIONAL ¢ HUMANIDADES
TITULADO e PSICOLOGIA
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
3 ANOS ¢ PSICOPEDAGOGIA
e ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE LA
EDUCACION
e ASESORAMIENTO Y ORIENTACION
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
CAPACIDADES GERENCIALES | 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
e CAPACITACION
e CALIDAD
e EVALUACION DE COMPETENCIAS
e POBLACION
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
13.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION INTERNA DE LA CALIDAD
puesto
Cadigo del 04-410-1-CFOC001-0000205-E-C-L
puesto
Nivel ocC1 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcion $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
mensual bruta .
Adscripcion del DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
puesto REGISTRO NACIONAL DE
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POBLACION E IDENTIFICACION

PERSONAL

Funciones 1.

principales
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

DIFUNDIR E IMPLEMENTAR LOS DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD, PARA COADYUVAR A LA CONSOLIDACION DE LOS
PROYECTOS DE MEJORA DE LA CALIDAD EN LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.
ELABORAR PROYECTOS DE MEJORA DE LA CALIDAD, PARA ELEVAR LOS
ELEMENTOS DE CALIDAD EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

REALIZAR LAS ACCIONES DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS
PROCESOS CERTIFICADOS EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E |IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS NIVELES DE CALIDAD
ESTABLECIDOS.

PROPONER ESTRATEGIAS DE RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA FOMENTAR EL TRABAJO CON CALIDAD
Y FORTALECER LA CULTURA DE LA CALIDAD TOTAL.

FORMULAR EL PLAN DE REVISION, SEGUIMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
LOS PROCESOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL
DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y PROCESOS DE CERTIFICACION.
EFECTUAR EL ESTUDIO Y ANALISIS DE LOS PROCESOS, PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA DETECTAR LAS AREAS
DE OPORTUNIDAD.

INTEGRAR Y COMPILAR LA DOCUMENTACION DE LA EJECUCION Y CIERRE
DE LAS AUDITORIAS DE CALIDAD REALIZADAS EN LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA CONTAR CON EL SOPORTE DOCUMENTAL DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS.

PREPARAR LA PLANIFICACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, PARA
DETERMINAR SI EL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD CUBRE LOS
OBJETIVOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

RECOPILAR Y REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS AUDITORIAS EN LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E




Miércoles 9 de junio de 2010 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 45

10.

11.

12.

IDENTIFICACION PERSONAL, PARA MANTENER LA ORGANIZACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD.

ELABORAR EL PROGRAMA DE AUDITORIAS INTERNAS EN LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA PLANIFICAR SU EJECUCION EN LAS AREAS.

EJECUTAR LAS AUDITORIAS A LOS PROCESOS, PRODUCTOS Y SERVICIOS
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA DETERMINAR LAS ACCIONES
CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS.

EFECTUAR LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS EMITIDAS A LAS AREAS DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA VERIFICAR SU CUMPLIMIENTO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O e SISTEMAS Y CALIDAD

PROFESIONAL ¢ INGENIERIA

TITULADO e ADMINISTRACION
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

3 ANOS e AUDITORIA
e ANALISIS Y ANALISIS FUNCIONAL
e ORGANIZACION Y DIRECCION DE

EMPRESAS

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES | 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
e CALIDAD
¢ POBLACION
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

14.-

| Nombre del

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DE CALIDAD




46  (Segunda Seccién)

DIARIO OFICIAL Miércoles 9 de junio de 2010

puesto

Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000206-E-C-L

puesto

Nivel OC1 Numero de 01
administrativo vacantes

Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

mensual bruta

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL

POBLACION E IDENTIFICACION

Sede MEXICO, D.F.

REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

ELABORAR LOS MANUALES OPERATIVOS DE ORGANIZACION Y DE
PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL
DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA CONTAR CON
INFORMACION ORGANIZADA.

REALIZAR LOS MECANISMOS DE MONITOREO DE MODIFICACIONES EN LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y/O DE PROCEDIMIENTOS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA RECOPILAR Y CONCENTRAR
INFORMACION VIGENTE.

EFECTUAR LA ACTUALIZACION DE LOS MANUALES OPERATIVOS DE
ORGANIZACION Y DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
IDENTIFICAR Y MAPEAR LOS PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS.

RECOPILAR E INTEGRAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENEREN DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
CONTAR CON EVIDENCIA OBJETIVA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.
ACTUALIZAR LA INFORMACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA LLEVAR EL CONTROL DE LOS
REGISTROS DEL PERSONAL QUE INTERVIENE EN LOS PROCESOS
CERTIFICADOS.
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Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O e SISTEMAS Y CALIDAD
PROFESIONAL ¢ COMPUTACION E INFORMATICA
TITULADO e ADMINISTRACION
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
3 ANOS ¢ ADMINISTRACION PUBLICA
¢ ORGANIZACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
e CALIDAD
. ELABORACION DE DOCUMENTOS
. POBLACION
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
15.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION DE CALIDAD
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000207-E-C-L
puesto
Nivel oC1 Nldmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
mensual bruta .
Adscripcion del DIRECCION GENERAL DEL o>Sed MEXICO, D.F.
puesto REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL
Funciones 1. EJECUTAR LOS ANALISIS DE LOS PROCESOS A CERTIFICAR EN LA
principales DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA VERIFICAR LA VIABILIDAD DE LOS
MISMOS.
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ELABORAR LOS PROGRAMAS DE TRABAJO PARA LOS PROCEDIMIENTOS A
CERTIFICAR DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA CUMPLIR CON LOS
OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD.

REALIZAR LA IDENTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LOS PROYECTOS
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA PROPONER LA PROGRAMACION DE LA
PLANEACION ESTRATEGICA.

RECOPILAR E INTEGRAR INFORMACION DE LOS PROCESOS, PARA
CONTAR CON DATOS QUE PERMITAN CONOCER Y ORGANIZAR A LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

RECOMENDAR LA PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES Y LA
OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS CON QUE CUENTA LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA LOGRAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN TIEMPO
Y FORMA.

INSTRUMENTAR LAS ESTRATEGIAS DE CONSOLIDACION DE ESFUERZOS
EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA AUMENTAR EL NIVEL DE
SATISFACCION DE LOS USUARIOS.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O e SISTEMAS Y CALIDAD

PROFESIONAL e ADMINISTRACION
TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN

TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
3 ANOS e ADMINISTRACION PUBLICA

e ORGANIZACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

e ANALISIS Y ANALISIS FUNCIONAL

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
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CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

¢ PROCESOS

e ADMINISTRACION

e POBLACION

e CALIDAD

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

16.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y PROSPECTIVA DE LA INFORMACION
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000184-E-C-L
puesto
Nivel OoC1 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede

REGISTRO NACIONAL DE

MEXICO, D.F.

PERSONAL

Funciones
principales

REALIZAR ANALISIS ESTADISTICOS A LA INFORMACION DE LAS BASES
DE DATOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA DETERMINAR LAS
TENDENCIAS, INTEGRIDAD Y CALIDAD DE LA INFORMACION.

EFECTUAR ESTUDIOS DE PROSPECCION DE LA INFORMACION
DE PRODUCCION DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL
DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA CONTAR CON
MODELOS E INFORMES PARA LA TOMA DE DECISIONES.

INTEGRAR Y EVALUAR LOS DATOS HISTORICOS Y PRESENTES DE LA
INFORMACION DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION, PARA DESCRIBIR MEDIANTE MODELOS MATEMATICOS SU
COMPORTAMIENTO FUTURO.

ANALIZAR LOS ERRORES O INCONGRUENCIAS EN LA INFORMACION DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA PROPONER SU DEPURACION
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5. REALIZAR ANALISIS DE LOS SISTEMAS DE

INFORMACION DE LA

DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA LA INTEGRACION DE HERRAMIENTAS
DE DATAWAREHOUSE Y BUSINESS INTELLIGENCE.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e MATEMATICAS - ACTUARIA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e ESTADISTICA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

¢ MARCO NORMATIVO EN MATERIA DE
POBLACION

LENGUAJE DE BASE DE DATOS

JAVA

SISTEMA OPERATIVO UNIX
ADMINISTRACION DE PROYECTOS
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

17.-

Nombre del
puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPLANTACION DE SISTEMAS

Cdédigo del
puesto

04-410-1-CFOC001-0000122-E-C-L

Nivel
administrativo

OC1

NUmero de 01
vacantes

Percepcién
mensual bruta

$22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL

Sede MEXICO, D.F.

Funciones
principales

1. ANALIZAR LA

INFRAESTRUCTURA REFERENTE A SOFTWARE Y

HARDWARE CON QUE CUENTA EL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION,

PARA VERIFICAR QUE

CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS
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INFORMATICOS EN LA IMPLANTACION DE SISTEMAS EN LOS REGISTROS
CIVILES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS.

IMPLANTAR EL SISTEMA DE INSCRIPCION Y CERTIFICACION DE ACTOS
CIVILES, ASI COMO OTROS PROGRAMAS INFORMATICOS EN LOS
REGISTROS CIVILES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, PARA
COADYUVAR EN EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE
MODERNIZACION DE LOS REGISTROS CIVILES Y LA ASIGNACION DE LA
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION.

ESTIMAR LOS AVANCES DE LA IMPLANTACION DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS, PARA COADYUVAR EN LA OPTIMIZACION Y
CUMPLIMIENTO CON LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS POR EL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION CON LOS REGISTROS CIVILES,
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.
ASESORAR TECNICAMENTE A LOS REGISTROS CIVILES, DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, PARA FACILITAR
LA OPERACION DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS IMPLANTADOS POR EL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION.

ANALIZAR EL USO Y APROVECHAMIENTO DE LAS APLICACIONES
IMPLANTADAS EN LOS REGISTROS CIVILES, DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, PARA PROPONER MEDIDAS
QUE PERMITAN OPTIMIZAR LA EXPLOTACION DE LAS MISMAS.
SUPERVISAR LAS PRUEBAS DE FUNCIONALIDAD DE LAS APLICACIONES
RESPECTO A LOS REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR LAS AREAS
USUARIAS, PARA GARANTIZAR SU OPERATIVIDAD.

ESTUDIAR LOS MANUALES TECNICOS EXISTENTES EN EL MERCADO
NACIONAL E INTERNACIONAL, RELACIONADOS CON LA METODOLOGIA DE
IMPLANTACION DE SISTEMAS, PARA CONTAR CON HERRAMIENTAS QUE
PERMITAN LA OPTIMIZACION DE LAS DIFERENTES APLICACIONES.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES
PROCESOS TECNOLOGICOS

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
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CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e CMMi

MONITOREO DE RED

ADMINISTRACION DE SOLARIS
PROGRAMACION EN ORACLE

SOLARIS

JAVA

SESIONES

e SPRING

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

18.-

Nombre del
puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ADMINISTRACION DE RIESGOS

Cdédigo del
puesto

04-410-1-CFOC001-0000199-E-C-L

Nivel
administrativo

oC1 NUmero de 01

vacantes

Percepcién
mensual bruta

$22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del

DIRECCION GENERAL DEL

Sede MEXICO, D.F.

puesto REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL
Funciones 1. ELABORAR LOS PROCESOS DE DETECCION DE RIESGOS EN BASE AL
principales PMBOK, PARA IDENTIFICAR, MONITOREAR Y CONTROLAR LOS RIESGOS

QUE SE PUDIERAN PRESENTAR EN LOS PROYECTOS DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL.

OPERAR LOS PROCESOS DE PLANEACION, IDENTIFICACION, MONITOREO
Y CONTROL DE RIESGOS EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA LA
ATENCION DE LOS MISMOS.

REALIZAR LOS ANALISIS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS DE LOS
RIESGOS QUE SE DETECTARON EN LOS PROYECTOS DE LAS AREAS DE
LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA FORMULAR EL PLAN Y ACCIONES DE
CONTINGENCIA.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LA APLICACION DE LAS ACCIONES DE
CONTINGENCIA EN LAS AREAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION, PARA GARANTIZAR LA MITIGACION
DEL RIESGO DETECTADO.
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EFECTUAR EL ANALISIS DE LA LISTA DE RIESGOS DE LOS PROYECTOS DE
LAS AREAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL
DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA VALORAR SI EXISTEN
NUEVOS RIESGOS, O EN SU CASO, DETERMINAR LA MODIFICACION DE
LOS EXISTENTES O ELIMINACION DE LOS QUE YA NO APLICAN.

INTEGRAR Y COMPILAR LA DOCUMENTACION DE LAS CONTIGENCIAS DE
RIESGO QUE SE PRESENTARON EN LOS PROYECTOS DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA CONTAR CON UN SOPORTE DOCUMENTAL DE LOS
CONOCIMIENTOS APRENDIDOS QUE SE PUEDEAN UTILIZAR EN LA
ADMINISTRACION DE FUTUROS PROYECTOS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e SISTEMAS Y CALIDAD

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e RELACIONES INTERNACIONALES

e CIENCIA DE LOS ORDENADORES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

o ADMINISTRACION DE PROYECTOS

e MEJORES PRACTICAS EN DESARROLLO
DE SOFTWARE

ADMINISTRACION DE REQUERIMIENTOS
ADMINISTRACION DE COSTOS

MEJORA CONTINUA

ANALISIS DE RIESGOS

OPMBOK

FUNDAMENTOS JSP

SERVER-SIDE JAVA: ADVANCED FORM
PROCESSING USING JSP

e SPRING

e TAGLIBS

e GENERACION DE ARCHIVOS JAR

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
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19.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
puesto
Cdédigo del 04-410-1-CFOCO001-0000200-E-C-L
puesto
Nivel OoC1 Nldmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

mensual bruta

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL

Sede MEXICO, D.F.

REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

1.

ELABORAR LOS PROCESOS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL EN BASE AL
PMBOK, PARA IDENTIFICAR Y MONITOREAR LAS DESVIACIONES QUE SE
PRESENTEN EN LOS PROYECTOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.
OPERAR LOS PROCESOS DE INTEGRACION, ALCANCE, TIEMPO, COSTO
CALIDAD, RECURSOS HUMANQOS, COMUNICACION Y ADQUISICION DE LOS
PROYECTOS EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA LA ATENCION DE LOS
MISMQOS.

REALIZAR LOS ANALISIS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS DEL
SEGUIMIENTO Y CONTROL A LOS PROYECTOS DE LAS AREAS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA FORMULAR ACCIONES DE
CORRECCION DE LAS DESVIACIONES.

EVALUAR EL AVANCE, MODIFICACION O ACTUALIZACION DE LOS
PROYECTOS, PARA FORMULAR LOS COMUNICADOS DE LA SITUACION
ACTUAL A LAS AREAS INVOLUCRADAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.
PARTICIPAR EN LAS REUNIONES DE TRABAJO SOBRE EL AVANCE DE LOS
PROYECTOS, PARA INFORMAR Y DAR SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS
ESTABLECIDOS.

ANALIZAR LAS PROPUESTAS DE CONTRATOS DE SERVICIOS EN MATERIA
DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS QUE SE CELEBREN CON
CONSULTORES EXTERNOS, PARA DEFINIR ALCANCES, LIMITES Y
RESPONSABILIDADES.

EVALUAR LAS DIMENSIONES DE LAS DESVIACIONES DE LOS PROYECTOS,
PARA IDENTIFICAR Y COMUNICAR LOS RIESGOS EN EL CUMPLIMIENTO DE




Miércoles 9 de junio de 2010

DIARIO OFICIAL (Segunda Seccioén) 55

LOS OBJETIVOS.

8. REVISAR LOS ENTREGABLES DEL CIERRE DE PROYECTOS, PARA AVALAR

LA  REALIZACION DE

LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y

CONTRACTUALES QUE CORRESPONDAN.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e ADMINISTRACION

e SISTEMAS Y CALIDAD

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e ADMINISTRACION PUBLICA

e CIENCIA DE LOS ORDENADORES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e ADMINISTRACION DE PROYECTOS

¢ MARCO DE REFERENCIA PARA LA
ADMINISTRACION DE PROYECTOS

e ADMINISTRACION DEL PROYECTO

MARCO DE REFERENCIA PARA LA

DIRECCION DE PROYECTOS

JAVA

SESIONES

JAVA JDBC

e SPRING

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

20.-

Nombre del
puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION DE LA PRODUCCION

Cédigo del
puesto

04-410-1-CFOC001-0000187-E-C-L

Nivel
administrativo

OC1

Nldmero de 01
vacantes

Percepcién
mensual bruta

$22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
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Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL

Sede MEXICO, D.F.

Funciones
principales

1. FORMULAR ACCIONES DE PLANEACION DE LA PRODUCCION, PARA
GARANTIZAR QUE LA DEMANDA SOLICITADA QUEDE CUBIERTA.

2. EJECUTAR LOS PROCESOS DE PLANEACION DE LA PRODUCCION EN LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA ATENDER LA DEMANDA DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y DE LOS

REGISTROS CIVILES.

3. OPERAR LA ACTIVACION DE LOS RECURSOS INVOLUCRADOS EN LA
PRODUCCION DE CEDULAS, PARA COADYUVAR A SU APROVECHAMIENTO

Y OPTIMIZACION.

4. ELABORAR EL CALENDARIO DE PRODUCCION EN BASE A LA TEORIA DE
COLAS, PARA NO DETERIORAR EL SERVICIO DE LA DIRECCION GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

5. PROPONER LOS PLANES, ETAPAS Y HORARIOS DE LA PRODUCCION EN
LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA ELEVAR EL NIVEL DE EFICIENCIA DE

LOS SERVICIOS.

6. REALIZAR LOS PROYECTOS DE COMUNICACION Y DIFUSION A LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y
REGISTROS CIVILES, PARA NOTIFICAR LOS ACUERDOQOS, LINEAMIENTOS Y
CRITERIOS PARA LA ENTREGA DE SU INFORMACION.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e [INGENIERIA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
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CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

e ADMINISTRACION DE PROCESOS

o |LENGUAJE DE BASE DE DATOS

o ADMINISTRACION DE PROYECTOS
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

21.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE SOLUCIONES AUTOMATIZADAS
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000198-E-C-L
puesto
Nivel ocC1 NUmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
mensual bruta .
Adscripcién del DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
puesto REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL
Funciones 1. ESTUDIAR Y ANALIZAR LAS PROPUESTAS DE SOLUCIONES
principales AUTOMATIZADAS DE HARDWARE Y SOFTWARE, PARA DETERMINAR LA

COMPATIBILIDAD CON LA OPERACION, DESARROLLO DE APLICACIONES,
BASES DE DATOS, INFRAESTRUCTURA Y TELECOMUNICACIONES DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

REALIZAR ESTUDIOS DE MERCADO, PARA DETERMINAR LAS MEJORES
OPCIONES DE SOLUCIONES AUTOMATIZADAS EN LOS SISTEMAS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

ELABORAR LA EVALUACION DE LAS SOLUCIONES AUTOMATIZADAS MAS
CONVENIENTES, PARA EL DESARROLLO DE NUEVOS REQUERIMIENTOS Y
NECESIDADES DE LOS USUARIOS.

EJECUTAR LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LOS SISTEMAS
AUTOMATIZADOS CONTRATADOS EN LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
DETECTAR LAS ACTUALIZACIONES Y LICENCIAMIENTO ADICIONAL QUE SE
REQUIERA.

FORMULAR LOS DICTAMENES TECNICOS DE ESPECIFICACIONES Y
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CARACTERISTICAS DE LAS SOLUCIONES AUTOMATIZADAS, PARA LA
ADQUISICION O RENOVACION DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e SISTEMAS Y CALIDAD

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

e PROCESOS TECNOLOGICOS

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e UNIX

¢ PROGRAMACION CON PL/SQL

¢ MARCO DE REFERENCIA PARA LA
DIRECCION DE PROYECTOS

JAVA

SESIONES

JAVA JDBC

e SPRING

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

22.-

Nombre del
puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE BASES DE DATOS

Cédigo del
puesto

04-410-1-CFOC001-0000066-E-C-L

Nivel
administrativo

OC1

NUmero de 01
vacantes

Percepcién
mensual bruta

$22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL

Sede MEXICO, D.F.

Funciones

1. VERIFICAR QUE LA

INFORMACION EN MATERIA POBLACIONAL E
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principales

IDENTIDAD PERSONAL CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LOS REGISTROS CIVILES, PARA ASEGURAR SU
DEPURACION PREVIO AL PROCESO DE CAPTURA HISTORICA.
DESARROLLAR SISTEMAS DE DETECCION DE INCIDENCIAS EN LA
CAPTURA HISTORICA DE LOS ACTOS REGISTRALES, PARA GARANTIZAR
LA INTEGRIDAD DE LA INFORMACION EN LAS BASES DE DATOS
RESPECTIVAS.

REALIZAR TRABAJOS DE ANALISIS SOBRE LAS INCIDENCIAS
ENCONTRADAS EN LOS ACTOS REGISTRALES DE LAS BASES DE DATOS,
PARA SOLICITAR SU CORRECCION Y/O ELIMINACION POR PARTE DE LOS
REGISTROS CIVILES.

INTERPRETAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROCESO DE
VALIDACION DE BASES DE DATOS, PARA CONTAR CON INFORMACION
QUE PERMITA LA HOMOGENEIDAD DE LOS ACTOS REGISTRALES EN LOS
DIFERENTES REGISTROS CIVILES EN EL PAIS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA O e COMPUTACION E INFORMATICA

PROFESIONAL e INGENIERIA

TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

3 ANOS e CIENCIA DE LOS ORDENADORES

e ADMINISTRACION PUBLICA

¢ PROCESOS TECNOLOGICOS

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
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CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

SESIONES

JAVA JDBC

CONECTAR ORACLE CON JAVA
FUNDAMENTOS JSP
SERVER-SIDE JAVA: ADVANCED FORM
PROCESSING USING JSP
SPRING

TAGLIBS

GENERACION DE ARCHIVOS JAR
GENERACION DE ARCHIVOS EAR
APPLICATION CONTEXT

LDAP

PATRONES DE DISENO
PROCESOS JAVA

JAVA ARREGLOS

ESTRUCTURAS DE DATOS
SERVLETS

JAVA DECOMPILADOR

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

23.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOCO001-0000195-E-C-L
puesto
Nivel OoC1 Ndmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION

PERSONAL

Sede MEXICO, D.F.

Funciones
principales

FORMULAR EL PLAN DE TRABAJO DE ANALISIS DE LAS APLICACIONES
EXISTENTES EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA EVALUAR LA NECESIDAD
DE CAMBIO O MODIFICACION DE LOS MISMOS.

REALIZAR EL ESTUDIO Y ANALISIS DE NUEVAS APLICACIONES, PARA
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DIMENSIONAR EL IMPACTO EN LOS SISTEMAS DE LOS SERVICIOS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

EJECUTAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS EN LA DIRECCION GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL,
PARA EFECTUAR EL ANALISIS POR DEFECTO, MANTENIMIENTO, MEJORA
O NUEVO REQUERIMIENTO DE APLICACIONES, EN BASE A LA
METODOLOGIA DE RATIONAL UNIFIED PROCESS (RUP).

EFECTUAR REUNIONES CON LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS DE
LOS SERVICIOS Y SISTEMAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA REALIZAR
EL LEVANTAMIENTO Y DEFINICION DE LOS REQUERIMIENTOS CONFORME
A LA METODOLOGIA DE RATIONAL UNIFIED PROCESS (RUP).

COMPILAR LA DOCUMENTACION DE LOS ANALISIS A LOS SISTEMAS Y
APLICACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL MEDIANTE EL REQUISITEPRO
DE RATIONAL, PARA MANTENER EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS
VERSIONES.

ELABORAR EL DICTAMEN TECNICO A LAS SOLICITUDES DE
REQUERIMIENTOS DE LOS USUARIOS, PARA SUSTENTAR Y
FUNDAMENTAR LA ADQUISICION O RENOVACION DE LOS SERVICIOS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA O e COMPUTACION E INFORMATICA

PROFESIONAL e ADMINISTRACION

TITULADO e SISTEMAS Y CALIDAD
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

3 ANOS e CIENCIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:

o DISCIPLINA DE ANALISIS
e ADMINISTRACION DE REQUERIMIENTOS
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CON CASOS DE USO

CASOS DE USO CON UML
TAGLIBS

GENERACION DE ARCHIVOS JAR
GENERACION DE ARCHIVOS EAR
APPLICATION CONTEXT

LDAP

PATRONES DE DISENO
PROCESOS JAVA
ESTRUCTURAS DE DATOS

JSP

SERVLETS

JAVA DECOMPILADOR

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

24.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE DISENO
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000196-E-C-L
puesto
Nivel oC1 Nldmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL

Sede MEXICO, D.F.

Funciones
principales

1. ELABORAR EL PLAN DE TRABAJO CONFORME A LA METODOLOGIA
RATIONAL UNIFIED PROCESS (RUP), PARA EL DISENO Y DESARROLLO DE
PROYECTOS DE SOFTWARE DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

EJECUTAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS EN LA DIRECCION GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL,
PARA EFECTUAR EL DISENO DE NUEVAS APLICACIONES O CAMBIOS DE
ESTAS, EN BASE A LA METODOLOGIA DE RATIONAL UNIFIED PROCESS

3.

(RUP).

AJUSTAR EL DISENO DE LOS REQUERIMIENTOS, PARA QUE SEA
COHERENTE CON LA ARQUITECTURA DE SOFTWARE DE LA DIRECCION
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GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION

PERSONAL.

4, COMPILAR LA DOCUMENTACION DE LOS DISENOS DE LOS NUEVOS
REQUERIMIENTOS DE APLICACIONES EN LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL
MEDIANTE EL REPOSITORIO DOCUMENTAL, PARA MANTENER EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS VERSIONES.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

¢ INGENIERIA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e CIENCIA DE LOS ORDENADORES

e PROCESOS TECNOLOGICOS

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

e ADMINISTRACION PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e SQL

e ARQUITECTURA Y SOFTWARE DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION

e PROTECCION DE LOS ACTIVOS DE
INFORMACION

e ARQUITECTURA Y SOFTWARE DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION

e SESIONES

e PROGRAMACION EN ORACLE

e SPRING

e FUNDAMENTOS JSP

e SERVER-SIDE JAVA: ADVANCED FORM
PROCESSING USING JSP
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e TAGLIBS

¢ GENERACION DE ARCHIVOS JAR

e GENERACION DE ARCHIVOS EAR

e APPLICATION CONTEXT

e LDAP

e PATRONES DE DISENO

¢ JAVA ARREGLOS

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

25.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE SERVIDORES
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOCO001-0000191-E-C-L
puesto
Nivel oC1 NUmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede

REGISTRO NACIONAL DE

MEXICO, D.F.

PERSONAL

Funciones
principales

1. REALIZAR LAS ACCIONES DE MONITOREO REMOTO DE LOS SERVIDORES

DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA DETERMINAR LA DISPONIBILIDAD Y
RENDIMIENTO DEL CPU, MEMORIA Y DISCO DE LOS SERVIDORES.
EJECUTAR LOS MECANISMOS DE MONITOREO DE LOS SERVIDORES, PARA
MEDIR EL DESEMPENO Y DETECTAR INCIDENCIAS O FALLAS EN LA
OPERACION.

REPORTAR A LA INSTANCIA SUPERIOR LOS CASOS DE DESVIACIONES,
RIESGOS Y CONTINGENCIAS DETECTADAS EN LOS SERVIDORES, PARA
QUE SE EMITAN Y APLIQUEN LAS SOLUCIONES CORRESPONDIENTES.

. ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DE LA ADMINISTRACION DE

CONFIGURACIONES, DE ERRORES Y DE CONOCIMIENTO DE LOS
SERVIDORES, PARA MANTENER INFORMACION VIGENTE EN LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL.

ELABORAR EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS
SERVIDORES DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA GARANTIZAR LA
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CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS INFORMATICOS.
EFECTUAR LA APLICACION DE LAS POLITICAS DE SEGURIDAD EN LOS
SERVIDORES DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA ASEGURAR LA
INTEGRIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DEL EQUIPO.
INSTALAR LOS DISPOSITIVOS DE ACCESO REMOTO EN LOS SISTEMAS
INFORMATICOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA GARANTIZAR LA
DISPONIBILIDAD DE LOS SERVIDORES.
Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O e COMPUTACION E INFORMATICA
PROFESIONAL e SISTEMAS Y CALIDAD
TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
3 ANOS ¢ PROCESOS TECNOLOGICOS
¢ TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES
e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
e |TIL FOUNDATION V3
e SERVIDORES
e ALMACENAMIENTO
e RESPALDO
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
26.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE TELECOMUNICACIONES
puesto
Cdédigo del 04-410-1-CFOC001-0000192-E-C-L
puesto
Nivel oC1 Nldmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
mensual bruta
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Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

REALIZAR LAS ACCIONES DE MONITOREO DEL DESEMPENO DE LAS

TELECOMUNICACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO

NACIONAL DE POBLACION E |IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
DETERMINAR SU RENDIMIENTO DEL CPU, MEMORIA Y DISCO DE LOS
SERVIDORES.

EJECUTAR LOS MECANISMOS DE MONITOREO DE LAS

TELECOMUNICACIONES, PARA DETECTAR INCIDENCIAS O FALLAS EN LA

OPERACION.

REPORTAR A LA INSTANCIA SUPERIOR LOS CASOS DE DESVIACIONES,
RIESGOS Y CONTINGENCIAS DETECTADAS EN LAS
TELECOMUNICACIONES, PARA QUE SE EMITAN Y APLIQUEN LAS
SOLUCIONES CORRESPONDIENTES.

. ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DE LA ADMINISTRACION DE

CONFIGURACIONES, DE ERRORES Y DE CONOCIMIENTO DE LAS
TELECOMUNICACIONES, PARA MANTENER INFORMACION VIGENTE EN LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

ELABORAR EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS
EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS INFORMATICOS.
EFECTUAR LA MODIFICACION DE LA CONFIGURACION, REGLAS Y
SEGURIDAD EN LOS FIREWALLS Y SWITCHES EN LOS EQUIPOS DE
TELECOMUNICACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA ASEGURAR
LA INTEGRIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DEL EQUIPO.
INSTALAR LOS DISPOSITIVOS DE ACCESO REMOTO EN LOS SISTEMAS
INFORMATICOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E |IDENTIFICACION PERSONAL, PARA GARANTIZAR LA
DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES.
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Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e COMPUTACION E INFORMATICA

e SISTEMAS Y CALIDAD

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

¢ PROCESOS TECNOLOGICOS

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e REDES

e PROTOCOLOS TCP/IP

¢ COMUNICACION DE DATOS

e SEGURIDAD DE REDES

e SERVIDORES (HP-UX)

e ITILV3

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

27.-

Nombre del
puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO PARA ADMINISTRACION DE SERVIDOR

DE APLICACIONES

Cdédigo del
puesto

04-410-1-CFOC001-0000193-E-C-L

Nivel
administrativo

OC1

NUmero de 01
vacantes

Percepcién
mensual bruta

$22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
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Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL SeCI e MEXICO, D.F.
REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

1. GENERAR AMBIENTES DE DESARROLLO, PRUEBAS Y PRODUCCION EN

LOS SERVIDORES DE APLICACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
GARANTIZAR UN MEJOR FUNCIONAMIENTO.

EJECUTAR LOS MECANISMOS DE MONITOREO DE LOS SERVIDORES DE

APLICACIONES, PARA MEDIR EL DESEMPENO, RENDIMIENTO Y DETECTAR

INCIDENCIAS O FALLAS EN LA OPERACION.

REPORTAR A LA INSTANCIA SUPERIOR LOS CASOS DE DESVIACIONES,
RIESGOS Y CONTINGENCIAS DETECTADAS EN LOS SERVIDORES DE
APLICACIONES, PARA QUE SE EMITAN Y APLIQUEN LAS SOLUCIONES
CORRESPONDIENTES.

. ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DE LA ADMINISTRACION DE

CONFIGURACIONES, DE ERRORES Y DE CONOCIMIENTO DE LOS
SERVIDORES DE APLICACIONES, PARA MANTENER INFORMACION
VIGENTE EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

ELABORAR EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS
SERVIDORES DE APLICACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS INFORMATICOS.
EFECTUAR LA MODIFICACION DE LA CONFIGURACION, REGLAS Y
SEGURIDAD EN LOS SERVIDORES DE APLICACIONES DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA ASEGURAR LA INTEGRIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION Y DEL EQUIPO.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DESARROLLO, PRUEBAS,
PRE-PRODUCCION Y PRODUCCION EN LOS AMBIENTES DEL SERVIDOR DE
APLICACIONES, PARA DETERMINAR LA LIBERACION DE LAS
APLICACIONES.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:
e COMPUTACION E INFORMATICA

e SISTEMAS Y CALIDAD

e DISENO

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
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EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e PROCESOS TECNOLOGICOS

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e |ITIL FOUNDATION V3

SERVIDORES

ALMACENAMIENTO

RESPALDO

ORACLE APPLICACTION SERVER 10G R2
SUN SOLARIS

COBIT

¢ COMUNICACIONES

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

28.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION REGION NORTE
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000150-E-C-L
puesto
Nivel oC1 Nldmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL

Sede MEXICO, D.F.

Funciones
principales

1. FORMULAR LAS METAS Y OBJETIVOS DE LOS CONVENIOS RELATIVOS AL
PROGRAMA DE MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL Y DEL

PROYECTO DE LA CEDULA DE

IDENTIDAD CIUDADANA, QUE SERAN

SUSCRITOS CON LAS ENTIDADES FEDERATIVAS DE LA REGION NORTE,
PARA PROPONER LOS ALCANCES, RESPONSABILIDADES Y EN SU CASO
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MEDIDAS.

RECOPILAR E INTEGRAR LA INFORMACION SOBRE EL AVANCE DEL
PROGRAMA DE MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL Y DEL
PROYECTO DE CEDULA DE IDENTIDAD CIUDADANA EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS DE LA REGION NORTE, PARA PRESENTAR INFORMES DE LA
EVALUACION REALIZADA.

REALIZAR LAS ACCIONES DE ANALISIS Y EVALUACION DE LOS
RESULTADOS OBTENIDOS DEL PROGRAMA DE MODERNIZACION INTEGRAL
DEL REGISTRO CIVIL Y DEL PROYECTO DE CEDULA DE IDENTIDAD
CIUDADANA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS DE LA REGION NORTE,
PARA ELABORAR LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS.
RECABAR LAS BASES DE DATOS DE LA CEDULA DE IDENTIDAD CIUDADANA
Y LAS CERTIFICADAS DE LOS REGISTROS DE IDENTIDAD JURIDICA DE LAS
PERSONAS E IMAGENES DE LAS ACTAS DE REGISTRO DEL ESTADO CIVIL
DE LAS MISMAS, DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS DE LA REGION NORTE,
PARA QUE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL ADMINISTRE, CONTROLE Y
RESGUARDE LA INFORMACION.

PREPARAR ACCIONES EN MATERIA DE ASIGNACION DE LA CLAVE UNICA
DE POBLACION, PARA ABATIR EL SUBREGISTRO Y EL SUBPROCESO DE
CERTIFICACION EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS DE LA REGION NORTE.
PREPARAR Y ORGANIZAR LAS REUNIONES COLEGIADAS CON EL CONSEJO
NACIONAL DE FUNCIONARIOS DEL REGISTRO CIVIL DE LA REGION NORTE,
PARA FORTALECER LA COORDINACION DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO
CON LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL.

EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS MODULOS PARA
EL ENROLAMIENTO DE LAS PERSONAS EN LA OBTENCION DE LA CEDULA
DE IDENTIDAD CIUDADANA, PARA COADYUVAR A LA EJECUCION DE
ACCIONES EN SU IMPLEMENTACION Y FUNCIONAMIENTO.

ELABORAR ESTRATEGIAS DE HOMOLOGACION DE ORDENAMIENTOS EN
MATERIA REGISTRAL, PARA IMPULSAR LOS PROGRAMAS DE ASIGNACION
DE LA CLAVE UNICA DE POBLACION, ASI COMO EL DE ADOPCION Y USO DE
LA CURP.
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Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e DERECHO

e CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION
PUBLICA

e CIENCIAS SOCIALES

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN

TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES
CIENCIAS POLITICAS

PROBLEMAS SOCIALES
ADMINISTRACION PUBLICA

DERECHO INTERNACIONAL

e OPINION PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e REGISTRO NACIONAL DE POBLACION

e REGISTRO CIVIL NACIONAL

e CONSEJO NACIONAL DE FUNCIONARIOS
DEL REGISTRO CIVIL

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

29.-

Nombre del
puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CRIPTOGRAFIA

Cédigo del
puesto

04-410-1-CFOC001-0000183-E-C-L

Nivel
administrativo

OC1

NUmero de 01
vacantes

Percepcién
mensual bruta

$22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL

MEXICO, D.F.

Sede
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Funciones 1.
principales

DESARROLLAR ALGORITMOS DE CIFRADO/DESCIFRADO, PARA EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION DE LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL CON
TERCEROS.

EVALUAR LOS ALGORITMOS UTILIZADOS EN LA DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL EN
LOS PROCESOS DEL INTERCAMBIO DE INFORMACION, PARA DETERMINAR
SU NIVEL DE INTEGRIDAD Y CONFIABILIDAD.

EJECUTAR ESQUEMAS DE CIFRADO/DESCIFRADO EN EL INTERCAMBIO DE
LA INFORMACION, PARA PROTEGERLA DE ATAQUES CRIPTOGRAFICOS.
RECOMENDAR EL CICLO DE VIDA DE LOS CERTIFICADOS CURP EN BASE A
LAS MEJORES PRACTICAS DE WEB TRUST Y DE LA SUBCOMISION DE LA
FIRMA ELECTRONICA AVANZADA, PARA MANTENER LA INTEGRIDAD DE LA
INFORMACION.

VERIFICAR EL CICLO DE VIDA DE LOS CERTIFICADOS DIGITALES CURP,
PARA ASEGURAR SU DISPONIBILIDAD Y CONFIDENCIALIDAD.

REALIZAR PRUEBAS DE EJECUCION A LOS PROCESOS DE CONSULTA,
RENOVACION Y REVOCACION DE LOS CERTIFICADOS DIGITALES CURP,
PARA GARANTIZAR EL USO DE LOS MISMOS.

REALIZAR ESTUDIOS DEL CIFRADO DE LAS BASES DE DATOS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA EVITAR QUE SE VEA AFECTADO EL
DESEMPERNO LAS MISMAS.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

requisitos LIC

ENCIATURA O e COMPUTACION E INFORMATICA

PROFESIONAL e ELECTRICAY ELECTRONICA
TERMINADO O PASANTE VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN

TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
1 ANO e ADMINISTRACION PUBLICA

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
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CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e CEDULA DE IDENTIDAD

¢ DIRECCION DE PROYECTOS

e SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
INFORMATICA

e SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
INFORMATICA

e CRIPTOGRAFIA

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

30.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE CAPACITACION AL PERSONAL
puesto DEL REGISTRO CIVIL
Codigo del 04-410-1-CFOC001-0000067-E-C-L
puesto
Nivel OoC1 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcion $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
mensual bruta —_
Adscripcion del DIRECCION GENERAL DEL oede MEXICO, D.F.

REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

1. PROPONER LAS ACTUALIZACIONES, MODIFICACIONES, ADICIONES O

ABROGACIONES DE LAS DISPOSICIONES JURIDICAS EN MATERIA DE
REGISTRO CIVIL, PARA MANTENER ACTUALIZADA LA NORMATIVIDAD DE
LOS ESTADOS Y PARTICIPAR EN LOS ESTUDIOS DE HOMOLOGACION
JURIDICA CORRESPONDIENTE.

EFECTUAR VISITAS A LOS REGISTROS CIVILES EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS, PARA EVALUAR LOS AVANCES DEL PROGRAMA DE
MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL Y VERIFICAR QUE SE
APLIQUE LA PRESTACION A LA CIUDADANIA.

. ACTUALIZAR LA INFORMACION DE LAS DIFERENTES VERTIENTES DEL

PROGRAMA DE MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL, PARA
ANALIZAR EL AVANCE Y ESTABLECER LAS ACCIONES NECESARIAS QUE
COADYUVEN EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL MISMO.

PROGRAMAR LA CELEBRACION DE REUNIONES COLEGIADAS DEL
CONSEJO NACIONAL DE FUNCIONARIOS DEL REGISTRO CIVIL, PARA
FORMULAR Y PROPONER ACCIONES NECESARIAS Y LOS COMPROMISOS
ENTRE LOS REGISTROS CIVILES Y EL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION
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QUE CONTRIBUYAN AL AVANCE DE LA MODERNIZACION INTEGRAL DE
LOS MISMOS.

ANALIZAR Y PROPONER METAS ANUALES A CONSIGNAR EN LOS
INSTRUMENTOS JURIDICOS CELEBRADOS CON LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS, PARA IMPULSAR EL PROGRAMA DE MODERNIZACION, UN
AVANCE HOMOGENEO EN LOS REGISTROS CIVILES DEL PAIS Y LA
CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA EN LAS VERTIENTES
QUE LO CONFORMAN.

INFORMAR A LAS INSTANCIAS SUPERIORES, EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS ALCANZADAS POR CADA UNA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
RESPECTO AL PROGRAMA DE MODERNIZACION, PARA PROPONER
NUEVAS METAS DE ACUERDO A LOS AVANCES, Y EN SU CASO, ACORDAR
CON LOS ESTADOS UN NUEVO INSTRUMENTO JURIDICO.

PROGRAMAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
PARA EVALUAR LOS AVANCES Y APLICACION DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS AL PROGRAMA DE MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO
CIVIL.

ANALIZAR LA COMPROBACION DOCUMENTAL DEL EJERCICIO DE LOS
RECURSOS ASIGNADOS AL PROGRAMA DE MODERNIZACION INTEGRAL
DEL REGISTRO CIVIL, PARA SUPERVISAR LA APLICACION DE LOS MISMOS
EN LAS METAS PACTADAS EN LOS INSTRUMENTOS JURIDICOS.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

requisitos LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

DERECHO

ECONOMIA

HUMANIDADES

CIENCIAS SOCIALES

RELACIONES INTERNACIONALES
ADMINISTRACION

CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION
PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
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EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

e CARACTERISTICAS DE LA POBLACION

e ORGANIZACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

e ADMINISTRACION PUBLICA

e ESTADISTICA

e CIENCIAS POLITICAS

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e REGISTRO NACIONAL DE POBLACION

¢ REGISTRO CIVIL NACIONAL

¢ PROCESO DE CAPACITACION

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

31.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE CORRESPONDENCIA
Puesto
Cdédigo del 04-410-1-CFOC001-0000212-E-C-L
puesto
Nivel OoC1 Ndmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL

Sede MEXICO, D.F.

Funciones
principales

1. OPERAR EL SISTEMA DE RECEPCION DE LA DOCUMENTACION
ENTREGADA EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA EFECTUAR UN CONTROL

DE LA MISMA.

2. REALIZAR EL REGISTRO Y ASIGNACION DE FOLIO DE LA DOCUMENTACION
RECEPCIONADA EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA GENERAR ESQUEMAS DE

CONTROL Y SEGUIMIENTO.
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CLASIFICAR LA DOCUMENTACION RECEPCIONADA POR TIPO DE ASUNTO,
PARA TURNARLA A LAS AREAS COMPETENTES DE LA DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL.
. ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DEL SISTEMA DE CONTROL DE GESTION,
PARA DESCARGAR LOS ASUNTOS ATENDIDOS POR LAS AREAS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION.
. EFECTUAR LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO DE LA DOCUMENTACION
TURNADA A LAS AREAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E |IDENTIFICACION PERSONAL, PARA
PRESENTAR REPORTES DE LOS ASUNTOS PENDIENTES DE RESOLUCION.
Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos LICENCIATURA O ¢ COMPUTACION E INFORMATICA
PROFESIONAL e SISTEMAS Y CALIDAD
TERMINADO O PASANTE VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
3 ANOS e ADMINISTRACION PUBLICA
e CIENCIA DE LOS ORDENADORES
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO
CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
¢ ORGANIZACION Y ORDEN
e ORTOGRAFIAY REDACCION
e LEGISLACION
e REDES
¢ PAQUETERIA DE OFFICE
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
32.-
Nombre del JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE TERCEROS
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFOC001-0000201-E-C-L
puesto
Nivel oC1 NUmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $22,153.30 (VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 30/100 M.N.)
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mensual bruta

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

1. EFECTUAR LA ADMINISTRACION DE LOS CONTRATOS QUE EN MATERIA

INFORMATICA CELEBRE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL CON TERCEROS,
PARA CONTROLAR SU VIGENCIA, MODIFICACIONES O RENOVACIONES.

. VERIFICAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS POR

PROVEEDORES, PARA CORROBORAR QUE SE ESTA CUMPLIENDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL CONTRATO.

REALIZAR LA VALIDACION DE LOS ENTREGABLES CONJUNTAMENTE CON
LAS AREAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA DETERMINAR LA
ACEPTACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LOS PROVEEDORES.

. ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DE LOS PROVEEDORES DE LA DIRECCION

GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION
PERSONAL, PARA CONTAR CON INFORMACION HISTORICA DE LOS
SERVICIOS PRESTADOS.

REVISAR Y ANALIZAR LOS NIVELES DE SERVICIO PROPORCIONADOS POR
LOS PROVEEDORES INTERNOS Y EXTERNOS, PARA SU CONSIDERACION
EN PROYECTOS FUTUROS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL.

PRESENTAR A LAS INSTANCIAS SUPERIORES ELEMENTOS SUSTENTABLES

Y CONSIDERABLES, PARA AVALAR LA GESTION DE SU CONTINUIDAD,

MODIFICACION, RENOVACION O FINALIZACION ANTICIPADA DE LOS
SERVICIOS PRESTADOS POR TERCEROS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA O e COMPUTACION E INFORMATICA

PROFESIONAL e SISTEMAS Y CALIDAD

TITULADO e ADMINISTRACION
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

3 ANOS e ADMINISTRACION PUBLICA

e CIENCIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
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CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 2 PARA JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
SECTOR PUBLICO

e DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION

e GESTION DE SEGURIDAD DE SISTEMAS
DE INFORMACION

e MEJORES PRACTICAS

e CENTRO DE DATOS

e ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

mensual bruta

33.-
Nombre del ENLACE DE CAPACITACION CALL CENTER
puesto
Cédigo del 04-410-1-CFPA001-0000143-E-C-L
puesto
Nivel PA1 NUmero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $14,297.37 (CATORCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS 37/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL

Sede MEXICO, D.F.

REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

1.

2.

ELABORAR PROTOCOLOS Y ESCRIPS DE ATENCION AL PUBLICO, PARA
HOMOLOGAR EL SERVICIO DE CALL CENTER.

SUPERVISAR AL PERSONAL DEL AREA DE CALL CENTER, PARA
COADYUVAR EN LA ATENCION Y ASESORIA VIA TELEFONICA SOBRE
TRAMITES EN MATERIA DE LA CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION.
PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE ATENCION Y
SERVICIOS AL CLIENTE, PARA EFICIENTAR LOS SERVICIOS QUE
PROPORCIONA EL CALL CENTER.

COADYUVAR EN LA GESTION DE BIENES E INFRAESTRUCTURA
INFORMATICA, PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DE ATENCION Y ASISTENCIA EN MATERIA DE LA CLAVE UNICA DE
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REGISTRO DE POBLACION.

5. PARTICIPAR EN LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE PLANES DE
ACCION INMEDIATA, PARA ATENDER SITUACIONES DE CONTINGENCIA EN
LOS SERVICIOS DE ATENCION Y TRAMITE DE LA CLAVE UNICA DE

REGISTRO DE POBLACION.

6. SUPERVISAR AL PERSONAL DEL AREA DE CAPTURA DE DATOS, PARA
COADYUVAR EN LA ATENCION Y OPERACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
DE ASIGNACION DE LA CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TERMINADO O PASANTE

CARRERA GENERICA:

e CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION
PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN

TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
1 ANO

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e ADMINISTRACION PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES

1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 1 PARA ENLACE

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e OBLIGACIONES DE LOS CIUDADANOS
DE LA REPUBLICA

e DE LA COMPETENCIA DE LA
SECRETARIA DE GOBERNACION

e OBJETO Y ATRIBUCIONES

¢ REGISTRO NACIONAL DE CIUDADANOS
Y CEDULA DE IDENTIDAD CIUDADANA

e INFORMACION RESERVADA 'Y
CONFIDENCIAL

e PLANEACION DEMOGRAFICA

e CLAVE UNICA DE REGISTRO DE
POBLACION

REGISTRO NACIONAL DE CIUDADANOS

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

34.-
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Nombre del ENLACE DEL REGISTRO CIVIL

puesto

Cdédigo del 04-410-1-CFPA001-0000144-E-C-L

puesto

Nivel PA1 Nldmero de 01
administrativo vacantes

Percepcién $14,297.37 (CATORCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS 37/100 M.N.)

mensual bruta

o~ Il

Adscripcion del
puesto

DIRECCION GENERAL DEL >ed

POBLACION E IDENTIFICACION

MEXICO, D.F.
REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

REALIZAR ESTUDIOS COMPARATIVOS EN MATERIA REGISTRAL, PARA
PROPONER ACTUALIZACIONES DE LAS DIVERSAS DISPOSICIONES EN LOS
REGISTROS CIVILES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS.

MONITOREAR LAS ACCIONES DE MODERNIZACION EN LOS REGISTROS
CIVILES, PARA INFORMAR SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LO PACTADO EN
LOS INSTRUMENTOS JURIDICOS.

ANALIZAR EL PROGRAMA DE MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO
CIVIL, PARA BUSCAR LA HOMOLOGACION JURIDICA EN MATERIA
REGISTRAL DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS.

SOLICITAR A LOS REGISTROS CIVILES LA APLICACION DE LA
ACTUALIZACION, MODIFICACION, ADICION O ABROGACION DE
DISPOSICIONES JURIDICAS EN MATERIA REGISTRAL, PARA CONTRIBUIR
EN EL CUMPLIMIENTO DE DICHAS DISPOSICIONES.

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS EN MATERIA DE INTERCAMBIO DE
INFORMACION JURIDICA DE LOS REGISTROS CIVILES DEL PAIS, PARA
FORTALECER EL PROCESO DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O .
PROFESIONAL .
TERMINADO O PASANTE

CARRERA GENERICA:

DERECHO

ADMINISTRACION

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
1 ANO .

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

ADMINISTRACION PUBLICA

e DERECHO Y LEGISLACIONES
NACIONALES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS

DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
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CAPACIDADES GERENCIALES 1.

TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 1 PARA ENLACE

CAPACIDADES TECNICAS

TEMAS:

e REGISTRO NACIONAL DE POBLACION

¢ REGISTRO CIVIL NACIONAL

e CONSEJO NACIONAL DE FUNCIONARIOS
DEL REGISTRO CIVIL

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

35.-
Nombre del OPERADOR DE CONTROL DE GESTION
puesto
Cédigo del 04-410-1-CF21864-0000083-E-C-L
puesto
Nivel PQ3 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $10,577.20 (DIEZ MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 20/100 M.N.)
mensual bruta .,
Adscripcién del DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.

REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

REGISTRAR Y ASIGNAR NUMERO DE VOLANTE A LA DOCUMENTACION
QUE INGRESA EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA MONITOREAR Y
CONTROLAR SU PROCESO DE ATENCION.

CLASIFICAR POR COMPETENCIA LA DOCUMENTACION QUE INGRESA A LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E
IDENTIFICACION PERSONAL, PARA DETERMINAR SU ENTREGA A LA
UNIDAD CORRESPONDIENTE.

CANALIZAR A LAS AREAS COMPETENTES LA DOCUMENTACION QUE
INGRESA A LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, CONFORME A LAS
INSTRUCCIONES DEL JEFE INMEDIATO, PARA ASEGURAR SU
RESOLUCION.
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4. CONTROLAR EL DESCARGO DEL SISTEMA DE GESTION DE LOS ASUNTOS
RESUELTOS, PARA MANTENER INFORMACION ACTUALIZADA QUE
CONTRIBUYA EN LA TOMA DE DECISIONES DEL DIRECTOR GENERAL.
5. ARCHIVAR LA DOCUMENTACION RELATIVA A LOS ASUNTOS QUE
INGRESAN Y SE GENERAN EN LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PERSONAL, PARA CONTAR
CON ELEMENTOS DE CONSULTA Y COMPROBACION DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS.
Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
requisitos PREPARATORIA O e NO APLICA
BACHILLERATO
TITULADO
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
1 ANO ¢ APOYO EJECUTIVO Y/O
ADMINISTRATIVO
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO
2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 1 PARA ENLACE
CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:
e ORGANIZACION Y ORDEN
e ORTOGRAFIAY REDACCION
e LEGISLACION
¢ COMUNICACION
e PAQUETERIA DE OFFICE
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
36.-
Nombre del VINCULADOR REGIONAL
puesto
Cdédigo del 04-410-1-CFPQ002-0000142-E-C-L
puesto
Nivel PQ2 Numero de 01
administrativo vacantes
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Percepcién
mensual bruta

$8,908.53 (OCHO MIL NOVECIENTOS OCHO PESOS 53/100 M.N.)

Adscripcion del
puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.
REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

PROPORCIONAR ORIENTACION A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, SOBRE LAS POLITICAS DE
INSTALACION DE LOS MODULOS CURP, PARA ATENDER LA DEMANDA EN
SUS NUCLEOS DE POBLACION.

COADYUVAR EN LAS ASESORIAS TECNICAS DE LA ADOPCION Y USO DE
LA CURP EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, PARA CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO
ESTABLECIDO EN LA MATERIA.

REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE TRABAJO EN
MATERIA DE ASIGNACION DE LA CURP, PRESENTADOS POR LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL,
PARA INFORMAR A LAS INSTANCIAS SUPERIORES SOBRE EL AVANCE DE
LOS MISMOS.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
LICENCIATURA O e CIENCIAS POLITICAS Y
PROFESIONAL ADMINISTRACION PUBLICA
TERMINADO O PASANTE e DERECHO

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
1 ANO e ADMINISTRACION PUBLICA

e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN

CAPACIDADES GERENCIALES 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS
NIVEL 1 PARA ENLACE

CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:

e ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
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37.-
Nombre del OPERADOR DE EQUIPO DEPARTAMENTO DE PRODUCCION
puesto
Cédigo del 04-410-1-CF21865-0000149-E-C-L
puesto
Nivel PQ2 Numero de 01
administrativo vacantes
Percepcién $8,908.53 (OCHO MIL NOVECIENTOS OCHO PESOS 53/100 M.N.)
mensual bruta .
Adscripcién del DIRECCION GENERAL DEL Sede MEXICO, D.F.

puesto

POBLACION E IDENTIFICACION

REGISTRO NACIONAL DE

PERSONAL

Funciones
principales

1.

RECABAR LAS CONSTANCIAS DE CLAVE UNICA DE REGISTRO
POBLACIONAL, PARA SU PROCESAMIENTO EN EL BANCO DE DATOS
NACIONAL DE LA CLAVE UNICA DE REGISTRO POBLACIONAL.

REGISTRAR EN LA BASE DE DATOS NACIONAL DE LA CLAVE UNICA DE
REGISTRO POBLACIONAL LOS ACUSES DE LAS CONSTANCIAS DE LA
CLAVE UNICA DE REGISTRO POBLACIONAL, PARA GARANTIZAR EN EL
SISTEMA INFORMACION ACTUALIZADA.

MANTENER ACTUALIZADOS LOS CATALOGOS DE NOMBRE Y APELLIDOS,
PARA ASEGURAR EN EL SISTEMA INFORMACION CONFIABLE Y VERAZ.
APOYAR EN LA BUSQUEDA DE DATOS A LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, PARA LA
LOCALIZACION DE UN REGISTROS ESPECIFICOS DE UN INDIVIDUO.
PRODUCIR ESTADISTICAS DE LA INFORMACION REGISTRADA EN LA BASE
DE DATOS NACIONAL DE LA CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION,
PARA PROPORCIONAR PARAMETROS DE MEDICION DE LAS
APLICACIONES DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION.

Perfil y
requisitos

ESCOLARIDAD
CARRERA TECNICA O .
COMERCIAL .
TITULADO

CARRERA GENERICA:

COMPUTACION E INFORMATICA
ADMINISTRACION

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN

EXPERIENCIA LABORAL
1 ANO .

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

CIENCIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e ADMINISTRACION PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS
DE EXPERIENCIA EN TRABAJAEN
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CAPACIDADES GERENCIALES | 1. TRABAJO EN EQUIPO

2. ORIENTACION A RESULTADOS

NIVEL 1 PARA ENLACE

CAPACIDADES TECNICAS TEMAS:

e ESTRUCTURA ORGANICA Y PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO

e ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

¢ ADMINISTRACION DE PROCESOS

e LENGUAJE DE BASE DE DATOS

e UNIX

¢ MICROSOFT EXCEL

VEASE DETALLE DEL TEMARIO EN LA

CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL

www.trabajaen.gob.mx

Bases de participacion

la. Requisitos de participacion.

Podran participar aquellas personas que retnan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el puesto y que se sefalan en la presente convocatoria.
Adicionalmente, se debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero
cuya condicion migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud para el desempefio
de sus funciones en el servicio publico; no pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de algun culto; y no estar inhabilitado para el servicio publico, ni
encontrarse con algun otro impedimento legal.

2a. Documentacion requerida.

Los aspirantes deberan presentar en original o copia certificada para su cotejo, y copia simple los documentos que se mencionan a continuacion:

1.
2.
3.

o

Identificacion oficial vigente con fotografia y firma, debiendo ser: credencial para votar o pasaporte vigente o cédula profesional.

Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3, segln corresponda.

Escrito bajo protesta de decir verdad, de ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condicién migratoria permita la funcion a
desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; no pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de culto; no estar
inhabilitado para el servicio publico; y que la documentacién presentada es auténtica.

Presentar las constancias con las que acredite su Experiencia y Méritos con los que cuenta, tales como: evidencias de logros, distinciones, reconocimientos,
premios obtenidos en el ejercicio profesional, capacitacion y cargos o comisiones en el servicio publico, privado o social. Los Servidores Publicos de Carrera
Titulares, en su caso, deberan presentar las calificaciones obtenidas en sus dos Ultimas evaluaciones del desempefio, las calificaciones de los cursos de
capacitacion que hubiere tomado durante el ejercicio fiscal inmediato anterior y el nimero de capacidades profesionales certificadas vigentes.

Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada (Gnicamente en el caso de hombres hasta los 40 afios).

Curriculum Vitae de Trabajaen y uno adicional que presente el aspirante, actualizado y que no abarque mas de dos cuartillas, detallando funciones especificas,
puesto ocupado y periodo en el cual labord: para acreditar los afios de experiencia solicitados para el puesto y que se manifestaron en su momento en el
curriculo registrado en Trabajaen, se deberan presentar hoja Unica de servicios o su equivalente, constancias de empleos en hoja membretada, contratos, alta o
baja del ISSSTE o el IMSS, comprobantes de pago, segun sea el caso.
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7. Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto. En los casos en que el requisito académico sea de nivel Licenciatura con grado de avance
Titulado, s6lo seran validos el Titulo Profesional o Cédula Profesional registrados en la Secretaria de Educacion Publica, en términos de las disposiciones
aplicables. En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, de conformidad con el numeral 16 de los Lineamientos para la operacién del Subsistema de
Ingreso emitidos el 10 de diciembre de 2008 en el Diario Oficial de la Federacion, debera presentar invariablemente, la constancia de validez o reconocimiento
oficial expedido por la Secretaria de Educacion Publica. Para los casos en los que el requisito académico sefiale "Terminado o Pasante" se aceptara Carta de
Pasante expedida por la institucién académica de procedencia o por la Secretaria de Educacién Publica, en su defecto, podra presentar el documento oficial con
el que acredite haber cubierto el 100% de los créditos del nivel de estudios solicitado. Para los concursos de puestos con nivel de enlace, y para efecto de cubrir
los afios de experiencia requeridos por el perfil del puesto, el aspirante podra presentar el documento oficial que acredite el tiempo laborado en servicio social y/o
practicas profesionales. Para cubrir el requisito de la carrera genérica que se solicita en el concurso de que se trate, para los puestos de nivel de enlace, jefe de
departamento y subdirector de area u homologo, se deberda comprobar dicho requisito con el grado escolar especifico sefialado en el perfil, sin opcién a ser
comprobable por grado educativo distinto. Para cubrir el requisito de la carrera genérica que se solicita en el concurso de que se trate, los puestos de nivel de
director de area, director general adjunto y director general u homoélogos, se podra comprobar dicho requisito con el grado de maestria o doctorado en las areas
académicas afines al perfil de puesto.

8. Impresion del documento de Bienvenido(a) al sistema TrabajaEn.gob.mx, como comprobante de folio asignado por el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx
para el concurso.

9. Conforme al Art. 47 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la APF (RLSPC) y al numeral 14 de los Lineamientos para la operacion del
Subsistema de Ingreso, para que un Servidor Publico de Carrera pueda ser sujeto a una promocién por concurso en el Sistema, conforme a lo previsto en el Art.
37 de la LSPC, establece que en el caso de ser actualmente servidor publico de carrera titular, para que pueda acceder a un cargo del Sistema de Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal de mayor responsabilidad o jerarquia, debera presentar copia de al menos dos evaluaciones del
desempefio anuales, en el rango del puesto que ocupa como servidor publico de carrera titular, con resultado satisfactorio o excelente y que sean consecutivas e
inmediatas anteriores al momento en que se registre como aspirante del concurso correspondiente. Dichas evaluaciones no se requeriran cuando los servidores
publicos de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del puesto que ocupen.

De no estar en alguno de los casos anteriores, debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste no ser servidor publico de carrera titular ni

eventual. Una vez que acceda a un puesto de distinto rango mediante concurso publico y abierto, debera iniciarse nuevamente el cémputo de este requisito.

No obstante haber cubierto los puntos antes referidos, la Secretaria de Gobernacion se reserva el derecho de solicitar en cualquier momento, la documentacion o

referencias que acrediten los datos registrados en la revision curricular y documental, en cualquier etapa del proceso; por lo que de no acreditarse su existencia o

autenticidad se descalificara automaticamente al aspirante, o en su caso, se dejara sin efecto el resultado del proceso de seleccion y/o el nombramiento que se haya

emitido, sin responsabilidad para la Secretaria de Gobernacion, la cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales procedentes.

3a. Registro de aspirantes.

La inscripcion o el registro de los aspirantes a un concurso, se podra realizar a partir de la fecha de publicacién de la convocatoria en la pagina de TrabajaEn y se

llevard a cabo a través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx, el cual asignard un namero de folio de participacion para el concurso al aceptar las presentes

bases, el cual servira para formalizar la inscripcion a éste y de identificacion durante el desarrollo del proceso hasta antes de la Entrevista por el Comité Técnico de

Seleccion, con el fin de asegurar asi el anonimato de los aspirantes.

Programa del concurso:
Fase o etapa Fecha o plazo
Publicacién de Convocatoria 9 de junio de 2010.
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Registro de aspirantes (en la herramienta | Del 9 al 22 de junio de 2010.
www.trabajaen.gob.mx)
Revision curricular (por la herramienta | Del 9 al 22 de junio de 2010.
www.trabajaen.gob.mx)
Recepcién de solicitudes para reactivacion de folios | Del 23 al 25 de junio de 2010.
Evaluacion de conocimientos A partir del 23 de junio de 2010.
Evaluacion de Habilidades

Revisién Documental.

De conformidad con lo referido en el Apartado:
2a. Documentacion requerida.

Evaluacion de la Experiencia y Valoracion del Mérito
Evaluacion de Aptitud para el desempefio de las
funciones en el Servicio Pulblico, a través de la
evaluacion de “Aptitud para el Servicio Publico;
Cultura de la legalidad”

Entrevista por el Comité Técnico de Seleccién
Determinacion

En raz6n del nimero de aspirantes que participen en cada una de las etapas, las fechas indicadas podran estar sujetas a cambio, sin previo aviso, por lo que se

recomienda dar seguimiento al concurso a través del portal electrénico www.trabajaen.gob.mx.

La aplicacion de las evaluaciones consideradas en el proceso de seleccion, se realizara en las mismas fechas y horarios a todos los aspirantes que continden en el

concurso, a fin de garantizar la igualdad de oportunidades.

4a. Temarios.

Las guias para las Evaluaciones de Habilidades y para la Prueba de Aptitud para el servicio Publico: Cultura de la Legalidad, se encuentran disponibles para su

consulta en la pagina electrénica http://www.trabajaen.gob.mx/servlet/CheckSecurity/JSP/jobsite_g/links_inicio.jsp.

Los temarios sobre los que versaran los exadmenes de Conocimientos seran publicados adicionalmente, en la convocatoria publicada en www.trabajaen.gob.mx.

5a. Presentacion de evaluaciones.

La Secretaria de Gobernacién comunicara a cada aspirante, la fecha, hora y lugar en que deberéa presentarse para la aplicacion de las evaluaciones referentes a cada

una de las etapas del concurso, a través de la pagina electrénica http://www.trabajaen.gob.mx, en el rubro "Mis Mensajes"; en el entendido de que, ser4 motivo de

descarte del concurso, no presentarse en la fecha, hora y lugar sefialados, lo cual sera notificado por el Comité Técnico de Seleccién de la Secretaria de Gobernacién

a través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

De conformidad con el numeral 42 de los Lineamientos para la operacion del Subsistema de Ingreso emitidos el 10 de diciembre de 2008 en el Diario Oficial de la

Federacion, la invitacion se enviara con al menos dos dias habiles de anticipacion. En dichos comunicados, se especificara la duracion maxima de cada evaluacion;

asi mismo, se informa que el tiempo de tolerancia para el inicio de todos los examenes, sera de diez minutos.

La presentacion de todas las evaluaciones estara sujeta, primeramente, a la aprobacién de la Etapa "Revision Curricular”, y en lo subsecuente se contemplaran las

siguientes premisas:

»= La etapa de evaluacion de conocimientos serd motivo de descarte y la calificacion minima aprobatoria debera ser de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales.

= La subetapa de evaluacion de habilidades no sera motivo de descarte, considerando para los calculos del sistema de puntuacion la calificacion obtenida de 0 a
100 sin decimales.
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= Los resultados obtenidos en las subetapas de: evaluacion de la experiencia y valoracion del mérito, asi como la etapa de entrevistas, seran consideradas en el
sistema de puntuacion general y no implican el descarte de los candidatos.

= Laevaluacion de aptitud para el desempefio de las funciones del Servicio Publico sera unicamente de caracter referencial.

La Secretaria de Gobernacidn aplicara las herramientas de evaluacién en las instalaciones de la Secretaria, 0 en su caso, en los Centros de Evaluacién autorizados.

De conformidad con la Metodologia y Escalas de Calificacion para la Evaluacion de la Experiencia y la Valoracion del Mérito, emitidas por la Secretaria de la Funcién

Publica y vigente a partir del 23 de abril de 2009, los elementos que se calificaran para la Evaluacion de la Experiencia seran los siguientes:

- Orden en los puestos desempefiados.

- Duracion en los puestos desempefiados.

- Experiencia en el Sector publico.

- Experiencia en el Sector privado.

- Experiencia en el Sector social.

- Nivel de responsabilidad.

- Nivel de remuneracion.

- Relevancia de funciones o actividades.

- En su caso, experiencia en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

- Ensu caso, aptitud en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

Asimismo, los elementos que se calificaran para la Valoracion del Mérito seran los siguientes:

- Resultados de las evaluaciones del desempefio.

- Resultados de las acciones de capacitacion.

- Resultados de procesos de certificacion.

- Logros.

- Distinciones.

- Reconocimientos o premios.

- Actividad destacada en lo individual.

- Otros estudios.

Los resultados aprobatorios obtenidos en evaluaciones anteriores consideradas en concursos de la Secretaria de Gobernacién y que continlien vigentes, seran

considerados cuando correspondan a las mismas capacidades a evaluar.

En aquellos casos donde la plaza en concurso comparta perfil, requisitos legales y funciones, tratandose de resultados aprobatorios de los examenes de

Conocimientos, éstos tendran vigencia de un afio, en relacion con el puesto sujeto a concurso, siempre y cuando, no cambie el temario con el cual se evaluaron los

conocimientos de que se trate, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 35 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion

Publica Federal y el Oficio Circular

No. SSFP/USPRH/408/007/2005, por el que se establecen los Criterios de caracter obligatorio que deberan observar las dependencias de la Administracion Publica

Federal y sus 6rganos desconcentrados sobre la vigencia de los resultados de la evaluacién de las capacidades de los aspirantes a ocupar un puesto en el Servicio

Profesional de Carrera de la Administracion Publica Federal Centralizada.

A fin de que la Secretaria de Gobernacion esté en posibilidad de atender las solicitudes de los candidatos que hubieran aplicado las evaluaciones de conocimientos

en esta Dependencia del Ejecutivo Federal en la plaza de que se trate, y requieran la revalidacion del resultado aprobatorio del examen de conocimientos

mencionada en el parrafo anterior, debera manifestarlo expresamente mediante escrito fundamentado y firmado autégrafamente, el cual debera ser enviado por

correo electrénico en el periodo establecido para el registro de aspirantes al concurso. El escrito debera ser dirigido al Secretario Técnico del Comité Técnico de

Seleccion y enviado a la siguiente direccion electronica: reclutamientol @segob.gob.mx.
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La vigencia de los resultados de la evaluacion de las habilidades es de un afio, contado a partir de su acreditacion, toda vez que se trate de las mismas evaluaciones,

tiempo en el cual, el aspirante podra:

a) Participar en otros concursos sin tener que sujetarse a la evaluacion de habilidades.

b) Hacer valer dichos resultados en esos concursos, cuando cumpla con las capacidades requeridas en el perfil del puesto (es decir, sean idénticas a las ya
acreditadas).

Para garantizar la igualdad de oportunidades; la competencia por mérito; el reducir al minimo la posibilidad de que el aspirante desarrolle un proceso de aprendizaje

sobre los reactivos de las herramientas de evaluacién que conlleve a la invalidacion de sus resultados, y sin coartar la posibilidad de participar en otros concursos, se

establece el criterio siguiente:

El aspirante, renunciando al resultado obtenido, se sujetara a la evaluacién de sus habilidades:

a) Por segunda ocasion a los tres meses, y

b) Por tercera y subsecuentes a los seis meses.

Asimismo, en caso de que un candidato requiera revision del examen de conocimientos, ésta debera ser solicitada a través de un escrito (fundamentado y firmado

autdgrafamente) enviado por correo electronico dentro de un plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la publicacion de los resultados en la pagina de

www.trabajaen.gob.mx. El escrito debera ser dirigido al Secretario Técnico del Comité Técnico de Selecciéon y enviado a la siguiente direccion electrénica:

reclutamientol @segob.gob.mx. Es importante sefialar que Unicamente se hara la revision de examenes en lo que respecta a la correcta aplicacion de las

herramientas de evaluacion, métodos o procedimientos utilizados, no asi procedera la revision respecto del contenido o de los criterios de evaluacion.

ETAPA DE ENTREVISTA:

Los resultados obtenidos en los diversos examenes y evaluaciones, serdn considerados para elaborar el listado de aspirantes con los resultados mas altos a fin de

determinar el orden de prelacién para la etapa de entrevista, de acuerdo con las reglas de valoracion y el sistema de puntuacién establecidos en la Secretaria de

Gobernacion, basadas en los Lineamientos que deberan observar las dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada para la operacién del

Subsistema de Ingreso, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de diciembre de 2008.

Por acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizacion de la Secretaria de Gobernacion, pasaran a la etapa de Entrevista, los tres candidatos con puntuaciones mas

altas en estricto apego al orden de prelacién registrado. En caso de empate en tercer lugar de acuerdo con el orden de prelacién, accederan a la etapa de Entrevista

el primer lugar, el segundo lugar y la totalidad de candidatos que compartan el tercer lugar. Cabe sefialar que el numero de candidatos que se continuarian

entrevistando, que sera como minimo de tres y s6lo se entrevistarian en caso de no contar al menos con un finalista de entre los candidatos ya entrevistados.

El Comité Técnico de Seleccion podra sesionar por medios remotos de comunicacion electronica, cuando asi resulte conveniente.

Para la evaluacion de la entrevista, el Comité Técnico de Seleccidn considerara los criterios siguientes:

- Contexto, situacion o tarea (favorable o adverso)

- Estrategia o accion (simple o compleja)

Resultado (sin impacto o con impacto)

Participacion (protagénica o como miembro de equipo)

ETAPA DE DETERMINACION:

Se consideraran finalistas a los candidatos que acrediten el Puntaje Minimo de Aptitud en el Sistema de Puntuacion General que consiste en al menos una

calificacion de 75, en una escala de 0 a 100 sin decimales.

En esta etapa el Comité Técnico de Seleccion resuelve el proceso de seleccion, mediante la emisién de su determinacioén, declarando:

a) Ganador del concurso, al finalista que obtenga la calificacion mas alta en el proceso de seleccion, es decir, al de mayor Calificacion Definitiva, y

b) Al finalista con la siguiente mayor Calificacion Definitiva, que podré llegar a ocupar el puesto sujeto a concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la
dependencia, el ganador sefialado en el inciso anterior:
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. Comunique a la dependencia, antes o en la fecha sefialada para tal efecto en la Determinacion, su decision de no ocupar el puesto, o

Il.  No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha sefialada, o

c) Desierto el concurso.

6a. Reglas de Valoracion y Sistema de Puntuacion

El listado de candidatos en orden de prelacion, se integrara de acuerdo a los resultados obtenidos por aquéllos con el puntaje mas alto en su esquema general de
evaluacién, de conformidad con el siguiente:

Sistema de Puntuacion General

Etapa Subetapa Enlace Jefe de Subdirector | Director | Director General
Departamento de Area de Area y Director
General Adjunto
1] Examen de 30 30 30 30 30
Conocimientos
Evaluacion de 20 20 20 20 20
Habilidades
1 Evaluacion de 10* 10 10 10 10
Experiencia
Valoracion de 10 10 10 10 10
Mérito
1\ Entrevistas 30 30 30 30 30
Total 100 100 100 100 100

* Se asignara un puntaje Unico de 10 puntos para todos los aspirantes a puestos de Enlace, de conformidad con lo sefialado en los Lineamientos para la operacion
del Subsistema de Ingreso, previo acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizacion de la Secretaria de Gobernacion.

7a. Publicacién de Resultados

Los resultados de los concursos, serén publicados en el portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

8a. Reserva de Aspirantes

Los candidatos entrevistados por los miembros del Comité Técnico de Seleccidn que no resulten ganadores del concurso y obtengan el Puntaje Minimo de Aptitud, se
integraran a la Reserva de Aspirantes de la rama de cargo o puesto de que se trate, teniendo una vigencia de permanencia en la misma de un afio, contado a partir
de la publicacion de los resultados finales del concurso de que se trate.

Los candidatos finalistas estaran en posibilidad de ser convocados durante el periodo que dure su vigencia de permanencia en la reserva de aspirantes y tomando en
cuenta la clasificacién de puestos y ramas de cargo establecidos por el Comité Técnico de Profesionalizacion de la Secretaria de Gobernacion, a participar en
concursos bajo la modalidad de convocatoria dirigida a la reserva de aspirantes.

9a. Declaracion de Concurso Desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal, declarar desierto un concurso por las siguientes causas:

I.  Porque ningun candidato se presente al concurso;

Il.  Porque ninguno de los candidatos obtenga el puntaje minimo de calificacion para ser considerado finalista; o
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lll. Porque sdlo un finalista pase a la etapa de determinacion y en ésta sea vetado, o bien, no obtenga la mayoria de los votos de los integrantes del Comité Técnico
de Seleccion.

En caso de declararse desierto el concurso, se podra emitir una nueva convocatoria.

10a. Cancelacion de Concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas en los supuestos siguientes:

a) Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa que restrinja la ocupacién del puesto de que se trate o,

b) El puesto de que se trate se considere para dar cumplimiento a laudos o resoluciones que hayan causado estado para restituir en sus derechos a alguna persona
o,

c) Cuando el Comité Técnico de Profesionalizacion determine que se modifica o suprime del Catalogo del puesto en cuestion o,

d) Cuando exista un error de duplicidad o perfilamiento en la vacante duplicada.

11a. Principios del Concurso

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia, objetividad, calidad, imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad

de género, sujetandose el desarrollo del proceso y la determinacién del Comité Técnico de Seleccion, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de

Carrera en la Administracion Publica Federal, su Reglamento y a los Lineamientos para la operacion del Subsistema de Ingreso, publicados en el Diario Oficial de la

Federacion el 10 de diciembre de 2008.

12a. Resolucion de dudas:

A efecto de garantizar la atencién y resolucién de las dudas que los aspirantes formulen con relacion a las plazas y el proceso del presente concurso, se encuentra

disponible el correo electrénico reclutamientol@segob.gob.mx, asi como un modulo de atencion telefénico en el ndmero 1102-6000,

Exts. 16115 o 16148, el cual estara funcionando de 12:00 a 14:00 y de 16:30 a 18:00 Hrs.

13a. Inconformidades:

Los concursantes podran presentar cualquier inconformidad, ante el Area de Quejas del Organo Interno de Control de la dependencia, en Hamburgo No. 135,

Mezzanine, Col. Juarez, Deleg. Cuauhtémoc, C.P. 06600, en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica

Federal, y su Reglamento.

1l4a. Procedimiento para reactivacion de folios

Una vez cerrado el proceso de inscripcion al concurso, el aspirante tendra 3 dias héabiles a partir de la fecha de cierre para presentar su escrito de peticién de

reactivacion de folio, en Rio Amazonas No. 93, Col. Cuauhtémoc, C.P. 06500 en México, D.F., en Oficialia de Partes de la Direccibn General de Recursos Humanos

de la Secretaria de Gobernacion; dentro del horario de 10:00 a 14:00 Hrs., cuyo escrito debera incluir, considerando que solo proceden las reactivaciones cuando el

descarte del folio sea originado por causas no imputables al aspirante, errores en la captura de informacion del operador de ingreso, u omisiones del operador de

ingreso que se acrediten fehacientemente, a juicio de los integrantes del Comité Técnico

de Seleccion:

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx donde se observe su folio de rechazo;

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx donde se observe, si es el caso, las evaluaciones que ha presentado y sus vigencias.

e Justificacién del porqué considera se deba reactivar su folio;

e Copia de los documentos comprobatorios de su experiencia laboral y escolaridad;

e Indicar la direccion fisica y electronica donde puede recibir la respuesta a su peticién, que sera evaluada y resuelta por el Comité Técnico de Seleccion
respectivo.

No sera procedente la reactivacion de folios cuando las causas del descarte sean imputables al aspirante, como serian:

a) Larenuncia al concurso por parte del aspirante;

b) Renuncia a calificaciones de evaluaciones de capacidades;
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c) Duplicidad de registros y la cancelacion en el sistema imputables al aspirante.

Cabe sefialar que no se reactivaran folios rechazados cuando en la etapa de revision curricular se hubiere omitido informacién o se haya cometido algun error de

captura en el curriculo de trabajaen imputables al aspirante.

Una vez pasado el periodo establecido, no seran atendidas las peticiones de reactivacion.

Una vez recibidas las solicitudes de reactivacion de folios, el Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccién convocard en un término no mayor a 10 dias

habiles, a sesién del Comité Técnico de Seleccion, a efecto de analizar y determinar la procedencia o no, de la solicitud del aspirante.

La Direccion General de Recursos Humanos, notificara al aspirante el Acuerdo emitido por el Comité Técnico de Seleccion.

El total de folios reactivados y las causas de estas reactivaciones se dardn a conocer en la pagina www.gobernacion.gob.mx, seccién portal de obligaciones de

transparencia / informacion relevante / otra informacion relevante / sistema de Servicio Profesional de Carrera.

15a. Disposiciones generales

1. En el portal electronico www.trabajaen.gob.mx podran consultarse los detalles sobre el concurso y los puestos vacantes de la Secretaria de Gobernacion.

2. Los datos personales de los concursantes son confidenciales, aun después de concluido el concurso.

3. Cuando el ganador del concurso tenga el caracter de servidor publico de carrera titular, para poder ser nombrado en el puesto sujeto a concurso, debera
presentar la documentacién necesaria que acredite haberse separado, toda vez que no puede permanecer activo en ambos puestos, asi como de haber cumplido
la obligacién que le sefiala la fraccidn VIII del articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal.

4. Una vez que el Comité Técnico de Seleccion haya resuelto sobre el candidato ganador, éste debera presentarse a laborar en la fecha y hora indicadas por la
dependencia; de no ser asi se considerara renuncia a su ingreso, por lo que el Comité podra optar por elegir de entre los finalistas al siguiente con la calificacion
mas alta. Lo anterior en apego a los articulos 28, 60 fraccion | y 75, fraccion | de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

5. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité Técnico de Seleccién conforme a las disposiciones aplicables.

México, D.F., a 9 de junio de 2010.
"Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio"
El Secretario Técnico
Ing. JesUs José Espinoza Mendivil
Riubrica.

Secretaria de Gobernacion
NOTA ACLARATORIA
DE LA CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 022/2010

Para los interesados en participar en la CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 022/2010 emitida por la Direccion General de Recursos Humanos de la
Secretaria de Gobernacion, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el dia 2 de junio de 2010, se les comunica que deberan tomar en cuenta lo que a
continuacidn se comenta, sobre el siguiente concurso:

Nombre del puesto ASISTENTE DE SERVICIOS A USUARIOS WEB
Caodigo del puesto 04-211-1-CFPQ003-0000563-E-C-K
Nivel administrativo PQ3 Numero de 01
vacantes
Percepcién mensual $10,577.20 (DIEZ MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 20/100 M.N.)
bruta
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Adscripcion del puesto UNIDAD DE Sede MEXICO, D.F.
GOBIERNO

Sobre el particular, se hace de su conocimiento que el puesto no debia ser incluido en la publicacién de la Convocatoria Publica y Abierta 022/2010. No obstante,
una vez que el Comité Técnico de Seleccion correspondiente sesione y apruebe dar inicio a los procedimientos de reclutamiento y seleccion, el puesto en comento
serd publicado en el Diario Oficial de la Federacién a la brevedad posible, por lo que se le exhorta a inscribirse y seguir participando en los concursos de esta
Secretaria.

Ciudad de México, D.F., a 9 de junio de 2010.
Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio
El Secretario Técnico
Ing. Jesus José Espinoza Mendivil
Rubrica.
Secretaria de Gobernacion
Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacién
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 13

El Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacién, con fundamento en los articulos 21, 25, 26, 28, 37 y 75 fraccion Il de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal y 17, 18, 32 fraccion I, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 tercero y séptimo transitorios de su
Reglamento, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre de 2007, emite la siguiente:

Convocatoria publica y abierta del concurso para ocupar la siguiente plaza vacante del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal:

1. Nombre DEPARTAMENTO DE MIGRACION INTERNA
del puesto
Cdédigo del puesto 04-G00-1-CFOA001-0000077-E-C-G
Nivel OA1 NUumero de 1
administrativo vacantes
Percepcién $17,046.25 (DIECISIETE MIL CUARENTA Y SEIS PESOS 25/00 M.N.)
mensual bruta .
Adscripcion del SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO Sede MEXICO, D.F.
puesto NACIONAL DE POBLACION
Funciones 1. ANALIZAR Y EVALUAR FUENTES DE INFORMACION ESTADISTICA Y
principales DEMOGRAFICA PARA LA GENERACION DE INDICADORES PERTINENTES Y
CONFIABLES.
2. REVISAR Y APLICAR METODOS DE MEDICION PARA LA ELABORACION DE
ESTUDIOS DE POBLACION Y DESARROLLO.
3. ELABORAR INFORMACION ESTADISTICA E INDICADORES PARA EL
DESARROLLO DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION EN
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POBLACION Y DESARROLLO.

4. ELABORAR LAS RESPUESTAS TECNICAS A LAS SOLICITUDES DE
INFORMACION EN POBLACION Y DESARROLLO PARA ASISTIR A OTRAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

Perfil y requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
LICENCIATURA e CIENCIAS SOCIALES
TERMINADO O PASANTE |e MATEMATICAS-ACTUARIA

EXPERIENCIA LABORAL AREA Y ANOS DE EXPERIENCIA GENERICA:

2 ANOS e CARACTERISTICAS DE LA POBLACION
e PROBABILIDAD
e ESTADISTICA
e DEMOGRAFIA GENERAL
CAPACIDADES 1. TRABAJO EN EQUIPO
GERENCIALES 2. ORIENTACION A RESULTADOS
CAPACIDADES TECNICAS |1. PLANEACION EN POBLACION
2. EDUCACION Y COMUNICACION EN POBLACION

OTROS PAQUETERIA DE OFICINA-INTERMEDIO

Bases de participacion

I. Requisitos de
participacion

Podran participar aquellas personas que rednan los requisitos académicos y laborales
previstos para el puesto. Asi mismo se debera acreditar el cumplimiento de los
siguientes requisitos legales: ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus
derechos, o extranjero cuya condicion migratoria permita la funcidn a desarrollar; no
haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud
para el desempefio de sus funciones en el servicio publico; no pertenecer al estado
eclesiastico, ni ser ministro de algun culto; y no estar inhabilitado para el servicio
publico, ni encontrarse con algun otro impedimento legal, asi como presentar y
acreditar las evaluaciones que se indican para cada caso.

Il. Documentacion
requerida

Los aspirantes deberan presentar en original o copia certificada para su cotejo, y
copia simple los siguientes documentos, en el domicilio, fecha y hora establecidos en
el mensaje que a efecto hayan recibido, con cuando menos dos dias habiles de
anticipacion, por via electronica:

1. Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3, segln corresponda;

2. Curriculum vitae detallado y actualizado;

3. Curriculum impreso de la pagina electrénica de trabajaen.

4. Documento que acredite el nivel académico requerido para el puesto por el que
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@

10.

11.

concursa (se aceptara en el caso de pasantes: carta de pasante o certificado de
estudios, expedida por la institucion educativa donde cursé los estudios; en el
caso de titulados: cédula o titulo profesional, no se aceptaran estudios de
maestria 0 doctorado para acreditar un nivel académico inferior, en el caso
de estudios cursados en el extranjero, sera requisito indispensable contar con la
constancia de validez o reconocimiento oficial expedido por la SEP);

En caso de haber obtenido el titulo profesional en un periodo anterior a seis
meses previo a la publicacion de la presente convocatoria, se podra acreditar la
obtencién del mismo con el acta de examen profesional debidamente firmado y
sellado por la institucion educativa correspondiente.

Documentacion que acredite los afios y experiencia laboral reportada en el
curriculum registrado en el portal de: www.trabajaen.gob.mx, acordes a las areas
de experiencia y afios solicitados por el puesto en concurso. Al respecto deberan
presentar hojas de servicio, nombramientos, constancias de empleo en hoja
membretada, contratos, hojas de inscripcion o baja al ISSSTE o al IMSS, talones
de pago, segin sea el caso. Constancia de haber realizado proyectos de
investigacion, asi como los méritos (logros distinciones, reconocimientos, premios
obtenidos en el ejercicio profesional, capacitacion y cargos o comisiones en el
servicio publico o privado).

Identificacion oficial vigente con fotografia y firma (se acepta credencial para
votar con fotografia, pasaporte, cédula profesional o certificado de matricula
consular de alta seguridad o digital);

Cartilla liberada (en el caso de varones hasta 45 afios);

Licencia de manejo (Gnicamente para plazas de chofer);

Escrito bajo protesta de decir verdad de no haber sido sentenciado con pena
privativa de libertad por delito doloso, no estar inhabilitado para el servicio
publico, no pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de culto, y que la
documentacion presentada es auténtica. En el caso de aquellas personas que se
hayan apegado a un programa de retiro voluntario en la Administracion Publica
Federal, su ingreso estara sujeto a la normatividad aplicable. En caso contrario, la
Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacion se reserva el derecho de
ejercer las acciones legales procedentes; y

Comprobante de folio asignado por el portal: www.trabajaen.gob.mx para el
concurso (hoja de bienvenida).

Conforme al articulo 47 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Publica Federal, para el caso que existan Servidores
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Publicos de Carrera que concursen para una plaza de un rango superior al
puesto que ocupan, deberan presentar copia de sus dos Evaluaciones del
Desempefio Anuales en el puesto actual como Servidores Publicos de Carrera
Titulares, que sean consecutivas e inmediatas anteriores a la fecha en que el
candidato se registre como aspirante en el concurso correspondiente.

12. Para que los Servidores Publicos de Carrera Eventuales de primer nivel de
Ingreso puedan acceder a un cargo del Sistema de Servicio Profesional de
Carrera de mayor responsabilidad o jerarquia deberan de contar con al menos
una Evaluacién Anual de Desempefio como Servidores Publicos de Carrera
Titulares, ademas de la prevista en el articulo 33 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

13. En lo relativo a la valoracién del mérito en lo correspondiente a otros estudios
concluidos se deberd proporcionar documentos que acrediten cursos,
diplomados, maestrias o doctorados que contemplen, el perfil requerido o la rama
de cargo, para el caso de estudios realizados en el extranjero sera requisito
indispensable contar con la constancia de validez o reconocimiento oficial
expedido por la SEP.

14. En lo correspondiente a los logros en cada materia especifica del puesto, se
debera proporcionar: distinciones, premios obtenidos en el ejercicio profesional,
capacitacion y cargos o comisiones en el servicio publico o privado, reconocimientos,
carta de reconocimiento, constancias de evaluacion al desempefio, etc., emitidos
por instituciones publicas, privadas, académicas o sociales.

En caso de no presentar la documentacion el dia y lugar que se le cite para cumplir

con esta etapa del proceso de seleccion, la Secretaria General del Consejo Nacional

de Poblacién esta facultada para descalificar a los postulantes que caigan en este
supuesto.

La Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacion se reserva el derecho de

solicitar en cualquier momento, la documentacion o referencias que acrediten los

datos registrados en la evaluacién curricular y del cumplimiento de los requisitos en
cualquier etapa del proceso; por lo que de no acreditarse su existencia o autenticidad,
se descalificara al aspirante sin responsabilidad para la Secretaria General del

Consejo Nacional de Poblacion, lo cual sera notificado por su Comité Técnico de

Seleccion, a través de su Secretario Técnico.

Cualquier inconsistencia en la documentacion presentada y/o informacién registrada

en el sistema de trabajaen, sera causa de descarte.

Ill. Registro de
aspirantes y

La inscripcion a un concurso y el registro de los aspirantes, se realizara a través de la
pagina de Internet www.trabajaen.gob.mx, la que asignara un numero de folio al
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temarios

aceptar las condiciones del concurso (bases), formalizando asi su inscripcion a éste, e

identificandolos durante el desarrollo del proceso hasta antes de la entrevista por el

Comité Técnico de Seleccidn, asegurando el anonimato del aspirante.

Durante el lapso en el que se lleve a cabo el registro de aspirantes, los temarios

referentes a la evaluacion de capacidades gerenciales, estaran publicados en el portal

www.trabajaen.gob.mx, y en www.conapo.gob.mx, en el apartado de Servicio

Profesional de Carrera.

TEMARIO PARA LA CONVOCATORIA DE OCUPACION DE LA PLAZA DE:

DEPARTAMENTO DE MIGRACION INTERNA

. DEMOGRAFIA

a) Conceptos basicos

b) Fuentes de Informaciéon demografica (tipos, caracteristicas, unidades de analisis,
métodos de captacion y variables captadas)

c) Calculo de indicadores demograficos

BIBLIOGRAFIA

e Welti, Carlos (Ed.), Demografia I, México, The John D. y Catherine MacArthur
Foundation, Programa Latinoamericano de Demografia, Instituto de Investigaciones
Sociales de la UNAM, 1997 (completo).

e Pressat, Roland, El analisis demogréfico: conceptos, métodos, resultados, FCE,
2000 (capitulos VI, Xl 'y XIII).

II. MIGRACION INTERNA

a) Migracion Interna

BIBLIOGRAFIA
e Naciones Unidas, Manual VI: métodos de medicion de la migracion interna, 1972
(completo).

e Arango, Joaquin, “La explicacion teérica de las migraciones: luz y sombra” en
Migracién y desarrollo, No. 1, 2003.
http://redalyc.uaemex.mx/src/inicio/ArtPdfRed.jsp?iCve=66000102 (completo).

e Rodriguez Vignoli, Jorge, Migracion interna en América Latina y el Caribe: estudio
regional del periodo 1980-2000, Serie poblacién y desarrollo, No. 50, 2004
(capitulos 111, IV y VII).

. MARGINACION
a) Indice de marginacion
BIBLIOGRAFIA

e CONAPO, Indice de marginacion 2005; niveles entidad federativa, municipio,
localidad, urbana (capitulos concepto y dimensiones, y metodologia de estimacion).
IV. ESTADISTICA DESCRIPTIVA
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a) Conceptos basicos

b) Medidas de tendencia central

¢) Medidas de dispersion

BIBLIOGRAFIA

e Canavos, George C., Probabilidad y Estadistica, Aplicaciones y Métodos,
McGraw-Hill, 1998 (capitulo 1).

e Spiegel, Murray, Probabilidad y estadistica, Serie Schaum, McGraw-Hill, 2003
(completo).

V. BASES DE DATOS

a) Conceptos basicos

b) Andlisis y procesamiento de datos

BIBLIOGRAFIA

e INEGI, Sintesis Metodologica del Xll Censo general de Poblacion y Vivienda
2000, Meéxico, 2003. http://www.inegi.org.mx/sistemas/biblioteca/detalle.aspx
?upc=702825000014&s=est&tg=0&c=14056&f=2&pf=Pob (completo).

e INEGI, Sintesis Metodologica de la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demografica, México, 2003. http://www.inegi.org.mx/prod_serv/contenidos
/espanol/biblioteca/Default.asp? accion=2&upc=702825000042&s=est&c=10773
(completo).

e INEGI, Il Conteo de Poblacion y Vivienda 2005, Caracteristicas metodolégicas y
conceptuales, México, 2006. http://www.inegi.org.mx/sistemas/biblioteca/detalle.
aspx?c=10388&upc=702825001335&s=est&tg= 0&f=2&pf=Pob (completo).

e INEGI, Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Sintesis
metodoldgica, México, 2006. http://www.inegi.org.mx/prod_serv/contenidos/
espanol/biblioteca/Default.asp?accion=1&upc=  702825006541&s=est&c=10789
(completo).

VI. RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

a) Sujetos de Responsabilidad Administrativa

b) Obligaciones en el Servicio Publico

c) Sanciones Administrativas

BIBLIOGRAFIA

e Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Pudblicos, Titulo Segundo. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/240.pdf
(Responsabilidades Administrativas. Articulos 7 a 34).

VII. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

GUBERNAMENTAL
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Disposiciones Generales

Obligaciones de Transparencia

Informacién Reservada y Confidencial

. Responsabilidades y Sanciones

IBLIOGRAFIA

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental,
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/244.pdf (Capitulo | Disposiciones
Generales, Capitulo Il Obligaciones de transparencia, Capitulo Il Informacion
Reservada y Confidencial, Titulo Cuarto, capitulo Unico Responsabilidades y
Sanciones).

Las guias para la prueba de aptitud para el servicio publico: cultura de la legalidad, se
encuentra  disponible para su consulta en la péagina electronica
http://www.trabajaen.gob.mx/servlet/CheckSecurity/JSP/jobsite_g/links_inicio.jsp

cewaoooTw

IV. Etapas del
concurso

El concurso comprende las etapas que se cumplirdn de acuerdo a las fechas
establecidas a continuacion:

Etapa Fecha o plazo
Publicacion de convocatoria 9-06-2010
Registro de Aspirantes 9 al 22-06-2010
(en la herramienta www.trabajaen.gob.mx)
Publicacion total de aspirantes y revision curricular 23-06-2010
Evaluacién de habilidades 28-06-2010 al 2-07-2010
Evaluacién de conocimientos 5 al 9-07-2010

Cotejo documental y valoracién de la experiencia y | 12 al 16-07-2010
meérito

Aptitud apara el servicio publico: Cultura de la |12 al 16-07-2010
legalidad

Entrevista por el Comité Técnico de Seleccién 19-07-2010 al 23-07-2010

Determinacion del candidato ganador 26-07-2010

NOTA: El cumplimiento de estas fechas estara en funcién del volumen de candidatos
que se reciban para las vacantes convocadas, ademas, dentro del periodo establecido
para cada una de las etapas, el candidato debera asistir el dia especifico de la
invitacion que se le haga via el portal trabajaen, sin opcidn a que se reprograme su
participacion dentro del mismo periodo establecido, sin causa plenamente justificada.
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V. Reglas de
valoracion y
sistema de
puntuacién

1. Las habilidades gerenciales seran dos evaluaciones que estaran ponderadas al
50% cada una del valor total, y no seran motivo de descarte.

2. La Evaluacion Técnica tiene una calificacion minima de 70.0 (en una escala de
100), y sera motivo de descarte el no obtener una calificacion igual o superior. Solo en
el caso de las calificaciones aprobatorias los decimales 0.6 suben al siguiente entero
ejemplo: 70.6 subird a 71.

3. La evaluacion de “Aptitud para el servicio publico: Cultura de la legalidad”, es una
evaluacion con fines de calificar la aptitud del participante, por lo que no tiene un
puntaje asignado.

4. Seran finalistas aquellos candidatos que acrediten el Puntaje Minimo de Aptitud en
el Sistema de Puntuacion General; el cual debera de ser igual o superior a 70, en una
escala de 0 a 100 puntos:

SISTEMA DE PUNTUACION GENERAL
Puesto Evaluacion | Habilidades | Evaluacion de | Evaluacion | Entrevistas | Total
Técnica Gerenciales | la Experiencia | del Mérito

Enlace 30 20 15 10 25 100
Jefe de 30 20 15 10 25 100
Departamento
Subdireccién 25 20 15 15 25 100
Direccién 20 20 20 15 25 100
Direccion General 20 20 20 15 25 100
Adjunta
Direccion General 20 20 20 15 25 100

VI. Recepcidn de

documentos y
aplicacion de
evaluaciones

Para el cotejo de los documentos personales, la evaluacion de la experiencia y mérito,
la aplicacidon de las evaluaciones de Habilidades, Aptitud para el servicio publico:
Cultura de la legalidad y Técnicas; asi como a la entrevista con el Comité Técnico de
Seleccion, el candidato deberd acudir a las oficinas de la Secretaria General del
Consejo Nacional de Poblacion, ubicadas en Hamburgo 135, piso 10, Col. Juarez,
Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06600, México Distrito Federal, el dia y hora que se le
informe con cuando menos 48 horas de anticipacion (mediante su numero de folio
asignado por “www.trabajaen.gob.mx”), a través de los medios de comunicacion
mencionados.

Los resultados obtenidos en los diversos exadmenes, evaluaciones y valoracion del
mérito y la experiencia, seran considerados para elaborar el listado de aspirantes con
los resultados mas altos a fin de determinar el orden de prelacion, para la etapa de
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entrevista, de acuerdo con las ponderaciones establecidas en los Lineamientos que
deberan observar las dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada
y sus Organos Desconcentrados en la operacién del Subsistema de Ingreso,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de diciembre de 2008.

El Comité Técnico de Seleccion determina que entrevistara en la primera sesion, a los
tres candidatos con puntuaciones mas altas en estricto apego al orden de prelacién
registrado. Si de este grupo no se determinara ganador alguno, se entrevistara a los
siguientes tres candidatos en el orden de prelacion ya sefialado, y asi sucesivamente
hasta resultar un ganador o declarar el concurso desierto.

VIl. Publicaciéon de
resultados

Los resultados de cada una de las etapas del concurso seran publicados en el
portal de www.trabajaen.gob.mx, identificandose con el nimero de folio asignado para
cada candidato.

VIIl. Resolucion de
dudas

A efecto de garantizar la atencion y resolucién de las dudas que los aspirantes
formulen con relacién a las plazas y el proceso del presente concurso, se encuentra
disponible el correo electrénico: da@conapo.gob.mx, asi como un modulo de atencion
telefénico en el nUmero 5209-8800, Ext. 30495, el cual estara funcionando de 9:00 a
16:00 Hrs.

IX. Principios
del concurso

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia,
objetividad, calidad, imparcialidad, competencia por mérito y equidad de género,
sujetandose en todo tiempo el Comité, a las disposiciones de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal, en su Reglamento, y en
las demas disposiciones aplicables.

X. Inconformidades

Los concursantes podran presentar inconformidad, ante el Area de Quejas del Organo
Interno de Control de la dependencia, en Hamburgo No. 135, mezzanine, Col. Juarez,
Deleg. Cuauhtémoc, C.P. 06600, en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administraciéon Piblica Federal y su Reglamento.

XI. Declaracion de
concurso desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, considerando las circunstancias del caso,

declarar desierto un concurso cuando:

a) Ningun candidato se presente al concurso;

b) Porgue ninguno de los candidatos obtenga el puntaje minimo de calificacion para
ser considerado finalista, o bien;

c) Porque sélo un finalista pase a la etapa de determinacion y en ésta sea vetado,

De acuerdo a lo anterior, en caso de declarar desierto el concurso se procedera a

emitir una nueva convocatoria.

XIl. Reactivacién
de folios

Con respecto a la reactivacion de folios, una vez cerrado el proceso de inscripcién al
concurso, el aspirante tendra 2 dias habiles a partir de la fecha de cierre para
presentar su escrito de peticion de reactivacién de folio, en Hamburgo No. 135, piso
10, Col. Juérez, C.P. 06600 en México, D.F., en el area Recursos Humanos de la
Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacion; cuyo escrito debera incluir,
considerando que so6lo proceden las reactivaciones cuando el descarte del folio sea
originado por causas no imputables al aspirante, errores en la captura de informacion
del operador de ingreso, u omisiones del operador de ingreso que se acrediten
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fehacientemente, a juicio de los integrantes del Comité Técnico de Seleccion:
e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx, donde se observe su folio
de rechazo;
Justificacion del porqué considera se deba reactivar su folio;
Original y copia de los documentos comprobatorios de su experiencia laboral y
escolaridad;
e Indicar la direccion fisica y electronica donde puede recibir la respuesta a su peticion,
gue sera evaluada y resuelta por el Comité Técnico de Seleccion respectivo.
No sera procedente la reactivacion de folios cuando las causas del descarte sean
imputables al aspirante, como serian:
a) Larenuncia al concurso por parte del aspirante;
b) Renuncia a calificaciones de evaluaciones de capacidades;
c) Duplicidad de registros y la baja en el sistema imputables al aspirante;
d) Errores de captura en el perfil de Trabajaen, por parte del aspirante.
El total de folios reactivados y las causas de estas reactivaciones se daran a conocer
en las paginas www.trabajaen.gob.mx, y www.conapo.gob.mx, seccién Servicio
Profesional de Carrera. Pasado el periodo establecido, no seran recibidas las
peticiones de reactivacion.

XIll. Determinacién
y reserva

Los aspirantes que hubieren aprobado la etapa de entrevista con el Comité Técnico
de Seleccidn, sin que por ello hubiesen resultado ganadores en el concurso, quedaran
integrados en la reserva de aspirantes en la Secretaria General del Consejo Nacional
de Poblacion durante un afio contado a partir de la publicacion de los resultados
finales del concurso de que se trate. Por este hecho, quedan en posibilidad de ser
convocados en ese periodo, y de acuerdo a la clasificacion de puestos y ramas de
cargo que haga el Comité Técnico de Profesionalizacién de la Secretaria General del
Consejo Nacional de Poblacién, a nuevos concursos destinados a tal rama de cargo o
puesto, segln aplique.

XIV. Cancelacién
del concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas (de
conformidad con el numeral 82 de los Lineamientos del Subsistema de Ingreso) en los
supuestos siguientes:

a) Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa
que restrinja la ocupacion del puesto de que se trate o,

b) El puesto de que se trate se considere para dar cumplimiento a laudos o
resoluciones que hayan causado estado para restituir en sus derechos a alguna
persona o,

¢) Cuando el Comité Técnico de Profesionalizacién determine que se modifica o
suprime del catdlogo del puesto en cuestion.

Disposiciones
generales

1. Para garantizar la igualdad de oportunidades; la competencia por mérito; el reducir
al minimo la posibilidad de que el aspirante desarrolle un proceso de aprendizaje
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sobre los reactivos de las herramientas de evaluacion que conlleve a la invalidacion

de sus resultados, y sin coartar la posibilidad de participar en otros concursos, se

establece el criterio siguiente:

El aspirante, renunciando al resultado obtenido, se sujetara a la evaluacién de sus

habilidades:

a) Por segunda ocasion a los tres meses, y

b) Por terceray subsecuentes a los seis meses.

1. Los datos personales de los concursantes son confidenciales, aun después de
concluido el concurso.

2. En el portal: www.trabajaen.gob.mx podran consultarse detalles sobre el
concurso y las plazas vacantes.

3. Cada aspirante se responsabilizara de los traslados y gastos erogados como
consecuencia de su participacion en actividades relacionadas con motivo de la
presente convocatoria.

4. Una vez que el Comité Técnico de Seleccion haya resuelto sobre el candidato
ganador, éste debera presentarse a laborar en la fecha y hora indicadas por la
dependencia; de no ser asi se considerara renuncia a su ingreso, por lo que la
dependencia podra optar por elegir de entre los finalistas a otro candidato
ganador. Lo anterior en apego a los articulos 28, 60 fraccion | y 75, fraccién | de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Plblica Federal.

5. Cuando el ganador del concurso tenga el caracter de servidor publico de carrera
titular, para poder ser nombrado en el puesto sujeto a concurso, debera presentar
la documentacion necesaria que acredite haberse separado del cargo anterior,
toda vez que no puede permanecer activo en ambos puestos; asi como de haber
cumplido la obligacion que le sefiala la fraccion VIII del articulo 11 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

6. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el
Comité Técnico de Seleccion conforme a las disposiciones aplicables.

México, D.F., a 9 de junio de 2010.

El Comité Técnico de Seleccion
Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacion
Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio
Por acuerdo del Comité Técnico de Seleccidn, suscribe las presentes bases el Secretario Técnico,
MDI. Verénica D. Gdmez Sauza
Rubrica.
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
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El Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3, 13 fraccion Il, 21, 22, 23,
24, 26, 28, 29, 37, 75 fracciones lll, VIl y 80 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal; 1, 2, 4, 17, 18, 29, 31, 32, 34, 35 parrafo Il,
36, 37, 38, 39, 40, 42, 47, y séptimo transitorio de su Reglamento, y 1, 2, 3, 4,5 al 9, 10 al 15, 21, 22, 28 al 32, 33, 34 al 40, 41 al 43, 44 al 46, 47, 48 al 57, 58 al 61, 62 al
68, 69 al 75, 76, 78, 79, 80, 81, 82 y 83 de los Lineamientos para la Operacién del Subsistema de Ingreso, publicados en el Diario Oficial de la Federacion
el 10 de diciembre de 2008, emite la siguiente:

Convocatoria dirigida a todo interesado/da y personas con capacidades diferentes que deseen ingresar al Servicio Profesional de Carrera mediante concurso publico
y abierto para ocupar la(s) siguiente(s) plaza(s) vacante(s):

Nombre del puesto: Subdireccion de Vigilancia a Convenios en Materia Fiscal y Administrativa
Vacante(s): 1 (Una)

Cadigo: 06-612-1-CFNA002-0000014-E-C-U

Nivel (grupo/grado): NA2 (del Tabulador de Percepciones Ordinarias)

Percepcién mensual bruta: | $28,664.16 (veintiocho mil seiscientos sesenta y cuatro pesos 16/100 M.N.)
Unidad de adscripcién: Unidad de Vigilancia de Fondos y Valores

Sede(s) o radicacién: México, Distrito Federal

Perfil y requisitos: Nivel Académico:

Escolaridad: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado.

Area de Estudio Carreras Genéricas Carreras Especificas
Ciencias Sociales y Derecho Derecho
Administrativas

Experiencia Laboral:
Afios de Experiencia: 4 afios minimos.
Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia Area General Area Especifica
Ciencias Econdmicas Politica Fiscal y Hacienda Hacienda Publica
Pudblica Nacionales (Presupuesto)
Conocimientos: Servicios de la Tesoreria de la Federacién, Operaciones de Tesoreria,

Normatividad de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y Normatividad
de la Administracion Publica Federal (valor en el Sistema de Puntuacién
General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Liderazgo y Trabajo en Equipo (valor en el Sistema de Puntuacion General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%.
Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.
Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.
Otros requerimientos: Conocimientos de Software: Nivel Intermedio en Microsoft Office. Otros:

Disponibilidad para viajar ocasionalmente. Horario mixto.

Funciones Principales: 1. Efectuar revisiones en las Secretarias de Finanzas o areas homdlogas de las entidades federativas y el Distrito Federal y en las entidades
paraestatales, las actividades relativas a la recaudacion, custodia y el adecuado manejo de fondos y valores de la propiedad o al cuidado del erario federal; asi como lo
inherente a las normas presupuestarias aplicables vigentes. 2. Realizar actos de vigilancia en materia de disponibilidades, en los fondos, fideicomisos y mandatos que cuenten
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con fondos o valores propiedad o al cuidado del Gobierno Federal, aplicando los mecanismos de revision aprobados y la normatividad establecida.
3. Verificar lo correspondiente a los porcentajes de concentracion a la federacion conforme a los convenios de colaboracion establecidos con entidades federativas y
municipios. 4. Efectuar las intervenciones que prevé el Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion. 5. Revisar en los fondos, fideicomisos y
mandatos las actividades relativas a la recaudacion, custodia y el adecuado manejo de fondos y valores de la propiedad o al cuidado del erario federal; asi como lo
inherente a las normas presupuestarias aplicables vigentes 6. Supervisar el procedimiento de registro y control y, en su caso, recuperacion de garantias a favor del
Gobierno Federal derivados de convenios en materia fiscal y administrativa. 7. Formular previa aprobacion superior, proyectos de pliegos preventivos de
responsabilidades y de observaciones. 8. Emitir recomendaciones con el propdsito de mejorar los sistemas y procedimientos utilizados por las oficinas que recauden,
manejen, administren o custodien fondos o valores de la propiedad o al cuidado de la Federacion. 9. Formular recomendaciones a los sistemas y procedimientos
utilizados por las oficinas que recauden, manejen, administren o custodien fondos o valores de la propiedad al cuidado de la Federacién. 10. Solicitar a la Direccién de
Vigilancia de Fondos y Valores y Proyectos de Inversion, la imposicion de multas a quienes incurran en las infracciones previstas en la Ley del Servicio de Tesoreria

de la Federacion.

Bases de participacion

la. Requisitos de
participacion

Podran participar los/las ciudadanos/nas que rednan los requisitos académicos y de
experiencia laboral previstos para el puesto. Adicionalmente se debera acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos legales: (Art. 21 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal).

1. Ser ciudadano/na mexicano/na en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero/a
cuya condicion migratoria permita la funcion a desarrollar.

2. No haber sido sentenciado/da con pena privativa de libertad por delito doloso.

3. Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

4. No pertenecer al estado eclesiastico ni ser ministro/tra de algun culto.

5. No estar inhabilitado/da para el servicio publico, ni encontrarse con algun otro
impedimento legal o administrativo, asi como presentar y acreditar las evaluaciones
gue se indica para cada caso.

En el caso de trabajadores/ras que se hayan apegado a un Programa de Retiro
Voluntario en la Administracion Publica Federal, su alta estara sujeta a lo dispuesto
en la normatividad aplicable, emitida cada afio por la Unidad de Politica y Control
Presupuestario de la SHCP.

2a. Etapas y
calendario del
concurso

Las etapas del concurso son las determinadas en el Art. 34 del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal y se
aplicaran conforme al siguiente calendario:

Publicacién de la Convocatoria 9 de junio de 2010

I. Registro y Revision Curricular de los/las | Hasta el 22 de junio de 2010
aspirantes (a través de la herramienta de
www.trabajaen.gob.mx)

Il. Examen de Conocimientos y Evaluacion | Hasta el 16 de julio de 2010
de Habilidades

Ill. Evaluacién de Experiencia y Valoracion | Hasta el 6 de agosto de 2010
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del Mérito. Entrega de la Documentacion
correspondiente

Evaluacion de Aptitud para el Servicio | Hasta el 13 de agosto de 2010
Publico: Cultura de la Legalidad

IV. Entrevistas Hasta el 6 de septiembre de 2010

V. Determinacion Hasta el 6 de septiembre de 2010

En caso de presentarse inconformidades o revision de examen, se podran modificar las
fechas indicadas en el calendario del concurso, cuando asi resulte necesario y se
notificard a los aspirantes a través del portal: www.trabajaen.gob.mx, o bien, se presente
alguna situacion no prevista en estos concursos se informara a los aspirantes a través de
la cuenta de correo: ingreso_shcp@hacienda.gob.mx y www.hacienda.gob.mx
(Link haz carrera).

Etapa I. Registro
de aspirantes y
revision
curricular

Con fundamento en el numeral 21 de los Lineamientos para la Operacion del
Subsistema de Ingreso, cualquier persona podra incorporar  en:
www.trabajaen.gob.mx, sin que medie costo alguno, su informacidon personal,
curricular y profesional, con el fin de participar en los concursos de ingreso al
Sistema que resulten de su interés. Una vez que la persona interesada haya
incorporado la informacion necesaria para configurar su perfil profesional y acepte
las condiciones de uso y restricciones de registro, Trabajaen le asignar4 un nimero
de folio de registro general.

Posteriormente cuando realice su inscripcidon en un concurso, el sistema le asignara
un nuamero de folio formalizando su inscripcion al concurso de su interés,
identificandolos/las durante el desarrollo del proceso hasta antes de la entrevista con
el Comité Técnico de Seleccidn, asegurando el anonimato de los/las aspirantes.

La inscripcién y la revision curricular, se llevaran a cabo al momento del registro de
los/las aspirantes a un concurso, en las fechas que se sefialan en el calendario y a
través de la herramienta: www.trabajaen.gob.mx. La acreditacion de la revision
curricular serd indispensable para continuar en el proceso de seleccion.

Etapa Il. Examen
de conocimientos
y evaluacion de
habilidades

En su Primera Sesién Ordinaria de 2009, de fecha 31 de julio de 2009, el Comité
Técnico de Profesionalizacion, autorizé las Reglas de Valoracion General las cuales
pueden ser consultadas en las Politicas para la Operacién del Subsistema de
Ingreso en la SHCP, en la siguiente liga electrénica:
http://www.apartados.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/doc2009/politicas_subsiste
ma_ingreso.pdf

Examen de Conocimientos:

La calificacion minima aprobatoria para los examenes de conocimientos en los
concursos es de 70, en una escala de 0 a 100 puntos, sin decimales, para lo cual, se
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considerara la cantidad de aciertos obtenidos sobre el total de reactivos.

Para efectos de continuar en el proceso de seleccion, los/las aspirantes deberan

aprobar los exadmenes de conocimientos.

En esta subetapa los aspirantes podran solicitar la vigencia de los resultados

aprobatorios obtenidos en concursos previos, siempre y cuando se trate del mismo

puesto y temario, dicha vigencia es de un afio, contado a partir del dia en que se den

a conocer a través de Trabajaen.

El examen de conocimientos constarq de 1 evaluacion, la cual versard sobre los

siguientes puntos:

a) Conocimientos sobre la Administracion Publica Federal.

b) Conocimientos sobre la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
http://mww.apartados.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/documentos/guia_ingres
o_apf_shcp.pdf
http://intranet.hacienda.gob.mx/documentos/recursos_humanos/servicio_profesion
al_carrera/concursos/110/rh_guia_ingreso2010.pdf

¢) Conocimientos Técnicos del Puesto.

Evaluacion de Habilidades:

Las herramientas que esta dependencia aplicara para las evaluaciones de

habilidades, seran las proporcionadas por la Secretaria de la Funcion Publica. Los

resultados obtenidos tendran una vigencia de un afio, contado a partir del dia en que
se den a conocer a través de Trabajaen tiempo en el cual los/las aspirantes podran
participar en otros concursos sin tener que sujetarse a la evaluaciéon de habilidades,
siempre y cuando sean las mismas y hayan sido aplicadas a través de las
herramientas proporcionadas por la Secretaria de la Funcion Publica. Con base en el
numeral 57 de los Lineamientos para la Operaciéon del Subsistema de Ingreso y en
los criterios “Vigencia de los Resultados de la Evaluaciéon de las Habilidades en el

Subsistema de Ingreso”, emitidos el 28 de febrero de 2005 por la Unidad de Servicio

Profesional y Recursos Humanos de la Administracién Publica Federal:

http://www.funcionpublica.gob.mx/bolsa/criterios.html

Las evaluaciones de habilidades aplicadas en esta dependencia no seran motivo de

descarte, por lo que no habra calificacion minima aprobatoria y se reflejaran en una

escala de 0 a 100 puntos sin decimales, sin embargo la calificacion obtenida en cada
una de las habilidades, serviran para obtener el orden de prelacién de los candidatos
gue seran considerados para la etapa de entrevista.

Las evaluaciones podran aplicarse de manera diferida dentro de las fechas

establecidas en esta convocatoria, de acuerdo a las necesidades del servicio, pero

en ningun caso se diferira a un solo candidato, conforme al numeral 53 de los

Lineamientos para la Operacion del Subsistema de Ingreso.

Los Servidores Publicos de Carrera que cuenten con habilidades gerenciales

certificadas y deseen que sus resultados les sean considerados para fines de

ingreso, deberan solicitarlo al correo electrénico: ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, el
mismo dia de su registro en el concurso correspondiente, a fin de que el Comité
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Técnico de Seleccion cuente con el tiempo suficiente para atender su peticion y la
DGRH, para enviar su solicitud a la Secretaria de la Funcion Publica. Cabe sefialar
que las habilidades certificadas, deberan ser las mismas a las requeridas en el
puesto en concurso y tener el mismo nivel de dominio.

En caso de no contar con una respuesta por parte de la Secretaria de la Funcion
Publica, respecto a la solicitud correspondiente previo al inicio de la etapa de
evaluaciones de habilidades, los servidores publicos de carrera que hubiesen
solicitado el reflejo de los resultados de sus habilidades, deberan presentarse a las
evaluaciones el mismo dia que el resto de los participantes, lo anterior con la
finalidad de dar cumplimiento con el Art. 18 del reglamento de la LSPC.

No se podra reprogramar la fecha para la aplicacion de las evaluaciones, a peticion
de los/las candidatos/tas, de acuerdo al principio de igualdad de oportunidades.

Etapa Ill.
Evaluacion de
experienciay
valoracion del
mérito

La evaluacion de la Experiencia y Valoracion del Mérito se llevara a cabo conforme a
la Metodologia y Escalas de Calificacion emitidas por la Secretaria de la Funcién
Publica, las cuales pueden consultarse en el portal: www.spc.gob.mx, dando clic en
la liga Red de Ingreso.

La DGRH con base en la revision y analisis de los documentos que presenten los
candidatos evaluara primero la experiencia y posteriormente el mérito, los resultados
obtenidos en ambas etapas seran considerados en el Sistema de Puntuacion
General sin implicar el descarte de los candidatos conforme al numeral 58 de los
Lineamientos para la Operacion del Subsistema de Ingreso.

Las calificaciones obtenidas se promediaran para obtener la calificacion final de cada
subetapa.

Las evaluaciones podran aplicarse de manera diferida dentro de las fechas
establecidas en esta convocatoria, de acuerdo a las necesidades del servicio, pero
en ningun caso se diferird a un solo candidato, conforme al numeral 53 de los
Lineamientos para la Operacion del Subsistema de Ingreso.

No se podréa reprogramar la fecha para la aplicacion de las evaluaciones, a peticion
de los/las candidatos/tas, de acuerdo al principio de igualdad de oportunidades.

Revision y
evaluacién de
documentos

La revisién curricular se llevar4 a cabo a través de Trabajaen, sin perjuicio de la
revision y evaluacion de la documentacién que los candidatos deberan presentar
para acreditar que cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria.

La Revisién y Evaluacion de Documentos especificamente en lo relativo al perfil del
puesto, se llevara a cabo conforme a los Catalogos de Carreras y de Campos y
Areas de Experiencia, establecidos por la Secretaria de la Funcién Publica en el
portal electrénico: www.trabajaen.gob.mx.

Los/las aspirantes deberan presentar en original o copia certificada legibles para su
cotejo y copia simple legible para su entrega, en las oficinas de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, en el domicilio, fecha y hora establecidos en el mensaje
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gue al efecto reciban a través de la herramienta electronica www.trabajaen.gob.mx,
los siguientes documentos:

1. Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM2, segun corresponda;

2. Documento que acredite el nivel académico requerido para el puesto por el que
se concursa:

a) En el caso de que el perfil del puesto solicite el nivel académico de terminado o
pasante: presentar historial académico o constancia con el 100% de créditos, expedida
por la Institucién Educativa en la que cursaron los estudios, con sello de la misma o
carta de pasante vigente con el 100% de créditos, emitida por la Direccion General
de Profesiones (SEP).

b) En el caso de que el perfil del puesto solicite el nivel académico de titulado: sélo
se aceptara titulo profesional y/o cédula profesional.

¢) En el caso de que el perfil del puesto solicite el nivel académico de Carrera Técnica
o Nivel Medio Superior: certificado de estudios, titulo, carta de pasante con el 100% de
créditos o constancia de estudios con sello de la Institucion Educativa reconocida por
la SEP.

De conformidad con el articulo 16 de los lineamientos, cuando en una convocatoria
se establezca como requisito de escolaridad el titulo profesional o grado académico
en el nivel licenciatura, se aceptara el grado de maestria o doctorado titulado en las
areas académicas definidas, excepto en aquellos puestos, en que alguna disposicion
legal establezca que para el ejercicio de la profesion y/o funcién sea requisito
indispensable la presentacion de titulo profesional en el nivel de licenciatura.

En el caso de estudios realizados en el extranjero deberan presentar la constancia
de validez o reconocimiento oficial expedido por la Direccion General de Profesiones
de la Secretaria de Educacion Publica (SEP). La acreditacion del grado de estudios
de los aspirantes, se realizard a través del titulo profesional y/o cédula profesional
registrados en la Direccion General de Profesiones de la SEP, deberan presentar
ademas la documentacion oficial que acredite la autorizacién de las autoridades
educativas nacionales para el ejercicio de su profesion o equivalencia de estudios;

3. Identificacion oficial vigente con fotografia y firma (se aceptara credencial para
votar, pasaporte vigente o cédula profesional);

4. Cartilla Militar Liberada. (hombres, hasta los 45 afios);

5. Escrito en el que se manifieste bajo protesta de decir verdad de no haber sido
beneficiado por algin Programa de Retiro Voluntario en la Administracion Publica
Federal (en caso afirmativo manifestar en qué afio, y en qué dependencia);

6. Escrito en el que se manifieste bajo protesta de decir verdad que conforme al Art.
47 del Reglamento del la Ley del Servicio Profesional de Carrera y al numeral 14 de
los Lineamientos para Operacion del Subsistema de Ingreso, “para que un servidor
publico de carrera pueda ser sujeto a una promocién por concurso en el Sistema,
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conforme a lo previsto en el Art. 37 de la LSPC, debera contar con al menos dos

Evaluaciones del Desempefio anuales”, las cuales deberan ser consecutivas e

inmediatas a la fecha en que el candidato se registre en el concurso de que se trate y

correspondan en el rango del puesto que desemperie. Dichas evaluaciones no se

requeriran cuando los servidores publicos de carrera titulares concursen puestos del

mismo rango al del puesto que ocupen. (presentar copia de sus dos evaluaciones);

7. Para realizar la evaluacién de la experiencia los candidatos deberan presentar

evidencias tales como; hojas de servicios, contratos, altas o bajas al IMSS, constancias

en hoja membretada de empleos anteriores y actual con numeros telefénicos, que

acrediten las areas generales de experiencia y afios de experiencia solicitados para el

puesto por el cual se concurse; asi como los elementos que se indican en la Metodologia

y Escalas de Calificacion (ver www.spc.gob.mx, dando clic en la liga

Red de Ingreso). No se aceptan como constancia para acreditar la experiencia

laboral requerida cartas de recomendacion.

8. Escrito en el que se manifieste bajo protesta de decir verdad:

e No haber sido sentenciado/da por delito doloso

e No estar inhabilitado/da para el servicio publico ni encontrarse con algin otro
impedimento legal

e No pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro/tra de culto

e  Que la documentacion presentada es auténtica

En caso contrario esta Secretaria se reserva el derecho de ejercitar las acciones

legales procedentes;

9. Curriculum vitae maximo 3 cuartillas, actualizado, con fotografia y nimeros

telefonicos de los empleos registrados incluyendo el actual; y

10. Para realizar la valoracién del mérito los candidatos deberan presentar

evidencias de logros, distinciones, reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio

profesional (ver www.spc.gob.mx, dando clic en la liga Red de Ingreso).

11. Impresién de la pantalla principal del portal www.trabajaen.gob.mx, con nimero

de folio de 9 digitos de registro al Sistema, asi como el nimero de folio de

participacion para el concurso.

Sin excepciodn alguna, en caso de que los participantes no presenten la documentacion

requerida en las oficinas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en el domicilio

indicado, el dia y hora en que se cite para cumplir con esta etapa del proceso de

seleccion, la Direccion General de Recursos Humanos se encuentra facultada para

descallificar a los/las aspirantes que incurran en este supuesto.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico se reserva el derecho de solicitar y/o

investigar en cualquier momento presente o futuro la autenticidad de la

documentacion o referencias que acrediten el cumplimiento de los requisitos de

participacion, asi como los datos registrados en el curriculum vitae de los/las

aspirantes y los relativos a la revision curricular, y de no acreditarse su existencia o

autenticidad se descalificard a el/la aspirante o en su caso, se dejara sin efecto el
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resultado del proceso de seleccion y/o el nombramiento que se haya emitido, sin
responsabilidad para la Secretaria, la cual podra reservarse el derecho de ejercitar
las acciones legales procedentes, mediante el Representante de la Secretaria de la
Funcién Publica en el Comité Técnico de Seleccion.

Evaluacion de
aptitud para el
servicio publico:
culturadela
legalidad

En cumplimiento a la fraccién 1l del articulo 21 de la LSPC y al Oficio Circular
No. SSFP/408/SPC/006/2009 de fecha 24 de junio de 2009, emitido por la Direccion
General del Servicio Profesional de Carrera de la Secretaria de la Funcién Publica,
se evaluard la Aptitud para el Servicio Publico: Cultura de la Legalidad, dicha
evaluacién no serd motivo de descarte, Unicamente sera referencial para el Comité
Técnico de Seleccion.

El temario y la bibliografia relativos a dicho examen estaran disponibles en el portal:
www.trabajaen.gob.mx, en el apartado: documentos e informacién relevante; en el
rubro: Aptitud para el desempefio de las funciones en el Servicio Publico.

Etapa IV.
Entrevista

El nimero minimo de candidatos a entrevistar serd de cinco, si el universo de
candidatos lo permite. En el supuesto de que el nimero de candidatos que aprueben
las etapas I, Il y lll de acuerdo con el Art. 34 del Reglamento, fuera menor a lo
estipulado por el Comité de Profesionalizacion, se debera entrevistar a todos.

En caso de no contar con al menos un candidato finalista de entre los cinco
candidatos entrevistados, conforme a lo establecido en el Art. 34 del Reglamento, el
Comité de Seleccion continuara entrevistando a los/las siguientes tres candidatos y asi
sucesivamente.

El Comité Técnico de Seleccion para la evaluacion de las entrevistas, considerara los
siguientes criterios: CERP, con base en el numeral 65 de los Lineamientos.

En la etapa de entrevista cuando el Comité Técnico de Seleccion previamente asi lo
determine, podréan llevarse a cabo via Internet o videoconferencias.

Etapa V.
Determinacién

Se consideran finalistas a los candidatos que acrediten el Puntaje Minimo de Aptitud,
que es el resultado obtenido de la suma de las etapas IlI, lll y IV del Sistema de
Puntuacién General, el cual debera ser igual o superior a 60, en una escala de 0 a
100 puntos, lo anterior de acuerdo al numeral 69 de los Lineamientos y a las
Politicas para la Operacion del Subsistema de Ingreso.

En esta etapa el Comité Técnico de Seleccion resuelve el proceso, con base en el
articulo 36 del Reglamento y numerales 70 y 71 de los Lineamientos.

3a. Criterios
normativos para
la reactivacion de
folios

I. En caso de que el descarte de un folio se deba a errores del Sistema o de captura
u omisiones involuntarias por parte de la Secretaria, dentro de los 3 dias habiles
posteriores en que se haya originado el descarte, se enviaran al Comité los soportes
documentales.

El Comité Técnico de Seleccion de esta Secretaria, por mayoria de votos, podra
determinar bajo su responsabilidad en cualquier etapa del concurso la reactivacion
de folios, conforme a lo siguiente:

a) Dentro de los 3 dias hébiles posteriores en que se haya originado el descarte de
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un folio, los/las interesados/as podran solicitar su reactivacion a:
comite_tecnico@hacienda.gob.mx, con copia a
ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, siempre y cuando las causas del descarte no
sean imputables a los propios aspirantes, en un horario de 9:00 a 18:00 Hrs.

b) Dentro de los 5 dias habiles posteriores a la solicitud de reactivacion de un folio,
el Comité Técnico de Seleccion sesionara para determinar la procedencia o
improcedencia de la peticion.

Los/las aspirantes que requieran la aclaracion de dudas sobre la reactivacion de un

folio, deberdn dirigirse a: comite_tecnico@hacienda.gob.mx, con copia a

ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, dentro de los 5 dias habiles posteriores a la fecha

en que se les informe de la reactivacion de un folio.

La reactivacion de folios no sera procedente, cuando las causas de descarte sean

imputables al aspirante como:

1. Larenuncia a concursos por parte del aspirante;

2. Larenuncia a calificaciones de evaluaciones de capacidades;

3. Laduplicidad de registros y la baja en Sistema imputables al aspirante.

Una vez pasado el periodo establecido, no seran recibidas las peticiones de

reactivacion.

Il. De acuerdo al Oficio Circular No. SSFP/413/07/2008 de fecha 14 de julio de 2008,

emitido por la Secretaria de la Funcidn Publica, los Comités Técnicos de Seleccion

acordaron NO reactivar folios que sean rechazados en la etapa de revision curricular.

4a. Temarios,
bibliografias y
guias

Los temarios y bibliografias referentes al examen de conocimientos estaran
publicados en los portales: www.trabajaen.gob.mx, www.hacienda.gob.mx o en su
caso, se haran llegar a los/las aspirantes a través de su correo electronico cuando
asi lo requieran.

Las guias para las evaluaciones de Habilidades se encontraran disponibles para su
consulta en las paginas electronicas: http://www.spc.gob.mx/materrial4.htm (Links
Red de Ingreso-Guias y manuales) y en http://www.trabajaen.gob.mx-
(Link:Documentos e Informacion Relevante, Guia de estudio para las pruebas de
vision del servicio publico, gerenciales/directivas y habilidades intra e interpersonales
para los procesos de seleccion.

La guia para la evaluacion de Aptitud para el Servicio Publico: Cultura de la
Legalidad se encuentra en el portal www.trabajaen.gob.mx, en el apartado:
documentos e informacién relevante; en el rubro: Aptitud para el desempefio de las
funciones en el Servicio Publico.

5a. Aplicacién
de etapas de
seleccién

Se informara a los/las aspirantes a través de la pagina: www.trabajaen.gob.mx con dos
dias habiles de anticipacién, el domicilio, la fecha y hora en que deberan acudir para
llevar a cabo las etapas del proceso de seleccion, asi como para la entrega de
documentos. Las citas para la aplicacién del examen de conocimientos, evaluacién
de habilidades, asi como la evaluacion de la experiencia y valoracién de mérito y la
revision y verificacion de documentos, se realizaran en las instalaciones de la Direccién
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General de Recursos Humanos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicada
en Calzada de la Virgen 2799, edificio “D”, planta baja, ala Norte, Col. CTM Culhuacén,
C.P. 04480, Delegacion Coyoacéan. El Comité de Seleccion determinard el lugar en
que se lleve a cabo la etapa de entrevista.

La duracién aproximada de cada evaluacion, asi como la entrega de documentos
es de 2 horas.

6a. Sistema de
puntuacién
general

Los resultados obtenidos en los diversos examenes y evaluaciones seran
considerados por el Sistema Rh-Net Trabajaen para determinar el listado de
prelacion con los/las aspirantes que hayan obtenido los resultados mas altos a fin de
establecer el orden de prelacion para la etapa de entrevista, de acuerdo con el
Sistema de Puntuacibn General aprobado por el Comité Técnico de
Profesionalizacion en la Primera Sesion Ordinaria de 2009 celebrada el 31 de julio de
2009.

Etapa Enlace Jefe de Subdirector | Director Director General Director
Departamento de Area Adjunto General
Il. Exdmenes de 30 30 20 20 10 10
Conocimientos
Il. Evaluacién de 20 20 20 20 20 20
Habilidades
Ill. Evaluacion de 10 10 20 20 30 30
Experiencia
Ill. Valoracion de 10 10 10 10 10 10
Mérito
IV. Entrevistas 30 30 30 30 30 30
Total 100 100 100 100 100 100

7a. Publicacion
de resultados

Los resultados de cada evaluacién y de las etapas del concurso, seran publicados en
el portal: www.trabajaen.gob.mx, identificandose con el numero de folio de
participacion, asignado para cada uno de los/las aspirantes.

8a. Reserva de
los/las aspirantes

Los/las candidatos que acrediten el puntaje minimo de aptitud (60) en el Sistema de
Puntuacion General seran considerados finalistas y aquellos que no sean designados
como ganador es/as del concurso, de conformidad con los Art. 36 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal, 69 y 74 de
los Lineamientos seran integrados/das a la reserva de los/las aspirantes de la rama
de cargo o puesto de que se trate, durante un afio contado a partir de la publicacion
de los resultados finales del concurso correspondiente.

Por este hecho, quedaran en posibilidad de concursar en ese periodo y de acuerdo a
la clasificacion de puestos y ramas de cargo que haga el Comité Técnico de
Profesionalizacion, en nuevos procesos de seleccion destinados a tal rama de cargo
0 puesto, segun corresponda (Art. 32 y 36 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal y al articulo 38 de los
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Lineamientos).
http://www.apartados.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/doc2009/politicas_subsiste
ma_ingreso.pdf

9a. Concurso
desierto

El proceso de seleccidn podra quedar o declararse desierto:

1. Porque ningun candidato/ta se presente al concurso.

2. Ninguno de los/las candidatos obtengan el puntaje minimo de aptitud en el
Sistema de Puntuacion General para ser considerado/da finalista.

3. Porque solo una/un finalista pase a la etapa de determinaciéon y en ésta sea
vetado/da.

En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria.

El Comité Técnico de Seleccion o de Profesionalizacién considerando las

circunstancias, segun sea el caso, podra cancelar o suspender el concurso de un

puesto, para lo cual debera motivar su determinacion en la publicacion que al efecto

emita en el Diario Oficial de la Federacion (Art. 40 del Reglamento de la Ley del

Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, 81 y 82 de los

Lineamientos).

10a. principios
del concurso

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia,
objetividad, calidad, imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de género,
(Art. 4 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal) sujetdndose el desarrollo del proceso y la determinacion del Comité
Técnico de Seleccion a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en
la Administracién Puablica Federal, su Reglamento, a los Lineamientos de la Operacion del
Subsistema de Ingreso publicados el 10 de diciembre de 2008 en el Diario Oficial de la
Federacion y en las demas disposiciones aplicables, dichos ordenamientos
legales pueden ser consultados en la  siguiente liga  electrénica:
http://www.funcionpublica.gob.mx/bolsa/criterios.html.

11a. Disposiciones
generales

En el portal www.trabajaen.gob.mx podran consultarse la convocatoria, los detalles
sobre el concurso y los puestos vacantes. Los datos personales de los/las
concursantes son confidenciales aun después de concluido el concurso. Cada
uno/una de los/as aspirantes se responsabilizara de los traslados y gastos erogados
como consecuencia de su participacion en actividades relacionadas con motivo de la
presente convocatoria. Los/las concursantes podran presentar inconformidad,
conforme a lo previsto en los articulos 69, fraccion X de la Ley, 94 y 95 del
Reglamento, ante el Area de Quejas del Organo Interno de Control en la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, ubicado en Av. México-Coyoacan No. 318, 50. piso,
Col. General Anaya, con horario de 9:00 a 18:00 horas. Asimismo, podran interponer
recurso de revocacion ante la Secretaria de la Funciéon Publica, conforme a lo
previsto en el Art. 76 de la Ley y 97 del Reglamento. Cualquier aspecto no previsto
en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité Técnico de Seleccion
conforme a las disposiciones aplicables.




Miércoles 9 de junio de 2010 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 115

12a. Resolucién A efecto de garantizar la atencién y resolucion de las dudas que los/las aspirantes
de dudas o formulen con relacién a los puestos y el proceso del presente concurso, se dispone
preguntas del correo electrénico: ingreso_shcp@hacienda.gob.mx o bien del nimero telefénico

3688 5344, con un horario de atencion de lunes a viernes de 9:00 a 15:00 horas.
Para atender solicitudes de revision de examenes o evaluaciones, éstas deberan ser
dirigidas al Comité Técnico de Seleccién, mediante el siguiente correo electrénico
ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, y sélo podran solicitarse respecto de la correcta
aplicacion de las herramientas de evaluacién, métodos o procedimientos utilizados, sin
gue implique la entrega de los reactivos ni las opciones de respuesta. En ningln caso
procedera la revision respecto del contenido o los criterios de evaluacion, lo anterior de
acuerdo al numeral 56 de los Lineamientos. Dichas solicitudes podran presentarse
dentro de los dos dias habiles siguientes a la publicacion de los resultados.

México, D.F., a 9 de junio de 2010.
Los Comités Técnicos de Seleccion.
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
Por acuerdo del Comité Técnico de Seleccién, el Secretario Técnico
Director General de Recursos Humanos
Lic. José |. Diaz Pérez
Rdubrica.

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA

SUBDIRECCION DE VIGILANCIA A CONVENIOS EN MATERIA FISCAL Y ADMINISTRATIVA

Tema-1 Conocimientos sobre Administracion Publica Federal

Subtema-1 | GUIA DE REFERENCIA EN MATERIA DE: "CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL"

Bibliografia

LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS DE
CARACTER GENERAL

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

El Epigrafe correspondera a la ubicacion concreta de la referencia juridico y
normativa de cada uno de los reactivos desarrollados para cada conocimientos
especifico.

Pagina Web

http://www.apartados.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/documentos/guia_ingre
so_apf_shcp.pdf
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http://intranet.hacienda.gob.mx/documentos/recursos_humanos/servicio_profesion
al_carrera/concursos/110/rh_guia_ingreso2010.pdf

Tema-2 Conocimientos sobre la SCHP
Subtema-1 | GUIA DE REFERENCIA EN MATERIA DE: "CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA
DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO"
Bibliografia
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SHCP
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
El Epigrafe correspondera a la ubicacion concreta de la referencia juridico y
normativa de cada uno de los reactivos desarrollados para cada conocimientos
especifico
Pagina Web
http://www.apartados.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/documentos/guia_ingre
so_apf_shcp.pdf
http://intranet.hacienda.gob.mx/documentos/recursos_humanos/servicio_profesion
al_carrera/concursos/110/rh_guia_ingreso2010.pdf
Tema-3 Administracién de los Recursos Publicos Federales
Subtema-1 |Los Actos de Vigilancia

Bibliografia

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 15 de marzo de 1999

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo Cuarto De los Procedimientos en la Comprobaciéon de Irregularidades.
Seccion Primera Formulacion de Pliegos de Observaciones y Preventivos de
Responsabilidades. Articulos 218-227.

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-4 Estructura Orgénica

Subtema-1

La competencia y organizacion

Bibliografia

Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en

el Diario Oficial de la Federacion el 11 de septiembre de 1996
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Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo VI De las Unidades Administrativas Centrales. Articulos 12-92.

Pagina Web

http://www.apartados.hacienda.gob.mx/marco_juridico/documentos/marco_juridico_
global/reglamentos_09072008/83_rishcp.pdf

Tema-5 Estructura Organica de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Subtema-1 |Lacompetenciay organizacion
Bibliografia
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en
el Diario Oficial de la Federacién el 11 de septiembre de 1996
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Capitulo VIII De las Unidades Administrativas Regionales. Articulos 93-98.
Pagina Web
http://www.apartados.hacienda.gob.mx/marco_juridico/documentos/marco_juridico_
global/reglamentos_09072008/83_rishcp.pdf
Tema-6 Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
Subtema-1 | Objeto de la Ley
Bibliografia
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de marzo de 2006
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Primero Disposiciones Generales. Capitulo | Objeto y Definiciones de la
Ley, Reglas Generales y Ejecutores del Gasto. Articulos 1-15.
Pagina Web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-7 Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
Subtema-1 | Responsabilidad Hacendaria
Bibliografia
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de marzo de 2006.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Primero Disposiciones Generales. Capitulo | Objeto y Definiciones de la
Ley, Reglas Generales y Ejecutores del Gasto. Articulos 1-15
Pagina Web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-8 Comercio Exterior

Subtema-1

Importacion de mercancias

Bibliografia
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Ley Aduanera, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de diciembre de
1995

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Cuarto Regimenes Aduaneros. Capitulo Il Temporales de Importacion y de
Exportacién, Seccidn Primera Importaciones Temporales para Retornar al
Extranjero en el Mismo Estado. Articulos 106-107

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-9 Comercio Exterior
Subtema-1 | Exportacion de mercancias

Bibliografia
Ley Aduanera, publicada en el Diario Oficial de La Federacion el 15 de diciembre de
1995
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Tercero Contribuciones, costos compensatorios y demas regulaciones y
restricciones no arancelarias al comercio exterior. Capitulo IV Determinacion y
Pago. Articulos 80-89
Pagina Web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-10 | Comercio Exterior.

Subtema-1 | Control aduanero

Bibliografia
Ley Aduanera, publicada en el Diario Oficial de La Federacion el 15 de diciembre
de 1995.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Sexto Atribuciones del Poder Ejecutivo Federal y de las Autoridades
Fiscales. Capitulo Unico. Articulos 143-158
Pagina Web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-11 | Comercio Exterior

Subtema-1

Agentes Aduanales

Bibliografia

Ley Aduanera, publicada en el Diario Oficial de La Federacién el 15 de diciembre de
1995

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Séptimo Agentes Aduanales, Apoderados Aduanales y Dictaminadores
Aduaneros. Capitulo Unico. Seccién Primera Agentes Aduanales. Articulos 159-167

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-12

Comercio Exterior
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Subtema-1

Control Aduanero

Bibliografia

Ley Aduanera, publicada en el Diario Oficial de La Federacién el 15 de diciembre de
1995

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Primero Disposiciones Generales. Capitulo Unico. Articulos1-9

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-13

Comercio Exterior

Subtema-1

Procedimiento Administrativo en materia Aduanera

Bibliografia

Ley Aduanera, publicada en el Diario Oficial de La Federacién el 15 de diciembre de
1995

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Sexto Atribuciones del Poder Ejecutivo Federal y de las Autoridades
Fiscales. Capitulo Unico. Articulos 143-158

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-14

La Vigilancia de Fondos y Valores

Subtema-1

La imposicion de sanciones

Bibliografia

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 1985

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Octavo De la Vigilancia de Fondos y Valores. Capitulo | Disposiciones
Generales. Articulo 93-94

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-15

La Vigilancia de Fondos y Valores

Subtema-1

Las Infracciones y sanciones

Bibliografia

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 1985

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Octavo De la Vigilancia de Fondos y Valores. Capitulo | Disposiciones
Generales. Articulo 93-94
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Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-16

La Vigilancia de Fondos y Valores

Subtema-1

Disposiciones Generales

Bibliografia

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 1985.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Octavo De la Vigilancia de Fondos y Valores. Capitulo | Disposiciones
Generales. Articulos 93-94

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/marco.htm

Tema-17

La Vigilancia de Fondos y Valores

Subtema-1

Infracciones y Sanciones

Bibliografia

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 1985

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Octavo De la Vigilancia de Fondos y Valores. Capitulo Il Infracciones y
Sanciones Articulos 99-106

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/

Tema-18

La Recaudacion

Subtema-1

Disposiciones Generales

Bibliografia

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 1985

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo De la Recaudacion. Capitulo | Disposiciones Generales. Articulos 15-
24.

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/marco.htm

Tema-19

Los Pagos

Subtema-1

El Fondo de Garantia para Reintegro al Erario Federal

Bibliografia

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 1985
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Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Cuarto De las funciones Complementarias de la Recaudaciéon y de los
Pagos. Capitulo Il Del Fondo de Garantia para Reintegros al Erario Federal.
Articulos 55-70

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Infracciones y Sanciones

Subtema-1

Infracciones del personal de vigilancia

Bibliografia

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 31 de diciembre de 1985

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Octavo De la Vigilancia de Fondos y Valores. Capitulo Il Infracciones y
sanciones. Articulos 99-106

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Los Procedi

mientos de Vigilancia

Subtema-1

Los Actos de Vigilancia

Bibliografia

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 15 de marzo de 1999

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Décimo Sexto De la Vigilancia de Fondos y Valores. Capitulo Tercero De los
Procedimientos de Vigilancia. Seccion Primera De los Actos de Vigilancia.
Articulos 195y 198

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Los Procedi

mientos de Vigilancia

Subtema-1

Reconocimientos de Existencias

Bibliografia

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 15 de marzo de 1999

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo Tercero De los Procedimientos de Vigilancia. Seccién Segunda
Reconocimientos de Existencias. Articulos 199-207

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Los Actos de Vigilancia.
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| Subtema-1

Reconocimientos de existencias

Bibliografia

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de marzo de 1999

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Décimo Sexto De la Vigilancia de Fondos y Valores. Capitulo Tercero De los
Procedimientos de Vigilancia. Seccion Segunda Reconocimientos de Existencias.
Articulos 195-217

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-24 | Gasto Publico Federal

Subtema-1

Concepto

Bibliografia

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de marzo de 2006

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Primero Disposiciones Generales. Capitulo | Objeto y Definiciones de la
Ley, Reglas Generales y Ejecutores del Gasto. Articulos 1-15

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-25 |Las visitas,

inspecciones y auditorias

Subtema-1

Las Intervenciones

Bibliografia

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de marzo de 1999

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Décimo Sexto De la Vigilancia de Fondos y Valores. Capitulo Tercero De los
Procedimientos de Vigilancia. Seccién Cuarta De las Intervenciones. Articulos 195-217

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-26 |Los Procedi

mientos en la comprobacion de irregularidades

Subtema-1

Formulacion de pliegos de observaciones y preventivos de responsabilidades

Bibliografia
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Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de marzo de 1999

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo Cuarto De los Procedimientos en la Comprobacién de Irregularidades.
Seccion Primera Formulacion de Pliegos de Observaciones y Preventivos de
Responsabilidades. Articulos 218-235

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-27 | Administrac

ion de los Recursos Publicos Federales

Subtema-1

Las Infracciones y Sanciones

Bibliografia

Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 11 de septiembre de 1996

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo VI De las Unidades Administrativas Centrales. Articulos 12-92

Pagina Web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Los Comités Técnicos

Reglamento publicado en

Pulblica Federal:

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro
CONVOCATORIA No. CONSAR 0118

de Seleccién de la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro, con fundamento en los articulos 21, 25, 26, 28, 37 y 75 fraccion
Ill de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, y 17, 18, 32 fraccion Il, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, tercero transitorio de su
el Diario Oficial de la Federacién el 6 de septiembre de 2007, asi como los Lineamientos de la Operacidn del Subsistema de Ingreso
publicados el 10 de diciembre de 2008, en el Diario Oficial de la Federacién, emiten la siguiente modalidad de convocatoria:

Convocatoria publica y abierta del concurso para ocupar las siguientes plazas vacantes del Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion

Cédigo del puesto

6-D00-3-CF21379-0000627-E-C-A

Denominacién

Lider de Proyectos

Adscripcion

Direccion General de Supervision Financiera

Ciudad (Sede)

Camino Santa Teresa 1040, colonia Jardines en la Montafia, Delegacion Tlalpan,
México, D.F., C.P. 14210

Grupo, grado y nivel

OC1

Remuneracion

$22,153.30 (veintidés mil ciento cincuenta y tres pesos 30/100 M.N.)
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Funciones 1. Elaborar andlisis y notas técnicas respecto al valor, riesgo, evolucion,
normatividad y estadisticas relativas al sistema de ahorro para el retiro.

2. Elaborar analisis, informes y notas técnicas de los efectos observados o
esperados de aplicar la normatividad vigente o propuesta.

3. Asegurar que la informacion financiera recibida de las SIEFORES cuente con
la calidad y caracteristicas estipuladas por esta Comision Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSAR).

4. Supervisar la medicion y reporte de riesgos de mercado medido a través del
valor en riesgo para verificar el cumplimiento de los limites autorizados por el
régimen de inversion.

5. Supervisar la diversificacion de los portafolios de las SIEFORES para verificar
que se cumpla con el régimen de inversion.

6. Coadyuvar en la revision y aplicacién de la normatividad financiera y contable
a la que estan sujetas las SIEFORES.

7. Diseflar medidas y controles en los sistemas y procesos de vigilancia
financiera para garantizar el cumplimiento de la normatividad.

8. Calificar prospectos de informacion, folletos explicativos, asi como manuales
de inversion y riesgos para que los trabajadores cuenten con la informacion
oportuna.

9. Evaluar los movimientos de compra y venta de instrumentos financieros, asi
como verificar su correcto registro en la contabilidad de las SIEFORE para
verificar que se cumpla con la normatividad aplicable.

10. Analizar movimientos en el precio de la accion de las SIEFORES para
asegurar la correcta administracion de los fondos.

Perfil y requisitos Escolaridad: Area de estudio: Carrera:

Nivel de estudio: Ciencias Naturales y Mateméaticas-Actuaria.

Licenciatura o Profesional. | Exactas:

Grado de Avance: Educacién y Humanidades: | Matematicas.

Titulado Ciencias Sociales y Economia.

Administrativas:

Ciencias Sociales y Finanzas.
Administrativas:

Ingenieria y Tecnologia: Finanzas.
Ingenieria y Tecnologia: Administracion.
Ciencias Sociales y Administracion.
Administrativas:

Ciencias Naturales y Contaduria.

Exactas:
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Ciencias Sociales y Contaduria.

Administrativas:

Carreras Especificas:

Economia o Finanzas o Matematicas o Actuaria o
Contabilidad o Administracion o Administracion
Financiera o Administracion Publica.

Experiencia laboral

Un afio como minimo en areas de:

- Ciencias Econdémicas: Economia General.

- Ciencias Econ6micas: Actividad Econdmica.
- Ciencias Econ6micas: Contabilidad.

Capacidades
gerenciales/habilidades

Dentro de éstas, se requieren las siguientes:
Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo, las
que se aplicaran en los términos de las
herramientas que disponga la Comisién Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro.

(Valor de la subetapa en el Sistema de Puntuacion
General: 10 pts. minimo aprobatorio 70). Su no
aprobacién sera motivo de descarte.

Capacidades
técnicas/conocimientos

- Inversiones de las Siefores.

- Supervision Financiera.

(Valor de la subetapa en el Sistema de Puntuacion
General: 30 pts. minimo aprobatorio 60). Su no
aprobacion serd motivo de descarte.

Evaluacion de
la experiencia

El Mecanismo de Evaluacion de Experiencia

consiste en calificar con base en la escala

establecida por la Secretaria de la Funcién Publica

(SFP) cada uno de los elementos que se detallan a

continuacion:

e Orden en los puestos desempefiados;

e Duracion en los puestos desempefiados;

e Experiencia en el sector publico;

e Experiencia en el sector privado;

e Experiencia en el sector social;

e Nivel de responsabilidad,;

¢ Nivel de remuneracion;

e Relevancia de funciones o
desempefiadas con la vacante;

e En su caso, experiencia en puestos inmediatos
inferiores al de la vacante;

actividades
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e En su caso, aptitud en puestos inmediatos
inferiores al de la vacante.

(Valor de la subetapa en el Sistema de Puntuacion

General: 15 Pts.)

Valoracién del mérito

El mecanismo de Valoracion del Mérito consiste en

calificar con base en la escala establecida por la

SFP cada uno de los elementos que se detallan

a continuacion:

e Acciones de desarrollo profesional;

e Resultados de las evaluaciones del
desempefio;

e Resultados de las acciones de capacitacion;

e Resultados de procesos de certificacion;

e Logros;

e Distinciones;

e Reconocimientos o premios;

e Actividad destacada en lo individual;

e  Otros estudios.

(Valor de la subetapa en el Sistema de Puntuacion

General: 15 Pts.)

La Direccibn General Adjunta de Recursos

Humanos y Materiales con base en la revision y

andlisis de los documentos que presenten los

candidatos realizara la evaluacion de la experiencia

y la valoracion del mérito. Los resultados de ambas

subetapas seran considerados en el Sistema de

Puntuacién General, sin implicar el descarte de los

candidatos”.

Entrevista

El Comité de Seleccion para la evaluacion de las

entrevistas, considerara los siguientes criterios:

e Contexto, situacion o tarea (favorable o
adverso);

e Estrategia o accion (simple o compleja);

e Resultado (sin impacto o con impacto), y

e Participacion (protagénica o como miembro de
equipo).

(Valor de la etapa en el Sistema de Puntuacion

General: 30 Pts.)
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Idiomas extranjeros Inglés: Leer, escribir y hablar nivel basico (para su

comprobacion parte del examen y/o la entrevista se
podra realizar en el idioma inglés).

Otros Office nivel avanzado, manejo de bases de datos

(Access, Business Objects, etc.).

Cédigo del puesto

6-D00-3-CF21379-0000698-E-C-O

Denominacién

Lider de Proyectos

Adscripcion

Direccién General de Administracion

Ciudad (Sede) Camino Santa Teresa 1040, colonia Jardines en la Montafia, Delegacion Tlalpan,

México, D.F., C.P. 14210

Grupo, grado y nivel

0OC1

Remuneracién

$22,153.30 (veintidds mil ciento cincuenta y tres pesos 30/100 M.N.)

Funciones 1.

Cumplir con el proceso de programacion, presupuestacion, ejercicio y registro
de los recursos presupuestales de la Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro (CONSAR), en apego a los tiempos y normatividad
establecida.

Adecuar el presupuesto de acuerdo a los montos autorizados y a los
lineamientos emitidos por las areas normativas de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico que rigen la materia; asi como a los requerimientos
presupuestales que se generen por las propias necesidades de la CONSAR.
Analizar y revisar la informacion presupuestaria en relacion a los resultados
contables que se obtengan de las operaciones de la CONSAR, para la
elaboracién de los informes correspondientes que se remiten a las
autoridades que regulan el ejercicio del gasto.

Integrar y procesar la informacion solicitada en el Sistema Integral de
Informacion (Sll), con base en los resultados contables que vaya generando
la informacién financiera-presupuestal de la CONSAR y conforme a los
lineamientos establecidos.

Integrar, procesar y enviar la informacion de los indicadores de gestion
autorizados ante la Secretaria de la Funciéon Pulblica, con base en la
informacién proporcionada por las Unidades Administrativas y revisadas por
el Organo Interno de Control de la CONSAR.

Integrar y controlar los registros de los fondos federales, recibidos por parte
de la Tesoreria de la Federacion correspondientes al presupuesto autorizado
ala CONSAR.

Integrar y controlar los registros de los recursos provenientes de entidades u
organismos internacionales con destino especifico, asi como de donativos y
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

cualquier otro recurso recibido, conforme a la normatividad vigente.

Analizar, controlar y dar seguimiento al ejercicio del gasto del presupuesto
autorizado a la CONSAR, asi como de los compromisos presupuestales, para
determinar oportunamente sus desviaciones y realizar los ajustes necesarios
al presupuesto, elaborando la documentacion pertinente para el tramite de las
adecuaciones ante las instancias correspondientes y los sistemas
informaticos para tal efecto establecidos.

Registrar y controlar los compromisos presupuestales establecidos en el
Programa Anual de Adquisiciones, asi como los requerimientos
extraordinarios no programados por parte de las Unidades Administrativas.
Realizar y controlar el pago de bienes y servicios autorizados por las
Unidades Administrativas de la CONSAR, asi como registrar
presupuestalmente las operaciones correspondientes.

Establecer y dar seguimiento al Programa de Racionalidad y Austeridad
Presupuestaria, correspondiente al ejercicio fiscal vigente, enterando los
ahorros correspondientes a la Tesoreria de la Federacion.

Notificar a las Administradoras de Fondos para el Retiro y a la Empresa
Operadora de la Base de Datos Nacional SAR, la obligacion de los pagos que
debera efectuar por concepto de cuotas, comisiones, derechos u otros
ingresos que correspondan a la CONSAR, conforme a lo establecido en la
Ley Federal de Derechos.

Verificar que las Administradoras de Fondos para el Retiro y a la Empresa
Operadora de la Base de Datos Nacional SAR, realicen el pago por concepto
de cuotas, comisiones, derechos u otros ingresos, en tiempo y forma, en caso
contrario, informar a la Vicepresidencia Juridica sobre las irregularidades
detectadas, a fin de que proceda a realizar las acciones correspondientes.
Establecer lineamientos y metodologias que permitan a las Unidades
Administrativas de la CONSAR, integrar sus manuales de organizacién, de
politicas y procedimientos, y demas documentos administrativos que les
faciliten el cumplimiento de sus actividades y supervisar que se mantengan
actualizados, registrando las modificaciones a dichos procesos.

Registrar, verificar y controlar las operaciones relativas al funcionamiento de
los fideicomisos establecidos en la CONSAR, asi como elaborar los informes
correspondientes.

Llevar a cabo cualquier otra actividad que dentro del ambito de su
competencia, deriven de las disposiciones aplicables o que le hayan sido
delegadas.
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Perfil y requisitos

Escolaridad:
Nivel de estudio:
Licenciatura.
Grado de Avance:
Titulado.

Area de estudio: Carrera:
Ciencias Naturales y Contaduria
Exactas:

Ciencias Sociales y Contaduria

Administrativas:

Ciencias Sociales y Administracion

Administrativas:

Ingenieria y Tecnologia: Administracién

Ciencias Sociales y Economia.

Administrativas:

Carreras Especificas:
Contaduria o Contaduria Publica o Administracion
o Administracién Publica o Economia.

Experiencia laboral

Dos afios como minimo en areas de:

- Ciencias Economicas: Contabilidad.

- Ciencias Economicas: Actividad Economica.

- Ciencias Econémicas: Economia General.

- Ciencias Econdmicas: Politica Fiscal vy
Hacienda Publica Nacionales.

Capacidades
gerenciales/habilidades

Dentro de éstas, se requieren las siguientes:
Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo, las
que se aplicaran en los términos de las
herramientas que disponga la Comisiéon Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro.

(Valor de la subetapa en el Sistema de Puntuacion
General: 10 Pts. minimo aprobatorio 70). Su no
aprobacion serd motivo de descarte.

Capacidades
técnicas/conocimientos

- Programacion y Presupuesto.

- Marco Normativo del SAR y la CONSAR.

(Valor de la subetapa en el Sistema de Puntuacion
General: 30 Pts. minimo aprobatorio 60). Su no
aprobacion serd motivo de descarte.

Evaluacion de la
experiencia

El Mecanismo de Evaluacion de Experiencia
consiste en calificar con base en la escala
establecida por la Secretaria de la Funciéon Publica
(SFP) cada uno de los elementos que se detallan a
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continuacion:

e Orden en los puestos desempefiados;

e Duracion en los puestos desempefiados;

e Experiencia en el sector publico;

e Experiencia en el sector privado;

e Experiencia en el sector social;

e Nivel de responsabilidad;

¢ Nivel de remuneracion;

e Relevancia de funciones o0 actividades
desempefiadas con la vacante;

e En su caso, experiencia en puestos inmediatos
inferiores al de la vacante;

e En su caso, aptitud en puestos inmediatos
inferiores al de la vacante.

(Valor de la subetapa en el Sistema de Puntuacion

General: 15 Pts.)

Valoracion del mérito

El mecanismo de Valoracion del Mérito consiste en

calificar con base en la escala establecida por la

SFP cada uno de los elementos que se detallan a

continuacion:

e Acciones de desarrollo profesional;

e Resultados de las evaluaciones del
desempefio;

e Resultados de las acciones de capacitacion;

e Resultados de procesos de certificacion;

e Logros;

e Distinciones;

e Reconocimientos o premios;

e Actividad destacada en lo individual;

e Otros estudios.

(Valor de la subetapa en el Sistema de Puntuacion

General: 15 Pts.)

La Direccion General Adjunta de Recursos

Humanos y Materiales con base en la revisiéon y

analisis de los documentos que presenten los

candidatos realizara la evaluacion de la experiencia

y la valoracién del mérito. Los resultados de ambas

subetapas seran considerados en el Sistema de




Miércoles 9 de junio de 2010 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 131

Puntuacién General, sin implicar el descarte de los

candidatos”.

Entrevista e EI Comité de Seleccion para la evaluaciéon de
las entrevistas, considerara los siguientes
criterios:

Contexto, situacion o tarea (favorable o
adverso);

e Estrategia o0 accion (simple o compleja);

e Resultado (sin impacto o con impacto), y

e Participacion (protagénica o como miembro de
equipo).

(Valor de la etapa en el Sistema de Puntuacion

General: 30 pts.).

Idiomas extranjeros Inglés: Leer, escribir y hablar nivel basico (para su
comprobacion parte del examen y/o la entrevista se
podra realizar en el idioma inglés).

Otros Excel (Nivel Avanzado).

Bases de participacion

Principios del
concurso

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia,
objetividad, calidad, imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de
género, sujetandose el desarrollo del proceso y la determinacioén del Comité Técnico de
Seleccion a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal (LSPCAPF), a su Reglamento, a los Lineamientos de la
Operacion del Subsistema de Ingreso publicados el 10 de diciembre de 2008 en el
Diario Oficial de la Federacion y demds aplicables.

Requisitos de
participacién

Podran participar aquellas personas que reunan los requisitos de escolaridad y
experiencia previstos para el puesto.

Se acepta el grado académico de Maestria 0 Doctorado en las areas académicas para
acreditar el cumplimiento del requisito de escolaridad a nivel licenciatura establecido en
el perfil del puesto de que se trate, para lo cual el candidato debera presentar el
documento oficial que asi lo acredite.

En observancia al articulo 21 de la LSPCAPF se debera acreditar el cumplimiento de
los siguientes requisitos legales: I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus
derechos o extranjero cuya condicién migratoria permita la funcién a desarrollar; 1. No
haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; Ill. Tener
aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico; IV. No pertenecer al
estado eclesiastico, ni ser ministro de algun culto, y V. No estar inhabilitado para el
servicio publico, ni encontrarse con algun otro impedimento legal.

En el caso de trabajadores/ras que se hayan apegado a un Programa de Retiro
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Voluntario en la Administracion Publica Federal, su ingreso estara sujeto a lo dispuesto
en la normatividad aplicable, emitida cada afio por la Unidad de Politica y Control
Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Etapas del
proceso de
seleccioén,
sistema de
puntuacion
general, reglas de
valoracion
general y
criterios de
evaluacion

De acuerdo con el articulo 34 del RLSPCAPF "El procedimiento de seleccion de los
aspirantes comprendera las siguientes etapas:

I.  Revisién curricular;

Il. Examenes de Conocimientos y Evaluaciones de Habilidades;

lll. Evaluacion de la Experiencia y Valoracion del Mérito;

V. Entrevistas, y

V. Determinacion.

Etapa |. Revisién Curricular

Con fundamento en el numeral 21 de los Lineamientos para la operacion del
Subsistema de Ingreso, cualquier persona podra incorporar en TrabajaEn, sin que
medie costo alguno, su informacion personal, curricular y profesional, con el fin de
participar en los concursos de ingreso al Sistema que resulten de su interés.

Una vez que la persona interesada haya incorporado la informacién necesaria para
configurar su perfil profesional y acepte las condiciones de uso y restricciones de
registro, TrabajaEn le asignara un nimero de folio de registro general.

Etapa Il. Exdmenes de Conocimientos y Evaluacion de Habilidades

Para acreditar la calificacion minima aprobatoria en la Etapa Il (Exadmenes de
Conocimientos y Evaluaciones de Habilidades) seran consideradas las calificaciones
obtenidas por los candidatos en los Examenes de Conocimientos (examenes técnicos)
y las Evaluaciones de Habilidades (pruebas de capacidades gerenciales).

La calificacion minima aprobatoria para los exdmenes de conocimientos (examenes
técnicos), debe ser igual o superior a 60 en todos los niveles jerarquicos o rangos que
comprende el Servicio Profesional de Carrera. Este examen sera motivo de descarte,
en caso de tener un puntaje inferior a 60, en una escala de 0 a 100 puntos.

Las Evaluaciones de Habilidades consistirdan en la aplicacién de herramientas
psicométricas para la medicion de habilidades. Las evaluaciones de habilidades en los
procedimientos realizados en la CONSAR si seran motivo de descarte, por lo que la
calificacion minima aprobatoria debe ser igual o superior a 70 en todos los niveles
jerérquicos o rangos que comprende el Servicio Profesional de Carrera. Estas
calificaciones serviran para determinar el orden de prelacién de los candidatos que se
sujetaran a entrevista, por lo que los resultados de las evaluaciones seran
considerados en el Sistema de Puntuacion General, es decir, se les otorgara un
puntaje.

Etapa Ill. Evaluacion de la Experiencia y Valoracién del Mérito.

Favor de consultar la metodologia y escalas de calificacion de la Evaluacion de la
Experiencia y Valoracion del Mérito en el portal de www.spc.gob.mx, dando clic en las
ligas de Operadores, Material de Apoyo, Red de Ingreso, Experiencia Mérito y Aptitud.
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Para dar cumplimiento a la fraccién Il del articulo 21 de la Ley del Servicio Profesional
de Carrera en la Administracién Publica Federal, se aplicara una herramienta para
comprobar que se tenga la aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio
publico.

Etapa IV. Entrevista

Para el caso de las entrevistas con el Comité Técnico de Seleccion de acuerdo al
Articulo 36 del RLSPCAPF, "El Comité Técnico de Seleccion, siguiendo el orden de
prelacion de los candidatos, establecera el nimero de los aspirantes que pasan a la
etapa de entrevistas y elegira de entre ellos, a los que considere aptos para el puesto
de conformidad con los criterios de evaluacion de las entrevistas. Los candidatos asi
seleccionados seran considerados finalistas. En caso de que ninguno de los candidatos
entrevistados sea considerado finalista, el Comité de Seleccion, continuara
entrevistando en el orden de prelacion que les corresponda a los demas candidatos
gue hubieren aprobado."”

El nimero de candidatos a entrevistar, serd al menos de tres (3) si el universo de
candidatos lo permite. En el supuesto de que el nimero de candidatos que aprueben
las etapas sefialadas en las fracciones |, Il y Ill del articulo 34 del RLSPCAPF fuera
menor al minimo establecido se debera entrevistar a todos; pudiendo llegar a
presentarse hasta un solo candidato.

En caso de no contar con al menos un finalista de entre los candidatos ya entrevistados
"en la primera terna", conforme a lo previsto en el articulo 36 del RLSPCAPF, se
continuaran entrevistando a un minimo de tres participantes, y asi sucesivamente.
Etapa V. Determinacion.

En esta etapa el Comité de Seleccion (de acuerdo al numeral 70 de los Lineamientos
para la Operacion del Subsistema de Ingreso) resuelve el proceso de seleccion,
mediante la emisién de su determinacion, declarando:

a) Ganador del concurso, al finalista que obtenga la calificacion mas alta en el proceso
de seleccion, es decir, al de mayor Calificacion Definitiva, y

b) Al finalista con la siguiente mayor Calificacion Definitiva, que podra llegar a ocupar el
puesto sujeto a concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la dependencia, el
ganador sefialado en el inciso anterior: i) Comunique a la dependencia, antes o en la
fecha sefialada para tal efecto en la Determinacién, su decisién de no ocupar el puesto,
0 ii) No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha
sefialada, o

c) Desierto el concurso.

Se considerara finalista a los candidatos que acrediten el Puntaje Minimo de Aptitud
(que es el resultado obtenido para ser considerado finalista y apto para ocupar el

puesto sujeto a concurso; obtenido de la suma de las etapas Il, lll y IV del Sistema de
Puntuacion General), el cual debera ser igual o superior a 60, en una escala de 0 a 100
puntos.

Para consultar el Sistema de Puntuacion General autorizado por el Comité Técnico de
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Profesionalizacion, asi como las Reglas de Valoracion General, deberd ingresar a las
siguientes ligas: www.consar.gob.mx, Acerca de Consar, Recursos Humanos, Bolsa de
Trabajo, Publicaciones.

El concurso comprende las etapas que se cumplirdn de acuerdo a las fechas
establecidas a continuacion:

Actividad Fecha o plazo

Publicacion de convocatoria 9 de junio de 2010

Registro de aspirantes en la|Del 9 al 22 de junio de 2010
herramienta www.trabajaen.gob.mx

Revisién curricular por la | Del 9 al 22 de junio de 2010
herramienta www.trabajaen.gob.mx

Fecha méxima de peticion de |Hasta el 23 de junio de 2010
reactivaciones

Examenes de conocimientos Hasta el 5 de julio de 2010 y de acuerdo al
calendario de fechas y horarios de aplicacion
gue se den a conocer a través del portal
www.trabajaen.gob.mx y/o en el portal de la
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para
el Retiro, www.consar.gob.mx

Evaluacién de habilidades Hasta el 12 de julio de 2010 y de acuerdo al
calendario de fechas y horarios de aplicacion
gque se den a conocer a través del portal
www.trabajaen.gob.mx y/o en el portal de la
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para
el Retiro, www.consar.gob.mx

Evaluacién de la experiencia Hasta el 14 de julio de 2010
Valoracion del mérito Hasta el 14 de julio de 2010
Cotejo documental Hasta el 15 de julio de 2010
Entrevista Hasta el 15 de julio de 2010

Fallo del concurso y notificacion a los | Hasta el 15 de julio de 2010
finalistas

Se aplicaran las herramientas de evaluacion que la CONSAR tenga disponibles a la
fecha programada para esta etapa, conforme a los lineamientos que al efecto emitira la
Secretaria de la Funcion Publica. Los Exadmenes de Conocimientos (entiéndase
Capacidades Técnicas) y las Evaluaciones de Habilidades (entiéndase Capacidades
Gerenciales) y otras que en su caso se llegaran a determinar, que sean aplicables al
puesto de que se trate, se notificaran a los candidatos.

Nota: La CONSAR se reserva el derecho de modificar las fechas de aplicacion para
todas las etapas que comprende el proceso de seleccion de los aspirantes referidas en
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el articulo 34 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera de la
Administracion Publica Federal, previa notificacion a los candidatos.

Citatorios,
publicaciény
vigencia de
resultados

* Citatorios

La CONSAR comunicara a los aspirantes la fecha, hora y lugar en que deberan
presentarse para la aplicacion de las evaluaciones respectivas con dos dias de
anticipacion. En dichas comunicaciones, se especificara la duracion aproximada de
cada aplicacion, asi como el tiempo de tolerancia con el que contaran los candidatos.

* Publicacion y vigencia de resultados

Los resultados de cada una de las etapas del concurso seran publicados en los medios
de comunicacién: www.trabajaen.gob.mx y/o www.consar.gob.mx, identificandose con
el nimero de folio asignado para cada candidato.

En atencién al oficio circular No. SSFP/USPRH/408/007/2005 de fecha 28 de febrero
de 2005, emitido el titular de la Unidad de Servicio Profesional y Recursos Humanos de
la Administracion Puablica Federal, que dice: "Tratandose de los resultados de las
capacidades técnicas, éstos igualmente tendran vigencia de un afio, en relacion con el
puesto sujeto a concurso y siempre que no cambie el temario con el cual se evallo la
capacidad técnica de que se trate".

Para hacer vélida dicha revalidacion, ésta deberd ser solicitada por el aspirante
mediante un escrito en el periodo establecido para el registro de aspirantes al
concurso. El escrito debera ser dirigido al Secretario Técnico del Comité Técnico
de Seleccién.

Asimismo, en caso de que un candidato requiera revision del examen técnico, ésta
debera ser solicitada por escrito dentro de un plazo maximo de cinco dias habiles a
partir de la publicacion de los resultados en la pagina de www.trabajaen.gob.mx.
El escrito debera ser dirigido al Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccion.
Ambos escritos, se entregaran a la siguiente direccion: Camino Santa Teresa 1040,
piso 2, colonia Jardines en la Montafia, Delegacion Tlalpan, C.P. 14210, México, D.F., en
la Direccion General Adjunta de Recursos Humanos y Materiales, de 10:00 a 14:00 Hrs.
Para el caso de la evaluacion de habilidades, los resultados obtenidos en las
evaluaciones realizadas con las herramientas de la CONSAR, tendran una vigencia de
un afio a partir de la fecha de su aplicacién, y seran considerados exclusivamente para
otros concursos convocados por la misma CONSAR.

En los casos de los candidatos a ocupar plazas convocadas por la CONSAR y que
tuviesen vigentes los resultados de habilidades evaluadas en otra dependencia del
Sistema, dichos resultados si podran ser reconocidos para efectos de los concursos de
esta CONSAR, siempre y cuando se trate de los resultados propios de los candidatos,
mismos que aparecen en la pagina www.trabajaen.gob.mx, en el apartado
“Mis examenes y”.

Documentacioén

Los aspirantes deberan presentar en original o copia certificada y copia simple para su
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requerida

cotejo documental:

1. Comprobante de folio asignado por el portal www.trabajaen.gob.mx para el concurso.

2. Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3 segun corresponda.

3. Curriculum vitae de TrabajaEn, detallado y actualizado.

4. Documento que acredite el nivel académico requerido para el puesto por el que
concursa. Solo se aceptard titulo, cédula profesional. Para los casos en los que el perfil
del puesto establezca en los requisitos académicos el nivel de pasantes, documento
oficial que asi lo acredite. En el caso de contar con estudios en el extranjero, deberan
presentar la documentacion oficial que acredite la revalidacion de sus estudios ante la
Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.

5. Identificacion oficial vigente con fotografia y firma (se acepta credencial de elector,
pasaporte o cédula profesional).

6. Cartilla militar liberada (hombres menores de 45 afios).

7. Escrito bajo protesta de decir verdad, de no haber sido sentenciado por delito
doloso, no estar inhabilitado para el servicio publico, no pertenecer al estado
eclesiastico o ser ministro de culto y de que la documentacion presentada es auténtica.
8. Escrito bajo protesta de decir verdad de no haber sido beneficiado por algin
Programa de Retiro Voluntario. En el caso de aquellas personas que se hayan
apegado a un programa de Retiro Voluntario en la Administracién Publica Federal, su
ingreso estara sujeto a lo dispuesto en la normatividad aplicable.

9. En los puestos que realicen funciones de inspeccidn escrito bajo protesta de decir
verdad, de no tener relacion de parentesco consanguineo hasta el cuarto grado, civil o
por afinidad con los Consejeros, Contralores Normativos y funcionarios de los tres
primeros niveles directivos de los Participantes en los Sistemas de Ahorro para el
Retiro, y no prestar servicios profesionales de asesoria o consultoria a ninguno de los
Participantes en los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

10. Para acreditar los afios de experiencia solicitados para el puesto por el cual se
concurse y que se manifestaron en su momento en el curriculum registrado en
TrabajaEn, se deberan presentar Hojas de Servicios, constancias de empleos en hoja
membretada, contratos, alta o baja al ISSSTE o al IMSS, talones de pago, segun sea el
caso.

11. Para realizar la valoracion del mérito, los candidatos deberan presentar evidencias
de logros, distinciones, reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio profesional,
capacitacion y cargos o comisiones en el servicio publico o privado y/o social.

12. Conforme al articulo 47 del RLSPCAPF y al numeral 14 de los Lineamientos para la
operacién del Subsistema de Ingreso, para que un servidor puablico de carrera pueda
ser sujeto a una promocion por concurso en el Sistema, conforme a lo previsto en el
articulo 37 de la LSPCAPF, deberd contar con al menos dos evaluaciones del
desempefio anuales, las cuales deberan ser consecutivas e inmediatas a la fecha en
gue el candidato se registre en el concurso de que se trate y correspondan al rango del
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puesto que desempefie. Dichas evaluaciones no se requeriran cuando los servidores
publicos de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del puesto que
ocupen.

Las personas que participen en los concursos de ingreso deberan poseer y exhibir las
constancias originales con las que acrediten el cumplimiento de los requisitos
sefialados en el perfil del puesto registrado en el Catalogo y en la presente
convocatoria.

La CONSAR se reserva el derecho de solicitar en cualquier etapa del proceso, la
documentacién o referencias que acrediten los datos registrados en la evaluacion
curricular y del cumplimiento de los requisitos y, de no acreditarse su existencia o
autenticidad se descalificara al aspirante o0 en su caso se dejara sin efecto el resultado
del proceso de seleccidn y/o el nombramiento que se haya emitido, sin responsabilidad
para la CONSAR, la cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales
procedentes.

Temario

Los temarios referentes a la evaluacion de capacidades técnicas y la guia para la
evaluacién de habilidades se encontraran a disposicion de los candidatos en la pagina
electronica www.trabajen.gob.mx y/o www.consar.gob.mx a partir de la fecha de
publicacién de la presente convocatoria en el Diario Oficial de la Federacion.

Declaracién de
concurso
desierto

Con base en el articulo 40 del RLSPCAPF, el Comité Técnico de Selecciéon podra,
considerando las circunstancias del caso, declarar desierto un concurso:

I. Porque ningun candidato se presente al concurso;

II. Porque ninguno de los candidatos obtenga el puntaje minimo de calificacion para ser
considerado finalista, o

lll. Porque, sélo un finalista pase a la etapa de determinacién y en ésta sea vetado, o
bien, no obtenga la mayoria de los votos de los integrantes del Comité Técnico de
Seleccion.

Si el concurso se declara desierto, el puesto vacante no podra ser ocupado mediante el
procedimiento establecido en el articulo 34 de la LSPCAPF, procediéndose a emitirlo
en una nueva convocatoria.

Reserva de
aspirantes

Conforme al articulo 36 del RLSPCAPF, los aspirantes que obtengan en la entrevista
con el Comité Técnico de Seleccion una calificacion minima de setenta (60) y no resulten
ganadores en el concurso, seran considerados finalistas y quedaran integrados a la reserva
de aspirantes del puesto de que se trate en la CONSAR, durante un afio contado a partir de
la publicacion de los resultados finales del concurso respectivo.

Por este hecho, quedan en posibilidad de ser convocados, en ese periodo y de acuerdo
a la clasificacién de puestos que haga el Comité Técnico de Profesionalizacion de esta
CONSAR, a nuevos concursos destinados a la rama de cargo o puesto que aplique.

El Comité de Profesionalizacion en la CONSAR estableci6é que, para emitir una
convocatoria de un puesto dirigida a la reserva de aspirantes, el minimo de integrantes
de ésta, deberé ser de tres.
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El articulo 36 antepenultimo parrafo del Reglamento de la LSPCAPF, menciona que
"Para fines de la operacién de la reserva no existira orden de prelacién alguno de entre
los integrantes de la misma". Por lo que el orden de cita a entrevista lo determinaré el
namero de folio que le asigne el propio sistema en el momento de su inscripcion al
CONCurso.

Reactivacion de
folios

Los aspirantes interesados en la reactivacion de folios deberan presentar su escrito de

peticion de reactivacion de folio conforme a la fecha méxima sefialada en la presente

convocatoria y deberd dirigirla al Comité Técnico de Seleccibn en Camino Santa

Teresa 1040, piso 2, colonia Jardines en la Montafia, Delegacion Tlalpan, C.P. 14210,

México, D.F., en la Direccion General Adjunta de Recursos Humanos y Materiales de

10:00 a 14:00 Hrs. Conforme lo sefiala el Oficio Circular No. SSFP/413/07/2008 de

fecha 14 de julio de 2008, emitido por la Secretaria de la Funcién Publica, la solicitud

de reactivacion de folios de los aspirantes que fueron rechazados en la etapa de

Revisién Curricular debera dirigirse al Comité Técnico de Seleccion, en la que se

debera acreditar fehacientemente el cumplimiento del perfil del puesto correspondiente.

Asimismo, la reactivacion de los folios de los aspirantes que hayan sido descartados

procedera cuando el descarte del folio sea originado por causas no imputables al

aspirante, por errores en la captura de informacion u omisiones que se acrediten
fehacientemente, a juicio de los integrantes del Comité Técnico de Seleccion.

La peticion debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx, en donde se observe su folio
de rechazo.

e Justificacién de por qué se considera que se debe reactivar su folio.

Original y copia de los documentos comprobatorios de su experiencia laboral
y escolaridad.

e Indicar la direccion fisica y electrénica donde puede recibir la respuesta a su
peticidn, la cual serd evaluada y resuelta por el Comité Técnico de Seleccién
respectivo.

La reactivacion de folios no serd precedente, cuando las causas de descarte sean

imputables al aspirante como:

1. Larenuncia a concursos por parte del aspirante;

2. Larenuncia a calificaciones de evaluaciones de capacidades;

3. Laduplicidad de registros y la baja en Sistema imputables al aspirante.

Una vez pasado el periodo establecido, no seran recibidas las peticiones de

reactivacion.

Disposiciones
generales

En el portal www.trabajaen.gob.mx podran consultarse los detalles sobre el concurso y
los puestos vacantes.

1. Los datos personales de los concursantes son confidenciales, aun después de
concluido el concurso y seran protegidos por las disposiciones en materia de
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proteccién, tratamiento, difusion, transmision y distribucion de datos personales
aplicables.

2. Cada aspirante se responsabilizard de los traslados y gastos erogados como
consecuencia de su participacion en actividades relacionadas con motivo de la
presente convocatoria.

3. Los concursantes podran presentar inconformidad, ante el Area de Quejas del
Organo Interno de Control de la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro, en Camino a Santa Teresa 1040, piso 4, colonia Jardines en la Montafa
Delegacion Tlalpan, México, Distrito Federal, C.P. 14210, en términos de lo dispuesto
por la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal y su
Reglamento.

4. Los concursantes podran presentar el recurso de revocacion, ante el Area de
Quejas, de la Contraloria Interna de la Secretaria de la Funcién Publica, con direccion
en: Edificio Sede Av. Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alvaro
Obregén, D.F., piso 3 ala Norte, en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su Reglamento.

5. Cuando el ganador del concurso tenga el caracter de servidor publico de carrera
titular, para poder ser nombrado en el puesto sujeto a concurso, debera presentar la
documentacién necesaria que acredite haberse separado, toda vez que no puede
permanecer activo en ambos puestos, asi como de haber cumplido la obligacién que le
sefiala la fraccion VIII del articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal.

6. Los casos no previstos en las presentes bases, seran resueltos por el Comité
Técnico de Seleccion correspondiente, privilegiando la observancia de los principios
rectores del Sistema, mediante el siguiente mecanismo: Enviar escrito al correo
electronico misandoval@consar.gob.mx, de la Subdireccion de Recursos Humanos de
la CONSAR, dirigido al Secretario Técnico de dicho Comité, en donde una vez recibido
se dara contestacién misma via, en un plazo no mayor a quince dias habiles.

Resolucién de
dudas

Resolucion de dudas.

A efecto de garantizar la atencién y resoluciéon de las dudas que los candidatos
formulen con relacién a las plazas en concurso, se ha implementado un mecanismo de
atencion de dudas, en el teléfono 3000-2677. Asimismo, se pone a disposicion de los
ciudadanos la siguiente cuenta de correo electronico: mlsandoval@consar.gob.mx, de
la Subdirecciéon de Recursos Humanos de la CONSAR.
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México, D.F., a 9 de junio de 2010.
Los Comités Técnicos de Seleccion
Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
Por acuerdo de los Comités Técnicos de Seleccion
El Secretario Técnico
Carlos Maximiliano Huitron Escamilla
Rubrica.

Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. XI/2010

El Comité Técnico de Seleccion en Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria, con fundamento en los articulos 21, 25, 26, 28, 37 y 75 fraccion Il de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal, 17, 18, 32 fraccion I, 34, 35, 36, 37, 38, 39 y 40 de su Reglamento, humerales 34, 35,
36, 39 y 40 de los Lineamientos para la Operacién del Subsistema de Ingreso, emite la siguiente:

Convocatoria Publica dirigida a todo interesado que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera para ocupar los siguientes puestos vacantes en la
Administracién Publica Federal:

Nombre del Especialista Agropecuario “A” en Economia Internacional
puesto
Cédigo de puesto: 08-F00-1-CF52425-0000658-E-C-T
Nivel NC1 Nimero de vacantes 1
administrativo
Percepcién $33,537.07 (treinta y tres mil quinientos treinta y siete 07/100 M.N.)
mensual bruta (Percepcion ordinaria bruta mensual)
Adscripcion  del Direccién de Estudios Sede México, D.F.
puesto Econoémicos del Sector
Agroalimentario
Funciones 1. Analizar los distintos indicadores tales como produccion, precios, consumo,

inventarios, comercio, entre otros, a fin de evaluar el comportamiento de los
mercados internacionales de productos agropecuarios.

2. Coadyuvar en la elaboracion de los estudios econdémicos y los procesos de
negociacion comercial llevados a cabo por la unidad.

3. Analizar el impacto del entorno macroeconémico internacional en los programas
en materia de politica sectorial, con el fin de contar con informacién, para disponer
de elementos en la toma de decisiones.

4. Integrar la informacién relevante para la elaboracion de perfiles de paises a fin de
orientar la toma de decisiones en materia de comercio internacional.

5. Apoyar a la coordinaciéon general en la difusion de la informacién requerida por el
sector productivo.
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Colaborar a establecer una postura en los procesos de negociaciones comerciales
internacionales.

Perfil y requisitos

Escolaridad

Licenciatura en:

Administracion, Mercadotecnia vy
Economia y Relaciones Internacionales.
Titulado

Comercio,

Experiencia laboral

Tres afios de experiencia en:
Economia General, Economia Sectorial, Economia
Internacional, Relaciones Internacionales.

Evaluacion de habilidades

Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo, nivel
de dominio 3

Evaluaciéon de conocimientos | 1.
técnicos

Estudios Econdmicos del Sector
Agroalimentarios y Apoyos a las Negociaciones
Comerciales Internacionales

2. Lectura del Inglés

Idiomas extranjeros

Inglés en un nivel de dominio basico

Nombre del
puesto

Especialista Agropecuario “A” en Evaluacion de Politica Agroalimentaria y Comercial

Cdédigo de puesto:

08-F00-1-CF52425-0000660-E-C-T

Nivel
administrativo

NB1 NUmero de vacantes 1

Percepcién
mensual bruta

$28,664.15 (veintiocho mil seiscientos sesenta y cuatro 15/100 M.N.)
(Percepcion ordinaria bruta mensual)

Adscripcion  del
puesto

Direccién de Estudios Sede México, D.F.
Econémicos del Sector

Agroalimentario

Funciones

Analizar la informacion necesaria para el calculo de la medida global de ayuda y
los subsidios a la exportacion a fin de dar cumplimiento a los compromisos de
México ante la Organizacion Mundial de Comercio, para que se difunda el grado
de apoyo al sector y su impacto en el comercio y la produccion agroalimentaria.
Analizar la informacion para el célculo de los apoyos distorsionantes de la
produccioén y el comercio en el marco de la Organizacion Mundial de Comercio.
Calcular el monto y la eficiencia de los subsidios al sector en comparacion con
otros paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico.

Integrar la informacion necesaria para medir, en forma conjunta con la
Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OCDE), el
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estimado del subsidio al productor (es), estimado del subsidio al consumidor (ex),
estimado del apoyo a servicios generales (ese) y estimado total de apoyos (tés),
para calcular el monto y la eficiencia de los subsidios al sector en comparacién
con otros paises miembros de la OCDE.

Apoyar en la integracion de los indicadores econdmicos y sociales, tanto
nacionales como sectoriales, presentados a otros organismos internacionales
como el Consejo de Cooperacién Econdmica del Pacifico (PECC), para analizar la
informacion resultante con la de otras economias miembro de dichas
organizaciones.

Perfil y requisitos | Escolaridad Licenciatura en:

Economia, Administracion, Relaciones
Internacionales, Mercadotecnia y Comercio
Titulado

Experiencia laboral Tres afios de experiencia en:

Economia General, Economia Sectorial, Economia
Internacional, Relaciones Internacionales, Ciencias
Politicas, Econometria.

Evaluacién de habilidades Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo, nivel

de dominio 3

Evaluaciéon de conocimientos | 1. Estudios Econémicos del Sector
técnicos Agroalimentarios y Apoyos a las Negociaciones

Comerciales Internacionales.
2. Lectura del Inglés

Idiomas extranjeros Inglés en un nivel de dominio bésico

Bases de participacion

Principios del El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia,
concurso objetividad, calidad, imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de

género, sujetandose al desarrollo del proceso y la determinacién del Comité Técnico
de Seleccion, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Puablica Federal, a su Reglamento, a los lineamientos de la Operacion
del Subsistema de Ingreso, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de
diciembre de 2008.

Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité
Técnico de Seleccion, conforme a las disposiciones vigentes.
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Requisitos de
participacion

Podran participar aquellas personas que reunan los requisitos de escolaridad y
experiencia previstos para el puesto. Adicionalmente se deberd acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano mexicano en pleno
ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condicién migratoria permita la funcion a
desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso;
tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico; no pertenecer
al estado eclesiastico, ni ser ministro de algin culto, y no estar inhabilitado para el
servicio publico, ni encontrarse con algun otro impedimento legal.

Documentacién
requerida

Los aspirantes deberan presentar para su cotejo, en original legible o copia certificada
y copia simple, los siguientes documentos, en el domicilio, fecha y hora establecidos
en el mensaje que al efecto hayan recibido, con cuando menos dos dias habiles de
anticipacion, por via electrénica:

1. Curriculum vitae detallado y actualizado en 2 cuartillas, preferentemente.

2. Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3 segln corresponda.

3. Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto por el que
concursa (s6lo se aceptara Cédula Profesional y/o Titulo). En el caso de estudios
realizados en el extranjero debera presentar invariablemente la constancia de
validez o reconocimiento oficial expedido por la Secretaria de Educacién Publica.

4. Identificacién oficial vigente con fotografia y firma (se aceptara credencial para
votar con fotografia o pasaporte).

5. Cartilla Militar con liberacion (en el caso de hombres hasta los 45 afios).

6. Escrito bajo protesta de decir verdad, de no haber sido sentenciado con pena
privativa de libertad por delito doloso, no estar inhabilitado para el servicio publico,
no pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de culto y de que la
documentacion presentada es auténtica.

7. Escrito bajo protesta de decir verdad, de no haber sido beneficiado por algin
programa de retiro voluntario. En el caso de aquellas personas que se hayan
apegado a un programa de retiro voluntario en la Administracion Publica Federal,
su ingreso estara sujeto a la normatividad aplicable.

8. Comprobante de folio asignado por el portal www.trabajaen.gob.mx para el
concurso.

9. Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria se reserva el derecho de
solicitar en cualquier momento del proceso de seleccion, la documentacion o
referencias que acrediten los datos registrados en la herramienta
www.trabajaen.gob.mx, por el aspirante para fines de la Revision curricular y del
cumplimiento de los requisitos, y de no acreditarse su existencia o autenticidad se
descalificara al aspirante, o en su caso, se dejara sin efecto el resultado del
proceso de seleccion y/o el nombramiento que se haya emitido, sin
responsabilidad para Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria, la
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cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales procedentes.

Registro de
aspirantes

La entrega de solicitudes para la inscripcibn a un concurso y el registro de los
aspirantes al mismo se realizaran, a través de la herramienta www.trabajaen.gob.mx,
que les asignara un folio para el concurso al aceptar las presentes bases, que servira
para formalizar su inscripcidn a éste e identificarlos durante el desarrollo del proceso
hasta antes de la entrevista por el Comité Técnico de Seleccion, con el fin de asegurar
asi el anonimato de los aspirantes.

Desarrollo del
concurso

El concurso se conducird de acuerdo a la programacion que se indica, sin embargo,
podran modificarse las fechas indicadas, sin previé aviso, cuando asi resulte necesario
en razén del nimero de aspirantes que se registren:

Calendario del
concurso

Etapa Fecha o plazo

Publicacién de Convocatoria 9/06/2010

Registro de aspirantes (en la pagina | Del 9/06/2010 al 25/06/2010
www.trabajaen.gob.mx)

Revisién curricular (realizada por el sistema | 25/06/2010
www.trabajaen.gob.mx)

Solicitud 'y Andlisis de peticion de | Del 28/06/2010 al 2/07/2010
reactivaciones de Folios

Evaluacién de conocimientos Del 7/07/2010 al 8/07/2010

Evaluaciones de Habilidades Del 14/07/2010 al 15/07/2010

Evaluacion de la experiencia y valoracion | Del 21/07/2010 al 22/07/2010
del mérito

Entrega y revision de documentos Del 21/07/2010 al 22/07/2010

Evaluacién de la aptitud para el desempefio | Del 28/07/2010 al 29/07/2010
de las funciones en el Servicio Publico

Entrevistas con el Comité Técnico de | Del 3/08/2010 al 5/08/2010
Seleccion

Determinacién del concurso Del 3/08/2010 al 5/08/2010

Temarios y guias

Los temarios referentes a la evaluacion de conocimientos se encontraran a disposicion
de los aspirantes en la pagina electronica de Apoyos y Servicios a la Comercializaciéon
Agropecuaria, www.aserca.gob.mx/sicsa/vacantes/temarios.asp, a partir de la fecha de
publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de la Federacion.

Presentacion de
Evaluaciones

Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria, a través de la pagina
www.trabajaen.gob.mx, comunicard a cada aspirante con al menos dos dias de
anticipacion, la fecha, hora y lugar en que debera presentarse para la aplicacion de las
evaluaciones respectivas. En dichas comunicaciones, se especificara la duracién
maxima de cada aplicacién, asi como el tiempo de tolerancia para el inicio del examen.
Los resultados aprobatorios obtenidos en evaluaciones anteriores y que continlen
vigentes seran considerados cuando correspondan a las mismas capacidades
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(habilidades) a evaluar.

Las evaluaciones se aplicaran exclusivamente en los centros de evaluacion indicados
en mensaje o invitacion respectivos.

A los interesados en participar en el concurso para la ocupacidon del puesto
concursado en esta Convocatoria, se les informa que los resultados obtenidos en las
Capacidades gerenciales/directivas, con fines de certificacion realizadas con el
CENEVAL seréan consideradas a solicitud del interesado y durante su periodo de
vigencia, en este proceso de seleccién; siempre que el nivel con el que el Servidor
Publico certific6 sus Capacidades Gerenciales/Directivas sea el mismo que se esta
solicitando en el perfil del puesto en concurso.

Para lo cual el participante debera presentar su solicitud ante el Comité Técnico de
Seleccion a través de su Secretario Técnico, para que a su vez sea presentada ante la
Direccion General de Ingreso Capacitacién y Certificacion.

Etapas del
proceso de
seleccioén,
sistema de
puntuaciéony
criterios de
evaluacion

El sistema de puntuacion general podra ser consultado en la pagina,
www.aserca.gob.mx/sicsa/spc/puntuacion.asp en el apartado de Servicio Profesional
de Carrera.

El proceso de seleccion de los aspirantes comprendera las siguientes etapas:

I. Revision Curricular;

Il. Exdmenes de Conocimientos y Evaluaciones de Habilidades;

IIl. Evaluacién de la Experiencia y Valoracion del Mérito;

IV. Evaluacion de la aptitud para el desempefio de las funciones en el Servicio Publico
V. Entrevista, y

VI. Determinacion.

I.  Revision curricular

Los interesados en participar en un concurso de ingreso al Sistema, deberan estar
registrados previamente en TrabajaEn, posteriormente deberan registrar su
participacion al concurso de su interés, al momento del registro, el sistema TrabajaEn
realizard automaticamente la revision curricular, asignando un folio de participacion.

Il.  Exadmenes de conocimientos y evaluacion de habilidades.

La calificacion minima aprobatoria para el examen de conocimientos (examenes
técnicos) es de:

Denominacién del puesto Calificacion
Especialista Agropecuario “A” en Economia 80
Internacional
Especialista Agropecuario “A” en Evaluacion de 80
Politica Agroalimentaria y Comercial

Este examen es motivo de descarte, en caso de no obtener la calificacion minima
aprobatoria en una escala de 0 a 100.

Las Habilidades a evaluar seran Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo, la
calificacibn minima aprobatoria para esta fase del proceso de seleccion es de 70. Esta
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evaluacion serd motivo de descarte, en caso de no obtener la calificacion minima

aprobatoria.

Ill. Evaluacion de la Experiencia y Valoracion del Mérito

Esta etapa se evaluara de conformidad a lo establecido en la metodologia y escalas de

calificacion publicadas en la pagina www.trabajaen.gob.mx, en el link de documentos e

informacién relevante.

IV. Evaluacién de la aptitud para el desempefio de las funciones en el Servicio
Publico.

Se evaluara con el examen denominado “Aptitud para el Servicio Publico, Cultura de la

legalidad”, proporcionado por la Secretaria de la Funcién Publica.

El temario y la bibliografia relativos a dicho examen estaran disponibles en la pagina

www.trabajaen.gob.mx en el link de documentos e informacién relevante.

V. Entrevista

El Comité Técnico de Seleccion entrevistard, en estricto orden de prelacion, si el

universo de candidatos lo permite, a los tres candidatos finalistas que hayan obtenido

la puntuacion mas alta, en caso de no elegir a ningin candidato se entrevistara a otro
grupo de tres candidatos, hasta evaluar a todos los candidatos finalistas.

En el supuesto de que el numero de candidatos a entrevistar sea menor de tres, se

debera evaluar a todos los concursantes.

VI. Determinacién

Se consideraran finalistas a los candidatos que acrediten el puntaje minimo de aptitud

el cual se integra de la suma de las etapas II, lll y IV, en el sistema de puntuacion

general.

El puntaje minimo de aptitud para ser considerado finalista es de 75, el cual podra

consultar en la pagina www.aserca.gob.mx/sicsa/spc/puntuacion.asp

El Comité Técnico de Seleccion, resuelve el proceso de seleccién mediante la emisién

de su determinacion, declarando:

a. Ganador del concurso, al finalista que obtenga la calificacion mas alta en el
proceso de seleccion, es decir al de mayor calificacion definitiva.

b. Finalista, al candidato con la siguiente mayor calificacion definitiva que podra
llegar a ocupar el puesto sujeto a concurso, en el supuesto de que por causas
ajenas al Organo Administrativo Desconcentrado, el ganador sefialado en el inciso
anterior: i) Comunique al Organo Administrativo Desconcentrado, antes o en la
fecha sefialada para tal efecto en la determinacién su decision de no ocupar el
puesto, o0 ii) No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en
la fecha sefialada.

c. Desierto, EI Comité Técnico de Seleccion podra, considerando las circunstancias
del caso, declarar desierto un concurso:

I.  Porque ningln candidato se presente al concurso;
Il.  Porque ninguno de los candidatos obtenga el puntaje minimo de calificacion
para ser considerado finalista, o
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Ill. Porque sdlo un finalista pase a la etapa de determinacion y en ésta sea
vetado o bien, no obtenga la mayoria de los votos de los integrantes del
Comité Técnico de Seleccion.
En caso de declararse desierto el concurso, se procederd a emitir una nueva
convocatoria.

Publicacién de

Los resultados de cada una de las etapas del concurso seran publicados en el portal

resultados de www.trabajaen.gob.mx, identificandose al aspirante con su nimero de folio para el
CoNncurso.

Reserva de Los aspirantes que aprueben la entrevista con el Comité Técnico de Seleccién y no

aspirantes resulten ganadores en el concurso, seran considerados finalistas y quedaran

integrados a la reserva de aspirantes de la rama de cargo o puesto de que se trate en
Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria, durante un afio contado a
partir de la publicacion de los resultados finales del concurso de que se trate.

Por este hecho, quedan en posibilidad de ser convocados, en ese periodo y de
acuerdo a la clasificacion de puestos y ramas de cargo que haga el Comité Técnico de
Profesionalizacion de Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria, a
nuevos concursos destinados a tal rama de cargo o puesto, segun aplique.

Reactivacion de
folios

Una vez que se haya cerrado el proceso de inscripcion al concurso del puesto, el
aspirante tendra cinco dias héabiles, a partir de la fecha de ese cierre, para presentar
su escrito de peticion de reactivacién de folio ante el Comité Técnico de Seleccion, el
cual se fundara y motivara con las constancias de justificacion respectivas.

La reactivacion de folios sera procedente, de acuerdo a los siguientes criterios:

o El participante deber& presentar curriculum vitae actualizado, en donde manifieste
gue su escolaridad y experiencia laboral, son las requeridas para la ocupacion del
puesto, asi mismo el curriculum registrado por el aspirante en la pagina
www.trabajaen.gob.mx, debera cubrir el perfil solicitado.

e El aspirante no debera haber renunciado al concurso.

En caso de que el aspirante cuente con evaluaciones gerenciales aplicadas previo
al registro de su participacion en el concurso, estas deberan estar vigentes y con
resultados aprobatorios.

e Encaso de que exista la duplicidad de registros y la baja en Sistema imputables al
aspirante, la solicitud de reactivacion no sera procedente.

Disposiciones
generales

1. En el portal www.trabajaen.gob.mx podran consultarse los detalles sobre el
concurso y los puestos vacantes.

2. Los datos personales de los concursantes son confidenciales, aun después de
concluido el concurso.

3. Cada aspirante se responsabilizara de los traslados y gastos erogados como
consecuencia de su participacion en actividades relacionadas con motivo de la
presente convocatoria.




148  (Segunda Seccion)

DIARIO OFICIAL Miércoles 9 de junio de 2010

Los concursantes podran presentar inconformidad, ante el Area de Quejas del
Organo Interno de Control de la dependencia, en Avenida insurgentes Sur No.
489, piso 13, colonia Hipédromo Condesa, C.P. 06170, Delegaciéon Cuauhtémoc,
México, D.F., en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Publica Federal y su Reglamento.

Cuando el ganador del concurso tenga el caracter de Servidor Publico de Carrera
Titular, para poder ser nombrado en el puesto sujeto a concurso, debera presentar
la documentacion necesaria que acredite haberse separado, toda vez que no
puede permanecer activo en ambos puestos, asi como de haber cumplido la
obligacién que le sefiala la fraccidon VIII del Articulo 11 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal.

Para el caso de los Servidores Publicos de Carrera que deseen ser promovidos
por concurso, deberan contar con al menos dos evaluaciones del desempefio
anuales, como lo sefiala el articulo 47 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera.

Cualquier aspecto no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por el
Comité de Seleccién conforme a las disposiciones aplicables.

Resolucién de A efecto de garantizar la atencion y resolucion de las dudas que los aspirantes
dudas formulen con relacién a los puestos y el proceso de los presentes concursos, se ha

implementado el correo electrénico carlos.correa@aserca.gob.mx, y el nimero
telefénico: 3871 73 00, extensiones 50070, 50071, 50079 en Apoyos y Servicios a la
Comercializacion Agropecuaria, de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 Hrs.

México, D.F., a 9 de junio de 2010.
El Comité Técnico de Seleccién

Sistema del Servicio Profesional de Carrera, en Apoyos y Servicios a la Comercializacién Agropecuaria

Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio
Por acuerdo de los Comités Técnicos de Seleccion
El Secretario Técnico
Director de Administracion
Lic. Carlos Correa Rodriguez
Rubrica.

TEMARIO GUIA PARA LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PUESTO:

Especialista Agropecuario “A” en Economia Internacional

ADSCRIPCION DEL PUESTO: Direccion de Estudios Econdémicos del Sector Agroalimentario
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TEMA 1

TEORIA ECONOMICA

Subtema 1: Fundamentos de Microeconomia: conceptos basicos, produccion,
oferta, demanda, estructura del mercado, competencia, equilibrio y
eficiencia econ6mica.

Bibliografia: Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:

Parkin, M. (2004), Economia, Pearson — Addison Wesley, México.
Nicholson, W. (2004), Microeconomic Theory. Basic Principles and
Extensions, Thomson Learning.

Pagina Web:

Subtema 2: Fundamentos de Macroeconomia: conceptos bésicos, ciclo econdémico,
crecimiento econémico, desempleo e inflacién, politica monetaria y
fiscal.

Bibliografia: Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:

Parkin, M. (2004), Economia, Pearson — Addison Wesley, México.
Samuelson, P. et al (2006), Macroeconomia con aplicaciones a
Latinoamérica, McGraw-Hill.

Dornbush, R. (1981), La Macroeconomia de una Economia Abierta, Antoni
Bosh Editor, Barcelona.

Dornbusch, Fischer y Startz (2002), Macroeconomia, McGraw-Hill.

Pagina Web:

Subtema 3: Fundamentos de Economia Internacional: teorias del comercio
internacional, politica comercial internacional, balanza de pagos,
sistema monetario internacional.

Bibliografia: | Salvatore, D. (1998), Economia Internacional, Pearson, México.

Pagina Web:

Subtema 4: | Fundamentos de Economia Agricola: margenes de comercializacion,

diferenciacion de precios relacionados con calidad, relaciones de
precios relacionados con el espacio, relaciones de precios relacionados
con el tiempo, formacion de precios, mercados de futuros.
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Bibliografia: Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:
Briz, J. (1988), EI ABC del Comercio Exterior Agrario, Ed. Mundi-prensa,
Madrid.
Caldentey, P. y De Haro, T. (2004), Comercializaciéon de productos agrarios,
Ed. Agricola Espafiola y Mundi-prensa, Madrid.
Cubero, J.I. y Moreno, M.T. (1993) La Agricultura del siglo XXI, Ed. Mundi-
prensa, Madrid.
Tomek W., Robinson, K. (2003), Agricultural Product Prices, Cornell
University Press, Ithaca and London.
Vandenberghe, N. (1995), Breve teoria del mercado para la economia agraria
y otras economias sectoriales, Ed. Acribia, Zaragoza.

Pagina Web:

TEMA 2 METODOS CUANTITATIVOS

Subtema 1: Fundamentos de Algebra

Bibliografia: Baldor, A. (1994), Algebra, Publicaciones Culturales.

Pagina Web:

Subtema 2: Fundamentos de Caélculo Diferencial e Integral: funciones, derivadas,
célculo integral.

Bibliografia:

Pagina Web: | Smith R., (2002) Calculo diferencial e integral, McGraw-Hill Interamericana,
México.

Subtema 3: Fundamentos de Estadistica: conceptos béasicos, descripcion de datos,
métodos de muestreo, intervalos de confianza, pruebas de hipétesis,
meétodos no paramétricos, nimeros indice.

Bibliografia: Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:

Lind, Marchal, Walthen (2005), Estadistica aplicada a los Negocios y a la
Economia, McGraw-Hill, México.

Hildebrand y Lyman. (1997), Estadistica aplicada a la administracion y a la
economia, Pearson- Prentice Hall.

Pagina Web:

Subtema 4: Fundamentos de Econometria: conceptos basicos de probabilidad e

inferencia, modelos de regresion lineal, series de tiempo y modelos
econométricos.

Bibliografia:
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Pagina Web: | Gujarati, D. (2006), Principios de econometria, McGraw-Hill Interamericana,
Madrid.

Subtema 5: Fundamentos de Matematicas Financieras: interés simple y compuesto,
valor presente y valor futuro, descuento, amortizacion, depreciacion.

Bibliografia: Budnick, F. (25006), Mateméticas aplicadas para Administracion, Economia y
Ciencias Sociales, McGraw-Hill.

Péagina Web:

TEMA 3

INDICADORES ECONOMICOS, SOCIALES Y DEL SECTOR AGROALIMENTARIO

Subtema 1: | Variables econémicas: Producto Interno Bruto y Producto Interno Bruto
per capita, presupuesto gubernamental, inflacion, tasas de interés, tipo
de cambio, inversién extranjera directa y comercio internacional
(exportaciones, importaciones y balanza comercial).

Bibliografia:

Pagina Web: | http://www.banxico.gob.mx/tipo/estadisticas/index.html
http://dgcnesyp.inegi.org.mx/bdiesi/bdie.html
http://shcp.gob.mx/EGRESOS/Paginas/default.aspx
http://economia.gob.mx/swb/es/economia/p_estadisticas_ce

Subtema 2: | Variables sociales: Poblacion, empleo y desempleo.

Bibliografia:

Pagina Web: | http://inegi.org.mx/inegi/default.aspx?s=est&c=16807
http://www.stps.gob.mx/DGIET/web/menu_infsector.htm

Subtema 3: | Variables del sector agroalimentario: PIB agropecuario, tierra cultivable,
habitantes del sector rural, empleo en el sector agropecuario,
presupuesto del sector agropecuario, produccién agropecuaria, balanza
comercial agropecuaria, exportaciones e importaciones.

Bibliografia: Claridades Agropecuarias (2006), El Sector Agroalimentario Mexicano:

evolucion, retos y perspectivas, No. 157.

OCDE (2006), Politica Agropecuaria y Pesquera en México: Logros recientes,
continuacion de las reformas, Paris.

OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.
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Pagina Web: | http://www.inegi.org.mx/est/contenidos/Proyectos/ccpv/default.aspx
http://www.siap.gob.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=9&
Itemid=14
http://www.siap.gob.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=19&
Itemid=28
http://dgcnesyp.inegi.org.mx/bdiesi/bdie.html
http://shcp.gob.mx/EGRESOS/Paginas/default.aspx
http://economia.gob.mx/swb/es/economia/p_estadisticas_ce
http://www.banxico.org.mx/politica-monetaria-e-inflacion/estadisticas/otros-
indicadores/balanza-pagos.html
http://www.stps.gob.mx/DGIET/web/menu_infsector.htm

Subtema 4: Indicadores internacionales para la evaluacién de la politica
agropecuaria: Estimado del Subsidio al Productor (ESP), Estimado del
Subsidio al Consumidor (ESC), Estimado del Subsidio a Servicios
Generales (ESSG) y Estimado del Subsidio Total (EST).

Bibliografia: OCDE (2006), Politica Agropecuaria y Pesquera en México: Logros recientes,
continuaciéon de las reformas, Paris.
OCDE (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Pagina Web: | http://www.oecd.org/document/59/0,3343,en_2649 33797 _39551355 1 1 1
1,00.html

TEMA 4 POLITICA AGROPECUARIA

Subtema 1: | Analisis de politicas publicas

Bibliografia: OCDE (2006), Politica Agropecuaria y Pesquera en México: Logros recientes,
continuacion de las reformas, Paris.
OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Pagina Web: | www.oecd.org
ww.wto.org

Subtema 2: Principales instrumentos de politica agroalimentaria de México

Bibliografia: DOF (31 de diciembre de 2008), Acuerdo por el que se dan a conocer las

Reglas de Operacion de los programas de la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.

OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.
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Pagina Web:

www.oecd.org

http://www.sagarpa.gob.mx/programas/Paginas/default.aspx
http://www.sagarpa.gob.mx/programas/Paginas/ApoyoDirectoalCampo
PROCAMPO.aspx
http://www.sagarpa.gob.mx/programas/Paginas/Atenci%C3%B3naProblemas
Estructurales.aspx

WWW.Wt0.0rg

Subtema 3:

Principales instrumentos de politica agroalimentaria de los socios
comerciales de México

Bibliografia:

OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Pagina Web:

www4.agr.gc.ca/resources/prod/doc/pol/pub/oecd-oced/pdf/aust_e.pdf
www.abare.gov.au/interactive/ausNZ_ag/htm/au_overview.htm
www4.agr.gc.ca/AAFC-AAC/display-
afficher.do?id=1184854649687&lang=eng

WWW.Wt0.0rg

www.oecd.org/dataoecd/12/49/39579050.pdf
www.oecd.org/dataoecd/12/45/39578637.pdf

www.oecd.org

www.ers.usda.gov/FarmBill/

www.ers.usda.gov/Briefing/WTO/
http://ec.europa.eu/agriculture/capexplained/index_es.htm

TEMA 5

MERCADOS |

NTERNACIONALES DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS

Subtema 1:

Precios y cotizaciones internacionales de productos agropecuarios

Bibliografia:

Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:

Garcia Mata et al (1990), Notas sobre comercializacion de productos
agricolas, Colegio de Posgraduados, Estado de México.

Tomek W., Robinson, K. (2003), Agricultural Product Prices, Cornell

University Press, Ithaca and London.
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Pagina Web:

Precios de contado:

http://www.ers.usda.gov/Briefing/
http://www.ams.usda.gov/AMSv1.0/nationaldailysummaryreports

Precios de futuros:

http://www.cmegroup.com/ (Elegir la opcién “Commodities” en la Barra
Superior de la pagina)

http://www.kcbt.com/

http://futuresource.quote.com/quotes/index.jsp
http://futures.tradingcharts.com/marketquotes/

Subtema 2:

Produccioén e inventarios mundiales de Productos Agropecuarios

Bibliografia:

Pagina Web:

http://www.fapri.missouri.edu/outreach/publications/2009/OutlookPub2009.pdf
http://www.usda.gov/oce/commodity/wasde/
http://faostat.fao.org/site/567/default.aspx#ancor

Subtema 3:

Administracion de riesgos: futuros y opciones

Bibliografia:

Hull, J. (2009), Introduccion a los mercados de futuros y opciones, Pearson
Prentice Hall, México.

Etheridge, A. (2002), A course in financial calculus, Cambridge University
Press.

Kleinman, G. (2004), Trading commodities and financial futures: A step by
step guide to mastering the markets, Prentice Hall.

Pagina Web:

www.usda.gov

TEMA 6

TRATADOS COMERCIALES SUSCRITOS POR MEXICO

Subtema 1:

Generalidades sobre Tratados Comerciales Bilaterales de México

Bibliografia:

DOF (20/12/1993), Promulgacion del TLCAN

DOF (26/06/2000), Promulgacion TLC con UE

DOF (29/06/2001), Promulgacion TLC con la Asociacién Europea de Libre
Comercio

DOF (31/03/2005), Promulgacion TLC con Japon

Péagina Web:

http://www.economia.gob.mx/swb/es/economia/p_regiones
http://www.nafta-sec-alena.org/sp/view.aspx?x=343
http://www.ers.usda.gov/Briefing/NAFTA/

Subtema 2:

Generalidades sobre Tratados Comerciales Multilaterales: Organizacion
Mundial del Comercio (OMC)

Bibliografia:
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Pagina Web: | www.wto.org
www.wto.org/spanish/docs_s/legal_s/legal_s.htm#agreements
Subtema 3: Generalidades sobre la Ley de Comercio Exterior
Bibliografia: DOF (27/07/1993), Ley de Comercio Exterior.
DOF (21/12/2006), Reforma a la Ley de Comercio Exterior.
Pagina Web: | www.cddhcu.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lce.htm

PUESTO:

Especialista Agropecuario “A” en Evaluacion de Politica

Agroalimentaria'y Comercial

ADSCRIPCION DEL PUESTO

Direccion de Estudios Econdmicos del Sector Agroalimentario

TEMA 1

TEORIA ECONOMICA

Subtema 1: Fundamentos de Microeconomia: conceptos basicos, produccion, oferta,
demanda, estructura del mercado, competencia, equilibrio y eficiencia
economica.

Bibliografia: Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:

Parkin, M. (2004), Economia, Pearson — Addison Wesley, México.
Nicholson, W. (2004), Microeconomic Theory. Basic Principles and Extensions,
Thomson Learning.

Péagina Web:

Subtema 2: Fundamentos de Macroeconomia: conceptos basicos, ciclo econémico,
crecimiento econdmico, desempleo e inflacion, politica monetaria y fiscal.

Bibliografia: Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:

Parkin, M. (2004), Economia, Pearson — Addison Wesley, México.

Samuelson, P. et al (2006), Macroeconomia con aplicaciones a Latinoamérica,
McGraw-Hill.

Dornbush, R. (1981), La Macroeconomia de una Economia Abierta, Antoni
Bosh Editor, Barcelona.

Dornbusch, Fischer y Startz (2002), Macroeconomia, McGraw-Hill.

Pagina Web:

Subtema 3: Fundamentos de Economia Internacional: teorias del comercio
internacional, politica comercial internacional, balanza de pagos, sistema
monetario internacional.

Bibliografia: Salvatore, D. (1998), Economia Internacional, Pearson, México.

Pagina Web:

Subtema 4: | Fundamentos de Economia Agricola: méargenes de comercializacién,

diferenciacion de precios relacionados con calidad, relaciones de precios
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relacionados con el espacio, relaciones de precios relacionados con el
tiempo, formacién de precios, mercados de futuros.

Bibliografia: Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:
Briz, J. (1988), EI ABC del Comercio Exterior Agrario, Ed. Mundi-prensa,
Madrid.
Caldentey, P. y De Haro, T. (2004), Comercializacion de productos agrarios,
Ed. Agricola Espafiola y Mundi-prensa, Madrid.
Cubero, J.I. y Moreno, M.T. (1993) La Agricultura del siglo XXI, Ed. Mundi-
prensa, Madrid.
Tomek W., Robinson, K. (2003), Agricultural Product Prices, Cornell University
Press, Ithaca and London.
Vandenberghe, N. (1995), Breve teoria del mercado para la economia agraria y
otras economias sectoriales, Ed. Acribia, Zaragoza.

Pagina Web:

TEMA 2 | METODOS CUANTITATIVOS

Subtema 1. | Fundamentos de Algebra

Bibliografia: Baldor, A. (1994), Algebra, Publicaciones Culturales.

Péagina web:

Subtema 2: Fundamentos de Calculo Diferencial e Integral: funciones, derivadas,
célculo integral.

Bibliografia:

Pagina Web: | Smith R., (2002) Célculo diferencial e integral, McGraw-Hill Interamericana,
México.

Subtema 3: Fundamentos de Estadistica: conceptos basicos, descripciéon de datos,
métodos de muestreo, intervalos de confianza, pruebas de hipotesis,
métodos no paramétricos, niumeros indice.

Bibliografia: Se sugiere cualquiera de los siguientes textos:

Lind, Marchal, Walthen (2005), Estadistica aplicada a los Negocios y a la
Economia, McGraw-Hill, México.

Hildebrand y Lyman. (1997), Estadistica aplicada a la administracion y a la
economia, Pearson- Prentice Hall.

Pagina Web:

Subtema 4: Fundamentos de Econometria: conceptos basicos de probabilidad e

inferencia, modelos de regresion lineal, series de tiempo y modelos
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econométricos.

Bibliografia:

Pagina Web: | Guijarati, D. (2006), Principios de econometria, McGraw-Hill Interamericana,
Madrid.

Subtema 5: Fundamentos de Matematicas Financieras: interés simple y compuesto,
valor presente y valor futuro, descuento, amortizacién, depreciacion.

Bibliografia: Budnick, F. (25006), Matematicas aplicadas para Administraciéon, Economia y
Ciencias Sociales, McGraw-Hill.

Pagina Web:

TEMA 3 | INDICADORES ECONOMICOS, SOCIALES Y DEL SECTOR AGROALIMENTARIO

Subtema 1: | Variables econémicas: Producto Interno Bruto y Producto Interno Bruto
per cépita, presupuesto gubernamental, inflacidn, tasas de interés, tipo de
cambio, inversion extranjera directa y comercio internacional
(exportaciones, importaciones y balanza comercial).

Bibliografia:

Péagina Web: | http://www.banxico.gob.mx/tipo/estadisticas/index.html
http://dgcnesyp.inegi.org.mx/bdiesi/bdie.html
http://shcp.gob.mx/EGRESOS/Paginas/default.aspx
http://economia.gob.mx/swb/es/economia/p_estadisticas_ce

Subtema 2: | Variables sociales: Poblacion, empleo y desempleo.

Bibliografia:

Pagina Web: | http://inegi.org.mx/inegi/default.aspx?s=est&c=16807
http://www.stps.gob.mx/DGIET/web/menu_infsector.htm

Subtema 3: | Variables del sector agroalimentario: PIB agropecuario, tierra cultivable,
habitantes del sector rural, empleo en el sector agropecuario,
presupuesto del sector agropecuario, produccion agropecuaria, balanza
comercial agropecuaria, exportaciones e importaciones.

Bibliografia: Claridades Agropecuarias (2006), El Sector Agroalimentario Mexicano:

evolucion, retos y perspectivas, No. 157.

OCDE (2006), Politica Agropecuaria y Pesquera en México: Logros recientes,
continuacion de las reformas, Paris.

OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Péagina Web:

http://www.inegi.org.mx/est/contenidos/Proyectos/ccpv/default.aspx
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http://www.siap.gob.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=9&lte
mid=14
http://www.siap.gob.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=19&Ite
mid=28
http://dgcnesyp.inegi.org.mx/bdiesi/bdie.html
http://shcp.gob.mx/EGRESOS/Paginas/default.aspx
http://economia.gob.mx/swb/es/economia/p_estadisticas_ce
http://www.banxico.org.mx/politica-monetaria-e-inflacion/estadisticas/otros-
indicadores/balanza-pagos.html
http://www.stps.gob.mx/DGIET/web/menu_infsector.htm

Subtema 4: Indicadores internacionales para la evaluacion de la politica agropecuaria:
Estimado del Subsidio al Productor (ESP), Estimado del Subsidio al
Consumidor (ESC), Estimado del Subsidio a Servicios Generales (ESSG) y
Estimado del Subsidio Total (EST).

Bibliografia: OCDE (2006), Politica Agropecuaria y Pesquera en México: Logros recientes,
continuacion de las reformas, Paris.
OCDE (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Péagina Web: | http://www.oecd.org/document/59/0,3343,en_2649 33797_39551355_1 1 1 1
,00.html

TEMA 4 | POLITICA AGROPECUARIA

Subtema 1: | Analisis de politicas publicas

Bibliografia: OCDE (2006), Politica Agropecuaria y Pesquera en México: Logros recientes,
continuacion de las reformas, Paris.
OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Péagina Web: | www.oecd.org
WW.wt0.0org

Subtema 2: Principales instrumentos de politica agroalimentaria de México

Bibliografia: DOF (31 de Diciembre de 2008), Acuerdo por el que se dan a conocer las

Reglas de Operacion de los programas de la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.
OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Péagina Web:

www.oecd.org




Miércoles 9 de junio de 2010 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 159

http://www.sagarpa.gob.mx/programas/Paginas/default.aspx
http://www.sagarpa.gob.mx/programas/Paginas/ApoyoDirectoalCampoPROCA
MPO.aspx
http://www.sagarpa.gob.mx/programas/Paginas/Atenci%C3%B3naProblemasE
structurales.aspx

WWW.Wt0.0rg

Subtema 3: Principales instrumentos de politica agroalimentaria de los socios
comerciales de México

Bibliografia: OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Pagina Web: | www4.agr.gc.ca/resources/prod/doc/pol/pub/oecd-oced/pdf/aust_e.pdf

www.abare.gov.au/interactive/ausNZ_ag/htm/au_overview.htm
www4.agr.gc.ca/AAFC-AAC/display-afficher.do?id=1184854649687&lang=eng
WWW.Wt0.0rg

www.oecd.org/dataoecd/12/49/39579050.pdf
www.oecd.org/dataoecd/12/45/39578637.pdf

www.oecd.org

www.ers.usda.gov/FarmBill/

www.ers.usda.gov/Briefing/WTO/
http://ec.europa.eu/agriculture/capexplained/index_es.htm

TEMA 5

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA POLITICA
AGROALIMENTARIA

Subtema 1: Metodologia para el calculo del Estimado del Subsidio al Productor (ESP)
y otros indicadores del sector en el marco de la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE)

Bibliografia: OECD, Manual for calculating the OECD’s producer support estimate and
related indicators of agricultural support, Paris.
OECD (2008), Agricultural Policies in OECD Countries, At a glance, Paris.

Pagina Web: | www.oecd.org

Subtema 2: Célculo, estimacion e interpretaciéon de los indicadores en materia
agropecuaria de la OCDE

Bibliografia: OECD, Manual for calculating the OECD’s producer support estimate and

related indicators of agricultural support, Paris.

Pagina Web:

www.oecd.org
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TEMA 6

ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO

Subtema 1: Introduccidn a la Organizaciéon Mundial del Comercio (OMC)

Bibliografia:

Pagina Web: http://www.wto.org/spanish/thewto_s/thewto_s.htm

Subtema 2: Generalidades sobre Acuerdo sobre la Agricultura

Bibliografia: WTO, Acuerdo sobre la Agricultura.

Péagina Web: http://www.wto.org/spanish/tratop_s/agric_s/agric_s.htm
www.ers.usda.gov/db/wto/ (WTO Agricultural Trade Policy Commitments
Database)
http://www.ers.usda.gov/db/Wto/WtoTariff_database/

Subtema 3: Notificaciones ante OMC en materia agropecuaria

Bibliografia: WTO, Technical cooperation handbook on notification requirements,
Agreement on Agriculture.
WTO, Prescripciones en material de notificaciones y modelos de las
notificaciones.

Pagina Web: www.wto.0rg

Subtema 4: Medida Global de Ayuda

Bibliografia: WTO, Acuerdo sobre la Agricultura.

Pagina Web: Www.wto.0rg

Subtema 5: Clasificacion de las medidas de apoyo interno en materia agropecuaria

Bibliografia:

Pagina Web:

WWW.Wt0.0rg
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TERCERA SECCION

CONVOCATORIAS PARA CONCURSOS DE PLAZAS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Comisién Nacional del Agua
CONVOCATORIA 27/10
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA

El Comité Técnico de Seleccion de la Comision Nacional del Agua, con fundamento en los articulos 21, 25,
26, 28, 37 y 75, fraccion Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal
y 17, 18, 32 fraccion Il, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 47, tercero y séptimo transitorios de su Reglamento,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre de 2007, asi como los Lineamientos
para la Operacién del Subsistema de Ingreso publicados el 10 de diciembre de 2008 en el Diario Oficial de la
Federacién, emite la siguiente:

Convocatoria publica y abierta dirigida a todo interesado que desee ingresar al sistema mediante el
concurso para ocupar la siguiente plaza vacante del Servicio Profesional de Carrera en