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SEGUNDA SECCION
SECRETARIA DE ECONOMIA

CONVENIO de Coordinacién para el desarrollo de la competitividad de la micro, pequefia y mediana empresa,
que celebran la Secretaria de Economia y el Estado de Puebla.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA
DE ECONOMIA, REPRESENTADA POR EL C. ING. GERARDO RUIZ MATEOS, EN SU CARACTER DE SECRETARIO
DE ECONOMIA, ASISTIDO POR EL C. LIC. MIGUEL MARON MANZUR, SUBSECRETARIO PARA LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA,
REPRESENTADO POR EL C. LIC. MARIO P. MARIN TORRES, EN SU CARACTER DE GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; ASISTIDO POR LOS CC. LIC. MARIO ALBERTO
MONTERO SERRANO, ING. GERARDO MARIA PEREZ SALAZAR, LIC. JOSE ANTONIO LOPEZ MALO CAPELLINI, Y
MTRO. Y C.P.C. VICTOR MANUEL SANCHEZ RUIZ, SECRETARIOS DE GOBERNACION, FINANZAS
Y ADMINISTRACION, DESARROLLO ECONOMICO, Y DESARROLLO, EVALUACION Y CONTROL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, RESPECTIVAMENTE; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA EN EL
ORDEN INDICADO COMO LA “SECRETARIA” Y EL “GOBIERNO DEL ESTADO”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece, en su articulo 25, que
corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y
sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién y su régimen democratico y que, mediante el
fomento del crecimiento econémico y el empleo y una mas justa distribucién del ingreso y la riqueza,
permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales.
Asimismo, impone al Estado, el fomento de las actividades que demande el interés general y
promover la concurrencia al desarrollo econémico nacional, con responsabilidad social, de los
sectores: publico, privado y social.

Il.  El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece que el objetivo de la politica econdmica de la
presente administracion, es lograr mayores niveles de competitividad y de generar mas y mejores
empleos para la poblacion, lo que es fundamental para el desarrollo humano sustentable; que los
individuos cuenten en nuestro pais con mayores capacidades, y que México se inserte eficazmente
en la economia global, a través de mayores niveles de competitividad y de un mercado interno cada
vez mas vigoroso, asi como elevar la competitividad que nos permita crear los empleos que
demanda este sector de la poblacion.

lll.  Que el Programa Sectorial de Economia 2007-2012 establece como una de sus prioridades el contar
con un Sistema de apoyo integral a las Micro, Pequefias y Medianas Empresas que sea referente a
nivel internacional y que permita impulsar efectivamente a las empresas y a los emprendedores con
proyectos viables que favorezcan la generacién de empleos.

IV. Con fecha 30 de diciembre de 2002, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), la Ley
para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, misma que en
términos de los articulos 5, 9 y 11 dispone que la Secretaria de Economia, tendr& como
responsabilidades la ejecucion de politicas y acciones de fomento a la competitividad de las micro,
pequefias y medianas empresas, en las que deberd considerar la capacitacion y formacion
empresarial; el fomento para la constitucion de incubadoras de empresas y la formacion de
emprendedores; la formacion, integracion y apoyo a las cadenas productivas y agrupamientos
empresariales; la modernizacion, innovacion y desarrollo tecnolégico; el desarrollo de proveedores y
distribuidores; la consolidacion de la oferta exportable, y promover esquemas para facilitar el acceso
al financiamiento publico y privado.

V. El 24 de mayo de 2006 se publicé en el DOF el Reglamento de la Ley para el Desarrollo de la
Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, que coadyuva en la debida
implementacion de los programas, instrumentos, esquemas, mecanismos y actividades para el
desarrollo de la competitividad de las micro, pequefias y medianas empresas, en lo sucesivo
referidas en este instrumento como las “MIPYMES”.

VI. Con el objeto de promover el desarrollo econémico nacional, a través del otorgamiento de apoyos de
caracter temporal a proyectos que fomenten la creacion, desarrollo, consolidacion, viabilidad,
productividad, competitividad y sustentabilidad de las “MIPYMES”, y las iniciativas de los
emprendedores, asi como a aquellos que promuevan la inversién productiva que permita generar
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mas y mejores empleos, mas y mejores “MIPYMES”, y mas y mejores emprendedores, la Secretaria
de Economia, public el 30 de diciembre de 2009 en el DOF, el Acuerdo por el que se establecen las
Reglas de Operacion para el otorgamiento de apoyos del Fondo de Apoyo para la Micro, Pequefia y
Mediana Empresa (FONDO PyME), en lo sucesivo denominado Reglas de Operacion del “FONDO
PyME”.

DECLARACIONES:

1. DECLARA LA “SECRETARIA” QUE:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Es una dependencia del Poder Ejecutivo Federal con base en las disposiciones contenidas en los
articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2, fraccion |, 26 y 34 de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

Le corresponde formular y conducir las politicas generales de industria, comercio exterior e interior,
abasto y precios del pais; estudiar y determinar mediante reglas generales, los estimulos fiscales
necesarios para el fomento industrial, el comercio interior y exterior y el abasto, asi como vigilar y
evaluar sus resultados; asesorar a la iniciativa privada en el establecimiento de nuevas industrias
y empresas; promover, orientar, fomentar y estimular el desarrollo de la industria pequefia y mediana;
regular la organizacion de productores industriales; promover y, en su caso, organizar la
investigacion técnico-industrial; entre otras atribuciones.

Con fundamento en los articulos 14 y 16 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y 1,
2 inciso A, fraccién IV, 3, 4, 6 fracciones IX y Xlll del Reglamento Interior de la Secretaria de
Economia, los CC. Ing. Gerardo Ruiz Mateos y Lic. Miguel Marébn Manzur, en su caracter
de Secretario de Economia y Subsecretario para la Pequefia y Mediana Empresa, respectivamente,
tienen facultades para suscribir el presente instrumento juridico.

En los términos de los articulos 33 y 34 de la Ley de Planeacion, la “SECRETARIA” celebra el
presente convenio como instrumento de coordinacion con el “GOBIERNO DEL ESTADO” para que
coadyuve, en el ambito de su respectiva jurisdiccién, a la consecucion de los objetivos de la
planeacién nacional, establecer los procedimientos de coordinacién en materia de apoyo a las
“MIPYMES?", y propiciar la planeacion del desarrollo integral de esa Entidad Federativa.

Conforme a lo dispuesto en el oficio nimero 700.2009.800 de fecha 23 de diciembre de 2009, la
Oficialia Mayor de la Secretaria de Economia, comunica que se dispone de los recursos
presupuestales necesarios para el despacho de los asuntos de su competencia, particularmente de
los inherentes al “FONDO PyME”.

Seflala como domicilio legal el ubicado en la calle Alfonso Reyes nimero 30, colonia Hipédromo
Condesa, en la Ciudad de México, Distrito Federal, con cédigo postal 06140.

2. DECLARA EL “GOBIERNO DEL ESTADO” QUE:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

De conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1, 70 y 79 fracciones Il, XVI y XXXIII de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla, 2, 7, 8, 9, y 10 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Puebla; que es un Estado Libre y Soberano que forma parte integrante de la Federacion, cuyo Poder
Ejecutivo lo ejerce el Gobernador del Estado, quien puede suscribir convenios de coordinacion en
nombre del mismo, con la participacion de los titulares de las dependencias a las que el asunto
corresponda.

Es su interés participar en el presente convenio de coordinaciéon con la “SECRETARIA”, para la
consecucién de los objetivos de la planeacion nacional, establecer los procedimientos de
coordinacion en materia de apoyo a las “MIPYMES” y propiciar la planeacion del desarrollo integral
del Estado de Puebla.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 83 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla; 1, 2, 3, 8, 9, 10, 15, fracciones I, Il, Ill, y IV; 17 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Puebla, las Secretarias de Gobernacion; Finanzas y
Administracién; Desarrollo, Evaluacién y Control de la Administracion Publica; y Desarrollo
Econdmico; son dependencias centralizadas del Poder Ejecutivo del Estado, que tienen por objeto el
estudio, planeacién y despacho de los asuntos de su competencia.

Al Lic. Mario Alberto Montero Serrano, Titular de la Secretaria de Gobernacién, con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 29 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1,
7,y 8 fraccion XIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion le corresponde conducir
los asuntos internos del orden politico del Estado y coordinar las relaciones del Poder Ejecutivo con
la Federacion.
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2.5. El Ing. Gerardo Maria Pérez Salazar, Titular de la Secretaria de Finanzas y Administracion, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 30 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Puebla; 1, 6 y 8 fraccion IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y
Administracion, tiene facultades para atender todo acto o convenio que obligue econémicamente al
Gobierno del Estado, controlar el ejercicio del Presupuesto de Egresos y efectuar las erogaciones
conforme al mismo, de acuerdo a la disponibilidad creada para tal efecto.

2.6. El Lic. José Antonio Lopez Malo Capellini, Titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Puebla; 1, 6 y 7 fracciones XVII, XVIIl y XXXI del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, tiene facultades para promover y fomentar las actividades industriales,
mineras, artesanales y comerciales en la Entidad. Que tiene como fines, entre otros, propiciar la
celebracion de convenios con diferentes organismos publicos y privados en los que se apoya el
desarrollo de cualquier actividad productiva que contribuya al progreso del Estado.

2.7. El Mtro. y C.P.C. Victor Manuel Sanchez Ruiz, Titular de la Secretaria de Desarrollo, Evaluacién y
Control de la Administracion Publica, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 31 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla, 1, 7, y 8 fracciéon Xlll del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo, Evaluacién y Control de la Administracién Publica, tiene
facultades para inspeccionar el ejercicio del gasto publico estatal y su congruencia con el
Presupuesto de Egresos.

2.8. Sefiala como domicilio legal el ubicado en Casa Aguayo 14 Oriente nimero 1204, Barrio del Alto, en
la ciudad de Puebla, Estado de Puebla, con cédigo postal 72000.

En virtud de lo anterior y con fundamento en los articulos 25, 43 y 116 de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 26 y 34 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 33, 34 y 44 de la
Ley de Planeacion; 74 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2, 4, 5, 6, 10
fracciones I, Il, Ill, VI'y VIII, 11, 12 fracciones I, Il, lll, 1V, VII, VIII, y X, y 13 de la Ley para el Desarrollo de la
Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, 11 y 14 del Reglamento de la Ley para el
Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa; asi como 1, 70 y 79 fracciones I,
XVI 'y XXXIII de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, 2, 7, 8, 9, 10, 15 fracciones I,
Il, Iy IV, y 17 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Puebla, las partes celebran el
presente convenio de coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

PRIMERA .- El objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de coordinacion y
cooperacion, entre la “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADQO" para promover el desarrollo econémico
en el Estado de Puebla, a través del otorgamiento de apoyos de caracter temporal a proyectos que fomenten
la creacion, desarrollo, consolidacion, viabilidad, productividad, competitividad y sustentabilidad de las
“MIPYMES”", y las iniciativas de los emprendedores, asi como a aquellos que promuevan la inversion
productiva que permita generar mas y mejores empleos, mas y mejores “MIPYMES”, y mas y mejores
emprendedores; y en general, las iniciativas que en materia econémica se presenten para impulsar el
desarrollo integral de esa Entidad Federativa.

MATERIAS Y ACTIVIDADES DE COORDINACION

SEGUNDA.- La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADQ" con el fin de implementar el objeto del
presente convenio, acuerdan actuar de manera coordinada, asi como complementar apoyos, en las siguientes
actividades:

. Propiciar la planeacion del desarrollo econémico integral del Estado de Puebla;

IIl.  Promover un entorno favorable para la creacion, desarrollo y crecimiento con calidad de las
“MIPYMES”;

Ill.  Promover de manera coordinada las acciones, incentivos y apoyos en general, orientados al fomento
para la competitividad de las “MIPYMES”;

IV. Participar en el desarrollo de un sistema general de informacién y consulta para la planeacion sobre
los sectores productivos y cadenas productivas;

V. Disefiar esquemas que fomenten el desarrollo de proveedores y distribuidores locales del sector
publico y demas sectores;

VI. Promover la generacion de politicas y programas de apoyo a las “MIPYMES” en sus respectivos
ambitos de competencia;
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VII. Fomentar una cultura empresarial y de procedimientos, practicas y normas que contribuyan al
avance de la calidad en los procesos de produccion, distribucién, mercadeo y servicio al cliente de
las “MIPYMES”;

VIII. Promover o facilitar el acceso al financiamiento para las “MIPYMES”;

IX. Participar e impulsar esquemas para la modernizacién, innovacion y desarrollo tecnolégico en las
“MIPYMES”;

X. Fomentar la creacion y desarrollo de las “MIPYMES” en el marco de la normatividad ecoldgica y
propiciando la proteccion del medio ambiente y de los recursos naturales;

XI.  Promover y fomentar el acceso a mercados de los productos y servicios de las “MIPYMES”;

XIl.  Apoyar el “FONDO PyME” referido en el numeral VI del apartado de antecedentes de este convenio
de coordinacién y que es operado por la “SECRETARIA”, y

XIll. Las demas actividades que acuerden la “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO” y que
contribuyan al cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

En caso de que la “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADQO” determinen la necesidad de suscribir
addendas para la realizacion de las acciones previstas, se establece que debera considerarse la definicion de
metas y objetivos, en su caso, la aplicacién de recursos necesarios, las modalidades a que se sujetara su
actuacion conjunta y su participacién operativa, asi como los mecanismos de control operativos y financieros.

TERCERA.- Para el adecuado desarrollo, ejecucién y supervision de las actividades previstas en la
clausula segunda de este convenio, las partes se comprometen en apoyarse en el Consejo Consultivo en
Materia de Desarrollo Econémico del Estado de Puebla y en los Subcomités constituidos en el seno de dicho
organo colegiado.

Asimismo, la “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO”" acuerdan informar periédicamente al
Consejo Consultivo en Materia de Desarrollo Econdémico del Estado de Puebla, los resultados y alcances de
las acciones de coordinacion y cooperacion para promover el desarrollo econémico en el Estado de Puebla.

CUARTA.- En el caso de politicas y acciones que comprenden el otorgamiento de apoyos o subsidios,
como el “FONDO PyME”, la “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADOQO”, convienen expresamente en
sujetarse a las disposiciones en las que se establecen las Reglas de Operacién para su otorgamiento, asi
como a los lineamientos que emitan la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Secretaria de la Funcion
Publica, con el fin de asegurar un ejercicio transparente, agil y eficiente de los recursos que ambas partes
destinen, en el &mbito de sus respectivas competencias.

FONDO PYME

QUINTA.- Las partes reconocen que el “FONDO PyME” tiene como objetivo general: el fomento a la
creacion, desarrollo, consolidacién, viabilidad, productividad, competitividad y sustentabilidad de las
“MIPYMES" y las iniciativas de los emprendedores, asi como aquellas que promuevan la inversion productiva
gue permita generar mas y mejores empleos, mas y mejores “MIPYMES”, y mas y mejores emprendedores, a
través del otorgamiento de los apoyos de caracter temporal a los proyectos que sean elegidos conforme a las
propias Reglas de Operacion del “FONDO PyME” y demas disposiciones legales aplicables;
consecuentemente, ambas partes acuerdan emplearlo para respaldar las actividades previstas en la clausula
segunda de este convenio de coordinacion.

SEXTA.- Para el ejercicio fiscal del afio 2010, la “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO”
acuerdan establecer la base de asignacion de los apoyos previstos en el “FONDO PyME”, realizando una
aportacion conjunta e inicial de hasta $75'000,000.00 (setenta y cinco millones de pesos 00/100 M.N.),
integrados de la forma siguiente:

Hasta $37’500,000.00 (treinta y siete millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.) a cargo de la
“SECRETARIA” con base en la suficiencia presupuestal contenida en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion del ejercicio fiscal 2010 y hasta $37'500,000.00 (treinta y siete millones quinientos mil pesos
00/100 M.N.), a cargo del “"GOBIERNO DEL ESTADO", con base en la suficiencia presupuestal contenida en
el Presupuesto de Egresos del Estado vigente, aportaciones que seran destinadas a los proyectos del Estado
de Puebla, con sujecién en las disposiciones contenidas en las Reglas de Operacion del “FONDO PyME”.

La asignacion de recursos de la “SECRETARIA” contempla los apoyos del “FONDO PyME” que se
destinaran a Programas Nacionales, a través de los cuales se otorgaran recursos al “GOBIERNO DEL
ESTADO" que asi lo solicite para el apoyo de sus proyectos.
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SEPTIMA.- Con el fin de asignar y ejercer oportunamente las aportaciones previstas en la clausula sexta
de este convenio de coordinacion, el “GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a identificar y presentar
ante el Consejo Directivo del “FONDO PyME”, las Cédulas de Apoyo respecto a los proyectos elegibles
conforme a las Reglas de Operacién del “FONDO PyME” en un plazo maximo de 30 dias habiles contados a
partir de la firma del presente convenio y las disposiciones que deriven de éstas, en caso contrario, la
“SECRETARIA” quedara en libertad de reasignar las aportaciones federales restantes, sin responsabilidad
alguna para la “SECRETARIA”.

OCTAVA.- Para ejecutar coordinadamente las acciones inherentes a la operacion del “FONDO PYME”,
ambas partes convienen en instalar ventanillas de recepcién en el Estado, cuando menos una por cada parte,
con el fin de orientar a los Organismos Intermedios en la presentacion y recepcion de las Cédulas de Apoyo
de forma electrénica, a través de la pagina www.fondopyme.gob.mx, asi como recibir la documentacion
adicional, relativa a los proyectos cuyo ambito de ejecucion corresponda a la circunscripcion territorial de esa
Entidad Federativa, o bien, prevean aportaciones del “GOBIERNO DEL ESTADO".

Adicionalmente, la “SECRETARIA” se compromete a instalar la Ventanilla SPYME en las instalaciones de
la Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa, con el fin de orientar a los Organismos Intermedios en
la presentacion y recepcion de las Cédulas de Apoyo de forma electronica, a través de la pagina
www.fondopyme.gob.mx, inherentes a los proyectos cuyo ambito de ejecucion o naturaleza supere la
circunscripcion de la Entidad Federativa.

NOVENA.- Para las actividades de revision, evaluacion y emision de opiniones técnicas respecto a las
Cédulas de Apoyo de los proyectos que correspondan a la circunscripcion territorial de la Entidad Federativa,
o bien, prevean aportaciones del “GOBIERNO DEL ESTADO”, ambas partes acuerdan en instalar y ejecutar el
funcionamiento del Subcomité, previsto en las reglas 37 y 38 de las Reglas de Operacion del “FONDO PyME”
y las disposiciones que deriven de éstas.

Consecuentemente, aceptan que el Subcomité, tendra las facultades y obligaciones que establecen los
ordenamientos juridicos sefialados en el parrafo que antecede, procurando en todo momento la asistencia y
orientacion de los sectores privado, social y del conocimiento del Estado de Puebla, para apoyar los mejores
proyectos de acuerdo con el impacto que traera su ejecucion, tales como la generacion de empleos formales y
permanentes, la conservacion de empleos, la creacion de “MIPYMES”, y los demés impactos referidos en la
regla 19 de las Reglas de Operacién del “FONDO PyME”".

DECIMA.- En caso de que el Consejo Directivo del “FONDO PYME”", apruebe el otorgamiento de apoyos a
los proyectos con circunscripcion territorial en la Entidad Federativa, conforme a lo sefialado en las clausulas
octava y novena de este convenio, las partes acuerdan que se debera suscribir con los Organismos
Intermedios, un convenio de adhesion o el instrumento juridico que determine la “SECRETARIA”, con el objeto
de establecer las obligaciones especificas a su cargo.

DECIMA PRIMERA.- Con excepcion de lo previsto en la regla 12, fraccién VIII, incisos a) y c) de las
Reglas de Operacion del “FONDO PyME”, las aportaciones que ambas partes destinen para la atencion de los
proyectos sefialados en la clausula anterior, deberan ser depositadas en una cuenta estatal especifica para su
administracion y ejercicio, con posterioridad a la aprobacion de apoyos por parte del Consejo Directivo del
“FONDO PyME" y de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del “FONDO PyME” y las
demés disposiciones aplicables.

No obstante, el deposito y entrega de las aportaciones a cargo de la “SECRETARIA”, estara sujeto a que
el “GOBIERNO DEL ESTADOQ", acredite haber realizado las aportaciones que a éste compete.

DECIMA SEGUNDA.- Una vez suscritos los convenios de adhesion o instrumentos juridicos que
correspondan, se canalizaran los apoyos del “FONDO PyME” a los Organismos Intermedios, en los plazos y
conforme a lo dispuesto en las Reglas de Operacion del “FONDO PyME”, el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion del Ejercicio Fiscal 2010 y demas disposiciones aplicables.

Los recursos que aporte la “SECRETARIA” para el cumplimiento de los compromisos que deriven del
presente convenio de coordinacién, seran considerados como federales en los términos de las disposiciones
presupuestales y fiscales correspondientes; en consecuencia, no perderan el caracter federal al ser
canalizados a los Organismos Intermedios y estaran sujetos en todo momento a las disposiciones federales
gue regulan su control y ejercicio.

DECIMA TERCERA.- Para la supervision y seguimiento de las obligaciones a cargo de los Organismos
Intermedios, el “GOBIERNO DEL ESTADO” a través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico o0 su
equivalente en el Estado, se compromete a recabar y presentar ante el Subcomité, la documentacion
comprobatoria del gasto y ejercicio de los apoyos otorgados a los Organismos Intermedios, misma que debera
cumplir con los requisitos fiscales aplicables, asi como la documentacion e informacion de los avances
fisicos—financieros de los proyectos que hubieren recibido apoyos hasta el treinta y uno de agosto del
presente afio, conforme a las disposiciones de las Reglas de Operacion del “FONDO PyME” y las
disposiciones que deriven de éstas.
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DECIMA CUARTA.- Considerando las disposiciones contenidas en el articulo 54 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Puebla
para el presente ejercicio fiscal, la “SECRETARIA” y el “"GOBIERNO DEL ESTADOQ” se comprometen a
ejecutar todas las actividades que impliquen erogaciones a cargo de los presupuestos antes del 31 de
diciembre de 2010.

PLANEACION E INFORMACION

DECIMA QUINTA.- Con el fin de que el Estado de Puebla cuente con los instrumentos que contribuyan a
la planeacion economica el “GOBIERNO DEL ESTADQO” conviene con la “SECRETARIA” en desarrollar o
actualizar una politica de fomento para la competitividad de las “MIPYMES".

DECIMA SEXTA.- Por su parte, la “SECRETARIA” establecerd de comudn acuerdo con el “GOBIERNO
DEL ESTADO?", los criterios e indicadores de desarrollo y sustentabilidad en que podra ser formulada la
politica econémica de este ultimo, previendo la asesoria, orientacion y apoyo que determinen las partes.

DECIMA SEPTIMA.- Con el objeto de contar con un Sistema Nacional para el Desarrollo de la
Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, la “SECRETARIA” y el “"GOBIERNO DEL ESTADO”
convienen en conjuntar esfuerzos y recursos para que el sistema comprenda el conjunto de acciones que
realicen el sector publico para el desarrollo de las “MIPYMES".

DESARROLLO DE PROVEEDORES Y DISTRIBUIDORES LOCALES

DECIMA OCTAVA.- La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO” convienen en los términos de las
disposiciones legales que correspondan, en promover esquemas que fomenten y faciliten la compra de
productos y contratacién de servicios nacionales competitivos de las “MIPYMES” por el sector publico,
previendo una gradualidad en las asignaciones de la totalidad de las adquisiciones y arrendamientos de
bienes y servicios que realicen las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y Estatal.

DECIMA NOVENA.- La “SECRETARIA” conviene con el “"GOBIERNO DEL ESTADO” en actuar de manera
coordinada con respecto a las actividades sefialadas en la clausula segunda de este convenio, a través del
Consejo Consultivo en Materia de Desarrollo Econdmico del Estado de Puebla, en los términos de las
disposiciones contenidas en la Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa y su Reglamento.

VIGESIMA.- Ambas partes establecen que con sujecion a la Ley para el Desarrollo de la Competitividad
de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, dicho Consejo Estatal para la Competitividad de la Micro, Pequefia
y Mediana Empresa tendra, entre otras funciones:

a) Evaluar y proponer medidas de apoyo para promover la competitividad de las cadenas productivas y
de las “MIPYMES";

b)  Promover mecanismos para el cumplimiento de los objetivos previstos en el articulo 4 de la Ley para
el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, y

c) Discutir, analizar y opinar sobre las propuestas y proyectos que realicen los municipios y los sectores
para el desarrollo de las “MIPYMES?”, ante la “SECRETARIA” por conducto de la Subsecretaria para
la Pequefia y Mediana Empresa.

DIFUSION Y DIVULGACION DE ACCIONES

VIGESIMA PRIMERA.- La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO” por los medios de difusion
mas convenientes, promoveran y divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos
e interesados en general, las caracteristicas, beneficios, alcances y resultados de la coordinacion y
cooperacion prevista en el presente convenio.

En todo caso, las partes acuerdan que la difusién y divulgacion que se realice por medios impresos y
electrénicos, particularmente respecto al “FONDO PyME” deberan incluir expresamente y en forma idéntica la
participacion de la “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADOQO", y contener la leyenda: “Este programa es
de carécter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente”.

Adicionalmente, el “GOBIERNO DEL ESTADO", asume la obligacion de que en las acciones de difusion y
divulgacion que realice incorporara la identidad grafica PyME, conforme al Manual que le dé a conocer la
Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa.
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Finalmente, las partes convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacion y ejercicio de
los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se refiere el presente convenio,
consecuentemente, promoveran la publicacién del padrén de beneficiarios y de los proyectos apoyados, en
las paginas electrénicas establecidas en el sistema Internet que tengan disponibles.

REPRESENTANTES DE LAS PARTES

VIGESIMA SEGUNDA.- Para la adecuada ejecucion de las actividades a que se refiere el presente
convenio de coordinacién y el logro de su objeto, la “SECRETARIA” y el “"GOBIERNO DEL ESTADO”, en el
ambito de sus respectivas competencias, acuerdan designar a un representante.

Por parte de la “SECRETARIA”, con fundamento en la fraccién XXIX del articulo 12 del Acuerdo por el que
se determinan las atribuciones, funciones, organizacién y circunscripcion de las Delegaciones y
Subdelegaciones Federales y oficinas de servicios de la Secretaria de Economia y su reforma, publicados en
el Diario Oficial de la Federacion, con fechas 14 de septiembre de 1994 y 4 de julio de 2003 respectivamente,
se designa a:

El Delegado en el Estado de Puebla de la Secretaria de Economia, con domicilio en Calle 3 Sur No. 3710,
colonia Gabriel Pastor, C.P. 72530, Municipio de Puebla, Puebla.

Por parte del “GOBIERNO DEL ESTADQ", con fundamento en los articulos 3, 8, 9, 10, 15 fraccion IV, 17 y
32 fraccion XXX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla, el C. Gobernador
delega la facultad de suscribir los convenios de adhesion e instrumentos que deriven de este convenio de
coordinacion a:

El Secretario de Desarrollo Econdmico del Gobierno del Estado de Puebla, con domicilio en Callejon de la
10 Norte ndmero 806, Paseo de San Francisco Barrio El Alto, colonia Centro, codigo postal 72000, Puebla,
Puebla.

La designacion que en este convenio de coordinacion sefiala la “SECRETARIA”, se realiza sin perjuicio de
las facultades y/o atribuciones y/o responsabilidades que correspondan a otras unidades administrativas de la
propia dependencia.

VIGESIMA TERCERA.- Cada representante, en el ambito de su competencia y con sujecion en las
disposiciones legales que emitan las partes, tendra las responsabilidades siguientes:

. Ejecutar las disposiciones y mecanismos para la coordinacion y supervision del objeto de este
instrumento juridico, incluyendo la suscripcién de los convenios de adhesion o instrumentos juridicos
que correspondan para el otorgamiento de los apoyos del “FONDO PyME”;

Il.  Realizar supervisiones y evaluaciones para determinar el grado del cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes;

lll.  Concentrar, sistematizar y difundir la informacion inherente a las acciones previstas en este
instrumento juridico;

IV. Informar a la “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADQ", cuando menos en forma trimestral,
de los avances y resultados de las acciones relacionadas con el objeto de este convenio, y

V. En general, ejecutar todos aquellos actos y acciones que sean necesarios para el desarrollo
econdmico del Estado de Puebla.

CONVENCIONES GENERALES

VIGESIMA CUARTA.- El personal de cada una de las partes que sea designado para la realizacion de
cualquier actividad relacionada con este convenio de coordinacion, permanecera en forma absoluta bajo la
direcciéon y dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil,
administrativa o cualquier otra, por lo que no se creard una subordinacién de ninguna especie con la parte
opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de
supervision de los trabajos que se realicen.

VIGESIMA QUINTA.- En los casos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del “GOBIERNO DEL
ESTADO” o la contravencion a las disposiciones legales por éste, la “SECRETARIA” podra suspender
temporal o definitivamente el ejercicio de las aportaciones establecidas en la clausula sexta de este convenio
de coordinacion, de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del “FONDO PyME”.

Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaria de la Funcion Puablica y la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en el ambito de sus respectivas competencias, podran llevar a cabo la supervision sobre el control y
ejercicio de los apoyos federales aportados por la “SECRETARIA”.
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VIGESIMA SEXTA.- Las situaciones no previstas en el presente convenio y, en su caso, las
modificaciones o adiciones que se realicen, seran pactadas de comun acuerdo entre las partes y se haran
constar por escrito, surtiendo sus efectos a partir del momento de su suscripcién.

VIGESIMA SEPTIMA.- Las partes manifiestan que las obligaciones y derechos contenidos en este
instrumento, son producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido
cumplimiento; en caso de que se suscitase duda o controversia en la interpretacion y cumplimiento del mismo,
se sujetaran a las disposiciones establecidas en el articulo 44 de la Ley de Planeacion.

VIGESIMA OCTAVA.- El presente convenio entrard en vigor el dia de su firma, pudiendo ser revisado,
modificado o adicionado de comin acuerdo por las partes, en los términos de la clausula vigésima sexta de
este instrumento juridico y su vigencia no excedera del 31 de diciembre de 2010.

VIGESIMA NOVENA. .- La terminacion de la vigencia del presente convenio de coordinacion, no afectara
los derechos adquiridos por terceros, por lo que con sujecion a los ordenamientos legales aplicables, la
“SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADQ” supervisaran la aplicacion de los recursos presupuestales
autorizados y devengados.

TRIGESIMA.- En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
el presente convenio de coordinacion sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion; y en el Periddico
Oficial de Estado.

“El FONDO PyME es un programa de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso
de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga
uso indebido de los recursos de este programa deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente”.

Enteradas las partes de sus términos y alcances legales del presente convenio de coordinacion, lo firman
por cuadruplicado en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veinticinco dias del mes de febrero de dos
mil diez.- Por la Secretaria: El Secretario de Economia, Gerardo Ruiz Mateos.- Rubrica.- El Subsecretario
para la Pequefia y Mediana Empresa, Miguel Marén Manzur.- Rabrica.- Por el Gobierno del Estado: el
Gobernador Constitucional del Estado, Mario P. Marin Torres.- Ribrica.- El Secretario de Gobernacién del
Estado de Puebla, Mario Alberto Montero Serrano.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas y Administracion,
Gerardo Maria Pérez Salazar.- Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Econémico, José Antonio L6pez Malo
Capellini.- Ruabrica.- El Secretario de Desarrollo, Evaluaciéon y Control de la Administracion Publica, Victor
Manuel Sanchez Ruiz.- Rubrica.

REGLAMENTO Interno del Comité Intersectorial para la Innovacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Secretaria de Educacion Publica.- Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

ANTECEDENTES

El 12 de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto que modifica diversas
disposiciones de la Ley de Ciencia y Tecnologia, dentro de las cuales se contempla a la innovacion como un
elemento trascendente y de vinculacién que permitira el incremento de la productividad y competitividad de los
sectores productivos y de servicios.

En estas reformas se establece la obligacion de crear un Comité Intersectorial para la Innovacién como
instancia especializada del Consejo General de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién
y a su vez como la instancia que disefie y opere la politica publica en materia de innovacion.

La innovacién se ha convertido en un tema central de la agenda del crecimiento y el desarrollo mundial,
debido a la estrecha relacién que guarda con las mejoras en la competitividad y productividad necesarias para
generar condiciones que permitan a los paises tener éxito en las sociedades globalizadas.

Los paises con sistemas nacionales de innovacion maduros reconocen la importancia de promover no sélo
la innovacién tecnoldgica, sino también la innovacién en procesos, servicios, disefios, métodos o formas de
organizacion.

Un sistema integral de innovacion exitoso debe contar con la participacién de distintos agentes de los
sectores publico, académico y privado.
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El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 establece el potencial que representa la innovacion en la
productividad y competitividad de la economia mexicana para lograr un crecimiento econdmico sostenido y
acelerar la creacion de empleos; de igual manera, el Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
2008-2012 realiza un andlisis del desarrollo tecnolégico y la innovacién en México, identificando a estos temas
como elementos fundamentales para el desarrollo, por cuyo motivo es necesario impulsar todas aquellas
medidas que tengan a la innovacion como uno de los ejes centrales para el progreso del pais, encauzando
debidamente las acciones y asignando funciones especificas claramente determinadas a las instancias
correspondientes en un marco institucional.

Por lo antes expuesto, los miembros del Comité Intersectorial para la Innovacién expiden el presente
REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE INTERSECTORIAL PARA LA INNOVACION
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer la estructura y funcionamiento del Comité
Intersectorial para la Innovacion.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento, ademas de las definiciones previstas en el articulo 4 de
la Ley, se entendera por:

. Centros: Centros de Investigacion Publicos o Privados;
1. Comité: Comité Intersectorial para la Innovacion;

. Comité Intersecretarial: Comité Intersecretarial para la Integracion del Presupuesto Federal de
Ciencia y Tecnologia;

IV. CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia;
V. Consejo General: Consejo General de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion;
VI. Foro: Foro Consultivo Cientifico y Tecnolégico;

VII. Innovacion: generar un nuevo producto, disefio, proceso, servicio, método u organizacion o afiadir
valor a los existentes;

VIIl. Ley: Ley de Ciencia y Tecnologia;
IX. PECITI: Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (vigente);

X. Programa de Innovacioén: El Programa que de conformidad con la Ley apruebe el Comité, alineado
a los objetivos del PECITI, cuyos recursos derivaran de la asignacién correspondiente establecida en
el Presupuesto de Egresos de la Federacion;

XI. SAGARPA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion;
Xll. SE: Secretaria de Economia;
XIlll. SEMARNAT: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales;
XIV. SENER: Secretaria de Energia;
XV. SEP: Secretaria de Educacion Publica;
XVI. SSA: Secretaria de Salud;
XVII. STPS: Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social.
CAPITULO I
DEL OBJETIVO Y FACULTADES DEL COMITE

Articulo 3.- De conformidad con el articulo 41 de la Ley, el Comité es un drgano especializado del
Consejo General, que tiene por objeto disefiar y operar la politica publica de innovacion, y desarrollara sus
funciones en el marco de lo dispuesto por la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones juridicas que
le resulten aplicables.

Articulo 4.- Ademas de las facultades establecidas en el articulo 41 bis de la Ley, el Comité tendra las
siguientes funciones:

l. Promover el desarrollo y fortalecimiento de una cultura nacional de innovacion;

Il.  Aprobar su programa anual de actividades, asi como el informe anual de evaluacién del Programa de
Innovacion y de otros programas especificos prioritarios relacionados con la innovacion;
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VI.

VILI.

VIII.

Con el objeto de promover las actividades vinculadas a los recursos presupuestales que se
incorporaran al Programa de Innovacion, coordinar las acciones correspondientes relacionadas con
el Consejo General y el Comité Intersecretarial;

Promover y apoyar la descentralizacién de las actividades de innovacién y su regionalizacion;

Aprobar la modificacion, derogacion o abrogacion del presente Reglamento, y acordar los asuntos
gue se sometan a su consideracion;

Aprobar la integraciéon de grupos de trabajo con el fin de atender asuntos materia de la competencia
del Comité o para elaborar los programas e informes correspondientes; asi como nombrar al
coordinador de éstos;

Vigilar que se observe y cumpla el presente Reglamento, asi como interpretarlo en caso de dudas o
ausencia de normatividad, con la participacion del Vicepresidente, y

Las demas que resulten necesarias para el cumplimiento de su objeto, asi como las establecidas en
este Reglamento y en otras disposiciones legales o administrativas aplicables.

CAPITULO 1l
DE LA INTEGRACION DEL COMITE
SECCION |

De los miembros propietarios

Articulo 5.- EI Comité estard integrado por el titular de la SE quien lo presidird, el Director General del
CONACYyYT quien ocupara la Vicepresidencia, y el titular de la SEP, quienes contaran con voz y voto.

Los cargos de los integrantes del Comité tendran caracter honorifico, por lo que no recibirdn remuneracién

alguna.

Articulo 6.- Cada uno de los miembros propietarios podra designar a su respectivo suplente, quien debera
ser un servidor publico con un nivel inmediato inferior, conforme a la legislacién y normatividad aplicables. Tal
designaciéon debera comunicarse por escrito al Presidente del Comité. Los suplentes tendran las mismas
facultades que el titular y, en caso de asistir a una sesion estando éste presente, tendran voz, pero no voto.
En caso de ausencia del Presidente, el Vicepresidente presidira las sesiones. Si el Vicepresidente tampoco
estuviera presente, el suplente del Presidente presidira las sesiones.

Articulo 7.- Seran funciones del Presidente del Comité:

VI.

VILI.

VIII.
IX.

Conducir y coordinar el funcionamiento del Comité y presidir las sesiones del mismo;

Autorizar el proyecto de orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias y vigilar el
cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

Informar los acuerdos tomados en el seno del Comité respecto de los casos en que deba tomar
conocimiento el Consejo General;

Someter a la consideracion del Comité, los asuntos a tratar, asi como el acta y los acuerdos
adoptados en la sesion anterior;

Convocar por conducto del Secretario Técnico a sesiones ordinarias y extraordinarias;

Someter a la aprobacion del Comité el Programa de Innovacién, asi como un informe anual de
evaluacién de dicho programa;

Someter a la aprobacion del Comité el programa anual de actividades, acordado previamente con el
Vicepresidente;

Apoyar logisticamente la organizacion y desarrollo de las sesiones, y
Las demas que sean necesarias para la ejecucion de los acuerdos del Comité.

Articulo 8.- Seran funciones del Vicepresidente del Comité:

Participar con el Presidente del Comité y con el Secretario Técnico en el desarrollo adecuado del
objeto del Comité;

Presentar propuestas relacionadas con las actividades del Comité, la integracién del Programa de
Innovacion y de los fondos sectoriales de innovacion;

Desarrollar actividades de coordinaciéon con el Comité y las diversas instancias establecidas
en la Ley;

Vigilar que el disefio y aplicacién de las politicas de innovacién aprobadas por el Comité sean
congruentes con la politica nacional de ciencia, tecnologia e innovacion;
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V. Participar como enlace con la comunidad cientifica y tecnolégica, asi como con las diversas
instituciones o instancias que la conforman, en materia de innovacion;

VI. Proporcionar al Secretario Técnico, en el ambito de su competencia, la informacién que éste requiera
para el cumplimiento adecuado de sus funciones;

VII. Ejercer las atribuciones que le confieren la Ley y demas ordenamientos aplicables en relacion con las
acciones reguladas en el presente Reglamento, y

VIIl. Las demas que sean necesarias para la ejecucion de los acuerdos del Comité.
SECCION I
De los invitados

Articulo 9.- Seran invitados permanentes del Comité, con voz pero sin voto, el Coordinador General del
Foro, el representante ante el Consejo General del Sistema Nacional de Centros de Investigacion y por lo
menos seis representantes nacionales o extranjeros del sector productivo y académico conforme a lo previsto
en el Articulo 10 del presente Reglamento.

También podran ser invitados del Comité, con voz pero sin voto, los titulares de SENER, SEMARNAT,
SSA, STPS y SAGARPA, un representante de la Asociacion Mexicana de Secretarios de Desarrollo
Econdmico y un representante de la Conferencia Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En la conformacién de los invitados, se vigilara que exista un equilibrio adecuado entre los diversos
sectores.

Los invitados participaran de forma honorifica, por lo que no devengaran remuneracién alguna por su
actividad. Los invitados no podran designar suplentes, salvo el caso de las dependencias.

Articulo 10.- Los representantes de los sectores productivo y académico seran invitados a titulo personal
y deberan contar con amplia experiencia y reconocida trayectoria en el campo de la innovacion, ademas de
gozar de solido prestigio, probidad y honorabilidad.

Para la eleccién de dichos invitados permanentes, los miembros con derecho a voz y voto propondran a
los candidatos que relnan los requisitos previstos en este Reglamento. Una vez que hayan llegado a un
acuerdo sobre los candidatos, el Presidente les remitira oficios de invitacion.

Articulo 11.- Los invitados permanentes de los sectores productivo y académico, desempefiaran su
actividad durante un periodo de tres afios, al término del cual podran ser ratificados para un periodo de igual
duracién, sin posibilidad de ulterior ratificacion. EI Comité propiciard la alternancia, privilegiando la
participacion de los diversos sectores, asi como la regionalizacion.

Articulo 12.- En caso de que un asunto a tratar durante una sesién lo amerite, el Comité podra invitar, con
derecho a voz pero sin voto, a representantes de las diferentes dependencias y entidades de la administracion
publica federal, estatal o municipal, o a otras personas que estime pertinente.

CAPITULO IV
DE LA SECRETARIA TECNICA DEL COMITE

Articulo 13.- El Comité se apoyara en un Secretario Técnico quien sera el Director General que designe el
titular de la SE y que, en ejercicio de sus atribuciones de Ley, tendrd las siguientes funciones:

. Convocar al Comité a sesiones por acuerdo del Presidente;

Il.  Preparar y enviar a los miembros del Comité la convocatoria y el orden del dia de las sesiones, con
la informacién y documentacion correspondiente;

Ill.  Solicitar el registro de asistencia a cada miembro;
IV. Verificar el quorum;

V. Elaborar el acta de cada sesion y una vez aprobada por el Comité, recabar las firmas
correspondientes, para su difusion, custodia, control y seguimiento;

VI. Mantener actualizado el directorio de los miembros del Comité;

VII. Proponer y ejecutar el Programa de Innovacion, en congruencia con las disposiciones establecidas
en el PECITI,

VIIl. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos del Comité, informando de ello al mismo;

IX. Formular y presentar al Comité el proyecto del Programa de Innovacioén, para su aprobacion, asi
como un informe anual de evaluacion de dicho programa y de otros programas especificos
prioritarios, en coordinacion con el Vicepresidente;
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X. Representar al Comité y ser enlace entre los sectores publico, social y privado para recabar las
opiniones de dichos sectores en materia de innovacion;

Xl. Dar seguimiento a los grupos de trabajo previstos en la fraccion VI del Articulo 4 del presente
Reglamento;

XIl. Elaborar el programa anual de actividades del Comité;
XIll. Participar en las sesiones del Comité, con voz pero sin voto;

XIV. Las demas previstas en este Reglamento, las que le asignen el Comité y demas disposiciones
aplicables.

El Secretario Técnico del Comité tendra las facultades legales para la celebracion de todos los actos
juridicos necesarios para la administracion de los recursos que se asignen al Comité para la operacion y el
funcionamiento de los proyectos y programas de innovacion. La SE apoyara las actividades del Comité con
cargo a su presupuesto.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES DEL COMITE

Articulo 14.- EI Comité sesionard de manera ordinaria al menos dos veces al afio, de conformidad con el
calendario que se establezca y se apruebe por el mismo, y de forma extraordinaria las veces que sean
necesarias, y cuando la naturaleza del asunto o asuntos a tratar lo requieran y se derive de solicitud por parte
de alguno de los miembros propietarios, 0 a propuesta del propio Secretario Técnico, previo acuerdo con el
Presidente, o cuando este Ultimo lo estime necesario.

Articulo 15.- La convocatoria para las sesiones, cualquiera que sea su modalidad, debera incluir el lugar,
dia y hora en que se celebrara, asi como la documentacion de los asuntos a tratar. Su notificacion se hara en
los domicilios o mediante correo electronico que hayan proporcionado para tal efecto los miembros. La
convocatoria debera realizarse por lo menos con cinco dias habiles de anticipacion en el caso de sesiones
ordinarias y con tres dias habiles tratandose de sesiones extraordinarias.

Articulo 16.- Para que las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias, se consideren validas y
puedan llevarse a cabo, serd necesaria la presencia del Presidente y del Vicepresidente, o en su defecto
sus suplentes.

Cuando no se cumpla este requisito serd necesario convocar a una sesion extraordinaria.

Articulo 17.- El orden del dia sera aprobado al inicio de cada sesion. Los acuerdos alcanzados por el
Comité en cada sesion deberan sujetarse al orden del dia aprobado. El orden del dia debera contener como
minimo lo siguiente:

Lista de asistencia y verificacion de quérum;

Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia;

Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior;
Avances del Programa de Innovacion;

Seguimiento de acuerdos, en su caso, Yy

I

Asuntos generales.

Articulo 18.- Los acuerdos del Comité seran tomados por votacion de la mayoria de los miembros
presentes, procurando en todo caso privilegiar el consenso. En caso de empate el Presidente tendra voto
de calidad.

Articulo 19.- Se levantara un acta por cada sesion ordinaria o extraordinaria del Comité, en la cual se
consignaran los asuntos tratados, el sentido de los acuerdos adoptados y los comentarios relevantes de cada
caso. El acta debera ser aprobada a mas tardar en la siguiente sesion y sera firmada por los miembros
asistentes.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Reglamento entrard en vigor el dia de la expedicién por parte del Comité
Intersectorial de Innovacion y debera publicarse en el Diario Oficial de la Federacion.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, 41 bis y 41 ter de la Ley de Ciencia y Tecnologia; 34
y 38 de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal; 1 y 2 de la Ley Organica del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia, el Comité Intersectorial para la Innovacion expide el presente Reglamento en la
Ciudad de México, Distrito Federal, a los nueve dias del mes de diciembre de dos mil nueve.- Por la
Secretaria de Economia, Gerardo Ruiz Mateos.- Rubrica.- Por la Secretaria de Educaciéon Publica, Alonso
José Ricardo Lujambio Irazadbal.- Rubrica.- Por el Conacyt, Juan Carlos Romero Hicks.- Rubrica.
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ESTATUTO Organico del Servicio Geoldgico Mexicano.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Servicio Geoldgico Mexicano.- Coordinacion General de Mineria.

ESTATUTO ORGANICO
SERVICIO GEOLOGICO MEXICANO

El Organo de Gobierno del Servicio Geoldgico Mexicano, organismo publico descentralizado del Gobierno
Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, conforme al articulo 9 de la Ley Minera, reglamentaria
del articulo 27 constitucional publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de junio de 1992, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 9 de la Ley Minera y 58 de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en su articulo 27 parrafo cuarto,
que corresponde a la Nacion el dominio directo de todos los minerales o sustancias que en vetas, mantos,
masas 0 yacimientos constituyan depdsitos cuya naturaleza sea distinta de los componentes de los terrenos,
tales como los minerales de los que se extraigan metales y metaloides utilizados en la industria; los
yacimientos de piedras preciosas, de sal de gema y las salinas formadas directamente por aguas marinas;
los productos derivados de la descomposicion de las rocas, cuando su explotacion necesite trabajos
subterraneos; los yacimientos minerales u organicos de materias susceptibles de ser utilizados como
fertilizantes; los combustibles minerales sélidos;

Que el Servicio Geoldgico Mexicano tiene como objeto promover el mejor aprovechamiento de los
recursos minerales y generar la informacion geoldgica basica de la Nacion;

Que con fecha 14 de mayo de 1986 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley Federal de
Entidades Paraestatales, reglamentaria en lo conducente del articulo 90 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos cuyo objeto es regular la organizacion, funcionamiento y control de las Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica Federal, entre las que se encuentra el Servicio Geoldgico
Mexicano, creado en la Ley Minera de 26 de junio de 1992, y dada su naturaleza juridica resulta
impostergable la expedicién de su estatuto organico en el que se establezcan las bases de organizacion, asi
como las facultades y funciones que correspondan a las distintas areas que la integran, normando su
funcionamiento, operacion, desarrollo y control;

Que de conformidad con los lineamientos establecidos en el Programa Sectorial de Economia 2007-2012,
la reconversion de los productos del Servicio Geolégico Mexicano para enfocarse a presentar informacion
para el desarrollo econémico y social. En este contexto ha tenido a bien expedir el siguiente:

Contenido
Fundamento Legal

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo Segundo
Del Organo de Gobierno

Capitulo Tercero
Del Director General

Capitulo Cuarto
De las Unidades Administrativas

Seccién Primera
De los Directores de Area

Seccién Segunda
Del Organo Interno de Control

Seccidn Tercera
De la Subdireccion Juridica

Seccién Cuarta
De la Subdireccion de Desarrollo Estratégico

Secciéon Quinta
De la Coordinacién Regional

Capitulo Quinto
De la Suplencia de los Servidores Publicos del Organismo

Capitulo Sexto
De las Modificaciones al Estatuto

Transitorios
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Fundamento Legal

Con fundamento en los Articulos 27, cuarto péarrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 30. de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 90. de la Ley Minera; 10, 11y 12 de
su Reglamento; 90. y 100. de la Ley Reglamentaria del Articulo 27 Constitucional en Materia Nuclear; 150.
segundo parrafo y 580. fracciéon VIII de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el H. Organo de
Gobierno del Servicio Geoldgico Mexicano, ha tenido a bien expedir el presente Estatuto Organico, el cual
tiene por objetivo regular la adscripcion y organizacion interna de las unidades administrativas del organismo,
asi como establecer las facultades y funciones previstas en la Ley Minera y su Reglamento.

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

ARTICULO 1lo0.- El Servicio Geoldogico Mexicano es un organismo publico descentralizado con
personalidad juridica y patrimonio propios, coordinado sectorialmente por la Secretaria de Economia a quien
en lo sucesivo se le denominard la Secretaria; con domicilio en Boulevard Felipe Angeles Km. 93.50-4, colonia
Venta Prieta, cédigo postal 42080, Pachuca, Hidalgo.

El Servicio Geoldgico Mexicano con base en el articulo 90. de la Ley Minera, reglamentaria del Articulo 27
Constitucional en materia de mineria y su Reglamento y, tiene por funciones:

. Promover y realizar la investigacion geolégica, minera y metallrgica para el mejor
aprovechamiento de los recursos minerales del pais;

Il Identificar y estimar los recursos minerales potenciales del pais;

1. Inventariar los depositos minerales del pais;

V. Proporcionar el servicio publico de informacidn geoldgica, geofisica, geoquimica y minera del pais;
V. Elaborar y mantener actualizada la Carta Geol6gica de México, en las escalas requeridas;
VI. Proveer la informacion geoquimica del territorio nacional obtenida de acuerdo a normas

internacionales y establecer las caracteristicas geofisicas del subsuelo y proporcionar su
interpretacion;

VIL. Dar a la pequefia y mediana mineria, y al sector social, asesoria técnica en materia de evaluacion
de depositos minerales, procesos metallrgicos y andlisis fisico—quimicos de muestras de
minerales, para su aprovechamiento;

VIII. Proporcionar el servicio de laboratorio y el estudio e interpretacion de analisis quimicos,
fisico—quimicos, metallrgicos y geoldgicos de muestras en estado sélido, liquido o gaseoso;

IX. Participar en fondos de inversién de riesgo compartido para exploracion;

X. Aportar elementos de juicio a la Secretaria, con relaciéon a la determinacion de los minerales

y sustancias concesibles y la incorporacion o desincorporacion de zonas a reservas minerales;

XI. Coordinarse con otras entidades e instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras, que
realicen investigaciones geocientificas;

XIlI. Prestar a clientes externos los servicios descritos en el articulo 9 de la Ley Minera, dentro del
territorio nacional o en el extranjero, mediante contratos con personas fisicas o morales,
instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras;

XII. Brindar asistencia técnica en materia de planeacion de uso del suelo, aportando estudios de:
riesgo geologico, ecolégicos, territoriales, geohidrolégicos y geotécnicos, que se requieran para
este fin;

XIV.  Obtener y conservar la informacién de ciencias de la tierra, para incrementar el acervo del servicio
publico de informacion geolégica, geofisica, geoquimica y minera del pais;

XV. Participar en las reuniones geocientificas nacionales e internacionales;

XVI.  Formar parte del Consejo Nacional de Areas Naturales Protegidas, conforme al articulo 56 bis de
la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente y su Reglamento;

XVII.  Proporcionar la informacién geoldgica, geoquimica y geofisica y asesoria técnica sobre el uso
y aprovechamiento, actuales y potenciales, de los recursos minerales, que les debera ser
requerida en los términos del articulo 58 de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion
al Ambiente;
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XVIII. Identificar y promover ante la Secretaria la ejecucion de obras de infraestructura que propicien el
desarrollo de distritos mineros;

XIX.  Desarrollar, introducir y adaptar nuevas tecnologias, a fin de mejorar la exploracion, explotacion
y aprovechamiento de los recursos minerales de la Nacion;

XX. Auxiliar a la Secretaria en los concursos a que se refiere la Ley Minera;

XXI.  Actuar como 6érgano de consulta y verificacién de la Secretaria, a solicitud de la misma, en los
peritajes y visitas de inspeccion en que ésta intervenga;

XXIl.  Certificar reservas minerales a peticién del interesado;

XXIIl.  Celebrar contratos mediante licitacion publica para llevar a cabo obras y trabajos dentro de los
lotes que amparen las asignaciones mineras expedidas en su favor, en los términos previstos al
efecto por el Reglamento de la Ley Minera;

XXIV. Fijar y ajustar los precios de los servicios que preste, con excepcién de aquellos que se
determinen por acuerdo del Ejecutivo Federal;

XXV. Coordinarse con las autoridades estatales para impulsar y difundir el conocimiento de la actividad
geoldgica, minera y metaldrgica mediante la promocion del establecimiento de museos de mineria,
proveyendo para ello, de conformidad con las disposiciones aplicables, las asignaciones
presupuestales que se contemplen en los convenios que se celebren para el efecto con los
Gobiernos de los Estados; y

XXVI. Realizar las actividades que le confieren expresamente otras leyes.

De conformidad con los articulos 9 y 10 de la Ley Reglamentaria del Articulo 27 Constitucional en Materia
Nuclear, la exploracion de minerales radiactivos estara a cargo del Servicio Geolégico Mexicano, tanto en
terrenos libres como no libres y la Secretaria de Energia podra otorgar asignaciones Unicamente al organismo
para la explotaciéon de minerales radiactivos.

ARTICULO 2.- El organismo en términos de las leyes que le son aplicables gozara de autonomia de
gestion para el cabal cumplimiento de su objeto y de objetivos y metas sefialadas en sus programas
de trabajo.

ARTICULO 3.- El patrimonio del organismo se integrara con las aportaciones del Gobierno Federal que
anualmente determine el Presupuesto de Egresos de la Federacién, las primas por descubrimiento que sefiala
la Ley Minera y las contraprestaciones econémicas que provengan de los concursos sefialados en la fraccién
XX del articulo 90. de dicha ley, asi como los ingresos por los servicios que proporcione y los bienes que
adquiera por cualquier otro titulo.

ARTICULO 4.- Para el apoyo, transparencia y eficiencia de sus funciones, el organismo integrara Comités
Internos interdisciplinarios que coadyuven a la mejor y mas expedita toma de decisiones. El Director General
previa autorizacion del Organo de Gobierno seréa el responsable de la integracién de estos Comités.

ARTICULO 5.- El organismo estara conformado por la estructura organica aprobada por el Organo de
Gobierno y conjuntamente con la Secretaria de la Funcion Publica, y la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, que comprende las areas operativas y de apoyo con base en las cuales desarrollara sus funciones.

Capitulo Segundo
Del Organo de Gobierno

ARTICULO 6.- La autoridad suprema del organismo ser& el Organo de Gobierno, que estara integrado por
no menos de cinco, ni mas de quince miembros propietarios, los que tendran voz y voto y acreditaran ante el
mismo a sus respectivos suplentes, que fungirdn como titulares en ausencia de los propietarios.

El cargo de miembro del Organo de Gobierno es estrictamente personal, no podra desempefiarse por
medio de representantes y sera sin pago de remuneraciones, de acuerdo a los lineamientos dictados por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

ARTICULO 7.- La administracion del Servicio Geoldgico Mexicano estar4 a cargo de un Organo de
Gobierno y de su Director General. El Organo de gobierno estara presidido por el titular de la Secretaria o la
persona que éste designe y se integrard ademas por sendos representantes, propietarios y suplentes, de las
dependencias y organismos siguientes:

—  Secretaria de Economia (dos representantes)
—  Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

- Secretaria de Desarrollo Social
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Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Secretaria de Energia

Fideicomiso de Fomento Minero

Asistiran como invitados, con voz pero sin voto y previa invitacion nominativa del Presidente del Organo de
Gobierno, hasta tres representantes de organizaciones del sector privado minero mexicano, un representante
de los sindicatos del sector minero y un representante de organizaciones de la mineria social.

ARTICULO 8.- La vigilancia del Servicio Geolégico Mexicano estara a cargo de un Comisario Publico,
propietario y suplente, designados por la Secretaria de la Funcién Publica, quienes asistiran con voz pero sin
voto a las reuniones del Organo de Gobierno y sus funciones seran las indicadas en la Ley Federal de
Entidades Paraestatales y su Reglamento.

Las funciones del Comisario son:

Asistir con voz, pero sin voto a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Organo de Gobierno
y de los Comités Técnicos;

Recabar la informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones;

Realizar todos los actos correspondientes a sus atribuciones, para lo cual se daran las facilidades
necesarias, y

Las demas inherentes a su funcién y las que sefiale expresamente la Secretaria de la Funcion
Publica en el ambito de su competencia.

ARTICULO 9.- Son atribuciones del Organo de Gobierno:

VI.

VILI.

VIII.

Establecer en congruencia con los programas sectoriales, las politicas generales y definir las
prioridades a las que deberd sujetarse el organismo relativas a produccién, productividad,
comercializacion, finanzas, investigacion, desarrollo tecnoldgico y administracion general;

Aprobar los programas y presupuestos del organismo, asi como sus modificaciones, en los
términos de la legislacion aplicable. En lo tocante a los presupuestos que a los programas
financieros, con excepcion de aquellos incluidos en el Presupuesto de Egresos Anual de la
Federacién o del Departamento del Distrito Federal, bastara con la aprobacion del Organo de
Gobierno respectivo;

Fijar y ajustar los precios de bienes y servicios que produzca o preste el organismo con excepcién
de los de aquéllos que se determinen por acuerdo del Ejecutivo Federal;

Aprobar la concertacion de los préstamos para el financiamiento del organismo con créditos
internos y externos, asi como observar los lineamientos que dicten las autoridades competentes
en materia de manejo de disponibilidades financieras. Respecto a los créditos externos se estara
a lo que se dispone en el articulo 54 de la Ley Federal de Entidades Paraestatales;

Expedir las normas o bases generales con arreglo a las cuales, cuando fuere necesario, el Director
General pueda disponer de los activos fijos del organismo que no correspondan a las operaciones
propias del objeto de la misma;

Aprobar anualmente previo informe de los comisarios, y dictamen de los auditores externos, los
estados financieros del organismo y autorizar la publicacién de los mismos;

Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables las politicas, bases y programas generales que
regulen los convenios, contratos, pedidos o acuerdos que deba celebrar el organismo con terceros
en obras publicas, adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con
bienes muebles. El Director General del organismo y en su caso los servidores publicos que deban
intervenir de conformidad a las normas organicas de la misma realizaran tales actos bajo su
responsabilidad con sujecion a las directrices fijadas por el Organo de Gobierno;

Aprobar la estructura bésica de la organizacion del organismo, y las modificaciones que procedan
a la misma. Aprobar asimismo y en su caso el estatuto organico tratdndose de organismos
descentralizados;

Proponer al Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los
convenios de fusion con otras entidades;

Autorizar la creacién de comités de apoyo;
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XI. Nombrar y remover a propuesta del Director General, a los servidores publicos del organismo que
ocupen cargos con las dos jerarquias administrativas inferiores a la de aquél, aprobar la fijacion de
sus sueldos y prestaciones, y a los demas que sefialen los estatutos y concederles licencias;

XII. Nombrar y remover a propuesta de su Presidente, entre personas ajenas al organismo, al
Secretario quien podra ser miembro o no del mismo; asi como designar o remover a propuesta del
Director General del organismo al Prosecretario del citado Organo de Gobierno, quien podra ser
0 no miembro de dicho 6rgano o del organismo;

Xll.  Aprobar la constitucion de reservas y aplicacion de las utilidades de las empresas de participacion
estatal mayoritaria. En los casos de los excedentes econdmicos de los organismos
descentralizados, proponer la constitucion de reservas y su aplicacion para su determinacion por el
Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

XIV.  Establecer, con sujecion a las disposiciones legales relativas, sin intervencion de cualquiera otra
dependencia, las normas y bases para la adquisicion, arrendamiento y enajenacién de inmuebles
que el organismo requiera para la prestacion de sus servicios, con excepcion de aquellos
inmuebles de organismos descentralizados que la Ley General de Bienes Nacionales considere
como del dominio publico de la Federacion. El Reglamento de la presente Ley establecera los
procedimientos respectivos;

XV. Analizar y aprobar en su caso, los informes periédicos que rinda el Director General con la
intervencion que corresponda a los Comisarios;

XVI.  Acordar con sujecion a las disposiciones legales relativas los donativos o pagos extraordinarios
y verificar que los mismos se apliquen precisamente a los fines sefialados, en las instrucciones de
la coordinadora del sector correspondiente; y

XVII.  Aprobar las normas y bases para cancelar adeudos a cargo de terceros y a favor del organismo
cuando fuere notoria la imposibilidad practica de su cobro, informando a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, por conducto de la Coordinadora de Sector.

ARTICULO 10.- Los representantes de las Secretarias y de otras instituciones en las sesiones del Organo
de Gobierno del organismo que intervengan, deberan pronunciarse, dentro de la esfera de sus respectivas
competencias, sobre los asuntos que deban resolver.

ARTICULO 11.- El Organo de Gobierno se reunira como minimo cuatro veces al afio en sesiones
ordinarias y en sesiones extraordinarias conforme se requiera; se establecerd un programa que propondré la
Direccion General, el cual debera ser aprobado en la Gltima sesién del afio anterior, el Organo de Gobierno
contara con un Secretario y un Prosecretario.

El Organo de Gobierno sesionara validamente con la asistencia de por lo menos la mitad méas uno de sus
miembros y siempre que la mayoria de los asistentes sean representantes de la Administracion Publica
Federal. Las resoluciones se tomaran por mayoria de los miembros presentes teniendo el Presidente el voto
de calidad para caso de empate.

ARTICULO 12.- El Secretario 0 el Prosecretario debera enviar para las sesiones ordinarias con una
antelacion no menor de cinco dias habiles a los miembros del Organo de Gobierno, la orden del dia
acompafiando la informacion y documentacion correspondientes, que les permita el conocimiento de los
asuntos que se vayan a tratar para el adecuado ejercicio de su representacion, para las sesiones
extraordinarias con un minimo de 24 horas de antelacion.

ARTICULO 13.- De todas las sesiones del Organo de Gobierno, se levantard un acta que tendra un
nuamero progresivo en la que figurara la fecha de celebracion, lista de asistencia, relacion sucinta de
desahogo, asi como los acuerdos que se tomen, los cuales deberan ser identificados con una clave o nimero
progresivo.

En el acta constard la firma de quien presida la sesion, asi como la del Secretario o Prosecretario.
Capitulo Tercero
Del Director General

ARTICULO 14.- El Director General del organismo, con fundamento en los articulos 22 y 59 de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y el articulo 11 del Reglamento de la Ley Minera, tendra las facultades
y obligaciones siguientes:

. Fungir como representante legal del organismo;

1. Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes a su objeto;
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

XXILI.

XXII.

Ejercer las mas amplias facultades de administracion, pleitos y cobranzas, asi como las de
dominio que expresamente le confiera el Organo de Gobierno;

Otorgar y revocar poderes generales y especiales, de acuerdo con las facultades que le competen;

Someter a la aprobacién del Organo de Gobierno el programa institucional y el programa operativo
anual del organismo;

Proponer al Organo de Gobierno, el nombramiento y, en su caso, la remocién de los servidores
publicos de segundo y tercer nivel del organismo; nombrar a los trabajadores de confianza de los
siguientes niveles y remover a estos Ultimos conforme a las disposiciones legales aplicables. Fijar
sueldos y demas prestaciones conforme a las asignaciones globales del presupuesto aprobado
por el propio Organo de Gobierno;

Resolver los asuntos que ameriten su intervencion inmediata, informando al Organo de Gobierno
sobre las acciones realizadas y los resultados obtenidos;

Previa autorizacion del Organo de Gobierno, constituir comités internos de apoyo para el
desahogo o despacho de asuntos especificos;

Representar al Secretario de Economia o al Coordinador General de Mineria en los eventos que le
sean confiados;

Proveer las acciones necesarias para la mejor operacion y control del organismo;

Presentar al Organo de Gobierno el informe del desempefio de las actividades del organismo,
incluido el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos y los estados financieros
correspondientes. En el informe y en los documentos de apoyo se cotejaran las metas propuestas
y los compromisos asumidos por la direccion con las realizaciones alcanzadas;

Establecer los mecanismos de evaluacién que destaquen la eficiencia y la eficacia con que se
desempefie el organismo y presentar al Organo de Gobierno por lo menos dos veces al afio la
evaluacién de gestion con el detalle que previamente se acuerde con el Organo y escuchando al
Comisario Publico;

Ejecutar los acuerdos o resoluciones del Organo de Gobierno;
Formular los programas de organizacion;

Generar e integrar la informacion geoquimica del territorio nacional obtenida de acuerdo a normas
internacionales y establecer las caracteristicas geofisicas del subsuelo y proporcionar su
interpretacion;

Participar en el Consejo Nacional de Areas Naturales Protegidas, conforme al articulo 56 bis de la
Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente y su Reglamento;

Establecer mecanismos a fin de que las funciones del organismo se realicen de manera articulada,
congruente y eficaz;

Establecer los procedimientos para controlar la calidad de los suministros y programas, de
recepcion que aseguren la continuidad en la fabricacion, distribucién o prestacion del servicio;

Recabar informacion y elementos estadisticos que reflejen el estado de las funciones del
organismo para asi poder mejorar la gestion de la misma;

Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos propuestos;

Proponer y participar a la Secretaria de Economia los anteproyectos de iniciativas de leyes
y decretos legislativos, y de reglamentos, decretos, acuerdos, normas oficiales mexicanas,
circulares, lineamientos, criterios, metodologias, instructivos, directivas, reglas, manuales y demas
actos administrativos de caracter general de naturaleza anéloga, que deban publicarse en el Diario
Oficial de la Federacién;

Proporcionar la informacion necesaria a la Secretaria de Economia sobre las acciones
y resultados del Plan Nacional de Desarrollo y del programa sectorial, para la integracion del
informe que remite el Ejecutivo Federal a la Comisién Permanente del Congreso de la Union, en el
mes de marzo de cada afio;

Proponer los lineamientos de politica y proveer lo conducente para la elaboracién de los
programas institucionales que indique el Plan Nacional de Desarrollo y coordinar la participacion
del Servicio Geolbgico Mexicano con la entidad que tenga asignada las funciones de planeacion;
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XXIV.

XXV.

XXVL.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.

Proponer los lineamientos que normen el ejercicio de las atribuciones que las distintas leyes
y reglamentos confieren al Servicio Geoldgico Mexicano para fomentar, promover, orientar y en
general, inducir acciones de los particulares en materia econdémica y social, a fin de asegurar su
congruencia con los objetivos y prioridades del Plan Nacional de Desarrollo, programa sectorial
y demas programas aprobados;

Coordinar el desempefio de las actividades en materia de planeacion y presentar la politica del
Servicio Geoldgico Mexicano, con las previsiones de la actividad econémica y social y la propuesta
de acciones que seran objeto de coordinacién con los gobiernos de los estados y de induccion
0 concertacion con los grupos sociales interesados, y la demas informacidn requerida para
formular el Plan Nacional de Desarrollo; asi como atender los requerimientos que se formulen
durante su ejecucion, revision y adecuaciones del propio Plan Nacional de Desarrollo;

Acordar con la Secretaria de Economia, los esquemas y procedimientos de coordinacion y
participacion del Servicio Geoldgico Mexicano en la elaboracion de los programas institucionales a
corto, mediano y largo plazos, y de los presupuestos anuales y sus modificaciones, asi como
asegurar su congruencia con el programa sectorial;

Promover la participacion y la presentacion de propuestas por parte de los gobiernos de los
estados y de opiniones de los grupos sociales interesados en la elaboracion, revision y adecuacion
del programa operativo del Servicio Geoldgico Mexicano;

Aprobar la informacion para su inscripcién y actualizacion en el Registro Federal de Tramites
y Servicios de cada tramite que aplican las unidades administrativas bajo su adscripcion;

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones legales y de las demas disposiciones en los asuntos de
su competencia;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, o de las que le sean sefialadas
por delegacion, o le correspondan por suplencia;

Aprobar la designacion de servidores publicos subalternos para prestar servicios de asesoria
y asistencia técnica a otras unidades administrativas, a efecto de apoyar el desempefio de las
funciones encomendadas a éstas, con arreglo a los principios de economia, celeridad y eficacia,;

En el ambito de sus facultades, supervisar las actividades y establecer las directrices que se
deriven de la aplicacién de los Articulos 25, 27 y 28 Constitucionales y sus disposiciones
reglamentarias aplicables dentro de la competencia del organismo;

Desarrollar conforme a la Ley Reglamentaria del Articulo 27 Constitucional en Materia Nuclear la
Exploracion y Explotacion de minerales radiactivos;

Solicitar a la Secretaria de Energia las asignaciones que estime necesarias para la exploracion
y explotacion e instalacion de plantas de beneficio en materia de minerales radiactivos, de acuerdo
a las disposiciones que sobre la misma establece la Ley Reglamentaria del Articulo 27
Constitucional en Materia Nuclear; y

Las demas que le otorgue el Organo de Gobierno y las disposiciones legales.

ARTICULO 15.- El Director General sera auxiliado de manera directa por los Directores de Area de

Operacion
Juridico y

Geoldgica; de Minerales Energéticos; de Administracién y Finanzas y dos Subdirectores, uno
otro de Desarrollo Estratégico asi como de una Coordinacion Regional cuyas funciones se

desarrollaran conforme a las disposiciones aplicables al organismo.

ARTICULO 16.- El Director General podra delegar cualquiera de sus facultades en otros servidores
publicos del organismo, con excepciéon de aquellas que por disposicién legal expresa o determinacion del
Organo de Gobierno le correspondan exclusivamente al Director General.

Capitulo Cuarto
De las Unidades Administrativas
Seccién Primera

De los Directores de Area

ARTICULO 17.- La Direccién de Operacién Geoldgica para el desarrollo de sus funciones, tendra el apoyo
directo e inmediato de una Subdireccidon de Geologia, una Subdireccion de Recursos Minerales y una
Subdireccion de Geociencia Digital.
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ARTICULO 18.- La Direccion de Operacién Geoldgica tendra las funciones siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.
XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

XXIL.

Participar con la Direccion de Administracion y Finanzas en la elaboracion del presupuesto anual
del organismo que sera presentado a la Direccién General para su aprobacion;

Asignar y vigilar el uso adecuado del presupuesto en su aplicacién para las actividades técnicas
del Organismo;

Promover y realizar la investigacion geolégica, minera y metallrgica para el mejor
aprovechamiento de los recursos minerales del pais, de acuerdo a las directrices que le marque la
Direccion General;

Identificar y estimar los recursos minerales potenciales del pais;
Elaborar y mantener actualizada la Carta Geol6gica de México, en las escalas requeridas;

Generar e integrar la informacion geoquimica del territorio nacional obtenida de acuerdo a normas
internacionales y establecer las caracteristicas geofisicas del subsuelo y proporcionar su
interpretacion;

Dar a la pequefia y mediana mineria, y al sector social, asesoria técnica en materia de evaluacion
de depositos minerales, procesos metalirgicos y analisis fisico-quimicos de muestras de
minerales, para su aprovechamiento;

Proporcionar el servicio de laboratorio y el estudio e interpretacion de analisis quimicos,
fisicoquimicos, metallrgicos y geoldgicos de muestras en estado sélido, liquido o gaseoso;

Participar en los fondos de inversion de riesgo compartido para exploracion;

Generar los elementos de juicio que se aporten a la Secretaria de Economia con relacién a la
determinacion de los minerales y sustancias concesibles y la incorporaciéon o desincorporacion de
asignaciones y zonas a reservas mineras;

Ser el enlace para la coordinacién con otras entidades e instituciones publicas o privadas,
nacionales o extranjeras, que realicen investigaciones geocientificas;

Brindar asistencia técnica en materia de planeacion de uso del suelo, aportando estudios de riesgo
geoldgico, ecoldgicos, territoriales, geohidrologicos y geotécnicos, que se requieran para este fin;

Obtener y conservar la informacién de ciencias de la tierra, para incrementar el acervo del servicio
publico de informacion geolégica, geofisica, geoquimica y minera del pais;

Representar y participar en las reuniones geocientificas nacionales y extranjeras, previa
designacion del Director General;

Identificar, para que el organismo promueva ante la Secretaria, la ejecuciéon de obras de
infraestructura que propicien el desarrollo de distritos mineros;

Desarrollar, introducir y adaptar nuevas tecnologias, a fin de mejorar la exploracion, explotacién
y aprovechamiento de los recursos minerales de la Nacién;

Ser el conducto en el auxilio a la Secretaria en los concursos a que se refiere la Ley Minera;

Llevar a cabo los peritajes y visitas de inspeccion a cargo de la Secretaria en el ambito de sus
atribuciones, cuando el organismo actlie como 6érgano de consulta y verificacion de ésta;

Certificar reservas minerales a peticion del interesado;

Celebrar contratos mediante licitacion publica para llevar a cabo obras y trabajos dentro de los
lotes que amparen las asignaciones mineras expedidas en su favor, en los términos previstos al
efecto por el Reglamento de la presente Ley;

Proponer al Director General para su aprobacion, los precios que se fijen y ajusten, respecto de los
servicios que presten, con excepcion de aquellos que se determinen por acuerdo del Ejecutivo
Federal;

Coordinar la participacion del organismo con las autoridades estatales para impulsar y difundir el
conocimiento de la actividad geoldgica, minera y metalirgica mediante la promocion del
establecimiento de museos de mineria, proveyendo para ello, de conformidad con las
disposiciones aplicables, las asignaciones presupuestales que se contemplen en los convenios
gue se celebren para el efecto con los Gobiernos de los Estados;
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XXII.

XXIV.

XXV.
XXVL.

XXVIL.

XXVIII.
XXIX.

XXX.

XXXI.

Promover las asignaciones mineras a través de los concursos que para tal fin celebre la Secretaria
de Economia en términos de la Ley Minera;

Promover la exploracién en nuevas areas y el desarrollo de proyectos, contratos y convenios para
propiciar el descubrimiento de nuevos depdsitos minerales potencialmente rentables, que puedan
ser integrados a la produccion a corto y mediano plazo;

Verificar el cumplimiento de los programas de exploracion en las areas licitadas a particulares;

Prestar a clientes externos los servicios descritos en este articulo, dentro del territorio nacional o
en el extranjero, mediante contratos con personas fisicas o morales, instituciones publicas
o privadas, nacionales o extranjeras;

Proporcionar la informacion geoldgica, geoquimica y geofisica y asesoria técnica sobre el uso y
aprovechamiento, actuales y potenciales, de los recursos minerales, que les debera ser requerida
en los términos del articulo 58 de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al
Ambiente;

Proponer al Director General el programa operativo anual de la Direccién;

Evaluar conjuntamente con la Direccion de Minerales Energéticos para aprobacién del Director
General, sobre la solicitud, reduccién y en su caso desistimiento de las asignaciones, para estos
dos ultimos supuestos ya sea para su liberacion o concurso;

Atender las disposiciones que establece la Ley Minera y su Reglamento en materia de
cumplimiento de derechos y obligaciones que imponen las asignaciones mineras; y

Las demas que le otorgue el Director General.

ARTICULO 19.- La Direccidon de Minerales Energéticos para el desarrollo de sus funciones, tendra el
apoyo directo e inmediato de una Subdireccion de Gas y una Subdireccién de Energéticos Alternos.

ARTICULO 20.- La Direccion de Minerales Energéticos tendra las funciones siguientes:

VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

Participar con la Direccion de Administraciéon y Finanzas en la elaboraciéon del presupuesto anual
del organismo que sera presentado a la Direccién General para su aprobacion;

Identificar y estimar los depdsitos que contengan minerales energéticos; tales como gas asociado
a yacimientos de carb6on mineral, carbon, minerales radiactivos, entre otros;

Realizar la exploracion de areas con contenido de minerales energéticos y determinar la viabilidad
de su explotacion;

Sefialar las directrices de operacién técnica para las actividades de delimitacion de yacimientos
potenciales de contener minerales energéticos;

La exploracion de los minerales radiactivos;
La explotacion y beneficio de minerales radiactivos;

Presentar al Director General la solicitud de asignaciones para la exploracién y explotacion
e instalacion de plantas de beneficio en materia de minerales radiactivos, de acuerdo a las
disposiciones que sobre la misma establece la Ley Reglamentaria del Articulo 27 Constitucional en
Materia Nuclear;

Presentar al Director General la solicitud a la Secretaria de Energia del programa y condiciones
técnicas para la exploracion y prospeccion de minerales radiactivos;

Elaborar estudios y analisis de los aspectos geologicos, estratigraficos, geoquimicos, geofisicos
exploratorios y de evaluacion;

Identificar zonas con potencial de uranio y en general de minerales radiactivos;

Evaluar conjuntamente con la Direccién de Operacion Geoldgica para aprobacion del Director
General, sobre la solicitud, reduccién y en su caso desistimiento de las asignaciones, para estos
dos ultimos supuestos ya sea para su liberaciéon o concurso;

Colaborar con instituciones publicas y privadas en la promocién del uso de fuentes alternas de
energia;

Auxiliar a la Secretaria en materia de gas asociado a los yacimientos de carbén;
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XIV.

XV.

XVL.
XVIL.

XVIII.

Llevar a cabo los peritajes y visitas de inspeccién a cargo de la Secretaria en el ambito de sus
atribuciones, cuando el organismo actlie como 6érgano de consulta y verificacion de ésta;

Desarrollar, introducir y adaptar nuevas tecnologias, a fin de mejorar la exploracion, explotacion
y aprovechamiento de los minerales energéticos de la Nacion;

Proponer al Director General el programa operativo anual de la Direccion;

Atender las disposiciones que establece la Ley Minera y su Reglamento en materia de
cumplimiento de derechos y obligaciones que imponen las asignaciones mineras; y

Las demas que le otorgue el Director General.

ARTICULO 21.- La Direccion de Administracion y Finanzas desarrollar4 sus funciones con el apoyo
inmediato y directo de una Subdireccién de Finanzas y una Subdireccién de Administracién.

ARTICULO 22.- La Direccion de Administracion y Finanzas tendra las funciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.
XVL.

XVII.

XVIII.

Planear, organizar, normar, coordinar y controlar la administracion de recursos humanos,
materiales, financieros y aéreos del organismo; y estructurar y promover ante la Direccion General
las acciones necesarias para consolidar la normatividad interna del organismo;

Presentar a la Direccion General el proyecto de presupuesto para su aprobacion y vigilar su
correcta aplicacion;

Presentar a la Direccién General los estados financieros y la informacién contable-presupuestal del
organismo;

Vigilar el cumplimiento de las medidas generales de control interno en cuanto a los recursos
humanos, financieros y materiales del organismo;

Promover, coordinar y vigilar las acciones de mejoramiento, modernizacién y simplificacién
administrativa;

Coordinar las acciones de las auditorias que se realizan al organismo por las diversas
dependencias;

Acordar con el Director General el despacho y resolucién de los asuntos encuadrados en el ambito
de su competencia;

Supervisar el ejercicio eficiente del presupuesto y el envio oportuno de la informacién financiera
presupuestal, tanto a los funcionarios del organismo como a las diferentes dependencias;

Organizar y supervisar el sistema integral de gestién de las diversas areas y proponer al Director
General las medidas necesarias para el mejoramiento técnico y administrativo de las mismas;

Establecer y apoyar los programas de formacién de recursos humanos.

Determinar las resoluciones de los dictamenes-responsabilidad de los trabajadores en relacién
a los bienes muebles del organismo que ostentan para el desempefio de sus funciones: siniestros,
robos, o extravios y bajas de bienes de consumo;

Realizar las licitaciones para la baja de los bienes muebles del organismo;

Proponer a la Direccion General los Manuales de Organizacién, de Procedimientos y de Servicios
al publico correspondientes, conforme a las normas y lineamientos técnicos y administrativos
establecidos;

Participar en la elaboraciéon de los presupuestos de los programas institucionales adicionales
a corto, mediano y largo plazo;

Gestionar en tiempo y forma los recursos financieros autorizados al organismo;

Verificar que el pago de regalias corresponda con la informaciéon contable que presente el
concesionario;

Verificar la actualizacion de los procesos de control de ingresos y egresos, el registro contable
y presupuestal y la presentaciéon de los estados financieros en congruencia con la normatividad
interna y externa,

Acordar la contratacién, desarrollo, capacitacion, promocién y adscripcién del personal, asi como
los movimientos internos del personal cuando procedan licencias, considerando las necesidades
del servicio, participando directamente o a través de un representante en los casos de sanciones,
remocion y cese de su personal en los términos de las disposiciones juridicas;
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XIX.  Proponer y aplicar las medidas disciplinarias que procedan cuando se contravengan las
disposiciones de la Ley de Planeacion y las que se de ella se deriven a los objetivos y prioridades
del Plan Nacional de Desarrollo;

XX. Suscribir convenios y contratos en los que participe el Servicio Geolégico Mexicano;
XXI.  Presentar al Director General los proyectos para la aplicacién de ingresos excedentes;

XXIl.  Coordinar y supervisar administrativa y financieramente a los administradores de las oficinas
regionales y centros experimentales;

XXIll.  Coordinar la administracion de los bienes patrimoniales del organismo asegurando la eficiencia en
la operacion de los mismos asi como elaborar el programa de visitas de supervision de recursos
materiales, humanos y financieros de las oficinas regionales;

XXIV. Integrar los Programas de adquisiciones y de enajenacion de bienes no utiles del organismo;
XXV. Coordinar y supervisar las actividades de los servicios de apoyo aéreo;

XXVI. Supervisar el cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica federal; y

XXVII. Las demas que le otorgue el Director General.

ARTICULO 23.- Los titulares de las unidades administrativas a que se refieren los articulos anteriores que
tengan informacion gubernamental de conformidad con las facultades que les corresponden, seran
responsables de clasificarla atendiendo a los criterios establecidos en los ordenamientos que regulan la
transparencia y el acceso a la informacién puablica gubernamental, asi como de cumplir y proveer el
cumplimiento de las demas disposiciones contenidas en los mismos.

Secciéon Segunda
Del Organo Interno de Control

ARTICULO 24.- El Organo Interno de Control estard a cargo de un titular, mismo que al igual que los
titulares de las &reas de auditoria interna, quejas y responsabilidades y Auditoria para el Desarrollo y Mejora
de la Gestién Publica, seran designados de conformidad con lo que establece el articulo 37 fraccion Xll, de la
Ley Organica de la Administracion Piblica Federal.

En el ambito de sus respectivas competencias, ejerceran sus facultades de conformidad con la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, Reglamento Interior de la Secretaria de la Funciéon Publica y Lineamientos emitidos por
la propia Secretaria de la Funcién Publica, de la cual dependeran jerarquicamente y funcionalmente.

Para el desarrollo de las facultades encomendadas, dichos servidores publicos se auxiliaran del personal
del organismo.

Seccién Tercera
De la Subdireccién Juridica
ARTICULO 25.- Son funciones de la Subdirecciéon Juridica:

. Representar al Director General y a las unidades administrativas del organismo ante los érganos
jurisdiccionales en los procedimientos de cualquier indole cuando se requiera su intervencion;

1. Asesorar juridicamente al Director General; apoyar el ejercicio de las funciones de las unidades
administrativas y actuar como érgano de consulta del Servicio Geolégico Mexicano;

1. Intervenir ante toda clase de procedimientos judiciales y contencioso administrativos, formular
y contestar demandas, formular y absolver posiciones asi como participar en los procedimientos
de concursos para el otorgamiento de concesiones mineras;

V. Formular denuncia o querella ante el Ministerio Publico competente respecto de hechos que
puedan ser constitutivos de delitos en los que el organismo resulte ofendido o tenga interés, asi
como otorgar el perdén que corresponda;

V. Promover procedimientos de rescision laboral para separacion de trabajadores que hayan
incurrido en causales previstas en la Ley Federal del Trabajo;

VI. Promover y realizar todos los actos permitidos por las leyes que favorezcan a los derechos
e intereses del organismo;
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VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Elaborar a solicitud de las areas administrativas con los elementos que para tal efecto
proporcionen, los contratos y convenios en los que sea parte el organismo y de los que se deriven
derechos y obligaciones;

Llevar el resguardo de los instrumentos juridicos que generen derechos y obligaciones para el
organismo y sus diferentes unidades administrativas, con excepcion de los documentos que
constituyan una garantia para el cumplimiento de obligaciones de las partes que tienen una
relacion contractual con el organismo;

Certificar los documentos que se encuentren en sus archivos y que correspondan a las funciones
del organismo;

Emitir opinién o preparar informes al interior del organismo, escuchando, en su caso, a las areas
técnica y administrativa para asegurar que sus funciones sean acordes con la normatividad
aplicable;

Emitir opinién sobre convenios, contratos y en general todo tipo de actos juridicos que deban
celebrar las unidades administrativa del organismo;

Recomendar sobre las formalidades y requisitos juridicos, las formas de actos, oficios,
notificaciones y en general los demas actos administrativos, que realicen en forma reiterada las
unidades administrativas del organismo;

Interpretar para efectos internos, las disposiciones juridicas cuya observancia corresponde al
organismo y determinar los criterios para su aplicacion;

Delegar, previo acuerdo con el Director General del organismo, las facultades indispensables para
la atencién de las funciones que tiene encomendadas y establecer los criterios necesarios para el
tramite y resolucién de los asuntos que le correspondan;

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros que tiene asignados para el
desempefio de las funciones; y

Desempefiar las demas funciones que le sean encomendadas por el Director General del
organismo.

ARTICULO 26.- Para la transaccion judicial y extrajudicial de controversias en el Servicio Geoldgico
Mexicano se estara a lo siguiente:

La Subdireccién Juridica en el Servicio Geoldgico Mexicano debera analizar las controversias
judiciales o extrajudiciales que se susciten y dentro de las cuales se encuentre o forme parte el
organismo, a efecto de prevenir y, en su caso, disminuir el riesgo de pérdida o menoscabo en su
patrimonio;

Las Unidades Administrativas en las cuales se hubiere generado la controversia, solo podran
transigir los asuntos con la participacion de la Subdireccidn Juridica;

Para la defensa de los intereses del organismo, se deberan observar los criterios siguientes:
a) El abatimiento de asuntos contenciosos;

b) La prevencién de nuevas controversias;

c) Laeconomia presupuestal;

d) Laeconomia procesal;

e) Elriesgo de resolucion jurisdiccional adversa;

f)  Laviabilidad de la ejecucion de la sentencia; y

g) Los precedentes en la materia.

Para la observancia de los criterios anteriores, los servidores publicos deberan ajustarse a los
lineamientos siguientes:

a) La transaccion se debera fundamentar en un dictamen juridico formulado por el abogado
encargado del asunto, con el visto bueno y autorizacion del Subdirector Juridico;

b) Se deberan considerar los criterios de costo-beneficio y costo de oportunidad;
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VI.

c) La validacion del dictamen a que se refiere el inciso a), sera por parte del Director General
del organismo;

d) La autorizacion de la operacién sera otorgada a la brevedad posible, segin la cuantia, la
complejidad y la trascendencia del asunto;

La Subdireccién Juridica establecerd un sistema para el registro de las transacciones que se
lleven a cabo;

La Subdireccion Juridica podra transigir en términos del presente articulo, los asuntos
y controversias que se generen en el organismo con motivo de sus actividades.

Seccién Cuarta

De la Subdireccidn de Desarrollo Estratégico

ARTICULO 27.- La Subdireccion de Desarrollo Estratégico tendra las funciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.
XIV.

Dirigir el establecimiento de los lineamientos metodoldgicos y acciones para fortalecer la
Planeacion, la Mercadotecnia y la comunicacion;

Dirigir y coordinar la planeacion estratégica y tactica del organismo y establecer guias de accién
enfocadas a programas especificos de operacion;

Orientar y coordinar la formulacién y ejecucion, control y supervision técnica de las actividades,
planes, programas y proyectos realizados por las areas del organismo;

Trazar de acuerdo con el Director General las politicas generales y desarrollar la planeacion de las
estrategias de control, para la adecuada y eficiente prestacion de los servicios de contratos,
convenios;

Promover la venta de productos y servicios que ofrece el organismo, con base en el andlisis de
mercado, para desarrollar acciones que den presencia en diferentes sectores;

Proponer al Director General la creacién de programas especificos en materia de economia
minera;

Establecer acciones que sean objeto de coordinacién con los gobiernos estatales y municipales,
instituciones académicas y sector privado, y de induccién y concertacion interesados en los
servicios que realiza el organismo;

Coordinar el cumplimiento de la planeacién estratégica del organismo y acordar con las areas las
medidas necesarias para su actualizacion;

Determinar las estrategias para el establecimiento de programas especificos de operacion;

Proponer, gestionar y concertar mecanismos de cooperacion técnica, académica y de capacitacion
con instituciones encargadas de la informacién geoldgico-minera en otros paises y con organismos
internacionales especializados en la materia;

Dar seguimiento al cumplimiento de los compromisos derivados de los acuerdos del inciso
anterior;

Coordinar la actualizacién de catalogos y los tramites relacionados con los precios de venta de los
productos;

Difundir los servicios y la imagen que genera el organismo; y
Las demas que le otorgue el Director General.
Seccién Quinta

De la Coordinaciéon Regional

ARTICULO 28.- La Coordinacion Regional para el desarrollo de sus funciones, tendra el apoyo directo
e inmediato de las Gerencias siguientes: Gerencia Regién Norte, Gerencia Regién Centro-Norte, Gerencia
Regién Noroeste, Gerencia Region Sur, Gerencia Regién Centro-Oriente y Gerencia Regidn Occidente.
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ARTICULO 29.- La Coordinacion Regional tendra las facultades siguientes:

. Coordinar las actividades relacionadas con la administracién de los trabajos para la cartografia
geoldgico-minera, geoquimica, geologia ambiental, evaluacion minera y yacimientos minerales;

1. Proponer al Director General los proyectos que formardn parte del programa operativo anual
a partir de las propuestas emanadas de las Gerencias Regionales;

1. Determinar el equipo de campo para el cumplimiento del programa operativo de actividades;

V. En Coordinacién con el Director de Administracion y Finanzas, verificar la aplicacion del
presupuesto;

V. Definir con las Subdirecciones Técnicas la propuesta de capacitacion;

VI. Coordinar las actividades en las gerencias regionales para el cumplimiento de los plazos
establecidos en el programa operativo y con los calendarios de trabajo;

VILI. Verificar que las metas cumplidas tengan la calidad establecida en cada proceso;

VIIl.  Verificar la aplicacion adecuada de los recursos econémicos en los diferentes proyectos de las
Gerencias Regionales;

IX. Mantener el respaldo adecuado de la informacion generada; y

X. Las demas que le otorgue el Director General.

Capitulo Quinto
De la Suplencia de los Servidores Publicos del Organismo

ARTICULO 30.- El Director General sera suplido en sus ausencias, indistintamente, por el Director de
Operacion Geolégica o por el Director de Administracion y Finanzas o por el Director de Minerales
Energéticos, atendiendo a la materia de que se trate, y en los demas casos por el servidor publico
primeramente mencionado siempre que dicha suplencia no esté encomendada a otro.

ARTICULO 31.- Los Directores seran suplidos en sus ausencias para el despacho de los asuntos de su
competencia, por el titular de la Subdireccion adscrita al area de su responsabilidad que al efecto sea
designado por el Director General o por el Director que vaya a ausentarse.

ARTICULO 32.- Las ausencias de los Subdirectores seran suplidas por los servidores publicos de la
jerarquia inmediata inferior, que designen dichos funcionarios o en los términos establecidos en el Manual de
Organizacion General del Servicio Geoldgico Mexicano.

ARTICULO 33.- De conformidad con el articulo 88 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion
Publica, en caso de ausencia o vacante del titular del érgano interno de control, seran suplidas, en su orden,
por los titulares de las areas de responsabilidades, auditoria y quejas.

Capitulo Sexto
De las Modificaciones al Estatuto

ARTICULO 34.- De conformidad con la facultad indelegable del Organo de Gobierno, a que se refiere la
fraccion VIII del articulo 58 de la Ley Federal de Entidades Paraestatales, a éste le correspondera aprobar las
modificaciones que procedan al Estatuto Orgénico del Servicio Geoldgico Mexicano.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este Estatuto Organico entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

SEGUNDO.- Se derogan todas aquellas disposiciones internas de carcter administrativo que se opongan
al presente ordenamiento.

TERCERO.- Los asuntos que se encuentren pendientes a la entrada en vigor de este Estatuto, que
conforme al mismo deban transferirse de un area administrativa a otra, continuaran su trdmite y seran
resueltos por aquellas a las que se les haya atribuido la competencia correspondiente.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintiocho dias del mes de septiembre de dos mil
nueve, previa aprobacion del mismo, en la tercera sesion ordinaria del Organo de Gobierno, celebrada el
mismo dia, mes y afio.- La suplente del Presidente del Organo de Gobierno, Maria Jimena Valverde Valdés.-
Rubrica.- El Prosecretario del Organo de Gobierno, T. Cuauhtémoc Rodriguez Espinosa.- Rubrica.



