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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chihuahua.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL” REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR LOS CC. MONICA RIOS TARIN, EN SU CARACTER DE OFICIAL MAYOR Y EL DR. SERGIO MEDINA GONZALEZ,
JEFE DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL Y POR LA OTRA, EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA EN ADELANTE “DIF ESTATAL", REPRESENTADO POR SU DIRECTORA
GENERAL, LA LIC. LUCIA DENISSE CHAVIRA ACOSTA, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 40., parrafo cuarto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
sistema de planeacién democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de
la nacion.

Il. Por su parte, la Ley de Planeacidon en sus articulos 33, 34, y 35 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las entidades federativas mediante la suscripciéon de Convenios
de Coordinacion, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participaciéon de las
entidades en los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodoldgicos para
la realizacién de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucién de las
acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos 6rdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Ill. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por asistencia social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 40. fraccion | inciso b, V y VI de esta Ley, define entre otros, que son sujetos de la
asistencia social, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales; las nifias, nifios y
adolescentes con deficiencias en su desarrollo fisico o mental; adultos mayores con algin tipo de
discapacidad.

IV. En congruencia con lo anterior, con fecha 29 de diciembre de 2009, el “DIF NACIONAL", public6 en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacién del Programa de Atencibn a Personas con
Discapacidad que opera “DIF NACIONAL” en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
mismo que tiene como objetivo general, el contribuir a reducir las brechas o desigualdades en salud mediante
intervenciones focalizadas a Personas con Discapacidad y sus Familias, brindando servicios de atencion
y rehabilitacion e instrumentando proyectos de los Sistemas Estatales DIF, Sistemas Municipales DIF y
Organizaciones de la Sociedad Civil que promuevan su desarrollo integral, entre otros.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL" declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004 respectivamente, teniendo como objetivos, la promocion de la
asistencia social, la prestacién de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables y entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion
con dependencias y entidades federales, estatales y municipales en el disefio de las politicas publicas,
operacién de programas, prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.
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1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil y del sector publico, en congruencia con las estrategias de desarrollo
social y humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar el impacto de sus
programas en la comunidad, por lo cual es su intencién colaborar con el “DIF ESTATAL", para la ejecucion de
actividades especificas en materia de discapacidad.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de conformidad con lo previsto por
los articulos 37 inciso h) de la Ley de Asistencia Social; 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 11 fracciones X, Xl y XV, de su Estatuto Orgéanico, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 8 de febrero de 2006 y de acuerdo con el testimonio de la escritura publica nimero 90,026,
pasada ante la fe del notario publico nimero 127 del Distrito Federal, Licenciado Jorge Sanchez Pruneda, de
fecha 16 de enero de 2007; asi mismo los CC. Oficial Mayor y el Jefe de la Unidad de Asistencia e Integracién
Social, cuentan con facultades igualmente para asistir a la C. Titular en la firma del presente instrumento
juridico, de conformidad con los articulos 15 fraccion XVII, 17 fraccion IV, y 19 fraccion XXVI del Estatuto
Organico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: La finalidad de la politica social de esta Administracién es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.

El PND, establece en la linea de accién No. 3.6 GRUPOS VULNERABLES, que: Es obligacion del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.

El PND, establece en la estrategia No. 17.2, de acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud, se
estima que cuando menos el 10% de los mexicanos vive con alguna discapacidad fisica, mental o sensorial.
Por esta razén se promoverd la incorporacion de las personas con discapacidad a los diferentes programas
sociales que llevan a cabo los tres 6rdenes de gobierno.

El PND, sefiala en la estrategia No. 17.6, otorgar apoyo integral a las personas con discapacidad para su
integracion a las actividades productivas y culturales, con plenos derechos y con independencia.

Se implementaran acciones diferenciadas segun tipos de discapacidad, que permitan a las personas tener
un mayor acceso a los servicios educativos y de salud, asi como oportunidades de recreacion y de insercién
en el mercado laboral. Es fundamental incluir a las personas con discapacidad en el disefio de politicas
publicas.

El PND, establece en el objetivo 17, abatir la marginacion y el rezago que enfrentan los grupos sociales
vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les permitan desarrollarse con independencia y
plenitud.

1.5 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este Convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata numero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, codigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

Il. “DIF ESTATAL” declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica, competencia y patrimonio
propios, normado por la Ley Sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, publicada en el Periédico Oficial
del Estado No. 23 de fecha 21 de marzo de 1987, misma que fue reformada mediante decreto 644/09 de
fecha 23 de mayo del 2009, publicado en el Periddico Oficial del Estado en fecha 28 de octubre de 2009 el
cual crea la Ley de Asistencia Social Publica y Privada para el Estado de Chihuahua, la cual inicié su vigencia
el dia 1 de enero del 2010.

11.2 Dicho Organismo es la entidad rectora de la asistencia social en el Estado de Chihuahua y tiene como
objetivos la promocién de ella, la prestacion de servicios en ese campo, el incremento de la interrelacién
sistematica de acciones que en la materia lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi como la
realizacién de las demas acciones que establecen las disposiciones legales aplicables en términos del articulo
13 de la Ley Sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social.

11.3 Tiene entre otras atribuciones coordinarse con los organismos para la asistencia social publica en los
municipios y con los sectores social y privado, procurando la homologacién en la calidad de los servicios;
disefar, elaborar, promover y difundir programas para inculcar el respeto y protecciéon de las personas en
situacion de vulnerabilidad, de acuerdo a lo ordenado por el articulo 25 de la Ley de Asistencia Social Publica
y Privada para el Estado de Chihuahua.
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1.4 La Lic. Lucia Denisse Chavira Acosta es Directora General del Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Chihuahua, lo cual acredita con el nombramiento otorgado a su favor por el C. Gobernador
Constitucional del Estado de Chihuahua Lic. José Reyes Baeza Terrazas, en fecha 1 de enero del 2010, el
cual obra inscrito bajo el nimero 159, a folios 159, del libro tres del Registro de Nombramientos de Servidores
Publicos, asi como su acta de protesta.

11.5 Celebra este instrumento juridico en virtud de las facultades que le otorga el articulo 38 fracciones I, IV
y V de la Ley de Asistencia Social Publica y Privada para el Estado de Chihuahua.

11.6 Cuenta con los recursos necesarios para cubrir los importes de este convenio.

11.7 Para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado en avenida Tecnoldgico
namero 2903, colonia Magisterial, Chihuahua, Chihuahua.

Ill. “LAS PARTES” declaran conjuntamente que:

IIl.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de asistencia social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de personas con discapacidad,;

111.2 Que reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente Convenio, puede derivar para el pais y para ambas partes;

1.3 Que reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente Convenio
de Coordinacion.

1.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, concurriendo en el territorio de Chihuahua,
asegurando la adecuada ejecucion conjunta de acciones concertadas por ambas partes en materia de
asistencia social, en el marco del Programa de Atencién a Personas con Discapacidad, para la realizacion
de acciones en beneficio de personas con discapacidad de acuerdo con sus respectivas disposiciones
juridicas aplicables.

111.5 Cuenta cada una de ellas con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia y
servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.

Que con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 4, 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9, 19 y 21 de la Ley General de Salud; 33, 34 y 35 de
la Ley de Planeacién; 1, 25 fraccion VI, 75 fraccidn Il segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 3, 4, 19, 21, 44, 45 y demas relativos de la Ley de Asistencia
Social, articulo 6 fraccion Il, 7 fracciones |, II, lll, IV, V y VI, XIX y XX de la Ley General de las Personas con
Discapacidad, articulo 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178 y demas
relativos del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 11 fracciones X,
Xl 'y XV, 15, fraccion XVII y 17, fraccion IV del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia da
a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Personas con Discapacidad para el ejercicio
fiscal 2010, las partes celebran el presente Convenio de Coordinacién y estan de acuerdo en sujetarse
a las siguientes:

CLAUSULAS
OBJETO

PRIMERA.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de coordinacion,
entre “LAS PARTES" para la realizacion del proyecto denominado “Remodelacion de las Nuevas Instalaciones
del CRI Juéarez”, asi como la asignacion y ejercicio de los recursos econdmicos que se destinaran como
subsidios para la ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

APORTACION DE RECURSOS

SEGUNDA.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el Decreto de Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010, las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION” y mediante oficio de suficiencia presupuestal nimero 232.000.00/000857/2010 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, “DIF NACIONAL”" aportard recursos por
concepto de subsidios considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE OPERACION” por un
monto de $2'000,000.00 (dos millones de pesos 00/100 M.N.).
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NATURALEZA DE LOS RECURSOS

TERCERA.- Los recursos que aporta el “DIF NACIONAL" para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio y que ejercen de conformidad con las “"REGLAS DE OPERACION", seran considerados en todo
momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en consecuencia, no
perderan su caracter federal al ser canalizados al “DIF ESTATAL” para que a su vez los canalice al proyecto
sefialado en la clausula primera y estaran sujetos, en todo momento, a las disposiciones federales que
regulan su gasto, control y ejercicio.

Igualmente, de conformidad con lo previsto por el articulo 1 fraccién VI de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y el similar de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, el “DIF ESTATAL” se obliga a supervisar y asegurarse de que en la aplicacion
de los recursos motivo del presente convenio se observen todas las disposiciones contenidas en dichos
ordenamientos, en tratandose de acciones relativas a la planeacion, programacion, presupuestacion,
contratacién, gasto y control de las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y la prestacion de
servicios de cualquier naturaleza u obras publicas y servicios relacionados con las mismas, que para la
ejecucion del objeto del presente convenio se requieran realizar con cargo parcial o total a los recursos
federales.

Asimismo, “LAS PARTES" aceptan que la aportacion de los recursos econdémicos que se destinen para el
desarrollo de las acciones materia de este convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL" y la administracion,
aplicacion, informaciéon y en su caso la comprobacion de la aplicacién, sera exclusivamente a cargo de
“DIF ESTATAL”, en coordinacién con el “DIF MUNICIPAL” de conformidad con la normatividad aplicable.

CUENTA BANCARIA

CUARTA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL", se depositardn en la cuenta que para tal
efecto se obliga el “DIF ESTATAL” a aperturar a través de la Tesoreria de su Estado o aquella que habiendo
sido aperturada por dicha Tesoreria Estatal ya se encuentre registrada en la Direccién General
de Programacion, Organizacién y Presupuesto e incorporada en el catalogo de beneficiarios del Sistema de
Administracién Financiera Federal, en la que debera distinguir contablemente su origen e identificar
claramente las erogaciones que correspondan a los fines del presente instrumento.

Los depositos de los recursos federales estardn sujetos a la presentacion, por parte del “DIF ESTATAL”,
de los recibos fiscales correspondientes, a satisfaccion del “DIF NACIONAL” y en congruencia con lo
dispuesto tanto en las “REGLAS DE OPERACION” como en el presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar al “DIF NACIONAL” el recibo correspondiente por la cantidad sefialada en la clausula segunda
del presente instrumento juridico, de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Recibir y canalizar los recursos al “DIF MUNICIPAL” para la realizacion del proyecto denominado
“Remodelacion de las Nuevas Instalaciones del CRI Juarez”, previo cumplimiento del inciso anterior.

La canalizacién de los recursos debera realizarse en un plazo no mayor a veinte dias naturales contados a
partir de la fecha en la que el “DIF ESTATAL” reciba la transferencia electrénica de “DIF NACIONAL".

c¢) Supervisar al “DIF MUNICIPAL” para que aplique en su totalidad, los recursos sefialados en la clausula
segunda de este Convenio, garantizando la liberacion expedita de los mismos, los cuales deberan destinarse,
incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los fines del
proyecto materia del presente instrumento juridico por lo que se hace responsable del uso, aplicacion y
destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion
y comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales ante el “DIF NACIONAL”".

d) Informar con una periodicidad trimestral, dentro de los primeros quince dias naturales del mes que
corresponda, al “DIF NACIONAL” por medio de la Direccion General de Rehabilitaciéon y Asistencia Social con
copia a la Unidad de Asistencia e Integracién Social, el estado que guarda la ejecucion de las acciones para
las cuales se otorgaron los recursos, con las metas y objetivos alcanzados a la fecha, anexando la relacion de
gastos, listado de las facturas y documentacion suficiente que acrediten la correcta aplicacion de los recursos,
sefialando como minimo, el ndmero de factura, concepto, cantidad y montos. La documentacion
comprobatoria original de las erogaciones deberda cumplir con los requisitos fiscales que sefiala la
normatividad vigente; misma que les solicitara al “DIF MUNICIPAL”.
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e) Presentar al “DIF NACIONAL”, la informacion necesaria para la integracion del Informe de Cuenta
Publica de los apoyos a que se refieren las “REGLAS DE OPERACION".

f) Entregar al “DIF NACIONAL", el informe final sobre los resultados y alcances obtenidos en la ejecucion
de las acciones materia de este instrumento.

g) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados o no
se encuentren devengados al final del ejercicio fiscal correspondiente, o que se hayan detectado desviaciones
o incumplimientos en el ejercicio de los recursos, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion en
los términos que sefialen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses
por “DIF ESTATAL".

h) Conservar debidamente resguardada, durante el periodo que establece la normatividad aplicable en
vigor, la documentacién original comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el
presente instrumento juridico se genere, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los 6rganos
fiscalizadores competentes.

i) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente Convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION".

j) Coordinarse con el “DIF MUNICIPAL” para que se facilite la realizacion de visitas de asesoramiento,
seguimiento y supervision y brindar la informacién y documentacion desagregada por género que solicite el
“DIF NACIONAL”, la Secretaria de la Funcién Publica y/o las instancias fiscalizadoras, para los efectos que
dichas instancias requieran.

k) Designar un enlace con “DIF NACIONAL" para proporcionar informacion que contribuya a la integracién
del Diagnostico Nacional de Discapacidad, en los términos y metodologia que “DIF NACIONAL” establezca y
comunique por escrito.

1) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, con independencia de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacion a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL” en los términos del
presente Convenio.

m) Observar las disposiciones legales aplicables a nivel federal, referentes a las obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, asi como a las adquisiciones, arrendamientos y servicios que se efectlen con
los recursos otorgados.

n) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacion y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL”, en las acciones de difusion, divulgacion y promocion del objeto del presente convenio.

0) Celebrar el convenio con el gobierno del municipio que ejecute el proyecto a efecto de poder radicar y
desarrollar el proyecto especificado en la clausula primera de este instrumento.

p) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal de 2010, las “REGLAS DE OPERACION” y las demas
conforme a la legislacion aplicable.

SEXTA.- El “DIF NACIONAL", se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Otorgar a “DIF ESTATAL” la cantidad de $2’000,000.00 (dos millones de pesos 00/100 M.N.), como
subsidios utilizables para aplicarlos en la realizacién del proyecto denominado “Remodelacién de las Nuevas
Instalaciones del CRI Juérez”.

b) Otorgar la asistencia técnica y orientacion a “DIF ESTATAL” asi como la asesoria y capacitacion
necesaria con base en el presente programa asistencial en materia de discapacidad.

c) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS
DE OPERACION".

SEPTIMA.- “LAS PARTES", se comprometen a:

a) Incorporar en los materiales de difusion y divulgacion por medios impresos y electronicos alusivos a las
actividades y tematicas del Programa, la leyenda:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo a la ley aplicable
y ante la autoridad competente”.



48  (Primera Seccién) DIARIO OFICIAL Lunes 14 de febrero de 2011

b) Suscribir un acta de cierre y finiquito de las acciones materia del presente instrumento juridico una vez
concluida la vigencia del mismo.

¢) Que para efectos del inciso d) de la clausula quinta, los informes de avance o el final del “Programa
Anual de Trabajo”, seran enviados, recibidos o archivados a través de medios electronicos o por cualquier otra
tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia, el “DIF ESTATAL” acepta que la informacion
contenida, producird los mismos efectos juridicos que la firma autdgrafa, reconociendo la plena validez,
eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los mismos pueda ser verificada por las
unidades administrativas del “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad, conforme a lo previsto en las
disposiciones aplicables.

d) Que reconocen el instrumento de Contraloria Social como una practica de transparencia y control de
rendicion de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y estrategias que en materia de politica social
establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a lo dispuesto en el numeral 10.4.1 de las
“REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion y
Operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008.

REPRESENTANTES DE LAS PARTES

OCTAVA.- Para la adecuada operacion de las actividades a que se refiere el presente instrumento juridico
y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacion del proyecto “LAS PARTES”, designan al
respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTOR(A) GENERAL DE REHABILITACION Y ASISTENCIA SOCIAL

“DIF ESTATAL” DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DIF U HOMOLOGO

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucion de las decisiones adoptadas.

SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA O SOLICITUD DE REINTEGRO DE LOS APOYOS

NOVENA.- El “DIF ESTATAL” acepta que, en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente
Convenio, particularmente de las obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL”, atendiendo a la gravedad y
origen del incumplimiento, podra suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea de manera total
o parcial, la entrega de los apoyos asignados en términos del presente instrumento juridico.

Son causas de suspension o cancelacion, ademas, las siguientes:

a) No apliquen los apoyos entregados para los fines aprobados o algin Organo de Fiscalizaciéon o
“DIF NACIONAL” detecte desviaciones o incumplimientos en el ejercicio de los recursos.

b) Incumplan con la ejecucién del proyecto sujeto de apoyo.

¢) No acepten la realizacién de visitas de supervision, asesoria y seguimiento, cuando asi lo soliciten el
“DIF NACIONAL?", la Secretaria de la Funcion Publica o cualquier otra autoridad competente o autorizada, con
el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados.

d) No entreguen a la Direccion General de Rehabilitacion y Asistencia Social con copia a la Unidad de
Asistencia e Integracion Social los informes y la documentacion que acredite los avances y la conclusion
de los compromisos y conceptos del proyecto.

e) Presenten informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de los conceptos
apoyados.

f) La inviabilidad del proyecto, en razon de la alteracién o cambio de las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras.

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales.

h) Existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucion grave de ingresos publicos que
afecten de manera determinante el presupuesto autorizado.
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i) En general, exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION”y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL” acepta, que ante la suspensién o cancelacién de la entrega de los apoyos, reintegrara a la
Tesoreria de la Federacidn, los recursos otorgados o su parte proporcional, segun corresponda asi como los
intereses y rendimientos generados.

TRANSPARENCIA

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacion
y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se refiere el presente convenio,
consecuentemente, promoveran la publicaciéon del padrén de beneficiarios y de los proyectos apoyados, asi
como sus avances fisicos-financieros en las paginas electrénicas oficiales de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA SEGUNDA.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea designado para la realizacion
de cualquier actividad relacionada con este Convenio de Coordinacidon permanecera en forma absoluta bajo la
direcciéon y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil,
administrativa o cualquier otra, por lo que no se creard una subordinacion de ninguna especie con la parte
opuesta, ni operara la figura juridica de patron sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de
supervisién de los trabajos que se realicen.

DECIMA TERCERA .- El presente convenio tendrd una vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el
31 de diciembre de 2010, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que contenga
una manifestacién explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos generales
de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos (30) treinta dias habiles de antelacion, en el
entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas salvo acuerdo en
contrario, considerando que debera cumplir con lo establecido en el tramite “DIF-02-004, Informe de
Terminacion Anticipada del Convenio”.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico,
el “DIF NACIONAL” podra rescindir administrativamente el presente convenio y en las “REGLAS DE
OPERACION?", dicha rescisién operara de pleno derecho y sin necesidad de accion judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescision del Convenio, éste quedara obligado en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL”, a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio 0 su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones 0 analogos que hubiere realizado.

DECIMA CUARTA.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente convenio, seran pactadas
de comun acuerdo entre las partes y se haran constar por escrito, surtiendo sus efectos a partir del momento
de su suscripcion.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES”, por los medios de difusion mas convenientes, promoveran y
divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacion prevista en el presente Convenio.

DECIMA SEXTA.- En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion y/o
cumplimiento del presente Convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo, de no lograrlo,
acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes radicados en la
Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera corresponder
en razon de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a veinte de agosto de dos mil diez.- Por el DIF
Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gomez Morin.- Rubrica.- La Oficial Mayor,
Mdnica Rios Tarin.- Rubrica.- El Jefe de la Unidad de la Asistencia e Integracién Social, Sergio Medina
Gonzélez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: la Directora General, Lucia Denisse Chavira Acosta.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL” REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR LOS CC. MONICA RIOS TARIN, EN SU CARACTER DE OFICIAL MAYOR Y EL DR. SERGIO MEDINA GONZALEZ,
JEFE DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO EN ADELANTE “DIF ESTATAL",
REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA LIC. LIZBETH LOY GAMBOA SONG, DE CONFORMIDAD CON
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o0., parrafo cuarto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
sistema de planeacién democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica, social y cultural de
la nacion.

Il. Por su parte, la Ley de Planeacion en sus articulos 33, 34, y 35 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las entidades federativas mediante la suscripcion de Convenios
de Coordinacion, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participaciéon de las
entidades en los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodoldgicos para
la realizacién de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucién de las
acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos érdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Ill. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por asistencia social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 40. fraccion | inciso b, V y VI de esta Ley, define entre otros, que son sujetos de la
asistencia social, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales; las nifias, nifios y
adolescentes con deficiencias en su desarrollo fisico o mental; adultos mayores con algin tipo de
discapacidad.

IV. En congruencia con lo anterior, con fecha 29 de diciembre de 2009, el “DIF NACIONAL”", publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacién del Programa de Atencion a Personas con
Discapacidad que opera “DIF NACIONAL” en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
mismo que tiene como objetivo general, el contribuir a reducir las brechas o desigualdades en salud mediante
intervenciones focalizadas a Personas con Discapacidad y sus Familias, brindando servicios de atencion
y rehabilitacion e instrumentando proyectos de los Sistemas Estatales DIF, Sistemas Municipales DIF y
Organizaciones de la Sociedad Civil que promuevan su desarrollo integral, entre otros.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL" declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004 respectivamente, teniendo como objetivos, la promocion de la
asistencia social, la prestacién de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables y entre sus atribuciones y funciones, actda en coordinacién
con dependencias y entidades federales, estatales y municipales en el disefio de las politicas publicas,
operacion de programas, prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.
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1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil y del sector pablico, en congruencia con las estrategias de desarrollo
social y humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar el impacto de sus
programas en la comunidad, por lo cual es su intencién colaborar con el “DIF ESTATAL", para la ejecucion de
actividades especificas en materia de discapacidad.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de conformidad con lo previsto por
los articulos 37 inciso h) de la Ley de Asistencia Social; 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 11 fracciones X, Xl y XV, de su Estatuto Orgéanico, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 8 de febrero de 2006 y de acuerdo con el testimonio de la escritura publica niumero 90,026,
pasada ante la fe del notario publico nimero 127 del Distrito Federal, Licenciado Jorge Sanchez Pruneda, de
fecha 16 de enero de 2007; asi mismo los CC. Oficial Mayor y el Jefe de la Unidad de Asistencia e Integracion
Social, cuentan con facultades igualmente para asistir a la C. Titular en la firma del presente instrumento
juridico, de conformidad con los articulos 15 fraccion XVII, 17 fraccién IV, y 19 fraccién XXVI del Estatuto
Organico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: La finalidad de la politica social de esta Administracién es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.

El PND, establece en la linea de accién No. 3.6 GRUPOS VULNERABLES, que: Es obligacion del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.

El PND, establece en la estrategia No. 17.2, de acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud, se
estima que cuando menos el 10% de los mexicanos vive con alguna discapacidad fisica, mental o sensorial.
Por esta razén se promovera la incorporacion de las personas con discapacidad a los diferentes programas
sociales que llevan a cabo los tres 6rdenes de gobierno.

El PND, sefiala en la estrategia No. 17.6, otorgar apoyo integral a las personas con discapacidad para su
integracion a las actividades productivas y culturales, con plenos derechos y con independencia.

Se implementaran acciones diferenciadas segun tipos de discapacidad, que permitan a las personas tener
un mayor acceso a los servicios educativos y de salud, asi como oportunidades de recreacion y de insercion
en el mercado laboral. Es fundamental incluir a las personas con discapacidad en el disefio de politicas
publicas.

El PND, establece en el objetivo 17, abatir la marginacion y el rezago que enfrentan los grupos sociales
vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les permitan desarrollarse con independencia
y plenitud.

1.5 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este Convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata numero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, codigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

IIl. “DIF ESTATAL” declara que:

II.1 Que es un Organismo Publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios,
regulado por la Ley Orgéanica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana
Roo.

11.2 Que tiene por objeto la promocion del bienestar social, servicios de promocion de Asistencia Social, la
prestacion de servicios en ese campo, impulsar el crecimiento fisico y mental de la nifiez Quintanarroense,
apoyar el desarrollo de la familia y la comunidad; asi como la realizacion de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables.

11.3 Que su representacion legal recae en su Directora General, Lic. Lizbeth Loy Gamboa Song, quien
acredita su personalidad con copia certificada de su nombramiento de fecha 9 de Octubre de 2007, emitido
por el Ejecutivo del Estado, y que de acuerdo a lo establecido en el articulo 15, fracciones VIl y IX de su
propia Ley Organica, tiene facultades para celebrar el presente convenio.

11.4 Que tiene establecido su domicilio en la avenida Adolfo Lopez Mateos numero 441, Col. Campestre,
codigo postal 77030 en la ciudad de Chetumal, Estado de Quintana Roo, mismo que sefiala para los fines y
efectos legales del presente convenio.
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Ill. “LAS PARTES” declaran conjuntamente que:

111.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de asistencia social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de personas con discapacidad;

111.2 Que reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente Convenio, puede derivar para el pais y para ambas partes;

1.3 Que reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente Convenio
de Coordinacion.

111.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, concurriendo en el territorio de Quintana Roo,
asegurando la adecuada ejecucion conjunta de acciones concertadas por ambas partes en materia de
asistencia social, en el marco del Programa de Atencion a Personas con Discapacidad, para la realizacion
de acciones en beneficio de personas con discapacidad de acuerdo con sus respectivas disposiciones
juridicas aplicables.

1Il.5 Cuenta cada una de ellas con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracién, asistencia y
servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.

Que con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 4, 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9, 19 y 21 de la Ley General de Salud; 33, 34 y 35 de
la Ley de Planeacién; 1, 25 fraccion VI, 75 fraccion |l segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 3, 4, 19, 21, 44, 45 y demas relativos de la Ley de Asistencia
Social, articulo 6 fraccion Il, 7 fracciones I, II, lll, IV, V y VI, XIX y XX de la Ley General de las Personas con
Discapacidad, articulo 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178 y demas
relativos del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 11 fracciones X,
X'y XV, 15, fraccion XVII y 17, fraccion IV del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia da
a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Personas con Discapacidad para el ejercicio
fiscal 2010, las partes celebran el presente Convenio de Coordinacion y estan de acuerdo en sujetarse
a las siguientes:

CLAUSULAS
OBJETO

PRIMERA.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de coordinacion,
entre “LAS PARTES" para la realizacion del proyecto denominado “Adquisicion y Suministro de Equipo de
Rehabilitacién para el Centro de Rehabilitacion Integral del Municipio de Isla Mujeres, Quintana Roo”, asi
como la asignacion y ejercicio de los recursos econdmicos que se destinaran como subsidios para la
ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

APORTACION DE RECURSOS

SEGUNDA.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el Decreto de Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010, las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION” y mediante oficio de suficiencia presupuestal nimero 232.000.00/000857/2010 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, “DIF NACIONAL” aportara recursos por
concepto de subsidios considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE OPERACION” por un
monto de $270,000.00 (doscientos setenta mil pesos 00/100 M.N.).

NATURALEZA DE LOS RECURSOS

TERCERA.- Los recursos que aporta el “DIF NACIONAL” para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio y que ejercen de conformidad con las “REGLAS DE OPERACION", seran considerados en todo
momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en consecuencia, no
perderan su caracter federal al ser canalizados al “DIF ESTATAL” para que a su vez los canalice al proyecto
sefialado en la clausula primera y estaran sujetos, en todo momento, a las disposiciones federales que
regulan su gasto, control y ejercicio.
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Igualmente, de conformidad con lo previsto por el articulo 1 fraccién VI de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y el similar de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, el “DIF ESTATAL” se obliga a supervisar y asegurarse de que en la aplicacion
de los recursos motivo del presente convenio se observen todas las disposiciones contenidas en dichos
ordenamientos, tratdndose de acciones relativas a la planeacién, programacion, presupuestacion,
contratacion, gasto y control de las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y la prestacion de
servicios de cualquier naturaleza u obras publicas y servicios relacionados con las mismas, que para la
ejecucion del objeto del presente convenio se requieran realizar con cargo parcial o total a los recursos
federales.

Asimismo, “LAS PARTES" aceptan que la aportacion de los recursos econdémicos que se destinen para el
desarrollo de las acciones materia de este convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL" y la administracion,
aplicacion, informaciéon y en su caso la comprobacién de la aplicacién, serd exclusivamente a cargo de
“DIF ESTATAL", en coordinacion con el “DIF MUNICIPAL” de conformidad con la normatividad aplicable.

CUENTA BANCARIA

CUARTA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL", se depositardn en la cuenta que para tal
efecto se obliga el “DIF ESTATAL” a aperturar a través de la Tesoreria de su Estado o aquella que habiendo
sido aperturada por dicha Tesoreria Estatal ya se encuentre registrada en la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto e incorporada en el catalogo de beneficiarios del Sistema
de Administracién Financiera Federal, en la que debera distinguir contablemente su origen e identificar
claramente las erogaciones que correspondan a los fines del presente instrumento.

Los depositos de los recursos federales estaran sujetos a la presentacion, por parte del “DIF ESTATAL”,
de los recibos fiscales correspondientes, a satisfaccion del “DIF NACIONAL” y en congruencia con lo
dispuesto tanto en las “REGLAS DE OPERACION” como en el presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar al “DIF NACIONAL” el recibo correspondiente por la cantidad sefialada en la clausula segunda
del presente instrumento juridico, de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Recibir y canalizar los recursos al “DIF MUNICIPAL” para la realizacion del proyecto denominado
“Adquisicion y Suministro de Equipo de Rehabilitacion para el Centro de Rehabilitacion Integral del Municipio
de Isla Mujeres, Quintana Roo”, previo cumplimiento del inciso anterior.

La canalizacion de los recursos debera realizarse en un plazo no mayor a veinte dias naturales contados a
partir de la fecha en la que el “DIF ESTATAL" reciba la transferencia electronica de “DIF NACIONAL".

¢) Supervisar al “DIF MUNICIPAL" para que aplique en su totalidad, los recursos sefialados en la clausula
segunda de este Convenio, garantizando la liberacion expedita de los mismos, los cuales deberan destinarse,
incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los fines del
proyecto materia del presente instrumento juridico por lo que se hace responsable del uso, aplicacion y
destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales ante el “DIF NACIONAL”.

d) Informar con una periodicidad trimestral, dentro de los primeros quince dias naturales del mes que
corresponda, al “DIF NACIONAL” por medio de la Direccidon General de Rehabilitacién y Asistencia Social con
copia a la Unidad de Asistencia e Integracién Social, el estado que guarda la ejecucion de las acciones para
las cuales se otorgaron los recursos, con las metas y objetivos alcanzados a la fecha, anexando la relacion de
gastos, listado de las facturas y documentacion suficiente que acrediten la correcta aplicacién de los recursos,
sefialando como minimo, el numero de factura, concepto, cantidad y montos. La documentacion
comprobatoria original de las erogaciones debera cumplir con los requisitos fiscales que sefiala la
normatividad vigente; misma que les solicitara al “DIF MUNICIPAL”".

e) Presentar al “DIF NACIONAL", la informacidon necesaria para la integracion del Informe de Cuenta
Publica de los apoyos a que se refieren las “REGLAS DE OPERACION".

f) Entregar al “DIF NACIONAL", el informe final sobre los resultados y alcances obtenidos en la ejecucion
de las acciones materia de este instrumento.
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g) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados o no
se encuentren devengados al final del ejercicio fiscal correspondiente, o que se hayan detectado desviaciones
o incumplimientos en el ejercicio de los recursos, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion en
los términos que sefialen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses por
“DIF ESTATAL".

h) Conservar debidamente resguardada, durante el periodo que establece la normatividad aplicable en
vigor, la documentacion original comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el
presente instrumento juridico se genere, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los 6rganos
fiscalizadores competentes.

i) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente Convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION".

j) Coordinarse con el “DIF MUNICIPAL" para que se facilite la realizacion de visitas de asesoramiento,
seguimiento y supervision y brindar la informaciéon y documentacion desagregada por género que solicite el
“DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcion Publica y/o las instancias fiscalizadoras, para los efectos que
dichas instancias requieran.

k) Designar un enlace con “DIF NACIONAL"” para proporcionar informacion que contribuya a la integracién
del Diagnostico Nacional de Discapacidad, en los términos y metodologia que “DIF NACIONAL” establezca y
comunique por escrito.

1) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, con independencia de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacion a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL” en los términos del
presente Convenio.

m) Observar las disposiciones legales aplicables a nivel federal, referentes a las obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, asi como a las adquisiciones, arrendamientos y servicios que se efectlien con
los recursos otorgados.

n) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacién y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL”", en las acciones de difusién, divulgacion y promocién del objeto del presente convenio.

0) Celebrar el convenio con el gobierno del municipio que ejecute el proyecto a efecto de poder radicar y
desarrollar el proyecto especificado en la clausula primera de este instrumento.

p) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal de 2010, las “REGLAS DE OPERACION” y las demas
conforme a la legislacion aplicable.

SEXTA.- El “DIF NACIONAL”", se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Otorgar a “DIF ESTATAL” la cantidad de $270,000.00 (DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS
00/100 M.N.) como subsidios utilizables para aplicarlos en la realizacion del proyecto denominado
“Adquisicion y Suministro de Equipo de Rehabilitacion para el Centro de Rehabilitacion Integral del Municipio
de Isla Mujeres, Quintana Roo”.

b) Otorgar la asistencia técnica y orientacion a “DIF ESTATAL” asi como la asesoria y capacitacion
necesaria con base en el presente programa asistencial en materia de discapacidad.

c) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS
DE OPERACION".

SEPTIMA.- “LAS PARTES", se comprometen a:

a) Incorporar en los materiales de difusion y divulgacion por medios impresos y electronicos alusivos a las
actividades y teméticas del Programa, la leyenda:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo a la ley aplicable
y ante la autoridad competente”.
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b) Suscribir un acta de cierre y finiquito de las acciones materia del presente instrumento juridico una vez
concluida la vigencia del mismo.

¢) Que para efectos del inciso d) de la clausula quinta, los informes de avance o el final del “Programa
Anual de Trabajo”, seran enviados, recibidos o archivados a través de medios electronicos o por cualquier otra
tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia, el “DIF ESTATAL” acepta que la informacion
contenida, producira los mismos efectos juridicos que la firma autdgrafa, reconociendo la plena validez,
eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los mismos pueda ser verificada por las
unidades administrativas del “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad, conforme a lo previsto en las
disposiciones aplicables.

d) Que reconocen el instrumento de Contraloria Social como una practica de transparencia y control de
rendicion de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y estrategias que en materia de politica social
establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a lo dispuesto en el numeral 10.4.1 de las
“REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion y
Operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008.

REPRESENTANTES DE LAS PARTES

OCTAVA.- Para la adecuada operacion de las actividades a que se refiere el presente instrumento juridico
y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacion del proyecto “LAS PARTES”, designan al
respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTOR(A) GENERAL DE REHABILITACION Y ASISTENCIA SOCIAL

“DIF ESTATAL" DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DIF U HOMOLOGO

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucién de las decisiones adoptadas.

SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA O SOLICITUD DE REINTEGRO DE LOS APOYOS

NOVENA.- El “DIF ESTATAL” acepta que, en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente
Convenio, particularmente de las obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL”, atendiendo a la gravedad y
origen del incumplimiento, podra suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea de manera total
o parcial, la entrega de los apoyos asignados en términos del presente instrumento juridico.

Son causas de suspensién o cancelacién, ademas, las siguientes:

a) No apliquen los apoyos entregados para los fines aprobados o algin Organo de Fiscalizaciéon o
“DIF NACIONAL” detecte desviaciones o incumplimientos en el ejercicio de los recursos.

b) Incumplan con la ejecucién del proyecto sujeto de apoyo.

¢) No acepten la realizacién de visitas de supervision, asesoria y seguimiento, cuando asi lo soliciten el
“DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente o autorizada, con
el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados.

d) No entreguen a la Direccién General de Rehabilitacion y Asistencia Social con copia a la Unidad de
Asistencia e Integracion Social los informes y la documentaciéon que acredite los avances y la conclusién de
los compromisos y conceptos del proyecto.

e) Presenten informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de los conceptos
apoyados.

f) La inviabilidad del proyecto, en razon de la alteracién o cambio de las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras.

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales.
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h) Existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucion grave de ingresos publicos que
afecten de manera determinante el presupuesto autorizado.

i) En general, exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION"y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL" acepta, que ante la suspensién o cancelacion de la entrega de los apoyos, reintegrara a la
Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte proporcional, segin corresponda asi como los
intereses y rendimientos generados.

TRANSPARENCIA

DECIMA.- “LAS PARTES” convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacion y ejercicio
de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se refiere el presente convenio,
consecuentemente, promoveran la publicacion del padrén de beneficiarios y de los proyectos apoyados, asi
como sus avances fisicos—financieros en las paginas electrénicas oficiales de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA PRIMERA.- El personal de cada una de “LAS PARTES" que sea designado para la realizacién
de cualquier actividad relacionada con este convenio de Coordinacién permanecera en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil,
administrativa o cualquier otra, por lo que no se creard una subordinacién de ninguna especie con la parte
opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de
supervisién de los trabajos que se realicen.

DECIMA SEGUNDA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el
31 de diciembre de 2010, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que contenga
una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos generales
de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos (30) treinta dias habiles de antelacién, en el
entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberdn ser concluidas salvo acuerdo en
contrario, considerando que deberd cumplir con lo establecido en el trdmite “DIF-02-004, Informe de
Terminacion Anticipada del Convenio”.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico, el
“DIF NACIONAL”" podra rescindir administrativamente el presente convenio y en las “REGLAS DE
OPERACION?", dicha rescisién operara de pleno derecho y sin necesidad de accion judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescision del Convenio, éste quedara obligado en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL", a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio 0 su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones o0 analogos que hubiere realizado.

DECIMA TERCERA.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente convenio, seran
pactadas de comun acuerdo entre las partes y se haran constar por escrito, surtiendo sus efectos a partir del
momento de su suscripcion.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES”, por los medios de difusion mas convenientes, promoveran y
divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacion prevista en el presente Convenio.

DECIMA QUINTA.- En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacién y/o
cumplimiento del presente Convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comin acuerdo, de no lograrlo,
acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes radicados en la
Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera corresponder
en razon de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a veinte de agosto de dos mil diez.- Por el DIF
Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gomez Morin.- Rubrica.- La Oficial Mayor,
Mdnica Rios Tarin.- Rubrica.- El Jefe de la Unidad de la Asistencia e Integracién Social, Sergio Medina
Gonzalez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: la Directora General, Lizbeth Loy Gamboa Song.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL” REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR LOS CC. MTRA. MONICA RIOS TARIN Y DR. SERGIO MEDINA GONZALEZ, EN SU RESPECTIVO CARACTER DE
OFICIAL MAYOR Y JEFE DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL; Y POR LA OTRA, EL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUERETARO EN ADELANTE “DIF ESTATAL",
REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA LIC. MARIA EUGENIA BUENO ZUNIGA, DE CONFORMIDAD
CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o0., parrafo cuarto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
sistema de planeacién democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica, social y cultural de
la nacion.

Il. Por su parte, la Ley de Planeacion en sus articulos 33, 34 y 35 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las entidades federativas mediante la suscripcion de Convenios
de Coordinacion, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participaciéon de las
entidades en los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodoldgicos para
la realizacién de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucién de las
acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos érdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Ill. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por asistencia social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 40. fracciones: | inciso b, V y VI de esta ley, definen entre otros, que son sujetos
de la asistencia social, las personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales; las nifas,
niflos y adolescentes con deficiencias en su desarrollo fisico o mental; adultos mayores con algun tipo de
discapacidad.

IV. En congruencia con lo anterior, con fecha 29 de diciembre de 2009, el “DIF NACIONAL”", publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacién del Programa de Atencion a Personas con
Discapacidad que opera “DIF NACIONAL" en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
mismo que tiene como objetivo general, el contribuir a reducir las brechas o desigualdades en salud mediante
intervenciones focalizadas a Personas con Discapacidad y sus Familias, brindando servicios de atencion
y rehabilitacion e instrumentando proyectos de los Sistemas Estatales DIF, Sistemas Municipales DIF y
Organizaciones de la Sociedad Civil que promuevan su desarrollo integral, entre otros.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL" declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004 respectivamente, teniendo como objetivos, la promocion de la
asistencia social, la prestacién de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables y entre sus atribuciones y funciones, actda en coordinacién
con dependencias y entidades federales, estatales y municipales en el disefio de las politicas publicas,
operacion de programas, prestacion de servicios y la realizacion de acciones en la materia.
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1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil y del sector publico, en congruencia con las estrategias de desarrollo
social y humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar el impacto de sus
programas en la comunidad, por lo cual es su intencién colaborar con el “DIF ESTATAL", para la ejecucion de
actividades especificas en materia de discapacidad.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente Convenio de conformidad con lo previsto
por los articulos 37 inciso h) de la Ley de Asistencia Social; 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales y 11 fracciones X, Xll y XV, de su Estatuto Organico, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 8 de febrero de 2006 y de acuerdo con el testimonio de la escritura publica nimero
90,026, pasada ante la fe del notario publico nimero 127 del Distrito Federal, licenciado Jorge Sanchez
Pruneda, de fecha 16 de enero de 2007; asimismo los CC. Oficial Mayor y Jefe de la Unidad de Asistencia e
Integracion Social, cuentan con facultades para asistir a la C. Titular en la firma del presente instrumento
juridico, de conformidad con los articulos 15, fraccién XVII, 17, fraccién IV y 19 fraccion XXVI del Estatuto
Organico anteriormente referido, asi como el apartado 3.5.2.2, vertiente “B.5.8 Financiamiento de Proyectos”,
del Acuerdo por el que se modifican las Reglas de Operacién del Programa de Atencién a Personas con
Discapacidad de fecha 29 de diciembre de 2009.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: La finalidad de la politica social de esta Administracién es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.

El PND, establece en la linea de accion No. 3.6 GRUPOS VULNERABLES, que: es obligacion del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.

El PND, establece en la estrategia No. 17.2, que de acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud, se
estima que cuando menos el 10% de los mexicanos vive con alguna discapacidad fisica, mental o sensorial.
Por esta razon se promovera la incorporacion de las personas con discapacidad a los diferentes programas
sociales que llevan a cabo los tres 6rdenes de gobierno.

El PND, sefiala en la estrategia No. 17.6, que otra de las finalidades es otorgar apoyo integral a las
personas con discapacidad para su integracion a las actividades productivas y culturales, con plenos derechos
y con independencia. Se implementaran acciones diferenciadas segun tipos de discapacidad, que permitan a
las personas tener un mayor acceso a los servicios educativos y de salud, asi como oportunidades de
recreacion y de insercion en el mercado laboral. Es fundamental incluir a las personas con discapacidad en el
disefio de politicas publicas.

El PND, establece en el objetivo 17, que constituye también un fin abatir la marginacioén y el rezago que
enfrentan los grupos sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les permitan
desarrollarse con independencia y plenitud.

1.5 Que cuenta con el oficio 220/000/159 de fecha 29 de julio de 2010, mediante el cual el Jefe de la
Unidad de Asistencia e Integracion Social determina la asignacion de los recursos a las actividades objeto del
presente instrumento juridico.

1.6 Que cuenta con el oficio 232.000.00/000921/10 de fecha 6 de agosto de 2010, de la Direcciéon General
de Programacién, Organizacion y Presupuesto, mediante el cual se informa que con el nimero de reserva 92,
se cuenta con la disponibilidad presupuestal requerida para estar en posibilidad de celebrar el presente
convenio.

1.7 Sefala como domicilio legal para todos los efectos de este Convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata nuamero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juérez, cddigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

Il. “DIF ESTATAL” declara que:

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado segun lo dispuesto por los articulos 3 fraccion I, 15
fracciones Il y Ill de la Ley de Administracion Plblica Paraestatal del Estado de Querétaro, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado mediante decreto publicado en el Periédico Oficial “La Sombra de
Arteaga” de fecha 26 de diciembre de 1985 y que tiene por objeto la coordinacion de la asistencia social, la
promocién del bienestar social y el pleno desarrollo de la familia y la comunidad.



Lunes 14 de febrero de 2011 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 59

1.2 La funcionaria que lo representa, la Directora General, esta legalmente facultada para suscribir el
presente convenio y obligarse en sus términos, conforme a los articulos 23, 55 y demés relativos de la Ley de
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro, articulo 16 fracciones X, XI, Xl y XlII de la Ley
que crea el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, de conformidad con su
nombramiento otorgado por el C. Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en fecha 15 de enero
de 2010.

1.3 Que “DIF ESTATAL", celebra este convenio para cumplir con las metas y objetivos que regulan la
normatividad de este Sistema que es apoyar a la poblaciéon méas vulnerable del Estado.

1.4 Que para efectos del presente convenio tiene establecido su domicilio legal en la calle Pasteur
Sur 6-Altos Casa de Ecala, colonia Centro, cddigo postal 76000, Querétaro, Querétaro.

Ill. “LAS PARTES” declaran conjuntamente que:

111.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de asistencia social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de la poblacién vulnerable del pais.

111.2 Que reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente Convenio, puede generar para el pais y para ambas partes.

.3 Que reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente Convenio de
Coordinacion.

111.4 Que es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, concurriendo en el territorio del Estado de
Querétaro, asegurando la adecuada coordinacion de acciones en materia de asistencia social, en el marco
del Programa de Atencién a Personas con Discapacidad 2010, para la realizacion de acciones en beneficio de
las personas con discapacidad, de acuerdo con sus respectivas disposiciones juridicas aplicables.

111.5 Cuenta cada una de ellas con los recursos necesarios para proporcionar la coordinacion, asistencia y
servicios inherentes al objeto de materia del presente Convenio.

Que con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 4, 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9, 19 y 21 de la Ley General de Salud; 33, 34 y 35 de
la Ley de Planeacion; 1, 25 fraccion VI, 75 fraccion Il segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 3, 4, 19, 21, 44, 45 y demas relativos de la Ley de Asistencia
Social, 6 fracciéon Il, 7 fracciones I, I, lll, IV, V, VI, XIX y XX de la Ley General de las Personas con
Discapacidad; 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178 y demas
relativos del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 11 fracciones X,
XIl, XV, 15, fracciébn XVIl y 17, fraccién IV del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia; 3 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y el Acuerdo por
el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas de Operacién del
Programa de Atencion a Personas con Discapacidad y su Acuerdo Madificatorio publicado en el Diario Oficial
de la Federacion del 29 de diciembre de 2009, las partes celebran el presente Convenio de Coordinacion y
estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS
OBJETO

PRIMERA.- EIl objeto del presente Convenio, es establecer las bases y procedimientos de coordinacion,
entre “LAS PARTES” para el apoyo y ejecuciéon de las acciones relativas a los “XXXVII Juegos Nacionales
sobre Sillas de Ruedas”, asi como la asignacion y ejercicio de los recursos econdémicos que se destinaran
para la ejecucién de las mismas.

APORTACION DE RECURSOS

SEGUNDA.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el Decreto de Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010, las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION”, “DIF NACIONAL” aportara recursos por concepto de subsidios considerados apoyos
transitorios que prevén las “REGLAS DE OPERACION” por un monto de $3'000,000.00 (tres millones de
pesos 00/100 M.N.).
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NATURALEZA DE LOS RECURSOS

TERCERA.- Los recursos que aporta el “DIF NACIONAL" para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio y que se realizan de conformidad con las “REGLAS DE OPERACION” seran considerados en todo
momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables, en consecuencia, no
perderan su caracter federal al ser canalizados al “DIF ESTATAL” y estaran sujetos en todo momento a las
disposiciones federales que regulan su control y ejercicio.

Igualmente, de conformidad con lo previsto por el articulo 1 fraccién VI de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y el similar de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, el “DIF ESTATAL” se obliga a observar todas las disposiciones contenidas en
dichos ordenamientos, tratdndose de acciones relativas a la planeacion, programacion, presupuestacion,
contratacion, gasto y control de las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y la prestacion de
servicios de cualquier naturaleza u obras publicas y servicios relacionados con las mismas que para la
ejecucion del objeto del presente convenio se requieran realizar, con cargo parcial o total a los recursos
federales sefialados en la clausula segunda.

Asimismo, “LAS PARTES" aceptan que la aportacion de los recursos econdémicos que se destinen para el
desarrollo de las acciones materia de este Convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL” conforme al monto
pactado y la administracion, aplicacién, informacién, asi como la comprobacion de la aplicacion, sera
exclusivamente a cargo de “DIF ESTATAL”, de conformidad con la normatividad aplicable.

“DIF ESTATAL" se compromete a devolver los recursos que no sean ejercidos conforme a este
instrumento juridico los que deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacién a través del
“DIF NACIONAL”, incluyendo rendimientos financieros e intereses.

CUENTA BANCARIA

CUARTA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL", se depositardn en la cuenta que para tal
efecto se obliga el “DIF ESTATAL” a aperturar a través de la Tesoreria de su Estado o equivalente, la que
debera distinguir contablemente su origen e identificar que las erogaciones correspondan a los fines del
presente convenio.

Los depdsitos de los recursos federales, estardn sujetos a la presentacion previa por parte del
“DIF ESTATAL” del recibo fiscal que en derecho corresponda a satisfaccion de “DIF NACIONAL".

COMPROMISOS DE LAS PARTES
QUINTA.- El “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar al “DIF NACIONAL” el recibo correspondiente por la cantidad sefialada en la clausula segunda
del presente instrumento juridico, de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Recibir y aplicar los recursos sefialados en la clausula segunda, para el desarrollo de los
“XXXVII Juegos Nacionales sobre Sillas de Ruedas”, previo cumplimiento del inciso anterior.

c¢) Informar con una periodicidad trimestral, dentro de los primeros quince dias naturales del mes que
corresponda, al “DIF NACIONAL” por medio de la Direccion General de Rehabilitaciéon y Asistencia Social con
copia a la Unidad de Asistencia e Integracién Social el estado que guarda la ejecucion de las acciones para
las cuales se otorgaron los recursos, con las metas y objetivos alcanzados a la fecha, anexando la relacién de
gastos y listado de las facturas que acrediten la correcta aplicacion de los recursos, sefialando como minimo,
el numero de factura, concepto, cantidad y montos. La documentaciébn comprobatoria original de las
erogaciones debera cumplir con los requisitos fiscales.

d) Presentar al “DIF NACIONAL", la informacién necesaria para la integracion del Informe de Cuenta
Publica de los apoyos a que se refieren las “REGLAS DE OPERACION”.

e) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados o no
se encuentren devengados al final del ejercicio fiscal correspondiente, o que se hayan detectado desviaciones
o incumplimientos en el ejercicio de los recursos, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion en
los términos que sefialen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses por
“DIF ESTATAL".

f) Conservar debidamente resguardada, durante el periodo que establece la normatividad aplicable en
vigor, la documentacion original comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el
presente instrumento juridico se genere, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los 6rganos
fiscalizadores competentes.
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g) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente Convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION".

h) Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de supervision e inspeccion y brindar la informacién y
documentacién desagregada por género que solicite el “DIF NACIONAL”, la Secretaria de la Funcién Publica
ylo las instancias fiscalizadoras, para los efectos que dichas instancias requieran.

i) Designar un enlace con “DIF NACIONAL" para proporcionar informacion que contribuya a la integracion
del Diagnostico Nacional de Discapacidad en los términos y metodologia que “DIF NACIONAL”, establezca y
comunique por escrito.

j) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacién con “DIF NACIONAL”" para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, sin perjuicio de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacion a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL", en los términos del
presente Convenio.

k) Observar las disposiciones legales federales aplicables en lo que respecta a las obras publicas
y servicios relacionados con las mismas que se realicen, asi como a las adquisiciones, arrendamientos y
servicios del sector publico, que se efectlen con los recursos otorgados.

1) Sefalar expresamente y en forma idéntica la participacion y apoyo del Gobierno Federal a través del
“DIF NACIONAL", en las acciones de difusion, divulgacion y promocion del objeto del presente convenio.

m) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal de 2010, las “REGLAS DE OPERACION” y la demas
legislacién aplicable.

SEXTA.- El “DIF NACIONAL", se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Otorgar a “DIF ESTATAL” la cantidad de $3°000,000.00 (TRES MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.)
como subsidios utilizables para aplicarlos en los “XXXVII Juegos Nacionales sobre Sillas de Ruedas”.

b) Otorgar la asistencia técnica y orientacion a “DIF ESTATAL” asi como la asesoria y capacitacion
necesaria en base a sus programas asistenciales en materia de discapacidad.

c) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION".

SEPTIMA.- “LAS PARTES”, se comprometen a:

a) Incorporar en los materiales de difusion y divulgacién por medios impresos y electronicos alusivos a las
actividades y tematicas del Programa, la leyenda:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo a la ley aplicable
y ante la autoridad competente”.

b) Suscribir un acta de cierre y finiquito de las acciones materia del presente instrumento juridico una vez
concluida la vigencia del mismo.

c) Reconocer que para efectos del inciso d) de la clausula quinta, los informes de avance o el final del
“Programa Anual de Trabajo”, seran enviados, recibidos o archivados a través de medios electronicos o por
cualquier otra tecnologia que permita identificar a satisfaccion de “DIF NACIONAL” al firmante.
En consecuencia, el “DIF ESTATAL” acepta que la informacién contenida, producira los mismos efectos
juridicos que la firma autografa, reconociendo la plena validez, eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que
la veracidad de los mismos pueda ser verificada por las unidades administrativas del “DIF NACIONAL” o
cualquier otra autoridad, conforme a lo previsto en las disposiciones aplicables.

d) Reconocer el instrumento de contraloria social como una practica de transparencia y control de
rendicion de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y estrategias que en materia de politica social
establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a lo dispuesto en el numeral 10.4.1 de las
“REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la promocién y
operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008.



62 (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Lunes 14 de febrero de 2011

REPRESENTANTES DE LAS PARTES

OCTAVA.- Para la adecuada operacion de las actividades a que se refiere el presente instrumento juridico
y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizaciéon del objeto del presente convenio
“LAS PARTES”, designan al respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTOR(A) GENERAL DE REHABILITACION Y ASISTENCIA SOCIAL.
“DIF ESTATAL” DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DIF DEL ESTADO DE QUERETARO.

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucién de las decisiones adoptadas.

SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA O SOLICITUD DE REINTEGRO DE LOS APOYOS

NOVENA.- El “DIF ESTATAL” acepta que, en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente
Convenio, particularmente de las obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL”, atendiendo a la gravedad y
origen del incumplimiento, podra suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea de manera total
o parcial, la entrega de los apoyos asignados en términos del presente instrumento juridico.

Son causas de suspension o cancelacion, ademas, las siguientes:

a) No apliquen los apoyos entregados para los fines aprobados o algin Organo de Fiscalizacion o
“DIF NACIONAL” detecte desviaciones o incumplimientos en el ejercicio de los recursos.

b) Incumplan con la ejecucién del proyecto sujeto de apoyo.

c) No acepten la realizacién de visitas de supervision, asesoria y seguimiento, cuando asi lo soliciten el
“DIF NACIONAL”, la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente o autorizada, con
el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados.

d) No entreguen a la Direccién General de Rehabilitacion y Asistencia Social con copia a la Unidad de
Asistencia e Integracion Social los informes y la documentacion que acredite los avances y la conclusion
de los compromisos y conceptos del proyecto.

e) Presenten informacién falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de los conceptos
apoyados.

f) La inviabilidad del proyecto, en razén de la alteracion o cambio en las condiciones de produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras.

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos por parte de otros programas o fondos
federales.

h) Existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucion grave de ingresos publicos que
afecten de manera determinante el presupuesto autorizado.

i) En general, exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION”y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL" acepta, que ante la suspensién o cancelacién de la entrega de los apoyos, reintegrara a la
Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte proporcional segin corresponda, asi como los
intereses y rendimientos generados.

TRANSPARENCIA

DECIMA.- “LAS PARTES” convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacion y ejercicio
de los recursos destinados a los apoyos del objeto del presente Convenio, consecuentemente, promoveran la
publicacion del padrén de beneficiarios y de las acciones apoyadas, asi como sus avances fisico-financieros
en las paginas electronicas oficiales de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA PRIMERA.- El personal de cada una de “LAS PARTES" que sea designado para la realizacién
de cualquier actividad relacionada con este Convenio de Coordinacién permanecera en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral, mercantil, civil,
administrativa o cualquier otra, por lo que no se creara una subordinacién de ninguna especie con la parte
opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de
supervision de los trabajos que se realicen.
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DECIMA SEGUNDA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el
31 de diciembre de 2010, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que contenga
una manifestacién explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos generales
de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos (30) treinta dias habiles de antelacién, en el
entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas, justificadas y
comprobadas salvo acuerdo en contrario.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico, el
“DIF NACIONAL" podra rescindir administrativamente el presente convenio, dicha rescision operara de pleno
derecho y sin necesidad de accion judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescisién del Convenio, éste quedara obligado en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL” a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio o su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones 0 analogos que hubiere realizado.

DECIMA TERCERA.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente Convenio, seran
pactadas de comun acuerdo entre las partes y se haran constar por escrito, surtiendo sus efectos a partir del
momento de su suscripcion.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES”", por los medios de difusion mas convenientes, promoveran y
divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de las acciones del presente instrumento juridico e
interesados en general, las caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacién prevista en el presente
Convenio de Coordinacion.

DECIMA QUINTA.- En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion y/o
cumplimiento del presente Convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comin acuerdo, de no lograrlo,
acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes en la Ciudad de
México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera corresponder en razén
de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, el dia veinte de agosto de dos mil diez.- Por el DIF
Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gédmez Morin.- Rubrica.- La Oficial Mayor,
Ménica Rios Tarin.- Rubrica.- El Jefe de la Unidad de la Asistencia e Integracidon Social, Sergio Medina
Gonzélez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: la Directora General, Maria Eugenia Bueno Zuafiga.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sinaloa.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL” REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR LOS CC. MONICA RIOS TARIN, EN SU CARACTER DE OFICIAL MAYOR Y EL DR. SERGIO MEDINA GONZALEZ,
JEFE DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SINALOA EN ADELANTE “DIF ESTATAL",
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL DR. RAFAEL CASTRO VELAZQUEZ, DE CONFORMIDAD CON
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 40., parrafo cuarto, establece
gue toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
sistema de planeaciéon democrética del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de
la nacién.
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Il. Por su parte, la Ley de Planeacion en sus articulos 33, 34, y 35 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las entidades federativas mediante la suscripcion de Convenios
de Coordinacién, para que las acciones a realizarse por la Federacién y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participacion de las
entidades en los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacién del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodolédgicos
para la realizacion de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucion de
las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos 6rdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Ill. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por asistencia social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan
el desarrollo integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de
necesidad, indefension desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 40. fraccion | inciso b, V y VI de esta Ley, define entre otros, que son sujetos de la
asistencia social, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales; las nifias, nifios y
adolescentes con deficiencias en su desarrollo fisico o mental; adultos mayores con algin tipo de
discapacidad.

IV. En congruencia con lo anterior, con fecha 29 de diciembre de 2009, el “DIF NACIONAL", public6 en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Personas con
Discapacidad que opera “DIF NACIONAL” en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
mismo que tiene como objetivo general, el contribuir a reducir las brechas o desigualdades en salud mediante
intervenciones focalizadas a Personas con Discapacidad y sus Familias, brindando servicios de atencién
y rehabilitacién e instrumentando proyectos de los Sistemas Estatales DIF, Sistemas Municipales DIF y
Organizaciones de la Sociedad Civil que promuevan su desarrollo integral, entre otros.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL” declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004 respectivamente, teniendo como objetivos, la promocion de la
asistencia social, la prestacién de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables y entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion
con dependencias y entidades federales, estatales y municipales en el disefio de las politicas publicas,
operacion de programas, prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil y del sector publico, en congruencia con las estrategias de desarrollo
social y humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar el impacto de sus
programas en la comunidad, por lo cual es su intencién colaborar con el “DIF ESTATAL", para la ejecucién de
actividades especificas en materia de discapacidad.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de conformidad con lo previsto por
los articulos 37 inciso h) de la Ley de Asistencia Social; 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 11 fracciones X, Xl y XV, de su Estatuto Orgéanico, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 8 de febrero de 2006 y de acuerdo con el testimonio de la escritura publica niumero 90,026,
pasada ante la fe del notario publico nimero 127 del Distrito Federal, Licenciado Jorge Sanchez Pruneda, de
fecha 16 de enero de 2007; asi mismo los CC. Oficial Mayor y el Jefe de la Unidad de Asistencia e Integracién
Social, cuentan con facultades igualmente para asistir a la C. Titular en la firma del presente instrumento
juridico, de conformidad con los articulos 15 fraccion XVII, 17 fraccion IV, y 19 fraccién XXVI del Estatuto
Orgénico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: La finalidad de la politica social de esta Administracién es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.

El PND, establece en la linea de accién No. 3.6 GRUPOS VULNERABLES, que: Es obligacion del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.
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El PND, establece en la estrategia No. 17.2, de acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud, se
estima que cuando menos el 10% de los mexicanos vive con alguna discapacidad fisica, mental o sensorial.
Por esta razén se promovera la incorporacion de las personas con discapacidad a los diferentes programas
sociales que llevan a cabo los tres 6rdenes de gobierno.

El PND, sefiala en la estrategia No. 17.6, otorgar apoyo integral a las personas con discapacidad para su
integracion a las actividades productivas y culturales, con plenos derechos y con independencia.

Se implementaran acciones diferenciadas segun tipos de discapacidad, que permitan a las personas tener
un mayor acceso a los servicios educativos y de salud, asi como oportunidades de recreacion y de insercion
en el mercado laboral. Es fundamental incluir a las personas con discapacidad en el disefio de politicas
publicas.

El PND, establece en el objetivo 17, abatir la marginacion y el rezago que enfrentan los grupos sociales
vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les permitan desarrollarse con independencia y
plenitud.

1.5 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este Convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata numero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, codigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

IIl. “DIF ESTATAL” declara que:

11.1 Ser un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, normado por
la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, publicada en el periddico oficial del Estado de Sinaloa, el
dia 26 de junio de 1987.

1.2 Se encuentra debidamente representado en los términos de los articulos 27 fraccion VIl de la Ley
sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social.

Il. 3 Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, tiene como objetivos la promocién de la
asistencia familiar y social, la presentacion de servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demés
acciones que en la materia, le confieren las disposiciones legales aplicables.

1.4 Que para el logro de sus objetivos, entre otras acciones, reconoce la importancia de optimizar
esfuerzos y sumarse a iniciativas de la sociedad civil y del sector publico para ampliar el impacto de sus
programas en la comunidad.

1.5 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este Convenio el ubicado en Blvd. Miguel
Tamayo numero 3000 Norte, Desarrollo Urbano 3 Rios, c6digo postal 80020, Culiacén, Sinaloa.

Ill. “LAS PARTES"” declaran conjuntamente que:

111.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de asistencia social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de personas con discapacidad;

111.2 Que reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente Convenio, puede derivar para el pais y para ambas partes;

1.3 Que reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente Convenio de
Coordinacion.

.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, concurriendo en el territorio de Sinaloa,
asegurando la adecuada ejecuciéon conjunta de acciones concertadas por ambas partes en materia de
asistencia social, en el marco del Programa de Atencion a Personas con Discapacidad, para la realizacion
de acciones en beneficio de personas con discapacidad de acuerdo con sus respectivas disposiciones
juridicas aplicables.

111.5 Cuenta cada una de ellas con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia y
servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.

Que con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 4, 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9, 19 y 21 de la Ley General de Salud; 33, 34 y 35 de
la Ley de Planeacion; 1, 25 fraccion VI, 75 fraccion Il segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 3, 4, 19, 21, 44, 45 y demas relativos de la Ley de Asistencia
Social, articulo 6 fraccién Il, 7 fracciones I, Il, lll, IV, V y VI, XIX y XX de la Ley General de las Personas con
Discapacidad, articulo 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178 y demas
relativos del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 11 fracciones X,
X'y XV, 15, fraccion XVII y 17, fraccion IV del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
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Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia da
a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Atencién a Personas con Discapacidad para el ejercicio
fiscal 2010, las partes celebran el presente Convenio de Coordinacién y estan de acuerdo en sujetarse
a las siguientes:

CLAUSULAS
OBJETO

PRIMERA.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de coordinacion,
entre “LAS PARTES” para la realizacion del proyecto denominado “Equipamiento de Unidades Basicas de
Rehabilitacion de Navolato”, asi como la asignacién y ejercicio de los recursos econémicos que se destinaran
como subsidios para la ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

APORTACION DE RECURSOS

SEGUNDA.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el Decreto de Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010, las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION” y mediante oficio de suficiencia presupuestal nimero 232.000.00/000857/2010 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, “DIF NACIONAL” aportara recursos por
concepto de subsidios considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE OPERACION” por un
monto de $250,000.00 (doscientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.).

NATURALEZA DE LOS RECURSOS

TERCERA.- Los recursos que aporta el “DIF NACIONAL" para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio y que ejercen de conformidad con las “"REGLAS DE OPERACION", seran considerados en todo
momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en consecuencia, no
perderan su caracter federal al ser canalizados al “DIF ESTATAL” para que a su vez los canalice al proyecto
sefialado en la clausula primera y estaran sujetos, en todo momento, a las disposiciones federales que
regulan su gasto, control y ejercicio.

Igualmente, de conformidad con lo previsto por el articulo 1 fraccion VI de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y el similar de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, el “DIF ESTATAL” se obliga a supervisar y asegurarse de que en la aplicacion
de los recursos motivo del presente convenio se observen todas las disposiciones contenidas en dichos
ordenamientos, en tratandose de acciones relativas a la planeacion, programacion, presupuestacion,
contratacion, gasto y control de las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y la prestacion de
servicios de cualquier naturaleza u obras publicas y servicios relacionados con las mismas, que para la
ejecucion del objeto del presente convenio se requieran realizar con cargo parcial o total a los recursos
federales.

Asimismo, “LAS PARTES"” aceptan que la aportacion de los recursos econdémicos que se destinen para el
desarrollo de las acciones materia de este convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL" y la administracion,
aplicacion, informacion y, en su caso, la comprobacion de la aplicacion, serd exclusivamente a cargo de
“DIF ESTATAL", en coordinacion con el “DIF MUNICIPAL” de conformidad con la normatividad aplicable.

CUENTA BANCARIA

CUARTA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL", se depositardn en la cuenta que para tal
efecto se obliga el “DIF ESTATAL” a aperturar a través de la Tesoreria de su Estado o aquella que habiendo
sido aperturada por dicha Tesoreria Estatal ya se encuentre registrada en la Direccion General
de Programacioén, Organizacion y Presupuesto e incorporada en el catdlogo de beneficiarios del Sistema de
Administracion Financiera Federal, en la que debera distinguir contablemente su origen e identificar
claramente las erogaciones que correspondan a los fines del presente instrumento.

Los depositos de los recursos federales estardn sujetos a la presentacion, por parte del “DIF ESTATAL”",
de los recibos fiscales correspondientes, a satisfaccion del “DIF NACIONAL” y en congruencia con lo
dispuesto tanto en las “REGLAS DE OPERACION” como en el presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar al “DIF NACIONAL” el recibo correspondiente por la cantidad sefialada en la clausula segunda
del presente instrumento juridico, de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".
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b) Recibir y canalizar los recursos al “DIF MUNICIPAL” para la realizacion del proyecto denominado
“Equipamiento de Unidades Bésicas de Rehabilitacion de Navolato”, previo cumplimiento del inciso anterior.

La canalizacién de los recursos debera realizarse en un plazo no mayor a veinte dias naturales contados a
partir de la fecha en la que el “DIF ESTATAL" reciba la transferencia electrénica de “DIF NACIONAL".

c¢) Supervisar al “DIF MUNICIPAL” para que aplique en su totalidad, los recursos sefialados en la clausula
segunda de este Convenio, garantizando la liberacion expedita de los mismos, los cuales deberan destinarse,
incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los fines del
proyecto materia del presente instrumento juridico por lo que se hace responsable del uso, aplicacion y
destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales ante el “DIF NACIONAL”.

d) Informar con una periodicidad trimestral, dentro de los primeros quince dias naturales del mes que
corresponda, al “DIF NACIONAL” por medio de la Direccion General de Rehabilitacion y Asistencia Social con
copia a la Unidad de Asistencia e Integracién Social, el estado que guarda la ejecucion de las acciones para
las cuales se otorgaron los recursos, con las metas y objetivos alcanzados a la fecha, anexando la relacién de
gastos, listado de las facturas y documentacion suficiente que acrediten la correcta aplicacién de los recursos,
sefialando como minimo, el numero de factura, concepto, cantidad y montos. La documentacion
comprobatoria original de las erogaciones deberd cumplir con los requisitos fiscales que sefiala la
normatividad vigente; misma que les solicitara al “DIF MUNICIPAL”".

e) Presentar al “DIF NACIONAL", la informacidon necesaria para la integracion del Informe de Cuenta
Publica de los apoyos a que se refieren las “REGLAS DE OPERACION”.

f) Entregar al “DIF NACIONAL”, el informe final sobre los resultados y alcances obtenidos en la ejecucion
de las acciones materia de este instrumento.

g) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados o no
se encuentren devengados al final del ejercicio fiscal correspondiente, o que se hayan detectado desviaciones
o incumplimientos en el ejercicio de los recursos, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion en
los términos que sefialen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses por
“DIF ESTATAL”".

h) Conservar debidamente resguardada, durante el periodo que establece la normatividad aplicable en
vigor, la documentacion original comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el
presente instrumento juridico se genere, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los 6rganos
fiscalizadores competentes.

i) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente Convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION".

j) Coordinarse con el “DIF MUNICIPAL” para que se facilite la realizacion de visitas de asesoramiento,
seguimiento y supervision y brindar la informacién y documentacion desagregada por género que solicite el
“DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcién Publica y/o las instancias fiscalizadoras, para los efectos que
dichas instancias requieran.

k) Designar un enlace con “DIF NACIONAL” para proporcionar informacion que contribuya a la integracién
del Diagnéstico Nacional de Discapacidad, en los términos y metodologia que “DIF NACIONAL” establezca
y comunique por escrito.

1) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, con independencia de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacién a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL” en los términos del
presente Convenio.

m) Observar las disposiciones legales aplicables a nivel federal, referentes a las obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, asi como a las adquisiciones, arrendamientos y servicios que se efectlen con
los recursos otorgados.

n) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacion y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL", en las acciones de difusion, divulgacion y promocion del objeto del presente convenio.

0) Celebrar el convenio con el gobierno del municipio que ejecute el proyecto a efecto de poder radicar y
desarrollar el proyecto especificado en la clausula primera de este instrumento.
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p) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal de 2010, las “REGLAS DE OPERACION” y las demas
conforme a la legislacion aplicable.

SEXTA.- El “DIF NACIONAL", se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Otorgar a “DIF ESTATAL” la cantidad de $250,000.00 (doscientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.),
como subsidios utilizables para aplicarlos en la realizacion del proyecto denominado “Equipamiento de
Unidades Bésicas de Rehabilitacién de Navolato”.

b) Otorgar la asistencia técnica y orientacion a “DIF ESTATAL” asi como la asesoria y capacitacion
necesaria con base en el presente programa asistencial en materia de discapacidad.

c) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS
DE OPERACION".

SEPTIMA.- “LAS PARTES", se comprometen a:

a) Incorporar en los materiales de difusion y divulgacién por medios impresos y electronicos alusivos a las
actividades y teméticas del Programa, la leyenda:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo a la ley aplicable
y ante la autoridad competente”.

b) Suscribir un acta de cierre y finiquito de las acciones materia del presente instrumento juridico una vez
concluida la vigencia del mismo.

¢) Que para efectos del inciso d) de la clausula quinta, los informes de avance o el final del “Programa
Anual de Trabajo”, seran enviados, recibidos o archivados a través de medios electrénicos o por cualquier otra
tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia, el “DIF ESTATAL” acepta que la informacion
contenida, producir4 los mismos efectos juridicos que la firma autdgrafa, reconociendo la plena validez,
eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los mismos pueda ser verificada por las
unidades administrativas del “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad, conforme a lo previsto en las
disposiciones aplicables.

d) Que reconocen el instrumento de Contraloria Social como una practica de transparencia y control de
rendicion de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y estrategias que en materia de politica social
establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a lo dispuesto en el numeral 10.4.1 de las
“REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion y
Operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008.

REPRESENTANTES DE LAS PARTES

OCTAVA.- Para la adecuada operacion de las actividades a que se refiere el presente instrumento juridico
y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacion del proyecto “LAS PARTES”, designan al
respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTOR(A) GENERAL DE REHABILITACION Y ASISTENCIA SOCIAL

“DIF ESTATAL” DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DIF U HOMOLOGO

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucién de las decisiones adoptadas.

SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA O SOLICITUD DE REINTEGRO DE LOS APOYQOS

NOVENA.- El “DIF ESTATAL" acepta que, en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente
Convenio, particularmente de las obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL”, atendiendo a la gravedad y
origen del incumplimiento, podra suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea de manera total
o parcial, la entrega de los apoyos asignados en términos del presente instrumento juridico.



Lunes 14 de febrero de 2011 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 69

Son causas de suspension o cancelacion, ademas, las siguientes:

a) No apliquen los apoyos entregados para los fines aprobados o algun Organo de Fiscalizacion o
“DIF NACIONAL" detecte desviaciones o incumplimientos en el ejercicio de los recursos.

b) Incumplan con la ejecucién del proyecto sujeto de apoyo.

¢) No acepten la realizacién de visitas de supervision, asesoria y seguimiento, cuando asi lo soliciten el
“DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcion Puablica o cualquier otra autoridad competente o autorizada, con
el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados.

d) No entreguen a la Direccién General de Rehabilitacion y Asistencia Social con copia a la Unidad de
Asistencia e Integracion Social los informes y la documentacion que acredite los avances y la conclusion
de los compromisos y conceptos del proyecto.

e) Presenten informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de los conceptos
apoyados.

f) La inviabilidad del proyecto, en razon de la alteracién o cambio de las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras.

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales.

h) Existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucion grave de ingresos publicos que
afecten de manera determinante el presupuesto autorizado.

i) En general, exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION"y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL” acepta, que ante la suspensién o cancelacién de la entrega de los apoyos, reintegrara a la
Tesoreria de la Federacidn, los recursos otorgados o su parte proporcional, segun corresponda asi como los
intereses y rendimientos generados.

TRANSPARENCIA

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacion
y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se refiere el presente convenio,
consecuentemente, promoveran la publicacion del padrén de beneficiarios y de los proyectos apoyados, asi
como sus avances fisicos financieros en las paginas electrénicas oficiales de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA SEGUNDA .- El personal de cada una de “LAS PARTES"” que sea designado para la realizacién
de cualquier actividad relacionada con este Convenio de Coordinacion permanecera en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral, mercantil, civil,
administrativa o cualquier otra, por lo que no se creara una subordinacién de ninguna especie con la parte
opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de
supervision de los trabajos que se realicen.

DECIMA TERCERA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el
31 de diciembre de 2010, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que contenga
una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos generales
de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos (30) treinta dias habiles de antelacién, en el
entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas salvo acuerdo en
contrario, considerando que debera cumplir con lo establecido en el trdmite “DIF-02-004, Informe de
Terminacién Anticipada del Convenio”.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico,
el “DIF NACIONAL" podra rescindir administrativamente el presente convenio y en las “REGLAS DE
OPERACION?", dicha rescision operara de pleno derecho y sin necesidad de accion judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescision del Convenio, éste quedara obligado en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL”, a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio 0 su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones o analogos que hubiere realizado.

DECIMA CUARTA. .- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente convenio, seran pactadas
de comun acuerdo entre las partes y se haran constar por escrito, surtiendo sus efectos a partir del momento
de su suscripcion.
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DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES”, por los medios de difusion mas convenientes, promoveran y
divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacién prevista en el presente Convenio.

DECIMA SEXTA.- En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion y/o
cumplimiento del presente Convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo, de no lograrlo,
acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes radicados en la
Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera corresponder
en razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a veinte de agosto de dos mil diez.- Por el DIF
Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gédmez Morin.- Rubrica.- La Oficial Mayor,
Ménica Rios Tarin.- Rubrica.- El Jefe de la Unidad de la Asistencia e Integracidon Social, Sergio Medina
Gonzalez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: el Director General, Rafael Castro Velazquez.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Veracruz.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL" REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR LOS CC. MONICA RIOS TARIN, EN SU CARACTER DE OFICIAL MAYOR Y EL DR. SERGIO MEDINA GONZALEZ,
JEFE DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE VERACRUZ EN ADELANTE “DIF ESTATAL”,
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL EL LIC. BERNARDO MIGUEL SANCHEZ VIGIL, DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o0., parrafo cuarto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
sistema de planeacién democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica, social y cultural de
la nacion.

Il. Por su parte, la Ley de Planeacion en sus articulos 33, 34, y 35 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las entidades federativas mediante la suscripcion de Convenios
de Coordinacion, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participaciéon de las
entidades en los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodoldgicos para
la realizacion de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucién de las
acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos érdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Ill. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por asistencia social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 40. fraccion | inciso b, V y VI de esta Ley, define entre otros, que son sujetos de la
asistencia social, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales; las nifias, nifios y
adolescentes con deficiencias en su desarrollo fisico o mental; adultos mayores con algin tipo de
discapacidad.
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IV. En congruencia con lo anterior, con fecha 29 de diciembre de 2009, el “DIF NACIONAL", public6 en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacién del Programa de Atencidon a Personas con
Discapacidad que opera “DIF NACIONAL” en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
mismo que tiene como objetivo general, el contribuir a reducir las brechas o desigualdades en salud mediante
intervenciones focalizadas a Personas con Discapacidad y sus Familias, brindando servicios de atencion
y rehabilitacion e instrumentando proyectos de los Sistemas Estatales DIF, Sistemas Municipales DIF y
Organizaciones de la Sociedad Civil que promuevan su desarrollo integral, entre otros.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL" declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004 respectivamente, teniendo como objetivos, la promocion de la
asistencia social, la prestacién de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables y entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion
con dependencias y entidades federales, estatales y municipales en el disefio de las politicas publicas,
operacién de programas, prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil y del sector publico, en congruencia con las estrategias de desarrollo
social y humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar el impacto de sus
programas en la comunidad, por lo cual es su intencién colaborar con el “DIF ESTATAL", para la ejecucion de
actividades especificas en materia de discapacidad.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de conformidad con lo previsto por
los articulos 37 inciso h) de la Ley de Asistencia Social; 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 11 fracciones X, Xl y XV, de su Estatuto Orgénico, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 8 de febrero de 2006 y de acuerdo con el testimonio de la escritura publica nimero 90,026,
pasada ante la fe del notario publico nimero 127 del Distrito Federal, Licenciado Jorge Sanchez Pruneda, de
fecha 16 de enero de 2007; asi mismo los CC. Oficial Mayor y el Jefe de la Unidad de Asistencia e Integracion
Social, cuentan con facultades igualmente para asistir a la C. Titular en la firma del presente instrumento
juridico, de conformidad con los articulos 15 fraccion XVII, 17 fraccion IV, y 19 fracciébn XXVI del Estatuto
Orgénico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: La finalidad de la politica social de esta Administracion es lograr el desarrollo
humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.

El PND, establece en la linea de accién No. 3.6 GRUPOS VULNERABLES, que: Es obligacion del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacion
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.

El PND, establece en la estrategia No. 17.2, de acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud, se
estima que cuando menos el 10% de los mexicanos vive con alguna discapacidad fisica, mental o sensorial.
Por esta razén se promovera la incorporacion de las personas con discapacidad a los diferentes programas
sociales que llevan a cabo los tres 6rdenes de gobierno.

El PND, sefiala en la estrategia No. 17.6, otorgar apoyo integral a las personas con discapacidad para su
integracion a las actividades productivas y culturales, con plenos derechos y con independencia.

Se implementaran acciones diferenciadas segin tipos de discapacidad, que permitan a las personas tener
un mayor acceso a los servicios educativos y de salud, asi como oportunidades de recreacion y de insercién
en el mercado laboral. Es fundamental incluir a las personas con discapacidad en el disefio de politicas
publicas.

El PND, establece en el objetivo 17, abatir la marginacion y el rezago que enfrentan los grupos sociales
vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les permitan desarrollarse con independencia
y plenitud.

1.5 Sefala como domicilio legal para todos los efectos de este Convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata numero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, codigo postal 03310, México,
Distrito Federal.
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Il. “DIF ESTATAL” declara que:

11.1 Es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, regulado por
la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social de fecha 26 de febrero de 1987.

11.2 Dentro de sus objetivos se encuentra la prestacion de servicios de asistencia juridica a personas de
escasos recursos econdmicos y orientacion social a menores, indigenas, ancianos y personas con
discapacidad, el apoyo al desarrollo de la familia y la comunidad, asi como el impulso al sano crecimiento
fisico, mental y social de la nifiez.

1.3 Su representante legal esta facultado para celebrar el presente convenio de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 28 fracciones VIl y VIII de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, misma
gue bajo protesta de decir verdad, no le ha sido revocada ni limitada en forma alguna.

1.4 Sefiala como su domicilio legal el ubicado en avenida Miguel Aleméan 109, colonia Federal cédigo
postal 91140, Xalapa, Veracruz.

Ill. “LAS PARTES” declaran conjuntamente que:

111.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de asistencia social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de personas con discapacidad;

111.2 Que reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente Convenio, puede derivar para el pais y para ambas partes;

1.3 Que reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente Convenio de
Coordinacion.

.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, concurriendo en el territorio de Veracruz,
asegurando la adecuada ejecuciéon conjunta de acciones concertadas por ambas partes en materia de
asistencia social, en el marco del Programa de Atencién a Personas con Discapacidad, para la realizacion
de acciones en beneficio de personas con discapacidad de acuerdo con sus respectivas disposiciones
juridicas aplicables.

111.5 Cuenta cada una de ellas con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia y
servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.

Que con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 4, 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9, 19 y 21 de la Ley General de Salud; 33, 34 y 35 de
la Ley de Planeacion; 1, 25 fraccion VI, 75 fraccion Il segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 3, 4, 19, 21, 44, 45 y demas relativos de la Ley de Asistencia
Social, articulo 6 fraccion Il, 7 fracciones I, II, 1ll, IV, V y VI, XIX y XX de la Ley General de las Personas con
Discapacidad, articulo 22 fracciones | y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178 y demas
relativos del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 11 fracciones X,
Xl 'y XV, 15, fraccién XVII, 17, fraccién IV del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia da
a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Personas con Discapacidad para el ejercicio
fiscal 2010, las partes celebran el presente Convenio de Coordinacién y estan de acuerdo en sujetarse a las
siguientes:

CLAUSULAS
OBJETO

PRIMERA.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de coordinacion,
entre “LAS PARTES” para la realizacion del proyecto denominado “El Reequipamiento de Unidades Basicas
de Rehabilitacion del Estado de Veracruz”, asi como la asignacion y ejercicio de los recursos econémicos que
se destinaran como subsidios para la ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

APORTACION DE RECURSOS

SEGUNDA.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el Decreto de Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010, las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION" y mediante oficio de suficiencia presupuestal nimero 232.000.00/000857/2010 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, “DIF NACIONAL” aportara recursos por
concepto de subsidios considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE OPERACION” por un
monto de $440,000.00 (cuatrocientos cuarenta mil pesos 00/100 M.N.).
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NATURALEZA DE LOS RECURSOS

TERCERA.- Los recursos que aporta el “DIF NACIONAL” para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio y que ejercen de conformidad con las “REGLAS DE OPERACION”, seran considerados en todo
momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en consecuencia, no
perderan su caracter federal al ser canalizados al “DIF ESTATAL” para que a su vez los canalice al proyecto
sefialado en la clausula primera y estaran sujetos, en todo momento, a las disposiciones federales que
regulan su gasto, control y ejercicio.

Igualmente, de conformidad con lo previsto por el articulo 1 fraccion VI de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y el similar de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, el “DIF ESTATAL” se obliga a supervisar y asegurarse de que en la aplicacion
de los recursos motivo del presente convenio se observen todas las disposiciones contenidas en dichos
ordenamientos, tratdndose de acciones relativas a la planeacion, programacion, presupuestacion,
contratacién, gasto y control de las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y la prestacion de
servicios de cualquier naturaleza u obras publicas y servicios relacionados con las mismas, que para la
ejecucion del objeto del presente convenio se requieran realizar con cargo parcial o total a los recursos
federales.

Asimismo, “LAS PARTES” aceptan que la aportacion de los recursos econdémicos que se destinen para el
desarrollo de las acciones materia de este convenio, estari a cargo de “DIF NACIONAL" y la administracion,
aplicacion, informacion y en su caso la comprobacion de la aplicacion, sera exclusivamente a cargo de
“DIF ESTATAL", en coordinacion con el “DIF MUNICIPAL” de conformidad con la normatividad aplicable.

CUENTA BANCARIA

CUARTA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL", se depositaran en la cuenta que para tal
efecto se obliga el “DIF ESTATAL” a aperturar a través de la Tesoreria de su Estado o aquella que habiendo
sido aperturada por dicha Tesoreria Estatal ya se encuentre registrada en la Direcciébn General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto e incorporada en el catalogo de beneficiarios del Sistema
de Administracion Financiera Federal, en la que debera distinguir contablemente su origen e identificar
claramente las erogaciones que correspondan a los fines del presente instrumento.

Los depositos de los recursos federales estardn sujetos a la presentacion, por parte del “DIF ESTATAL”",
de los recibos fiscales correspondientes, a satisfaccion del “DIF NACIONAL” y en congruencia con lo
dispuesto tanto en las “REGLAS DE OPERACION” como en el presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar al “DIF NACIONAL” el recibo correspondiente por la cantidad sefialada en la clausula segunda
del presente instrumento juridico, de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Recibir y canalizar los recursos al “DIF MUNICIPAL” de los municipios de Actopan, Camerino Z.
Mendoza, Chocaman, Coatzacoalcos, Codrdoba, Cosamaloapan, Coscomatepec, Huatusco, lIsla, Las
Choapas, Misantla, Naolinco, Naranjos, Nautla, Perote, Poza Rica, Tlaltela, Tlapacoypan, Xico, Cosautlan de
Carvajal, Tuxpan y Santiago Tuxtla, para la realizacién del proyecto denominado “El Reequipamiento de
Unidades Basicas de Rehabilitacién del Estado de Veracruz”, previo cumplimiento del inciso anterior.

La canalizacion de los recursos debera realizarse en un plazo no mayor a veinte dias naturales contados a
partir de la fecha en la que el “DIF ESTATAL" reciba la transferencia electrénica de “DIF NACIONAL".

¢) Supervisar al “DIF MUNICIPAL” para que aplique en su totalidad, los recursos sefialados en la clausula
segunda de este Convenio, garantizando la liberacién expedita de los mismos, los cuales deberan destinarse,
incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los fines del
proyecto materia del presente instrumento juridico por lo que se hace responsable del uso, aplicacion y
destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales ante el “DIF NACIONAL”.
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d) Informar con una periodicidad trimestral, dentro de los primeros quince dias naturales del mes que
corresponda, al “DIF NACIONAL” por medio de la Direccidon General de Rehabilitacién y Asistencia Social con
copia a la Unidad de Asistencia e Integracién Social, el estado que guarda la ejecucion de las acciones para
las cuales se otorgaron los recursos, con las metas y objetivos alcanzados a la fecha, anexando la relacion de
gastos, listado de las facturas y documentacion suficiente que acrediten la correcta aplicacién de los recursos,
sefialando como minimo, el numero de factura, concepto, cantidad y montos. La documentacion
comprobatoria original de las erogaciones deberd cumplir con los requisitos fiscales que sefiala la
normatividad vigente; misma que les solicitara al “DIF MUNICIPAL”".

e) Presentar al “DIF NACIONAL”, la informacion necesaria para la integracion del Informe de Cuenta
Publica de los apoyos a que se refieren las “REGLAS DE OPERACION".

f) Entregar al “DIF NACIONAL", el informe final sobre los resultados y alcances obtenidos en la ejecucion
de las acciones materia de este instrumento.

g) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados o no
se encuentren devengados al final del ejercicio fiscal correspondiente, o que se hayan detectado desviaciones
o incumplimientos en el ejercicio de los recursos, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion en
los términos que sefialen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses por
“DIF ESTATAL".

h) Conservar debidamente resguardada, durante el periodo que establece la normatividad aplicable en
vigor, la documentacion original comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el
presente instrumento juridico se genere, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los 6rganos
fiscalizadores competentes.

i) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente Convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION".

j) Coordinarse con el “DIF MUNICIPAL" para que se facilite la realizacion de visitas de asesoramiento,
seguimiento y supervisidn y brindar la informacién y documentacion desagregada por género que solicite el
“DIF NACIONAL”, la Secretaria de la Funcién Publica y/o las instancias fiscalizadoras, para los efectos que
dichas instancias requieran.

k) Designar un enlace con “DIF NACIONAL" para proporcionar informacion que contribuya a la integracién
del Diagnostico Nacional de Discapacidad, en los términos y metodologia que “DIF NACIONAL” establezca y
comunique por escrito.

1) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, con independencia de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacién a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL” en los términos del
presente Convenio.

m) Observar las disposiciones legales aplicables a nivel federal, referentes a las obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, asi como a las adquisiciones, arrendamientos y servicios que se efectlien con
los recursos otorgados.

n) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacion y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL", en las acciones de difusion, divulgacion y promocion del objeto del presente convenio.

0) Celebrar el convenio con el gobierno del municipio que ejecute el proyecto a efecto de poder radicar y
desarrollar el proyecto especificado en la clausula primera de este instrumento.

p) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal de 2010, las “REGLAS DE OPERACION” y las demas
conforme a la legislacion aplicable.

SEXTA.- El “DIF NACIONAL", se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Otorgar a “DIF ESTATAL” la cantidad de $440,000.00 (CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
00/100 M.N.), como subsidios utilizables para aplicarlos en la realizacién del proyecto denominado
“El Reequipamiento de Unidades Basicas de Rehabilitacion del Estado de Veracruz”.

b) Otorgar la asistencia técnica y orientacion a “DIF ESTATAL” asi como la asesoria y capacitacion
necesaria con base en el presente programa asistencial en materia de discapacidad.

c) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION".
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SEPTIMA.- “LAS PARTES”, se comprometen a:

a) Incorporar en los materiales de difusion y divulgaciéon por medios impresos y electronicos alusivos a las
actividades y tematicas del Programa, la leyenda:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo a la ley aplicable
y ante la autoridad competente”.

b) Suscribir un acta de cierre y finiquito de las acciones materia del presente instrumento juridico una vez
concluida la vigencia del mismo.

¢) Que para efectos del inciso d) de la clausula quinta, los informes de avance o el final del “Programa
Anual de Trabajo”, seran enviados, recibidos o archivados a través de medios electronicos o por cualquier otra
tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia, el “DIF ESTATAL” acepta que la informacion
contenida, producird los mismos efectos juridicos que la firma autdgrafa, reconociendo la plena validez,
eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los mismos pueda ser verificada por las
unidades administrativas del “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad, conforme a lo previsto en las
disposiciones aplicables.

d) Que reconocen el instrumento de Contraloria Social como una practica de transparencia y control de
rendicion de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y estrategias que en materia de politica social
establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a lo dispuesto en el numeral 10.4.1 de las
“REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion y
Operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008.

REPRESENTANTES DE LAS PARTES

OCTAVA .- Para la adecuada operacién de las actividades a que se refiere el presente instrumento juridico
y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacion del proyecto “LAS PARTES”, designan al
respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTOR(A) GENERAL DE REHABILITACION Y ASISTENCIA SOCIAL

“DIF ESTATAL” DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DIF U HOMOLOGO

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuiddndose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucion de las decisiones adoptadas.

SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA O SOLICITUD DE REINTEGRO DE LOS APOYOS

NOVENA.- El “DIF ESTATAL” acepta que, en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente
Convenio, particularmente de las obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL”, atendiendo a la gravedad y
origen del incumplimiento, podra suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea de manera total
o parcial, la entrega de los apoyos asignados en términos del presente instrumento juridico.

Son causas de suspension o cancelacion, ademas, las siguientes:

a) No apliquen los apoyos entregados para los fines aprobados o algun Organo de Fiscalizacion o
“DIF NACIONAL" detecte desviaciones o incumplimientos en el ejercicio de los recursos.

b) Incumplan con la ejecucién del proyecto sujeto de apoyo.

¢) No acepten la realizacién de visitas de supervision, asesoria y seguimiento, cuando asi lo soliciten el
“DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcion Puablica o cualquier otra autoridad competente o autorizada, con
el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados.

d) No entreguen a la Direccién General de Rehabilitacion y Asistencia Social con copia a la Unidad de
Asistencia e Integracion Social los informes y la documentacion que acredite los avances y la conclusion
de los compromisos y conceptos del proyecto.

e) Presenten informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de los conceptos
apoyados.
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f) La inviabilidad del proyecto, en razon de la alteracién o cambio de las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras.

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales.

h) Existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucion grave de ingresos publicos
gue afecten de manera determinante el presupuesto autorizado.

i) En general, exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION"y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL" acepta que ante la suspension o cancelacion de la entrega de los apoyos, reintegrara a la
Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte proporcional, segun corresponda asi como los
intereses y rendimientos generados.

TRANSPARENCIA

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacion
y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se refiere el presente convenio,
consecuentemente, promoveran la publicacion del padrén de beneficiarios y de los proyectos apoyados, asi
como sus avances fisicos-financieros en las paginas electronicas oficiales de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA SEGUNDA .- El personal de cada una de “LAS PARTES"” que sea designado para la realizacién
de cualquier actividad relacionada con este convenio de Coordinacion permanecera en forma absoluta bajo la
direcciéon y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil,
administrativa o cualquier otra, por lo que no se creard una subordinacién de ninguna especie con la parte
opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de
supervisién de los trabajos que se realicen.

DECIMA TERCERA.- El presente convenio tendrd una vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el
31 de diciembre de 2010, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que contenga
una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos generales
de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos (30) treinta dias habiles de antelacion, en el
entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas salvo acuerdo en
contrario, considerando que deberd cumplir con lo establecido en el trdmite “DIF-02-004, Informe de
Terminacién Anticipada del Convenio”.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico, el
“DIF NACIONAL”" podra rescindir administrativamente el presente convenio y en las “REGLAS DE
OPERACION?", dicha rescisiéon operara de pleno derecho y sin necesidad de accion judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescision del Convenio, éste quedara obligado en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL”, a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio o su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones o analogos que hubiere realizado.

DECIMA CUARTA. .- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente convenio, seran pactadas
de comUn acuerdo entre las partes y se haran constar por escrito, surtiendo sus efectos a partir del momento
de su suscripcion.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES”, por los medios de difusibn mas convenientes, promoveran y
divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacion prevista en el presente Convenio.

DECIMA SEXTA.- En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion y/o
cumplimiento del presente Convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo, de no lograrlo,
acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes radicados en la
Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera corresponder
en razon de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a veinte de agosto de dos mil diez.- Por el DIF
Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gomez Morin.- Rubrica.- La Oficial Mayor,
Mdnica Rios Tarin.- Rubrica.- El Jefe de la Unidad de la Asistencia e Integracién Social, Sergio Medina
Gonzalez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: el Director General, Bernardo Miguel Sanchez Vigil.- Rabrica.
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CONVENIO Especifico para el fortalecimiento de acciones de salud publica en las entidades federativas, que
celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Tabasco.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.

CONVENIO ESPECIFICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL DR. MAURICIO HERNANDEZ AVILA, SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD,
ASISTIDO POR DR. CARLOS SANTOS BURGOA ZARNECKI, TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE PROMOCION
DE LA SALUD; DR. CARLOS RODRIGUEZ AJENJO, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL CONTRA LAS
ADICCIONES; T.R. VIRGINIA GONZALEZ TORRES, SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD
MENTAL; DR. JOSE JAVIER OSORIO SALCIDO, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD; DR. PABLO ANTONIO KURI MORALES, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y CONTROL DE ENFERMEDADES; DRA. VESTA LOUISE
RICHARDSON LOPEZ-COLLADA, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA; DRA. PATRICIA ESTELA URIBE ZUNIGA, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE
EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; DR. JORGE ALEJANDRO SAAVEDRA LOPEZ, DIRECTOR
GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA, Y DR. ARTURO
CERVANTES TREJO, DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE
ACCIDENTES, Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, AL
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL EJECUTIVO ESTATAL", REPRESENTADO POR L.C.P. JOSE
MANUEL SAIZ PINEDA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y DR. LUIS FELIPE
GRAHAM ZAPATA, SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO
DE TABASCO, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Con fecha 29 de febrero de 2008, “LA SECRETARIA” y “EL EJECUTIVO ESTATAL” celebraron el Acuerdo
Marco de Coordinacion en materia de transferencia de recursos federales, en lo sucesivo “EL ACUERDO
MARCOQ?", con objeto de fijar las bases y mecanismos generales a fin de facilitar la concurrencia, en los
términos del articulo 9 de la Ley General de Salud, en la prestacion de servicios en materia de salubridad
general, con calidad y calidez, conforme a los objetivos y metas sefialados en el Programa Sectorial de Salud
2007-2012, los cuales serian transferidos, mediante el Convenio Especifico correspondiente.

Que de conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCOQ”, los
Convenios Especificos serian suscritos por el Secretario de Administracion y Finanzas del Estado y el
Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, por parte
de “EL EJECUTIVO ESTATAL", y por el Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud por si mismo, o
asistido por los titulares de las unidades administrativas y 6érganos desconcentrados que tiene adscritos, por
parte de “LA SECRETARIA”.

El Programa Sectorial de Salud 2007-2012 plantea a cinco objetivos en la atencién de los retos de la salud
que enfrenta el pais, a los cuales se han asociado metas estratégicas, lineas de accion y actividades que
corresponden a las prioridades del sector salud para contribuir al logro de los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, y destaca, en materia de salud publica, la Estrategia 2 destinada a Fortalecer e integrar las
acciones de promocién de la salud, y prevencién y control de enfermedades, la cual se concreta en 31
programas de accién nacionales, en lo sucesivo “LOS PROGRAMAS".

DECLARACIONES
|. DE “LA SECRETARIA™:

1. Que el Dr. Mauricio Hernandez Avila, en su caracter de Subsecretario de Prevencion y Promocion de
la Salud tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio Especifico, segin se
desprende de lo previsto en el articulo 8, fraccion XVI y 10 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud, cargo que quedd debidamente acreditado con la copia del nombramiento que se adjunté a
“EL ACUERDO MARCO".

2. Que a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, entre otras atribuciones, le
corresponde, proponer al Secretario de Salud, establecer, coordinar, dirigir, supervisar y evaluar las
politicas y estrategias en materia de prevencion y promocion de la salud y control de enfermedades,
asi como en materia de salud mental, discapacidad, accidentes y de las adicciones, de conformidad
con lo establecido en el articulo 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.
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Que la Direccion General de Promocion de la Salud, los secretariados técnicos de los Consejos
Nacionales contra las Adicciones, del Consejo Nacional de Salud Mental y del Consejo Nacional para
las Personas con Discapacidad y el Centro Nacional para la Prevencion de Accidentes son unidades
administrativas dependientes de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, Literal B, fraccion XlI, XVII, XIX, XX, XXI, 28, 33, 35,
35 Bis 1 y 35 Bis 2 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; y que el Centro Nacional de
Equidad de Género y Salud Reproductiva; el Centro Nacional de Vigilancia Epidemiolégica y Control
de Enfermedades, el Centro Nacional para la Prevencion y Control del VIH/SIDA y el Centro Nacional
para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, son 6rganos desconcentrados de la Secretaria de
Salud, de conformidad con lo establecido en los articulos 2, literal “C” fraccion II, VII, VIII, IX, 36, 37,
38, 40, 45, 46 y 47 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, adscritos administrativamente
a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, cuyos titulares se encuentran plenamente
facultados para suscribir el presente Convenio.

Que cada una de las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud cuentan con la disponibilidad presupuestal
correspondiente para hacer frente a los compromisos derivados de la suscripciéon
del presente instrumento.

Que para los efectos legales del presente Convenio Especifico sefiala como domicilio el ubicado en
la calle de Lieja numero 7, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, cédigo postal 06600, en la
Ciudad de México, Distrito Federal.

Que los titulares de las unidades administrativas y Organos desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud acreditan su cargo mediante el nombramiento
respectivo, cuyas constancias en copia fotostatica simple se agregan como Anexo 1 al presente
instrumento para formar parte integrante de su contexto.

Il. DE “EL EJECUTIVO ESTATAL":

Que la Secretaria de Administracion y Finanzas, es una Dependencia de la Administracién Publica
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado, conforme lo establecen los articulos 52 primer parrafo
de la Constitucion Politica del Estado, 3, 4, 26 fraccion Il y 29 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Tabasco.

Que el 1 de enero de 2007, el L.C.P. José Manuel Saiz Pineda, fue nombrado por el Gobernador del
Estado, Secretario de Administracion y Finanzas, con las atribuciones y facultades inherentes a su
cargo, mismas que a la fecha no le han sido revocadas ni limitadas en forma alguna y por tanto se
encuentra plenamente facultado para la suscripcién del presente Convenio de conformidad con los
articulos 51 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado, 5, 12 fraccion IX y 21 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

Que la Secretaria de Salud es una Dependencia de la Administracién Publica Centralizada, de
conformidad con lo establecido en los Articulos 3, 4, 26 fraccién VI y 32 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco.

Que el 1 de Enero del 2007, el Dr. Luis Felipe Graham Zapata, fue hombrado por el Gobernador del
Estado, Secretario de Salud, nombramiento que no le ha sido revocado, y por lo mismo, la
personalidad con la que actda no se encuentra limitada en forma alguna, y por tanto se encuentra
plenamente facultado para la suscripcion del presente Convenio de conformidad con lo establecido
por los articulos 51 Fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 5,
12 fraccion IX y 21 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

Que el Organismo Publico Descentralizado de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, cuenta
con personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante Decreto 213 del 12 de febrero de
1997, publicado en el suplemento al Periddico Oficial del Estado de Tabasco de fecha 19 de febrero
de 1997.

Conforme al articulo 9 y 10 del mencionado Decreto de Creacion, el cargo de Director General del
Organismo, corresponde invariablemente al Titular de la Secretaria de Salud del Estado, y dentro de
sus funciones se encuentra representar al Organismo en los asuntos que se deriven del mismo.

Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
proponer, coordinar y supervisar la politica en materia de asistencia social, apoyar los programas de
servicios de salud, atencion médica social, prevencion de enfermedades y poner en vigor las
medidas necesarias para luchar contra las enfermedades transmisibles, no transmisibles y otros
dafios a la salud, de conformidad con lo establecido en el articulo de la Ley de Salud del Estado de y
en los articulos 10., 30., 90. y 13 de la Ley General de Salud.
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8. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el
ubicado en avenida Paseo Tabasco nimero 1504, Tabasco 2000, Centro Administrativo de
Gobierno, codigo postal 86035, R.F.C. OPD970314U91, Villahermosa, Tabasco.

Una vez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracién de los subsidios y transferencias de insumos que con
cargo a los presupuestos de las dependencias, se aprueben en el Presupuesto de Egresos, mismos que se
otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichos subsidios e insumos deberan
sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en
ella se sefialan, las partes celebran el presente Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio Especifico y los Anexos 2, 3, 4, 5y 6 debidamente firmados
por las instancias que celebran el presente instrumento, que forman parte del mismo, tienen por objeto
transferir recursos presupuestales e insumos federales a “EL EJECUTIVO ESTATAL” para coordinar su
participacion con el Ejecutivo Federal, en términos del articulo 9 de la Ley General de Salud, que permitan a
“EL EJECUTIVO ESTATAL" la adecuada instrumentacion y fortalecer la integralidad de las acciones de
Promocién y Prevencion de la Salud, mediante los siguientes programas sectoriales:

No. PROGRAMA DE ACCION MONTO A CARGO DE "LA SECRETARIA"
(Pesos)

1 Prevencién y tratamiento de las adicciones $2,030,240.75
2 Prevencion y control de la diabetes mellitus $591,526.50
3 Prevencion y control de riesgo cardiovascular 0
4 Programa Nacional de Seguridad Vial $312,853.73
5 Programa Nacional de Reduccion de la Mortalidad Infantil y Vacunacion $599,288.90
6 Prevencion, deteccion y atencion temprana del Cancer de Mama $3,713,094.11
7 Prevencion, deteccion y atencion temprana del Cancer de Cérvix $1,991,843.69
8 Arranque Parejo en la Vida $1,616,086.55
9 Planificacion Familiar y anticoncepcién $1,218,165.04
10 Prevencion y control del VIH y otras ITS 0
11 Prevencion y control del dengue $6,347,912.91
12 Prevencion atencién y rehabilitacion de personas con discapacidad 0
13 Salud mental, depresion 0
14 Promocién de la salud: hacia una nueva cultura por la salud $577,255.50
15 Escuela y Salud 0
16 Entorno y comunidades saludables 0
17 Atencién al envejecimiento 0
18 Salud sexual y reproductiva de los adolescentes $752,659.59
19 Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar y de Género $1,632,469.76
20 Igualdad de género en salud 0
21 Prevencioén y control de la tuberculosis 0
22 Prevencioén y control del paludismo 0
23 Prevencioén y control de la rabia humana transmitida por el perro y otras zoonosis 0
24 Prevencioén y control de urgencias epidemiolégicas y desastres $1,511,385.85
25 Vigilancia epidemiolégica $7,326,411.74
26 Programa Vete Sano, Regresa Sano 0
27 Salud bucal 0
28 Prevencion y control del célera 0
29 Prevencion y control de la lepra 0
30 Otras ETV (oncocercosis, intoxicacion por picadura de alacran, chagas, Virus del 0

Oeste del Nilo)
31 Laboratorio de Salud Publica (COMPONENTE DE  VIGILANCIA 0

EPIDEMIOLOGICA)

Total de recursos federales a transferir a LA ENTIDAD $30,221,194.62
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En los anexos 2, 3 y 4 se describe la aplicacion que se dara a tales recursos; precisan los compromisos
gue sobre el particular asume “EL EJECUTIVO ESTATAL” y el Ejecutivo Federal, y los mecanismos para la
evaluacién y control de su ejercicio. En el Anexo 5 se sefialan las unidades administrativas y a los érganos
desconcentrados de “LA SECRETARIA” responsables de los programas especificos de accién de prevencion
y promocion de la salud.

La transferencia de recursos federales que realice “LA SECRETARIA” a “EL EJECUTIVO ESTATAL", se

realizara en recursos financieros o insumos, de acuerdo con la distribucién siguiente:

MONTO MAXIMO A CARGO DE “LA SECRETARIA”
(Pesos)
No. PROGRAMA DE ACCION
Recursos
Financieros Insumos Total

1 Prevencion y tratamiento de las adicciones $2,030,240.75 $249,900.00 $2,280,140.75
2 Prevencion y control de la diabetes mellitus $591,526.50 $541,565.32 $1,133,091.82
3 Prevencion y control de riesgo cardiovascular $0.00 $525,162.68 $525,162.68
4 Programa Nacional de Seguridad Vial $312,853.73 $0.00 $312,853.73
5 Programa Nacional de Reducciéon de la Mortalidad Infantil y $599,288.90 | $54,375,838.00 $54,975,126.90

Vacunacion
6 Prevencion, deteccion y atencién temprana del Cancer de Mama $3,713,094.11 $0.00 $3,713,094.11
7 Prevencion, deteccion y atenciéon temprana del Cancer de Cérvix $1,991,843.69 $0.00 $1,991,843.69
8 Arranque Parejo en la Vida $1,616,086.55 $36,000.00 $1,652,086.55
9 Planificacion Familiar y anticoncepcién $1,218,165.04 $65,490.00 $1,283,655.04
10 Prevencion y control del VIH y otras ITS $-| $57,550,636.49 $57,550,636.49
11 Prevencion y control del dengue $6,347,912.91 $0.00 $6,347,912.91
12 Prevencién atencion y rehabilitacion de personas con discapacidad $- $1,152,500.00 $1,152,500.00
13 Salud mental, depresion $ - $0.00 $0.00
14 Promocién de la salud: hacia una nueva cultura por la salud $577,255.50 $1,843,284.32 $2,420,539.82
15 Escuela y Salud $- $0.00 $0.00
16 Entorno y comunidades saludables $ - $0.00 $0.00
17 Atencidn al envejecimiento $- $193,400.00 $193,400.00
18 Salud sexual y reproductiva de los adolescentes $752,659.59 $0.00 $752,659.59
19 Prevencién y Atencion de la Violencia Familiar y de Género $1,632,469.76 $0.00 $1,632,469.76
20 Igualdad de género en salud $ - $2,175.00 $2,175.00
21 Prevencién y control de la tuberculosis $- $239,937.46 $239,937.46
22 Prevencién y control del paludismo $- $0.00 $0.00
23 Prevencion y control de la rabia humana transmitida por el perro y $- $445,112.03 $445,112.03

otras zoonosis
24 Prevencién y control de urgencias epidemiolégicas y desastres $1,511,385.85 $0.00 $1,511,385.85
25 Vigilancia epidemioldgica $7,326,411.74 $0.00 $7,326,411.74
26 Programa Vete Sano, Regresa Sano $ - $0.00 $0.00
27 Salud bucal $- $0.00 $0.00
28 Prevencién y control del colera $ - $0.00 $0.00
29 Prevencién y control de la lepra $ - $0.00 $0.00
30 Otras ETV (oncocercosis, intoxicacion por picadura de alacran, $- $0.00 $0.00

chagas, Virus del Oeste del Nilo)
31 Laboratorio de Salud Publica (COMPONENTE DE VIGILANCIA $- $331,000.00 $331,000.00

EPIDEMIOLOGICA)

Total de Recursos Federales a transferir a LA ENTIDAD $30,221,194.62 | $117,552,001.30 $147,773,195.92




Lunes 14 de febrero de 2011 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 81

Los recursos federales sefialados en el cuadro anterior seran aplicados conforme a la descripcion de los
programas que en forma detallada se sefialan en el Anexo 4.

Los recursos federales transferidos por “LA SECRETARIA” a “EL EJECUTIVO ESTATAL” con motivo del
presente instrumento conservaran su caracter federal, por lo que su control, verificacion, seguimiento y
fiscalizacion se llevara a cabo de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes en materia del ejercicio
del Gasto Publico Federal.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio Especifico, las partes se
sujetaran a lo establecido en sus Clausulas y sus correspondientes Anexos, al contenido de “EL ACUERDO
MARCO?", asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento, el
Ejecutivo Federal transferird a “EL EJECUTIVO ESTATAL” recursos presupuestarios federales hasta por la
cantidad de $147,773,195.92 (CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES
MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS 92/100 M.N.), con cargo al presupuesto de “LA SECRETARIA”,
para la realizacién de las intervenciones que contemplan, “LOS PROGRAMAS”, conforme a los plazos y
calendario de ejecucion establecidos en el Anexo 3, el cual debidamente firmado por las instancias que
celebran el presente Convenio Especifico forma parte integrante de su contexto.

Los recursos financieros a que se refiere el parrafo anterior, y que importan un monto de $30,221,194.62
(TREINTA MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO PESOS 62/100 M.N.)
se radicaran a través de la Secretaria de Administracion Finanzas del Estado de “EL EJECUTIVO ESTATAL”,
en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega
de los recursos, en la institucion de crédito bancaria que la misma determine, informando de ello a “LA
SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos financieros transferidos y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados, con lo establecido en el articulo 82 fraccion IX de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Los recursos federales que transfiera “LA SECRETARIA” a “EL EJECUTIVO ESTATAL”" definidos como
insumos por un monto total de $117,552,001.30 (CIENTO DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL UN PESOS 30/100 M.N.) seran ministrados directamente a la Secretaria de Salud
del Estado de Tabasco, y seran aplicados, de manera exclusiva a “LOS PROGRAMAS" sectoriales sefialados
en la Clausula Primera del presente instrumento.

Los recursos financieros e insumos que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su
caracter federal.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia de recursos financieros e insumos federales
otorgada en el presente Convenio Especifico no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios fiscales
siguientes, por lo que no implica el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales
subsecuentes con cargo a la Federacion para complementar la infraestructura y el equipamiento que pudiera
derivar del objeto del presente instrumento, ni de operacion inherentes a las obras y equipamiento, ni para
cualquier otro gasto administrativo o de operacion vinculado con el objeto del mismo.

“EL EJECUTIVO ESTATAL” deberé sujetarse a los siguientes parametros para asegurar la transparencia
en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales transferidos:

PARAMETROS

“LA SECRETARIA” verificara, por conducto de las unidades administrativas u érganos desconcentrados
que tienen a cargo cada uno de los programas especificos de accion como se detallan en el Anexo 5, que los
recursos financieros e insumos transferidos con motivo del presente Convenio sean destinados Unicamente
para la realizacion de las intervenciones aprobadas en el &mbito de “LOS PROGRAMAS” de accion sefialados
en el Anexo 4, a que se refiere la Clausula Primera, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia
correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal y de acuerdo a los siguientes alcances:

1. “LA SECRETARIA” , por conducto de las unidades administrativas u 6rganos desconcentrados que
tienen a cargo cada uno de los programas especificos de accion como se detallan en el Anexo 5,
podra verificar, supervisar, auditar y evaluar en todo momento las acciones a las que se compromete
“EL EJECUTIVO ESTATAL", asi como la aplicacion y destino de los recursos financieros e insumos
federales que se le entregan en el marco del presente instrumento.

2. “LA SECRETARIA” por conducto de las unidades administrativas u 6rganos desconcentrados que
tienen a cargo cada uno de los programas especificos de accion como se detallan en el Anexo 5,
aplicara las medidas que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable e informara a la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de “LA SECRETARIA” y ésta a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico el caso o casos en que los recursos financieros e insumos
federales no hayan sido aplicados por “EL EJECUTIVO ESTATAL” para los fines objeto del presente
convenio, o bien, en contravencion a sus Clausulas, ocasionando como consecuencia la suspensién
de la ministracion de recursos federales a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en términos de lo establecido
en la Clausula Octava de “EL ACUERDO MARCO".
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3. Los recursos financieros e insumos federales que “LA SECRETARIA” se compromete a transferir a
“EL EJECUTIVO ESTATAL", a través de las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados
que tienen a cargo cada uno de los programas especificos de accién como se detallan en el Anexo 5,
mediante el presente instrumento, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y de
acuerdo con el calendario que para tal efecto se establezca.

4. “LA SECRETARIA” a través de las unidades administrativas u 6rganos desconcentrados que tienen a
cargo cada uno de los programas sectoriales como se detallan en el Anexo 5, practicara visitas de
acuerdo a los programas convenidos para este fin con “EL EJECUTIVO ESTATAL", segun se detalla
en el Anexo 4 del presente instrumento, a efecto de observar los avances de “LOS PROGRAMAS”,
estando obligada “EL EJECUTIVO ESTATAL”, a la entrega del formato de certificacion del gasto, que
sustente y fundamente la aplicacion de los recursos citados en la Clausula Segunda
del presente instrumento.

Los documentos que integran la certificacion del gasto, deberan reunir los requisitos que enuncian los
articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion, y en su caso, “LA SECRETARIA” solicitara la
documentacion que ampare la relacion de gastos antes mencionada.

TERCERA.- INTERVENCIONES, INDICADORES Y METAS.- Los recursos financieros e insumos
federales que transfiere el Ejecutivo Federal por conducto de “LA SECRETARIA” a que se refiere el Anexo 2
del presente Convenio se aplicaran a “LOS PROGRAMAS” a que se refiere la Clausula Primera del mismo,
los cuales estaran destinados a realizar las intervenciones y alcanzar las metas comprometidas las cuales
seran evaluadas de conformidad con los indicadores establecidos en el Anexo 4 del presente instrumento.

CUARTA.- APLICACION.- Los recursos financieros e insumos que transfiere el Ejecutivo Federal a que
alude la Clausula Primera de este Instrumento, se destinardn en forma exclusiva a la realizacion de las
intervenciones aprobadas en cada uno de “LOS PROGRAMAS” sectoriales de accion de conformidad con lo
establecido en los Anexos 2 y 4 del presente instrumento.

Dichos recursos federales que se transfieren con este Convenio no podran traspasarse a otros conceptos
de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital, de conformidad
con el Clasificador por Objeto del Gasto, y no podran transferirse a otros conceptos de gasto.

Los recursos financieros federales que se transfieren, una vez devengados y conforme avance el ejercicio,
deberan ser registrados por “EL EJECUTIVO ESTATAL" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este
Convenio, deberan destinarse a “LOS PROGRAMAS" previstos en la Clausula Primera.

QUINTA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- Los gastos administrativos quedan a cargo de “EL EJECUTIVO
ESTATAL".

SEXTA.- OBLIGACIONES DE “EL EJECUTIVO ESTATAL".- “EL EJECUTIVO ESTATAL” adicionalmente a
los compromisos establecidos en “EL ACUERDO MARCOQ?”, se obliga a:

. Aplicar la totalidad de los recursos financieros e insumos federales a que se refiere la Clausula
Segunda de este instrumento en “LOS PROGRAMAS” establecidos en la Clausula Primera del
mismo, sujetandose a las intervenciones, indicadores y metas previstos en la Clausula Tercera de
este Instrumento, por lo que se hace responsable del uso, aplicacion y destino de los citados
recursos federales.

Il Entregar trimestralmente por conducto de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Estado a
“LA SECRETARIA”, a través de las unidades administrativas u organos desconcentrados que
tienen a cargo cada uno de los programas sectoriales como se detallan en el Anexo 5, la relacién
detallada sobre las erogaciones del gasto elaborado por la Secretaria de Salud y de los Servicios
de Salud del Estado de Tabasco y validada por la propia Secretaria de Administracion y Finanzas
del Estado.

Asimismo, se compromete a mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Administracion
y Finanzas del Estado, la documentacion comprobatoria original de los recursos financieros
federales erogados, hasta en tanto la misma le sea requerida por “LA SECRETARIA” y, en su caso
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o los 6rganos fiscalizadores competentes de la
Secretaria de la Funcion Publica, asi como la informacion adicional que estas ultimas le requieran.

IIl. La documentacion comprobatoria del gasto de los recursos financieros federales objeto de este
Convenio, debera cumplir con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales
aplicables, como son los articulos 29 y 29 A del Cadigo Fiscal de la Federacion, deberan expedirse
a nombre de “EL EJECUTIVO ESTATAL", estableciendo domicilio, RFC, conceptos de pago, etc.
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud del estado de TABASCO la
documentacion comprobatoria original de los insumos transferidos, hasta en tanto la misma le sea
requerida por “LA SECRETARIA” y, en su caso por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o
los organos fiscalizadores competentes de la Secretaria de la Funcion Publica, asi como la
informacién adicional que estas Ultimas le requieran.

Ministrar los recursos financieros federales a los que se refiere la Clausula Primera del presente
instrumento y se detallan en el Anexo 2, a Secretaria de Salud y los Servicios de Salud del Estado
de Tabasco, a efecto que esta Ultima esté en condiciones de iniciar las acciones para dar
cumplimiento a “LOS PROGRAMAS” a que hace referencia la Clausula Primera de este Convenio,
en un plazo no mayor a 10 dias hébiles, contados a partir de la radicacion de recursos financieros
federales en la Tesoreria estatal.

Destinar los insumos federales a que se refiere el presente instrumento, a Secretaria de Salud y de
los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, a efecto que esta Ultima esté en condiciones
de iniciar las acciones para dar cumplimiento a las intervenciones sefialadas en el Anexo 4 del
presente instrumento para cada uno de “LOS PROGRAMAS” sefialados en la Clausula Primera
de este Convenio Especifico, en un plazo no mayor a 15 dias naturales, contados a partir de la
formalizacién de este instrumento.

Informar, a los 10 dias héabiles siguientes a la terminacion del trimestre de que se trate,
a “LA SECRETARIA”, a través de las unidades administrativas u érganos desconcentrados que
tienen a cargo cada uno de los programas sectoriales como se detallan en el Anexo 5, del avance
de los programas especificos de accion de salud publica previstos en este Instrumento, incluyendo
el cumplimiento de las intervenciones, objetivos e indicadores de desempefio y sus metas,
previstos en la Clausula Tercera de este Convenio, asi como el avance y, en su caso, resultados de
las acciones que lleve a cabo de conformidad con este Instrumento.

Requisita, de manera oportuna y con la periodicidad establecida en la normatividad vigente, los
datos para el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica, asi como para los sistemas de
informacién especificos establecidos por la Direccién General de Promocién de la Salud, los
secretariados técnicos de los Consejos Nacionales contra las Adicciones, de Salud Mental, para las
Personas con Discapacidad y por los centros nacionales de Vigilancia Epidemiolégica y Control de
Enfermedades, para la Salud de la Infancia y la Adolescencia de Equidad de Género y Salud
Reproductiva, para la Prevencion y Control del VIH/SIDA y de Prevencion de Accidentes.

Manejar adecuadamente el ciclo logistico para la conservacion y distribucion oportuna de los
insumos federales que se le transfieren con motivo de este instrumento.

Mantener en condiciones Optimas de operacion los sistemas de red de frio para el mantenimiento
de insumos y vigilar la vigencia de insumos federales transferidos de aplicaciéon directa a la
poblacién estatal evitando la caducidad de los mismos.

Registrar, como activos fijos los bienes muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos
financieros federales objeto de este instrumento y que se mencionan en el Anexo 4, de
conformidad con las disposiciones juridicas vigentes en materia de ejercicio, registro y contabilidad
del gasto publico gubernamental.

Contratar, con recursos de “EL EJECUTIVO ESTATAL", y mantener vigentes, las pélizas de
seguros y de mantenimientos preventivo y correctivo de los bienes muebles que seran adquiridos
con cargo a los recursos financieros objeto de este instrumento y que se relacionan en el Anexo 4.

Aportar los recursos humanos calificados para la consecucion de las intervenciones y metas
comprometidas en el Anexo 4 del presente instrumento y, en su caso, proporcionar las facilidades,
viaticos y transportacion, con cargo al presupuesto propio de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, para la
asistencia a los cursos de capacitacion, entrenamiento o actualizacion que sefialen la Direccion
General de Promocion de la Salud, los secretariados técnicos de los Consejos Nacionales contra
las Adicciones, de Salud Mental, para las Personas con Discapacidad y por los centros nacionales
de Vigilancia Epidemioldgica y Control de Enfermedades, para la Salud de la Infancia y la
Adolescencia, de Equidad de Género y Salud Reproductiva, para la Prevencién y Control del
VIH/SIDA y de Prevencion de Accidentes.

Informar a “LA SECRETARIA” sobre el avance de las acciones respectivas y, en su caso, la
diferencia entre el monto de los recursos transferidos y aquellos erogados, asi como los resultados
de las evaluaciones que se hayan realizado.
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Mantener actualizados los indicadores de resultados de los recursos transferidos, asi como evaluar
los resultados que se obtengan con los mismos.

Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las
evaluaciones realizadas, establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los
objetivos para los que se destinan los recursos e insumos transferidos.

Informar sobre la suscripcién de este Convenio, al 6rgano técnico de fiscalizacion de la legislatura
local en “EL EJECUTIVO ESTATAL".

Los recursos humanos que requiera para la ejecucion del objeto del presente instrumento,
quedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa y no existira relacion laboral
alguna entre éstos y “LA SECRETARIA”, por lo que en ningln caso se entenderan como patrones
sustitutos o solidarios.

Publicar en el érgano de difusion oficial de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, dentro de los quince dias
habiles posteriores a su formalizacidn, el presente instrumento.

Difundir en su pagina de Internet “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que le seran
transferidos mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y
financieros, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL.- El Ejecutivo Federal, a través de
“LA SECRETARIA” se obliga a:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

Transferir los recursos financieros e insumos federales a “EL EJECUTIVO ESTATAL” sefialados en
la Clausula Primera del presente instrumento, de conformidad con los plazos y calendario
establecidos que se precisan en el Anexo 3 de este Convenio.

Verificar que los recursos financieros e insumos que se transfieran sean destinados Unicamente
para la realizacion del objeto al que estan destinados, sin perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

A proporcionar la asesoria técnica necesaria a “EL EJECUTIVO ESTATAL” a fin de garantizar el
cumplimiento del objeto del presente instrumento en los tiempos y con la calidad en la prestacion
de los servicios relacionados con las materias de salubridad general.

Practicar visitas de supervisién y establecer mecanismos para asegurar la aplicacion de los
recursos federales transferidos y el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable e informar a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funciéon Publica Federales, a la
Auditoria Superior de la Federacion y a la Contraloria General del Estado, el caso o casos en que
los recursos financieros o insumos federales no hayan sido aplicados por “EL EJECUTIVO
ESTATAL” para los fines que en este instrumento se determinan, ocasionando como consecuencia
la suspension de la ministracion de recursos a “EL EJECUTIVO ESTATAL”", en términos de lo
establecido en la Clausula Octava de “EL ACUERDO MARCO”.

Informar en la cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos financieros e insumos transferidos con motivo del
presente Convenio Especifico.

Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacién con “EL EJECUTIVO ESTATAL”, sobre el
avance en el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

Los recursos humanos que requiera para la ejecucion del objeto del presente instrumento,
quedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no existira relacion laboral
alguna entre éstos y “EL EJECUTIVO ESTATAL", por lo que en ningln caso se entenderan como
patrones sustitutos o solidarios.

El control, vigilancia, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios e insumos que en
virtud de este instrumento seran transferidos, correspondera a “LA SECRETARIA”, a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica, y a la Auditoria Superior de la
Federacion, sin perjuicio de las acciones de vigilancia, control y evaluacion que, en coordinacién
con la Secretaria de la Funcion Publica, realice el d6rgano de control de
“EL EJECUTIVO ESTATAL".

Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las
evaluaciones realizadas, establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los
objetivos para los que se destinan los recursos e insumos transferidos.

Informar sobre la suscripcién de este Convenio, a la Auditoria Superior de la Federacion.
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XIl.  Publicar en el Diario Oficial de la Federacion, dentro de los quince dias habiles posteriores a su
formalizacién, el presente instrumento.

X, Difundir en su péagina de Internet “LOS PROGRAMAS” financiados con los recursos que seran
transferidos mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y
financieros, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

OCTAVA.- ACCIONES DE VIGILANCIA, INSPECCION, CONTROL, NOTIFICACION Y EVALUACION.-
En los términos establecidos en el articulo 82 fracciones Xl y Xl de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, “EL EJECUTIVO ESTATAL” destinara un monto equivalente al uno al millar del
monto total de los recursos financieros transferidos para la fiscalizacion de los mismos, a favor del érgano
técnico de fiscalizacién de la legislatura de “EL EJECUTIVO ESTATAL".

NOVENA.- VIGENCIA.- El presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2009, debiéndose publicar en el Diario Oficial
de la Federacion y en el 6rgano de difusién oficial de “EL EJECUTIVO ESTATAL” dentro de los 15 dias
hébiles posteriores a su formalizacion.

DECIMA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Las partes acuerdan que el presente Convenio Especifico
podra modificarse de comin acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir de la
fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el érgano de difusion oficial
de “EL EJECUTIVO ESTATAL" dentro de los quince dias habiles posteriores a su formalizacion.

DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio Especifico podra darse por
terminado cuando se presente alguna de las siguientes causas:

. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
1. Por acuerdo de las partes.
1. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEGUNDA.- CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio Especifico podra rescindirse por
las siguientes causas:

. Cuando se determine que los recursos presupuestarios o insumos federales se utilizaron con fines
distintos a los previstos en el presente instrumento.

1. Por el incumplimiento de alguna de las partes de las obligaciones contraidas en el mismo.

En estos casos en los cuales se procederd en términos de lo establecido en la Clausula Octava
de “EL ACUERDO MARCO".

DECIMA TERCERA.- CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS.- Dado que el presente
Convenio Especifico de Colaboracion se deriva de “EL ACUERDO MARCOQO” a que se hace referencia en el
apartado de antecedentes de este instrumento, las Clausulas establecidas en “EL ACUERDO MARCOQO” se
tienen por reproducidas para efectos de este instrumento como si a la letra se insertasen y seran aplicables en
todo aquello que no esté expresamente establecido en el presente documento.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
cuadruplicado a los treinta y un dias del mes de diciembre de dos mil ocho.- Por la Secretaria:
el Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud, Mauricio Herndndez Avila.- Rubrica.- El Director
General de Promocion de la Salud, Carlos Santos Burgoa Zarnecki.- Rabrica.- El Secretario Técnico del
Consejo Nacional contra las Adicciones, Carlos José Rodriguez Ajenjo.- Rubrica.- La Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Salud Mental, Virginia Gonzalez Torres.- Rubrica.- El Subsecretario Técnico del
Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, José Javier Osorio Salcido.- Rabrica.- El Director
General del Centro Nacional de Vigilancia Epidemioldgica y Control de Enfermedades, Pablo Antonio Kuri
Morales.- Rabrica.- La Directora General del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia,
Vesta Louise Richardson Lopez-Collada.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional de Equidad
de Género y Salud Reproductiva, Patricia Estela Uribe Zufiiga.- Rubrica.- El Director General del Centro
Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Jorge Alejandro Saavedra Lo6pez.- Rubrica.-
El Director General Adjunto del Centro Nacional para la Prevencion de Accidentes, Arturo Cervantes Trejo.-
Rubrica.- Por el Ejecutivo Estatal: el Secretario de Administracion y Finanzas, José Manuel Saiz Pineda.-
Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, Luis
Felipe Graham Zapata.- Rubrica.
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ANEXO 1

DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de las siguientes unidades
administrativas y 6rganos desconcentrados adscritos administrativamente a la Subsecretaria de Prevencion y
Promocion de la Salud:

1. Dr. Carlos Santos Burgoa Zarnecki.- Director General de Promocién de la Salud

2 Dr. Carlos José Rodriguez Ajenjo.- Secretario Técnico del Consejo Nacional contra las Adicciones

3. Sra. Virginia Gonzéalez Torres.- Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Salud Mental.

4 Dr. José Javier Osorio Salcido.- Secretario Técnico del Consejo Nacional para las Personas con
Discapacidad.

5. Dr. Arturo Cervantes Trejo.- Director General Adjunto del Centro Nacional para la Prevencion de
Accidentes.

6. Dra. Patricia Estela Uribe Zidiga.- Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género y
Salud Reproductiva.

7.  Dr. Pablo Antonio Kuri Morales.- Director General del Centro Nacional de Vigilancia Epidemiolégica y
Control de Enfermedades.

8. Dr. Jorge Alejandro Saavedra Lépez.- Director General del Centro Nacional para la Prevencién y el
Control del VIH/SIDA.

9. Dra. Vesta Louise Richardson Loépez-Collada.- Directora General del Centro Nacional para la Salud
de la Infancia y la Adolescencia.

Méxica, [UF o 0¥ de julio de 2005

Dy Clrles Pedro 3antos Burgos Zumeck

Presente

bien desiznarlo DIRECTOR GENERAL DE PROMOCTON 1 LA
SALUD, a partiz de gsta fecha en virod de hober cumplido con los

requisiios, evaluncic

lo establecido para 1

Carrera en ln Admini
rezponsatilidades ¥ percepoiones gue
Lay g comumics & usicd para |

o
Dz, Jufio José Frophk Mo
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SECRETARLA
DE SALUD

Mombramisnto S5A Mo 06

NOMBRAMIENTO

PSIQUIAT. CARLOS JOSE RODRIGUEZ AJENJO

PRESENTE

Dr. José Angel Cérdova Villalobos, Secretario de Salud, tengo a
bien nombrarle con @l cardcter de;

SERVIDOR PUBLICO DE CARRERA TITULAR
EN EL PUESTO DE SECRETARIADO TECNICO DEL
CONSEJO NACIONAL CONTRA LAS ADICCIONES

Con el rango de Direcccidn General con cddigo de puesto 12-

INEA-CPRCOM-D000001-E-C-A,  sujelo al Sistema de Servicio
Profesional de Carmrera en la Administracién Poblica Federal,
adscrito al Secretariade Técnico del Consejo Macional Contra las
Adicciones, este nombramiento surtird efecto a paric del 01 de

agosto de 2007

Lo anterior con fundamento en los articulos 33 de la Ley del

Servicio Profesional de Carera en la Administracién  Poblica
Fedaral; 33 de su Reglamento, v 7 Fraccidn XXV del Reglamenta
Interior vigente de la Secretaria de Salud

“Mérito e Igualdad de Oportunidades”
México, D. F., a 01 de agosto de 2007,
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ROMBRAMIENTO 554 Ko.13

SECRETARLA

DE SALUD NOMBRAMIENTO

LIC. JOSE JAVIER OSORIO SALCIDO
PRESENTE

Dr. José Angel Cordova Villalobos, Secretario de Salud, tengo a bien expedir
el presente nombramiento con caracter de:

SERVIDOR PUBLICO DE CARRERA TITULAR
EN EL PUESTO DE SECRETARIADO TECNICO DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

Con e rango de Direccidn General, adscrita a la Subsecretaria de
Prevencion y Promocidn de la Salud, con codigo de puesto 12-314-1-
CFKCO03-0000001-E-C-T, sujeto al Sistema de Servicio Profesional de
Carrera en la Administracidn Publica Federal, este nombramiento surtira
efecto a partir del 16 de diclembre de 2007,

Lo anterior, con fundamento en los articulos 33 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Pdblica Federal, 6 de su
Reglamenio, y 7 Fraccidn XXIV del Reglamento Inlerior vigente de la
Secretaria de Salud,

"Mérito & Igualdad de Oportunidades”
México, D. F., a 14 de dicieqmbre de 2007.

-'l V
)
! &
, Dr. José Angel Cordova Villalobos
\ Secratarnio de Salud
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SECRETARIA
sﬂndj.lﬂ Hombramiento No T-53/07
NOMBRAMIENTO
TEMPORAL
C. ARTURO CERVANTES TREJO
PRESENTE

Dr. Radl Contreras Bustamante, Director General de Recursos
Humanos, tengo a bien expedir el nombramiento con & cardcter de:

SERVIDOR PUBLICO EVENTUAL
EN EL PUESTO DE DIRECCION GENERAL ADJUNTA DEL
CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE
ACCIDENTES

Con el rango de Direccidn General Adjunta, con cddigo de puesto 12-
310-1-CFLBO02-0000002-E-C-C, plaza adscrita a la Direccidn General
de Promocion de la Salud, por un periodo no mayor a 6 meses, del 5
de Junio del 2007 al 5 de Diciembre del 2007, o antes en caso de ser
asignada por concurso.

Lo antericr, con fundamento en o dispuesto en los articulos 24 de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Puablica
Federal; 10 Fraccion | y 11 del Reglamento del mismeo ordenamiento;
29 Fraccion XXl del Reglamento Interior vigente de la Secretaria de
Salud v al Acuerdo que tiene par objeto establecer los criterios de las
dependencias de la Administracion Poblica Federal y los drganos
desconcentrades de las mismas, deberan observar al autorizar la
ocupacidn temporal de un puesto vacante o de nueva creacion dentro
del Sistema de Servicio Profesional de Carrera, en los casos
excepcionales a que se refiere el Articule 34 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Adpigistracion Publica Federal,

rtunidades”
M . F. io del 2007

{__._ DIRECTOR G RAL DE RECURSOS HUMANOS
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SECRETARIA DE SALUD

México, D.F., a 20 de enero de 2004

Dra. Patricia Estela Uribe Zifiga
Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14 y 17 de la Ley
Orgdnica de la Administracion Pablica Federal; 7°, fraccién XV y
40 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, he tenido a
bien designarla DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD
REPRODUCTIVA, a partir de esta fecha, con las funciones,
responsabilidades y percepeiones que a dicho cargo corresponden,

Lo que comunico a usted para todos los efiectos legales conducentes.

Atentamente
El Secretario de Sajud

7

Dr. Jiilic José Frenk ora
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Nombramients SSA No.0S

SECRETARIA |

HE AsLUL NOMBRAMIENTO

BR. PABLO ANTONIO KURI MORALES
PRESENTE

Dr. José Angel Cordova Vitlalobos, Secretario de Safud, tengo
a bien nombrarle con el caracter de:

SERVIDOR PUBLICO DE CARRERA TITULAR
EN Ei. FUESTO DE DIRECGION GENERAL DEL CENTROQ
NAGIONAL DE VIGILANCIA EPIDEMIOLGGICA ¥ CONTROL
DE ENFERMEDADES

Con ei rango de Director General con cédigo de puesto
CFKCN02, sujeto af Sistema de Servicio Profesional de Carrera en ka
Administracidn Poblica Federal, adscrito a la Subsecretarfa de
Prevencian y Promocian de ta Salud, a partir del 1 de julio de 2007,

Lo anterior con fundamento en los articulos 33 de la Ley del
Servicio Profesionsl de Camera en la Administracion Publica
Federal; 33 de su Reglamenio, ¥ 7 Fraccién XXIV del Reglamento
interior vigente de la Secretaria de Salud.

"Mérito e Igualdad de Oportunidades”
México, D. F., a 19 ,de junio de 2007.

T :'I
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SECARETARIA BE SALUD

México, D.F., a 16 de septiembre de 2003

Dir. Jorge Alejandro Saavedra Lépez
Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14 y 17 de la Ley
Orpénica de la Administracién Publica Federal; 6°, fraccion XV1y
19 del Reglamento [nterior de la Secretaria de Salud, he tenido a
bien designarlo DIRECTOR GEMNERAL DEL CENTRO
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL
VIH/SIDA, a partic de esia fecha, con las funciones,
responsabilidades y percepeiones que a dicho cargo corresponden.

Lo que comunico a usted para todos los efectos legales conducentes.

Atentamente
El Secretario de Salud

Dr. Iclﬁn osé Frenk Mora
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NOMBRAMIENTO 55A No.09

SECRETARIA

PR NOMBRAMIENTO

DRA. VESTA LOUIS RICHARDSON LOPEZ-COLLADA
PRESENTE

Dr. José Angel Cordova Villalobos, Secretario de Salud, tengo a bien
nombrarle con el caracter de:

SERVIDOR PUBLICO DE CARRERA TITULAR
EN EL PUESTO DE DIRECCION GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA

Con el rango de Direccién General, adscrito a la Subsecretaria de
Prevencién y Promocién de la Salud con codigo de puesto 12-R00-1-
CFKAD01-0000001-E-C-4, sujeto al Sistema de Servicio Profesional de
Carrera en la Administracién Publica Federal, este nombramiento surtira
efecto a partir del 01 de septiembre de 2007,

Lo anterior con fundamento en los articulos 33 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal, 33
de su Reglamento, y 7 Fraccion XXIV del Reglamento Interior vigente de
la Secretaria de Salud.

"Mérito e Igualdad de Oportunidades”
México, D. F., a 31 de agosto de 2007

fi
Dr. José Angel Cardova Villalobos
Secretario de Salud
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ANEXO 2

DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO.

Identificacion de fuentes de financiamiento de los programas especificos de acciébn en materia de
Salud Publica

No. PROGRAMA DE ACCION ORIGEN RAMO 12 (Pesos)
Apoyo Federal SPPS SUBTOTAL
Intervenciones Intervenciones Otra
CASSCO CAUSES

1 Prevencion y tratamiento de las adicciones $0.00 $0.00 $1,232,650.58 $1,232,650.58
2 Prevencion y control de la diabetes mellitus $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3 Prevencion y control de riesgo cardiovascular $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
4 Programa Nacional de Seguridad Vial $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
5 Programa Nacional de Reduccién de la Mortalidad Infantil y Vacunacién $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
6 Prevencién, deteccion y atencién temprana del Cancer de Mama $0.00 $0.00 $3,200,000.00 $3,200,000.00
7 Prevencion, deteccion y atencién temprana del Cancer de Cérvix $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
8 Arranque Parejo en la Vida $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
9 Planificacion Familiar y anticoncepcion $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
10 | Prevencion y control del VIH y otras ITS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
11 | Prevencién y control del dengue $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
12 | Prevencidn atencion y rehabilitacion de personas con discapacidad $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
13 Salud mental, depresion $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
14 | Promocion de la salud: hacia una nueva cultura por la salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
15 | Escuelay Salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
16 | Entorno y comunidades saludables $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
17 | Atencion al envejecimiento $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
18 | Salud sexual y reproductiva de los adolescentes $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
19 Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género $0.00 $562,214.60 $0.00 $562,214.60
20 | Igualdad de género en salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
21 | Prevencion y control de la tuberculosis $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
22 | Prevencion y control del paludismo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
23 | Prevencion y control de la rabia humana transmitida por el perro y otras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

zoonosis
24 | Prevencion y control de urgencias epidemioldgicas y desastres $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
25 | Vigilancia epidemiologica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
26 | Programa Vete Sano, Regresa Sano $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
27 Salud bucal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
28 | Prevencion y control del colera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
29 | Prevencion y control de la lepra $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
30 | Otras ETV (oncocercosis, intoxicacion por picadura de alacran, chagas, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Virus del Oeste del Nilo)
31 Laboratorio de Salud Publica (COMPONENTE DE VIGILANCIA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

EPIDEMIOLOGICA)

TOTALES $0.00 $562,214.60 $4,432,650.58 $4,994,865.18
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No. PROGRAMA DE ACCION ORIGEN RAMO 12 (Pesos)
Seguro Popular Fideicomiso SUBTOTAL TOTAL
FASC Anexo IV FdeGC
1 Prevencion y tratamiento de las adicciones $797,590.17 $749,900.00 $0.00 $1,547,490.17 $2,780,140.75
2 Prevencion y control de la diabetes mellitus $591,526.50 $3,995,000.00 $0.00 $4,586,526.50 $4,586,526.50
3 Prevencion y control de riesgo cardiovascular $0.00 $210,200.00 $0.00 $210,200.00 $210,200.00
4 Programa Nacional de Seguridad Vial $312,853.73 $0.00 $0.00 $312,853.73 $312,853.73
5 Programa Nacional de Reduccion de la $599,288.90 $98,282,732.00 $0.00 $98,882,020.90 $98,882,020.90
Mortalidad Infantil y Vacunacion
6 Prevencién, deteccién y atencién temprana $513,094.11 $1,108,000.00 $0.00 $1,621,094.11 $4,821,094.11
del Cancer de Mama
7 Prevencion, deteccién y atencion temprana $1,991,843.69 $0.00 $0.00 $1,991,843.69 $1,991,843.69
del Cancer de Cérvix
8 Arranque Parejo en la Vida $1,616,086.55 $52,777,846.49 $0.00 $54,393,933.04 $54,393,933.04
9 Planificacion Familiar y anticoncepcion $1,218,165.04 $285,980.00 $0.00 $1,504,145.04 $1,504,145.04
10 | Prevenciony control del VIH y otras ITS $0.00 $7,980,000.00 $0.00 $7,980,000.00 $7,980,000.00
11 Prevencion y control del dengue $6,347,912.91 $0.00 $0.00 $6,347,912.91 $6,347,912.91
12 | Prevenciéon atencién y rehabilitacion de $0.00 $1,900,000.00 $0.00 $1,900,000.00 $1,900,000.00
personas con discapacidad
13 Salud mental, depresion $0.00 $1,318,000.00 $0.00 $1,318,000.00 $1,318,000.00
14 | Promocién de la salud: hacia una nueva $577,255.50 $4,910,000.00 $0.00 $5,487,255.50 $5,487,255.50
cultura por la salud
15 Escuela y Salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
16 | Entornoy comunidades saludables $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
17 | Atencion al envejecimiento $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
18 Salud sexual y reproductiva de los $752,659.59 $1,075,789.53 $0.00 $1,828,449.12 $1,828,449.12
adolescentes
19 Prevencién y Atencion de la Violencia $1,070,255.16 $1,300,000.00 $0.00 $2,370,255.16 $2,932,469.76
Familiar y de Género
20 | Igualdad de género en salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
21 | Prevencion y control de la tuberculosis $0.00 $1,320,000.00 $0.00 $1,320,000.00 $1,320,000.00
22 | Prevencion y control del paludismo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
23 | Prevencién y control de la rabia humana $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
transmitida por el perro y otras zoonosis
24 Prevencion y control de urgencias $1,511,385.85 $0.00 $0.00 $1,511,385.85 $1,511,385.85
epidemioldgicas y desastres
25 Vigilancia epidemiolégica $7,326,411.74 $0.00 $0.00 $7,326,411.74 $7,326,411.74
26 | Programa Vete Sano, Regresa Sano $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
27 Salud bucal $0.00 $700,000.00 $0.00 $700,000.00 $700,000.00
28 | Prevencion y control del colera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
29 | Prevencion y control de la lepra $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
30 | Otras ETV (oncocercosis, intoxicacion por $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
picadura de alacran, chagas, Virus del Oeste
del Nilo)
31 Laboratorio de Salud Publica $0.00 $2,618,088.88 $0.00 $2,618,088.88 $2,618,088.88
(COMPONENTE DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA)
TOTALES $25,226,329.44 $180,531,536.90 $0.00 $205,757,866.34 $210,752,731.52
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La informacion de la distribucién de los recursos del ramo 33 no forma parte de los recursos federales
transferidos por "LA SECRETARIA" a "EL EJECUTIVO ESTATAL" con motivo del presente convenio, se
coloca para efectos de la evaluacion de la eficiencia y eficacia de los programas.

ORIGEN RAMO 33 (Pesos)
No. PROGRAMA DE ACCION FASSA-P FASSA-C Rectoria TOTAL
CAUSES Otra CASSCO Otra

Prevencién y tratamiento de

1 las adicciones $523,910.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $523,910.00
Prevenciéon y control de la

2 diabetes meliitus $0.00 $0.00 $7,153,733.47 $0.00 $0.00 $7,153,733.47
Prevencién y control de riesgo

3 cardiovascular $0.00 $0.00 $3,211,910.10 $0.00 $0.00 $3,211,910.10
Programa Nacional de

4 Seguridad Vial $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Programa Nacional de

5 Reducciéon de la Mortalidad $9,957,090.00 $0.00 $0.00 $1,378,689.00 $0.00 $11,335,779.00
Infantil y Vacunacion
Prevencién,  deteccion y

6 atencion temprana del Cancer $0.00 $0.00 $123,164.00 $0.00 $0.00 $123,164.00
de Mama
Prevencion, deteccion y

7 atencion temprana del Cancer $0.00 $0.00 $530,232.78 $0.00 $0.00 $530,232.78
de Cérvix

8 Arranque Parejo en la Vida $0.00 $0.00 $1,786,529.00 $0.00 $0.00 $1,786,529.00

g | Planificacion — Familiar —y $0.00 $0.00 $3,746,323.00 $0.00 $0.00 $3,746,323.00
anticoncepcion

10 | Prevenciény control del VIHy $0.00 $0.00 $806,803.00 $0.00 $0.00 $806,803.00
otras ITS

11 :;i‘;’;c'o” y control  del $0.00 $0.00 $4,650,000.00 $0.00 $0.00 $4,650,000.00
Prevencion atencion y

12 | rehabilitacion de personas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
con discapacidad

13 Salud mental, depresion $0.00 $0.00 $1,081,343.00 $0.00 $0.00 $1,081,343.00
Promocién de la salud: hacia

14 una nueva cultura por la salud $0.00 $0.00 $1,571,717.00 $0.00 $0.00 $1,571,717.00

15 Escuela y Salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Entorno y  comunidades

16 saludables $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

17 | Atencion al envejecimiento $0.00 $0.00 $1,960,003.00 $0.00 $0.00 $1,960,003.00
Salud sexual y reproductiva

18 de los adolescentes $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Prevencion y Atencion de la

19 | Violencia Familiar y de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Género

20 | Igualdad de género en salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Prevencién y control de la

21 tuberculosis $1,288,944.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,288,944.00

2p | Prevencion 'y control  del $0.00 $0.00 $10,355,137.00 $0.00 $0.00 $10,355,137.00
paludismo
Prevencién y control de la

23 | rabia humana transmitida por $0.00 $0.00 $3,158,954.00 $0.00 $0.00 $3,158,954.00
el perro y otras zoonosis
Prevencién y control de

24 urgencias epidemiolégicas y $0.00 $0.00 $345,970.00 $0.00 $0.00 $345,970.00
desastres

25 | Vigilancia epidemioldgica $0.00 $0.00 $1,000,000.00 $0.00 $0.00 $1,000,000.00
Programa Vete Sano,

26 Regresa Sano $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

27 Salud bucal $1,980,829.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,980,829.00

2g | Prevencion 'y control  del $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
colera

29 ::;fr‘;enc"’” y control de la $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Otras ETV (oncocercosis,
intoxicacion por picadura de

30 alacran, chagas, Virus del $0.00 $0.00 $652,521.13 $0.00 $0.00 $652,521.13
Oeste del Nilo)
Laboratorio de Salud Publica
(COMPONENTE DE

31 VIGILANCIA $0.00 $0.00 $1,563,602.00 $0.00 $0.00 $1,563,602.00
EPIDEMIOLOGICA)

TOTALES $13,750,773.00 $0.00 $43,697,942.48 $1,378,689.00 $0.00 $58,827,404.48
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ORIGEN Otro (Pesos)
No. PROGRAMA DE ACCION ) Aportacion
Oportunidades Estatal Otra TOTAL
1 Prevencion y tratamiento de las adicciones $0.00 $453,540.00 $0.00 $777,973.00
2 | Prevencion y control de la diabetes mellitus $0.00 $0.00 $1,371,689.60 $1,371,689.60
3 Prevencion y control de riesgo cardiovascular $96,422.50 $0.00 $97,000.00 $193,422.50
4 | Programa Nacional de Seguridad Vial $0.00 $0.00 $6,136,400.00 $6,136,400.00
s Programé Nacional de Reduccién de la Mortalidad Infantil y $0.00 $003,608.00 $35,036,246.70 $35.036.246.70
Vacunacion
6 Prevencion, deteccion y atencion temprana del Cancer de Mama $0.00 $396,744.00 $396,744.00 $396,744.00
7 | Prevencion, deteccion y atencion temprana del Cancer de Cérvix $45,599.48 $0.00 $56,000.00 $101,599.48
8 | Arranque Parejo en la Vida $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
9 | Planificaciéon Familiar y anticoncepcion $0.00 $136,045.00 $225,546.00 $225,546.00
10 | Prevenciony control del VIH y otras ITS $0.00 $1,851,884.00 $5,456,109.00 $5,456,109.00
11 | Prevencién y control del dengue $1,486,544.00 $1,000,051.00 $0.00 $1,486,544.00
12 | Prevencion atencion y rehabilitacion de personas con discapacidad $0.00 $0.00 $3,704,315.95 $3,704,315.95
13 | Salud mental, depresion $0.00 $1,035,990.00 $0.00 $0.00
14 | Promocién de la salud: hacia una nueva cultura por la salud $0.00 $209,664.00 $0.00 $0.00
15 | Escuelay Salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
16 | Entorno y comunidades saludables $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
17 | Atencion al envejecimiento $0.00 $663,522.00 $0.00 $0.00
18 | Salud sexual y reproductiva de los adolescentes $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
19 | Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
20 | Igualdad de género en salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
21 | Prevencion y control de la tuberculosis $0.00 $532,804.00 $692,114.00 $692,114.00
22 | Prevencion y control del paludismo $0.00 $259,500.00 $0.00 $0.00
23 Prevenf:ién y control de la rabia humana transmitida por el perro y otras $0.00 $0.00 £0.00 $286,200.00
zoonosis
24 | Prevencion y control de urgencias epidemioldgicas y desastres $0.00 $0.00 $1,035,405.32 $1,035,405.32
25 | Vigilancia epidemiolégica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
26 | Programa Vete Sano, Regresa Sano $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
27 | Salud bucal $0.00 $1,918,611.00 $0.00 $0.00
28 | Prevencion y control del célera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
29 | Prevencion y control de la lepra $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
20 Otras ETV (oncocercosis, intoxicacion por picadura de alacran, chagas, $0.00 $0.00 £0.00 $0.00
Virus del Oeste del Nilo)
a1 Laboratorio de Salud Publica (COMPONENTE DE VIGILANCIA $0.00 $0.00 $0.00 $403,488.00
EPIDEMIOLOGICA)
TOTALES $1,628,565.98 $9,361,963.00 $55,010,570.57 $58,203,797.55

Por la Secretaria: el Subsecretario de Prevencion y Promocién de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.-
Rubrica.- El Director General de Promocion de la Salud, Carlos Santos Burgoa Zarnecki.- Rubrica.-
El Secretario Técnico del Consejo Nacional contra las Adicciones, Carlos José Rodriguez Ajenjo.-
Rubrica.- La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Salud Mental, Virginia Gonzalez Torres.- Rubrica.-
El Subsecretario Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, José Javier Osorio
Salcido.- Rubrica.- El Director General del Centro Nacional de Vigilancia Epidemiologica y Control de
Enfermedades, Pablo Antonio Kuri Morales.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional para la
Salud de la Infancia y la Adolescencia, Vesta Louise Richardson Lopez-Collada.- Rubrica.- La Directora
General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Estela Uribe Zufiiga.-
Rubrica.- El Director General del Centro Nacional para la Prevencién y el Control del VIH/SIDA, Jorge
Alejandro Saavedra LOpez.- Rubrica.- El Director General Adjunto del Centro Nacional para la Prevencion
de Accidentes, Arturo Cervantes Trejo.- Rubrica.- Como Testigo de Honor: el Comisionado Nacional de
Proteccién Social en Salud, Salomdn Chertorivski Woldenberg.- Por el Ejecutivo Estatal: el Secretario
de Administracion y Finanzas, José Manuel Saiz Pineda.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director
General de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, Luis Felipe Graham Zapata.- Rubrica.
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ANEXO 3

DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES SALUD PUBLICA QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO.

Calendario de Ministraciones de los Programas de Accion en materia de Salud Publica

No. PROGRAMA CALENDARIO DE MINISTRACIONES 2009
Marzo Mayo Agosto Noviembre Total
1 Prevencién y tratamiento de las $609,072.22 $609,072.22 $406,048.15 $406,048.15 $2,030,240.75
adicciones
2 Prevencién y control de la diabetes $177,457.97 $177,457.97 $118,305.30 $118,305.30 $591,526.50
mellitus
3 Prevencién y control de riesgo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
cardiovascular
4 Programa Nacional de Seguridad Vial $93,856.12 $93,856.12 $62,570.75 $62,570.75 $312,853.73
5 Programa Nacional de Reduccién de la $179,786.67 $179,786.67 $119,857.78 $119,857.78 $599,288.90
Mortalidad Infantil y Vacunacion
6 Prevencién, deteccion y  atencion $1,113,928.23 $1,113,928.23 $742,618.82 $742,618.82 $3,713,094.11
temprana del Cancer de Mama
7 Prevencién, deteccion y  atencion $597,553.11 $597,553.11 $398,368.74 $398,368.74 $1,991,843.69
temprana del Cancer de Cérvix
8 Arranque Parejo en la Vida $161,608.66 $484,825.96 $484,825.96 $484,825.96 $1,616,086.55
9 Planificacion Familiar y anticoncepcion $365,449.51 $365,449.51 $243,633.01 $243,633.01 $1,218,165.04
10 Prevencion y control del VIH y otras ITS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
11 Prevencion y control del dengue $1,904,373.87 $1,904,373.87 $1,269,582.58 $1,269,582.58 $6,347,912.91
12 Prevencién atenciéon y rehabilitacion de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
personas con discapacidad
13 Salud mental, depresién $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
14 | Promocién de la salud: hacia una nueva $173,176.65 $173,176.65 $115,451.10 $115,451.10 $577,255.50
cultura por la salud
15 Escuela y Salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
16 Entorno y comunidades saludables $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
17 Atencion al envejecimiento $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
18 Salud sexual y reproductiva de los $225,797.88 $225,797.88 $150,531.92 $150,531.92 $752,659.59
adolescentes
19 Prevencion y Atencién de la Violencia $489,740.93 $489,740.93 $326,493.95 $326,493.95 $1,632,469.76
Familiar y de Género
20 Igualdad de género en salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
21 Prevencién y control de la tuberculosis $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
22 Prevencién y control del paludismo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
23 Prevencién y control de la rabia humana $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
transmitida por el perro y otras zoonosis
24 Prevencién 'y control de urgencias $453,415.76 $453,415.76 $302,277.17 $302,277.17 $1,511,385.85
epidemiol6gicas y desastres
25 Vigilancia epidemiolégica $2,197,923.52 $2,197,923.52 $1,465,282.35 $1,465,282.35 $7,326,411.74
26 Programa Vete Sano, Regresa Sano $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
27 Salud bucal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
28 Prevencién y control del célera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
29 Prevencién y control de la lepra $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
30 Otras ETV (oncocercosis, intoxicacion por $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
picadura de alacran, chagas, Virus del
Oeste del Nilo)
31 | Laboratorio de Salud Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
(COMPONENTE DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA)
TOTALES $8,743,141.08 $9,066,358.39 $9,066,358.39 $6,205,847.58 $30,221,194.62

Por la Secretaria: el Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.-
Rubrica.- El Director General de Promocion de la Salud, Carlos Santos Burgoa Zarnecki.- Rubrica.-
El Secretario Técnico del Consejo Nacional contra las Adicciones, Carlos José Rodriguez Ajenjo.-
Rubrica.- La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Salud Mental, Virginia Gonzélez Torres.- Rubrica.-
El Subsecretario Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, José Javier Osorio
Salcido.- Rubrica.- El Director General del Centro Nacional de Vigilancia Epidemiolégica y Control de
Enfermedades, Pablo Antonio Kuri Morales.- Rabrica.- La Directora General del Centro Nacional para la
Salud de la Infancia y la Adolescencia, Vesta Louise Richardson Lopez-Collada.- Rubrica.- La Directora
General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Estela Uribe Zufiiga.-
Rubrica.- El Director General del Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Jorge
Alejandro Saavedra Lépez.- Ribrica.- El Director General Adjunto del Centro Nacional para la Prevencién de
Accidentes, Arturo Cervantes Trejo.- Rubrica.- Por el Ejecutivo Estatal: el Secretario de Administracion y
Finanzas, José Manuel Saiz Pineda.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de
Salud del Estado de Tabasco, Luis Felipe Graham Zapata.- Rabrica.
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ANEXO 4

DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES SALUD PUBLICA QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO.

Programas de Accién en materia de Salud Publica
|. PROGRAMAS-INDICADORES-METAS

Programa

Tipo Meta

Numerador

Denominador

Factor

Indicador

Prevencion y control de la rabia
humana transmitida por el

perro y zoonosis

Opcional

Dosis aplicadas de Vacuna Antirrabica
en perros y gatos en el periodo

evaluado

288,089

Numero de dosis de Vacuna
Antirrabica programada para
aplicar en perros y gatos en

el periodo evaluado

303,252

100

Cobertura de Vacunacioén Antirrabica

de Perros y Gatos

95

Prevencion y control de la rabia
humana transmitida por el

perro y zoonosis

Obligatorio

Numero de muestras de perro
programadas para examinar en el

laboratorio durante el afio 2009

767

NUmero de muestras de
perro programadas en

el afio 2008

697

100

Incremento de muestras de perro
programas para examinar en el

laboratorio en el 2009

110

Programa Nacional de

Seguridad Vial

Obligatorio

Personas capacitadas como primer
respondente en soporte vital

bésico. RCP.

300

Personas programadas para
capacitacion como primer
respondente en soporte vital

béasico. RCP.

300

100

Porcentaje de personas capacitadas

100

Prevencion atencion y
rehabilitacion de personas con

discapacidad

Obligatorio

Numero de nacimientos con tamiz
auditivo neonatal en la Secretaria

de Salud

11,113

Total de nacimientos en la

Secretaria de Salud

34,252

100

Cobertura de tamiz auditivo neonatal

32.4

Entorno y comunidades

saludables

Obligatorio

Nimero de Comunidades iniciadas
*como Comunidades Saludables e
incorporadas al Sistema de
Certificacién de Comunidades
Saludables *Comunidad Iniciada= (Con
Comité Local de Salud activo y/o

reorientado con dx y plan de trabajo)

34

Numero de comunidades de
500a 2500 habitantes
programadas* para su

incorporacién al Sistema
de Certificacion de

Comunidades Saludables

34

100

Porcentaje de comunidades iniciadas
como Comunidades Saludables
respecto al nimero de comunidades
de 500 a 2500 habitantes

programadas

100

Promocién de la salud: hacia

una nueva cultura por la salud

Obligatorio

Modelo Operativo de Promocion de la
Salud establecido* en las Entidades

Federativas

*=Se entendera como establecido
cuando el personal de los SESA's esté
capacitado y con firma de acuerdo del

Secretario de Salud Estatal para

otorgar el Serv

Modelo Operativo de
Promocién de la Salud
Operando* en las Entidades

Federativas

*=Se entenderd como
Operando cuando se
realicen acciones de

promocion de la salud por

componentes del MOPS

100

Modelo Operativo de Promocion de la
Salud establecido y operando en las

Entidades Federativas

100

Programa Vete Sano, Regresa

Sano

Opcional

Nimero de consultas realizadas

5,806

Numero de consultas

programadas

5,806

100

Consultas médicas a migrantes

5,806

Laboratorio de Salud Pblica
(COMPONENTE DE
VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA)

Obligatorio

Muestras analizadas por el laboratorio

estatal de salud publica

6,895

Muestras recibidas por el
laboratorio estatal de salud

publica

7,661

100

Porcentaje de andlisis de muestras

90
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Numero de cilologias realizadas en 33.3% de las muijeres de 25 Cobertura de deteccion de cancer
Prevencion, deteccion y . N N L ) .
mujeres de 25 a 64 afios de edad de la a 64 afios de edad cérvico uterino en mujeres de 25 a 64
atencién temprana del Cancer Opcional " 100 N
SSA responsabilidad de la SSA afios de edad de la SSA (%)
de Cérvix
84,880 102,264 83
Representa el 30% de
adolescentes que a través de
Cobertura de uso de anticonceptivos
Usuarios activos de planificacion encuesta se estima han
Salud sexual y reproductiva de entre mujeres adolescentes con vida
Opcional familiar menores de 20 afios de edad iniciado su vida sexual y que 100 »
los adolescentes : sexual activa
8,044 son responsabilidad de la
Secretaria de Salud. 257
31,262
MEFU de la poblacion
Usuarios activos de métodos
Planificacion Familiar y _ ) responsabilidad de la Cobertura de MEFU en la SSA
Obligatorio anticonceptivos ) 100
anticoncepcion Secretaria de Salud 70
173,171
247,458
Mujeres de 15 afios 0 mas,
Mujeres de 15 afios 0 mas, unidas y de % de mujeres de 15 afios 0 més a las
unidas de poblacion de
poblacién de responsabilidad que : que se aplicé la herramienta de
Prevencion y Atencion de la » responsabilidad a las que se . . .
Obligatorio resultaron positivas a la prueba de » . 100 deteccion de violencia y resulté
Violencia Familiar y de Género » . . aplico la herramienta de ’
deteccion de violencia positiva
deteccién de de violencia
8,000 40
20,000
Numero de mujeres en
Numero de mujeres de 15 afios o mé&s | poblacion de responsabilidad % de cobertura de atencién
Prevencion y Atencion de la usuarias de servicios especializados que requieren atencion especializada a mujeres victimas de
Opcional 100
Violencia Familiar y de Género P para la atenci6n de violencia severa especializada por violencia violencia familiar severa
4,000 severa 114
35,057
Cobertura de atencion de partos por
Partos a atender por la SSA e IMSS- Nacimientos estimados en
. . personal calificado en poblacién no
Arranque Parejo en la Vida Opcional Oportunidades poblacién no asegurada 100
asegurada
23,810 26,446
90
Personal de salud Personal de salud a Porcentaje de personal de salud
Igualdad de género en salud Obligatorio actualizado/capacitado capacitar 100 actualizado/capacitado durante el afio
358 5,966 6
Porcentaje de personal directivo de
Personal directivo de hospitales Personal directivo de
hospitales capacitado/actualizado
Igualdad de género en salud Opcional actualizado/capacitado hospitales programado 100
durante el afio
a7 235
20
Namero de mujeres de 50 a 69 afios a NUmero de mujeres de 50 a Cobertura de deteccion de cancer de
Prevencién, deteccioén y o B N N )
las que se les realizard mastografia 69 afios de la SSA en el mama con mastografia en mujeres de
atencién temprana del Cancer Obligatorio 100 N
durante 2008 2008 50 a 69 afios de la SSA en 2008
de Mama
9,936 68,525 145

Por la Secretaria: el Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.-
Rubrica.- El Director General de Promocion de la Salud, Carlos Santos Burgoa Zarnecki.- Rubrica.-
El Secretario Técnico del Consejo Nacional contra las Adicciones, Carlos José Rodriguez Ajenjo.-
Rubrica.- La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Salud Mental, Virginia Gonzélez Torres.- Rubrica.-
El Subsecretario Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, José Javier Osorio
Salcido.- Rubrica.- El Director General del Centro Nacional de Vigilancia Epidemiolégica y Control de
Enfermedades, Pablo Antonio Kuri Morales.- Rabrica.- La Directora General del Centro Nacional para la
Salud de la Infancia y la Adolescencia, Vesta Louise Richardson Lopez-Collada.- Rubrica.- La Directora
General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Estela Uribe Zufiiga.-
Rubrica.- El Director General del Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Jorge
Alejandro Saavedra Lépez.- Ribrica.- El Director General Adjunto del Centro Nacional para la Prevencién de
Accidentes, Arturo Cervantes Trejo.- Rubrica.- Por el Ejecutivo Estatal: el Secretario de Administracion y
Finanzas, José Manuel Saiz Pineda.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de
Salud del Estado de Tabasco, Luis Felipe Graham Zapata.- Rabrica.
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Programas de Accidn Especificos por Unidad Administrativa u Organo Desconcentrado Responsable.*
CLAVE UR: 000
CENTRO NACIONAL DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y CONTROL DE ENFERMEDADES
No PROGRAMA DE ACCION INSUMOS RECURSOS FECHA DE TRANSFERENCIA TOTAL
FINANCIEROS
Marzo Mayo Agosto Noviembre
2 Prevencion y control de la $541,565.32 $591,526.50 $177,457.95 $177,457.95 $118,305.30 $118,305.30 $1,133,091.82
diabetes mellitus
3 Prevencién y control de riesgo $525,162.68 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $525,162.68
cardiovascular
11 Prevencion y control del dengue $0.00 $6,347,912.91 $1,904,373.87 $1,904,373.87 $1,269,582.58 $1,269,582.58 $6,347,912.91
17 Atencién al envejecimiento $193,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $193,400.00
21 Prevencion y control de la $239,937.46 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $239,937.46
tuberculosis
22 Prevencion y  control  del $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
paludismo
23 Prevencion y control de la rabia $445,112.03 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $445,112.03
humana transmitida por el perro y
otras zoonosis
24 Prevencién y control de urgencias $0.00 $1,511,385.85 $453,415.76 $453,415.76 $302,277.17 $302,277.17 $1,511,385.85
epidemioldgicas y desastres
25 Vigilancia epidemioldgica $0.00 $7,326,411.74 $2,197,923.52 $2,197,923.52 $1,465,282.35 $1,465,282.35 $7,326,411.74
27 Salud bucal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
28 Prevencién y control del célera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
29 Prevencion y control de la lepra $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
30 Otras ETV (oncocercosis, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
intoxicacién por picadura de
alacran, chagas, Virus del Oeste
del Nilo)
31 Laboratorio de Salud Publica $331,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $331,000.00
(COMPONENTE DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA)
SUBTOTAL: $2,276,177.49 $15,777,237.00 $4,733,171.10 $4,733,171.10 $3,155,447.40 $3,155,447.40 $18,053,414.49

El Director General del Centro Nacional de Vigilancia Epidemiolégica y Control de Enfermedades, Pablo
Antonio Kuri Morales.- Rubrica.

CLAVE UR: ROO

CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

RECURSOS FECHA DE TRANSFERENCIA
No. PROGRAMA DE ACCION INSUMOS TOTAL
FINANCIEROS Marzo Mayo Agosto Noviembre
5 Programa Nacional de Reduccién $54,375,838.00 $599,288.90 $179,786.67 $179,786.67 $119,857.78 $119,857.78 $54,975,126.90
de la Mortalidad Infantil y
Vacunacion
SUBTOTAL: $54,375,838.00 $599,288.90 $179,786.67 $179,786.67 $119,857.78 $119,857.78 $54,975,126.90

Richardson Lépez-Collada.- Rabrica.

La Directora General del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Vesta Louise
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CLAVE UR: KOO
CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
RECURSOS FECHA DE TRANSFERENCIA
No. PROGRAMA DE ACCION INSUMOS TOTAL
FINANCIEROS Marzo Mayo Agosto Noviembre
10 Prevencién y control del VIH y $57,550,636.49 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $57,550,636.49
otras ITS
SUBTOTAL: $57,550,636.49 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $57,550,636.49

El Director General del Centro Nacional para la Prevencién y el Control del VIH/SIDA, Jorge Alejandro
Saavedra Lépez.- Rubrica.

CLAVE UR: LOO
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
RECURSOS FECHA DE TRANSFERENCIA
No. PROGRAMA DE ACCION INSUMOS TOTAL
FINANCIEROS Marzo Mayo Agosto Noviembre
6 Prevencion, deteccién y atencién $0.00 $3,713,094.11 $1,113,928.23 $1,113,928.23 $742,618.82 $742,618.82 $3,713,094.11
temprana del Cancer de Mama
7 Prevencion, deteccién y atencion $0.00 $1,991,843.69 $597,553.11 $597,553.11 $398,368.74 $398,368.74 $1,991,843.69
temprana del Cancer de Cérvix
8 Arranque Parejo en la Vida $36,000.00 $1,616,086.55 $161,608.66 $484,825.96 $484,825.96 $484,825.96 $1,652,086.55
9 Planificacion Familiar y $65,490.00 $1,218,165.04 $365,449.51 $365,449.51 $243,633.01 $243,633.01 $1,283,655.04
anticoncepcion
18 Salud sexual y reproductiva de los $0.00 $752,659.59 $225,797.88 $225,797.88 $150,531.92 $150,531.92 $752,659.59
adolescentes
19 Prevencion y Atencion de la $0.00 $1,632,469.76 $489,740.93 $489,740.93 $326,493.95 $326,493.95 $1,632,469.76
Violencia Familiar y de Género
20 Igualdad de género y salud $2,175.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,175.00
SUBTOTAL: $103,665.00 $10,924,318.74 $2,954,078.31 $3,277,295.62 $2,346,472.40 $2,346,472.40 $11,027,983.74

Uribe Zufiga.- Rabrica.

La Directora General del Centro Nacional de

Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Estela

CLAVE UR: 312

SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL CONTRA LAS ADICCIONES

RECURSOS FECHA DE TRANSFERENCIA
No. PROGRAMA DE ACCION INSUMOS TOTAL
FINANCIEROS Marzo Mayo Agosto Noviembre
1 Prevencion y tratamiento de las $249,900.00 $2,030,240.75 $609,072.22 $609,072.22 $406,048.15 $406,048.15 $2,280,140.75
adicciones
SUBTOTAL: $249,900.00 $2,030,240.75 $609,072.22 $609,072.22 $406,048.15 $406,048.15 $2,280,140.75

Rdubrica.

El Secretario Técnico del Consejo Nacional contra las Adicciones, Carlos José Rodriguez Ajenjo.-
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CLAVE UR: 314
SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RECURSOS FECHA DE TRANSFERENCIA
No. PROGRAMA DE ACCION INSUMOS TOTAL
FINANCIEROS Marzo Mayo Agosto Noviembre

12 Prevencion, atencion y $1,152,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,152,500.00

rehabilitacion de personas con

discapacidad

SUBTOTAL: $1,152,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,152,500.00

Salcido.- Rubrica.

El Secretario Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, José Javier Osorio

CLAVE UR: 315

CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

RECURSOS FECHA DE TRANSFERENCIA
No. PROGRAMA DE ACCION INSUMOS TOTAL
FINANCIEROS Marzo Mayo Agosto Noviembre
4 Programa Nacional de Seguridad $0.00 $312,853.73 $93,856.12 $93,856.12 $62,570.75 $62,570.75 $312,853.73
Vial
SUBTOTAL: $0.00 $312,853.73 $93,856.12 $93,856.12 $62,570.75 $62,570.75 $312,853.73

Trejo.- Rabrica.

El Director General Adjunto del Centro Nacional para la Prevencion de Accidentes, Arturo Cervantes

CLAVE UR: 310

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

RECURSOS FECHA DE TRANSFERENCIA
No PROGRAMA DE ACCION INSUMOS TOTAL
FINANCIEROS Marzo Mayo Agosto Noviembre
14 Promocién de la salud: hacia una $1,843,284.32 $577,255.50 $173,176.65 $173,176.65 $115,451.10 $115,451.10 $2,420,539.82
nueva cultura por la salud
15 Escuela y Salud $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
16 Entorno y comunidades $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
saludables
26 Programa Vete Sano, Regresa $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Sano
SUBTOTAL: $1,843,284.32 $577,255.50 $173,176.65 $173,176.65 $115,451.10 $115,451.10 $2,420,539.82

*Cuenta por Liquidar Certificada CLC, para uso de la DGPOP en la transferencia de recursos

El Director General de Promocion de la Salud, Carlos Pedro Santos Burgoa Zarnecki.- Rubrica.
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Relacion de Insumos enviados en especie por programas especificos de Accién.
Fuente "
No. Programa Einanciamiento Concepto PU Cantidad Total
Prevencion y tratamiento de las RAMO 12 — Apoyo Equipo para deteccion de sustancias psicoactivas
1 adicciones Federal en orina $150.00 1666 $249,900.00
TOTAL $249,900.00
Prevencién y control de la diabetes RAMO 12 — Apoyo . -
2 mellitus Federal Microalbuminuria $17.00 13652.92 $232,099.64
Prevencién y control de la diabetes RAMO 12 — Apoyo . .
2 y s 2 odoral POy Hemoglobina glucosilada $95.00 2850.35 $270,783.25
Prevencion y control de la diabetes RAMO 12 — Apoyo .
2 mellitus Federal Diapason $100.00 128.94 $12,894.00
2 | Prevencionycontrol deladiabetes | RAMO 12~ Apoyo Cintas métricas de fibra de vidrio $150.00 85.96 $12,894.43
Prevencién y control de la diabetes RAMO 12 — Apoyo .
2 mellitus Federal Plicémetros $100.00 128.94 $12,894.00
TOTAL $541,565.32
Prevencion y control de riesgo RAMO 12 — Apoyo s
3 cardiovascular Federal Capacitacion $3,125.00 85.0 $266,169.04
Prevencion y control de riesgo RAMO 12 — Apoyo . -
3 cardiovascular Federal Microalbuminuria $17.00 13652.92 $232,099.64
Prevencion y control de riesgo RAMO 12 — Apoyo . . " .
3 cardiovascular Federal Verificadores patron/Esfigmomanémetros $7,000.00 2.0 $14,000.00
Prevencion y control de riesgo RAMO 12 — Apoyo .
3 cardiovascular Federal Plicometros $100.00 128.94 $12,894.00
TOTAL $525,162.68
Programa Nacional de Reduccién de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacién Federal BCG $5.46 120000.0 $655,200.00
Programa Nacional de Reduccion de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacion Federal HEPATITIS B 10 MCG $9.80 102500.0 $1,004,500.00
Programa Nacional de Reduccién de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacion Federal PENTAVALENTE $95.20 122700.0 $11,681,040.00
Programa Nacional de Reduccion de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacion Federal ROTAVIRUS $116.20 66400.0 $7,715,680.00
Programa Nacional de Reduccién de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacion Federal NEUMOCOCCICA 7 $287.50 65364.0 $18,792,150.00
Programa Nacional de Reduccion de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacion Federal INFLUENZA ADULTO $46.34 136600.0 $6,330,044.00
Programa Nacional de Reduccion de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacién Federal INFLUENZA $46.34 144600.0 $6,700,764.00
Programa Nacional de Reduccién de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacién Federal HEPATITIS B 20 MCG $9.10 71200.0 $647,920.00
Programa Nacional de Reduccion de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacién Federal SR $13.86 S $83,160.00
Programa Nacional de Reduccién de RAMO 12 — Apoyo
5 la Mortalidad Infantil y Vacunacién Federal NEUMO 23 $99.40 77000 $765,380.00
TOTAL $54,375,838.00
7 Prevencién, deteccion y atencion RAMO 12 — Apoyo Deteccion Oportuna del Cancer Cérvico Uterino $0.00
temprana del Cancer de Cérvix Federal (VPH) .
TOTAL $0.00
8 Arranque Parejo en la Vida RAM?:;dZe;;poyo Impresos $36.00 1000.0 $36,000.00
TOTAL $36,000.00
Planificacién Familiar y RAMO 12 — Apoyo -
9 Anticoncepcion Federal Material impreso $15.00 4366.0 $65,490.00
TOTAL $65,490.00
Prevencion y control del VIH y otras Fideicomiso - . .
10 TS Fideicomiso Pacientes con tratamiento ARV $56,272.25 1000.0 $56,272,250.00
10 | Prevenciony controldel ViHyotras | RAMO 12— Apoyo Condones masculinos $0.67 636816.0 $426,666.72
ITS Federal
10 | Prevenciény controldel ViHyotras | RAMO 12— Apoyo Condones femeninos (pieza) $43.30 3285.0 $142,240.50
ITS Federal
Prevencién y control del VIH y otras Fideicomiso - .
10 IS Fideicomiso Pruebas répidas de VIH para embarazadas $50.00 1062.0 $53,100.00
Prevencion y control del VIH y otras Fideicomiso - .
10 IS Fideicomiso Lubricantes $3.69 3663.0 $13,516.47
Prevencién y control del VIH y otras Fideicomiso - - "
10 IS Fideicomiso Pruebas réapidas VIH para poblacion clave $50.00 1158.0 $57,900.00
Prevencion y control del VIH y otras Fideicomiso - : 4
10 IS Fideicomiso Material Didactico $202,562.80 1.0 $202,562.80
Prevencion y control del VIH y otras Fideicomiso - .
10 ITS Fideicomiso Reactivos para cd 4 $800.00 478.0 $382,400.00
TOTAL $57,550,636.49
Prevencién, atencién y rehabilitacion RAMO 12 — Apoyo . . -
12 de personas con discapacidad Federal Equipos para Tamiz Auditivo Neonatal $95,250.00 10.0 $952,500.00
Prevencion, atencion y rehabilitacion RAMO 12 — Apoyo . " - . .
12 de personas con discapacidad Federal Equipo para Diagnéstico de Hipoacusia y Sordera $200,000.00 1.0 $200,000.00
TOTAL $1,152,500.00
Promocién de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo Guias de Andlisis de Impacto en Salud para
14 nueva cultura por la salud Federal programas intersectoriales $700.00 10.0 $7,000.00
Promocion de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo Guias de Andlisis de Impacto para proyectos
14 nueva cultura por la salud Federal intersectoriales $700.00 100 $7,000.00
Promocién de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo CD con los archivos electrénicos de las 3 Guias de
14 nueva cultura por la salud Federal Andlisis de Impacto en Salud $120.00 10 $120.00
Promocion de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo Compilacion nacional de los determinantes de la
14 nueva cultura por la salud Federal Salud en poblacién de jévenes y adolescentes $5,320.00 760 $404,320.00
" . . CD con 2 Compilacién nacional de los
14 Promocion de la salud: hacia una RAMO 12 = Apoyo determinantes de la Salud en poblacion de $120.00 10 $120.00
P escolares, jovenes y adolescentes
Promocién de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo Programa de Acci6én de Promocién de la Salud
14 nueva cultura por la salud Federal para una nueva cultura $10,320.00 10.0 $103,200.00
Promocion de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo . .
14 nueva cultura por Ia salud Federal Manual de Mercadotecnia Social en Salud $2,520.00 36.0 $90,720.00
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Promocién de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo .
14 nueva cultura por la salud Federal Caja de Herramientas $9,250.00 37.0 $342,250.00
Promocion de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo « . "
14 nueva cultura por la salud Federal Documento de “Abogacia en Salud $3,080.00 44.0 $135,520.00
Promocién de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo - -
14 nueva cultura por la salud Federal Documento de Politicas Publicas en salud $3,080.00 44.0 $135,520.00
14 Prowl?ec\i/éanciﬁl:?aSStI)urdl:athclLaduna RAMOFelee;a»IApoyo CD con los archivos electrénicos de Abogacia en $120.00 1.0 $120.00
10| Promenondelesaud taana | RAVG 12 foero [ CD conlos s clecticgs dePoices | 1200 s12000
Promocién de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo " .
14 nueva cultura por la salud Federal Cartillas Nacionales de Salud $0.00 246100.0 $579,926.00
Promocién de la salud: hacia una RAMO 12 — Apoyo Guias Técnicas de las Cartillas Nacionales de
14 nueva cultura por la salud Federal Salud $0.00 27600 $37,348.32
TOTAL $1,843,284.32
17 Atencion al envejecimiento RAMOFelee;a»IApoyo Antigeno prostatico $100.00 1934.0 $193,400.00
TOTAL $193,400.00
A RAMO 12 — Apoyo Poliptico de Equidad de Género en el ambito
20 Igualdad de género en salud Federal laboral en salud $3.75 100.0 $375.00
20 Igualdad de género en salud RAMO 12 - Apoyo Boletin Género y Salud en Cifras 06:3 $20.00 300 $600.00
20 Igualdad de género en salud RAMC'):elee;allkpoyo Boletin Género y Salud en Cifras 07:1 $20.00 30.0 $600.00
20 Igualdad de género en salud RAM?tel(fe;afp"Vo Boletin Género y Salud en Cifras 07:2 $20.00 300 $600.00
TOTAL $2,175.00
Prevencion y control de la RAMO 12 — Apoyo Pacientes con tratamiento TB farmacorresistente
21 tuberculosis Federal individualizados $24,675.70 3.0 $74,027.10
Prevencion y control de la RAMO 12 — Apoyo Pacientes con tratamiento TB farmacorresistente
21 tuberculosis Federal individualizados $82,955.18 20 $165,910.36
TOTAL $239,937.46
Prevencion y control de la rabia RAMO 12 — Apoyo
23 humana transmitida por el perro y Federal POy Bencilpenicilina $6.62 259.0 $1,714.58
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMC'):elee;a/IApoyo Pentobarbital Sédico $123.64 40.0 $4,945.60
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMC'):eldze;a/lxpoyo Xilacina $150.44 145.0 $21,813.80
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAM%eldze:apryo Suturas c/12 $176.70 51.0 $9,011.70
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMOFelee;a»IApoyo Gasas ¢/200 $48.70 13.0 $633.10
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMC'):elee;allkpoyo Jeringa 1ml $1.10 179.0 $196,90
otras zoonosis
Prevencién y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAM%eldze:apryo Jeringa 3ml $1.10 239.0 $262.90
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMOFelee;a»IApoyo Jeringa 5ml $1.00 259.0 $259.00
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMC'):elee;a/IApoyo Jeringa 10ml| $1.40 52.0 $72.80
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMC'):eldze;a/lxpoyo Guantes 6 1/2 $4.90 27.0 $132.30
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAM%eldze:apryo Guantes 7 1/2 $4.90 50.0 $245.00
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMOFelee;a»IApoyo Vacuna antirrabica humana $195.00 1170.0 $228,224.59
otras zoonosis
Prevencion y control de la rabia
23 humana transmitida por el perro y RAMC'):eldze;a/lxpoyo Inmunoglobulina antirrabica humana $520.00 342.0 $177,599.76
otras zoonosis
TOTAL $445,112.03
Laboratorio de Salud Publica RAMO 12 — Apoyo Insumos (incluye cepas, medios de cultivo, medios
31 (COMPONENTE DE VIGILANCIA Federal POy de transportes, reactivos, materiales para $0.00 0.0 $331,000.00
EPIDEMIOLOGICA) capacitacion y costo de capacitacion)
TOTAL $331,000.00
GRAN TOTAL $117,552,001.30

Por la Secretaria: el Subsecretario de Prevencion y Promocién de la Salud, Mauricio Hernandez Avila.-
Rubrica.- El Director General de Promocion de la Salud, Carlos Santos Burgoa Zarnecki.- Rubrica.-
El Secretario Técnico del Consejo Nacional contra las Adicciones, Carlos José Rodriguez Ajenjo.-
Rubrica.- La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Salud Mental, Virginia Gonzalez Torres.- Rubrica.-
El Subsecretario Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, José Javier Osorio
Salcido.- Rubrica.- El Director General del Centro Nacional de Vigilancia Epidemiologica y Control de
Enfermedades, Pablo Antonio Kuri Morales.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional para la
Salud de la Infancia y la Adolescencia, Vesta Louise Richardson Lopez-Collada.- Rubrica.- La Directora
General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, Patricia Estela Uribe Zufiiga.-
Rubrica.- El Director General del Centro Nacional para la Prevencién y el Control del VIH/SIDA, Jorge
Alejandro Saavedra Lopez.- Rubrica.- El Director General Adjunto del Centro Nacional para la Prevencion de
Accidentes, Arturo Cervantes Trejo.- Rubrica.- Por el Ejecutivo Estatal: el Secretario de Administracion y
Finanzas, José Manuel Saiz Pineda.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de

Salud del Estado de Tabasco, Luis Felipe Graham Zapata.- Rubrica.




