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TRIBUNAL ELECTORAL DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

LINEAMIENTOS Programatico-Presupuestales.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion.- Comisién de Administracion.- Secretaria.- Secretaria Administrativa.

LINEAMIENTOS PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES
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El presente documento ha sido elaborado en cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento Interno que
precisa, como una de las atribuciones de la Secretaria Administrativa (SA): “Establecer directrices para el
disefio y operacién del modelo de planeacion estratégica institucional, para la formulacion de programas,
proyectos e indicadores de gestion”. Asimismo, “Emitir lineamientos y adoptar medidas para que las areas
respectivas del Tribunal Electoral cumplan con sus programas anuales de trabajo, con el ejercicio oportuno de
su presupuesto y con el programa anual de ejecucidon de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de
servicios y obra publica”.

Estos Lineamientos establecen los criterios y mecanismos para la formulacion, recepcion, registro,
integracion, andlisis, seguimiento y presentacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) y del Programa Anual
de Trabajo (PAT), e informar los avances con la periodicidad establecida, que le corresponden a la Direccién
General de Planeacion y Evaluacion Institucional (DGPEI).

Asimismo, corresponde a la Coordinacion Financiera (CF) “...coordinar los procesos de planeacion,
asignacion, ejecucion y control de los recursos financieros autorizados para el eficaz cumplimiento de las
tareas asignadas a la Sala Superior y las Salas Regionales”; asi como “...Vigilar el ejercicio oportuno del
presupuesto del Tribunal Electoral, procurando que los calendarios de ejecucion del gasto guarden
congruencia con los compromisos y metas establecidos en los programas anuales de trabajo y el programa
anual de ejecucion de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios y obra publica;

Por su parte, la Coordinaciéon de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica (CASOP) tiene la encomienda de
supervisar, controlar y garantizar que los programas, recursos y atribuciones en materia de adquisiciones, de
bienes y servicios, arrendamiento de bienes muebles e inmuebles, prestacion de servicios de toda indole,
obra publica y servicios relacionados con la misma, requeridos para el buen funcionamiento del Tribunal
Electoral.

Los Lineamientos comprenden los apartados de planeacién; programacion; presupuestacion; ejercicio y
control; seguimiento, asi como el relativo a la evaluacion.
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Il. ANTECEDENTES

En 2009, mediante acuerdo 393/S12(9-XII-2009) la Comision de Administracion (CA) aprobé los
Lineamientos programatico-presupuestales del TEPJF que regulan y ordenan los procesos de planeacion,
programacion, presupuestacion, ejercicio y control, seguimiento y evaluacion de los programas y proyectos de
la institucion. De esta manera, se administran los recursos presupuestales con eficiencia, eficacia, honradez y
transparencia en la consecucion de los objetivos institucionales.

En 2010, mediante acuerdo 037/S2(22-11-2010) la CA aprob6 el PEI 2010-2016, mismo que integra la
mision y visién del TEPJF, los objetivos estratégicos, las conductas, las estrategias y los proyectos enfocados
a mejorar su desempefio y la capacidad de respuesta frente a los desafios y problemas institucionales.

A un afio de la implementacion de los Lineamientos programatico-presupuestales se requiere realizar
ajustes a dicho instrumento normativo, acordes a las modificaciones realizadas en el PEI 2010-2016 y a las
nuevas realidades de la institucion.

Il. GENERALIDADES

Ill.1 Objetivo general

Establecer las normas y criterios que estandaricen e integren los procesos de planeacion, programacion,
presupuestacion, ejecucion y control, seguimiento y evaluacion de los programas y proyectos del TEPJF.

111.2 Marco juridico
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su reglamento.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Acuerdo General de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
del TEPJF.

Reglamento Interno del TEPJF.

Manual Especifico de Organizacion de la DGPEI autorizado por la CA mediante acuerdo 139/S5
(20-V-2009).

Acuerdo General 381/S12(8-X11-2010) que regula los procedimientos de adquisicion, arrendamiento
de bienes muebles, prestacion de servicios, obra publica y los servicios relacionados con la misma
del TEPJF.

Acuerdo 58/S2(16-11-2011) mediante el cual la CA aprueba el Clasificador por Objeto del Gasto.

Acuerdo 277/S91(08-X11-2004) de la CA donde autoriz6 a la Secretaria Administrativa (SA) para que
previa dictaminacién de la Contraloria Interna del TEPJF, apruebe las adecuaciones presupuestales
e informe a este cuerpo colegiado.

Acuerdo 088/S95(13-1V-2005) de la CA mediante el cual autoriz6 los Lineamientos para el manejo de
disponibilidades financieras y la inversion de excedentes de tesoreria, Ultima reforma mediante
acuerdo 215/S100(07-1X-2005).

Acuerdo 159/S6(18-VI-2008) mediante el cual la CA autorizé los Lineamientos para el tramite y
control de egresos.

Acuerdo 239/S8(19-VIII-2009) mediante el cual la CA autorizé los Lineamientos para la recepcion,
registro y control de los ingresos del TEPJF.

Acuerdo General del Comité Coordinador para Homologar criterios en materia administrativa e
interinstitucional del Poder Judicial de la Federacién por el que se establecen las medidas de
caracter general de racionalidad y disciplina presupuestal para el ejercicio fiscal dos mil once. Diario
Oficial de la Federacion (DOF) del 25-11-2011.
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IV. CONSIDERANDOS

PRIMERO.- De conformidad con lo previsto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en el articulo 99, décimo parrafo, en la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién en los articulos 186,
fraccion VI, VII; 205 y 209, fracciones I, XXIV y XXV, y en el Reglamento Interno del TEPJF en el articulo 45,
el TEPJF cuenta con facultades para dictar su propio régimen interior y emitir los acuerdos generales
necesarios para su adecuado funcionamiento, con autonomia administrativa y presupuestal que ejerce a
través de la CA, que tiene a su cargo la administracion, vigilancia y disciplina, y de velar en todo momento, en
el ambito de su competencia, por la autonomia de gestiéon y el manejo de los recursos del TEPJF.

SEGUNDO.- El articulo 62, fracciones I, II, lll, IV, V y IX, del Reglamento Interno del TEPJF, establece que
el o la titular de la Secretaria Administrativa tendra a su cargo, de conformidad con los lineamientos que fije la
CA administrar los recursos humanos y materiales, para atender las necesidades del TEPJF, hacer las
previsiones presupuestales para llevar a cabo las actividades previstas, aportando todos los elementos
necesarios para la integracion del anteproyecto del presupuesto anual de egresos, asi como analizar
las diversas instancias de planeacién, organizacion y control del area administrativa, contando para ello
con los manuales e instructivos de caracter administrativo.

TERCERO.- Para el cumplimiento e instrumentacion de las facultades precitadas, se formularon los
presentes Lineamientos programatico- presupuestales a fin de regular, orientar e informar sobre los procesos
de planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y control, seguimiento y evaluacion de los programas
y proyectos institucionales, y de esta manera administrar los recursos presupuestarios de que disponga el
TEPJF, con eficiencia, eficacia, honradez y transparencia en la consecucién de sus objetivos institucionales.

V. LINEAMIENTOS
1. Ambito de aplicacion y responsabilidad
Estos lineamientos son de observancia obligatoria para todas las areas que conforman el TEPJF.
2. Glosario
Para los efectos de interpretacion y aplicacion de los presentes lineamientos se entendera por:
Término Descripcion

l. Adecuaciones
presupuestarias

Modificaciones a las  estructuras  funcional-programatica,
administrativa y econémica, y a los calendarios de presupuesto, asi
como las ampliaciones y reducciones al presupuesto aprobado por la
CA ylo al presupuesto modificado autorizado, que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas.

Adecuaciones
presupuestarias
compensadas

Ampliaciones
liquidas

Incrementos y decrementos, por el mismo monto, en dos 0 mas
claves presupuestarias de la estructura programatica vigente.

Aumento a la asignacién original de una clave presupuestaria que
incrementa el total del presupuesto.

IV. Anteproyecto de Instrumento de la programacion- presupuestacion mediante el cual
presupuesto se asignan recursos presupuestarios, con base en las estructuras

programatica y administrativa autorizadas.

V. Calendario del Es la calendarizacidn de los gastos que requerira el TEPJF para la
presupuesto ejecucion de sus programas. Representa el programa anual de
autorizado. ministraciones de recursos presupuestales, con base en la

estacionalidad de gasto.

VI. Clasificador por Documento que ordena e identifica en forma genérica, homogénea
objeto del gasto y coherente, los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos vy

financieros que requiere el TEPJF, para desarrollar sus atribuciones.

VILI. Comité Organo integrado por representantes de las areas responsables de

interinstitucional

la programacién— presupuestacion, de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion (SCJIN), Consejo de la Judicatura Federal (CJF)
y TEPJF.
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VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Decreto de
Presupuesto de
Egresos de la
Federacion para el
ejercicio fiscal
siguiente
Disponibilidad
presupuestaria

Economia
presupuestaria

Eficacia

Eficiencia

Estructura
programatica

Indicador

Ministracion y
radicaciéon de
fondos.

Objetivo

Presupuesto
autorizado

Presupuesto base

Presupuesto
comprometido

Presupuesto
devengado

Documento juridico, presupuestal y de politica econémica, aprobado
por la H. Camara de Diputados, en el cual se consigna el gasto
publico, de acuerdo a su naturaleza y cuantia, que deben realizar los
Poderes de la Federacion, en el desempefio de sus funciones, en un
ejercicio fiscal determinado.

Es el saldo remanente en una clave presupuestal, con el cual es
factible de ejercer el gasto o la salida de recursos financieros y esta
sujeta a los tiempos del calendario del presupuesto de egresos
autorizado del TEPJF.

Ahorros mantenidos en reserva al cierre de un ejercicio fiscal.

Capacidad de lograr los objetivos y metas programadas con los
recursos asignados en el tiempo establecido.

Cumplimiento de los objetivos y metas programadas logrando la
Optima utilizacion de los recursos asignados.

Conjunto de categorias de programacién que constituyen un
esquema de clasificacion organizado del quehacer institucional.
Sirve de guia a las unidades responsables para alcanzar sus
objetivos y metas de acuerdo con el rendimiento esperado de la
utilizacién de los recursos publicos.

Dato, estandar, razon, proporcion, porcentaje u otro valor
cuantitativo que permite evaluar el logro de metas y objetivos, el cual
estéa referenciado a una meta.

Son los recursos financieros que entrega la TESOFE, al TEPJF a
través de las cuentas por liquidar certificadas.

Expresion cualitativa de los resultados que se pretenden alcanzar en
un tiempo y espacio determinado. Manifestacién de intenciones que
se pretenden cumplir y que especifica con claridad en qué y para
gué se proyecta y se debe realizar una determinada accion.

Es la asignacion original de recursos publicada en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion para ser utilizada en un ejercicio fiscal.

Es el gasto fijo, irreductible e indispensable para operar en
condiciones normales, bajo la estructura organizacional existente
en un momento determinado. Esta conformado principalmente de las
erogaciones por:

a) Salarios y prestaciones al personal,
b) Servicios basicos,

¢) Requerimientos programados de conservacion,
mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles
e inmuebles,

d) Arrendamientos y adquisicion de bienes.

Su variacion solo se justificaria por cambios estructurales de las
unidades responsables.

Estimacion de las obligaciones contraidas mediante los documentos
legales, aun pendientes de ejercerse.

Reconocimiento de pasivos a favor de terceros, determinado por el
acto de recibir y/o aceptar a satisfaccién los bienes o servicios
adquiridos, avance por trabajos ejecutados en obra publica
(inversion publica), conforme al documento legal correspondiente.
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XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.
XXXIL.

XXXII.

Presupuesto
disponible

Presupuesto
modificado

Presupuesto
regularizable

Presupuesto no
regularizable

Reducciones
liquidas

Reserva
presupuestal

Sistema de
evaluacion del
desempefio.

Subprograma

Suficiencia
presupuestaria

Techo
presupuestal

TESOFE

Unidad gestora del
gasto

Unidad
responsable

Estimacion del saldo o remanente total de recursos susceptibles de
ser utilizados, que resulta de restar a la asignacioén presupuestaria,
las cantidades ejercidas y comprometidas.

Asignacion presupuestaria, a una fecha determinada, que resulta de
incorporar al presupuesto autorizado, las adecuaciones
presupuestarias autorizadas.

Erogaciones para subsecuentes ejercicios fiscales en el mismo rubro
de gasto, incluyendo las percepciones, prestaciones econdmicas,
repercusiones por concepto de seguridad social, contribuciones y
demas asignaciones derivadas de compromisos laborales

Erogaciones con cargo al presupuesto de egresos que no implican
un registro en subsecuentes ejercicios fiscales para el mismo rubro
de gasto.

Disminucién del presupuesto modificado del TEPJF.

Registro anticipado de los posibles gastos en que incurrira el TEPJF
durante el ejercicio fiscal correspondiente. Se debera contar con la
certificacion de suficiencia presupuestal.

Conjunto de elementos metodolégicos que permite realizar una
valoracion objetiva del desempefio de los programas bajo los
principios de verificacion del grado de cumplimiento de las metas y
objetivos, con base en indicadores de los programas y proyectos.

Categoria programatica que representa la division del programa en
donde se establecen objetivos, metas, recursos y responsables para
su ejecucion. Tiene como finalidad facilitar la ejecucién y el control
de las acciones.

Es la verificacion y certificacion que la Unidad de Programacién y
Presupuesto (UPP) emite para garantizar que existen recursos
presupuestales suficientes en la partida de gasto correspondiente.

Montos maximos del presupuesto base a los que se sujetaran las
unidades responsables de los programas para el ejercicio siguiente.

Tesoreria de la Federacion.

Areas responsables de la administracion de un grupo de partidas,
conceptos o capitulos de gasto. La responsabilidad de la unidad
gestora del gasto incluye la administracion de los contratos o
cualquier otro instrumento juridico relacionado con la administracion
del grupo de partidas, conceptos o capitulo de gasto.

Es el area organica del TEPJF que se le encomienda la ejecucién de
un programa, subprograma o proyecto.

3. Conformacién del proceso integral

a)
.
I
1.
V.
V.
V.

b)

Planeacion
Programacion
Presupuestacion
Ejercicio y control
Seguimiento

Evaluacion.

El proceso integral se conforma de las siguientes etapas:

Para facilitar su comprension se presenta el siguiente mapa:
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Proceso de planeacidn, programacién y presupuestacion

Planeacion
Pag. 15

Programacion
Pag. 19

Presupues-
tacion
Pag. 28

Ejercicio y
control
Pag. 34

Seguimiento
Pag. 52

Evaluacion

Pag. 56

Plan Estratégico

Institucional (PEI)

Programa anual de
trabajo

Programas anuales de
ejecucion de

adquisiciones y de obra
publica

Programas especificos

Anteproyecto de
presupuesto

Proyecto de

presupuesto del Poder ]

Judicial de la Federacion

Presupuesto de Egresos
de la Federacién

Disponibilidad y
suficiencia
presupuestaria

Conceptos del ejercicio
del gasto

Adecuaciones
presupuestarias

Registro de avancesde || Indicadores fisicos
g . . Y > Tableros de control
programasy proyectos financieros
Propuestas de RN Presentacion de > Seguimiento de acciones
evaluacién informes de mejora
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V.1 Planeacién

Planeacion
(Mapa de contenido)

Proceso de planeacion

Aspectos generales | —_— Politicas

1

> Responsabilidades
Permanencia y participacion

Plazos, niveles y Relevancia
documentos
> Actualizacion permanente
Plan Estratégico
Institucional
—>| Vigencia
e Componentes
Integracion y aprobacion
_ Difusion
_— Evaluacion

4. Proceso de planeacion

Conjunto de procedimientos, mecanismos e instrumentos para fijar los objetivos y estrategias de
accion institucional.

5. Aspectos generales

a) La planeacion es un ejercicio permanente que requiere de la participacion de todas las
areas de la institucion.

b) La planeacién abarca tres niveles:
- Largo plazo, tendra un nivel estratégico y se expresaréa en el PEI.
- Mediano plazo, sera de nivel tactico y se reflejard en los programas especificos.

- Corto plazo, tendra un caracter operativo y quedara integrada en el PAT.
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6. Politicas

a) La SA, a través de la DGPEI, sera la responsable de coordinar la planeaciéon que permita
mantener la vigencia y actualidad del PEI y faciliten el establecimiento de prioridades.

b) EI PEI es el principal referente para la integracion de programas, subprogramas y proyectos.
c) El PEI estara sujeto a ejercicios de seguimiento y evaluacion que aseguren su actualizacion

7. PEI

permanente.

a) El PEI es un documento, con vigencia plurianual, que describe los objetivos, estrategias y
proyectos necesarios para el logro de la vision y la mision institucionales.

Estructura general del Plan Estratégico Institucional

Misién Vision

N2

Objetivos Estratégicos <--n

!

_____ Conductas
Institucionales

!

h
1
.
.
.
1
1
'
\
Lineas Estratégicas <---
1
,
,
:
:
:
.
1
.
1

Proyectos Boo D

b) En la formulacion y, en su caso, actualizacion del PEI debe considerarse la definicion,
andlisis y revision de los siguientes componentes:

estratégicos

Componente Descripcion
Misidn Es una definicion comprensible, clara y concisa del propésito
fundamental del TEPJF que deriva de su mandato constitucional.
Vision Es la representacion o escenario deseable de lo que debe ser el
TEPJF en el futuro..
Objetivos Son la expresion amplia y general de los resultados que el TEPJF

espera obtener en el mediano y largo plazo. Detallan el contenido
de la vision.

Conductas
institucionales

Es el conjunto de conductas deseadas que se buscan desarrollar
en la cultura institucional con el propésito de asegurar el logro de
los objetivos establecidos en el PEI.

Lineas estratégicas

Es el conjunto de enunciados que describen los cursos de accion
necesarios para lograr los objetivos estratégicos y hacer realidad
la vision.

Proyectos

Son las actividades especificas de caracter temporal que se
propone una o varias unidades responsables, con la finalidad de
generar un producto, servicio o resultado Unico vinculado a los
objetivos estratégicos.

c) La SA através de la DGPEI coordinara la integracion del PEI y lo sometera a la aprobacion
de la Presidencia del TEPJF; y en su caso, de la CA.

d) Corresponde a la SA difundir el PEI, sus modificaciones y avances logrados, entre los
servidores publicos del TEPJF.

e) La DGPEI definira la metodologia para evaluar y mantener actualizados los componentes

del PEL
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V.2 Programacion
Programacion
(Mapa de contenido)
Proceso de
programacion
|
Aspectos generales Politicas
]

> Tipos de programas

Calendario del proceso
Estructura programatica
interna

L—> Premisasy prioridades

Comunicacién de la SA

Obligaciones de las
unidades responsables

Apego a prioridades

Congruencia

institucionales

|

Programas anuales de
Programa anual de ejecucioén de o
. S Programas especificos
trabajo (PAT) adquisiciones; y de obra
publica.
S
B
Proyectos
Responsabilidades
Metas e Indicadores Contenido del Programa
anual de ejecucién de

adquisici

arrendamientos y
prestacion de servicios

Contenido Programa
anual de ejecucién de
obra publica

J

Autorizacién de la CA

Proceso de programacioén

Es el proceso a nivel tactico y operativo en el que se definen, con diferente grado de detalle: las

politicas, las unidades responsables, las actividades y proyectos, los tiempos y los recursos
necesarios para lograr los objetivos institucionales y estratégicos.

Aspectos generales

a) En el proceso de programacion se consideran los siguientes programas:

Programa Descripcion
Programa anual de trabajo | Es el instrumento que contiene las actividades y proyectos
(PAT) de las unidades responsables que integran al TEPJF y que

se ejecutaran en el transcurso de un ejercicio fiscal.
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Programa anual de
ejecucién de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de
servicios (PAE)

Es el conjunto de requerimientos materiales, de
adquisicion de bienes, contratacion de servicios y
arrendamientos de bienes muebles e inmuebles, que las
unidades responsables requieren para el cumplimiento de
sus actividades y proyectos.

Programa anual de ejecucion
de obra publica y servicios
relacionados con la misma
(PAEOP)

Es el conjunto de requerimientos de obra publica y
servicios relacionados con la misma, que las unidades
responsables requieren para el cumplimiento de sus
actividades y proyectos.

Programas especificos (PE)

Es el conjunto de acciones orientadas a lograr un

proposito comin de tipo técnico o especializado, tales
como: capacitacion, editoral, sistemas, entre otros.
Deberan ser congruentes con el PAT y con el presupuesto
de egresos.

Programa presupuestario (PP) | Es una categoria programatica que permite identificar la
asignacion de los recursos presupuestarios a las grandes

funciones institucionales.

b) La SA emitird el calendario del proceso programatico- presupuestario al que deberan
sujetarse todas las unidades responsables del TEPJF. En el calendario se estableceran las
fechas para la realizacion de las diferentes etapas y actividades que integran el proceso
programatico - presupuestal.

10. Estructura programatica interna
a) La estructura programatica interna se compone de:
I.  Programas presupuestales, como el mayor nivel de agrupacion;
Il.  Subprogramas, integrados a los programas; y

Ill. Unidades responsables, encargadas de cumplir con las funciones detalladas en los
subprogramas y programas presupuestales.

b) Las acciones y proyectos que correspondan a cada unidad responsable estaran contenidas
en su PAT.

c) La DGPEI propondra a la SA los ajustes a la estructura programatica interna que se
consideren pertinentes.

d) La estructura programatica interna se sometera a la autorizacién de la CA, por conducto
de la SA.

11. Premisas para el establecimiento de prioridades institucionales

a) La SA formulara y acordara con la Presidencia del TEPJF las premisas en materia de
planeacion, programacion y presupuesto que permitan definir las prioridades institucionales
para el siguiente ejercicio fiscal.

b) Las premisas deben considerar:

I.  Los supuestos relacionados con factores o condiciones econémicas, politicas, sociales,
tecnoldgicas y culturales prevalecientes en el entorno, que puedan influir sobre la
definicién de acciones y proyectos;

Il. Las tendencias o hechos histéricos que permitan reducir el nivel de incertidumbre;

lll. El desarrollo de procesos internos y el establecimiento de politicas ligadas a la
programacién de actividades; y

La definicion de retos y prioridades institucionales.

c) La Coordinacién Financiera (CF) elaborara las estimaciones presupuestales para la
integracién de los techos presupuestales y las presentara a la SA para su integracion en el
paquete de premisas que se acuerde con la Presidencia.

d) Los techos presupuestales o0 montos maximos seran dados a conocer a las unidades
gestoras del gasto.
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12. Politicas

a)

b)

c)

d)

13. PAT
a)
b)

c)

d)

La SA comunicara a las unidades que conforman el TEPJF el calendario del proceso
programatico—presupuestal, las premisas y prioridades institucionales, los techos
presupuestales y aquella informaciéon que sea Util para los trabajos de programacion y
presupuestacion.

Las unidades responsables del TEPJF deberan sujetarse a lo dispuesto en la estructura
programatica interna y al calendario de inicio del proceso programatico-presupuestal para el
ejercicio fiscal siguiente.

Los programas deberan considerar en su disefio las premisas para el establecimiento de
prioridades institucionales y apegarse a los techos presupuestales que se determinen para
el ejercicio fiscal siguiente.

Durante el proceso de programacion debe mantenerse la congruencia con los objetivos
institucionales y con el PEI.

Con el PAT se inicia el proceso de planeacion, programacion y presupuestacion anual.

En su disefio, el PAT debera apegarse a lo establecido en el PEI y en las prioridades
institucionales.

La SA, a través de la DGPEI, coordinara la integracion del PAT; emitira las guias, formatos
e instructivos correspondientes; y proporcionara la asesoria que las unidades responsables
requieran para su realizacion.

El PAT estara integrado por:
I.  Ellistado de actividades y registros;
Il. La cartera de proyectos; y

lll. Larelacion de metas e indicadores de las unidades responsables.

14. Actividades

a)

b)

<)

Las actividades son un conjunto de operaciones permanentes, ordenadas y concurrentes
para el logro del objetivo de la unidad responsable. Se sustentan en la normatividad vigente.

Las actividades se asociaran a uno o mas registros que den cuenta de los servicios o
productos que genera la unidad responsable.

En caso de que a las unidades responsables les otorguen nuevas facultades o atribuciones,
o se modifique su estructura organica y ocupacional, éstas propondran ajustes a sus
actividades.

15. Proyectos

a)

b)

c)

d)

e)

Un proyecto es un conjunto de actividades y tareas especificas, a cargo de una o varias
unidades responsables, que tienen como propdsito fundamental crear, mejorar, conservar,
ampliar, desarrollar, innovar o transformar la generacion de un producto o la prestacion de
un servicio y con ello, contribuir al logro de los fines institucionales.

El PAT contendr& una cartera de proyectos enfocados a atender las prioridades
institucionales y reforzar el logro del PEI.

La DGPEI definira la metodologia y los criterios para la presentacion y administracion de los
proyectos. Los proyectos que se presenten deberan reunir los requisitos que sefialen la
guia, los formatos e instructivos para la integracion del PAT.

La DGPEI revisara los componentes de los proyectos y propondra un orden de prioridad
conforme a los siguientes criterios:

I. Vinculacion con el PEI;

Il.  Vinculacién con las prioridades institucionales;
Ill.  Impacto institucional, y

IV. Continuidad y conclusién de esfuerzos.

La SA sometera a la consideracion de la Presidencia del TEPJF la cartera de proyectos
para su aprobacion e integraciéon al PAT correspondiente, considerando su prioridad
institucional y los recursos presupuestarios disponibles.
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16. Metas e indicadores

a)

b)

c)

Las metas son la expresion cuantitativa de los objetivos y permiten, a través de los
indicadores, medir los resultados y evaluar el cumplimiento logrado por las unidades
responsables.

La DGPEI definira la metodologia y los criterios para la presentacién de metas e
indicadores.

Las unidades responsables propondran sus metas e indicadores, con el proposito de dar un
adecuado seguimiento y evaluacion a sus programas anuales de trabajo.

17. PAE y PAEOP

18. PE

a)

b)

c)

d)

9)

h)

b)

<)

d)

Una vez elaborada la propuesta del PAT, la (CASOP) procedera a la integracion del PAE y
del PAEOP.

El PAE y el PAEOP son los documentos programaticos en los que las unidades gestoras del
gasto incorporan sus necesidades de bienes, servicios, arrendamientos de inmuebles, obra
publica y servicios relacionados con la misma, asi como su costo y calendarizacion
necesarios. Incluyen ademas, las necesidades de los PE, la programacion de los distintos
procesos contractuales y la forma de adjudicacion.

Para su integracion, las unidades gestoras del gasto se sujetaran al Acuerdo general que
emita la CA en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obra publica.

La Direccion General de Recursos Materiales (DGRM) identificard y programara en el PAE
los procedimientos de contratacion que tiene autorizados: licitacion publica, invitacion a
cuando menos tres proveedores y adjudicacion directa.

El PAE es el reflejo de los distintos proyectos y actividades consignadas en el PAT. No
podran incluirse erogaciones que no estén asociadas a éste programa, a excepcion del
presupuesto basico de operacidn, cuya estimacion, caracteristicas, calendarizacion y
manejo, seran decididos por las unidades gestoras del gasto.

El PAEOP contiene las obras, remodelaciones y/o ampliaciones a realizar, asi como los
servicios relacionados con obra publica en el ejercicio presupuestal correspondiente,
incluyendo proyectos plurianuales.

La CASOP presentard para su validacion al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Prestacion de Servicios y Obra Publica (CAAPSOP) el PAE, quien emitira el acuerdo
correspondiente.

La SA someteréa el PAE y el PAEOP, una vez validados, a la autorizacién de la CA.

Los PE tienen las siguientes caracteristicas:

I.  Atienden a un requerimiento de orden legal o técnico.

Il.  Son congruentes con el PEL.

Ill.  Forman parte del PAT, PAE y presupuesto autorizado.

Las actividades y proyectos de los PE seran materia de seguimiento y evaluacion.

Corresponde a las unidades responsables de los PE, ajustar los tiempos de elaboracion y
presentacion del programa, al calendario programatico-presupuestal, a efecto de que
gueden debidamente reflejados en el PAT y en el presupuesto de egresos.

Las unidades responsables de los PE determinaran los mecanismos y criterios que deberan
seguir las otras unidades y las Coordinaciones Regionales de Presidencia de las Salas
Regionales, para proponer proyectos en los programas especificos (académico, editorial,
género, desarrollo informético, entre otros).
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V.3 Presupuestaciéon
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19. Proceso de presupuestacion
Es el proceso mediante el cual se cuantifican monetariamente los recursos humanos, materiales,
servicios e inversion, necesarios para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
del TEPJF, establecidos para un afio calendario. Comprende las tareas de formulacion,
discusion, aprobacion, ejecucion, control y rendicién de cuentas del presupuesto.

20. Aspectos generales

a)

b)

La elaboracion del Anteproyecto de presupuesto debera apegarse a los criterios generales

que establezcan en forma conjunta los tres 6érganos del Poder Judicial de la Federacion, asi

como a los articulos 5 y 30 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria.

La integracion del anteproyecto de presupuesto se hara conforme a la estructura

programatica interna autorizada por la CA, bajo el siguiente esquema:

I.  Base: Comprende el gasto fijo del TEPJF; es decir, el gasto irreductible e indispensable
para operar en condiciones normales con las estructuras organicas autorizadas en un
momento determinado. Esta conformado principalmente de las erogaciones por salarios
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c)

d)

e)

9)

y prestaciones al personal, requerimientos programados de conservacion,
mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles e inmuebles,
arrendamientos y adquisicion de bienes; su variacion solo se justificaria por cambios
estructurales de las unidades responsables.

Il. De proyectos: Comprende las asignaciones adicionales al presupuesto base,
destinadas a la realizacion de proyectos del PEI y de los programas autorizados.

Los contratos plurianuales deberan contar con la autorizacion de la CA, siempre y cuando

se cumpla con lo establecido en el articulo 50 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.

Para la elaboracién del anteproyecto de presupuesto se deberan considerar:

. El calendario de los procesos electorales federales, estatales y municipales del afio
siguiente.

Il. Las premisas y prioridades en materia de programacién y presupuestacion emitidas por
la Presidencia del TEPJF.

Ill. Los techos presupuestales dados a conocer previamente por la CF.

IV. Los criterios generales o supuestos relativos al entorno macroeconémico determinados
por el Poder Judicial de la Federacion.

V. Laguia de operacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

El Anteproyecto de presupuesto sera sometido a la CA para su aprobacion y envio a la

SCJN.

Autorizado el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del afio

siguiente por la H. Camara de Diputados y publicado en el Decreto correspondiente, la CF

propondra a la SA los ajustes que en su caso se requieran. Para ello, las unidades gestoras

deberan realizar las modificaciones correspondientes en el presupuesto, mediante el

esquema de adecuacion presupuestal. Asimismo, deberan realizar las modificaciones

correspondientes en el PAT y en el PAE.

La SA sometera a la CA los ajustes correspondientes al presupuesto autorizado, para que

ésta apruebe el inicio del ejercicio presupuestal.

21. Politicas

a)

b)

c)

d)

La CF emitird un calendario de platicas de induccion y talleres para la integracion del
anteproyecto del presupuesto.

Para la formulacién del anteproyecto de presupuesto las unidades gestoras del gasto

deberan considerar lo siguiente:

I. Incluir todas las previsiones de gasto para cubrir los recursos humanos, materiales,
financieros y de otra indole, asi como servicios e inversion publica.

Il.  Documentar mediante papeles de trabajo, los elementos que soporten las estimaciones
de gasto.

Ill. Revisar que los anteproyectos de presupuesto se apeguen a la normativa vigente,
verificando que las previsiones correspondan a lo estrictamente necesario.

IV. Calendarizar los montos de los requerimientos de acuerdo a las necesidades de
ejecucion del gasto.

V. En el caso de contratos plurianuales deberan incorporar invariablemente los recursos
necesarios en sus requerimientos.

VI. Capturar los requerimientos presupuestales en el sistema establecido para tal efecto.

En caso de que las unidades gestoras no cumplan en tiempo y forma con la integracion de

sus anteproyectos especificos, la CF realizard las estimaciones de éstos.

La CF, por conducto de la UPP, vigilara los recursos solicitados a través del anteproyecto de
presupuesto de las partidas restringidas.

22. Anteproyecto y proyecto de presupuesto

a)
b)

c)

La UPP integrara el anteproyecto de presupuesto para revision, validacién y autorizacion
de la SA, Presidencia y CA.

Autorizado el Proyecto de presupuesto, por la CA, la Presidencia del TEPJF lo enviara a la
SCJN para su inclusion al del Poder Judicial de la Federacion.

En forma paralela, la CF enviara los archivos de carga conforme a la Guia de operacion de
la SHCP.

23. Presupuesto autorizado

a)

La H. Camara de Diputados aprueba el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal del siguiente afio y publica el Decreto correspondiente en el DOF.
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b) Con base en el Decreto del presupuesto de egresos de la federacion para el gjercicio fiscal
correspondiente, la CF procedera al andlisis de los importes solicitados y aprobados, asi
como de las medidas de austeridad y disciplina presupuestal dictadas. Asimismo, revisara el
calendario del presupuesto de acuerdo a la estacionalidad del gasto solicitado.

c) En caso de ajustes, las unidades gestoras del gasto realizardn los cambios
correspondientes a sus presupuestos, PAE, PAEOP y PAT, previa autorizacion de la SA.

d) La CA aprobari el ejercicio del presupuesto en lo general, asi como su distribucion, con los
ajustes correspondientes en su caso.

e) La SA, por conducto de la CF notificara a las unidades responsables y a las unidades
gestoras del gasto, los montos y el calendario del presupuesto autorizado.

f) La CF, através de la UPP, pondra a disposicion de las areas el presupuesto y sus avances,
a través de los medios electrénicos disponibles.

g) En caso de que el tramite normal de ministracién de recursos se encontrara con alguna
problematica en su registro la CF solicitara a la Direccion General de Programacion y
Presupuesto “A” de la SHCP, un anticipo de ministraciéon, conforme al monto autorizado.

V.4 Ejercicio y control

Ejercicio y Control
(Mapa de contenido)
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24. Proceso de ejercicio y control

Inicia una vez aprobado el presupuesto en lo general y su distribucién por parte de la CA, que
consiste en la aplicacién de los recursos humanos, materiales y financieros, asi como de
técnicas y procedimientos administrativos contables, de control y manejo financiero para la
consecucion de las metas y objetivos determinados.

25. Aspectos generales

a)

b)

c)

d)

El ejercicio del presupuesto iniciara el primero de enero y concluira el 31 de diciembre del
mismo afio.

De conformidad con el Presupuesto de Egresos publicado en el DOF, asi como el
presupuesto autorizado por la CA, el TEPJF a través de la SA, por conducto de la CF,
debera registrar los recursos autorizados en el sistema informatico correspondiente.

El TEPJF se apegara al acuerdo general del Comité coordinador para homologar criterios
en materia administrativa e interinstitucional del Poder Judicial de la Federacion por el que
se establecen las medidas de caracter general de racionalidad y disciplina presupuestal,
vigentes en el afio correspondiente.

Los ingresos excedentes derivados de productos o aprovechamientos implicaran una
ampliacién al presupuesto del TEPJF, conforme a lo autorizado por la CA.

26. Politicas

a)

b)

La SA, a través de la CF, informara a la TESOFE sobre el registro y actualizacion de los
nombres, cargos y firmas de los servidores publicos facultados para autorizar
documentacion presupuestaria oficial y tramites del TEPJF, asi como los nimeros de
cuentas bancarias.

La UPP establecera al inicio del ejercicio, los mecanismos para el control de la numeracion
y secuencia de las cuentas por liquidar certificadas y, en su caso, rectificacion y conciliacion,
las cuales deberan presentarse a la TESOFE a mas tardar el dia 22 de cada mes.

27. Suficienciay disponibilidad presupuestaria

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Antes de efectuar cualquier afectacion con cargo al presupuesto, la UPP verificard que se
cuente con suficiencia presupuestal en la partida especifica.

Dicha unidad emitira la suficiencia presupuestal mediante documento o sello, de acuerdo al
monto y modelo autorizados por la CA. Periédicamente se enviara un informe a la SA de las
certificaciones que emita la UPP.

La certificacion por documento o sello deberéa especificar la partida presupuestal a afectar,
el concepto para el que se emite y el mes que contemple la prevision para su ejercicio.

La certificacion por sello tendra un monto limite que autorizara la CA y no se utilizara para
adquirir inmuebles, arrendamientos o inversion publica.

Una vez emitida la suficiencia presupuestal, la UPP efectuara el registro en el sistema de
control presupuestal, afectando el presupuesto reservado.

Por acuerdo de la CA, los recursos presupuestarios que se otorguen a las areas, a través de
suficiencias presupuestales y que no sean utilizados para el fin que fueron requeridos, en un
plazo méaximo de 60 dias naturales, se reasignaran a otros proyectos prioritarios.

El Secretario Administrativo queda facultado por la CA a efecto de autorizar a qué
programas y proyectos prioritarios deberdn reasignarse los recursos a que se hace
referencia en el numeral anterior.

Para que continde el registro de esta reserva, la unidad responsable del programa informara
a la CF, previo a su vencimiento, los motivos por los que no se ha formalizado la operacion,
y en su caso, el tiempo estimado para llevarla a cabo.

La fecha limite para recibir peticiones de suficiencia presupuestal serd determinada por la
SA, mediante circular referente al cierre del ejercicio presupuestal.
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28. Tramite de suficiencias presupuestales

a)

Las suficiencias presupuestales se sujetaran a lo siguiente:

Suficiencia presupuestal por concepto de Servicios Personales

I11. La Coordinacién de Recursos Humanos y Enlace Administrativo (CRHYEA) debera
solicitar a la CF la suficiencia presupuestal previamente a cualquier erogacion, con
excepcion de las ndminas ordinarias que se encuentran contempladas en el
presupuesto comprometido.

12. Los requisitos para emitir suficiencias por concepto de servicios personales son:
i. Importes en términos brutos,
ii. Justificacion clara y suficiente,
iii. Calendario de pago de los recursos solicitados,
iv. El célculo debe incorporarse a nivel de la estructura programatica autorizada,
v. Archivo plano de la base de datos.

Suficiencias presupuestales para la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e
intangibles, arrendamientos, prestacion de servicios e inversion publica.

I11. La solicitud de suficiencia presupuestal que soliciten las unidades responsables
debera estar acomparfiada de:

i. Una breve descripcion de los bienes muebles, inmuebles e intangibles,
servicios, arrendamientos, inversion publica o servicios relacionados con la
misma que se pretenda adquirir o contratar,

ii. La identificacion de su costo aproximado de los bienes muebles, inmuebles e
intangibles, servicios, arrendamientos, inversion publica o servicios
relacionados con la misma que se pretende adquirir o contratar,

iii. La especificacion del IVA,

iv. La calendarizacién de los recursos.

29. Ejercicio del gasto

a)

b)

Por concepto de servicios personales:

VI.

VII.

Las estructuras organicas y las plantillas de personal permanente, eventual y de
honorarios asimilados a salarios, autorizadas por la CA.

Las modificaciones y ajustes a las estructuras organicas y las plantillas de personal
permanente, eventual y de honorarios asimilados a salarios, autorizadas por la CA.

Los pagos de remuneraciones ordinarias, extraordinarias, cargas sociales,
prestaciones, finiquitos y demas beneficios que reciben los servidores publicos
permanentes, eventuales y de honorarios asimilados a salarios.

Las compensaciones, estimulos, asignaciones, incrementos en percepciones y
prestaciones adicionales aprobadas por la CA en forma especifica.

Los contratos de honorarios asimilados a salarios y las contrataciones eventuales.

Las solicitudes de transferencia y/o ampliacion presupuestal presentadas ante la SCJ y
el CJF, para atender necesidades extraordinarias del TEPJF, motivadas por la creacion
de nuevas plazas y las remuneraciones y prestaciones derivadas de ello, al igual que
otras analogas, asi como el registro ante la SHCP, para el mismo propésito.

Las transferencias o compensaciones internas que deriven de adecuaciones
presupuestales para dotar de recursos financieros a las partidas del capitulo 1000
“servicios personales” y las relativas a otros capitulos que administre la CRHyEA.

Por concepto de fondos fijos, viaticos y pasajes:

Para la solicitud, asignacion, comprobacion, control y fiscalizacion de los recursos
ejercidos por concepto de fondos fijos, viaticos, pasajes y otros de naturaleza similar, se
deben observar las disposiciones contenidas en los lineamientos especificos
autorizados por la CA,
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c)

d)

e)

Il.  Si alguna partida no cuenta con suficiencia presupuestal, la UPP podré efectuar las
adecuaciones presupuestales correspondientes, con la finalidad de otorgar los recursos
necesarios,

Ill. Al cierre del mes de que se trate, a mas tardar el dia 28 y en el mes de diciembre, el 31,
la Tesoreria General o los Delegados Administrativos deberan informar a la UPP de los
pasajes nacionales e internacionales y destinos, para el registro del compromiso
correspondiente.

Por concepto de adquisiciones de bienes, prestacion de servicios e inversion publica y
servicios relacionados con la misma

. Las unidades responsables se ajustaran a lo establecido en las disposiciones aplicables
y en los acuerdos que al efecto emita la CA 'y el CAAPSOP.

Il. La Coordinacion de Asuntos Juridicos emitira el dictamen relativo a las garantias por la
contratacién de adquisicidn de bienes, contratacién de servicios e inversion publica.

lll. El TEPJF no dard garantias, ni efectuara depédsitos para el cumplimiento de sus
obligaciones de pago con cargo a su presupuesto.

IV. Los pagos que realice el TEPJF con cargo a su presupuesto autorizado se efectuaran
una vez que los bhienes o servicios se reciban a entera satisfaccion y de conformidad
con las condiciones pactadas.

V. Tratandose de contrataciones de adquisiciones, los anticipos se otorgaran Unicamente
cuando se trate de adquisicion de bienes de fabricacién especial o sobre disefio y en
aquellas en que por las condiciones del mercado y a solicitud del area gestora,
debidamente fundada y motivada, resulte procedente y no cause perjuicio al TEPJF,
contando con la autorizacion del CAAPSOP.

Por concepto de reembolsos de gastos extraordinarios

. El Secretario Administrativo podra autorizar los reembolsos de gastos extraordinarios,
al efecto:

i. Se debera justificar y motivar la solicitud del gasto erogado.
ii. El monto no debera rebasar de 30 salarios minimos vigentes en el Distrito Federal.

iii. La factura o facturas deberan reunir los requisitos fiscales, y ser validadas por la
UPP, previo a la autorizacion del reembolso.

Por concepto de gastos de orden social

. El Secretario Administrativo es el servidor publico facultado por la CA para autorizar las
erogaciones por concepto de gastos de ceremonial y orden social, congresos,
convenciones, ferias, festivales, exposiciones, espectaculos culturales, conferencias,
seminarios de trabajo y demas eventos de naturaleza similar que requieran efectuar las
areas jurisdiccionales, de apoyo a la Presidencia y administrativas del TEPJF.

Il. Las unidades solicitantes deberan integrar expedientes que incluyan entre otros, los
documentos con los que se acredite la contratacion y organizacién requerida, la
justificacion del gasto, los beneficiarios, los objetivos y programas a los que se dara
cumplimiento, de acuerdo a la normativa vigente. Dichos expedientes seran enviados a
la UPP en un plazo no mayor a quince dias naturales posteriores a la conclusion del
evento.

Por concepto de ayudas sociales

. ElI TEPJF podra otorgar ayudas académicas de acuerdo a lo siguiente:
i. Contar con el convenio correspondiente.
ii. Contar con la autorizacion de la CA.
iii. Especificar los beneficios de la contraprestacion.

iv. La unidad responsable debera programar la asignacion de recursos a ejercer en la
partida 44401 “Apoyos a la capacitacion cientifica y tecnolégica de instituciones
académicas.
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g) Por concepto de donativos

El TEPJF podra otorgar donativos de acuerdo a la normativa vigente y a lo siguiente:
i. Contar con los recursos autorizados en el presupuesto de egresos.

ii. Contar con la autorizacion de la CA.

iii. Los donativos se consideran como otorgados por la Federacion.

iv. Los donativos se aportardn a instituciones no lucrativas que demuestren estar al
corriente en sus obligaciones fiscales y que sus principales ingresos no provengan
del presupuesto de egresos, salvo los que permitan expresamente las leyes.

v. Los beneficiarios del donativo deberdn presentar un proyecto que justifique y
fundamente la utilidad social de las actividades a financiar con el monto del
donativo.

vi. Los donativos en especie deberan ajustarse a lo sefialado en la Ley General de
Bienes Nacionales y en el acuerdo 121/S85 de la CA.

h) Por concepto de fideicomisos

El TEPJF puede aportar recursos para fideicomisos y mandatos publicos siempre que
se encuentren previstos en el presupuesto autorizado y cuenten con la aprobacion de la
CA, conforme a las disposiciones aplicables.

Conforme a lo sefialado en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, la SA debera cumplir la disposicion de publicar trimestralmente en el DOF,
los ingresos del periodo incluyendo los rendimientos financieros, egresos, destino y
saldo de los fideicomisos en los que participe el TEPJF. La misma informacion debera
ser remitida a la Auditoria Superior de la Federacién y publicada en la pagina
electronica del TEPJF.

No se podran constituir o participar en fideicomisos, fondos, mandatos o cualquier otro
de naturaleza analoga, con ahorros, economias o subejercicios de presupuesto.

i)  Partidas restringidas

Las siguientes partidas no seran susceptibles de incrementarse:

361 “Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales”

362 “Difusién por radio, television de mensajes comerciales para promover la venta de
productos o servicios”

463 “Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial”
481 “Donativos a instituciones sin fines de lucro”
483 “Donativos a fideicomisos privados”

484 “Donativos internacionales”

30. Registro del presupuesto comprometido

a) La CF registrara el compromiso, considerando lo siguiente:

Servicios personales.- Se registrara el compromiso para todo el afio a mas tardar el
Gltimo dia del mes de enero, el cual incluira:

i. Monto bruto de las ndminas que se pagaran quincenalmente, con base en la
plantilla autorizada por la CA,

ii. Montos establecidos para cubrir el pago de las retenciones a favor de terceros,

iii. En caso de existir modificaciones a la plantilla, a los importes salariales autorizados
o0 a las prestaciones, la CRHyEA debera efectuar los ajustes necesarios y enviar la
base de datos a la CF para su actualizacion.
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Il.  Materiales y suministros, servicios generales, transferencias, asignaciones, subsidios y
otras ayudas, bienes muebles, inmuebles e intangibles, e inversion publica.
Se registraran después de formalizados los pedidos, orden de compra, servicio y de
trabajo, contratos o cualquier otro instrumento juridico que establezcan la obligacion,
de acuerdo a lo siguiente:

Se debera indicar la fecha de recepcion de bienes y/o servicios, misma que no
excedera al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, asi como la fecha
prevista para el pago.

De presentarse cambios o cancelaciones al instrumento juridico que establezca la
obligacién, se debera registrar la nueva cuenta en el compromiso, cancelando
la anterior, 0 en su caso la cancelacién para los efectos procedentes.

31. Adecuaciones presupuestarias

a)

b)

Las adecuaciones presupuestarias son las modificaciones a las estructuras funcional y
programatica, administrativa y econdémica, a los calendarios de presupuesto y las
ampliaciones y reducciones al presupuesto autorizado por la CA y/o al presupuesto
modificado autorizado, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos

y metas.

Las adecuaciones podran ser las siguientes:

. Adecuacion interna

Ampliaciones y/o reducciones que no incrementan los recursos autorizados en los
capitulos de gasto y se efectlan entre partidas aumentando o disminuyendo en
igual proporcion los recursos asignados a las mismas,

Por aumento de la asignacion original de una clave presupuestaria proveniente de
una reduccion por igual a la asignacién de una o varias claves presupuestarias y
que no alteren el importe del capitulo de gasto autorizado.

Il.  Compensadas internas

Se consideraran en esta clasificacion los siguientes supuestos:

- Que no incrementen los capitulos de gasto y que no tengan impacto en la
estructura programatica.

- Por aumento a la asignacion original de una clave presupuestaria, proveniente
de una reduccién en monto similar a la asignacion de una o varias claves
presupuestarias y que no alteren el importe del capitulo autorizado.

La SA es la instancia facultada por la CA para autorizar las adecuaciones
presupuestarias, previo dictamen de la Contraloria Interna.

La UPP podra:

- Realizar  proyecciones de gasto, siempre que estén sustentadas y
justificadas, con la finalidad de prever suficiencia en las partidas
correspondientes.

- Realizar las adecuaciones presupuestarias al cierre de cada mes para dotar
de recursos a partidas por concepto de fondos fijos, viaticos, pasajes,
reembolsos de gastos extraordinarios y comprobaciones de gastos y otros
conceptos de naturaleza similar.

- Remitir a nombre del TEPJF, las adecuaciones externas e internas a la SHCP
para su registro e integracion de los Informes de la Cuenta de la Hacienda
Publica Federal trimestral y anual, y el Avance de Gestion Financiera.

No se podran efectuar adecuaciones presupuestarias que tengan por objeto
anticipar la disponibilidad de recursos.
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IIl.  Adecuacion externa

Ampliaciones que modifican el monto total de los capitulos de gasto autorizados en
el presupuesto de egresos y provienen de los ingresos excedentes que en su caso
se generen, o reducciones autorizadas por la CA.

IV. Ampliaciones liquidas

El TEPJF podra autorizar erogaciones adicionales a las aprobadas en su
presupuesto, con cargo a ingresos excedentes que se generen en el ejercicio
fiscal, siempre y cuando:

Dichos ingresos, se registren ante la SHCP, en los conceptos
correspondientes acorde a la Ley de Ingresos.

Se informe a la SHCP sobre la obtencion y aplicaciéon de los ingresos, para
efectos de la integracion de los reportes correspondientes.

Su aplicacién sera conforme al acuerdo que para tal efecto emita la CA,
mediante el cual autorice su aplicacion a programas y proyectos que requiera.

ORIGEN DE AMPLIACIONES LIQUIDAS

Ingresos excedentes

Ampliaciones liquidas de otros
Ramos

Rendimientos de Inversiones

Venta de publicaciones

Cuotas por la reproduccion de informacién
Venta de bases de licitacion
Recuperacion de siniestros

Venta de activos fijos

Venta de desperdicio

Penalizacién a proveedores

Otros ingresos

SCJN
CJF

Otros Ramos

V. Reducciones liquidas

Para realizar este tipo de movimiento se debera contar con la autorizacion expresa

de la CA.

VI. Compensadas Externas

Se consideraran en esta clasificacion los siguientes supuestos:

- Que modifiquen la estructura administrativa, es decir cuando se realicen de un

ramo a otro ramo.

- Que modifiquen las categorias de la estructura funcional y programatica.

Que modifiguen la estructura econémica: de gastos de capital a gastos
corriente y viceversa.

Por incrementos al presupuesto regularizable de servicios personales y otras
medidas contingentes derivados de la aplicacion de las previsiones salariales y
econdmicas, tomado en consideracion todos los capitulos de gasto.

Cuando se utilicen las partidas de honorarios, asi como con erogaciones del
gobierno federal por concepto de seguridad social y seguros.

De servicios personales a otros capitulos de gasto y viceversa, sin incrementar
la asignacién global de los servicios personales.

Que se incrementen los capitulos de gasto.
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32. Cierre presupuestal

Es la dltima etapa del ciclo presupuestal en la que se determinaran las cifras definitivas del
ejercicio fiscal correspondiente.

a)

b)

c)

La SA a través de la CF comunicara oportunamente a las unidades responsables
del TEPJF, las fechas limite para el término de la gestion presupuestaria y el cierre del
ejercicio fiscal.

Las unidades responsables deberan verificar el cierre de la programacién de los recursos
humanos, bienes muebles, inmuebles e intangibles, arrendamientos, prestacion de
servicios, obras en proceso y servicios relacionados con la misma.

Al cierre del ejercicio, el presupuesto deberd estar correctamente devengado, ejercido,
comprobado, registrado y contabilizado.

33. Creacidn de pasivos

a)

b)

c)

d)

La CF elaborard, cuando proceda, los reportes de los pasivos del presupuesto devengado,
debidamente contabilizados y no pagados al 31 de diciembre del afio que corresponda.

Las unidades responsables deberan acreditar ante la CF, que el gasto se encuentra
debidamente devengado, mediante la recepcion de los bienes o servicios u obra ejecutada,
a mas tardar el 31 de diciembre del ejercicio que corresponda, como requisito para su pago.

Las erogaciones previstas en el presupuesto de egresos del TEPJF, que no se encuentren
devengadas al 31 de diciembre, no podran ejercerse con cargo al presupuesto de ese
ejercicio fiscal.

Los compromisos del presupuesto devengado que no queden debidamente registrados en
los términos y plazos autorizados, se pagaran con cargo al presupuesto del ejercicio fiscal
del afo siguiente, siempre y cuando exista suficiencia en la partida correspondiente,
afectando la disponibilidad presupuestal de la unidad responsable, con la debida
autorizacion de la SA.

Tratdndose de pasivos originados por la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e
intangibles, arrendamientos, prestacion de servicios e inversiéon puablica, la unidad gestora
del gasto seréa responsable de la creacién de los pasivos correspondientes conforme a las
reglas que para tal efecto emita la SA.

34. Reintegros ala TESOFE

a)

La SA, por conducto de la CF, debera reintegrar a la TESOFE invariablemente al término
del ejercicio fiscal, mediante aviso de reintegro, los recursos no devengados considerados
como economias, sujetandose a los plazos establecidos en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y de conformidad con el Decreto de presupuesto de egresos
en vigor.

35. Informes de control de la gestion presupuestal

Es la integracion de la informacion programatica, presupuestal, econémica y financiera,
correspondiente a un periodo determinado.

a)

b)

La CF mediante el apoyo de sus areas adscritas debera:
. Realizar mensualmente el cierre del ejercicio del gasto,

Il.  Elaborar los informes trimestrales de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, el de
Avance de Gestion Financiera y la Cuenta de la Hacienda Publica Federal del TEPJF,
conforme a los plazos establecidos por la SHCP, remitiéndolos a la Contraloria Interna
para su dictamen,

Ill. Enviar a la SA para su autorizacién y posterior entrega a la SHCP.

Los documentos que el TEPJF emita por escrito o por medios y sistemas electronicos
convenidos con la SHCP, producirdn los mismos efectos que los documentos con firma
autografa.



96 (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Jueves 8 de septiembre de 2011

c) La SA designara a los servidores publicos, conforme al ambito de su competencia,
facultados para realizar tramites presupuestarios, asi como aquellos que tendran acceso a
los sistemas informaticos para realizar consultas sin firma electrénica, y debe registrar ante
la SHCP los permisos correspondientes.

d) Los servidores publicos autorizados como usuarios de los sistemas informaticos, deberan
sujetarse a los lineamientos establecidos para su operacion, utilizarlos de manera personal
e intransferible.

e) Los documentos presupuestarios transmitidos electronicamente generardn un acuse
electronico, mismo que se debera anexar al expediente respectivo.

f) Las fallas técnicas o de los sistemas electrénicos no prorrogaran los plazos y términos
establecidos, debiendo ser presentados de manera documental.

V.5 Seguimiento

Seguimiento
(Mapa de contenido)

Proceso de seguimiento

Aspectos generales Politicas

Registro de avances de las
Recopilacidn y analisis de unidades responsables
avance programatico-

presupuestal Adiciones, modificaciones y
cancelaciones de programas

Mejoramiento de la gestion y proyectos

Informacién mensual del
Rendicién de cuentas y presupuesto
transparencia

Informacién del avance del
PAEYy los PE

y l

Seguimiento a
recomendaciones

Elaboracién de informes

1

S Elaboracion y presentacion de
informes de avance trimestral Solicitud de informacion

L Solicitud de informacién
complementaria

Presentacion de informes

36. Proceso de seguimiento

Es la verificacion periddica del cumplimiento fisico y financiero del PEI, los PE y el PAT con el
propésito de proveer, a la Presidencia del TEPJF y a las unidades responsables, informacion
actualizada y periddica sobre la utilizaciéon de los recursos asignados, su avance y las
variaciones entre lo planeado y realizado.
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37. Aspectos generales

a)

b)

c)

d)

e)

38. Politicas

a)

b)

c)

d)

e)

El seguimiento representa un proceso de recopilacion y analisis continuo y sistematico del
avance programatico-presupuestal, para generar alertas oportunas sobre los problemas que
surjan en la ejecucion.

El seguimiento debera contribuir al mejoramiento de la gestion, la toma de decisiones y al
logro de resultados de cada programa y proyecto institucional.

El seguimiento se sustentara en un sistema de informacién en tres niveles: operativo, tactico
y directivo, conforme a los mecanismos que defina la SA, por conducto de la DGPEI.

El seguimiento se realizard con base en los principios institucionales de la gestién para
resultados.

El seguimiento promovera la rendicién de cuentas y la transparencia.

Corresponde a la SA, por conducto de la DGPEI, establecer un sistema integral de
seguimiento del PEI, los PE y PAT con informacion relevante, suficiente y pertinente para la
toma de decisiones.

Las unidades responsables deberan registrar, en los primeros siete dias del siguiente mes,
los avances de sus actividades y proyectos del mes anterior, contenidos en el PEI, los PE y
PAT, en el sistema integral de seguimiento establecido para el efecto.

Las unidades responsables deberan informar a la DGPEI, mediante oficio, las adiciones,
fusiones, modificaciones, cancelaciones o reprogramaciones que se realicen al PEIl, los PE
y PAT; justificando esas modificaciones y, en su caso, anexando la documentacion
comprobatoria correspondiente.

La CF proporcionard la informacion mensual del presupuesto autorizado, modificado,
ejercido, reservado, comprometido y disponible, conforme a la estructura programatica
autorizada, por los medios disponibles.

La CASOP proporcionara la informacién oportuna y suficiente del avance fisico del PAE, del
PAEORP, y de los PE que tenga a su cargo.

39. Informes

a)

b)

La DGPEI seréa la encargada de elaborar los siguientes documentos:

. Informe trimestral sobre la situacién fisica—financiera del PEIl, los PE y el PAT, a la
Presidencia y SA.

Il. Informe trimestral a los unidades responsables y lideres de los proyectos, en el que se
den a conocer las variaciones entre lo planeado y realizado derivado de la informacion
compilada y analizada. Estos informes estaran acompafados de recomendaciones
sobre acciones de mejora concretas acordadas con la unidad responsable
correspondiente, que deberan instrumentar para atender las variaciones detectadas.

Ill.  Informes semestrales a la CA del avance del PEIl y PAT.

Con la finalidad de contar con la informacion suficiente para elaborar los informes, la DGPEI
podra solicitar informacion complementaria tanto del avance fisico como del avance
financiero.

40. Seguimiento a recomendaciones realizadas

a)

b)

La DGPEI solicitara a las unidades responsables, de forma trimestral, informacion sobre el
avance en la realizacion de las acciones de mejora.

La informacién proporcionada se integrara a los informes trimestrales que integre la DGPEI.
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V.6 Evaluacién

Evaluacion
(Mapa de contenido)

Proceso de evaluacidn

Aspectos generales Politicas

— \V —

— % Propusstas de evaluaciones

Evaluaciones de desempefio a realizar
de programas y proyectos

Maotificacidn a la wnidad
S responsable sujeta a

ewaluacion
Onentadones de

indicadores, de resultados y

estrateégica Dojetivo, alcances y

2| cronograma de kos trabajos
de evaluacidn

—= Presentacidn de informes

| Seguimiento de las acoiones
de meejora

41. Proceso de evaluacion

Consiste en realizar una valoracion sistematica y objetiva de los resultados obtenidos en el
desempefio de las acciones y proyectos contenidos en el PEI, PE y PAT, con la finalidad de
retroalimentar sobre el cumplimiento de metas y objetivos institucionales, asi como identificar los
efectos e impactos derivados.

42. Aspectos generales

a) La SA, a través de la DGPEI, realizard evaluaciones enfocadas a valorar los resultados
obtenidos por las unidades responsables en la instrumentacion de programas,
subprogramas y proyectos, a fin de evaluar su impacto y retroalimentar los objetivos y
estrategias institucionales.

b) Los ejercicios de evaluacion podran tener, entre otras, las siguientes orientaciones:

l. De indicadores. Se revisara la pertinencia y alcance de los indicadores seleccionados
para las actividades consideradas en el PAT y su enfoque a resultados.

Il. De resultados. Se analizara el desempefio del programa, subprograma o proyecto, con
base en las metas comprometidas, los resultados alcanzados y el presupuesto ejercido.

lll. Estratégica. Se revisaran los elementos del PEl y se emitirdn recomendaciones
en su caso.
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43. Politicas

a)

b)

c)

d)

9)

h)

La DGPEI someterda a la consideracion de la SA y, en su caso, de la Presidencia del TEPJF,
la propuesta de evaluaciones a realizar.

La SA 6 Presidencia del TEPJF informara a la unidad responsable a la cual se le aplicara la
evaluacién de gestion.

Previo a la realizacion de cualquier ejercicio de evaluacion, la DGPEI debera identificar el
resultado que se espera obtener, los objetivos especificos, las metas cuantificables y los
medios de verificacion correspondientes.

Al inicio del ejercicio de evaluacién, se dard a conocer a las unidades responsables
correspondientes el objetivo, alcances y cronograma de trabajo. Se levantara acta de inicio
de la evaluacion.

Las unidades responsables del TEPJF deberan dar las facilidades y proporcionar a la
DGPEI la informacion solicitada en el acta de inicio, en los plazos acordados.

Derivado del analisis a la informacion proporcionada, la DGPEI presentara un informe de
cumplimiento a la unidad responsable, revisando con ella los resultados y efectos obtenidos,
asi como las acciones a implementar. Estos resultados se presentaran a la SAy a la
Presidencia, para su visto bueno, de conformidad con la vision, objetivos y prioridades
institucionales.

Una vez acordadas las acciones a implementar, sera responsabilidad de la unidad
responsable informar los avances efectuados a la DGPEI, con la periodicidad que ésta
establezca, adjuntando la documentacion comprobatoria de las actividades realizadas y el
resultado obtenido.

La DGPEI daréa seguimiento a las acciones de mejora y a los compromisos establecidos por
las areas evaluadas.

VI. TRANSITORIOS

Primero. Se abrogan los Lineamientos programatico-presupuestales aprobados mediante acuerdo
393/S12(9-XI1-2009) emitido por la CA.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones que se opongan a lo dispuesto en los presentes
lineamientos.

Tercero.

Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en

la pagina de intranet del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Cuarto.
del ejerci

Las disposiciones relativas a la evaluacion del desempefio, empezaran a aplicarse a partir
cio fiscal 2012.

Quinto. Publiquese en el Diario Oficial de la Federacion.

EL SUSCRITO,
DEL TRIBUNAL EL

LICENCIADO GUSTAVO E. VARELA RUIZ SECRETARIO DE LA COMISION DE ADMINISTRACION
ECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO

EN EL ARTICULO 50, FRACCION VIII, DEL REGLAMENTO INTERNO DEL CITADO ORGANO JURISDICCIONAL.

Que el presen

CERTIFICA

te documento en 59 fojas Utiles, incluyendo la presente, corresponde a los LINEAMIENTOS

PROGRAMATICO PRESUPUESTALES, aprobados por la Comisién de Administracion mediante acuerdo

162/S6(30-VI-201

1), emitido en la Sexta Sesion Ordinaria de 2011, que obra en los archivos de la

Coordinacioén de Asuntos Juridicos. DOY FE.- México, Distrito Federal, 22 de agosto de 2011.- Rubrica.



