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TERCERA SECCION
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO numero 634 por el que se dan a conocer los requisitos y plazos de respuesta a que quedan sujetos
diversos tramites y servicios que presta la Secretaria de Educacion Publica, asi como los formatos aplicables
a los mismos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

JOSE ANGEL CORDOVA VILLALOBOS, Secretario de Educacion Publica, con fundamento en los
articulos 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 22 de la Ley General de Educacion; 4, 13, 15-A, 16, fraccién VII, y 69-C de
la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y 4 y 5, fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que en el marco de la Ley General de Educacion las autoridades educativas, en el ambito de sus
respectivas competencias, revisaran permanentemente los tramites y procedimientos de indole administrativo,
entre otros, con el objeto de simplificarlos y de lograr la prestacion del servicio educativo con mayor
pertinencia y de manera mas eficiente;

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, en su Eje 5 “Democracia efectiva y politica exterior
responsable”, en la estrategia 4.1 del objetivo 4 “Mejorar la regulacion, la gestion, los procesos y los
resultados de la Administraciéon Publica Federal para satisfacer las necesidades de los ciudadanos en cuanto
a la provision de bienes y servicios publicos”, establece que para mejorar el desempefio de la Administracion
Publica Federal se deberan elevar los estdndares de eficiencia y eficacia gubernamental a través de la
sistematizacion y digitalizacion de todos los tramites administrativos y el aprovechamiento de tecnologias de
la informacién y comunicaciones para la gestion publica;

Que el Programa Especial de Mejora de la Gestion en la Administracion Piblica Federal 2008-2012, en su
Seccion Il “Objetivos”, en el numeral 1 indica el de “Maximizar la calidad de los bienes y servicios que presta
la Administracién Publica Federal” y determina como estrategia 1.1 la de mejorar la realizacién de tramites y la
prestacion de servicios en la Administracion Publica Federal, a cuyo efecto define como linea de accion 1.1.2
la de mejorar los tramites y servicios mediante la reduccion de cargas administrativas (requisitos, esfuerzos
humanos y tiempos de transaccion), y el establecimiento de estandares de servicio;

Que la Ley Federal de Procedimiento Administrativo establece que la actuacion administrativa se
desarrollard con arreglo a los principios de economia, celeridad, eficacia, legalidad, publicidad y buena fe,
siendo obligacién de las dependencias de la Administracion Puablica Federal, en sus relaciones con los
particulares, el proporcionar informacion y orientacion respecto de los requisitos juridicos o técnicos que les
faciliten los tramites que deban realizar ante las mismas;

Que el referido ordenamiento legal prevé que los titulares de las dependencias de la Administracion
Publica Federal, para los trdmites a su cargo, mediante acuerdos generales publicados en el Diario Oficial de
la Federacion, podran establecer plazos de respuesta menores a los maximos previstos en leyes o
reglamentos y no exigir la presentacién de datos y documentos previstos en dichas disposiciones, cuando
puedan obtener por otra via la informacion correspondiente, ademas de que los formatos que expidan
deberan publicarse en el referido 6rgano informativo, y

Que en ese tenor, entre las lineas de accidn para el logro de los objetivos institucionales de la Secretaria
de Educacion Publica del Gobierno Federal se identificaron los tramites y servicios que presta a la ciudadania
con mayor frecuencia, a efecto de simplificarlos, disminuir los requisitos exigidos, reducir los plazos de
respuesta y, en su caso, dar a conocer o actualizar los formatos para realizar los mismos ante las unidades
administrativas adscritas a la misma, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO NUMERO 634 POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS REQUISITOS Y PLAZOS DE
RESPUESTA A QUE QUEDAN SUJETOS DIVERSOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE PRESTA LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, ASI COMO LOS FORMATOS APLICABLES A LOS MISMOS

ARTICULO PRIMERO.- El plazo de respuesta para los siguientes tramites y servicios, que se encuentran
inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria, que
prestan las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal son:

Unidad Administrativa Responsable

L L Homoclave . Formato Plazo de Plazo de
Nombre del Tramite o Servicio . Modalidad ) .
de Registro Aplicable Respuesta Prevencién
Modalidad (en su caso)
1. Direccion General de Profesiones
a) Solicitud de registro de titulo profesional y
expedicion de cédula para mexicanos con
estudios en el extranjero para los niveles de
técnico, técnico superior universitario y
licenciatura
Modalidad A: Publico SEP-01-017 A Anexo 1 30 dias 10 dias habiles
hébiles
Modalidad B: Gestor SEP-01-017 B Anexo 1 90 dias 30 dias
naturales naturales
b) Solicitud de registro de titulo profesional y
expedicion de cédula para extranjeros con
estudios en el extranjero para los niveles de
técnico, técnico superior universitario y
licenciatura.
Modalidad A: Publico SEP-01-023 A Anexo 2 30 dias 10 dias habiles
hébiles
Modalidad B: Gestor SEP-01-023 B Anexo 2 90 dias 30 dias
naturales naturales
¢) Solicitud de registro de titulo profesional y
expedicion de cédula para extranjeros con
estudios en México, para los niveles de técnico,
técnico superior universitario y licenciatura.
Modalidad A: Publico SEP-01-028 A Anexo 3 30 dias 10 dias habiles
habiles
Modalidad B: Gestor SEP-01-028 B Anexo 3 90 dias 30 dias
naturales naturales
d) Solicitud de registro de titulo y expedicién de
cédula profesional para mexicanos con estudios
en México, para los niveles de técnico, técnico
superior universitario y licenciatura.
Modalidad A: Publico SEP-01-030 A Anexo 4 30 dias 10 dias habiles
hébiles
Modalidad B: Gestor SEP-01-030 B Anexo 4 90 dias 30 dias
naturales naturales
e) Solicitud de inscripcion de titulo profesional o
grado académico para extranjeros con estudios
en México.
Modalidad A: Publico SEP-01-033 A Anexo 5 30 dias 10 dias habiles
hébiles
Modalidad B: Gestor SEP-01-033 B Anexo 5 90 dias 30 dias

naturales naturales
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Unidad Administrativa Responsable
P - Homoclave ) Formato Plazo de Plazo de
Nombre del Tramite o Servicio de Registro Modalidad Aplicable Respuesta Prevencién

Modalidad (en su caso)

2. Direccion General de Centros de Formacién
para el Trabajo

a) Solicitud de inscripcién a cursos de
capacitacion para el trabajo industrial

Modalidad A: Cursos Escolarizados SEP-13-001 A Anexo 6 1 dia habil Al momento de
la solicitud

Modalidad B: Cursos de Capacitacion SEP-13-001 B Anexo 6 1 dia habil Al momento de

Acelerada Especifica (CAE) la solicitud

Modalidad C: Cursos de Extension (CE) SEP-13-001 C Anexo 6 1 dia habil Al momento de
la solicitud

b) Informe de calificaciones (ICP-08) SEP-13-004 Anexo 7 30 dias 10 dias
naturales naturales

3. Direccion General de Educacion Superior
Universitaria

a) Autenticacion de certificado, diploma,
titulo o grado del tipo superior

Modalidad A: Instituciones no SEP-08-033 A Anexo 8 20 dias 7 dias héabiles
simplificadas. hébiles
Modalidad B: Instituciones SEP-08-033 B Anexo 9 8 dias 3 dias habiles
simplificadas. hébiles

4. Coordinacion Nacional del Programa Nacional

de Becas y Financiamiento
a) Solicitud de beca del Programa Nacional SEP-23-001 Anexo 10 75 dias 20 dias
de Becas y Financiamiento (PRONABES) *Electrénico naturales naturales

*Publicado en la pagina:
http://www.solicitudpronabes.sep.gob.mx/

5. Direccién General de Bachillerato
a) Solicitud de examen de asignatura a SEP-08-041 Anexo 11 Inmediato Al momento de
Preparatoria Abierta *Electrénico la solicitud

*Publicado en la pagina:
http://www.prepaabiertadf.sep.gob.mx/

ARTICULO SEGUNDO.- Los datos y documentos que deberdn ser proporcionados por los interesados
para la realizacion del tramite o servicio de que se trate, son los sefialados en los formatos aplicables,
identificados con el nimero de Anexo indicado en la lista de trAmites sefialada en el Articulo Primero que
antecede, los cuales forman parte del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO.- Los formatos a que se refieren los incisos a), b), c¢), d) y e) del numeral 1.
Direccion General de Profesiones; a) del numeral 2. Direccion General de Centros de Formacion para el
Trabajo, y a) del numeral 3. Direccién General de Educacion Superior Universitaria, de la lista de tramites
contenida en el Articulo Primero del presente Acuerdo, son de libre reproduccién, por lo que los interesados
podran obtenerlos en forma gratuita en las ventanillas de atencion de las citadas unidades administrativas de
la Secretaria de Educacion Publica ante las que se debe realizar el tramite de que se trate, o bien podran
imprimirlos e incluso llenarlos en las siguientes direcciones electronicas:

a) www.sep.gob.mx,y
b)  www.cofemer.gob.mx.

ARTICULO CUARTO.- La inclusion del formato a que se refiere el inciso b) del numeral 2 Direccion
General de Centros de Formacion para el Trabajo, de la lista de trAmites contenida en el Articulo Primero del
presente Acuerdo, solo tiene por objeto su difusion y publicidad, por lo que éste no es de libre reproduccion.
Las instituciones educativas particulares interesadas deberan acudir ante las oficinas de la citada Direccion
General para obtenerlo y realizar el trdmite respectivo.
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ARTICULO QUINTO.- La inclusién de los formatos aplicables a los tramites a que se refieren los incisos a)
del numeral 4. Coordinacion Nacional del Programa Nacional de Becas y Financiamiento, y a) del numeral 5.
Direccion General de Bachillerato, de la lista de tramites contenida en el Articulo Primero del presente
Acuerdo, sélo tiene por objeto su difusién y publicidad ya que deben ser llenados en las direcciones
electronicas http://www.solicitudpronabes.sep.gob.mx/ y http://www.prepaabiertadf.sep.gob.mx/,
respectivamente.

En caso de que el interesado presente su solicitud en forma escrita, el personal del area encargada de la
atencion del tramite respectivo debera apoyarlo para llenar el formato conforme a lo descrito en el parrafo que
antecede, a fin de darle certeza respecto de su registro en los mismos términos y condiciones que al resto de
los interesados.

ARTICULO SEXTO.- La presentacion de los documentos requeridos para solicitar cualquiera de los
tramites o servicios a que se refiere el presente Acuerdo se sujetara a lo siguiente:

. Deberan presentarse en la forma y cantidad indicada en el formato correspondiente, y

1. En caso de que los documentos hayan sido presentados previamente por el interesado ante la propia
autoridad, solo deberan sefalarse los datos de identificacion del escrito o solicitud al que se
acompafiaron éstos.

ARTICULO SEPTIMO.- En aquellos tramites en que se deba pagar alguna cuota o tarifa, el importe
correspondiente debera ser aquél que se encuentre vigente al momento en que se presente la solicitud del
tramite o servicio respectivo, atendiendo para ello a las disposiciones fiscales aplicables. Las cuotas o tarifas
publicadas en los formatos Anexos al presente Acuerdo, corresponden a los importes vigentes en la fecha de
la presente publicacion.

ARTICULO OCTAVO.- Las unidades administrativas de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno
Federal responsables de prestar el tramite o servicio de que se trate, deberan tomar las medidas pertinentes
para difundir y hacer del conocimiento de los interesados la cuota o tarifa aplicable al momento de realizar su
solicitud de trdmite o servicio.

ARTICULO NOVENO.- En caso de que el pago que haya realizado el interesado sea inferior al importe de
la cuota o tarifa vigente a la fecha en que se solicite el trdmite o servicio, el mismo no se realizara o prestara
hasta que sea cubierto el importe total de la cuota o tarifa vigente, conforme a las disposiciones fiscales
aplicables.

ARTICULO DECIMO.- Los trdmites y servicios detallados en la lista de trdmites contenida en el Articulo
Primero del presente Acuerdo, deberan sujetarse para su realizacion a la informacion inscrita en el Registro
Federal de Tramites y Servicios de la Comision Federal de Mejora Regulatoria, salvo que se ubiguen en
alguno de los supuestos de excepcion a que se refiere el articulo 69-Q de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, en tanto se realiza la inscripcién o modificacion correspondiente en dicho registro.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones administrativas que se opongan al presente Acuerdo,
especificamente en la parte en que se establezcan requisitos, plazos de atencion o formatos respecto de los
tramites y servicios listados en el Articulo Primero del presente Acuerdo que sean distintos a los sefialados en
el cuerpo del presente.

TERCERO.- Los trdmites que a la entrada en vigor del presente Acuerdo se encuentren en proceso de
atencion, seran resueltos por las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
Federal, conforme a las disposiciones vigentes al momento en que se haya presentado la solicitud
correspondiente.

CUARTO.- En los tramites que se inicien con posterioridad de la entrada en vigor del presente Acuerdo,
podran utilizarse de forma indistinta los formatos expedidos con anterioridad a esta fecha, hasta que se
agoten los ejemplares que del mismo tengan disponibles las unidades responsables. No obstante, en dichos
tramites, los interesados deberan sujetarse a los requisitos establecidos en los Anexos de este Acuerdo y los
mismos seran resueltos en el plazo sefialado en el Articulo Primero del mismo.

México, Distrito Federal, a 30 de marzo de 2012.- El Secretario de Educacion Publica, José Angel
Cordova Villalobos.- Rubrica.
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Subsecretaria de Educacidn Superior Anexo 1

Direccion General de Profesiones Nimero de cédula:

Solicitud de Registro de Titulo Profesional y Expedicion de Cédula para mexicanos con estudios en el extranjero,
para las niveles de Técnico, Técnico Superior Universitario y Licenciatura

Homoclave: SEP-01-017

batespeRsonaes Requisitos
Apellids patesao: | |.l"|p:||idn-rnabernﬁv: I | i’mmtﬂnﬁﬂdﬂhmw
Qriginal ¥ cepla tamalia carta de;
Mambre: | Naciumlid’ad:l |
Acta die Haormsmbc o Carta de
core: [ [T LT T QPP T QR [ D0 T ]rechacenacimiente: [ | ] [ | [ [ | | O Wesiacis
a @ a @ mom od 4 wu mnm
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k-] Cartifiado de Bac il rateyiusndo sa fFas
.E Del=gacion a municipic: | | Cadigo postal: O :&Thm&swwmllﬁmm
E-‘Es-ladu: I |l'c||.‘-fur|.n:|: | | o P'“rﬂ“"“'d'.ﬂﬁ'!“‘" i
5 | dabal "
f Correa electranica: | | Se¥o (0 Femening 0 Masculing 0 %m;ﬂtﬁggum’
o
=
_ O SR
g Mombre de la institucion educativa " - .
£ ' O ;ﬁ lmwﬂmuﬂnm -
& Titula profesianal de: | | ks
[} ] Mecizo de pagn de darechas [e3cizcn]®
Eitada: I | Estudicss realizadiss [anad] dEI | | I | a | | | | I O] icureicaciin eficalvigams
Fechas de Exarmen Profesionsl cmhuderﬂpzdinién| I I | | | | | | L2456 e
& ERRNCIAN de exarmen | I | I | I I I | e it s i
a8 8 a mma o a a a a mm d 4 Cuotas
O $¥M.23 Licersistura
Firma del interesada con tinta [ F4HE.LLTécrico Superior
negra y punto mediana, sin salirse Unramrsitaria
Pegar del recuadro, [No se recibind esta [0 S39487 Téenica
fatogratia salicited con firmes por pader,
awsercia o fersimil) I Llawe de pagoé

DICTAMINADOR
“Eujeto 2 validazion de awenticackin “Aphe siln nara ol Wil g ki

AUTENTICADOR INSTITUGIONES EDUCATIVAS

APROBADG

Recibl dopumentos ariginales, titule registrada y cédula
prafesional con efectas de patente. (Nambre, fecha v firma)

-

Acuse de recikbo de la documentacidn recibida para el tramite de Registro de Titulo y Expedicidn de Cédula Profesional

Mambea: | Nimere de cédula: |

Fara coalquier aclaracidn refiena ol idmens e chula
Plazo de respuesta: 30 dias hibiles para los trimites al pdblico y 90 dias naturales para los tramites a traves de gestores

Plaza para reguerir mayor informacidn: 10 dias habiles para los trdmites al piblico y 30 dias naturales para los trémite-s;a trawés de pestores,

Farairfarmackin referente & @ trdmie, comunicarss a ks telefornols): 3011000 ext, H1057

Faraverdicar si su cddula se arcuentra lita, puedo ingrosar a b pagng do internat bt e, sop.gab.me'es'se pl ' Cadulas_Entraga con & nimers da oddula |dricanenta
pblcal,

OUEIAS: Organa Intarna da Control, S, Uriversidad 1070 pisn %'Cal. Xeca, ©.0, 0530, Mékea. C0F. Comea alectrdmicn: quejas@sen. pon.me Telfonois): S25075%00 Ext. 13670
01.800.75.78 358, Horarios de atenciin &l plidico: Ow 05:00 & L1700 hoeas da lurss a viarnas.

Do acuerd al anicube S0.0 de la Loy Federal de Procedimicnta Sdmmnenrativa, e s puede aplicar ¢l trabmine de fam 3 B5n0a a como se establece on el Regsine Federal de Tramiles p Sendcies de la
COFEMER wrarw. colemer gobima
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Infermacion adicional sobre el tramite

1. Tratdndese de estudics en el extranfero presantar resalucién de revakdackin expedida por la S£F.

2. Legalizacién de los documentaos (Unkcamaente estudics en Mdca):

Cartificados de estudios y titulos expedides @n los Estadas, deberdn legalizarse los expedidos por Instituclones educativas con Reconacimiento de
Valdez Oficlal de Estudics estatal; la legalizacidn se tramita ante la Secretania de Gobierno de la entidad en gue se explda ¢ decumenta o
equivalents. Mo requieren begalizacidn aquéllos certificados de estudios y titulos expedidos por Institecones Educativas Federales, Autdnomas y
organismios pablicos descentralizados.

3. En case de gue el documente no se encuentre en espafiol, deberd presentarse con su traduccidn incluyendo la del apostille por perito autorizada
por el Tribunal Superior de Justicia del Distrita Federal.

4. Tratdndose de profesiones que pertenecen al drea de salud, ba constanca de validacidn del servicio social, serd expedida por la S=cretaria de
Salud, previe aficio emitido par fa Direccién General de Profesiones a favor del interesada.

5. Comprabante del pago d= derechos federales con la cuata vigente al momento de presentar ks solicitud. El pago debe realizarse =n cualquier
institucion bancaris a través de la Hoga de fyuda, que puede abtenerse a través del portal de la SEP en:

Bt sep gob e sepd ADireccion_Generol_de_Profesiones 1

6 La llawe de paga corresponde & la que 22 identifica coma tal en el recibe o comprabante de pago que emite la indtitucion bancaria ante la que s
realice =l mismo.

El tramite fo podrd realirar y'o recoger:

a] El interesada can identificacién afical,

b El ednyuge con carta poder simple, copias fotastdticas del acta de matrimania v de la identificacitn oficial de ambos.

) Parientes (padres, hermanos @ hijos) con Carta Poder Simphe v copia fotostatica de la identificacion oficial de ambes,

d) Otra persona con Poder Notarial yfo carta poder con ratificacidn de finmas ante Motario Plblice, v copia fotostdtica de la identificacien oficial de
ambas,

| Gestor, el cual deberd estar previamente registraco ante la Direccidn Gereral de Profesiones.,

MNOTA: En 2l case que el tramite ingrese por al area de gestores, éste deberd acompafiarse con el archive que contenga la informacian del
salicitante an LISE,

Mativo dal Rechazo
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Subsecretaria de Educacién Superior Anexo 2

Direccién General de Profesiones Nimerodecéduta:] | reha:| |

Solicitud de Registro de Titula Profesional y Expedicidn de Cédula para extranjeros con estudios en el extranjero,

para los niveles de Técnico, Técnico Superior Universitario y Licenciatura

Homoclave: SEP-01-023
DATOSPERSONALES Requisitos

Apellido paterra: | |.ﬁ.p:lﬁd|:| materno: | {para wso exclusiva de fa ventanilla)
Criginal y copia tamane carta de:
Mombee: I | Nal:iﬁnalidad:l | [0 2enade Nacimizite o esunabnne L1
cume: [JTTTTTIOATTTTTT T ] rochadenacimiona: | T 1 T T 1 ] [ | ' pocimemomestons gee congruste
a o a a_ m o md d arae nabarka p biloot
5 calle'.'m'lmem:[ | Colonia: | | O mﬁmmnm
g . _— N : i
g Delegacidn o municipio: | | Cedigo pastal 0 mms;g}mx
% Estado: l ]T'-‘Efﬁ"'ﬂi l J 0 Presirviip ey MR
= el noaes onorgada or la SEF
£ forren electronico: [ | Sewa  Femening 7 Masculing Cinpeiba et bt [Rerne i e Savisin Snla]
CESTUDIOSPROFESIONALES Sl
2 D1 B e s eniem >
E Mombre de la Instituckin educative | | ww.nﬂpﬂuq—qq;uuu
2 & fias recie Irdanti en
@ Titul fesional de: O Eﬁmﬁ'nm mmlnm
& 0 prafesicnal des | | mw..nnr-lh
Estadlo: | Estudios reatizados gaiicsy  de| [ ] [ | af T [ T | D Frcbesensgs e dereches ietcinc *
- [0 iderificesin oficial vigente
Fecha te Examen Pﬂ:-fes-onall | | | | | | | | Fecha de expedicion l J l | I l I | | LABARET e ol mivnarso ] foraio
oegenclin de examen de titule
aoa a a mmd & a a4 a a mm o d
Cugtas
[0 SE96.22 Licentiatura
Firma del irterssade con tinta
Pagar mapra y punia mediano, sin salire O mllt‘:::nnknmm
fotegrafia del recuadre. (M 50 reclhind esto
soficitud con firmas par poder, [ 528287 Técnica
msencie a facsinl] Llave de pago™

[isa proteyis 38 dec
Procedis o A
e me ke

1, marvtesto qov L nforrmacias propascioasds 1 veridos v qee kn docursenios que ompulo 1on srdn oo . Admiies, 1e 4oy por notifcsde gue 4o corlormiesd con el artceio &0 de Ls Ley Federal 48
al e L D i Gorwral e Brabrpnre, ot arordar o1 s bive o o emped Bl a11 L O quer o © s npula bR @ r person e e corhyg e ol b usnlads, B gl dorms, musbedo quee
ey o kO, £5 ey (b o s v g Dy i e W Ba i e A ROE v O s sl b sy i e D,

DICTAMINADCR INSTITUCIONES EDUCATIVAS
*Suala @ wplicactn de auleticacon AUTENTICADOR "Aclica 5ok para & ambe por poblos

APROBADC

Recibi dacsmentos originabes, titulo registrade w cédula
profesional con efectos de patente. {Mombre, facha y firmal

-

Acuse de recibe de la documentacidn recibida para el tramite de Registro de Titulo y Expedicidn de Cédula Profesional

Narnbire: Mimaro de cadula;

Fara cuakguwer ackaracidn refiers ol nimers da ceduls
Plaze de respuesta: 30 dias hdbiles para los tramites al piblico y 90 dias naturales para los trdmites a travds de gestores,
Plaze para requerls mayer Informacidn: 10 dias hibiles para los trdmites al pdblice y 30 dias naturales para los tramites 3 través de gestores.

Para informacice refarents a su ramite, camunicarse 3 les teldfanals): 35011000 ast. 61082
Para verificar 5l 2w ceduls se entuertra lista, puede ingrezar a |a pagina de interet htipc/haoare sep gob oo fesfiepl [Cedufas_Entrega con el rdmero de cédula [Unicamente
poblicol

QUEIAS: Drgano Interna die Canteed, Ay, Univarsidad 1074 pise 5°Cal, Moo, CF. 03330, Mdxica, DF. Corea alactrdnice: quajas@sep.gab.mx Teldlencds): 52307508 Ext. 13670
01200, 6. 78,368, Horarlos de atencide al poblco: De 0500 3 17:00 horas de lunes 3 viarnas,

D= acuerdo al artituln 65-0de Ly Ley Federal e Procedimis o ddm il siraane, no se puede aplcer o fra=iie de dorma distinga 3 come s extablecs an el Begintra Fegeral de Tramibes v Seraicion e
COFEMER. s oofester oo
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Infermacion adicional sobre el tramite

1. El documentn deberd estar legalizado por &l Senicio Consular Mexicano o spostillade en & pais de origen,

1. En case de gue el documento i se encuentre en espaiol, deberd presentarse con su traducclin mcluyendo la del apestille per perito autorizade
por &l Tribunal Superior de Justicia del Distrito Fedaral

3. Dacumento migratorio:

-FM3, nacionales de paises con los que exista reciprocidad en el ejercicio profesional;

-FMZ, Inmigrante ¢ Inmigrado, naclonales de paises con ks gue nd exlsta reciprocidad en el elercicio prodesional,

4, Tratandose de estiedios en el extranjero presentas resolucidn de revalidacidn expedida por la SEF.

5. Tratandose de profesiones gue pertensecen al area de salud, la constancia de validacidn del servicio social, sera expedida por [a Secrataria de
Salud, previs oficio emitide por |3 Direccidn General de Profesiones a favor del interesado,

6. Comprobante del page de derechos federales con la cuota vigente al momento de presentar la solicitud. El page debe realizarse en cualguier
ircstitucicn bancaria a travis de ks Hoja de Ayada, que pueds oblensrse & ravds del pactal de la SEP en:

Fetp v sep peh. mdes e p 2 Dineccion_ General_de_Profesiones 1

7. La llave de pago corresponde a la gue e identilica como tal en &l recibo o comprobante de paga que emite la institucidn bancaria ante [a que se
realice &l mismo.

El tromite Jo podrd realizar y/o recoger:

&) El interesado con identificacidn oficial.

b} El ednyuge con carta poder simple, copias fatostaticas del acta de matrimonio y de la identificacian oficial de ambas.

c| Parientes (padres, hermanos e hijos) con Carta Pader Simple y copia fotostatica de la identificacicn oficial de ambos.

di0tra persona can Poder Motarial yfo carta pader con ratilicacidn de firmas ante Motaria Piblica, y copia fotostatics de |a identificacsn oficial de
ambos.

] Gestor, el cual deberd estar previamente registrado ante la Direccion General de Profesiones.

NOTA: En el caso que el trimite ingrese par o drea de gestores, éste deberd acompaiarse con el archiva que contenga la informacicn del
salicitante an LISH,

Metivo del Rechazo
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Subsecretaria de Educacidn Superior Anexo 3 { ‘,

Direccion General de Profesiones Niimera de mm:': Eecha: I:l

Solicitud de Registro de Titulo Profesional y Expedicion de Cédula para extranjeros con estudios en Mexico, para
los niveles de Técnico, Técnico Superior Universitario y Licenciatura

Homoclave: SEP-01-028
DATOSPERSONALES Requisitos

{pova usa exclusivo de fo ventamilla)
Original y capia tamaia carta de:

it i Macimisnie o aquivalsbs 1!

apellido paterno: I |.ﬂ.p-clli|:|-nmabumn: |

Mombre | | N'l:lumllrhrll

H aci i H u
cone [TTTTTTTTTTTTTITT [T ] recmadenscmiensas [ T T T T T T T 1 O Sl eiatieatteie
s 8 85 &8 mmd 1 mmnnp%|
= Calley nurnem\:l | I'_“dunia:l | [ Eﬂﬂtmm DHIW*.I'E
Q eakzadoe &n Pdaig| 434
% Delegacién o municipio: | | codigo pestal m| Sl S o
L be e 3t .
2 . s
E Estadi: | |Te|éf-:um. | | 0 m#mwmm
Arica: 4 " Fel i M li
H Carrap alectramioa: | | i g Ascuiing mj wwdﬁ:m
;ESTUDIOSPROFESIONALES g e
E Momibre d2 la institucién educativa [ | [] Cerficide fokal e exudics £ xpedid
i o |3 st de Ed ucathea =
5 Titulo profesional de: | | 0 mwﬂnﬂwlﬂnwh
Estado: | | Estudios realizades [afas) del [ ] I I al | | |_ ] 0 W‘mmwm
TEIDGUE, &N A
Fecha de Examen Prn{::inmll | | | | | | | | Ee-:l]-adee:-pedn:idn I | | I | | | I | | mumummb
oexencion de examen L e btk TR [0 dentificazién ehicsl vigante
REALRET yar ol evivse del farmato
Cuotas

Firma del imteresade con tinta

negra y punto mediane, sin salirse 5996.22 Licenciarura

]

Pegar del recuadro, (Na se recihing esta O 5a08.11 Técniva Suparior
fatografia soificitud con firmos por poder, Lpierina o
ousendia @ forsimi) ] 5238.87 Técnico
Llave de paga?

Fopa prodests d@ oo i wendond, mand e o s Linfo s B proposckaasds powidica v opes e dora meniadl U omiudn wn Jeiéalines durekee, me day pod natficade e £ cordoimaibad <on el oamnde (0 48 L iey Fereial de
Frocsdinbentn fakmanainad b b Direxcrise Geraral S0 Praleicres, podid stacdar ¢l aschivg Se mmd gl te o £ OF g For A Imgarabie: s mi fnaa ro @ conehna caa el e sl bsda. D igal foma, monibeo qee
mienitas oo ik e necambic de domaika, wiloy e acserdc on gue todn Ln rotivanores e me rediom en ol domic o we Laladc on ada wolicibud

DICTAMIMNADOR INSTITUCIOMES EDUCATIVAS
*Suatn & vaidazidn da enenbicacn AUTENTICADOR * Aalich stla para el iepile por publoa

APROBADO

Fecibi documentos originales, titulo registrado oy cédula
profesional con efectos de paterte, (Mombre, fecha y firma)

-
feuse de reclbo de la documentacién reciblda para el tramite de Reglstro de Titule y Expedicidn de Cédula Profesional

Nambre: Momero de cédula: I

Para cuabauker achiracin refiera el romero de cedula
Plazo de respuesta: 30 dias hibiles para los trdmites al pdblico y 90 dias naturales para los tramites a través de gestores.
Plaza para requerir mayor informacidn: 10 dias hdbiles para los tramites al pablico y 30 dias naturales para los tramites a través de gestores.

Para Informacidn referante & zu trdmite, comunicarse 2 les telédoneds): JICOLL000 exs. G1082

Para verilicar §i s eddula se ercupntra [, pusds ingrésar ala pagica de intsrret hiphwwe sea galb, mafefvea L Codulai_Enteega con el admers de cbdula [iriciments
publicel.

QUEIAS: Orgara Irmarne de Contral, Ay, Unbeersidad 1074 pioo 57000 Koon, £LP. 03330, Mdxica, DUF. Coeres elctndenoa: guajasi@sep.gob.me Teléhona|s): 52207530 Ext. 13670
G B0, 76,78 368, Horaros de atencidn al pablico: De 02008 17:00 horas de unes 3 yiermas

L acusrdo o artiouls G3-0 e 13 Ley Fegeral ge Procedimiantn ddministrathn, ro 52 puede apizer of framite de forma dionts 2 como se extabiecs en el Sagitn Federsl de Tri=ies y Serecios 2e 2
LOFEMER, wm Lofeser job.no
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Infermacién adlcional sobre el tramite

1. El documento debera estar legabizado por el Servicio Consular Mexicant o apostillado en el pais de origen.

2. En caso de que el decurmento ne se enceentre en espafiol, deberd presentar su traduccldn, Incluyendo la del apostille por perito autorizado del
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal,

A.Tratandese de estudios en el extranjero presentar original y copia de la resalucidn de revalidacidn expedida por la SEP.

A Legalizacion de los documentos [I.'Ini:ammlz estudios en Mexico]:

Certificados de estudios y titulos expedideos en bos Estadaos, debaran legalizarse os sxpedidos por institeciones educativas con Reconacimiento de
alidez Oficial de Estudios estatal; la legalizacion se tramita ante la Secretaria de Gobierno de la entidad en que se expida ol documento o
equivalente, No requleren legalizaclén aquélles certlficades de estudics y titulos expedidos por Institecones Educativas Federales, Autdnomas ¥
arganismes plblicos descentralizadeas.

5. En caso de contar com el certificado global de estudios no es necesario presentar certificado de secundaria, certificado de bachillerato, certificado
de estudios profesionales, acta de examen prolesional ni constancia de liberacion del Servicio Sacial.

6. Comprobante del pago de derechos lederales con la cuota vigante al momeanto de presentar la salicitud. El pago debe realizarse en cualguiar
institucion bancaria a trawvés de la Hoja de Ayuda, que puede obtenerse a través del portal de |2 SEP enc

hitpAeww sep.aob mefes fseplMhrecclon_Geners!_de_Profesiones_ 1

7. la llave de pago corresponde a la que s identifica come tal en el recibe o comprobante de page que emite la institucidn bancaria ante ka que se
realice el mismo,

Eil trvmite fo poded realizar yfo recoger:

a) El interesada con identificacion oficial.

B) El cényuge con carta pader simpde, copias fotostiticas del acta de matrimonio v de ka identificacian oficial de ambos.

¢] Parientes (padres, hermanos e hijes) con Carta Poder Simple y copia fotostatica de la identificacicn oficial de ambas.

d) Otra persona con Poder Notarial yio carta peder con ratificacidn de firmas ante Notario Pilblico, w copia fotostitica de la identificacion oficial de
anmbos.

&) Gestor, el cual deberd estar previarmente registrade ante la Direccldn General de Profesiones.

NOTA: En el caso que el trdmite ingrese par al drea de gestares, éste deberd acompafiarse con el archive que contenga la infarmacion del
solicitante gn USE.

Motivo del Rechazo
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Subsecretaria de Educacidn Superior Anexo 4 @ SEP

Direccion General de Profesiones Mimerodecédula | recha:| |

Solicitud de Registro de Titulo y Expedicion de Cédula Profesional para mexicanos con estudios en Meéxico, para
los niveles de Técnico, Técnico Superior Universitario y Licenciatura

Homoclave: SEP-01-030
DATOSPERSONMLES Requisitos

Apellido paterno: | | Apellido materns: | (v use exclisiva de fa vertaniita)
Griginal y copia tamafio carta de:
Nombee: | | macianalidad: |
0 £ita o Madmiento o Carta o
CURP: I | I I I I I I I I I Fecha de macimiento: [ I ] | [ I I I I MHaconaidad o Haboralzacion
S 4 8 3 mmd d 0 ﬂrﬂ'lr.'hihdlsld,ﬂ.l'ld.'l‘lilﬂmnm
= Balle',.'m.'lrner\c-:l | Colonia: | | Cermficada de Bachillerat (para sived
£ 0 i
.E Celegacion o municipgio: | | Ladigo postal: I:l O e - o R
_E-‘ Estado: | |'.I'!Ie'fun|:-: | | de kberackdn ce Sandcio Sooal
u | | [ me“mmwmnﬂ
£ Correo electndnics: Sewn (0 Fermening (7 Masouling
dl-lﬂnﬁwﬂllbnll sano
(ESTUDIOSPROFESIONALES T -
o O Titulo profasionall
E rornbre de | institucion ediecativa | | e e B infanl &n
2 O Blancey regre son fonds bascs, con
& Titulo prafesional de: | | eI Ean=li
= [0 Fecha de pago de derechos feSoncol
Estadn: | Estisdias realizados (afios) dir| | I a I I O b Wn mE

Fecha de Examen Prafesional | I | I | | I | Fecha de expedicidn | I | | | I | | 12 yur o revrree dal formuato
ooamencion de examan de titulo
a a o a4 mm o d a 2 & a mm d 4
Custas
Firma del interesada con tinta [0 S096.22 Licercistura
Fegar negra y punta mediara, sin salirse £488_ 11 Tiécrica Suoerice
fotapralia del racuadro. [No se recibirg esta O fiiverdtaris
solicitud con J'E'.rmu's por poder, [ $298.87 Técnica
auseacis a fmcsimil)
Llave de pago®

Rajo prodeta de e werdsd, bl quar s o s on propaniansdi v Ttk v ko dacurmanlin g sompse won aalnloos, S, e Sy por nof busks gue de cenlzoskad con o arlionk 83 Lrp Fedanalde
Pacasebrarin Sabmineirateg s Deeccn Gesenal de Profisions, podt svosda o a1nhres g 70 capoeiTihe £ S 0 (o P cann el & mi per 5o corthepa 1o o el ke, O el keema, reaedbnlogs
wwenlias e inbatas ey Camdside Sounk s, ety de aosrda i qee iskin L ol b ons e 1 i e vt ades i i vkl

DICTAMIMADCR

iy A INADOR i AUTENTICADOR INSTITUCIONES EDUCATIVAS

“Aplicy 5ok pors el Famite par poblico

APROBADC

Reclbl documentos orignabes, tits reglstrado y cddula
profesional con efectos de patente. (Nambre, facha v firma)

e — ——— FE— S ———

Acuse de recibe de la decumentackén recibida para el trémite de Reglstro de Titulo y Expedicidn de Cédula Profesional

Hambre: l Mamers de cédula: |
Fara cuabyuer aclaracidn refiera ol ndsens de cbdula

Maza de respuesta: 30 dias habiles para los tramites al pidblica y 20 dias naturales para los tramites a travis de gestores,
Mazo para requarlr mayor Informacién: 10 dias hablles para los tramites al pdblico v 30 dias naturales para los tramites a trawds de gestores,

Para ilermacian elersale a i Ieamite, demunicare & 164 teldlerali! 35011000 &, G042, 50A73,

Fara werificar s su cédula se encwerara ista, ouede Ingresar a la pagina de Internet hitp:fdwww.sep gob.mydes/sepl/Cedulas_Emrega con el nimere de cédula (dnicamente
pritiliea)

I:H.lﬂﬁE:{flrg:lm Interno de Canteod, &v. Uriversidad 1072 pisa 5°Cal. Moo, CP. 03330, Méwicn, DUF. Comeo electranico: quelsisep.pab.my Taléfonols): 52307500 Ext. 13670
0180076, 78,365, Horarias de stencian ol pigicn: De 05900 & 1700 horas de lunes 3 viernes,

[ aoeerdn @l artiouby S5-0 de b Ley Federal de Frocedmieno Adminsirative, no se peece aplicar o trimite de forma Gistink a coms = estabizce en el Reghtmn Federal de Tramites v Servicios de l
COFERER. swrvrw c Mmoo e
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Informacidn adiclonal sobre el tréamite

1, Legalizacién de les documentos. (nlcamente estudios en Méxioo):

Certificades de estudios y titulos expedidos en los Estadas, deberan legalizarse los expedidas por instituciones educativas con Reconocimienta de
Valider Oficlal de Estwedios estatal; s legalizacidn se tramita ante 3 Secretarla de Goblerno de la entidad en que se explda el decumento o
egulvalente. No reguieren legalizacién aquélios certificados de estudios y titulos expedidos per Instituciones Educativas Federales, Autdnomas y
arganismes plblicos descantralizades.

2. Comprobante del page de derechos federales con ba cuota vigente al momento de presentar |3 solicitud, El pago debe realizarse an cualquier
Institucidn bancaria & través de la Haja de Ayuda, que puede obtenerse a travds del portal de |3 SEF en:

hetp v sep.goh madesdsep i/ Direccion_Genersl_de_Profesianes_1

3, La llave de pago cormesponde a la que se lentifica coma tal en el recibe o comprebante de pago que emite la institucién bancaria ante la que se
realice el mismo,

El trdmitte lo podrd realizar y/o recoger:

a| El Interesado con identificacidn oficlal,

b) El cimyuga con carta peder simphe, copias fotestaticas del acta de matrimanie v de la identificacion oficial de ambes,

) Farientes (padres, hermanos e hipes) con Carta Foder Simple v copia fotostatica de la identificacidn oficial de ambos,

d} Otra persona con Poder Motarlal yfo carta poder con ratificaclén de firmas ante Motaro Piblico, v copla fetostatica de la Identificacién oficlal de
ambas,

&) Gestar, el cual daberd estar previamenta registrads ante la Direccidn General de Profesianes,

MNOTA: En el caso que el iramite ingrese por al area de gestores, éste deberd acompafarse con el archivo gue contenga la infermacian del
soligitante en LISE,

Motivo del Recharo
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Subsecretaria de Educacion Superior Anexo 5 @

Direccién General de Profesiones Mimero de cédulas| | Fecha:| |

Solicitud de inscripcidn de Titulo Profesional o Grado Académico para extranjeros con estudios en
México

Homoclave: SEP-01-033
DATOS PERSONALES Requisitos
Apellice paterns: | |.l'|pelllcln ratemao | | mﬁmh;ﬁ:mmm
inal y cogia tamafio carta de:
Nambre: | | Maionatidad: | | 1 s s et
corps (VP VLAV P T LI L[ frochaceonacimiena: | | [ | ] | | [ | 5, e
2 a4 a a mom & 4 -
E Calfenllnl.'rmern:l | Calania: | | ) Emﬂw qm“m
% Delegacion & runicipia: | | Ciadiga pmtal:l | Ll mﬂmgﬁ:?ﬁ?ﬁuﬁmu
g‘istadn: | rrrléfnnu: | | [ Gercficada de eatadics prefsior)
[ _ wxpwdide par b InitRucin Educativs 234
£ Correa elactronicn; | | Sewd (¢ Femening 0 Masculing P 5 .
& [ .
[ ESTUDIOS PROFESIONALES e e e i St
E Mambre de la institucisn educativa | | u 31?5'2&'" hmm |
E Titus profesional de: | | O farcade gobrigeeics ecesds
Estada: | Estudios realizadas |afias) dl.-l I | I | al I I ] I O mmﬂw
camstmpeet [T T 1] et [T LT 11 0 iiiisiigentsses
aa a3 a mmd a 2 & a a mm d 4 [0 mwsba de paga de Jessncal

[0 Hentficacian oficial vigene
Firma del interecads con tinta

Pegar ] negra y punts madians, sn salirse Zeeetd L
fotografia del recuadro, (W se recibird esta Custa
salicitrd con firmoes par poder,
duiencio & fecsimil) Ualvf::?:a@o?

e prante a3 o deni e, nanfiesie g L nformaad ke proped thonaals e verion e bed den et (e 30l wn Juldniicns Asirdanen, mee ooy ol oo ipe e condormeacnd o o aniosio 88 e Wi e Fedenalde

s et Tanate- Ad PN LS THenche Gareeral £ Probs Unest, $orrh 0 el H S b b mal b BIe o6 7300 o Gas [ Raha sl 35he 3 nl perons Boae rendusa e ¢ in e sckiiteda, (v gl b, ma rdesiogs
TERT T T 1Tl CAT e Ao, #11oy G Sar oo 53 (e 18k Lt nat feskaass oe e rveskion p8 o Gomic o 1 Balsoo #1 e wbiias

DICTAMINADOR INSTITUCIONES EDUCATIVAS
"Hujebe 3 valwacon de astentcasion AUTENTICADOR "Andica solo para o rimbe por pabioe

APROBADD

Recibi doturnentos originales, titulo regitrado y cedula
profesional con efectos de patente. (Mombre, fecha y firmal

-

Acuse de recibo de la documentacion recibida para el trdmite de Registro de Titulo y Expedicidn de Cédula Profesional

Mosmibre: Mdrmers de cadula: |

Pt cuabuber sclarasién refiera ol nirare de chdula
Plaze de respuesta: 30 dias hibiles para los trdmites al piblice y 90 dias naturales para los trdmites a través de gestores,

Plazo para regquerir mayor informacidn: 10 dias habiles para los tramites al publica y 30 dias naturales para los tramites a travds de gestores,
Para infarmegién relerente & e brpmile, camuricarie a ks teléfona(z]: 36011000 e, 61082

Para werificar o s cddula se encuentra lista, pusde ingresar a la pdgina di irnarmat hopodhaww sep.gab.moyes fsapd /Cedulas_Entraga con el ndmars de oddula (dnicamane
puikdical,

QUEAS: Cl.'ganclm:nrnn die Consral, Ay, Universidad 1074 pise 5°Col. Xoco, C.P. 02330, Maxice, O.F. Conmo electranion: quejesisep.gaboma Taldfonois]: 52307500 Ext. 13670
Q1500 76, 78,568, Horarics de atencidn al moblice: Do Q900 8 1700 horas de lures 3 viarmas,

D= acuenca al articolo G50 o |3 Ly Federal de Procedimient &Sminisoathe, no se pueds apioar o trimite de forma distinta a como se estatlece en o Segistr Federal de Tramites y Senichs de l
COFEAMER. wimm cofarmar. pob ma
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Infermacion adicional sobre el tramite

1. El documento deberd estar legalizado por el Servicio Consular Mexicana o apostillado en el pals de origen.

2, En caso de que el documento ne se epcuentre en espadiol, deberd presentar su traduceidn, incluyenda el apostille por perito autarizade del
Tribunal Superior de Justica.

3, Tratdndose de estudios en el extranjers prasentar ariginal y copia de ks resoluddn de revalidacion expedida por la SEP.

4 .Legalizacion de |los documentos ﬂ:lni:arncrlte estudics en Meéxica):

Certificados de estudios y titulos expedidos en los Estados, deberin legalizarss los expedidas por instituciones educativas con Reconacimiento de
Validezr Odicial de Estudios estatal; la legalizacion se tramita ante la Secretaria de Gobierno de la entidad en que se eapida ol documento o
equivalente, No requieren legalizacién aquélles certificades de estudios y tiulos expedidos por Institeciones Educativas Federales, Autdnamas y
arganlsmos piblicos descentralizados,

5. En caso de contar con el certificado global de estudios no es necesarie presentar certificade de secundaria, certificade de bachillerato, cartificado
de estudios profesionales, acta de examen profesional ni constancla de liberacién ded Servicke Soclal,

&, Comprobante del pago de derechos federales con la custa vigente 3l momento de presantar la salicitud. El page debe realizarse en cualguiar
Institucidn bancaria a través de la Hoja de Ayuda, que puede obiererse a través del portal de la SEP en:

BrEpeAfwsw sep gobunsfes/sen 1 /Direccion_Gereral_de_Profesiones_I

7. La llave de pago corresponde a la que se identifica como tal en el recbo o comprobante de page que emite la institucién bancaria ante la gue se
realice el misrma.

El tramite fo poded realitar /o recoger:

a] El interesado con identificacion oficial.

b} El cimyuge con carta podar simple, copias fotostaticas del acta de matrimonie v de la identificacian oficial de ambos,

c) Parientes {padres, hermanas ¢ hijos] con Carta Poder Simple y copia fotostdtica de la identificacion oficial de ambos.

d) Otra persona con Foder Notarial y/o carta poder con ratificacion de firmas ante Notario Plblico, v copia fotostatica de ka identificacion oficial de
ambas,

&) Gestar, 2l cual deberd estar previamente registrado ante la Bireccién General de Profesiones,

MOTA: Er el caso gue el trdmite ingrase por ol drea de gestares, éste deberd acompaiarse con el archiva que contenga la infermacidn deal
soplicitante en USB.

Motive del Rechazo
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Anexo 6
Subsecretaria de Educacion Media Superior Miimers de solicitud: I:I @

Direccion General de Centros de Formacidn para el Trabajo Fecha - I:I

Solicitud de inscripcidn a cursos de capacitacion para el trabajo industrial
DATOSPERSONALES Requisitos

) (pore use excliesive de la ventonills)
ellida patermo: Apellid materno: uxa
Apellido p | pell | | Original y copia de:
Hombre: | [J Actade Nadmiento
CURF: Maclonalidzd: [ |
[ Comprobarte de damidlio
Edad:CI Génerc: ( Femening  { Massuling O Riecia de page de dereches
[#5ecinee)
Cﬂlley’nﬂm:m:l | Colonia: |
) ) Sdlo para extranjeros
Municipio o Defegacidn: | |Enmpnstal: |:|
Comprobante de calidad migratoris

Corran
— — O SRR

:

Ezic formato &5 de libre reproduscoicn

Eepecialicad a la gue desea inseribirse: | | wararia: | |
Cursn: I | Madalidad{ |
Grupo: I | Ultirmo pradeo de estudios: |
Empresa dorde trahala':l | Puesto®: |

|

Antigliedad*; I:l Direccidn®; I | Talédoma™: I

Subdireccidn / poistencia |

Centrg de Capacitacion para el Trabajo Industrial Mo, | | Claee CCT |
* Datos opclonales

Ectado civil™: ™ Splero ( Casade ¢ Viude ¢ Diverciade ¢ uniéa libre Cuctan

[0 Cunes Eolaizades: S400L37

| Copacilaidn Arelerada Expeinicn {LAE]
540037

[0 Curses de Extansite: S401 3T

Farticipa en el Programa Qportunidades: [ 3 " HNa Llave de page
Medio por el cual se enterd del ssterna: ( Prensa ¢ Television (7 Radio (& Folletos, carteles, valantes I

Distapacidad que presenla en wi cass:
7 Wisual r~ auditiva [ Delenguaje (7 sotriz o masculo esquelético. (T Mental

Otrg, especiﬂquel
hativos de eleccién del sistema de capacitacion: (= pgry emplearss o autoernglearse {7 Fara mejorar su situacion en el trabajo

{7 Para contribiir al ingreso familiar (™ Parestar en espera de incorpararse a olra institucisn educativa (7 Por dispesicién de tiempa libre

o, e-spa-:ifiquel

Mombrey firma del alumna Narmbre y firma de la persona que recibe
El alumnes 1@ compromats & curmphr con les norman v
b s kioaes dictazia por 188 susoriades el cenirg,

Acuse de recibo de |a docurmentagidn recibida para el trdmite de Solicitud de inscripoitn a curses de capacitacion para el trabaje Industrial
Plazo de respuesta: 1 dia habil
Flazo para requerir mayor informacidn: inmediato.

CLIEIAS ﬂrg;.'m Interne de Coatrel, Ay, Univarsidad 1074 aia 5°Cal. Moce, CF. 03330, Méxice, DF. Coras elecindeica: quajas@sap.golme Teldtancds|: 52307500 Ear. 13570
OL.BO0TE T2 368, Horarios de atencidn al pubdica: De 09:00 a 17:00 Faras de lunes 2 viemes.

D acuerdo al articubs §3-C de | Ley Federal de Procedimiento fdministrative, no te puede aplicar el tramize de forma distinta a como se establece en 2l Begistro Federz! de
Tramites y Servivics de la COFEMER. www cofermer gob mx
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Subsecretaria de Educacian Media Superior Aﬂ exo ?
Direccién General de Centros de Formacion para el Trabajo

Informe de Calificaciones [ICP-08)

| DATOS GENERALES

El plantel particular: Clawe CCT:

hace constar que £ alumno; con nuamern de contral;

¥ CURP: obtuvo las sigulentes calificaciones en la espacialidad da:

Materia/Madule/Nivel/Cursa Calificacion Numérica

La ezcala de calificacidn es del 5 al 10 sienda 6 la minima para ser promevida, conforme al acuerdo Ne. 17,

sp patiende ol prosente con amreditados.

a e dez0_ .

Mombre ¢ firma del Director Mombre y firma del enlace operativo
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Subsecretaria de Educacion Superior Anexo 8 .g, Wﬁmm

Direccidn General de Educacién Superior Universitaria Fecha: :

Autenticacion de certificado,diploma, titulo o grado del tipo superior

Homoclave SEP-08-033 Modalidad A: Instituciones No Simplificadas

EIEEERTGERERNES | Requisitos
NUMERO DE DOCUMENTOS A AUTENTICAR {pooa st sclomtver i s
Institucicn: | Criginal de:

[ Acta de Nacimiantal

MiEnero de expedisnte: [ Actecedents scadimics

[ 2#ctasde Ticulacian?
Certificados Parciales:
[ cerificada ausenticado [Copia simple )
4 Certificados Tatalos: I:I [0 Recibode pago de derechos |eScinco)
E" 1. Ho necedania pécs liuos,. dplamas v graded.
£ Titulos: 7. Mo neceratio pars certiicadcs,
E 3. Sedarnanie pacs 1N Les, Sl ras e e,
8
% Diplamas: Cunta
g Pl 533,67 Certificados
a S16%.30 Titukas, Driplama y Gradas
E Grades;
5 517399 Exdmenes profesionales
£ Los ceatas deberdn cubrirse par clelo, por alumms
G Examen prefesional: | |
& profesi Uave de pago
RELACION DE DOCUMENTOS A AUTENTICAR |
Ma, Nombre Mo, de ciclos Nombre de los planes de estudio | Observaciones

Ko, de Ciclos Cugta Tolal a Pagar

Responsable de la Institucidn Educativa
Ls preamska ralacisn 1w indeges con fundamands en el Artizulo
18 de by Ley para fa Coandiracion de s Educad dn Sugerion

Plazo de respuesta: 20 dias hablles
Plazo para requerir mayor informacién: 7 dias habiles
CIUEIAS: Brpano Intemea de Canteod, v, Universidad 1074 pise §*Cad. Moo, .0, 03330, Méxkco, DE. Coman eactréricn: quajasisap.pobome Telifonadsls S10700 Eve. 13670
01800 76,768,368, Horarios de atencicr al poblice: Oe 9:00-2 17:00 horas de kunes = visrmes.

e sruerdo al articuls 63-0 de la Ley Federal de Procedimiento Sdmirdstrativa, no se puede aplicar el rdmite de forma dstinta a como se establece en el Registro Federal de
Trémilesy Seraicios de la COFEMER wwrar cofarmer gobomix
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Subsecretaria de Educacion Supearior
Direccidn General de Educacidn Superior Universitaria foctin - [:|

Autenticacion de diploma, titulo o grado del tipo superior

Homoclave SEP-08-033 Medalidad A: Instituciones Mo Simplificadas

I RELACION DE DOCUMENTOS A AUTENTICAR I
Mo, Mombre Mo, de clelos Nombre de los planes de estudio | Observachones

Responsable de la Institucion Educativa

L presenbs relagién se isbegra con fundaments on ¢l Aititulk
IE o s Ley pars ln Coardinacias o |s [ducacin Supanor

Plazo de respuaesta; 20 dias hdbiles
Plazo para requerir mayor informacidn: 7 dias hdbiles

AUEAS: drgana Inferno de Sontral. Sy Universidad 3074 plse 5°Col. Koo, &P, 03330, Méxoa, ILE. Correo alectrdnloe: queiasBicep gob.my Teléfonalsh: 2307500 Exi. 13679
Q1 50,76, 78,5608, Horaros de atarcicn al pabboo: De 000 2 17:00 hores o= lunes 3 viernes,

Die acuends 3l amiodo 65-0 de fa Lay Federal de Procedimiento Admiristrativa, o 22 puede apicar el rramite de forma distinta & como e estasbecs em el Begisiro Federal de
Trimbesy S=viclos de la COFEMER. wanw. codemer.pob.mx
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Subsecretaria de Educacion Superior AnEKD 9 % Rﬁ_‘;h'

Direccidon General de Educacidn Superior Universitaria
Direccion de Instituciones Particulares de Educacien Superior Fecha:

Autenticacion de certificado, diploma, titulo o grado del tipo superior

Homoclave SEP-08-033 Modalidad B: Instituclones Simplificadas

DATOS GENERALES Requisitos
{pore uso exclusive de fo verdanitla)
RELACION DE DOCUMENTOS A AUTENTICAR Orriginal des
[] Rexibode pago de derechos |eScnco)
Institucidn | Ko requiers documentos amewos
5
Z Mo dela orden da cobra: | | Cuotas
& [ $3%.67 Certificados
? | | [ $189.30 Titulos, Dlaloma y Gradas
2 acta Ke.
E [0 $173.99 Examenes profesionales
g Qe ampara la autenticacitn de: | Las cutas deberdn cubrirse por cito, por ofumag
g Llave de pago
2 Expadicos a favar da: | | I J
RELACION DE DOCUMENTOS A AUTENTICAR |
e | Mamera de ] Mo. de Mo, de Modalidad de
IH-T. “m: :Nr:rnlzrihlalumnu Sexa Nacianalidad Flan de estudios seho” Halo T —
Mo, da Ciclas Cunla Todal a Pajar

usesepage [ ]

*Aplica salo para cenificacas.
=* Aplica para thules, diplomas ¥ gradas

Responsable de la Institucidn Educativa
L pracenis ralszidn o inkaprs con fandaranio enoel Acbiculn
15 dw la Lay pars la Coocdinacida da (s Eduzacidn Suparier

Plazo de respuesta: 8 dias habiles
Plazo para requerir mayor informacion: 3 dias habiles

OUELAE: (rgana Intermo de Controd, Ay Uriversidad 1074 plsa 5*Col, Xoro, P, 03330, Meéxico, DF. Comen slectrdnico: quejas@zen pob.ma Teléfoncis): S2307500 Ex. 13630
015007678, 368, Hararios de stercion al pdblico: Oe Q9:00 s 17200 haras ge lunes 3 viernes,

D acuerda al articula &30 de la Loy Federal de Frocedimiento Administrach, ma se puede aolicar el tamite de forma distinta a coma s= establece en el Registra Federal de
Tramites y faryicios de la COFERER. wwrw cofemer goboms
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Subsecretaria de Educacidn Superior
Direccidn General de Educacian Superior Universitaria

Direccidn de Instituciones Particulares de Educacidn Superior Fecha: [:l

Autenticacion de diploma, titulo o grado del tipo superior

Homoclave SEP-08-033 Modalidad B: Instituciones Simplificadas

RELACION DE DOCUMENTOS A AUTENTICAR

Mimero de Mo, de No. de Madalidad de
Ha. e Nembre del alumna Sexe | Maclonalidad | Plan de estudios cicloa® Helograma Gbulacian®™

*Aplica sclo para certificados.
** fiplica para tibodlos, diplomas v grados

Responsable de la Instivecidn Educativa
Lo presEnte relscdn 52 MEEErS Con findamsenns gn & Artioulo
1E de lu Ley pars s Cocrdinezicn de ln Educezcn Supanor

Plazo de respuesta: & dias habiles
Plaze para requerir mayor informacidn: 3 dias habiles

QLIEIAS.:CI.'gannIrmma de Cantral, Av. Unkersidad 1074 pisa 57Cal. ¥ooo, C.P. 03330, Maxica, DF. Comee electndimica: quejas@sepgob.my Teléfonals): 52307500 Ext. 13570
O1.B00.76. 72,365, Horarios de atercitn al poblico: De O9:00 3 17:00 haras de lunes 2 viernes,

Dw azusrde al articuele 69-00de ka Ley Faceral de Procedin

rro Administrativg, ra e puede aalicar ol ramite de farma dilicta & camo s aitahlecs e ¢l Registia Fadarsl die
amites y Servickas de la OOFEMER. wivw.cafemerngobmy
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Anexo 10

Formato de Solicitud de Beca [Disponible en la pagina http:/ fwww.sclicitudpronabes.sep.gob.mx/)

Solicitud de beca

Datos generales | Caracteristicas beca | Estudios previos | Socioscondmicas | Datos de la familia || Vivienda |

DATOS GENERALES &
sl | A S .
FoLio: | = ]
DATOS OEMERALES (7] =
NOMBRES: [ B g
APELLIDG PATERNG: [ —_—
APELLIDD MATERND: [ e ——— .|
FECHA MACIMIENTG: | ki - ="
oo [ iescameos 3
sei0: [seLeccions tnoroionl=1 o]
ESTADOCIVIL: |SELECCICHAUNAOPCIGN [ il
ESTADD MACIMIENTO: PUEBLA - - - |
MACICNALIDAD: |SELECCIONA LKA DPCION =l B !

ESTADC DONDE SE UBICA TU ESCUELA: | SELECCIONA UNA OPCION [ B A £ | |
HOMBRE DE TU ESCUELA: | SELECCIONA UNA OPCION

= 4
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Solicitud de beca

EAR!.GTEH_iSﬂL':AS BECA &4

s ormens et R

ES LA UNICA DONCE IMPARTEN LA CARRERA OUE CUERiA | W,

L LB MIVEL ACADEMIOD 06 LA BSCUELA: | M

i
i - = SELECCIONA LA -

m.lh.n!u Rz MAS IMPORTANTE PARA QUE Tmm
BISHTIENES L& BECA, TE SEMIRL PRINCIFALIMENTE PARA: _mmm:ﬁ_ - '
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Solicitud de beca

ESTUDIOS PREVIOS &

e

;nWMmﬂfﬂl "Im.a:muun.

*“M““W“

MHEEMWEN E.{H{I.D-Em
mwummam

- LTEEHESD ALGUMA -amm ﬂ]ﬂ-mm
FREVID AL QUE VAT & NGIRFATT

o 5 DE BACHILLEAN
[PAEFARATORIA, VOCACIONAL O ECUNVALENTE ES ||
wﬁhwmmmmmmammm

IFREFARATORIA, VOTACIOHAL O EDUNVALENTES

mmmmmnmmm
ALGUNA OTFAA CARAERA OE LICERCIATURAT

Mmmmum'mﬂmm
SECUMDARIA, 0 BATHILLERATDS

e

Se———— |

LEUAL FUE LA RAZON DE TU LLTIMA SUSPERSICNT: ||SELECTIONE LMA OPCICH)

Im“\I
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Sollcitud oe beca

CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS A

agnsasesE He
i —
s
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Solicitud de beca

GCARACTERISTICAS SOCIDECOMOMICAS &

COIMAMTE BL (L TING MES, JHAS TRARAIADD ANEMES DE

CURANTE EL ULTIWG WES. {REALIZARTE ALGUMA DE LS [= e s me s

R B — ]
HEF

LTIEHES FAMILIARES EW m.nmmm I.pﬂrﬂim
ATV ALGLIMA VIED?

HACE & hios | .
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Solicitud de beca

Datos de la familia

DATOS DE LA FAMILLA &

m::wmnyﬁm.mmmhum ,
A{UDAR DO LS GASTOSR FAMILIARES?

o

HARTANTES.
L PREMCE FAMILIAR GUE DCOCS CAPTURAR £5CL JCFT DEL FOGAR. CF IMPORTANTE GUC NG OLVIDE S APURTAATE TU,
DESES FOREN EL FARENTESCD DE CADA FAMILIAK REEFECTO AL JEPE DEL HODAR, EB DECIR QUE 8 [FAMLIMI| DEL JEFE DEL WOGAN.

PR i
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Solicitud de beca

DATOS SOBRE VIVIENDA &
SEURATOE CUARTOS TIEME EY TOTAL LA VIVIEKDA DONIE VIVE
TW FARIL LA COHTARDS LA GOCMAT
LELANTOS CUARTOS DE ESa uiviERfA SE (TILEaN FARA
CORRIAT.
SELANTIS CUARTOR DE BAGD TIENE LA VIVIEKDA SONDE
s " HABITA TU FAMSLIST

DE LOE mmmjmhm HaY S S Gt

PRONABES 7/

RO i, MATECHLAL IR 32 1CAS B4R [ ETAAC AN SURFIIE

’»mﬁm INDICANCS FL TIFD DE BE0A DE TU SOUICTTI:
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Anexo 11

Formato de salicitud de examen de asignatura a Preparataria Abierta [Dispanible en la pagina

hetp:f furaw_prepas biertadf.sep.gob i)

wlhtwy Thibenr Persepomn beands dpedivds Dalerty Cotledindrrk Medie cdonds Bafers ol S

IR FERER:, _I Ui m

=T T
E ﬂm ﬂ“ e gens: 0 Bedndumet

E- Seliotwd de meameges

fatw | 3CHONE

B | 0 Fm [ Timpeinea
T vEsbniies

I vikadm iz B I e doPag

SYTeV TrEE EEsETI0m TEMDE ST

I N N
I T
I N B
[

lera tincten r COMOTCE 4] T e SRS I-

femaml Heerm 0 Hir Fiin |
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ACUERDO numero 635 por el que se delega en el Titular de la Direccion General de Administracion de la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, 6rgano desconcentrado de la Secretaria de
Educacién Publica, la facultad que se indica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Puablica.

JOSE ANGEL CORDOVA VILLALOBOS, Secretario de Educaciéon Pudblica, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 14, 16 y 38, fraccion XXXI de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal;
22, fraccion 1l de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 2, 4, fraccion |, 45

y 46, fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y
CONSIDERANDO

Que el articulo 16 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal establece que corresponde
originalmente a los titulares de las secretarias de Estado el tramite y resolucién de los asuntos de su
competencia, pero que para la mejor organizacion del trabajo, podra delegar cualquiera de sus facultades en
funcionarios subalternos, excepto aquellas que por disposicion de ley o del reglamento interior respectivo,
deban ser ejercidas precisamente por dichos titulares, y que dichos acuerdos por los cuales se deleguen

facultades se publicaran en el Diario Oficial de la Federacion;

Que el articulo 22, fraccion 1l de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
establece que las dependencias y entidades deberan establecer comités de adquisiciones, arrendamientos y
servicios que tendran, entre otras, la funcién de dictaminar previamente a la iniciacion del procedimiento,
sobre la procedencia de la excepcidn a la licitacion publica por encontrarse en alguno de los supuestos a que
se refieren las fracciones |, 111, VIII, IX segundo parrafo, X, XIlI, XIV, XV, XVI, XVII, XVIIl y XIX del articulo 41
de dicha Ley. Asimismo, dispone que dicha funcion también podréa ser ejercida directamente por el titular de la
dependencia o entidad, o aquel servidor publico en quien éste delegue dicha funcién, y que en ningdn caso
dicha delegacion podra recaer en servidor publico con nivel inferior al de director general en las dependencias

0 su equivalente en las entidades;

Que el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica preveé en su articulo 4, fraccién |, que el
Secretario podra conferir aquellas facultades que sean delegables a servidores publicos subalternos, sin
perjuicio de su ejercicio directo, mediante acuerdos que deberan ser publicados en el Diario Oficial

de la Federacion;

Que con fecha 21 de enero de 2005 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que
se crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, como un érgano

administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, con autonomia técnica y de gestion;

Que la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal tiene por objeto prestar los
servicios de educacion inicial, basica -incluyendo la indigena-, especial, asi como la normal y demas para la

formacioén de maestros de educacién basica en el ambito del Distrito Federal;

Que en términos de lo dispuesto en el Manual General de Organizacion de la Administracion Federal de
Servicios Educativos en el Distrito Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de agosto
de 2005, la Direccién General de Administracion de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el
Distrito Federal tiene la funciébn de adquirir los bienes muebles, materiales y suministros necesarios para
el cumplimiento del objeto del citado 6rgano desconcentrado, asi como la de contratar los servicios que

requieren las areas del mismo para la atencién de sus funciones, y
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Que con la finalidad de promover la simplificacién administrativa en la instauracién de los procesos de
contratacion, celebracion, formalizacion y suscripcion de contratos, convenios y pedidos, y a efecto de que se
cumplan de manera eficaz y eficiente las responsabilidades que le son encomendadas a la Administracion

Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 635 POR EL QUE SE DELEGA EN EL TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS
EN EL DISTRITO FEDERAL, ORGANO DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, LA FACULTAD QUE SE INDICA

ARTICULO PRIMERO.- Se delega en el titular de la Direccion General de Administracion de la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal la facultad de dictaminar previamente a
la iniciacion del procedimiento, sobre la procedencia de la excepcion a la licitacion publica por encontrarse en
alguno de los supuestos a que se refieren las fracciones I, I, VIII, IX segundo parrafo, X, XIIlI, XIV, XV, XVI,
XVII, XVIIl'y XIX del articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
el ambito de sus atribuciones establecidas en el Manual General de Organizacion de la Administracién
Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de

agosto de 2005.

ARTICULO SEGUNDO.- La facultad que se delega en el presente Acuerdo, incluye la de suscribir los
contratos, convenios o pedidos que sean necesarios para la formalizacién de las adjudicaciones realizadas al

amparo del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO.- La facultad que se delega por virtud del presente Acuerdo se ejercera con
sujeciéon a la normatividad aplicable. Asimismo, dicha delegacion no excluye la posibilidad de su ejercicio

directo por parte del suscrito.

ARTICULO CUARTO.- El titular de la Direccion General de Administracion de la Administracién Federal de
Servicios Educativos en el Distrito Federal mantendrd permanentemente informado al suscrito, asi como al
titular de la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, sobre el ejercicio de la
facultad que en este acto se le delega, y proporcionara la informacion que le soliciten al respecto en cualquier

momento.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el Diario Oficial de

la Federacion.

SEGUNDO.- Los procedimientos, contratos y pedidos a que se refiere el presente Acuerdo y que al
momento de su expedicion se encuentren en tramite seran concluidos por el servidor publico facultado

en su momento para ello.

México, D.F., a 30 de marzo de 2012.- El Secretario de Educacién Publica, José Angel Cérdova

Villalobos.- Rubrica.
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ACUERDO SO0O/1-12/08.04,S mediante el cual el H. Comité Técnico del Consejo Nacional de Normalizacion y
Certificacion de Competencias Laborales aprueba los Estandares de Competencia (EC) que se indican.

H. COMITE TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS
LABORALES.

CONSTANCIA DE ACUERDO
En la Primera Sesion Ordinaria de 2012, del H. Comité Técnico del Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencias Laborales, celebrada el veinte de febrero de 2012, se aprob¢ el siguiente:
ACUERDO S0/1-12/08.04,S

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 21, 22, 25, 26 y 27 de las Reglas Generales y Criterios
para la Integracion y Operacion del Sistema Nacional de Competencias y 18, fraccion VI, de su Estatuto
Organico, este H. Comité Técnico aprueba los 3 Nuevos Estandares de Competencia (EC), mismos que a
continuacion se enlistan y cuyo contenido es responsabilidad de la Entidad.

1.  Construccion de dispositivos excluidores de tortugas marinas
2. Operacion del dispositivo excluidor de tortugas marinas en redes de arrastre camaroneras

3. Implementacion del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia de Control Interno y
se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno en la
Administracién Publica Federal

ESTANDAR DE COMPETENCIA
|.- Datos Generales
Cadigo: Titulo:
EC0174 Construccion de dispositivos excluidores de tortugas marinas

Propdsito del Estandar de Competencia:

Servir como referente para la evaluacion y certificacion de las personas que se desempefian en la
construccion de dispositivos excluidores de tortugas marinas.

Asimismo, puede ser referente para el desarrollo de programas de capacitacion y de formacion basados
en el Estandar de Competencia (EC).

El presente EC se refiere Gnicamente a funciones para cuya realizacion no se requiere por disposicion
legal, la posesion de un titulo profesional. Por lo que para certificarse en este EC no debera ser requisito el
poseer dicho documento académico.

Descripcion del Estandar de Competencia

Expresa las funciones que una persona realiza, asi como las habilidades, conocimientos y actitudes
aplicadas en la construccién de Dispositivos Excluidores de Tortugas Marinas para contribuir a la proteccién
de las poblaciones de tortugas marinas, disminuir su captura incidental y el escape de camarén, desde la
preparacion, armado y verificacién, cumpliendo con las especificaciones normativas en cuanto a forma,
dimensiones, materiales de construccién, armado, e inclinacién de la parrilla.

El presente Estandar de Competencia se fundamenta en criterios rectores de legalidad, competitividad,
libre acceso, respeto, trabajo digno y responsabilidad social

Nivel en el Sistema Nacional de Competencias: Dos

Desempefia actividades programadas que, en su mayoria son rutinarias y predecibles. Depende de las
instrucciones de un superior. Se coordina con compafieros de trabajo del mismo nivel jerarquico.

Comité de Gestion por Competencia que lo desarroll6:
Sector Rural (Agropecuario, Pesquero, Forestal, Ambiental y de Alimentacion)

Fecha de aprobacién por el Comité Técnico del Fecha de publicacién en el D.O.F:
CONOCER:

20 de febrero de 2012

Periodo de revisidn/actualizacion del EC: Tiempo de Vigencia del Certificado de
competencia en este EC:

3 afos 5 afios
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Ocupaciones relacionadas con este EC de acuerdo al Catalogo Nacional de Ocupaciones:
Médulo/Grupo Ocupacional

Pescadores de Embarcacion

Ocupaciones asociadas:

Pescador Altamar

Pescador Mariscos

Redero de Barco

Ocupaciones no contenidas en el Catdlogo Nacional de Ocupaciones y reconocidas en el Sector
para este EC:

Clasificacion segun el Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN):
Sector:

11 Agricultura, cria y explotacion de animales, aprovechamiento forestal, pesca y caza
Subsector:

114 Pesca, caza y captura

Rama:

1141 Pesca

Subrama:

111411 Pesca

Clase:

114111 Pesca de Camar6n

El presente Estandar de Competencia, una vez publicado en el Diario Oficial de la Federacion se integrara
en el Registro Nacional de Estandares de Competencia que opera el CONOCER a fin de facilitar su uso y
consulta gratuita.

Empresas e Instituciones participantes en el desarrollo del EC

. Instituto Nacional para el Desarrollo de Capacidades del Sector Rural, A.C. (INCA, Rural)
. Comision Nacional de Acuacultura y Pesca (CONAPESCA)

. Instituto Nacional de Pesca (INAPESCA)

. Fideicomisos Instituidos en Relacién con la Agricultura (FIRA)

o Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente (PROFEPA)

. Inversiones Bacochibampo, S.A. de C.V.

Aspectos relevantes de la evaluacion

Detalles de la e EIl proceso de evaluacién debera de realizarse en el lugar de trabajo; el
practica: candidato podra recibir apoyo durante el tensado de la extension de pafio y la
colocacion de la parrilla.

Apoyos: e Se deberd contar con un ejemplar de la Norma Oficial Mexicana vigente
referida a las especificaciones técnicas de los dispositivos excluidores de
tortugas marinas; tabla sujetapapeles; materiales/herramientas: pafios, parrilla
rigida de acero inoxidable/galvanizado/aluminio, aros metalicos, aparejos con
“patas de gallo”/poleas/pesas, cabos; cuchillo/navaja/trucha, agujas para red,
hilos y cabos, espacio de trabajo; instrumentos de medicion: flexdmetro e
inclinémetro.

Duracion estimada de la evaluacion

. 0.5 hora en gabinete y 3 horas en campo, totalizando 3.5 horas.
Referencias de Informacién

NOM-061-PESC-2006
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Il.- Perfil del Estandar de Competencia

Estdndar de Competencia Elemento 1 de 2
Construccion de dispositivos excluidores de Preparar los materiales, herramientas,
tortugas marinas instrumentos de medicion y el lugar de trabajo

en la construccion del dispositivo excluidor de
tortugas marinas

Elemento 2 de 2

Armar el dispositivo excluidor de tortugas
marinas

lll.- Elementos que conforman el Estandar de Competencia

Referencia Codigo Titulo

lde2 E0646 Preparar los materiales, herramientas, instrumentos de medicion y el
lugar de trabajo en la construccién del dispositivo excluidor de tortugas
marinas

CRITERIOS DE EVALUACION

La persona es competente cuando obtiene los siguientes:

PRODUCTOS

1. Los materiales de construccion del dispositivo excluidor de tortugas marinas preparados:

e Incluyen pafio camaronero para la extension de pafio y la/s tapa/s de la abertura de escape, que
cumple con las especificaciones de la NOM vigente, e

e Incluyen la parrilla rigida de acero galvanizado/inoxidable/aluminio conformada por un marco
oval o semirrectangular sin esquinas, de 81 cm por 115 cm como minimo, 107 cm por 130 cm
como maximo, con barras fijas equidistantes con separacion maxima de 10.2 cm.

2.  El area de trabajo para la construccién del dispositivo excluidor de tortugas marinas habilitada:

e Contiene aros metalicos de acero de aproximadamente 110 cm de diametro por 1.27 cm de
grosor;

e Contiene aparejos con patas de gallo/poleas/cabo/pesas,

e Presenta inclinbmetro y flexémetro,

e Contiene cuchillo/navaja/trucha, agujas para red, cabos e hilos,

e Esta libre de elementos que obstaculicen el libre transito en el area de trabajo, y

e Cuenta con dimensiones que permiten la operacion del aparejo para tensar el dispositivo
excluidor de tortugas marinas.

La persona es competente cuando posee el siguiente:
CONOCIMIENTO NIVEL

1. Construccién y colocacion de los componentes adicionales de un Comprension
dispositivo excluidor de tortugas marinas.

GLOSARIO

1. Aparejo: Mecanismo para tensar el dispositivo excluidor de tortugas marinas
conformado por cabos/poleas/pesos.

2. Patas de gallo: Se refiere a un conjunto de tirantes de cabo de la misma longitud y
sujetos a una argolla que sirven para conectar la polea al cuerpo del
excluidor.

Referencia  Cadigo Titulo

2de?2 E0647 Armar el dispositivo excluidor de tortugas marinas
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CRITERIOS DE EVALUACION

La persona es competente cuando demuestra los siguientes:
DESEMPENOS

1. Prepara la extension de pafio:

e Formando una sola pieza rectangular de pafio camaronero, de dimensiones de por lo menos 50
por 150 mallas, de acuerdo al tamafio de la parrilla, y

e Uniendo los lados menores del pafio mediante costura.
2. Define los puntos de amarre para colocar la parrilla:

e Determinando, mediante conteo de mallas sobre la extension del pafio las cuatro mallas de
amarre para los centros superior, inferior y laterales de la parrilla, para lograr una inclinacién
de la parrilla dentro del rango de 30° a 50° y una distribucion simétrica del pafio alrededor del aro de
la parrilla.

3. Marca los puntos de corte de la abertura de escape:

e Estableciendo las dimensiones minimas del tipo de abertura de escape de acuerdo a la NOM
vigente, determinando las mallas correspondientes a las esquinas de las lineas de corte de la
abertura de escape.

4. Construye la/s tapa/s de la abertura de escape:

e Cortando las piezas de pafio de red, de acuerdo a los requerimientos solicitados por el patron y
a las especificaciones de la NOM vigente.

5. Coloca los aros metalicos:

e Insertando un aro en la ultima fila de mallas de cada uno de los extremos de la extensién de
pafio.

6. Instala la parrilla:
e Introduciendo la parrilla en la extension del pafio,

e Haciendo coincidir los centros superior, inferior y laterales del aro de la parrilla con las cuatro
mallas marcadas como de amairre,

¢ Fijando los centros de la parrilla en las mallas de amarre,

e Verificando que el angulo de inclinacion de la parrilla sea entre 30° y 50°, y

e Fijando firmemente el perimetro del aro a la extension, cosiendo malla por malla.
7. Tensa la extension de pafio:

e Fijando en cada aro los tirantes de cada uno de los aparejos, y

e Estirando el aparejo hasta que quede tensado.
8. Construye la abertura de escape:

e Cortando el pafio de la extension sobre las lineas de corte definidas por las mallas marcadas
como las esquinas de la abertura de escape, y

e Eliminando el pafio excedente del borde inferior de la parrilla.
9. Coloca un cabo protector:
e Intercalandolo a todo lo largo del marco de la parrilla y a través de una linea de mallas,
e Sujetandolo firmemente al marco de la parrilla con varios amarres con hilo de poliamida, y

e Utilizando cabo de polipropileno o polietileno de por lo menos 1.2 cm.
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10. Fija la/s tapa/s de la abertura de escape sencilla/doble:

e Cosiendo de forma traslapada la parte anterior de la tapa sobre el borde anterior de la abertura
de escape, de acuerdo al tipo de tapa en concordancia con lo especificado en la NOM vigente.

e Cosiendo de forma traslapada hasta un maximo de tres mallas los lados externos de la tapa con
los bordes laterales de la abertura de escape,

e Prolongando la tapa hasta un maximo de 61 cm por detras del centro inferior de la parrilla, y

e Cosiendo los bordes detras de la parrilla, de acuerdo al tipo de tapa en concordancia con lo
especificado en la NOM vigente.

La persona es competente cuando obtiene los siguientes:
PRODUCTOS
1. Eldispositivo excluidor de tortugas marinas verificado:

e Presenta la parrilla con un angulo de inclinaciéon en un rango de entre 30° y 50°, cuando el
dispositivo excluidor de tortugas marinas esta en posicion vertical,

e Contiene la extension de pafio con abertura de escape, de acuerdo con las especificaciones de
la NOM vigente, y

e Contiene la/s tapa/s sencilla/doble de abertura de escape de acuerdo con las especificaciones
establecidas en la NOM vigente.

ESTANDAR DE COMPETENCIA
|.- Datos Generales

Cddigo: Titulo:
EC0175 Operacion del dispositivo excluidor de tortugas marinas en redes de arrastre
camaroneras

Propdsito del Estandar de Competencia:

Servir como referente para la evaluacion y certificacion de las personas que se desempefian como
pescadores de embarcacion de la operacion del dispositivo excluidor de tortugas marinas en redes de arrastre
camaroneras y cuyas competencias incluyen la instalacion y la maniobra del dispositivo excluidor.

Asimismo, puede ser referente para el desarrollo de programas de capacitacion y de formacién basados
en el Estandar de Competencia (EC).

El presente EC se refiere Gnicamente a funciones para cuya realizacion no se requiere por disposicion
legal, la posesion de un titulo profesional. Por lo que para certificarse en este EC no debera ser requisito el
poseer dicho documento académico.

Descripcion del Estandar de Competencia

El estandar de competencia describe el desempefio del pescador operario del dispositivo desde la revisién
de componentes y medidas, su instalacion y la revision continua para implementar las acciones de
mantenimiento durante el viaje de pesca. También establece los conocimientos tedricos basicos con los que
debe contar para realizar su trabajo y las actitudes relevantes en su desempefio.

El presente Estandar de Competencia se fundamenta en criterios rectores de legalidad, competitividad,
libre acceso, respeto, trabajo digno y responsabilidad social.

Nivel en el Sistema Nacional de Competencias: Dos

Desempefia actividades programadas que, en su mayoria son rutinarias y predecibles. Depende de las
instrucciones de un superior. Se coordina con compafieros de trabajo del mismo nivel jerarquico.

Comité de Gestion por Competencia que lo desarroll6:
Sector Rural (Agropecuario, Pesquero, Forestal, Ambiental y de Alimentacion)

Fecha de aprobacién por el Comité Técnico del Fecha de publicacién en el D.O.F:
CONOCER:
20 de febrero de 2012
Periodo de revisidn/actualizacion del EC: Tiempo de Vigencia del Certificado de

competencia en este EC:
3 afos 5 afios
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Ocupaciones relacionadas con este EC de acuerdo al Catdlogo Nacional de Ocupaciones:
Mddulo/Grupo Ocupacional:

Pescadores de embarcacion

Ocupaciones asociadas:

Pescador altamar

Pescador mariscos

Redero de barco.

Ocupaciones no contenidas en el Catalogo Nacional de Ocupaciones y reconocidas en el Sector
para este EC:

Clasificacion segun el Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN):
Sector:

11 Agricultura, cria y explotacion de animales, aprovechamiento forestal, pesca y caza
Subsector:

114 Pesca, casa y captura

Rama:

1141 pesca

Subrama:

111411 Pesca

Clase:

114111 Pesca de camar6n

El presente Estandar de Competencia, una vez publicado en el Diario Oficial de la Federacion se integrara
en el Registro Nacional de Estandares de Competencia que opera el CONOCER a fin de facilitar su uso y
consulta gratuita.

Empresas e Instituciones participantes en el desarrollo del EC

. Instituto Nacional para el Desarrollo de Capacidades del Sector Rural, A.C. (INCA, Rural)
. Comision Nacional de Acuacultura y Pesca (CONAPESCA)

. Instituto Nacional de Pesca (INAPESCA)

. Fideicomisos Instituidos en Relacion con la Agricultura (FIRA)

. Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente (PROFEPA)

Aspectos relevantes de la evaluacién

Detalles de la practica e El proceso de evaluacion debera de realizarse en el lugar de trabajo, el
cual se puede desarrollar en dos momentos, los criterios de evaluacién
del elemento uno en tierra y los criterios del elemento dos al momento
de realizarse el viaje de pesca.

Apoyos ¢ Dispositivo DET armado, al menos la ultima seccién de red de arrastre
camaronera, bolso de red camaronera, instrumentos de medicién,
cabo.

Duracién estimada de la evaluacién
o 0.5 hora en gabinete y 22 horas en campo, totalizando 22.5 horas
Referencias de Informacién

o NOM-061-PESC-2006
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Il.- Perfil del Estandar de Competencia

Estandar de Competencia Elemento 1 de 2
Operacion del dispositivo excluidor de tortugas Habilitar el dispositivo excluidor de tortugas
marinas en redes de arrastre camaroneras marinas en la red de arrastre camaronera

Elemento 2 de 2

Maniobrar el dispositivo excluidor de tortugas
marinas durante las faenas de pesca

lll.- Elementos que conforman el Estandar de Competencia

Referencia

lde?2

Cédigo Titulo

E0648 Habilitar el dispositivo excluidor de tortugas marinas en la red de
arrastre camaronera

CRITERIOS DE EVALUACION

La persona es competente cuando demuestra los siguientes:
DESEMPENOS

1.

Revisa la extension del pafio de red con abertura de escape:

Corroborando que es una sola pieza rectangular de pafio,

Verificando que el tamafio de la malla/luz de malla corresponda dentro de los pardmetros
indicados en la NOM vigente,

Revisando que las dimensiones sean por lo menos de 50 x 150 mallas,

Corroborando que los lados menores se encuentren firmemente unidos entre si mediante
costuras, y

Revisando que la abertura de escape sea un corte rectangular y conforme a las dimensiones
requeridas de acuerdo al tipo de tapa a instalar.

Revisa la parrilla sélida:

Corroborando que sea una estructura fija oval/semirrectangular,
Corroborando que sea de acero galvanizado/inoxidable/aluminio,

Corroborando que las dimensiones minimas se encuentren entre los rangos establecidos por la
NOM vigente, y

Revisando que las barras fijas equidistantes tengan una separacién maxima de 10.2 cm.

Revisa la posicion de la parrilla:

Corroborando que el angulo de inclinacion corresponda a la posicion de la salida de escape,
conforme a los pardmetros establecidos en la NOM vigente, y

Corroborando que la rejilla se encuentre firmemente unida a lo largo del perimetro del marco.

Revisa la tapa de abertura de escape:

Corroborando que es de polietileno preestirado y tratado al calor.

Revisa las dimensiones de la tapa de abertura de escape:

Corroborando que las dimensiones correspondan al tipo de tapa y de acuerdo a la NOM vigente.

Revisa los flotadores:

Corroborando que las caracteristicas correspondan a la posicion de la abertura de escape
inferior/superior y de acuerdo a la NOM vigente.
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7. Instala el dispositivo excluidor de tortugas marinas:

e Guardando congruencia de simetria entre el cuerpo del dispositivo excluidor de tortugas
marinas, el cuerpo y bolso de la red,

e Orientando el dispositivo excluidor de tortugas marinas en sentido de la abertura de escape
hacia el bolso de lared, y

e Homogenizando la distribucion de mallas a unir entre el cuerpo del dispositivo excluidor de
tortugas marinas, respecto al cuerpo y bolso de la red.

La persona es competente cuando posee los siguientes:

CONOCIMIENTOS NIVEL

1. Tipos de fallas en los dispositivos: Conocimiento

2. Uso de los componentes: Conocimiento

3. Tipos de componentes utilizados en el DET: Conocimiento

GLOSARIO

1. Cabo: También conocido como soga, jarcia, cuerda o reata.

2. Dispositivo Excluidor de Es un dispositivo aparejo que se instala entre el cuerpo y bolso de
Tortugas Marinas (DET): las redes de arrastre camaroneras cuya funcion es el desvio

de tortugas marinas adultas y juveniles, hacia una abertura conocida
como “salida de escape”.

Homogéneas: Semejantes, uniformes, equilibrada, pareja, paralela, proporcional.
4. Simetria: Distribucion uniforme, Proporcion, equilibrio, centrar.
Tapa superior de la red Boyado o cielo
camaronera:
6. Tapa inferior de la red Arrastre
camaronera:
Referencia Cédigo Titulo
2de?2 E0649 Maniobrar el dispositivo excluidor de tortugas marinas durante las

faenas de pesca

CRITERIOS DE EVALUACION
La persona es competente cuando demuestra los siguientes:
DESEMPENOS

1. Verifica que el dispositivo excluidor de tortugas marinas mantenga el cumplimiento de las
especificaciones normativas:

e Durante/entre el viaje de pesca,

e Corroborando que el angulo de inclinacién mantenga su posicién original,

e Corroborando que la parrilla esté libre de deformaciones/fracturas/faltantes,

e Corroborando que la tapa de la abertura de escape mantenga sus medidas de disposicion,

e Corroborando que la extension del pafio de red y la abertura de escape se mantenga sin
rasgaduras, y

e Corroborando que los flotadores mantengan la flotacion requerida por la NOM vigente.
2. Verifica que el dispositivo excluidor de tortugas marinas y la red estén en posicién de trabajo:
e Durante el largado/cobrado del equipo de pesca, y

e Corroborando que estén libres de enredamientos y giros.
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La persona es competente cuando demuestra las siguientes:

RESPUESTAS ANTE SITUACIONES EMERGENTES

SITUACION EMERGENTE

Dispositivo excluidor de tortugas marinas con dafios/alteraciones durante el viaje de pesca
RESPUESTAS ESPERADAS

1. Repare/Sustituya el componente afectado/Sustituya el dispositivo excluidor de tortugas marinas en
dafio grave de parrilla o pérdida total de pafio de extension.

ACTITUDES / HABITOS / VALORES

1. Iniciativa: La manera en que revisa periddicamente las condiciones fisicas del
dispositivo excluidor de tortugas marinas se encuentren sin
deformaciones/dafios.

GLOSARIO
1. Dafio grave: Dafio irreparable a bordo.
2. Deformacion: Modificacion de las especificaciones de origen.

ESTANDAR DE COMPETENCIA
|.- Datos Generales
Cdédigo Titulo

EC0176 Implementacion del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia de
Control Interno y se expide el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en
Materia de Control Interno en la Administracion Publica Federal.

Propésito del Estandar de Competencia

Servir como referente para la evaluacion y certificacion de los servidores publicos de la Administracién
Publica Federal, participantes en la implementacion del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en
Materia de Control Interno y se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control
Interno (Acuerdo).

Sefalar las principales actividades que deben tomar en cuenta los servidores publicos adscritos a las
instituciones de la Administracion Publica Federal en la aplicacién, seguimiento y vigilancia del cumplimiento
de las disposiciones relacionadas con la autoevaluacion en Materia de Control Interno; la Administracion de
Riesgos, asi como el seguimiento de su aplicacion en los Foros Colegiados, tomando como referencia el
Acuerdo.

Asimismo, puede ser referente para el desarrollo de programas de capacitacion y de formacién basados
en el Estandar de Competencia (EC).

El presente EC se refiere Unicamente a funciones para cuya realizacién no se requiere por disposicion
legal, la posesion de un titulo profesional. Por lo que para certificarse en este EC no debera ser requisito el
poseer dicho documento académico.

Descripcion del Estandar de Competencia

El EC describe el desempefio de los servidores publicos responsables de la implementacion del Acuerdo
en la Administracion Publica Federal, desde la aplicacion de las disposiciones relacionadas con la
autoevaluacion en Materia de Control Interno, la Administracion de Riesgos, hasta el seguimiento relacionado
con la autoevaluacion del estado que guarda el Sistema de Control Interno Institucional y al proceso de
Administracion de Riesgos Institucional en los Foros Colegiados.

El presente Estandar de Competencia se fundamenta en criterios rectores de legalidad, competitividad,
libre acceso, respeto, trabajo digno y responsabilidad social.
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Nivel en el Sistema Nacional de Competencias: Cuatro

Desempefia diversas actividades tanto programas, poco rutinarias como impredecibles que suponen la
aplicacion de técnicas y principios basicos; recibe lineamientos generales de un superior; requiere emitir
orientaciones generales e instrucciones especificas a personas y equipos de trabajo subordinados; y es
responsable de los resultados de las actividades de sus subordinados y del suyo propio.

Comité de Gestion por Competencias que lo desarrollé:
Control Interno de la Administracion Publica Federal

Fecha de aprobacién por el Comité Técnico Fecha de publicacién en el D.O.F:
del CONOCER:

20 de febrero de 2012

Periodo de revisidn/actualizacion del EC: Tiempo de Vigencia del Certificado de
competencia en este EC:

1 afio 2 afios

Ocupaciones relacionadas con este EC de acuerdo con el Catalogo Nacional de Ocupaciones
Médulo/Grupo ocupacional

No hay referente en el CNO

Ocupaciones asociadas

No hay referente en el CNO

Ocupaciones no contenidas en el Catdlogo Nacional de Ocupaciones y reconocidas en el Sector
para este EC

Coordinador de Control Interno

Enlace del Sistema de Control Interno Institucional

Enlace de Administracion de Riesgos

Enlace del Comité de Control y Desempefio Institucional

Responsables de la vigilancia del Sistema de Control Interno

Responsables de la evaluacion y fiscalizacién del Sistema de Control Interno

Clasificacion segun el sistema de Clasificacién Industrial de América del Norte (SCIAN)
Sector:

93 actividades legislativas, gubernamentales, de imparticion de justicia y de Organismos internacionales y
extraterritoriales

Subsector:

931 Actividades legislativas, gubernamentales y de imparticion de justiciaMEX-
Rama:

9312 Administracion publica en generalMEX-

Subrama:

93121 Administracion publica en generalMEX.

Clase:

931210 Administracion puablica en generalMEX-

El presente Estandar de Competencia, una vez publicado en el Diario Oficial de la Federacion, se integrara
en el Registro Nacional de Estandares de Competencia que opera el CONOCER a fin de facilitar su uso y
consulta gratuita.
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Empresas e Instituciones participantes en el desarrollo del EC
Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos (CAPUFE).
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores Monterrey (ITESM).

Secretaria de la Funcién Puablica (SFP)-UCGP Unidad de Control de la Gestion Publica; CGOVC
Coordinacion General de Organos de Vigilancia y Control; y Organos Internos de Control de CFE y de
CAPUFE.

Duracion estimada de la evaluacion
. 2 horas en gabinete y 2 horas en campo, totalizando 4 horas
Referencias de Informacién

. Acuerdo por el gue se emiten las Disposiciones en Materia de Control Interno y se expide el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno.

Acuerdo publicado en el D.O.F. el 12 de julio de 2010.
Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 11 de julio del 2011.

I.- Perfil del Estandar de Competencia

Estdndar de Competencia Elemento 1 de 3
Implementacién del Acuerdo por el que se emiten Aplicar las Disposiciones relacionadas con la
las Disposiciones en Materia de Control Interno y autoevaluacion en Materia de Control Interno.

se expide el Manual Administrativo de Aplicacién

General en Materia de Control Interno en la

Administraciéon Publica Federal. Aplicar las Disposiciones relacionadas con la
Administracién de Riesgos.

Elemento 2 de 3

Elemento 3de 3

Dar seguimiento a la aplicacion de las
Disposiciones relacionadas con la
autoevaluacion en Materia de Control Interno y
Administracion de Riesgos, en los foros
colegiados.

Ill.- Elementos que conforman el Estandar de Competencia
Referencia Cédigo Titulo

lde3 E0650 Aplicar las Disposiciones relacionadas con la autoevaluacion en
Materia de Control Interno.

CRITERIOS DE EVALUACION

La persona es competente cuando obtiene los siguientes:

PRODUCTOS

1. El Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) elaborado:
e Se obtiene del reporte de la consolidacion de las encuestas de autoevaluacion,
e Integra las acciones de mejora determinadas en las encuestas de autoevaluaciéon consolidadas,
e Indica la unidad administrativa y el responsable de la implementacion de las acciones de mejora,

e Indica la fecha de inicio y término de las acciones de mejora, a mas tardar el 30 de abril del afio
siguiente,

e Describe los medios de verificacion del cumplimiento de las acciones de mejora,
e Incluye el nombre y firma del Enlace de Control Interno que elabora el PTCI,
e Incluye el nombre y firma del Coordinador de Control interno que revisa el PTCI, e

e Incluye el nombre y la firma del Titular de la Institucién que aprueba el PTCI.
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El Informe anual presentado:

Se genera del PTCI elaborado,
Esta redactado en maximo dos cuatrtillas,
Describe los aspectos relevantes derivados de la aplicacion de las encuestas de autoevaluacion,

Indica el porcentaje de cumplimiento general, el porcentaje de cumplimiento por Nivel y el
porcentaje de cumplimiento por Norma General del Sistema de Control Interno Institucional,

Indica el Elemento de Control Interno con mayor grado de cumplimiento identificado por Norma
General y Nivel del Sistema de Control Interno Institucional,

Describe las debilidades o areas de oportunidad en el Sistema de Control Interno Institucional,

Describe los resultados relevantes alcanzados con la implementacién de las acciones de mejora
comprometidas en el afio inmediato anterior, en relaciébn con los esperados, con base en lo
establecido en el Numeral 22, Fraccion |, incisos a, b y ¢ del Acuerdo,

Describe las acciones de mejora comprometidas en el PTCI,
Incluye el nombre y firma del Enlace de Control Interno que elabora el Informe anual,
Incluye el nombre y firma del Coordinador de Control Interno que revisa el Informe anual, e

Incluye el nombre y la firma del Titular de la Institucion que aprueba el Informe anual.

La persona es competente cuando posee los siguientes:

CONOCIMIENTOS NIVEL

1. Temas generales de los articulos primero, segundo, cuarto, Conocimiento
quinto, sexto y séptimo del Acuerdo.

2. Titulos que integran el articulo Tercero del Acuerdo Conocimiento
“Disposiciones en Materia de Control Interno”.

3. Nombre de los procesos considerados en el Acuerdo Conocimiento
“Disposiciones en Materia de Control Interno”.

4. Estructura del Modelo Estandar de Control Interno: Conocimiento
e Las Normas Generales de Control Interno
e Los Niveles de Control Interno

5. Participantes en el Sistema de Control Interno Institucional. Conocimiento

6. Instituciones que componen la Administracion Publica Conocimiento
Centralizada y Paraestatal de acuerdo a la Ley Orgéanica de
la Administracién Publica Federal.

7. Conceptos bésicos y condiciones de cumplimiento para la Conocimiento
Autoevaluacion del Sistema de Control Interno Institucional,
publicado en la Normateca Federal:
e Grados de Madurez del Sistema de Control Interno,

Criterios y Condiciones de Cumplimiento.

8. Propdsito de los Niveles de Control Interno. Conocimiento

9. Normas Generales de Control Interno correspondientes a Conocimiento
cada nivel de Control Interno.

10. Funciones de los participantes en el Sistema de Control Conocimiento

Interno Institucional.
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11.

12.

Capitulo IV. Evaluacion y Fortalecimiento del Sistema de
Control Interno Institucional:

Fechas compromiso establecidas en el proceso de
autoevaluacion del estado que guarda el Sistema
de Control Interno Institucional.

Funciones del Titular de la Instituciéon, Coordinador de
Control Interno, Enlace de Control Interno y Titular
de OIC.

Entregables y reportes de seguimiento del proceso de la
autoevaluacion: Informe Anual, PTCI, Encuestas
Consolidadas, Informe de resultados, Reporte de Avance
Trimestral del PTCI, Informe de Verificacion.

Contenido del Reporte de Avance Trimestral del PTCI

Conocimiento

Conocimiento

13. Periodos de entrega ante el Comité o al Organo de Gobierno, Conocimiento
del Informe de Verificacion del Organo Interno de Control,
OIC, al Reporte de Avances Trimestral del PTCI.

La persona es competente cuando demuestra los siguientes:
ACTITUDES/HABITOS/VALORES

1. Responsabilidad:

2. Orden:

3. Cooperacion:

GLOSARIO

1. Accién(es) de mejora:

2. Acuerdo:

3. Debilidad de Control
Interno:

4. Encuesta de
autoevaluacion por nivel
de Control Interno:

5. Encuestas consolidadas:

La manera en la que el servidor publico aplica las disposiciones
relacionadas con la autoevaluacién en Materia de Control Interno.

La manera en la que el Programa de Trabajo de Control Interno y el
Informe anual estan elaborados con base en la estructura del Acuerdo
en la Administracion Publica Federal.

La manera en la que los diferentes niveles de las organizaciones
(operativo, directivo y estratégico) interactian para aplicar las
disposiciones relacionadas con la autoevaluacion en Materia de Control
Interno.

Se refiere a las actividades determinadas e implantadas por los Titulares
y demas servidores publicos de las Instituciones para fortalecer el
Sistema de Control Interno Institucional, asi como prevenir, disminuir,
administrar y/o eliminar los riesgos que pudieran obstaculizar el
cumplimiento de objetivos y metas.

Se refiere al Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia
de Control Interno y se expide el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control Interno.

Se llama asfi a la insuficiencia, deficiencia o inexistencia identificada en el
Sistema de Control Interno Institucional mediante la supervision,
verificacion y evaluacioén interna y/o de los 6rganos de fiscalizacion, que
pueden evitar que se aprovechen las oportunidades y/u ocasionar que los
riesgos se materialicen.

Es una herramienta que aplican los servidores publicos de una institucion,
en el ambito de su competencia por nivel de Control Interno (Estratégico,
Directivo y Operativo) para conocer los avances en el establecimiento y
actualizacion de los elementos del Sistema de Control Interno
Institucional.

Es la integracion de los resultados de las encuestas de autoevaluacion
por nivel de Control Interno para obtener un porcentaje promedio de
cumplimiento.
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6. Informe Anual: Informe Anual del estado que guarda el Sistema de Control Interno
Institucional.

7. Nivel(es) de Control La implementacion y actualizacion de los elementos de Control Interno

Interno: gue integran las cinco Normas Generales de Control Interno, que realizan

los servidores publicos adscritos a las Instituciones de acuerdo al ambito
de su competencia y nivel jerarquico y se clasifican en: Estratégico,
Directivo y Operativo, en apego a los numerales 14 y 16 del Acuerdo.

8. Normas Generales de ¢ Qué son?

Control Interno:

La implementacion y actualizacién de los elementos de Control Interno
que integran los cinco componentes del Control Interno que realizan los
servidores publicos adscritos a las Instituciones, de acuerdo al &mbito de
su competencia y nivel jerarquico.

9. Normateca Federal: Es un espacio virtual en el que se encuentran las leyes, acuerdos,

normas, reglamentos, lineamientos y demas disposiciones de aplicacion
general en las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal para su difusion y consulta.

10. Sistema de Control El conjunto de procesos, mecanismos y elementos organizados y
Interno Institucional: relacionados que interactian entre si, y que se aplican de manera

Referencia

2de3

especifica por una Institucion a nivel de planeacién, organizacion,
ejecucion, direccion, informacion y seguimiento de sus procesos de
gestidn, para dar certidumbre a la toma de decisiones y conducirla con
una seguridad razonable al logro de sus objetivos y metas en un
ambiente ético, de calidad, mejora continua, eficiencia y de cumplimiento

de la ley.
Cdodigo Titulo
E0651 Aplicar las Disposiciones relacionadas con la Administracion de
Riesgos.

CRITERIOS DE EVALUACION

La persona es competente cuando obtiene los siguientes:

PRODUCTOS

1.

La matriz de administracion de riesgos elaborada en apego a lo dispuesto en el numeral 38 del
Acuerdo y en el Formato de Matriz de Administracion de Riesgos que la SFP pone a disposicion para
efecto de esta certificacion en el plan de evaluacion:

Incluye nombre del ramo/sector al que pertenece la institucién de que se trate; el nombre de la
institucion, nombre del titular de la institucién, nombre del Coordinador de Control Interno,
nombre del Enlace de Administracion de Riesgos, nimero de riesgo y afio en el que se genero,

Incluye en la Etapa |. “Evaluacion de riesgos”, la identificacion, seleccién y descripcion de
riesgos; la clasificacion de riesgos; la identificacion de factores de riesgo; la identificacion
de posibles efectos de los riesgos; asi como la valoracion inicial del grado de impacto y de la
probabilidad de ocurrencia,

Incluye en la Etapa Il. “Evaluacién de controles”, para los factores de riesgo y sus efectos: la
comprobacion de la existencia o no de controles, y su descripcién; la determinacion del tipo de
control preventivo, correctivo / detectivo; la identificacion de deficiencia o suficiencia en cada uno
de los controles; y la determinacion de si el riesgo esté controlado suficientemente,

Determina en la Etapa Ill. “Valoracion final de riesgos respecto a controles”, el valor final del
grado de impacto y probabilidad de ocurrencia del riesgo respecto a los resultados de las etapas
de evaluacion de riesgos y controles,
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e Elabora en la Etapa IV. “Mapa de Riesgos Institucional“, ubicacion del riesgo en el cuadrante
(I. los Riesgos de Atencion Inmediata, Il. los Riesgos de Atencion Periddica, Ill. los Riesgos
Controlados, y IV. los Riesgos de Seguimiento),

e Define en la Etapa V. “Estrategias y Acciones de Control para la Administracion de Riesgos”,
incluye una de las estrategias establecidas en el Numeral 38, Fraccién V., inciso a) del Acuerdo
y define las acciones de control que permitiran administrar los riesgos en funcion de la estrategia

definida.

La persona es competente cuando posee los siguientes:

CONOCIMIENTOS NIVEL

1. Objetivos y metas institucionales para la identificacion de Comprensioén
riesgos.

2. Funciones de los participantes en la Administracion de Conocimiento
Riesgos.

3. Definicibn de riesgo establecida en el Articulo Tercero, Conocimiento
numeral 2 del Acuerdo.

4. Estructura general del enunciado del riesgo establecido en el Aplicacién
articulo tercero, numeral 38, fraccion |, inciso a) segundo
parrafo del Acuerdo, y en el instructivo para la elaboracién del
formato de Matriz de Administracion de Riesgos.

5. Proceso de administracién de riesgos institucional. Aplicacion

6. Relacion causa-efecto de los riesgos. Aplicacion

7. Contenido del Programa de Trabajo de Administracion de Conocimiento
Riesgos (PTAR).

8. Contenido del Reporte de Avance Trimestral del PTAR Conocimiento

1.

2.

1.

2.

3.

ACTITUDES/HABITOS/VALORES

Responsabilidad:

Orden:

Cooperacion:

GLOSARIO

Administracién de riesgos:

Control correctivo:

Control detectivo:

La manera en la que el servidor publico aplica las disposiciones
relacionadas con la Administracion de Riesgos.

La manera en la que la Matriz de Administracion de Riesgos esta
elaborada con base en la estructura del Acuerdo en la Administracién
Publica Federal.

La manera en la que los diferentes niveles de las organizaciones
(operativo, directivo y estratégico) interactan para aplicar las
disposiciones relacionadas con la Administracion de Riesgos.

El proceso sistematico que deben realizar las instituciones para evaluar y
dar seguimiento al comportamiento de los riesgos a que estan expuestas
en el desarrollo de sus actividades, mediante el andlisis de los distintos
factores que pueden provocarlos, con la finalidad de definir las
estrategias y acciones que permitan controlarlos y asegurar el logro de
los objetivos y metas de una manera razonable.

El mecanismo especifico de control que opera en la etapa final de un
proceso, el cual permite identificar y corregir o subsanar en algin grado,
omisiones o desviaciones.

El mecanismo especifico de control que opera en el momento en que los
eventos o transacciones estan ocurriendo, e identifican las omisiones o
desviaciones antes de que concluya un proceso determinado.
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Control Interno: El proceso que tiene como fin proporcionar un grado de seguridad
razonable en la consecucion de los objetivos de la institucion.

Control preventivo: El mecanismo especifico de control que tiene el propdsito de anticiparse
a la posibilidad de que ocurran situaciones no deseadas o inesperadas
que pudieran afectar al logro de los objetivos y metas.

Factor de riesgo: La circunstancia o situacién interna y/o externa que aumenta la
probabilidad de que un riesgo se materialice.

Impacto o efecto: Las consecuencias negativas que se generarian en la Institucion, en el
supuesto de materializarse el riesgo.

Mapa de riesgos La representacion grafica de uno o mas riesgos que permite vincular la

institucional: probabilidad de ocurrencia y su impacto en forma clara y objetiva.

Matriz de Administraciéon  El tablero de control que refleja el diagndstico general de los riesgos para

de Riesgos Institucional: contar con un panorama de los mismos e identificar areas de oportunidad

en la Institucién.

10. Probabilidad de La estimacion de que ocurra un evento, en un periodo determinado.

ocurrencia:

11. PTAR: El Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos.

12. Riesgo: El evento adverso e incierto (externo o interno) que derivado de la
combinacidon de su probabilidad de ocurrencia y el posible impacto
pudiera obstaculizar o impedir el logro de los objetivos y metas
institucionales.

Referencia Cdédigo Titulo

3de3 E0652 Dar seguimiento a la aplicacion de las Disposiciones relacionadas

con la autoevaluacion en Materia de Control Interno y
Administracién de Riesgos, en los foros colegiados.

CRITERIOS DE EVALUACION

La persona es competente cuando demuestra los siguientes:
DESEMPENOS

1.

Demuestra la forma en la cual el Coordinador de Control Interno participa previo a la sesién del
Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI):

Determinando conjuntamente con el Presidente y el Vocal Ejecutivo, los asuntos a tratar en la
siguiente sesion de COCODI, para su inclusion en el orden del dia, asi como la participacion de
los responsables de las areas competentes de la institucion,

Solicitando al Enlace del COCODI, integrar la informacion que compete a las unidades
administrativas de la institucion para conformar la carpeta electronica de la sesion del Comitée,

Comunicando al Enlace del COCODI, que ha validado la informacion institucional que se le
presento para su revision, y

Entregando al Vocal Ejecutivo la informaciéon validada para su integracion en la carpeta
electrdnica en el sistema informatico.

Demuestra la forma en la cual el Coordinador de Control Interno participa durante la sesién en el
COCODI:

Exponiendo los temas del tramo de control de su competencia y realiza aclaraciones o
propuestas sobre el seguimiento al establecimiento y actualizacién del Sistema de Control
Interno Institucional y al Proceso de Administracion de Riesgos Institucional en apego al
Acuerdo.
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3. Demuestra la manera en la cual el Coordinador de Control Interno participa después de la sesién en
el Comité de Control y Desempefio Institucional, COCODI:

La person

Revisando los acuerdos vinculados con el seguimiento al establecimiento y actualizacion del
Sistema de Control Interno Institucional y al Proceso de Administracion de Riesgos Institucional,
temas relacionados y comentarios del proyecto de Acta,

Enviando el proyecto de Acta con sus comentarios al Vocal Ejecutivo dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la recepcion del citado proyecto,

Recibiendo del Vocal Ejecutivo el Acta para su firma,
Firmando el Acta en su calidad de invitado permanente.

a es competente cuando obtiene los siguientes:

PRODUCTOS

1. El Acta de la sesion elaborada:

Incluye lugar, fecha, hora y niumero de sesion, asi como si es ordinaria/extraordinaria,
Incluye los nombres y cargos de los asistentes,

Describe los asuntos tratados en apego al Orden del Dia,

Presenta la sintesis de su deliberacion,

Describe los acuerdos aprobados por el COCODI, e,

Incluye la firma autégrafa de los miembros e invitados correspondientes.

La persona es competente cuando posee los siguientes:
CONOCIMIENTOS NIVEL
1. Funcionamiento del COCODI, sefialado en el titulo cuarto, del Aplicacién
articulo tercero del Acuerdo.
2. Instituciones que integran el COCODI. Conocimiento
3. Vocales que integran el COCODI de acuerdo a la institucion. Conocimiento
4. Invitados permanentes y otros invitados del COCODI Conocimiento
La persona es competente cuando demuestra las siguientes:
ACTITUDES/HABITOS/VALORES
1. Responsabilidad: La manera en la que el servidor plblico da seguimiento a la aplicacion de las
Disposiciones relacionadas con la autoevaluacion en Materia de Control
Interno y Administracion de Riesgos, en los foros colegiados.
2.  Orden: La manera en la que se realiza la sesion del Foro Colegiado, conforme al
Orden del Dia.
GLOSARIO
1. Carpeta electrénica: Documento electrénico que contiene la informacién que servira de base
para el analisis y tratamiento de los asuntos que se sometan en el seno
de las sesiones del Comité.
2.  Comité/COCODI: El Comité de Control y Desempefio Institucional es el érgano colegiado

gue contribuye al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales, a
impulsar el establecimiento y actualizacion del Sistema de Control
Interno, y al analisis y seguimiento para la detecciéon y administracion de
riesgos, conforme a lo dispuesto en el Titulo Cuarto del Acuerdo.
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3. Dependencias:

4, Entidades:

5. Observacion(es) de alto

riesgo:

6. Organo(s) fiscalizador
(es):

7. Organo de Gobierno:

8. Sistema Informatico:

9. Unidad de Control de la

Gestién Publica:

10. Unidades administrativas:

Las secretarias de Estado, incluyendo a sus érganos administrativos
desconcentrados y la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal, conforme
a lo dispuesto en la Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal y

la Procuraduria General de la Republica.

Los organismos publicos descentralizados, empresas de patrticipacion
estatal mayoritaria y fideicomisos publicos que en términos de la Ley
Organica de la Administracion Puablica Federal y de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales son considerados entidades de la

Administracion Publica Federal Paraestatal.

La existencia de un dafio patrimonial o inadecuada actuacion de
servidores publicos, que impliquen una infraccion grave conforme a lo
previsto en la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
servidores publicos y/o la comision de delitos de servidores publicos a
gue se refiere el Codigo Penal Federal, en apego a lo establecido en los
Lineamientos generales para la elaboracién y presentacion de los

informes y reportes del Sistema.

La instancia facultada para realizar la revision, supervision, evaluacion,
control y seguimiento del ejercicio de los recursos publicos de acuerdo a
las disposiciones legales, reglamentarias y normas administrativas, asi
como del cumplimiento de los objetivos contenidos en planes y
programas institucionales, con el propésito de detectar desviaciones,

prevenir, corregir, mejorar y/o sancionar.

El cuerpo colegiado de la administracion de las entidades, de
conformidad con los articulos 17 y 18 de la Ley Federal de las Entidades

Paraestatales y 2 de su Reglamento.

La herramienta electrénica administrada por la Unidad de Control de la
Gestién Pulblica para sistematizar el registro, seguimiento, control y

reporte de informacion de los procesos previstos en el Acuerdo.

La Unidad de Control de la Gestion Publica adscrita a la Subsecretaria de
Control y Auditoria de la Gestion Publica de la Secretaria de la Funcién
Publica.

Las comprendidas en el reglamento interior, estatuto organico y/o
Estructura orgénica basica de una Institucion, responsables de ejercer la

asignacion presupuestaria correspondiente.

Elda Erika Fernandez Ruvalcaba, Directora de Asuntos Juridicos del CONOCER y Prosecretaria del

Comité Técnico del CONOCER, con fundamento en las Clausulas Décima Quinta del Contrato Constitutivo

del CONOCER,; articulos 8 fraccion Ill, 10 fracciones V y VI, y 30 fraccion XIV del Estatuto Organico del

CONOCER; doy constancia de que el presente Acuerdo SO/I-12/08.04,S, es fiel de lo desahogado y aprobado

en la Primer Sesion Ordinaria de 2012, del H. Comité Técnico del CONOCER. Se expide a los veinte dias del

mes de febrero del dos mil doce, para los efectos a que haya lugar.- Ribrica.



