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SEGUNDA SECCION
PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Colima, que tiene por objeto establecer las bases y
procedimientos de coordinacion para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario
Comunidad DIFerente, asi como para la asignacion y ejercicio de los recursos econémicos que se destinaran para
la ejecucion del mismo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL", REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR EL DR. RAFAEL ESTRADA MICHEL, Y EL ARQ. RAUL IGNACIO FREGOSO HERNANDEZ, EN SU RESPECTIVO
CARACTER DE JEFE DE LA UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE Y OFICIAL MAYOR, Y POR LA
OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE COLIMA, EN ADELANTE
“DIF ESTATAL", REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA LIC. GUADALUPE ARIADNA FLORES
SANTANA, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o., parrafo quinto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
Sistema de Planeaciéon Democratica del Desarrollo Nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica, social y cultural de
la nacion.

Il. Asimismo, la Ley de Planeacion en sus articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las Entidades Federativas mediante la suscripcién de convenios
de coordinacion, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participacion de las
entidades en los procedimientos de coordinacién entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodolégicos para
la realizacién de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucién de las
acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos érdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados.

lll. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por Asistencia Social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 4, fracciones I, I, IV, V y XII de esta Ley, sefiala, que son sujetos de la asistencia
social, entre otros, nifios, nifias y adolescentes en situacion de riesgo o afectados por desnutricion, migrantes,
adultos mayores en marginacion, indigenas en situacion vulnerable, y los deméas sujetos considerados en
otras disposiciones juridicas aplicables. Asimismo, la Ley de Asistencia Social, en su articulo 28, establece
que el “DIF NACIONAL" sera el coordinador del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y Privada. De
igual forma, el articulo 54, establece que el “DIF NACIONAL” promovera la organizacion y participacion de la
comunidad para contribuir en la prestacion de servicios asistenciales para el desarrollo integral de la familia.
La participacion de la comunidad, de acuerdo con lo establecido por el articulo 55, debe estar encaminada a
fortalecer su estructura y a propiciar la solidaridad de la poblacion.



2 (Segunda Seccion) DIARIO OFICIAL Miércoles 12 de diciembre de 2012

IV. Por otro lado, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su articulo
25, fraccion VI, que la programacion y presupuestacion anual del gasto publico se realizara con apoyo en los
anteproyectos que elaboren con base en la interrelacion que en su caso exista con los convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas.

V. El Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su
articulo 178, parrafo segundo, que a efecto de coadyuvar a una visién integral de los programas sujetos a
reglas de operacion, las entidades participantes en los mismos promoveran la celebracion de convenios con
personas morales sin fines de lucro.

VI. En congruencia con lo anterior, con fecha 30 de diciembre de 2011, el “DIF NACIONAL”, publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacién del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable 2012, que opera “DIF NACIONAL”, en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
en las cuales se incluye el Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, mismo que tiene como objetivo especifico, otorgar recursos al “DIF ESTATAL”, con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL" declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, teniendo como objetivos, la promocion de
la Asistencia Social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones
que establezcan las disposiciones legales aplicables.

1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil, a través de grupos sociales, particulares (personas fisicas o
morales), instituciones académicas y del sector publico, en congruencia con las Estrategias de Desarrollo
Social y Humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar y potenciar el impacto
de sus programas en la comunidad, por lo cual es su intencién coordinar con el “DIF ESTATAL", para la
ejecucion de proyectos especificos.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo previsto
por los articulos 37, inciso h), de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones | y I, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; y, 11 fracciones X, XllI, XV y XXXII de su Estatuto Organico, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 8 de febrero de 2006, y acredita su personalidad con el testimonio de la
escritura publica numero 90,026, de fecha 16 de enero de 2007, otorgada ante la fe del notario publico
namero 127 del Distrito Federal, licenciado Jorge Sanchez Pruneda; asimismo, los CC. Jefe de Unidad de
Atencién a Poblacién Vulnerable y Oficial Mayor cuentan con facultades para asistir a la C. Titular en la firma
del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 15, fraccion XVII, 16, fracciéon IV y 19,
fracciones XXVI'y XXIX del Estatuto Organico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: “La finalidad de la politica social de esta Administracion es lograr el
desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.”

El PND establece en la linea de accion No. 3.6 Grupos Vulnerables, que: “Es obligacion del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.”

El PND establece en la linea de accion No. 3.7 Familia, Nifios y Jovenes, que: “Una de las grandes
riguezas humanas y sociales de la cultura mexicana es precisamente el valor de la familia.

La centralidad de la familia en el proceso del desarrollo humano plantea la necesidad de impulsar acciones
gue ayuden a consolidar los procesos de formacién y de realizacidon que se verifican en su interior. Muchas
familias requieren de apoyo especial para salir adelante y cumplir asi su funcién de formacién educativa, de
formacion en valores y de cuidado de la salud, entre otras. Las politicas de fortalecimiento familiar tendran
entonces un efecto mdltiple positivo en cada uno de sus miembros, especialmente en los nifios y nifias, asi
como en los jovenes.”
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El PND establece en el objetivo 18: “Desarrollar una politica publica dirigida a la familia, entendida en su
diversidad y complejidad, con el fin de reducir la vulnerabilidad social mediante la promocion y fortalecimiento
como ambito natural de prevencién y desarrollo.”

El PND establece en el objetivo 19: “Instrumentar politicas puUblicas transversales que garanticen las
condiciones necesarias para el desarrollo integral de los jovenes.”

El PND establece en el objetivo 20: “Promover el desarrollo sano e integral de la nifiez mexicana
garantizando el pleno respeto a sus derechos, la atenciébn a sus necesidades de salud, alimentacion,
educacion y vivienda, y promoviendo el desarrollo pleno de sus capacidades.”

1.5 Que en los términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion, celebra el
presente convenio como instrumento de coordinacion para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral
de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad DIFerente” del Programa de Atencién a Familias y Poblacién
Vulnerable, con el “DIF ESTATAL”", para que coadyuve, en el ambito de su competencia, a la consecucion de
los objetivos de la planeacion nacional, establecer los procedimientos de coordinaciébn en materia de
desarrollo comunitario y con ello propiciar la planeacion del desarrollo integral de esa entidad federativa.

1.6 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata numero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, codigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

IIl. “DIF ESTATAL” declara que:

11.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios del Gobierno
del Estado de Colima, regulado por la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social de Colima, publicada
en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”, de fecha 30 de agosto de 1986.

11.2 Tiene por objeto, entre otros, la promocién de la asistencia social y la prestacién de servicios en ese
campo, la promocién de la interrelacién sistemética de acciones que en la materia lleven a cabo
las instituciones publicas y privadas, asi como la realizacién de las deméas acciones que establezcan las
disposiciones legales aplicables.

11.3 Su Directora General, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor en el
Estado de Colima de fecha 16 de octubre de 2010, emitido por el L.E. Mario Anguiano Moreno, Gobernador
Constitucional del Estado de Colima, se encuentra facultada para celebrar el presente convenio
de coordinacion.

11.4 Entre sus atribuciones se encuentra el promover y prestar servicios de asistencia social a la poblacion,
asi como la capacitacion de recursos humanos para su atencion.

1.5 Sefiala como domicilio legal para todos los fines y efectos legales que se deriven del presente
convenio, el ubicado en Avenida Emilio Carranza nimero 552, colonia Colima Centro, cédigo postal 28000,
Colima, Estado de Colima.

Ill. “LAS PARTES"” declaran conjuntamente que:

111.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas, tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de Asistencia Social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de la poblacién sujeta a Asistencia Social del pais.

111.2 Reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente convenio, puede derivar para el pais y para “LAS PARTES".

111.3 Reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente convenio de coordinacion.

Ill.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, de aplicacion en el territorio del Estado de
Colima, asegurando la adecuada ejecucion conjunta de acciones coordinadas entre ellas en materia de
Asistencia Social, en el marco del Programa de Atencién a Familias y Poblacion Vulnerable 2012, vy,
especificamente del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, para la realizacion de acciones en beneficio de sujetos de Asistencia Social, de acuerdo con sus
respectivas disposiciones juridicas aplicables.

1Il.5 Cuenta cada una de ellas, con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia y
servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.
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Con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 40., 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion; 1o.,
25, fraccion VI, 75, fraccion Il segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 30., 40., 21, 44 y demas relativos de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones |
y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178, parrafos segundo y tercero, y demas relativos
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; el Titulo Cuarto y Anexos
18 y 24 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 11, fracciones
X, Xll'y XV, 15, fracciones VII, XVII y XXVIII y 19, fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Atencién a Familias
y Poblacién Vulnerable para el gjercicio fiscal 2012, las partes celebran el presente convenio de coordinacién
y estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES”, para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo
Comunitario “Comunidad DIFerente”, asi como la asignacion y ejercicio de los recursos econémicos que se
destinaran para la ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

Algunos aspectos técnicos a considerar para la ejecucion del convenio son:

a) “Comunidad DIFerente” tiene como objetivo otorgar recursos economicos al SEDIF con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion de acuerdo con
el “Indice de Marginacién a nivel Localidad 2010” de CONAPO.

b) De acuerdo con las “REGLAS DE OPERACION?”, los “Grupos de Desarrollo” son el nicleo organizativo
de una comunidad formado por dos 0 mas hombres y mujeres de la localidad que han decidido trabajar
voluntariamente a favor del desarrollo de su localidad; se establece mediante Acta Constitutiva firmada ante
Asamblea Comunitaria.

c) Para operar “Comunidad DIFerente”, el “DIF NACIONAL", otorga recursos federales para financiar
capacitaciones dirigidas a Grupos de Desarrollo, a aquellos SEDIF que presenten su Proyecto Anual
de Capacitacion 2012 (PAC) conforme al Anexo 2, a mas tardar el 15 de marzo y que sea aprobado de
conformidad con el Procedimiento descrito en el apartado 4.5.1.1. de las Reglas de Operacion vigentes.

SEGUNDA.- APORTACION DE RECURSOS.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012, las disposiciones
contenidas en las "REGLAS DE OPERACION" y en el oficio nUmero 232.000.00/000610/2012 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de “DIF NACIONAL, este ultimo aportara
recursos por concepto de subsidios, considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE
OPERACION?”, por un monto de $1'096,534.00 (un millén noventa y seis mil quinientos treinta y cuatro pesos
00/100 M.N.) que se radicaran en una sola exhibicion.

“LAS PARTES” convienen en que el otorgamiento y fecha de radicacion de dichos recursos podra sufrir
variaciones atendiendo a la disponibilidad presupuestaria.

TERCERA.- NATURALEZA DE LOS RECURSOS.- Los recursos que, de conformidad con las “REGLAS
DE OPERACION?", aporta el “DIF NACIONAL” para el cumplimiento del objeto del presente convenio, seran
considerados en todo momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en
consecuencia, no perderan su caracter federal al ser canalizados a “DIF ESTATAL” para financiar la
capacitacion de los “Grupos de Desarrollo”.

“LAS PARTES", aceptan que la aportacion de los recursos econémicos que se destinen para el desarrollo
de las acciones materia de este convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL", y la administracion, aplicacion,
informacién y, en su caso, la comprobacién de su aplicacion, sera exclusivamente a cargo de “DIF ESTATAL”,
de conformidad con el presente convenio y la normatividad aplicable.
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Los recursos que no se destinen a los fines autorizados en este convenio y/o en las “REGLAS DE
OPERACION” y no se encuentren devengados al 31 de diciembre de 2012 o bien, en caso de que algun
organo fiscalizador detecte desviaciones o incumplimiento en el ejercicio de dichos recursos por parte de
“DIF ESTATAL", deberan ser reintegrados por éste a la Tesoreria de la Federacién, en los términos que
sefalen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses, debiendo informar por
escrito a la Direccion de Finanzas de “DIF NACIONAL".

CUARTA.- CUENTA BANCARIA. .- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL”", se ejerceran por medio
de una cuenta bancaria productiva, que “DIF ESTATAL” se obliga a aperturar, especial y exclusivamente, para
la administracién de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a fin de que distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del proyecto.

Los depdsitos de los recursos federales estardn sujetos a la presentacion previa, por parte de
“DIF ESTATAL", del recibo fiscal que en derecho corresponda a satisfaccion de “DIF NACIONAL”, y en
congruencia con lo dispuesto, tanto en las “REGLAS DE OPERACION” del Subprograma respectivo y en el
presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF NACIONAL”" se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Asignar y aportar los recursos economicos federales previstos en la clausula segunda de este convenio,
para el cumplimiento del mismo y de las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE OPERACION",
habiendo cumplido “DIF ESTATAL” con las obligaciones a su cargo referidas en la clausula sexta;

b) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION?;

c) Otorgar la asesoria y orientacion al “DIF ESTATAL” cuando éste se la solicite; y,

d) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION".

SEXTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar a “DIF NACIONAL" el recibo correspondiente por la cantidad establecida para la ejecucion del
proyecto objeto de este convenio de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Ejercer los recursos sefialados en la clausula segunda, debiendo ejecutar y desarrollar las actividades
objeto del presente convenio, de acuerdo a lo sefialado en el mismo, en las disposiciones de las “REGLAS DE
OPERACION”" y en la demas normatividad aplicable;

c) Formar un expediente técnico, el cual debera contener toda la documentacion probatoria de los
recursos a ejercer, asi como aplicar en su totalidad los mismos, garantizando su liberacion expedita, debiendo
destinarlos, incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los
fines del proyecto materia del presente instrumento juridico, por lo que se hace responsable del uso,
aplicacion y destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacidon y comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales;

d) Celebrar convenios y/o acuerdos con los Gobiernos de los Municipios de la Entidad Federativa, para
que éstos participen en la ejecucion de las materias y actividades del presente instrumento juridico;

e) Remitir por oficio los informes cuantitativos y cualitativos de la ejecucion del Subprograma “Comunidad
DIFerente”, de conformidad con el punto 4.5.2.1. de las “REGLAS DE OPERACION", anexando los
documentos que acrediten la correcta aplicacion de los recursos;

f) Enviar el informe financiero mediante el formato referido en el Anexo 4 de las “REGLAS DE
OPERACION?", y en las fechas establecidas en las mismas;

g) Presentar la informacién necesaria para la integracion del Informe de Cuenta Publica de los apoyos a
que se refiere el presente instrumento, con base en los formatos y lineamientos que en su oportunidad le dé a
conocer el “DIF NACIONAL?”;

h) No destinar a otros conceptos de gasto los recursos otorgados;

i) Entregar a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario de “DIF NACIONAL", la
informacién requerida para alimentar los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), en el
formato referido en el Anexo 3 de las “REGLAS DE OPERACION”, a mas tardar el 30 de noviembre de 2012;
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j) La contratacion de las capacitaciones sera responsabilidad de “DIF ESTATAL” (Instancia Ejecutora), y
debera apegarse a la normatividad federal y local aplicable, asi como a lo plasmado en su Proyecto Anual de
Capacitaciones (PAC) y al cumplimiento del objetivo especifico del Subprograma. Cualquier modificacion al
PAC debera ser aprobada por “DIF NACIONAL?";

k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestales y, en su caso, los
productos financieros que no se hubieran destinado a los fines autorizados, 0 no se encuentren devengados al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente o que se hayan detectado desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, o por alguna otra causa considerada en este instrumento juridico y/o las “REGLAS
DE OPERACION?”, de conformidad con el articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dicho reintegro debera ser informado por escrito a la Direccién de Finanzas de
“DIF NACIONAL”;

) Conservar debidamente resguardada, durante un periodo de 5 afios, la documentacion original
comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el presente instrumento juridico se
entregan, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los 6rganos fiscalizadores competentes;

m) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION?;

n) Publicar los avances fisico-financieros en las paginas del sistema de Internet que, en su caso, tenga
disponibles, asi como en los medios y con la frecuencia que al efecto determinen “LAS PARTES”;

0) Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de seguimiento, supervision e inspeccion, y brindar la
informacién y documentacion desagregada por género que solicite el “DIF NACIONAL”", la Secretaria de la
Funcion Publica y/o las Instancias Fiscalizadoras, para los efectos que dichas instancias requieran;

p) Evitar comprometer recursos que excedan la capacidad financiera pactada.

q) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, sin perjuicio de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacién a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL”, en los términos
contenidos en el presente convenio;

r) Operar la Contraloria Social de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la Promocién
y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008, en “LAS REGLAS DE OPERACION”, asi como en los
documentos vigentes relativos a la promocién y operacion de la Contraloria Social en la Estrategia Integral de
Desarrollo Comunitario emitidos por “DIF NACIONAL" y validados por la Secretaria de la Funcién Publica en
el presente ejercicio;

s) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacién y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL?”, en las acciones de difusion, divulgacion y promocién del proyecto, y

t) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012, las “REGLAS DE OPERACION" y las demas aplicables
conforme a la legislacion vigente.

“LAS PARTES” acuerdan que para efectos de los incisos e), f), g) e i) de esta clausula, los informes de
avance o final del proyecto, serdn enviados, recibidos o archivados en forma fisica y a través de medios
electrénicos o por cualquier otra tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia,
“DIF NACIONAL" acepta que la informacién contenida, producira los mismos efectos juridicos que la firma
autografa, reconociendo la plena validez, eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los
mismos, pueda ser verificada por las Unidades Administrativas de “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad,
conforme a lo previsto en las disposiciones aplicables.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” se comprometen a:

Que la difusion y divulgacion que se realice por medios impresos y electronicos debera enunciar la
leyenda:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.



Miércoles 12 de diciembre de 2012 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién) 7

OCTAVA.- CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS PARTES" reconocen el instrumento de Contraloria Social
como una practica de transparencia y control de rendicién de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y
estrategias que en materia de politica social establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a
lo dispuesto en el numeral 11.2 de las “REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la Promociéon y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008.

NOVENA.- REPRESENTANTES DE LAS PARTES.- Para la adecuada operacion de las actividades, a que
se refiere el presente instrumento juridico y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacién del
proyecto “LAS PARTES", designan al respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTORA GENERAL DE ALIMENTACION Y DESARROLLO COMUNITARIO
MTRA. JOANNA CRISTO AGUIRRE

“DIF ESTATAL” DIRECTORA DE SISTEMAS MUNICIPALES Y DESARROLLO COMUNITARIO
L.A.E. GUILLERMINA VALENCIA MONTES

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucién de las decisiones adoptadas.

DECIMA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA DE LOS APOYOS.- “DIF ESTATAL"
acepta que en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente convenio, particularmente de las
obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL", atendiendo a la gravedad y origen del incumplimiento, podra
suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea total o parcialmente, la entrega de los apoyos
asignados al proyecto materia de este convenio.

Son causas de suspensién o cancelacién, ademas, las siguientes:

a) Cuando “DIF ESTATAL” no aplique los apoyos entregados para los fines aprobados o los aplique
inadecuadamente; que notoriamente se advierta ineficiencia o deshonestidad, o se adviertan desvios de
recursos para realizar acciones ajenas al Programa;

b) Cuando “DIF ESTATAL” incumpla con la ejecucion del proyecto sujeto de apoyo;

c) Cuando “DIF ESTATAL” no acepte la realizacion de visitas de supervision e inspeccion, cuando asi lo
soliciten el “DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados;

d) Cuando “DIF ESTATAL" no entregue a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario
de “DIF NACIONAL”" documentacién que acredite los avances y la conclusiéon de los compromisos y conceptos
del proyecto;

e) Cuando “DIF ESTATAL" presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de
los conceptos apoyados;

f) La inviabilidad del proyecto, en razén de alteracién o cambio en las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras;

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales;

h) Cuando existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucién grave de ingresos
publicos que afecten de manera determinante el presupuesto autorizado;

i) Cuando “DIF NACIONAL", o un érgano de fiscalizaciéon detecten desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, y

j) En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION”y las disposiciones que derivan de éstas.

“‘DIF ESTATAL” acepta que ante la suspension o cancelacion de la entrega de los apoyos, debera
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, la totalidad de los recursos otorgados, asi como los rendimientos
financieros u otros conceptos generados.
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DECIMA PRIMERA.- CONTROL Y VIGILANCIA.- El control, vigilancia y evaluacién de los recursos
publicos federales a que se refiere el presente convenio, correspondera indistintamente a las secretarias de
Hacienda y Crédito Publico, de la Funcién Publica y deméas autoridades conforme al ambito material
de competencia otorgado en las disposiciones juridicas aplicables.

Con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados y el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de “DIF ESTATAL”", a partir de la firma de este convenio el “DIF NACIONAL" o las Unidades
Administrativas de éste podran ordenar la realizacion de visitas de supervision, sin perjuicio de las facultades
y atribuciones de la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente.

DECIMA SEGUNDA.- TRANSPARENCIA.- “LAS PARTES”, convienen en promover y fomentar la
transparencia de la asignacién y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se
refiere el presente convenio, consecuentemente, promoveran la publicacion del padron de beneficiarios y de
los proyectos apoyados, asi como sus avances fisico—financieros en las paginas electrénicas oficiales
de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizaciéon de cualquier actividad relacionada con este convenio permanecera en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se creard una subordinaciéon de ninguna especie
con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia
de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar
labores de supervision de los trabajos que se realicen.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma
y hasta el 31 de diciembre de 2012, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que
contenga una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos
generales de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos 30 (treinta) dias habiles de
anticipacion, en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas
salvo acuerdo en contrario.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico, el
“DIF NACIONAL" podra rescindir administrativamente el presente convenio, dicha rescision operara de pleno
derecho y sin necesidad de accién judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL" acepta que ante la rescisiéon del convenio, éste quedara obligado, en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL”, a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio o su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones o analogos que hubiere realizado.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente
convenio, seran pactadas de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y se haran constar por escrito, surtiendo
sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DECIMA SEXTA.- DIFUSION.- “LAS PARTES?", por los medios de difusion mas convenientes, promoveran
y divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacidn prevista en el presente convenio.

DECIMA SEPTIMA.- CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse algin conflicto o controversia con motivo
de la interpretacion y/o cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo;
de no lograrlo, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes
radicados en la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

DECIMA OCTAVA.- PUBLICACION.- De conformidad con el articulo 36 de la Ley de Planeacion, el
presente convenio sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintisiete dias del mes de abril de dos mil
doce.- Por el DIF Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gédmez Morin.- Rubrica.-
El Jefe de la Unidad de Atencién a Poblacién Vulnerable, Rafael Estrada Michel.- Ruabrica.- El Oficial Mayor,
Rall Ignacio Fregoso Hernandez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: la Directora General, Guadalupe Ariadna
Flores Santana.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, que tiene por objeto establecer las
bases y procedimientos de coordinacion para la ejecuciéon del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo
Comunitario Comunidad DIFerente, asi como para la asignacion y ejercicio de los recursos econémicos que se
destinaran para la ejecucion del mismo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL", REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR EL DR. RAFAEL ESTRADA MICHEL, Y EL ARQ. RAUL IGNACIO FREGOSO HERNANDEZ, EN SU RESPECTIVO
CARACTER DE JEFE DE LA UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE Y OFICIAL MAYOR, Y POR LA
OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, EN
ADELANTE “DIF ESTATAL”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL LIC. ERIC VAZQUEZ PEREZ, A
QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o0., parrafo quinto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
Sistema de Planeaciéon Democratica del Desarrollo Nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de
la nacién.

1. Asimismo, la Ley de Planeacion en sus articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las Entidades Federativas mediante la suscripcién de convenios
de coordinacién, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participaciéon de las
entidades en los procedimientos de coordinacién entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodoldgicos para
la realizacién de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucién de las
acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos 6rdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados.

Ill. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por Asistencia Social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 4, fracciones I, I, IV, V y XII de esta Ley, sefiala, que son sujetos de la asistencia
social, entre otros, nifios, nifias y adolescentes en situacion de riesgo o afectados por desnutricion, migrantes,
adultos mayores en marginacion, indigenas en situacion vulnerable, y los demas sujetos considerados en
otras disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, la Ley de Asistencia Social, en su articulo 28, establece que el “DIF NACIONAL" sera el
coordinador del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y Privada. De igual forma, el articulo 54,
establece que el “DIF NACIONAL” promoverd la organizacion y participacion de la comunidad para contribuir
en la prestacion de servicios asistenciales para el desarrollo integral de la familia. La participacién de la
comunidad, de acuerdo con lo establecido por el articulo 55, debe estar encaminada a fortalecer su estructura
y a propiciar la solidaridad de la poblacién.

IV. Por otro lado, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su articulo
25, fraccion VI, que la programacién y presupuestacion anual del gasto publico se realizara con apoyo en los
anteproyectos que elaboren con base en la interrelacion que en su caso exista con los convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas.
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V. El Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su
articulo 178, parrafo segundo, que a efecto de coadyuvar a una vision integral de los programas sujetos a
reglas de operacion, las entidades participantes en los mismos promoveran la celebraciéon de convenios con
personas morales sin fines de lucro.

VI. En congruencia con lo anterior, con fecha 30 de diciembre de 2011, el “DIF NACIONAL”, publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable 2012, que opera “DIF NACIONAL”, en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
en las cuales se incluye el Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, mismo que tiene como objetivo especifico, otorgar recursos al “DIF ESTATAL”, con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL” declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, teniendo como objetivos, la promocién de
la Asistencia Social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones
gue establezcan las disposiciones legales aplicables.

1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil, a través de grupos sociales, particulares (personas fisicas o
morales), instituciones académicas y del sector publico, en congruencia con las Estrategias de Desarrollo
Social y Humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar y potenciar el impacto
de sus programas en la comunidad, por lo cual es su intencion coordinar con el “DIF ESTATAL”, para la
ejecucion de proyectos especificos.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo previsto
por los articulos 37, inciso h), de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones | y Il, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; y, 11 fracciones X, XlI, XV y XXXII de su Estatuto Orgéanico, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 8 de febrero de 2006, y acredita su personalidad con el testimonio de la
escritura publica numero 90,026, de fecha 16 de enero de 2007, otorgada ante la fe del notario publico
nimero 127 del Distrito Federal, licenciado Jorge Sanchez Pruneda; asimismo, los CC. Jefe de Unidad de
Atencién a Poblacién Vulnerable y Oficial Mayor cuentan con facultades para asistir a la C. Titular en la firma
del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 15, fraccion XVII, 16, fracciéon IV y 19,
fracciones XXVI'y XXIX del Estatuto Organico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: “La finalidad de la politica social de esta Administracion es lograr el
desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.”

El PND establece en la linea de accion No. 3.6 Grupos Vulnerables, que: “Es obligacién del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.”

El PND establece en la linea de accién No. 3.7 Familia, Nifios y Jévenes, que: “Una de las grandes
riguezas humanas y sociales de la cultura mexicana es precisamente el valor de la familia.

La centralidad de la familia en el proceso del desarrollo humano plantea la necesidad de impulsar acciones
que ayuden a consolidar los procesos de formacién y de realizacion que se verifican en su interior. Muchas
familias requieren de apoyo especial para salir adelante y cumplir asi su funcién de formacion educativa, de
formacion en valores y de cuidado de la salud, entre otras. Las politicas de fortalecimiento familiar tendran
entonces un efecto mdltiple positivo en cada uno de sus miembros, especialmente en los nifios y nifias, asi
como en los jovenes.”
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El PND establece en el objetivo 18: “Desarrollar una politica publica dirigida a la familia, entendida en su
diversidad y complejidad, con el fin de reducir la vulnerabilidad social mediante la promocion y fortalecimiento
como ambito natural de prevencién y desarrollo.”

El PND establece en el objetivo 19: “Instrumentar politicas puUblicas transversales que garanticen las
condiciones necesarias para el desarrollo integral de los jovenes.”

El PND establece en el objetivo 20: “Promover el desarrollo sano e integral de la nifiez mexicana
garantizando el pleno respeto a sus derechos, la atenciébn a sus necesidades de salud, alimentacion,
educacion y vivienda, y promoviendo el desarrollo pleno de sus capacidades.”

1.5 Que en los términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion, celebra el
presente convenio como instrumento de coordinacion para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral
de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad DIFerente” del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable, con el “DIF ESTATAL", para que coadyuve, en el ambito de su competencia, a la consecucion de
los objetivos de la planeacion nacional, establecer los procedimientos de coordinacibn en materia
de desarrollo comunitario y con ello propiciar la planeacion del desarrollo integral de esa entidad federativa.

1.6 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata numero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, cddigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

IIl. “DIF ESTATAL” declara que:

11.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios del Gobierno
del Estado de Guanajuato, regulado mediante Decreto de Ley No. 51 publicada en el Periddico Oficial del
Estado de Guanajuato nimero 75 en fecha 19 de septiembre de 1986.

11.2 Tiene por objeto, entre otros, la promocion de la asistencia social, la prestacion de servicios en ese
campo, la promocion de la interrelacion sistematica de acciones que en la materia lleven a cabo las
Instituciones Publicas y Privadas, asi como la realizacion de las demas acciones que establezcan
las disposiciones legales aplicables.

1.3 Su Director General, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor en el
Estado de Guanajuato, con fecha 5 de abril de 2011, emitido por el C. Juan Manuel Oliva Ramirez,
Gobernador del Estado de Guanajuato, se encuentra facultado para celebrar el presente convenio
de coordinacion.

11.4 Entre sus atribuciones se encuentra el promover y prestar servicios de asistencia social a la poblacion,
asi como la capacitacion de recursos humanos para su atencion.

1.5 Sefiala como domicilio legal para todos los fines y efectos legales que se deriven del presente
convenio, el ubicado en Calle Paseo de la Presa nimero 89-A, colonia Paseo de la Presa, codigo postal
36000, Guanajuato, Guanajuato.

Ill. “LAS PARTES"” declaran conjuntamente que:

111.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas, tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de Asistencia Social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de la poblacién sujeta a Asistencia Social del pais.

111.2 Reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente convenio, puede derivar para el pais y para “LAS PARTES".

111.3 Reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente convenio de coordinacion.

Ill.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, de aplicacion en el territorio del Estado de
Guanajuato, asegurando la adecuada ejecucion conjunta de acciones coordinadas entre ellas en materia de
Asistencia Social, en el marco del Programa de Atencién a Familias y Poblacion Vulnerable 2012, vy,
especificamente del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, para la realizacion de acciones en beneficio de sujetos de Asistencia Social, de acuerdo con sus
respectivas disposiciones juridicas aplicables.

1I1.5 Cuenta cada una de ellas, con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia y
servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.
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Con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 40., 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion; 1o.,
25, fraccion VI, 75, fraccion Il segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 30., 40., 21, 44 y demas relativos de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones |
y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178, parrafos segundo y tercero, y demas relativos
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; el Titulo Cuarto y Anexos
18 y 24 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 11, fracciones
X, Xll'y XV, 15, fracciones VII, XVII y XXVIII y 19, fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Atencion a Familias y
Poblacion Vulnerable para el ejercicio fiscal 2012, las partes celebran el presente convenio de coordinacion
y estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES”, para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo
Comunitario “Comunidad DIFerente”, asi como la asignacion y ejercicio de los recursos econémicos que se
destinaran para la ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

Algunos aspectos técnicos a considerar para la ejecucion del convenio son:

a) “Comunidad DIFerente” tiene como objetivo otorgar recursos economicos al SEDIF con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion de acuerdo con
el “Indice de Marginacién a nivel Localidad 2010” de CONAPO.

b) De acuerdo con las “REGLAS DE OPERACION?”, los “Grupos de Desarrollo” son el nicleo organizativo
de una comunidad formado por dos 0 mas hombres y mujeres de la localidad que han decidido trabajar
voluntariamente a favor del desarrollo de su localidad; se establece mediante Acta Constitutiva firmada ante
Asamblea Comunitaria.

c) Para operar “Comunidad DIFerente”, el “DIF NACIONAL", otorga recursos federales para financiar
capacitaciones dirigidas a Grupos de Desarrollo, a aquellos SEDIF que presenten su Proyecto Anual de
Capacitacion 2012 (PAC) conforme al Anexo 2, a mas tardar el 15 de marzo y que sea aprobado de
conformidad con el Procedimiento descrito en el apartado 4.5.1.1. de las Reglas de Operacion vigentes.

SEGUNDA.- APORTACION DE RECURSOS.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012, las disposiciones
contenidas en las “REGLAS DE OPERACION” y en el oficio nimero 232.000.00/0614/2012 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de “DIF NACIONAL, este ultimo aportara
recursos por concepto de subsidios, considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE
OPERACION?”, por un monto de $710,00.00 (setecientos diez mil pesos 00/100 M.N.), que se radicaran en
una sola exhibicion.

“LAS PARTES” convienen en que el otorgamiento y fecha de radicacion de dichos recursos podra sufrir
variaciones atendiendo a la disponibilidad presupuestaria.

TERCERA.- NATURALEZA DE LOS RECURSOS.- Los recursos que, de conformidad con las “REGLAS
DE OPERACION?", aporta el “DIF NACIONAL” para el cumplimiento del objeto del presente convenio, seran
considerados en todo momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en
consecuencia, no perderan su caracter federal al ser canalizados a “DIF ESTATAL” para financiar la
capacitacion de los “Grupos de Desarrollo”.

“LAS PARTES", aceptan que la aportacion de los recursos econémicos que se destinen para el desarrollo
de las acciones materia de este convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL", y la administracion, aplicacion,
informacién y, en su caso, la comprobacién de su aplicacion, sera exclusivamente a cargo de “DIF ESTATAL”,
de conformidad con el presente convenio y la normatividad aplicable.
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Los recursos que no se destinen a los fines autorizados en este convenio y/o en las “REGLAS DE
OPERACION” y no se encuentren devengados al 31 de diciembre de 2012 o bien, en caso de que algun
organo fiscalizador detecte desviaciones o incumplimiento en el ejercicio de dichos recursos por parte de
“DIF ESTATAL", deberan ser reintegrados por éste a la Tesoreria de la Federacién, en los términos que
sefalen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses, debiendo informar por
escrito a la Direccidn de Finanzas de “DIF NACIONAL".

CUARTA.- CUENTA BANCARIA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL”, se ejerceran por medio
de una cuenta bancaria productiva, que “DIF ESTATAL" se obliga a aperturar, especial y exclusivamente, para
la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a fin de que distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del proyecto.

Los depdsitos de los recursos federales estaran sujetos a la presentacion previa, por parte de
“DIF ESTATAL", del recibo fiscal que en derecho corresponda a satisfaccion de “DIF NACIONAL”, y en
congruencia con lo dispuesto, tanto en las “REGLAS DE OPERACION” del Subprograma respectivo y en el
presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF NACIONAL” se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Asignar y aportar los recursos economicos federales previstos en la clausula segunda de este convenio,
para el cumplimiento del mismo y de las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE OPERACION",
habiendo cumplido “DIF ESTATAL” con las obligaciones a su cargo referidas en la clausula sexta;

b) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION?;

c¢) Otorgar la asesoria y orientacién al “DIF ESTATAL” cuando éste se la solicite; y,

d) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION".

SEXTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar a “DIF NACIONAL" el recibo correspondiente por la cantidad establecida para la ejecucion del
proyecto objeto de este convenio de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Ejercer los recursos sefialados en la clausula Segunda, debiendo ejecutar y desarrollar las actividades
objeto del presente convenio, de acuerdo a lo sefialado en el mismo, en las disposiciones de las “REGLAS DE
OPERACION”" y en la demés normatividad aplicable;

c) Formar un expediente técnico, el cual debera contener toda la documentacion probatoria de los
recursos a ejercer, asi como aplicar en su totalidad los mismos, garantizando su liberaciéon expedita, debiendo
destinarlos, incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los
fines del proyecto materia del presente instrumento juridico, por lo que se hace responsable del uso,
aplicacion y destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacion y comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales;

d) Celebrar convenios y/o acuerdos con los Gobiernos de los Municipios de la Entidad Federativa, para
que éstos participen en la ejecucion de las materias y actividades del presente instrumento juridico;

e) Remitir por oficio los informes cuantitativos y cualitativos de la ejecucion del Subprograma “Comunidad
DIFerente”, de conformidad con el punto 4.5.2.1. de las “REGLAS DE OPERACION", anexando los
documentos que acrediten la correcta aplicacion de los recursos;

f) Enviar el informe financiero mediante el formato referido en el Anexo 4 de las “REGLAS DE
OPERACION?", y en las fechas establecidas en las mismas;

g) Presentar la informacion necesaria para la integracion del Informe de Cuenta Publica de los apoyos a
que se refiere el presente instrumento, con base en los formatos y lineamientos que en su oportunidad le dé a
conocer el “DIF NACIONAL";

h) No destinar a otros conceptos de gasto los recursos otorgados;
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i) Entregar a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario de “DIF NACIONAL", la
informacién requerida para alimentar los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), en el
formato referido en el Anexo 3 de las “REGLAS DE OPERACION”, a mas tardar el 30 de noviembre de 2012;

j) La contratacion de las capacitaciones sera responsabilidad de “DIF ESTATAL” (Instancia Ejecutora), y
debera apegarse a la normatividad federal y local aplicable, asi como a lo plasmado en su Proyecto Anual de
Capacitaciones (PAC) y al cumplimiento del objetivo especifico del Subprograma. Cualquier modificacion al
PAC debera ser aprobada por “DIF NACIONAL";

k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestales, y en su caso, los
productos financieros que no se hubieran destinado a los fines autorizados, 0 no se encuentren devengados al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente 0 que se hayan detectado desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, o por alguna otra causa considerada en este instrumento juridico y/o las “REGLAS
DE OPERACION?”, de conformidad con el articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dicho reintegro debera ser informado por escrito a la Direccion de Finanzas de
“DIF NACIONAL";

) Conservar debidamente resguardada, durante un periodo de 5 afios, la documentacion original
comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el presente instrumento juridico se
entregan, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los érganos fiscalizadores competentes;

m) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION?;

n) Publicar los avances fisico-financieros en las paginas del sistema de Internet que, en su caso, tenga
disponibles, asi como en los medios y con la frecuencia que al efecto determinen “LAS PARTES”;

0) Aceptar y facilitar la realizacién de visitas de seguimiento, supervision e inspeccion, y brindar la
informaciéon y documentacion desagregada por género que solicite el “DIF NACIONAL", la Secretaria de
la Funcion Publica y/o las Instancias Fiscalizadoras, para los efectos que dichas instancias requieran;

p) Evitar comprometer recursos que excedan la capacidad financiera pactada.

q) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, sin perjuicio de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacién a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL”, en los términos
contenidos en el presente convenio;

r) Operar la Contraloria Social de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la Promocién
y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008, en “LAS REGLAS DE OPERACION", asi como en los
documentos vigentes relativos a la promocién y operacion de la Contraloria Social en la Estrategia Integral de
Desarrollo Comunitario emitidos por “DIF NACIONAL” y validados por la Secretaria de la Funcién Publica en
el presente ejercicio;

s) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacién y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL", en las acciones de difusion, divulgacion y promocién del proyecto, y

t) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012, las “REGLAS DE OPERACION” y las demas aplicables
conforme a la legislacion vigente.

“LAS PARTES"” acuerdan que para efectos de los incisos e), f), g) e i) de esta clausula, los informes de
avance o final del proyecto, seran enviados, recibidos o archivados en forma fisica y a través de medios
electronicos o por cualquier otra tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia,
“DIF NACIONAL" acepta que la informacion contenida, producira los mismos efectos juridicos que la firma
autégrafa, reconociendo la plena validez, eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los
mismos, pueda ser verificada por las Unidades Administrativas de “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad,
conforme a lo previsto en las disposiciones aplicables.
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SEPTIMA.- “LAS PARTES” se comprometen a:

Que la difusién y divulgacion que se realice por medios impresos y electrénicos debera enunciar la
leyenda:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

OCTAVA.- CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS PARTES” reconocen el instrumento de Contraloria Social
como una practica de transparencia y control de rendicién de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y
estrategias que en materia de politica social establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a
lo dispuesto en el numeral 11.2 de las "REGLAS DE OPERACION” y el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Saocial, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008.

NOVENA.- REPRESENTANTES DE LAS PARTES.- Para la adecuada operacion de las actividades, a que
se refiere el presente instrumento juridico y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacién del
proyecto “LAS PARTES”", designan al respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTORA GENERAL DE ALIMENTACION Y DESARROLLO COMUNITARIO
MTRA. JOANNA CRISTO AGUIRRE

“DIF ESTATAL” DIRECTORA DE DESARROLLO FAMILIAR Y COMUNITARIO
ING. ISABEL MARIA CAMPO MARTIN

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuiddndose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucion de las decisiones adoptadas.

DECIMA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA DE LOS APOYOS.- “DIF ESTATAL”
acepta que en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente convenio, particularmente de las
obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL", atendiendo a la gravedad y origen del incumplimiento, podra
suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea total o parcialmente, la entrega de los apoyos
asignados al proyecto materia de este convenio.

Son causas de suspension o cancelacion, ademas, las siguientes:

a) Cuando “DIF ESTATAL” no aplique los apoyos entregados para los fines aprobados o los aplique
inadecuadamente; que notoriamente se advierta ineficiencia o deshonestidad, o se adviertan desvios de
recursos para realizar acciones ajenas al Programa;

b) Cuando “DIF ESTATAL” incumpla con la ejecucion del proyecto sujeto de apoyo;

¢) Cuando “DIF ESTATAL” no acepte la realizacion de visitas de supervision e inspeccion, cuando asi lo
soliciten el “DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados;

d) Cuando “DIF ESTATAL" no entregue a la Direccién General de Alimentacién y Desarrollo Comunitario
de “DIF NACIONAL” documentacién que acredite los avances y la conclusiéon de los compromisos y conceptos
del proyecto;

e) Cuando “DIF ESTATAL" presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de
los conceptos apoyados;

f) La inviabilidad del proyecto, en razén de alteracién o cambio en las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras;

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales;

h) Cuando existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucién grave de ingresos
publicos que afecten de manera determinante el presupuesto autorizado;

i) Cuando “DIF NACIONAL", o un érgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, y
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j) En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION"y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL” acepta que ante la suspension o cancelacién de la entrega de los apoyos, debera
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, la totalidad de los recursos otorgados, asi como los rendimientos
financieros u otros conceptos generados.

DECIMA PRIMERA.- CONTROL Y VIGILANCIA.- El control, vigilancia y evaluacién de los recursos
publicos federales a que se refiere el presente convenio, correspondera indistintamente a las secretarias de
Hacienda y Crédito Publico, de la Funcion Publica y demas autoridades conforme al ambito material de
competencia otorgado en las disposiciones juridicas aplicables.

Con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados y el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de “DIF ESTATAL”", a partir de la firma de este convenio el “DIF NACIONAL"” o las Unidades
Administrativas de éste podran ordenar la realizacion de visitas de supervision, sin perjuicio de las facultades
y atribuciones de la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente.

DECIMA SEGUNDA.- TRANSPARENCIA.- “LAS PARTES”, convienen en promover y fomentar la
transparencia de la asignacion y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se
refiere el presente convenio, consecuentemente, promoveran la publicacion del padron de beneficiarios y de
los proyectos apoyados, asi como sus avances fisico—financieros en las paginas electronicas oficiales de
Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizacion de cualquier actividad relacionada con este convenio permanecera en forma
absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se creara una subordinacion de ninguna especie
con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia
de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar
labores de supervision de los trabajos que se realicen.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma
y hasta el 31 de diciembre de 2012, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que
contenga una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos
generales de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos 30 (treinta) dias habiles de
anticipacion, en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas
salvo acuerdo en contrario.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico, el
“DIF NACIONAL" podra rescindir administrativamente el presente convenio, dicha rescision operara de pleno
derecho y sin necesidad de accion judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescisiéon del convenio, éste quedara obligado, en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL", a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio 0 su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones o analogos que hubiere realizado.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente
convenio, seran pactadas de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y se haran constar por escrito, surtiendo
sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DECIMA SEXTA.- DIFUSION.- “LAS PARTES?”", por los medios de difusion mas convenientes, promoveran
y divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacidn prevista en el presente convenio.

DECIMA SEPTIMA.- CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo
de la interpretacion y/o cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo;
de no lograrlo, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes
radicados en la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.
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DECIMA OCTAVA.- PUBLICACION.- De conformidad con el articulo 36 de la Ley de Planeacion, el
presente convenio serd publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintisiete dias del mes de abril de dos mil
doce.- Por el DIF Nacional: el Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gdmez Morin.- Rubrica.-
El Jefe de la Unidad de Atencién a Poblacién Vulnerable, Rafael Estrada Michel.- Ruabrica.- El Oficial Mayor,
Raul Ignacio Fregoso Hernandez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: el Director General, Eric Vazquez Pérez.-
Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guerrero, que tiene por objeto establecer las bases
y procedimientos de coordinacion para la ejecucién del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo
Comunitario Comunidad DIFerente, asi como para la asignacion y ejercicio de los recursos econémicos que se
destinaran para la ejecucion del mismo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL”, REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR EL DR. RAFAEL ESTRADA MICHEL, Y EL ARQ. RAUL IGNACIO FREGOSO HERNANDEZ, EN SU RESPECTIVO
CARACTER DE JEFE DE LA UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE Y OFICIAL MAYOR, Y POR LA
OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUERRERO EN ADELANTE
“DIF ESTATAL", REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA M.C. DELFINA ROSALINDA AGUIRRE RIVERO,
A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o., parrafo quinto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
Sistema de Planeacién Demaocratica del Desarrollo Nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de
la nacién.

Il. Asimismo, la Ley de Planeacion en sus articulos 28, 32, 33, 34, 35y 36 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las entidades federativas mediante la suscripcion de convenios
de coordinacion, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participaciéon de las
entidades en los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodol6gicos para
la realizacion de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucion de las
acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos 6rdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados.

lll. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por Asistencia Social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.
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Por su parte, el articulo 4, fracciones I, I, IV, V y XII de esta Ley, sefiala, que son sujetos de la asistencia
social, entre otros, nifios, nifias y adolescentes en situacion de riesgo o afectados por desnutricion, migrantes,
adultos mayores en marginacion, indigenas en situacion vulnerable, y los demas sujetos considerados en
otras disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, la Ley de Asistencia Social, en su articulo 28, establece que el “DIF NACIONAL" sera el
coordinador del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y Privada. De igual forma, el articulo 54,
establece que el “DIF NACIONAL” promoverd la organizacion y participacion de la comunidad para contribuir
en la prestacion de servicios asistenciales para el desarrollo integral de la familia. La participacién de la
comunidad, de acuerdo con lo establecido por el articulo 55, debe estar encaminada a fortalecer su estructura
y a propiciar la solidaridad de la poblacién.

IV. Por otro lado, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su articulo
25, fraccion VI, que la programacién y presupuestacion anual del gasto publico se realizara con apoyo en los
anteproyectos que elaboren con base en la interrelacion que en su caso exista con los convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas.

V. El Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su
articulo 178, péarrafo segundo, que a efecto de coadyuvar a una vision integral de los programas sujetos a
reglas de operacion, las entidades participantes en los mismos promoveran la celebraciéon de convenios con
personas morales sin fines de lucro.

VI. En congruencia con lo anterior, con fecha 30 de diciembre de 2011, el “DIF NACIONAL”, publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacién del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable 2012, que opera “DIF NACIONAL”, en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
en las cuales se incluye el Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, mismo que tiene como objetivo especifico, otorgar recursos al “DIF ESTATAL”, con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL” declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, teniendo como objetivos, la promocién de
la Asistencia Social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones
gue establezcan las disposiciones legales aplicables.

1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil, a través de grupos sociales, particulares (personas fisicas o
morales), instituciones académicas y del sector publico, en congruencia con las Estrategias de Desarrollo
Social y Humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar y potenciar el impacto
de sus programas en la comunidad, por lo cual es su intencion coordinar con el “DIF ESTATAL”, para la
ejecucion de proyectos especificos.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo previsto
por los articulos 37, inciso h), de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones | y Il, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; y, 11 fracciones X, XlI, XV y XXXII de su Estatuto Orgéanico, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 8 de febrero de 2006, y acredita su personalidad con el testimonio de la
escritura publica numero 90,026, de fecha 16 de enero de 2007, otorgada ante la fe del notario publico
nimero 127 del Distrito Federal, licenciado Jorge Sanchez Pruneda; asimismo, los CC. Jefe de Unidad de
Atencién a Poblacién Vulnerable y Oficial Mayor cuentan con facultades para asistir a la C. Titular en la firma
del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 15, fraccion XVII, 16, fraccién IV y 19,
fracciones XXVI'y XXIX del Estatuto Organico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: “La finalidad de la politica social de esta Administracion es lograr el
desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.”



Miércoles 12 de diciembre de 2012 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 19

El PND establece en la linea de accion No. 3.6 Grupos Vulnerables, que: “Es obligacién del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacion
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.”

El PND establece en la linea de accion No. 3.7 Familia, Nifios y Jovenes, que: “Una de las grandes
riguezas humanas y sociales de la cultura mexicana es precisamente el valor de la familia.

La centralidad de la familia en el proceso del desarrollo humano plantea la necesidad de impulsar acciones
que ayuden a consolidar los procesos de formacién y de realizacion que se verifican en su interior. Muchas
familias requieren de apoyo especial para salir adelante y cumplir asi su funcién de formacién educativa, de
formacion en valores y de cuidado de la salud, entre otras. Las politicas de fortalecimiento familiar tendran
entonces un efecto miltiple positivo en cada uno de sus miembros, especialmente en los nifios y nifias, asi
como en los jovenes.”

El PND establece en el objetivo 18: “Desarrollar una politica publica dirigida a la familia, entendida en su
diversidad y complejidad, con el fin de reducir la vulnerabilidad social mediante la promocién y fortalecimiento
como ambito natural de prevencién y desarrollo.”

El PND establece en el objetivo 19: “Instrumentar politicas publicas transversales que garanticen las
condiciones necesarias para el desarrollo integral de los jovenes.”

El PND, establece en el objetivo 20: “Promover el desarrollo sano e integral de la nifilez mexicana
garantizando el pleno respeto a sus derechos, la atenciébn a sus necesidades de salud, alimentacion,
educacion y vivienda, y promoviendo el desarrollo pleno de sus capacidades.”

1.5 Que en los términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion, celebra el
presente convenio como instrumento de coordinacién para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral
de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad DIFerente” del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable, con el “DIF ESTATAL”", para que coadyuve, en el ambito de su competencia, a la consecucion de
los objetivos de la planeacién nacional, establecer los procedimientos de coordinacion en materia de
desarrollo comunitario y con ello propiciar la planeacion del desarrollo integral de esa entidad federativa.

1.6 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata nuamero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juérez, cddigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

Il. “DIF ESTATAL" declara que:

1I.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios del Gobierno
del Estado de Guerrero, regulado mediante Ley nimero 107 publicada en el Periédico Oficial nimero 10 del
Gobierno del Estado de Guerrero con fecha 9 de marzo de 1977 y Ley numero 479 publicada en dicho
Periédico Oficial en su nimero 61 del 2 de agosto de 1983

1.2 Tiene por objeto, entre otros, prestar al efecto servicios de asistencia social, impulsar el sano
crecimiento fisico y mental de la nifiez, realizar estudios de investigacion sobre los problemas de la familia, de
los menores, ancianos y de los minusvalidos, asi como la realizacién de las demas acciones que establezcan
las disposiciones legales aplicables.

1.3 Su Directora General, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor en el
Estado de Guerrero, con fecha 1 de abril de 2011 emitido por el Lic. Angel H. Aguirre Rivero, Gobernador del
Estado de Guerrero, se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de coordinacion.

11.4 Entre sus atribuciones se encuentra el promover y prestar servicios de asistencia social a la poblacion,
asi como la capacitacion de recursos humanos para su atencion.

1.5 Sefiala como domicilio legal para todos los fines y efectos legales que se deriven del presente
convenio, el ubicado en calle Gabriel Leyva esquina Ruffo Figueroa s/n, colonia Burdcratas, C.P. 39090
Chilpancingo, Guerrero.



20 (Segunda Secci6n) DIARIO OFICIAL Miércoles 12 de diciembre de 2012

Ill. “LAS PARTES” declaran conjuntamente que:

IIl.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas, tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacién sujeta de Asistencia Social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de la poblacién sujeta a Asistencia Social del pais.

111.2 Reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente convenio, puede derivar para el pais y para “LAS PARTES".

111.3 Reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente convenio de coordinacion.

1.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, de aplicacion en el territorio del Estado de
Guerrero, asegurando la adecuada ejecucion conjunta de acciones coordinadas entre ellas en materia de
Asistencia Social, en el marco del Programa de Atencién a Familias y Poblacion Vulnerable 2012, vy,
especificamente del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, para la realizacion de acciones en beneficio de sujetos de Asistencia Social, de acuerdo con sus
respectivas disposiciones juridicas aplicables.

1Il.5 Cuenta cada una de ellas, con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia y
servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.

Con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 40., 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion; lo.,
25, fraccion VI, 75, fracciéon Il segundo péarrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 30., 40., 21, 44 y demas relativos de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones |
y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178, parrafos segundo y tercero, y demas relativos
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; el Titulo Cuarto y Anexos
18 y 24 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 11, fracciones
X, Xl 'y XV, 15, fracciones VII, XVII y XXVIII y 19, fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Atencion a Familias y
Poblacion Vulnerable para el ejercicio fiscal 2012, las partes celebran el presente convenio de coordinacion y
estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES”, para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo
Comunitario “Comunidad DIFerente”, asi como la asignacién y ejercicio de los recursos econémicos que se
destinaran para la ejecucién del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

Algunos aspectos técnicos a considerar para la ejecucion del convenio son:

a) “Comunidad DIFerente” tiene como objetivo otorgar recursos econémicos al SEDIF con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion de acuerdo con
el “Indice de Marginacién a nivel Localidad 2010” de CONAPO.

b) De acuerdo con las “REGLAS DE OPERACION?”, los “Grupos de Desarrollo” son el nacleo organizativo
de una comunidad formado por dos o mas hombres y mujeres de la localidad que han decidido trabajar
voluntariamente a favor del desarrollo de su localidad; se establece mediante Acta Constitutiva firmada ante
Asamblea Comunitaria.

c) Para operar “Comunidad DIFerente”, el “DIF NACIONAL", otorga recursos federales para financiar
capacitaciones dirigidas a Grupos de Desarrollo, a aquellos SEDIF que presenten su Proyecto Anual de
Capacitacion 2012 (PAC) conforme al Anexo 2, a mas tardar el 15 de marzo y que sea aprobado
de conformidad con el Procedimiento descrito en el apartado 4.5.1.1. de las Reglas de Operacion vigentes.

SEGUNDA.- APORTACION DE RECURSOS.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012, las disposiciones
contenidas en las “REGLAS DE OPERACION” y en el oficio nimero 232.000.00/0615/2012 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de “DIF NACIONAL, este Ultimo aportara
recursos por concepto de subsidios, considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE
OPERACION?”, por un monto de $1'200,000.00 (un millén doscientos mil pesos 00/100 M.N.), que se radicaran
en una sola exhibicion.



Miércoles 12 de diciembre de 2012 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 21

“LAS PARTES” convienen en que el otorgamiento y fecha de radicacion de dichos recursos podra sufrir
variaciones atendiendo a la disponibilidad presupuestaria.

TERCERA.- NATURALEZA DE LOS RECURSOS.- Los recursos que, de conformidad con las “REGLAS
DE OPERACION?”, aporta el “DIF NACIONAL” para el cumplimiento del objeto del presente convenio, seran
considerados en todo momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en
consecuencia, no perderdn su caracter federal al ser canalizados a “DIF ESTATAL” para financiar la
capacitacion de los “Grupos de Desarrollo”.

“LAS PARTES", aceptan que la aportaciéon de los recursos econémicos que se destinen para el desarrollo
de las acciones materia de este convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL”", y la administracion, aplicacion,
informacién y, en su caso, la comprobacién de su aplicacion, sera exclusivamente a cargo de “DIF ESTATAL”,
de conformidad con el presente convenio y la normatividad aplicable.

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados en este convenio y/o en las “REGLAS DE
OPERACION” y no se encuentren devengados al 31 de diciembre de 2012 o bien, en caso de que algun
organo fiscalizador detecte desviaciones o incumplimiento en el ejercicio de dichos recursos por parte de
“DIF ESTATAL", deberan ser reintegrados por éste a la Tesoreria de la Federacién, en los términos que
sefalen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses, debiendo informar por
escrito a la Direccion de Finanzas de “DIF NACIONAL”.

CUARTA.- CUENTA BANCARIA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL”, se ejerceran por medio
de una cuenta bancaria productiva, que “DIF ESTATAL” se obliga a aperturar, especial y exclusivamente, para
la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a fin de que distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del proyecto.

Los depdsitos de los recursos federales estardn sujetos a la presentacion previa, por parte de
“DIF ESTATAL", del recibo fiscal que en derecho corresponda a satisfaccion de “DIF NACIONAL", y en
congruencia con lo dispuesto, tanto en las “REGLAS DE OPERACION” del Subprograma respectivo y en el
presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF NACIONAL” se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Asignar y aportar los recursos econdmicos federales previstos en la clausula segunda de este convenio,
para el cumplimiento del mismo y de las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE OPERACION",
habiendo cumplido “DIF ESTATAL” con las obligaciones a su cargo referidas en la clausula sexta;

b) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION?;

c¢) Otorgar la asesoria y orientacién al “DIF ESTATAL” cuando éste se la solicite; y,

d) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION".

SEXTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar a “DIF NACIONAL" el recibo correspondiente por la cantidad establecida para la ejecucion del
proyecto objeto de este convenio de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Ejercer los recursos sefialados en la clausula Segunda, debiendo ejecutar y desarrollar las actividades
objeto del presente convenio, de acuerdo a lo sefialado en el mismo, en las disposiciones de las “REGLAS DE
OPERACION”" y en la demas normatividad aplicable;

c) Formar un expediente técnico, el cual debera contener toda la documentacién probatoria de los
recursos a ejercer, asi como aplicar en su totalidad los mismos, garantizando su liberacién expedita, debiendo
destinarlos, incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los
fines del proyecto materia del presente instrumento juridico, por lo que se hace responsable del uso,
aplicacion y destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificaciéon y comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales;
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d) Celebrar convenios y/o acuerdos con los Gobiernos de los Municipios de la Entidad Federativa, para
gue éstos participen en la ejecucion de las materias y actividades del presente instrumento juridico;

e) Remitir por oficio los informes cuantitativos y cualitativos de la ejecucion del Subprograma “Comunidad
DIFerente”, de conformidad con el punto 4.5.2.1. de las “REGLAS DE OPERACION”, anexando los
documentos que acrediten la correcta aplicacion de los recursos;

f) Enviar el informe financiero mediante el formato referido en el Anexo 4 de las “REGLAS DE
OPERACION?", y en las fechas establecidas en las mismas;

g) Presentar la informacién necesaria para la integracion del Informe de Cuenta Publica de los apoyos a
gue se refiere el presente instrumento, con base en los formatos y lineamientos que en su oportunidad le dé a
conocer el “DIF NACIONAL?";

h) No destinar a otros conceptos de gasto los recursos otorgados;

i) Entregar a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario de “DIF NACIONAL”", la
informacién requerida para alimentar los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), en el
formato referido en el Anexo 3 de las “REGLAS DE OPERACION”, a méas tardar el 30 de noviembre de 2012;

j) La contratacién de las capacitaciones sera responsabilidad de “DIF ESTATAL” (Instancia Ejecutora), y
debera apegarse a la normatividad federal y local aplicable, asi como a lo plasmado en su Proyecto Anual de
Capacitaciones (PAC) y al cumplimiento del objetivo especifico del Subprograma. Cualquier modificacion al
PAC debera ser aprobada por “DIF NACIONAL";

k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, los recursos federales presupuestales y, en su caso, los
productos financieros que no se hubieran destinado a los fines autorizados, 0 no se encuentren devengados al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente 0 que se hayan detectado desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, o0 por alguna otra causa considerada en este instrumento juridico y/o las “REGLAS
DE OPERACION?”, de conformidad con el articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dicho reintegro debera ser informado por escrito a la Direccion de Finanzas de
“DIF NACIONAL?;

I) Conservar debidamente resguardada, durante un periodo de 5 afios, la documentacion original
comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el presente instrumento juridico se
entregan, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los érganos fiscalizadores competentes;

m) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION?;

n) Publicar los avances fisico-financieros en las paginas del sistema de Internet que, en su caso, tenga
disponibles, asi como en los medios y con la frecuencia que al efecto determinen “LAS PARTES”;

0) Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de seguimiento, supervision e inspeccion, y brindar la
informacién y documentacion desagregada por género que solicite el “DIF NACIONAL", la Secretaria de la
Funcién Publica y/o las Instancias Fiscalizadoras, para los efectos que dichas instancias requieran;

p) Evitar comprometer recursos que excedan la capacidad financiera pactada.

g) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, sin perjuicio de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacién a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL”, en los términos
contenidos en el presente convenio;

r) Operar la Contraloria Social de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la Promocién
y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008, en “LAS REGLAS DE OPERACION", asi como en los
documentos vigentes relativos a la promocidén y operacion de la Contraloria Social en la Estrategia Integral de
Desarrollo Comunitario emitidos por “DIF NACIONAL" y validados por la Secretaria de la Funcion Publica en
el presente ejercicio;
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s) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacion y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL?", en las acciones de difusion, divulgacion y promocién del proyecto, y

t) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2012, las “REGLAS DE OPERACION" y las demas aplicables
conforme a la legislacion vigente.

“LAS PARTES” acuerdan que para efectos de los incisos e), f), g) e i) de esta clausula, los informes de
avance o final del proyecto, seran enviados, recibidos o archivados en forma fisica y a través de medios
electronicos o por cualquier otra tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia,
“DIF NACIONAL" acepta que la informacién contenida, producira los mismos efectos juridicos que la firma
autografa, reconociendo la plena validez, eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los
mismos, pueda ser verificada por las Unidades Administrativas de “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad,
conforme a lo previsto en las disposiciones aplicables.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” se comprometen a:

Que la difusion y divulgacion que se realice por medios impresos y electrénicos deberd enunciar
la leyenda:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

OCTAVA.- CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS PARTES" reconocen el instrumento de Contraloria Social
como una practica de transparencia y control de rendicién de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y
estrategias que en materia de politica social establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a
lo dispuesto en el numeral 11.2 de las “REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008.

NOVENA.- REPRESENTANTES DE LAS PARTES.- Para la adecuada operacion de las actividades, a que
se refiere el presente instrumento juridico y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacién del
proyecto “LAS PARTES”, designan al respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTORA GENERAL DE ALIMENTACION Y DESARROLLO COMUNITARIO
MTRA. JOANNA CRISTO AGUIRRE

“DIF ESTATAL” DIRECTOR DE ASISTENCIA ALIMENTARIA'Y DESARROLLO COMUNITARIO
ING. JUAN JOSE HERNANDEZ RAMOS

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuiddndose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucion de las decisiones adoptadas.

DECIMA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA DE LOS APOYOS.- “DIF ESTATAL"
acepta que en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente convenio, particularmente de las
obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL", atendiendo a la gravedad y origen del incumplimiento, podra
suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea total o parcialmente, la entrega de los apoyos
asignados al proyecto materia de este convenio.

Son causas de suspension o cancelacion, ademas, las siguientes:

a) Cuando “DIF ESTATAL” no aplique los apoyos entregados para los fines aprobados o los aplique
inadecuadamente; que notoriamente se advierta ineficiencia o deshonestidad, o se adviertan desvios de
recursos para realizar acciones ajenas al Programa;

b) Cuando “DIF ESTATAL” incumpla con la ejecucion del proyecto sujeto de apoyo;

¢) Cuando “DIF ESTATAL" no acepte la realizacion de visitas de supervision e inspeccion, cuando asi lo
soliciten el “DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funciéon Puablica o cualquier otra autoridad competente
0 autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados;
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d) Cuando “DIF ESTATAL" no entregue a la Direccién General de Alimentaciéon y Desarrollo Comunitario
de “DIF NACIONAL” documentacion que acredite los avances y la conclusién de los compromisos y conceptos
del proyecto;

e) Cuando “DIF ESTATAL" presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de
los conceptos apoyados;

f) La inviabilidad del proyecto, en razén de alteracion o cambio en las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras;

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales;

h) Cuando existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucién grave de ingresos
publicos que afecten de manera determinante el presupuesto autorizado;

i) Cuando “DIF NACIONAL", o un 6rgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, y

j) En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION"y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL” acepta que ante la suspension o cancelacion de la entrega de los apoyos, debera
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, la totalidad de los recursos otorgados, asi como los rendimientos
financieros u otros conceptos generados.

DECIMA PRIMERA.- CONTROL Y VIGILANCIA.- El control, vigilancia y evaluacién de los recursos
publicos federales a que se refiere el presente convenio, correspondera indistintamente a las secretarias de
Hacienda y Crédito Pudblico, de la Funcion Publica y demas autoridades conforme al ambito material
de competencia otorgado en las disposiciones juridicas aplicables.

Con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados y el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de “DIF ESTATAL”", a partir de la firma de este convenio el “DIF NACIONAL"” o las Unidades
Administrativas de éste podran ordenar la realizacion de visitas de supervision, sin perjuicio de las facultades
y atribuciones de la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente.

DECIMA SEGUNDA.- TRANSPARENCIA.- “LAS PARTES”, convienen en promover y fomentar la
transparencia de la asignacién y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se
refiere el presente convenio, consecuentemente, promoveran la publicacion del padron de beneficiarios y de
los proyectos apoyados, asi como sus avances fisico—financieros en las péaginas electrénicas oficiales
de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizacion de cualquier actividad relacionada con este convenio permanecera en forma
absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se creara una subordinacion de ninguna especie
con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia
de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar
labores de supervision de los trabajos que se realicen.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma
y hasta el 31 de diciembre de 2012, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que
contenga una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos
generales de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos 30 (treinta) dias habiles de
anticipacion, en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas
salvo acuerdo en contrario.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico, el
“DIF NACIONAL" podra rescindir administrativamente el presente convenio, dicha rescision operara de pleno
derecho y sin necesidad de accién judicial o arbitral previa.
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Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescision del convenio, éste quedara obligado, en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL”, a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio 0 su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones o analogos que hubiere realizado.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente
convenio, seran pactadas de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y se haran constar por escrito, surtiendo
sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DECIMA SEXTA.- DIFUSION.- “LAS PARTES?", por los medios de difusién mas convenientes, promoveran
y divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacidn prevista en el presente convenio.

DECIMA SEPTIMA.- CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse algin conflicto o controversia con motivo
de la interpretacién y/o cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de com(n acuerdo;
de no lograrlo, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes
radicados en la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

DECIMA OCTAVA.- PUBLICACION.- De conformidad con el articulo 36 de la Ley de Planeacion, el
presente convenio sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintisiete dias del mes de abril de dos mil
doce.- Por el DIF Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gdmez Morin.- Rubrica.-
El Jefe de la Unidad de Atencién a Poblacion Vulnerable, Rafael Estrada Michel.- Rabrica.- El Oficial Mayor,
Raul Ignacio Fregoso Hernandez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: la Directora General, Delfina Rosalinda
Aguirre Rivero.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Hidalgo, que tiene por objeto establecer las bases y
procedimientos de coordinacion para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario
Comunidad DIFerente, asi como para la asignacion y ejercicio de los recursos econdmicos que se destinaran para
la ejecucion del mismo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL", REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR EL DR. RAFAEL ESTRADA MICHEL, Y EL ARQ. RAUL IGNACIO FREGOSO HERNANDEZ, EN SU RESPECTIVO
CARACTER DE JEFE DE LA UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE Y OFICIAL MAYOR, Y POR LA
OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE HIDALGO EN ADELANTE
“DIF ESTATAL", REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA LIC. LUZ ELENA SANCHEZ TELLO, A
QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o0., parrafo quinto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
Sistema de Planeacién Demaocratica del Desarrollo Nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de
la nacién.
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Il. Asimismo, la Ley de Planeacién en sus articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las entidades federativas mediante la suscripcion de convenios
de coordinacién, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participacion de las
entidades en los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodolégicos para
la realizacion de las actividades de planeacion, en el @mbito de su jurisdiccion, asi como la ejecucion de las
acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos érdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados.

lll. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por Asistencia Social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 4, fracciones I, lll, IV, V y XII de esta Ley, sefiala, que son sujetos de la asistencia
social, entre otros, nifios, nifias y adolescentes en situacion de riesgo o afectados por desnutricion, migrantes,
adultos mayores en marginacion, indigenas en situacion vulnerable, y los deméas sujetos considerados en
otras disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, la Ley de Asistencia Social, en su articulo 28, establece que el “DIF NACIONAL" sera el
coordinador del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y Privada. De igual forma, el articulo 54,
establece que el “DIF NACIONAL” promoverd la organizacion y participacion de la comunidad para contribuir
en la prestacion de servicios asistenciales para el desarrollo integral de la familia. La participacién de la
comunidad, de acuerdo con lo establecido por el articulo 55, debe estar encaminada a fortalecer su estructura
y a propiciar la solidaridad de la poblacién.

IV. Por otro lado, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su articulo
25, fraccion VI, que la programacion y presupuestacion anual del gasto publico se realizara con apoyo en los
anteproyectos que elaboren con base en la interrelacion que en su caso exista con los convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas.

V. El Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su
articulo 178, parrafo segundo, que a efecto de coadyuvar a una visién integral de los programas sujetos a
reglas de operacion, las entidades participantes en los mismos promoveran la celebracién de convenios con
personas morales sin fines de lucro.

VI. En congruencia con lo anterior, con fecha 30 de diciembre de 2011, el “DIF NACIONAL", publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable 2012, que opera “DIF NACIONAL”, en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
en las cuales se incluye el Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, mismo que tiene como objetivo especifico, otorgar recursos al “DIF ESTATAL”, con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL" declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, teniendo como objetivos, la promocién de
la Asistencia Social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones
que establezcan las disposiciones legales aplicables.

1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil, a través de grupos sociales, particulares (personas fisicas o
morales), instituciones académicas y del sector publico, en congruencia con las Estrategias de Desarrollo
Social y Humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar y potenciar el impacto
de sus programas en la comunidad, por lo cual es su intencion coordinar con el “DIF ESTATAL”, para la
ejecucion de proyectos especificos.
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1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo previsto
por los articulos 37, inciso h), de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones | y Il, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; y, 11 fracciones X, Xll, XV y XXXII de su Estatuto Orgéanico, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 8 de febrero de 2006, y acredita su personalidad con el testimonio de la
escritura publica nimero 90,026, de fecha 16 de enero de 2007, otorgada ante la fe del notario publico
nuamero 127 del Distrito Federal, licenciado Jorge Sanchez Pruneda; asimismo, los CC. Jefe de Unidad de
Atencién a Poblacién Vulnerable y Oficial Mayor cuentan con facultades para asistir a la C. Titular en la firma
del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 15, fraccion XVII, 16, fracciéon IV y 19,
fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: “La finalidad de la politica social de esta Administracion es lograr el
desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.”

El PND establece en la linea de accion No. 3.6 Grupos Vulnerables, que: “Es obligacién del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.”

El PND establece en la linea de accién No. 3.7 Familia, Nifios y Jévenes, que: “Una de las grandes
riqguezas humanas y sociales de la cultura mexicana es precisamente el valor de la familia.

La centralidad de la familia en el proceso del desarrollo humano plantea la necesidad de impulsar acciones
gue ayuden a consolidar los procesos de formacién y de realizacidon que se verifican en su interior. Muchas
familias requieren de apoyo especial para salir adelante y cumplir asi su funcién de formacién educativa, de
formacion en valores y de cuidado de la salud, entre otras. Las politicas de fortalecimiento familiar tendran
entonces un efecto mdltiple positivo en cada uno de sus miembros, especialmente en los nifios y nifias, asi
como en los jovenes.”

El PND establece en el objetivo 18: “Desarrollar una politica publica dirigida a la familia, entendida en su
diversidad y complejidad, con el fin de reducir la vulnerabilidad social mediante la promocion y fortalecimiento
como &mbito natural de prevencién y desarrollo.”

El PND establece en el objetivo 19: “Instrumentar politicas pulblicas transversales que garanticen las
condiciones necesarias para el desarrollo integral de los jovenes.”

El PND establece en el objetivo 20: “Promover el desarrollo sano e integral de la nifiez mexicana
garantizando el pleno respeto a sus derechos, la atenciébn a sus necesidades de salud, alimentacion,
educacion y vivienda, y promoviendo el desarrollo pleno de sus capacidades.”

1.5 Que en los términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion, celebra el
presente convenio como instrumento de coordinacion para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral
de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad DIFerente” del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable, con el “DIF ESTATAL”, para que coadyuve, en el &mbito de su competencia, a la consecucion de
los objetivos de la planeacién nacional, establecer los procedimientos de coordinacion en materia de
desarrollo comunitario y con ello propiciar la planeacién del desarrollo integral de esa entidad federativa.

1.6 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata namero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacién Benito Juarez, cddigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

IIl. “DIF ESTATAL” declara que:

1I.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios del Gobierno
del Estado de Hidalgo, regulado por la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social publicada en el
Periédico Oficial, el 31 de diciembre del afio 1988.

11.2 Tiene por objeto, entre otros, la promocién de la asistencia social, la prestacion de servicios en ese
campo, la promocion de la interrelacion sistematica de acciones que en la materia lleven a cabo las
Instituciones Publicas, asi como la realizacion de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables.
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1.3 Su Directora General, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor en el
Estado de Hidalgo, con fecha 29 de abril de 2011, emitido por el C. José Francisco Olvera Ruiz, Gobernador
del Estado de Hidalgo, se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de coordinacién.

11.4 Entre sus atribuciones se encuentra el promover y prestar servicios de asistencia social a la poblacion,
asi como la capacitacion de recursos humanos para su atencion.

1.5 Sefala como domicilio legal para todos los fines y efectos legales que se deriven del presente
convenio, el ubicado en calle Salazar nimero 100, colonia Centro, codigo postal 42000, en Pachuca, Hidalgo.

Ill. “LAS PARTES” declaran conjuntamente que:

111.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas, tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblaciéon sujeta de Asistencia Social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de la poblacidn sujeta a Asistencia Social del pais.

IIl.2 Reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente convenio, puede derivar para el pais y para “LAS PARTES”.

111.3 Reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente convenio de coordinacion.

lll.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, de aplicacion en el territorio del Estado de
Hidalgo, asegurando la adecuada ejecucién conjunta de acciones coordinadas entre ellas en materia de
Asistencia Social, en el marco del Programa de Atencién a Familias y Poblacion Vulnerable 2012, vy,
especificamente del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, para la realizacion de acciones en beneficio de sujetos de Asistencia Social, de acuerdo con sus
respectivas disposiciones juridicas aplicables.

1Il.5 Cuenta cada una de ellas, con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia y
servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.

Con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 40., 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion; 1o0.,
25, fraccion VI, 75, fraccion Il segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 30., 40., 21, 44 y demas relativos de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones |
y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178, parrafos segundo y tercero, y demas relativos
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; el Titulo Cuarto y Anexos
18 y 24 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 11, fracciones
X, X'y XV, 15, fracciones VII, XVII y XXVIII y 19, fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Familias y
Poblacion Vulnerable para el ejercicio fiscal 2012, las partes celebran el presente convenio de coordinacion
y estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES”, para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo
Comunitario “Comunidad DIFerente”, asi como la asignacién y ejercicio de los recursos econémicos que se
destinaran para la ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

Algunos aspectos técnicos a considerar para la ejecucion del convenio son:

a) “Comunidad DIFerente” tiene como objetivo otorgar recursos economicos al SEDIF con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion de acuerdo con
el “Indice de Marginacion a nivel Localidad 2010” de CONAPO.

b) De acuerdo con las “REGLAS DE OPERACION?, los “Grupos de Desarrollo” son el nicleo organizativo
de una comunidad formado por dos o mas hombres y mujeres de la localidad que han decidido trabajar
voluntariamente a favor del desarrollo de su localidad; se establece mediante Acta Constitutiva firmada ante
Asamblea Comunitaria.



Miércoles 12 de diciembre de 2012 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 29

c) Para operar “Comunidad DIFerente”, el “DIF NACIONAL", otorga recursos federales para financiar
capacitaciones dirigidas a Grupos de Desarrollo, a aquellos SEDIF que presenten su Proyecto Anual de
Capacitacion 2012 (PAC) conforme al Anexo 2, a mas tardar el 15 de marzo y que sea aprobado de
conformidad con el Procedimiento descrito en el apartado 4.5.1.1. de las Reglas de Operacion vigentes.

SEGUNDA.- APORTACION DE RECURSOS.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012, las disposiciones
contenidas en las “REGLAS DE OPERACION” y en el oficio nimero 232.000.00/0616/2012 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de “DIF NACIONAL, este ultimo aportara
recursos por concepto de subsidios, considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE
OPERACION”, por un monto de $1'199,999.60 (un mill6n ciento noventa y nueve mil novecientos noventa y
nueve pesos 60/100 M.N.), que se radicaran en una sola exhibicion.

“LAS PARTES” convienen en que el otorgamiento y fecha de radicacion de dichos recursos podra sufrir
variaciones atendiendo a la disponibilidad presupuestaria.

TERCERA.- NATURALEZA DE LOS RECURSOS.- Los recursos que, de conformidad con las “REGLAS
DE OPERACION?", aporta el “DIF NACIONAL”" para el cumplimiento del objeto del presente convenio, seran
considerados en todo momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en
consecuencia, no perderan su caracter federal al ser canalizados a “DIF ESTATAL” para financiar la
capacitacion de los “Grupos de Desarrollo”.

“LAS PARTES", aceptan que la aportaciéon de los recursos econémicos que se destinen para el desarrollo
de las acciones materia de este convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL”", y la administracion, aplicacion,
informacién y, en su caso, la comprobacién de su aplicacion, sera exclusivamente a cargo de “DIF ESTATAL”,
de conformidad con el presente convenio y la normatividad aplicable.

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados en este convenio y/o en las “REGLAS DE
OPERACION” y no se encuentren devengados al 31 de diciembre de 2012 o bien, en caso de que algin
organo fiscalizador detecte desviaciones o incumplimiento en el ejercicio de dichos recursos por parte de
“DIF ESTATAL", deberan ser reintegrados por éste a la Tesoreria de la Federacién, en los términos que
sefialen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses, debiendo informar por
escrito a la Direccion de Finanzas de “DIF NACIONAL".

CUARTA.- CUENTA BANCARIA. .- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL”", se ejerceran por medio
de una cuenta bancaria productiva, que “DIF ESTATAL” se obliga a aperturar, especial y exclusivamente, para
la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a fin de que distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del proyecto.

Los depdsitos de los recursos federales estardn sujetos a la presentacion previa, por parte de
“DIF ESTATAL", del recibo fiscal que en derecho corresponda a satisfaccion de “DIF NACIONAL", y en
congruencia con lo dispuesto, tanto en las “REGLAS DE OPERACION" del Subprograma respectivo y en el
presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF NACIONAL” se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Asignar y aportar los recursos economicos federales previstos en la clausula segunda de este convenio,
para el cumplimiento del mismo y de las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE OPERACION",
habiendo cumplido “DIF ESTATAL” con las obligaciones a su cargo referidas en la clausula sexta;

b) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS
DE OPERACION?";

c¢) Otorgar la asesoria y orientacién al “DIF ESTATAL” cuando éste se la solicite; y,

d) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION".

SEXTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar a “DIF NACIONAL" el recibo correspondiente por la cantidad establecida para la ejecucion del
proyecto objeto de este convenio de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".
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b) Ejercer los recursos sefialados en la clausula Segunda, debiendo ejecutar y desarrollar las actividades
objeto del presente convenio, de acuerdo a lo sefialado en el mismo, en las disposiciones de las
“REGLAS DE OPERACION" y en la demas normatividad aplicable;

c) Formar un expediente técnico, el cual debera contener toda la documentacion probatoria de los
recursos a ejercer, asi como aplicar en su totalidad los mismos, garantizando su liberacion expedita, debiendo
destinarlos, incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los
fines del proyecto materia del presente instrumento juridico, por lo que se hace responsable del uso,
aplicacion y destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacion y comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales;

d) Celebrar convenios y/o acuerdos con los Gobiernos de los Municipios de la Entidad Federativa, para
que éstos participen en la ejecucion de las materias y actividades del presente instrumento juridico;

e) Remitir por oficio los informes cuantitativos y cualitativos de la ejecucion del Subprograma “Comunidad
DIFerente”, de conformidad con el punto 4.5.2.1. de las “REGLAS DE OPERACION", anexando los
documentos que acrediten la correcta aplicacion de los recursos;

f) Enviar el informe financiero mediante el formato referido en el Anexo 4 de |las
“REGLAS DE OPERACION?", y en las fechas establecidas en las mismas;

g) Presentar la informacion necesaria para la integracion del Informe de Cuenta Publica de los apoyos a
que se refiere el presente instrumento, con base en los formatos y lineamientos que en su oportunidad le dé a
conocer el “DIF NACIONAL?";

h) No destinar a otros conceptos de gasto los recursos otorgados;

i) Entregar a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario de “DIF NACIONAL”, la
informacién requerida para alimentar los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), en el
formato referido en el Anexo 3 de las “REGLAS DE OPERACION”, a mas tardar el 30 de noviembre de 2012;

j) La contratacién de las capacitaciones sera responsabilidad de “DIF ESTATAL” (Instancia Ejecutora), y
debera apegarse a la normatividad federal y local aplicable, asi como a lo plasmado en su Proyecto Anual de
Capacitaciones (PAC) y al cumplimiento del objetivo especifico del Subprograma. Cualquier modificacion al
PAC debera ser aprobada por “DIF NACIONAL?";

k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestales y, en su caso, los
productos financieros que no se hubieran destinado a los fines autorizados, 0 no se encuentren devengados al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente 0 que se hayan detectado desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, o por alguna otra causa considerada en este instrumento juridico y/o las “REGLAS
DE OPERACION?”, de conformidad con el articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dicho reintegro debera ser informado por escrito a la Direccion de Finanzas de
“DIF NACIONAL";

) Conservar debidamente resguardada, durante un periodo de 5 afios, la documentacion original
comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el presente instrumento juridico se
entregan, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los 6rganos fiscalizadores competentes;

m) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacién y demas contenido de las acciones objeto del presente convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION”;

n) Publicar los avances fisico-financieros en las paginas del sistema de Internet que, en su caso, tenga
disponibles, asi como en los medios y con la frecuencia que al efecto determinen “LAS PARTES”,

0) Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de seguimiento, supervision e inspeccion, y brindar la
informacién y documentacién desagregada por género que solicite el “DIF NACIONAL", la Secretaria de la
Funcién Publica y/o las Instancias Fiscalizadoras, para los efectos que dichas instancias requieran;

p) Evitar comprometer recursos que excedan la capacidad financiera pactada.
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g) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, sin perjuicio de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacién a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL”, en los términos
contenidos en el presente convenio;

r) Operar la Contraloria Social de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la Promocién
y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008, en “LAS REGLAS DE OPERACION", asi como en los
documentos vigentes relativos a la promocién y operacion de la Contraloria Social en la Estrategia Integral de
Desarrollo Comunitario emitidos por “DIF NACIONAL” y validados por la Secretaria de la Funcién Publica en
el presente ejercicio;

s) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacién y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL?", en las acciones de difusion, divulgacion y promocién del proyecto, y

t) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2012, las “REGLAS DE OPERACION” y las demés aplicables
conforme a la legislacion vigente.

“LAS PARTES" acuerdan que para efectos de los incisos e), f), g) e i) de esta clausula, los informes de
avance o final del proyecto, seran enviados, recibidos o archivados en forma fisica y a través de medios
electronicos o por cualquier otra tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia, “DIF
NACIONAL" acepta que la informacién contenida, producira los mismos efectos juridicos que la firma
autégrafa, reconociendo la plena validez, eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los
mismos, pueda ser verificada por las Unidades Administrativas de “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad,
conforme a lo previsto en las disposiciones aplicables.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” se comprometen a:

Que la difusién y divulgacion que se realice por medios impresos y electrénicos debera enunciar la
leyenda:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

OCTAVA.- CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS PARTES" reconocen el instrumento de Contraloria Social
como una practica de transparencia y control de rendicion de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y
estrategias que en materia de politica social establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a
lo dispuesto en el numeral 11.2 de las “REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008.

NOVENA.- REPRESENTANTES DE LAS PARTES.- Para la adecuada operacion de las actividades, a que
se refiere el presente instrumento juridico y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacién del
proyecto “LAS PARTES", designan al respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTORA GENERAL DE ALIMENTACION Y DESARROLLO COMUNITARIO
MTRA. JOANNA CRISTO AGUIRRE

“DIF ESTATAL” DIRECTOR DE ALIMENTACION Y DESARROLLO FAMILIAR COMUNITARIO
LIC. FERNANDO ESTRADA CRUZ

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucién de las decisiones adoptadas.

DECIMA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA DE LOS APOYOS.- “DIF ESTATAL”
acepta que en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente convenio, particularmente de las
obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL", atendiendo a la gravedad y origen del incumplimiento, podra
suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea total o parcialmente, la entrega de los apoyos
asignados al proyecto materia de este convenio.
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Son causas de suspensién o cancelacién, ademas, las siguientes:

a) Cuando “DIF ESTATAL” no aplique los apoyos entregados para los fines aprobados o los aplique
inadecuadamente; que notoriamente se advierta ineficiencia o deshonestidad, o se adviertan desvios de
recursos para realizar acciones ajenas al Programa;

b) Cuando “DIF ESTATAL” incumpla con la ejecucién del proyecto sujeto de apoyo;

¢) Cuando “DIF ESTATAL" no acepte la realizacion de visitas de supervision e inspeccion, cuando asi lo
soliciten el “DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacién de los apoyos otorgados;

d) Cuando “DIF ESTATAL" no entregue a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario
de “DIF NACIONAL” documentacién que acredite los avances y la conclusiéon de los compromisos y conceptos
del proyecto;

e) Cuando “DIF ESTATAL" presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de
los conceptos apoyados;

f) La inviabilidad del proyecto, en razén de alteracién o cambio en las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras;

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales;

h) Cuando existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucién grave de ingresos
publicos que afecten de manera determinante el presupuesto autorizado;

i) Cuando “DIF NACIONAL", o un érgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, y

j) En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION"y las disposiciones que derivan de éstas.

“‘DIF ESTATAL” acepta que ante la suspension o cancelacion de la entrega de los apoyos, debera
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, la totalidad de los recursos otorgados, asi como los rendimientos
financieros u otros conceptos generados.

DECIMA PRIMERA.- CONTROL Y VIGILANCIA.- El control, vigilancia y evaluacién de los recursos
publicos federales a que se refiere el presente convenio, correspondera indistintamente a las secretarias de
Hacienda y Crédito Publico, de la Funcién Publica y deméas autoridades conforme al ambito material
de competencia otorgado en las disposiciones juridicas aplicables.

Con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados y el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de “DIF ESTATAL", a partir de la firma de este convenio el “DIF NACIONAL” o las Unidades
Administrativas de éste podran ordenar la realizacion de visitas de supervision, sin perjuicio de las facultades
y atribuciones de la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente.

DECIMA SEGUNDA.- TRANSPARENCIA.- “LAS PARTES”, convienen en promover y fomentar la
transparencia de la asignacién y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se
refiere el presente convenio, consecuentemente, promoveran la publicacion del padron de beneficiarios y de
los proyectos apoyados, asi como sus avances fisico—financieros en las paginas electrénicas oficiales
de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizacién de cualquier actividad relacionada con este convenio permanecerd en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se creara una subordinaciéon de ninguna especie
con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia
de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar
labores de supervision de los trabajos que se realicen.
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DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma
y hasta el 31 de diciembre de 2012, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que
contenga una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos
generales de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos 30 (treinta) dias habiles de
anticipacion, en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas
salvo acuerdo en contrario.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico, el
“DIF NACIONAL" podra rescindir administrativamente el presente convenio, dicha rescision operara de pleno
derecho y sin necesidad de accién judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescision del convenio, éste quedara obligado, en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL", a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio o su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones o analogos que hubiere realizado.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente
convenio, seran pactadas de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y se haran constar por escrito, surtiendo
sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DECIMA SEXTA.- DIFUSION.- “LAS PARTES?”", por los medios de difusion mas convenientes, promoveran
y divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacién prevista en el presente convenio.

DECIMA SEPTIMA.- CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse algin conflicto o controversia con motivo
de la interpretacion y/o cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” lo resolverdn de comun acuerdo;
de no lograrlo, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes
radicados en la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

DECIMA OCTAVA.- PUBLICACION.- De conformidad con el articulo 36 de la Ley de Planeacion, el
presente convenio sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacién, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintisiete dias del mes de abril de dos mil
doce.- Por el DIF Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gédmez Morin.- Rubrica.-
El Jefe de la Unidad de Atencién a Poblacion Vulnerable, Rafael Estrada Michel.- Rabrica.- El Oficial Mayor,
Raul Ignacio Fregoso Hernandez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: la Directora General, Luz Elena Sanchez
Tello.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, que tiene por objeto establecer las bases y
procedimientos de coordinacién para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario
Comunidad DIFerente, asi como para la asignacion y ejercicio de los recursos econdmicos que se destinaran para
la ejecucion del mismo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL", REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR EL DR. RAFAEL ESTRADA MICHEL Y EL ARQ. RAUL IGNACIO FREGOSO HERNANDEZ, EN SU RESPECTIVO
CARACTER DE JEFE DE LA UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE Y OFICIAL MAYOR, Y POR LA
OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO, EN ADELANTE
“DIF ESTATAL”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, ING. FELIPE VALDEZ DE ANDA, A QUIENES
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o0., parrafo quinto, establece
que toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.
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La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
Sistema de Planeacién Democrética del Desarrollo Nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de
la nacién.

Il. Asimismo, la Ley de Planeacion en sus articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacion con las entidades federativas mediante la suscripcion de convenios
de coordinacion, para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participacion de las
entidades en los procedimientos de coordinacién entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacién del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodoldgicos
para la realizacion de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccién, asi como la ejecucién de
las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos 6rdenes de gobierno,
considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados.

lll. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por Asistencia Social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 4, fracciones I, I, IV, V y XII de esta Ley, sefiala, que son sujetos de la asistencia
social, entre otros, nifios, nifias y adolescentes en situacidn de riesgo o afectados por desnutricion, migrantes,
adultos mayores en marginacion, indigenas en situacion vulnerable, y los demas sujetos considerados en
otras disposiciones juridicas aplicables. Asimismo, la Ley de Asistencia Social, en su articulo 28, establece
que el “DIF NACIONAL" sera el coordinador del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y Privada. De
igual forma, el articulo 54, establece que el “DIF NACIONAL” promovera la organizacion y participacion de la
comunidad para contribuir en la prestaciéon de servicios asistenciales para el desarrollo integral de la familia.
La participacion de la comunidad, de acuerdo con lo establecido por el articulo 55, debe estar encaminada a
fortalecer su estructura y a propiciar la solidaridad de la poblacion.

IV. Por otro lado, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su articulo
25, fraccion VI, que la programacion y presupuestacion anual del gasto publico se realizara con apoyo en los
anteproyectos que elaboren con base en la interrelacion que en su caso exista con los convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas.

V. El Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su
articulo 178, parrafo segundo, que a efecto de coadyuvar a una vision integral de los programas sujetos a
reglas de operacion, las entidades participantes en los mismos promoveran la celebracién de convenios con
personas morales sin fines de lucro.

VI. En congruencia con lo anterior, con fecha 30 de diciembre de 2011, el “DIF NACIONAL”, publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable 2012, que opera “DIF NACIONAL”, en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
en las cuales se incluye el Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, mismo que tiene como objetivo especifico, otorgar recursos al “DIF ESTATAL”, con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL" declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, teniendo como objetivos, la promocién de
la Asistencia Social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones
gue establezcan las disposiciones legales aplicables.
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1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil, a través de grupos sociales, particulares (personas fisicas o
morales), instituciones académicas y del sector publico, en congruencia con las Estrategias de Desarrollo
Social y Humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar y potenciar el impacto
de sus programas en la comunidad, por lo cual es su intencion coordinar con el “DIF ESTATAL”, para la
ejecucion de proyectos especificos.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo previsto
por los articulos 37, inciso h) de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones | y Il de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; y 11, fracciones X, XlI, XV y XXXII de su Estatuto Orgéanico, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 8 de febrero de 2006, y acredita su personalidad con el testimonio de la
escritura publica nimero 90,026, de fecha 16 de enero de 2007, otorgada ante la fe del Notario Publico
nuamero 127 del Distrito Federal, licenciado Jorge Sanchez Pruneda; asimismo, los CC. Jefe de Unidad de
Atencion a Poblacion Vulnerable y Oficial Mayor cuentan con facultades para asistir a la C. Titular en la firma
del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 15, fraccion XVII, 16, fraccion IV y 19,
fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: “La finalidad de la politica social de esta Administracion es lograr el
desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.”

El PND establece en la linea de accion No. 3.6 Grupos Vulnerables, que: “Es obligacién del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.”

El PND establece en la linea de accién No. 3.7 Familia, Nifios y Jévenes, que: “Una de las grandes
riguezas humanas y sociales de la cultura mexicana es precisamente el valor de la familia.

La centralidad de la familia en el proceso del desarrollo humano plantea la necesidad de impulsar acciones
que ayuden a consolidar los procesos de formacién y de realizaciéon que se verifican en su interior. Muchas
familias requieren de apoyo especial para salir adelante y cumplir asi su funcién de formacion educativa, de
formacion en valores y de cuidado de la salud, entre otras. Las politicas de fortalecimiento familiar tendran
entonces un efecto mdltiple positivo en cada uno de sus miembros, especialmente en los nifios y nifias, asi
como en los jovenes.”

El PND establece en el objetivo 18: “Desarrollar una politica publica dirigida a la familia, entendida en su
diversidad y complejidad, con el fin de reducir la vulnerabilidad social mediante la promocién y fortalecimiento
como ambito natural de prevencioén y desarrollo.”

El PND establece en el objetivo 19: “Instrumentar politicas publicas transversales que garanticen las
condiciones necesarias para el desarrollo integral de los jovenes.”

El PND establece en el objetivo 20: “Promover el desarrollo sano e integral de la nifiez mexicana
garantizando el pleno respeto a sus derechos, la atenciébn a sus necesidades de salud, alimentacion,
educacion y vivienda, y promoviendo el desarrollo pleno de sus capacidades.”

1.5 Que en los términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion, celebra el
presente convenio como instrumento de coordinacién para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral
de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad DIFerente” del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable, con el “DIF ESTATAL”", para que coadyuve, en el &mbito de su competencia, a la consecucién de
los objetivos de la planeacion nacional, establecer los procedimientos de coordinacibn en materia
de desarrollo comunitario y con ello propiciar la planeacion del desarrollo integral de esa entidad federativa.
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1.6 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata numero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, codigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

Il. “DIF ESTATAL” declara que:

11.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios del Gobierno
del Estado de Jalisco, regido por el Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco, publicado en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” en fecha 15 de enero de 1998.

11.2 Tiene por objeto, entre otros, el promover y prestar servicios de asistencia social, apoyar el desarrollo
integral de la persona, la familia y la comunidad, asi como la realizaciéon de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables.

1.3 Su Director General, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor en el
Estado de Jalisco de fecha 1 de marzo de 2007, emitido por el C. Martin Hernandez Balderas, Presidente de
la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, se encuentra
facultado para celebrar el presente convenio de coordinacion.

11.4 Entre sus atribuciones se encuentra el promover y prestar servicios de asistencia social a la poblacion,
asi como la capacitacion de recursos humanos para su atencion.

1.5 Sefala como domicilio legal para todos los fines y efectos legales que se deriven del presente
convenio, el ubicado en avenida Alcalde nimero 1220, colonia Miraflores, cédigo postal 44270, Guadalajara,
Estado de Jalisco.

Ill. “LAS PARTES” declaran conjuntamente que:

lll.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas, tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de Asistencia Social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de la poblacién sujeta a Asistencia Social del pais.

111.2 Reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente convenio, puede derivar para el pais y para “LAS PARTES”.

111.3 Reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente convenio de coordinacion.

1.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, de aplicacion en el territorio del Estado
de Jalisco, asegurando la adecuada ejecucién conjunta de acciones coordinadas entre ellas en materia de
Asistencia Social, en el marco del Programa de Atencion a Familias y Poblacion Vulnerable 2012, vy,
especificamente del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, para la realizacion de acciones en beneficio de sujetos de Asistencia Social, de acuerdo con sus
respectivas disposiciones juridicas aplicables.

IIl.5 Cuenta cada una de ellas, con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia
y servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.

Con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 40., 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion; lo.,
25, fraccion VI, 75, fraccién Il segundo pérrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 30., 40., 21, 44 y demas relativos de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones |
y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178, parrafos segundo y tercero, y demas relativos
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; el Titulo Cuarto y Anexos
18 y 24 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 11, fracciones
X, Xll'y XV, 15, fracciones VII, XVII y XXVIII y 19, fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Atencion a Familias y
Poblacion Vulnerable para el ejercicio fiscal 2012, las partes celebran el presente convenio de coordinacion
y estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES”, para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo
Comunitario “Comunidad DIFerente”, asi como la asignacion y ejercicio de los recursos econémicos que se
destinaran para la ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

Algunos aspectos técnicos a considerar para la ejecucién del convenio son:

a) “Comunidad DIFerente” tiene como objetivo otorgar recursos economicos al SEDIF con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion de acuerdo con
el “Indice de Marginacion a nivel Localidad 2010” de CONAPO.

b) De acuerdo con las “REGLAS DE OPERACION?”, los “Grupos de Desarrollo” son el ndcleo organizativo
de una comunidad formado por dos 0 mas hombres y mujeres de la localidad que han decidido trabajar
voluntariamente a favor del desarrollo de su localidad; se establece mediante Acta Constitutiva firmada ante
Asamblea Comunitaria.

c) Para operar “Comunidad DIFerente”, el “DIF NACIONAL", otorga recursos federales para financiar
capacitaciones dirigidas a Grupos de Desarrollo, a aquellos SEDIF que presenten su Proyecto Anual
de Capacitacion 2012 (PAC) conforme al Anexo 2, a mas tardar el 15 de marzo y que sea aprobado de
conformidad con el Procedimiento descrito en el apartado 4.5.1.1. de las Reglas de Operacion vigentes.

SEGUNDA.- APORTACION DE RECURSOS.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012, las disposiciones
contenidas en las “REGLAS DE OPERACION" y en el oficio nimero 232.000.00/000617/2012 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de “DIF NACIONAL, este ultimo aportara
recursos por concepto de subsidios, considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE
OPERACION", por un monto de 1'198,480.00 (un millén ciento noventa y ocho mil cuatrocientos ochenta
pesos 00/100 M.N.) que se radicaran en una sola exhibicion.

“LAS PARTES” convienen en que el otorgamiento y fecha de radicacion de dichos recursos podra sufrir
variaciones atendiendo a la disponibilidad presupuestaria.

TERCERA.- NATURALEZA DE LOS RECURSOS.- Los recursos que, de conformidad con las “REGLAS
DE OPERACION?”, aporta el “DIF NACIONAL” para el cumplimiento del objeto del presente convenio, seran
considerados en todo momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables; en
consecuencia, no perderan su caracter federal al ser canalizados a “DIF ESTATAL” para financiar la
capacitacion de los “Grupos de Desarrollo”.

“LAS PARTES", aceptan que la aportaciéon de los recursos econémicos que se destinen para el desarrollo
de las acciones materia de este convenio, estard a cargo de “DIF NACIONAL”", y la administracion, aplicacion,
informacién y, en su caso, la comprobacién de su aplicacion, sera exclusivamente a cargo de “DIF ESTATAL”,
de conformidad con el presente convenio y la normatividad aplicable.

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados en este convenio y/o en las “REGLAS DE
OPERACION” y no se encuentren devengados al 31 de diciembre de 2012 o bien, en caso de que algin
organo fiscalizador detecte desviaciones o incumplimiento en el ejercicio de dichos recursos por parte
de “DIF ESTATAL”", deberéan ser reintegrados por éste a la Tesoreria de la Federacion, en los términos que
sefialen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses, debiendo informar por
escrito a la Direccion de Finanzas de “DIF NACIONAL".

CUARTA.- CUENTA BANCARIA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL”, se ejerceran por medio
de una cuenta bancaria productiva, que “DIF ESTATAL” se obliga a aperturar, especial y exclusivamente, para
la administracién de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a fin de que distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del proyecto.
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Los depositos de los recursos federales estaran sujetos a la presentacién previa, por parte
de “DIF ESTATAL", del recibo fiscal que en derecho corresponda a satisfaccion de “DIF NACIONAL”, y en
congruencia con lo dispuesto, tanto en las “REGLAS DE OPERACION” del Subprograma respectivo y en el
presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF NACIONAL” se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Asignar y aportar los recursos econdmicos federales previstos en la clausula segunda de este convenio,
para el cumplimiento del mismo y de las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE OPERACION”",
habiendo cumplido “DIF ESTATAL” con las obligaciones a su cargo referidas en la clausula sexta;

b) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION";

c) Otorgar la asesoria y orientacion al “DIF ESTATAL” cuando éste se la solicite, y

d) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION".

SEXTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar a “DIF NACIONAL" el recibo correspondiente por la cantidad establecida para la ejecucion del
proyecto objeto de este convenio de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Ejercer los recursos sefialados en la clausula segunda, debiendo ejecutar y desarrollar las actividades
objeto del presente convenio, de acuerdo a lo sefialado en el mismo, en las disposiciones de las “REGLAS DE
OPERACION” y en la demas normatividad aplicable;

c) Formar un expediente técnico, el cual deberd contener toda la documentacion probatoria de los
recursos a ejercer, asi como aplicar en su totalidad los mismos, garantizando su liberacién expedita, debiendo
destinarlos, incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los
fines del proyecto materia del presente instrumento juridico, por lo que se hace responsable del uso,
aplicacion y destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacién y comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales;

d) Celebrar convenios y/o acuerdos con los Gobiernos de los Municipios de la Entidad Federativa, para
gue éstos participen en la ejecucion de las materias y actividades del presente instrumento juridico;

e) Remitir por oficio los informes cuantitativos y cualitativos de la ejecucion del Subprograma “Comunidad
DIFerente”, de conformidad con el punto 4.5.2.1. de las “REGLAS DE OPERACION”, anexando los
documentos que acrediten la correcta aplicacion de los recursos;

f) Enviar el informe financiero mediante el formato referido en el Anexo 4 de las “REGLAS DE
OPERACION?", y en las fechas establecidas en las mismas;

g) Presentar la informacion necesaria para la integracion del Informe de Cuenta Publica de los apoyos a
que se refiere el presente instrumento, con base en los formatos y lineamientos que en su oportunidad le dé a
conocer el “DIF NACIONAL";

h) No destinar a otros conceptos de gasto los recursos otorgados;

i) Entregar a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario de “DIF NACIONAL”, la
informacién requerida para alimentar los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), en el
formato referido en el Anexo 3 de las “REGLAS DE OPERACION”, a mas tardar el 30 de noviembre de 2012;

j) La contratacién de las capacitaciones sera responsabilidad de “DIF ESTATAL” (Instancia Ejecutora), y
debera apegarse a la normatividad federal y local aplicable, asi como a lo plasmado en su Proyecto Anual de
Capacitaciones (PAC) y al cumplimiento del objetivo especifico del Subprograma. Cualquier modificacion al
PAC debera ser aprobada por “DIF NACIONAL";
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k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestales y, en su caso, los
productos financieros que no se hubieran destinado a los fines autorizados, o no se encuentren devengados al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente o que se hayan detectado desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, o por alguna otra causa considerada en este instrumento juridico y/o las “REGLAS
DE OPERACION?”, de conformidad con el articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dicho reintegro debera ser informado por escrito a la Direccién de Finanzas de
“DIF NACIONAL?";

) Conservar debidamente resguardada, durante un periodo de 5 afios, la documentacion original
comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el presente instrumento juridico se
entregan, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los érganos fiscalizadores competentes;

m) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION?;

n) Publicar los avances fisico-financieros en las paginas del sistema de Internet que en su caso, tenga
disponibles, asi como en los medios y con la frecuencia que al efecto determinen “LAS PARTES”;

0) Aceptar y facilitar la realizacién de visitas de seguimiento, supervision e inspeccion, y brindar la
informacién y documentacion desagregada por género que solicite el “DIF NACIONAL”, la Secretaria de la
Funcién Publica y/o las Instancias Fiscalizadoras, para los efectos que dichas instancias requieran;

p) Evitar comprometer recursos que excedan la capacidad financiera pactada.

g) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, sin perjuicio de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacion a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL”, en los términos
contenidos en el presente convenio;

r) Operar la Contraloria Social de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la Promocién
y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008, en “LAS REGLAS DE OPERACION", asi como en los
documentos vigentes relativos a la promocidn y operacion de la Contraloria Social en la Estrategia Integral de
Desarrollo Comunitario emitidos por “DIF NACIONAL" y validados por la Secretaria de la Funcion Publica en
el presente ejercicio;

s) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacion y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL?”, en las acciones de difusion, divulgacion y promocién del proyecto, y

t) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2012, las “REGLAS DE OPERACION" y las demas aplicables
conforme a la legislacion vigente.

“LAS PARTES” acuerdan que para efectos de los incisos e), f), g) e i) de esta clausula, los informes de
avance o final del proyecto, serdn enviados, recibidos o archivados en forma fisica y a través de medios
electrénicos o por cualquier otra tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia,
“DIF NACIONAL" acepta que la informacién contenida, producira los mismos efectos juridicos que la firma
autégrafa, reconociendo la plena validez, eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los
mismos, pueda ser verificada por las Unidades Administrativas de “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad,
conforme a lo previsto en las disposiciones aplicables.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” se comprometen a:

Que la difusion y divulgaciéon que se realice por medios impresos y electronicos debera enunciar la
leyenda:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el Programa”.



40 (Segunda Seccién) DIARIO OFICIAL Miércoles 12 de diciembre de 2012

OCTAVA.- CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS PARTES” reconocen el instrumento de Contraloria Social
como una practica de transparencia y control de rendicién de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y
estrategias que en materia de politica social establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a
lo dispuesto en el numeral 11.2 de las “REGLAS DE OPERACION" y el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008.

NOVENA.- REPRESENTANTES DE LAS PARTES.- Para la adecuada operacion de las actividades, a que
se refiere el presente instrumento juridico y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacién del
proyecto “LAS PARTES”, designan al respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTORA GENERAL DE ALIMENTACION Y DESARROLLO COMUNITARIO
MTRA. JOANNA CRISTO AGUIRRE

“DIF ESTATAL” DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
LIC. MARGARITO CASTANEDA ALVARA

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucién de las decisiones adoptadas.

DECIMA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA DE LOS APOYOS.- “DIF ESTATAL”
acepta que en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente convenio, particularmente de las
obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL", atendiendo a la gravedad y origen del incumplimiento, podra
suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea total o parcialmente, la entrega de los apoyos
asignados al proyecto materia de este convenio.

Son causas de suspensién o cancelacién, ademas, las siguientes:

a) Cuando “DIF ESTATAL” no aplique los apoyos entregados para los fines aprobados o los aplique
inadecuadamente; que notoriamente se advierta ineficiencia o deshonestidad, o se adviertan desvios de
recursos para realizar acciones ajenas al Programa;

b) Cuando “DIF ESTATAL” incumpla con la ejecucion del proyecto sujeto de apoyo;

c) Cuando “DIF ESTATAL” no acepte la realizacion de visitas de supervision e inspeccion, cuando asi lo
soliciten el “DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente
o0 autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados;

d) Cuando “DIF ESTATAL" no entregue a la Direccién General de Alimentaciéon y Desarrollo Comunitario
de “DIF NACIONAL” documentacién que acredite los avances y la conclusién de los compromisos y conceptos
del proyecto;

e) Cuando “DIF ESTATAL" presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de
los conceptos apoyados;

f) La inviabilidad del proyecto, en razén de alteracion o cambio en las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras;

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales;

h) Cuando existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucién grave de ingresos
publicos que afecten de manera determinante el presupuesto autorizado;

i) Cuando “DIF NACIONAL", o un 6rgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, y

j) En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION"y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL” acepta que ante la suspension o cancelacion de la entrega de los apoyos, debera
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, la totalidad de los recursos otorgados, asi como los rendimientos
financieros u otros conceptos generados.

DECIMA PRIMERA.- CONTROL Y VIGILANCIA.- El control, vigilancia y evaluacién de los recursos
publicos federales a que se refiere el presente convenio, corresponderd indistintamente a las secretarias
de Hacienda y Crédito Publico, de la Funcion Publica y demas autoridades conforme al ambito material de
competencia otorgado en las disposiciones juridicas aplicables.
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Con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados y el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de “DIF ESTATAL”", a partir de la firma de este convenio el “DIF NACIONAL” o las Unidades
Administrativas de éste podran ordenar la realizacion de visitas de supervision, sin perjuicio de las facultades
y atribuciones de la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente.

DECIMA SEGUNDA.- TRANSPARENCIA.- “LAS PARTES”, convienen en promover y fomentar la
transparencia de la asignacién y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se
refiere el presente convenio, consecuentemente, promoveran la publicacion del padron de beneficiarios y de
los proyectos apoyados, asi como sus avances fisico—financieros en las paginas electrénicas oficiales
de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizacion de cualquier actividad relacionada con este convenio permanecera en forma
absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se creara una subordinacion de ninguna especie
con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia
de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar
labores de supervision de los trabajos que se realicen.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.- El presente convenio tendrd una vigencia a partir de la fecha de su firma
y hasta el 31 de diciembre de 2012, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que
contenga una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos
generales de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos 30 (treinta) dias habiles de
anticipacion, en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas
salvo acuerdo en contrario.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico,
el “DIF NACIONAL" podra rescindir administrativamente el presente convenio, dicha rescision operara de
pleno derecho y sin necesidad de accién judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL" acepta que ante la rescision del convenio, éste quedara obligado, en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL”, a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio 0 su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones o0 analogos que hubiere realizado.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente
convenio, seran pactadas de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y se haran constar por escrito, surtiendo
sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DECIMA SEXTA.- DIFUSION.- “LAS PARTES?", por los medios de difusién mas convenientes, promoveran
y divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacién prevista en el presente convenio.

DECIMA SEPTIMA.- CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo
de la interpretacion y/o cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” lo resolverdn de comun acuerdo;
de no lograrlo, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes
radicados en la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

DECIMA OCTAVA.- PUBLICACION.- De conformidad con el articulo 36 de la Ley de Planeacion, el
presente convenio serd publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintisiete dias del mes de abril de dos mil
doce.- Por el DIF Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gdmez Morin.- Rubrica.-
El Jefe de la Unidad de Atencién a Poblacién Vulnerable, Rafael Estrada Michel.- Ruabrica.- El Oficial Mayor,
Raul Ignacio Fregoso Hernandez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: el Director General, Felipe Valdez de
Anda.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México, que tiene por objeto establecer las bases y
procedimientos de coordinacion para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario
Comunidad DIFerente, asi como para la asignacion y ejercicio de los recursos econémicos que se destinaran para
la ejecucion del mismo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud.-
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “DIF NACIONAL", REPRESENTADO POR
SU TITULAR, LA LIC. MARIA CECILIA LANDERRECHE GOMEZ MORIN, QUIEN SE HACE ASISTIR EN ESTE ACTO
POR EL DR. RAFAEL ESTRADA MICHEL Y EL ARQ. RAUL IGNACIO FREGOSO HERNANDEZ, EN SU RESPECTIVO
CARACTER DE JEFE DE LA UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE Y OFICIAL MAYOR, Y POR LA
OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE MEXICO, EN ADELANTE
“DIF ESTATAL”, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTA, LA LIC. LUCILA ISABEL ORIVE GUTIERREZ, A QUIENES
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4o0., parrafo quinto, establece
gue toda persona tiene derecho a un medio adecuado para su desarrollo y bienestar, aspiracion que el Estado
debe materializar y garantizar en beneficio de todos los mexicanos.

La misma Constitucion determina en su articulo 25 que el Estado debe garantizar que el desarrollo
nacional sea integral y sustentable, y en su articulo 26, establece la competencia del Estado para organizar un
Sistema de Planeacién Demaocratica del Desarrollo Nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de
la nacién.

1. Asimismo, la Ley de Planeacién en sus articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 faculta al Ejecutivo Federal para
coordinar sus actividades de planeacién con las entidades federativas mediante la suscripcion de convenios
de coordinacién, para que las acciones a realizarse por la Federacién y los Estados se planeen de manera
conjunta; asimismo, se sefiala que en éstos, se podra convenir entre otros rubros, la participacion de las
entidades en los procedimientos de coordinacién entre las autoridades federales, estatales y municipales para
propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa, los lineamientos metodoldgicos
para la realizacion de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion, asi como la ejecucion de
las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos 6rdenes de gobierno,
considerando la participacidon que corresponda a los municipios interesados.

lll. La Ley de Asistencia Social, en su articulo 30., sefiala que se entiende por Asistencia Social el conjunto
de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Por su parte, el articulo 4, fracciones I, lll, IV, V y XII de esta Ley, sefiala, que son sujetos de la asistencia
social, entre otros, nifios, nifias y adolescentes en situacion de riesgo o afectados por desnutricion, migrantes,
adultos mayores en marginacion, indigenas en situacion vulnerable, y los demas sujetos considerados en
otras disposiciones juridicas aplicables. Asimismo, la Ley de Asistencia Social, en su articulo 28, establece
que el “DIF NACIONAL" sera el coordinador del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y Privada. De
igual forma, el articulo 54, establece que el “DIF NACIONAL” promovera la organizacion y participacion de la
comunidad para contribuir en la prestacion de servicios asistenciales para el desarrollo integral de la familia.
La participacion de la comunidad, de acuerdo con lo establecido por el articulo 55, debe estar encaminada a
fortalecer su estructura y a propiciar la solidaridad de la poblacion.

IV. Por otro lado, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su articulo
25, fraccion VI, que la programacion y presupuestacion anual del gasto publico se realizara con apoyo en los
anteproyectos que elaboren con base en la interrelacidn que en su caso exista con los convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas.
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V. El Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su
articulo 178, parrafo segundo, que a efecto de coadyuvar a una vision integral de los programas sujetos a
reglas de operacion, las entidades participantes en los mismos promoveran la celebraciéon de convenios con
personas morales sin fines de lucro.

VI. En congruencia con lo anterior, con fecha 30 de diciembre de 2011, el “DIF NACIONAL”, publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable 2012, que opera “DIF NACIONAL”, en lo sucesivo referidas como las “REGLAS DE OPERACION”,
en las cuales se incluye el Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, mismo que tiene como objetivo especifico, otorgar recursos al “DIF ESTATAL”, con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacion.

DECLARACIONES
I. “DIF NACIONAL” declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio propio y personalidad juridica, normado por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias
7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, teniendo como objetivos, la promocién de
la Asistencia Social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones
gue establezcan las disposiciones legales aplicables.

1.2 Para el logro de sus objetivos, entre otras acciones reconoce la importancia de optimizar esfuerzos y
sumarse a iniciativas de la sociedad civil, a través de grupos sociales, particulares (personas fisicas o
morales), instituciones académicas y del sector publico, en congruencia con las Estrategias de Desarrollo
Social y Humano contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, para ampliar y potenciar el impacto
de sus programas en la comunidad, por lo cual es su intencion coordinar con el “DIF ESTATAL”, para la
ejecucion de proyectos especificos.

1.3 Su Titular se encuentra facultada para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo previsto
por los articulos 37, inciso h) de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones | y Il de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; y 11 fracciones X, XlI, XV y XXXII de su Estatuto Orgénico, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 8 de febrero de 2006, y acredita su personalidad con el testimonio de la
escritura publica nimero 90,026, de fecha 16 de enero de 2007, otorgada ante la fe del Notario Publico
nimero 127 del Distrito Federal, licenciado Jorge Sanchez Pruneda; asimismo, los CC. Jefe de Unidad de
Atencién a Poblacién Vulnerable y Oficial Mayor cuentan con facultades para asistir a la C. Titular en la firma
del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 15, fraccion XVII, 16, fracciéon IV y 19,
fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico anteriormente referido.

1.4 El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), establece en su eje rector No. 3 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, lo siguiente: “La finalidad de la politica social de esta Administracion es lograr el
desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades.”

El PND establece en la linea de accion No. 3.6 Grupos Vulnerables, que: “Es obligacién del Estado
propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los
grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes en riesgo de calle,
asi como a las personas con discapacidad. La igualdad de oportunidades debe permitir tanto la superacién
como el desarrollo del nivel de vida de las personas y grupos mas vulnerables. Estas oportunidades deben
incluir el acceso a servicios de salud, educacion y trabajo acorde con sus necesidades.”

El PND establece en la linea de accién No. 3.7 Familia, Nifios y Jévenes, que: “Una de las grandes
riguezas humanas y sociales de la cultura mexicana es precisamente el valor de la familia.

La centralidad de la familia en el proceso del desarrollo humano plantea la necesidad de impulsar acciones
que ayuden a consolidar los procesos de formacién y de realizacion que se verifican en su interior. Muchas
familias requieren de apoyo especial para salir adelante y cumplir asi su funcién de formacion educativa, de
formacion en valores y de cuidado de la salud, entre otras. Las politicas de fortalecimiento familiar tendran
entonces un efecto mdltiple positivo en cada uno de sus miembros, especialmente en los nifios y nifias, asi
como en los jovenes.”
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El PND establece en el objetivo 18: “Desarrollar una politica publica dirigida a la familia, entendida en su
diversidad y complejidad, con el fin de reducir la vulnerabilidad social mediante la promocion y fortalecimiento
como ambito natural de prevencion y desarrollo.”

El PND establece en el objetivo 19: “Instrumentar politicas publicas transversales que garanticen las
condiciones necesarias para el desarrollo integral de los jovenes.”

El PND establece en el objetivo 20: “Promover el desarrollo sano e integral de la nifiez mexicana
garantizando el pleno respeto a sus derechos, la atenciébn a sus necesidades de salud, alimentacion,
educacion y vivienda, y promoviendo el desarrollo pleno de sus capacidades.”

1.5 Que en los términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion, celebra el
presente convenio como instrumento de coordinacién para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral
de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad DIFerente” del Programa de Atencion a Familias y Poblacion
Vulnerable, con el “DIF ESTATAL”", para que coadyuve, en el ambito de su competencia, a la consecucion de
los objetivos de la planeacién nacional, establecer los procedimientos de coordinacion en materia
de desarrollo comunitario y con ello propiciar la planeacion del desarrollo integral de esa entidad federativa.

1.6 Sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este convenio, el ubicado en avenida Emiliano
Zapata namero 340, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacién Benito Juarez, cddigo postal 03310, México,
Distrito Federal.

Il. “DIF ESTATAL” declara que:

11.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios del Gobierno
del Estado de México, regulado por la Ley de Asistencia Social para el Estado de México y Municipios.

1.2 Tiene por objeto, entre otros, establecer, promover, ejecutar y difundir los programas, acciones y
servicios de asistencia social, que contribuyan al desarrollo integral de la familia y del grupo familiar, asi como
la realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones legales aplicables.

1.3 Su Presidenta, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor en el Estado
de México, con fecha 16 de septiembre de 2011, emitido por el C. Eruviel Avila Villegas, Gobernador del
Estado de México, se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de coordinacion.

11.4 Entre sus atribuciones se encuentra el promover y prestar servicios de asistencia social a la poblacion,
asi como la capacitacion de recursos humanos para su atencion.

1.5 Sefiala como domicilio legal para todos los fines y efectos legales que se deriven del presente
convenio, el ubicado en Paseos Colon y Tollocan sin nimero, colonia Isidro Fabela, cddigo postal 50170,
Toluca, Estado de México.

Ill. “LAS PARTES"” declaran conjuntamente que:

111.1 Ante la necesidad de emprender acciones coordinadas, tendientes al mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacion sujeta de Asistencia Social, es su interés y su voluntad suscribir el presente
instrumento juridico, en beneficio de la poblacién sujeta a Asistencia Social del pais.

IIl.2 Reconocen las ventajas que su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del objetivo
sefialado en el presente convenio, puede derivar para el pais y para “LAS PARTES”.

111.3 Reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente convenio de coordinacion.

lll.4 Es su deseo suscribir el presente instrumento juridico, de aplicacion en el territorio del Estado de
México, asegurando la adecuada ejecucién conjunta de acciones coordinadas entre ellas en materia
de Asistencia Social, en el marco del Programa de Atencion a Familias y Poblacién Vulnerable 2012, vy,
especificamente del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo Comunitario (EIDC) “Comunidad
DIFerente”, para la realizacion de acciones en beneficio de sujetos de Asistencia Social, de acuerdo con sus
respectivas disposiciones juridicas aplicables.

1Il.5 Cuenta cada una de ellas, con los recursos necesarios para proporcionar la colaboracion, asistencia
y servicios inherentes al objeto materia del presente convenio.

Con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido en los articulos 40., 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 28, 32, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeacion; lo.,
25, fraccion VI, 75, fraccion Il segundo parrafo, 77 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 30., 40., 21, 44 y demas relativos de la Ley de Asistencia Social; 22, fracciones |
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y Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 175, 178, parrafos segundo y tercero, y demas relativos
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; el Titulo Cuarto y Anexos
18 y 24 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 11, fracciones
X, Xl 'y XV, 15, fracciones VII, XVII y XXVIII y 19, fracciones XXVI y XXIX del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia; y el Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Atencion a Familias y
Poblacion Vulnerable para el ejercicio fiscal 2012, las partes celebran el presente convenio de coordinacion
y estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente convenio, es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES”, para la ejecucion del Subprograma Estrategia Integral de Desarrollo
Comunitario “Comunidad DIFerente”, asi como la asignacién y ejercicio de los recursos econémicos que se
destinaran para la ejecucion del mismo, en el marco de las “REGLAS DE OPERACION".

Algunos aspectos técnicos a considerar para la ejecucién del convenio son:

a) “Comunidad DIFerente” tiene como objetivo otorgar recursos economicos al SEDIF con la finalidad de
fomentar a través de acciones de capacitacion, el desarrollo de habilidades y conocimientos de los integrantes
de los Grupos de Desarrollo, para la gestion y fortalecimiento de sus proyectos comunitarios, con el fin de
contribuir a mejorar las condiciones de vida en las localidades de Alta y Muy Alta marginacién de acuerdo con
el “Indice de Marginacién a nivel Localidad 2010” de CONAPO.

b) De acuerdo con las “REGLAS DE OPERACION?, los “Grupos de Desarrollo” son el nucleo organizativo
de una comunidad formado por dos o0 mas hombres y mujeres de la localidad que han decidido trabajar
voluntariamente a favor del desarrollo de su localidad; se establece mediante Acta Constitutiva firmada ante
Asamblea Comunitaria

c) Para operar “Comunidad DIFerente”, el “DIF NACIONAL", otorga recursos federales para financiar
capacitaciones dirigidas a Grupos de Desarrollo, a aquellos SEDIF que presenten su Proyecto Anual
de Capacitacion 2012 (PAC) conforme al Anexo 2, a més tardar el 15 de marzo y que sea aprobado de
conformidad con el Procedimiento descrito en el apartado 4.5.1.1. de las Reglas de Operacion vigentes.

SEGUNDA.- APORTACION DE RECURSOS.- Con base en la suficiencia presupuestal contenida en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012, las disposiciones
contenidas en las “REGLAS DE OPERACION” y en el oficio numero 232.000.00/0618/2012 emitido por la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de “DIF NACIONAL, este ultimo aportara
recursos por concepto de subsidios, considerados apoyos transitorios que prevén las “REGLAS DE
OPERACION?”, por un monto de $1'200,000.00 (un millén doscientos mil pesos 00/100 M.N.), que se radicaran
en una sola exhibicion.

“LAS PARTES” convienen en que el otorgamiento y fecha de radicacion de dichos recursos podré sufrir
variaciones atendiendo a la disponibilidad presupuestaria.

TERCERA.- NATURALEZA DE LOS RECURSOS.- Los recursos que, de conformidad con las “REGLAS
DE OPERACION?”, aporta el “DIF NACIONAL" para el cumplimiento del objeto del presente convenio, seran
considerados en todo momento como subsidios federales en los términos de las disposiciones aplicables;
en consecuencia, no perderan su caracter federal al ser canalizados a “DIF ESTATAL" para financiar la
capacitacion de los “Grupos de Desarrollo”.

“LAS PARTES", aceptan que la aportacion de los recursos econémicos que se destinen para el desarrollo
de las acciones materia de este convenio, estara a cargo de “DIF NACIONAL", y la administracion, aplicacion,
informacién y, en su caso, la comprobacién de su aplicacion, sera exclusivamente a cargo de “DIF ESTATAL”,
de conformidad con el presente convenio y la normatividad aplicable.

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados en este convenio y/o en las “REGLAS DE
OPERACION" y no se encuentren devengados al 31 de diciembre de 2012, o bien, en caso de que algun
organo fiscalizador detecte desviaciones o incumplimiento en el ejercicio de dichos recursos por parte
de “DIF ESTATAL", deberan ser reintegrados por éste a la Tesoreria de la Federacion, en los términos que
sefialen las disposiciones aplicables, incluyendo rendimientos financieros e intereses, debiendo informar por
escrito a la Direccion de Finanzas de “DIF NACIONAL".
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CUARTA.- CUENTA BANCARIA.- Los recursos que proporcione “DIF NACIONAL”, se ejerceran por medio
de una cuenta bancaria productiva, que “DIF ESTATAL" se obliga a aperturar, especial y exclusivamente, para
la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a fin de que distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del proyecto.

Los depositos de los recursos federales estaran sujetos a la presentacién previa, por parte
de “DIF ESTATAL", del recibo fiscal que en derecho corresponda a satisfaccion de “DIF NACIONAL”, y en
congruencia con lo dispuesto, tanto en las “REGLAS DE OPERACION” del Subprograma respectivo y en el
presente convenio.

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
QUINTA.- “DIF NACIONAL” se compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Asignar y aportar los recursos econdmicos federales previstos en la clausula segunda de este convenio,
para el cumplimiento del mismo y de las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE OPERACION",
habiendo cumplido “DIF ESTATAL” con las obligaciones a su cargo referidas en la clausula sexta;

b) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION?”;

c) Otorgar la asesoria y orientacion al “DIF ESTATAL” cuando éste se la solicite, y

d) En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en las “REGLAS DE
OPERACION".

SEXTA.- “DIF ESTATAL” se compromete a:

a) Otorgar a “DIF NACIONAL" el recibo correspondiente por la cantidad establecida para la ejecucion del
proyecto objeto de este convenio de acuerdo a la normatividad aplicable y las directrices marcadas por
“DIF NACIONAL".

b) Ejercer los recursos sefalados en la clausula Segunda, debiendo ejecutar y desarrollar las actividades
objeto del presente convenio, de acuerdo a lo sefialado en el mismo, en las disposiciones de las “REGLAS DE
OPERACION”" y en la demés normatividad aplicable;

c) Formar un expediente técnico, el cual debera contener toda la documentacion probatoria de los
recursos a ejercer, asi como aplicar en su totalidad los mismos, garantizando su liberacién expedita, debiendo
destinarlos, incluyendo los rendimientos financieros que por cualquier concepto generen, exclusivamente a los
fines del proyecto materia del presente instrumento juridico, por lo que se hace responsable del uso,
aplicacion y destino de los citados recursos, asi como llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacion y comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestales;

d) Celebrar convenios y/o acuerdos con los Gobiernos de los Municipios de la Entidad Federativa, para
que éstos participen en la ejecucion de las materias y actividades del presente instrumento juridico;

e) Remitir por oficio los informes cuantitativos y cualitativos de la ejecucion del Subprograma “Comunidad
DIFerente”, de conformidad con el punto 4.5.2.1. de las “REGLAS DE OPERACION", anexando los
documentos que acrediten la correcta aplicacion de los recursos;

f) Enviar el informe financiero mediante el formato referido en el Anexo 4 de las “REGLAS DE
OPERACION?", y en las fechas establecidas en las mismas;

g) Presentar la informacion necesaria para la integraciéon del Informe de Cuenta Publica de los apoyos
a que se refiere el presente instrumento, con base en los formatos y lineamientos que en su oportunidad le dé
a conocer el “DIF NACIONAL™;

h) No destinar a otros conceptos de gasto los recursos otorgados;

i) Entregar a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario de “DIF NACIONAL", la
informacién requerida para alimentar los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), en el
formato referido en el Anexo 3 de las “REGLAS DE OPERACION”, a mas tardar el 30 de noviembre de 2012;

j) La contratacién de las capacitaciones sera responsabilidad de “DIF ESTATAL” (Instancia Ejecutora), y
debera apegarse a la normatividad federal y local aplicable, asi como a lo plasmado en su Proyecto Anual de
Capacitaciones (PAC) y al cumplimiento del objetivo especifico del Subprograma. Cualquier modificacion al
PAC debera ser aprobada por “DIF NACIONAL";
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k) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestales y, en su caso, los
productos financieros que no se hubieran destinado a los fines autorizados, 0 no se encuentren devengados al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente o que se hayan detectado desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, o por alguna otra causa considerada en este instrumento juridico y/o las “REGLAS
DE OPERACION?”, de conformidad con el articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dicho reintegro debera ser informado por escrito a la Direccion de Finanzas de
“DIF NACIONAL";

) Conservar debidamente resguardada, durante un periodo de 5 afios, la documentacion original
comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos que con base en el presente instrumento juridico se
entregan, la cual podra ser requerida por “DIF NACIONAL” y/o los 6rganos fiscalizadores competentes;

m) Vigilar y supervisar el cumplimiento de los compromisos, tiempos, objeto, metas, porcentajes de
aportacion y demas contenido de las acciones objeto del presente convenio, de conformidad con las
“REGLAS DE OPERACION;

n) Publicar los avances fisico-financieros en las paginas del sistema de Internet que en su caso, tenga
disponibles, asi como en los medios y con la frecuencia que al efecto determinen “LAS PARTES”;

0) Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de seguimiento, supervisién e inspeccion, y brindar
la informacion y documentacion desagregada por género que solicite el “DIF NACIONAL”, la Secretaria de la
Funcion Publica y/o las Instancias Fiscalizadoras, para los efectos que dichas instancias requieran;

p) Evitar comprometer recursos que excedan la capacidad financiera pactada.

g) Adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y comunicacion con “DIF NACIONAL” para
dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos. Lo anterior, sin perjuicio de que los 6rganos
fiscalizadores correspondientes lleven a cabo las acciones de vigilancia, control y evaluacién a fin de verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de “DIF ESTATAL”, en los términos
contenidos en el presente convenio;

r) Operar la Contraloria Social de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la Promocién
y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008, en “LAS REGLAS DE OPERACION”, asi como en los
documentos vigentes relativos a la promocidn y operacion de la Contraloria Social en la Estrategia Integral de
Desarrollo Comunitario emitidos por “DIF NACIONAL” y validados por la Secretaria de la Funcién Publica en
el presente ejercicio;

s) Sefialar expresamente y en forma idéntica la participacion y apoyo del Gobierno Federal, a través del
“DIF NACIONAL?", en las acciones de difusion, divulgacion y promocién del proyecto, y

t) En general, cumplir y observar en todo momento las disposiciones y lineamientos descritos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012, las “REGLAS DE OPERACION” y las demas aplicables
conforme a la legislacion vigente.

“LAS PARTES” acuerdan que para efectos de los incisos e), f), g) e i) de esta clausula, los informes de
avance o final del proyecto, seran enviados, recibidos o archivados en forma fisica y a través de medios
electrénicos o por cualquier otra tecnologia que permita identificar al firmante. En consecuencia,
“DIF NACIONAL" acepta que la informacion contenida, producira los mismos efectos juridicos que la firma
autégrafa, reconociendo la plena validez, eficacia y efectos legales, sin perjuicio de que la veracidad de los
mismos, pueda ser verificada por las Unidades Administrativas de “DIF NACIONAL” o cualquier otra autoridad,
conforme a lo previsto en las disposiciones aplicables.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” se comprometen a:

Que la difusion y divulgacion que se realice por medios impresos y electronicos debera enunciar la
leyenda:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el Programa”.
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OCTAVA.- CONTRALORIA SOCIAL.- “LAS PARTES” reconocen el instrumento de Contraloria Social
como una practica de transparencia y control de rendicion de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y
estrategias que en materia de politica social establece el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, conforme a
lo dispuesto en el numeral 11.2 de las "REGLAS DE OPERACION” y el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008.

NOVENA.- REPRESENTANTES DE LAS PARTES.- Para la adecuada operacion de las actividades, a que
se refiere el presente instrumento juridico y a efecto de que en forma conjunta supervisen la realizacién del
proyecto “LAS PARTES”, designan al respecto a los siguientes representantes:

“DIF NACIONAL” DIRECTORA GENERAL DE ALIMENTACION Y DESARROLLO COMUNITARIO
MTRA. JOANNA CRISTO AGUIRRE

“DIF ESTATAL" DIRECTORA DE ALIMENTACION Y NUTRICION FAMILIAR
M.C. IVONE SOTELO PEREZ

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan ser cuando menos del nivel jerarquico inferior siguiente al del representante
titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucion de las decisiones adoptadas.

DECIMA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LA ENTREGA DE LOS APOYOS.- “DIF ESTATAL"
acepta que en caso de incumplimiento a lo establecido en el presente convenio, particularmente de las
obligaciones a su cargo, el “DIF NACIONAL", atendiendo a la gravedad y origen del incumplimiento, podra
suspender temporalmente o cancelar definitivamente, ya sea total o parcialmente, la entrega de los apoyos
asignados al proyecto materia de este convenio.

Son causas de suspensién o cancelacién, ademas, las siguientes:

a) Cuando “DIF ESTATAL” no aplique los apoyos entregados para los fines aprobados o los aplique
inadecuadamente; que notoriamente se advierta ineficiencia o deshonestidad, o se adviertan desvios de
recursos para realizar acciones ajenas al Programa;

b) Cuando “DIF ESTATAL” incumpla con la ejecucién del proyecto sujeto de apoyo;

¢) Cuando “DIF ESTATAL” no acepte la realizacion de visitas de supervisién e inspeccion, cuando asi lo
soliciten el “DIF NACIONAL", la Secretaria de la Funciéon Puablica o cualquier otra autoridad competente
0 autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados;

d) Cuando “DIF ESTATAL" no entregue a la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario
de “DIF NACIONAL” documentacion que acredite los avances y la conclusién de los compromisos y conceptos
del proyecto;

e) Cuando “DIF ESTATAL" presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion y los finiquitos de
los conceptos apoyados;

f) La inviabilidad del proyecto, en razén de alteracion o cambio en las condiciones sobre la produccion,
organizacion, mercado, financieras o técnicas, entre otras;

g) La existencia de duplicidad de apoyos a conceptos idénticos de otros programas o fondos federales;

h) Cuando existan adecuaciones a los calendarios de gasto publico o disminucién grave de ingresos
publicos que afecten de manera determinante el presupuesto autorizado;

i) Cuando “DIF NACIONAL", o un 6rgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el
ejercicio de los recursos, y

j) En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio, las
“REGLAS DE OPERACION"y las disposiciones que derivan de éstas.

“DIF ESTATAL” acepta que ante la suspension o cancelacién de la entrega de los apoyos, debera
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, la totalidad de los recursos otorgados, asi como los rendimientos
financieros u otros conceptos generados.
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DECIMA PRIMERA.- CONTROL Y VIGILANCIA.- El control, vigilancia y evaluacion de los recursos
publicos federales a que se refiere el presente convenio, correspondera indistintamente a las secretarias
de Hacienda y Crédito Publico, de la Funcion Publica y demas autoridades conforme al ambito material de
competencia otorgado en las disposiciones juridicas aplicables.

Con el fin de verificar la correcta aplicacion de los apoyos otorgados y el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de “DIF ESTATAL", a partir de la firma de este convenio el “DIF NACIONAL"” o las Unidades
Administrativas de éste podran ordenar la realizacion de visitas de supervision, sin perjuicio de las facultades
y atribuciones de la Secretaria de la Funcién Publica o cualquier otra autoridad competente.

DECIMA SEGUNDA.- TRANSPARENCIA.- “LAS PARTES”, convienen en promover y fomentar la
transparencia de la asignacion y ejercicio de los recursos destinados a los apoyos de los proyectos a que se
refiere el presente convenio, consecuentemente, promoveran la publicacion del padron de beneficiarios y de
los proyectos apoyados, asi como sus avances fisico—financieros en las péaginas electrénicas oficiales
de Internet que tengan disponibles.

CONVENCIONES GENERALES

DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizacion de cualquier actividad relacionada con este convenio permanecera en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se creard una subordinaciéon de ninguna especie
con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia
de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar
labores de supervision de los trabajos que se realicen.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma
y hasta el 31 de diciembre de 2012, pudiendo darse por terminado anticipadamente, mediante escrito libre que
contenga una manifestacion explicita de que se desea terminar anticipadamente el convenio, con los datos
generales de la parte que desea terminar el convenio, con por lo menos 30 (treinta) dias habiles de
anticipacion, en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas
salvo acuerdo en contrario.

En caso de que “DIF ESTATAL” incumpla sus obligaciones sefialadas en este instrumento juridico,
el “DIF NACIONAL” podra rescindir administrativamente el presente convenio, dicha rescision operara de
pleno derecho y sin necesidad de accién judicial o arbitral previa.

Consecuentemente, “DIF ESTATAL” acepta que ante la rescision del convenio, éste quedara obligado, en
el término que le establezca el “DIF NACIONAL”, a la devolucion de la cantidad sefialada en la clausula
segunda de este convenio 0 su parte proporcional, segun sea el caso, sin responsabilidad alguna por los
gastos, expensas, erogaciones 0 analogos que hubiere realizado.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES.- Las modificaciones o adiciones que se realicen al presente
convenio, seran pactadas de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y se haran constar por escrito, surtiendo
sus efectos a partir del momento de su suscripcion.

DECIMA SEXTA.- DIFUSION.- “LAS PARTES?", por los medios de difusion mas convenientes, promoveran
y divulgaran entre los promotores, ejecutores, responsables de los proyectos e interesados en general, las
caracteristicas, alcances y resultados de la coordinacién prevista en el presente convenio.

DECIMA SEPTIMA.- CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo
de la interpretacion y/o cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo;
de no lograrlo, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes
radicados en la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa.

DECIMA OCTAVA.- PUBLICACION.- De conformidad con el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
el presente convenio sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Enteradas las partes de los términos y alcances legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman
en cinco tantos en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintisiete dias del mes de abril de dos mil
doce.- Por el DIF Nacional: la Titular del Organismo, Maria Cecilia Landerreche Gédmez Morin.- Rabrica.-
El Jefe de la Unidad de Atencién a Poblacion Vulnerable, Rafael Estrada Michel.- Rabrica.- El Oficial Mayor,
Raul Ignacio Fregoso Hernandez.- Ruibrica.- Por el DIF Estatal: la Presidenta, Lucila Isabel Orive
Gutiérrez.- Rubrica.



