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CUARTA SECCION

COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

CONVENIO de Coordinacion para la ejecucion del Programa Organizacion Productiva para Mujeres indigenas,
que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Estado de Hidalgo.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA
MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA” DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2012; QUE CELEBRAN LA
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR
LA LICENCIADA MARIA ALEJANDRA VILLALPANDO RENTERIA, EN SU CARACTER DE DELEGADA EN EL
ESTADO DE HIDALGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”, Y EL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE HIDALGO, A TRAVES DE LAS SECRETARIAS DE DESARROLLO SOCIAL, PLANEACION,
DESARROLLO REGIONAL Y METROPOLITANO Y FINANZAS Y ADMINISTRACION, REPRESENTADAS POR SUS
TITULARES LICENCIADO VICTOR HUGO VELASCO OROZCO, LICENCIADO ALBERTO MELENDEZ APODACA
Y LICENCIADA NUVIA MAGDALENA MAYORGA DELGADO, RESPECTIVAMENTE; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA “LA EJECUTORA”, MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA
“LAS PARTES”; DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las
zonas indigenas con el propésito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de
vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno.

1. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, recoge las aspiraciones, demandas y propuestas de los
diversos grupos de la sociedad, incluyendo a las comunidades indigenas, los tres érdenes de
gobierno y la poblaciéon en general, estableciendo en su articulo cuarto que las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, estableceran los mecanismos necesarios para la
coordinacién con los distintos 6rdenes de gobierno y la concertacién con los diversos grupos sociales
y los particulares, con la finalidad de promover su participacibn amplia y responsable en la
consecucion de los objetivos del citado Plan.

. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 en su eje 3 Igualdad de Oportunidades, objetivo 15,
estrategia 15.1 sefiala que se constituird la atencién a los indigenas en un objetivo estratégico
transversal para toda la Administracion Publica Federal.

IV. La Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo sefiala en su articulo 5 que:
El Estado garantizara la igualdad de oportunidades de los indigenas, eliminando cualquier préactica
discriminatoria, a través de sus instituciones, determinando las politicas necesarias para la vigencia
de los derechos de los indigenas y el desarrollo integral de sus pueblos y comunidades, las cuales
deberan ser disefiadas y operadas conjuntamente con ellos.

Para abatir las carencias y rezagos que afectan a los pueblos y comunidades indigenas, dichas
autoridades, tienen la obligacion de:

. Impulsar el desarrollo regional de las zonas indigenas con el propoésito de fortalecer
las economias locales y mejorar las condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones
coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno, con la participacién de las comunidades. Las
autoridades municipales determinaran equitativamente las asignaciones presupuestales que
las comunidades administraran directamente para fines especificos.

V. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio fiscal 2012, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de diciembre de 2011, establece en su articulo 33 que los
programas que deberan sujetarse a reglas de operacion son aquellos enunciados dentro de su
anexo 18, considerandose dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION".

VI. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos
publicos, entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”, deberan sujetarse a “LAS REGLAS
DE OPERACION” que establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VII. Con fecha 30 de diciembre de 2011, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién“ el acuerdo de
modificacion a las Reglas de Operacién del Programa de Organizacion Productiva para Mujeres
Indigenas (POPMI) de la Coordinacién General de Fomento al Desarrollo Indigena para el ejercicio
fiscal 2012”, en adelante “LAS REGLAS DE OPERACION".
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VIIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA" establecen como objetivo general
“Contribuir a mejorar las condiciones de vida y posicion social de las mujeres indigenas que habitan
en localidades de alta y muy alta marginacion, impulsando y fortaleciendo su organizacién, asi como
su participacion en la toma de decisiones a través del desarrollo de un proyecto productivo”.

IX. Que de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA" existe la necesidad
de celebrar un Convenio de Coordinaciéon con las instancias ejecutoras para la ejecucién de
“EL PROGRAMA".

X.  Que “EL PROGRAMA”, considera los siguientes apoyos:
a) Proyecto de Organizacion Productiva
b) Acompafiamiento
c) Capacitacion
d) Operacion, seguimiento y evaluacion
DECLARACIONES
|. De “LA COMISION”:

I.1. Que es un organismo descentralizado de la administracién publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa,
de conformidad con el articulo 1o. de su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21 de
mayo de 2003.

1.2. Que de conformidad con el articulo 20. de su Ley tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el
desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas y tiene entre sus funciones
establecer acuerdos y convenios de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la
participacion que corresponda a sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a
favor de los pueblos y comunidades indigenas.

1.3. Que la C. Lic. Maria Alejandra Villalpando Renteria, en su caracter de Delegada Estatal en el Estado
de Hidalgo, con domicilio legal en calle sin nombre, lote 3 Area Comercial, Fraccionamiento Colosio, Pachuca,
Hidalgo, C.P. 42088, tiene facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de conformidad con el
poder notarial, que se contiene en la escritura publica numero 88,607 de fecha veinte de julio de dos mil once,
pasada ante la fe del Notario Publico numero ciento cuatro de la Ciudad de México, D.F., Lic. José Ignacio
Senties Laborde.

1.4. Que para efecto del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en calle sin nombre,
lote 3 Area Comercial, Fraccionamiento Colosio, Pachuca, Hidalgo, C.P. 42088.

Il. De “LA EJECUTORA":

II.1. Que de conformidad con los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y lo. de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, es parte integrante de la
Federacién y cuenta con personalidad juridica propia.

11.2. Que es de interés para beneficio de su Administracion Publica el coordinarse con "LA COMISION",
para la ejecucion de los proyectos del "PROGRAMA”", correspondiente al ejercicio fiscal 2012, que permitira el
mejor aprovechamiento de los recursos econémicos.

11.3. Que de conformidad con el articulo 3 de la Ley Orgéanica de la Administracion Puablica del Estado de
Hidalgo, el Poder Ejecutivo para el despacho de los asuntos que le competen, se auxiliara de las
Dependencias de la administracion publica centralizada que establece esta Ley.

II.4. Que las Secretarias de Finanzas y Administracién, Desarrollo Social y la de Planeacién y Desarrollo
Regional y Metropolitano, son dependencias del Poder Ejecutivo Estatal, en términos de lo dispuesto por el
articulo 13 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo.

11.5. Que de conformidad con los articulos 25, 26 y 27 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del
Estado de Hidalgo, la Secretaria de Finanzas y Administracion, el Secretario de Desarrollo Social y el
Secretario de Planeacion, Desarrollo Regional y Metropolitano, se encuentran facultados para suscribir
el presente instrumento.

1.6. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, en Boulevard Felipe Angeles
No. 1900, Col. Ampliacidon Santa Julia, cédigo postal 42080, en Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo.
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Por lo expuesto y en el &mbito de aplicacion de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los Articulos 20. Apartado B, 26, 40, 43 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 5 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria 'y 176, 178, 179 y 180 de su Reglamento; 2 fracciones Xl y XIV de la Ley de la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas; las “REGLAS DE OPERACION”
de “EL PROGRAMA”; 71 fraccion XLVII, 82 y 87 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo; 2, 3, 7, 9, 13, 15, 16, 19, 21, 25, 26 y 27 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado
de Hidalgo; 20, 68, 69, 73 de la Ley Estatal de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Hidalgo.

“LAS PARTES”, con base en “LAS REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA", han decidido
suscribir el presente instrumento para la aplicacién de los recursos de “EL PROGRAMA”, conforme a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto la ejecucion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” a efecto de impulsar la participacion de las mujeres
indigenas en procesos autogestivos para su organizacién en torno a un proyecto productivo, en el marco de
“EL PROGRAMA", los cuales se detallaran en los Anexos de Ejecucion que se formalizaran para la
transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara “LA EJECUTORA”", mismo que se
considerara parte integrante del presente Instrumento.

SEGUNDA. MONTO Y ACCIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
“LA COMISION” se compromete a aportar recursos hasta por la cantidad de $575,000.00 (quinientos setenta
y cinco mil pesos 00/100 moneda nacional), para financiar los proyectos de organizacién productiva y
acompafiamiento a los mismos de conformidad con el objeto del presente instrumento, en apego a las
“REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA", sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION”
para el Ejercicio Fiscal 2012 y a la legislacion federal aplicable en la materia.

Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo con los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos y numero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA. PLAN DE TRABAJO.- “LA EJECUTORA" deberd establecer en un Plan de Trabajo la
capacidad operativa, la cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo
a la metodologia participativa propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer durante la vigencia del
presente Instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES. DE LA COMISION.- “LA COMISION".- Se compromete a:

a) Dar a conocer a “LA EJECUTORA" las “REGLAS DE OPERACION?", para el ejercicio fiscal 2012
de “EL PROGRAMA”.

b) Revisar y validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA".

c) Revisar y en su caso validar los proyectos de organizacion productiva y acompafiamiento
presentados por “LA EJECUTORA”, que cumplan con los criterios y normatividad aplicable.

d) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la Clausula Segunda, siempre y
cuando las propuestas presentadas cumplan con la normatividad establecida.

e) Supervisar durante la operacién de “EL PROGRAMA”, el cumplimiento de la normatividad,
lineamientos y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacion
productiva contenidos en los Anexos de Ejecucidn, en los que se detallan los municipios, localidades,
proyectos, montos, y nimero de beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA”, una vez autorizados
por “LA COMISION".

f) Apoyar a “LA EJECUTORA” con un Sistema Integral de Mujeres para “EL PROGRAMA" y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos y programas de acompafiamiento que se ejecuten.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA EJECUTORA.- “LA EJECUTORA".- Se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo detallado que contenga la capacidad operativa, cobertura, propuesta
de asistencia técnica, acompafiamiento y recursos humanos, materiales y financieros que aplicara en
la ejecucion de las acciones de “EL PROGRAMA”, asimismo, donde defina su propuesta de zonas de
atencion, capacidad operativa y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las
acciones previas al desarrollo de proyectos y organizacién, documento que sera soporte del presente
Instrumento, el cual ya ha sido presentado y autorizado.
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b)  Cubrir con recursos propios las acciones de la fase de planeacion y disefio del proceso de
acompafiamiento.

c) Aplicar la normatividad y las “REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”.

d) Participar en el Programa de Capacitacion Institucional que convoque “LA COMISION” por conducto
de la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Hidalgo y apoyar los gastos de traslado
y hospedaje del personal operativo a su cargo.

e) Impulsar la participacion de las mujeres indigenas en la planeacién, ejecucion, seguimiento
y evaluacion del proyecto productivo; revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan
con los criterios de viabilidad establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, asi como integrar el
expediente técnico del proyecto objeto del presente Convenio; y entregar una copia de su proyecto y
expediente técnico a cada uno de los grupos con los que haya tenido relacién en la ejecucién de
“EL PROGRAMA".

f)  Capturar en el Sistema Integral de Mujeres, los datos requeridos para la autorizacién de los
proyectos de organizacidon productiva, el acompafiamiento, asi como las fases que integren su
seguimiento; la captura de este seguimiento serd condicion para autorizar apoyos de continuidad.

g) Instrumentar el acta de entrega-recepcion e incorporarla al expediente.

h) Acompafar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas
fases de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucién del proyecto de
organizacion productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.

i)  Avisar a “LA COMISION”, de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no
mayor a dos dias habiles, contados a partir de que la beneficiaria le comunique, para que
“LA COMISION", pueda prever las acciones que correspondan.

j)  Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo 10 grupos por persona, considerando la dispersién geogréfica de los
Proyectos).

k) Integrar y mantener actualizado un expediente técnico por cada proyecto financiado y realizar los
procesos de captura necesarios en el Sistema Integral de Mujeres, asi como un registro especifico
sobre las acciones de capacitacion y acompafamiento realizadas.

)] Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica y
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de
Ejecucién que se suscriban.

m) Garantizar la correcta aplicacion de los recursos del Programa y resguardar la documentacién
comprobatoria de los mismos. En el caso de proyectos de organizacion productiva, la comprobacion
sera a nombre del grupo y para acompafiamiento a nombre de “LA EJECUTORA".

n) En su caso, informar por escrito a la Direccion de “EL PROGRAMA”, el monto de los recursos no
ejercidos durante el trimestre y el motivo.

i)  Abstenerse de realizar acciones de proselitismo politico, sindical o religioso.

0) Formular mensualmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacién de “LA COMISION” en el Estado de Hidalgo, en un
méaximo de cinco dias habiles posteriores al término de cada mes a reportar.

p) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas,
de “EL PROGRAMA" y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y en su caso los motivos por los que
no se realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA. RESPONSABLES DE “LAS PARTES”.- “LAS PARTES” para el cumplimiento del presente
convenio, designan como responsables a:

“LA COMISION” designa a la Responsable Estatal del “El Programa”.
“LA EJECUTORA” designa al Director General de Atencion a Indigenas.

SEPTIMA. PLAN DE ACOMPANAMIENTO.- “LA EJECUTORA” debera entregar a “LA COMISION” el plan
de acompafamiento junto con el proyecto, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas,
metodologia, estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el
proceso, presupuesto, calendarizacion de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo
a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” y conforme a lo siguiente:
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a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION".

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento podra ser hasta el 15% (quince por ciento) del
monto total de recursos a ejercer por “LA EJECUTORA” destinados a cada proyecto.

c) Los rubros permitidos en el plan de acompafiamiento son los relacionados con la asesoria o
capacitacion en aspectos basicos sobre administracion, organizacion, comercializacion, tales como: pago de
consultorias, capacitacion y asistencia técnica, realizacion de talleres, reuniones de intercambio
de experiencias y capacitacion a los grupos de mujeres, adquisicion o elaboracion de material didactico y de
medios impresos de apoyo, renta de locales y equipo electrénico para capacitacion, pago de traslado y
alimentacion de las mujeres indigenas, relacionado a los eventos citados, previa autorizacion de la Direccion
Responsable de “LA COMISION” de “EL PROGRAMA”, mediante la operacién de cursos, talleres o asistencia
técnica, asi como los traslados, hospedajes, alimentacién y material didactico, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al proyecto,
memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusion.

d) Solicitar a “LA COMISION” la gestion de recursos de cada proyecto autorizado una vez firmados el
presente Convenio y el Anexo de Ejecucion respectivo.

OCTAVA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS.- “LA EJECUTORA", deberd documentar con apego a la
normatividad federal aplicable, y a “LAS REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA" la comprobacion
del ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION".

Asimismo, “LA EJECUTORA”, debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”, cuya
copia entregara a “LA COMISION”, previo cotejo con originales.

NOVENA. CONTABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.- Como parte del proceso de aprendizaje y para
transparencia en el uso de los recursos que reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”,
“LA EJECUTORA” debera orientar a los grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control
sobre aportaciones, ingresos y gastos y permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que
sera responsabilidad de cada uno de los grupos solidarios.

DECIMA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que
no sean devengados al 31 de diciembre de 2012, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los
cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a
“LA COMISION" por “LA EJECUTORA", dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha en que la
primera se lo solicite a ésta.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
“LA EJECUTORA” a través de la Delegacion estatal de “LA COMISION”, para que se realice el reintegro a la
Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA PRIMERA. SUSPENSION DE APOYOS.- En caso de que se detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio o transferencia de los recursos “LA COMISION” a través de la Direccion
Responsable de “EL PROGRAMA” suspendera los apoyos y solicitara la intervencion de las instancias
correspondientes.

DECIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacién y cumplimiento, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- La papeleria y documentacion oficial, asi como la
publicidad de los Programas deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que
designen para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entenderd exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por lo que en ningdn caso se le podra considerar como patron
solidario o sustituto.
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DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEPTIMA. SUPREMACIA DE “LAS REGLAS DE OPERACION" con independencia de lo previsto
en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LAS REGLAS DE
OPERACION” de “EL PROGRAMA”.

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.- Con el objeto de evaluar la aplicacion y efectividad del presente
Instrumento, “LAS PARTES” se comprometen a revisar periédicamente tanto su contenido como las acciones
realizadas y, en su caso, a adoptar las medidas que resulten necesarias para su mejor ejecucion, en
consecuencia podran replantear los compromisos establecidos en él, mediante la celebracion de Convenios
Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo. Cualquier modificacién debera efectuarse de
comun acuerdo por “LAS PARTES" y por escrito.

DECIMA NOVENA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales que elija el actor, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccion que en razoén de sus
domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL.- “LA EJECUTORA” se compromete a apoyar a “LA COMISION”"
en la promocion de la contraloria social de “EL PROGRAMA”, en acciones que consistirdn en capacitar a las
beneficiarias, elaborar y distribuir material de difusion, colaborar en la instalacién de los comités de contraloria
social y asesorar a sus integrantes, atender solicitudes de informacién, asi como atender y dar seguimiento a
las quejas y denuncias recibidas”.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA.- El presente Convenio de Coordinacion entrard en vigor a partir de su
firma y tendrd vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder el 31 de diciembre de 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacién y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la ciudad de Pachuca, Hidalgo, el primer dia del mes de febrero de dos mil
doce.- Por la Comision: la Delegada en el Estado de Hidalgo, Maria Alejandra Villalpando Renteria.-
Rubrica.- Por la Ejecutora: el Secretario de Desarrollo Social, Victor Hugo Velasco Orozco.- Rubrica.-
El Secretario de Planeacion, Desarrollo Regional y Metropolitano, Alberto Meléndez Apodaca.- Ruabrica.-
La Secretaria de Finanzas y Administracion, Nuvia Magdalena Mayorga Delgado.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion para la ejecucion del Programa Organizacién Productiva para Mujeres Indigenas,
que celebran la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el Municipio de Mérida, Yucatan.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA
MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA” DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2012; QUE CELEBRAN LA
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR
LA CIUDADANA DIANA MERCEDES CANTO MORENO, EN SU CARACTER DE DELEGADA EN EL ESTADO DE
YUCATAN, ASISTIDA POR LA LICENCIADA GRACIELA OSORNIO MORALES, EN SU CARACTER DE JEFA DEL
DEPARTAMENTO FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA COMISION”, Y EL MUNICIPIO DE MERIDA, YUCATAN, A TRAVES DE SU AYUNTAMIENTO,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MAESTRO ALVARO OMAR LARA PACHECO Y EL CONTADOR PUBLICO
JULIO CESAR AVILA NOVELO, CON SUS RESPECTIVOS CARACTERES DE PRESIDENTE MUNICIPAL
Y SECRETARIO MUNICIPAL, ASISTIDOS DEL LICENCIADO OMAR ARTURO PACHO Y SANCHEZ, DIRECTOR DE
DESARROLLO ECONOMICO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA”, MISMAS QUE
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA “LAS PARTES”; DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:
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ANTECEDENTES

I. El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las zonas
indigenas con el propoésito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de vida de sus
pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno.

Il. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, recoge las aspiraciones, demandas y propuestas de los
diversos grupos de la sociedad, incluyendo a las comunidades indigenas, los tres 6rdenes de gobierno
y la poblacion en general, estableciendo en su articulo cuarto que las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, estableceran los mecanismos necesarios para la coordinaciéon con los
distintos ordenes de gobierno y la concertacion con los diversos grupos sociales y los particulares, con la
finalidad de promover su participacibn amplia y responsable en la consecucién de los objetivos del
citado Plan.

Ill. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 en su eje 3 Igualdad de Oportunidades, objetivo 15,
estrategia 15.1 sefiala que se constituird la atencion a los indigenas en un objetivo estratégico transversal
para toda la Administracion Publica Federal.

IV. La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Yucatan en su articulo 95 Bis. sefiala que el
Estado garantizara, protegerd y promovera el desarrollo social, econémico, politico y cultural del pueblo Maya,
fortaleciendo las economias locales, para mejorar sus condiciones de vida, mediante acciones coordinadas
entre los tres 6rdenes de Gobierno, con la participacion activa de las comunidades mayas.

V. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 12 de diciembre de 2011, establece en su articulo 33 que los programas
que deberan sujetarse a reglas de operaciéon son aquellos enunciados dentro de su anexo 18, considerandose
dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION".

VI. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos publicos,
entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”", deberan sujetarse a “LAS REGLAS DE OPERACION"
gue establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VII. Con fecha 30 de diciembre de 2011 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién “Acuerdo de
Modificacion a las Reglas de Operacion del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas
(POPMI) de la Coordinacion General de Fomento al Desarrollo Indigena para el ejercicio fiscal 2012” en
adelante “LAS REGLAS DE OPERACION".

VIIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general
“Contribuir a mejorar las condiciones de vida y posicion social de las mujeres indigenas que habitan en
localidades de alta y muy alta marginacién, impulsando y fortaleciendo su organizacion, asi como su
participacion en la toma de decisiones a través del desarrollo de un proyecto productivo.

IX. Que de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA" existe la necesidad de
celebrar un Convenio de Coordinacion con las instancias ejecutoras para la ejecucion de “EL PROGRAMA”".

X. Que “EL PROGRAMA”, considera los siguientes apoyos:
a) Proyecto de Organizacién Productiva
b) Acompafiamiento
c¢) Promotoras indigenas
d) Capacitacion
e) Operacion, seguimiento y evaluacion
DECLARACIONES
|. De “LA COMISION”:

I.1. Que es un organismo descentralizado de la administracién publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa,
de conformidad con el articulo 1o. de su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacién de fecha 21 de
mayo de 2003.

1.2. Que de conformidad con el articulo 20. de su Ley tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el
desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas y tiene entre sus funciones
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establecer acuerdos y convenios de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la
participacion que corresponda a sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas
a favor de los pueblos y comunidades indigenas.

1.3. Que la ciudadana Diana Mercedes Canto Moreno, Delegada Estatal en Yucatan, cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 25 fraccion VIII de su Estatuto Orgéanico y el Poder otorgado ante el licenciado José Ignacio
Senties Laborde, Notario Pablico nimero 104, de la Ciudad de México, Distrito Federal, mediante Escritura
Puablica numero 82499 de fecha 3 de septiembre de 2007.

1.4. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en la Calle 72
(avenida Reforma) numero 389 planta alta cruzamiento con la Calle 37 de la colonia Garcia Ginerés,
C.P. 97070, de esta ciudad de Mérida, Yucatén.

Il. De “LA EJECUTORA”":

11.1. Que se encuentra investido de personalidad juridica y administra libremente su hacienda conforme a
la Ley, en términos de lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en el articulo 77 base cuarta de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

11.2. Que de acuerdo a su régimen gubernamental, el municipio es autbnomo y ejerce su administracion
a través de su Ayuntamiento.

11.3. Que conforme a lo establecido en las fracciones | y XV del articulo 55, de la Ley de Gobierno de los
Municipios del Estado de Yucatan, la representacion juridica del Ayuntamiento recae en su Presidente
Municipal, quien tiene la facultad de celebrar a nombre de éste, todos los actos y contratos necesarios para el
desempefio de los negocios administrativos y la eficaz prestacion de los servicios publicos, debiendo
suscribirlos en unién del Secretario.

11.4. Que el cargo que ostenta el Maestro Alvaro Omar Lara Pacheco, por ser pablico y notorio, no necesita
acreditarse, y que los cargos del contador publico Julio César Avila Novelo y licenciado Omar Arturo Pacho y
Sanchez, se acreditan con los documentos que se anexan al presente instrumento como ANEXO 1.

11.5. Que para efectos del presente contrato tiene su domicilio en el predio que ocupa el Palacio Municipal,
ubicado en la calle sesenta y dos con cruzamientos entre las calles sesenta y uno y sesenta y tres de esta
ciudad de Mérida, Yucatan.

Por lo expuesto y en el ambito de aplicaciéon de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los articulos 20. apartado B, 26, 40, 43 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 5 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54, 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y 176, 178, 179 y 180 de su Reglamento; 2 fracciones Xl
y XIV de la Ley de la Comisiéon Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas; las “REGLAS DE
OPERACION” de “EL PROGRAMAY; articulos 1, 12, 76, y 77 base cuarta de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Yucatéan; fracciones | y XV del articulo 55 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan 33, del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012,
“LAS PARTES” han decidido suscribir el presente instrumento para la aplicacion de los recursos de
“EL PROGRAMA” conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto la ejecucion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION" a efecto de impulsar la participacion de las mujeres
indigenas en procesos autogestivos para su organizacion en torno a un proyecto productivo, en el marco de
“EL PROGRAMA", los cuales se detallaran en los Anexos de Ejecucion que se formalizaran para la
transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara “LA EJECUTORA”, mismo que se
considerara parte integrante del presente Instrumento.

SEGUNDA. MONTO Y ACCIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
“LA COMISION" se compromete a aportar recursos hasta por la cantidad de $300,000.00 (son: trescientos mil
pesos 00/100 moneda nacional) para financiar los proyectos de organizacion productiva y $45,000.00
(Son: cuarenta y cinco mil pesos 00/100 moneda nacional) para el acompafiamiento a los mismos de
conformidad con el objeto del presente instrumento, con apego a las “REGLAS DE OPERACION" de
“EL PROGRAMA". Sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION” para el Ejercicio Fiscal 2012y a
la legislacion federal aplicable en la materia.
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Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo con los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y numero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA. PLAN DE TRABAJO.- “LA EJECUTORA” debera establecer en un Plan de Trabajo
la capacidad operativa, la cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo a la
metodologia participativa propuesta en “EL PROGRAMA" puede comprometer durante la vigencia del
presente Instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA COMISION.- “LA COMISION”.- Se compromete a:

a) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las “REGLAS DE OPERACION” para el ejercicio fiscal 2012 de
“EL PROGRAMA”.

b) Revisar y validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA".

¢) Revisar y, en su caso, validar los proyectos de organizacion productiva y acompafiamiento presentados
por “LA EJECUTORA”", que cumplan con los criterios y normatividad aplicable.

d) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la Clausula Segunda, siempre y cuando las
propuestas presentadas cumplan con la normatividad establecida.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad, lineamientos
y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacién productiva contenidos en los
Anexos de Ejecucioén, en los que se detallan los municipios, localidades, proyectos, montos y namero de
beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

f) Apoyar a “LA EJECUTORA” con un Sistema Integral de Mujeres para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafamiento que se ejecuten.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA EJECUTORA.- “LA EJECUTORA".- Se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo detallado que contenga la capacidad operativa, cobertura, propuesta de
asistencia técnica, acompafiamiento y recursos humanos, materiales y financieros que aplicara en la
ejecucion de las acciones de “EL PROGRAMA”, asimismo, donde defina su propuesta de zonas de atencion,
capacidad operativa y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al
desarrollo de proyectos y organizacion, documento que sera soporte del presente Instrumento, el cual ya ha
sido presentado y autorizado.

b) Cubrir con recursos propios las acciones de la fase de planeacion y disefio del proceso
de acompafamiento.

c) Aplicar la normatividad y las “REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA”".

d) Participar en el Programa de Capacitacion Institucional que convoque “LA COMISION” por conducto
de la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Yucatan y apoyar los gastos de traslado y hospedaje del
personal operativo a su cargo.

e) Impulsar la participacién de las mujeres indigenas en la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién
del proyecto productivo; revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de
viabilidad establecidos en las “REGLAS DE OPERACION", asi como integrar el expediente técnico del
proyecto objeto del presente Convenio; y entregar una copia de su proyecto y expediente técnico a cada uno
de los grupos con los que haya tenido relacion en la ejecucion de “EL PROGRAMA".

f) Capturar en el Sistema Integral de Mujeres, los datos requeridos para la autorizacion de los proyectos
de organizacién productiva, el acompafiamiento, asi como las fases que integren su seguimiento; la captura
de este seguimiento sera condicién para autorizar apoyos de continuidad.

g) Instrumentar el acta de entrega-recepcion e incorporarla al expediente.

h) Acompafiar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas fases
de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucién del proyecto de organizacién
productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.

i) Avisar a “LA COMISION”, de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no mayor
a 2 dias habiles, contados a partir de que la beneficiaria le comunique, para que “LA COMISION” pueda
prever las acciones que correspondan.

j) Aportar recursos para el gasto administrativo y de operacion del personal asignado a los procesos de
capacitacion y seguimiento de “EL PROGRAMA".
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k) Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo 10 grupos por persona, considerando la dispersién geogréfica de los
Proyectos).

1) Integrar y mantener actualizado un expediente técnico por cada proyecto financiado y realizar los
procesos de captura necesarios en el Sistema Integral de Mujeres, asi como un registro especifico sobre las
acciones de capacitacion y acompafiamiento realizadas.

m) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica y
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de Ejecucion
gue se suscriban.

n) Garantizar la correcta aplicacion de los recursos del Programa y resguardar la documentacion
comprobatoria de los mismos. En el caso de proyectos de organizacion productiva, la comprobacion sera a
nombre del grupo y para acompafiamiento a nombre de “LA EJECUTORA".

0) En su caso, informar por escrito a la Direccion de “EL PROGRAMA”, el monto de los recursos no
ejercidos durante el trimestre y el motivo.

p) Abstenerse de realizar acciones de proselitismo politico, sindical o religioso.

gq) Formular mensualmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Yucatan, en un méaximo de 5
dias habiles posteriores al término de cada mes a reportar.

r) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de
“EL PROGRAMA” y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y, en su caso, los motivos por los que no se
realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA. RESPONSABLES DE “LAS PARTES”.- “LAS PARTES” para el cumplimiento del presente
convenio, designan como responsables a:

“LA COMISION”" designa a la antropdloga Ivonne Olvera Palma, Responsable Estatal del Programa
Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas.

“LA EJECUTORA" designa a la licenciada Ligia Sosa Alcocer, Jefa del Departamento de Pequefio Mundo
Solidario.

SEPTIMA. PLAN DE ACOMPANAMIENTO.- “LA EJECUTORA” deberéa entregar a “LA COMISION” el plan
de acompafiamiento junto con el proyecto, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas,
metodologia, estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el
proceso, presupuesto, calendarizacion de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a
“LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION”.

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento podra ser hasta el 15% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA” destinados a cada proyecto.

c) Los rubros permitidos en el plan de acompafamiento son los relacionados con la asesoria o
capacitacion en aspectos basicos sobre administracion, organizacion, comercializacion, tales como: pago de
consultorias, capacitacion y asistencia técnica, realizacion de talleres, reuniones de intercambio
de experiencias y capacitacion a los grupos de mujeres, adquisicion o elaboracion de material didactico y de
medios impresos de apoyo, renta de locales y equipo electrénico para capacitacion, pago de traslado y
alimentacion de las mujeres indigenas, relacionado a los eventos citados, previa autorizacion de la Direccién
Responsable de “LA COMISION” de “EL PROGRAMA” mediante la operacidn de cursos, talleres o asistencia
técnica, asi como los traslados, hospedajes, alimentacién y material didactico, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al proyecto,
memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusion.

d) Solicitar a “LA COMISION” la gestion de recursos de cada proyecto autorizado una vez firmados el
presente Convenio y el Anexo de Ejecucion respectivo.

OCTAVA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS.- “LA EJECUTORA" debera documentar con apego a la
normatividad federal aplicable, y a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” la comprobacion
del ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION".
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Asimismo, “LA EJECUTORA” debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”, cuya
copia entregara a “LA COMISION?”, previo cotejo con originales.

NOVENA. CONTABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.- Como parte del proceso de aprendizaje y para
transparencia en el uso de los recursos que reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”,
“LA EJECUTORA” debera orientar a los grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control
sobre aportaciones, ingresos y gastos y permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que
sera responsabilidad de cada uno de los grupos solidarios.

DECIMA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES" acuerdan que los recursos federales que
no sean devengados al 31 de diciembre de 2012, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los
cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a
“LA COMISION” por “LA EJECUTORA” dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha en que la
primera se lo solicite a éste.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
“LA EJECUTORA” a través de la Delegacion estatal de “LA COMISION”, para que se realice el reintegro a la
Tesoreria de la Federacién conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA PRIMERA. SUSPENSION DE APOYOS.- En caso de que se detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio o transferencia de los recursos “LA COMISION” a través de la Direccion
Responsable de “EL PROGRAMA” suspendera los apoyos y solicitara la intervencion de las instancias
correspondientes.

DECIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- La papeleria y documentacion oficial asi como la
publicidad de los Programas deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que
designen para la ejecucién de las actividades del presente Convenio, se entendera exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por o que en ningln caso se le podra considerar como patrén
solidario o sustituto.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEPTIMA. SUPREMACIA DE “LAS REGLAS DE OPERACION" con independencia de lo previsto
en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LAS REGLAS DE
OPERACION” de “EL PROGRAMA".

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.- Con el objeto de evaluar la aplicacién y efectividad del presente
Instrumento, “LAS PARTES” se comprometen a revisar peridédicamente tanto su contenido como las acciones
realizadas, y en su caso a adoptar las medidas que resulten necesarias para su mejor ejecucion, en
consecuencia podran replantear los compromisos establecidos en él, mediante la celebracion de Convenios
Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo. Cualquier modificacién debera efectuarse de
comun acuerdo por “LAS PARTES” y por escrito, previa autorizacion de Cabildo.

DECIMA NOVENA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Ciudad de Mérida, Yucatan, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccién que en razén
de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.
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VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL.- “LA EJECUTORA" se compromete a apoyar a “LA COMISION” en
la promocion de la contraloria social de “EL PROGRAMA”, en acciones que consistiran en capacitar a la (los)
beneficiaria(o)s, elaborar y distribuir material de difusién, colaborar en la instalacion de los comités de
contraloria social y asesorar a sus integrantes, atender solicitudes de informacién asi como atender y dar
seguimiento a las quejas y denuncias recibidas”.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA.- El presente Convenio de Coordinacién entrara en vigor a partir de su
firma y tendra vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacion y enteradas las partes de su contenido
y alcance, lo suscriben por cuadruplicado en la ciudad de Mérida, Yucatan, a los quince dias del mes de mayo
de dos mil doce.- Por la Comision: la Delegada Estatal, Diana Mercedes Canto Moreno.- Rubrica.-
La Jefa del Departamento FOCAI, Graciela Osornio Morales.- Ruabrica.- Por la Ejecutora: el Presidente
Municipal, Alvaro Omar Lara Pacheco.- Rubrica.- El Secretario Municipal, Julio César Avila Novelo.-
Rubrica.- El Director de Desarrollo Econémico, Omar Arturo Pacho y Sanchez.- Rabrica.

CONVENIO de Coordinacion para la ejecucion del Programa Organizacién Productiva para Mujeres Indigenas,
que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y la Secretaria de Politica
Comunitaria y Social del Estado de Yucatan.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA
MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA” DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2012; QUE CELEBRAN LA
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR DIANA
MERCEDES CANTO MORENO, EN SU CARACTER DE DELEGADA ESTATAL EN YUCATAN, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”, Y LA SECRETARIA DE POLITICA COMUNITARIA Y SOCIAL DEL
ESTADO DE YUCATAN, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, EL DR. JOSE LIMBER SOSA LARA;
ASISTIDO POR MVZ. JOSE M. TELLO JIMENEZ, EN SU CARACTER DE ENCARGADO DE LA DIRECCION DE
ORGANIZACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA”", MISMAS QUE CUANDO
ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA “LAS PARTES”; DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacion para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las zonas
indigenas con el proposito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de vida de sus
pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno.

Il. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, recoge las aspiraciones, demandas y propuestas de los
diversos grupos de la sociedad, incluyendo a las comunidades indigenas, los tres 6rdenes de gobierno y la
poblacién en general, estableciendo en su articulo cuarto que las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal, estableceran los mecanismos necesarios para la coordinacion con los
distintos 6rdenes de gobierno y la concertacion con los diversos grupos sociales y los particulares, con la
finalidad de promover su participacion amplia y responsable en la consecucién de los objetivos del
citado Plan.

Ill. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 en su eje 3 Igualdad de Oportunidades, objetivo 15,
estrategia 15.1 sefiala que se constituird la atencién a los indigenas en un objetivo estratégico transversal
para toda la Administracion Publica Federal.

IV. El Plan Estatal de Desarrollo 2007-2012 establece como prioridad para el desarrollo del Estado de
Yucatan, en su primer pilar denominado “Politica Social Activa” en su punto I.1 “Combate a las causas de la
pobreza y la marginacién” con la visiébn de que sociedad y gobierno combaten la pobreza extrema
y la feminizacién de la pobreza en zonas urbanas y rurales, mejorando el nivel de bienestar de las mujeres y
de los grupos sociales mas vulnerables mediante programas que les doten de capacidades y les generen
oportunidades para mejorar sus condiciones de vida, teniendo como objetivo combatir la pobreza extremay la
marginacién en todas las regiones de Yucatan, mediante la estrategia de lograr la colaboracién de los tres
ordenes de gobierno en la planeacion e instrumentacion de programas con participacion social, para
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incrementar la eficacia en su aplicacion y optimizar el uso de los recursos, las lineas de accion son dotar de
habilidad administrativa y ejecutiva a los operadores de los programas sociales en regiones marginadas,
mediante una capacitacion que comprenda el disefio, planeacion, operacién, administracion y evaluacion de
programas con la perspectiva de género; disefiar y aplicar programas de desarrollo local y comunitario con
perspectiva de género, en especial en las comunidades indigenas, coordinadamente con ayuntamientos,
dependencias federales y sociedad civil; implantar programas de desarrollo regional sustentable en las
regiones prioritarias para reducir la pobreza y marginacion de comunidades rurales e indigenas; y, generar
procesos de planeacion participativa con mujeres y grupos sociales vulnerables como agentes activos en su
propio desarrollo.

V. La Constitucion Politica del Estado de Yucatan sefiala en su articulo 95 Bis que, el Estado garantizara,
protegera y promovera el desarrollo social, econémico, politico y cultural del pueblo maya. Asimismo
establece que deberan procurar la incorporacion de las mujeres mayas al desarrollo, mediante programas de
capacitacién y apoyo a los proyectos productivos; establecer las politicas, medidas, programas y proyectos
especificos, para promover los productos y servicios que generen las comunidades mayas, asi como estimular
y fortalecer la asociacion de éstas para la comercializacién y la creaciéon de infraestructura, que permitan
elevar su capacidad competitiva en los mercados.

VI. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de diciembre de 2011, establece en su articulo 3 fraccion XVIII que
los programas que deberan sujetarse a reglas de operacién son aquellos enunciados dentro de su anexo 18,
considerandose dentro de ese documento a los Programas de “LA COMISION".

VII. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos publicos,
entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”, deberén sujetarse a “LAS REGLAS DE OPERACION"
gue establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VIIl. Con fecha 30 de diciembre de 2011 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion “Acuerdo de
modificacion a las Reglas de Operacién del Programa Organizacién Productiva para Mujeres Indigenas de la
Coordinacion General de Fomento al Desarrollo Indigena para el ejercicio fiscal 2012, en adelante
“LAS REGLAS DE OPERACION".

IX. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general
“Contribuir a mejorar las condiciones de vida y posicidon social de las mujeres indigenas que habitan en
localidades de alta y muy alta marginacion, impulsando y fortaleciendo su organizacion, asi como su
participacion en la toma de decisiones a través del desarrollo de un proyecto productivo.

X. Que de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION”" de “EL PROGRAMA" existe la necesidad de
celebrar un Convenio de Coordinacion con las instancias ejecutoras para la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

XI. Que “EL PROGRAMA”, considera los siguientes apoyos:
a) Proyecto de Organizacion Productiva
b) Acompafiamiento
c) Promotoras indigenas
d) Capacitacion
e) Operacion, seguimiento y evaluacion
DECLARACIONES
|. De “LA COMISION”:

I.1. Que es un organismo descentralizado de la administracién publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa,
de conformidad con el articulo 1o. de su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21 de
mayo de 2003.

1.2. Que de conformidad con el articulo 20. de su Ley tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el
desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas y tiene entre sus funciones
establecer acuerdos y convenios de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la
participacion que corresponda a sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a
favor de los pueblos y comunidades indigenas.
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1.3. Que Diana Mercedes Canto Moreno, Delegada Estatal en Yucatan cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 25 fraccion VIII de su Estatuto Organico y el Poder otorgado ante el licenciado José Ignacio Senties
Laborde Notario Publico 104, de la Ciudad de México, Distrito Federal, mediante Escritura Publica nimero
82499 de fecha 3 de septiembre de 2007.

I.4. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Calle 72
(Avenida Reforma) No. 389, planta alta por Calle 37, colonia Garcia Ginerés, C.P. 97070, Mérida, Yucatan.

Il. De “LA EJECUTORA”:

II.1. Que es una dependencia centralizada de la Administracion Publica de Yucatan, de conformidad con
los articulos 2, 3 'y 22 fraccion VIII del Cadigo de Administracién Publica de Yucatan y 4 del Reglamento del
Cdédigo de Administracion Publica de Yucatan.

11.2. Que le corresponde el despacho entre otros asuntos el disefiar, coordinar y evaluar las politicas de
desarrollo comunitario y sociales, encaminadas a combatir la pobreza, otorgar el acceso equitativo a las
oportunidades de desarrollo; otorgar el acceso equitativo a las oportunidades de desarrollo, promover la
capacitacién de desarrollo humano y crear mejores condiciones generales de vida para los habitantes del
Estado; disefiar, coordinar y evaluar programas de politica social encaminadas a respaldar a los grupos mas
vulnerables de la sociedad, con prioridad a la atencion de nifios, madres, adultos mayores, migrantes y
personas con capacidades diferentes; regular las acciones que deriven de los convenios suscritos con el
gobierno federal y con los municipios, cuyo objeto sea el desarrollo comunitario y social de las diversas
regiones del Estado y, proporcionar asesoria y capacitaciéon en materia de desarrollo comunitario y politica
social, asi como a las dependencias y entidades de la administracion publica estatal, a los municipios, asi
como a los sectores y grupos sociales que lo requieran, de conformidad con las fracciones I, 1ll, X y XIV del
articulo 37 del Cadigo de Administracion Publica de Yucatan.

11.3. Que el C. José Limber Sosa Lara en su caracter de Secretario, tiene las facultades legales necesarias
para suscribir el presente Convenio, en virtud de los articulos 24 y 27 fraccion IV del Caodigo de Administracién
Publica de Yucatan; 5, 11 Apartado B, fracciones I, VI, Xl y XIV y 145 fracciones I, IV y V del Reglamento del
Cdédigo de Administracién Publica de Yucatan y de su nombramiento expedido por la Titular del Poder
Ejecutivo de fecha veintisiete de enero del afio dos mil doce.

1.4 Que el C. José M. Tello Jiménez, asiste a la suscripcion del presente convenio en virtud de las
facultades que le confieren los articulos 14 fracciones |, Ill, XIV y XVI y 149 fracciones I, IX y XV del
Reglamento del Cédigo de Administraciéon Publica de Yucatan

11.5 Que cuenta con los recursos financieros y el personal necesario para cumplir con las obligaciones que
se adquieren mediante el presente convenio.

1.6 Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en el predio
ubicado en la Calle Cincuenta y Nueve, nimero cuatrocientos sesenta y dos, por Calle Cincuenta y Cuatro,
planta alta, Centro, de esta ciudad de Mérida, Yucatan.

Por lo expuesto y en el ambito de aplicacion de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los articulos 20. Apartado B, 26, 40, 43 y 115 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 5 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54, 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 176, 178, 179 y 180 de su Reglamento; 2 fracciones Xl y XIV de
la Ley de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas; las “REGLAS DE OPERACION”
de “EL PROGRAMA”; articulos 1, 12 y 95 Bis de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan; 2, 3, 6, 22
fraccion VI, 23, 27 fraccion IV, 37 fracciones I, Ill, X y XIV del Cddigo de la Administracion Publica de
Yucatéan; 5, 11 Apartado B, fracciones lll, VI, Xl y XIV y 145 del Reglamento del Cédigo de la Administracion
Puablica del Gobierno del Estado de Yucatan; 3 fraccion VII 'y XVIIl, 8, 27, 31, 32 y 33 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 47, 48, 49, 50 y 51 de la Ley Estatal de Planeacion;
“LAS PARTES” han decidido suscribir el presente instrumento para la aplicacion de los recursos de
“EL PROGRAMA” conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto la ejecucion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” a efecto de impulsar la participacién de las mujeres
indigenas en procesos autogestivos para su organizacion en torno a un proyecto productivo, en el marco de
“EL PROGRAMA", los cuales se detallaran en los Anexos de Ejecucion que se formalizaran para la
transferencia de los recursos y en el Plan de Trabajo que presentara “LA EJECUTORA”, mismo que se
considerara parte integrante del presente Instrumento.
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SEGUNDA. MONTO Y ACCIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
“LA COMISION” se compromete a aportar recursos hasta por la cantidad de $200,000.00 (Son: doscientos mil
pesos 00/100 Moneda Nacional) para financiar los proyectos de organizacién productiva, y $ 30,000.00
(son treinta mil pesos 00/100) Moneda Nacional) para el acompafiamiento a los mismos de conformidad con el
objeto del presente instrumento, con apego a las “REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”. Sujeto a
la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION” para el Ejercicio Fiscal 2012 y a la legislacion federal
aplicable en la materia.

Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo con los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y numero de beneficiarias con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA. PLAN DE TRABAJO.- “LA EJECUTORA" debera establecer en un Plan de Trabajo
la capacidad operativa, la cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo a la
metodologia participativa propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer durante la vigencia del
presente Instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA COMISION.- “LA COMISION".- Se compromete a:

a) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las “REGLAS DE OPERACION” para el ejercicio fiscal 2012 de
“EL PROGRAMA".

b) Revisar y validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA".

¢) Revisar y en su caso validar los proyectos de organizacion productiva y acompafiamiento presentados
por “LA EJECUTORA”", que cumplan con los criterios y normatividad aplicable.

d) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la Clausula Segunda, siempre y cuando las
propuestas presentadas cumplan con la normatividad establecida.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad, lineamientos
y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacién productiva contenidos en los
Anexos de Ejecucioén, en los que se detallan los municipios, localidades, proyectos, montos y nimero de
beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

f) Apoyar a “LA EJECUTORA” con un Sistema Integral de Mujeres para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafiamiento que se ejecuten.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA EJECUTORA.- “LA EJECUTORA".- Se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo detallado que contenga la capacidad operativa, cobertura, propuesta de
asistencia técnica, acompafiamiento y recursos humanos, materiales y financieros que aplicara en la
ejecucion de las acciones de “EL PROGRAMA”, asimismo, donde defina su propuesta de zonas de atencion,
capacidad operativa y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al
desarrollo de proyectos y organizacion, documento que sera soporte del presente Instrumento, el cual ya ha
sido presentado y autorizado.

b) Cubrir con recursos propios las acciones de la fase de planeacion y disefio del proceso de
acompafiamiento.

c¢) Aplicar la normatividad y las “REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA”".

d) Participar en el Programa de Capacitacion Institucional que convoque “LA COMISION” por conducto de
la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Yucatan y apoyar los gastos de traslado y hospedaje del
personal operativo a su cargo.

e) Impulsar la participacion de las mujeres indigenas en la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
del proyecto productivo; revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de
viabilidad establecidos en las “REGLAS DE OPERACION", asi como integrar el expediente técnico del
proyecto objeto del presente Convenio; y entregar una copia de su proyecto y expediente técnico a cada uno
de los grupos con los que haya tenido relacion en la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

f) Capturar en el Sistema Integral de Mujeres, los datos requeridos para la autorizacion de los proyectos
de organizacion productiva, el acompafamiento, asi como las fases que integren su seguimiento; la captura
de este seguimiento serd condicion para autorizar apoyos de continuidad.

g) Instrumentar el acta de entrega-recepcion e incorporarla al expediente.

h) Acompafiar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas fases
de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucion del proyecto de organizacion
productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.
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i) Avisar a “LA COMISION", de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no mayor
a 2 dias héabiles, contados a partir de que la beneficiaria le comunique, para que “LA COMISION” pueda
prever las acciones que correspondan.

j) Aportar recursos para el pago de becas de las promotoras, y en su caso para el gasto administrativo y
de operacion del personal asignado a los procesos de capacitacion y seguimiento de “EL PROGRAMA”", de
conformidad con la Carta de Becarias, que se agrega al presente Instrumento.

k) Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo 10 grupos por persona, considerando la dispersion geogréafica de los
Proyectos).

1) Integrar y mantener actualizado un expediente técnico por cada proyecto financiado y realizar los
procesos de captura necesarios en el Sistema Integral de Mujeres, asi como un registro especifico sobre las
acciones de capacitaciéon y acompafiamiento realizadas.

m) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica Yy
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de Ejecucion
gue se suscriban.

n) Garantizar la correcta aplicacion de los recursos del Programa y resguardar la documentacion
comprobatoria de los mismos. En el caso de proyectos de organizacion productiva, la comprobacién sera a
nombre del grupo y para acompafiamiento a nombre de “LA EJECUTORA”".

0) En su caso, informar por escrito a la Direccion de “EL PROGRAMA”", el monto de los recursos no
ejercidos durante el trimestre y el motivo.

p) Abstenerse de realizar acciones de proselitismo politico, sindical o religioso.

gq) Formular mensualmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Yucatan, en un maximo de 5
dias habiles posteriores al término de cada mes a reportar.

r) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de
“EL PROGRAMA" y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y, en su caso, los motivos por los que no se
realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA. RESPONSABLES DE “LAS PARTES".- “LAS PARTES” para el cumplimiento del presente
convenio, designan como responsables a:

“LA COMISION” designa a la antropologa Ivonne Olvera Palma, Responsable del Programa de
Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas, Delegacion Estatal.

“LA EJECUTORA" designa al MVZ. José M. Tello Jiménez, Encargado de la Direcciéon de Organizacion.

SEPTIMA. PLAN DE ACOMPANAMIENTO.- “LA EJECUTORA” deberéa entregar a “LA COMISION” el plan
de acompafiamiento junto con el proyecto, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas,
metodologia, estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el
proceso, presupuesto, calendarizacion de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo
a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA" y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafiamiento se dictaminara por “LA COMISION”.

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento podra ser hasta el 15% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA” destinados a cada proyecto.

c) Los rubros permitidos en el plan de acompafamiento son los relacionados con la asesoria o
capacitacién en aspectos basicos sobre administracién, organizacién, comercializacién, tales como: pago de
consultorias, capacitacion y asistencia técnica, realizacion de talleres, reuniones de intercambio
de experiencias y capacitacion a los grupos de mujeres, adquisicion o elaboracién de material didactico y de
medios impresos de apoyo, renta de locales y equipo electronico para capacitacion, pago de traslado y
alimentacion de las mujeres indigenas, relacionado a los eventos citados, previa autorizaciéon de la Direccion
Responsable de “LA COMISION” de “EL PROGRAMA” mediante la operacion de cursos, talleres o asistencia
técnica, asi como los traslados, hospedajes, alimentacién y material didactico, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al proyecto,
memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusién.

d) Solicitar a “LA COMISION” la gestion de recursos de cada proyecto autorizado una vez firmados el
presente Convenio y el Anexo de Ejecucion respectivo.
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OCTAVA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS.- “LA EJECUTORA" debera documentar con apego a la
normatividad federal aplicable, y a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA" la comprobacion
del ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION".

Asimismo, “LA EJECUTORA” debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”, cuya
copia entregara a “LA COMISION”, previo cotejo con originales.

NOVENA. CONTABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.- Como parte del proceso de aprendizaje y para
transparencia en el uso de los recursos que reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”,
“LA EJECUTORA” debera orientar a los grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control
sobre aportaciones, ingresos y gastos y permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que
sera responsabilidad de cada uno de los grupos solidarios.

DECIMA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que
no sean devengados al 31 de diciembre de 2012, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los
cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberan ser reintegrados a
“LA COMISION” por “LA EJECUTORA” dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha en que la
primera se lo solicite a éste.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro deberé incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
“LA EJECUTORA” a través de la Delegacion estatal de “LA COMISION”, para que se realice el reintegro a la
Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA PRIMERA. SUSPENSION DE APOYOS.- En caso de que se detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio o transferencia de los recursos “LA COMISION” a través de la Direccion
Responsable de “EL PROGRAMA" suspenderd los apoyos y solicitar4 la intervencion de las instancias
correspondientes.

DECIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- La papeleria y documentacion oficial asi como la
publicidad de los Programas deberan incluir la siguiente leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que
designen para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entenderd exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por o que en ninguin caso se le podra considerar como patrén
solidario o sustituto.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES"” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEPTIMA. SUPREMACIA DE “LAS REGLAS DE OPERACION" con independencia de lo previsto
en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LAS REGLAS DE
OPERACION" de “EL PROGRAMA”".

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.- Con el objeto de evaluar la aplicacién y efectividad del presente
Instrumento, “LAS PARTES” se comprometen a revisar peridédicamente tanto su contenido como las acciones
realizadas, y en su caso a adoptar las medidas que resulten necesarias para su mejor ejecucion, en
consecuencia podran replantear los compromisos establecidos en él, mediante la celebraciéon de Convenios
Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo. Cualquier modificacién debera efectuarse de
comun acuerdo por “LAS PARTES” y por escrito.

DECIMA NOVENA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Ciudad de Mérida, Yucatan, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccién que en razon
de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.
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VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL.- “LA EJECUTORA" se compromete a apoyar a “LA COMISION” en
la promocion de la contraloria social de “EL PROGRAMA”, en acciones que consistiran en capacitar a la (los)
beneficiaria(o)s, elaborar y distribuir material de difusion, colaborar en la instalacién de los comités de
contraloria social y asesorar a sus integrantes, atender solicitudes de informacién asi como atender y dar
seguimiento a las quejas y denuncias recibidas”.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA.- El presente Convenio de Coordinacién entrara en vigor a partir de su
firma y tendra vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacién y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la Ciudad de Mérida, Yucatan, a los veintiocho dias del mes de mayo de dos
mil doce.- Por la Comisién: la Delegada Estatal en Yucatan, Diana Mercedes Canto Moreno.- Rubrica.-
Por la Ejecutora: el Secretario de Politica Comunitaria y Social, José Limber Sosa Lara.- Rubrica.-
El Encargado de la Direcciéon de Organizacion de la Secretaria de Politica Comunitaria y Social, José M. Tello
Jiménez.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion para la ejecucién del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas,
que celebran la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y la Secretaria de Fomento
Agropecuario y Pesquero del Estado de Yucatan.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA
MUJERES INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA” DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2012; QUE CELEBRAN LA
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR DIANA
MERCEDES CANTO MORENO, EN SU CARACTER DE DELEGADA EN EL ESTADO DE YUCATAN, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”, Y LA SECRETARIA DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO
DEL ESTADO DE YUCATAN, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL PROF. ALEJANDRO RAFAEL MENENDEZ
BOJORQUEZ EN SU CARACTER DE SECRETARIO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA EJECUTORA”", MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA “LAS PARTES”;
DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las zonas
indigenas con el proposito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de vida de sus
pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno.

Il. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, recoge las aspiraciones, demandas y propuestas de los
diversos grupos de la sociedad, incluyendo a las comunidades indigenas, los tres érdenes de gobierno
y la poblacién en general, estableciendo en su articulo cuarto que las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, estableceran los mecanismos necesarios para la coordinaciéon con los
distintos 6rdenes de gobierno y la concertacion con los diversos grupos sociales y los particulares, con la
finalidad de promover su participacion amplia y responsable en la consecucion de los objetivos del citado
Plan.

Ill. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 en su eje 3 Igualdad de Oportunidades, objetivo 15,
estrategia 15.1 sefiala que se constituira la atencién a los indigenas en un objetivo estratégico transversal
para toda la Administracion Publica Federal.

IV. La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Yucatén, sefiala que las autoridades estatales
garantizaran el desarrollo integral de los pueblos indigenas y velaran por la atencion de sus demandas con
pleno respeto a su cultura y promoveran acciones para su beneficio.

V. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio fiscal 2012, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 12 de diciembre de 2011, establece en su articulo 33 que los programas
que deberan sujetarse a reglas de operacion son aquellos enunciados dentro de su anexo 18, considerandose
dentro de ese documento a los Programas de "LA COMISION".
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VI. El articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos publicos,
entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”", deberan sujetarse a “LAS REGLAS DE OPERACION"
gue establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VII. Con fecha 30 de diciembre de 2011 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion “Acuerdo de
modificacién a las Reglas de Operacién del Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas de la
Coordinacion General de Fomento al Desarrollo Indigena para el ejercicio fiscal 2012", en adelante
“LAS REGLAS DE OPERACION”.

VIIl. Que “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general
“Contribuir a mejorar las condiciones de vida y posicidon social de las mujeres indigenas que habitan en
localidades de alta y muy alta marginacion, impulsando y fortaleciendo su organizaciéon, asi como su
participacion en la toma de decisiones a través del desarrollo de un proyecto productivo.

IX. Que de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” existe la necesidad de
celebrar un Convenio de Coordinacion con las instancias ejecutoras para la ejecucion de “EL PROGRAMA”".

X. Que “EL PROGRAMA”", considera los siguientes apoyos:
a) Proyecto de Organizacion Productiva
b) Acompafamiento
¢) Promotoras indigenas
d) Capacitacion
e) Operacion, seguimiento y evaluacion
DECLARACIONES
|. De "LA COMISION":

.1. Que es un organismo descentralizado de la administracién publica federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa,
de conformidad con el articulo 1o. de su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21 de
mayo de 2003.

1.2. Que de conformidad con el articulo 20. de su Ley tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el
desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas y tiene entre sus funciones
establecer acuerdos y convenios de coordinacién con los gobiernos de las entidades federativas, con la
participacion que corresponda a sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a
favor de los pueblos y comunidades indigenas.

1.3. Que Diana Mercedes Canto Moreno, Delegada Estatal en Yucatan cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacién, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 25 fraccién VIII de su Estatuto Organico y el Poder otorgado ante el licenciado José Ignacio Senties
Laborde, Notario Publico 104 de la Ciudad de México, Distrito Federal, mediante Escritura Publica numero
82499 de fecha 3 de septiembre de 2007.

I.4. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Calle 72
(Avenida Reforma) No. 389, planta alta, por Calle 37, colonia Garcia Ginerés, C.P. 97070, Mérida, Yucatan.

Il. De "LA EJECUTORA":

II.1. Que es un(a) dependencia de la Administracién Publica Estatal Centralizada de conformidad a lo
establecido en el articulo 22 fraccion XV del Cadigo de la Administracion Publica de Yucatan.

11.2. Que le corresponde el despacho entre otros asuntos el disefiar, coordinar y evaluar las politicas de
desarrollo comunitario y sociales, encaminadas a combatir la pobreza, otorgar el acceso equitativo a las
oportunidades de desarrollo; otorgar el acceso equitativo a las oportunidades de desarrollo, promover la
capacitacion de desarrollo humano y crear mejores condiciones generales de vida para los habitantes del
Estado; disefiar, coordinar y evaluar programas de politica social encaminadas a respaldar a los grupos mas
vulnerables de la sociedad, con prioridad a la atencion de nifios, madres, adultos mayores, migrantes y
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personas con capacidades diferentes; regular las acciones que deriven de los convenios suscritos con el
gobierno federal y con los municipios, cuyo objeto sea el desarrollo comunitario y social de las diversas
regiones del Estado y, proporcionar asesoria y capacitacion en materia de desarrollo comunitario y politica
social, asi como a las dependencias y entidades de la administracién publica estatal, a los municipios, asi
como a los sectores y grupos sociales que lo requieran, de conformidad con las fracciones I, lll, X y XIV del
articulo 37 del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan.

11.3. Que al frente de ella habra un Secretario a quien corresponde la representacion, tramite y resolucion
de los asuntos de la competencia de la misma, y que entre las funciones de éste se encuentra la de firmar
actos y contratos que sean necesarios para lograr los fines de dicha institucién, de conformidad con el articulo
27 fraccién IV del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan.

11.4. Que para efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en el predio
marcado con el nimero cuatrocientos cuarenta y cuatro de la Calle Veintiuno de la Ciudad Industrial, de esta
ciudad de Mérida, Yucatan, México.

Por lo expuesto y en el ambito de aplicacion de cada una de "LAS PARTES" con fundamento en lo que
disponen los Articulos 20. Apartado B, 26, 40, 43 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 45 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 5 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33, 34 y 44 de la Ley de Planeacion; 54, 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 176, 178, 179 y 180 de su Reglamento; 2 fracciones Xl y XIV
de la Ley de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas; las "REGLAS DE
OPERACION" de "EL PROGRAMA"; articulos 1, 12, 44 y 55 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Yucatan; 4, 6, 8, 12, 14, 22, 23, 27 y 44 del Codigo de la Administracion Publica de Yucatan;
articulos 10 y 11 del Reglamento del Coédigo de la Administracién Publica del Gobierno del Estado de
Yucatan; 47, 48, 49, 50 y 51 de la Ley Estatal de Planeacion, "LAS PARTES" han decidido suscribir el
presente instrumento para la aplicacion de los recursos de "EL PROGRAMA" conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

SEGUNDA. MONTO Y ACCIONES.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
“LA COMISION” se compromete a aportar recursos hasta por la cantidad de $200,000.00 (son: doscientos mil
pesos 00/100 moneda nacional) para financiar los proyectos de organizacion productiva, y $30,000.00
(son treinta mil pesos 00/100) moneda nacional) para el acompafiamiento a los mismos de conformidad con el
objeto del presente instrumento, con apego a las “REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA". Sujeto
a la disponibilidad presupuestal de “LA COMISION” para el Ejercicio Fiscal 2012 y a la legislacion federal
aplicable en la materia.

Los recursos se transferiran a “LA EJECUTORA” de acuerdo con los Anexos de Ejecucion, en los que se
detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y nUimero de beneficiarios con apego a
“EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

TERCERA. PLAN DE TRABAJO.- “LA EJECUTORA" debera establecer en un Plan de Trabajo la
capacidad operativa, la cobertura geografica y el nimero aproximado de proyectos que de acuerdo
a la metodologia participativa propuesta en “EL PROGRAMA” puede comprometer durante la vigencia del
presente Instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA COMISION.- “LA COMISION".- Se compromete a:

a) Dar a conocer a “LA EJECUTORA” las “REGLAS DE OPERACION” para el ejercicio fiscal 2012 de
“EL PROGRAMA".

b) Revisar y validar el Plan de Trabajo que presente “LA EJECUTORA”.

¢) Revisar y en su caso validar los proyectos de organizacion productiva y acompafiamiento presentados
por “LA EJECUTORA”", que cumplan con los criterios y normatividad aplicable.

d) Aportar los recursos federales en los términos sefialados en la Clausula Segunda, siempre y cuando las
propuestas presentadas cumplan con la normatividad establecida.

e) Supervisar durante la operacion de “EL PROGRAMA” el cumplimiento de la normatividad, lineamientos
y especificaciones técnicas del financiamiento de los proyectos de organizacion productiva contenidos en los
Anexos de Ejecucion, en los que se detallan los municipios, localidades, proyectos, montos, y nimero de
beneficiarias con apego a “EL PROGRAMA” una vez autorizados por “LA COMISION".

f) Apoyar a “LA EJECUTORA” con un Sistema Integral de Mujeres para “EL PROGRAMA” y dar
seguimiento al registro de los proyectos productivos, y programas de acompafamiento que se ejecuten.
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QUINTA. OBLIGACIONES DE LA EJECUTORA.- “LA EJECUTORA".- Se compromete a:

a) Presentar un Plan de Trabajo detallado que contenga la capacidad operativa, cobertura, propuesta de
asistencia técnica, acompafiamiento y recursos humanos, materiales y financieros que aplicara en la
ejecucion de las acciones de “EL PROGRAMA”, asimismo, donde defina su propuesta de zonas de atencion,
capacidad operativa y propuesta de acompafiamiento a los grupos solidarios en todas las acciones previas al
desarrollo de proyectos y organizacion, documento que sera soporte del presente Instrumento, el cual ya ha
sido presentado y autorizado.

b) Cubrir con recursos propios las acciones de la fase de planeacion y disefio del proceso de
acompafiamiento.

¢) Aplicar la normatividad y las “REGLAS DE OPERACION" de “EL PROGRAMA”".

d) Participar en el Programa de Capacitacion Institucional que convoque “LA COMISION" por conducto
de la Delegacion de “LA COMISION” en el Estado de Yucatén y apoyar los gastos de traslado y hospedaje del
personal operativo a su cargo.

e) Impulsar la participacion de las mujeres indigenas en la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
del proyecto productivo; revisar que los proyectos de organizacion productiva cumplan con los criterios de
viabilidad establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, asi como integrar el expediente técnico del
proyecto objeto del presente Convenio; y entregar una copia de su proyecto y expediente técnico a cada uno
de los grupos con los que haya tenido relacion en la ejecucion de “EL PROGRAMA".

f) Capturar en el Sistema Integral de Mujeres, los datos requeridos para la autorizacién de los proyectos
de organizacion productiva, el acompafamiento, asi como las fases que integren su seguimiento; la captura
de este seguimiento sera condicion para autorizar apoyos de continuidad.

g) Instrumentar el acta de entrega-recepcion e incorporarla al expediente.

h) Acompafiar, asesorar y capacitar a los grupos de mujeres indigenas beneficiadas, en las distintas fases
de la organizacion productiva: conformacion de grupos, elaboracion y ejecucién del proyecto de organizacién
productiva, asi como adquisiciones, asistencia técnica y evaluacion de resultados.

i) Avisar a “LA COMISION”, de cualquier problema o desastre que afecte al proyecto en un plazo no mayor
a dos dias habiles, contados a partir de que la beneficiaria le comunique, para que “LA COMISION” pueda
prever las acciones que correspondan.

j) Aportar recursos para el pago de becas de las promotoras y, en su caso, para el gasto administrativo y
de operacion del personal asignado a los procesos de capacitacion y seguimiento de “EL PROGRAMA”,
de conformidad con la Carta de Becarias.

k) Asignar recursos humanos suficientes para atender la normatividad del programa, y brindar el
seguimiento a grupos (maximo 10 grupos por persona, considerando la dispersion geogréafica de los
Proyectos).

1) Integrar y mantener actualizado un expediente técnico por cada proyecto financiado y realizar los
procesos de captura necesarios en el Sistema Integral de Mujeres, asi como un registro especifico sobre
las acciones de capacitacion y acompafiamiento realizadas.

m) Ejercer los recursos federales que se le transfieran por parte de “LA COMISION” Unica y
exclusivamente en “EL PROGRAMA” de acuerdo a los proyectos que se autoricen en los Anexos de Ejecucién
gue se suscriban.

n) Garantizar la correcta aplicacion de los recursos del Programa y resguardar la documentacién
comprobatoria de los mismos. En el caso de proyectos de organizacion productiva, la comprobacién sera a
nombre del grupo y para acompafiamiento a nombre de “LA EJECUTORA”.

0) En su caso, informar por escrito a la Direccion de “EL PROGRAMA”", el monto de los recursos no
ejercidos durante el trimestre y el motivo.

p) Abstenerse de realizar acciones de proselitismo politico, sindical o religioso.

gq) Formular mensualmente reportes sobre el avance fisico-financiero de los proyectos bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacién de “LA COMISION” en el Estado de Yucatan, en un maximo de
cinco dias habiles posteriores al término de cada mes a reportar.
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r) Informar a “LA COMISION” sobre el avance fisico y financiero de las acciones establecidas, de
“EL PROGRAMA" y elaborar un informe al finalizar el presente ejercicio fiscal, sobre las acciones
desarrolladas, en el que se establezcan las metas alcanzadas y en su caso los motivos por los que no se
realizaron, asi como las localidades beneficiadas y los impactos generados.

SEXTA. RESPONSABLES DE “LAS PARTES”.- “LAS PARTES” para el cumplimiento del presente
convenio, designan como responsables a:

“LA COMISION” designa a la Antropéloga Ivonne Olvera Palma, Responsable del Programa de
Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas, Delegacion Estatal.

“LA EJECUTORA” designa Maestra Genny Candelaria del Socorro Parrao Aguilar, Directora de Apoyo a la
Mujer Campesina, de la Secretaria de Fomento Agropecuario y Pesquero, del Gobierno del Estado.

SEPTIMA. PLAN DE ACOMPANAMIENTO.- “LA EJECUTORA” debera entregar a “LA COMISION” el plan
de acompafiamiento junto con el proyecto, mismo que debe incluir: justificacion, objetivos y metas,
metodologia, estructura del personal asignado y perfiles, considerando las acciones especificas en todo el
proceso, presupuesto, calendarizacion de acciones, instrumentos de control y seguimiento, de acuerdo a
“LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA” y conforme a lo siguiente:

a) El plan de acompafamiento se dictaminara por “LA COMISION".

b) El monto maximo destinado para el acompafiamiento podra ser hasta el 15% del monto total de
recursos a ejercer por “LA EJECUTORA” destinados a cada proyecto.

c) Los rubros permitidos en el plan de acompafiamiento son los relacionados con la asesoria o
capacitacién en aspectos basicos sobre administracién, organizacién, comercializacion, tales como: pago de
consultorias, capacitacion y asistencia técnica, realizacion de talleres, reuniones de intercambio
de experiencias y capacitacion a los grupos de mujeres, adquisicion o elaboracién de material didactico y de
medios impresos de apoyo, renta de locales y equipo electrénico para capacitacion, pago de traslado y
alimentacion de las mujeres indigenas, relacionado a los eventos citados, previa autorizacion de la Direccién
Responsable de “LA COMISION” de “EL PROGRAMA” mediante la operacion de cursos, talleres o asistencia
técnica, asi como los traslados, hospedajes, alimentacién y material didactico, debiendo comprobar dichos
gastos con: facturas de consumo, recibos de pequefios contribuyentes, informes de seguimiento al proyecto,
memorias de talleres de capacitacion, copia de materiales de difusion.

d) Solicitar a “LA COMISION” la gestion de recursos de cada proyecto autorizado una vez firmados el
presente Convenio y el Anexo de Ejecucién respectivo.

OCTAVA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS.- “LA EJECUTORA" debera documentar con apego a la
normatividad federal aplicable, y a “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”, la comprobacion
del ejercicio de los recursos transferidos por “LA COMISION".

Asimismo, “LA EJECUTORA”" debera recabar el documento comprobatorio de la entrega de los recursos a
los grupos beneficiados, de conformidad con “LAS REGLAS DE OPERACION” de “EL PROGRAMA”, cuya
copia entregara a “LA COMISION”, previo cotejo con originales.

NOVENA. CONTABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.- Como parte del proceso de aprendizaje y para
transparencia en el uso de los recursos que reciban los grupos solidarios beneficiados por “EL PROGRAMA”,
“LA EJECUTORA” debera orientar a los grupos a llevar una contabilidad elemental que les permita control
sobre aportaciones, ingresos y gastos y permita soportar documentalmente el ejercicio del recurso mismo que
sera responsabilidad de cada uno de los grupos solidarios.

DECIMA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que
no sean devengados al 31 de diciembre de 2012, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los
cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente.

Los recursos federales que no se destinen a los fines autorizados deberdn ser reintegrados
a “LA COMISION” por “LA EJECUTORA” dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha en que la
primera se lo solicite a éste.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situaciéon que habra de realizar
“LA EJECUTORA” a través de la Delegacion estatal de “LA COMISION”", para que se realice el reintegro a la
Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.
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DECIMA PRIMERA. SUSPENSION DE APOYOS.- En caso de que se detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio o transferencia de los recursos, “LA COMISION” a través de la Direccion
Responsable de “EL PROGRAMA”", suspendera los apoyos y solicitara la intervencion de las instancias
correspondientes.

DECIMA SEGUNDA. BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES" lo resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- La papeleria y documentacion oficial asi como la
publicidad de los Programas deberan incluir la siguiente leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES” podra
ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que el personal que
designen para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entenderda exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por lo que en ningln caso se le podra considerar como patrén
solidario o sustituto.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS PARTES” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEPTIMA. SUPREMACIA DE “LAS REGLAS DE OPERACION" con independencia de lo previsto
en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LAS REGLAS DE
OPERACION” de “EL PROGRAMA".

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.- Con el objeto de evaluar la aplicacién y efectividad del presente
Instrumento, “LAS PARTES” se comprometen a revisar periédicamente tanto su contenido como las acciones
realizadas, y en su caso a adoptar las medidas que resulten necesarias para su mejor ejecucion, en
consecuencia podran replantear los compromisos establecidos en él, mediante la celebraciéon de Convenios
Modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo. Cualquier modificacién debera efectuarse de
comun acuerdo por “LAS PARTES” y por escrito.

DECIMA NOVENA. JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la ciudad de Mérida, Yucatan, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccion que en razén
de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL.- “LA EJECUTORA” se compromete a apoyar a “LA COMISION” en
la promocion de la contraloria social de “EL PROGRAMA”, en acciones que consistiran en capacitar a la (los)
beneficiaria(o)s, elaborar y distribuir material de difusién, colaborar en la instalacion de los comités de
contraloria social y asesorar a sus integrantes, atender solicitudes de informacién asi como atender y dar
seguimiento a las quejas y denuncias recibidas”.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA.- El presente Convenio de Coordinacion entrara en vigor a partir de su
firma y tendrd vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacion y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
suscriben por cuadruplicado en la ciudad de Mérida, Yucatan, a los veintiocho dias del mes de mayo de dos
mil doce.- Por la Comision: la Delegada Estatal en Yucatan, Diana Mercedes Canto Moreno.- Rubrica.-
Por la Ejecutora: el Secretario de Fomento Agropecuario y Pesquero, Alejandro Rafael Menéndez
Bojorquez.- Rubrica.



