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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

OFICIO por el cual se designa a los servidores publicos obligados a efectuar el acta de entrega recepcion con nivel
inferior a Director General.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Seguridad Publica.- Oficina del C. Secretario.- Of. No. SSP/016/2012.

CC. SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Y DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS POLICIA
FEDERAL, PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL, SERVICIO DE PROTECCION
FEDERAL, Y CENTRO DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS EN SEGURIDAD
PRESENTES

Que con fecha 14 de septiembre de 2005, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto para
realizar la entrega-recepcion del informe de los asuntos a cargo de los servidores publicos y de los recursos
que tengan asignados al momento de separarse de su empleo, cargo o comision, dicho documento establece
en su articulo 1o0. que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y los
servidores publicos hasta el nivel de director general en el sector centralizado, gerente o sus equivalentes en
el sector paraestatal, deberan rendir al separarse de su empleo, cargo o comision, un informe de los asuntos a
su cargo y del estado que guardan y entregar los recursos financieros, humanos y materiales que tengan
asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, asi como la documentacion y los archivos
debidamente ordenados y clasificados, a quienes los sustituyan en sus funciones.

Que con fecha 13 de octubre de 2005, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo que
establece las disposiciones que deberan observar los servidores publicos al separarse de su empleo, cargo o
comision, para realizar la entrega recepcion del informe de los asuntos a su cargo y de los recursos que
tengan asignados, el cual tiene por objeto establecer las disposiciones conforme a las cuales los titulares de
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y los servidores publicos hasta el nivel
de director general en el sector centralizado, gerente 0 sus equivalentes en el sector paraestatal, deberan
rendir al separarse de su empleo, cargo o comisién, un informe de los asuntos a su cargo y del estado que
guardan, asi como realizar la entrega-recepcion de los recursos financieros, humanos y materiales que tengan
asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, y de la documentacion y archivos ordenados y
clasificados, a quienes los sustituyan en sus funciones.

Que los ordenamientos juridicos referidos con anterioridad, establecen en los articulos 8 y SEGUNDO,
respectivamente, que correspondera a los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion
Pudblica Federal, determinar en sus respectivas areas de competencia, los servidores publicos de nivel inferior
a los sefialados en el articulo anterior, que por la naturaleza e importancia de las funciones publicas que
realizan o por administrar o manejar fondos, bienes y valores publicos, quedaran sujetos a dichas
disposiciones.

Por lo expuesto y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 8 fraccion XV del Reglamento Interior de
la Secretaria de Seguridad Publica, he tenido a bien expedir las disposiciones siguientes:

PRIMERA.- Deberan rendir un informe por escrito de los asuntos de su competencia y entregar los
recursos financieros, humanos y materiales que tengan asignados para el ejercicio de sus atribuciones
legales, asi como la documentacion y los archivos debidamente ordenados y clasificados, los servidores
publicos de la Secretaria de Seguridad Publica y de sus érganos administrativos desconcentrados con nivel
inferior a Director General y hasta Subdirector de Area o equivalentes, al separarse de sus empleos, cargos o
comisiones, que realicen las siguientes funciones:

a) Administren o manejen fondos, bienes o valores publicos de la Dependencia y de sus 6rganos
administrativos desconcentrados;

b) Participen en los procesos de adquisicidn, registro, almacenamiento y suministro de armamento
y municiones;

c) Participen en los procesos de adquisicion de vehiculos, administracion y control del uso,
mantenimiento y reparacién del parque vehicular;

d) Se encarguen de la administracién y, en su caso, asignacion y pago de plazas, presupuesto,
remuneraciones y prestaciones a los integrantes de la Dependencia incluyendo sus érganos
administrativos desconcentrados;

e) Se encarguen de la administracion, presupuesto, registro y, en su caso, liquidacion de los
compromisos de pago derivados de adquisiciones, arrendamientos, servicios, contratos de obra,
subsidios y donativos, y

f)  Se encarguen de la adquisicion, administracién, resguardo, control y aprovisionamiento de materiales
y suministros, bienes muebles e inmuebles, asi como de la administracién, control y seguimiento de
la obra publica y sus servicios de la Dependencia y sus érganos administrativos desconcentrados.
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La entrega-recepcion del informe de los asuntos a cargo y de los recursos asignados, se hara a quienes
los sustituyan en sus funciones o a quienes para tal efecto designe el superior jerarquico inmediato.

SEGUNDA.- En el caso que por la naturaleza o importancia de las funciones publicas que realizan asi lo
ameriten, los titulares de las unidades administrativas de esta Secretaria y de los érganos administrativos
desconcentrados, podran determinar previamente a la fecha de la separacion, los casos en que los servidores
publicos con nivel inferior al de Director General o su equivalente no considerados en las disposiciones
anteriores, estaran obligados a presentar el informe de los asuntos y a realizar la entrega de los recursos
correspondientes.

TERCERA.- El informe de los asuntos a que se refiere el presente Oficio se formulara conforme a lo
previsto en el articulo tercero del “Acuerdo que establece las disposiciones que deberan observar los
servidores publicos al separarse de su empleo, cargo o comisién, para realizar la entrega-recepcién del
informe de los asuntos a su cargo y de los recursos que tengan asignados”, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion del 13 de octubre de 2005.

CUARTA.- La entrega-recepcion de los recursos mencionados en las disposiciones de este Oficio, se
efectuara mediante acta administrativa, en los términos y con los datos y elementos sefialados en el
referido Acuerdo. El informe previsto en el parrafo anterior deberd integrarse al acta administrativa
de entrega-recepcion.

QUINTA.- Se solicitara a la Secretaria de la Funcion Publica su intervencion, para que por conducto de los
organos internos de control, previa revisién del proyecto de acta que al efecto remitan los servidores
publicos salientes y/o entrantes con la solicitud correspondiente, intervenga en los actos de entrega-recepcion.

SEXTA.- Las disposiciones del presente Oficio entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.
Atentamente

México, D.F., a 15 de agosto de 2012.- El Secretario de Seguridad Publica, Genaro Garcia Luna.-
Rubrica.

NOTA Aclaratoria a las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la Secretaria de Seguridad Publica, publicados el 20 de enero de 2012.

Secretaria de Seguridad Publica.- Oficialia Mayor.- Unidad de Administracion e Infraestructura.- Direccion
General de Recursos Materiales y Servicios Generales.

NOTA ACLARATORIA A LAS POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 20 DE ENERO
DE 2012.

En cumplimiento con el numeral 25 “Modificaciéon de las POBALINES” del citado ordenamiento, el
Secretario Técnico de este Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios pone a consideracion de sus
miembros la modificacion del numeral 2. Contrataciones consolidadas, Capitulo 3000, partida 33401, de las
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria de
Seguridad Publica, en los términos siguientes:

DICE: DEBE DECIR:
Servicio para Servicio para
33401 capacitacion a DGCS 33401 capacitacion a DGRH
servidores publicos servidores publicos

ACUERDO 15/02/0RD/2012.- Con fundamento en los articulos 1, pendltimo parrafo, 22, fraccion lll, de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 21, fraccién V, de su Reglamento y
numeral 25 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la Secretaria de Seguridad Publica, los integrantes del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la Secretaria de Seguridad Publica con derecho a voz y voto dictaminan procedente por
unanimidad la modificacion al numeral 2. Contrataciones consolidadas, Capitulo 3000, partida 33401, de las
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria de
Seguridad Publica; asimismo se instruye al Secretario Técnico para que observe lo dispuesto en el numeral 25
de las referidas Politicas, Bases y Lineamientos para el tramite de modificacion sefialado.

México, D.F., a 14 de septiembre de 2012.- El Director General Adjunto de Adquisiciones y Servicios
Generales, en su caracter de Secretario Técnico del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios,
Francisco Arrieta Flores.- Ruabrica.
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