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COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

ACUERDO del Consejo Consultivo de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, mediante el cual se
reforman diversos articulos del Reglamento Interno de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Comision Nacional de los
Derechos Humanos.

ACUERDO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE LA COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS,
MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN DIVERSOS ARTICULOS DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION
NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

El Presidente de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, doctor Raul Plascencia Villanueva, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado B de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 60., fraccion X, 15 fraccion IV, 17 y 19, fraccion Il de la Ley de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos y 40 de su Reglamento Interno, y

CONSIDERANDO

Que el 12 de agosto de 2003, se emitio el acuerdo del Consejo Consultivo mediante el cual se expidio el
Reglamento Interno de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, mismo que fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 29 de septiembre de 2003 y entrd en vigor el 1 de enero de 2004.

Que el 15 de junio de 2012 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
adiciona el articulo 8o. de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos,
por lo que con el objeto de actualizar los procedimientos de aplicacion y ejecucion de sanciones, es necesario
reformar el Reglamento Interno de esta Comision para recoger de este modo el contenido de la Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Que el 23 de abril de 2013 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se reforma
el articulo 29, asi como el 19 de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

Que el 10 de junio de 2013 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
reforma la fraccion Xll del articulo 60. de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos; asi como
el Decreto por el que se reforma el primer parrafo del articulo 27 de la Ley de la Comisidon Nacional de los
Derechos Humanos.

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Presidente de la Comision Nacional de los Derechos Humanos,
doctor Raul Plascencia Villanueva hace saber el siguiente:

ACUERDO

UNICO. EI Consejo Consultivo de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, en su sesion ordinaria
namero 307 celebrada el dia 8 de julio de 2013, aprobd modificar la denominacion del capitulo Il del titulo 1V;
reformar los articulos 42; 76, 80, 81, 82 y 176, fracciones I, Ill y 1V; adicionar el segundo parrafo al articulo
90., y un segundo, tercer y cuarto parrafo a la fraccion IV de articulo 176, todos del Reglamento Interno de la
Comision Nacional de los Derechos Humanos en los términos propuestos por el Presidente de la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos, doctor Raul Plascencia Villanueva, para quedar como sigue:

ARTICULO 90. (Competencia)

La Comisién Nacional elaborard anualmente, a través de la Tercera Visitaduria General, un diagnéstico
sobre la situaciéon de respeto de los derechos humanos en el sistema de reinsercion social del pais, el cual
deberd contener, como minimo, los datos estadisticos sobre el numero, las causas y efectos de los
homicidios, asi como de las rifias, motines, desoérdenes, abusos y quejas documentadas que sucedan en las
prisiones, centros de detencion y retencion federales y locales. Este diagnéstico se hara del conocimiento de
la sociedad y de las dependencias federales y locales competentes en la materia.

Articulo 42. (Informe Anual y Ejercicio Presupuestal)

En la dltima sesion de cada afio, el presidente de la Comisién Nacional presentara al Consejo Consultivo
el texto del proyecto de informe anual de actividades y convocara a una sesion extraordinaria para su analisis
y opinién. Una vez escuchadas las opiniones sobre el contenido de dicho informe se presentarda ante los
Poderes de la Union y se hara del conocimiento de la opinién publica.
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El proyecto de presupuesto de la Comision Nacional para el ejercicio del afio siguiente, también sera
presentado ante el Consejo Consultivo una vez que se tenga integrado, para que éste emita su opinion.

De igual manera, el informe sobre el ejercicio programatico-presupuestal se presentarda en la tercera
sesion de cada afio, siempre y cuando hubiese concluido la cuenta publica. El presidente de la Comision
Nacional, solicitara a los miembros del Consejo Consultivo que el Oficial Mayor se incorpore a la sesion, rinda
la explicacion relativa al presupuesto ejercido y realice la presentacion del presupuesto autorizado para el
ejercicio fiscal en curso.

Articulo 76. (Principios que rigen los procedimientos)

Los procedimientos que se sigan ante la Comision Nacional deberan ser breves y sencillos, y en éstos se
ejercera la suplencia en la deficiencia de la queja. Para ello se evitaran los formalismos, excepto los
ordenados en la Ley y en el presente Reglamento; se procurard, en lo posible, la comunicacién inmediata con
los quejosos y con las autoridades, sea de manera personal, por teléfono, telégrafo, telefax, correo electronico
o por cualquier otro medio, a efecto de allegarse de los elementos suficientes para determinar su competencia
y proceder al tramite de la queja, el escrito o la peticidn respectiva. Durante la tramitacion del expediente de
queja, se buscara realizar, a la brevedad posible, la investigacion a que haya lugar, evitando actuaciones
innecesarias.

CAPITULO Il
De la presentacion de la queja y del escrito de queja
ARTICULO 80. (Requisitos de admisibilidad de la queja)

Toda queja que se dirija a la Comisiéon Nacional podra presentarse en lengua distinta al espafiol, cuando el
quejoso no hable o entienda correctamente el idioma espafiol o pertenezca a un pueblo o comunidad
indigena.

Al recibirse la queja se solicitara la firma o huella digital del interesado o de la persona que para tales
efectos lo auxilie o represente.

La queja podra formularse de manera oral, por escrito o por lenguaje de sefias mexicanas.

También, podra presentarse por cualquier medio de comunicacion eléctrica, electronica o telefénica y a
través de mecanismos accesibles para aquellas personas que presenten alguna discapacidad.

La queja deber& contener, como datos minimos de identificacién, el nombre, apellidos, domicilio y, en su
caso, numero telefénico o correo electrénico de la persona que presuntamente ha sido o esta siendo afectada
en sus derechos humanos, asi como de la persona que presente la queja, una relacién sucinta de los hechos
y los datos que permitan identificar a la autoridad o servidor pablico presuntamente responsable.

Cuando la queja no sea presentada de forma escrita, se elaborara acta circunstanciada con el contenido
de la misma.

En casos urgentes podra admitirse una queja que se reciba por cualquier medio de comunicacion
electronica, telefénica, o presentarse de manera verbal ante cualquier servidor publico de la Comision
Nacional. En esos supuestos se requerird contar con los datos minimos de identificacion a que alude el
presente articulo y se elaborara acta circunstanciada de la queja por parte del servidor publico de la Comisién
Nacional que la reciba, haciéndosele saber al quejoso que debera ratificar el escrito de queja, salvo en el caso
de que la queja la hubiese presentado de manera verbal.

ARTICULO 81. (Queja anénima)

Se considerara anénima la queja que carezca del nombre del quejoso, y para los casos de que la queja se
formule por escrito, cuando no esté firmada o no contenga huella digital de éste o de quien lo auxilie o
represente. En estos casos, y siempre que se cuente con los datos de identificacién del quejoso, se le hara
saber esta situacién para que ratifique la queja dentro de los tres dias siguientes a su presentacion, contados
a partir del momento en que el quejoso reciba la comunicacion de la Comisién Nacional de que debe subsanar
la omision. De preferencia, la comunicacion al quejoso se hara via telefénica, en cuyo caso se redactara el
acta circunstanciada por parte del servidor publico de la Comision Nacional que haya hecho ese
requerimiento.
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De no contar con numero telefonico, el requerimiento para ratificar la queja se hara por cualquier otro
medio de comunicacion, como correo certificado, telefax, telegrama o correo electrénico. En cualquier
supuesto, el plazo de los tres dias se contara a partir del correspondiente acuse de recepcién o del momento
en gue se tenga la certeza de que el quejoso recibié el requerimiento para ratificar la queja.

ARTICULO 82. (Falta de ratificacién de la queja)

De no ratificarse la queja en el plazo sefialado en el articulo anterior, ésta se tendra por no presentada y
se enviara al archivo de control. Toda queja que carezca de domicilio, niUmero telefénico o cualquier dato
suficiente para la localizacion del quejoso también sera enviada inmediatamente a dicho archivo.

Articulo 176.- (De la imposicién y ejecucién de sanciones administrativas)

Il. La suspension o destitucion del puesto, serd impuesta por el titular del Organo Interno de Control o el
titular del Area de Responsabilidades, Inconformidades y Normatividad, y ejecutada por el titular del 6rgano o
unidad administrativa a la que esté adscrito el servidor publico sancionado;

lll. La inhabilitacion para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico, sera impuesta
por el titular del Organo Interno de Control o el titular del Area de Responsabilidades, Inconformidades y
Normatividad, y ejecutada por el titular del 6rgano o unidad administrativa, a la que esté adscrito el servidor
publico sancionado, y

IV. Las sanciones econdmicas seran impuestas por el titular del Organo Interno de Control o el titular del
Area de Responsabilidades, Inconformidades y Normatividad, y ejecutadas en los términos previstos en los
articulos 16 fraccion IV parrafo penultimo y 30 parrafo tercero de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

Para la ejecucion de las sanciones administrativas, el titular del Organo Interno de Control o el titular del
Area de Responsabilidades, Inconformidades y Normatividad, deberé notificar la resolucién al jefe inmediato
del servidor publico sancionado o al titular del 6rgano o unidad administrativa, segun sea el caso, asi como a
las direcciones generales de Asuntos Juridicos y de Recursos Humanos, respectivamente.

A su vez, el jefe inmediato del servidor publico sancionado o el titular del 6rgano o unidad administrativa,
ejecutara dicha sancién.

El jefe inmediato del servidor publico sancionado o el titular del 6rgano o unidad administrativa, debera
informar al Organo Interno de Control de la ejecucion de la resolucién, en un término no mayor de 3 dias
héabiles, mediante comunicacion escrita.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Acuerdo deberd ser publicado en la Gaceta de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos y en el Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrard en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

TERCERQO. En los articulos del presente Reglamento Interior en los que se haga referencia al escrito de
queja, deberd entenderse que se refiere a la queja presentada en cualquiera de las modalidades previstas en
el articulo 80.

CUARTO. La parte conducente del Manual de Organizacion General de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos que refleje las modificaciones realizadas al Reglamento Interno, sera expedida dentro de
los seis meses siguientes a la entrada en vigor del presente Acuerdo, y debera ser publicada en el Diario
Oficial de la Federacion.

Ciudad de México, D.F., a 8 de julio de 2013.- El Presidente, Raul Plascencia Villanueva.- Rubrica.



