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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO numero 706 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento de la
Calidad en Educacion Basica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

EMILIO CHUAYFFET CHEMOR, Secretario de Educacién Publica, con fundamento en los articulos 30. de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 20., 30., 70., 80., 32, 33, 42,69, 70y 71 de la Ley General de Educacién; 6, 7, 8, 10, 19, fracciones |
y IV y del 69 al 80 la Ley General de Desarrollo Social; 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica Gubernamental; 1, 75, 77 y 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 1, 3, fraccion XX, 18, fraccion V, 29, 30, 31, 40 y Anexos 17 y 24 del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014; 176, 178, 179 y 181 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de que la administracién de los recursos publicos federales se realice con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género, la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefialara los
programas a traves de los cuales se otorguen subsidios y aquellos programas que deberan sujetarse a Reglas

de Operacion, asi como los criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas dependencias coordinadoras
de sector, seran responsables de emitir las Reglas de Operacion respecto de los programas que inicien su
operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas que continten vigentes,
previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014 establece en sus articulos
3, fraccion XX y 30 que los programas que deberan sujetarse a Reglas de Operacion son aquellos sefialados
en su Anexo 24;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacién
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen de la Comisiéon Federal de
Mejora Regulatoria, y

Que en cumplimiento de lo anterior he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 706 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN EDUCACION BASICA

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacién del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacién
Basica, las cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2014,

México, Distrito Federal, a 18 de diciembre de 2013.- El Secretario de Educaciéon Publica, Emilio
Chuayffet Chemor.- Ribrica.
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GLOSARIO
Para efectos de las presentes Reglas, se entendera por:

AEL: Autoridad Educativa Local.- Al ejecutivo de cada uno de los estados de la Federacion, asi como a
las entidades que, en su caso, establezcan para el ejercicio de la funcién social educativa. Para efectos de
estas reglas quedard incluida la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal.

AFSEDF: Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal.- Organo
Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica de la Administracion Publica Federal,
con autonomia técnica y de gestién, que tiene por objeto prestar los servicios de educacion inicial, basica,
incluyendo la indigena, especial, asi como la normal y deméas para la formacion de personal docente de
educacion bésica en el &mbito del Distrito Federal.

ASF: Auditoria Superior de la Federacion.
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Asistencia Técnica: conjunto de apoyos, asesoria y acompafiamiento que integran el Servicio de
Asistencia Técnica y se brindan al personal docente, directivo y de supervision escolar para mejorar la
practica profesional y la eficacia de las escuelas.

ATP: Asesor/a Técnico Pedagdgico/a.- Es el personal docente con funciones de asesoria técnica
pedagdgica, cuya responsabilidad es brindar apoyos complementarios a la labor docente y constituirse en un
agente de mejora de la calidad de la educacion para las escuelas a partir de las funciones de naturaleza
técnico pedagdgica que la autoridad local le asigne. Para los servicios de educacion indigena se considera la
atencion de la diversidad linglistica, social y cultural, incluidos los Asesores Académicos a la Diversidad.

Carta Compromiso Unica.- Oficio de las AEL dirigido a la Secretaria de Educaciéon Publica de la
Administracion Publica Federal, con atencion a la Subsecretaria de Educacion Basica, donde expresa su
compromiso de participar en el Programa, sujeto a Reglas de Operacion.

CEPS: Consejo Escolar de Participacion Social o equivalente.- Organo colegiado constituido en cada
escuela publica de educacion basica, integrado con madres y padres de familia, o tutores, y representantes de
sus asociaciones, personal docente y representantes de su organizacion sindical, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 69 de la Ley General de Educacion y con apego a lo dispuesto en los acuerdos 280
por el que se establecen los Lineamientos Generales a los que se ajustardn la constitucion y el
funcionamiento de los Consejos de Participacion Social en la Educacién, y 535 por el que se emiten los
Lineamientos Generales para la Operacién de los Consejos Escolares de Participacion Social, publicados en
el Diario Oficial de la Federacion el 4 de agosto de 2000 y el 8 de junio de 2010, respectivamente, y demas
lineamientos que, en la materia, fije la Secretaria de Educacion Publica de la Administracién Publica Federal.

CTEB: Comité Técnico Local de Educacién Basica.- Instancia de coordinacién ejecutiva, encabezada
por la o el titular de la Secretaria de Educacion local u homélogo para el caso de los Estados, y por la o el
Administrador Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, para el caso del Distrito Federal, que
genera sinergias, proporciona direccion, apoya la toma de decisiones y da seguimiento a la gestién local de la
politica para la educacion bésica.

Comunidad escolar.- Conjunto de actores involucrados en la escuela: personal directivo y docente,
personal de apoyo y asistencia, alumnado, madres y padres de familia, o tutores

CONEVAL.- Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Convenio Marco de Coordinacién.- El instrumento juridico a través del cual la Secretaria de Educacién
Publica de la Administracion Publica Federal, por medio de la SEB, acuerda con las AEL entre otros aspectos,
la operacion del Programa para el Fortalecimiento de la Calidad Educativa, en cada Entidad Federativa, la
forma en que se realizara la transferencia de recursos, los derechos y obligaciones a cargo de cada una de
las partes involucradas en dicho convenio, en el marco de las presentes Reglas de Operacion. Para el caso
de la AFSEDF se celebran Lineamientos Internos de Coordinacion.

CTE: Consejo Técnico Escolar.- Es el 6érgano integrado por la o el director(a) del plantel y el personal
docente, asi como por los actores educativos que se encuentran directamente relacionados con los procesos
de ensefianza aprendizaje del alumnado de las escuelas de educacion basica. Est4 encargado de tomar y
ejecutar decisiones comunes enfocadas a que el centro escolar cumpla de manera uniforme y satisfactoria su
mision. Es ademas el medio por el cual se fortalecera la autonomia de gestién del centro escolar, con el
proposito de generar los ambientes de aprendizaje mas propicios para el alumnado con el apoyo
corresponsable en las tareas educativas de las madres y padres de familia, o tutores, del CEPS, de la
Asociacion de padres de familia y de la comunidad en general. En los casos de escuelas indigenas,
migrantes, unitarias y multigrado, los consejos técnicos escolares estaran formados por el profesorado de
diversas escuelas y presididos por la o el supervisor escolar, o bien, se integraran a partir de mecanismos que
respondan a los contextos especificos del estado o regién, de acuerdo con las disposiciones que emitan las
AEL.

CTZ: Consejo Técnico de Zona Escolar.- Organo colegiado que se constituye como un espacio propicio
para el andlisis, la deliberacién y la toma de decisiones sobre los asuntos educativos de las zonas escolares.
Se integra por la o el supervisor(a) y las o los directores(as) de las escuelas de la zona escolar. Constituye
una oportunidad para el desarrollo profesional docente y la mejora de las escuelas. Sus tareas consisten en el
trabajo colegiado entre el personal directivo y de supervision para reflexionar en torno a las practicas y
procesos implementados en el Programa, con la finalidad de tomar acuerdos y establecer compromisos para
mejorar la organizacion y el funcionamiento de las escuelas de educacion basica.

Delegaciones.- Las Delegaciones Federales de la Secretaria de Educacion Publica en los Estados de la
Republica que representan a la SEP y a su titular ante las autoridades educativas locales.

Desarrollo Curricular.- El conjunto de actividades que efectdan las AEL, en coordinacion con la SEB y las
escuelas para mejorar continuamente las oportunidades de aprendizaje del alumnado, ajustando,
contextualizando o innovando contenidos, métodos de ensefianza y materiales educativos.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.
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Educacion Basica: Tipo educativo que comprende los niveles de preescolar, primaria y secundaria, en
sus diferentes modalidades y servicios.

Entidades Federativas: Los 31 Estados de la Republica Mexicana y el Distrito Federal.

Escuela publica de educacién béasica.- Centro educativo publico del sistema educativo nacional
gue cuenta con la Clave de Centro de Trabajo (CCT) correspondiente a su nivel, modalidad y de turno que
identifica el tipo de jornada escolar, integrada por el personal directivo y docente, alumnado, madres y padres
de familia, o tutores, entre otros actores de apoyo, y que es responsable de ofrecer el servicio educativo
conforme al calendario escolar establecido por la Secretaria de Educacién Publica en la Administracion
Publica Federal para cada ciclo lectivo.

Esquema de financiamiento para la Calidad Educativa.- Financiamiento para que las AEL puedan
concursar formulando un Proyecto Local para la calidad educativa, que atienda sus necesidades asociadas a
la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje de la lectura, escritura y matematicas, a partir de
criterios y Lineamientos definidos por la Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacién
Publica en la Administracion Publica Federal.

Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Bésica.- Documento formulado por el Comité
Técnico Local de Educacion Basica con el fin de fortalecer la planeacion local integrada y evaluar los avances
en las metas establecidas tanto en calidad, como en inclusion y equidad educativas. En esta estrategia se
incluird la Propuesta Local para el desarrollo del Programa.

Evaluacion.- Consiste en la obtencion, organizacion y sistematizacién de informacién para la resolucion
de problemas y toma de decisiones.

Evaluacion Interna.- Actividad permanente, de caracter formativo y tendiente al mejoramiento de la
practica profesional de las y los docentes y al avance continuo de la escuela y de la zona escolar. Dicha
evaluacién se llevara a cabo bajo la coordinacion y liderazgo del personal directivo, de acuerdo a los
Lineamientos que emita la Subsecretaria de Educacién Basica. Las y los docentes tendran la obligacién de
colaborar en esta actividad.

INEE.- Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.

INEGI.- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Lectura, escritura y matematicas.- Son herramientas esenciales para aprender a aprender, e incluso,
para aprender a convivir. Permiten a las personas transmitir su pensamiento, ampliar su horizonte social y
desarrollar soluciones a situaciones probleméticas en contextos diversos.

LFPyRH.- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

LGCG.- Ley General de Contabilidad Gubernamental.

RLFPyRH.- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Lineamientos Internos de Coordinacién.- El instrumento juridico a través del cual la Secretaria de
Educaciéon Publica de la Administracion Puablica Federal, transfiere los recursos del Programa para el
Fortalecimiento de la Calidad Educativa a la AFSEDF, y establece, entre otros aspectos, la operaciéon del
Programa para el Fortalecimiento de la Calidad Educativa, la transferencia de recursos, los derechos y
obligaciones a su cargo, en el marco de las presentes Reglas de Operacion.

Materiales educativos complementarios.- Son objetos, instrumentos y medios en diversos soportes
fisicos y/o electrénicos, elaborados para apoyar procesos didacticos de planeacidn, ejecucion y evaluacion
con fines de ensefianza y aprendizaje, que se afiaden o agregan a los materiales obligatorios en la escuela
para la mejora educativa.

Normalidad Minima Escolar.- Se define como las condiciones basicas indispensables de primer orden
gue deben cumplirse en cada escuela para el buen desempefio de la tarea docente y el logro de aprendizajes
del alumnado, que una vez garantizadas permitirdn el desarrollo de acciones de segundo orden que
enriguezcan el proceso educativo. La caracterizan los siguientes rasgos:

a) Todas las escuelas brindan el servicio educativo los dias establecidos en el calendario escolar.

b)  Todos los grupos disponen de personal docente la totalidad de los dias del ciclo escolar.

c) Todo el personal docente inicia puntualmente sus actividades.

d) Todo el alumnado asiste puntualmente a todas las clases.

e) Todos los materiales para el estudio estdn a disposicion de todo el alumnado y se usan
sistematicamente.

f)  Todo el tiempo escolar se ocupa fundamentalmente en actividades de aprendizaje.

g) Las actividades que propone el personal docente logran que todo el alumnado participe en el trabajo
de la clase.

h) Todo el estudiantado consolida, acorde a su ritmo de aprendizaje, su dominio de la lectura, la
escritura y las matematicas de acuerdo con su grado educativo.
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OIC.- Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacién Publica de la Administracion Publica
Federal, dependiente de la Secretaria de la Funcién Publica de la Administracion Pablica Federal.

PEF 2014.- Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2014.

Personal educativo.- Actores educativos que pueden recibir asesoria y acompafiamiento, orientados a
fortalecer sus competencias profesionales para una mejor operacion y desarrollo del Programa; como lo
serian los profesores (as) frente a grupo, personal directivo y de supervision, titulares de jefatura de sector, y
ensefianza, titulares de los servicios educativos y su personal, asi como asesores/as técnico pedagdgicos.

Procesos de estudio.- Conjunto de interacciones que se producen entre los alumnos, el profesor y las
actividades que éste plantea, con la finalidad de que los alumnos aprendan.

Programa.- Programa para el Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCEB).

Programa para el Desarrollo Profesional Docente: El asignado a la Direccién General de Formacion
Continua para Maestros en Servicio y que se ejecuta conforme a las disposiciones aplicables en la materia.

Propuesta local.- Documento elaborado por la AEL para la implementacién de las acciones de los
componentes y apoyos del Programa, el cual debera formar parte de la Estrategia Local para el Desarrollo de
la Educacion Bésica.

Proyecto local para la calidad educativa.- Documento formulado por las entidades federativas, de
acuerdo a los criterios establecidos por la Subsecretaria de Educacion Basica, que les permite concurrir por
fondos para financiar proyectos para la calidad educativa.

RO: Reglas de Operacidn.- Disposiciones a las cuales se sujetan determinados programas y fondos
federales con el objeto de otorgar transparencia y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna y equitativa
de los recursos publicos asignados al Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacién Bésica.

Ruta de mejora escolar.- Proceso sistematico de planeacion de la escuela publica de educacion béasica
para intervenir en la mejora de su gestidn, que toma como base los resultados de la evaluacion interna (plan
de mejora, proyecto o plan escolar, plan anual de trabajo, plan estratégico de transformacién escolar,
programa de mejoramiento u otros similares).

SATE: Servicio de Asistencia Técnica a la Escuela.- Conjunto de apoyos, asesoria y acompafiamiento
especializados al personal docente y personal con funciones de direccién para mejorar la practica profesional
docente y el funcionamiento de la escuela publica de educacion basica.

SEB: Subsecretaria de Educacion Bésica.- De la Secretaria de Educacion Publica de la Administracién
Publica Federal.

Seguimiento.- Observacion y recoleccion sistematica de datos sobre la ejecucion de acciones, logro de
objetivos y metas, asi como el ejercicio de recursos transferidos del Programa por parte de la Autoridad
Educativa Local.

SEN.- Sistema educativo nacional.

SEP.- Secretaria de Educacion Publica de la Administracién Pablica Federal.

Servicio Profesional Docente.- Conjunto de actividades y mecanismos para regular el ingreso, la
promocién, el reconocimiento y la permanencia en el servicio publico educativo y el impulso a la formacién
continua, con la finalidad de garantizar la idoneidad de los conocimientos y capacidades del personal docente,
del personal con funciones de direccion y de supervision en la educacion basica y media superior que imparta
el Estado y sus organismos descentralizados.

SFP.- Secretaria de la Funcién Publica de la Administracion Publica Federal.

SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de la Administracion Publica Federal.

Sistema Bésico de Mejora Educativa.- Politica de la SEB conformada por:

a. Tres prioridades educativas: mejora del aprendizaje, normalidad minima escolar, alto al rezago
educativo desde la escuela;

b. Tres condiciones generales: mejora de los CTE y de zona, fortalecimiento de la supervision escolar, y
descarga administrativa, y

c. Dos proyectos especificos: una nueva modalidad de escuela (escuela de tiempo completo) y un nuevo
recurso educativo (equipos de computo para el alumnado de quinto y sexto grados de educacién primaria).

SPEPE.- Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de Politicas Educativas de la SEP.

Supervision escolar.- Proceso que desarrolla funciones de evaluacion, control, asesoria y apoyo para el
mejoramiento educativo de caracter técnico-pedagégico y administrativo. La supervisién escolar reconoce las
necesidades educativas de la comunidad, organiza y promueve el trabajo de la escuela en sus diferentes
aspectos y vincula los lineamientos de la politica educativa nacional con las acciones concretas de cada
plantel.

TESOFE.- Tesoreria de la Federacion.
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1. Introduccién

El Programa de Fortalecimiento de Calidad en Educacion Basica (PFCEB) es una iniciativa de la SEP que
se orienta al fortalecimiento de la educacién béasica y se enmarca en lo establecido por los articulos 3o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 176 de su Reglamento; 30, 31 y 40 y anexo 24 del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014.

El Estado mexicano ha logrado avances significativos en la atencion de los compromisos que le asigna el
Articulo 30. Constitucional. En este sentido, el Gobierno de la Republica ha tomado la iniciativa de fortalecer
las politicas educativas para impulsar el desarrollo social, politico y econémico de nuestro pais, asi como la
formulacion de aquellas que permitiran, en el mediano plazo, lograr una mayor eficacia en el SEN. Con ello,
se busca que la educacion que el Estado proporciona esté a la altura de los requerimientos que impone el
tiempo actual y que la justicia social demanda: una educacion inclusiva, que respete y valore la diversidad
sustentada en relaciones interculturales, que conjugue satisfactoriamente la equidad con la calidad, en la
busqueda de una mayor igualdad de oportunidades para todos los mexicanos.

La presente administracion federal busca en el corto plazo acelerar el crecimiento econdmico de nuestro
pais e incrementar la calidad de vida de sus habitantes. Para ello, se han redoblado esfuerzos institucionales
que permitirdn proveer una educacion de calidad que potencie el desarrollo integral de las capacidades
y habilidades de la poblacién que cursa la educacion basica, en los ambitos intelectual, afectivo, artistico y
deportivo, al tiempo que inculque los valores por los cuales se defiende la dignidad personal y la de los otros.

Para cumplir con estos postulados, la SEB ha iniciado un transito hacia la gestidon de politicas integrales
que tienen como prioridad la calidad en el aprendizaje del alumnado, la retenciéon de los educandos en el
sistema educativo, el desarrollo profesional docente, el fortalecimiento de las escuelas y el SATE, todo ello en
un contexto de equidad que contribuya a reducir la brecha de desigualdad que actualmente prevalece. Estas
acciones estan orientadas a responder de manera efectiva a las lineas de accién 1y 2 de la Estrategia 3.1.3
del Objetivo 3.1, asimismo, la linea de accidn 6 de la estrategia 1 del enfoque transversal del Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018.

Para lograr estos objetivos, la SEB ha disefiado un Sistema Basico de Mejora Educativa integrado por tres
prioridades generales: a) impulsar la normalidad minima; b) mejorar el aprendizaje y c) abatir el rezago
educativo. Estas prioridades ubican a la escuela en el centro de la politica nacional para la educacion basica y
apuntan a garantizar un funcionamiento regular de dicho tipo educativo. Esto es, reorganizar recursos,
procesos y acciones para que la escuela tenga la posibilidad de cumplir su fin social: que las nifias y nifios
aprendan a aprender y aprendan a convivir.

Se busca concretar estas prioridades mediante el establecimiento de tres condiciones generales: a) el
fortalecimiento de los consejos técnicos escolares y de zona; b) el fortalecimiento de la supervision escolar, y
c) la descarga administrativa para la educacion basica. Estas condiciones atienden la imperiosa necesidad de
reorientar y robustecer las redes de asistencia y acompafiamiento a la escuela. Se trata de reconstruir la
capacidad de la escuela para definir sus propias estrategias en un marco de corresponsabilidad, de
seguimiento y asistencia técnica especializada.

En este contexto, el Programa integra componentes que tienen como finalidad apoyar a las entidades
federativas, escuelas y personal docente en la construccion de condiciones que permitan mejorar el logro
educativo del alumnado de educacién basica, con énfasis en la lectura, la escritura y las mateméticas.

Los componentes se traducen en cuatro tipos de apoyo:

1) Materiales educativos complementarios, recursos y estrategias, 2) apoyo para el desarrollo curricular; 3)
la instrumentacion de una segunda lengua (inglés) en escuelas publicas de educacion bésica, y 4) la puesta
en marcha de un esquema de financiamiento de proyectos locales congruentes con el objetivo de este
Programa.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75, fraccion VII, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificd que las presentes
reglas de operacion no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y acciones del
Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacion objetivo.

2. Objetivos

2.1. General

Contribuir a la mejora del logro educativo del alumnado de educacién basica a través de estrategias

centradas en la escuela que apoyen al personal docente en la generacion de condiciones para el aprendizaje,
con énfasis en la lectura, la escritura y las matematicas.
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2.2. Especificos

a) Poner a disposicion de las escuelas, materiales educativos complementarios, para el desarrollo de
estrategias didacticas que favorezcan la lectura, la escritura y las matematicas.

b) Apoyar a las AEL y a las escuelas en el desarrollo curricular.

¢) Apoyar a las AEL para que puedan instrumentar procesos de estudio de una segunda lengua (inglés) en
las escuelas publicas de educacion basica, en los términos que establece el Plan de Estudios 2011 para la
educacion basica.

d) Impulsar un esquema de financiamiento para que las AEL desarrollen un Proyecto Local para la calidad
educativa que tenga como fin fortalecer la calidad del aprendizaje en las escuelas, con énfasis en la mejora
del logro educativo de la lectura, la escritura y las matematicas.

3. Lineamientos
3.1. Cobertura

El Programa tiene cobertura nacional, podran participar aquellas escuelas de las 31 entidades federativas
y el Distrito Federal, que manifiesten su voluntad de participar en el Programa a través de la firma
del convenio.

3.2. Poblacién objetivo

Las escuelas publicas de educacion basica en todos sus niveles y modalidades que decidan participar en
el Programa.

3.3. Beneficiarios/as

Son las entidades federativas que decidan participar voluntariamente, el Distrito Federal y las escuelas
publicas de educacion basica que se incorporen al Programa.

3.3.1. Requisitos
Para participar en el Programa, las AEL cumpliran los siguientes requisitos:

o Enviar, a més tardar el Ultimo dia del mes de febrero del 2014, la carta compromiso Unica (anexo 1)
donde expresen su voluntad de participar en el Programa, dirigida al titular de la SEP, con atencién al
titular de la SEB.

. Elaborar una Propuesta Local para la implementacion de las acciones de los apoyos descritos en el
numeral 3.4, de las presentes Reglas de Operacion, que forma parte de la Estrategia Local para
el Desarrollo de la Educacion Bésica.

. Formalizar el Convenio Marco de Coordinacion para la operaciéon e implementacion de los programas
federales del subsector, para el caso de los estados, y de los Lineamientos Internos de Coordinacion,
para el caso del Distrito Federal, mismos que se publicaran en el DOF una vez suscritos.

. Abrir una cuenta bancaria exclusiva para la transferencia de recursos del Programa, con fundamento
en el Articulo 69 de la LGCG.

. Constituir el CTEB de acuerdo a las disposiciones que emita la SEB, y enviar a la SEB copia del acta
donde conste su constitucién e integracion.

. En el caso de que la entidad federativa decida participar en el esquema de financiamiento para
proyectos en favor de la calidad educativa, debera hacerlo manifiesto mediante la carta compromiso
Unica, apegandose a las presentes Reglas de Operacion.

3.3.2. Procedimiento de selecciéon

Con base en las presentes Reglas de Operaciéon cada entidad federativa, de acuerdo con la politica
nacional de calidad educativa y la suya propia, seleccionara las escuelas y servicios educativos a partir de un
analisis focalizado garantizando que los apoyos lleguen a las que tengan mayores necesidades de mejorar el
logro educativo. Adicionalmente, debera considerar los siguientes criterios metodolégicos:

a) Ladisponibilidad de los recursos del Programa.

b) Las caracteristicas de los apoyos.

c) Las orientaciones especificas para la asignacion de los apoyos que se establecen en el numeral 3.4.
d) Criterios especificos que disefie la AEL para la asignacion de los apoyos.

e) Elmodelo de estructura de datos para la integracion del padrén de escuelas beneficiadas.

f) El padron de escuelas publicas beneficiadas sera publicado en la pagina de internet
http://basica.sep.gob.mx

g) La Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Bésica.
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El Programa adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geogréafico
establecido en el Acuerdo por el que se aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréficos, emitido por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de
noviembre de 2010. Lo anterior en estricta observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular con
nimeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010 emitido por las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la
Funcién Publica, respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geogréafico son:

COMPONENTES
ESPACIALES DE REFERENCIA GEOESTADISTICOS
Vialidad No. Exterior Area Geoestadistica Estatal o del Distrito
Federal
Carretera No. Interior Area Geoestadistica Municipal o]
Delegacional
Camino Asentamiento Humano Localidad
Cddigo Postal
Descripcion de Ubicacion

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)
Técnicos

Los recursos federales que transfiere la SEP para el desarrollo del PFCEB, a las Entidades Federativas y
el Distrito Federal, para la implementacion del Programa, son considerados subsidios, debiendo sujetarse al
articulo 75 de la LFPyRH y demas disposiciones aplicables en la materia, pudiendo constituirse en apoyos
técnicos o financieros. Estos seran de carécter no regularizable y se entregaran a los beneficiados por una
Unica ocasion en el periodo correspondiente.

La SEP por conducto de la SEB, proporcionara a las AEL, normas, asesoria y acompafiamiento técnico y
operativo asi como apoyo para el desarrollo de competencias locales para facilitar el cumplimiento de los
objetivos y evaluacion del Programa.

Los recursos para la operacion e implementacion del PFCEB corresponderan al Presupuesto autorizado
para el ejercicio fiscal 2014.

De manera general, las escuelas beneficiadas recibiran asesoria y apoyo de las AEL en cada Entidad
Federativa para fortalecer las capacidades de gestion (planeacidn, evaluacion interna y seguimiento) de la
comunidad escolar, propiciar condiciones de participacion del alumnado, personal docente, madres y padres
de familia, o tutores, y la comunidad en general para mejorar los indices de permanencia, inclusion y logro de
aprendizajes en educacion bésica, asi como para integrar en su Ruta de Mejora Escolar la atencién de las
prioridades educativas establecidas en el Sistema Basico de Mejora: la normalidad minima, mejora del
aprendizaje (lectura, escritura y matematicas) y retencion del alumnado.

Los apoyos técnicos a que se refiere este apartado deberan proporcionarse por la AEL, preferentemente a
través del SATE, a solicitud de la escuela o la supervision escolar correspondiente.

Financieros

Los recursos financieros transferidos para la operacién del Programa, se destinaran exclusivamente a los
siguientes rubros, conforme a lo dispuesto por las presentes Reglas de Operacion:

1. Apoyo para la mejora de la lectura, la escritura y las matematicas. La SEB ofrecera materiales
educativos para el fortalecimiento de acervos bibliograficos y para la organizacion y funcionamiento de
bibliotecas escolares y del aula en diversos soportes fisicos y electrénicos.

2. Apoyo para el desarrollo curricular. La SEB apoyara a las AEL para que realicen el conjunto de
actividades que conduzcan a ajustar o contextualizar contenidos e incorporar materiales educativos, asi como
verificar la aplicacion del curriculum, con el fin de mejorar las expectativas de aprendizaje del alumnado.

3. Apoyo para los procesos de estudio de una segunda lengua (inglés). La SEB ofrecera los contenidos y
materiales basicos para los procesos de estudio de una segunda lengua (inglés). Asimismo, apoyara a las
AEL con el pago de asesores/as externos/as.

4. Apoyo de financiamiento para la calidad educativa. A partir de los Lineamientos definidos las AEL
podran concursar por fondos formulando su Proyecto Local para calidad educativa, que atienda sus
necesidades educativas asociadas preferentemente a la lectura, la escritura y las matematicas.
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Las actividades relacionadas con capacitacion, desarrollo de habilidades y certificacion de personal
educativo, de los dos primeros tipos de apoyo del Programa, se realizaran de acuerdo a los contenidos que se
establezcan en el programa para el Desarrollo Profesional Docente, con enfoque a los objetivos del Programa

de Fortalecimiento de la Calidad en Educacion Basica.

TIPOS Y CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

EFECTIVO O ESPECIE

PERIODO

CRITERIO GENERAL DE GASTO

CRITERIOS DE DISTRIBUCION DE
RECURSOS A LAS AEL

1. Apoyo parala mejora de lalectura, la e

scritura y las matematicas.

Especie y transferencia
de recursos.

Anual

- Disefio de estrategias didacticas.

- Elaboracion de materiales
complementarios y de apoyo
didactico.

- Evaluacion local.

- Pago de asesores/as externos/as

- Asesoria y acompafiamiento.

a) Porcentaje de aulas publicas en
la entidad federativa respecto al

total nacional.

2. Desarrollo curricular.

Transferencia de

recursos.

Anual

- Difusién
- Evaluacion local

- Elaboraciéon de propuestas de
contenidos bésicos de la entidad
federativa

- Aplicacion del curriculo

- Fortalecimiento de las
capacidades técnicas del SATE

a)
b)
<)
d)
e)

f)

Numero de personal docente.
Numero de escuelas publicas.
Matricula.

indice de marginacion.
Indicador de eficiencia terminal.

Indicador de retencion (e.g)
indicador de absorcion de
acuerdo con la estadistica basica
SEP.

3. Fomento a los procesos de estudio de

una segunda lengua (inglés).

Transferencia de

recursos.

Anual
Hasta un 65%

- Pago de asesores/as externos.

- Fortalecimiento académico al
personal de asesoria académica,
personal técnico y directivo, asi
como los asesores/as externos.

- Seguimiento y acompafiamiento.

La matricula atendida.

El nimero de personal docente.
El namero de escuelas
atendidas.

La certificacion
docente.

a)
b)
<)

de personal

4. Esquema de financiamiento para la calidad educativa.

Transferencia de

recursos.

Anual

La SEB como instancia normativa
definird los criterios de gasto que
deberan ser ejecutados por las
entidades  federativas en  sus
proyectos locales para la calidad

Los criterios para la distribucion de
los recursos entre los proyectos
seleccionados, se publicaran en la
pagina web (http://
basica.sep.gob.mx) de la SEB.

educativa, de acuerdo con la
normatividad aplicable.

En ningln caso se podran utilizar los recursos financieros asignados a las AEL, o equivalentes en el
Distrito Federal, para el pago de prestaciones de caracter econémico, compensaciones, sueldos o
sobresueldos de los directivos, docentes o empleados que laboren en la SEP y en las escuelas beneficiadas
por el Programa, en las Secretarias de Educacion Estatales o en la AFSEDF.

Del mismo modo, las AEL o equivalentes en el Distrito Federal, asi como las escuelas no podran destinar
los recursos financieros del Programa para la adquisicion de equipo de cdmputo, equipo administrativo, linea
blanca, material de oficina o vehiculos. Aunado a lo anterior, para la ejecucién de los recursos federales
asignados al Programa, se debera dar cumplimiento a lo establecido por el Decreto que establece las medidas
para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la Administracion Publica
Federal", publicado el 10 de diciembre de 2012 en el Diario Oficial de la Federacion y los "Lineamientos para
la aplicacién y seguimiento de las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos
publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la
modernizacion de la Administracion Publica Federal" y las demas disposiciones que para tal efecto emita la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como al Presupuesto de Egresos de la Federacion del Ejercicio
Fiscal 2014.

La aplicacién de los recursos financieros asignados, debera apegarse a lo establecido en las presentes
reglas de operacion.
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Monto del Apoyo

Los recursos para la operacion e implementacién del Programa en el ejercicio fiscal 2014, corresponderan
al presupuesto autorizado para el mismo, de los cuales el 93.5% de los recursos se transferirdn a las
entidades federativas y el 6.5% restante se destinara a gasto de operacion central.

El monto definitivo a transferir a cada entidad federativa se definirA de acuerdo a los criterios de
distribucién de recursos a las AEL, de acuerdo a la demanda, considerando criterios de equidad y
subsidiariedad y a la disponibilidad financiera asignada al logro de las metas del Programa.

Se podra destinar hasta al 6.5% de los recursos autorizados al Programa para gastos de operacion
central, como serian para realizar acciones de seguimiento acompafamiento, desarrollo de competencias
locales, asesorias, estudios, evaluaciones, reuniones, publicaciones, difusién asi como para realizar acciones
para apoyar el Sistema Basico de Mejora Escolar, o cualquier otra accidon que sea necesaria para la
implementacion del Programa a nivel nacional.

Los montos para cada tipo de apoyo y ejecucién del Programa en los estados y el Distrito Federal, se
definirdn en el Convenio Marco que para el respecto suscriban, entre la SEB y las entidades federativas o el
Distrito Federal que decidan participar en el Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacion Basica.

Durante la operacion del Programa, quien ejecuta el gasto y los/las beneficiarios/as deberan observar que
la administracion y el uso de estos recursos se sujeten a las disposiciones aplicables en la materia y que se
realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género establecidos, en el articulo 1 y 75 de la
LFPyRH, capitulo Il secciéon | de RLFPyRH y cumplir con lo sefialado en los articulos séptimo fracciones IX y
X'y vigésimo fracciones | y IV y articulo vigésimo sexto en el "Decreto que establece las medidas para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el
ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la Administraciéon Publica Federal", publicado
el 10 de diciembre de 2012 en el Diario Oficial de la Federacion y los "Lineamientos para la aplicacion y
seguimiento de las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las
acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la
Administracién Publica Federal" y las demas disposiciones que para tal efecto emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, asi como al Presupuesto de Egresos de la Federacion del Ejercicio Fiscal 2014.

Las instancias ejecutoras del Programa estan obligadas a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los
recursos que no se destinen a los fines autorizados, en términos de lo dispuesto en el articulo 176 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Los recursos transferidos a las Entidades Federativas, el Distrito Federal y las escuelas beneficiadas para
sufragar las acciones previstas en el Programa se consideraran devengados en los términos que disponga la
LFPYRH, la LGCG y el RLFPyRH.

En el caso de que el Programa reciba recursos adicionales para apoyar su operacion, éstos seran
aplicados con los criterios de distribucién y uso que determine la SEB en el marco de las presentes Reglas de
Operacion y de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables.

Las instancias ejecutoras del Programa estan obligadas a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los

recursos gque no se destinen a los fines autorizados en el Programa en términos de lo dispuesto por el articulo
176 del RLFPyRH.

Asimismo, las instancias ejecutoras que al cierre del ejercicio fiscal, es decir al 31 de diciembre del 2014,
las AEL que conserven recursos, incluyendo los rendimientos obtenidos, deberan reintegrarlos a la TESOFE,
dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
54, tercer parrafo, de la LFPyRH.

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, retencién, suspension o cancelacién de
los recursos.

Derechos de la AEL:

Recibir los apoyos en tiempo y forma, conforme a lo establecido en el numeral 3.4 “Caracteristicas de los
apoyos (tipo y monto)”, de las presentes Reglas de Operacién, salvo que por causas de incumplimiento el
mismo le haya sido retenido, suspendido o cancelado.

Obligaciones de las AEL:
a) Constituir el CTEB, de acuerdo a las disposiciones que emita la SEB,;

b) Cumplir con los objetivos, metas y actividades establecidos en la Propuesta Local para la
implementacion del Programa, que estard integrada a la Estrategia Local para el Desarrollo de
la Educacién Basica y sera presentada a la SEB;

c) Desarrollar procesos de evaluacién interna y seguimiento de sus avances durante la implementacién
de las propuestas;

d) Colaborar con las evaluaciones externas efectuadas al Programa por instancias locales, nacionales e
internacionales referidas a los procesos de mejora en la calidad de los aprendizajes;
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Articular los recursos y acciones de otros programas y proyectos federales y/o locales a través de la

Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables;
Establecer criterios simplificados para las escuelas en materia de ejercicio y comprobacién de

Cuidar que las acciones y recursos del Programa lleguen a las escuelas que mas lo necesitan.
Aplicar los recursos del Programa de forma transparente Unica y exclusivamente para los objetivos

© Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Basica;
f)
9)
recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables;
h)
i)
previstos;
) Desarrollar el sistema bésico de mejora educativa;
k)  Entregar informe trimestral de la operacion del Programa.

Causas de incumplimiento, retencion, suspension, reduccién o cancelacion de los recursos:

1)

2)

La SEP podra retener los apoyos a las entidades federativas participantes cuando el Programa sea
operado fuera de lo establecido en las presentes Reglas de Operacién. Asimismo, podra suspender o
cancelar los recursos econdmicos cuando sean destinados para un fin distinto al establecido en las
mismas, asi como en contravencion a las disposiciones aplicables.

Las AEL podran retener los apoyos a las escuelas participantes en el Programa cuando incumplan
con los apoyos y obligaciones del mismo. También, podran suspender o cancelar los apoyos cuando
realicen acciones en contravencion a las disposiciones aplicables.

3.6. Participantes

3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

INSTANCIA EJECUTORA FUNCIONES

SEB, la Direccibn General de
Desarrollo Curricular y la Direccion
General de Materiales e Informéatica
Educativa.

Emiten criterios y Lineamientos normativos.

EvallGan procesos y resultados.

Dan seguimiento y asistencia técnica a solicitud de las AEL.
Evallan proyectos locales y determinan su financiamiento.
Suscriben el Convenio Marco de Coordinacion con la entidad
federativa, asi como los Lineamientos Internos de Coordinacion,
de conformidad con el articulo 77, fraccion Il, inciso a) de la
LFPRH.

Asignan y transfieren recursos, financieros y/o en especie,
conforme a los criterios y lineamientos establecidos en las
presentes reglas.

Vigilan el cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion, en
el caso de incumplimiento avisard& a las instancias
correspondientes para retener, suspender o cancelar los recursos.
Promueven el control y la vigilancia en la aplicacién y ejecucién de
los recursos del Programa a fin de que se apliquen con criterios
de equidad e igualdad de género.

Comité Técnico Local de Educacién
Basica (CTEB).

Formula la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacién
Bésica, que integra la Propuesta Local para la implementacion del
Programa.

Toma decisiones sobre recursos, procesos Yy resultados de las
politicas para la educacion basica.

Apoya el seguimiento de la operacion del Programa.

Envia los informes trimestrales de operacién del Programa.
Genera mecanismos de articulacién de los programas federales,
locales y municipales que llegan a las escuelas beneficiadas.
Establece criterios comunes para el ejercicio y comprobacién de
los recursos del Programa.

Programa el ejercicio, aplica, da seguimiento y controla la
administracion de los recursos financieros del Programa, con
apego a la normatividad aplicable, asi como resguarda y conserva
la documentacién comprobatoria correspondiente.

Propicia acciones para la descarga administrativa de las escuelas
y las supervisiones de zona.

Establece mecanismos para garantizar la normalidad minima
escolar.
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Secretario/a de Educacion Local u
homologo.

Vigila la correcta implementacion del Programa asi como la
oportuna administracion de los recursos.

Garantiza el cumplimiento de la normatividad federal y local
vigente aplicable para el ejercicio de los recursos del Programa.
Promueve que el Programa opere articuladamente en
estructura del Sistema Educativo Local.

Contribuye en el ambito de sus competencias, en la aplicacion y
cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion.

Facilita una eficiente y eficaz coordinacion intra e interinstitucional.
Define la instancia y los procesos para el resguardo y custodia de
la documentacion comprobatoria de las transferencias
de recursos.

Asegura el envio oportuno de los informes trimestrales de avance
fisico y financiero a la SEB.

Firma el Convenio Marco de Coordinacion con la SEB, para el
caso de los estados, y Lineamientos Internos de Coordinacion
para la AFSEDF.

Envia la carta compromiso Unica, previa resolucion del CTEB, y la
Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Basica.
Participa en las acciones de transparencia y rendicion de cuentas.

la

Subsecretario/a de Educacion Basica
Local u homélogo.

Disefia y opera la Estrategia Local para el Desarrollo de la
Educacion Basica y la presenta al Comit¢ Técnico Local de
Educacion Basica

Lleva a cabo las evaluaciones del Programa a nivel local y la
difusion de sus resultados

Disefia y opera las estrategias locales de difusion del Programa
Proporciona informacion suficiente y relevante sobre el Programa
a la estructura educativa local

En su caso, formula el Proyecto Local para la calidad educativa y
lo somete a aprobacion del CTEB.

Servicio de Asistencia Técnica a la
Escuela (SATE).

Una vez que el SATE inicie sus actividades proporcionara
asesoria y acompafiamiento a las escuelas y a sus Consejos
Técnicos sobre las estrategias y operacion del Programa.
Identificara aquellos planteles con mayores necesidades
relacionadas con los apoyos del Programa y promovera su
incorporacion.

Responsables de niveles educativos.

Operan la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion
Basica.

Participan en las evaluaciones del Programa y la difusién de sus
resultados.

Informan a los CTE y CTZ sobre los apoyos del Programa.

Se apoyan en el SATE para cumplir los fines del Programa.

Participan en las acciones de transparencia y rendicion de
cuentas.

Consejo Técnico de Zona (CTZ) /

supervisoras/es de educacion basica|._

/ asesoras/es técnico pedagogicos.

Operan y hacen seguimiento de la estrategia local del Programa.

Apoyan y dan seguimiento a la implementacion de las estrategias
de desarrollo profesional del Programa con personal directivo y de
asesoria técnico pedagdgica

Participan en las evaluaciones del Programa y la difusién de sus
resultados.

Informan y acompafian a los CTE sobre los apoyos del Programa.

En su caso, apoyan la implementacién del Proyecto Local para la
calidad educativa.

Participan en las acciones de transparencia y rendicion de
cuentas.

Consejo Técnico Escolar (CTE).

Vincula las necesidades detectadas en la evaluaciéon interna con
los apoyos que ofrece el Programa.

Da seguimiento a las acciones derivadas del Programa en la
escuela.

Evalla los resultados del Programa en su centro escolar.

Informa al CTZ sobre los avances y logros obtenidos en el
Programa.

Define acciones en favor de la normalidad minima escolar.
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Personal directivo de la escuela o

Dirige y coordina la correcta implementacion de la estrategia del

personal docente en la funcion| Programa en la escuela.
directiva. - Informa al CTE sobre los avances y logros obtenidos en el
Programa
- Vincula los apoyos del Programa en la elaboracion de la Ruta de
Mejora Escolar
- Impulsa acciones en favor de la normalidad minima escolar.
Personal docente de educacion|- Participan activamente en el CTE
basica

Contribuyen a alcanzar el cumplimiento de los compromisos del
Programa

Contribuyen con acciones en favor de la normalidad minima
escolar.

Consejo Escolar
Social o equivalente (CEPS)

de Participacion

Participa en la evaluacién interna y su seguimiento

Conoce y opina sobre los resultados de las evaluaciones internas
y externas

Coadyuva al logro de los rasgos de la normalidad minima escolar.
Participa en las acciones de transparencia y rendicion de cuentas.

Contribuye con el personal directivo y docente de la escuela en el
cuidado y proteccion del alumnado.

3.6.2. Instancia normativa

La SEB, a través de la Direccion General de Desarrollo Curricular y la Direccion General de Materiales e
Informética Educativa, sera la instancia que interpretard las presentes Reglas de Operaciéon y resolvera
cualquier aspecto operativo previsto 0 no en las mismas, conforme a las disposiciones aplicables en

la materia.

El Programa se operara con pleno respeto al federalismo educativo y se implementarda a través del
Convenio Marco de Coordinacion entre la SEP y las AEL. En el caso de la AFSEDF, se llevard a cabo en el
marco de los Lineamientos Internos de Coordinacion correspondientes.

3.7. Coordinacion Institucional

La SEB establecera los mecanismos de coordinacidbn necesarios para garantizar que sus programas
y acciones no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del

gobierno federal.

Con este mismo propésito, la SEB podra establecer acciones de coordinacién con las autoridades
federales, locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las
presentes Reglas de Operacioén y de la normatividad aplicable.

4. Operacion

4.1. Proceso (Anexo 2 flujograma)

ETAPAS ACCIONES RESPONSABLES TIEMPOS
1. Publicacion de Reglas|Publica Reglas de Operacion |SEB A mas tardar el 31 de

de Operacién del Programa en el DOF diciembre anterior al
ejercicio

Entrega de  carta|Entrega de carta compromiso|AEL Antes del ultimo dia

compromiso Unica Unica CTEB hébil de febrero del
2014

Entrega de Estrategia|Formulaciéon y entrega a la|AEL Antes del Ultimo dia

Local para el[SEB de la Estrategia Local|CTEB habil de febrero del

Desarrollo de la|para el Desarrollo de la 2014

Educacion Basica Educacion Basica

Entrega del Proyecto|Formulacion y entrega a la|AEL Antes del ultimo dia

Local para la calidad|SEB del Proyecto Local para hébil de febrero del

educativa para la|la calidad educativa para la 2014

obtencion del apoyo de|obtencion del apoyo de

financiamiento para la|financiamiento para la calidad

calidad educativa educativa
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5. Revisidn y emision de|Revision de la estrategia|SEB Antes del Ultimo dia
opinién sobre lallocal para el desarrollo de la habil de marzo del
Estrategia Local para|educacién basica y emision 2014
el Desarrollo de la|de opinion
Educacion Basica
6. Dictaminacion de los|Dictaminacion de los|SEB Antes del ultimo dia
proyectos locales para|proyectos locales para la habil de marzo del
la calidad educativa,|calidad educativa del apoyo 2014
del apoyo de|de financiamiento para la
financiamiento para la|calidad educativa y
calidad educativa publicacion de los proyectos a
financiar
7. Formalizacién del|Firma y entrega a la SEB del| AEL/AFSEDF Antes del ultimo dia
Convenio Marco de|Convenio Marco de habil de marzo del
Coordinacion/Lineamie |Coordinacion/Lineamientos 2014
ntos Internos de [Internos de Coordinacion
Coordinacion
8. Entrega de recursos Transferencia de recursos|SEB De acuerdo a la
para disefio e impresion de disponibilidad
materiales educativos presupuestaria.
complementarios para la

lectura, la escritura y las

matematicas

Transferencia de recursos a
entidades federativas para la
difusion 'y evaluacion del
curriculum béasico

Transferencia de recursos a
entidades federativas para el
pago de asesores/as externos
de la segunda lengua, inglés

Transferencia de recursos
para el financiamiento de la

implementacion de los
proyectos locales para la
calidad educativa
seleccionados
9. Desarrollo Profesional|Capacitar para el uso|Las actividades relacionadas con capacitacion,

Docente

didactico de los materiales

Actualizar al personal docente
en el curriculum basico

Actualizar y certificar a los
asesores externos en el
dominio de una segunda
lengua, inglés

desarrollo de habilidades y certificacion de
personal educativo, se realizaran de acuerdo a
los contenidos que se establezcan en el

Programa para el

Desarrollo

Profesional

Docente, con enfoque a los objetivos del
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en
Educacion Basica

10. Acompafamiento,
seguimiento y
asistencia

A nivel local se dara
seguimiento al Programa, asi
como asistencia y

acompafiamiento a la escuela
a través del SATE

CTEB, SATE

Permanente

A nivel nacional se realizara
seguimiento a través del
Comité Técnico Local de
Educacion Bésica y se
proporcionara

acompafiamiento y asistencia
a solicitud de parte

SEB, CTEB
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11. Evaluacion A nivel nacional el Programa|CONEVAL, INEE, SPEPE,|Anual
sera evaluado a través de los|SEB
Lineamientos que emita el
CONEVAL vy el INEE, en su
caso, asi como los que
determine la SEB
A nivel local, el Programa
podra ser evaluado por la AEL
12. Comunicacién y Incorporar los elementos del|SEP/SEB, AEL Permanente
Difusion Programa a la estrategia
transversal de comunicacion
de las politicas para la
educacion basica

4.2. Ejecucion
4.2.1. Avances fisicos financieros

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 85, 106, 107 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, y 181 de su Reglamento, 38 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica
Federal, la SEP en su caracter de Coordinadora Sectorial, enviara a la Camara de Diputados, por conducto de
las comisiones correspondientes, a la SHCP y a la SFP, los informes trimestrales sobre el presupuesto
ejercido (financiero) y el cumplimiento de metas (fisico).

Las AEL, a través del CTEB, formularan trimestralmente, por separado y bajo su estricta responsabilidad,
los informes de los avances fisico-financieros de las acciones a su cargo correspondientes al Programa,
mismos que deberan remitir a la SEB durante los quince dias habiles posteriores a la terminacion del trimestre
gue se reporta. Dichos informes deberan estar acompafiados con la justificacion de las variaciones entre la
meta de cobertura programada y la alcanzada, asi como entre los recursos transferidos y aplicados, como los
estados de cuenta de sus cuentas bancarias.

Esta informacién permitira conocer la eficiencia de la operacion del Programa en el periodo que se reporta,
y serd utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de la SEB concentrar y analizar dicha informacion, para la toma oportuna de
decisiones.

4.2.2. Acta de entrega-recepcion

Para efectos de comprobar la entrega de los apoyos por parte del Programa a las Entidades Federativas y
el Distrito Federal, las AEL emitiran un comunicado a la de la SEB, mediante el cual confirmen la recepcién de
los recursos federales.

Las AEL y la AFSEDF deberan enviar a la el informe correspondiente de los recursos entregados para la
operacion del Programa a las escuelas beneficiadas.

Las escuelas beneficiadas deberan entregar a las AEL y la AFSEDF acuse de recibo de los recursos
que reciban.

4.2.3. Cierre de ejercicio

La SEB estara obligada a realizar el informe de cierre del ejercicio fiscal conforme a lo que establezca la
SHCP en los respectivos Lineamientos del Cierre del Ejercicio Fiscal 2014.

Las AEL estaran obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente al cuarto trimestre del
afio una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) correspondiente al afio fiscal 2014.

5. Auditoria, Control y Seguimiento

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de su
fiscalizacion y transparencia; por lo tanto podran ser revisados por la SFP o instancia correspondiente que
para tal efecto se determine; por el OIC y/o auditores independientes contratados para tal efecto, en
coordinacion con los Organos Locales de Control; por la SHCP; por la ASF y demaés instancias que en el
ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

La Auditoria Superior de la Federacién es la instancia competente para la fiscalizacion de los subsidios.
Los 6rganos técnicos de fiscalizacion de las legislaturas locales y de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal podran participar en dicho proceso en los términos establecidos por el Titulo Tercero de la Ley de
Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendrda un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacién.
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6. Evaluacion
6.1. Interna

La SEB y las AEL podran instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear el
desempefio del Programa construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos
especificos, de acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Ldgico. El procedimiento se operara
considerando la disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

6.2. Externa

La SPEPE, en uso de las atribuciones que le confiere el Reglamento Interior de la SEP, designa a la
Direccion General de Evaluacion de Politicas como la unidad administrativa ajena a la operacion de los
programas que, en coordinacion con las unidades administrativas responsables de operar los programas,
instrumentaran lo establecido para la evaluacién externa de programas federales, de acuerdo con la Ley
General de Desarrollo Social, el PEF, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Federales de la Administracion Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacion 2014.

Asimismo, es responsabilidad de la unidad administrativa responsable del Programa cubrir el costo de las
evaluaciones externas, continuar y, en su caso, concluir con lo establecido en los programas anuales de
evaluacién de afios anteriores. En tal sentido y una vez concluidas las evaluaciones del Programa, éste habra
de dar atencién y seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora.

Las presentes Reglas de Operacion fueron elaboradas bajo el enfoque de la Metodologia del Marco
Légico, conforme a los criterios emitidos conjuntamente por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social y la Secretaria de Hacienda y Crédito PuUblico mediante oficio nimeros 307-A-2009 y
VQZ.SE.284/08 de fecha 24 de octubre de 2008.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y las metas autorizadas conforme al Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2014, se encuentran disponibles en el portal de transparencia
presupuestaria, en el apartado del Sistema de Evaluacion del Desempefio, en la siguiente direccion
electrénica:

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Portal/transform.nodo?id=3.1&transformacion=s&excel=n
&ka_imagen=23&zip=n&paramts=0=L23

7. Transparencia

7.1. Difusién

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dard amplia difusiéon al Programa a nivel
nacional, incluidos montos, beneficiarios y resultados del Programa y se promovera la operacién de
mecanismos de consulta e informacion para impulsar la transparencia y la rendiciéon de cuentas y acciones
similares acciones por parte de las autoridades locales y municipales, conforme a lo sefialado en la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

El padron de escuelas publicas beneficiadas serda publicado en la pagina de internet
http://basica.sep.gob.mx

La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa, deberan incluir
la siguiente leyenda: "Este Programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el Programa”.

Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa deberd ser denunciado y sancionado de
acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

7.2. Contraloria social

Se propiciara la participacion de los beneficiarios del Programa a través de la integracién y operacion de
contralorias sociales que pueden ser los Consejos Escolares de Participacion Social, para el seguimiento,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el Programa, asi como
de la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados al mismo.

Para lograr lo anterior deberan ajustarse a los “Lineamientos para la Promocion y Operaciéon de la
Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social’ emitidos por la SFP, publicados en el
Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril del 2008, para que se promuevan y realicen las acciones
necesarias para la integracion y operacion de la Contraloria Social y la transparencia y rendicion de cuentas,
bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funcion Publica o instancia correspondiente que para tal
efecto se determine.

Las contralorias sociales podran presentar quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucién de este
Programa conforme al mecanismo establecido en el apartado 8 de las presentes reglas.

8. Quejas y Denuncias

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran via personal, escrita, telefonica o por
internet ante las AEL, las contralorias o equivalentes locales; asimismo, a nivel central, a través del Organo
Interno de Control en la SEP al teléfono 36 01 87 99 y 36 01 84 00, extension 48543 (Ciudad de México).
También podréa realizarse via telefonica al centro de contacto ciudadano, de la SFP al correo electrénico
contactociudadano@funcionpublica.gob.mx o a los teléfonos de la SEP: TELSEP 36 01 75 99 en la Ciudad de
México o al 01 800 288 66 88 (Lada sin costo) en las Delegaciones Federales de la Secretaria de Educacion
Publica en los Estados de la Republica, también a través de internet en la pagina http://basica.sep.gob.mx.
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Anexo 1

Carta compromiso Unica

Entidad federativa y Fecha:

(Nombre)

Secretario de Educacion Publica

Presente

De conformidad con las Reglas de Operacién de los programas federales publicadas en el Diario Oficial de

la Federacion para el ejercicio fiscal 2014, me permito informar a usted que el estado de (nombre de la

entidad federativa) ratifica su interés y compromiso de participar en su gestion y desarrollo.

A través de (la_Secretaria, Organo Educativo Local o responsable de la educacién bésica) pondra en

operacion los siguientes programas atendiendo a un estimado de escuelas, asi como a la poblacién

beneficiaria que se especifica a continuacion:

Clave Programa Publicacion Escuelas ylo
en DOE poblaciéon beneficiaria
S029 Programa Escuelas de Calidad escuelas
S221 Programa  Escuelas de  Tiempo escuelas
Completo
S222 Programa de Escuela Segura escuelas
S244 Programa para la Inclusion y la Equidad escuelas y
Educativa -
servicios
educativos
S246 Programa de Fortalecimiento de la escuelas
Calidad en Educacion Basica
S247 Programa para el Desarrollo Profesional personal
Docente educativo

Asimismo, la entidad federativa se compromete a firmar el Convenio Marco de Coordinacion respectivo

(Lineamientos Internos de Coordinacién para el caso del Distrito Federal) y a elaborar la Estrategia Local para

el Desarrollo de la Educacion Basica, de acuerdo con las orientaciones que emita la Subsecretaria de

Educacion Basica de la SEP.

En lo que respecta al Programa Escuelas de Calidad, el estado de (nombre de la entidad federativa)

acepta el compromiso de aportar para dicho fin la suma de $ (cantidad con ndmero) (cantidad con letra 00/100

M.N.) que seran depositados en la cuenta del fideicomiso local del Programa Escuelas de Calidad antes del

(fecha compromiso del depésito local).

Atentamente
Titular de Educacion Local

C.c.p. Subsecretaria de Educacion Basica.
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8. Entrega de recursos
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ACUERDO nuamero 711 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa para la Inclusion y la Equidad
Educativa.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

EMILIO CHUAYFFET CHEMOR, Secretario de Educacion Publica, con fundamento en los articulos 1o.,
ultimo parrafo, 30. y 40., primer parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 20., 30., 70., 80., 90, 32, 33, fracciones |, IV, IV Bis, V, VI,
X'y XIV, 37, 39, 41 y 42 de la Ley General de Educacion; 6, 7, 8, 10, 19, fracciones | y IV y del 69 al 80 de la
Ley General de Desarrollo Social; 12, fracciones I, II, VI, VII, Xy Xl y 15 de la Ley General para la Inclusién de
las Personas con Discapacidad; 30 y 32 de la Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes; 13, fraccion 1l de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 12, fraccion V, 17,
fraccion 1l y 38, fraccion VI de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; 41, fraccién Il y 45 de
la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 7 y 12 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 1, 75, 77 y 78 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fracciones, Xlll y XX, 18, fraccion V, 25, 29, 30, 31, 40, 41,
43 y Anexos 9, 12, 13, 16, 17, 24 y 37 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2014; 176, 178, 179 y 181 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de que la administracion de los recursos publicos federales se realice con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género, la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefalara los
programas a través de los cuales se otorguen subsidios y aquellos programas que deberan sujetarse a Reglas
de Operacidn, asi como los criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas dependencias coordinadoras
de sector, seran responsables de emitir las Reglas de Operacion respecto de los programas que inicien su
operacion en el ejercicio fiscal siguiente 0, en su caso, las modificaciones a aquéllas que continlen
vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la
Comision Federal de Mejora Regulatoria;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014 establece en sus articulos
3, fraccion XX y 30 que los programas que deberan sujetarse a Reglas de Operacién son aquéllos sefialados
en su Anexo 24;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacién
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen de la Comision Federal de
Mejora Regulatoria, y

Que en cumplimiento de lo anterior he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 711 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION
DEL PROGRAMA PARA LA INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCATIVA

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacién del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa, las
cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entraréa en vigor el 1 de enero de 2014.

México, Distrito Federal, a 19 de diciembre de 2013.- El Secretario de Educacion Publica, Emilio
Chuayffet Chemor.- Ribrica.
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Glosario
Tipo basico
Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

AEL: Autoridad educativa local. Al ejecutivo de cada uno de los estados de la Federacion, asi como a las
entidades que, en su caso, establezcan para el ejercicio de la funcién social educativa. Para efectos de estas
reglas quedard incluida la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal.

AFSEDF: Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal. Organo administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica del gobierno federal, con autonomia técnica y de
gestion, que tiene por objeto prestar los servicios de educacion inicial, basica, incluyendo la indigena,
migrante, especial, asi como la normal y demas para la formacién de personal docente de educacion basica
en el &mbito del Distrito Federal.

Alumno/a con aptitudes sobresalientes: el que destaca significativamente del grupo educativo y social
al que pertenece en uno o mas de los siguientes campos del quehacer humano: cientifico-tecnoldgico,
humanistico-social, artistico y/o de accién motriz. Este alumnado tiene necesidades especificas y algunos de
ellos pueden requerir de apoyos educativos complementarios, dependiendo del contexto y de la atencion
educativa que se les brinde, para potenciar sus capacidades y satisfacer sus necesidades e intereses.

Alumno/a con discapacidad: el que tiene una deficiencia fisica, motriz, intelectual, mental y/o sensorial
(auditiva o visual), de naturaleza permanente o temporal, que limita su capacidad para ejercer una o mas
actividades de la vida diaria, y puede ser agravada por el entorno econémico y social. Algunos de estos
alumnos/as pueden requerir de apoyos educativos complementarios, dependiendo del contexto y de la
atencion educativa que se les brinde.

Alumno/a con necesidades educativas especiales: el que tiene, dependiendo del contexto y de la
atencion educativa que se le brinde, un desempefio escolar significativamente distinto en relaciéon con sus
companferos de grupo, por lo que puede requerir que se incorporen a su proceso educativo distintos recursos
y apoyos educativos. Para ello, es necesario realizar los ajustes razonables, para favorecer el logro de sus
aprendizajes, su participacion y convivencia.

Apoyos especificos: son recursos y estrategias diversas que permiten que el alumnado reciba una
atencion educativa con equidad, de acuerdo a sus condiciones, necesidades, intereses y potencialidades.

ASF: Auditoria Superior de la Federacién.

Asistencia Técnica: conjunto de apoyos, asesoria y acompafiamiento que integran el servicio de
asistencia técnica y se brindan al personal docente, directivo y de supervisién escolar para mejorar la practica
profesional y la eficacia de las escuelas.

ATP: Asesor/a técnico pedagogico. Es el personal docente con funciones de asesoria técnica pedagdgica,
cuya responsabilidad es brindar apoyos complementarios a la labor docente y constituirse en un agente de
mejora de la calidad de la educacion para las escuelas a partir de las funciones de naturaleza técnico
pedagdgica que la autoridad local le asigne. Para los servicios de educacién indigena se considera la atencion
de la diversidad linguistica, social y cultural.

Barreras para el aprendizaje y la participacién: son todos aquellos factores del contexto que dificultan o
limitan el pleno acceso a la educacion y a las oportunidades de aprendizaje de nifias, nifios y jévenes.
Aparecen en relacién con su interaccién en los diferentes contextos: social, politico, econdmico, institucional y
cultural.

Carta compromiso Unica: oficio de las AEL dirigido a la Secretaria de Educaciéon Publica del gobierno
federal, con atencion a la Subsecretaria de Educacion Bésica de la SEP, donde expresa su compromiso de
participar en el Programa, asi como en otros programas sujetos a Reglas de Operacion de la referida
Subsecretaria.

CEPS: Consejo Escolar de Participacion Social o equivalente. Organo colegiado constituido en cada
escuela publica de educacion basica, integrado con madres y padres de familia, o tutores, y representantes de
sus asociaciones, personal docente y representantes de su organizacion sindical, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 69 de la Ley General de Educacion y con apego a lo dispuesto en los acuerdos 280
por el que se establecen los Lineamientos Generales a los que se ajustardn la constitucion y el
funcionamiento de los Consejos de Participacién Social en la Educacion y 535 por el que se emiten los
Lineamientos Generales para la operacion de los Consejos Escolares de Participaciéon Social, publicados en el
Diario Oficial de la Federacion el 4 de agosto de 2000 y el 8 de junio de 2010, respectivamente, y demas
lineamientos que, en la materia, fije la Secretaria de Educacién Publica del gobierno federal.

Comité Técnico Local de Educacion Béasica (CTEB): instancia de coordinacion ejecutiva, encabezada
por el secretario de educacion local u homologo, para el caso de los Estados y por el Administrador Federal
de Servicios Educativos en el Distrito Federal, para el caso del Distrito Federal, que genera sinergias,
proporciona direccidn, apoya la toma de decisiones y da seguimiento a la gestion local de la politica para la
educacion basica.
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Comunidad escolar: conjunto de actores involucrados en la escuela: personal directivo y docente,
personal de apoyo y asistencia, alumnado, madres y padres de familia, o tutores.

CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Contexto de vulnerabilidad: aquéllos sectores o grupos de poblacion que por condiciones de edad, sexo,
estado civil y origen étnico se encuentran en condiciéon de riesgo que les impide incorporarse al desarrollo y
acceder a mejores condiciones de bienestar.

Convenio marco de coordinacidn: el instrumento juridico a través del cual la Secretaria de Educacion
Publica del gobierno federal, por medio de la SEB, acuerda con las AEL, entre otros aspectos, la operacion
del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa para el tipo basico, la transferencia de recursos y los
derechos y obligaciones a cargo de cada una de ellas, en el marco de las presentes Reglas de Operacion.
Para el caso de la AFSEDF se celebran Lineamientos Internos de Coordinacion.

Cruzada Nacional Contra el Hambre: estrategia de inclusion y bienestar social de caracter nacional, que
busca garantizar la seguridad alimentaria y la nutricion de los 7.01 millones de mexicanos que viven en
condicién de pobreza extrema, y contribuir al ejercicio pleno de su derecho a la alimentacion.

CTE: Consejo Técnico Escolar. Es el 6rgano integrado por la direccion del plantel y el personal docente,
asi como por los actores educativos que se encuentran directamente relacionados con los procesos de
ensefianza-aprendizaje del alumnado de las escuelas de Educacién Basica. Estd encargado de tomar y
ejecutar decisiones comunes enfocadas a que el centro escolar cumpla de manera uniforme y satisfactoria su
mision. Es ademas el medio por el cual se fortalecera la autonomia de gestién del centro escolar, con el
proposito de generar los ambientes de aprendizaje més propicios para el alumnado con el apoyo
corresponsable en las tareas educativas de las madres y padres de familia, o tutores, del CEPS, de la
Asociacién de Padres de Familia y de la comunidad en general. En los casos de escuelas indigenas,
migrantes, unitarias y multigrado, los Consejos Técnicos Escolares estaran formados por profesores de
diversas escuelas y presididos por el supervisor/a escolar, o bien, se integraran a partir de mecanismos que
respondan a los contextos especificos de la entidad federativa, de acuerdo con las disposiciones que emitan
las AEL.

CTZ: Consejo Técnico de Zona Escolar. Organo colegiado que se constituye como un espacio propicio
para el andlisis, la deliberacién y la toma de decisiones sobre los asuntos educativos de las zonas escolares.
Se integra por el personal de supervision y directivo de las escuelas de la zona escolar. Constituye una
oportunidad para el desarrollo profesional docente y la mejora de las escuelas. Sus tareas consisten en el
trabajo colegiado entre el personal directivo y de supervision para reflexionar en torno a las précticas y
procesos profesionales, a fin de tomar acuerdos y establecer compromisos para mejorar la organizacion y el
funcionamiento de las escuelas publicas de educacion basica.

Delegaciones: las Delegaciones Federales de la Secretaria de Educacion Publica en los estados de la
Republica que representan a la SEP y a su titular ante las autoridades educativas de los estados.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.

Educacion Basica: tipo educativo que comprende los niveles de preescolar, primaria y secundaria, en sus
diferentes modalidades.

Educacion Inclusiva: se concibe como un conjunto de procesos orientados a eliminar o minimizar las
barreras que limitan el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado. Las barreras, al igual que los
recursos para reducirlas, se pueden encontrar en los elementos y estructuras del sistema educativo, como en
escuelas, en la comunidad, y en las politicas locales y nacionales.

Entidades Federativas: los 31 estados de la Republica Mexicana y el Distrito Federal.

Equidad: igualdad de oportunidades para incorporarse y permanecer en el sistema educativo nacional.
Hace referencia al tratamiento igual, en cuanto al acceso, permanencia y éxito en el sistema educativo para
todos y todas, sin distincion de género, etnia, religién o condicion social, econémica o politica.

Escuela publica de educaciéon bésica: centro educativo publico del sistema educativo nacional que
cuenta con la Clave de Centro de Trabajo (CCT) correspondiente a su nivel, modalidad y de turno que
identifica el tipo de jornada escolar, integrada por personal directivo y docente, alumnado, y familias, entre
otros actores de apoyo, y que es responsable de ofrecer el servicio educativo en los dias sefialados en el
calendario escolar establecido por la Secretaria de Educacion Publica del gobierno federal para cada
ciclo lectivo.
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Esquema de financiamiento para la inclusion y la equidad educativa: financiamiento para que las AEL
puedan concursar formulando un Proyecto Local de inclusién y equidad educativa, que atienda sus
necesidades educativas asociadas a la retencion, la reinsercion y el egreso oportuno, a partir de criterios y
lineamientos definidos por la SEB.

Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacién Basica: documento formulado por el Comité
Técnico Local de Educacién Basica con el fin de fortalecer la planeacion local integrada y evaluar los avances
en las metas establecidas tanto en calidad, como en inclusion y equidad educativas.

Evaluacidn: consiste en la obtencidn, organizacion y sistematizacion de informacion para la resolucién de
problemas y toma de decisiones.

Evaluacion interna: actividad permanente, de caracter formativo y tendiente al mejoramiento de la
practica profesional del personal docente y al avance continuo de la escuela y de la zona escolar. Dicha
evaluacién se llevara a cabo bajo la coordinacion y liderazgo de la direcciéon. El personal docente tendra la
obligacion de colaborar en esta actividad.

Inclusién: conjunto de acciones encaminadas a incorporar al sistema educativo nacional a nifias, nifios y
jévenes que, por alguna otra causa de indole social, cultural, de desigualdad de género y/o econdmica, no
tienen acceso al sistema educativo y/o se encuentran en riesgo de exclusiéon de los servicios educativos. Es
un proceso de abordaje y respuesta a la diversidad de las necesidades de todo el alumnado a través de la
creciente participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, y de la reduccién de la exclusién
dentro y desde la educacion.

INEE: Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.
INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Lectura, escritura y matematicas: son herramientas esenciales para aprender a aprender, e incluso,
para aprender a convivir. Permiten a las personas transmitir su pensamiento, ampliar su horizonte social y
desarrollar soluciones a situaciones problematicas en contextos diversos.

Lineamientos internos de coordinacion: el instrumento juridico a través del cual la Secretaria de
Educacién Publica del gobierno federal transfiere los recursos del Programa para la Inclusion y la Equidad
Educativa para el tipo Basico a la AFSEDF, y establece, entre otros aspectos, la operacion del Programa para
la Inclusiéon y la Equidad Educativa para el tipo Basico, la transferencia de recursos, los derechos y
obligaciones a su cargo, en el marco de las presentes Reglas de Operacion.

Normalidad minima escolar: condiciones basicas indispensables de primer orden que deben cumplirse
en cada escuela para el buen desempefio de la tarea docente y el logro de aprendizajes del alumnado, que
una vez garantizadas permitiran el desarrollo de acciones de segundo orden que enriquezcan el proceso
educativo. La caracterizan los siguientes rasgos:

a) Todas las escuelas brindan el servicio educativo los dias establecidos en el calendario escolar.
b)  Todos los grupos disponen de personal docente la totalidad de los dias del ciclo escolar.

c) Todo el personal docente inicia puntualmente sus actividades.

d) Todo el alumnado asiste puntualmente a todas las clases.

e) Todos los materiales para el estudio estan a disposicion de cada uno de los alumnos/as y se usan
sistematicamente.

f)  Todo el tiempo escolar se ocupa fundamentalmente en actividades de aprendizaje.

g) Las actividades que propone el personal docente logran que todo el alumnado participe en el trabajo
de la clase.

h)  Todo el alumnado consolida, acorde a su ritmo de aprendizaje, su dominio de la lectura, la escritura y
el razonamiento l6gico matematico de acuerdo con su grado educativo.

OIC: Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacién Publica del gobierno federal, dependiente
de la Secretaria de la Funcion Publica del gobierno federal.

PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2014.

Personal educativo: actores educativos que pueden recibir asesoria y acompafiamiento, orientados a
fortalecer sus competencias profesionales para una mejor operacion y desarrollo del Programa; entre ellas
estan profesores frente a grupo, personal directivo y de supervision, titulares de jefatura de sector, y
ensefianza, titulares de los servicios educativos y su personal, asi como asesores/as técnico pedagogicos.

Politica local de inclusién y equidad educativa: respuesta de las entidades federativas que se traduce
en acciones que permiten ampliar las oportunidades de acceso, permanencia y conclusion de los estudios en
todas las regiones y sectores de la poblacion.

Programa: Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa para el tipo basico.
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Programa Nacional para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia (PNPSVyD):
instrumento rector de la politica publica de prevencion social de la violencia y la delincuencia en México. Su
objetivo es orientar las acciones a la atencién de las causas, factores de riesgo y precursores de la violencia y
la delincuencia, asi como el fortalecimiento de los factores de proteccion.

Programa para el desarrollo profesional docente: el asignado a la Direccion General de Formacion
Continua de Maestros en Servicio.

Propuesta Local: documento elaborado por la AEL para la implementacion de las acciones de los
componentes y apoyos del Programa, el cual debera formar parte de la Estrategia Local para el Desarrollo de
la Educacion Bésica.

Proyecto Local de inclusién y equidad educativa: documento formulado por las entidades federativas,
de acuerdo a los criterios establecidos por la SEB, que les permite concursar por fondos para financiar
proyectos de inclusion y equidad educativa.

Reglas de Operacion (RO): a las presentes Reglas de Operacion del Programa para la Inclusién y la
Equidad Educativa para el tipo basico.

Ruta de Mejora Escolar: proceso sistematico de planeacion de la escuela publica de educacion basica
para intervenir en la mejora de su gestién, que toma como base los resultados de la evaluacion (plan de
mejora, proyecto o plan escolar, plan anual de trabajo, plan estratégico de transformacion escolar, programa
de mejoramiento u otros similares).

SATE: Servicio de asistencia técnica a la escuela. Conjunto de apoyos, asesoria y acompafiamiento
especializados al personal docente y personal con funciones de direccion para mejorar la practica profesional
docente y el funcionamiento de la escuela publica de educacién basica.

SEB: Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacién Publica del gobierno federal.

Seguimiento: observacién y recoleccién sistematica de datos sobre la ejecucion de acciones, logro de
objetivos y metas, asi como el ejercicio de recursos transferidos del Programa.

SEN: Sistema educativo nacional
SEP: Secretaria de Educacion Publica del gobierno federal.

Servicios educativos: atencién educativa que se brinda al alumnado con necesidades educativas
especiales, priorizando a los alumnos/as con discapacidad y con aptitudes sobresalientes. Pertenecen al SEN
y se dividen en las siguientes modalidades:

a) Servicios de apoyo: CAPEP (Centro de Atencidon Psicopedagogica de Educacion Preescolar) y
USAER (Unidad de Servicios de Apoyo a la Educaciéon Regular).

b)  Servicios escolarizados: CAM (Centro de Atencion Multiple) y CAM laboral (Centro de Atencién
Mdltiple laboral).

c) Servicios de orientacion: CRIE (Centro de Recursos e Informacién para la Integracion Educativa) y
UOP (Unidad de Orientacién al Pablico).

Servicio profesional docente: conjunto de actividades y mecanismos para regular el Ingreso, la
Promocién, el Reconocimiento y la Permanencia en el servicio publico educativo y el impulso a la formacion
continua, con la finalidad de garantizar la idoneidad de los conocimientos y capacidades del Personal Docente
y del Personal con funciones de Direccién y de Supervision en la Educacion Basica y Media Superior que
imparta el estado y sus Organismos Descentralizados.

SFP: Secretaria de la Funcién Publica del gobierno federal.
SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del gobierno federal.
Sistema bésico de mejora educativa: politica de la SEB conformada por:

a) Tres prioridades educativas: mejora del aprendizaje, normalidad minima escolar, alto al rezago
educativo desde la escuela;

b)  Tres condiciones generales: mejora de los CTE y de zona, fortalecimiento de la supervision escolar, y
descarga administrativa, y

c) Dos proyectos especificos: una nueva modalidad de escuela (escuela de tiempo completo) y un
nuevo recurso educativo (equipos de cOmputo para alumnos/as de quinto y sexto grados de
educacion primaria).

SPEPE: Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de Politicas Educativas de la SEP.

Supervision escolar: proceso que desarrolla funciones de evaluacion, control, asesoria y apoyo para el
mejoramiento educativo de caracter técnico-pedagodgico y administrativo. La supervision escolar reconoce
las necesidades educativas de la comunidad, organiza y promueve el trabajo de la escuela en sus diferentes
aspectos y vincula los lineamientos de la politica educativa nacional con las acciones concretas de
cada plantel.



Séabado 28 de diciembre de 2013 DIARIO OFICIAL (Cuarta Seccién) 81

TESOFE: Tesoreria de la Federacion.

TIC: Tecnologias de Informacion y Comunicacién. Herramientas y equipo de apoyo al proceso educativo.
Tipo medio superior

Bachillerato No Escolarizado para Estudiantes con Discapacidad: opcion educativa para jovenes con

discapacidad visual, auditiva o motriz.

CAED: Centros de Atencién para Estudiantes con Discapacidad.
Compras consolidadas: agrupacion de bienes o insumos de caracteristicas similares requeridos para un

periodo determinado, que se adquiere a través de un mismo procedimiento.

CSPA: Coordinacién Sectorial de Planeacién y Administracion.
Direcciones generales adscritas a la SEMS: de conformidad con el ACUERDO numero 351 por el que

se adscriben organicamente las unidades administrativas de la Secretaria de Educacién Publica.

los

. Direccion General de Bachillerato (DGB)

. Direccion General de Educacion en Ciencia y Tecnologia del Mar (DGECyTM)
. Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria (DGETA)

. Direccion General de Educacion Tecnologica Industrial (DGETI)

. Direccion General de Centros de Formacion para el Trabajo (DGCFT)

DOF: Diario Oficial de la Federacion.

Estudiantes con discapacidad: jovenes con discapacidad visual, auditiva o motriz.
LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

LFTAIPG: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2014.
Planteles federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS:

. Direccion General de Bachillerato: Centros de Estudios de Bachillerato (CEB) y la Preparatoria
Federal Lazaro Céardenas.

. Direccién General de Educacion en Ciencia y Tecnologia del Mar: Centros de Estudios Tecnolégicos
del Mar (CETMAR), Centro de Estudios Tecnoldgicos en Aguas Continentales (CETAC).

. Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria: Centros de Bachillerato Tecnolégico
Agropecuario (CBTA), Centros de Bachillerato Tecnoldgicos Forestales (CBTF), Centro de
Investigacion de Recursos Naturales (CIRENA) y Unidad de Capacitacion para el Desarrollo Rural
(UNCADER).

. Direccion General de Educacion Tecnolégica Industrial: Centros de Estudios Tecnoldgicos
Industriales y de Servicios (CETIS) y Centros de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de
Servicios (CBTIS).

. Direccion General de Centros de Formacion para el Trabajo: Centros de Capacitacion para el Trabajo
Industrial (CECATI), tomando en consideracion que estos centros no proporcionan educacion del tipo
medio superior; sin embargo, se utilizan las instalaciones para brindar Educacién Media Superior a
estudiantes con discapacidad.

PND: Plan Nacional de Desarrollo.

Programa: Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa para el tipo medio superior.
SEMS: Subsecretaria de Educacién Media Superior.

SEP: Secretaria de Educacion Publica.

SFP: Secretaria de la Funcion Publica.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

SPEP: Subsecretaria de Planeacion y Evaluacién de Politicas Educativas.

UR: Unidad o institucion responsable del Programa encargada de elaborar, revisar, y en su caso, modificar
proyectos de reglas de operacion.

Tipo superior

Para efectos de las presentes Reglas, se entendera por:

ASF: Auditoria Superior de la Federacion.

Convenio: el instrumento juridico a través del cual la Secretaria de Educacion Publica por conducto de la

SES celebra con la Institucién Publica de Educacion Superior la operacion y la transferencia de recursos del
Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa para el tipo Superior.
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Discapacidad: aquella particularidad con la que cuente cualquier estudiante de educacién superior que
por razon congénita o adquirida presenta una o mas deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual o
sensorial, ya sea permanente o temporal y pueda impedir su inclusién plena y efectiva, en igualdad de
condiciones con los demas en el sistema educativo nacional.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.
Entidades Federativas: los 31 estados de la Republica Mexicana y el Distrito Federal.
Equidad: igualdad de oportunidades para incorporarse al sistema educativo nacional.

Estudiantes con discapacidad: alumnos que tienen deficiencias en las funciones y estructuras
corporales, asi como limitaciones con la capacidad de llevar a cabo actividades de manera normal con los
otros educandos.

Inclusién: son el conjunto de acciones encaminadas a incorporar al sistema educativo nacional aquellos
estudiantes de las Instituciones Publicas de Educacion Superior que por tener una discapacidad, alguna otra
causa de indole social, cultural y/o econdmica, estan en riesgo de exclusiéon del servicio educativo o por
alguna otra causa de indole social, de desigualdad de género, cultural y/o econémica, estan en riesgo de
exclusion del servicio educativo).

IPES: Instituciones Publicas de Educacién Superior.

OM: Oficialia Mayor la contemplada en los articulos 20., apartado A, fracciéon V y articulo 70. del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica.

oIC: Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacion Publica, dependiente de la Secretaria de la
Funcion Pudblica, ambas dependientes del Gobierno Federal.

PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2014.
Programa: Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa para el tipo Superior.

Proyecto: documento elaborado por la IPES con la propuesta para la implementacién de las acciones de
los componentes y apoyos del Programa.

Reglas de Operacion (RO): a las presentes Reglas de Operacion del Programa para la Inclusiéon y
Equidad Educativa para el tipo Superior.

SES: Subsecretaria de Educacion Superior de la Secretaria de Educacién Publica del gobierno federal.

Seguimiento: observacién y recoleccién sistemética de datos sobre la ejecucion de acciones, logro de
metas y el ejercicio presupuestal del Programa, por conducto de la Coordinacion Administrativa de la SES.

SEN: Sistema Educativo Nacional

SEP: Secretaria de Educacion Publica del gobierno federal.

SFP: Secretaria de la Funcién Publica del gobierno federal.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del gobierno federal.

Situaciones de vulnerabilidad: el estudiante que se encuentra en un escenario de desventaja con el
resto de los educandos, por alguna cuestion fisica o econémica.

SPEPE: Subsecretaria de Planeaciéon y Evaluacion de Politicas Educativas de la SEP del Gobierno
Federal.

TESOFE: Tesoreria de la Federacion.
1. Introduccién

El Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa es una iniciativa de la SEP que se orienta al
fortalecimiento de la educaciéon basica, media superior y superior y se enmarca en lo establecido por los
articulos 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 77 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 176, 178 y 179 de su Reglamento; 29, 30, 31, 40 y 41 y anexo 24
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014.

Tipo basico

El Estado mexicano ha logrado avances significativos en la atencion de los compromisos que le asigna el
Articulo 3o0. constitucional. En este sentido, el gobierno de la Republica ha tomado la iniciativa de fortalecer las
politicas educativas para impulsar el desarrollo social, politico y econémico de nuestro pais, asi como la
formulacion de aquéllas que permitiran, en el mediano plazo, lograr una mayor eficacia en el Sistema
Educativo Nacional (SEN). Con ello, se busca que la educacion que el estado proporciona esté a la altura de
los requerimientos que impone el tiempo actual y que la justicia social demanda: una educacion inclusiva, que
respete y valore la diversidad sustentada en relaciones interculturales, que conjugue satisfactoriamente la
equidad con la calidad, en la busqueda de una mayor igualdad de oportunidades para todos los mexicanos.
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La presente administracion federal busca en el corto plazo acelerar el crecimiento econdmico de nuestro
pais e incrementar la calidad de vida de sus habitantes. Para ello, se han redoblado esfuerzos institucionales
que permitiran proveer una educacion de calidad que potencie el desarrollo integral de las capacidades y
habilidades de cada ciudadano/a en los ambitos intelectual, afectivo, artistico y deportivo, al tiempo que
inculque los valores por los cuales se defiende la dignidad personal y la de los otros.

Para cumplir con estos postulados, la SEB ha iniciado un transito hacia la gestiéon de politicas integrales
que tienen como prioridad la calidad en el aprendizaje del alumnado, la retencion de los educandos en el
SEN, el desarrollo profesional docente, el fortalecimiento de las escuelas y el Servicio de Asistencia Técnica a
la Escuela (SATE), todo ello en un contexto de equidad, asi como desde una perspectiva de género, a fin de
contribuir a reducir las brechas de desigualdad que actualmente prevalecen. Estas acciones estan orientadas
a responder de manera efectiva a las lineas de accion 1, 2, 3, 6, 7, 8, 11 y 13 de la estrategia 3.2.1 del
objetivo 3.2 del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Para lograr estos objetivos, la SEB ha disefiado un Sistema Bésico para la Mejora Educativa integrado por
tres prioridades generales: a) impulsar la normalidad minima; b) mejorar el aprendizaje y c) abatir el rezago
educativo. Estas prioridades ubican a la escuela en el centro de la politica nacional para la educacion basica y
apuntan a garantizar un funcionamiento regular de dicho tipo educativo. Esto es, reorganizar recursos,
procesos y acciones para que la escuela tenga la posibilidad de cumplir su fin social: que las nifias y nifios
aprendan a aprender y aprendan a convivir.

Se busca concretar estas prioridades mediante el establecimiento de tres condiciones generales para el
fortalecimiento de: a) los consejos técnicos escolares y de zona; b) la supervision escolar y ¢) la descarga
administrativa para la educacién basica. Estas condiciones atienden la imperiosa necesidad de reorientar y
robustecer las redes de asistencia y acompafiamiento a la escuela. Se trata de reconstruir la capacidad de la
escuela para definir sus propias estrategias en un marco de corresponsabilidad, de seguimiento y asistencia
técnica especializada.

En este contexto, el Programa integra cuatro componentes que tienen como finalidad apoyar a las
entidades federativas, a las escuelas y servicios educativos en la construccién de condiciones que permitan
mejorar la inclusién y equidad educativa, con énfasis en retencion y egreso oportuno.

Los componentes se traducen en cuatro tipos de apoyo: a) atencién educativa a la diversidad linglistica y
cultural; b) atencién educativa al alumnado con necesidades educativas especiales; c) fortalecimiento de la
telesecundaria y d) esquema de financiamiento de proyectos locales para la inclusion y la equidad educativa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, se verificé que las presentes Reglas de Operacion no se contraponen, afectan o
presentan duplicidad con otros programas y acciones del gobierno federal, en cuanto a su disefio, beneficios,
apoyos otorgados y poblacién objetivo.

Tipo medio superior

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013-2018, en su numeral VI.3 México con Educacion de Calidad,
objetivo 3.2. “Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo”, Estrategia 3.2.1. “Ampliar las
oportunidades de acceso a la educacion en todas las regiones y sectores de la poblacién”, sefiala, entre otras
lineas de accion, las de “Impulsar el desarrollo de los servicios educativos destinados a la poblacién en riesgo
de exclusién”, “Ampliar las oportunidades educativas para atender a los grupos con necesidades especiales”
asi como “Adecuar la infraestructura, el equipamiento y las condiciones de accesibilidad de los planteles, para
favorecer la atencion de los jovenes con discapacidad”.

En este marco, el modelo educativo denominado Bachillerato No Escolarizado para Estudiantes con
Discapacidad, constituye una opcion para jévenes con discapacidad visual, auditiva 0 motriz que deciden
iniciar, continuar o concluir sus estudios de bachillerato. Dicha opcion educativa es impartida en Centros de
Atencién para Estudiantes con Discapacidad, denominados CAED, que en algunos casos también son
llamados “Aulas Gilberto Rincén Gallardo”, los cuales se encuentran ubicados en planteles federales de las
direcciones generales adscritas a la Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS) y forman parte de
sus servicios educativos. En el ejercicio fiscal 2014, se establece crear un mayor nimero de CAED, por lo que
se prevé dotar con las facilidades de infraestructura fisica y tecnolégica que se requieren para prestar el
servicio a los estudiantes, de acuerdo a los diversos tipos de discapacidad.

La primera asignacion de recursos para apoyar el establecimiento de servicios educativos para
estudiantes con discapacidad se realizo en el ejercicio fiscal 2008. En ese afio se realizaron las primeras
inversiones para crear los CAED, en los planteles federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS
de la Secretaria de Educacion Publica Federal (SEP). En el 2009 iniciaron operaciones 46 CAED en las
principales ciudades del pais, los cuales atendian hasta septiembre de 2013 cerca de 5,500 estudiantes con
discapacidad visual, auditiva o motriz.
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Al cierre de 2013 se establecieron otros 54 CAED, por lo cual su namero total llegé a 100, que se
distribuyen en diversos centros urbanos de todas las entidades federativas. En el ejercicio fiscal 2014 se prevé
establecer hasta 100 nuevos CAED.

El programa de equipamiento de los nuevos CAED, al cual se aplican las presentes Reglas de Operacion,
esta dirigido a ofrecer s6lo uno de los componentes del modelo de Bachillerato No Escolarizado para
Estudiantes con Discapacidad. Los deméas componentes de este modelo, tales como la creacion o adaptacion
de infraestructura, la integraciéon de la planta docente, asi como los aspectos académicos, se financiaran con
otras partidas presupuestales de la SEMS.

En este orden de ideas, el Programa no contempla otorgar un subsidio directo o transferencia a terceros,
sino que es un componente que se ejecuta en planteles federales de las direcciones generales adscritas a la
SEMS a través de un proyecto de inversion, entendiéndose como el equipamiento tecnolégico que se ejercera
de manera centralizada y no sera transferido a ningun beneficiario directo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 fraccion VI, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificd que las presentes
Reglas de Operacion no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y acciones del
Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios/as, apoyos otorgados y poblacion objetivo.

Tipo superior

El Gobierno Federal fortalece el eje de “Inclusion y Equidad” y promueve la inclusion al Sistema Educativo,
y jovenes que se encuentren en contextos de diversidad social, cultural y linglistica, o con necesidades
educativas especiales. Actualmente, se disefian acciones que favorecen la identificacion, reduccién o
eliminacion de barreras para el aprendizaje de la poblacion en condiciones de vulnerabilidad. México busca en
el corto plazo acelerar su crecimiento econémico e incrementar la calidad de vida de sus habitantes. Para ello,
se han redoblado esfuerzos institucionales que permitirdn proveer una educacion de calidad que potencie el
desarrollo de las capacidades y habilidades integrales de cada ciudadano, en los ambitos intelectual, afectivo,
artistico y deportivo, al tiempo que inculque los valores por los cuales se defiende la dignidad personal y la de
los otros.

De igual forma, es preciso elevar los estandares de cobertura y calidad de la educacion focalizada en
atencion a estudiantes con situaciones de vulnerabilidad o con alguna discapacidad, se juzga necesario
continuar avanzando en la mejora continua de los servicios educativos para que las personas en situacion
vulnerable o con alguna discapacidad cuenten con mayores oportunidades para que realicen estudios en
IPES.

Lo anterior es asi, ya que la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad, en su
articulo 12, establece entre otras acciones, que la SEP impulsara la inclusion de las personas con
discapacidad en todos los tipos del sistema educativo nacional, desarrollando y aplicando normas, que
generen condiciones de accesibilidad en las instalaciones educativas.

Para cumplir con estos postulados, la SES ha iniciado un transito hacia la gestion de politicas integrales
que tienen como prioridad la calidad en el aprendizaje del alumnado la retenciéon de los educandos en el
sistema educativo, todo ello en un contexto de equidad y desde una perspectiva de género que contribuya a
reducir la brecha de desigualdad que actualmente prevalece. Estas acciones estan orientadas a responder de
manera efectiva al Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, que establece como premisas para la educacion
elevar la calidad de la ensefianza, fomentar los valores civicos y promover la ciencia, la tecnologia y la
innovacién, de acuerdo con la Meta Nacional 3, “Un México con Educacién de Calidad”, objetivo 3.5. “Hacer
del desarrollo cientifico, tecnoldgico y la innovacion pilares para el progreso econémico y social sostenible.

Ademas de lo anterior, es importante destacar que el Programa se encuentra vinculado con dicho Plan, en
su Meta Nacional 3, “Un México con Educacién de Calidad”, objetivo 3.2 “Garantizar la inclusién en el Sistema
Educativo”, en sus estrategias 3.2.1. “Ampliar las oportunidades de acceso a la educacién en todas las
regiones y sectores de la poblacion”, 3.2.2. “Ampliar los apoyos a los jovenes en situacion de desventaja o
vulnerabilidad” y 3.2.3. “Crear nuevos servicios educativos, ampliar los existentes y aprovechar la capacidad
instalada en los planteles”.

Para lograr estos objetivos, la SES pretende impulsar el desarrollo de las instituciones con un programa
que tiene como finalidad apoyar a las IPES en la construccién de condiciones que permitan mejorar la
inclusion y equidad educativa.

Lo anterior se traduce en dos tipos de apoyo: a) Atencién educativa a personas en situacion vulnerable; b)
Atencion educativa para personas con discapacidad.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75, fraccién VII, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, asi como 178, parrafo primero de su Reglamento, se verificd que las presentes
reglas de operacién no se contraponen, afectan o presentan duplicidad con otros programas y acciones del
Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios/as, apoyos otorgados y poblacion objetivo.
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2. Objetivos

2.1. General

Tipo basico

Contribuir a mejorar la capacidad de las escuelas publicas de educacion bésica y servicios educativos
para generar condiciones de inclusion y equidad, mediante la promocién de acciones que garanticen el logro

de aprendizajes, la retencion, la reinsercion y el egreso oportuno en educacién basica con énfasis en la nifiez
en riesgo de exclusion y contexto de vulnerabilidad.

Tipo medio superior

Contribuir a fortalecer los Centros de Atencién a Estudiantes con Discapacidad mediante el otorgamiento
de equipo informético, para brindar educacion del tipo medio superior a personas con discapacidad,
permitiendo ampliar la cobertura educativa.

Tipo superior

Contribuir a ampliar las oportunidades educativas para reducir las desigualdades a través del apoyo a
IPES que garanticen la inclusion educativa de personas que se encuentran en situacién vulnerable o que
tengan alguna discapacidad.

2.2. Especificos

Tipo basico

a) Fortalecer las capacidades de las escuelas y servicios educativos que atienden a la nifiez indigena.
b)  Fortalecer las capacidades de las escuelas y servicios educativos que atienden a la nifiez migrante.
c) Fortalecer las capacidades de las escuelas unitarias y multigrado.

d) Fortalecer las capacidades de las escuelas y de los servicios educativos que brindan atencién al
alumnado con necesidades educativas especiales, priorizando a los alumnos/as con discapacidad y
con aptitudes sobresalientes.

e) Fortalecer las capacidades de las escuelas y servicios educativos de telesecundaria.

f) Impulsar un esquema de financiamiento para que las AEL desarrollen un Proyecto Local de inclusion
y equidad educativa que tenga como fin fortalecer a las escuelas publicas de educacion bésica y
servicios educativos, con énfasis en la retencion, reinsercion y el egreso oportuno.

Tipo medio superior

a) Ofrecer una mayor cantidad y calidad de recursos tecnolégicos para apoyar las actividades de
aprendizaje de los usuarios que asisten a los CAED.

b)  Contribuir a que los estudiantes con discapacidad de los CAED desarrollen habilidades para el uso
de equipos informaticos.

Tipo superior

a) Fortalecer a las IPES para que se reduzcan las brechas de acceso a la educacion de las personas en
situacion vulnerable.

b)  Fortalecer a las IPES para que cuenten con actividades académicas y de vinculacion, infraestructura,
mobiliario y equipamiento que atienda a estudiantes con discapacidad.

3. Lineamientos

3.1. Cobertura

Tipo béasico

El Programa tiene cobertura nacional, por lo que incluye a las 32 entidades federativas.
Tipo medio superior

El Programa tiene cobertura nacional, por lo que se llevara a cabo en todas las entidades federativas, en
planteles federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS.

Tipo superior

La cobertura del Programa es a nivel nacional y se refiere a todas las IPES y a las entidades federativas.

3.2. Poblacion Objetivo

Tipo béasico

Escuelas publicas de educacién basica y servicios educativos en todos sus niveles y modalidades que
decidan participar en el Programa, con énfasis en la nifiez en riesgo de exclusion y contexto de vulnerabilidad.

Tipo medio superior

Esta constituida por los planteles federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS, en los
cuales se establezcan los Centros de Atencion a Estudiantes con Discapacidad.
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Tipo superior

Las IPES con poblacion estudiantil en casos de vulnerabilidad y discapacidad.

3.3. Beneficiarios/as

Tipo basico

Son las entidades federativas que decidan participar voluntariamente, las escuelas y servicios educativos
publicos de educacion basica atendidos.

Tipo medio superior

Los beneficiarios directos del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa para el tipo medio
superior son los planteles federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS en los cuales se
establezcan los CAED en el ejercicio fiscal 2014.

Los beneficiarios indirectos son los estudiantes con discapacidad que reciban educacion del tipo medio
superior en los CAED que se establezcan durante este ejercicio fiscal.

Tipo superior
Las beneficiarias del Programa seran las IPES, que cumplan con los requisitos establecidos en las

presentes reglas de operacion y que presenten de manera favorable proyectos en términos de la(s)
convocatoria(s) que al efecto se emitan o que suscriban convenios con la SES.

3.3.1. Requisitos
Tipo basico
. Las entidades federativas deben enviar, a mas tardar el Gltimo dia del mes de febrero de 2014, una

carta compromiso Unica (apartado 1) para participar en el Programa dirigida al titular de la SEP, con
atencion al titular de la SEB.

. Elaborar una Propuesta Local para la implementacién de acciones de los apoyos descritos en el
numeral 3.4 de las presentes Reglas de Operacion, que forme parte de la Estrategia Local para el
Desarrollo de la Educacion Bésica; asimismo, la SEB emitird Lineamientos para la formulacién de la
Propuesta Local y los hara publicos en su pagina web (http://basica.sep.gob.mx) con la publicacion
de las presentes reglas en el DOF.

. Formalizar el convenio marco de coordinacion, para el caso de los estados, y de los Lineamientos
Internos de Coordinacion, para el caso del Distrito Federal, mismos que seran publicados en el DOF
una vez suscritos.

. Abrir una cuenta bancaria exclusiva para la transferencia de recursos del Programa, con fundamento
en el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

. Constituir el CTEB, de acuerdo a las disposiciones que emita la SEB, y enviar a la SEB copia del
acta donde conste su constitucion e integracion.

. En el caso de que la entidad federativa decida participar en el esquema de financiamiento para
proyectos en favor de la inclusién y la equidad educativa, deberd apegarse a los lineamientos que
formule la SEB para tal propoésito y que hara publicos en su péagina web (http://basica.sep.gob.mx)
con la publicacion de las presentes reglas en el DOF.

Tipo medio superior

Para que un plantel reciba recursos del Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa para el tipo
medio superior, debe ser designado por parte de la SEMS, conforme a lo sefialado el numeral 3.3.2
“Procedimiento de Seleccién”, como sede de un CAED. Esta designacion se hara con base en los siguientes
criterios:

a) El plantel debe estar ubicado en una localidad cuya poblacion sea cuando menos de 100,000
habitantes, o bien la localidad debe estar conurbada con otra u otras que en conjunto tengan al
menos 100,000 habitantes.

b) Debe tener espacio disponible para establecer un CAED, asi como contar con todos los servicios
bésicos (agua potable, drenaje, electricidad, servicio telefonico, entre otros).

c) Su ubicacion debe permitir el acceso facil y seguro para las personas con discapacidad.

d) Las condiciones de accesibilidad del plantel deben permitir el ingreso facil y seguro a las
instalaciones del CAED.

Tipo superior

Las IPES deberan atender los plazos y términos que se establezcan en la(s) convocatoria(s) y en los

convenios que suscriban con la SES. En ambos casos deberan elaborar un proyecto para la implementacién
de las acciones de los apoyos descritos en el numeral 3.4. de las presentes Reglas de Operacion.
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3.3.2. Procedimiento de seleccién

Tipo béasico

Con apego a las presentes Reglas de Operacién cada entidad federativa, de acuerdo con la politica
nacional de calidad educativa y la suya propia, seleccionara las escuelas y servicios educativos a partir de un
andlisis focalizado garantizando que los apoyos lleguen a las escuelas y servicios educativos que tengan

mayores necesidades de mejorar el logro educativo. Adicionalmente, debera considerar los siguientes criterios
metodoldgicos:

a) Ladisponibilidad de los recursos del Programa.
b) La Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Basica.

c) Las caracteristicas de los apoyos que se establecen en el numeral 3.4 de las presentes Reglas de
Operacion.

d) Las necesidades de la poblacion objetivo.
e) Criterios especificos que disefie la AEL para la asignacién de los apoyos.

f) El modelo de estructura de datos para la integracion del padron de escuelas, personas y servicios
educativos beneficiados.

g) La participacién prioritaria de las escuelas que atiendan poblacién indigena y migrante, ubicadas en
los municipios de la Cruzada Nacional Contra el Hambre.

h) La participacion prioritaria de las escuelas que atiendan poblacion indigena y migrante, ubicadas en
los municipios del Programa Nacional para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia
(PNPSVyD).

El Programa adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geogréafico
establecido en el Acuerdo por el que se aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréficos, emitido por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de
noviembre de 2010. Lo anterior en estricta observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular con
nimeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010 emitido por la SHCP y la SFP, respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

Componentes
Espaciales De referencia Geoestadisticos
Vialidad No. Exterior Area Geoestadistica Estatal o del Distrito
Federal
Carretera No. Interior Area _Geoestadlstlca Municipal o]
Delegacional
Camino Asentamiento humano Localidad

Cdédigo Postal

Descripcion de ubicacion

Tipo medio superior

El Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa para el tipo medio superior otorgara recursos a los
planteles de las siguientes unidades administrativas: Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial
(DGETI), Direccion General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria (DGETA), Direccion General de
Educacion en Ciencia y Tecnologia del Mar (DGCyTM), Direccion General del Bachillerato (DGB) y Direccion
General de Centros de Formacioén para el Trabajo (DGCFT), de la siguiente manera:

La SEMS instruira a las direcciones generales de su adscripcion para que realicen el diagnostico de sus
planteles, con el fin de identificar aquéllos que cumplen con los criterios y requisitos de elegibilidad sefialados
en el numeral 3.3.1 “Requisitos” de las presentes Reglas de Operacion. Una vez identificados los planteles
elegibles, la SEMS, determinara aquellos en los cuales se estableceran los CAED vy, por tanto, recibiran los
apoyos del Programa. El nimero de planteles que seran incluidos en el Programa se determinard tomando en
cuenta el orden de prelacién y la disponibilidad presupuestaria (Anexo 1).

El Programa adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geografico
establecido en el Acuerdo por el que se aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréficos, emitido por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 12 de
noviembre de 2010. Lo anterior en estricta observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular con
nimeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010 emitido por las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
y de la Funcién Publica (SFP), respectivamente.
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Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

Componentes
Espaciales De referencia Geostadisticos

Vialidad No. exterior Area Geoestadistica Estatal del Distrito

Federal
S Area  Geoestadistica  Municipal o

Carretera No. interior .
Delegacional

Camino Asentamiento humano Localidad

Cddigo Postal

Descripcion de ubicacién

Tipo superior

Con apego a las presentes Reglas de Operacién, cada IPES, de acuerdo con la politica nacional de
inclusién y equidad educativa, presentarAd sus propuestas en las que precisara las necesidades y
requerimientos del proyecto para la atencion del estudiantado en situacién vulnerable y personas con
discapacidad.

El Programa adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geogréafico
establecido en el Acuerdo por el que se aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos, emitido por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el DOF el 12 de noviembre de 2010. Lo anterior
en estricta observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular con ndmeros 801.1.-279 vy
SSFP/400/124/2010 emitido por la SHCP y la SFP, respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

Componentes
Espaciales De referencia Geoestadisticos
Vialidad No. Exterior Area_ Geoestadistica Estatal o del
Distrito Federal
Carretera No. Interior Area C_Eeoestadlstlca Municipal o
Delegacional
Camino Asentamiento humano Localidad

Cddigo Postal

Descripcion de ubicacién

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los recursos federales que se transfieren a las Entidades Federativas y el Distrito Federal, para la
implementacion del Programa, son considerados subsidios, debiendo sujetarse al articulo 75 de la LFPyRH y
demas disposiciones aplicables en la materia, pudiendo constituirse en apoyos técnicos o financieros. Estos
seran de caracter no regularizable y se entregaran a las escuelas beneficiadas por una Unica ocasion en el
periodo correspondiente.

Tipo basico
Técnicos

La SEB por conducto de la Direccién General de Educacion Indigena, la Direccion General de Desarrollo
Curricular y la Direccion General de Materiales e Informatica Educativa, proporcionara a las AEL, normas,
asesoria y acompafiamiento técnico y operativo asi como apoyo para el desarrollo de competencias locales
para facilitar el cumplimiento de los objetivos y evaluacion del Programa.

De manera general, las escuelas beneficiadas recibiran asesoria y apoyo de las AEL en cada entidad
federativa para fortalecer las capacidades de gestién (planeacién, evaluacion interna y seguimiento) de la
comunidad escolar, propiciar condiciones de participacion del alumnado, personal docente, madres y padres
de familia, o tutores y la comunidad en general para mejorar los indices de permanencia, inclusion y logro de
aprendizajes en educacién basica, asi como para integrar en su Ruta de Mejora Escolar la atencion de las
prioridades educativas establecidas en el sistema bésico de mejora: la normalidad minima escolar, mejora del
aprendizaje (lectura, escritura y matematicas) y retencion del alumnado.
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Los apoyos técnicos a que se refiere este apartado deberan proporcionarse por la AEL, preferentemente a
través del SATE, a solicitud de la escuela o la supervision escolar correspondiente.

Financieros

1) Para el fortalecimiento de la atencién educativa a la nifiez indigena, mediante estrategias de equidad
que contribuyan a reducir las brechas de acceso a la educacién a través de una amplia perspectiva de
inclusién, prioritariamente en los servicios educativos ubicados en los municipios del PNPSVyD. La SEP
apoyara en corresponsabilidad con las AEL el desarrollo de propuestas que contextualizan, en el marco de la
diversidad cultural y lingiistica: el curriculum nacional, la formacién docente, los materiales educativos y la
asesoria académica para la diversidad. De igual manera, se proporcionardn apoyos para el seguimiento y la
evaluacion.

2) Para el fortalecimiento de la atencién educativa a la nifiez migrante, mediante estrategias de equidad
que contribuyan a reducir las brechas de acceso a la educacion, a través de una amplia perspectiva de
inclusién. La SEP apoyara en corresponsabilidad con las AEL el desarrollo de propuestas que contextualizan:
el curriculum nacional, la formacion docente, los materiales educativos, el uso de las TIC's y la asesoria
académica para la diversidad. En el caso de los servicios educativos para poblacidon migrante se apoyara con
transferencia de recursos para la contratacion de personal docente y de apoyo a la educacion y el
equipamiento especifico. De igual manera, se proporcionaran apoyos para el seguimiento y la evaluacion.

3) Para el fortalecimiento de las escuelas unitarias y multigrado mediante estrategias de equidad que
contribuyan a reducir las brechas de acceso a la educacion, a través de una amplia perspectiva de inclusion.
La SEP apoyara en corresponsabilidad con las AEL el desarrollo de propuestas que contextualizan: el
curriculum nacional, la formacion docente, los materiales educativos y la asesoria académica para la
diversidad. De igual manera, se proporcionaran apoyos para el seguimiento y la evaluacion.

4) Fortalecer a las escuelas y a los servicios educativos que atienden al alumnado con discapacidad o con
aptitudes sobresalientes para dar respuesta a sus necesidades especificas, asi como minimizar las barreras
para el aprendizaje y la participacion. El apoyo consiste en la transferencia de recursos para: realizar
actividades académicas y de vinculacion; dotar de material didactico especializado y mobiliario o utensilios
adaptados; realizacion de encuentros de redes de madres y padres de familia o tutores; y su seguimiento y
evaluacion.

5) Fortalecimiento del servicio educativo de telesecundaria. Fortalecer a las escuelas telesecundarias,
prioritariamente a las ubicadas en los municipios sefialados en el Decreto por el que se establece el Sistema
Nacional para la Cruzada Contra el Hambre, publicado en el DOF el 22 de enero de 2013 mediante acciones
de apoyo a la inclusion y la retencién: transferencia de recursos para el desarrollo de estrategias de
fortalecimiento al proceso de aprendizaje del alumnado de telesecundarias, que incluyen la impresion de
materiales educativos, asesorias, acompafiamiento y seguimiento; asi como para la adquisicion de mobiliario
educacional, actualizado, segun las caracteristicas del modelo pedagdégico, y en proporciéon a los avances
tecnoldgicos.

6) Esquema de financiamiento para la inclusién y la equidad educativa. Apoyo para proyectos de
fortalecimiento de la inclusion y la equidad educativa formulados por las entidades federativas.

Las actividades relacionadas con capacitacion, desarrollo de habilidades y certificacion de personal
educativo de los tipos de apoyo del Programa, se realizardn de acuerdo a lo que se establezca en el
Programa para el desarrollo profesional docente.

Tipos y caracteristicas de los apoyos

Efectivo o especie Periodo Criterio general de gasto Criterios de distribucion de
recursos alas AEL

1. Desarrollo de propuestas que contextualizan: el curriculum nacional, la formacion docente, los materiales
educativos, la asesoria académica para la diversidad, el pago de asesores/as externos/as y el equipamiento
especifico. Seguimiento y evaluacion.

Transferencia de recursos Anual - Asesorias a) Porcentaje de matricula indigena
- Asesores/as y migrante atendida en la entidad
externos/as federativa con respecto al total
nacional
- Eventos

b) Porcentaje de escuelas 'y

- Evaluacion L ; )
servicios educativos que atienden
- Equipamiento a la poblacién indigena, migrante,
especifico asi como escuelas unitarias y
- Materiales multigrado  en la  entidad

federativa con respecto al total

- Apoyos especificos -
nacional
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2. Actividades académicas y de vinculacién; material didactico especializado; mobiliario o utensilios adaptados;
encuentros de redes de madres y padres de familia, o tutores; seguimiento y evaluacién

Transferencia de recursos Anual - Eventos a) Escuelas publicas de educacion
béasica regular que reciben apoyo
de los servicios de educacion
- Evaluacion especial

- Equipamiento

- Actividades académicas | b) Escuelas publicas de educacion
basica regular que atienden
alumnos/as con aptitudes
sobresalientes,

- Apoyos especificos

¢) Servicios de educacion especial,

d) Alumnos/as con aptitudes
sobresalientes atendidos.

3. Desarrollo de estrategias de fortalecimiento al proceso de aprendizaje del alumnado; materiales educativos;
asesorias; acompafiamiento y seguimiento; y mobiliario educacional.

Transferencia de recursos Anual - Pago de asesores/as |a).- Porcentaje de escuelas
externos/as focalizadas en la entidad con
respecto a los municipios de la
Cruzada Nacional Contra el Hambre.

- Fortalecimiento
académico al personal
de asesoria académica, | b).- Porcentaje de personal educativo
personal  técnico Yy |en Telesecundaria en la entidad con
directivo, asi como los | respecto a los municipios de la
asesores/as Cruzada Nacional Contra el Hambre.
externos/as

- Seguimiento y
acomparfiamiento

4. Esquema de financiamiento para la inclusién y la equidad educativa.

Transferencia de recursos Anual La SEB como instancia|Se estableceran criterios para la
normativa  definird  los | distribucion de los recursos entre los
criterios de gasto que | proyectos seleccionados, que se
deberan ser ejecutados por | publicaran en la pagina web (http://
las entidades federativas en | basica.sep.gob.mx) de la SEB

sus proyectos locales de

inclusion y equidad
educativa
5. Gasto de operacion local
Transferencia de recursos Anual La SEB como instancia | a) Porcentaje en relacion con el total

normativa definird el monto | asignado a la entidad federativa
de gastos de operacion
local

Monto del apoyo

Los recursos para la operacion e implementacién del Programa en el ejercicio fiscal 2014, corresponderan
al presupuesto autorizado para el mismo, de los cuales el 93% de los recursos se transferiran a las entidades
federativas y el 7% restante se destinara a gasto de operacion central.

El monto definitivo a transferir a cada entidad federativa se definird de acuerdo a la férmula que determine
la SEB considerando criterios de equidad y subsidiariedad.

El 7% de sus recursos autorizados para gastos de operacién central podra utilizarse para realizar acciones
de seguimiento acompafiamiento, desarrollo de competencias locales, asesorias, estudios, evaluaciones,
reuniones, publicaciones, difusion, asi como, para realizar acciones para apoyar el sistema basico de mejora
escolar, o cualquier otra accidn que sea necesaria para la implementacion del Programa a nivel nacional.
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Los montos para cada tipo de apoyo se definiran en el convenio que para el respecto suscriban, entre la
SEB y las entidades federativas que decidan participar en el Programa de escuela de tiempo completo.

Durante la operacion del Programa, quien ejecuta el gasto y los/las beneficiarios/as deberan observar que
la administracion de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género
establecidos, en el articulo 1 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, capitulo
I, seccién | de su Reglamento y cumplir con lo sefialado en los articulos séptimo fracciones IX y X y vigésimo
fracciones | y IV y articulo vigésimo sexto en el "Decreto que establece las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del
gasto publico, asi como para la modernizacién de la Administracion Publica Federal", publicado el 10 de
diciembre de 2012 en el Diario Oficial de la Federacion y los “Lineamientos para la aplicacion y seguimiento
de las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de
disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacién de la
Administracién Publica Federal” y las deméas disposiciones que para tal efecto emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, asi como al Presupuesto de Egresos de la Federacién del Ejercicio Fiscal vigente.

Las instancias ejecutoras del Programa estan obligadas a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los
recursos que no se destinen a los fines autorizados, en términos de lo dispuesto en el articulo 176 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Asimismo, las instancias ejecutoras que al cierre del ejercicio fiscal, es decir al 31 de diciembre, conserven
recursos deberan reintegrarlos a la Tesoreria de la Federacion, dentro de los 15 dias naturales siguientes al
cierre del ejercicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 54, tercer parrafo, de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Tipo medio superior

Los recursos financieros otorgados a través del Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa para el
tipo medio superior se aplicaran en la adquisicion de:

a) Computadoras y su equipo periférico, como impresoras, lectores opticos, escaner, reguladores de
voltaje y multicontactos, entre otros.

b) Programas de computo de uso general, incluyendo procesadores de texto, hojas de calculo, bases
de datos y los demas que se requieran para la formacién de los estudiantes con discapacidad, asi
como programas de proteccion contra virus y demas utilerias que sean necesarios.

c) Programas de computo especializados para apoyar las actividades de aprendizaje que realicen los
usuarios por tipo de discapacidad, como visual, auditiva o motriz.

d) Impresoras Braille, sistemas de audio y de proyeccion, asi como cualquier otro dispositivo para
apoyar las actividades de aprendizaje de los estudiantes con discapacidad de los CAED.

e) Mobiliario para la instalacién y proteccion del equipo de cémputo.

Estos bienes se mencionan con fines enunciativos, mas no limitativos, y podran adquirirse ya sea de
manera individual o mediante solicitudes integrales.

El Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa para el tipo medio superior contard para su
operacién con los recursos autorizados, por la H. Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién (PEF) para el ejercicio fiscal vigente bajo el Programa Presupuestario S244 “Programa para la
Inclusién y la Equidad Educativa” para el ejercicio 2014. Los recursos seran ejercidos por la SEMS o las
direcciones generales adscritas a la misma, a través del Capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles”

El monto que se asignara serd hasta $950,000.00 (Novecientos Cincuenta Mil Pesos, 00/100 M.N.), en
equipamiento por cada CAED.

Durante la operacion del Programa, quien ejecuta el gasto y los/las beneficiarios/as deberan observar que
la administracion de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género
establecidos, en el articulo 1 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, capitulo Il
seccién | de su reglamento y cumplir con lo sefialado en los articulos séptimo fracciones IX y X y vigésimo
fracciones | y IV y articulo vigésimo sexto en el "Decreto que establece las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del
gasto publico, asi como para la modernizacién de la Administracion Publica Federal", publicado el 10 de
diciembre de 2012 en el Diario Oficial de la Federacion y los "Lineamientos para la aplicacion y seguimiento
de las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de
disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la
Administracion Publica Federal" y las demas disposiciones que para tal efecto emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, asi como al Presupuesto de Egresos de la Federacién del Ejercicio Fiscal vigente.
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Las instancias ejecutoras del Programa estan obligadas a reintegrar a la TESOFE los recursos que no se
destinen a los fines autorizados, en términos de lo dispuesto en el articulo 176 del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Asimismo, las instancias ejecutoras que al cierre del ejercicio fiscal, es decir al 31 de diciembre, conserven
recursos, deberan reintegrarlos a la TESOFE dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 54, tercer parrafo, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Tipo superior

A continuacién se establecen los diferentes tipos de apoyo que se otorgaran a través de las presentes
Reglas de Operacion:

1) Apoyos para el fortalecimiento de las IPES para que mediante acciones que contribuyan a reducir las
brechas de acceso a la educacién a través de una amplia perspectiva de inclusién de personas en
situacion vulnerable.

2) Apoyos a las IPES que atienden a personas con discapacidad para dar respuesta a sus necesidades
especificas, asi como minimizar las barreras para el aprendizaje e impulsar la participacion social. El
apoyo consiste en la transferencia de recursos para realizar actividades académicas y de vinculacion,
infraestructura, mobiliario y equipamiento para personas con discapacidad.

En ningln caso se podran utilizar los recursos financieros asignados a los beneficiarios, para el pago de
prestaciones de caracter econdémico, compensaciones, sueldos o sobresueldos de los directivos, docentes o
empleados de las IPES.

Durante la operacion del Programa, quien ejecuta el gasto y los/las beneficiarios/as deberan observar que
la administracion de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género
establecidos, en el articulo 1 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, capitulo Il
seccién | de su Reglamento y cumplir con lo sefialado los articulos séptimo fracciones IX y X y vigésimo
fracciones | y IV y articulo vigésimo sexto en el "Decreto que establece las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del
gasto publico, asi como para la modernizacién de la Administracién Publica Federal", publicado el 10 de
diciembre de 2012 en el Diario Oficial de la Federacién y los "Lineamientos para la aplicacion y seguimiento
de las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de
disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacién de la
Administracién Publica Federal" y las demas disposiciones que para tal efecto emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, asi como al Presupuesto de Egresos de la Federacion del Ejercicio Fiscal vigente.

Las instancias ejecutoras del Programa estan obligadas a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los
recursos que no se destinen a los fines autorizados, en términos de lo dispuesto en el articulo 176 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Asimismo, las instancias ejecutoras que al cierre del ejercicio fiscal, es decir al 31 de diciembre, conserven
recursos deberan reintegrarlos a la Tesoreria de la Federacién, dentro de los 15 dias naturales siguientes al
cierre del ejercicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 54, tercer parrafo, de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, retencidn, suspension o cancelaciéon de
los recursos.

La instancia ejecutora garantizara el respeto a los derechos humanos y salvaguardara los derechos civiles,
politicos, econémicos, sociales, culturales y ambientales de los beneficiarios.

Tipo basico
Derechos de las AEL:

Recibir los apoyos en tiempo y forma, conforme a lo establecido en el numeral 3.4 “Caracteristicas de los
apoyos (tipo y monto)”, de las presentes Reglas de Operacién, salvo que por causas de incumplimiento el
mismo le haya sido retenido, suspendido o cancelado.

Obligaciones de las AEL:
a) Constituir el CTEB, de acuerdo a las disposiciones que emita la SEB,;

b) Cumplir con los objetivos, metas y actividades establecidos en la Propuesta Local para la
implementacion del Programa, que estara integrada a la Estrategia Local para el Desarrollo de la
Educacion Basica y sera presentada a la SEB;
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c) Desarrollar procesos de evaluacion interna y seguimiento de sus avances durante la implementacion
de las propuestas;

d) Colaborar con las evaluaciones externas efectuadas al Programa por instancias locales, nacionales e
internacionales referidas a los procesos de mejora en la calidad de los aprendizajes;

e) Articular los recursos y acciones de otros programas y proyectos federales y/o locales, a través de la
Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Basica;

f) Priorizar que las acciones y los recursos del Programa lleguen a las escuelas que mas lo necesiten,
dentro de las que se cuentan las ubicadas en los municipios de la Cruzada Nacional contra el
Hambre, en las zonas de atencion prioritaria y las escuelas rurales e indigenas;

g) Promover el funcionamiento regular de los CTE y los CTZ, a fin de que definan acciones para la
Optima utilizacion de los recursos;

h)  Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

i) Establecer criterios simplificados para las escuelas en materia de ejercicio y comprobacién de
recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

) Aplicar los recursos del Programa de forma transparente Unica y exclusivamente para los objetivos
previstos;

k)  Desarrollar el sistema basico de mejora, y
) Entregar informe trimestral de la operacion del Programa.
Tipo medio superior

Dado que los beneficiarios directos son los planteles federales de las direcciones generales adscritas a la
SEMS vy el equipamiento tecnoldgico se adquirird de manera centralizada, la Unica causa de incumplimiento,
retencion, suspension o cancelacion de recursos es la insuficiencia presupuestaria.

Por lo que hace a los derechos y obligaciones de los planteles federales de las direcciones generales
adscritas a la SEMS designados para establecer y operar los CAED, les correspondera uso y resguardo del
equipamiento tecnolégico que reciban, toda vez que constituyen propiedad federal, misma que se encuentra
sujeta a las normas que rigen el uso de los bienes federales.

Tipo superior
Derechos de las IPES:

Es derecho de la beneficiaria recibir los apoyos en tiempo y forma, conforme a lo establecido en el
numeral 3.4 Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de las presentes Reglas de Operacion, salvo que por
causas de incumplimiento el mismo le haya sido retenido, suspendido, reducido o cancelado.

Obligaciones de las IPES:

a) Cumplir con los objetivos, metas y actividades establecidos en las propuestas presentadas ante la SES,
en las convocatorias o en los instrumentos juridicos.

b) Desarrollar procesos de evaluacion interna y seguimiento de sus avances durante la implementacion de
las propuestas.

c) Colaborar con las evaluaciones externas efectuadas al Programa por instancias locales, nacionales e
internacionales referidas a los procesos de mejora en la calidad de los aprendizajes, y

d) Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables.
Causas de incumplimiento, retencion, suspensién o cancelacion de los recursos:
Tipo basico

1) La SEP podra retener los apoyos a las entidades federativas participantes cuando el Programa sea
operado fuera de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion. Asimismo, podrd suspender o
cancelar cuando los recursos econémicos sean destinados para un fin distinto al establecido en las mismas.

2) Las AEL podran retener los apoyos a las escuelas participantes en el Programa cuando incumplan con
los objetivos y obligaciones del mismo. También podran suspender o cancelar los apoyos cuando realicen
acciones en contravencion a las disposiciones aplicables.
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Tipo medio superior

Dado que los beneficiarios directos son los planteles federales de las direcciones generales adscritas a la
SEMS vy el equipamiento tecnoldgico se adquirird de manera centralizada, la Unica causa de incumplimiento,
retencién, suspension o cancelacion de recursos es la insuficiencia presupuestaria.

Por lo que hace a los derechos y obligaciones de los planteles federales de las direcciones generales
adscritas a la SEMS designados para establecer y operar los CAED, les correspondera uso y resguardo del
equipamiento tecnolégico que reciban, toda vez que constituyen propiedad federal, misma que se encuentra
sujeta a las normas que rigen el uso de los bienes federales.

Tipo superior

Causas de incumplimiento, suspension de recursos y, en su caso, reduccion de la ministracion de
recursos:

En caso de que la IPES no cumpla con las obligaciones establecidas en los incisos del apartado que
precede la SES podra suspender la ministracion de los apoyos a las IPES participantes.

De igual forma, la SES podra reducir los montos asignados por cuestiones presupuestarias o cuando el
Programa sea operado fuera de lo establecido en las presentes Reglas de Operacién, y cuando los recursos
econdmicos sean destinados para un fin distinto al estipulado en las mismas, asi como en contravencion a las
disposiciones aplicables.

3.6. Participantes
3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)
Tipo basico

Instancia ejecutora Funciones

SEB y la Direccion General de
Educacion Indigena, la Direccion

General de Desarrollo Curricular y la o ) o o
Direccion General de Materiales e |- Danseguimiento, asistencia técnica a solicitud de las AEL

Emiten criterios y lineamientos normativos
Evallan procesos y resultados

Informatica Educativa - Evaltan los proyectos locales de inclusién y equidad y
determinan su financiamiento

- Suscriben el convenio marco de coordinacion o
Lineamientos Internos de Coordinacién con la entidad
federativa, segun corresponda

- Asignan y transfieren recursos financieros y/o en especie,
conforme a criterios y lineamientos establecidos en las
presentes reglas

CTEB - Formula la Estrategia Local para el Desarrollo de la
Educacion Basica, que integra la Propuesta Local para la
implementacion del Programa

- Toma decisiones sobre recursos, procesos y resultados de
las politicas para la educacién basica

- Apoya el seguimiento de la operacién del Programa
- Envialos informes trimestrales de operacion del Programa

- Genera mecanismos de articulacion del Programa respecto
a otros programas federales, locales y municipales que
llegan a las escuelas y servicios educativos beneficiados

- Establece criterios comunes para el ejercicio y
comprobacion de los recursos de los programas federales

- Programa el ejercicio, aplica, da seguimiento y controla la
administracion de los recursos financieros del Programa,
con apego a la normatividad aplicable, asi como resguarda
y conserva la documentacion comprobatoria
correspondiente

- Propicia acciones para la descarga administrativa de las
escuelas y las supervisiones de zona

- Establece mecanismos para garantizar la normalidad
minima escolar
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Secretario/a de Educacidon Local u
homadlogo

Vigila la correcta implementacion del Programa, asi como la
oportuna ministracion de los recursos

Garantiza el cumplimiento de la normatividad federal y local
vigente y aplicable para el ejercicio de los recursos del
Programa

Promueve que el Programa opere articuladamente en la
estructura del sistema educativo local

Contribuye en el &mbito de sus competencias, en la
aplicacion y cumplimiento de las presentes Reglas de
Operacion

Facilita una eficiente y eficaz coordinacion intra e
interinstitucional

Define la instancia y procesos para el resguardo y custodia
de la documentacién comprobatoria de las transferencias de
recursos

Asegura el envio oportuno de los informes trimestrales de
avance fisico y financiero a la SEB

Firma el convenio marco de coordinacién o Lineamientos
Internos de Coordinacion, segun corresponda, con la SEB

Envia la carta compromiso Unica, previa resolucion del
CTEB, y la Estrategia Local para el Desarrollo de la
Educacion Basica

Subsecretario/a de Educacion Basica
local u homdlogo

Disefia y opera la estrategia local del Programa y la
presenta al CTEB, en su calidad de secretario técnico

Lleva a cabo las evaluaciones del Programa a nivel local y
la difusion de sus resultados

Disefia y opera las estrategias locales de difusion del
Programa

Proporciona informaciéon suficiente y relevante sobre el
Programa a la estructura educativa local

En su caso, formula el Proyecto Local de inclusién y
equidad educativa y lo somete a aprobacion del CTEB

SATE

Una vez que el SATE inicie sus actividades proporcionara
asesoria y acompafamiento a las escuelas, sus Consejos
Técnicos y servicios educativos sobre las estrategias y
operacion del Programa

Identificara aquellos planteles y servicios educativos con
mayores necesidades relacionadas con los apoyos del
Programa y promueve su incorporacion

Responsables de niveles educativos

Operan la estrategia local del Programa

Participan en las evaluaciones del Programa y la difusion de
sus resultados

Informan a los CTE y CTZ sobre los apoyos del Programa
Se apoyan en el SATE para cumplir los fines del Programa

Participan en las acciones de transparencia y rendicién de
cuentas
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CTZ/Supervisores/as de Educacion Operan y hacen seguimiento de la estrategia local del
Basica o sus homdlogos/Asesores/as Programa

Técnicos Pedagogicos - Apoyan y dan seguimiento a la implementacion de las

estrategias de desarrollo profesional del Programa con
personal directivo y asesores/as técnico pedagdgicos

- Participan en las evaluaciones del Programa y la difusién de
sus resultados

- Informan y acompafian a los CTE sobre los apoyos del
Programa

- En su caso, apoyan la implementacion del Proyecto Local
de inclusion y equidad educativa

CTE - Vincula las necesidades detectadas en la evaluacion interna
con los apoyos que ofrece el Programa

- Da seguimiento a las acciones derivadas del Programa en
la escuela

- Evalla los resultados del Programa en su centro escolar

- Informa al CTZ sobre los avances y logros obtenidos en el
Programa

- Define acciones en favor de la normalidad minima escolar

Director/a de escuela o personal Dirige y coordina la implementacion de la estrategia del
docente en funcion directiva Programa en la escuela y servicios educativos

- Informa al CTE sobre los avances y logros obtenidos en el
Programa

- Vincula los apoyos del Programa en la elaboraciéon de la
Ruta de Mejora Escolar

- Impulsa acciones en favor de la normalidad minima escolar

Personal docente de educacion basica

Participan activamente en el CTE

- Contribuyen a alcanzar el cumplimiento de los compromisos
del Programa

- Contribuyen con acciones en favor de la normalidad minima
escolar

- Desarrollan practicas educativas con un enfoque de
inclusion y equidad

- lIdentifican al alumnado en riesgo de desercion para su
atencion

CEPS - Participa en la evaluacion interna y su seguimiento

- Conoce y opina sobre los resultados de las evaluaciones
internas y externas

- Coadyuva al logro de los rasgos de la normalidad minima
escolar

- Participa en las acciones de transparencia y rendicion de
cuentas

Tipo medio superior
a) SEMS: Asegurar que los objetivos y metas se cumplan.

b) Coordinacion Sectorial de Planeacién y Administracion: sera la instancia responsable de la gestion
de los recursos federales, la planeacion de su distribucion y la radicacion de los mismos, asi como
emitir las solicitudes de informacién que deban proporcionar las direcciones generales y los planteles
federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS para la adecuada rendicion de cuentas.
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c) Direcciones generales adscritas a la SEMS: DGETI, DGETA, DGB, DGCFT y DGECyTM: seran
responsables de la supervision y seguimiento del Programa en lo que corresponda a sus respectivos
planteles.

d) Planteles federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS designados para establecer y
operar los CAED: realizardn las acciones necesarias para la instalacién, uso, mantenimiento y
proteccion de los equipos que se adquieran con recursos del Programa.

Tipo superior

Instancia ejecutora Funciones

SES - Emitir, en su caso, convocatoria.
- Evaluar procesos y resultados.

- Dar seguimiento, asistencia técnica a solicitud y desarrollan
actividades compensatorias.

- Evaluar los proyectos de las IPES y determinan su
financiamiento.

- Suscribir el convenio de asignacién de recursos.

- Asignar y transfieren recursos financieros y/o en especie,
conforme a convocatoria y/o instrumentos juridicos.

IPES - Formular el proyecto para cada tipo de apoyo del Programa.

- Enviar en tiempo y forma el proyecto para valoracion de la
SES.

- Firmar el convenio en caso de asignacion de recursos.

- Aplicar recursos conforme al proyecto emitido y aprobado,
en el marco de las presentes Reglas de Operacion.

- Enviar informes trimestrales de avance fisico y financiero a
la SES.

3.6.2. Instancia normativa
Tipo basico

La SEB, a través de la Direccion General de Educacion Indigena, la Direccion General de Desarrollo
Curricular y la Direccién General de Materiales e Informatica Educativa, sera la instancia que interpretara las
presentes Reglas de Operacion y resolvera cualquier aspecto operativo previsto o0 no en las mismas conforme
a las disposiciones aplicables en la materia.

El Programa se operara con pleno respeto al federalismo educativo y se implementarda a través del
convenio marco de coordinacion entre la SEP y las AEL. En el caso de la AFSEDF, se llevara a cabo en el
marco de los Lineamientos Internos de Coordinacion correspondientes.

Tipo medio superior

La SEMS es la instancia encargada de normar la ejecucién de las acciones derivadas de este Programa y
sera la instancia competente para resolver cualquier situacion no prevista en las presentes reglas y para la
interpretacion de las mismas.

Tipo superior

La SEP por conducto de la SES, serd la instancia que interpretara y definira cualquier aspecto operativo
previsto o0 no en las presentes Reglas de Operacion y resolvera cualquier aspecto operativo previsto 0 no en
las mismas, sin perjuicio de las disposiciones aplicables en la materia.

3.7. Coordinacién institucional
Tipo basico

La SEB establecera los mecanismos de coordinacidon necesarios para garantizar que sus programas y
acciones no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del gobierno
federal.
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Con este mismo propésito, la SEB podra establecer acciones de coordinacién con las autoridades
federales, locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las
presentes reglas de Operacién y de la normatividad aplicable.

Tipo medio superior

La SEMS establecera los mecanismos de coordinacién necesarios para garantizar que las acciones que
se lleven a cabo en el marco de estas Reglas de Operaciébn no se contrapongan, afecten o presenten
duplicidades con otros programas o acciones del Gobierno Federal.

Con este mismo proposito, la SEMS podra establecer acciones de coordinacién con las autoridades
federales, locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las
presentes Reglas de Operacién y de la normatividad aplicable.

Los gastos de operacion del Programa seran cubiertos con cargo al mismo, hasta por el equivalente al 2%
de los recursos aprobados para el Programa en su totalidad.

Tipo superior

La SES establecera los mecanismos de coordinacién necesarios para garantizar que las acciones que se
lleven a cabo en el marco de las presentes Reglas de Operacion no se contrapongan, afecten o presenten
duplicidades con otros programas o acciones del gobierno federal.

Con este proposito, la SES podra establecer acciones de coordinacion con las autoridades federales,
locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las presentes Reglas
de Operacion y de la normatividad aplicable.

4. Operacion
4.1. Proceso (anexo 2 flujograma)

Tipo béasico
Etapas Acciones Responsables Tiempos

Publicacion de Reglas de | Publica Reglas de Operacion SEP/SEB A mas tardar el 31 de
Operacion en el DOF diciembre del 2013
Entrega de carta compromiso | Entrega de carta compromiso AEL Antes del dltimo dia de
Unica Unica CTEB febrero del 2014
Entrega de Estrategia Local | Formulacién y entrega a la AEL Antes del Gltimo dia de
para el Desarrollo de la|SEB de la Estrategia Local CTEB febrero del 2014
Educacién Béasica para el Desarrollo de la

Educacién Basica
Entrega del Proyecto Local de | Formulacion y entrega a la AEL Antes del dltimo dia de
inclusién y equidad educativa | SEB del Proyecto Local de febrero del 2014
del esquema de financiamiento | inclusién y equidad educativa
para la inclusién y la equidad | del esquema de
educativa financiamiento para la

inclusion y equidad educativa
Revisi6on y emisién de opinion | Revision de la Estrategia SEB Antes del Ultimo dia de
sobre la Estrategia Local para | Local para el Desarrollo de la marzo del 2014
el Desarrollo de la Educacién | Educaciéon Basica y emision
Basica de opinién
Dictaminacion de los Proyectos | Dictaminacion de los SEB Antes del ultimo dia de
Locales de inclusién y equidad | Proyectos Locales de marzo del 2014
educativa del esquema de |inclusion y equidad educativa
financiamiento para la inclusion | del esquema de
y equidad educativa financiamiento para la

inclusion y equidad educativa

y publicacién de los proyectos

a financiar
Formalizacion del Convenio | Firma y entrega a la SEB del AEL / AFSEDF Antes del Ultimo dia de
Marco de Coordinacion | Convenio Marco de marzo del 2014
/Lineamientos  Internos  de | Coordinacién  /Lineamientos
Coordinacién Internos de Coordinacién
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8. Entrega de recursos Desarrollo de propuestas SEB De acuerdo a la
contextualizadas en disponibilidad
curriculum, formacion presupuestaria
docente; contenidos para
materiales
Equipamiento seguimiento y
evaluacion
Actividades académicas y de
vinculacion
Material didactico
especializado
Mobiliario o] utensilios
adaptados
Encuentros de redes de
madres y padres de familia o
tutores
Seguimiento y evaluacién
Desarrollo de estrategias de
fortalecimiento al proceso de
aprendizaje del alumnado
Materiales educativos
Asesorias Acompafiamiento y
seguimiento Mobiliario
educacional
Esquema de financiamiento
para la inclusion y la equidad
educativa
9. Desarrollo profesional docente | Desarrollo de practicas | Las actividades relacionadas con capacitacion,

docentes a las especificidades
de la atencion educativa a
poblacién indigena y migrante

Desarrollo de practicas
docentes para la identificacion
y atencién del alumnado con
necesidades educativas
especiales, priorizando
alumnos/as con discapacidad
y con aptitudes sobresalientes

Actualizar al personal docente
en el uso de los materiales
educativos

desarrollo de habilidades y certificacién del
personal educativo, se realizaran de acuerdo a lo
gue se establezca en el Programa de desarrollo
profesional docente

10. Acompafiamiento,

seguimiento
y asistencia

A nivel local se dara
seguimiento al Programa, asi
como asistencia y
acompafiamiento a la escuela
a través del SATE

CTEB, SATE

A nivel nacional se realizara
seguimiento a través del
Comité Técnico Local de
Educacién Béasica y se
proporcionara
acompafiamiento y asistencia
a solicitud de parte

SEB, CTEB

Permanente




100 (Cuarta Seccion) DIARIO OFICIAL Sabado 28 de diciembre de 2013

11. Evaluacién A nivel nacional el Programa | CONEVAL, INEE, [ Anual
sera evaluado a través de los SPEPE, SEB
lineamientos que emita el
CONEVAL vy el INEE, en su
caso, asi como los que
determine la SEB.

A nivel local, el Programa
podra ser evaluado por la AEL

12. Comunicacion y difusion Incorporar los elementos del SEP/SEB, AEL Permanente
Programa a la estrategia
transversal de comunicacion
de las politicas para la
educacion béasica

Tipo medio superior

El Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa para el tipo medio superior se ejecutara a través de
la SEMS, las direcciones generales adscritas a ésta y los planteles o unidades educativas a su cargo, quienes
tendrén las siguientes funciones que se anotan:

a. SEMS: designar a los planteles federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS en los
cuales se estableceran los CAED y en su caso, conforme a las disposiciones aplicables realizar las
adquisiciones consolidadas de los bienes que se consideran dentro del tipo de apoyos referidos en el
numeral 3.4, “Caracteristicas de los apoyos” de las presentes Reglas de Operacion.

b.  Direcciones generales: coordinar y organizar el establecimiento de los CAED en sus respectivos
planteles, segun la determinaciéon que realice la SEMS, asi como supervisar y dar seguimiento a la
instalacion y uso de los bienes que se adquieran con los recursos del Programa.

c. Planteles federales de las direcciones generales adscritas a la SEMS designados para establecer y
operar los CAED: realizar las acciones necesarias para la instalacion, uso, mantenimiento y
proteccion de los equipos que se adquieran con recursos del Programa.

La SEMS instruira a las direcciones generales de su adscripcion para que realicen el diagnostico de sus
planteles, con el fin de identificar aquéllos que cumplen con los criterios y requisitos de elegibilidad sefialados
en el numeral 3.3.1 “Requisitos” de las presentes Reglas de Operacién. Una vez identificados los planteles
elegibles, la SEMS, determinara aquellos en los cuales se estableceran los CAED vy, por tanto, recibiran los
apoyos del Programa. El nimero de planteles que seran incluidos en el Programa se determinara tomando en
cuenta la disponibilidad presupuestaria.

Tipo superior

Los recursos se destinaran a las IPES que deberan presentar proyectos que indicaran explicitamente el o
los objetivos estratégicos en los cuales inciden, ya sea vulnerabilidad o discapacidad, o ambos. Por lo tanto, la
evaluacion de los proyectos considerara la disponibilidad y caracteristicas de los instrumentos normativos y de
planeacion de las IPES. En caso de que los proyectos se presenten en atencioén a una convocatoria(s), las
IPES, ademas, atenderan los términos y condiciones que se establezcan en ella(s).

Las IPES deberan presentar proyectos que propongan acciones que fortalezcan la atencion educativa de
las personas en situacion vulnerable, a través de estrategias de equidad que contribuyan a reducir las brechas
de acceso a la educacion a través de una amplia perspectiva de inclusion; o bien, proyectos que propongan el
fortalecimiento de las instituciones y los servicios educativos que atienden al alumnado con discapacidad para
dar respuesta a sus necesidades especificas, asi como minimizar las barreras para el aprendizaje e impulsar
la participacion social; o proyectos que incluyan ambos componentes.

Las IPES deberan indicar en el proyecto el destino de los recursos solicitados. Los recursos asignados
s6lo podran ser utilizados en rubros de gasto establecidos por el proyecto aprobado y seran asignados
conforme a la evaluacion que se realice y a la disponibilidad presupuestaria con que se cuente por parte de la
SES, y que por razones de trasparencia y rendicion de cuentas estos rubros de gasto deberan
ser especificados en el proyecto que se presente ante la SES. No se podran emplear los recursos en
incrementos salariales, estimulos o pago de prestaciones, ni en becas o apoyos directos de cualquier especie
a las/los estudiantes.
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Los proyectos deberan presentar evidencia de las acciones que se han tomado para la atencion de grupos
vulnerables o personas con discapacidad y estableceran objetivos, acciones, metas, sin que contravengan las
disposiciones aplicables a éstos, y podran referirse a uno o varios de los objetivos ya sea mejorar y/o asegurar
la atencién de estudiantes en situacion vulnerable o con discapacidad.

Se deberéa sefialar en el proyecto si los recursos solicitados son complementados con recursos de otros
fondos o fuentes de financiamiento.

La SES revisara que los proyectos presentados cumplan con lo establecido en las RO y verificara que los
proyectos respondan a uno, o varios, de los objetivos sefialados y examinara la justificacion de los recursos
solicitados por los proyectos.

Los proyectos seran evaluados por la SES a través de su Coordinacion Administrativa, o por conducto de
quien la SES designe. Durante el proceso de evaluacion se analizard la pertinencia de los proyectos
presentados y se emitira un dictamen acerca de la viabilidad del apoyo solicitado. Como parte del proceso de
evaluacién, las o los titulares de las IPES podran ser citadas/os para defender sus respectivos proyectos ante
los evaluadores designados, pudiendo apoyarse con colaboradores/as.

En caso de que los proyectos provenientes de las IPES sean evaluados favorablemente y se determinen
asignaciones presupuestales, no se liberara el recurso federal hasta que las IPES entreguen a la SES, el
convenio debidamente firmado, conforme al proyecto aprobado.

4.2. Ejecucion

4.2.1. Avances fisicos financieros

Tipo béasico

La SEB, a través de su Unidad Coordinadora Sectorial, enviard a la H. Camara de Diputados, por

conducto de las comisiones correspondientes, a la SHCP y a la SFP, los informes trimestrales sobre el
presupuesto ejercido (financiero) y el cumplimiento de metas (fisico).

Las AEL, a través del CTEB, formularan trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de
obras y/o acciones bajo su responsabilidad, que debera remitir a la SEB, durante los quince dias habiles
posteriores a la terminacion del trimestre que se reporta. Invariablemente, la instancia ejecutora debera
acompafiar a dicho informe con la explicacion de las variaciones entre el presupuesto autorizado, el
modificado, el ejercido y el de metas.

Esta informacién permitird conocer la eficiencia de la operacién del Programa en el periodo que se reporta,
y sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de la SEB concentrar y analizar dicha informacion, para la toma oportuna de
decisiones.

Tipo medio superior

La SEMS formulara trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de las obras y/o
acciones bajo su responsabilidad, que debera remitir a la H. Camara de Diputados por conducto de las
comisiones correspondientes, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y a la Secretaria de la Funcién
Publica durante los 15 dias habiles posteriores a la terminacién del trimestre que se reporta. Invariablemente
la SEMS debera acompafar a dicho informe con la explicacién de las variaciones entre el presupuesto
autorizado, el modificado, el ejercido y el de metas.

Esta informacién permitird conocer la eficiencia de la operacién del Programa en el periodo que se reporta,
y sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de la SEMS concentrar y analizar dicha informacion, para la toma oportuna de
decisiones.

Tipo superior

Las IPES formularan trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de las obras y/o
acciones bajo su responsabilidad de conformidad al Proyecto que presentaron para hacerse acreedores a los
recursos del Programa, y que debera remitir a la SES durante los 15 dias habiles posteriores a la terminacion
del trimestre que se reporta. Invariablemente, las IPES deberan acompafiar a dicho informe con la explicacion
de las variaciones entre el presupuesto autorizado, el modificado, el ejercido y el de metas.

Esta informacién permitird conocer la eficiencia de la operacion del Programa en el periodo que se reporta,
y serd utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de la SES concentrar y analizar dicha informacion, para la toma oportuna de
decisiones.
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4.2.2. Acta de entrega-recepcion
Tipo béasico

Para efectos de comprobar la entrega de los apoyos por parte del Programa a las Entidades Federativas y
el Distrito Federal, las AEL emitirdn un comunicado a la SEB, mediante el cual confirmen la recepcion de los
recursos federales.

Las AEL y la AFSEDF deberan enviar a la SEB el informe correspondiente de los recursos entregados
para la operacion del Programa a las escuelas beneficiadas.

Las escuelas beneficiadas deberan entregar a las AEL y la AFSEDF acuse de recibo de los recursos que
reciban.

Tipo medio superior

Para cada una de las acciones de equipamiento tecnolégico entregadas por la SEMS se elaborara un acta
de entrega — recepcion, la cual forma parte del expediente de la obra o accién y constituye la prueba
documental que certifica la existencia de las mismas

Tipo superior

Para cada una de las acciones de equipamiento tecnolégico entregadas por la SES se elaborara un acta
de entrega — recepcién, la cual forma parte del expediente de la obra o accién y constituye la prueba
documental que certifica la existencia de la obra o accion.

4.2.3. Cierre de ejercicio

Tipo béasico

La SEB estara obligada a realizar el informe de cierre del ejercicio fiscal conforme a lo establezca la
SHCP.

Las AEL estaran obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente al cuarto trimestre del
afio una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) correspondiente al ejercicio fiscal 2014.

Tipo medio superior

La SEMS por conducto de su CSPA, realizara el cierre del ejercicio programatico presupuestario 2014 y lo
remitira de manera impresa y medios electronicos a mas tardar el Gltimo dia habil de marzo de 2015, a la
Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros de la SEP.

Tipo superior

Para efectos de cierre del ejercicio, la SES remitird y consolidara la informacion de los avances fisico-
financieros conforme al numeral 4.2.1 de las presentes Reglas de Operacion y una estimacién de cierre a la
OM, en la fecha que ésta lo determine.

5. Auditoria, control y seguimiento

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de su
fiscalizacién y transparencia; por lo tanto podrén ser revisados por la Secretaria de la Funcion Publica o
instancia correspondiente que para tal efecto se determine; por el Organo Interno de Control en la SEP y/o
auditores independientes contratados para tal efecto, en coordinacién con los Organos Estatales de Control;
por la SHCP; por la ASF y demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten
competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. Evaluacion
6.1. Interna
Tipo basico

La SEB y las AEL podran instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear el
desempefio del Programa, construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos
especificos, de acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Logico. El procedimiento se operara
considerando la disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.
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Tipo medio superior

La SEMS a través de su CSPA y con la participacion de las direcciones generales en cuyos planteles se
establezcan los CAED en el ejercicio fiscal 2014, podran instrumentar un procedimiento de evaluacién interna
con el fin de monitorear el desempefio del Programa construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados
con sus objetivos especificos, de acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Légico. El
procedimiento se operara considerando la disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las
instancias que intervienen.

Tipo superior

La SES podra instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear el desempefio
del Programa construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos, de
acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Légico. El procedimiento se operard considerando la
disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

6.2. Externa

La SPEPE, en uso de las atribuciones que le confiere el Reglamento Interior de la SEP, designa a la
Direccion General de Evaluacion de Politicas como la unidad administrativa ajena a la operacion de los
programas que, en coordinacién con las unidades administrativas responsables de operar los programas,
instrumentaran lo establecido para la evaluacion externa de programas federales, de acuerdo con la Ley
General de Desarrollo Social, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
2014, los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas Federales de la Administracion
Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacion 2014.

Asimismo, es responsabilidad de las unidades administrativas responsables del Programa en la SEB,
SEMS y SES, de cubrir el costo de las evaluaciones externas, continuar y, en su caso, concluir con lo
establecido en los programas anuales de evaluacién de afios anteriores. En tal sentido y una vez concluidas
las evaluaciones del Programa, éste habra de dar atencién y seguimiento a los aspectos susceptibles de
mejora.

Las presentes Reglas de Operacion fueron elaboradas bajo el enfoque de la Metodologia del Marco
Légico, conforme a los criterios emitidos conjuntamente por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico mediante oficio niumeros 307-A-2009 y
VQZ.SE.284/08 de fecha 24 de octubre de 2008.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y las metas autorizadas conforme al Presupuesto de
Egresos de la Federacioén para el ejercicio fiscal 2014, se encuentran disponibles en el portal de transparencia
presupuestaria, en el apartado del Sistema de Evaluacion del Desempefio, en la siguiente direccién
electronica:

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Portal/transform.nodo?id=3.1&transformacion=s&excel=n
&ka_imagen=23&zip=n&paramts=0=L23

7. Transparencia
7.1. Difusién

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara amplia difusién al Programa a nivel
nacional, incluidos montos, beneficiarios y resultados del Programa y se promovera la operacion de
mecanismos de consulta e informacion para impulsar la transparencia y la rendicion de cuentas y acciones
similares por parte de las autoridades locales y municipales, conforme a lo sefialado en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dard amplia difusiéon al Programa a nivel
nacional, y se promoveran similares acciones por parte de las autoridades locales y municipales.

La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa, deberan incluir
la siguiente leyenda: "Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa
debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.
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Tipo superior

Las IPES deberan incorporar en su pagina electrénica institucional, en el marco de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica Gubernamental y, en su caso la ley local respectiva en la
materia, informacién relacionada con el proyecto y el monto autorizado. En particular, deberan darse a
conocer en su pagina web institucional el registro, la asignacion, los avances técnicos y/o académicos vy el
seguimiento del ejercicio de los recursos, manteniendo la informacién actualizada, con periodicidad trimestral.
Las autoridades universitarias deberdn acompafiar la entrega del proyecto con evidencias del cumplimiento de
este punto.

7.2. Contraloria social

Tipo basico

Se propiciara la participacion de los beneficiarios del Programa a través de la integracién y operacion de
contralorias sociales que pueden ser los Consejos Escolares de Participacion Social, para el seguimiento,

supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el Programa, asi como
de la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo.

Para lograr lo anterior deberan ajustarse a los “Lineamientos para la Promocion y Operacion de la
Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social” emitidos por la SFP, publicados en el
Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril del 2008, para que se promuevan Yy realicen las acciones
necesarias para la integracién y operacion de la Contraloria Social y la transparencia y rendicion de cuentas,
bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funcion Publica o instancia correspondiente que para tal
efecto se determine.

Las contralorias sociales podran presentar quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucién de este
Programa conforme al mecanismo establecido en el apartado 8 de las presentes reglas.

Tipos medio superior y superior

Se propiciara la participacion de los beneficiarios del Programa a través de la integracion y operacion de
contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones
comprometidas en el Programa, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al
mismo.

Para lograr lo anterior la Coordinacién Nacional del Programa debera ajustarse a los “Lineamientos para la
Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social” emitidos
por la SFP, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril del 2008, para que se promuevan y
realicen las acciones necesarias para la integracion y operacién de la Contraloria Social, bajo el esquema
validado por la Secretaria de la Funcion Publica o instancia correspondiente que para tal efecto se determine.

Las contralorias sociales podran presentar quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucién de este
Programa conforme al mecanismo establecido en el apartado 8 de las presentes reglas.

8. Quejas y denuncias

Tipo basico

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran via personal, escrita, telefonica o por
internet ante las AEL, las contralorias o equivalentes locales; asimismo, a nivel central, a través del OIC en la
SEP al teléfono 36 01 87 99 y 36 01 84 00, extensioén 48543 (Ciudad de México). También podré realizarse
via telefénica al centro de contacto ciudadano, de la SFP al correo electrénico
contactociudadano@funcionpublica.gob.mx o a los teléfonos de la SEP: TELSEP 36 01 75 99 en la Ciudad de

México o al 01 800 288 66 88 (lada sin costo) en las Delegaciones Federales de la SEP en los estados de la
Republica también a través de internet en la pagina http://basica.sep.gob.mx.

Tipo medio superior

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran de manera escrita Brasil 31, Segundo
Piso, Oficina. 324, Col. Centro Histérico, Del. Cuauhtémoc, México, DF 06029 o bien al correo electronico:
cspa@sems.gob.mx

Tipo superior

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran via personal, escrita, telefénica o por
internet ante las IPES en dias y horas habiles; asimismo, a nivel central, a través del OIC en la SEP al
teléfono 36 01 87 99 y 36 01 84 00, extension 48543 (Ciudad de México). También podréa realizarse via
telefénica al Centro de Contacto Ciudadano, de la SFP al correo electrénico
contactociudadano@funcionpublica.gob.mx o a los teléfonos de la SEP: TELSEP 36 01 75 99 en la Ciudad de
México o al 01 800 288 66 88 (Lada sin costo).
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TIPO BASICO

Anexo 1

Propuesta de carta compromiso Unica

Entidad federativa y Fecha:

(Nombre)

Secretario de Educacion Publica

Presente

De conformidad con las Reglas de Operacion de los programas federales publicadas en el Diario Oficial de

la Federacion para el ejercicio fiscal 2014, me permito informar a usted que el estado de (hombre de la

entidad federativa) ratifica su interés y compromiso de participar en su gestion y desarrollo.

A través de (la_Secretaria, Organo Educativo Local o responsable de la educacién basica) pondra en

operacion los siguientes programas atendiendo a un estimado de escuelas, asi como a la poblacion

beneficiaria que se especifica a continuacion:

Clave Programa Publicacion Escuelas y/o
en DOF poblacion beneficiaria

S029 Programa Escuelas de Calidad escuelas

S221 Programa  Escuelas de  Tiempo escuelas
Completo

S222 Programa de Escuela Segura escuelas

S244 Programa para la Inclusiéon y la escuelas y
Equidad Educativa servicios

educativos

S246 Programa de Fortalecimiento de la escuelas
Calidad en Educacion Basica

S247 Programa para el Desarrollo personal
Profesional Docente educativo

Asimismo, la entidad federativa se compromete a firmar el Convenio Marco de Coordinacién respectivo

(Lineamientos Internos de Coordinacion para el caso del Distrito Federal) y a elaborar la Estrategia Local para

el Desarrollo de la Educacién Basica, de acuerdo con las orientaciones que emita la Subsecretaria de

Educacion Basica de la SEP.

En lo que respecta al Programa Escuelas de Calidad, el estado de (nombre de la entidad federativa)

acepta el compromiso de aportar para dicho fin la suma de $ (cantidad con namero) (cantidad con letra 00/100

M.N.) que seran depositados en la cuenta del fideicomiso local del Programa Escuelas de Calidad antes del

(fecha compromiso del depésito local).

Atentamente

Titular de Educacion Local

C.c.p. Subsecretaria de Educacion Basica.
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Anexo 2
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TIPO MEDIO SUPERIOR

Anexo 1 Diagrama de flujo
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TIPO SUPERIOR

Anexo 1
Modelo de Convocatoria

Convocatoria para la presentacion de Proyectos en el
Marco del Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa
El Gobierno de la Republica ha tomado la iniciativa de fortalecer las politicas educativas para impulsar el
desarrollo social, politico y econémico de nuestro pais, asi como la formulacion de aquellas que permitiran, en
el mediano plazo, lograr una mayor eficacia en las actividades encomendadas al sistema educativo nacional.

Con ello, se busca que la educacion que el Estado proporciona esté a la altura de los requerimientos que
impone el tiempo actual y que la justicia social demanda: una educacion inclusiva que conjugue
satisfactoriamente la equidad con la calidad, en la busqueda de una mayor igualdad de oportunidades para
todos los mexicanos.

En razén de ello, la SEP, a través de la SES:

CONVOCAN

A las Instituciones Publicas de Educacién Superior (IPES) que cuenten con una poblacion estudiantil en
casos de vulnerabilidad y/o discapacidad, a presentar sus Proyectos que tengan por objeto fortalecer sus
capacidades para reducir las brechas de acceso a la educacion de las personas en situaciones vulnerable y/o
discapacidad, de acuerdo a los siguientes:

REQUISITOS

a) Los proyectos deben ajustarse a los lineamientos que se establecen en las Reglas de Operacién
S244 publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el .

b) Las IPES deberan presentar sus Proyectos del al ante la SES.

c) Los proyectos deberan presentarse mediante oficio suscrito por el representante legal de la IPES
dirigido a la SES en el cual se anexe el proyecto por el cual manifiesten su deseo de ser beneficiarias
de los apoyos contemplados en el Programa.

CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

El Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa contempla los siguientes tipos de Apoyo:

1) Para el fortalecimiento de las IPES, para que mediante estrategias de equidad contribuyan a reducir
las brechas de acceso a la educacién a través de una amplia perspectiva de inclusién de personas en
situacion vulnerable.

2) Apoyos a las IPES que atienden a personas con discapacidad para dar respuesta a sus necesidades
especificas, asi como minimizar las barreras para el aprendizaje e impulsar la participacion social. El apoyo
consiste en la transferencia de recursos para realizar actividades académicas y de vinculacion, infraestructura,
mobiliario o equipamiento para personas con discapacidad.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Los proyectos presentados por las IPES, seran evaluados por la SES y seran aprobados de acuerdo a la
precision de las necesidades y requerimientos de cada proyecto, y que cubran la atencion de los estudiantes
en situacién vulnerable y/o personas con discapacidad.

PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados se daran a conocer el a través de la pagina electrénica de la SES
www.ses.sep.gob.mx, asi como también se daran a conocer las fechas y los medios mediante los cuales se
entregaran los apoyos.

DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Las IPES gozaran de derechos y obligaciones que se especifican en las Reglas de Operacion del
Programa.

Informes

www.ses.sep.gob.mx

__ @ses.gob.mx

Comunicate:

Del interior de la Republica:

De Distrito Federal:

Extensiones

Horarios: de las 9:30 a las 15:00 horas

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa.
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Anexo 2

Modelo de convenio de asignacién de recursos

CONVENIO DE APOYO FINANCIERO O COORDINACION EN CASO DE GOBIERNOS ESTATALES QUE
CELEBRAN, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL , SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR; ASISTIDO POR EL (DIRECTOR AL QUE DEPENDA EL SISTEMA O SUBSISTEMA); Y LA (INSTITUCION
PUBLICA DE EDUCACION SUPERIOR O GOBIERNO DEL ESTADO EN CASO DE QUE SE FIRME CON UNA ENTIDAD),
EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, “LA INSTITUCION” o “GOBIERNO DEL ESTADO, REPRESENTADA POR
(QUIEN TENGA FACULTADES PARA CELEBRAR EL INSTRUMENTO), DE CONFORMIDAD CON LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. De acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 una de las metas es un México con
Educacion de Calidad la cual dentro de sus objetivos tiene la de Garantizar la inclusion y la equidad en el
Sistema Educativo, para lo cual establece una linea de accién relativa a diversificar las modalidades de becas
para apoyar a los estudiantes con necesidades especiales y en situacion vulnerable.

2. El ___de ____ de 201_, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo Secretarial
ndmero____ por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa para la Inclusién y la Equidad
Educativa, en lo sucesivo las “REGLAS DE OPERACION”, mismas que con el objeto de otorgar transparencia
y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, y equitativa de los recursos publicos asignados, establecen
las disposiciones a los que debe sujetarse dicho Programa.

3. El Programa de Inclusién y la Equidad Educativa tiene diversos objetivos entre ellos el de diversificar
apoyos a personas con necesidades especiales o en situacion vulnerable.

DECLARACIONES
I.- “LA SEP” por conducto de sus representantes declara que:

I.1.- De conformidad con los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada a la que corresponde el
ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los
municipios.

1.2.- El , Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente convenio de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 60. del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005, asi como el “Acuerdo nimero
399 por el que se delegan facultades a los subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria de Educacién
Publica”, publicado en el mismo érgano informativo el 26 de abril de 2007.

1.3.- El articulo 21 de la Ley para la Coordinacion de la Educacion Superior, prevé que la Federacion,
dentro de sus posibilidades presupuestarias y en vista de las necesidades de docencia, investigacion y
difusién de la cultura de las instituciones publicas de educacion superior, les asignard recursos para el
cumplimiento de sus fines.

1.3.- Que recibid de la “LA UNIVERSIDAD” o “LA INSTITUCION”, proyecto para ejercer recursos e
impulsar la inclusion y la equidad educativa.

1.4.- Cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién del presente convenio, en su
presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2014, con cargo a la clave presupuestaria: (CLAVE
PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTE)

1.5.- Para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Brasil No. 31,
Oficina 306, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.
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Il- “LA UNIVERSIDAD”, “LA INSTITUCION” o “GOBIERNO DEL ESTADO por conducto de su
representante declara que:

11.1.- De acuerdo con el: ley o decreto de creacién, es un: naturaleza juridica.

1.2.- Tiene como fines esenciales, entre otros:
11.3.- El en su calidad de , es titular de la representacion legal, conforme a
los articulos , de la Ley , por tanto cuenta con facultades legales para la celebracion del

presente instrumento y comprometerse al cumplimiento del mismo.

11.4.- Para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en (nombre de la calle o
avenida), nimero (interior y/o exterior), colonia (nombre de la colonia), delegaciéon o municipio, C.P. (Cédigo
Postal), en la ciudad de (nombre de la ciudad), estado de (nombre del Estado).

En mérito de las anteriores declaraciones, las partes acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP”
proporcionard apoyo financiero extraordinario (0 en coordinacion con el “GOBIERNO DEL ESTADO") a
“LA UNIVERSIDAD” o “LA INSTITUCION” durante el ejercicio fiscal 2014, a fin de que ésta realice el
proyecto denominado (nombre del proyecto) en lo sucesivo el Proyecto, el cual deberd contar con ‘“la
infraestructura y equipamiento” o “planes” necesarios para privilegiar su aprovechamiento para la inclusiéon de
poblacién vulnerable y/o con discapacidad, de conformidad con lo establecido en su Anexo de Ejecucion, el
cual firmado por las partes, forma parte integrante del presente instrumento.

SEGUNDA.- En cumplimiento del objeto de este convenio, “LA SEP” con base en su disponibilidad
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2014, proporcionard apoyo financiero a “LA UNIVERSIDAD”
“LA INSTITUCION” por la cantidad de (monto en nimero y letra de los recursos aprobados) y en su
caso “El GOBIERNO DEL ESTADQ” por la cantidad de (monto en namero y letra de los recursos) para
que la destine exclusivamente a la realizacién del Proyecto.

TERCERA.- Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA UNIVERSIDAD”, “LA INSTITUCION”
se obliga a:

A) Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada, una cuenta especifica para la
administracion y ejercicio de los recursos financieros y productos que generen, que reciba de “LA SEP”;

B) Destinar los recursos financieros que reciba con motivo de este convenio y los productos que generen,
exclusivamente al desarrollo del Proyecto, en los términos establecidos en el mismo y su Anexo de
Ejecucion;

C) Entregar a “LA SEP”, por conducto de la Subsecretaria de Educacién Superior, el recibo institucional
gue compruebe la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma, en un plazo maximo de 10
(diez) dias naturales posteriores a su recepcion;

D) Informar trimestralmente a “LA SEP”, por conducto de la Subsecretaria de Educacion Superior, sobre
el ejercicio de los recursos financieros que le aporte y la ejecucion de las actividades detalladas en el Anexo
de Ejecucioén de este convenio;

E) Facilitar la fiscalizacion por parte de la Auditoria Superior de la Federaciéon de los recursos federales
que reciba con motivo del presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacién; asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en términos de las
disposiciones aplicables, detallando la informacion y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo
__del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 201__, asi como dar cumplimiento a
las disposiciones relativas a la transparencia y difusion de la informacion financiera de los recursos
transferidos, de conformidad al Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
y su Reglamento;
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F) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros y productos generados que no
hayan sido utilizados en cumplimiento al objetivo de este convenio, informando a “LA SEP”, dentro de los
quince dias naturales posteriores a la devolucién, y

G) Cumplir con lo establecido en las Reglas de Operacion.

CUARTA.- Para la coordinacion y seguimiento de las actividades materia del presente convenio, las partes
designan a las siguientes personas:

A) “LA SEP” al Coordinador Administrativo de la Subsecretaria de Educacién Superior;

B) “LA UNIVERSIDAD” o “LA INSTITUCION” a su Rector en caso de “GOBIERNO DEL ESTADO” a
quien éste designe.

QUINTA.- Las partes acuerdan en tratar como confidencial toda la informacién intercambiada o acordada
con motivo del presente instrumento, excepto aquella que deba considerarse publica en términos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

SEXTA.- La vigencia de este convenio iniciara a partir de la fecha de su firma y hasta el total cumplimiento
de las acciones objeto del mismo, las cuales deberan concluirse antes del 31 de diciembre de 201__, en el
entendido de que sélo se refiere a la aplicacion de recursos publicos federales extraordinarios no
regularizables del ejercicio fiscal 201__, por lo que no compromete recursos de los subsecuentes ejercicios
fiscales. Podra ser modificado o adicionado previo consentimiento por escrito de las partes.

SEPTIMA.- El personal de cada una de las partes que intervenga en las actividades motivo de este
convenio, no modifica por ello su relacién laboral y por lo mismo, las otras no se convertirdn en patrones
sustitutos, quedando bajo la responsabilidad de cada parte, los asuntos laborales relacionados con su
personal.

OCTAVA.- “LA SEP” y “LA UNIVERSIDAD”, “LA INSTITUCION” o “GOBIERNO DEL ESTADO”
acuerdan que, las dudas que pudieran surgir con motivo de la interpretacién y cumplimiento del presente
instrumento, se resolveran de comun acuerdo por escrito, y en caso de que lo anterior no fuera posible,
acuerdan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes.

Enteradas las partes del contenido y alcance de este convenio, lo firman de conformidad en cuatro tantos
originales en la Ciudad de México, el de de

Por: “LA SEP” Por: “LA UNIVERSIDAD”, “LA INSTITUCION” o
“GOBIERNO DEL ESTADO”

(grado académico, nombre y apellidos)

Subsecretario de Educacién

Superior

(Director General al que pertenezca sistema o
subsistema)

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO EXTRAORDINARIO, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, Y (LA UNIVERSIDAD LA INSTITUCION O
GOBIERNO ESTATAL), MEDIANTE EL CUAL SE PROPORCIONA APOYO FINANCIERO A LA UNIVERSIDAD EN EL
EJERCICIO FISCAL 201__, PARA QUE LO DESTINE AL PROYECTO (NOMBRE DEL PROYECTO).
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