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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACUERDO por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia,
para el ejercicio fiscal 2013, publicadas el 28 de febrero de 2013.

MARIA DEL ROSARIO ROBLES BERLANGA, Secretaria de Desarrollo Social, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 26 de la Ley General
de Desarrollo Social; 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone que la Camara de Diputados
en el Presupuesto de Egresos, podra sefialar los programas, a través de los cuales se otorguen subsidios,
que deberan sujetarse a reglas de operacion con el objeto de asegurar que la aplicacion de los recursos
publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia. Asimismo, se sefialaran en el
Presupuesto de Egresos los criterios generales a los cuales se sujetaran las reglas de operacion de los
programas;

Que los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20, "Desarrollo Social", entre ellos, el Programa
Seguro de Vida para Jefas de Familia se destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las
disposiciones aplicables, exclusivamente a la poblacion en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago
y de marginacion, mediante acciones que promuevan la superacién de la pobreza a través de la educacion, la
salud, la alimentacion, la generacion de empleo e ingreso, autoempleo y capacitacién; proteccidon social y
programas asistenciales; el desarrollo regional; la infraestructura social basica y el fomento del sector social
de la economia; conforme lo establece el articulo 14 de la Ley General de Desarrollo Social, y tomando en
consideracion los criterios que propongan las entidades federativas. Los recursos de dichos programas se
ejerceran conforme a las reglas de operacion emitidas y las demés disposiciones aplicables.

Que en este marco, las dependencias seran responsables de emitir las reglas de operacion de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas
que continlien vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
dictamen de la Comision Federal de Mejora Regulatoria.

Que el 28 de febrero de 2013, la Secretaria de Desarrollo Social publicé en el Diario Oficial de la
Federacion el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa Seguro de Vida para Jefas
de Familia para el ejercicio fiscal 2013, en cumplimiento a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y al Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2013.

Que las dependencias, las entidades a través de sus respectivas dependencias coordinadoras de sector o,
en su caso, las entidades no coordinadas, publicaran en el Diario Oficial de la Federacion las reglas de
operacion de programas nuevos, asi como las modificaciones a las reglas de programas vigentes, a mas
tardar el 31 de diciembre anterior al ejercicio y, en su caso, deberan inscribir o modificar la informacién que
corresponda en el Registro Federal de Tramites y Servicios, de conformidad con el Titulo Tercero A de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo.

Que el Decreto por el que se establece el Sistema Nacional para la Cruzada contra el Hambre, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de enero de 2013, dispone que los Programas del Gobierno Federal
podran apoyar en la instrumentacion de la Cruzada contra el Hambre, la cual es una estrategia de inclusion y
bienestar social, implementada a partir de un proceso participativo de amplio alcance cuyo propdsito es
conjuntar esfuerzos y recursos de la Federacion, las entidades federativas y los municipios, asi como de los
sectores publico, social y privado y de organismos e instituciones internacionales, para el cumplimiento
de los objetivos consistentes en cero hambre a partir de una alimentacién y nutricion adecuada de las
personas en pobreza multidimensional extrema y carencia de acceso a la alimentacion; eliminar
la desnutricion infantil aguda y mejorar los indicadores de peso y talla de la nifiez; aumentar la produccion de
alimentos y el ingreso de los campesinos y pequefios productores agricolas; minimizar las pérdidas
post-cosecha y de alimentos durante su almacenamiento, transporte, distribucién y comercializacion y
promover la participacion comunitaria para la erradicacion del hambre.
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Que esta Secretaria recibié el oficio nimero 312.A.-003305 de fecha 9 de octubre de 2013, de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico por el que emitié la autorizacidn presupuestaria correspondiente al
Acuerdo por el que se maodifican las Reglas de Operacién del Programa Seguro de Vida para Jefas de
Familia, para el Ejercicio Fiscal 2013; asimismo, recibié con fecha 11 de octubre de 2013, el oficio numero
COFEME/13/2885 de la Comision Federal de Mejora Regulatoria por el que se emitié el dictamen respectivo.

Que con el proposito de fortalecer la coordinacion y asignacion de los apoyos econdmicos de dicho
Programa con criterios estrictos de rentabilidad social, agilidad y transparencia, el Ejecutivo Federal publicé el
30 de septiembre de 2013 el Decreto por el que se establece el Programa Seguro de Vida para Jefas de
Familia como accion prioritaria y de interés publico, el cual contempla la constituciéon de un fideicomiso publico
sin estructura orgénica, cuya finalidad sera que los recursos del Programa Seguro de Vida para Jefas de
Familia se administren estrictamente bajo los principios que establece el Decreto.

Que en cumplimiento al Segundo Transitorio del Decreto citado en el Considerando inmediato anterior, y
con objeto de adecuar las Reglas de Operacion del Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia al
contenido del citado Decreto, para facilitar el acceso de los beneficiarios a los recursos de este Programa, he
tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN LAS REGLAS DE OPERACION
DEL PROGRAMA SEGURO DE VIDA PARA JEFAS DE FAMILIA, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2013, PUBLICADAS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 28 DE FEBRERO DE 2013

UNICO: SE MODIFICAN: el numeral 1. Introduccién; el numeral 2.1 Objetivo general; el numeral 2.2
Objetivo Especifico; el segundo péarrafo del numeral 3.1.1 Sistema Nacional para la Cruzada contra el
Hambre; el numeral 3.2 Poblacion Objetivo; el numeral 1 del apartado de Criterios y el numeral 2 del apartado
de Requisitos, ambos del inciso a) del numeral 3.3.1 Criterios y Requisitos para el Pre-registro; el primer
parrafo, el inciso a), los numerales 1 y 2 del apartado de Criterios del inciso a), los numerales 12, 1d., 1g.y 2
del apartado de Requisitos del inciso a), asi como los numerales 12., 1d. y 1f. del apartado de Requisitos del
inciso b), todos del numeral 3.3.2 Criterios y Requisitos para el Registro; el primer parrafo y el inciso a) del
numeral 3.4 Criterios de Seleccion; el segundo parrafo del numeral 3.5 Tipos y Montos de Apoyo; los incisos
b), d) y f) del numeral 3.6.2. Obligaciones; el primer parrafo y el inciso a) del numeral 3.6.3
Corresponsabilidades; los incisos a) y d) del numeral 3.6.4.1 Suspension por Tiempo Indefinido; el primer
parrafo, el inciso d) del segundo parrafo, y los parrafos 5, 6, 7 y 8 del numeral 3.7.2 Instancia Normativa; el
numeral 3.7.2.1 Atribuciones; el primer parrafo del numeral 3.7.3 Coordinacién Interinstitucional; el numeral
4.1 Ejercicio y Aprovechamiento de Recursos; el primer parrafo del numeral 4.2 Proceso de Operacion; el
titulo y los parrafos 1, 3 y 6 del numeral 4.2.4 Incorporacion al Padron de Beneficiarios; los parrafos 1y 2 del
numeral 4.2.5.1 Entrega de Apoyos en Efectivo; los parrafos 1 y 2 del numeral 4.2.5.2 Entrega de Apoyos
mediante Transferencias Electronicas; los parrafos 1 y 2 del numeral 4.2.6 Reexpedicién de Apoyos; el 2y 5
parrafos del numeral 4.2.7 Reincorporacién de las Personas Beneficiarias; el numeral 4.4.2 Recursos no
Devengados; el numeral 4.4.3 Cierre de Ejercicio; el primer parrafo del numeral 6. Indicadores; el segundo
parrafo del numeral 7.2 Control y Auditoria; el titulo y los parrafos 3, 4 y 6 del numeral 8.3 Conformacion del
Padron Unico de Beneficiarios; los parrafos 3 y 7 del numeral 11. Quejas y denuncias, el Anexo 1 GLOSARIO
DE TERMINOS, el Anexo 2 FORMATO DE PRERREGISTRO 2013 CUESTIONARIO COMPLEMENTARIO, el
Anexo 3 FORMATO DE SOLICITUD DE INCORPORACION AL PROGRAMA, el Anexo 5 CUESTIONARIO
DE INFORMACION SOCIECONOMICA 2013 y el Anexo 6 INDICADORES DE PROPOSITO Y
COMPONENTE DEL PROGRAMA.

SE ADICIONAN: el numeral 3.2.1 Poblacion Atendida; un segundo parrafo al numeral 1 del apartado de
Requisitos y el numeral 3 del apartado de Criterios, ambos del inciso a) del numeral 3.3.1 Criterios y
Requisitos para el Pre-registro; el numeral 1g. al apartado de Requisitos del inciso b) del numeral 3.3.2
Criterios y Requisitos para el Registro; un tercer parrafo al numeral 3.5 Tipos y Montos de Apoyo; un segundo
parrafo al inciso a) del numeral 3.6.3 Corresponsabilidades; el Anexo 4 FORMATO DE ACEPTACION DE
PERSONAS BENEFICIARIAS AL PROGRAMA.
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SE ELIMINAN: el numeral 2 del apartado de Criterios del inciso b) del numeral 3.3.2 Criterios y Requisitos
para el Registro; el segundo parrafo del numeral 3.7.3 Coordinacion Interinstitucional; del Acuerdo por el que
se emiten las Reglas de Operacion del Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia, para el Ejercicio
Fiscal 2013, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de febrero de 2013, para quedar como sigue:

1. Introduccion

La pobreza no es una condicion estética, sino que puede variar a lo largo del tiempo. Esto es, la condicién
de pobreza de las personas puede depender de eventos que las hagan caer en esta situacion, volverla mas
severa, 0 en su caso, ayudarlas a superarla. En este sentido, la vulnerabilidad de las personas ante la
pobreza se puede expresar como el alto riesgo de que un individuo o grupo enfrente cualquiera de los
siguientes escenarios: ingrese a un estado de pobreza, su condicion de pobreza sea mas severa o que su
condicion de pobreza se haga cronica o de largo plazo.

Esta vulnerabilidad se agrava en personas que por sus condiciones socioecondmicas estan expuestas a
ciertos riesgos que pueden hacer que caigan o empeoren su situacién de pobreza. Entre estos riesgos, se
encuentran la pérdida de los activos productivos que permiten a las personas generar ingresos para satisfacer
sus necesidades basicas (como la pérdida del empleo o la pérdida de la jefa de familia); la ausencia de redes
de proteccién social o falta de acceso a la seguridad social (no tener acceso a servicios de salud, por
ejemplo); o el escaso desarrollo en capacidades béasicas como salud y alimentacion.

En México, los riesgos mencionados anteriormente se agravan en hogares con jefatura femenina, ya que
al ser el unico sustento familiar y al carecer de seguridad social, en caso de pérdida de la madre, sus hijos e
hijas pueden caer o empeorar su situacion de pobreza, limitando asi su desarrollo y oportunidades futuras.

Por lo anterior, el Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia contribuye a disminuir la vulnerabilidad
de los hogares con jefatura femenina con carencia de acceso a seguridad social, ante el posible fallecimiento
de la madre, fomentando la proteccidn social de hijas e hijos en estado de orfandad.

La carencia de acceso a seguridad social se mide de acuerdo a lo que establece el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval) y a partir de estas condiciones minimas, se considera
gue las personas en los siguientes casos no tienen carencia por acceso a la seguridad social:

. Si por medio de su trabajo goza de alguna de las prestaciones establecidas en el articulo 2° de la Ley
del Seguro Social o sus equivalentes en las legislaciones aplicables al apartado B del articulo 123
Constitucional.

. Cuando aun no teniendo un trabajo formal se afilie voluntariamente al IMSS en servicios médicos y
ademas cuente con Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR) o Afore (Administradoras de Fondos
para el Retiro).

o Cuando goce de alguna jubilacion o pension o sea familiar directo con acceso a la seguridad social.

. Las personas adultas mayores de sesenta y cinco afios 0 mas, si son beneficiarios de algin
programa social de pensiones.

Dado lo anterior, las jefas de familia que no estén en ninguno de los casos anteriores, podran ser
beneficiarias de este Programa.

Por lo anterior, los hogares con jefatura femenina y con hijos o hijas en edad escolar son particularmente
vulnerables, ya que en caso de la pérdida de la principal fuente del ingreso del hogar, los hijos e hijas podrian
ver disminuida su capacidad de satisfacer sus necesidades béasicas en alimentacién y salud o podrian verse
en la necesidad de trabajar y abandonar su educacion, situaciones que en el corto y largo plazos pueden
agravar su condicion de pobreza.

Para dar cumplimiento al Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, que en la Meta Nacional “México
Incluyente”, contempla en su objetivo 2.4 la Ampliacion del acceso a la Seguridad Social y en su estrategia
2.4.1 Proteger a la sociedad ante eventualidades que afecten el ejercicio pleno de sus derechos sociales, el
Gobierno Federal ha decidido implementar el Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia, el cual



14 (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 18 de octubre de 2013

contribuye a disminuir la vulnerabilidad de estos hogares ante el posible fallecimiento de la madre,
fomentando la proteccién social de hijas e hijos en estado de orfandad. Asimismo, este Programa contribuye a
la consolidacién de un sistema de seguridad social universal, que es caracteristica de un México incluyente.

En el Anexo 1 se presenta un glosario con los conceptos y siglas utilizados frecuentemente en las
presentes Reglas.

2.1 Objetivo general

Contribuir a la ampliacion del sistema de seguridad social, mediante un esquema de aseguramiento de
madres jefas de familia de 12 a 68 afios de edad que presentan carencia por acceso a la seguridad social.

2.2 Objetivo Especifico

Asegurar a las madres jefas de familia de 12 a 68 afios de edad, que presentan carencia por acceso a la
seguridad social, de modo que en caso de que fallezcan se incentive el ingreso y/o permanencia escolar de
sus hijas e hijos de hasta 23 afios de edad.

3.1.1 Sistema Nacional para la Cruzada contra el Hambre

Para ello, se deberan identificar los objetivos de la Cruzada a los cuales este programa contribuye, a fin de
atender la coordinacion necesaria segun se instituya y cumplir los propésitos de la misma.

3.2 Poblacion Objetivo
Jefas de familia con carencia por acceso a seguridad social y en el rango de edad entre los 12 y 68 afios.
3.2.1 Poblacién Atendida

Nifias, nifios, adolescentes y jovenes de hasta 23 afios de edad (un dia antes de cumplir los 24 afios), en
condicion de orfandad materna y que se encuentren cursando estudios en el sistema educativo nacional, cuya
jefa de familia se encontraba bajo el esquema de aseguramiento del Programa.

3.3.1 Criterios y Requisitos para el Pre-registro

Criterios Requisitos

a) ...

1. Ser jefa de familia con carencia de acceso a | 1. ...
seguridad social y estar interesada en recibir
los apoyos del Programa.

Entregar una copia legible y presentar original para
compulsa de alguna de las siguientes identificaciones:
credencial para votar (vigente), cédula profesional,
pasaporte (vigente), forma migratoria, cédula de identidad
ciudadana o cédula de identidad personal.

2... 2. Presentar en original el acta de nacimiento, misma que
sera devuelta a la madre.

3. Ser madre de al menos una persona
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3.3.2 Criterios y Requisitos para el Registro

En los casos en donde haya acontecido el fallecimiento de la jefa de familia, para tener acceso a los
apoyos que otorga el Programa, se debera cumplir con los siguientes criterios y requisitos:

Criterios Requisitos

a) Para Personas Responsables de hijos en estado de orfandad materna de hasta 17 afios de edad
(un dia antes de cumplir los 18 afios).

1. Haber sido designado como Persona|la. Entregar una copia legible y presentar original para
Responsable de los hijos en el cuestionario de | compulsa de identificacion oficial vigente (credencial
pre registro por la jefa de familia. para votar, cédula profesional, pasaporte, cartilla del
servicio militar nacional o forma migratoria, cédula de
identidad ciudadana o cédula de identidad personal).

1b...
1c...

1d. Entregar copia legible de la Clave Unica de Registro
de Poblacién (CURP), tanto de la persona solicitante,
como de cada persona beneficiada de hasta 17 afios
para los que solicita el apoyo.

le...
1f...

1g. Entregar copia y presentar original para cotejo de
alguno de los siguientes documentos: Recibo de pago de
energia eléctrica, agua, teléfono, impuesto predial. En
localidades de hasta 10,000 habitantes, se podra
presentar constancia expedida por la autoridad local
competente. En caso de que el domicilio de los hijos en
estado de orfandad materna no corresponda a aquel
donde reside la Persona Responsable, ésta debera
entregar copia de constancia domiciliaria.

2. Que al momento de solicitar el apoyo haya | 2. Proporcionar al personal de la Secretaria, o terceras
fallecido la madre jefa de familia. personas que ésta determine de manera oficial, la
informaciéon que se les requiera para el llenado del
Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica
(Anexo 5) y firmar bajo protesta de decir verdad que la
informacioén proporcionada, tanto de manera verbal como
documental, es fidedigna, ademas de sujetarse a
posibles verificaciones posteriores sobre los datos
proporcionados.

b)...

1. la. Entregar una copia legible y presentar original para
compulsa de identificacion oficial vigente (credencial
para votar, pasaporte, cartilla del servicio militar nacional,
forma migratoria, cédula de identidad ciudadana o cédula
de identidad personal).

1b...

2. (Se elimina)

lc...

1d. Entregar copia legible de Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP).
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le...

1f. Entregar, como comprobante de domicilio, copia y
presentar original para cotejo de alguno de los siguientes
documentos: recibo de pago de energia eléctrica, agua,
teléfono, impuesto predial. En localidades de hasta
10,000 habitantes, se podrd presentar constancia
expedida por la autoridad local competente.

1g. Proporcionar al personal de la Secretaria, o terceras
personas que ésta determine de manera oficial, la
informaciéon que se les requiera para el llenado del
Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica
(Anexo 5) y firmar bajo protesta de decir verdad que la
informacion proporcionada, tanto de manera verbal como
documental, es fidedigna, asi como sujetarse a posibles
verificaciones posteriores de los datos proporcionados.

C)...

3.4 Criterios de Seleccién

Se otorgaran los apoyos del Programa a quienes cumplan con los criterios y requisitos de elegibilidad
establecidos en estas Reglas de Operacion y de acuerdo con la disponibilidad de los recursos con que cuente
el fideicomiso. Tendran prioridad de atencion los hogares con las siguientes caracteristicas:

a) Que se encuentren en condicién de pobreza multidimensional extrema, la cual se verificara con la
informacién proporcionada para el CUIS.

b)
3.5 Tipos y Montos de Apoyo

Nivel Educativo Monto Mensual
De 0 afios y hasta preescolar $300.00
Primaria $500.00
Secundaria $700.00
Media superior $900.00
Superior $1,000.00 y hasta $1,850.00 en los casos de excepcion
que determine el Comité Técnico.

Los apoyos se otorgaran a los hijos e hijas que queden en estado de orfandad a partir de la entrada en
vigor del presente Programa (1° de marzo de 2013) y se otorgard con retroactividad al dia posterior de la
fecha de fallecimiento de la jefa de familia.

Para las hijas e hijos de hasta cinco afios de edad, el apoyo monetario procedera sin tener que presentar
comprobante de estudios. A partir de los seis afios, el apoyo procedera siempre y cuando se esté cursando
cualquiera de los niveles educativos sefialados.
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3.6.2. Obligaciones

a)...

b) Actualizar sus datos cuando se le convoque con anticipacion por la Unidad Responsable del
Programa. En caso de que la persona beneficiaria sea menor de edad, debera presentarse en compafiia de la
Persona Responsable.

c)...

d) Destinar los apoyos monetarios para incentivar su asistencia y permanencia en el sistema educativo.
En caso de que la persona beneficiaria sea menor de edad, la Persona Responsable debera hacer buen uso
del apoyo econdémico, asegurando que dicho apoyo sea usado para que el menor de edad continle sus
estudios.

e)...

f)  La Persona Responsable de las personas beneficiarias menores de edad, debera apoyarlos para su
inscripcion, asistencia regular a clases y su permanencia en el sistema escolar.

3.6.3 Corresponsabilidades

El cumplimiento de las siguientes corresponsabilidades de las Personas Responsables y las personas
beneficiarias es esencial para el logro de los objetivos del Programa y es requisito para que reciban los
apoyos econémicos que éste otorga:

a) Las personas beneficiarias en edad escolar, o en su caso las Personas Responsables, deberan dar
aviso del cumplimiento de las corresponsabilidades en la Delegacion correspondiente entregando la
constancia de estudios con fotografia de la persona beneficiaria y sello oficial de la escuela que acredite la
inscripcion o avance educativo, dos veces al afio durante los meses de marzo y septiembre.

En caso de que la delegacion correspondiente detecte que falta algin dato en el documento, se lo
informaré inmediatamente a las personas beneficiarias o a la persona responsable, quienes deberan solventar
dicha informacién en un plazo méaximo de 5 dias habiles.

b)...

3.6.4.1 Suspensién por Tiempo Indefinido

a) Cuando las personas beneficiarias o la persona responsable, no acudan personalmente a recibir el
apoyo en dos ocasiones consecutivas, sin causa justificada. En caso de que el apoyo econdmico se deposite
via transferencia bancaria, se procedera si la persona beneficiaria no realiza ningiin movimiento en su cuenta
durante dos o mas bimestres consecutivos, de acuerdo a la fecha en que la institucion fiduciaria reporte esta
informacién a la Unidad Responsable del Programa, en los términos de la Ley de Instituciones de Crédito.

b) ...
C) ...

d) Cuando la Persona Responsable de las personas beneficiarias sea objeto de un procedimiento
relacionado con la identidad de éstos, que requiera revision por parte de una autoridad judicial o civil.

3.7.2 Instancia Normativa

El Comité Técnico del Programa es el maximo organo rector del mismo, encargado de establecer las
lineas de intervencién mediante los cuales éste contribuye al logro de los objetivos nacionales en materia de
atencion a los nifios en orfandad materna.

a) ...

b) ...
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C) ...

d) El Titular del Organo Interno de Control, que fungira como invitado.

Los integrantes tendran voz y voto, con excepcion del representante del Organo Interno de Control y el
Secretario, quienes solo tendran voz.

El Comité sesionara trimestralmente en forma ordinaria y lo har4d de manera extraordinaria cuando sea
necesario.

El Secretario expedira la convocatoria por acuerdo del presidente, con 72 horas de anticipacién como
minimo para sesion ordinaria, y con 24 horas de anticipacion, para sesion extraordinaria.

Previa aprobacion de los miembros del Comité, el Secretario, podra invitar a las sesiones a servidores
publicos, académicos o miembros de la sociedad civil en general, cuya intervencién se considere necesaria
para enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole.

3.7.2.1 Atribuciones
Seran atribuciones del Comité:
a) El Registro del Programa.

b) Determinar los criterios de admision para casos especiales. Se entendera por casos especiales,
aquellos en los que los solicitantes no cumplan con alguno de los requisitos del Programa, pero requieran del
apoyo para hacer frente a situaciones de vulnerabilidad. Es atribucion exclusiva del Comité aprobar su
incorporacion. Quedaran asentados en el Acta de la sesion correspondiente, los criterios que determinaron la
admision de los casos especiales.

c¢) Determinar la inclusion de nuevos beneficiarios en sustitucion de las posibles bajas que se presenten
durante la ejecucion del Programa y sean autorizadas por el mismo.

d) A propuesta del Presidente o del Secretario, establecer y desarrollar los mecanismos de seguimiento de
la operacion del Programa, en sus fases de convocatoria, registro, validacion, integracion y actualizacion del
padrén de personas beneficiarias, asi como el cumplimiento de los objetivos del mismo.

e) Emitir y modificar sus lineamientos internos.

f) Emitir las recomendaciones que estime convenientes sobre los informes periddicos que la Unidad
Responsable del Programa le proporcione sobre el destino y uso de los recursos depositados en el
fideicomiso encargado de administrarlos.

g) Para determinar el monto de apoyo a los beneficiarios que se encuentren estudiando en nivel Superior,
se considerara la condicién socioeconémica, casos de discapacidad, el promedio de calificaciones, la relacién
entre el grado cursado y la edad cronolégica del beneficiario u otros que el Comité considere, los que
guedaran asentados en el Acta de la sesidn correspondiente

h) Resolver los casos no previstos en las presentes reglas.
3.7.3 Coordinacion Interinstitucional

El Comité establecera la coordinacion necesaria para garantizar que las acciones del programa no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del gobierno federal; la
coordinacion interinstitucional y vinculacion de acciones busca potenciar el impacto de los recursos, fortalecer
la cobertura de las acciones, detonar la complementariedad y reducir gastos administrativos. Con este mismo
propésito, podra establecer acciones de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas y de los
municipios, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las presentes Reglas y de la
normatividad aplicable.

... (Se elimina)
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4.1 Ejercicio y Aprovechamiento de Recursos

Los recursos del Programa seran administrados por un fideicomiso publico irrevocable y sin estructura,
cuya finalidad sera fungir exclusivamente como mecanismo financiero para el pago de los apoyos a los
beneficiarios, conforme a lo dispuesto en las Reglas de Operacion y lo establecido en el Contrato de
Fideicomiso.

Los recursos presupuestales que sean autorizados al Programa por la Camara de Diputados seran
transferidos en su totalidad al fideicomiso durante el transcurso del primer trimestre del afio. El fideicomiso
debera rendir informes periddicos al Comité Técnico respecto del destino de los recursos, conforme lo
establezca el contrato del fideicomiso, y en su caso, dicho érgano colegiado emitira las recomendaciones que
estime convenientes.

Para lograr un mejor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los recursos, la Unidad Responsable del
Programa realizara una calendarizacion eficiente y preverd que las aportaciones se realicen y ejerzan
de manera oportuna en apego a la normatividad aplicable. Los recursos no erogados al cierre del ejercicio se
mantendran en el patrimonio del fideicomiso, conforme lo establece el Decreto de fecha 30 de septiembre
de 2013.

4.2 Proceso de Operacion

La Unidad Responsable del Programa debe realizar las actividades relacionadas con la operacion,
administracién y ejecucion de los recursos, en coordinacion con el fideicomiso, y de acuerdo con lo
establecido por la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, en el sitio electrénico:

4.2.4 Incorporacion al Padron de Beneficiarios

Las nifias, nifios, adolescentes y jévenes de hasta 23 afios de edad que hayan sufrido la pérdida de su
madre, y que ésta haya recibido original del formato de pre-registro mencionada en el numeral anterior,
podran entregar en cualquier momento del afio una solicitud para incorporarse como beneficiarios al
Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia, en las Mesas de Atenciéon la documentacién que se
menciona en el numeral 3.3.2 de estas Reglas. Para las personas de hasta 17 afios de edad, debera ser la
Persona Responsable quien presente la documentacion en las Mesas de Atencion.

Si la persona solicitante cumple con los criterios y requisitos de elegibilidad, el promotor de la Mesa de
Atencion integrara la documentacion y procedera al llenado del CUIS con la informacion que le proporcione el
informante.

En caso de que la respuesta a la solicitud sea afirmativa, la persona sera integrada al Padréon de
Beneficiarios, por lo que el promotor de la Mesa de Atencion le entregara el Formato de Aceptacion (Anexo 4)
que servird como acreditacion de que la persona es beneficiaria del Programa. En este momento también se
le informara a la persona beneficiaria sobre el medio por el cual recibird el apoyo monetario, de acuerdo a lo
gue se establece en el numeral 4.2.5 de las presentes Reglas.

4.2.5.1 Entrega de Apoyos en Efectivo

Las personas beneficiarias deberan acudir a las Mesas de Atencién para que se les informe el medio a
través del cual se les entregara su apoyo monetario. En caso de ser menores de edad, deberan estar
acompafiadas por la Persona Responsable.

La entrega de los apoyos econémicos se realizara en funcion de la disponibilidad de los recursos con que
cuente el fideicomiso, independientemente de la fecha de incorporacion al Padron de Beneficiarios y
respetando los criterios de seleccion establecidos en el numeral 3.4.
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a) ...
b) ...
C) ...

4.2.5.2 Entrega de Apoyos mediante Transferencias Electrénicas

Cuando en la localidad que habiten las personas beneficiarias haya acceso al sistema bancario, éstas
recibiran un depésito correspondiente a los apoyos monetarios mensuales con entregas bimestrales, previsto
en el numeral 3.5 de las presentes Reglas, a través de una tarjeta electronica, proporcionada en la Mesa de
Atencion, a cambio de la planilla de etiquetas de seguridad.

Para los efectos de lo establecido en los numerales 4.2.5.1 y 4.2.5.2, la entrega de los apoyos se hara de
acuerdo con lo que determinen las Reglas de Operacion y el Contrato de Fideicomiso.

4.2.6 Reexpedicion de Apoyos

En los casos en que la o el beneficiario que reciba los apoyos monetarios en efectivo, y que por cualquier
razén no haya podido acudir a recibirlos en un bimestre, se realizara la rexpedicién de manera automatica por
parte del fideicomiso, acumulada a la emision del siguiente bimestre, independientemente de las
reexpediciones masivas por casos extraordinarios, respetando los derechos obtenidos por las personas
beneficiarias en el ejercicio anterior.

Unicamente se podran reexpedir masivamente apoyos monetarios a las personas beneficiarias cuando,
derivado de una contingencia, no se haya instalado la Mesa de Atencion para el pago.

4.2.7 Reincorporacién de las Personas Beneficiarias

La persona beneficiaria debera entregar una solicitud de reactivacion en la Mesa de Atencion mediante un
escrito libre, firmado por el beneficiario y la Persona Responsable, que contenga: fecha, nombre de la persona
beneficiaria y en su caso la persona responsable, motivo de la solicitud, la justificacion por no haber acudido
en dos ocasiones a recibir los apoyos del Programa o realizado movimientos en su cuenta en mas de dos
bimestres; asimismo, en su caso, debera incluir la demostracion de haber cumplido con lo que se establece en
los incisos b y ¢ del numeral 3.6.4.1, o haber concluido el procedimiento al que se refiere el inciso d del mismo
numeral. También se debera anexar al escrito libre, una copia del Formato de Aceptacién. Esta informacion
sera analizada por la Unidad Responsable del Programa y en caso de que proceda y exista disponibilidad de
los recursos del fideicomiso, la reincorporacion podra ser autorizada.

No podran reincorporarse al Programa aquellas personas beneficiarias que hayan causado baja definitiva
en el Padrén de Beneficiarios de acuerdo al numeral 3.6.4.2.

4.4.2 Recursos no Devengados

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto, aquellos recursos que no se hayan devengado al cierre
del ejercicio presupuestal correspondiente, permaneceran en el patrimonio del fideicomiso.

4.4.3 Cierre de Ejercicio

La Unidad Responsable del Programa integrara el cierre de ejercicio, con base en la informacion que le
envie el fideicomiso, y lo remitira a la Direccion General de Seguimiento (DGS) impreso y en medios
magnéticos. La DGS verificara la congruencia de la informacién con la Cuenta Publica.
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6. Indicadores

Los indicadores de propésito y componente de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del
Programa estan contenidos en el Anexo 6 de las presentes Reglas. La informacion correspondiente a estos
indicadores sera reportada por la Unidad Responsable del Programa a la Direccion General de Seguimiento
para la integracion de los informes correspondientes.

7.2 Control y Auditoria

Considerando que los recursos federales de este Programa, ejecutados por las entidades federativas o
sus municipios no pierden su caracter federal al ser entregados a los mismos, su ejercicio esta sujeto a las
disposiciones federales aplicables y podran ser auditados por las siguientes instancias, conforme
a la legislacion vigente y en el &mbito de sus respectivas competencias: por el Organo Interno de Control en la
Secretaria; por la Secretaria de la Funcion Publica, en coordinacion con los érganos de control de los
gobiernos locales; asi como por la Auditoria Superior de la Federacion.

8.3 Conformacion del Padron Unico de Beneficiarios

Para la integracion de los padrones se recolectara al menos la informacién de los cuestionarios y formatos
respectivos que se encuentran en el anexo 5.

Considerando que la CURP se utilizara como identificador para la conformacion del Padrén Unico de
Beneficiarios, el Programa debera solicitarla al momento del llenado del CUIS, sin que la presentacion de ésta
sea condicionante para la aplicacion del cuestionario y en su caso, tampoco para la incorporacion de la familia
ni para el otorgamiento de los apoyos del Programa.

Los primeros 20 dias del ejercicio fiscal deberda formalizarse el calendario de envios del Padrén de
beneficiarios a la DGGPB de la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y Evaluacion para su integracion al
Padron Unico de Beneficiarios (PUB).

11. Quejas y denuncias

Organo Interno de Control en la Secretaria

Pagina Web: www.Sedesol.gob.mx, ruta: Inicio - Sedesol - Oficina de la C. Secretaria - Organo Interno de
Control — Servicios-Formulario de Quejas y Denuncias
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ANEXO 1
GLOSARIO DE TERMINOS

Carencia por acceso a seguridad social: De acuerdo con lo que establece el Coneval, las personas en
los siguientes casos no tienen carencia por acceso a la seguridad social:

¢ Si por medio de su trabajo goza de alguna de las prestaciones establecidas en el articulo 20. de la Ley
del Seguro Social o sus equivalentes en las legislaciones aplicables al apartado B del articulo 123
Constitucional.

¢ Cuando aun no teniendo un trabajo formal se afilie voluntariamente al IMSS en servicios médicos y
ademas cuente con Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR) o Afore (Administradoras de Fondos para el
Retiro).

¢ Cuando goce de alguna jubilacion o pensién o sea familiar directo con acceso a la seguridad social.

¢ Las personas adultas mayores de sesenta y cinco afios 0 mas si son beneficiarios de algun programa
social de pensiones.

Comité: Se refiere al Comité Técnico del Programa, que es el maximo o6rgano rector del mismo,
encargado de establecer las lineas de intervencion mediante los cuales éste contribuye al logro de los
objetivos nacionales en materia de atencion a los nifios en orfandad materna

Coneval: Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.

Cuestionario Unico de Informacién Socioecondémica (CUIS): Es un instrumento de recoleccion de
informacién que sirve para conocer las caracteristicas socioeconémicas de los hogares y evaluar la situacién
de pobreza de personas u hogares de las posibles personas beneficiarias de los programas de la Secretaria.

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion.

Delegacion o Delegaciones: Delegaciones de la Secretaria de Desarrollo Social en las entidades
federativas.

Entidad federativa: Referencia a cualquiera de los 31 estados de la Republica Mexicana y al Distrito
Federal.

Fideicomiso: figura juridica mercantil en virtud de la cual un fideicomitente destina ciertos bienes a un fin
licito determinado, encomendando su realizacién a una institucion fiduciaria. Acto por el cual se destinan
ciertos bienes a un fin licito determinado, encomendando a una institucién fiduciaria la realizacién de ese fin.
Para los fines de este programa, el fideicomiso sera la institucion fiduciaria que administre los recursos del
mismo.

Hogar: Conjunto de personas que hacen vida en comun dentro de una misma vivienda, unidos o no por
parentesco, que comparten los gastos de manutencién y preparan los alimentos en la misma cocina.

Hogares encabezados por mujeres: (Se elimina).

Informante: Es un integrante del hogar con al menos 15 afios de edad (o si es jefe de hogar con al menos
12 afios), que conozca la informacién necesaria de todos los integrantes de su hogar, que no tenga algun
impedimento para comprender, razonar y responder las preguntas y que no se encuentre bajo el influjo de
alcohol o enervantes.

Jefas de familia o Jefa de Hogar: Es aquella mujer reconocida por los miembros del hogar como mayor
autoridad, guia o proveedora principal o Unica, o bien, aquella mujer que en el cuestionario aplicado se
identificé a si misma como jefa de familia. Para propésito de estas Reglas de Operacion, los términos jefa de
familia y jefa de hogar se utilizan indistintamente.

Linea de Bienestar: (Se elimina).
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Lineamientos de los Programas de Desarrollo Social y Humano: Documento que contiene los
procesos operativos y administrativos internos a los que se deben apegar las instancias gubernamentales que
participan en el Programa. Estos Lineamientos son dictaminados por el Comité de Mejora Regulatoria Interna
de la Secretaria, no implican costos de cumplimiento para la poblacién objetivo ni para las personas
beneficiarias del Programa y estan disponibles para su consulta en la pagina electronica de la Normateca
Interna de la Secretaria:

http://www.normateca.sedesol.gob.mx/work/models/INORMATECA/Normateca/l Menu_Principal/2 Normas/2
Sustantivas/Lineamientos PDSH.pdf

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Es una herramienta de planeacion que en forma
resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos de un programa, incorpora los indicadores
gue miden dichos objetivos y sus resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacién de los indicadores e incluye los riesgos y contingencias que pueden afectar el desempefio del
programa.

Orfandad Materna: Condicion de la nifia, nifio y joven de hasta 23 afios, cuya madre ha fallecido.

Padron de Beneficiarios: Base de datos que contiene de manera estructurada y sistematizada
informacién suficiente sobre los receptores de los programas, asi como de los beneficios que reciben.

Persona con Discapacidad: Toda persona que por razén congénita o adquirida presenta una 0 mas
deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o temporal y que al
interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su inclusién plena y efectiva, en
igualdad de condiciones con los demas.

Persona Responsable: se refiere a los familiares o personas que designa la madre jefa de familia al
momento de llenar la solicitud de pre registro y quienes seran los encargados de representar a los menores en
orfandad para realizar los tramites de registro y recibir los apoyos destinados a los beneficiarios.

Personas beneficiarias: Las personas que forman parte de la poblacién atendida del Programa Seguro
de Vida para Mujeres Jefas de Familia.

Personas beneficiarias en edad escolar: Para los efectos de estas Reglas son las personas que forman
parte de la poblacién atendida del Programa Seguro de Vida para Mujeres Jefas de Familia y que tienen de 6
hasta 23 afios de edad.

Planilla de etiquetas de seguridad: Es el conjunto de comprobantes que se entregan a las personas
beneficiarias para que a contra entrega de cada etiqueta de seguridad reciban sus apoyos monetarios del
bimestre correspondiente.

Pobreza Multidimensional Extrema: Situacién en que una persona tiene un ingreso per capita por debajo
de la linea de bienestar minimo y experimenta mas de 3 carencias sociales (acceso a la alimentacion,
seguridad social, servicios basicos en la vivienda, servicios de salud, calidad y espacios en la vivienda y
rezago educativo), de acuerdo con la metodologia de medicion de pobreza multidimensional establecida por el
Coneval.

Pre-registro del Programa: Relacion de madres jefas de familia que recibieron copia de formato de
solicitud de pre-registro.

Programa: Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia.
Reglas: Reglas de operacion del Programa.
Secretaria: Secretaria de Desarrollo Social.

Seguridad Social: Sistema establecido por el gobierno federal, bajo un enfoque integral de bienestar del
trabajador y su familia, consistente en proporcionar atencion a las necesidades basicas en materia de salud,
capacitacion, cultura, recreacion, apoyo financiero y proteccion del trabajador en casos de accidente,
jubilacion, cesantia y muerte.

UNAM: Universidad Nacional Autbnoma de México.

Unidad Responsable del Programa: Unidad Administrativa dentro de la Subsecretaria de Desarrollo
Social y Humano responsable del Programa.

Vulnerabilidad: A la condicion de indefension juridica, social, econémica o fisica, en la que se puede
encontrar una persona.
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Anexo 2

PROGRAMA SEGURO DE VIDA PARA JEFAS DE FAMILIA
FORMATO DE PRERREGISTRO 2013
CUESTIONARIO COMPLEMENTARIO

SEDESOL |

SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL FO-S5VIF-02
Folio del programa/proyecto || | | | | | | | | | | | | Fecha | | || | L1
Dia MES ARO
( I. DATOS PERSONALES DE LA JEFA DEL HOGAR )
1. Digame su nombre completo, comenzando por sus apellidos.
L 1L | L )|
FRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE(S)
Teléfono| | | | | | | | | | CINOTIENE  Correo electrénico | |@ | [ NO TIENE
J

2. jEs usted la jefa del hogar?
ANOTAR LA OPCION QUE LE INDIQUEN.

3. ;Tiene CURP?
ANOTAR LA OPCION QUE LE INDIQUEN. EN CASO QUE LA PERSONA RESPONDA "SI, ANOTAR LA CURP QUE LE INDIQUEN.

Si 1 si 1 *+ iCudl es?
Mo 2 —» TERMINAR CUESTIONARIO 5i, pero no la tiene al B
momento de la entrevista 2 CLRP
Mo 3
(I | | L1 L {0 | S} ]
4. ;Cual es su domicilio?
Entidad iva | | Claveentidad | | |
icipio o d & ax Clave ey | | |
Localidad | Claielocaliad i ) |
Mombre de la calle o vialidad | 3 & & = & | [ DOMICILIO CONOCIDO
Nimero exterior | | Letra exterior | | [1'SIN NUMERD EXTERIOR Niimera interior | Letra interior | | [ SN INUMERO INTERIOR
Lote | | | Ll L | | colonial | cédigopostal | | | | |
5. jEn qué dia, mes y afio 6. jEn cudl entidad federativa de la repiblica mexicana nacig?
i67
nacio? i 01 Chir 08 México 15 Querétaro 22 Tiaxcala 29
Dia ] Baja California 02 Distrito Federal 09 Michoacin 16 Quintana Roo 23 Veracruz 30
S Baja CaliforniaSur 03 Durango 10 Morelos 17 San Luis Potosi 24 Yucatin 31
Mes | | Campeche 04 Guanajuato 11  Mayarit 18 Sinaloa 25 Zacatecas 32
Coahuila 05 Guerrero 12 Muevo Ledn 19 Sonora 26 Extranjero 33
Afio | Colima 06 Hidalgo 13 OQaxaca 20 Tabasco 27
Chiapas 07 Jalisco 14 Puebla 21 Tamaulipas 28 [
( Il. SERVICIOS DE SALUD )
7. Actualmente, ja cudl institucion esta afiliada o inscrita para recibir 8. Actualmente esta afiliada o inscrita a (INSTITUCION) por:
servicios de salud?
ANOTAR LAS OPCIONES Prestacion en el trabajo 1
AMOTAR LAS OPCIONES  Seguro Popular (incluye Seguro Médico QUE LE INDIQUEN. Jubilacién o pension 2
QUE LE INDIQUEM. para una Nueva Generacion) 1 Invalidez 3
IMS5 2 ACEPTAR HASTA Algtin familiar en el hogar 4
ACEPTAR HASTA ISSSTE 3 2 RESPUESTAS, DE ACUERDO pyyjerte de la asegurada o del asegurado 5
2 RESPUESTAS. PEMEX, Defensao Marina 4 CONLARRS TR S Ser estudiante s 6
Clinica u hospital privado 5 Contratacion propia 7
| (| Minguna & —paseae [ L L Algtin familiar de otro hogar 8
I n 1 n Apoyo del gobierno v
3
( Ill. CONDICIONES LABORALES )
N\
9. El mes pasado... 10. Entonces, el mes pasado... 11. En su trabajo
LEER TODAS LAS OPCIONES PIRICpSe mes
LEER LAS OPCIONES 1 A 5 Y ANOTAR LA OPCION LE INDIQUEN. asado, jtuvo una jefa
Y ANOTAR LA OPCION QUE LE INDIQUEN. R QU¥ g e jefe‘su e D]r?
trabaj6? . svendid algin producto? 1 no trabajé PASE
itrabajez PASE iayudd a trabajar en algiin no hubo trabajo 7 Al4 ANOTAR LA OPCION
itenia trabajo perono trabaje? 2 } All negocio, predin o rancho familiar? 2 QUE LE INDIQUEN
iestudid y trabajé? 3 ¢hizo productos para vender? 3
no trabajo, ni buscé trabajo? 4 a cambio de un pago lavé, s 1
ibusco trabajo? = planché, cocind u otro?. 4 No 2
iestudis? & sayudé a trabajar en actividades
realizé quehaceres domésticos? 7 L agricolas o ganaderas?. % 5 | [l

1DE2
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Anexo 2
( lil. CONDICIONES LABORALES )
12. En su trabajo principal del mes pasado, jtuvo derecho a alguna prestacion como... 13. En su trabajo principal 14. ;Es jubilada
del mes pasado, recibio o pensionada?
LEER LAS OPCIONES 1 A 6 Y ANOTAR LAS OPCIONES QUE LE INDIQUEN. un pago?
ANOTAR LA OPCION
i idad por enfi dad, accid Mo tiene derecho a ninguna de estas prestaciones 7 | ANOTAR LA OPCION (QUE LE INCHOUEN,
o maternidad? S INS/NR S 9 | QUELEINDIQUEN,
SAR 0 AFORE? 2 Si 1
crédito para vivienda? 3 si 1 No 2
guarderia? 4 No._ 2 NS/MNR 3
aguinalda? 5 _
seguro de vida? Tyl e B [F] P (O [ ot | B | ] [ L
A
( IV. HIJAS E HIJOS DE HASTA 24 ANOS )
15. Datos de las hijas e hijos. Sexo Fecha de nacimiento |
NUM. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDD MNOMBRECS) H M Dia MES ANO
Tii 1| il 1) [ | 5 B2 8 ) P o ) E B ES
c1 il | | J 1 Il 2 2|l ) ) I I | |
3 | | 1 1] (4N | |
4 | |1 |1 Il a2 e S5 | 558 S5 ) 58 B B B
5 | |1 I 1 H| | e | 1o e B R e EA B e
e | | 1 | |4 12 | 1
7 | 1 l 1 B e |
8 | | 1 |1 I - T B S ER B
Z
( V. RESPONSABLE(S) DE LAS HIJAS E HIOS )
16. ;A quién(es) nombra comao responsable(s) de su(s) hija(s) e hijo(s) en caso de fallecimiento? [T MO DESEA O/NO REQUIERE MOMBRAR RESPONSABLE(S)
PRIMER APELLIDG SEGLMNDO APELLIDD NOMBRE(S)
Personal | | 1 |l |
Persona2 | i J L |
Persona 3 | )] | | |
Sexo Fecha de nacimiento Teléfono Parentesco con respecto a la(s) hija(s) e hijo(s).
ANOTAR CONFORME AL CUADRO DE PARENTESCO,
Padre 02 Tia(o) 06
3 Hermana(o) 04 Otro (especificar) 07
H M Dia MES ANO Abuelato) 05
Personal | 1 2 0 | o [ 1| | CnoTene | | | ESPECIFICAR
Persona2 | 1 2 (0 T O s ) 8 ) e ESM N Y O RS oy =) ) | ESPECIFICAR
Persona3 | a2yl Lo | SRJ IR ] IRl | 1T 0 N < | ESPECIFICAR
Este programa es pdblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social.
Proporcionar informacion socioeconomica falsa, con el propasito de recibir indebidamente los apoyos y servicios ¢ idos en hos Prog de Dy llo Social,
sera objeto de ion o baja de los
Conforme a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacion Piblica Gubernamental, se otorgara proteccion de Jos datos personales que se incarporen en las bases de datos
de la Secretaria de Desamrollo Social
Esta soficitud de prerregistro no canstituye la obligacion parala i i al P hasta que no e cumplan los isitos establecidos en las Reglas de Operacitn
que se encuentran vigentes, al presentarse la condicion de orfandad materna, materia del Programa.
La que suscribe declara bajo protesta de decir verdad que los datos ignados en este o i 0 son cormectos y ¢ | i itir ni falsear dato alguno,
siendo fiel expresion de la verdad,
Firma o huella digital de la jefa del hogar
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Anexo 3

SEDESOL

l PROGRAMA SEGURO DE VIDA PARA JEFAS DE FAMILIA
SECRETARIA DE FORMATO DE SOLICITUD DE INCORPORACION AL PROGRAMA
DESARROLLO SOCIAL FO-SVIF-03
Clave y nombre de la entidad federativa | | 7 T G O ] G | e ) ()
Dia MES AND
foliodesolicitud || | | | | | | | | | | | | Foliodeprograma/proyecte || | | | | | [ | | | | | |
( DATOS DE LA JEFA DE FAMILIA FALLECIDA )
Fecha de nacimiento
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO MNOMBRE(S) Dia MES AND
| | 1 |1 o | |
CLRP OCUPACION
|0 1 S O |
INFORMACION DEL ACTA DE DEFUNCION
Oficialia [ NO TIENE Clave y nombre de la | |
Libro ndim. L | Clave y nombre del | |
Tomo nim. | | CINOTENE Clave y nombre de la entidad L |
mctanam, || | | 1 [ | Fechaderegistro | | | | | || [ | | | rechade e NS ===
i 1] e NoTne Dl MES ARD Dl MES ARO
Causa del fallecimiy | |
( INFORMACION DE LAS HIJAS E HIJOS EN ESTADO DE ORFANDAD MATERNA )
Sexo Fecha de nacimiento )
NUM. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRECS) H M Dl MES ARD
| I, | et | T ] |
2| P, P SR 07~ N it e S eSO 11 s 8 Y OO Y T I
3. | |1 = W S S W N T A e TN Y O Y I
4 | [ 1 |1 M 2 [l I
s | el 11 b ea-Na | | 11 =
6 | 11 I\ et & |l dsd I
¥ L y _ U1 W S S NN Y LN TEL Y i W0 SN WYL S T I W T Ol
(R E - il NASELEEN /S 0 b AW LINETE L SR T -7 N i S Y ] S
Acta de nacimiento
UM LIBRCH TOMO ACTA FoaA cuap
IR O 1 TIN5 Y O ™ 0t P 550 Y O 1 s o0 i
Co S I Y g R e B T O AR o e e (TN 0 ST S (/A | 1|
1 U =L | (PR D O e B b | Pl T e 0 LWBAET | L1 |
7] T O . T S (S o (2 5 NP Vo | Y SRV
g Ll )T ) () ) e e ) YN | () e | AR | g )
P N T TN O T ) O e s 2 ) O ||
7 S S (S i [T ] e ™ R {0 | [y 1 | O | 1|
L P T P g S ]




Viernes 18 de octubre de 2013 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién)

27

Anexo 3
Escolaridad
M GRADO NIVEL NUMERD DE CONSTANCIA DE ESTUDIOS
1. | |
2l |
3. |
a | | L
5l |
6 | |
7 L |
8 | |
( INFORMACION DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LAS HIJAS E HIJOS
Sexo Fecha de nacimiento
PRIMER AFELLIDD SEGUNDO APELLIDO NOMBRE(S) H M Dia MES ANO
il Julk 15 B S = (5 ) S5 £ [ 155 10
CURP PARENTESCO COM LA O LAS PERSOMAS BENEFICIARIAS
[ | 0SS 8 8 | |
Tipo de identificacién | | Follodeidentificacién || | 1 | | 1 L | | & L | | | 1 | | | | |CONoTeE
Corren electrinico | + ¥ (@[ % & b # | Ol NO TiEnE
Teléfono | | AN | S || T Celular | L B | e |
( DATOS DEL DOMICILIO
Entidad federativa | L W s Ao T T | claveentidad | | |
Municipio o delegacion | | Clave municipio ||
Localidad | E— S . S eammaiWatiil S 2. W Si R LEN Clavelocalidad | | | |
Nombre de la calle o vialidad | % 0 TPl A0 D F oA ealh ¥ AN BNl _ | ] pOMICILIO CONDCIDO
Nimero exterior | | Letra exterior [] SIN NUMERO EXTERIOR. Numero interior | | Letra interior 7] SiN NOMERD INTERIOR
tote| | | Marnzamale | | | | colomiml| L .= S A SR B Chdpapostal | |} | |
( DOCUMENTACION PRESENTADA (POR RESPONSABLE, HIlA E HIJO EN ESTADO DE ORFANDAD MATERINA MAYOR DE 18 ARCS)
|| identificacién oficial || Clave Unica de Registro de Poblacitn (CURP) || comprobante de domicilio
|| Acta de defuncitn de la jefa de familia " | solicitud de prerregistro e Unico de & i émica (CUIS)
CODIGO DE RESULTADO DE LA ENTREGA 1 i
01 Formato de solicitud aceptado. 02 No aceptado 03 Mo aceptado 04 Formato aceptado
L por no cubrir los requisitos. por documentacion incompleta. para presentar ante el Comité Técnico
Este programa es pablico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desamollo social,
Proporcionar informacion falsa, con el propdsito de recibir indebidamente los apoyos y servicios contenidas en bos Programas de Desamalla Social,
serd objeto de suspension o baja de los Progs
Conforme a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publico Gubernomental, se otorgara proteccion de los datos personales que se incorparen
en el Sistema de Control y Adminéstracion del Padron de Beneficiarios de Programas de Desarrollo Social,
Mombre y firma de la Mesa de Atencion Firma o huella digital de la persena beneficiaria Firma o huella digital de la persona responsable
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Anexo 4

OTTYTD'OMNT

DEUESUL PROGRAMA SEGURO DE VIDA PARA JEFAS DE FAMILIA
SECRETARIA DE FORMATO DE ACEPTACION DE PERSONAS BENEFICIARIAS AL PROGRAMA
DESARROLLO SOCIAL FO-SVIF-04
Folio del progr {17 (AR SN S LSO | I SO | [ ol Lol | Fecha || JL 1 JL 1| 1 | |
Dia MES. AND
Foliodesolicitud || | | | [ [ | | [ | | | | Foliodeprogramafproyecto | | [ | | [ | 1 | | | | | |
( INFORMACION DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS )
Sexo Fecha de nacimiento
UM PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDOD NOMBRE(S) H M Dia  MES Afio
1 | | 1 | | N -~ ] A O Y Y
g | ] 1 | 1 I iE | 1
s | 1 | | 00 [z ety o O e S O ) [ L G
4 | | 1 | | R S ) i O Y Y
5 | )1 | | | | aea S
i | ] 1 | | | st (A A Y
7. | | 1 | | [ e ) ) U i 2 )
8 | ] 1 | 1 b aiea | = [ I [0 B
Acta de nacimiento )
M LIBRO TOMO AETA FOIA CURP

P A LA (0 . Y O ™ TR, L 7 A RTINS 125 R T
P LA o M O T Pt O G e L Y S o O RN
oA A 100 T AT VO % 6 N NS T T (5 M O

s <
Escolaridad

MM GRADO MIVEL NUW. DE CONSTANCIA DE ESTUDIOS MONTO DEL APOYOMENSUAL | TOTAL DEL PRIMER PAGO
1| | L | | I} L | |1 |
2 | 2hel. |2 1 L dJfi J
3 | I | Il 1L J [l |
4 | 111 ]| Jild Ll |
s | | | |1 1L | {1 |
6 | | L 11 Jol || J
7. | I J 1 NS || L I
s | I L ] L | {1 I

8 /
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Anexo 4

INFORMACION DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LAS HIJAS E HIJOS

Sexo Fecha de nacimiento
PRIMER APELLIDO SEGLRNDO APELLIDO INOMBRE(S) H M Dia MES ARD
| L L BN A - N Y Iy
CURP PARENTESCO COM LA O LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
| | | | fuTy | | |
Tipo de it Folio de | i P I MO TIENE
Correo electrénico | @| I NO TIENE
Teléfono | | || Celular | | | |
DATOS DEL DOMICILIO ]
Entidad | | Clave entidad |
Municipio o delegacidn | | Clave municipio |
Localidad | | Clave | | |
MNombre de la calle o vialidad | | [ DOMICILIO CONOCIDD.
Mimero exterior | | Letra exterior ] SIN NUMERO EXTERIOR Mimere interior | Letra interior (7] SIN NUMERO INTERIOR
lote| | | Manzana| | | | | Colonia | | codigoPostal | | | | | |

Este programa es pablico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social,

Los datos personales recabados en el presente documento serin tratados y protegidos en términos de los pencipios contenidos
en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacidn Pablice Gubernamental y demis normatividad aplicable.

AUTORIZO
Nombre, cargo y firma
E A

D a)oC

J

FORMATO DE ACEPTACION PARA INTEGRAR EN EL EXPEDIENTE DE LA PERSONA BENEFICIARIA
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Anexo 5

CUESTIONARIO UNICO DE INFORMACION SOCIOECONOMICA 2013

Anexo 6

INDICADORES DE PROPOSITO Y COMPONENTE DEL PROGRAMA

Propésito

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Frecuencia de

Medicion

Permanencia escolar de | {{(Niamero total de Porcentaje Anual
los  beneficiarios  del | personas de cuatro a 23
programa afios de edad, cuya
madre jefa de hogar
fallecid, que estan
inscritas en una
escuela)t - (Nimero total
de personas de cuatro a
23 afios de edad, cuya
madre jefa de hogar
fallecié, que no asisten a
la escuela)t+1] / (Namero
total de personas de
cuatro a 23 afios de
edad, cuya madre jefa de
hogar fallecid, que estan
inscritas en una

escuela)t}x 100

Componente

Indicador Método de Célculo Unidad de Medida Frecuencia de

Medicién

Personas de hasta 23
afios de edad apoyadas,
ante el fallecimiento de
su madre jefa de hogar

Suma del nimero total
de huérfanos apoyados
por el programa

Beneficiario

Trimestral

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la

Federacion.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los quince dias del mes de octubre de dos mil trece.-
La Secretaria de Desarrollo Social, Maria del Rosario Robles Berlanga.- Rubrica.

TRANSITORIO




