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SEGUNDA SECCION
PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

CONVENIO de Coordinacion del Programa de Mejoramiento Institucional de las Escuelas Normales Piblicas y su
Anexo A, que celebran la Secretaria de Educacién Piblica y el Estado de Aguascalientes.

CONVENIO

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ESCUELAS NORMALES PUBLICAS

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”’, REPRESENTADA POR EL
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, DR. FERNANDO SERRANO MIGALLON, ASISTIDO POR
EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION, MTRO. ALVARO
LOPEZ ESPINOSA, Y POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES POR
CONDUCTO DEL INSTITUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO’,
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL EL MTRO. FERNANDO MACIAS GARNICA, ASISTIDO POR LA
DIRECTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO, MTRA. EMMA OFELIA ROCHA COLIS, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 25 de febrero de 2013, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo Secretarial
numero 665 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Mejoramiento Institucional de las
Escuelas Normales Publicas, en lo sucesivo las “REGLAS DE OPERACION”, mismas que con el objeto de
otorgar transparencia y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna y equitativa de los recursos publicos
asignados al PROMIN, establecen las disposiciones a los que debe sujetarse dicho programa.

2.- EI PROMIN busca dirigir la asignacion de los recursos a los proyectos integrales del PEFEN 2013, que
tengan mayor impacto en el desarrollo académico y de la gestién de los sistemas estatales de educacion
normal y de las Escuelas Normales Publicas. Con esta accion, se pretende contribuir al cumplimiento de los
siguientes objetivos especificos:

* Elevar el aprovechamiento académico de los estudiantes normalistas.
* Apoyar la superacién de docentes y directivos de las Escuelas Normales Publicas.
* Fortalecer la implementacién de la Reforma Curricular 2012 en las Escuelas Normales Publicas.

« Desarrollar programas de tutoria y asesoria para mejorar los procesos de formacién y aprendizaje, en las
escuelas formadoras de docentes.

* Realizar seguimiento de egresados con objeto de valorar la calidad de la formacién proporcionada y
enriquecer los procesos educativos en las Escuelas Normales Publicas.

» Promover la cultura de la evaluacién para favorecer la acreditacion de los planes y programas de estudio
y la certificacion de los procesos de gestion.

» Mejorar el equipamiento con tecnologias actualizadas y la capacitaciéon para su uso en las Escuelas
Normales Publicas, para satisfacer sus requerimientos y necesidades de conectividad.

* Optimizar o ampliar la infraestructura de las Escuelas Normales Publicas para el desarrollo de las
actividades de todos los actores que participan en los procesos de la institucién

» Apoyar a las Entidades Federativas y en las Escuelas Normales Publicas, el desarrollo y operacion de
sistemas integrales de informacion académica y administrativa de educaciéon normal.

» Promover la actualizacion y regularizacién de los programas educativos que las escuelas formadoras de
docentes imparten y no operar nuevos programas educativos sin la autorizacion correspondiente.

3.- EI PEFEN 2013 pretende, mediante el apoyo al desarrollo de los proyectos del ProGEN y los ProFEN,
contribuir al logro y consolidacion de un sistema estatal de educacion normal de buena calidad en cada
Entidad Federativa, asi como al mejoramiento de las instituciones formadoras de maestros que lo integran.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

.1 Que en términos de lo dispuesto por los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada,
a la cual le corresponde el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de los
Estados y Municipios.
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1.2 Que el articulo 90. de la Ley General de Educacion establece que ademas de impartir la educacion
preescolar, la primaria y la secundaria, el Estado promoverd y atendera -directamente, mediante sus
organismos descentralizados, a través de apoyos financieros, o bien, por cualquier otro medio- todos los tipos
y modalidades educativos, incluida la educacion inicial, especial, media superior y superior, necesarios para el
desarrollo de la Nacion, apoyara la investigacion cientifica y tecnoldgica y alentara el fortalecimiento y la
difusion de la cultura nacional y universal.

1.3 Que dentro de su estructura organica cuenta con la Subsecretaria de Educacién Superior, en lo
sucesivo “LA SES”, a la cual se encuentra adscrita la Direccién General de Educacion Superior para
Profesionales de la Educacioén, en lo sucesivo “LA DGESPE”, la cual tiene como atribuciones, entre otras:
proponer e impulsar politicas para el desarrollo de las instituciones y programas de educacion superior
destinados a la formacion de los profesionales de la educacién; proponer, en coordinacién con la
Subsecretaria de Educacion Basica, las normas pedagdgicas y los planes y programas de estudio para
la educacion superior que imparten las Escuelas Normales Publicas; asi como establecer mecanismos de
coordinacion con las instituciones que impartan la educacion superior, a efecto de acordar politicas y acciones
para su desarrollo.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6 y 21 de su Reglamento Interior, asi como
con el “Acuerdo numero 351 por el que se adscriben organicamente las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacién Publica que se mencionan”, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de
enero y 4 de febrero de 2005, respectivamente.

.4 Que para el logro de los objetivos del PROMIN, asignara a “EL INSTITUTO”, recursos publicos
federales extraordinarios no regularizables para el desarrollo de los proyectos que hayan obtenido resultados
favorables en el dictamen emitido por la DGESPE y la SES con base en la evaluacion integral realizada al
PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

1.5 Que cuenta con los recursos financieros necesarios para llevar a cabo el objeto de este Convenio en su
presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2013, con cargo a las claves presupuestarias: 11 51520132 5
03 00 005 S035 43801 11 01.

1.6 Que sus representantes suscriben el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 6 y 21 de su Reglamento Interior, asi como en el “Acuerdo numero 399 por el que se delegan
facultades a los Subsecretarios y Titulares de Unidad de la Secretaria de Educacién Publica”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 26 de abril de 2007.

1.7 Que para efectos del presente instrumento juridico sefiala como domicilio el ubicado en la calle de
Brasil numero 31, Oficina 306, Colonia Centro, C.P. 06029, Delegacion Cuauhtémoc, en la Ciudad de México

Il. De “EL INSTITUTO”:

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Aguascalientes, con
patrimonio y personalidad juridica propios, de conformidad a la Ley que crea el Instituto de Educacion de
Aguascalientes por Decreto nimero 182, expedido por el Gobernador Constitucional del Estado, publicado
con fecha 7 de junio de 1992, y sus reformas contenidas en el Decreto nimero 26, publicado el 17 de enero
de 1993, Decreto numero 82, publicado el 31 de enero del afio 2000, Decreto numero 85, publicado el 17 de
febrero del afio 2003, Decreto 177, publicado el 28 de junio del afio 2004, Decreto nimero 272 publicado el 12
de Febrero de 2007 teniendo por objeto el asumir la Direccion de los Servicios Educativos en el Estado
de Aguascalientes.

1.2 Que suscribe el presente Convenio, con el propésito de formalizar los compromisos que adquiere en
su respectivo ambito de competencia, para garantizar la observancia y cumplimiento de "LAS REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA".

1.3 Que el Gobernador Constitucional del Estado de Aguascalientes designé como Director General del
Instituto de Educacién de Aguascalientes al Mtro. Fernando Macias Garnica, mediante Oficio de fecha tres de
junio del afio dos mil trece.

1.4 Que el Mtro. Fernando Macias Garnica en su caracter de Director General, tiene facultades para
celebrar el presente convenio de conformidad con los articulos 10 fracciones | y VI de la Ley del Instituto de
Educacion de Aguascalientes, 15 y 42 de la Ley para el Control de Entidades Paraestatales del Estado
de Aguascalientes.

1.5 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Carretera a San Luis
Potosi No. 601, Col. Ojocaliente, en la ciudad de Aguascalientes, Ags., Cédigo Postal 20190.

CLAUSULAS

Primera.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales, “LA SEP”
apoyara a “EL INSTITUTO” con recursos publicos federales extraordinarios no regularizables
correspondientes al Ejercicio Fiscal de 2013, a fin de fortalecer la operacion de los servicios que ofrece,
considerando la planeacién contenida en el PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, de conformidad con lo
establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION” y demas disposiciones administrativas, presupuestarias y
juridicas aplicables.
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Segunda.- ‘LA SEP” con base en su disponibilidad presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2013, aportara a
“EL INSTITUTO”, la cantidad de $7,545,810.74 (Siete millones quinientos cuarenta y cinco mil ochocientos
diez 74/100 M.N.), para el desarrollo de los proyectos aprobados dentro del dictamen emitido con base en la
evaluacion integral del PEFEN 2013 el ProGEN vy los ProFEN, y de lo dispuesto en las “REGLAS DE
OPERACION’. Los proyectos y objetivos particulares aprobados para su realizacién en el marco del PEFEN
2013, se presentan en el Anexo A de este Convenio, describiéndose asimismo los montos asignados para
cada uno de ellos.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL INSTITUTO” recursos adicionales para el PROMIN, dichas
aportaciones se formalizaran mediante la suscripcion de Anexos de Ejecucion, los cuales, una vez suscritos,
formaran parte del presente Convenio.

Tercera.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos econémicos del PEFEN 2013, el ProGEN vy los
ProFEN no podran ser utilizados para el financiamiento de los gastos siguientes:

1. Pago de sueldos, sobresueldos, estimulos o compensaciones del personal académico y administrativo
contratado por la Escuela Normal Publica, por “EL INSTITUTO” y por “LA SEP”.

2. Contratacion de personal académico, técnico y de apoyo para incorporarse a la Escuela Normal Publica,
sin excepcion.

3. Desarrollo de cursos, talleres y demas actividades de caracter motivacional o cualquier otra ajena a los
enfoques, propdsitos y contenidos de los planes y programas de estudio de las Licenciaturas en Educacion
Normal.

4. Financiamiento de clubes, festivales, eventos sociales, deportivos, culturales y artisticos.

5. Entrega de reconocimientos especiales y cualquier tipo de obsequios a personal interno o externo,
sin excepcion.

6. Adquisicion de vehiculos.

7. Pagos de inscripciones y colegiaturas para estudios de educacién superior de programas que no
pertenecen al Padrén Nacional de Posgrado (PNP).

8. Otros fines distintos a los establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”.

Cuarta.- Para la coordinacion de las acciones del PEFEN 2013 establecidas en el presente Convenio,
“LA SEP” designa a su Direccion General de Educaciéon Superior para Profesionales de la Educacion
como responsable.

Por su parte, “EL INSTITUTO”, designa a la instancia coordinadora y responsable de la operacion del
PEFEN 2013 en la entidad.

Los responsables designados tendran a su cargo el seguimiento de todas las acciones relacionadas con la
emision de infqrmes de avances y resultados, el desarrollo, operacion y demas establecidas en las “REGLAS
DE OPERACION”.

Quinta.- “LA SEP”, en cumplimiento a este Convenio se compromete a:

a) Definir los criterios generales para la planeacion, operacion, supervision, seguimiento y evaluacién del
PROMIN, ademas de resolver cualquier duga que se genere derivado de la interpretacién, aplicacién y
cumplimiento de las “REGLAS DE OPERACION”.

b) Asignar y distribuir los recursos financieros a “EL INSTITUTO” para los proyectos que hayan sido
aprobados en el marco del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, considerando los montos asignados de
conformidad con lo establecido en el Anexo “A”, el cual forma parte integrante del presente Convenio.

c) Presentar a las instancias correspondientes, los informes periddicos sobre el cumplimiento de los
indicadores de resultados cuantitativos y cualitativos, a fin de establecer los criterios y aspectos a revisar para
la actualizacion permanente del PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN, asi como el impacto en las Escuelas
Normales Publicas. Dichos informes deberan apegarse a las presentes “REGLAS DE OPERACION” y demas
disposicién aplicables.

d) Difundir la informacién de los avances y el cumplimiento de metas del PEFEN 2013, el ProGEN y los
ProFEN en sus respectivos érganos oficiales de difusion: http://www.sep.gob.mx y en la pagina http://
www.dgespe.sep.gob.mx

e) Conformar el Comité Evaluador para la evaluacion de los proyectos del ProGEN y el ProFEN en el
marco del PEFEN 2013, el cual estara integrado por personal académico de prestigio que se rija bajo los
principios de objetividad, imparcialidad, transparencia, equidad y congruencia, a fin de dar certeza sobre el
correcto desarrollo de las tareas que le han sido encomendadas.
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f) Asegurar el objetivo fundamental del PROMIN, a través del seguimiento, supervisién y monitoreo del
desarrollo del mismo y su incidencia en el mejoramiento de las Escuelas Normales Publicas, de modo que se
identifiquen los factores institucionales que favorezcan o dificulten su cumplimiento.

g) Verificar que “EL INSTITUTO” reintegre a la Tesoreria de la Federacion, los recursos econémicos que
no se destinen a los fines autorizados y aquellos que no sean devengados, en los términos y plazos que
establece la normatividad aplicable.

h) Integrar, analizar y concentrar los formatos establecidos para el cierre del ejercicio programatico
presupuestal, dicha informaciéon se remitira en documentos y medios magnéticos a las instancias
coordinadoras que lo soliciten, en los plazos y términos establecidos para tal fin; asi como solicitar a
“EL INSTITUTO" las aclaraciones a que haya lugar; en caso de que esta parte incumpla con la informacion, se
notificara a la Secretaria de la Funcion Publica o instancia correspondiente que para tal efecto se determine
en los plazos establecidos en la normatividad aplicable.

i) Establecer los calendarios de captura, aclaracion, y cierre del sistema informatico disefiado para el
seguimiento, evaluacién y rendicion de cuentas del PEFEN 2013, a fin de informar con oportunidad a la
Camara de Diputados.

j) Remitir a “EL INSTITUTO” el oficio de liberacion al momento que se concluyan al 100% las obras
publicas y acciones comprometidas y se demuestre la aplicacién correcta de los recursos.

k) Presentar a la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y a la Secretaria de la Funcion Publica o instancia que para tal efecto se determine, los informes
trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel de capitulo y concepto de gasto, asi como el cumplimiento
de las metas y objetivos del PROMIN, con base a lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION’, y

1) Resolver cualquier duda que se genere en relacion con la interpretacion, aplicacion o cumplimiento de
las “REGLAS DE OPERACION”.

Sexta.- “EL INSTITUTO?”, se obliga a:

a) Destinar los recursos que reciba de “LA SEP”, exclusivamente a los fines establecidos en las “REGLAS
DE OPERACION”.

b) Apegarse a las disposiciones establecidas en las “REGLAS DE OPERACION”, asi como a los criterios
para la instrumentacion del PROMIN.

c) Garantizar las condiciones organizativas, logisticas y operativas para la coordinacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacion del PROMIN en su entidad.

d) Realizar la reprogramacion de su PEFEN 2013, en un plazo maximo de 10 dias naturales a partir de
que les sean notificados por “LA SEP”, los resultados de los procesos de dictaminacion y seleccion.

e) Abrir una cuenta bancaria exclusiva para la administracion de los recursos autorizados para el PROMIN
la cual debera estar registrada ante la Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros de
“LA SEP”, con el objeto de recibir la aportacion de recursos que le transfiera “LA SEP” para el desarrollo
de los proyectos aprobados por el Comité Evaluador en el marco del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

f) Entregar el recurso autorizado por “LA SEP” a cada Escuela Normal Publica para la ejecuciéon de sus
ProFEN, de acuerdo con los resultados del proceso de dictaminaciéon y seleccion, transfiriéndolo en las
cuentas bancarias previstas para tal fin.

d) Administrar y aplicar los recursos autorizados en el desarrollo de los proyectos aprobados en el marco
del PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN de conformidad con las “REGLAS DE OPERACION”.

h) Supervisar el eficiente ejercicio de los recursos destinados al PROMIN, atendiendo a los criterios
establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, y en la normativa aplicable.

i) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados de
conformidad con las “REGLAS DE OPERACION”.

j) Cumplir en tiempo y forma con el ejercicio y comprobacién de los recursos en el marco del presente
Convenio de Coordinacion, asi como en los Convenios de Desempefio Institucional para el desarrollo del
PEFEN 2013.

k) Promover la integracion de equipos de trabajo con las competencias requeridas para realizar, de
manera sistematica y continua, actividades de planeacion, actualizacion, capacitacién, asesoria, seguimiento
y evaluacion para la implementacion del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

1) Brindar apoyo y asesoria técnica a las Escuelas Normales Publicas, mediante la implementacion de
propuestas de formacién continua, asi como realizar visitas periédicas a fin de proporcionar recomendaciones,
reflexionar sobre las dificultades y establecer estrategias que permitan avanzar en el cumplimiento de las
metas académicas y programaticas establecidas en el PEFEN 2013.
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m) Suscribir los Convenios de Desempefio Institucional con las Escuelas Normales Publicas beneficiadas,
en los que se estipulen los compromisos que adquieren dichas instituciones para cumplir con las acciones y
metas establecidas en sus ProFEN y su contribucién al cumplimiento de las correspondientes al ProGEN vy el
PEFEN 2013, asi como para el ejercicio y comprobacion de los recursos asignados.

n) Informar a los directores de las Escuelas Normales Publicas en relacion con el recurso autorizado, asi
como el monto presupuestal programado para el periodo correspondiente, ademés de garantizar el adecuado
desarrollo del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN en la entidad para asegurar su cumplimiento.

o) Establecer mecanismos efectivos que permitan difundir entre la sociedad los objetivos, caracteristicas y
avances en el cumplimiento de metas del PEFEN 2013, asi como la informacién acerca de los beneficios
obtenidos con el ejercicio de los recursos asignados.

p) Formular propuestas para mejorar el disefio y la operacion del PROMIN.

d) Entregar en tiempo y forma a “LA SEP” los informes trimestrales y los avances técnicos de las metas,
asi como reportes del cierre de ejercicio de recursos y, sobre todo, del impacto en la calidad educativa de los
proyectos y acciones apoyadas con recursos del PROMIN.

r) Entregar a “LA SEP” informes trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel de capitulo y concepto
de gasto, y en caso de reportar retrasos en el cumplimiento de las metas previstas o irregularidades en el uso
de los recursos econdémicos, informandole sobre las medidas correctivas que aplicara y las estrategias de
seguimiento que llevara a cabo para evitar futuras demoras o fallas en el ejercicio del presupuesto.

s) Otorgar las facilidades para la realizacidon de los procesos de seguimiento, supervision y evaluacion del
PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN que lleven a cabo o promuevan “LA SEP”, la Secretaria de la Funcion
Publica o instancia correspondiente que para tal efecto se determine u otra instancia de control y fiscalizacion
federal o estatal, con competencia en la materia.

t) Verificar que para cada una de las obras de infraestructura terminadas con el presupuesto del PROMIN,
se elabore un acta entrega-recepcion, la cual formara parte del expediente de la obra y constituye la prueba
documental que certifica su existencia.

u) Verificar que en cada plantel educativo se dispongan de por lo menos 10 (diez) ejemplares de las
“REGLAS DE OPERACION’ a fin de que la comunidad escolar esté en posibilidades de realizar su consulta, y

v) Las demas establecidas en las “REGLAS DE OPERACION”.

Séptima.- La aplicacion de los recursos, su comprobacion y el logro de las metas compromiso, sera
responsabilidad de “EL INSTITUTO”, de conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”.

Octava.- “LA SEP” y “EL INSTITUTO?”, derivado del seguimiento sobre el desarrollo del PEFEN 2013, el
ProGEN y los ProFEN vy el uso transparente y eficaz de los recursos que se destinen al PROMIN, en su caso,
podran cancelar o suspender los apoyos programados cuando se detecte el incumplimiento de los
compromisos establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, cuando ocurran las siguientes situaciones:

a) No se cumpla con las obligaciones pactadas en el presente instrumento y en los Convenios de
Desempefio Institucional,

b) Incumplimiento en la entrega oportuna de los informes de avances técnicos, fisicos y financieros, asi
como reportes del cierre de ejercicio de recursos,

c) Se detecten desviaciones en la ejecucion de los proyectos autorizados y/o en la aplicacién de los
recursos correspondientes,

d) No ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones aplicables, y

e) No proporcionen la informacién requerida por las diferentes instancias involucradas, en relacién con el
desarrollo del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

Novena.- “LA SEP” y “EL INSTITUTO” instrumentaran las estrategias pertinentes para la asesoria,
seguimiento y evaluacion de los procesos y resultados que permitan verificar los avances en el desarrollo y
operacion del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, constatando la correcta aplicacion de los recursos
destinados al PROMIN, los avances fisicos, financieros y técnicos, la calidad de las obras y de los proyectos,
los resultados obtenidos para la integracion y consolidacién de un sistema estatal de educaciéon normal de
buena calidad, asi como el mejoramiento de los servicios educativos y de la gestion de las instituciones
formadoras de maestros.

Décima.- “LAS PARTES” estableceran los mecanismos de coordinacidon necesarios con los Gobiernos
Estatales y Municipales, asi como con otras instancias del Gobierno Federal, a fin de garantizar que el
PROMIN no se contraponga, afecte o presente duplicidades con otros programas o acciones.

Décima Primera.- “LA SEP” de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2013 y las “REGLAS DE OPERACION’; realizara las
distintas acciones de coordinacion para llevar a cabo la evaluacion externa del PROMIN, de acuerdo con los
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indicadores y los niveles de cumplimiento de los objetivos y metas programados; para lo cual, se seleccionara
mediante los procedimientos establecidos en la normatividad correspondiente, una institucion académica y de
investigacion u organismo especializado, de caracter nacional o internacional, con reconocimiento académico
y experiencia en la materia, con el propdsito de evaluar la pertinencia, eficacia e impacto del PROMIN en las
Escuelas Normales Publicas, de conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”.

Décima Segunda.- ‘LA SEP” y “EL INSTITUTO” daran todas las facilidades para que los recursos
otorgados al PROMIN puedan ser revisados por la Secretaria de la Funcion Publica o instancia
correspondiente que para tal efecto se determine, por el Organo Interno de Control de “LA SEP” y/o por
auditores independientes contratados para tal efecto, en coordinacién con los Organos Estatales de Control;
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; por la Auditoria Superior de la Federacion; y demas
instancias que en el dmbito de sus respectivas atribuciones resulten competentes, apegandose a lo
establecido en “REGLAS DE OPERACION’.

Décima Tercera.- Para fomentar la transparencia del PROMIN, “LA SEP” y “EL INSTITUTO” para la
publicidad que se adquiera para su difusién, en la papeleria y documentacién oficial deberan incluir
claramente, visible y audible la siguiente leyenda:

"Este programa es ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa". Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Décima Cuarta.- “LA SEP” y “EL INSTITUTO?” garantizaran la transparencia del ejercicio de los recursos
econdémicos destinados al PROMIN, instrumentando diversas acciones con el apoyo de sus respectivos
medios de difusion y las paginas electronicas http://www.sep.gob.mx y http://www.dgespe.sep.gob.mx,
mismos que permitan dar a conocer la informacion relativa al PROMIN, en particular sobre los avances y
cumplimiento de metas del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

Décima Quinta.- El personal designado o comisionado para la ejecucion de las acciones derivadas del
presente instrumento, mantendra su actual relacion laboral y, por lo tanto, continuara bajo la direccion de
quien lo haya nombrado o comisionado, no obstante que las actividades se realicen fuera de las instalaciones
de cualquiera de “LAS PARTES”.

Décima Sexta.- ‘LA SEP” y “EL INSTITUTO?” recibirdn las sugerencias, quejas o denuncias a través de
las distintas Dependencias, Organo Interno de Control en la SEP, el Organo Estatal de Control, las
representaciones de la Secretaria de Educacion Publica en las Entidades Federativas, medios electrénicos y
canales oficiales establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, con objeto de retroalimentar una eficiente
y transparente operacion del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

Décimg Séptima.- El incumplimiento por “EL INSTITUTO” de los plazos sefialados en las “REGLAS DE
OPERACION” o el uso indebido del presupuesto, tendra un impacto desfavorable en las subsecuentes
asignaciones de recursos del PROMIN a las entidades y las escuelas normales.

Décima Octava.- Los asuntos que no estén expresamente previstos en este instrumento, asi como las
dudas que pudieran surgir con motivo de la interpretacién y cumplimiento del mismo, se resolveran de comun
acuerdo y por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a las disposiciones de las “REGLAS DE OPERACION”
y, cualquier otra disposicion aplicable.

Décima Novena.- “LAS PARTES” estaran exentas de responsabilidad por los dafios y perjuicios que se
puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial del presente instrumento, debido al caso fortuito o
fuerza mayor, incluyendo paro de labores académicas o administrativas. En tales supuestos, podran continuar
las acciones materia del presente Convenio, una vez que desaparezcan las circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor.

Vigésima.- El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y estara vigente
durante el ciclo escolar 2013-2014, en el entendido que sélo se refiere a la aplicacion de recursos publicos
federales extraordinarios no regularizables del Ejercicio Fiscal de 2013, por lo que no compromete recursos de
los subsecuentes ejercicios fiscales. Podra ser modificado de comun acuerdo o concluido con antelacién, en
el marco de las “REGLAS DE OPERACION’ y la normatividad vigente aplicable, previa notificacion que por
escrito realice cualesquiera de “LAS PARTES” con treinta dias naturales de anticipacion; en este caso,
“LA SEP” y “EL INSTITUTO” tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este Convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman de conformidad en
cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, a los veintiin dias del mes de octubre de dos mil trece.-
Por la SEP: el Subsecretario de Educacién Superior, Fernando Serrano Migallén.- Rubrica.- El Director
General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacién, Alvaro Lépez Espinosa.- Rubrica.-
Por el Instituto: el Director General del Instituto de Educacion de Aguascalientes, Fernando Macias Garnica.-
Rubrica.- La Directora de Desarrollo Educativo, Emma Ofelia Rocha Colis.- Rubrica.
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CONVENIO CLAVE: C/PEFEN 2013-01

Anexo "A"
Distribucién de Recursos Asignados al PEFEN 2013

Presupuesto 2013

AGUASCALIENTES

Clave:

C/PEFEN 2013-01-07-27

ASIGNACION ProGEN AGUASCALIENTES

Clave PY/OP

Objetivos

Monto Asignado

P/PEFEN 2013-01-01

Nombre del proyecto: Las Escuela Normales, favorecedoras
de las competencias docentes ante los retos de la innovacion
educativa

(Atiende a las necesidades de las escuelas normales)

$1,059,020.85

OP/PEFEN 2013-01-01

Potencializar la capacidad académica mediante la habilitacion
docente, perfi PROMEP, certificacion en competencias
docentes, asi como fortalecer el programa de tutorias y CA

$511,453.34

OP/PEFEN 2013-01-02

Garantizar congruencia de resultados por medio de tutoria,
asesoramiento académico y evaluacion en aula y plataforma;
apoyar también al seguimiento de egresados y rendicién de
cuentas

$189,677.55

OP/PEFEN 2013-01-03

Habilitar la red de banda ancha, la Plataforma Educativa
Schoology, el software de gestién académica y escolar y el
funcionamiento de las academias estatales

$68,109.52

OP/PEFEN 2013-01-04

Incentivar la participacién en Congresos a fin de presentar los
avances en investigaciones, seguimiento a egresados y
movilidad estudiantil y docente

$289,780.44

P/PEFEN 2013-01-02

Nombre del proyecto: La Gestion Estatal, impulsora de los
Servicios Educativos de Calidad

(Atiende a las necesidades de la gestién estatal)

$450,141.29

OP/PEFEN 2013-01-01

Implementar acciones de gestion para certificar a los docentes
e impulsar la habilitacion en PNP, para consolidar los CA y
programa de Tutorias.

$136,523.40

OP/PEFEN 2013-01-02

Apoyar las acciones encaminadas a la mejora de resultados
del EGC, mediante tutoria, asesoria académica y evaluacion
en aula y por medio de la plataforma, que apoyara al
seguimiento de egresados

$58,109.06

OP/PEFEN 2013-01-03

Consolidar la conectividad de red de banda ancha, la
Plataforma Educativa Schoology y el software de gestién y el
trabajo de las academias estatales mediante el seguimiento
de la instancia estatal

$61,933.41

OP/PEFEN 2013-01-04

Fortalecer los procesos educativos en las EN a través de la
movilidad académica, y presentacion de publicaciones
investigaciones y resultados de seguimiento a egresados en
congresos

$193,575.42

TOTAL ProGEN

$1,509,162.15
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ASIGNACION ProFEN AGUASCALIENTES

Clave PY/OP

Objetivos

Monto Asignado

P/PEFEN 2013-01-03

Centro Regional de Educacion Normal de Aguascalientes:
La autoevaluacion como recurso indispensable para el cierre
de brechas de procesos educativos y de gestion ante el
umbral del nuevo Plan Nacional de Desarrollo

$1,251,504.23

OP/PEFEN 2013-01-01

Promover que la planta académica participe en actividades
relacionadas con la generacion y/o aplicacion innovadora del
conocimiento

$241,157.78

OP/PEFEN 2013-01-02

Generar oportunidades de capacitacion que contribuya a la
formacién disciplinar que favorezca la imparticion de los
cursos de la Reforma Curricular

$318,482.81

OP/PEFEN 2013-01-03

Mejorar la infraestructura de la Institucion con la finalidad de
que los espacios de gestion y areas comunes sean optimas en
su funcionalidad

$514,298.82

OP/PEFEN 2013-01-04

Implementar el plan de mantenimiento preventivo y correctivo
con la finalidad de proteger la inversion en equipamiento
digital

$177,564.83

P/PEFEN 2013-01-04

Escuela Normal Rural “Justo Sierra Méndez”: El
fortalecimiento de la preparaciéon académica y capacidad
investigativa, un impulso integral en la formacién inicial de las
Licenciadas en Educacion Primaria

$1,212,639.34

OP/PEFEN 2013-01-01

Fortalecer las competencias docentes del personal académico
que exige la sociedad del conocimiento y la informacion.

$490,124.94

OP/PEFEN 2013-01-02

Eficientar los procesos de seguimiento, evaluacion, asesoria y
tutorias para elevar el desempefio académico del alumnado y
la mejora de resultados en evaluaciones internas y externas

$262,442.40

OP/PEFEN 2013-01-03

Desarrollar la capacidad de investigacion para promover en
los docentes la actualizacién permanente la investigacion
educativa y el logro del registro del CA ante PROMEP

$182,072.00

OP/PEFEN 2013-01-04

Fortalecer los programas institucionales para la mejora la
gestion escolar y elevar la calidad del PE que permita refregar
la acreditacion de CIEES

$278,000.00

P/PEFEN 2013-01-05

Escuela Normal de Rincon de Romos: La Gestién Escolar,
como medio para lograr mejores estandares de calidad en la
capacidad y competitividad académica de las instituciones
educativas

$1,244,765.84

OP/PEFEN 2013-01-01

Fortalecer la capacidad académica de la EN a través de la
profesionalizacion y nuevos PTC y de la incorporaciones de
docentes al PROMEP, generando las condiciones necesarias
para el desarrollo de CA’s

$78,277.86

OP/PEFEN 2013-01-02

Mejorar la infraestructura, habilitacion de espacios vy
mantenimiento correctivo de las instalaciones de la EN

$1,166,487.98

P/PEFEN 2013-01-06

Escuela Normal Superior Federal de Aguascalientes
“Profr. José Santos Valdés”: La generacion del
conocimiento, prospectiva de la formacién inicial vy
profesionalizacion docente como fortaleza en el proceso de
acompafamiento

$1,110,191.77

OP/PEFEN 2013-01-01

Mejorar la habilitacion del personal académico mediante la
implementacion de lineas de accidon en los ambitos de
investigacion, difusion cultural, extensién educativa, asesoria,
tutoria y docentes

$168,790.32
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La renovacion de espacios tecnificados y digitalizados en
OP/PEFEN 2013-01-02 donde se desarrollan actividades complementarias en la $663,298.10
formacion e integracion académica

Sistematizacién, actualizacion de Informacion de la
OP/PEFEN 2013-01-03 Administracién Escolar y la mejora en la atencion de los $51,091.97
servicios académicos y escolares

Incorporar un modelo pedagdgico (Apoyado en las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién) a las
asignaturas de la Escuela Normal en la mejora de la
ensefianza por medio de los recursos tecnolégicos

OP/PEFEN 2013-01-04 $227,011.38

Escuela Normal de Aguascalientes: Hacia la consolidacion
de la Escuela Normal de Aguascalientes como Institucion de
Educacion Superior a través del fortalecimiento de los
procesos académicos y de gestion

P/PEFEN 2013-01-07 $1,217,547.42

Incrementar la capacidad académica, a través de la
habilitaciéon, actualizacién y capacitacion para favorecer el
desarrollo de competencias docentes que promuevan
practicas innovadoras.

OP/PEFEN 2013-01-01 $476,875.17

Fortalecer el funcionamiento de las academias a través del
impulso de la investigacion colegiada como medio para
generar condiciones para la conformacion de CA que generen
conocimientos pedagdgicos

OP/PEFEN 2013-01-02 $104,292.00

Fortalecer la formacion académica a través de la Tutoria,
Asesoria Académica, Acompafiamiento a la Trayectoria
Estudiantii a partir de los resultados de las diferentes
evaluaciones

OP/PEFEN 2013-01-03 $124,489.88

Impulsar la reorientacion de la docencia centrada en el
aprendizaje, el uso de las TIC, la investigacion, las redes de
colaboraciéon en la busqueda de un perfil de egreso de
acuerdo a la Reforma Curricular

OP/PEFEN 2013-01-04 $119,492.57

Propiciar las condiciones organizativas. Académicas y de
infraestructura para posicionar a la EN como Institucion de
Educacién Superior con una estrecha vinculacién con la EB y
con otras IES

OP/PEFEN 2013-01-05 $392,397.79

TOTAL ProFEN $6,036,648.59

Numero de proyectos: 7
Numero de Objetivos Particulares: 27
Total por Entidad: $7,545,810.74
Instituto de Educacion Publica del Estado de Aguascalientes Clave: C/PEFEN 2013-01-07-27

Los recursos destinados para la ejecucion de los proyectos autorizados dentro del marco del PEFEN 2013
deberan de ejercerse con estricto apego a lo que se sefala en este anexo, por lo que Unicamente podran ser
sujetos a reprogramacion aquellos proyectos que hayan sufrido cambios en los objetivos para los que
originalmente fueron considerados, o por causas que hagan inviable proseguir en su ejecucion. La
Subsecretaria de Educacion Superior, en su caso, ofrecera orientaciones académicas y técnicas
que permitan, en un marco general, el cumplimento de las metas y objetivos que son materia del presente
Convenio.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal de la presente distribucién de recursos, lo firman de
conformidad en cuatro tantos, en la Ciudad de México, a veintiuno de octubre de dos mil trece.- Por la SEP:
el Subsecretario de Educacion Superior, Fernando Serrano Migallon.- Rubrica.- El Director General de
Educacién Superior para Profesionales de la Educacion, Alvaro Lépez Espinosa.- Rubrica.- Por el Instituto:
el Director General del Instituto de Educacion de Aguascalientes, Fernando Macias Garnica.- Rubrica.-
La Directora de Desarrollo Educativo, Emma Ofelia Rocha Colis.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon del Programa de Mejoramiento Institucional de las Escuelas Normales Piblicas y su
Anexo A, que celebran la Secretaria de Educaciéon Publica y el Estado de Baja California.

CONVENIO

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ESCUELAS NORMALES PUBLICAS

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”’, REPRESENTADA POR EL
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, DR. FERNANDO SERRANO MIGALLON, ASISTIDO POR
EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION, MTRO. ALVARO
LOPEZ ESPINOSA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
EN LO SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR EL LIC. FRANCISCO ARTURO VEGA DE
LAMADRID, GOBERNADOR DEL ESTADO, ASISTIDO POR EL DR. GUILLERMO TREJO DOZAL, SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO, CON LA COMPARECENCIA DEL LIC. ANTONIO VALLADOLID RODRIGUEZ, SECRETARIO
DE PLANEACION Y FINANZAS, Y DE LA MTRA. MARIA DEL ROSARIO RODRIGUEZ RUBIO, SECRETARIA DE
EDUCACION Y BIENESTAR SOCIAL, QUIEN A SU VEZ COMPARECE EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS DE BAJA CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO “EL ISEP”,
A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Con la finalidad de contribuir a elevar la calidad en la formacion inicial de los docentes, mediante el
desarrollo de acciones estratégicas que tengan incidencia en las practicas académicas y en la gestion de las
Escuelas Normales Publicas, surge el Programa de Mejoramiento Institucional de las Escuelas Normales
Publicas (PROMIN), iniciativa que desde el 2002 impulsan de manera coordinada la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), la Autoridad Educativa local (AEL) la Secretaria de Educacion y Bienestar Social y/o Instituto
de Servicios Educativos y Pedagodgicos de Baja California y para el caso del Distrito Federal la AFSEDF
(Administracién Federal de Servicios Educativos para el Distrito Federal).

2.- Con fecha 25 de febrero de 2013, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo Secretarial
namero 665 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Mejoramiento Institucional de las
Escuelas Normales Publicas, en lo sucesivo las “REGLAS DE OPERACION”, mismas que con el objeto de
otorgar transparencia y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna y equitativa de los recursos publicos
asignados al PROMIN, establecen las disposiciones a las que debe sujetarse dicho programa.

3.- El PROMIN busca dirigir la asignacion de los recursos a los proyectos integrales del Plan Estatal de
Fortalecimiento de la Educacién Normal (PEFEN) 2013, que tengan mayor impacto en el desarrollo
académico y de la gestion de los sistemas estatales de educacidon normal y de las Escuelas Normales
Publicas. Con esta accion, se pretende contribuir al cumplimiento de los siguientes objetivos especificos:

* Elevar el aprovechamiento académico de los estudiantes normalistas.
» Apoyar la superacion de docentes y directivos de las Escuelas Normales Publicas.
* Fortalecer la implementacién de la Reforma Curricular 2012 en las Escuelas Normales Publicas.

* Desarrollar programas de tutoria y asesoria para mejorar los procesos de formacién y aprendizaje, en las
escuelas formadoras de docentes.

* Realizar el seguimiento de egresados con objeto de valorar la calidad de la formacién proporcionada y
enriquecer los procesos educativos en las Escuelas Normales Publicas.

» Promover la cultura de la evaluacién para favorecer la acreditacion de los planes y programas de estudio
y la certificacion de los procesos de gestion.

» Mejorar el equipamiento con tecnologias actualizadas y la capacitaciéon para su uso en las Escuelas
Normales Publicas, para satisfacer sus requerimientos y necesidades de conectividad.

» Optimizar o ampliar la infraestructura de las Escuelas Normales Publicas para el desarrollo de las
actividades de todos los actores que participan en los procesos de la institucion.

» Apoyar a las Entidades Federativas y en las Escuelas Normales Publicas, el desarrollo y operacion de
sistemas integrales de informacion académica y administrativa de educaciéon normal.

» Promover la actualizacion y regularizaciéon de los programas educativos que las escuelas formadoras de
docentes imparten y no operar nuevos programas educativos sin la autorizacion correspondiente.

4.- El PEFEN 2013 pretende, mediante el apoyo al desarrollo de los proyectos del Programa de
Fortalecimiento de la Gestion Estatal (ProGEN) y los Programas de Fortalecimiento de la Educacion Normal
(ProFEN), contribuir al logro y consolidacion de un sistema estatal de educacion normal de buena calidad en
cada Entidad Federativa, asi como al mejoramiento de las instituciones formadoras de maestros que lo
integran.
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DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

.1 Que en términos de lo dispuesto por los articulos 20., fraccion I, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada,
a la cual le corresponde el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de los
Estados y Municipios.

1.2 Que el articulo 90. de la Ley General de Educacion establece que ademas de impartir la educacion
preescolar, la primaria y la secundaria, el Estado promovera y atendera directamente, mediante sus
organismos descentralizados, a través de apoyos financieros, o bien, por cualquier otro medio- todos los tipos
y modalidades educativos, incluida la educacion inicial, especial, media superior y superior, necesarios para el
desarrollo de la Nacion, apoyara la investigacion cientifica y tecnologica y alentara el fortalecimiento y la
difusion de la cultura nacional y universal.

1.3 Que dentro de su estructura organica cuenta con la Subsecretaria de Educacién Superior, en lo
sucesivo “LA SES”, a la cual se encuentra adscrita la Direccion General de Educacion Superior para
Profesionales de la Educacion, en lo sucesivo “LA DGESPE”, la cual tiene como atribuciones, entre otras:
proponer e impulsar politicas para el desarrollo de las instituciones y programas de educacion superior
destinados a la formacion de los profesionales de la educacién; proponer, en coordinaciéon con la
Subsecretaria de Educacion Basica, las normas pedagdgicas y los planes y programas de estudio para
la educacion superior que imparten las Escuelas Normales Publicas; asi como establecer mecanismos de
coordinacion con las instituciones que impartan la educacion superior, a efecto de acordar politicas y acciones
para su desarrollo.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6 y 21 de su Reglamento Interior, asi como
con el “Acuerdo numero 351 por el que se adscriben organicamente las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion Publica que se mencionan, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de
enero y 4 de febrero de 2005, respectivamente.

.4 Que para el logro de los objetivos del PROMIN, asignarda a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, recursos
publicos federales extraordinarios no regularizables para el desarrollo de los proyectos que hayan obtenido
resultados favorables en el dictamen emitido por la DGESPE y la SES con base en la evaluacion integral
realizada al PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

1.5 Que cuenta con los recursos financieros necesarios para llevar a cabo el objeto de este Convenio en su
presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2013, con cargo a las claves presupuestarias: 11 515 2013 2 5
03 00 005 S035 43801 1 1 02.

1.6 Que sus representantes suscriben el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 6 y 21 de su Reglamento Interior, asi como en el “Acuerdo numero 399 por el que se delegan
facultades a los Subsecretarios y Titulares de Unidad de la Secretaria de Educacién Publica”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 26 de abril de 2007.

1.7 Que para efectos del presente instrumento juridico sefiala como domicilio el ubicado en la calle de
Brasil numero 31, Oficina 306, Colonia Centro, C.P. 06029, Delegacion Cuauhtémoc, en la Ciudad de México.

Il. De “EL EJECUTIVO ESTATAL”:

II.1.- Que el Estado de Baja California es una entidad libre y soberana que forma parte integrante
de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccion I, y 43 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como 1 y 4 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Baja California.

I1.2.- Que el ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernador del Estado, quien esta facultado
para proveer en la esfera administrativa todo lo que estime conveniente para el mas exacto y eficaz
cumplimiento de sus atribuciones, asi como para conducir la planeacién estatal del desarrollo, pudiendo
convenir para la realizacién de cualquier propdsito en beneficio colectivo; por lo que de acuerdo con lo
dispuesto por los articulos 40 y 49 fracciones XXIl y XXVI, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California; 2, 3, 6 y 7 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja
California y 15 fraccion |, de la Ley de Planeacion para el Estado de Baja California, su titular cuenta con las
facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio.

11.3.- Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 17 parrafo segundo y 19 fraccion XXIV, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California, la Secretaria General de Gobierno es la
dependencia de la administracidon publica centralizada a la que le corresponde asistir juridicamente al Poder
Ejecutivo en todos los negocios en que intervenga como parte, que afecten su patrimonio o tenga interés
juridico.
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En representacion de la Secretaria General de Gobierno comparece su titular y el ejercicio de sus
funciones es con base a lo dispuesto en los articulos 5 y 6 fraccion XXVII, de su Reglamento Interno.

I1.4.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 17 fracciéon Il y 24 fracciones I, XIlI, XVI y XVII,
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California, la Secretaria de Planeacion y
Finanzas es la dependencia de la administracién publica centralizada que tiene entre sus atribuciones
coordinar la planeacion del desarrollo estatal, asi como formular y aplicar la politica hacendaria, crediticia y del
gasto publico del Gobierno del Estado; administrar los fondos y valores del Gobierno del Estado, incluyendo
su aplicacion con base en el Presupuesto Anual de Egresos; llevar el ejercicio, control, seguimiento y
evaluacion del gasto publico del Ejecutivo Estatal, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, asi
como efectuar los pagos que deba realizar el Gobierno del Estado; planear e integrar los programas
de inversion de la administracion publica centralizada y paraestatal y los derivados de los convenios o de
acciones concertadas de desarrollo integral que con tal fin celebre el Gobierno del Estado con la Federacion y
los Municipios, asi como vigilar la administracion y ejercicio de los recursos de los mismos.

En representacion de la Secretaria de Planeacion y Finanzas comparece su titular y el ejercicio de sus
funciones es con base en lo dispuesto por los articulos 8 primer parrafo y 10 fracciones I, XX y XXXI, de su
Reglamento Interno.

I1.5.- Que segun lo dispuesto por los articulos 17 fraccion IX y 31 fraccién IV, de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California, la Secretaria de Educacion y Bienestar Social, en lo
sucesivo denominada la “SEBS”, es la dependencia de la administraciéon publica centralizada que tiene entre
sus atribuciones la planeacién, desarrollo, imparticion, vigilancia y evaluacion de los servicios educativos a
cargo del Gobierno del Estado de Baja California.

En representacion de la SEBS comparece su titular y el ejercicio de sus funciones es con base en lo
dispuesto por articulos 5 y 6 de su Reglamento Interno.

I1.6.- Que conforme a los articulos 5 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja
California; 11 y 64 primer parrafo de la Ley de Planeacion para el Estado de Baja California y 4 y 5 de la
Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California, las dependencias y entidades
de la administracion publica estatal deben planear y conducir su programacién, presupuestacion y ejercicio del
gasto publico, con sujecion a los objetivos, estrategias y prioridades previstos en el Plan Estatal de Desarrollo
aprobado y en los programas que de éste deriven, asi como a los que fije el Gobernador del Estado.

I1.7.- Que segun lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Planeacién para el Estado de Baja California,
el Ejecutivo del Estado podra celebrar convenios de coordinacién con el Gobierno Federal para coadyuvar, en
el ambito de sus respectivas juridicciones, a la consecusion de los objetivos de la planeaciéon nacional y
estatal y para que las acciones a realizarse por la Federacion y el Estado se planeen e instrumenten de
manera conjunta.

11.8.- Que de acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo 2008-2013, la formacién de futuros profesores,
directores y planificadores de la educacidon de todos los niveles del Estado, es uno de los retos mas
importantes del sistema educativo estatal, asi como la renovacién de los modelos educativos, la incorporacién
de tecnologias digitales en la practica educativa y la capacitacion de maestros en nuevos enfoques y
pedagogias; puntualizandose que enfrentando estos retos educativos se mejorara la gestion escolar de las
instituciones formadoras de docentes, garantizando de este modo una adecuada realizacién del proceso
educativo, en un contexto organizativo del aprendizaje.

Por lo tanto, el Plan Estatal sefiala como objetivo promover la practica de una gestion escolar orientada a
fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje en beneficio de la calidad educativa; por lo que se busca
fortalecer los procesos de planeacion y organizacion didactico-pedagdgico, apegados a los modelos
educativos vigentes.

Con la finalidad de lograr lo anterior, se prevé la promocién de acciones dirigidas a fomentar la elaboracién
de planes de estudio permanentes, pertinentes y sistematicos, dirigidos a los docentes y académicos de las
instituciones de educacion normal de sostenimiento publico; asi como fomentar las acciones enfocadas a la
integracion e instrumentacion del Plan Estatal para el Fortalecimiento de la Educacién Normal, por cada
centro escolar de esta modalidad.

11.9.- Que suscribe el presente Convenio con el propdsito de formalizar los compromisos que adquiere,
para garantizar la mayor eficiencia y eficacia en el desarrollo del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN; y que
para un mejor desarrollo de los fines que tiene encomendados, requiere del apoyo de recursos publicos
federales extraordinarios no regularizables por parte del gobierno federal, para destinarlos a fortalecer la
operacién de los servicios educativos que ofrece, con base en los instrumentos sefialados con anterioridad.
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I.10.- Que para efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Clazada
Independencia numero 994, Edificio del Poder Ejecutivo, Tercer Piso, en el Centro Civico Comercial Mexicali,
de la ciudad de Mexicali, Baja California, cédigo postal 21000.

lil.- De “EL ISEP”:

lll.1.- Que con base en lo establecido en los articulos 2 y 4 fraccion VIII, de la Ley que Crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Instituto de Servicios Educativos y Pedagégicos de Baja California, es
un organismo de la administracion publica descentralizada, con personalidad juridica y patrimonio propio, que
tiene por objeto la prestacion de los servicios de educaciéon publica transferidos del Gobierno Federal al
Gobierno Estatal.

lll.2.- Que en su representacion comparece su Director General y el ejercicio de sus funciones es con base
en lo dispuesto por los articulos 11 y 13 de la Ley que Crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado Instituto de Servicios Educativos y Pedagdgicos de Baja California, asi como 21 y 171 del
Reglamento Interno del Instituto de Servicios Educativos y Pedagégicos de Baja California, y 22 fracciones | y
Il'y 62 fraccion |, de la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de Baja California.

111.3.- Que de acuerdo con el articulo 4 fracciones I, VII, VIIl y XI de la Ley que Crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Instituto de Servicios Educativos y Pedagégicos de Baja California, tiene entre
sus atribuciones, administrar los recursos humanos y materiales transferidos por el Gobierno Federal, asi
como aquellos que requiera y obtenga para su operacion; participar con otros organismos educativos
estatales y nacionales en la investigacion, analisis y evaluacion del Sistema Educativo en todos los niveles;
establecer, promover, organizar, administrar y sostener los planteles educativos de su adscripcion, de
conformidad con las politicas que al respecto establezca el Ejecutivo del Estado; coadyuvar con la “SEBS” en
la coordinacion del Sistema Educativo Estatal y celebrar convenios de colaboracién con otras instituciones,
con el objeto de apoyar el cumplimiento de sus fines.

lll.4.- Que de conformidad con los articulos 4 del Reglamento Interno del Instituto de Servicios Educativos
y Pedagégicos de Baja California y 1 fraccién VII, del Acuerdo mediante el cual las entidades de la
administracion publica estatal se agrupan en sectores administrativos, publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Baja California en fecha 15 de diciembre de 2000, se encuentra sectorizado a la “SEBS”; la cual
evaluara las actividades de su competencia.

lI.5.- Que cuenta con los recursos humanos y materiales necesarios para dar cumplimiento a los
compromisos que adquiere mediante el presente Convenio.

lll.6.- Que para los efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Calzada
Anahuac numero 427, Ex-Ejido Zacatecas, en la ciudad de Mexicali, Baja California, Cédigo Postal 21090.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y desarrollo del PROMIN,
de conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”, “LAS PARTES” suscriben el presente
instrumento de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales, “LA SEP”
apoyard a “EL EJECUTIVO ESTATAL” y a “EL ISEP” con recursos publicos federales extraordinarios no
regularizables correspondientes al Ejercicio Fiscal de 2013, a fin de fortalecer la operacion de los servicios
que ofrece, considerando la planeacion contenida en el PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN, de
conformidad con lo establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION’ y demas disposiciones administrativas,
presupuestarias y juridicas aplicables.

Segunda.- “LA SEP” con base en su disponibilidad presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2013, aportara a
“EL EJECUTIVO ESTATAL” y a “EL ISEP”, la cantidad de $8,348,210.13 (Ocho millones trescientos cuarenta
y ocho mil doscientos diez pesos 13/100 M.N.), para el desarrollo de los proyectos aprobados dentro del
dictamen emitido con base en la evaluacion integral del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, y de lo
dispuesto en las “REGLAS DE OPERACION”. Los proyectos y objetivos particulares aprobados para su
realizacion en el marco del PEFEN 2013, se presentan en el Anexo A de este Convenio, describiéndose
asimismo los montos asignados para cada uno de ellos.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL EJECUTIVO ESTATAL” y a “EL ISEP” recursos adicionales para el
PROMIN, dichas aportaciones se formalizaran mediante la suscripcion de Anexos de Ejecucion, los cuales,
una vez suscritos, formaran parte del presente Convenio.

Tercera.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos econémicos del PEFEN 2013, el ProGEN vy los
ProFEN no podran ser utilizados para el financiamiento de los gastos siguientes:

1. Pago de sueldos, sobresueldos, estimulos o compensaciones del personal académico y administrativo
contratado por la Escuela Normal Publica, por “EL EJECUTIVO ESTATAL”, por “EL ISEP” y por “LA SEP”.
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2. Contratacion de personal académico, técnico y de apoyo para incorporarse a la Escuela Normal Publica,
sin excepcion.

3. Desarrollo de cursos, talleres y demas actividades de caracter motivacional o cualquier otra ajena a los
enfoques, propdsitos y contenidos de los planes y programas de estudio de las Licenciaturas en Educacion
Normal.

4. Financiamiento de clubes, festivales, eventos sociales, deportivos, culturales y artisticos.

5. Entrega de reconocimientos especiales y cualquier tipo de obsequios a personal interno o externo, sin
excepcion.

6. Adquisicion de vehiculos.

7. Pagos de inscripciones y colegiaturas para estudios de educacién superior de programas que no
pertenecen al Padrén Nacional de Posgrado (PNP).

8. Otros fines distintos a los establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”.

Cuarta.- Para la coordinacion de las acciones del PEFEN 2013 establecidas en el presente Convenio,
“LA SEP” designa a su Direccién General de Educaciéon Superior para Profesionales de la Educaciéon como
responsable.

Por su parte, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y a “EL ISEP”, designa a la instancia coordinadora y
responsable de la operacion del PEFEN 2013 en la entidad.

Los responsables designados tendran a su cargo el seguimiento de todas las acciones relacionadas con la
emision de informes de avances y resultados, el desarrollo, operacién y demas establecidas en las
“REGLAS DE OPERACION’.

Quinta.- “LA SEP”, en cumplimiento a este Convenio se compromete a:

a) Definir los criterios generales para la planeacion, operacion, supervision, seguimiento y evaluacién del
PROMIN, ademas de resolver cualquier duda que se genere derivado de la interpretacion, aplicacion y
cumplimiento de las “REGLAS DE OPERACION’.

b) Asignar y distribuir los recursos financieros a “EL EJECUTIVO ESTATAL” y a “EL ISEP” para los
proyectos que hayan sido aprobados en el marco del PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN, considerando
los montos asignados de conformidad con lo establecido en el Anexo A, el cual forma parte integrante del
presente Convenio.

c) Presentar a las instancias correspondientes, los informes periddicos sobre el cumplimiento de los
indicadores de resultados cuantitativos y cualitativos, a fin de establecer los criterios y aspectos a revisar para
la actualizacién permanente del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, asi como el impacto en las Escuelas
Normales Publicas. Dichos informes deberan apegarse a las “REGLAS DE OPERACION” y demas disposicién
aplicables.

d) Difundir la informacién de los avances y el cumplimiento de metas del PEFEN 2013, el ProGEN y los
ProFEN en sus respectivos o¢rganos oficiales de difusién: http://www.sep.gob.mx y en la pagina
http:// www.dgespe.sep.gob.mx

e) Conformar el Comité Evaluador para la evaluacion de los proyectos del ProGEN y el ProFEN en el
marco del PEFEN 2013, el cual estara integrado por personal académico de prestigio que se rija bajo los
principios de objetividad, imparcialidad, transparencia, equidad y congruencia, a fin de dar certeza sobre el
correcto desarrollo de las tareas que le han sido encomendadas.

f) Asegurar el objetivo fundamental del PROMIN, a través del seguimiento, supervision y monitoreo del
desarrollo del mismo y su incidencia en el mejoramiento de las Escuelas Normales Publicas, de modo que se
identifiquen los factores institucionales que favorezcan o dificulten su cumplimiento.

g) Verificar que “EL EJECUTIVO ESTATAL” y el “EL ISEP” reintegren a la Tesoreria de la Federacion, los
recursos econémicos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que no sean devengados, en
los términos y plazos que establece la normatividad aplicable.

h) Integrar, analizar y concentrar los formatos establecidos para el cierre del ejercicio programatico
presupuestal, dicha informaciéon se remitira en documentos y medios magnéticos a las instancias
coordinadoras que lo soliciten, en los plazos y términos establecidos para tal fin; asi como solicitar
a “EL EJECUTIVO ESTATAL” y a “EL ISEP” las aclaraciones a que haya lugar; en caso de que esta parte
incumpla con la informacion, se notificara a la Secretaria de la Funcion Publica o instancia correspondiente
que para tal efecto se determine en los plazos establecidos en la normatividad aplicable.
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i) Establecer los calendarios de captura, aclaracion, y cierre del sistema informatico disefiado para el
seguimiento, evaluacion y rendicion de cuentas del PEFEN 2013, a fin de informar con oportunidad a la
Camara de Diputados.

j) Remitir a “EL EJECUTIVO ESTATAL” y a “EL ISEP” el oficio de liberacion al momento que se concluyan
al 100% las obras publicas y acciones comprometidas y se demuestre la aplicacién correcta de los recursos.

k) Presentar a la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y a la Secretaria de la Funcién Publica o instancia que para tal efecto se determine, los informes
trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel de capitulo y concepto de gasto, asi como el cumplimiento
de las metas y objetivos del PROMIN, con base a lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION’, y

1) Resolver cualquier duda que se genere en relacion con la interpretacion, aplicacion o cumplimiento de
las “REGLAS DE OPERACION”.

Sexta.- “EL EJECUTIVO ESTATAL”, a través de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, de la “SEBS” y
“EL ISEP”, en el ambito de sus respectivas competencias, en cumplimiento a este Convenio se obligan a:

a) Destinar los recursos que reciban de “LA SEP”, exclusivamente a los fines establecidos en las
“REGLAS DE OPERACION”.

b) Apegarse a las disposiciones establecidas en las “REGLAS DE OPERACION”, asi como a los criterios
para la instrumentacion del PROMIN.

¢) Garantizar las condiciones organizativas, logisticas y operativas para la coordinacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacion del PROMIN en su entidad.

d) Realizar la reprogramacion de su PEFEN 2013, en un plazo maximo de 10 dias naturales a partir de
que les sean notificados por “LA SEP”, los resultados de los procesos de dictaminacién y seleccion.

e) Abrir una cuenta bancaria exclusiva para la administracion de los recursos autorizados para el PROMIN
la cual debera estar registrada ante la Direccién General de Presupuesto y Recursos Financieros de
“LA SEP”, con el objeto de recibir la aportacion de recursos que le transfiera “LA SEP” para el desarrollo
de los proyectos aprobados por el Comité Evaluador en el marco del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

f) Entregar el recurso autorizado por “LA SEP” a cada Escuela Normal Publica para la ejecucion de sus
ProFEN, de acuerdo con los resultados del proceso de dictaminacion y seleccion, transfiriéndolo en las
cuentas bancarias previstas para tal fin.

g) Administrar y aplicar los recursos autorizados en el desarrollo de los proyectos aprobados en el marco
del PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN de conformidad con las “REGLAS DE OPERACION”.

h) Supervisar el eficiente ejercicio de los recursos destinados al PROMIN, atendiendo a los criterios
establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, y en la normativa aplicable.

i) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados de
conformidad con las “REGLAS DE OPERACION’”.

j) Cumplir en tiempo y forma con el ejercicio y comprobacién de los recursos en el marco del presente
Convenio de Coordinacién, asi como en los Convenios de Desempefio Institucional para el desarrollo del
PEFEN 2013.

k) Promover la integracion de equipos de trabajo con las competencias requeridas para realizar, de
manera sistematica y continua, actividades de planeacion, actualizacion, capacitacion, asesoria, seguimiento
y evaluacion para la implementacion del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

1) Brindar apoyo y asesoria técnica a las Escuelas Normales Publicas, mediante la implementacion de
propuestas de formacion continua, asi como realizar visitas periddicas a fin de proporcionar recomendaciones,
reflexionar sobre las dificultades y establecer estrategias que permitan avanzar en el cumplimiento de las
metas académicas y programaticas establecidas en el PEFEN 2013.

m) Suscribir los Convenios de Desempefio Institucional con las Escuelas Normales Publicas beneficiadas,
en los que se estipulen los compromisos que adquieren dichas instituciones para cumplir con las acciones y
metas establecidas en sus ProFEN y su contribucion al cumplimiento de las correspondientes al ProGEN vy el
PEFEN 2013, asi como para el ejercicio y comprobacién de los recursos asignados.

n) Informar a los directores de las Escuelas Normales Publicas en relacién con el recurso autorizado, asi
como el monto presupuestal programado para el periodo correspondiente, ademas de garantizar el adecuado
desarrollo del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN en la entidad para asegurar su cumplimiento.

o) Establecer mecanismos efectivos que permitan difundir entre la sociedad los objetivos, caracteristicas y
avances en el cumplimiento de metas del PEFEN 2013, asi como la informacion acerca de los beneficios
obtenidos con el ejercicio de los recursos asignados.
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p) Formular propuestas para mejorar el disefio y la operacién del PROMIN.

q) Entregar en tiempo y forma a “LA SEP” los informes trimestrales y los avances técnicos de las metas,
asi como reportes del cierre de ejercicio de recursos y, sobre todo, del impacto en la calidad educativa de los
proyectos y acciones apoyadas con recursos del PROMIN.

r) Entregar a “LA SEP” informes trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel de capitulo y concepto
de gasto, y en caso de reportar retrasos en el cumplimiento de las metas previstas o irregularidades en el uso
de los recursos economicos, informarle sobre las medidas correctivas que aplicara y las estrategias de
seguimiento que se llevaran a cabo para evitar futuras demoras o fallas en el ejercicio del presupuesto.

s) Otorgar las facilidades para la realizacidon de los procesos de seguimiento, supervision y evaluacion del
PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN que lleven a cabo o promuevan “LA SEP”, la Secretaria de la Funcién
Publica o instancia correspondiente que para tal efecto se determine u otra instancia de control y fiscalizacion
federal o estatal, con competencia en la materia.

t) Verificar que para cada una de las obras de infraestructura terminadas con el presupuesto del PROMIN,
se elabore un acta entrega-recepcion, la cual formara parte del expediente de la obra y constituye la prueba
documental que certifica su existencia.

u) Verificar que en cada plantel educativo se dispongan de por lo menos 10 (diez) ejemplares de las
“REGLAS DE OPERACION?” a fin de que la comunidad escolar esté en posibilidades de realizar su consulta, y

v) Las demas establecidas en las “REGLAS DE OPERACION”.

Séptima.- La aplicacion de los recursos, su comprobacion y el logro de las metas compromiso, sera
responsabilidad de “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “EL ISEP”, de conformidad con lo establecido en las
“REGLAS DE OPERACION”.

Octava.- “LA SEP”, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “EL ISEP”, derivado del seguimiento sobre el desarrollo
del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN y el uso transparente y eficaz de los recursos que se destinen al
PROMIN, en su caso, podran cancelar o suspender los apoyos programados cuando se detecte el
incumplimiento de los compromisos establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, cuando ocurran las
siguientes situaciones:

a) No se cumpla con las obligaciones pactadas en el presente instrumento y en los Convenios de
Desempefio Institucional,

b) Incumplimiento en la entrega oportuna de los informes de avances técnicos, fisicos y financieros, asi
como reportes del cierre de ejercicio de recursos,

c) Se detecten desviaciones en la ejecucién de los proyectos autorizados y/o en la aplicacién de los
recursos correspondientes,

d) No ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones aplicables, y

e) No proporcionen la informacion requerida por las diferentes instancias involucradas, en relaciéon con el
desarrollo del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

Novena.- “LA SEP”, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “EL ISEP” instrumentaran las estrategias pertinentes
para la asesoria, seguimiento y evaluacion de los procesos y resultados que permitan verificar los avances en
el desarrollo y operacion del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, constatando la correcta aplicacion de los
recursos destinados al PROMIN, los avances fisicos, financieros y técnicos, la calidad de las obras y de
los proyectos, los resultados obtenidos para la integracion y consolidaciéon de un sistema estatal de educacion
normal de buena calidad, asi como el mejoramiento de los servicios educativos y de la gestion de las
instituciones formadoras de maestros.

Décima.- “LAS PARTES” estableceran los mecanismos de coordinacion necesarios con los Gobiernos
Estatales y Municipales, asi como con otras instancias del Gobierno Federal, a fin de garantizar que el
PROMIN no se contraponga, afecte o presente duplicidades con otros programas o acciones.

Décima Primera.- “LA SEP” de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2013 y las “REGLAS DE OPERACION”; realizara las
distintas acciones de coordinacion para llevar a cabo la evaluacion externa del PROMIN, de acuerdo con los
indicadores y los niveles de cumplimiento de los objetivos y metas programados; para lo cual, se seleccionara
mediante los procedimientos establecidos en la normatividad correspondiente, una institucion académica y de
investigacion u organismo especializado, de caracter nacional o internacional, con reconocimiento académico
y experiencia en la materia, con el proposito de evaluar la pertinencia, eficacia e impacto del PROMIN en las
Escuelas Normales Publicas, de conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”.
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Décima Segunda.- ‘LA SEP”, y “EL EJECUTIVO ESTATAL” a través de la “SEBS” y “EL ISEP” daran
todas las facilidades para que los recursos otorgados al PROMIN puedan ser revisados por la Secretaria de la
Funcién Publica o instancia correspondiente que para tal efecto se determine, por el Organo Interno de
Control de “LA SEP” y/o por auditores independientes contratados para tal efecto, en coordinaciéon con los
Organos Estatales de Control; por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; por la Auditoria Superior de la
Federacién; y demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes,
apegandose a lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”.

Décima Tercera.- Para fomentar la transparencia del PROMIN, “LA SEP”, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y
“EL ISEP” para la publicidad que se adquiera para su difusidon, en la papeleria y documentacion oficial
deberan incluir claramente, visible y audible la siguiente leyenda:

"Este programa es ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa". Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Décima Cuarta.- “LA SEP”, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “EL ISEP” garantizaran la transparencia del
ejercicio de los recursos econdémicos destinados al PROMIN, instrumentando diversas acciones con el apoyo
de sus respectivos medios de difusion y las paginas electronicas http://www.sep.gob.mx y
http://www.dgespe.sep.gob.mx, mismos que permitan dar a conocer la informacion relativa al PROMIN, en
particular sobre los avances y cumplimiento de metas del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

Décima Quinta.- El personal designado o comisionado para la ejecucion de las acciones derivadas del
presente instrumento, mantendra su actual relacion laboral y, por lo tanto, continuara bajo la direccion de
quien lo haya nombrado o comisionado, no obstante que las actividades se realicen fuera de las instalaciones
de cualquiera de “LAS PARTES".

Décima Sexta.- ‘LA SEP”, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “EL ISEP” recibiran las sugerencias, quejas o
denuncias a través de las distintas Dependencias, Organo Interno de Control en la SEP, el Organo Estatal de
Control, las representaciones de la Secretaria de Educaciéon Publica en las Entidades Federativas, medios
electrénicos y canales oficiales establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, con objeto de retroalimentar
una eficiente y transparente operacién del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

Décima Séptima.- El incumplimiento por “EL EJECUTIVO ESTATAL” o “EL ISEP” de los plazos sefialados
en las “REGLAS DE OPERACION’ o el uso indebido del presupuesto, tendran un impacto desfavorable en las
subsecuentes asignaciones de recursos del PROMIN a las entidades y las escuelas normales.

Décima Octava.- Los asuntos que no estén expresamente previstos en este instrumento, asi como las
dudas que pudieran surgir con motivo de la interpretacion y cumplimiento del mismo, se resolveran de comun
acuerdo y por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a las disposiciones de las “REGLAS DE OPERACION”
y, cualquier otra disposicion aplicable.

Décima Novena.- “LAS PARTES” estaran exentas de responsabilidad por los dafios y perjuicios que se
puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial del presente instrumento, debido al caso fortuito o
fuerza mayor, incluyendo paro de labores académicas o administrativas. En tales supuestos, podran continuar
las acciones materia del presente Convenio, una vez que desaparezcan las circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor.

Vigésima.- El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y estara vigente
durante el ciclo escolar 2013-2014, en el entendido que sélo se refiere a la aplicacion de recursos publicos
federales extraordinarios no regularizables del Ejercicio Fiscal de 2013, por lo que no compromete recursos de
los subsecuentes ejercicios fiscales. Podra ser modificado de comun acuerdo o concluido con antelacién, en
el marco de las “REGLAS DE OPERACION’ y la normatividad vigente aplicable, previa notificacion que por
escrito realice cualesquiera de “LAS PARTES” con treinta dias naturales de anticipacion; en este caso,
“LA SEP”, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “EL ISEP” tomaran las providencias necesarias a efecto de que las
acciones que se hayan iniciado en el marco de este Convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman de conformidad en
cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, a los cuatro dias del mes de noviembre de dos mil trece.-
Por la SEP: el Subsecretario de Educacién Superior, Fernando Serrano Migallén.- Rubrica.- El Director
General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion, Alvaro Lépez Espinosa.- Rubrica.-
Por el Ejecutivo Estatal: el Gobernador del Estado, Francisco Arturo Vega de Lamadrid.- Rubrica.- El
Secretario General de Gobierno, Guillermo Trejo Dozal.- Rubrica.- El Secretario de Planeacién y Finanzas,
Antonio Valladolid Rodriguez.- Rubrica.- El Secretario de Educacién y Bienestar Social y Director General
del Instituto de Servicios Educativos y Pedagodgicos de Baja California, Maria del Rosario Rodriguez Rubio.-
Rubrica.
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CONVENIO CLAVE: C/PEFEN 2013-02

Anexo "A"
Distribucion de Recursos Asignados al PEFEN 2013
Presupuesto 2013

BAJA CALIFORNIA

Clave

: C/PEFEN 2013-02-14-48

ASIGNACION ProGEN BAJA CALIFORNIA

Clave PY/OP

Objetivos

Monto Asignado

P/PEFEN 2013-02-01

Nombre del proyecto: Fortaleciendo las competencias
docentes para la mejora en la formacion de los estudiantes de
las instituciones formadoras de docentes.

(Atiende a las necesidades de las escuelas normales)

$340,912.01

OP/PEFEN 2013-02-01

Estimular la formacién de Cuerpos académicos y la
habilitacion de docentes, para desarrollar la investigacion
educativa que atienda la problematica de la educacion basica

$35,064.80

OP/PEFEN 2013-02-02

Implementar un programa innovador de capacitacion y
actualizacion en el marco de la reforma educativa y la
transformacion de las escuelas normales

$135,131.80

OP/PEFEN 2013-02-03

Mejorar los resultados educativos de los estudiantes
normalistas, para contar con los profesionales docentes que
requiere la educacion basica

$22,742.50

OP/PEFEN 2013-02-04

Fortalecer la formacion de los estudiantes a través de la
vinculacion e intercambio académico, en el marco de la
reforma curricular de la escuela normal y de la reforma de
educacion basica

$147,972.91

P/PEFEN 2013-02-02

Nombre del proyecto: Creando las condiciones
institucionales para una nueva gestion institucional.

(Atiende a las necesidades de la gestion estatal)

$240,479.12

OP/PEFEN 2013-02-01

Desarrollar un plan maestro rector de la infraestructura fisica y
un diagnostico del equipamiento tecnoldgico acorde a las
necesidades de la reforma curricular de la escuela normal

$35,464.50

OP/PEFEN 2013-02-02

Fortalecer mecanismos de seguimiento y evaluacion de los
procesos educativos para la toma de decisiones oportunas y
pertinentes, en los procesos de planeacion y disefio de
estrategias de calidad

$83,527.50

OP/PEFEN 2013-02-03

Dar seguimiento a la acreditacion y certificacion de la calidad
de los Programas Educativos y los Sistemas de Gestién de la
Calidad de las IFD

$63,936.00

OP/PEFEN 2013-02-04

Proponer un modelo de organizaciéon y funcionamiento de las
IFD acorde a los cambios que se demanda a las Escuelas
Normales

$57,551.12

TOTAL ProGEN

$581,391.13

ASIGNACION ProFEN BAJA CALIFORNIA

Clave PY/OP

Objetivos

Monto Asignado

P/PEFEN 2013-02-03

Benemérita Escuela Normal Urbana Federal “Fronteriza”
de Mexicali: Hacia una Formacion Innovadora

$898,289.33

OP/PEFEN 2013-02-01

Brindar los apoyos necesarios con los cuales la planta
docente tenga acceso a la actualizacion y capacitacion en la
busqueda permanente de lograr estandares de calidad en su
practica

$130,782.64
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Consolidar los programas educativos que se imparten con

OP/PEFEN 2013-02-02 apoyo de Ia§ acthldadgs cor'r.1pl<.arT1entar|as para aSI‘ ’Iograr $329.991.00
elevar la calidad educativa e incidir en la conformacién del
perfil de egreso
Lograr la competitividad académica como una constante a
través de los programas de seguimiento y evaluacioén; asi

OP/PEFEN 2013-02-03 como el avance del Sistema de Gestién de la Calidad de la $106,924.67
BENUFF
Generar espacios fisicos que complementen tanto la practica

OP/PEFEN 2013-02-04 docente como las actividades complementarias de los $330,591.02
alumnos
Escuela Normal “Estefania Castafieda y Nufez de
Caceres”: Elevar la capacidad y competitividad académica y

P/PEFEN 2013-02-04 de la gestion de la escuela normal "Estefania Castafieda y $779,116.51
Nufez de Caceres" a través de los cuerpos académicos y la
Reforma Curricular 2012
Proporcionar a los docentes del CAEF (Cuerpos Académicos

OP/PEFEN 2013-02-01 en Fo’rmamon) Ias. herra.mler.]Eas necesarlas' para su trabajo en $175.593.60
las lineas de investigacion que realizan y lograr Ila
consolidacion de los mismos
Promover mecanismos de actualizacion y talleres para la

OP/PEFEN 2013-02-02 Reforma Curricular 2012 y fortalecer las competencias $206,294.40
profesionales de los docentes
Fortalecer la practica docente y evaluar el trabajo académico

OP/PEFEN 2013-02-03 realizado con el Plan 1999, para valorar los rasgos del perfil $75,254.40
de egreso del alumnado
Mejorar las condiciones de infraestructura de la institucion y

OP/PEFEN 2013-02-04 prop.ormonar Ia§ tecnolog'las que permltan n?tlajora?r' los $321.974.11
servicios educativos, ademas de conseguir la certificacion de
ISO enla EN

PIPEFEN 2013-02-05 Escuela Normal E.xpt.erm?ental: Hacia la mejora de los $605,348.94
procesos de calidad institucional

OP/PEFEN 2013-12-01 Mejorar la organizacién y funcionamiento de la EN $90,695.40

OP/PEFEN 2013-12-02 Dar atencion de calidad a los estudiantes de la EN $316,258.69

OP/PEFEN 2013-12-03 MejC.)F?I' y ase(:;urar la calidad del programa educativo y los $120.047.65
servicios académicos que ofrece la EN

OP/PEFEN 2013-12-04 Mejorar.l'a gestlor'l |.nst|tuC|ona| |mplementando un modelo de $37,470.40
planeacion estratégica y prospectiva

OP/PEFEN 2013-12-05 Desarroll::;lr avances en la meJora. educativa considerando los $40,876.80
planteamientos de la reforma curricular

P/PEFEN 2013-02-06 Escuela Normal F’ro'nterlza Tuuarla: Mejora en la calidad de $1,042,783.90
los procesos académicos y de gestion
Fortalecer la planta académica de la institucién atendiendo las

OP/PEFEN 2013-02-01 necesidades de actualizaciéon, capacitacion, habilitacion y $215,300
evaluacion
Promover la mejora de la capacitacion y competitividad

OP/PEFEN 2013-02-02 académica, mediante la conformacion de la CA vy el $189,415.64
fortalecimiento de los procesos de trabajo Colegiado

OP/PEFEN 2013-02-03 Favc’>recer la form.efuon mtegral de los alumnos.normallstas a $491.978.80
través de la atencion de acciones complementarias

OP/PEFEN 2013-02-04 Incrgmentar .Ia competitividad académica a travgs de una $146,089.81
gestion efectiva de los procesos que en ella se realizan
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P/PEFEN 2013-02-07

Escuela Normal Experimental “Prof. Gregorio Torres
Quintero”: Fortalecer la capacidad y la competitividad
académica y la gestion; propiciando la integracion de CA y la
participacion activa de la comunidad escolar en la sociedad
del conocimiento

$453,308.11

OP/PEFEN 2013-02-01

Lograr la acreditacion de CIEES en la Administracion y la
Gestiéon. Y garantice el buen funcionamiento de la EN,
elevando las competencias de los estudiantes y docentes en
espacios adecuados

$453,308.11

P/PEFEN 2013-02-08

Escuela Normal Experimental “Mtro. Rafael Ramirez”:
Gestion Institucional: Un reto para elevar la calidad educativa

$549,003.97

OP/PEFEN 2013-02-01

Atender la formacion profesional complementaria de los
alumnos

$20,966.04

OP/PEFEN 2013-02-02

Dar seguimiento a los programas de trabajo de las areas, para
mejorar el funcionamiento institucional

$94,375.50

OP/PEFEN 2013-02-03

Propiciar la cultura de la organizacion y planeacion para lograr
comunidad docente funcione como una comunidad de
aprendizaje

$196,402.04

OP/PEFEN 2013-02-04

Contribuir a la mejora de la calidad de los procesos formativos
de nuestros alumnos, al disponer de los espacios apropiados
para la realizacion de diversos eventos

$143,800.00

OP/PEFEN 2013-02-05

Eficientar los procesos Administrativos y académicos de la
institucion a través de un sistema de red de informacion

$93,460.39

P/PEFEN 2013-02-09

Escuela Normal para Licenciatura en Educacion
Preescolar “Educadora Rosaura Zapata”:
Profesionalizando nuestro quehacer docente: Un reto por
consolidar

$724,222.37

OP/PEFEN 2013-02-01

Lograr el nivel de habilitacion del profesorado que le permita
alcanzar el perfil académico deseable

$246,288.00

OP/PEFEN 2013-02-02

Habilitar espacios fisicos que faciliten un servicio de calidad
en los eventos académicos y culturales

$434,852.25

OP/PEFEN 2013-02-03

Elevar la competitividad académica de la instituciéon, mediante
procesos de seguimiento que permitan eficientar la
implementacién del plan de estudios LEP 2012

$43,082.12

P/PEFEN 2013-02-10

Universidad Estatal de Estudios Pedagodgicos:
Fortalecimiento de la competitividad académica incorporando
herramientas de innovacién educativa para el proceso de la
formacién inicial de maestros

$524,244.64

OP/PEFEN 2013-02-01

Fortalecimiento de la competitividad académica del area de
licenciaturas

$127,055.31

OP/PEFEN 2013-02-02

Impulsar la innovacién educativa en beneficio de las practicas
docentes

$7,059.50

OP/PEFEN 2013-02-03

Fortalecimiento de infraestructura y gestion institucional

$390,129.82

P/PEFEN 2013-02-11

Escuela Normal Estatal: Consolidacion de la mejora
institucional en cuanto a: capacidad académica,
competitividad académica y gestion e innovacion de la
"Benemérita Escuela Normal Estatal, Profesor Jesus Prado
Luna"

$746,129.53

OP/PEFEN 2013-02-01

Fortalecer la habilitacién del personal directivo, coordinador
académico y docente, atender las necesidades actuales de las
IES

$226,272.23

OP/PEFEN 2013-02-02

Impulsar la conformaciéon de Cuerpos Académicos

$80,542.24

OP/PEFEN 2013-02-03

Fortalecer la Formacién de los Estudiantes Normalistas para
elevar el aprovechamiento Académico

$75,760.36
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Favorecer los procesos de evaluacion interna y la acreditacion

OP/PEFEN 2013-02-04 con base en la metodologia CIEES

$41,265.56

Favorecer los procesos de gestion al contar con informacion
OP/PEFEN 2013-02-05 administrativa y académica actualizada, veraz y oportuna para $40,518.14
la toma de decisiones institucionales

Desarrollar un programa de infraestructura, mantenimiento y
OP/PEFEN 2013-02-06 equipamiento tecnolégico que permita mejorar las condiciones $281,771.00
fisicas para eficientar el servicio

Escuela Normal Urbana Nocturna del Estado: EI
P/PEFEN 2013-02-12 fortalecimiento de las comunidades al interior de la institucion $734,523.51
para el mejoramiento del perfil de egreso

Fortalecer el perfil de egreso de los estudiantes a través de
OP/PEFEN 2013-02-01 acciones concretas de mejoramiento de la competitividad $314,750.14
académica, capacitacién y atencion a las brechas de calidad

Establecer acciones especificas para consolidar la fortaleza
OP/PEFEN 2013-02-02 que tiene la institucion en los rubros de capacidad, $238,883.77
competitividad académica y gestion

Fortalecer la capacidad fisica instalada, asi como de la

OP/PEFEN 2013-02-03 tecnologia educativa, a través del sistema de banda ancha

$180,889.60

Escuela Normal Estatal extension San Quintin: La
P/PEFEN 2013-02-13 evaluacion y profesionalizacion e institucional para fortalecer $666,737.79
la practica docente

Mejorar las condiciones de infraestructura e incorporar al
personal para que atienda las necesidades educativas de los

OP/PEFEN 2013-02-01 . . - $666,737.79
estudiantes normalistas y participe en el proceso de
evaluacion a través de CIEES

PIPEFEN 2013-02-14 Instituto  de Bellas Artes: Elevar la formacion y $43,110.40
profesionalizacion académica para la innovacién educativa
Impulsar la apertura de los programas de Profesional
Asociado en Docencia de Educacion Artistica y Maestria en

OP/PEFEN 2013-02-01 Estudios Artisticos, ofertando y respondiendo a los estandares $43,110.40
de calidad educativa

TOTAL ProFEN $7,766,819.00

Numero de proyectos: 14
Numero de Objetivos Particulares: 48
Total por Entidad: $8,348,210.13
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Baja California Clave: C/PEFEN 2013-02-14-48

Los recursos destinados para la ejecucion de los proyectos autorizados dentro del marco del PEFEN 2013
deberan de ejercerse con estricto apego a lo que se sefala en este anexo, por lo que Unicamente podran ser
sujetos a reprogramacion aquellos proyectos que hayan sufrido cambios en los objetivos para los que
originalmente fueron considerados, o por causas que hagan inviable proseguir en su ejecucion. La
Subsecretaria de Educacién Superior, en su caso, ofrecera orientaciones académicas y técnicas que
permitan, en un marco general, el cumplimento de las metas y objetivos que son materia del presente
Convenio.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal de la presente distribucién de recursos, lo firman de
conformidad en cuatro tantos, en la Ciudad de México, a cuatro de noviembre de dos mil trece.- Por la SEP:
el Subsecretario de Educacion Superior, Fernando Serrano Migallon.- Rubrica.- El Director General de
Educacién Superior para Profesionales de la Educacién, Alvaro Lépez Espinosa.- Rubrica.- Por el Ejecutivo
Estatal: el Gobernador del Estado, Francisco Arturo Vega de Lamadrid.- Rubrica.- El Secretario General de
Gobierno, Guillermo Trejo Dozal.- Rubrica.- El Secretario de Planeacion y Finanzas, Antonio Valladolid
Rodriguez.- Rubrica.- El Secretario de Educacion y Bienestar Social y Director General del Instituto de
Servicios Educativos y Pedagogicos de Baja California, Maria del Rosario Rodriguez Rubio.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon del Programa de Mejoramiento Institucional de las Escuelas Normales Piblicas y su
Anexo A, que celebran la Secretaria de Educaciéon Publica y el Estado de Baja California Sur.

CONVENIO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ESCUELAS NORMALES PUBLICAS

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”’, REPRESENTADA POR EL
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, DR. FERNANDO SERRANO MIGALLON, ASISTIDO POR
EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION, MTRO. ALVARO
LOPEZ ESPINOSA, Y POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
EN LO SUCESIVO EL “EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL,
MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, QUIEN SERA ASISTIDO EN ESTE ACTO POR EL LIC. ARMANDO
MARTINEZ VEGA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, Y EL PROFR. HECTOR JIMENEZ MARQUEZ,
SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE DENOMINARA COMO
“LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Bajo el contexto anterior, y con la finalidad de contribuir a elevar la calidad en la formacién inicial de los
docentes, mediante el desarrollo de acciones estratégicas que tengan incidencia en las practicas académicas
y en la gestion de las Escuelas Normales Publicas, surge el Programa de Mejoramiento Institucional de las
Escuelas Normales Publicas (PROMIN), iniciativa que desde el 2002 impulsan de manera coordinada la SEP,
la AEL (Secretaria de Educacion o su equivalente en los Estados) y para el caso del Distrito Federal la
AFSEDF (Administracion Federal de Servicios Educativos para el Distrito Federal).

2.- Con fecha 25 de febrero de 2013, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo Secretarial
numero 665 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Mejoramiento Institucional de las
Escuelas Normales Publicas, en lo sucesivo las “REGLAS DE OPERACION”, mismas que con el objeto de
otorgar transparencia y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna y equitativa de los recursos publicos
asignados al PROMIN, establecen las disposiciones a las que debe sujetarse dicho programa.

3.- El PROMIN busca dirigir la asignacion de los recursos a los proyectos integrales del PEFEN 2013, que
tengan mayor impacto en el desarrollo académico y de la gestién de los sistemas estatales de educacién
normal y de las Escuelas Normales Publicas. Con esta accion, se pretende contribuir al cumplimiento de los
siguientes objetivos especificos:

* Elevar el aprovechamiento académico de los estudiantes normalistas.
* Apoyar la superacion de docentes y directivos de las Escuelas Normales Publicas.
« Fortalecer la implementacion de la Reforma Curricular 2012 en las Escuelas Normales Publicas.

* Desarrollar programas de tutoria y asesoria para mejorar los procesos de formacién y aprendizaje, en las
escuelas formadoras de docentes.

* Realizar seguimiento de egresados con objeto de valorar la calidad de la formacion proporcionada y
enriquecer los procesos educativos en las Escuelas Normales Publicas.

» Promover la cultura de la evaluacién para favorecer la acreditacion de los planes y programas de estudio
y la certificacion de los procesos de gestion.

* Mejorar el equipamiento con tecnologias actualizadas y la capacitaciéon para su uso en las Escuelas
Normales Publicas, para satisfacer sus requerimientos y necesidades de conectividad.

» Optimizar o ampliar la infraestructura de las Escuelas Normales Publicas para el desarrollo de las
actividades de todos los actores que participan en los procesos de la institucion.

» Apoyar a las Entidades Federativas y en las Escuelas Normales Publicas, el desarrollo y operacion de
sistemas integrales de informacion académica y administrativa de educaciéon normal.

» Promover la actualizacién y regularizacion de los programas educativos que las escuelas formadoras de
docentes imparten y no operar nuevos programas educativos sin la autorizacion correspondiente.
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4.- El PEFEN 2013 pretende, mediante el apoyo al desarrollo de los proyectos del ProGEN y los ProFEN,
contribuir al logro y consolidacion de un sistema estatal de educacion normal de buena calidad en cada
Entidad Federativa, asi como al mejoramiento de las instituciones formadoras de maestros que lo integran.

DECLARACIONES
l.- DECLARA “LA SEP” QUE:

1.1 En términos de lo dispuesto por los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada,
a la cual le corresponde el ejercicio de la funcidon social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de los
Estados y Municipios.

.2 El articulo 90. de la Ley General de Educacion establece que ademas de impartir la educacion
preescolar, la primaria y la secundaria, el Estado promovera y atendera -directamente, mediante sus
organismos descentralizados, a través de apoyos financieros, o bien, por cualquier otro medio- todos los tipos
y modalidades educativos, incluida la educacion inicial, especial, media superior y superior, necesarios para el
desarrollo de la Nacion, apoyara la investigacion cientifica y tecnologica y alentara el fortalecimiento y la
difusion de la cultura nacional y universal.

1.3 Dentro de su estructura orgénica cuenta con la Subsecretaria de Educacion Superior, en lo sucesivo
“LA SES”, a la cual se encuentra adscrita la Direccion General de Educacién Superior para Profesionales de la
Educacion, en lo sucesivo ‘LA DGESPE”, la cual tiene como atribuciones, entre otras: proponer e impulsar
politicas para el desarrollo de las instituciones y programas de educacion superior destinados a la formacién
de los profesionales de la educacién; proponer, en coordinaciéon con la Subsecretaria de Educacion Basica,
las normas pedagdgicas y los planes y programas de estudio para la educacién superior que imparten las
Escuelas Normales Publicas; asi como establecer mecanismos de coordinacién con las instituciones que
impartan la educacion superior, a efecto de acordar politicas y acciones para su desarrollo.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6 y 21 de su Reglamento Interior, asi como
con el “Acuerdo numero 351 por el que se adscriben organicamente las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion Publica que se mencionan”, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de
enero y 4 de febrero de 2005, respectivamente.

1.4 Para el logro de los objetivos del PROMIN, asignara a “LA SECRETARIA”, recursos publicos federales
extraordinarios no regularizables para el desarrollo de los proyectos que hayan obtenido resultados favorables
en el dictamen emitido por la DGESPE y la SES con base en la evaluacion integral realizada al PEFEN 2013,
el ProGEN vy los ProFEN.

I.5 Cuenta con los recursos financieros necesarios para llevar a cabo el objeto de este Convenio
en su presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2013, con cargo a las claves presupuestarias: 11 515
2013 2503 00 005 S035 43801 1 1 03.

1.6 Sus representantes suscriben el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto en los articulos
6 y 21 de su Reglamento Interior, asi como en el “Acuerdo nimero 399 por el que se delegan facultades a los
Subsecretarios y Titulares de Unidad de la Secretaria de Educacion Publica”, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 26 de abril de 2007.

1.7 Para efectos del presente instrumento juridico sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Brasil
numero 31, Oficina 306, Colonia Centro, C.P. 06029, Delegacion Cuauhtémoc, en la Ciudad de México.

Il. DECLARA EL “EJECUTIVO ESTATAL” QUE:

1.1 El Estado de Baja California Sur, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; asi como 1 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur.

1.2 El ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernador del Estado, quien tiene las facultades y
obligaciones que establecen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica
del Estado de Baja California Sur, la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado y las demas
disposiciones juridicas aplicables, es por ello que de acuerdo a lo dispuesto por en los articulos 67 y 79, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; y 2 y 7, de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, el titular del Poder Ejecutivo del Estado de Baja
California Sur, cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente Convenio.
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1.3 De conformidad con lo establecido en los articulos 81 y 83 fraccion IV, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; y 8 de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Baja California Sur, todos los acuerdos y dispociones que el Gobernador expida en uso de sus
facultades, deben para su validez ser autorizados con la firma del Secretario General de Gobierno y también
deben de firmar de conocimiento el encargado del ramo a que el asunto corresponda.

1.4 Con fundamento en lo establecido en los articulos 81 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur; 16 fraccion IV, y 24 fraccién | de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Baja California Sur, interviene también en la suscripcién del presente documento el
Secretario de Educacion Publica.

1.5 Suscribe el presente Convenio, con el propoésito de formalizar los compromisos que adquiere en su
respectivo ambito de competencia, para garantizar la observancia y cumplimiento de "LAS REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA".

11.6 Para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno
sito en calles Isabel la Catdlica entre Ignacio Allende y Nicolas Bravo, Colonia Centro, C.P. 23000, La Paz,
Baja california Sur.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales, “LA SEP”
apoyara al “EJECUTIVO ESTATAL” con recursos publicos federales extraordinarios no regularizables
correspondientes al Ejercicio Fiscal de 2013, a fin de fortalecer la operacion de los servicios que ofrece,
considerando la planeacion contenida en el PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, de conformidad con lo
establecido en “LAS REGLAS DE OPERACION’” y demas disposiciones administrativas, presupuestarias
y juridicas aplicables.

SEGUNDA.- “LA SEP” con base en su disponibilidad presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2013, aportara
al “EJECUTIVO ESTATAL”, la cantidad de $4,507,251.56 (Cuatro millones quinientos siete mil doscientos
cincuenta y un pesos 56/100 M.N.), para el desarrollo de los proyectos aprobados dentro del dictamen emitido
con base en la evaluacion integral del PEFEN 2013 el ProGEN y los ProFEN, y de lo dispuesto en las
“REGLAS DE OPERACION”. Los proyectos y objetivos particulares aprobados para su realizacién en el marco
del PEFEN 2013, se presentan en el Anexo A de este Convenio, describiéndose asimismo los montos
asignados para cada uno de ellos.

En caso de que “LA SEP” aporte al “‘EJECUTIVO ESTATAL” recursos adicionales para el PROMIN, dichas
aportaciones se formalizaran mediante la suscripcion de Anexos de Ejecucion, los cuales, una vez suscritos,
formaran parte del presente Convenio.

TERCERA.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos econémicos del PEFEN 2013, el ProGEN vy los
ProFEN no podran ser utilizados para el financiamiento de los gastos siguientes:

1. Pago de sueldos, sobresueldos, estimulos o compensaciones del personal académico y administrativo
contratado por la Escuela Normal Publica, por el “EJECUTIVO ESTATAL” y por “LA SEP”.

2. Contratacion de personal académico, técnico y de apoyo para incorporarse a la Escuela Normal Publica,
sin excepcion.

3. Desarrollo de cursos, talleres y demas actividades de caracter motivacional o cualquier otra ajena a los
enfoques, propdsitos y contenidos de los planes y programas de estudio de las Licenciaturas en
Educacion Normal.

4. Financiamiento de clubes, festivales, eventos sociales, deportivos, culturales y artisticos.

5. Entrega de reconocimientos especiales y cualquier tipo de obsequios a personal interno o externo,
sin excepcion.

6. Adquisicion de vehiculos.

7. Pagos de inscripciones y colegiaturas para estudios de educacién superior de programas que no
pertenecen al Padrén Nacional de Posgrado (PNP).

8. Otros fines distintos a los establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”.
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CUARTA.- Para la coordinacion de las acciones del PEFEN 2013 establecidas en el presente Convenio,
“LA SEP” designa a su Direccién General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion
como responsable.

Por su parte, el “EJECUTIVO ESTATAL”, designa a la instancia coordinadora y responsable de la
operacion del PEFEN 2013 en la Entidad.

Los responsables designados tendran a su cargo el seguimiento de todas las acciones relacionadas con la
emision de informes de avances y resultados, el desarrollo, operacién y demas establecidas en las “REGLAS
DE OPERACION’.

QUINTA.- “LA SEP”, en cumplimiento a este Convenio se compromete a:

a) Definir los criterios generales para la planeacion, operacion, supervision, seguimiento y evaluacion del
PROMIN, ademas de resolver cualquier duda que se genere derivado de la interpretacion, aplicacion y
cumplimiento de las “REGLAS DE OPERACION”.

b) Asignar y distribuir los recursos financieros a “LA SECRETARIA” para los proyectos que hayan sido
aprobados en el marco del PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN, considerando los montos asignados de
conformidad con lo establecido en el Anexo A, el cual forma parte integrante del presente Convenio.

c) Presentar a las instancias correspondientes, los informes periddicos sobre el cumplimiento de los
indicadores de resultados cuantitativos y cualitativos, a fin de establecer los criterios y aspectos a revisar para
la actualizacién permanente del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, asi como el impacto en las Escuelas
Normales Publicas. Dichos informes deberan apegarse a las presentes “REGLAS DE OPERACION” y demas
disposicion aplicables.

d) Difundir la informacion de los avances y el cumplimiento de metas del PEFEN 2013, el ProGEN
y los ProFEN en sus respectivos organos oficiales de difusion: http://www.sep.gob.mx y en la pagina
http:// www.dgespe.sep.gob.mx

e) Conformar el Comité Evaluador para la evaluacién de los proyectos del ProGEN y el ProFEN en el
marco del PEFEN 2013, el cual estara integrado por personal académico de prestigio que se rija bajo los
principios de objetividad, imparcialidad, transparencia, equidad y congruencia, a fin de dar certeza sobre el
correcto desarrollo de las tareas que le han sido encomendadas.

f) Asegurar el objetivo fundamental del PROMIN, a través del seguimiento, supervisién y monitoreo del
desarrollo del mismo y su incidencia en el mejoramiento de las Escuelas Normales Publicas, de modo que se
identifiquen los factores institucionales que favorezcan o dificulten su cumplimiento.

g) Verificar que el “EJECUTIVO ESTATAL” reintegre a la Tesoreria de la Federacion, los recursos
economicos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que no sean devengados, en los términos y
plazos que establece la normatividad aplicable.

h) Integrar, analizar y concentrar los formatos establecidos para el cierre del ejercicio programatico
presupuestal, dicha informacién se remitira en documentos y medios magnéticos a las instancias
coordinadoras que lo soliciten, en los plazos y términos establecidos para tal fin; asi como solicitar al
“‘EJECUTIVO ESTATAL” las aclaraciones a que haya lugar; en caso de que esta parte incumpla con la
informacién, se notificara a la Secretaria de la Funcién Publica o instancia correspondiente que para tal efecto
se determine en los plazos establecidos en la normatividad aplicable.

i) Establecer los calendarios de captura, aclaracion, y cierre del sistema informatico disefiado para el
seguimiento, evaluacion y rendicion de cuentas del PEFEN 2013, a fin de informar con oportunidad a la
Camara de Diputados.

j) Remitir al “EJECUTIVO ESTATAL” el oficio de liberacién al momento que se concluyan al 100% las
obras publicas y acciones comprometidas y se demuestre la aplicacion correcta de los recursos.

k) Presentar a la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y a la Secretaria de la Funcion Publica o instancia que para tal efecto se determine, los informes
trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel de capitulo y concepto de gasto, asi como el cumplimiento
de las metas y objetivos del PROMIN, con base a lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION’, y

1) Resolver cualquier duda que se genere en relacion con la interpretacion, aplicacion o cumplimiento de
las “REGLAS DE OPERACION’.
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SEXTA.- El “EJECUTIVO ESTATAL”, se obliga a:

a) Destinar los recursos que reciba de “LA SEP”, exclusivamente a los fines establecidos en las “REGLAS
DE OPERACION’.

b) Apegarse a las disposiciones establecidas en las “REGLAS DE OPERACION”, asi como a los criterios
para la instrumentacion del PROMIN.

c) Garantizar las condiciones organizativas, logisticas y operativas para la coordinacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacion del PROMIN en su entidad.

d) Realizar la reprogramacion de su PEFEN 2013, en un plazo maximo de 10 dias naturales a partir de
que les sean notificados por “LA SEP”, los resultados de los procesos de dictaminacién y seleccion.

e) Abrir una cuenta bancaria exclusiva para la administracion de los recursos autorizados para el PROMIN
la cual debera estar registrada ante la Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros de
“LA SEP”, con el objeto de recibir la aportacion de recursos que le transfiera “LA SEP” para el desarrollo
de los proyectos aprobados por el Comité Evaluador en el marco del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

f) Entregar el recurso autorizado por “LA SEP” a cada Escuela Normal Publica para la ejecucion de sus
ProFEN, de acuerdo con los resultados del proceso de dictaminacion y seleccion, transfiriéndolo en las
cuentas bancarias previstas para tal fin.

dg) Administrar y aplicar los recursos autorizados en el desarrollo de los proyectos aprobados en el marco
del PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN de conformidad con las “REGLAS DE OPERACION”.

h) Supervisar el eficiente ejercicio de los recursos destinados al PROMIN, atendiendo a los criterios
establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, y en la normativa aplicable.

i) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados de
conformidad con las “REGLAS DE OPERACION’.

j) Cumplir en tiempo y forma con el ejercicio y comprobacién de los recursos en el marco del presente
Convenio de Coordinacién, asi como en los Convenios de Desempefio Institucional para el desarrollo del
PEFEN 2013.

k) Promover la integracion de equipos de trabajo con las competencias requeridas para realizar, de
manera sistematica y continua, actividades de planeacion, actualizacion, capacitacién, asesoria, seguimiento
y evaluacion para la implementacion del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

1) Brindar apoyo y asesoria técnica a las Escuelas Normales Publicas, mediante la implementacion de
propuestas de formacion continua, asi como realizar visitas periddicas a fin de proporcionar recomendaciones,
reflexionar sobre las dificultades y establecer estrategias que permitan avanzar en el cumplimiento de las
metas académicas y programaticas establecidas en el PEFEN 2013.

m) Suscribir los Convenios de Desempefio Institucional con las Escuelas Normales Publicas beneficiadas,
en los que se estipulen los compromisos que adquieren dichas instituciones para cumplir con las acciones y
metas establecidas en sus ProFEN y su contribucién al cumplimiento de las correspondientes al ProGEN vy el
PEFEN 2013, asi como para el ejercicio y comprobacién de los recursos asignados.

n) Informar a los directores de las Escuelas Normales Publicas en relacion con el recurso autorizado, asi
como el monto presupuestal programado para el periodo correspondiente, ademéas de garantizar el adecuado
desarrollo del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN en la Entidad para asegurar su cumplimiento.

o) Establecer mecanismos efectivos que permitan difundir entre la sociedad los objetivos, caracteristicas y
avances en el cumplimiento de metas del PEFEN 2013, asi como la informacion acerca de los beneficios
obtenidos con el ejercicio de los recursos asignados.

p) Formular propuestas para mejorar el disefio y la operacién del PROMIN.

q) Entregar en tiempo y forma a “LA SEP” los informes trimestrales y los avances técnicos de las metas,
asi como reportes del cierre de ejercicio de recursos Yy, sobre todo, del impacto en la calidad educativa de los
proyectos y acciones apoyadas con recursos del PROMIN.
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r) Entregar a “LA SEP” informes trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel de capitulo y concepto
de gasto, y en caso de reportar retrasos en el cumplimiento de las metas previstas o irregularidades en el uso
de los recursos economicos, informandole sobre las medidas correctivas que aplicara y las estrategias de
seguimiento que llevara a cabo para evitar futuras demoras o fallas en el ejercicio del presupuesto.

s) Otorgar las facilidades para la realizaciéon de los procesos de seguimiento, supervision y evaluacion del
PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN que lleven a cabo o promuevan “LA SEP”, la Secretaria de la Funcion
Publica o instancia correspondiente que para tal efecto se determine u otra instancia de control y fiscalizacion
federal o estatal, con competencia en la materia.

t) Verificar que para cada una de las obras de infraestructura terminadas con el presupuesto del PROMIN,
se elabore un acta entrega-recepcion, la cual formara parte del expediente de la obra y constituye la prueba
documental que certifica su existencia.

u) Verificar que en cada plantel educativo se dispongan de por lo menos 10 (diez) ejemplares de las
“REGLAS DE OPERACION’ a fin de que la comunidad escolar esté en posibilidades de realizar su consulta, y

v) Las demas establecidas en las “REGLAS DE OPERACION”.

SEPTIMA.- La aplicacién de los recursos, su comprobacién y el logro de las metas compromiso, sera
responsabilidad del “EJECUTIVO ESTATAL”, de conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE
OPERACION’.

OCTAVA.- “LA SEP” y el “EJECUTIVO ESTATAL”, derivado del seguimiento sobre el desarrollo del
PEFEN 2013, el ProGEN vy los ProFEN y el uso transparente y eficaz de los recursos que se destinen al
PROMIN, en su caso, podran cancelar o suspender los apoyos programados cuando se detecte el
incumplimiento de los compromisos establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, cuando ocurran las
siguientes situaciones:

a) No se cumpla con las obligaciones pactadas en el presente instrumento y en los Convenios de
Desempefio Institucional,

b) Incumplimiento en la entrega oportuna de los informes de avances técnicos, fisicos y financieros, asi
como reportes del cierre de ejercicio de recursos,

c) Se detecten desviaciones en la ejecucion de los proyectos autorizados y/o en la aplicacion de los
recursos correspondientes,

d) No ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones aplicables, y

e) No proporcionen la informacién requerida por las diferentes instancias involucradas, en relaciéon con el
desarrollo del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

NOVENA.- “LA SEP” y el “EJECUTIVO ESTATAL” instrumentaran las estrategias pertinentes para la
asesoria, seguimiento y evaluacion de los procesos y resultados que permitan verificar los avances en el
desarrollo y operacién del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN, constatando la correcta aplicacion de los
recursos destinados al PROMIN, los avances fisicos, financieros y técnicos, la calidad de las obras y de
los proyectos, los resultados obtenidos para la integracion y consolidaciéon de un sistema estatal de educacion
normal de buena calidad, asi como el mejoramiento de los servicios educativos y de la gestiéon de las
instituciones formadoras de maestros.

DECIMA.- “LAS PARTES” estableceran los mecanismos de coordinacion necesarios con los Gobiernos
Estatales y Municipales, asi como con otras instancias del Gobierno Federal, a fin de garantizar que el
PROMIN no se contraponga, afecte o presente duplicidades con otros programas o acciones.

DECIMA PRIMERA.- “LA SEP” de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2013 y las “REGLAS DE OPERACION’; realizara las
distintas acciones de coordinacion para llevar a cabo la evaluacion externa del PROMIN, de acuerdo con los
indicadores y los niveles de cumplimiento de los objetivos y metas programados; para lo cual, se seleccionara
mediante los procedimientos establecidos en la normatividad correspondiente, una institucion académica y de
investigacion u organismo especializado, de caracter nacional o internacional, con reconocimiento académico
y experiencia en la materia, con el proposito de evaluar la pertinencia, eficacia e impacto del PROMIN en las
Escuelas Normales Publicas, de conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE OPERACION”.
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DECIMA SEGUNDA.- “LA SEP” y el “EJECUTIVO ESTATAL” daran todas las facilidades para que los
recursos otorgados al PROMIN puedan ser revisados por la Secretaria de la Funciéon Publica o instancia
correspondiente que para tal efecto se determine, por el Organo Interno de Control de “LA SEP” y/o por
auditores independientes contratados para tal efecto, en coordinacién con los Organos Estatales de Control;
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; por la Auditoria Superior de la Federacion; y demas
instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes, apegandose a lo
establecido en “REGLAS DE OPERACION’.

DECIMA TERCERA.- Para fomentar la transparencia del PROMIN, “LA SEP” y el “EJECUTIVO ESTATAL”
para la publicidad que se adquiera para su difusidn, en la papeleria y documentacién oficial deberan incluir
claramente, visible y audible la siguiente leyenda:

"Este programa es ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa". Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

DECIMA CUARTA.- “LA SEP” y el “EJECUTIVO ESTATAL” garantizaran la transparencia del ejercicio
de los recursos economicos destinados al PROMIN, instrumentando diversas acciones con el apoyo de sus
respectivos medios de difusion 'y las paginas electronicas  http://www.sep.gob.mx y
http://www.dgespe.sep.gob.mx, mismos que permitan dar a conocer la informacién relativa al PROMIN, en
particular sobre los avances y cumplimiento de metas del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

DECIMA QUINTA.- El personal designado o comisionado para la ejecucion de las acciones derivadas del
presente instrumento, mantendra su actual relacion laboral y, por lo tanto, continuara bajo la direccion de
quien lo haya nombrado o comisionado, no obstante que las actividades se realicen fuera de las instalaciones
de cualquiera de “LAS PARTES".

DECIMA SEXTA.- “LA SEP” y el “EJECUTIVO ESTATAL” recibiran las sugerencias, quejas o denuncias a
través de las distintas Dependencias, Organo Interno de Control en la SEP, el Organo Estatal de Control, las
representaciones de la Secretaria de Educacion Publica en las Entidades Federativas, medios electronicos y
canales oficiales establecidos en las “REGLAS DE OPERACION”, con objeto de retroalimentar una eficiente
y transparente operacion del PEFEN 2013, el ProGEN y los ProFEN.

DECIMA SEPTIMA.- El incumplimiento por el “EJECUTIVO ESTATAL” de los plazos sefialados en las
“REGLAS DE OPERACION” o el uso indebido del presupuesto, tendra un impacto desfavorable en
las subsecuentes asignaciones de recursos del PROMIN a las entidades y las escuelas normales.

DECIMA OCTAVA .- Los asuntos que no estén expresamente previstos en este instrumento, asi como las
dudas que pudieran surgir con motivo de la interpretacién y cumplimiento del mismo, se resolveran de comun
acuerdo y por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a las disposiciones de las “REGLAS DE OPERACION”
y, cualquier otra disposicion aplicable.

DECIMA NOVENA.- “LAS PARTES” estaran exentas de responsabilidad por los dafios y perjuicios que se
puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial del presente instrumento, debido al caso fortuito o
fuerza mayor, incluyendo paro de labores académicas o administrativas. En tales supuestos, podran continuar
las acciones materia del presente Convenio, una vez que desaparezcan las circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor.

VIGESIMA.- E| presente Convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y estara vigente
durante el ciclo escolar 2013-2014, en el entendido que sélo se refiere a la aplicacion de recursos publicos
federales extraordinarios no regularizables del Ejercicio Fiscal de 2013, por lo que no compromete recursos de
los subsecuentes ejercicios fiscales. Podra ser modificado de comun acuerdo o concluido con antelacién, en
el marco de las “REGLAS DE OPERACION’ y la normatividad vigente aplicable, previa notificaciéon que por
escrito realice cualesquiera de “LAS PARTES” con treinta dias naturales de anticipacion; en este caso,
“LA SEP” y el “EJECUTIVO ESTATAL” tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones que
se hayan iniciado en el marco de este Convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman de conformidad en
cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, a los veintiun dias del mes de octubre de dos mil trece.-
Por la SEP: el Subsecretario de Educacién Superior, Fernando Serrano Migallon.- Rubrica.- El Director
General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacién, Alvaro Lépez Espinosa.- Rubrica.-
Por el Ejecutivo Estatal: el Gobernador Constitucional del Estado de Baja California Sur, Marcos Alberto
Covarrubias Villasefor.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Armando Martinez Vega.- Rubrica.-
El Secretario de Educacion Publica, Héctor Jiménez Marquez.- Rubrica.
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CONVENIO CLAVE: C/PEFEN 2013-03

Anexo "A"
Distribucién de Recursos Asignados al PEFEN 2013

Presupuesto 2013

BAJA CALIFORNIA SUR

Clave

: C/PEFEN 2013-03-05-13

ASIGNACION ProGEN BAJA CALIFORNIA SUR

Clave PY/OP Objetivos Monto Asignado

Nombre del proyecto: La mejora continua de la calidad

P/PEFEN 2013-03-01 educativa en las escuelas normales $269,825.84
(Atiende a las necesidades de las escuelas normales)
Fortalecer la habilitacion profesional de los docentes a través

OP/PEFEN 2013-03-01 o L $68,350.17
de la capacitacion y actualizacion permanente
Fortalecer los procesos de formacién derivados de la

OP/PEFEN 2013-03-02 . - . $201,475.67
implementacion de la reforma curricular
Nombre del proyecto: La gestion como base fundamental

P/PEFEN 2013-03-02 para impulsar la organizacion e integracion institucional. $190,162.30
(Atiende a las necesidades de la gestion estatal)
Impulsar la evaluacién, seguimiento y acreditacion de

OP/PEFEN 2013-03-01 programas y procesos que sean susceptibles de ser $68,265.20
certificados
Consolidar la vinculaciéon con los servicios de educacion

OP/PEFEN 2013-03-02 basica a través de la estructura organizativa de la Secretaria $31,873.40
de Educacion Publica.
Fortalecer la organizacién y funcionamiento del Consejo
Estatal de Instituciones de Educacion Superior para

OP/PEFEN 2013-03-03 . _, X i $90,023.70
Profesionales de la Educacién cémo dérgano rector de
iniciativas y toma de decisiones

TOTAL ProGEN $459,988.14

ASIGNACION ProFEN BAJA CALIFORNIA SUR

Clave PY/OP

Objetivos

Monto Asignado

P/PEFEN 2013-03-03

Escuela Normal Superior del Estado de Baja California
Sur: "Hacia la calidad de los servicios educativos y de la
gestion. Un proyecto integrado de mejora continua"

$1,419,441.59

OP/PEFEN 2013-03-01

Incrementar las condiciones de Infraestructura y los procesos
de gestion de la ENS

$1,359,464.45

OP/PEFEN 2013-03-02

Desarrollar y fortalecer la planta docente.

$59,977.14

P/PEFEN 2013-03-04

“Profr.

Carballo Félix: Hacia la excelencia académica a través de

Benemérita Escuela Normal Urbana Domingo

procesos innovadores de integracion y funcionamiento
basados en ejercicio de gestion, planeacion, seguimiento y

evaluacion sistematica.

$1,501,447.05
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Optimizar los procesos de integracion y funcionamiento
institucional, con fundamento en un adecuado marco
OP/PEFEN 2013-03-01 . ) . ) . . $810,088.24
normativo y un eficaz sistema de informacion que posibilite su

certificacion.

Fortalecer la habilitacion de la planta académica de nuestra
institucién, con énfasis en la obtencién del grado de maestria
OP/PEFEN 2013-03-02 y - $404,528.41
y doctorado, conformacién de cuerpos académicos y maestros

con perfil PROMEP

Fortalecer las competencias de los docentes a través de
procesos de capacitacion y actualizacion, proyectos
OP/PEFEN 2013-03-03 . . . ) ) $100,625.73
de intercambio, trabajo colegiado para generar un impacto en

la mejora.

Fortalecer la formacion inicial a través de los programas de
OP/PEFEN 2013-03-04 atencion a las debilidades y fortalezas que presentan los $186,204.67
estudiantes del plantel.

Centro Regional de Educacion Normal “Marcelo Rubio
P/PEFEN 2013-03-05 Ruiz”: Por un programa de fortalecimiento académico que $1,126,374.78
impacte en la formacién inicial de los nuevos docentes.

Permitir el fortalecimiento de las actividades de consulta,
OP/PEFEN 2013-03-01 procesamiento y utilizacion de la informacion mediante la $1,065,377.62
construccion de infraestructura e incremento de tecnologia.

Promover un plan estratégico para cumplir con los
OP/PEFEN 2013-03-02 lineamientos y disposiciones que permitan la integracion y el $60,997.16
funcionamiento de un CAEF en la EN.

TOTAL ProFEN $4,047,263.42

Numero de proyectos: 5
Numero de Objetivos Particulares: 13
Total por Entidad: $4,507,251.56

Por la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Baja California Sur Clave:
C/PEFEN 2013-03-05-13

Los recursos destinados para la ejecucion de los proyectos autorizados dentro del marco del PEFEN 2013
deberan de ejercerse con estricto apego a lo que se sefiala en este anexo, por lo que Unicamente podran ser
sujetos a reprogramacion aquellos proyectos que hayan sufrido cambios en los objetivos para los que
originalmente fueron considerados, o por causas que hagan inviable proseguir en su ejecucion. La
Subsecretaria de Educacién Superior, en su caso, ofrecera orientaciones académicas y técnicas que
permitan, en un marco general, el cumplimento de las metas y objetivos que son materia del presente
Convenio.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal de la presente distribucién de recursos, lo firman de
conformidad en cuatro tantos, en la Ciudad de México, a veintiuno de octubre de dos mil trece.- Por la SEP:
el Subsecretario de Educacion Superior, Fernando Serrano Migallon.- Rubrica.- El Director General de
Educacién Superior para Profesionales de la Educacion, Alvaro Lépez Espinosa.- Rubrica.- Por el Ejecutivo
Estatal: el Gobernador Constitucional del Estado de Baja California Sur, Marcos Alberto Covarrubias
Villasenor.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Armando Martinez Vega.- Rubrica.- El Secretario
de Educacion Publica, Héctor Jiménez Marquez.- Rubrica.



