Viernes 11 de diciembre de 2015 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 49

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

CONVENIO de Coordinaciéon para el desarrollo del Proyecto de Innovacion en el marco del Programa Escuelas de
Calidad, denominado Diplomado: Una Supervisiéon Efectiva para la Mejora del Aprendizaje de Nuestros Alumnos,
que celebran la Secretaria de Educacion Publica y la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado
de Querétaro.

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INNOVACION EN EL MARCO DEL
PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD, DENOMINADO “DIPLOMADO: UNA SUPERVISION EFECTIVA PARA LA
MEJORA DEL APRENDIZAJE DE NUESTROS ALUMNOS”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO ‘LA SEP’,
REPRESENTADA POR EL MTRO. JAVIER TREVINO CANTU, SUBSECRETARIO DE EDUCACION BASICA, ASISTIDO
POR EL PROFESOR GERMAN CERVANTES AYALA, DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO DE LA GESTION E
INNOVACION EDUCATIVA Y POR EL MAESTRO PEDRO VELASCO SODI, DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE
GESTION Y COORDINADOR NACIONAL DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD; Y POR LA OTRA PARTE, LA
UNIDAD DE SERVICIOS PARA LA EDUCACION BASICA EN EL ESTADO DE QUERETARO (USEBEQ), EN LO
SUCESIVO “LA USEBEQ’, REPRESENTADA POR EL ING. ENRIQUE DE ECHAVARRI LARY, EN SU CARACTER DE
COORDINADOR GENERAL, A QUIENES EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES’,
DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP”, de conformidad con la reforma al articulo 3 constitucional, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 26 de febrero de 2013, y la legislacion secundaria emanada de ésta, a través de la
Subsecretaria de Educacion Basica (SEB), impulsa la conjuncion de esfuerzos hacia un Sistema Basico de
Mejora Educativa con cuatro prioridades nacionales: mejorar la calidad de los aprendizajes de todos los
estudiantes, asegurar la retencién de los educandos hasta la conclusién de sus estudios y asegurar la
normalidad minima en la operacién del servicio educativo de todas las escuelas y mejorar la convivencia
escolar que propicie el aprendizaje.

2.- Para la atencion de estas prioridades, se ha definido un conjunto de condiciones basicas a consolidar
en todas las entidades federativas, a saber: Asegurar el buen funcionamiento de los Consejos Técnicos
Escolares y de Zona; fortalecer la supervision escolar y la asesoria técnica a la escuela; desarrollar procesos
de descarga administrativa a las escuelas y vigorizar la participacién social.

3.- De igual manera, con un enfoque de fortalecimiento del federalismo educativo, “LA SEP” ha definido
una estrategia consistente en el apoyo decidido de las propuestas y proyectos que teniendo su origen en el
ambito local, contribuyan a la mejor implementacion del Sistema Basico de Mejora Educativa.

4.- Bajo esta ldgica y con la finalidad de apoyar esta propuesta desde el Programa Escuelas de Calidad
(PEC) durante la celebracion de la Quincuagésima Sexta Sesion, Primera Ordinaria del afio 2015 del Comité
Técnico del Fideicomiso “Fondo Nacional para Escuelas de Calidad” (CTFFNEC), celebrada el pasado 21 de
marzo de 2014, fue aprobado por ese cuerpo colegiado el Acuerdo 01.07.15S por el cual se determiné
destinar de las disponibilidades financieras del afio 2013 del Fideicomiso 14780-8, la cantidad de
$26'596,943.00 (veintiséis Millones, Quinientos Noventa y Seis Mil Novecientos Cuarenta y Tres Pesos 00/100
M.N.) a fin de que sea utilizada por aquellas entidades con las que se convenga el Proyecto de Innovacion
denominado: “Diplomado. Una Supervision Efectiva para la Mejora del Aprendizaje de nuestros alumnos”,
correspondiendo su supervision a la Direccién General de Desarrollo de la Gestién e Innovacién Educativa
(DGDGIE).

5.- En este sentido, “LA SEP” a través del oficio numero DGDGIE/497/2015 de fecha 4 de junio de 2015,
suscrito por el Director general de Desarrollo de la Gestiéon e Innovacién Educativa, informé los criterios a
todas las autoridades educativas locales para recibir los beneficios del proyecto de Innovacion, haciendo del
conocimiento que seria necesario elaborar una carta compromiso firmada por el Titular del servicio educativo
local, manifestando el interés de la entidad de participar en dicho proyecto.

7.- Siendo la determinacion de “LA SEP” a través de la SEB, que “LA USEBEQ’ ha cumplido con los
requisitos previstos en el oficio de invitacion, se motiva la suscripcién del presente convenio.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccion I, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcioén social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y de los municipios.
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1.2.- Que el Mtro. Javier Trevifio Cantu, Subsecretario de Educacion Basica, suscribe el presente convenio
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 21 de enero de 2005 y el “Acuerdo numero 399,
por el que se delegan facultades a los subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria de Educacion
Publica”, publicado en el mismo érgano informativo el 26 de abril de 2007.

1.3.- Que dentro de su estructura organica se encuentra la Direccion General de Desarrollo de la Gestién e
Innovacién Educativa, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Basica, a la que le corresponde entre otras
atribuciones: establecer los lineamientos para la planeacién, seguimiento, evaluacion y desarrollo de nuevos
modelos de gestion institucional, centrados en la escuela, con la participacién de las autoridades educativas
locales, de los sectores sociales involucrados en la educacién y de las escuelas de educacion inicial, especial
y basica, en sus diferentes niveles y modalidades.

l.4.- Que para la celebracion del presente convenio, cuenta con los recursos financieros necesarios con
cargo al patrimonio del Fideicomiso “Fondo Nacional para Escuelas de Calidad”, autorizados por su Comité
Técnico, mediante el Acuerdo 01.05.14S, aprobado por ese cuerpo colegiado durante la celebracion de la
Quincuagésima Segunda Sesion, Primera Ordinaria del afio 2014, con cargo a la clave presupuestaria: 11 310
000200100 016 S029 43902 1 1 09.

1.5 Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Versalles No. 49, Piso
10, Colonia Juéarez Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México.

Il.- De “LA USEBEQ”:

I.1.- Que es un organismo descentralizado del Gobierno del Estado de Querétaro, con personalidad
juridica y patrimonio propio, denominado Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de
Querétaro (USEBEQ), creado por el decreto publicado el 07 de junio 1992 en el Periédico Oficial “La Sombra
de Arteaga”.

I1.2.- Que de conformidad con el articulo 20. de su decreto de Creacion, tiene por objeto la aplicacion,
administracion y coordinacion operativa del sistema de educacion basica a cargo de la Secretaria de
Educacion del Estado.

I1.3.- Que quien la representa cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente convenio de
coordinacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 fraccion | del Decreto de Creacién del
organismo.

I.4.- Que es su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de
participar en el Proyecto de Innovacion denominado: “Diplomado. Una Supervisién Efectiva para la Mejora del
Aprendizaje de nuestros alumnos”, ajustandose a lo establecido por las Reglas de Operacion del Programa
Escuelas de Calidad del ciclo escolar 2015-2016, en adelante “LAS REGLAS”.

I.5.- Que cuenta con los recursos humanos y materiales para dar cumplimiento a las obligaciones que
adquiere mediante el presente convenio.

1.6.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida del
Magisterio No. 1000, Colonia Colinas del Cimatario, C.P. 76090, de la ciudad de Querétaro, Qro.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo el desarrollo y operacién del Proyecto
de Innovacién denominado “Diplomado. Una Supervision Efectiva para la Mejora del Aprendizaje de nuestros
alumnos”, en el marco del Programa Escuelas de Calidad, ambas partes acuerdan suscribir el presente
instrumento de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEP” y
“USEBEQ?”, con el fin de unir experiencia esfuerzos y recursos para llevar a cabo el desarrollo y operacion del
Proyecto de Innovacién denominado “Diplomado. Una Supervision Efectiva para la Mejora del Aprendizaje de
nuestros alumnos”, en lo sucesivo “EL PROYECTO”, en el Estado de Querétaro, de conformidad con lo
establecido en su Anexo de Ejecucion, el cual suscrito por ambas, es parte integrante del presente
instrumento.

SEGUNDA.- “LAS PARTES” acuerdan coordinarse para administrar, cada una en el ambito de sus
respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para el desarrollo y
operacion de “EL PROYECTQ?”, ajustandose a lo establecido en el presente convenio, su Anexo de Ejecucion
y “LAS REGLAS”, en todo cuanto resulten aplicables.
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TERCERA.- “LA SEP”, en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

A).- Aportar a la subcuenta identificada como especifica para “EL PROYECTO” del “Fideicomiso Estatal de
Escuelas de Calidad” de “LA USEBEQ”, recursos provenientes de las disponibilidades financieras del
Fideicomiso “Fondo Nacional para Escuelas de Calidad”, la cantidad de $230,157.00 (doscientos treinta mil
ciento cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.) para que se destine exclusivamente a desarrollar, operar y
administrar “EL PROYECTO".

Para la transferencia de los recursos federales “LA USEBEQ” debera acreditar ante la Direccion General
de Desarrollo de la Gestion e Innovaciéon Educativa de “LA SEP”, por conducto de la Coordinacion Nacional
del Programa Escuelas de Calidad, la existencia de la subcuenta especifica para su deposito;

B).- Recibir el Programa Operativo Anual (POA) que presente “LA USEBEQ”, a través del Comité Técnico
del Fideicomiso Estatal Escuelas de Calidad para la realizacién de “EL PROYECTOQO”;

C).- Supervisar y evaluar las actividades que lleve a cabo “LA USEBEQ” a través del Comité Técnico del
Fideicomiso Estatal Escuelas de Calidad, para el desarrollo, operacién y administracion de “EL PROYECTO”,
ajustandose a lo establecido en este convenio, su Anexo de Ejecucion y “LAS REGLAS”;

D).- Coordinar esfuerzos con “LA USEBEQ” para lograr la participacion de otras dependencias y
organizaciones, con base en las necesidades de “EL PROYECTO”, y

E).- Las demas actividades necesarias para el eficiente desarrollo, operacién y administracion de
“EL PROYECTOQ” que acuerde previamente por escrito con “LA USEBEQ”.

CUARTA.- Por su parte, “LA USEBEQ” se obliga a:

A).- Aportar los recursos humanos, materiales y financieros que se requieran para la administracion
de “EL PROYECTO".

B).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEP” y los propios que la misma aporte,
exclusivamente para el desarrollo, operacion y administracion de “EL PROYECTO”, de conformidad con lo
establecido en este convenio, su Anexo de Ejecucion, “LAS REGLAS” y la normatividad aplicable a nivel
estatal, atendiendo a las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos y a las acciones
de disciplina presupuestal, que en su caso sean emitidas por su Administracion Publica;

El Comité Técnico del Fideicomiso Estatal Escuelas de Calidad determinara los mecanismos para
garantizar que el ejercicio de los recursos publicos se apegue a lo dispuesto en el parrafo anterior.

Se entendera que todos los gastos efectuados por ‘LA USEBEQ” que correspondan a los rubros
establecidos en el Anexo de Ejecucion del presente convenio y que guarden relaciéon con el desarrollo y
operacion de “EL PROYECTQ?”, estaran incluidos dentro del objeto del mismo.

C).- Administrar los recursos financieros que le aporte “LA SEP” y los propios que la misma aporte,
mediante un procedimiento que permita diferenciar los recursos de origen federal de los estatales;

D).- Entregar a “LA SEP”, el recibo correspondiente de los recursos financieros que ésta le aporte, en los
términos que establezca la normatividad aplicable;

E).- Desarrollar, operar y administrar “EL PROYECTO”, ajustandose a lo establecido en el presente
convenio, su Anexo de Ejecucion y “LAS REGLAS”;

F).- Resguardar de conformidad con la disposiciones legales aplicables, la documentacion original
comprobatoria de la aplicacion y ejercicio de los recursos que le aporte “LA SEP”, debiendo remitirle copia de
la misma, en caso de que se lo requiera;

G).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para el desarrollo,
operacion y administracion de “EL PROYECTO”;

H).- Elaborar de manera trimestral el avance técnico y financiero previsto para “EL PROYECTO” el cual
debera presentarse ante el Comité Técnico del Fideicomiso Escuelas de Calidad y remitirse a la Direccién
General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa de “LA SEP”, asi como a cualquier otro érgano u
autoridad que le solicite, con el fin de verificar la correcta aplicacién de dichos recursos.

1).- Promover la difusion de “EL PROYECTOQO” y otorgar las facilidades necesarias para su desarrollo,
operacién y administracion.

J).- Coordinarse con el responsable que designe “LA SEP” y otorgarles las facilidades que requiera para
llevar a cabo el seguimiento, supervision y evaluacion del cumplimiento de este convenio.

K).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y locales,
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos, materia de este
instrumento.
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L).- Reintegrar al Fideicomiso “Fondo Nacional de Escuelas de Calidad”, los recursos federales asignados
a “EL PROYECTO” que no se destinen a los fines autorizados de conformidad con lo establecido en este
convenio, su Anexo de Ejecucion, “LAS REGLAS”, y demas disposiciones administrativas, financieras y
juridicas aplicables, y

M).- Las demas actividades que sean necesarias para el eficiente desarrollo, operacion y administracion
de “EL PROYECTO” que acuerde previamente con “LA SEP”.

QUINTA.- Para efectos de enlace, coordinacion, desarrollo, evaluacién y seguimiento técnico de las
actividades materia del presente convenio, asi como para conocer y resolver los asuntos derivados de su
ejecucion, las partes acuerdan designar a:

Por “LA SEP”: Al Director General Adjunto de Gestion adscrito a la Direccién general de Desarrollo de la
Gestién e Innovacion Educativa, como responsable, quien en el ambito de su competencia debera de vigilar el
correcto cumplimiento en tiempo y forma de las obligaciones contraidas por virtud del presente instrumento,
asi como recibir los informes respectivos, siendo responsable de los hechos y acciones que ordene, asi como
de las decisiones que tome y las autorizaciones que otorgue respecto de este convenio.

Por “LA USEBEQ”: Al Titular de la Coordinacion estatal del programa Escuelas de Calidad como
responsable, quien en el ambito de su competencia debera vigilar el correcto cumplimiento en tiempo y forma
de las obligaciones contraidas por virtud del presente instrumento, asi como de rendir los informes
respectivos, siendo responsable de los hechos y acciones que ordene, asi como de las decisiones que tome y
las autorizaciones que otorgue respecto de este convenio.

SEXTA.- “LAS PARTES” convienen que la titularidad de los derechos patrimoniales de autor o
cualesquiera otros derechos que se originen con motivo del presente instrumento, correspondera a ambas
partes y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacion a su cargo.

SEPTIMA.- “LA SEP” podra suspender o cancelar los apoyos o recursos a que se refiere el presente
convenio, cuando “LA USEBEQ” desarrolle, opere o administre “EL PROYECTO” de forma diferente a la
establecida en este convenio, o su Anexo de Ejecucion y/o destine los recursos financieros asignados a un fin
distinto a lo estipulado en los mismos.

OCTAVA .- El personal de cada una de “LAS PARTES” que intervenga en las actividades objeto de este
convenio, no modifica por ello su relaciéon laboral y por lo mismo, la otra parte no se convertira en patron
sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una, los asuntos laborales relacionados con su propio
personal.

NOVENA.- “LAS PARTES” para fomentar la transparencia de “EL PROYECTO”, en la papeleria,
documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién que se adquiera para su operacién deberan incluir
la siguiente leyenda:

“Este proyecto es de caracter publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el proyecto. Quien haga uso indebido de los recursos de este proyecto debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y la autoridad competente”.

DECIMA.- Los asuntos que no estén expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que
pudieran surgir con motivo de su interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo conforme a
los propdsitos de “EL PROYECTO” y las disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables.

DECIMA PRIMERA.- La vigencia de este convenio iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el 30
de septiembre de 2016.

DECIMA SEGUNDA.- El presente convenio podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera
de “LAS PARTES”, previa notificacion que por escrito realice a su contraparte con 30 (treinta) dias de
anticipacion; en tal supuesto “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones
que se hayan iniciado en el marco de este instrumento, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA TERCERA.- Los términos establecidos en el presente instrumento, podran ser objeto de adicion
o modificacion, previo acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”, y cualquier adicion o modificacion al presente
instrumento se hara de comun acuerdo por escrito mediante el instrumento modificatorio respectivo.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia en la interpretacion que se derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacion y
cumplimiento, seran resueltas de comun acuerdo por ambas partes.

En caso de que no se llegare a un acuerdo entre “LAS PARTES”, las mismas aceptan someterse a la
jurisdiccidon y competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de México, renunciando expresamente al
fuero que pudiera corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros.

Leido el presente instrumento se firma en cuatro tantos originales en la Ciudad de México el dia 2 de
octubre de 2015.- Por la SEP: el Subsecretario de Educacion Basica, Javier Trevifio Canti.- Rubrica.-
El Director General de Desarrollo de la Gestién e Innovacion Educativa, German Cervantes Ayala.- Rubrica.-
El Director General Adjunto de Gestién y Coordinador Nacional del Programa Escuelas de Calidad, Pedro
Velasco Sodi.- Rubrica.- Por la USEBEQ: el Coordinador General, Enrique De Echavarri Lary.- Rubrica.
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ANEXO DE EJECUCION QUE FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PROYECTO DE INNOVACION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD DENOMINADO “DIPLOMADO UNA
SUPERVISION EFECTIVA PARA LA MEJORA DEL APRENDIZAJE DE NUESTROS ALUMNOS”, SUSCRITO ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y LA UNIDAD DE SERVICIOS
PARA LA EDUCACION BASICA EN EL ESTADO DE QUERETARO.

l.- OBJETIVOS

General
Llevar a cabo la apertura, desarrollo y cierre del Diplomado: Una supervisién efectiva para la mejora
de los aprendizajes de nuestros alumnos, Ciclo escolar 2015-2016, en su tercera generacion,
programa orientado a que los supervisores reflexionen sobre su practica, asesoren y acompafien a
sus colectivos docentes de su zona para contribuir de esta mejora a la mejora de los aprendizajes de
los nifios y los adolescentes.

Especificos

Que los supervisores participantes:

e Reconozcan la necesidad de gestionar los cambios necesarios para que sus escuelas y zonas
se transformen en comunidades de aprendizaje en donde todos los esfuerzos de los agentes
involucrados estén puestos en alcanzar una educacion de calidad para todos los alumnos.

e Valoren la importancia de generar procesos de intervencion con base en acciones de
diagnostico que sefalen rutas oportunas de mejora en los centros escolares que conforman las
supervisiones escolares.

e Reflexionen acerca de las posibilidades del Consejo Técnico Escolar o de Zona como un
espacio para el aprendizaje entre maestros para mejorar el aprendizaje de los alumnos.

e Identifiquen a las evaluaciones nacionales como herramientas del supervisor para la toma de
decisiones respecto a la mejora de los aprendizajes de los alumnos.

e Conozcan a la evaluacion como una herramienta para asegurar el derecho a la educacién de
nifios y la mejora de la calidad educativa.

Il. PLAZOS Y CONDICIONES
Actividades Productos Fecha de Entrega

1.- Integracion de la base de datos para formar la tercera o
generacion de supervisores que sera atendida durante el | Base de inscripcion
ciclo escolar 2015-2016 que contendra la siguiente | Ciclo escolar 30 de octubre de 2015.
informacién: nombre completo del supervisor, nivel | 2013-2014
educativo y correo electrénico.

2. Integracion de la base de datos de los responsables de | ggge de datos de

coordinar los grupos, con la siguiente informacion: nombre | coordinadores de grupo.

completo, nivel educativo en el que participa y correo Ciclo escolar 30 de octubre de 2015.
electronico, asi como si coordind grupo en la primera o 20152016

segunda generacion del Diplomado.

3. Integracion de la base de datos de cierre de 10s|Bsse de datos cierre del
participantes en el Diplomado, con la siguiente informacion: Diplomado.

nombre completo, nivel educativo, calificacion final, nimero 31 de agosto de 2016

de horas cursadas y estatus (acreditado, no acreditado o Ciclo escolar

baja). 2013-2014

4. Evidencia del responsable del Diplomado en la Entidad [ Reporte  del numero de

de la entrega de los diplomas a los supervisores que | Diplomas entregados. 30 de Septiembre de

acreditaron el diplomado. Ciclo escolar 2016
2015-2016

Estos productos seran entregados a la Coordinacién de Desarrollo Escolar de la Direccién General de
Desarrollo de la Gestién e Innovacion Educativa a través de medios electrénicos.

IlI.- MINISTRACION DEL RECURSO

De conformidad con lo dispuesto por el Acuerdo 01.07.15S del Comité Técnico del Fideicomiso del Fondo
Nacional para Escuelas de Calidad la Secretaria de Educacion Publica (SEP) efectuara la aportacion a la
subcuenta especifica que apertura “LA USEBEQ”.

La ministracién sera por el importe de $230,157.00 (doscientos treinta mil ciento cincuenta y siete pesos
00/100 M.N.) destinada a la apertura, desarrollo y cierre de las actividades inherentes a la generacion 2015
del Diplomado.

Para recibir la ministracion, sera necesario que “LA USEBEQ” tenga aperturada la subcuenta especifica en
la cual se depositaron los recursos de las etapas anteriores y remita a la SEP el Programa Operativo Anual
(POA) correspondiente, con el visto bueno de la Subsecretaria de Educacion Basica de la entidad u érgano
equivalente y aprobado por el Comité Técnico del Fideicomiso Estatal de Escuelas de Calidad.
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La SEP unicamente realizara la ministracion una vez que se compruebe la aplicaciéon del recurso
correspondiente a la primera y segunda generacion, asi como la entrega de los resultados obtenidos
por éstas.

IV.- DISTRIBUCION DEL RECURSO

El 100% de los recursos se destinara al fortalecimiento de las competencias profesionales de los
supervisores escolares, orientados a la reflexion sobre su practica, la asesoria y acompafiamiento de
los colectivos docentes de las escuelas a su cargo, que contribuyan a la mejora de los aprendizajes de los
nifos y los adolescentes.

El recurso para la apertura, desarrollo y cierre del diplomado se aplicara conforme a los siguientes rubros
de gasto:

Logistica. Comprende gastos de hospedaje y alimentacion de participantes y coordinadores de grupo.
También aplica para renta de espacios para desarrollar las sesiones presenciales y pagos de servicios de
alimentacion.

Materiales e impresos. Incluye la impresion o fotocopiado del manual del coordinador y cuaderno del
supervisor para su entrega a los participantes, material de papeleria para el desarrollo de las actividades
durante las sesiones del diplomado (lapices, marcadores, marca textos, boligrafos, cinta, pegamento blanco,
entre otros); y consumibles (toner).

Traslados locales de supervisores. Comprende gastos de transportacion via terrestre (autobus o
vehiculo particular) a las sedes donde se desarrollen las acciones de formacién del Diplomado.

Traslados de Coordinadores. Refiere a gastos de transportacion via terrestre o aérea relacionados con
reuniones de coordinacién, capacitacion y/o evaluacion convocadas por la autoridad educativa local o federal.

Certificacion por CREFAL. La entidad debera prever la inversion para este rubro, considerando la
aplicacién del 0.75% de los recursos presupuestales asignados a cada generacion del Diplomado. Para ello,
la autoridad educativa local firmara una carta compromiso con CREFAL, especificando el numero de
supervisores a certificar y el monto correspondiente a pagar en esta tercera generacion.

V.- DISPOSICIONES GENERALES PARA EJERCER EL RECURSO

o El Comité Técnico del Fideicomiso Estatal de Escuelas de Calidad instruira la apertura de una
subcuenta especifica para administrar los recursos destinados a la operaciéon de
“EL PROYECTOQ". En el supuesto de que los recursos depositados en ella para el desarrollo,
operacion y administracion del Proyecto sean trasladados o depositados en alguna otra cuenta o
subcuenta, ésta debera ser exclusiva para la operacion de “EL PROYECTQ”. El Comité Técnico
del Fideicomiso Estatal de Escuelas de Calidad debera notificarlo a la Direccién General de
Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa por conducto de la Direccién General Adjunta
de Gestion, indicando puntualmente la institucién bancaria y numero de cuenta o subcuenta. Los
informes financieros trimestrales incluiran los estados de cuenta de esta ultima.

0 A partir del Programa Operativo Anual (POA) que presente el responsable de “EL PROYECTO”,
con el visto bueno de la Subsecretaria de Educacién Basica u 6rgano equivalente en la entidad y
aprobacién del Comité Técnico del Fideicomiso Estatal de Escuelas de Calidad y de acuerdo a
las necesidades de “EL PROYECTO” se procedera a operar los recursos en apego a los
mecanismos que para tal efecto disponga el Comité Técnico del Fideicomiso Estatal, con pleno
apego a lo dispuesto en la legislacion estatal, “LAS REGLAS”, este convenio y su Anexo de
Ejecucion.

o En todo caso la autoridad educativa estatal debera resguardar la documentacién comprobatoria
del ejercicio de los recursos de acuerdo a la normativa estatal correspondiente.

VI.- COMPROMISOS GENERALES DE LA AUTORIDAD EDUCATIVA ESTATAL

1. El servidor publico designado por la entidad como responsable de “EL PROYECTO”, debera
presentar ante el Comité Técnico del Fideicomiso Estatal de Escuelas de Calidad la
documentacion comprobatoria del gasto conforme lo establezca la normatividad aplicable en
la materia a nivel estatal, con el propédsito de garantizar que se cumpla con los requisitos fiscales
y administrativos, asi como con la transparencia y rendicion de cuentas.

2. Integrar y enviar a la Direccidon General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa a
través de la Direccién General Adjunta de Gestion, copia de la aprobaciéon del Comité Técnico
del Fideicomiso Estatal de Escuelas de Calidad de la documentacion comprobatoria del
proyecto.

Enteradas de su contenido y alcance legal, las partes firman el presente Anexo de Ejecucion, en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 2 de octubre de 2015.- Por la SEP: el Subsecretario de Educacion Basica,
Javier Treviio Cantu.- Rubrica.- El Director General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa,
German Cervantes Ayala.- Rubrica.- El Director General Adjunto de Gestién y Coordinador Nacional del
Programa Escuelas de Calidad, Pedro Velasco Sodi.- Rubrica.- Por la USEBEQ: el Coordinador General,
Enrique De Echavarri Lary.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente tipo
basico, que celebran la Secretaria de Educacion Publica y el Estado de Oaxaca.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE TIPO BASICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", POR CONDUCTO DE LA COORDINACION NACIONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL DOCENTE, REPRESENTADO POR EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA, Y POR LA OTRA PARTE, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL LIC. GABINO CUE MONTEAGUDO,
ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, LIC. ALFONSO GOMEZ SANDOVAL HERNANDEZ, EL
SECRETARIO DE FINANZAS, LIC. ENRIQUE CELSO ARNAUD VINAS, EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA, LIC. MOISES ROBLES CRUZ, Y EL ENCARGADO DE LA
COORDINACION GENERAL DE EDUCACION BASICA Y NORMAL DEL REFERIDO INSTITUTO, ING. VALENTIN PEDRO
PABLO CARRILLO; DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

l.- Que el Estado Mexicano ha logrado avances de gran importancia en la atencion de los compromisos
que le asigna la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En este sentido, el Gobierno de la
Republica ha tomado la iniciativa de fortalecer las politicas educativas que impulsen el desarrollo social,
cultural y econémico de nuestro pais, asi como la formulacion de aquellas que permitiran, en el mediano
plazo, lograr una mayor eficacia en las actividades encomendadas al Sistema Educativo Nacional.

Il.- Que el presente Convenio de Coordinaciéon tiene por objeto el desarrollo del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente Tipo Basico, en adelante "EL PROGRAMA", para lo cual la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal, por conducto de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional
Docente, acuerda con las Autoridades Educativas Locales, entre otros aspectos, los términos para el
desarrollo de "EL PROGRAMA", y la transferencia de recursos y los derechos y obligaciones a cargo de cada
una de ellas.

lll.- Que "EL PROGRAMA" tiene como objetivo general contribuir a asegurar la calidad de los aprendizajes
en la educacion, a través de la formacion integral de todos los grupos de la poblacion mediante esquemas de
formacion, actualizacion académica, capacitacion y/o investigacion a personal docente, personal técnico
docente, con funciones de direccion, de supervision, de asesoria técnica pedagdgica y cuerpos académicos.

IV.- Que de conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2015, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos de "EL PROGRAMA", éste se encuentra sujeto a las Reglas de
Operacion del “Programa para el Desarrollo Profesional Docente”, en lo sucesivo las "Reglas de Operacion”,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el dia 27 de diciembre de 2014.

DECLARACIONES
l.- De "LA SEP™:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcion educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente es un 6rgano desconcentrado de la
Secretaria de Educacion Publica, con autonomia técnica, operativa y de gestion, creada mediante el "Decreto
por el que se crea la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente como 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia
14 de noviembre de 2013, que tiene por objeto ejercer las atribuciones que corresponden a la Secretaria de
Educacion Publica en materia del Servicio Profesional Docente.

1.3.- Que el Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe
el presente instrumento de conformidad con el dispuesto por el articulo 6 fracciones |, V y VII, de su Decreto
de Creacidn referido en la declaracion que antecede y el Apartado V "Atribuciones del Coordinador Nacional"
numerales 1, 5 y 17 del Manual de Organizacion General de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional
Docente", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 17 de junio de 2014.
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l.4.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Formacién y Desarrollo
Profesional adscrita a la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente, a la que le corresponde
entre otras atribuciones: proponer mecanismos, estrategias y acciones nacionales para la formacién continua,
la actualizacion y el desarrollo profesional en la Educacién Basica.

1.5.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio de coordinacion en el
presupuesto autorizado a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente en el ejercicio fiscal
2015, con cargo a la clave presupuestaria siguiente: 11 L00 20152 501 00 016 S247 438 011 1 20.

1.6.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio calle de Donceles numero 100
Piso 10. oficina 2010, Colonia Centro Historico, Codigo Postal 06020, Delegaciéon Cuauhtémoc en la Ciudad
de México.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

Il.1.- El Estado de Oaxaca, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la Federacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 10. y 26 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

11.2.- El Lic. Gabino Cué Monteagudo, en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado de Oaxaca,
se encuentra facultado para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo establecido por el articulo
66, 79 fraccion XXVI, 80 fraccion Il, 82 y 84 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, y los articulos 1, 2, 6 parrafo primero, 9, 10 y 15 parrafo primero, de la Ley Organica del Estado
de Oaxaca.

I.3.- El Lic. Alfonso Gémez Sandoval Hernandez, en su caracter de Secretario General de Gobierno,
suscribe el presente instrumento, de conformidad con los articulos 1; 3 fraccioén |; 27 fraccion | y 34 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Il.4.- El Lic. Enrique Celso Arnaud Vifas, en su caracter de Secretario de Finanzas, suscribe el presente
instrumento, de conformidad con los articulos 1; 3 fraccion I; 27 fraccion Xll y 45 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

I.5.- El Lic. Moisés Robles Cruz, en su caracter de Director General del Instituto Estatal de Educacion
Publica de Oaxaca, suscribe el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 126 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, 1, 3 fraccién I, 31, 59 y 60 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, articulo 14 fracciones Xll y XXII de la Ley Estatal de Educacidn, articulo 10 fracciones |, IX y XlII del
acuerdo emitido por el C. Gobernador del Estado, mediante el cual se dicta el Reglamento Interno de la Junta
Directiva del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca; y el articulo 8 fracciones Il y XV del
Reglamento Interno del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca.

I1.6.- El Ing. Valentin Pedro Pablo Carrillo, en su caracter de Encargado de la Coordinacion General de
Educacion Basica y Normal, suscribe el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2;
4 fraccion V; 8 fracciones lll, IV y XV del Reglamento Interno del Instituto Estatal de Educacién Publica
de Oaxaca.

11.7.- En atencién a la suscripcién del Oficio-Solicitud de fecha 3 de marzo de 2015, es su interés formalizar
y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en la implementacion,
el desarrollo y operacion de "EL PROGRAMA" ajustandose a lo establecido en las "Reglas de Operacion".

11.8.- Cuenta con los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos para dar cumplimiento en el
ejercicio fiscal 2015, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

11.9.- Resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de "EL PROGRAMA", ya que
promueve el mejoramiento de la calidad educativa asi como la formacion continua y el desarrollo profesional
del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocion, reconocimiento y
permanencia en el Servicio Profesional Docente en la entidad.

1.10.- Ha constituido en una institucion bancaria legalmente autorizada, una cuenta especifica para la
inversion y administracion de los recursos, que reciba de "LA SEP" para la operacion de "EL PROGRAMA".

I.11.- Para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Carrt. Cristébal
Colon Km 5.5, Santa Ma. Ixcotel, Santa Lucia de Camino, Cédigo Postal 68100, en el Estado de Oaxaca.
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En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y desarrollo de
"EL PROGRAMA", de conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacion”, ambas partes suscriben
este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacién entre "LA SEP" y
"EL GOBIERNO DEL ESTADO?", con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo el
desarrollo de "EL PROGRAMA" en el Estado de Oaxaca, de conformidad con las "Reglas de Operacion”
y el Anexo Unico, el cual firmado por las partes forma parte integrante del mismo.

SEGUNDA.- Coordinacion: "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan coordinarse para operar
en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para
el desarrollo de "EL PROGRAMA", ajustandose a lo establecido en este convenio y en las "Reglas de
Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- "LA SEP" por conducto de la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, en adelante
"LA CNSPD", emitira las orientaciones necesarias para que la autoridad educativa de "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" elaboren su programa de trabajo mediante el cual establecera los proyectos y acciones a
desarrollar para el alcance de los objetivos, componentes y apoyos que establecen las "Reglas de Operacion”.

B).- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" designara, dentro de su estructura educativa, asi como de la instancia
responsable del Servicio Profesional Docente a los funcionarios que el ambito de su competencia realizaran
las acciones necesarias para garantizar que la operacion de "EL PROGRAMA" cumpla con lo establecido
en las "Reglas de Operacién”.

C).- Contribuir con "LA CNSPD" a través de la Direccién General de Formacion y Desarrollo Profesional,
en el disefio, implementaciéon seguimiento y evaluacion de las acciones que se desarrollen para la formacion
continua y el desarrollo profesional del personal educativo de educacion basica sujeto al Servicio Profesional
Docente.

TERCERA.- "Reglas de Operacién™ Con objeto de optimizar el desarrollo de "EL PROGRAMA" y
estandarizar su forma de operacién, atendiendo a su naturaleza especifica con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacion en el presente ejercicio fiscal, las partes se comprometen a coordinarse para
lograr que los criterios de elaboracién de las "Reglas de Operacion" se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de "EL PROGRAMA".

Para lograr tal objetivo, las partes se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las "Reglas de Operacion" determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto
de alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a "EL PROGRAMA";

B).- Analizar las "Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de
ser de aplicacién continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia.

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a "EL PROGRAMA" la viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera, y

D).- Procurar que "EL PROGRAMA" comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

CUARTA.- Entrega de recursos: "LA SEP", con base en la disponibilidad presupuestaria de "LA CNSPD"
en el ejercicio fiscal 2015, aportara a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" la cantidad $8,126,151.00 (Ocho
millones ciento veintiséis mil ciento cincuenta y un pesos 00/100 M.N.), para que la destine y ejerza
exclusivamente para el desarrollo de "EL PROGRAMA", de conformidad con lo indicado en el Anexo Unico y
las "Reglas de Operacion".

Dicha cantidad sera transferida por "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ", con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015, de acuerdo con lo que establecen las
"Reglas de Operacion".
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En caso de que "LA SEP" aporte a "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO" recursos adicionales para
"EL PROGRAMA" conforme lo establecen las "Reglas de Operacién”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcidon de una adenda al presente convenio, en la cual "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", se
obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para el desarrollo de "EL PROGRAMA", de
conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacion".

QUINTA - Recibo: Por cada entrega de recursos que realice "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADQO",
éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad
aplicable en cada caso, le indique "LA SEP".

SEXTA .- Destino: "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" se obliga a destinar los recursos que reciba de
"LA SEP" exclusivamente para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las "Reglas
de Operacién”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en ningin caso dichos
recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de "EL PROGRAMA".

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Toda vez que los
recursos que se transferiran por "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" acorde con los términos de
"EL PROGRAMA" son de origen federal, su administracion sera responsabilidad del mismo, en los términos
de las "Reglas de Operacion" y demas disposiciones legales aplicables, obligandose éste a:

A).- Destinar y transferir los recursos financieros conforme los lineamientos y criterios establecidos por
"LA  SEP" y "LA CNSPD", exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacion de
"EL PROGRAMA" de conformidad con las "Reglas de Operacion”;

B).- Elaborar los informes previstos para el seguimiento y evaluacién de "EL PROGRAMA" conforme se
establece en las "Reglas de Operacién”, asi como los que al efecto le solicite "LA SEP";

C).- Establecer una contabilidad independiente para "EL PROGRAMA";

D).- Abrir en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la inversion y
administracion de los recursos que le aporte "LA SEP" para el desarrollo de "EL PROGRAMA", conforme a lo
dispuesto en las "Reglas de Operacion”;

E).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de "LA SEP", de
acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

F).- Promover la difusion de "EL PROGRAMA" y otorgar las facilidades necesarias para su desarrollo,
incluidas aquellas actividades relativas al seguimiento y evaluacion del mismo;

G).- Remitir a "LA CNSPD" de "LA SEP", durante los 15 (quince) dias habiles posteriores a la terminacién
de cada trimestre, por conducto del titular del area responsable del seguimiento de "EL PROGRAMA", los
informes fisico-financieros que elabore sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que se
generen, asignados a "EL PROGRAMA", con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion
original comprobatoria de gasto quedara en poder de la Secretaria de Educacion de "EL GOBIERNO DEL
ESTADOQO" para cualquier revision por los érganos fiscalizadores que lo requieran;

H).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, los recursos financieros asignados a "EL PROGRAMA"
que le aporte "LA SEP" y los productos que generen que no se destinen a los fines autorizados en términos de
lo previsto en las "Reglas de Operacion”, y demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias
aplicables;

1).- Coordinarse con el funcionario que se designe "LA CNSPD", responsable del seguimiento de
"EL PROGRAMA", a fin de recibir la asesoria y el acompafiamiento académico, técnico y de gestidn, con el fin
de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la operaciéon del mismo;

J).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio;

K).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas de Operacién".

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de "LA SEP": "LA SEP", por conducto de "LA CNSPD", a fin
de apoyar el desarrollo y operacion de "EL PROGRAMA", se compromete a:

A).- Dar seguimiento a las lineas, estrategias y acciones nacionales para la formacién continua, la
actualizacion y el desarrollo profesional, con los planes y programas de Educacion Basica, brindar
acompafamiento académico y asistencia, asi como a los resultados de las evaluaciones obligatorias que
comprende el Servicio Profesional Docente;
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B).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con "EL GOBIERNO DEL
ESTADOQO", de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

C).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO?", para lograr la participacion
de ofras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de
"EL PROGRAMA";

D).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
"EL PROGRAMA" en el sistema educativo de la entidad federativa;

E).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", y

F).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas de Operacion".

NOVENA.- Responsables del seguimiento de "EL PROGRAMA": Para la coordinacién de las acciones
acordadas en este convenio, "LA SEP" por conducto de "LA CNSPD" designa a las Direcciones Generales de
Formacién y Desarrollo Profesional y, de Planeacion, Seguimiento Administracion, quienes en sus respectivos
ambitos de competencia seran las responsables del seguimiento, evaluacion y cumplimiento de
"EL PROGRAMA".

Por su parte, "EL GOBIERNO DEL ESTADO", sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo de "EL PROGRAMA", a través de los servidores publicos que al efecto designe el
titular del Instituto de Educacion de Educacion Publica de Oaxaca, cuyos nombres y cargos hara por escrito
del conocimiento de "LA CNSPD" de "LA SEP", dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de firma de
este convenio, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por "EL PROGRAMA",
buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA.- Suspension o cancelacién del Apoyo: El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido o cancelado por "LA CNSPD" de "LA SEP", en el caso de que "EL GOBIERNO DEL ESTADO":
a).- Destine los recursos que reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico;
b).- El retraso mayor a un mes contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se
refiere el inciso G) de la clausula SEPTIMA en su instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante
cualquier requerimiento de informacion que le solicite "LA SEP" y d).- Cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
opere unilateralmente "EL PROGRAMA" o incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en
las "Reglas de Operacion" de "EL PROGRAMA".

DECIMA PRIMERA.- Relacién Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado por
cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades que se lleven a
cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
parte que lo designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacion de los trabajos desarrollados
se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y de "EL PROGRAMA", por lo que
en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra.

DECIMA SEGUNDA.- Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia y rendicion
de cuentas de "EL PROGRAMA", en la papeleria y documentacién oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa".

DECIMA TERCERA.- Contraloria Social: Las partes acuerdan promover la participacion de los
beneficiarios de "EL PROGRAMA", a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se
realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracién de Comités
de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Se propiciara la participacion de la poblacién beneficiaria de "EL PROGRAMA" a través de la integracion y
operacién de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas
y acciones comprometidas en el mismo, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados.
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Para lograr lo anterior, la instancia responsable de "EL PROGRAMA" debera ajustarse al "Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos para la Promocién y Operacién de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril del 2008, para
que se promuevan y realicen las acciones necesarias para la integracion y operacion de la Contraloria Social,
bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funcién Publica o instancia correspondiente que para tal
efecto se determine.

DECIMA CUARTA.- Vigencia: El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2015. Podra ser concluido con antelacién, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de las partes con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero,
en tal supuesto, las partes tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA QUINTA.- Interpretacion y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propédsitos de "EL PROGRAMA", las "Reglas de operacién” y demas lineamientos o criterios especificos
aplicables, manifestando que cualquier adiccion o modificaciéon al presente instrumento se hara de comun
acuerdo y por escrito.

DECIMA SEXTA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacion y cumplimiento de este convenio, las
partes expresamente se someten a jurisdiccion de los Tribunales Federales en sede en la Ciudad de México,
renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 8 de julio de
2015.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador, Gabino Cué Monteagudo.- Rubrica.- El Secretario
General de Gobierno, Alfonso Goémez Sandoval Hernandez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, Enrique
Celso Arnaud Vihnas.- Rubrica.- El Director General del Instituto Estatal de Educacion Publica, Moisés
Robles Cruz.- Rubrica.- El Encargado de la Coordinacién General de Educacion Basica y Normal, Valentin
Pedro Pablo Carrillo.- Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE "LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA" Y EL "GOBIERNO DEL
ESTADO DE OAXACA", CON FECHA 8 DE JULIO DE 2015.

Programa Sujeto a Reglas
9 B .. 9 Importe Base Calendario de Ministracién
de Operacion
Programa para el Desarrollo $8,126,151.00 (De acuerdo con la
Profesional Docente Tipo | (Ocho millones ciento veintiséis mil ciento disponibilidad
Basico cincuenta y un pesos 00/100 M. N.) presupuestaria)

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el dia 8 de julio de 2015.- Por la
SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.- Rubrica.-
Por el Gobierno del Estado: el Gobernador, Gabino Cué Monteagudo.- Rubrica.- El Secretario General de
Gobierno, Alfonso Gomez Sandoval Hernandez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, Enrique Celso
Arnaud Vifnas.- Rubrica.- El Director General del Instituto Estatal de Educacion Publica, Moisés Robles
Cruz.- Rubrica.- ElI Encargado de la Coordinacion General de Educacion Basica y Normal, Valentin Pedro
Pablo Carrillo.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente tipo
basico, que celebran la Secretaria de Educaciéon Publica y el Estado de Quintana Roo.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE TIPO BASICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", POR CONDUCTO DE LA COORDINACION NACIONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL DOCENTE, REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA, Y POR LA OTRA
PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO
DEL ESTADO" REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU GOBERNADOR LIC. ROBERTO BORGE ANGULO,
ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, M. EN A. JOSE GABRIEL MENDICUTI LORIA, EL LIC. JOSE
ALEJANDRO MARRUFO ROLDAN, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION,
Y EL DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE QUINTANA ROO, MTRO. JOSE ALBERTO ALONSO
OVANDO, ASISTIDO POR EL COORDINADOR GENERAL DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE, ING. JOSE
ALFREDO GAMBOA 'Y CAN; DE CONFORMIDAD CON LO SIGUIENTE:

CONSIDERANDOS

l.- Que el Estado Mexicano ha logrado avances de gran importancia en la atencion de los compromisos
que le asigna la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En este sentido, el Gobierno de la
Republica ha tomado la iniciativa de fortalecer las politicas educativas que impulsen el desarrollo social,
cultural y econdémico de nuestro pais, asi como la formulacion de aquellas que permitiran, en el mediano
plazo, lograr una mayor eficacia en las actividades encomendadas al Sistema Educativo Nacional.

Il.- Que el presente Convenio de Coordinacion tiene por objeto el desarrollo del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente Tipo Basico, en adelante "EL PROGRAMA", para lo cual la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal, por conducto de la Coordinaciéon Nacional del Servicio Profesional
Docente, acuerda con las Autoridades Educativas Locales, entre otros aspectos, los términos para el
desarrollo de "EL PROGRAMA", y la transferencia de recursos y los derechos y obligaciones a cargo de cada
una de ellas.

lll.- Que "EL PROGRAMA" tiene como objetivo general contribuir a asegurar la calidad de los aprendizajes
en la educacion, a través de la formacion integral de todos los grupos de la poblacion mediante esquemas de
formacion, actualizacion académica, capacitacion y/o investigacion a personal docente, personal técnico
docente, con funciones de direccion, de supervision, de asesoria técnica pedagdgica y cuerpos académicos.

IV.- Que de conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2015, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos de "EL PROGRAMA", éste se encuentra sujeto a las Reglas de
Operacion del “Programa para el Desarrollo Profesional Docente", en lo sucesivo las "Reglas de Operacion”,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el dia 27 de diciembre de 2014.

DECLARACIONES
l.- De "LA SEP":

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcion educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente es un 6rgano desconcentrado de la
Secretaria de Educacion Publica, con autonomia técnica, operativa y de gestion, creada mediante el "Decreto
por el que se crea la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente como érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica", publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia
14 de noviembre de 2013, que tiene por objeto ejercer las atribuciones que corresponden a la Secretaria de
Educacion Publica en materia del Servicio Profesional Docente.

1.3.- Que el Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe
el presente instrumento de conformidad con el dispuesto por el articulo 6 fracciones I, V y VII, de su Decreto
de Creacion referido en la declaracion que antecede y el Apartado V "Atribuciones del Coordinador Nacional"
numerales 1, 5 y 17 del Manual de Organizacion General de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional
Docente", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 17 de junio de 2014.
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l.4.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Formacién y Desarrollo
Profesional adscrita a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, a la que le corresponde
entre otras atribuciones: proponer mecanismos, estrategias y acciones nacionales para la formacién continua,
la actualizacion y el desarrollo profesional en la Educacion Basica.

1.5.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio de coordinacion en el
presupuesto autorizado a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente en el ejercicio fiscal
2015, con cargo a la clave presupuestaria siguiente: 11 LO0 20152 501 00 016 S247 438 011 1 23.

1.6.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio calle de Donceles niumero 100
Piso 10. oficina 2010, Colonia Centro Historico, Codigo Postal 06020, Delegacion Cuauhtémoc en la Ciudad
de México.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I.1.- Que el Estado de Quintana Roo, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y 1o0. y 20. de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo.

1.2.- Que el Lic. Roberto Borge Angulo, en su caracter de Gobernador del Estado de Quintana Roo, se
encuentra facultado para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo establecido por el articulo 78,
90 fracciones XIX, 91 fraccion VI y 116 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo, y el articulo 2 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Quintana Roo.

11.3.- Que el M. en A. José Gabriel Mendicuti Loria, en su caracter de Secretario de Gobierno, suscribe el
presente instrumento, de conformidad con el articulo 3, 4, 19 fraccion |, 21, 30 fraccion VII, 31 fraccion VIl de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Quintana Roo.

I.4.- Que el Lic. José Alejandro Marrufo Roldan, en su caracter de Encargado del Despacho de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, suscribe el presente instrumento, de conformidad con el articulo 3, 4, 19
fraccion I, 21, 30 fraccion VII, 33 fracciones | y XVI de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Quintana Roo.

I1.5.- Que el Mtro. José Alberto Alonso Ovando, en su caracter de Director General de los Servicios
Educativos de Quintana Roo, suscribe el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos
20 fracciones | y lll del Decreto que Reforma Integralmente el Decreto de Creacién de los Servicios
Educativos y Culturales de Quintana Roo y 31 fraccién | del Reglamento Interior de los Servicios Educativos
de Quintana Roo.

1.6.- Que en atencién a la suscripcion del Oficio-Solicitud de fecha 4 de marzo de 2015, es su interés
formalizar y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en la
implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” ajustandose a lo establecido en las “Reglas de
Operacion”.

I.7.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos para dar cumplimiento
en el gjercicio fiscal 2015, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

11.8.- Que le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de "EL PROGRAMA",
ya que promueve el mejoramiento de la calidad educativa asi como la formacién continua y el desarrollo
profesional del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocion,
reconocimiento y permanencia en el servicio profesional docente en la entidad.

11.9.- Que ha constituido en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la
inversién y administracion de los recursos que reciba de "LA SEP" para la operacion de "EL PROGRAMA".

1.10.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la Avenida
Insurgentes No. 600, Colonia Gonzalo Guerrero, Cédigo Postal 77020, en la ciudad de Chetumal, Estado de
Quintana Roo.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y desarrollo de
"EL PROGRAMA", de conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacion”, ambas partes suscriben
este convenio de conformidad con las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacién entre "LA SEP" y
"EL GOBIERNO DEL ESTADCQ" con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo el
desarrollo de "EL PROGRAMA" en el Estado de Quintana Roo, de conformidad con las "Reglas de Operacién”
y el Anexo Unico, el cual firmado por las partes forma parte integrante del mismo.

SEGUNDA.- Coordinacién: "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO" acuerdan coordinarse para operar
en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para
el desarrollo de "EL PROGRAMA", ajustandose a lo establecido en este convenio y en las "Reglas de
Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- "LA SEP" por conducto de la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, en adelante
"LA CNSPD", emitira las orientaciones necesarias para que la autoridad educativa de "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" elaboren su programa de trabajo mediante el cual establecera los proyectos y acciones a
desarrollar para el alcance de los objetivos, componentes y apoyos que establecen las "Reglas de Operacion".

B).- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" designara, dentro de su estructura educativa, asi como de la instancia
responsable del Servicio Profesional Docente a los funcionarios que el ambito de su competencia realizaran
las acciones necesarias para garantizar que la operacion de "EL PROGRAMA" cumpla con lo establecido en
las "Reglas de Operacion”.

C).- Contribuir con "LA CNSPD" a través de la Direccién General de Formacion y Desarrollo Profesional,
en el disefio, implementacion seguimiento y evaluacién de las acciones que se desarrollen para la formacién
continua y el desarrollo profesional del personal educativo de educacion basica sujeto al Servicio Profesional
Docente.

TERCERA.- "Reglas de Operacién™ Con objeto de optimizar el desarrollo de "EL PROGRAMA" y
estandarizar su forma de operacién, atendiendo a su naturaleza especifica con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacién en el presente ejercicio fiscal, las partes se comprometen a coordinarse para
lograr que los criterios de elaboracién de las "Reglas de Operacion" se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de "EL PROGRAMA".

Para lograr tal objetivo, las partes se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las "Reglas de Operacion" determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto
de alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a "EL PROGRAMA";

B).- Analizar las "Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de
ser de aplicacién continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a "EL PROGRAMA" la viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera, y

D).- Procurar que "EL PROGRAMA" comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

CUARTA.- Entrega de recursos: "LA SEP", con base en la disponibilidad presupuestaria de "LA CNSPD"
en el ejercicio fiscal 2015, aportara a "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" la cantidad $1,937,429.00 (Un millén
novecientos treinta y siete mil cuatrocientos veintinueve pesos 00/100 M.N.), para que la destine y ejerza
exclusivamente para el desarrollo de "EL PROGRAMA", de conformidad con lo indicado en el Anexo Unico y
las "Reglas de Operacion".

Dicha cantidad sera transferida por "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015, de acuerdo con lo que establecen las
"Reglas de Operacion”.
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En caso de que "LA SEP" aporte a "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO" recursos adicionales para
"EL PROGRAMA" conforme lo establecen las "Reglas de Operacién”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcién de una adenda al presente convenio, en la cual "EL GOBIERNO DEL ESTADQO",
se obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para el desarrollo de "EL PROGRAMA", de
conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacion".

QUINTA - Recibo: Por cada entrega de recursos que realice "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADQO",
éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad
aplicable en cada caso, le indique "LA SEP".

SEXTA .- Destino: "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" se obliga a destinar los recursos que reciba de
"LA SEP" exclusivamente para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las "Reglas
de Operacién”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en ningin caso dichos
recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de "EL PROGRAMA".

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Toda vez que los
recursos que se transferiran por "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" acorde con los términos de
"EL PROGRAMA" son de origen federal, su administracion sera responsabilidad del mismo, en los términos
de las "Reglas de Operacion" y demas disposiciones legales aplicables, obligandose éste a:

A).- Destinar y transferir los recursos financieros conforme los lineamientos y criterios establecidos por
"LA  SEP" y "LA CNSPD", exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacion de
"EL PROGRAMA" de conformidad con las "Reglas de Operacion”;

B).- Elaborar los informes previstos para el seguimiento y evaluacién de "EL PROGRAMA" conforme se
establece en las "Reglas de Operacién”, asi como los que al efecto le solicite "LA SEP";

C).- Establecer una contabilidad independiente para "EL PROGRAMA";

D).- Abrir en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la inversion y
administracion de los recursos que le aporte "LA SEP" para el desarrollo de "EL PROGRAMA", conforme a lo
dispuesto en las "Reglas de Operacion”;

E).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de "LA SEP", de
acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

F).- Promover la difusion de "EL PROGRAMA" y otorgar las facilidades necesarias para su desarrollo,
incluidas aquellas actividades relativas al seguimiento y evaluacion del mismo;

G).- Remitir a "LA CNSPD" de "LA SEP", durante los 15 (quince) dias habiles posteriores a la terminacién
de cada trimestre, por conducto del titular del area responsable del seguimiento de "EL PROGRAMA", los
informes fisico-financieros que elabore sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que se
generen, asignados a "EL PROGRAMA", con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion
original comprobatoria de gasto quedara en poder de los Servicios Educativos de Quintana Roo de
"EL GOBIERNO DEL ESTADO" para cualquier revision por los 6rganos fiscalizadores que lo requieran;

H).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a "EL PROGRAMA"
que le aporte "LA SEP" y los productos que generen que no se destinen a los fines autorizados en términos de
lo previsto en las "Reglas de Operacion”, y demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias
aplicables;

1).- Coordinarse con el funcionario que se designe "LA CNSPD", responsable del seguimiento de
"EL PROGRAMA", a fin de recibir la asesoria y el acompafiamiento académico, técnico y de gestidn, con el fin
de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la operaciéon del mismo;

J).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio;

K).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas de Operacién".

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de "LA SEP": "LA SEP", por conducto de "LA CNSPD", a fin
de apoyar el desarrollo y operacion de "EL PROGRAMA", se compromete a:

A).- Dar seguimiento a las lineas, estrategias y acciones nacionales para la formacién continua, la
actualizaciéon y el desarrollo profesional, con los planes y programas de Educacion Basica, brindar
acompafamiento académico y asistencia, asi como a los resultados de las evaluaciones obligatorias que
comprende el Servicio Profesional Docente;
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B).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con "EL GOBIERNO DEL
ESTADOQO", de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

C).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO", para lograr la participacion
de ofras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de
"EL PROGRAMA";

D).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
"EL PROGRAMA" en el sistema educativo de la entidad federativa;

E).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", y

F).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas de Operacion".

NOVENA.- Responsables del seguimiento de "EL PROGRAMA": Para la coordinaciéon de las acciones
acordadas en este convenio, "LA SEP" por conducto de "LA CNSPD" designa a las Direcciones Generales de
Formacién y Desarrollo Profesional y, de Planeacion, Seguimiento Administracién, quienes en sus
respectivos ambitos de competencia seran las responsables del seguimiento, evaluacién y cumplimiento de
"EL PROGRAMA".

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, seréa responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo de “EL PROGRAMA?”, a través de los servidores publicos que al efecto designe el
titular de los Servicios Educativos de Quintana Roo, cuyos nombres y cargos hara por escrito del
conocimiento de “LA CNSPD” de “LA SEP”, dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de firma de este
convenio, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por “EL PROGRAMA”,
buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA.- Suspension o cancelacién del Apoyo: El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido o cancelado por "LA CNSPD" de "LA SEP", en el caso de que "EL GOBIERNO DEL ESTADO":
a).- Destine los recursos que reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico;
b).- El retraso mayor a un mes contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se
refiere el inciso G) de la clausula SEPTIMA en su instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante
cualquier requerimiento de informacion que le solicite "LA SEP" y d).- Cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
opere unilateralmente "EL PROGRAMA" o incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en
las "Reglas de Operacion" de "EL PROGRAMA".

DECIMA PRIMERA.- Relacién Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado por
cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades que se lleven a
cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
parte que lo designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacion de los trabajos desarrollados
se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y de "EL PROGRAMA", por lo que
en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra.

DECIMA SEGUNDA.- Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia y rendicion
de cuentas de "EL PROGRAMA", en la papeleria y documentacién oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa".

DECIMA TERCERA.- Contraloria Social: Las partes acuerdan promover la participacion de los
beneficiarios de "EL PROGRAMA", a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se
realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracién de Comités
de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Se propiciara la participacion de la poblacién beneficiaria de "EL PROGRAMA" a través de la integracion y
operacién de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas
y acciones comprometidas en el mismo, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados.
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Para lograr lo anterior, la instancia responsable de "EL PROGRAMA" debera ajustarse al "Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril del 2008, para
que se promuevan y realicen las acciones necesarias para la integraciéon y operacion de la Contraloria Social,
bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funciéon Publica o instancia correspondiente que para tal
efecto se determine.

DECIMA CUARTA.- Vigencia: El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2015. Podra ser concluido con antelacion, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de las partes con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero,
en tal supuesto, las partes tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA QUINTA.- Interpretacion y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propodsitos de "EL PROGRAMA", las "Reglas de operacién” y demas lineamientos o criterios especificos
aplicables, manifestando que cualquier adiccion o modificacion al presente instrumento se hara de comun
acuerdo y por escrito.

DECIMA SEXTA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacién y cumplimiento de este convenio, las
partes expresamente se someten a jurisdiccion de los Tribunales Federales en sede en la Ciudad de México,
renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 28 de julio de
2015.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador, Roberto Borge Angulo.- Rubrica.- El Secretario de
Gobierno, José Gabriel Mendicuti Loria.- Rubrica.- El Encargado de Despecho de la Secretaria de Finanzas
y Planeacion, José Alejandro Marrufo Roldan.- Rubrica.- El Director General de Servicios Educativos de
Quintana Roo, José Alberto Alonso Ovando.- Rubrica.- El Coordinador General del Servicio Profesional
Docente de los Servicios Educativos de Quintana Roo, José Alfredo Gamboa y Can.- Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE "LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA" Y EL "GOBIERNO DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO", CON FECHA 28 DE JULIO DE 2015.

Programa Sujeto a
Reglas Importe Base Calendario de Ministracién
de Operacion

P | $1,937,429.00
rograma para e (De acuerdo con la
Desarrollo (Un millén novecientos treinta y siete disponibilidad
Profesional roente Tipo mil cuatrocientos veintinueve pesos presupuestaria)
Basico 00/100 M.N.)

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el dia 28 de julio de 2015.- Por la
SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.- Rubrica.- Por el
Gobierno del Estado: el Gobernador, Roberto Borge Angulo.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, José
Gabriel Mendicuti Loria.- Rubrica.- El Encargado de Despecho de la Secretaria de Finanzas y Planeacion,
José Alejandro Marrufo Roldan.- Rubrica.- El Director General de Servicios Educativos de Quintana Roo,
José Alberto Alonso Ovando.- Rubrica.- El Coordinador General del Servicio Profesional Docente de los
Servicios Educativos de Quintana Roo, José Alfredo Gamboa y Can.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente tipo
basico, que celebran la Secretaria de Educaciéon Publica y el Estado de Sonora.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE TIPO BASICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", POR CONDUCTO DE LA COORDINACION NACIONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL DOCENTE, REPRESENTADO POR EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA, Y POR LA OTRA PARTE, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU GOBERNADORA CONSTITUCIONAL LIC. CLAUDIA ARTEMIZA
PAVLOVICH ARELLANO ASISTIDA POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO LIC. MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA,
EL SECRETARIO DE HACIENDA, C.P. RAUL NAVARRO GALLEGOS, EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA
LIC. ERNESTO DE LUCAS HOPKINS, Y POR EL SUBSECRETARIO DE EDUCACION BASICA, PROF. JOSE VICTOR
GUERRERO GONZALEZ; DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

l.- Que el Estado Mexicano ha logrado avances de gran importancia en la atencidon de los compromisos
que le asigna la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En este sentido, el Gobierno de la
Republica ha tomado la iniciativa de fortalecer las politicas educativas que impulsen el desarrollo social,
cultural y econémico de nuestro pais, asi como la formulacion de aquellas que permitiran, en el mediano
plazo, lograr una mayor eficacia en las actividades encomendadas al Sistema Educativo Nacional.

Il.- Que el presente Convenio de Coordinacion tiene por objeto el desarrollo del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente Tipo Basico, en adelante "EL PROGRAMA", para lo cual la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal, por conducto de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional
Docente, acuerda con las Autoridades Educativas Locales, entre otros aspectos, los términos para el
desarrollo de "EL PROGRAMA", y la transferencia de recursos y los derechos y obligaciones a cargo de cada
una de ellas.

lll.- Que "EL PROGRAMA" tiene como objetivo general contribuir a asegurar la calidad de los aprendizajes
en la educacion, a través de la formacion integral de todos los grupos de la poblacién mediante esquemas de
formacion, actualizacion académica, capacitacion y/o investigacion a personal docente, personal técnico
docente, con funciones de direccion, de supervision, de asesoria técnica pedagdgica y cuerpos académicos.

IV.- Que de conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2015, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos de "EL PROGRAMA", éste se encuentra sujeto a las Reglas de
Operacion del “Programa para el Desarrollo Profesional Docente", en lo sucesivo las "Reglas de Operacion”,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el dia 27 de diciembre de 2014.

DECLARACIONES
l.- De "LA SEP":

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administraciéon Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcién educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente es un 6rgano desconcentrado de la
Secretaria de Educacion Publica, con autonomia técnica, operativa y de gestion, creada mediante el "Decreto
por el que se crea la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente como 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia
14 de noviembre de 2013, que tiene por objeto ejercer las atribuciones que corresponden a la Secretaria de
Educacion Publica en materia del Servicio Profesional Docente.

1.3.- Que el Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe
el presente instrumento de conformidad con el dispuesto por el articulo 6 fracciones |, V y VII, de su Decreto
de Creacion referido en la declaracion que antecede y el Apartado V "Atribuciones del Coordinador Nacional"
numerales 1, 5 y 17 del Manual de Organizacion General de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional
Docente", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 17 de junio de 2014.
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l.4.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Formacién y Desarrollo
Profesional adscrita a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, a la que le corresponde
entre otras atribuciones: proponer mecanismos, estrategias y acciones nacionales para la formacién continua,
la actualizacion y el desarrollo profesional en la Educacién Basica.

I.5.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio de coordinacién en el
presupuesto autorizado a la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente en el ejercicio fiscal
2015, con cargo a la clave presupuestaria siguiente: 11 L0O0 20152 5 01 00 016 S247 43 801 1 1 26.

1.6.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio calle de Donceles numero 100
Piso 10. oficina 2010, Colonia Centro Histérico, Cédigo Postal 06020, Delegacion Cuauhtémoc en la Ciudad
de México.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I.1.- Que el Estado de Sonora, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y 10. de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

I.2.- Que la Lic. Claudia Artemiza Pavlovich, en su caracter de Gobernadora Constitucional del Estado de
Sonora, se encuentra facultada para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo establecido por el
articulo 68, 79 fraccion XVI y 82 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, y los articulos 9 y 22 de la
Ley Organica del Estado) del Estado de Sonora.

1.3.- Que el Lic. Miguel Ernesto Pompa Corella, en su caracter de Secretario de Gobierno, suscribe el
presente instrumento, de conformidad con el articulo 82 de la Constitucién Politica del Estado de Sonora.

I.4.- Que el C.P. Raul Navarro Gallegos, en su caracter de Secretario de Hacienda, suscribe el presente
instrumento, de conformidad con el articulo 24, (Apartado A), fraccion X, Apartado B) fraccion V y VIl de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora.

I1.5.- Que el Lic. Ernesto Lucas Hopkins, en su caracter de Secretario de Educacion y Cultura, suscribe el
presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 27 apartado C fraccion |, apartado D,
fraccion | de Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora.

11.6.- Que el Prof. José Victor Guerrero Gonzalez en su caracter de Subsecretario de Educacion Basica,
suscribe el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 7 y 9 fracciones IV del
Reglamento Interior del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion y Cultura.

I.7.- Que en atencién a la suscripcion del Oficio-Solicitud de fecha 12 de marzo de 2015, es su interés
formalizar y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en la
implementacion, el desarrollo y operacién de "EL PROGRAMA" ajustandose a lo establecido en las "Reglas
de Operacioén”.

11.8.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos para dar cumplimiento
en el gjercicio fiscal 2015, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

11.9.- Que le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de "EL PROGRAMA",
ya que promueve el mejoramiento de la calidad educativa asi como la formacién continua y el desarrollo
profesional del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocion,
reconocimiento y permanencia en el Servicio Profesional Docente en la entidad.

11.110.- Que ha constituido en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la
inversion y administracion de los recursos que reciba de "LA SEP" para la operacion de "EL PROGRAMA".

I.11.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Palacio de
Gobierno en la calle Dr. Paliza y Comonfort, Col. Centenario, C.P. 83260, Hermosillo, Sonora, México.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y desarrollo de
"EL PROGRAMA", de conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacion”, ambas partes suscriben
este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacion entre "LA SEP" y
"EL GOBIERNO DEL ESTADCQ" con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo el
desarrollo de "EL PROGRAMA" en el Estado de Sonora, de conformidad con las "Reglas de Operacién”
y el Anexo Unico, el cual firmado por las partes forma parte integrante del mismo.
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SEGUNDA.- Coordinacién: "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO" acuerdan coordinarse para operar
en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para
el desarrollo de "EL PROGRAMA", ajustandose a lo establecido en este convenio y en las "Reglas de
Operacion"”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- "LA SEP" por conducto de la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, en adelante
"LA CNSPD", emitira las orientaciones necesarias para que la autoridad educativa de "EL GOBIERNO DEL
ESTADQO" elaboren su programa de trabajo mediante el cual establecera los proyectos y acciones a
desarrollar para el alcance de los objetivos, componentes y apoyos que establecen las "Reglas de Operacion”.

B).- "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" designara, dentro de su estructura educativa, asi como de la instancia
responsable del Servicio Profesional Docente a los funcionarios que el ambito de su competencia realizaran
las acciones necesarias para garantizar que la operacion de "EL PROGRAMA" cumpla con lo establecido en
las "Reglas de Operacion”.

C).- Contribuir con "LA CNSPD" a través de la Direccién General de Formacion y Desarrollo Profesional,
en el disefio, implementacion seguimiento y evaluacién de las acciones que se desarrollen para la formacién
continua y el desarrollo profesional del personal educativo de educacién basica sujeto al Servicio Profesional
Docente.

TERCERA.- "Reglas de Operacion™ Con objeto de optimizar el desarrollo de "EL PROGRAMA" y
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a su naturaleza especifica con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacién en el presente ejercicio fiscal, las partes se comprometen a coordinarse para
lograr que los criterios de elaboracién de las "Reglas de Operacion" se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de "EL PROGRAMA".

Para lograr tal objetivo, las partes se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las "Reglas de Operacion" determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto
de alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a "EL PROGRAMA";

B).- Analizar las "Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de
ser de aplicacién continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a "EL PROGRAMA" la viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera, y

D).- Procurar que "EL PROGRAMA" comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

CUARTA.- Entrega de recursos: "LA SEP", con base en la disponibilidad presupuestaria de "LA CNSPD"
en el ejercicio fiscal 2015, aportard a "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO" la cantidad $4,033,841.00 (Cuatro
millones treinta y tres mil ochocientos cuarenta y un pesos 00/100 M.N.), para que la destine y ejerza
exclusivamente para el desarrollo de "EL PROGRAMA", de conformidad con lo indicado en el Anexo Unico y
las "Reglas de Operacion".

Dicha cantidad sera transferida por "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015, de acuerdo con lo que establecen las
"Reglas de Operacion".

En caso de que "LA SEP" aporte a "EL GOBIERNO DEL ESTADQO" recursos adicionales para
"EL PROGRAMA" conforme lo establecen las "Reglas de Operacién”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcion de una adenda al presente convenio, en la cual "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", se
obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para el desarrollo de "EL PROGRAMA",
de conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacion”.

QUINTA. .- Recibo: Por cada entrega de recursos que realice "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADQ",
éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad
aplicable en cada caso, le indique "LA SEP".
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SEXTA.- Destino: "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO" se obliga a destinar los recursos que reciba de
"LA SEP" exclusivamente para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las "Reglas
de Operacion", observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en ningun caso dichos
recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de "EL PROGRAMA".

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Toda vez que los
recursos que se transferiran por "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" acorde con los términos de
"EL PROGRAMA" son de origen federal, su administracion sera responsabilidad del mismo, en los términos
de las "Reglas de Operaciéon" y demas disposiciones legales aplicables, obligandose éste a:

A).- Destinar y transferir los recursos financieros conforme los lineamientos y criterios establecidos por
"LA  SEP" y "LA CNSPD", exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacion de
"EL PROGRAMA" de conformidad con las "Reglas de Operacion”;

B).- Elaborar los informes previstos para el seguimiento y evaluacién de "EL PROGRAMA" conforme se
establece en las "Reglas de Operacién”, asi como los que al efecto le solicite "LA SEP";

C).- Establecer una contabilidad independiente para "EL PROGRAMA";

D).- Abrir en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la inversion y
administracion de los recursos que le aporte "LA SEP" para el desarrollo de "EL PROGRAMA", conforme a lo
dispuesto en las "Reglas de Operacion”;

E).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de "LA SEP", de
acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

F).- Promover la difusion de "EL PROGRAMA" y otorgar las facilidades necesarias para su desarrollo,
incluidas aquellas actividades relativas al seguimiento y evaluacion del mismo;

G).- Remitir a "LA CNSPD" de "LA SEP", durante los 15 (quince) dias habiles posteriores a la terminacion
de cada trimestre, por conducto del titular del area responsable del seguimiento de "EL PROGRAMA", los
informes fisico-financieros que elabore sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que se
generen, asignados a "EL PROGRAMA", con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion
original comprobatoria de gasto quedara en poder de la Secretaria de Educaciéon de "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" para cualquier revision por los érganos fiscalizadores que lo requieran;

H).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a "EL PROGRAMA"
que le aporte "LA SEP" y los productos que generen que no se destinen a los fines autorizados en términos de
lo previsto en las "Reglas de Operacion”, y demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias
aplicables;

1).- Coordinarse con el funcionario que se designe "LA CNSPD", responsable del seguimiento de
"EL PROGRAMA", a fin de recibir la asesoria y el acompafiamiento académico, técnico y de gestidn, con el fin
de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la operacién del mismo;

J).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio;

K).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas de Operacion”.

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de "LA SEP": "LA SEP", por conducto de "LA CNSPD", a fin
de apoyar el desarrollo y operacion de "EL PROGRAMA", se compromete a:

A).- Dar seguimiento a las lineas, estrategias y acciones nacionales para la formacién continua, la
actualizacion y el desarrollo profesional, con los planes y programas de Educacion Basica, brindar
acompafamiento académico y asistencia, asi como a los resultados de las evaluaciones obligatorias que
comprende el Servicio Profesional Docente;

B).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con "EL GOBIERNO DEL
ESTADOQO", de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

C).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", para lograr la participacion
de ofras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de
"EL PROGRAMA";
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D).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
"EL PROGRAMA" en el sistema educativo de la entidad federativa;

E).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", y

F).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas de Operacion".

NOVENA.- Responsables del seguimiento de "EL PROGRAMA": Para la coordinacién de las acciones
acordadas en este convenio, "LA SEP" por conducto de "LA CNSPD" designa a las Direcciones Generales de
Formacién y Desarrollo Profesional y, de Planeacién, Seguimiento Administracién, quienes en sus respectivos
ambitos de competencia seran las responsables del seguimiento, evaluacion y cumplimiento de
"EL PROGRAMA".

Por su parte, "EL GOBIERNO DEL ESTADO", sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo de "EL PROGRAMA", a través de los servidores publicos que al efecto designe el
titular de la (nombre de la secretaria o Instituto de Educacion Publica Estatal), cuyos nombres y cargos hara
por escrito del conocimiento de "LA CNSPD" de "LA SEP", dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha
de firma de este convenio, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por
"EL PROGRAMA", buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA.- Suspensién o cancelacién del Apoyo: El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido o cancelado por "LA CNSPD" de "LA SEP", en el caso de que "EL GOBIERNO DEL ESTADO":
a).- Destine los recursos que reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b).- El
retraso mayor a un mes contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el
inciso G) de la clausula SEPTIMA en su instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier
requerimiento de informacién que le solicite "LA SEP" y d).- Cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" opere
unilateralmente "EL PROGRAMA" o incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las
"Reglas de Operaciéon" de "EL PROGRAMA".

DECIMA PRIMERA.- Relacién Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado por
cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades que se lleven a
cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
parte que lo designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos desarrollados
se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y de "EL PROGRAMA", por lo que
en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra.

DECIMA SEGUNDA.- Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia y rendicién
de cuentas de "EL PROGRAMA", en la papeleria y documentacién oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa".

DECIMA TERCERA.- Contraloria Social: Las partes acuerdan promover la participacion de los
beneficiarios de "EL PROGRAMA", a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se
realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracién de Comités
de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Se propiciara la participacion de la poblacion beneficiaria de "EL PROGRAMA" a través de la integracion y
operacion de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas
y acciones comprometidas en el mismo, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados.

Para lograr lo anterior, la instancia responsable de "EL PROGRAMA" debera ajustarse al "Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril del 2008, para
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que se promuevan y realicen las acciones necesarias para la integracion y operacion de la Contraloria Social,
bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funcion Publica o instancia correspondiente que para tal
efecto se determine.

DECIMA CUARTA.- Vigencia: El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2015. Podra ser concluido con antelacién, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de las partes con 30 (treinta) dias naturales de anticipacién a la otra parte; pero,
en tal supuesto, las partes tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA QUINTA.- Interpretacion y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de "EL PROGRAMA", las "Reglas de operacion" y demas lineamientos o criterios especificos
aplicables, manifestando que cualquier adiccion o modificacion al presente instrumento se hara de comun
acuerdo y por escrito.

DECIMA SEXTA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacién y cumplimiento de este convenio, las
partes expresamente se someten a jurisdiccion de los Tribunales Federales en sede en la Ciudad de México,
renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 9 de noviembre
de 2015.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: la Gobernadora Constitucional del Estado de Sonora, Claudia Artemiza
Pavlovich Arellano.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Miguel Ernesto Pompa Corella.- Rubrica.-
El Secretario de Hacienda, Raul Navarro Gallegos.- Rubrica.- El Secretario de Educacion y Cultura, Ernesto
de Lucas Hopkins.- Rubrica.- El Subsecretario de Educacién Basica, José Victor Guerrero Gonzalez.-
Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE "LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA" Y EL "GOBIERNO DEL
ESTADO DE SONORA", CON FECHA 9 DE NOVIEMBRE DE 2015.

Programa Sujeto a
Reglas Importe Base Calendario de Ministracién
de Operacion

Programa para el $4,033,841.00
(De acuerdo con la
Desarrolio (Cuatro millones treinta y tres mil disponibilidad
Profesional Docente Tipo | ochocientos cuarenta y un pesos 00/100 presupuestaria)
Basico M.N.)

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el dia 9 de noviembre de 2015.-
Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.- Rubrica.-
Por el Gobierno del Estado: la Gobernadora Constitucional del Estado de Sonora, Claudia Artemiza
Pavlovich Arellano.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Miguel Ernesto Pompa Corella.- Rubrica.-
El Secretario de Hacienda, Raul Navarro Gallegos.- Rubrica.- El Secretario de Educacion y Cultura, Ernesto
de Lucas Hopkins.- Rubrica.- El Subsecretario de Educacién Basica, José Victor Guerrero Gonzalez.-
Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente tipo
basico, que celebran la Secretaria de Educaciéon Publica y el Estado de Tlaxcala.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE TIPO BASICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", POR CONDUCTO DE LA COORDINACION NACIONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL DOCENTE, REPRESENTADO POR SU COORDINADOR, EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA; Y POR
LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA, EN LO SUCESIVO
"EL GOBIERNO DEL ESTADO" REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU GOBERNADOR, LIC. MARIANO GONZALEZ
ZARUR, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, PROF. LEONARDO ERNESTO ORDONEZ CARRERA; EL
SECRETARIO DE PLANEACION Y FINANZAS, C.P. JORGE VALDES AGUILERA; EL SECRETARIO DE EDUCACION
PUBLICA DEL ESTADO Y DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE
TLAXCALA, DR. TOMAS MUNIVE OSORNO; DE CONFORMIDAD CON LO SIGUIENTE:

CONSIDERANDOS

I. El Estado Mexicano ha logrado avances de gran importancia en la atencién de los compromisos que le
asigna la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En este sentido, el Gobierno de la Republica
ha tomado la iniciativa de fortalecer las politicas educativas que impulsen el desarrollo social, cultural y
econdémico de nuestro pais, asi como la formulacidon de aquellas que permitiran, en el mediano plazo, lograr
una mayor eficacia en las actividades encomendadas al Sistema Educativo Nacional.

Il. El presente Convenio de Coordinacion tiene por objeto el desarrollo del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente Tipo Basico, en adelante "EL PROGRAMA", para lo cual la Secretaria de Educacién
Publica del Gobierno Federal, por conducto de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente,
acuerda con las Autoridades Educativas Locales, entre otros aspectos, los términos para el desarrollo de "EL
PROGRAMA", y la transferencia de recursos y los derechos y obligaciones a cargo de cada una de ellas.

lll. "EL PROGRAMA" tiene como objetivo general contribuir a asegurar la calidad de los aprendizajes en la
educacion, a través de la formacion integral de todos los grupos de la poblacion mediante esquemas de
formacion, actualizacion académica, capacitacion y/o investigacion a personal docente, personal técnico
docente, con funciones de direccidn, de supervision, de asesoria técnica pedagdgica y cuerpos académicos.

IV. De conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2015, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos de "EL PROGRAMA", éste se encuentra sujeto a las Reglas de
Operacion del “Programa para el Desarrollo Profesional Docente", en lo sucesivo las "Reglas de Operacién”,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el dia 27 de diciembre de 2014.

DECLARACIONES
l. De "LA SEP" que:

I.1. De conformidad con los articulos 20, fracciéon I, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcién educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2. La Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente es un érgano desconcentrado de la
Secretaria de Educacion Publica, con autonomia técnica, operativa y de gestion, creada mediante el "Decreto
por el que se crea la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente como 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia
14 de noviembre de 2013, que tiene por objeto ejercer las atribuciones que corresponden a la Secretaria de
Educacion Publica en materia del Servicio Profesional Docente.

1.3. El Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe el
presente instrumento de conformidad con el dispuesto por el articulo 6 fracciones |, V y VII, de su Decreto de
Creacion referido en la declaracion que antecede y el Apartado V "Atribuciones del Coordinador Nacional"
numerales 1, 5 y 17 del Manual de Organizacion General de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional
Docente", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 17 de junio de 2014.
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I.4. Dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Formacién y Desarrollo
Profesional adscrita a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, a la que le corresponde
entre otras atribuciones: proponer mecanismos, estrategias y acciones nacionales para la formacién continua,
la actualizacion y el desarrollo profesional en la Educacién Basica.

I.5. Cuenta con los recursos necesarios para la celebracién de este convenio de coordinacion en el
presupuesto autorizado a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente en el ejercicio fiscal
2015, con cargo a la clave presupuestaria siguiente: 11 L0O0 20152 5 01 00 016 S247 43 801 1 1 29.

1.6. Para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio calle de Donceles numero 100 Piso
10. oficina 2010, Colonia Centro Histérico, Cédigo Postal 06020, Delegacion Cuauhtémoc en la Ciudad de
México.

Il. De "EL GOBIERNO DEL ESTADO” que:

Il.1. El Estado de Tlaxcala, es una entidad libre y soberana, con personalidad juridica y patrimonio propio,
que forma parte integrante de la Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 41 primer
parrafo, 42 fracciéon |, 43 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

I1.2. El Lic. Mariano Gonzalez Zarur, en su caracter de Gobernador del Estado de Tlaxcala, se encuentra
facultado para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo establecido por los articulos 57 y 70
fracciones XIX, XXX, XXXV y XXXVI de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, en
relacién con el articulo 3 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tlaxcala.

I1.3. El Prof. Leonardo Ernesto Ordofiez Carrera, en su caracter de Secretario de Gobierno, suscribe el
presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 11, 27 y 28 fraccion IV de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Tlaxcala.

I.4. ElI C.P. Jorge Valdés Aguilera, en su caracter de Secretario de Planeacion y Finanzas, suscribe el
presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 11, 31 y 32 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Tlaxcala.

I.5. El Dr. Tomas Munive Osorno, en su caracter de Secretario de Educacion Publica del Estado y Director
General de la Unidad de Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala, suscribe el presente convenio de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 11 y 37 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Tlaxcala, asi como de los articulos 3 y 9 del Decreto No. 158 por el que se crea la Unidad de
Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala, como Organo Descentralizado del Gobierno del Estado.

11.6. En atencion a la suscripcion del Oficio-Solicitud de fecha 21 de abril de 2015, es su interés formalizar
y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en la implementacion,
el desarrollo y operacion de "EL PROGRAMA" ajustandose a lo establecido en las "Reglas de Operacion”.

1.7. Cuenta con los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos para dar cumplimiento en el
ejercicio fiscal 2015, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

I1.8. Le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de "EL PROGRAMA", ya que
promueve el mejoramiento de la calidad educativa asi como la formacién continua y el desarrollo profesional
del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocién, reconocimiento y
permanencia en el Servicio Profesional Docente en la entidad.

1.9. Ha constituido en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la
inversion y administracion de los recursos que reciba de "LA SEP" para la operacion de "EL PROGRAMA".

1.10. Para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la Plaza de la
Constitucion, numero 3, Colonia Centro, Cddigo Postal 90000, en la Ciudad de Tlaxcala de Xicohténcatl,
Estado de Tlaxcala.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operaciéon y desarrollo de
"EL PROGRAMA", de conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacion", ambas partes suscriben
este convenio de conformidad con las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacién entre "LA SEP" y
"EL GOBIERNO DEL ESTADQ" con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo el
desarrollo de "EL PROGRAMA" en el Estado de Tlaxcala, de conformidad con las "Reglas de Operacién”
y el Anexo Unico, el cual firmado por las partes forma parte integrante del mismo.

SEGUNDA. Coordinacion: "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" acuerdan coordinarse para operar
en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para
el desarrollo de "EL PROGRAMA", ajustandose a lo establecido en este convenio y en las "Reglas de
Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A) "LA SEP" por conducto de la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, en adelante
"LA CNSPD", emitira las orientaciones necesarias para que la autoridad educativa de "EL GOBIERNO DEL
ESTADQO" elaboren su programa de trabajo mediante el cual establecera los proyectos y acciones a
desarrollar para el alcance de los objetivos, componentes y apoyos que establecen las "Reglas de Operacion”.

B) "EL GOBIERNO DEL ESTADO" designara, dentro de su estructura educativa, asi como de la instancia
responsable del Servicio Profesional Docente a los funcionarios que el &mbito de su competencia realizaran
las acciones necesarias para garantizar que la operacion de "EL PROGRAMA" cumpla con lo establecido en
las "Reglas de Operacion”.

C) Contribuir con "LA CNSPD" a través de la Direcciéon General de Formacion y Desarrollo Profesional, en
el disefio, implementaciéon seguimiento y evaluacion de las acciones que se desarrollen para la formacion
continua y el desarrollo profesional del personal educativo de educacion basica sujeto al Servicio Profesional
Docente.

TERCERA. "Reglas de Operacién": Con objeto de optimizar el desarrollo de "EL PROGRAMA" y
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a su naturaleza especifica con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacién en el presente ejercicio fiscal, las partes se comprometen a coordinarse para
lograr que los criterios de elaboracién de las "Reglas de Operacion" se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de "EL PROGRAMA".

Para lograr tal objetivo, las partes se comprometen a:

A) Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las "Reglas de Operacion" determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto
de alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a "EL PROGRAMA";

B) Analizar las "Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de ser
de aplicacion continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia;

C) Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle a
"EL PROGRAMA" |a viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera, y

D) Procurar que "EL PROGRAMA" comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

CUARTA. Entrega de recursos: "LA SEP", con base en la disponibilidad presupuestaria de "LA CNSPD"
en el ejercicio fiscal 2015, aportara a "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ" la cantidad $2,006,179.00 (Dos Millones
Seis Mil Ciento Setenta y Nueve Pesos 00/100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente para el
desarrollo de "EL PROGRAMA", de conformidad con lo indicado en el Anexo Unico y las "Reglas de
Operacion”.

Dicha cantidad sera transferida por "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ", con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015, de acuerdo con lo que establecen las
"Reglas de Operacion".
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En caso de que "LA SEP" aporte a "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO" recursos adicionales para
"EL PROGRAMA" conforme lo establecen las "Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcidon de una adenda al presente convenio, en la cual "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", se
obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para el desarrollo de "EL PROGRAMA", de
conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacion”.

QUINTA. Recibo: Por cada entrega de recursos que realice "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADQO",
éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad
aplicable en cada caso, le indique "LA SEP".

SEXTA. Destino: "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" se obliga a destinar los recursos que reciba de "LA SEP"
exclusivamente para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las "Reglas de
Operacion”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en ningln caso dichos
recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de "EL PROGRAMA".

SEPTIMA. Compromisos adicionales a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADQO": Toda vez que los
recursos que se transferiran por "LA SEP" a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acorde con los términos de
"EL PROGRAMA" son de origen federal, su administracion sera responsabilidad del mismo, en los términos
de las "Reglas de Operacion" y demas disposiciones legales aplicables, obligandose éste a:

A) Destinar y transferir los recursos financieros conforme los lineamientos y criterios establecidos por
"LA SEP" y "LA CNSPD", exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacién
de "EL PROGRAMA" de conformidad con las "Reglas de Operacién”;

B) Elaborar los informes previstos para el seguimiento y evaluacién de "EL PROGRAMA" conforme se
establece en las "Reglas de Operacién”, asi como los que al efecto le solicite "LA SEP";

C) Establecer una contabilidad independiente para "EL PROGRAMA";

D) Abrir en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la inversion y
administracion de los recursos que le aporte "LA SEP" para el desarrollo de "EL PROGRAMA", conforme a lo
dispuesto en las "Reglas de Operacion”;

E) Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de "LA SEP", de
acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

F) Promover la difusion de "EL PROGRAMA" y otorgar las facilidades necesarias para su desarrollo,
incluidas aquellas actividades relativas al seguimiento y evaluacion del mismo;

G) Remitir a "LA CNSPD" de "LA SEP", durante los 15 (quince) dias habiles posteriores a la terminacién
de cada trimestre, por conducto del titular del area responsable del seguimiento de "EL PROGRAMA", los
informes fisico-financieros que elabore sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que se
generen, asignados a "EL PROGRAMA", con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion
original comprobatoria de gasto quedara en poder de la Secretaria de Educacion de "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" para cualquier revision por los érganos fiscalizadores que lo requieran;

H) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a "EL PROGRAMA" que
le aporte "LA SEP" y los productos que generen que no se destinen a los fines autorizados en términos de lo
previsto en las "Reglas de Operacion”, y demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias
aplicables;

I) Coordinarse con el funcionario que se designe "LA CNSPD", responsable del seguimiento de
"EL PROGRAMA?", a fin de recibir la asesoria y el acompafiamiento académico, técnico y de gestion, con el fin
de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la operacién del mismo;

J) Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio;

K) Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas de Operacion".

OCTAVA. Compromisos Adicionales a cargo de "LA SEP": "LA SEP", por conducto de "LA CNSPD", a fin
de apoyar el desarrollo y operacion de "EL PROGRAMA", se compromete a:
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A) Dar seguimiento a las lineas, estrategias y acciones nacionales para la formacion continua, la
actualizacion y el desarrollo profesional, con los planes y programas de Educaciéon Basica, brindar
acompafamiento académico y asistencia, asi como a los resultados de las evaluaciones obligatorias que
comprende el Servicio Profesional Docente;

B) Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con "EL GOBIERNO DEL
ESTADOQO", de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

C) Coordinar esfuerzos conjuntamente con "EL GOBIERNO DEL ESTADO?", para lograr la participacion de
otras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades
de "EL PROGRAMA";

D) Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
"EL PROGRAMA" en el sistema educativo de la entidad federativa;

E) Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", y

F) Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas de Operacion".

NOVENA. Responsables del seguimiento de "EL PROGRAMA": Para la coordinaciéon de las acciones
acordadas en este convenio, "LA SEP" por conducto de "LA CNSPD" designa a las Direcciones Generales de
Formacién y Desarrollo Profesional y, de Planeacién, Seguimiento Administracién, quienes en sus respectivos
ambitos de competencia seran las responsables del seguimiento, evaluacion y cumplimiento de
"EL PROGRAMA".

Por su parte, "EL GOBIERNO DEL ESTADO", sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo de "EL PROGRAMA", a través de los servidores publicos que al efecto designe el
titular de la Secretaria de Educacion Publica del Estado y la Unidad de Servicios Educativos del Estado de
Tlaxcala cuyos nombres y cargos hara por escrito del conocimiento de "LA CNSPD" de "LA SEP", dentro
de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de firma de este convenio, los cuales deberan cumplir con las
caracteristicas técnicas exigidas por "EL PROGRAMA", buscando siempre optimizar en lo posible los recursos
publicos federales que se asignen.

DECIMA. Suspension o cancelacion del Apoyo: El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido o cancelado por "LA CNSPD" de "LA SEP", en el caso de que "EL GOBIERNO DEL ESTADO": a)
Destine los recursos que reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b) El
retraso mayor a un mes contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el
inciso G) de la clausula SEPTIMA en su instrumento; c) El retraso mayor de dos semanas ante cualquier
requerimiento de informaciéon que le solicite "LA SEP" y d) Cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" opere
unilateralmente "EL PROGRAMA" o incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las
"Reglas de Operaciéon" de "EL PROGRAMA".

DECIMA PRIMERA. Relacion Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado por
cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades que se lleven a
cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direcciéon y dependencia de la
parte que lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos desarrollados
se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y de "EL PROGRAMA", por lo que
en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra.

DECIMA SEGUNDA. Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia y rendiciéon
de cuentas de "EL PROGRAMA", en la papeleria y documentacién oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa".

DECIMA TERCERA. Contraloria Social: Las partes acuerdan promover la participacion de los beneficiarios
de "EL PROGRAMA?", a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realicen en
términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracion de Comités de
Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.
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Se propiciara la participacion de la poblacién beneficiaria de "EL PROGRAMA" a través de la integracion y
operacién de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas
y acciones comprometidas en el mismo, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados.

Para lograr lo anterior, la instancia responsable de "EL PROGRAMA" debera ajustarse al "Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos para la Promocién y Operacién de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril del 2008, para
que se promuevan y realicen las acciones necesarias para la integraciéon y operacion de la Contraloria Social,
bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funcion Publica o instancia correspondiente que para tal
efecto se determine.

DECIMA CUARTA. Vigencia: El presente convenio surtird efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2015. Podr4 ser concluido con antelacion, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de las partes con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero,
en tal supuesto, las partes tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusién.

DECIMA QUINTA. Interpretacién y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propédsitos de "EL PROGRAMA", las "Reglas de operacién" y demas lineamientos o criterios especificos
aplicables, manifestando que cualquier adiccion o modificacion al presente instrumento se hara de comun
acuerdo y por escrito.

DECIMA SEXTA. Jurisdiccion y Competencia: Para la interpretacion y cumplimiento de este convenio, las
partes expresamente se someten a jurisdiccion de los Tribunales Federales en sede en la Ciudad de México,
renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 7 de julio de
2015.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador del Estado de Tlaxcala, Mariano Gonzalez Zarur.-
Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Leonardo Ernesto Ordéinez Carrera.- Rubrica.- El Secretario de
Planeacion y Finanzas, Jorge Valdés Aguilera.- Rubrica.- El Secretario de Educacion Publica del Estado y
Director General de la Unidad de Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala, Tomas Munive Osorno.-
Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE "LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA" Y EL "GOBIERNO DEL
ESTADO DE TLAXCALA", CON FECHA 7 DE JULIO DE 2015.

Programa Sujeto a Reglas

‘. Importe Base Calendario de Ministracion
de Operacion
$2,006,179.00
ngrama para el Desar.rollo (De acuerdo con la disponibilidad
Profesional Dpcente Tipo | (Dos millones seis mil ciento setenta y presupuestaria)
Basico nueve pesos 00/100 M.N.)

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el dia 7 de julio de 2015.- Por la
SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.- Rubrica.- Por el
Gobierno del Estado: el Gobernador del Estado de Tlaxcala, Mariano Gonzalez Zarur.- Rdubrica.-
El Secretario de Gobierno, Leonardo Ernesto Ordéiiez Carrera.- Rubrica.- El Secretario de Planeacion y
Finanzas, Jorge Valdés Aguilera.- Rubrica.- El Secretario de Educacion Publica del Estado y Director
General de la Unidad de Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala, Tomas Munive Osorno.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la operaciéon del Programa de la Reforma Educativa, que celebran la
Secretaria de Educacién Publica y el Estado de Zacatecas.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE LA REFORMA EDUCATIVA, EN LO
SUCESIVO EL “PROGRAMA”: QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP’, REPRESENTADA POR EL MTRO. JAVIER
TREVINO CANTU, SUBSECRETARIO DE EDUCACION BASICA, ASISTIDO POR EL PROF. GERMAN CERVANTES
AYALA, DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO DE LA GESTION E INNOVACION EDUCATIVA Y, POR LA OTRA
PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO DE EDUCACION, PROF. MARCO VINICIO FLORES CHAVEZ, Y
POR EL SUBSECRETARIO DE EDUCACION BASICA Y NORMAL PROF. UBALDO AVILA AVILA, A QUIENES EN
CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO *“LAS PARTES’, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, establece en su Meta Nacional Il “México con Educaciéon de
Calidad”, Objetivos 3.1 “Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad”, y 3.2
“Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo”, Estrategias 3.1.2 “Modernizar la infraestructura
y el equipamiento de los centros educativos”, 3.1.5 “Disminuir el abandono escolar, mejorar la eficiencia
terminal en cada nivel educativo y aumentar las tasas de transicion entre un nivel y otro”, y 3.2.1 “Ampliar las
oportunidades de acceso a la educacién en todas las regiones y sectores de la poblacién”. Entre sus lineas de
accion las relativas a: promover la mejora de la infraestructura de los planteles educativos mas rezagados.

Il.- El Programa Sectorial de Educaciéon 2013-2018 concreta lo anterior, principalmente, en dos objetivos:
Objetivo 1. “Asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacion basica y la formacion integral de todos los
grupos de la poblacién”. El cual contempla entre sus estrategias: 1.1. “Crear condiciones para que las
escuelas ocupen el centro del quehacer del Sistema Educativo y reciban el apoyo necesario para cumplir con
sus fines”; 1.2. “Fortalecer las capacidades de gestidon de las escuelas, en el contexto de su entorno, para el
logro de los aprendizajes”; 1.5. “Dignificar a las escuelas y dotarlas de tecnologias de la informacién y la
comunicacién para favorecer los aprendizajes”; 1.6. “Utilizar la informacién derivada de las evaluaciones en
la toma de decisiones para mejorar la calidad de la educacién y evitar el abandono escolar”; 1.7. “Fortalecer la
relacion de la escuela con su entorno para favorecer la educacion integral”’. Objetivo 3: Asegurar mayor
cobertura, inclusidn y equidad educativa entre todos los grupos de la poblacion para la construccion de una
sociedad mas justa.

lll.- Con fecha 15 de septiembre de 2015, “LA SEP” publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el
“Acuerdo numero 11/09/15 por el que se emiten los Lineamientos de Operacion del Programa de la Reforma
Educativa”, en lo sucesivo los “Lineamientos”, en los que se establece como objetivo general del
“PROGRAMA”, contribuir a la disminucién del rezago en las condiciones fisicas de las escuelas publicas de
educacién basica y al fortalecimiento de la autonomia de gestidon para mejorar la prestacion del servicio
educativo con calidad y equidad, y como objetivos especificos:

. Mejorar las condiciones de infraestructura y equipamiento de las escuelas publicas de educacion
basica, con base en las carencias identificadas con el Censo de Escuelas, Maestros y Alumnos de
Educacion Basica y Especial (CEMABE).

. Fortalecer la autonomia de gestion de las escuelas publicas de educacion bésica, implementando
acciones para el desarrollo de capacidades de la comunidad escolar y la mejora en la calidad del
servicio educativo.

. Apoyar a la Supervision escolar de zona con recursos que contribuyan a mejorar las condiciones que
favorezcan el acompafamiento sistematico a las escuelas publicas de educacion basica a fin de
ofrecer un mejor servicio educativo.

. Instalar y dar mantenimiento a bebederos suficientes que provean suministro continuo de agua
potable para consumo humano en las escuelas publicas de educacién basica.

IV.- Los “Lineamientos” establecen que “LA SEP” ejercera los recursos financieros que se asignen al
“PROGRAMA” a través del fideicomiso publico que para dichos efectos se constituyd, que garantice su
administracion, aplicacion, comprobacion y rendicion de cuentas, en adelante el “Fideicomiso”, para lo cual
“LA SEP” transferira los recursos federales a dicho fideicomiso para que éste, a su vez, realice lo propio hacia
los beneficiarios del “PROGRAMA”.
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Los “Lineamientos”, contienen un glosario que sera aplicable para efectos de interpretacion de los
conceptos establecidos en el presente convenio.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada que tiene a su cargo la
funcioén social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que el Subsecretario de Educacion Basica, suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educaciéon Publica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el dia 21 de enero de 2005, y el “Acuerdo numero 399 por el que delegan
facultades a los subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria de Educacién Publica”, publicado en el
mismo 6érgano informativo el dia 26 de abril de 2007.

1.3.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio en el presupuesto
autorizado a la Subsecretaria de Educacién Basica en el ejercicio fiscal de 2015, con cargo a la clave
presupuestaria 11 3102015251 0 3 U082 46101 1 1.

l.4.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Argentina 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Historico, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la
Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

Il.1.- El Estado de Zacatecas, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la Federacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como 1y 2 de la Constitucién Politica del Estado de Zacatecas.

I1.2.- El Lic. Marco Vinicio Flores Chavez, acredita su personalidad como Secretario de Educacién, con el
nombramiento expedido a su favor como tal, por el Gobernador del Estado de Zacatecas, Lic. Miguel
Alejandro Alonso Reyes, de fecha 10. de enero de 2013.

11.3.- El Prof. Marco Vinicio Flores Chavez, en su caracter de Secretario de Educaciéon de Gobierno del
Estado de Zacatecas, se encuentra facultado y comparece a la celebraciéon del presente convenio,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 72, 82 fraccion XXVII, 84 y 86 de la Constitucion Politica del
Estado de Zacatecas; 2, 7, 16, 21, 22 fraccién X y 33, de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Zacatecas; 8 y 10 fracciéon V, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion, publicado
en el Periddico Oficial, Organo Informativo del Gobierno del Estado de Zacatecas el 11 de septiembre de
2013.

Il.4.- Asiste al Titular de la Secretaria de Educacion, el Subsecretario de Educacion Béasica y Normal, quien
esta facultado para ello, en términos de lo dispuesto en el articulo 21 fraccion | del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion, publicado en el Periddico Oficial, Organo Informativo del Gobierno del Estado de
Zacatecas el 11 de septiembre de 2013.

I.5.- Que es su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de
participar en el desarrollo y operacion del “PROGRAMA” ajustandose a lo establecido por los “Lineamientos”,
los cuales son de su conocimiento.

I.6.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento a los
compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

I.7.- Que le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en la operacién del “PROGRAMA”, ya
que promueve el mejoramiento de la calidad educativa en los planteles de educacion basica en la entidad, y
aprovechando la experiencia adquirida tiene interés en colaborar con “LA SEP”, para que dentro de un marco
de coordinacion, se optimice la operacion del “PROGRAMA”.

11.8.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Lateral Lopez
Portillo No. 305, Fraccionamiento Dependencias Federales, Cédigo Postal 98618, en la ciudad de Guadalupe,
Estado de Zacatecas.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacién del “PROGRAMA”,
de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos”, ambas partes suscriben este convenio de
conformidad con las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinaciéon entre “LA SEP” y
“EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la
operacion del “PROGRAMA” en la entidad, de conformidad con los “Lineamientos”, con la finalidad de realizar
las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue creado, en
especifico lo relativo a los Componentes 1, 2 y 3 del “PROGRAMA” en las escuelas regulares.

SEGUNDA.- Obligaciones de “LA SEP”: “LA SEP”, en cumplimiento al objeto del presente convenio, se
obliga a:

A).- Transferir al “Fideicomiso” la cantidad de $5,028,402.00 (Cinco millones veintiocho mil cuatrocientos
dos pesos 00/100 M.N.), para que sea destinada exclusivamente para el Componente 3 y gastos de operacion
del “PROGRAMA” en el Estado de Zacatecas, y a su vez, el “Fideicomiso” los transfiera a la Autoridad
Educativa Local de conformidad con lo previsto en los “Lineamientos”.

Los recursos destinados al Componente 3 y los correspondientes a gasto de operacion de
“EL GOBIERNO DEL ESTADQ” para la implementacién del “PROGRAMA”, seran transferidos a través del
“Fideicomiso” a las cuentas bancarias productivas especificas que para tal efecto aperture “EL GOBIERNO
DEL ESTADO”, con apego a lo que establecen los “Lineamientos” y a lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental;

El monto de los recursos presupuestados del “PROGRAMA” asignados al Componente 3 y al gasto de
operacion del “PROGRAMA” en la entidad se determinan en el Anexo Unico del presente convenio, el cual
suscrito por ambas partes, forma parte integrante del mismo;

B) Los recursos presupuestados de manera preliminar asignados a los Componentes 1 y 2 seran
transferidos a través del “Fideicomiso” directamente a las comunidades escolares identificadas como
susceptibles de ser beneficiadas de acuerdo con lo establecido en los “Lineamientos” y se determinan en el
Anexo Unico.

El monto definitivo a transferir para los Componentes 1 y 2 dependera del nimero y caracteristicas de las
comunidades escolares que sean validadas como beneficiarias por la Autoridad Educativa Local, pudiendo
variar respecto a lo establecido en el Anexo Unico, siendo suficiente la notificacion por escrito de “LA SEP” al
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

Si existieran disponibilidades financieras y demanda de comunidades escolares a beneficiar que cumplan
con los criterios definidos en los “Lineamientos”, y el Comité Técnico del “Fideicomiso” asi lo aprueba, la
entidad podra recibir recursos adicionales para incrementar la cobertura o beneficiar con mayores recursos a
dichas comunidades, el Anexo Unico podra ser actualizado y firmado por las partes sin que ello implique la
modificacién del presente convenio.

C).- Dar seguimiento a la operacion del “PROGRAMA”;

D).- Asesorar a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” respecto del contenido del “PROGRAMA”, asi como de
sus alcances, metas y requerimientos para su implementacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion;

E).- Proporcionar acompafamiento técnico y operativo, asi como apoyo para el desarrollo de
competencias locales para asegurar la implementacion y el cumplimiento de los objetivos del “PROGRAMA”;

F).- Transferir a través del “Fideicomiso” los recursos financieros que se destinen para el Componente 4
del “PROGRAMA”, para la instalacion y mantenimiento de bebederos con suministro de agua potable para uso
humano en los inmuebles escolares que sean validados por “EL GOBIERNO DEL ESTADQ”, en los términos
establecidos en los “Lineamientos”.

G).- Facilitar a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” la informacion referente a los recursos transferidos y
ejercidos de las subcuentas aperturadas por cada comunidad escolar beneficiaria.

H).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en los “Lineamientos”.

TERCERA.- Obligaciones de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” Por su parte, “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” por conducto de la Secretaria de Educacion, se obliga a:

A).- Presentar a “LA SEP” de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos”, la carta compromiso
local, mediante la cual exprese su voluntad de participar en el “PROGRAMA” durante el ciclo escolar
2015-2016;
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B).- Fortalecer la capacidad de gestion del area responsable de la operacion del “PROGRAMA” en el
Estado, asignando los recursos humanos y materiales, con los cuales se asegure el cumplimiento de los
objetivos del mismo;

C).- Validar la base de datos de escuelas publicas de educacion basica que le presente “LA SEP”, cuyas
comunidades escolares sean susceptibles de ser beneficiadas y proponer, en su caso, sustituciones vy
adiciones;

D).- Presentar a “LA SEP”, en términos de lo indicado en los “Lineamientos”, la Propuesta Local para la
implementacion y desarrollo del “PROGRAMA”, alineada a la Estrategia Local para el Desarrollo de la
Educacion Basica, que incluya los mecanismos para dar seguimiento a la aplicacion de los recursos otorgados
a cada comunidad escolar y sus resultados;

E).- Informar a las comunidades escolares seleccionadas para participar en el “PROGRAMA”, a través del
Consejo Escolar de Participacion Social en la Educacion en coordinacién con el Director de la escuela
respectiva, acerca de los derechos y obligaciones que contraen y los montos especificos que recibiran como
parte de los componentes del “PROGRAMA”;

F).- Asesorar a las comunidades escolares seleccionadas para que identifiquen y atiendan las prioridades
escolares e inviertan los recursos del “PROGRAMA” de manera eficiente y transparente;

G).- Promover acciones administrativas y legales en caso de que exista ejercicio indebido de los recursos
por parte de las comunidades escolares de las escuelas regulares o los supervisores de zona escolar;

H).- Facilitar informacién a las comunidades escolares seleccionadas para que lleven a cabo las acciones
de infraestructura que les correspondan de manera segura, eficiente y transparente;

1).- Difundir en medios publicos, impresos o electronicos locales, 10 (diez) dias habiles posteriores al
término de cada trimestre de los afios 2015 y 2016, la base de datos de las escuelas publicas de educacién
basica a beneficiar en el Estado;

J).- Reportar en el Sistema de Seguimiento del “PROGRAMA” de “LA SEP”, las acciones desarrolladas por
las comunidades escolares y Supervisiones Escolares de Zona participantes, con los recursos del
“PROGRAMA”, asi como el nivel de avance de estas acciones;

K).- Informar a “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince) dias naturales posteriores al término de cada
trimestre de los afios 2015 y 2016, sobre la administracion y ejecucion de los recursos federales que reciba
con motivo de este convenio, asi como los avances en las acciones desarrolladas;

L).- Recibir, ejercer y comprobar los recursos del “PROGRAMA” para apoyar a la supervisiéon escolar de
zona y para gastos de operacion, en términos de lo sefialado en los “Lineamientos”, y de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables en materia presupuestal.

M).- Transferir al area responsable de operar el “PROGRAMA” en el Estado, durante los 10 (diez) dias
habiles posteriores a su recepcién, los recursos etiquetados para el fortalecimiento de las Supervisiones
Escolares de Zona y para gastos de operacion;

N).- Informar a “LA SEP” del incumplimiento en la aplicacion de los “Lineamientos” en los que incurran las
comunidades escolares o las Supervisiones Escolares de Zona, que pudieran dar lugar a la retencion,
suspension o cancelacion de los apoyos financieros;

0).- Celebrar el Convenio de Ejecucién con el Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa y el
organismo estatal para la asistencia técnica para acciones del Componente 1 del “PROGRAMA” y garantizar
el correcto acompafiamiento a las comunidades escolares y a la Supervision Escolar de Zona;

P).- Acompafar, a través del Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa o de alguna
Autoridad Local en materia de Infraestructura Educativa, a las comunidades escolares en el ejercicio de
Acciones Mayores del Componente 1;

Q).- Verificar, en coordinacion con la Autoridad Local en materia de Infraestructura Educativa, o el Instituto
Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa, que las acciones del Componente 1 cumplan con las
condiciones de seguridad estructural y calidad que establece la normatividad en materia de Infraestructura
Fisica Educativa;
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R).- Realizar y presentar a “LA SEP” para su validacion, el Proyecto para Fortalecer a la Supervisién
Escolar;

S).- Contratar o convenir una evaluacioén externa local del “PROGRAMA” en una muestra aleatoria de
comunidades escolares beneficiarias, atendiendo lo dispuesto en los “Lineamientos”;

T).- Asegurar y verificar que los recursos financieros que se asignen al “PROGRAMA” y los productos que
generen, se destinen exclusivamente para su operacion de conformidad con los “Lineamientos” y sean
utilizados de manera eficiente para garantizar que el equipo responsable de la operacion del “PROGRAMA”
en el Estado cuenta con las condiciones adecuadas para el acompafamiento y supervision a las comunidades
escolares beneficiadas;

U).- Dar seguimiento al ejercicio de los recursos que realizan las comunidades escolares y las
supervisiones escolares de zona;

V).- Reintegrar al “Fideicomiso” los recursos financieros que no se destinen a los fines autorizados;

W).- Otorgar a la Direccion General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa de “LA SEP” las
facilidades que requiera para el seguimiento del “PROGRAMA”, y

X).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en los “Lineamientos”.
CUARTA.- Obligaciones Conjuntas: “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a:

A).- Promover la participacion de otras dependencias federales, locales y organizaciones civiles, con base
en los componentes del “PROGRAMA” y las necesidades de las escuelas beneficiarias del mismo;

B).- Colaborar en la optimizacion de los criterios para la elaboracion de los “Lineamientos”, con el fin de
que en el futuro solo requieran ser actualizados en la parte relativa a sus especificaciones particulares o
aspectos administrativos y financieros, ajustandolos a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion del ejercicio fiscal correspondiente;

C).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que se requiera para la
operacion y desarrollo del “PROGRAMA”. Para ello, podran apoyarse en los recursos destinados para gastos
de operacion del “PROGRAMA” atendiendo a la normatividad federal y estatal en la materia;

D).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras, federales y estatales,
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio;

E).- Dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia, uso eficiente y eficaz en el ejercicio
y ejecucion de los recursos publicos asignados al “PROGRAMA”, asi como en materia de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, y

F).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en los “Lineamientos”.

QUINTA.- Coordinacién y Seguimiento: Para la coordinacion de las acciones acordadas en este convenio,
“LA SEP” designa al titular de su Direccion General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa, quien
en el ambito de su competencia sera responsable de la implementacion, acompafiamiento, seguimiento y
evaluacion del “PROGRAMA”.

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo y operacion del “PROGRAMA”, a través de los servidores publicos que al efecto
designe el titular de la Secretaria de Educacion, cuyos nombres y cargos hara por escrito del conocimiento de
“LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de firma de este convenio, comprometiéndose a
designar los equipos estatales que estaran a cargo de su desarrollo, los cuales deberan cumplir con las
caracteristicas técnicas exigidas por el “PROGRAMA”, buscando siempre optimizar en lo posible los recursos
publicos federales que se asignen.

SEXTA.- Propiedad Intelectual: Las partes acuerdan que la titularidad de los derechos patrimoniales de
autor, propiedad industrial, o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo del presente convenio,
correspondera a ambas, y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacién a su cargo.
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SEPTIMA.- Suspension de Apoyos: El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser suspendido
por “LA SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO": a).- Destine los recursos que reciba a un fin
distinto a lo establecido en los “Lineamientos”; b).- El retraso mayor a 15 (quince) dias contados a partir de la
fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el presente convenio o los “Criterios
Operativos”; c).- El retraso mayor a 15 (quince) dias habiles ante cualquier requerimiento de informacion que
le solicite “LA SEP”; y d).- Cuando “EL GOBIERNO DEL ESTADO” incumpla con sus obligaciones
establecidas en este convenio, los “Lineamientos” o los “Criterios Operativos”.

OCTAVA.- Relacion Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado por cada una
de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otra actividad que se lleve a cabo con
motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte que lo
designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos desarrollados se pudiesen
generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y del “PROGRAMA”, por lo que en
consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra parte.

NOVENA.- Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia del “PROGRAMA”, en
la papeleria y documentacién oficial, asi como en la publicidad y promocién del mismo, debera incluirse de
forma clara visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

DECIMA.- Contraloria Social: Las partes acuerdan propiciar la participacién de los beneficiarios del
“PROGRAMA’, a través de la integracion y operacion de los Consejos Escolares de Participacion Social que,
como instancias de contraloria social, participan en el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento
de las metas y acciones comprometidas en el “PROGRAMA”, asi como de la correcta aplicacion de los
recursos publicos asignados al mismo, observando en todo momento, las disposiciones administrativas,
juridicas y presupuestarias aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Modificacién: Las partes convienen que los términos y condiciones establecidos en
el presente convenio, podran ser objeto de modificacion o adicion, previo acuerdo por escrito entre ellas.

DECIMA SEGUNDA.- Vigencia: La vigencia del presente convenio iniciara a partir de la fecha de su firma
y hasta el 30 de agosto de 2016, en el entendido de que sélo se refiere a la aplicacién de recursos publicos
federales del ejercicio fiscal 2015, por lo que no compromete recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales.
Podra darse por terminado con anticipacion, previa notificacién que por escrito realice cualquiera de las partes
con 30 (treinta) dias de anticipaciéon a la otra parte; pero en tal supuesto las partes tomaran las medidas
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen
hasta su total conclusion.

DECIMA TERCERA.- Interpretacién y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este Convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos del “PROGRAMA” y los “Lineamientos”, manifestando que cualquier adicion o modificaciéon al
presente instrumento se hara de comun acuerdo y por escrito.

DECIMA CUARTA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacion y cumplimiento de este convenio,
las partes expresamente se someten a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales con sede en
la Ciudad de México, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera
corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes y enteradas de su contenido, lo firman en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el 6 de octubre de 2015.- Por la SEP: el Subsecretario de Educacion Basica, Javier
Treviio Cantu.- Rubrica.- El Director General de Desarrollo de la Gestidon e Innovacién Educativa, German
Cervantes Ayala.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Secretario de Educacion del Gobierno del Estado
de Zacatecas, Marco Vinicio Flores Chavez.- Rubrica.- El Subsecretario de Educaciéon Basica y Normal,
Ubaldo Avila Avila.- Rubrica.



Viernes 11 de diciembre de 2015 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 85

ANEXO UNICO, DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE LA REFORMA
EDUCATIVA, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS.

Considerando lo previsto en el primer parrafo del numeral 2.7 de los “Lineamientos”, “Distribucién de los
recursos”, en este Anexo Unico se incluye el monto maximo que se podrd ministrar al Estado por el

Componente 3 y para Gastos de Operacion.

Las cifras definitivas resultaran del calculo que realice “LA SEP” en funcién del nimero de comunidades
escolares cuya participacion confirme el Comité Técnico del “Fideicomiso”, considerando las validadas y

sustituciones propuestas por la Autoridad Educativa Local a “LA SEP”.

No. de comunidades | Monto maximo para el | Monto maximo para Gasto | Monto maximo total
escolares incorporadas al | Componente 3.|de operacion estatal | (pesos)
Programa Fortalecimiento a la | (pesos)
Supervision escolar de
Zona (pesos)
394 $4,075,000.00 $953,402.00 $5,028,402.00

Los recursos de los Componentes 1 y 2 seran puestos a disposicion de las comunidades escolares una
vez que las Autoridades Educativas Locales hayan validado su participacién de conformidad con lo previsto en

el tercer parrafo del numeral 2.7 de los “Lineamientos”, “Distribucién de los recursos”.

No. de comunidades | Monto aproximado del | Monto aproximado del | Monto aproximado total
escolares Componente 1. Para la | Componente 2. Para el | (pesos)
incorporadas al | atencion de las | desarrollo y
Programa carencias fisicas de las | fortalecimiento de la
escuelas (pesos) autonomia de gestion
escolar (pesos)
394 $63,450,000.00 $27,815,200.00 $91,265,200.00

Los recursos presupuestados por la Federacion con base en el indice de Carencias por Escuela,
destinados a las comunidades escolares que prestan servicios educativos regulares de educacion basica que
no sean confirmadas y no cuenten con propuesta de sustituciéon debidamente justificada por la Autoridad
Educativa Local y aprobada por el Comité Técnico del “Fideicomiso” conforme a los “Lineamientos”, se

traduciran en disponibilidades financieras y su destino lo definira el propio Comité Técnico.

“LA SEP” emitira, a través de la Direccion General de Desarrollo de la Gestidon e Innovacion Educativa, los

“Criterios Operativos” del “PROGRAMA” considerando los puntos de vista de la Autoridad Educativa Local.

Durante el primer trimestre del Ciclo Escolar 2015-2016, los miembros de cada comunidad escolar
beneficiada por el “PROGRAMA”, deberan ser convocados por la Autoridad de la Escuela, en coordinacion

con el Consejo Escolar de Participacion Social, para ser informados de que son beneficiarios de los recursos
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del “PROGRAMA’”, de los montos asignados, de los rubros en los que se puede aplicar el recurso, del tiempo
durante el que se puede disponer del presupuesto de la supervision técnica, en caso de Accién Mayor y de los

apoyos institucionales puestos a su servicio para brindarles asesoria técnica.

Como parte de los acuerdos derivados de esta reunion, se levantard un Acta de Planeacién por
comunidad escolar en la que se registraran las necesidades mas apremiantes de la escuela en orden de
prioridad. El orden de prioridad debera ser congruente con las determinaciones que asuma el Colectivo

Escolar para aplicar los recursos del “PROGRAMA”.

El total de los recursos de los Componentes 1 y 2 podran ser ejercidos por la comunidad escolar a partir
de la ministracion que realice el “Fideicomiso”. Los recursos no ejercidos al término de la vigencia de este
convenio se deberan reintegrar y se traduciran en disponibilidades financieras su destino lo definira el Comité

Técnico del “Fideicomiso”.

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas de su contenido, lo firman en cuatro
tantos en la Ciudad de México, el 6 de octubre de 2015.- Por la SEP: el Subsecretario de Educacion Basica,
Javier Trevifio Cantui.- Rubrica.- El Director General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa,
German Cervantes Ayala.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Secretario de Educacion del Gobierno
del Estado de Zacatecas, Marco Vinicio Flores Chavez.- Rubrica.- El Subsecretario de Educacion Basica y

Normal, Ubaldo Avila Avila.- Ribrica.

AVISO para la consulta de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Fondo de Cultura Econémica 2015.

Fondo de Cultura Econdémica.- Junta Directiva.

El Fondo de Cultura Econémica en atencion a las disposiciones que establece el articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de conformidad con lo previsto en el penultimo
parrafo del articulo 1 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, el articulo 3
del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, el Acuerdo por el
que se emiten Diversos Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, en el capitulo Lineamientos Generales para la expedicion
de Politicas, Bases y Lineamientos, publicado en el Diario Oficial de la Federacioén el 9 de septiembre del afio
2010, y el Acuerdo que modifica al diverso por el que se instruye a las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Federal, asi como a la Procuraduria General de la Republica a abstenerse de emitir
regulacion en las materias que se indican, publicado el 10 de agosto de 2010 y emitido por la Secretaria de la
Funcién Publica en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de agosto de 2012, pone a disposicion del publico
en general para su divulgacion las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Fondo de Cultura Econdmica, a través de la pagina electrénica
http://www.fondodeculturaeconomica.com/subdirectorios_site/Normateca/FCE-GAF.21.pdf, mismas que
fueron aprobadas por el Organo de Gobierno de esta entidad el 26 de agosto de 2015. Asimismo los
interesados podran consultar el texto en el Departamento de Adquisiciones, ubicado en avenida carretera
Picacho Ajusco numero 227, Mezzanine, colonia Bosques del Pedregal, Delegacién Tlalpan, cédigo postal
14738, México, D.F., en dias habiles en horario de 9:00 a 15:00 horas.

México, D.F., a 3 de diciembre de 2015.- La Subgerente de Recursos Materiales y Servicios Generales,
Maria Cristina Aguilar Alvarez Mazarraza.- Rubrica.

(R.- 423982)



