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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO numero 13/12/15 por el que se modifican las Reglas de Operacién del Programa para la Inclusion y la
Equidad Educativa para el ejercicio fiscal 2015, emitidas mediante diverso nimero 24/12/14, publicado el 27 de
diciembre de 2014.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

AURELIO NUNO MAYER, Secretario de Educacion Publica, con fundamento en los articulos 1o., ultimo
parrafo, 30. y 40. primer parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 20., 30., 70., 80., 90., 32, 33, fracciones I, IV, IV Bis, V, VI, XIll
y X1V, 37, 39, 41 y 42 de la Ley General de Educacion; 6, 7, 8, 10, 19, fracciones | y IV y del 69 al 80 de la Ley
General de Desarrollo Social; 12, fracciones |, I, VI, VII, X, Xl y XIV y 15 de la Ley General para la Inclusién
de las Personas con Discapacidad; 12, fracciéon V y 17, fraccion 1l de la Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres; 41, fraccion Il y 45 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia; 1, fraccion |, 2, 3, 6, 10, 13, fracciones Xl y XIX, 37, fraccion I, 39, 40, 47, fracciones V y VI, del 53
al 59, 64, 89, 103, fracciones | y lll y 116, fraccion IV de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes; 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
1, 75, 77 y 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fracciones Xl, XIV y XXI,
17, fraccion V, 24, 25, fraccion V, 28, 29, 30, 39, 40, 42 y Anexos 10, 13, 14, 17, 18 y 25 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2015; 176, 178, 179 y 181 del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone en su articulo 77, segundo
parrafo que las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas dependencias coordinadoras de
sector, seran responsables de emitir las Reglas de Operacion respecto de los programas que inicien su
operacioén en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas que continden vigentes,
previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria;

Que con fecha 27 de diciembre de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo
numero 24/12/14 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa para la Inclusién y la Equidad
Educativa para el ejercicio fiscal 2015;

Que las Reglas de Operacion del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa para el ejercicio fiscal
2015 establecen en su numeral 2.1 que el referido Programa tiene como objetivo general el contribuir
a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos los grupos de la poblaciéon para la
construccién de una sociedad mas justa mediante normas y apoyos para los servicios educativos publicos, asi
como el mejoramiento de infraestructura y equipamiento de instituciones publicas de educacion basica, media
superior y superior, que atienden poblacién en contexto de vulnerabilidad y/o discapacidad;

Que se requiere llevar a cabo modificaciones a dichas Reglas para precisar las unidades administrativas
adscritas a la Subsecretaria de Educacion Basica que tienen a su cargo la operacion y seguimiento del
Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa a fin de focalizar sus acciones para responder de manera
efectiva al cumplimiento de la Meta Nacional "México con Educacién de Calidad", del Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018, el cual dispone que para garantizar la inclusion y la equidad en el sistema educativo
se deben ampliar las oportunidades de acceso a la educacion, permanencia y avance en los estudios a todas
las regiones y sectores de la poblacion;

Que asimismo, se incorporan como anexos 7a. y 8a. el “Padron de Escuelas Publicas beneficiadas por el
Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa” y el “Formato del Reporte Trimestral Fisico-Financiero”,
respectivamente, con el propdsito de unificar y facilitar a las Autoridades Educativas Locales la integracion y
entrega de la informacion correspondiente a los padrones de las escuelas publicas beneficiarias y a los
reportes trimestrales fisico-financieros;

Que se cuenta con el oficio numero 315.A.-02908 de fecha 21 de septiembre de 2015 de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico mediante el cual emite la autorizacidon presupuestaria de las modificaciones a las
Reglas de Operacién del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa para el ejercicio fiscal 2015;

Que la Comisidn Federal de Mejora Regulatoria, mediante oficio numero COFEME/15/3635 de fecha 20 de
octubre de 2015, ha emitido el dictamen regulatorio correspondiente, y

Que en razén de lo anterior he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 13/12/15 POR EL QUE SE MODIFICAN LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA PARA LA INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCATIVA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015,
EMITIDAS MEDIANTE DIVERSO NUMERO 24/12/14, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL

i DE LA FEDERACION EL 27 DE DICIEMBRE DE 2014

UNICO.- Se modifican las Reglas de Operacion del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
para el ejercicio fiscal 2015, las cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.

i TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion.

México, Distrito Federal, a 16 de diciembre de 2015.- El Secretario de Educacién Publica, Aurelio Nufio
Mayer.- Rubrica.
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ANEXO

PRIMERO.- Se ADICIONA con los anexos 7a. y 8a. el apartado de Anexos del indice de las Reglas de
Operacion del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa para el ejercicio fiscal 2015, publicadas en el
Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 2014, para quedar como sigue:

“iNDICE

1.a8. ..

ANEXOS

Tipo basico
Anexos 1a. a 6a. ...

Anexo 7a. Padron de Escuelas Publicas Beneficiadas por el Programa para la Inclusion y la Equidad
Educativa.

Anexo 8a. Formato del Reporte Trimestral Fisico-Financiero.
Tipo medio superior

Anexos 1b. a 2b. ...

Tipo superior

Anexos 1c. a4c. ...”

SEGUNDO.- Se REFORMAN, para el “Tipo basico”, el ultimo parrafo del numeral 1. “Introduccion”; los
puntos 1 y 2 del rubro “Técnicos”, los incisos a., b., c., del punto 1. “Fortalecimiento de los servicios de
educacién indigena, migrante y de las escuelas unitarias y multigrado”, el punto 2. “Fortalecimiento de los
servicios de educacion especial que atiende al alumnado con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes”,
el inciso a. del punto 3. “Fortalecimiento de la telesecundaria” y la tabla “Tipos y caracteristicas de los apoyos”
del rubro “Financieros”, todos ellos del apartado “Tipo de Apoyo” del numeral 3.4. “Caracteristicas de los
apoyos (tipo y monto)”; el primer parrafo del rubro “Causas de incumplimiento, retencion, suspension o
cancelacion de los recursos” del numeral 3.5. “Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, retencion,
suspension o cancelacion de los recursos”; la tabla del numeral 3.6.1. “Instancia(s) ejecutora(s)”; el primer
parrafo del numeral 3.6.2. “Instancia normativa”; el numeral 3.7. “Coordinaciéon institucional”; la tabla del
numeral 4.1. “Proceso”; el primero y ultimo parrafos del numeral 4.2.1. “Avances fisicos financieros”; el
numeral 4.2.2. “Acta de entrega-recepcion; el numeral “6.1. Interna”, y se ADICIONA, para el “Tipo basico”, un
segundo parrafo, recorriéndose en su orden los subsecuentes del apartado “Monto del apoyo” del numeral
3.4. “Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)”, de las Reglas de Operacion del Programa para la Inclusion
y la Equidad Educativa para el ejercicio fiscal 2015, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de
diciembre de 2014, para quedar como sigue:

“1.- INTRODUCCION

Tipo basico
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Los componentes se traducen en cuatro tipos de apoyo: 1. Fortalecimiento de los servicios de educacién
indigena, migrante y de las escuelas unitarias y multigrado; 2. Fortalecimiento de los servicios de educacién
especial que atiende al alumnado con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes; 3. Fortalecimiento de la
telesecundaria y 4. Apoyo de financiamiento para Proyectos Locales para la Inclusion y la Equidad
Educativas.

Tipo medio superior

Tipo superior

2.a3....
3.1.a3.3....

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)
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TIPO DE APOYO

Tipo basico

Técnicos

1. La DGDC y DGEI, proporcionara a las AEL:
a)

2. LaDGDC y DGEI proporcionara a la Poblacion objetivo:
a)

Financieros

1. Fortalecimiento de los servicios de educacién indigena, migrante y de las escuelas unitarias y
multigrado.

a.

Brindar atencién educativa a la nifiez indigena, mediante estrategias de equidad que contribuyan a
reducir las brechas de acceso a la educacion a través de una amplia perspectiva de inclusién
prioritariamente en los servicios educativos ubicados en los municipios del PNPSVyD. La DGEI
apoyara en corresponsabilidad con las AEL el desarrollo de propuestas que fortalecen las lenguas
indigenas y contextualizan el curriculum nacional en el marco de la diversidad cultural y linglistica, y
brindan asesoria académica para la diversidad. De igual manera, se proporcionaran apoyos para el
seguimiento y la evaluacion y, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal existente, para el pago
de asesores/as externos/as.

Fortalecer la atencion educativa a la nifiez migrante, mediante estrategias de equidad que
contribuyan a reducir las brechas de acceso a la educacion, a través de una amplia perspectiva de
inclusion. La DGEI apoyara en corresponsabilidad con las AEL el desarrollo de propuestas que
fortalecen la lengua materna y contextualizan el curriculum nacional en el marco de la diversidad
cultural y linglistica, y fortalecen la asesoria académica, el equipamiento especifico, el uso de las
TIC, la operacion del SINACEM vy, de acuerdo con su disponibilidad presupuestal existente, para el
pago de asesores/as externos/as.

Fortalecer los servicios educativos multigrado mediante estrategias de equidad que contribuyan a
reducir las brechas de acceso a la educacion, a través de una amplia perspectiva de inclusion. La
DGEI apoyara en corresponsabilidad con las AEL el desarrollo de propuestas que contextualizan el
curriculum nacional y fortalecen la asesoria académica para la diversidad. De igual manera, se
proporcionaran apoyos para el seguimiento y la evaluacion.

2. Fortalecimiento de los servicios de educacion especial que atiende al alumnado con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

Fortalecer a través de la DGDC a las escuelas y a los servicios de educacion especial que atienden
al alumnado con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes para dar respuesta a sus
necesidades especificas, asi como minimizar las barreras para el aprendizaje y la participacion. El
apoyo consiste en la transferencia de recursos a las entidades federativas para: realizar actividades
académicas y de vinculacién interinstitucional; dotar de material didactico y mobiliario o utensilios
adaptados; realizar encuentros de redes de madres y padres de familia o tutores; implementar
acciones de fortalecimiento académico y la evaluacion.

3. Fortalecimiento de la telesecundaria.

a.

Fortalecer a través de la DGDC a las escuelas telesecundarias de las 32 entidades federativas con
acciones de apoyo a la inclusion y la retencion mediante transferencias de recursos para el
seguimiento a la mejora continua de los procesos de estudio, evaluacion local sobre la mejora en los
niveles de logro de aprendizaje y desarrollo de estrategias de fortalecimiento al uso de los materiales
educativos multimedia en los procesos de estudio del alumnado de telesecundarias.
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4. Apoyo de financiamiento para Proyectos Locales para la Inclusién y la Equidad Educativas.

a)

TIPOS Y CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

PERIODO Y CRITERIO CRITERIOS DE
TIPO DE APOYO PORCENTAJE/MONTO GENERAL DE DISTRIBUCION DE
DEL TIPO DE APOYO GASTO RECURSOS A LAS AEL
1. Fortalecimiento de los servicios - a)
de educacion indigena, migrante y ) b)
de las escuelas unitarias vy
multigrado. B
2. Fortalecimiento de los servicios a)
de educacion especial que atiende b)
al alumnado con discapacidad y/o
con aptitudes sobresalientes. c)
d)
3. Fortalecimiento de la - a)
telesecundaria. ) b)
c)

4. Apoyo de financiamiento para
Proyectos Locales para la
Inclusion y la Equidad Educativas.

Tipo medio superior

a)...ah)...

Tipo superior

1)...a2)...

MONTO DEL APOYO

Tipo basico
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La entidad federativa podra ejercer hasta un 5% del recurso total transferido para Gasto de Operacion
Local. Estos gastos deberan asegurar el seguimiento y participacion activa de los responsables de la
operacion del Programa en las acciones y actividades que implementen las AEL y la DGDC, asi como en
la ejecucion de evaluaciones, estudios e investigaciones estatales como indicadores para monitorear la
operacion, implementacion e impacto del Programa.

Tipo medio superior

Tipo superior

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, retencion, suspensiéon o cancelacion de
los recursos.

Derechos de las AEL:

Tipo basico

Obligaciones de las AEL:

a)... aj)...

Causas de incumplimiento, retencién, suspension o cancelacion de los recursos:

La DGDC y la DGEI podran determinar si retienen, suspenden o cancelan la entrega de los apoyos a las
entidades federativas participantes cuando la operacion del Programa no haya sido efectuada conforme a las
disposiciones establecidas en las presentes Reglas de Operacién, cuando los recursos econémicos sean

destinados para un fin distinto a lo establecido en las mismas, asi como en contravencion a las disposiciones
aplicables.

Disposicion Consecuencia

a)...

b)...

c)...

Tipo medio superior
Derechos y Obligaciones

Derechos de la SEMS:
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Obligaciones de la SEMS:

Obligaciones de la CSPyA:

Derechos de las Direcciones Generales adscritas a la SEMS:

Obligaciones de las Direcciones Generales adscritas a la SEMS:

Derechos de los Planteles federales y ODE:

Obligaciones de los Planteles Federales y ODE:

Obligaciones de las Entidades Federativas:

Causas de incumplimiento, retencidon, suspension o cancelacion de recursos

Tipo Superior

Derechos de las IPES:

Obligaciones de las IPES:
a)...ad)...

Causas de Incumplimiento, suspension de recursos y, en su caso, cancelacion de la ministracion
de recursos:
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3.6. Participantes

3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

Tipo basico
Instancia Funciones
ejecutora
SEB . Suscribe el Convenio Marco de Coordinacion y/o los lineamientos Internos
de Coordinacién conforme al Anexo 2a de las presentes Reglas de
Operacion.
. Fortalece la coordinacioén intra e interinstitucional para la mejor operacion
del Programa.
DGDC y DGEI . Asignan y transfieren recursos financieros, conforme a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacion.
. Dan seguimiento y asistencia técnica a la AEL.
. Revisan y emiten opiniones sobre la ELDEB.
. Dictaminan los proyectos locales y determinan su financiamiento.
. Emiten y publican las orientaciones para la operacion del Programa en la
pagina http://basica.sep.gob.mx
. Revisan la evaluacion interna del Programa que en su caso realicen las
AEL en un marco de equidad, inclusion e igualdad de género.
. Dan seguimiento, asistencia técnica a solicitud de las AEL para el desarrollo
de competencias locales que faciliten el cumplimiento de los objetivos y
evaluacion del Programa.
. Establecen mecanismos de seguimiento de las Reglas de Operacién, previa
capacitacion e informacion a la AEL.
. Vigilan el cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion.
AEL/ CTLEB .

Autorizan los proyectos locales de la Entidad Federativa con apego a lo
dispuesto en la presentes Reglas de Operacion y determinan el monto de
los recursos para su financiamiento considerando las disponibilidades
financieras.

Cumplen con los requerimientos de informacion que en su caso realicen la
DGDC y la DGEI para el seguimiento de Reglas de Operacion.

Remiten a la DGDC y a la DGEI las actas de cada sesion de CTLEB.

Integran y remiten a la SEB y a la DGDC y a la DGEI el Padron de Escuelas
Beneficiarias por el Programa.

Consejo Escolar de
Participacion Social o
equivalente (CEPSE)
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Tipo medio superior
a)... ae)...

Tipo superior

Instancia ejecutora Funciones

3.6.2. Instancia normativa
Tipo basico

La DGDC y la DGEI, seréan las instancias que interpretaran las presentes Reglas de Operacion y resolvera
cualquier aspecto operativo previsto o no en las mismas conforme a las disposiciones aplicables en la materia.

Tipo medio superior

Tipo superior

3.7. Coordinacion institucional
Tipo basico

La DGDC y la DGEI estableceran los mecanismos de coordinacién necesarios para garantizar que sus
programas y acciones no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones
del Gobierno Federal.

Con este mismo propésito la DGDC y la DGEI podran establecer acciones de coordinacion con las
autoridades federales, locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las presentes
Reglas de Operacién y de la normatividad aplicable.

Tipo medio superior

Tipo superior
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4. OPERACION
4.1. Proceso
Tipo basico
Etapas Acciones Responsables Tiempos
1. ..
2...
3. ..
4. Revision y emisién de|... DGDC
opinién sobre la
Estrategia Local para el DGE|
Desarrollo de la
Educacion Basica
5. Dictaminacion de los]| ... DGDC
Proye_qtos Locales . de DGEI
inclusion y  equidad
educativa
6. ..
7. Entrega de recursos | ... DGDC
DGEI
8. ..
9. Acompafiamiento,
seguimiento y asistencia
DGDC
DGEI
CTLEB
10. Evaluacion A nivel nacional el Programa | CONEVAL, INEE, SPEP,
sera evaluado a través de| SEB/DGDC/DGEI, AEL
los lineamientos que emita el
CONEVAL vy el INEE, en su
caso, asi como los que
determine la DGDC vy la
DGEI
A nivel local, el Programa
podra ser evaluado por la
AEL
11. Comunicacion y difusién SEP/SEB
DGDC/DGEI
AEL
12. ...
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Tipo medio superior

a)...ag)...

Tipo superior

4.2. Ejecucion

4.2.1. Avances fisicos financieros

Tipo basico

La AEL formulara trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de las acciones
desarrolladas bajo su responsabilidad conforme al Anexo 8a. de las presentes Reglas de Operacion, el cual
debera remitir a la DGDC y DGEI durante los 15 dias habiles posteriores a la terminacién del trimestre que se

reporta. Invariablemente, la instancia ejecutora debera acompafiar a dicho reporte con la explicacion de las
variaciones entre el presupuesto autorizado, el modificado, el ejercido y el de metas.

Sera responsabilidad de la DGDC y la DGEI concentrar y analizar dicha informacién, para la toma

oportuna de decisiones.

Tipo medio superior

Tipo superior
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4.2.2. Acta de entrega-recepcion
Tipo basico

Para efectos de comprobar la entrega de los apoyos por parte del Programa a las Entidades Federativas,
las AEL emitiran un comunicado a la DGDC y DGEI mediante el cual confirmen la recepcién de los recursos
federales enviando el recibo correspondiente que acredite dicha recepcion.

Las AEL deberan enviar a la DGDC y DGEI el informe correspondiente de los recursos entregados para la
operacion del Programa a las escuelas y servicios publicos educativos de tipo basico beneficiados.

Tipo medio superior

Tipo superior

4.2.3. Cierre de ejercicio

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

6. EVALUACION
6.1. Interna
Tipo basico

La DGDC y la DGEI podran instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear
el desempefio del Programa, construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos
especificos, de acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Légico. El procedimiento se operara
considerando la disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

Tipo medio superior

Tipo superior

6.2. Externa

7.a8....”

TERCERO.- Se ADICIONAN los anexos 7a. y 8a. de las Reglas de Operacién del Programa para la
Inclusion y la Equidad Educativa para el ejercicio fiscal 2015, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion
el 27 de diciembre de 2014.
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Anexo 7a.

Padroén de Escuelas Publicas Beneficiadas

por el Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa.

PROGRAMA

ENTIDAD FEDERATIVA

FECHA

Datos de la Escuela

Estadistica de la Poblacion Escolar Beneficiada

Clave de Alumnos Distribucion por Grupos de Edad
Centro de Nombre de la Municipio /
Domicilio | Hombres | Mujeres | Total | Preescolar | Primaria | Secundaria
Trabajo Escuela Delegacion
(ccm) (A) (B) (A+B) (3-5) (6-11) (12-15)
Comentarios de la Entidad Federativa
Elaboro Autorizé Revisé

Nombre, Cargo y Firma

Nombre, Cargo y Firma

Nombre, Cargo y Firma
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Anexo 8a.
Formato del Reporte Trimestral Fisico-Financiero
LOGO ENTIDAD FEDERATIVA

FECHA
REPORTE TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO DIA | MES [ARO
CLAVE DENOMINACION
ENTIDAD FEDERATIVA
CONVENIO O LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION CELEBRADO(S)
PROGRAMA
EJERCICIO FISCAL CLAVE PRESUPUESTAL
PERIODO
INSTITUCION BANCARIA
CUENTA BANCARIA
AREA FINANCIERA ESTATAL O DE LA AFSEDF
NOMBRE DE LA UNIDAD
NOMBRE DEL RESPONSABLE
CARGO
ESTADO DEL PRESUPUESTO
CONCEPTO MONTO EJERCIDO POR EJERCER O
(TIPO DE APOYO / ASIGNADO/(I\A/I)ODIFICADO (B) RE(I(I:\I;I'EE;?O
GASTO DE OPERACION LOCAL)
SUBTOTAL 0.00 0.00 0.00
(SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO
/ GASTO DE OPERACION LOCAL)
GASTOS Y PRODUCTOS 0.00 0.00 0.00
FINANCIEROS
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00
AREA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO O DE LA AFSEDF
RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA COORDINADOR
GENERAL DEL
PROGRAMA
NOMBRE NOMBRE NOMBRE
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO
“REPORTE TRIMESTRAL FiSICO-FINANCIERO”

LOGO ENTIDAD FEDERATIVA

FECHA (1)
REPORTE TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO DIA | MES | ANO
CLAVE DENOMINACION
(2 (3)
ENTIDAD FEDERATIVA
(4)
CONVENIO O LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION CELEBRADO(S)
PROGRAMA (5)
EJERCICIO FISCAL (6) CLAVE @
PRESUPUESTAL
PERIODO (8)
INSTITUCION BANCARIA (9)
CUENTA BANCARIA (10)
AREA FINANCIERA ESTATAL O DE LA AFSEDF
NOMBRE DE LA UNIDAD (1)
NOMBRE DEL RESPONSABLE (12)
CARGO (13)
ESTADO DEL PRESUPUESTO
CONCEPTO POR EJERCER
(TIPO DE APOYO / GASTO DE ASIGN ADO%S;%CADO ) EJEESIDO O REINTEGRO
OPERACION LOCAL) (C=A-B)
(14) (15) (16) (17)
SUBTOTAL (18)
(SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO / 0.00 0.00 0.00
GASTO DE OPERACION LOCAL)
TOTAL GENERAL
20) 0.00 0.00 0.00
AREA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO O DE LA AFSEDF
RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA COO';E'LN;“F?SER?&'}ERAL
(21) (22) (23)
NOMBRE NOMBRE NOMBRE
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO
"REPORTE TRIMESTRAL FiSICO FINANCIERO"

DATOS:

(1)
)
®)
(4)
®)
(6)
@)
)

9)

(10)

(1

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(7

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

FECHA

Dia mes y afio en que se elabord este Reporte.

CLAVE

Clave de la Unidad Responsable (UR) a la que va dirigido este Reporte.

DENOMINACION

Nombre completo y oficial de la UR a la que va dirigido este Reporte.

ENTIDAD FEDERATIVA

Nombre oficial y completo de la Entidad Federativa que reporta.

PROGRAMA

Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Reporte.

EJERCICIO FISCAL

Ao al que corresponden la informacién del Reporte.

CLAVE PRESUPUESTAL

Anotar los 35 digitos que componen la clave del Programa Presupuestal objeto de este Reporte.

PERIODO

Trimestre al que corresponden los datos del Reporte (enero- marzo); (abril-junio); (julio-septiembre); (octubre-
diciembre).

INSTITUCION BANCARIA

Nombre oficial y completo de la institucion bancaria en la que se depositaron los recursos del Programa
Presupuestal.

CUENTA BANCARIA

Numero completo de la cuenta bancaria desde la cual se administran los recursos del Programa que se reporta.
NOMBRE DE LA UNIDAD

Nombre completo de la unidad financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la Entidad
Federativa que reporta.

NOMBRE DEL RESPONSABLE

Nombre completo del titular de la Unidad Financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la
Entidad Federativa que reporta.

CARGO

Cargo oficial del titular de la Unidad Financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la
Entidad Federativa que reporta.

CONCEPTO

Se debera indicar el Tipo de apoyo de acuerdo al componente sefialado en las Reglas de Operacion o, en su
caso, sefalar que se trata de gasto de operacion local.

MONTO (A) ASIGNADO/MODIFICADO

Monto del presupuesto asignado y/o modificado por la Entidad Federativa a cada uno de los tipos de apoyo del
Programa o gasto de operacion local.

EJERCIDO (B)

Monto del presupuesto ejercido al periodo que se reporta por cada uno de los tipos de apoyo del Programa o
gasto de operacion local.

POR EJERCER O REINTEGRO (C=A-B)

Campo con férmula predeterminada mediante la cual se calculara la diferencia entre el monto asignado para
cada tipo de apoyo y el presupuesto ejercido.

SUBTOTAL (SUMA DE TODOS LOS TIPOS DE APOYO / GASTO DE OPERACION LOCAL)

Campo con féormula predeterminada mediante la cual se calculara el monto total asignado, ejercido y por ejercer o
reintegro de los cuatro tipos de apoyo del Programa y el gasto de operacion local.

GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS

Monto de los intereses generados al periodo que se reporta.

TOTAL GENERAL

Campo con formula predeterminada mediante la cual se calculara el monto total asignado, ejercido y por ejercer o
reintegro de todos los tipos de apoyo/ gasto de operacién local mas gastos y productos financieros.
RESPONSABLE FINANCIERO

Nombre completo, cargo y firma del (de la) funcionario (a) publico(a) responsable de la elaboracion de este
Reporte.

TITULAR DEL AREA FINANCIERA

Nombre completo, cargo y firma del (de la) funcionario (a) publico(a) titular del area financiera en la entidad
federativa que reporta.

COORDINADOR GENERAL DEL PROGRAMA

Nombre completo, cargo y firma de (de la) funcionario (a) publico(a) responsable de la coordinacion operativa del
Programa en la entidad federativa que reporta.



18  (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Domingo 27 de diciembre de 2015

NUMERO:

ANEXO DEL FECHA

REPORTE TRIMESTRAL FiSICO-FINANCIERO dia mes afio

PROGRAMA

ENTIDAD FEDERATIVA

Concepto (Tipo Basico) Presupuesto
_ Modificado
(Tipo de Apoyo / Gasto de Operacion Local). asignado
$ $
EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
Meta Unidad de
No. Acciones desarrolladas Ejercido Avance
Programada medida

TOTALES:
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INSTRUCTIVO DE LLENADO

Este documento es complementario al reporte financiero, ya que reporta las metas alineadas al ejercicio

del gasto por tipo de apoyo reportado en el trimestre.

ANEXO DEL NUMERO: (0)

REPORTE TRIMESTRAL FISICO-FINANCIERO FECHA (1)

dia mes afio

PROGRAMA

()

ENTIDAD FEDERATIVA

(3)

Concepto (Tipo Basico) Presupuesto Modificado

(Tipo de Apoyo / Gasto de Operacion Local). asignado

(4) () (6)

EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES

@)

Meta Unidad de
No. Acciones desarrolladas Ejercido Avance
Programada medida

(®) ©) (10) (1) (12) (13)

TOTALES: (14)
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL
"ANEXO DEL REPORTE TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO"

DATOS:

(0)

(1)

()

@)

(4)

()

(6)

@)

(®)

©)

(10)

(1)

(12)

(13)

(14)

NUMERO

Anotar el nimero progresivo que corresponde a este anexo en el entendido de que se debe elaborar uno por
cada tipo de apoyo.

FECHA

Dia, mes y afio en el que se elabora este Reporte.

PROGRAMA

Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Reporte.
ENTIDAD FEDERATIVA

Nombre oficial y completo de la Entidad Federativa que reporta.
CONCEPTO

Asentar el nombre completo del tipo de apoyo que se reporta o si se trata de gasto de operacién local, de
acuerdo a la denominacion que aparece en las Reglas de Operacién del Programa para la Inclusion y la Equidad
Educativa para el ejercicio fiscal 2015, por ejemplo: 1. Fortalecimiento de los servicios de educacion indigena,
migrante y de las escuelas unitarias y multigrado.

PRESUPUESTO ASIGNADO

Monto total que refleja el presupuesto asignado a la Entidad Federativa del gasto de operacion local o tipo de
apoyo especifico que reporta.

Nota: este dato debe coincidir con el MONTO registrado en el "Reporte Financiero". Para el tipo de apoyo o
gasto de operacion local.

PRESUPUESTO MODIFICADO

Monto total que refleja la modificacion del presupuesto asignado por la Entidad Federativa del gasto de operacion
local o tipo de apoyo especifico que reporta.

EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES

Breve descripcion de las razones que expliquen la variacion entre el presupuesto asignado y el presupuesto
modificado.

No.
Numero progresivo de las acciones que se reportan.
ACCIONES DESARROLLADAS

Nombre de la accién especifica desarrollada de acuerdo al gasto de operacién local o tipo de apoyo que se
reporta.

Por ejemplo para el Tipo de apoyo 3. Fortalecimiento de la telesecundaria: “Reunién de capacitacién para
docentes con el tema...”

PRESUPUESTO EJERCIDO

Monto del presupuesto total que se ejercié para el llevar a cabo la accién especifica desarrollada de acuerdo al
gasto de operacion local o tipo de apoyo que se reporta.

META PROGRAMADA

Asentar la meta que se pretendié alcanzar con cada una de las acciones especificas desarrolladas de acuerdo al
gasto de operacion local o tipo de apoyo que se reporta.

UNIDAD DE MEDIDA

Asentar el nombre del tipo de meta que reporta. (Escuelas, docentes, alumnos etc.)
AVANCE AL TRIMESTRE

Meta alcanzada con cada una de las acciones especificas que se reportan.
TOTALES

Suma total del presupuesto ejercido, la meta programada y la meta alcanzada al trimestre que se reporta.
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ACUERDO numero 14/12/15 por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento de
la Calidad en Educacién Basica para el ejercicio fiscal 2015, emitidas mediante diverso nimero 22/12/14, publicado
el 28 de diciembre de 2014.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

AURELIO NUNO MAYER, Secretario de Educacion Publica, con fundamento en los articulos 10., Gltimo
parrafo, 30. y 40., primer parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 20., 30., 70., 80., 32, 33 y 42 de la Ley General de Educacion;
6, 7, 8, 10, 19, fraccion | y del 69 al 80 de la Ley General de Desarrollo Social; 12, fracciéon V y 17, fraccion I
de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; 41, fraccion 1l y 45 de la Ley General de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 2, fraccion Il, 37, fracciones Il y IV y 57 de la Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental; 1, 75, 77 y 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 1, 3, fraccion XXI, 17, fracciéon V, 28, 29, 30, 39 y Anexos 18 y 25 del Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el ejercicio fiscal 2015; 176, 178, 179 y 181 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone en su articulo 77, segundo
parrafo que las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas dependencias coordinadoras de
sector, seran responsables de emitir las Reglas de Operacion respecto de los programas que inicien su
operacioén en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas que continden vigentes,
previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria;

Que con fecha 28 de diciembre de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo
namero 22/12/14 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento de la Calidad
en Educacion Basica para el gjercicio fiscal 2015;

Que las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacion Basica para el
ejercicio fiscal 2015 establecen en su numeral 2.1 que el referido Programa tiene como objetivo general el
contribuir a la mejora del logro educativo de las escuelas publicas de educacion basica mediante las acciones
establecidas en las estrategias locales, orientadas al fortalecimiento de la lectura, la escritura y las
matematicas; la difusion, la contextualizacion, el uso y la apropiacion del curriculo y los materiales educativos,
asi como los procesos de una segunda lengua, inglés;

Que se requiere llevar a cabo modificaciones a dichas Reglas para precisar la unidad administrativa
adscrita a la Subsecretaria de Educacion Basica que tiene a su cargo la operacion y seguimiento del
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacién Basica a fin de focalizar las acciones que en materia
de calidad educativa se requieren para consolidar los objetivos del Programa conforme al mandato
constitucional;

Que asimismo, se incorporan como anexos 7 y 8 el “Padron de Escuelas Publicas beneficiadas por el
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacién Basica” y el “Formato del Reporte Trimestral
Fisico-Financiero”, respectivamente, con el propésito de unificar y facilitar a las Autoridades Educativas
Locales la integracion y entrega de la informacién correspondiente a los padrones de las escuelas publicas
beneficiarias y a los reportes trimestrales fisico-financieros;

Que se cuenta con el oficio numero 315-A.-02905 de fecha 18 de septiembre de 2015 de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico mediante la cual emite la autorizacidn presupuestaria de las modificaciones a las
Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacién Basica para el ejercicio
fiscal 2015;

Que la Comision Federal de Mejora Regulatoria, mediante oficio nimero COFEME/15/3634 de fecha 20 de
octubre de 2015, ha emitido el dictamen regulatorio correspondiente, y

Que en razén de lo anterior he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 14/12/15 POR EL QUE SE MODIFICAN LAS REGLAS DE OPERACION
DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN EDUCACION BASICA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015, EMITIDAS MEDIANTE DIVERSO NUMERO 22/12/14,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 28 DE DICIEMBRE DE 2014

UNICO.- Se modifican las Reglas de Operacién del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en
Educacion Basica para el ejercicio fiscal 2015, las cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

México, Distrito Federal, a 16 de diciembre de 2015.- El Secretario de Educacién Publica, Aurelio Nufio
Mayer.- Rubrica.
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ANEXO

PRIMERO.- Se ADICIONA con los anexos 7 y 8 el apartado de Anexos del indice de las Reglas de
Operacion del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacién Basica para el ejercicio fiscal 2015,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2014, para quedar como sigue:

“INDICE
1.a8. ...
ANEXOS
Anexos 1a6 ...
Anexo 7. Padron de Escuelas Publicas Beneficiadas por el Programa de Fortalecimiento de la Calidad
en Educacion Basica.
Anexo 8. Formato del Reporte Trimestral Fisico-Financiero.”

SEGUNDO.- Se REFORMAN la tercera y cuarta vifietas del numeral “3.3.1. Requisitos”; el parrafo
segundo del numeral “3.3.2. Procedimiento de seleccion”; el primer parrafo del rubro “Técnicos”, el punto 3, la
tabla Tipos y caracteristicas de los apoyos del rubro “Financieros”, y el parrafo tercero del rubro “Monto del
Apoyo”, todos ellos del numeral “3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)”; el primer parrafo del rubro
“Causas de incumplimiento, suspension o cancelacion de los recursos” del numeral “3.5 Derechos,
obligaciones y causas de incumplimiento, retencion, suspensién o cancelacion de los recursos”; la tabla del
numeral “3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)”; el primer parrafo del numeral “3.6.2. Instancia Normativa”; el
numeral “3.7 Coordinacién Institucional”; la tabla del numeral “4.1. Proceso (Anexo 6 Diagrama de flujo);
primero y ultimo parrafos del numeral “4.2.1. Avances fisicos financieros”; el numeral “4.2.2. Acta de entrega-
recepcion”’; el numeral “4.2.3. Cierre del ejercicio”; el numeral “6.1. Interna”, y el segundo y ultimo parrafos del
numeral “6.2. Externa”, y se ADICIONA un cuarto parrafo, recorriéndose en su orden los subsecuentes del
rubro “Monto del Apoyo” del numeral “3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)” de las Reglas de
Operacion del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacién Basica para el ejercicio fiscal 2015,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2014, para quedar como sigue:

“3.3.1. Requisitos

. Presentar a la SEB, con atencién a la DGDC, antes del 13 de febrero de 2015, la Planeacion Anual
para la implementacion y desarrollo del Programa que debera considerarse dentro de la ELDEB
elaborada de acuerdo a los criterios establecidos en el Anexo 3 de las presentes Reglas de
Operacion.

. Enviar a la DGDC el comunicado del Titular de Educacién en la entidad que acredite a los titulares
del CTLEB conforme a lo establecido en el Anexo 4 de las presentes Reglas de Operacion.

3.3.2. Procedimiento de seleccion

a) ...
b) ...
C) ...

El padron de escuelas publicas beneficiadas por el Programa sera publicado en la pagina de internet
http://basica.sep.gob.mx. Para lo cual, la AEL debera remitir a la DGDC el padron correspondiente, conforme
el Anexo 7, misma que debera ser consistente con la informacion reportada a la SEP para la estadistica 911.
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COMPONENTES
ESPACIALES DE REFERENCIA GEOESTADISTICOS

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Técnicos

La DGDC proporcionara a las AEL, normas, asesoria y acompafiamiento técnico y operativo asi como
apoyo para el desarrollo de competencias locales para facilitar el cumplimiento de los objetivos y evaluacién
del Programa.

Financieros

3. Apoyo para la Implementacion de los Procesos de Estudio de una Segunda Lengua (inglés).

Se refiere a las acciones desarrolladas por la AEL, para fortalecer en las escuelas publicas de educacién
basica, la ensefianza de la segunda lengua (inglés). Para ello, la DGDC proporcionara los contenidos y
materiales basicos para los procesos de estudio.

4. ...

TIPOS Y CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

TIPO DE APOYO PERIODO Y CRITERIO GENERAL CRITERIOS DE
PORCENTAJE/MONTO DE GASTO DISTRIBUCION DE
DEL TIPO DE APOYO RECURSOS A LAS AEL

b) ...
- c)...

e)...

g) ...

e)...
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Monto del Apoyo

En el caso de que el Programa reciba recursos adicionales para apoyar su operacion, éstos seran
aplicados con los criterios de distribucion y uso que determine la DGDC en el marco de las presentes Reglas
de Operacion, de acuerdo a lo establecido en el numeral 3.4 y de conformidad con lo dispuesto en las
disposiciones juridicas aplicables.

La entidad federativa podra ejercer hasta un 5% del recurso total transferido para Gasto de Operacion
Local. Estos gastos deberan asegurar el seguimiento y participacion activa de los responsables de la
operacion del Programa en las acciones y actividades que implementen las AEL y la DGDC, asi como en
la ejecucion de evaluaciones, estudios e investigaciones estatales como indicadores para monitorear la
operacioén, implementacion e impacto del Programa.

3.5 Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, retencién, suspension o cancelacion de
los recursos

Derechos de la AEL:

Obligaciones de las AEL:

a) ...

b) ...

C) ...

d) ...

e)...

f) ...

Causas de incumplimiento, suspensién o cancelacion de los recursos

La DGDC podra determinar si retiene, suspende o cancela la entrega de los apoyos a las entidades
federativas participantes cuando la operacién del Programa no haya sido efectuada conforme a las
disposiciones establecidas en las presentes Reglas de Operacion, y cuando los recursos econémicos sean
destinados para un fin distinto a lo establecido en las mismas, asi como en contravencién a las disposiciones
juridicas aplicables.

Incumplimiento Consecuencia

a)...

b) ...

C) ...




Domingo 27 de diciembre de 2015

DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 25

3.6 Participantes

3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

INSTANCIA EJECUTORA

FUNCIONES

SEB

e Suscribe el Convenio Marco de Coordinacion con los estados, asi
como los Lineamientos Internos de Coordinacion, conforme al Anexo 2
de las presentes Reglas de Operacion.

DGDC e Asigna y transfiere recursos financieros, conforme a lo establecido en
las presentes Reglas de Operacion.
e Vigila el cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion, en el
caso de incumplimiento avisara a las instancias correspondientes para
retener, suspender o cancelar los recursos.
e Dictamina los proyectos locales y determina su financiamiento.
e Revisa y emite opiniones sobre la ELDEB.
e Da seguimiento y asistencia técnica a la AEL.
e Emite el documento que oriente el cumplimiento de las acciones para
el desarrollo curricular y el uso de materiales educativos, que se
publicara en la pagina web de la SEP (http://basica.sep.gob.mx) antes
del 31 de diciembre de 2014.
e Revisa la evaluacién interna del Programa que, en su caso, realicen las
AEL en un marco de equidad, inclusion e igualdad de género.
e A solicitud de las AEL, brinda la asesoria y seguimiento necesario para
el desarrollo de competencias locales que faciliten el cumplimiento de los
objetivos y evaluacion del Programa.

AEL/CTLEB ...

e Autorizan los proyectos locales de la Entidad con apego a lo dispuesto
en la presentes Reglas de Operacion y determinan el monto de los
recursos para su financiamiento considerando las disponibilidades
financieras.

o ...
o ...
e Remiten a la DGDC las actas de cada sesion de CTLEB.

e Integra y remite a la DGDC el Padron de Escuelas publicas
beneficiadas por el Programa.
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3.6.2. Instancia Normativa

La DGDC es la instancia que interpretara las presentes Reglas de Operacion y resolvera cualquier aspecto
operativo previsto o no en las mismas, conforme a las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

3.7 Coordinacion Institucional

La DGDC establecera los mecanismos de coordinacién necesarios para garantizar que sus programas y
acciones no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del Gobierno
Federal.

Con este mismo propésito, la DGDC podra establecer acciones de coordinacién con las autoridades
federales, locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las presentes Reglas de
Operacion y de la normatividad aplicable.

4. OPERACION

4.1. Proceso (Anexo 6 Diagrama de flujo)

ETAPAS ACCIONES RESPONSABLES TIEMPOS
1..
2..
3....
4. Revisiébn y emision de | ... DGDC 13 de marzo de
opinion sobre la ELDEB 2015
5. Dictaminacién de los|... DGDC 13 de marzo de
proyectos locales para la 2015

calidad educativa, derivados del
apoyo de financiamiento para
Proyectos Locales

6. ...

7. Entrega de recursos DGDC
8. ...

9. Evaluacion

DGDC

10. Comunicacion y Difusién

DGDC
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4.2. Ejecucion
4.2.1. Avances fisicos financieros

La AEL formulara trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de las acciones
desarrolladas bajo su responsabilidad conforme al Anexo 8 de las presentes Reglas de Operacion, el cual
debera remitir a la SEB y a la DGDC durante los 15 dias habiles posteriores a la terminacién del trimestre que
se reporta. Invariablemente, la instancia ejecutora debera acompanar a dicho reporte con la explicacion de las
variaciones entre el presupuesto autorizado, el modificado, el ejercido y el de metas.

Sera responsabilidad de la DGDC concentrar y analizar dicha informacién, para la toma oportuna de
decisiones.

4.2.2. Acta de entrega-recepcion

Para efectos de comprobar la entrega de los apoyos por parte del Programa a las Entidades Federativas,
las AEL emitiran un comunicado a la SEB y a la DGDC mediante el cual confirmen la recepcion de los
recursos federales.

Las AEL deberan enviar a la SEB y a la DGDC, el informe correspondiente de los recursos entregados
para la operacioén del Programa a las escuelas y servicios publicos educativos de tipo basico beneficiados.

4.2.3. Cierre del ejercicio

La DGDC estara obligada a realizar el informe de cierre del ejercicio fiscal 2015 conforme a lo que
establezca la SHCP, misma que se consolidara con la informacion de los avances fisicos financieros
entregada por las AEL.

Las AEL estaran obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente al ultimo trimestre del
afio, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) correspondiente al ejercicio fiscal 2015.

Los recursos presupuestarios no devengados por la AEL al cierre del ejercicio fiscal 2015, de conformidad
con la normatividad aplicable, deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion mediante linea de captura,
para ello, la AEL solicitara la linea de captura a la DGDC y, una vez realizado el reintegro correspondiente
informard a ésta, aportdndole la correspondiente constancia en un plazo no mayor a dos dias hébiles
contados a partir de que haya sido realizado el depésito.

6. EVALUACION
6.1. Interna

La DGDC vy las AEL podran instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear
el desempefio del programa construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos
especificos, de acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Ldégico. El procedimiento se operara
considerando la disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

6.2. Externa

Asimismo, es responsabilidad de la DGDC, unidad responsable del Programa, cubrir el costo de las
evaluaciones externas, continuar y, en su caso, concluir con lo establecido en los programas anuales de
evaluacion de afios anteriores. En tal sentido y una vez concluidas las evaluaciones del Programa, éste habra
de dar atencion y seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y las metas autorizadas conforme al Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2015, se encuentran disponibles en el portal de transparencia
presupuestaria, en el apartado del Sistema de Evaluacion del Desempefio, en la siguiente direccion
electronica:  http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/.  Adicionalmente, la DGDC notificara
oportunamente y por escrito a la AEL la MIR del Programa, y le mantendra informada de los avances que se
presenten por el mismo medio.”

TERCERO.- Se ADICIONAN los anexos 7 y 8 de las Reglas de Operacién del Programa de
Fortalecimiento de la Calidad en Educacién Basica para el ejercicio fiscal 2015, publicadas en el Diario Oficial
de la Federacion el 28 de diciembre de 2014:



28  (Primera Seccion)

DIARIO OFICIAL

Domingo 27 de diciembre de 2015

Anexo 7.

Padrén de Escuelas Publicas Beneficiadas por el

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educacion Basica.

PROGRAMA

ENTIDAD FEDERATIVA

FECHA

Datos de la Escuela

Estadistica de la Poblacion Escolar Beneficiada

Clave de Alumnos Distribucion por Grupos de Edad
Centro de Nombre de la Municipio /
Domicilio | Hombres | Mujeres | Total | Preescolar | Primaria | Secundaria
Trabajo Escuela Delegacién
(ccT) (A) (B) (A+B) (3-5) (6-11) (12-15)
Comentarios de la Entidad Federativa
Elaboro Autorizé Revisoé

Nombre, Cargo y Firma

Nombre, Cargo y Firma

Nombre, Cargo y Firma
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Anexo 8.
Formato del Reporte Trimestral Fisico-Financiero
LOGO ENTIDAD FEDERATIVA

FECHA
REPORTE TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO DIA | MES | ARO
CLAVE DENOMINACION
ENTIDAD FEDERATIVA
CONVENIO O LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION CELEBRADO(S)
PROGRAMA
EJERCICIO FISCAL CLAVE PRESUPUESTAL
PERIODO
INSTITUCION BANCARIA
CUENTA BANCARIA
AREA FINANCIERA ESTATAL O DE LA AFSEDF
NOMBRE DE LA UNIDAD
NOMBRE DEL RESPONSABLE
CARGO
ESTADO DEL PRESUPUESTO
CONCEPTO MONTO £JERCIDO POR EJERCER O
(TIPO DE APOYO / ASIGNADO/MODIFICADO g REINTEGRO
GASTO DE OPERACION LOCAL) A) (C=A-B)
SUBTOTAL
(SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO 0.00 0.00 0.00
/ GASTO DE OPERACION LOCAL)
GASTOS Y PRODUCTOS
FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00
AREA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO O DE LA AFSEDF
COORDINADOR
RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA GENERAL DEL
PROGRAMA
NOMBRE NOMBRE NOMBRE
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO
“REPORTE TRIMESTRAL FiSICO-FINANCIERO”

LOGO ENTIDAD FEDERATIVA

FECHA (1)
REPORTE TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO DIA | MES | ANO
CLAVE DENOMINACION
2 (3)
ENTIDAD FEDERATIVA
4)
CONVENIO O LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION CELEBRADO(S)
PROGRAMA (5)
EJERCICIO FISCAL (6) CLAVE [t}
PRESUPUESTAL
PERIODO )
INSTITUCION BANCARIA 9)
CUENTA BANCARIA (10)
AREA FINANCIERA ESTATAL O DE LA AFSEDF
NOMBRE DE LA UNIDAD (1)
NOMBRE DEL RESPONSABLE (12)
CARGO (13)
ESTADO DEL PRESUPUESTO
CONCEPTO MONTO POR EJERCER
(TIPO DE APOYO / GASTO DE ASIGNADO/MODIFICADO EJE'(:;"DO O REINTEGRO
OPERACION LOCAL) (A) (C=A-B)
(14) (15) (16) (17)
SUBTOTAL (18)
(SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO / 0.00 0.00 0.00
GASTO DE OPERACION LOCAL)
TOTAL GENERAL
_— 0.00 0.00 0.00
AREA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO O DE LA AFSEDF
RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA COO';[E)I'_N;AESER%&ERAL
(21) (22) (23)
NOMBRE NOMBRE NOMBRE
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO
"REPORTE TRIMESTRAL FiSICO FINANCIERO"

DATOS:

(1)
)
®)
(4)
®)
(6)
@)
)

)

(10)

(1

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

FECHA

Dia mes y afio en que se elabord este Reporte.

CLAVE

Clave de la Unidad Responsable (UR) a la que va dirigido este Reporte.

DENOMINACION

Nombre completo y oficial de la UR a la que va dirigido este Reporte.

ENTIDAD FEDERATIVA

Nombre oficial y completo de la Entidad Federativa que reporta.

PROGRAMA

Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Reporte.

EJERCICIO FISCAL

Ao al que corresponden la informacién del Reporte.

CLAVE PRESUPUESTAL

Anotar los 35 digitos que componen la clave del Programa Presupuestal objeto de este Reporte.

PERIODO

Trimestre al que corresponden los datos del Reporte (enero- marzo); (abril-junio); (julio-septiembre);
(octubre-noviembre).

INSTITUCION BANCARIA

Nombre oficial y completo de la institucion bancaria en la que se depositaron los recursos del Programa
Presupuestal.

CUENTA BANCARIA

Numero completo de la cuenta bancaria desde la cual se administran los recursos del Programa que se reporta.
NOMBRE DE LA UNIDAD

Nombre completo de la unidad financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la Entidad
Federativa que reporta.

NOMBRE DEL RESPONSABLE

Nombre completo del titular de la Unidad Financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la
Entidad Federativa que reporta.

CARGO

Cargo oficial del titular de la Unidad Financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la
Entidad Federativa que reporta.

CONCEPTO

Se debera indicar el Tipo de apoyo de acuerdo al componente sefialado en las Reglas de Operacion o, en su
caso, sefalar que se trata de gasto de operacion local.

MONTO (A) ASIGNADO/MODIFICADO

Monto del presupuesto asignado y/o modificado por la Entidad Federativa a cada uno de los tipos de apoyo del
Programa o gasto de operacion local.

EJERCIDO (B)

Monto del presupuesto ejercido al periodo que se reporta por cada uno de los tipos de apoyo del Programa o
gasto de operacion local.

POR EJERCER O REINTEGRO (C=A-B)

Campo con férmula predeterminada mediante la cual se calculara la diferencia entre el monto asignado para
cada tipo de apoyo y el presupuesto ejercido.

SUBTOTAL (SUMA DE TODOS LOS TIPOS DE APOYO / GASTO DE OPERACION LOCAL)

Campo con féormula predeterminada mediante la cual se calculara el monto total asignado, ejercido y por ejercer o
reintegro de los cuatro tipos de apoyo del Programa y el gasto de operacion local.

GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS

Monto de los intereses generados al periodo que se reporta.

TOTAL GENERAL

Campo con formula predeterminada mediante la cual se calculara el monto total asignado, ejercido y por ejercer o
reintegro de todos los tipos de apoyo/ gasto de operacién local mas gastos y productos financieros.
RESPONSABLE FINANCIERO

Nombre completo, cargo y firma del (de la) funcionario (a) publico(a) responsable de la elaboracion de este
Reporte.

TITULAR DEL AREA FINANCIERA

Nombre completo, cargo y firma del (de la) funcionario (a) publico(a) titular del area financiera en la entidad
federativa que reporta.

COORDINADOR GENERAL DEL PROGRAMA

Nombre completo, cargo y firma de (de la) funcionario (a) publico(a) responsable de la coordinacion operativa del
Programa en la entidad federativa que reporta.
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NUMERO:
ANEXO DEL
] FECHA
REPORTE TRIMESTRAL FISICO-FINANCIERO
dia mes afio
PROGRAMA
ENTIDAD FEDERATIVA
Concepto (Tipo Basico) Presupuesto Modificado
(Tipo de Apoyo / Gasto de Operacion Local). asignado
$ $

EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES

Meta Unidad de
No. Acciones desarrolladas Ejercido Avance
Programada medida

TOTALES:
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INSTRUCTIVO DE LLENADO

Este documento es complementario al reporte financiero, ya que reporta las metas alineadas al ejercicio

del gasto por tipo de apoyo reportado en el trimestre.

NUMERO: (0)
ANEXO DEL
FECHA (1)
REPORTE TRIMESTRAL FiSICO-FINANCIERO
dia mes afio
PROGRAMA
)
ENTIDAD FEDERATIVA
3)
Concepto (Tipo Basico) Presupuesto
Modificado
(Tipo de Apoyo / Gasto de Operacion Local). asignado
4 (5 (6)
EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
7
Meta Unidad de
No. Acciones desarrolladas Ejercido Avance
Programada medida
(8) 9 (10) () (12) (13)
TOTALES: (14)
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL
"ANEXO DEL REPORTE TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO"

DATOS:

(0) NUMERO
Anotar el numero progresivo que corresponde a este anexo en el entendido de que se debe elaborar uno por cada
tipo de apoyo.

(1) FECHA
Dia, mes y afio en el que se elabora este Reporte.

(2) PROGRAMA
Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Reporte.

(3) ENTIDAD FEDERATIVA
Nombre oficial y completo de la Entidad Federativa que reporta.

(4) CONCEPTO
Asentar el nombre completo del tipo de apoyo que se reporta o si se trata de gasto de operacion local, de acuerdo
a la denominacioén que aparece en las Reglas de Operacién de Fortalecimiento de la Calidad en Educacién Basica
para el ejercicio fiscal 2015, por ejemplo: 1. Apoyo para el Seguimiento al uso de Materiales Educativos
Complementarios.

(5) PRESUPUESTO ASIGNADO
Monto total que refleja el presupuesto asignado a la Entidad Federativa del gasto de operacion local o tipo de
apoyo especifico que reporta.
Nota: este dato debe coincidir con el MONTO registrado en el "Reporte Financiero". Para el tipo de apoyo o gasto
de operacion local.

(6) PRESUPUESTO MODIFICADO
Monto total que refleja la modificacion del presupuesto asignado por la Entidad Federativa del gasto de operacion
local o tipo de apoyo especifico que reporta.

(7) EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
Breve descripcion de las razones que expliquen la variacion entre el presupuesto asignado y el presupuesto
modificado.

(8) No.
Numero progresivo de las acciones que se reportan.

9) ACCIONES DESARROLLADAS
Nombre de la accién especifica desarrollada de acuerdo al gasto de operacion local o tipo de apoyo que se
reporta.
Por ejemplo para el Tipo de apoyo 2. Apoyo para el Desarrollo Curricular: “Reunién de capacitacién para docentes
con el tema...”

(10) PRESUPUESTO EJERCIDO
Monto del presupuesto total que se ejercio para el llevar a cabo la accion especifica desarrollada de acuerdo al
gasto de operacion local o tipo de apoyo que se reporta.

(11) META PROGRAMADA
Asentar la meta que se pretendié alcanzar con cada una de las acciones especificas desarrolladas de acuerdo al
gasto de operacion local o tipo de apoyo que se reporta.

(12)  UNIDAD DE MEDIDA
Asentar el nombre del tipo de meta que reporta. (Escuelas, docentes, alumnos etc.)

(13) AVANCE AL TRIMESTRE
Meta alcanzada con cada una de las acciones especificas que se reportan.

(14) TOTALES

Suma total del presupuesto ejercido, la meta programada y la meta alcanzada al trimestre que se reporta.
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ACUERDO niimero 20/12/15 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Nacional de Inglés para el
ejercicio fiscal 2016.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.

AURELIO NUNO MAYER, Secretario de Educacion Publica, con fundamento en los articulos 10., Gltimo
parrafo, 30. y 4o0., primer parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 20., 30., 70., 80., 32 y 42 de la Ley General de Educacion; 12,
fraccion V y 17, fraccion |l de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; 41, fraccion 1l y 45 de
la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 2, fraccién Il, 37, fracciones Il y IV, 57
y 58 de la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; 1 y 77 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fraccion XXI y pendltimo y ultimo parrafos, 17, fraccion V,
28, 29, 30, 39 y Anexos 18 y 25 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2016;
176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del

Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y
CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de que la administracion de los recursos publicos federales se realice con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género, la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefialara los
programas a través de los cuales se otorguen subsidios y aquellos programas que deberan sujetarse a Reglas

de Operacion, asi como los criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, el referido precepto prevé que las dependencias y las entidades, a través de sus
respectivas dependencias coordinadoras de sector, seran responsables de emitir las Reglas de Operacion
respecto de los programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente previa autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comisién Federal de Mejora

Regulatoria;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2016 establece en sus articulos 3,
fraccion XXI y 29 que los programas que deberan sujetarse a Reglas de Operacion son aquéllos sefialados en

su Anexo 25;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen de la Comisién Federal de

Mejora Regulatoria, y
Que en cumplimiento de lo anterior he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 20/12/15 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA NACIONAL DE INGLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacién del Programa Nacional de Inglés para el ejercicio fiscal 2016,

las cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.
TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2016.

México, Distrito Federal, a 22 de diciembre de 2015.- El Secretario de Educacién Publica, Aurelio Nuiio
Mayer .- Rubrica.
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REGLAS DE QPERACION DEL PROGRAMA NACIONAL
DE INGLES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016
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GLOSARIO
Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

AEL.- Autoridad Educativa Local, al Ejecutivo de cada uno de los estados de la Federacion, asi como a las
entidades que, en su caso, establezcan para el ejercicio de la funcién social educativa. Para efectos de
las presentes Reglas de Operacion, quedara incluida la AFSEDF.

AFSEDF.- Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, con autonomia técnica y de
gestion, que tiene por objeto prestar los servicios de educacién inicial, basica -incluyendo la indigena-,
especial, asi como la normal y demas para la formacion de maestros de educacién basica en el ambito del
Distrito Federal.

Asesores/as Externos/as Especializados/as.- Personal externo al Servicio Profesional Docente, que
labora frente a grupo asesorando a los alumnos y alumnas de tercer grado de preescolar a sexto grado de
primaria, atendidos por el Programa Nacional de Inglés.

ASF.- Auditoria Superior de la Federacién.

Asistencia Técnica del Programa.- Conjunto de apoyos, asesoria y acompafiamiento que brinda la
Direccion General de Desarrollo Curricular en conjunto con la AEL para dar cumplimiento a los objetivos del
Programa Nacional de Inglés.

CCT.- Clave de Centro de Trabajo.

Certificacion internacional de alumnos.- Evaluacion cualitativa que realiza una institucion internacional
de prestigio constatable, la cual acredita el nivel de dominio del inglés de los alumnos y alumnas de Educacion
Basica. Dicha evaluacion sirve como instrumento de referencia como una medicion objetiva.

Certificacion internacional de docentes.- Evaluacion cualitativa que realiza una institucion internacional
de prestigio constatable, la cual acredita el nivel de dominio del inglés y/o la metodologia para su ensefianza
por parte de los/as docentes. Dicha evaluacidon sirve como instrumento de referencia como una
medicién objetiva.

CTLEB.- Comité Técnico Local de Educacién Basica.
CONALITEG.- Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos.
CONEVAL.- Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Convenio Marco de Coordinacion.- Instrumento juridico a través del cual la Secretaria de Educacion
Publica del Gobierno Federal acuerda con las AEL, entre otros aspectos, la operaciéon del Programa Nacional
de Inglés, la transferencia de recursos y los derechos y obligaciones a cargo de cada una de ellas, en el
marco de las presentes Reglas de Operacion. Para el caso del Distrito Federal se celebran con la AFSEDF
Lineamientos Internos de Coordinacion.

Coordinador Local.- Responsable de apoyar la implementacion del Programa Nacional de Inglés en los
niveles de Educacion Basica en cada Entidad Federativa, a través de fortalecimiento académico, certificacion
de alumnos/as y docentes y seguimiento y acompafiamiento.

DFSEP.- Delegaciones Federales de la Secretaria de Educacion Publica en los Estados de la Republica.

DGDC.- Direccion General de Desarrollo Curricular, unidad administrativa adscrita a la Subsecretaria de
Educacion Basica de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

Educacién Basica.- Esta compuesta por el nivel preescolar, el de primaria y el de secundaria.
ELDEB.- Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Basica.
Entidades Federativas.- Los 31 estados y el Distrito Federal.

Escuela Publica de Educacion Basica.- El establecimiento educativo, que esta gestionado por la
administracion publica y sostenido con los impuestos, ademas cuenta con un conjunto organizado de recursos
humanos vy fisicos que funcionan bajo la autoridad de un/a director/a o responsable, destinado a impartir
educacién a alumnos y alumnas de un mismo nivel educativo con un turno y horario determinados, la cual es
la base organica del Sistema Educativo Nacional para la prestacion del servicio publico de educacion basica,
misma que se identifica a través de una CCT.
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INEE.- Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.
LFPRH.- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Padréon de Escuelas Beneficiarias.- Base de datos de las escuelas incorporadas por la AEL, que
deberan contener CCT y el modelo de estructura de datos del domicilio geografico establecido en el Acuerdo
por el que aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos, emitido por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de noviembre de 2010. Lo
anterior en estricta observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular, con numeros 801.1.-279 y
SSFP/400/124/2010 emitido por las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica,
respectivamente.

PEF 2016.- Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2016.

POA.- Programa Operativo Anual.

PRONI.- Programa Nacional de Inglés para el ejercicio fiscal 2016.

RLFPRH.- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

RO.- A las presentes Reglas de Operacion.

SEB.- Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

Servicio Profesional Docente.- Es el conjunto de actividades y mecanismos para el ingreso, la
promocién, el reconocimiento y la permanencia en el servicio publico educativo y el impulso a la formacién
continua, con la finalidad de garantizar la idoneidad de los conocimientos y capacidades del personal docente,
directivo y de supervision que participan en el proceso de ensefianza-aprendizaje en todos los niveles de la
educacién publica.

SEP.- Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

SFP.- Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno Federal.

SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno Federal.

SIIPP-G.- Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales.
Sistema Basico de Mejora Educativa.- Estrategia de la SEB que enfatiza en:

a) Cuatro prioridades educativas: Mejora de las competencias de lectura, escritura y matematicas;
Normalidad Minima de Operacion Escolar; disminucion del rezago y abandono escolar, y desarrollo
de una buena convivencia escolar.

b) Cuatro condiciones generales: Fortalecimiento de la participacién social; fortalecimiento de la
Supervision Escolar; fortalecimiento de los CTE y CTZ, y descarga administrativa.

TESOFE.- Tesoreria de la Federacion.
1. INTRODUCCION

El idioma inglés se ha convertido en el medio de comunicacion y transmision de informacién mas
empleado en ambitos como el desarrollo tecnolégico, la investigacion, el sector terciario de la economia
(servicios) y el entretenimiento.

El saber inglés adquiere valor como capital linglistico; los alumnos y alumnas que aprenden inglés
contribuyen a superar barreras culturales entre paises, alcanzando mayor flexibilidad en el comercio, el
desarrollo de la tecnologia, el turismo, la movilidad estudiantil, entre muchos otros aspectos que tienen un
impacto en el crecimiento y evoluciéon de las sociedades; el idioma inglés, abarca significativamente nuevos
espacios creando un liderazgo imprescindible, generando nuevos campos laborales en el orden tecnolégico,
comercial, politico, académico y cultural, convirtiéndose en un factor determinante del proceso actual de
la globalizacion.

México se propuso desde mitades de la década de 1920 incluir la ensefianza del inglés dentro del plan de
estudios de secundaria, pasando por su incorporacion oficial obligatoria mediante el Acuerdo 177 por el que
se establece un nuevo Plan de Estudios para la Educacion Secundaria publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 4 de junio de 1993.

Al reformarse la educacion secundaria, mediante el Acuerdo 384 por el que se establece el nuevo Plan y
Programas de Estudio de Educacion Secundaria, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 26 de mayo
de 2006, la asignatura de inglés también lo hace y dentro de los programas de estudio se detalla el nivel
de logro de los estudiantes, el cual se establecid como nivel A2 alineandose al Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER), que es el referente internacional obligado en términos de estandares
para aprender lenguas extranjeras.
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En 2008 se continua considerando como prioritario el aprendizaje del inglés en México como segunda
lengua y para ello, en la Décima Cuarta Reunion Ordinaria Plenaria del Consejo Nacional de Autoridades
Educativas, en octubre de 2008 se establece el acuerdo R.14°.8: “Las autoridades educativas estatales
acuerdan instalar un grupo de trabajo que tendra como objeto la definicién de los mecanismos y estrategias
para instrumentar el Programa Nacional de Inglés en Educacion Basica”.

Por lo anterior, el Programa Nacional de Inglés en Educacion Basica inicia en el ciclo escolar 2009-2010
con una primera etapa de prueba piloto en las 32 Entidades Federativas desde 3° de preescolar a 6° de
primaria para vincularse con los 3 grados de nivel secundaria.

En el ciclo escolar 2010-2011 se inici6 la etapa de expansion hacia la generalizacion desde 3° de
preescolar a 6° de primaria continuando en el ciclo escolar 2011-2012 iniciando también la etapa de prueba
de 1°, 2° y 3° grado de secundaria.

El 19 de agosto de 2011 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo numero 592, por el que
se establece la Articulacion de la Educacion Basica, en cuyo articulo Segundo se establece el Plan de
Estudios para dicho tipo educativo, sefialando dentro de su perfil de egreso, entre otros rasgos deseables, que
el alumno posea herramientas basicas para comunicarse en inglés al término del mismo.

Con base en lo anterior se dota de un espacio curricular a la asignatura Segunda Lengua: Inglés, en el
campo de formacién Lenguaje y Comunicacion, previendo la generalizacion a través de diversas fases.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Cuarto Transitorio del referido Acuerdo numero 592 se
establecié que la SEP y las AEL llevarian a cabo la generalizacion gradual de la asignatura Segunda Lengua:
Inglés en todas las escuelas del pais en un periodo maximo de siete afios.

Durante 2014 y 2015, la ensefianza del idioma inglés como segunda lengua, se incluyé como tipos de
apoyo denominados “Fomento a los Procesos de Estudio de una Segunda Lengua (Inglés)”’ e “Implementacion
de los Procesos de Estudio de una Segunda Lengua Inglés” dentro de las Reglas de Operacion del Programa de
Fortalecimiento de la Calidad en Educacion Basica, emitidas mediante Acuerdos niumeros 706 y 22/12/2014,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2013 y 28 de diciembre del 2014,
respectivamente.

El PRONI se orienta al cumplimiento de lo dispuesto en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND),
que en su apartado de “Introduccion y Vision General”, numeral 2 “Diagndstico general: México enfrenta
barreras que limitan su desarrollo”, establece que un México con Educacién de Calidad requiere robustecer el
capital humano y formar mujeres y hombres comprometidos con una sociedad mas justa y mas prospera, por
lo que el Sistema Educativo Mexicano debe fortalecerse para estar a la altura de las necesidades que un
mundo globalizado demanda.

En ese tenor, el PRONI atiende lo previsto en el PND en su Enfoque transversal (México con Educacién
de Calidad), Estrategia | “Democratizar la Productividad”, que establece como una de sus lineas de accién
fomentar la adquisicion de capacidades basicas, incluyendo el manejo de otros idiomas, para incorporarse a
un mercado laboral competitivo a nivel global.

Por otra parte, el PRONI contribuye al logro del Programa Sectorial de Educacién 2013-2018, que en su
Objetivo 1 “Asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacion basica y la formacion integral de todos los
grupos de la poblacion”, Estrategia 1.3. “Garantizar la pertinencia de los planes y programas de estudio, asi
como de los materiales educativos”, dispone en sus lineas de accion 1.3.3. y 1.3.4. Establecer estandares
curriculares que sirvan de referencia de lo que se espera que los alumnos y alumnas aprendan en todo el
pais, asi como alentar practicas educativas basadas en métodos, estrategias, materiales y acciones
diferenciadas que garanticen el logro equitativo del aprendizaje, respectivamente, asimismo los objetivos del
PRONI se encuentran alineados al Objetivo 2. Elevar la productividad de los trabajadores, de las empresas y
de los productores del pais establecido en el Programa para Democratizar la Productividad 2013-2018,
especificamente en sus lineas de accion 2.1.3 Impulsar el acceso y permanencia en el sistema educativo, asi
como la conclusion oportuna de estudios en todos los niveles; 2.1.4 Profundizar la vinculacion entre el sector
educativo y el productivo, y alentar la revision permanente de la oferta educativa y finalmente en la 2.1.7
Disefar e implementar modelos educativos de formacion para y desde el trabajo.

Para el afio 2016, el PRONI se implementa en 33,093 escuelas publicas de educaciéon basica, en las
cuales se realiza la generalizacion del nivel de secundaria en los servicios de general y técnicas y se continua
con la fase de expansién de tercer grado de preescolar a sexto grado de primaria, atendiendo un total de
9,009,937 alumnos.

En este contexto, la SEP a través del PRONI, busca apoyar a las Entidades Federativas con la finalidad de
fortalecer y dar continuidad a las acciones que se han generado desde que inici6 la prueba piloto en el ciclo
escolar 2009-2010 en escuelas publicas de preescolar y primaria, a fin de que los alumnos obtengan los
conocimientos necesarios para participar en practicas sociales de inglés mas cercanas a su realidad,
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asimismo avancen exitosamente en su trayectoria educativa, al tiempo que desarrollaran competencia que les
serviran a lo largo de la vida; y que los/as docentes cuenten con las herramientas necesarias para ensefiar a
los alumnos y alumnas con profundidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, se verificé que el PRONI objeto de las
presentes RO no se contrapone, afecta o presenta duplicidad con otros Programas y acciones del Gobierno
Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacién objetivo, asi como que se cumplen
las disposiciones aplicables.

2. OBJETIVOS
2.1. General

Contribuir a asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacion basica y la formacion integral de todos
los grupos de la poblacion mediante el fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje del inglés
como una segunda lengua en las escuelas publicas de educacion basica, a través del establecimiento de
condiciones técnicas y pedagogicas.

2.2. Especificos

a) Apoyar a las AEL en el desarrollo de competencias en los/as alumnos/as y docentes de las escuelas
publicas de educacién basica, mediante la produccion y distribucion de materiales educativos para la
ensefianza y aprendizaje del idioma inglés.

b)  Fortalecimiento académico y/o en su caso certificacion académica internacional de docentes y
asesores/as externos/as especializados/as en el dominio del idioma inglés asi como sus
competencias didacticas en la ensefianza, de las escuelas publicas participantes en el PRONI.

c) Promover procesos de certificacion internacional del alumnado en el dominio del idioma inglés, en
condiciones de igualdad para alumnas y alumnos.

d) Apoyar a las AEL para la implementaciéon de una segunda lengua inglés en las escuelas publicas de
educacioén basica de 3° de preescolar a 6° de primaria.

3. LINEAMIENTOS
3.1. Cobertura
El PRONI tiene cobertura en las Entidades Federativas.
3.2. Poblacion objetivo

Son las Entidades Federativas que decidan participar voluntariamente y que, a través de sus AEL,
focalicen a las escuelas publicas de preescolar, primarias regulares y secundarias generales y técnicas, que
impartiran el inglés como segunda lengua, asi como el alumnado, docentes y Asesores/as Externos/as
Especializados/as que recibiran e impartiran, respectivamente una segunda lengua inglés en dichas escuelas.

3.3. Beneficiarios/as
3.3.1. Requisitos
Para participar en el PRONI, las AEL deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Presentar a la SEB la Carta Compromiso Unica, a mas tardar el 12 de febrero 2016, de acuerdo a lo
establecido en el Anexo 1 de las presentes RO.

b) Elaborar la ELDEB de acuerdo a lo establecido en el Anexo 3 de las presentes RO y remitirla a la
SEB a mas tardar el 15 de febrero del 2016.

c) Presentar a la DGDC, a mas tardar el 15 de febrero de 2016, el proyecto de POA para la
implementacion y desarrollo del PRONI de acuerdo a lo establecido en el Anexo 5 de las presentes
RO, mismo que debera considerarse dentro de la ELDEB elaborada de acuerdo a los criterios
establecidos en el Anexo 3 de las presentes RO. En el POA se anunciaran las acciones, metas y
objetivos con respecto al numero de alumnos y alumnas, escuelas, docentes y asesores/as
externos/as especializados/as que seran atendidos por el PRONI. El proyecto de POA debera ser
enviado, en formato impreso y electrénico, para su revision a la DGDC, al domicilio ubicado
en Avenida Paseo de la Reforma numero 122, 9o0. piso, Colonia Juarez, Delegacion
Cuauhtémoc, Codigo Postal 06660, en Meéxico, D.F., y al correo electrénico
programanacionaldeingles@sep.gob.mx

d) Designar al/a la Coordinador/a Local del PRONI a mas tardar el 15 de febrero y notificar mediante
oficio dicha designacién a la DGDC.



Domingo 27 de diciembre de 2015 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 41

e) Aperturar una cuenta bancaria especifica que debera manejar exclusivamente los recursos federales
del ejercicio fiscal 2016 transferidos por el PRONI a mas tardar el 15 de febrero, con fundamento en
el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

f) Formalizar a mas tardar el 31 de marzo 2016 el correspondiente Convenio Marco de Coordinacién y
para el caso de la AFSEDF los Lineamientos Internos de Coordinacién, de acuerdo a lo establecido
en el Anexo 2 de las presentes RO.

g) Implementar el funcionamiento del CTLEB, de acuerdo a lo establecido en el Anexo 4 de las
presentes RO.

h)  Elaborar y enviar a la DGDC el padrén de escuelas beneficiarias, que cumplan con los criterios
establecidos en el Anexo 6 de las presentes de las RO.

3.3.2. Procedimiento de seleccion

Con apego a las presentes RO y a las disposiciones juridicas aplicables, las Entidades Federativas a
través de su respectiva AEL seleccionaran a las escuelas publicas de educacién basica que participaran en el
PRONI, a partir de un analisis focalizado el cual debera identificarse en el diagnoéstico de la ELDEB (Anexo 3),
adicionalmente, deberan considerar los siguientes criterios:

a) La disponibilidad de los recursos del PRONI.
b) Las acciones, metas y objetivos establecidos en el POA de cada uno de los tipos de apoyo.

Procedimiento para la seleccién de la poblaciéon beneficiaria

Etapa Actividad Responsable

1.- Difusion Difusion del PRONI a las escuelas publicas de | AEL
educacion basica con apego a las presentes RO.

2.- Entrega de Carta|Presentar ala SEB la Carta Compromiso Unica a mas | AEL
Compromiso Unica tardar el 12 de febrero 2016, de acuerdo a lo CTLEB
establecido en el Anexo 1.

3.- Entrega del proyecto de | Presentar a la DGDC, a mas tardar el 15 de febrero de | AEL
POA 2016, el proyecto de POA para la implementacién y
desarrollo del PRONI de acuerdo a lo establecido en
el Anexo 5 de las presentes RO, mismo que debera
considerarse dentro de la ELDEB elaborada de
acuerdo a los criterios establecidos en el Anexo 3 de
las presentes RO.

4.- Apertura de cuenta| Contar con una cuenta bancaria especifica que debera
bancaria manejar exclusivamente los recursos federales del | A
ejercicio fiscal 2016 transferidos por el PRONI a mas
tardar el 15 de febrero, con fundamento en el articulo
69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

3.-- Formalizacién del | Formalizar a mas tardar el 31 de marzo 2016 el | AEL/AFSEDF
Convenio Marco de | correspondiente Convenio de Marco de Coordinacion
Coordinacion/Lineamientos |y para el caso de la AFSEDF los Lineamientos
Internos de Coordinaciéon Internos de Coordinacion, de acuerdo a lo establecido
en el Anexo 2 de las presentes RO.

4.- Seleccién de escuelas La AEL define las escuelas publicas de educacion
basica que participaran en el PRONI tomando en | agL
cuenta su disponibilidad presupuestaria.

5.- Elaboracion del padrén | Elaborar y enviar a la DGDC el padréon de escuelas
de escuelas beneficiadas beneficiarias, que cumplan con los criterios | pgpC/AEL-
establecidos en el Anexo 6 de las presentes RO, a

" X Escuelas
mas tardar el 15 de abril de 2016. beneficiadas
6.- Aprobacion y La DGDC, revisa y valida el padrén de escuelas
seguimiento al POA publicas de educacion basica, asi como el de los | pgpc

alumnos y alumnas, docentes y asesores/as
externos/as especializados/as beneficiados por el
PRONI.

El padron de escuelas beneficiadas por el PRONI sera publicado en la pagina de internet
http://basica.sep.gob.mx y en el SIIPP-G.
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El PRONI adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geografico
establecido en el Acuerdo por el que se aprueba la Norma técnica sobre domicilios geograficos, emitido por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de
noviembre de 2010. Lo anterior en estricta observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular, nUumeros
801.1.-279 y SSFP/400/124/2010 emitidos por la SHCP y la SFP, respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

COMPONENTES
ESPACIALES DE REFERENCIA GEOESTADISTICOS
Vialidad No. Exterior Area Geoestadistica Estatal o del Distrito Federal
Carretera No. Interior Area Geoestadistica Municipal o Delegacional
Camino Asentamiento Humano Localidad
Cédigo Postal
Descripcion de Ubicacion

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los recursos federales que se transfieren a las Entidades Federativas, para la implementacion del PRONI,
son considerados subsidios, debiendo sujetarse a lo dispuesto en el articulo 75 de la LFPRH y demas
disposiciones aplicables en la materia, pudiendo constituirse en apoyos técnicos o financieros. Estos seran de
caracter no regularizable y se entregaran a la poblacion beneficiaria por Unica ocasion.

Los recursos para la implementacion y operacion del PRONI corresponderan al presupuesto autorizado
para el ejercicio fiscal 2016.

El apoyo financiero se otorgara de manera focalizada con base en la disponibilidad presupuestaria del
PRONI de acuerdo al numero de escuelas participantes de cada Entidad Federativa.

En ningun caso se podran utilizar los recursos financieros del PRONI asignados a las AEL para el pago de
prestaciones de caracter econdémico, compensaciones, sueldos o sobresueldos de personal directivo, docente
o empleadas/os que laboren en la SEP, en las escuelas beneficiadas por el PRONI, o en las AEL. Del mismo
modo, las AEL asi como dichas escuelas no podran destinar los recursos financieros del PRONI para la
adquisicion de equipo de cdémputo, linea blanca, mantenimiento o adquisicion de celulares y vehiculos;
asimismo debera considerarse las disposiciones que establece el Decreto “medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del
gasto publico, asi como para la modernizaciéon de la Administracion Publica Federal” que en su caso emitan la
SHCP y SFP.

El nimero de escuelas publicas de educacion basica a beneficiar sera determinado por la AEL.
Apoyos Técnicos

La DGDC proporcionara a las AEL, asesoria técnica, pedagogica y operativa para facilitar el cumplimiento
de los objetivos del PRONI, entre estos apoyos destacan:

. Fortalecer las capacidades de gestion de las AEL (planeacion, evaluacion interna y seguimiento).

. La DGDC proporcionara los recursos requeridos y necesarios de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria del PRONI, para la adquisicion, produccion y distribucion de materiales didacticos
para la ensefanza-aprendizaje de la segunda lengua, inglés en alumnos y alumnas, docentes y
asesores/as externos/as especializados/as. Dichos materiales no deberan incluir imagenes,
contenidos o estereotipos sexistas y/o misdginos, asi como aquellos que atenten contra los derechos
humanos.

. Difundir a las AEL los avances del PRONI, experiencias de trabajo, informes y diversos materiales de
apoyo a través de medios electrénicos.

. Promocion de reuniones nacionales, estatales y regionales con las AEL o Coordinadores Locales del
PRONI que solicite la SEB o la DGDC.

. Seguimiento del PRONI para retroalimentar los procesos de mejora que se requieran.
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Apoyos Financieros

Los recursos para la operacion e implementacion del PRONI corresponden al presupuesto autorizado para
el ejercicio fiscal 2016; transfiriendo un 97% a las Entidades Federativas y hasta un 3% para gastos de
operacion central, lo anterior sujetandose a las medidas de responsabilidad fiscal y austeridad emitidos por la
SHCP y la SFP.

El monto definitivo a transferir a cada Entidad Federativa se establecera atendiendo la equidad y
subsidiariedad, considerando los siguientes criterios de distribucion por Entidad Federativa:

a) La matricula atendida.

b) El numero de personal docente y asesoras/es externas/os especializadas/os.

c) El numero de escuelas publicas de educacion basica atendidas.

d) La certificacion de personal docente.

e) La certificacion del alumnado.

f)  Nivel de cobertura en la ensefianza del idioma inglés en las escuelas publicas de educacién basica.

Los recursos financieros se utilizaran para la operacion del PRONI de acuerdo a las acciones, metas y
objetivos establecidos en el POA considerando los siguientes criterios generales de gasto:

a) Servicios de Asesores/as Externos/as Especializados/as

Pago para la prestaciéon de servicios al personal externo del Servicio Profesional Docente, que labora
frente a grupo asesorando a las alumnas y alumnos de tercer grado de preescolar a sexto grado de primaria,
atendidos por el PRONI.

b) Implementacién y difusion de materiales educativos

Se refiere a las acciones desarrolladas por la AEL para fortalecer y favorecer la difusién, evaluacion y
seguimiento al uso de los materiales educativos, tanto para alumnos y alumnas como para docentes, para
asegurar su pertinencia. La evolucion del uso y aprovechamiento de los materiales educativos incorporara las
perspectivas de género y de derechos humanos.

c) Fortalecimiento académico

. Su proposito es generar las condiciones para apoyar a los docentes y los/las Asesores/as
Externos/as Especializados/as en la implementacion del PRONI.

. Difundir la propuesta curricular establecida en el Acuerdo nimero 592 para la ensefianza de una
segunda lengua, inglés.

. Analizar y discutir acerca de las condiciones organizativas y de funcionamiento de las escuelas
publicas de educacion basica, que favorezcan la implementacion del PRONI.

. Conocer los programas de estudio que forman parte de la propuesta curricular establecida en el
Acuerdo numero 592, asi como orientaciones didacticas para su aplicacion.

. Eventos locales y estatales alineados a la difusién y seguimiento de la propuesta curricular
del PRONIL.

. Certificacion académica internacional de docentes y asesores/as externos/as especializados/as en el
dominio del idioma inglés asi como en sus competencias didacticas en la ensefianza.

d) Asesoria, acompafamiento y seguimiento

. Las AEL podran brindar asesoria respecto de la implementacion del PRONI y de las acciones que
debera realizar el Coordinador Local del PRONI en las escuelas publicas de educacion basica
beneficiarias. En su caso, las AEL seran convocadas por las autoridades de la DGDC a fin de
asesorar a los Coordinadores Locales del PRONI sobre los cambios o actividades que deben
realizarse en la implementacion del mismo.

o Certificacion internacional en el dominio del idioma inglés para las alumnas y alumnos de escuelas
publicas de educacion basica atendidos por el PRONI, este proceso debera realizarse en el marco de
la igualdad de género y el respeto a los derechos humanos.

Por otra parte, se consideran como asesoria y acompafiamiento, las acciones relacionadas con el trabajo
cercano y frecuente que realiza el Coordinador Local del PRONI, al personal docente y Asesores/as
Externos/as Especializados/as de las escuelas publicas de educacion basica participantes, para ofrecerles
orientaciones que contribuyan a mejorar los procesos didacticos y el uso y apropiacion de la propuesta
curricular asi como de los materiales educativos, o cualquier actividad a nivel aulico, escolar o de zona, que se
relacione con alcanzar los objetivos y metas del PRONI.
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Gasto de operacién local.

Se debera ejercer hasta el 4% del recurso total transferido, para gasto de operacion local, lo que permitira
asegurar el seguimiento y participacion activa de los Coordinadores Locales del PRONI en las acciones y
actividades que implementen las AEL y la SEB, lo anterior sujetdndose a las medidas de responsabilidad
fiscal, austeridad y disciplina presupuestaria emitidas por la SHCP y la SFP.

La siguiente tabla muestra los criterios y rubros del gasto de los apoyos financieros otorgados por la AEL.

Periodicidad: Ejercicio Fiscal 2016

Tipo de apoyo: Efectivo (Financieros y Técnicos)

Monto o Criterio general de

Beneficiario .
porcentaje gasto

Rubro de gasto

Implementacion, difusion
AEL Hasta el 25% y evaluacion de
materiales educativos.

Evaluaciones, estudios e
investigaciones.

Certificacion internacional,
congresos y convenciones,
produccién de  material:

Fortalecimiento electronico, audiovisual o

académico. impreso, compra y
Docentes ~ y  Asesores/as| . 60% reproduccion de materiales
Externos/as Especializados/as educativos

complementarios.

Asesoria, o .
L Viaticos (hospedaje,
acompafiamiento y . e
o alimentacion y transporte).
seguimiento.
Asesoria, Certificaciones
Alumnos y alumnas de escuelas o U . .
L . . Hasta el 60% acompafnamiento y internacionales en el
publicas de Educacion Basica - - .. S
seguimiento. dominio del idioma inglés.

Servicios de Asesores/as Pago para la prestacion de

Asesores/as Externos/as o servicios  del  personal
o Hasta el 80% Externos/as .
Especializados/as externo al Servicio

Especializados/as. Profesional Docente.

Los porcentajes considerados tienen por objetivo, que la AEL focalice a las escuelas publicas de
educacion basica que seran beneficiadas en el ciclo escolar que comprende el ejercicio fiscal 2016,
considerando las necesidades y contexto educativo propio de cada Entidad Federativa para el fortalecimiento
de los procesos de ensefianza y aprendizaje del idioma inglés. Los porcentajes que la AEL decida ejercer
en los beneficiarios de las escuelas publicas de Educacion Basica participantes del PRONI no deberan
exceder los limites establecidos en las presentes RO, asi como la sumatoria debera dar el 100% de los
recursos radicados lo cual quedara establecido en el POA.

Durante la operacion del PRONI, quien ejecuta el gasto y la poblacion beneficiaria deberan observar que
la administracion de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género,
establecidos en los articulos 1, 75 y 77 de la LFPRH, en el Titulo Cuarto, Capitulo Xll, seccién IV de su
Reglamento y cumplir con lo sefialado en los articulos Séptimo, fracciones IX y X, Vigésimo, fracciones |y IV y
Vigésimo Sexto del Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los
recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para
la modernizacion de la Administracion Publica Federal publicado el 10 de diciembre de 2012 en el Diario
Oficial de la Federacion, modificado mediante Decreto publicado en dicho érgano informativo el 30 de
diciembre de 2013, y en los Lineamientos para la aplicacion y seguimiento de las medidas para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el
ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizaciéon de la Administracion Publica Federal, publicados
en el Diario Oficial de Federacion el 30 de enero de 2013, asi como con las demas disposiciones que para tal
efecto emita la SHCP, y disponga el PEF 2016.
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Las AEL estan obligadas a reintegrar a la TESOFE los recursos que no se destinen a los fines
autorizados, y aquellos que al cierre del ejercicio 2016 no se hayan devengado y no se encuentren vinculados
formalmente a compromisos y obligaciones de pago, en términos de lo dispuesto en el articulo 176
del RLFPRH.

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspension, cancelacion o reintegro de
los recursos

Derechos de la AEL:

Recibir los apoyos en tiempo y forma, conforme a lo establecido en el numeral 3.4 “Caracteristicas de los
apoyos (tipo y monto)” de las presentes RO.

Obligaciones de las AEL:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

k)

Elaborar la ELDEB en los términos establecidos en el Anexo 3 de las presentes RO.

Implementar el funcionamiento del CTLEB, de acuerdo a lo establecido en el Anexo 4 de las
presentes RO.

Cumplir con las acciones, metas y objetivos establecidos en el POA.

Aplicar los recursos del PRONI de forma transparente Unica y exclusivamente para las acciones,
metas y objetivos previstos en el POA.

Vigilar que el/la Coordinador/a Local del PRONI cumpla en tiempo y forma, con las responsabilidades
establecidas en las presentes RO.

Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables y entregar a
la DGDC los informes trimestrales de los avances fisicos financieros asi como los informes
académicos sefialados en los Anexos 7 y 8, de las presentes RO.

Elaborar y entregar trimestralmente a la DGDC el informe de avance académico. Los informes
deberan incluir las acciones que se llevaron a cabo para el desarrollo del PRONI y estar alineado al
POA vy al informe fisico-financiero e incluir el avance de las acciones, metas y objetivos, asi como las
acciones pendientes para el proximo trimestre. Los informes de avances académicos se entregaran a
la DGDC en un plazo de 30 (treinta) dias naturales posteriores al cierre de cada trimestre (Anexo 8).
Dicha informacion permitira conocer la eficiencia de la operacion del PRONI en el trimestre en que
se reporta.

Integrar el padron de beneficiarios que cumplan con los criterios establecidos en el modelo de
estructura de datos del domicilio geografico conforme el numeral 3.3.2 de las presentes RO y
establecidos en el Anexo 6 de las presentes RO.

Desarrollar procesos de evaluacion interna de acuerdo al numeral 6.1 de las presentes RO.

Emitir un comunicado a la SEB, mediante el cual confirmen la recepcion de los recursos federales
para la operacién del PRONI.

Enviar a la SEB con atencion a la DGDC el informe correspondiente de los recursos entregados para
la operacion del PRONI a las escuelas beneficiadas, asimismo éstas deberan entregar a las AEL y la
AFSEDF acuse de recibo de los recursos recibidos.

Causas de incumplimiento, suspensién o cancelacién de los recursos

La SEB/DGDC informara el incumplimiento de las obligaciones de la AEL a la SHCP instancia que podra
determinar si retiene, suspende o cancela la entrega de los apoyos a las Entidades Federativas participantes
cuando se presenten los siguientes casos:

a)

b)

c)

d)

La operacion del PRONI no se efectie conforme a los objetivos generales y especificos de las
presentes RO.

Incumplimiento con la entrega, en tiempo y forma de los avances fisicos y financieros conforme a lo
establecido en el apartado 4.2.1 de las presentes RO.

Incumplimiento de las obligaciones y funciones de las AEL y Coordinadores Locales del PRONI,
establecidos en las presentes RO.

Los recursos técnicos y financieros sean destinados para un fin distinto a lo establecido en las
mismas, asi como en contravencion a las disposiciones juridicas aplicables.
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3.6. Participantes
3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)
Instancia :
. Funciones
Ejecutora
e Suscribir el Convenio Marco de Coordinacién con los estados, para el caso de
la AFSEDF los Lineamientos Internos de Coordinacion.
SEB . Determinar la suspensién o cancelacion de los apoyos otorgados a las
Entidades Federativas.
e  Emitir comentarios a la ELDEB enviada por las AEL.
e Asistir a la SEB en la formalizacion del Convenio Marco de Coordinacion con
los estados, para el caso de la AFSEDF los Lineamientos Internos de
Coordinacion.
e Revisar y emitir opiniones de la ELDEB a peticion de la SEB.
e Asignar y transferir a las AEL los recursos financieros del PRONI, conforme a
DGDC lo establecido en las presentes RO.
e Revisar y emitir comentarios sobre el POA.
e Dar asesoria técnica, pedagodgica y operativa a las AEL para facilitar el
cumplimiento de los objetivos del PRONI.
e Vigila el cumplimiento de las presentes RO.
e Enviar ala SEB la ELDEB.
e Brindar asesoria y acompafiamiento al personal educativo.
e Tomar decisiones para la operacion del PRONI de acuerdo a las necesidades
de la Entidad Federativa correspondiente.
e Enviar el proyecto de POA del PRONI, que debera considerarse dentro
de la ELDEB.
e Facilitar que la operacion del PRONI se ajuste a las condiciones de trabajo de
las escuelas.
AEL/CTLEB e Establecer en el ambito de su respectiva competencia, los mecanismos que

aseguren el destino, la aplicacién, la transparencia y el seguimiento de los
recursos otorgados para la operacion del PRONI. En el disefio e
implementacion de estos mecanismos atenderan lo dispuesto en el articulo 22
de la Ley General de Educacion.

Programar el ejercicio, la aplicacion, el seguimiento y la administracion
oportuna de los recursos financieros del PRONI, con apego a la normativa
aplicable.

Desarrollar acciones de seguimiento de avances en el cumplimiento de metas
del PRONI.

Coordinador Local

del PRONI .

Elaborar, con autorizacion del CTLEB, el proyecto de POA del PRONI para la
revisién por parte de la DGDC.

Atender las observaciones realizadas por la DGDC al POA y someterlas a
consideracion del CTLEB.

Enviar a la DGDC los informes trimestrales de los avances fisicos financieros
asi como los informes académicos.

Resguardar y conservar la documentacion original comprobatoria de los
recursos financieros ejercidos del PRONI.

Cumplir con las acciones, metas y objetivos establecidos en el POA.

Disefar e implementar acciones que posibiliten la generacion, sistematizacién
y difusion de la informacion sobre los resultados del PRONI en la respectiva
Entidad Federativa.
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3.6.2. Instancia(s) normativa(s)

La DGDC, sera la instancia encargada de interpretar las presentes RO y resolver las dudas y cualquier
aspecto operativo previsto o no en las mismas, conforme a las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

3.7. Coordinacion institucional

La DGDC establecera los mecanismos de coordinacién necesarios para garantizar que el PRONI y las
acciones que se lleven a cabo en el marco de las presentes RO no se contrapongan, afecten o presenten
duplicidades con otros Programas o acciones del Gobierno Federal.

Con este mismo propésito, la DGDC podra establecer acciones de coordinacién con las autoridades
federales, locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las
presentes RO y de la normatividad juridica aplicable.

4. OPERACION
4.1. Proceso (Anexo 9 Diagrama de flujo)
Etapas Actividad Responsables Fecha
1. Entrega de Carta | Presentar a Ia’SEB la Carta | AEL
Compromiso Unica Compromiso Unica. CTLEB 12/2/16
2. Entrega de la ELDEB Formulacién y entrega a la | AEL/CTLEB
SEB de la ELDEB. 15/2/16
3. Entrega del proyecto de AEL/Coordinador
POA, asi  como  sU|pjapnoracion y entrega del | -ocal del PRONI 15/2/16
incorporacion a,la E.L.DEB proyecto de POA a la
misma que sera remitida a | hspc
la SEB ’
4. Revision y emision de | Revision del proyecto de | DGDC
opinién del proyecto de [POA 'y emision de 15/3/16
POA, en el marco de la | comentarios.
ELDEB
5.  Formalizacion del | Firma y entrega a la SEB | AEL/SEB
Convenio Marco de |del Convenio Marco de 31/3/16
Coordinacién/ Coordinacién/
Lineamientos Internos de | Lineamientos Internos de
Coordinacion Coordinacion.
6. Transferencia de recursos | Transferencia a las AEL de | DGDC De acuerdo a la
financieros acuerdo a la disponibilidad. disponibilidad
presupuestaria
7. Acompafiamiento, AEL/CTLEB
seguimiento y asistencia | geqimiento  asistencia y | /DGDC Permanente
acompafiamiento al Coordinador  Local
PRONL. del PRONI
8. Evaluacion A nivel nacional el PRONI
sera evaluado POr | CONEVAL Anual
CONEVAL de acuerdo a lo
establecido en el Programa INEE
Anual de Evaluacién 2016.

4.2. Ejecucion

4.2.1. Avances fisicos y financieros

El Coordinador Local del PRONI, formulara trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros
de las obras y/o y acciones bajo su responsabilidad, que debera remitir a la Coordinacién Administrativa de la
DGDC durante los 15 dias habiles posteriores a la terminacion del trimestre que se reporta. Invariablemente,
la instancia ejecutora debera acompafiar a dicho reporte la explicacion de las variaciones entre el presupuesto
autorizado, el modificado, el ejercido y el de metas.
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Dichos reportes, deberan identificar y registrar a la poblacion atendida diferenciada por sexo, grupo de
edad, region del pais, Entidad Federativa, municipio o demarcacion territorial del Distrito Federal.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances de la operacion del Programa en el periodo que se
reporta, y la informacion contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales
correspondientes.

Sera responsabilidad de la DGDC concentrar y analizar dicha informacion, para la toma oportuna
de decisiones.

Este reporte sera remitido en el formato disefiado para tal efecto, Anexo 7 de las presentes RO.
4.2.2. Acta de entrega-recepcion

En caso de ser aplicable, para cada una de las obras terminadas o acciones entregadas por las instancias
ejecutoras, se elaborara un acta de entrega recepcion, la cual forma parte del expediente de la obra o accién y
constituye la prueba documental que certifica la existencia de la obra o accién.

4.2.3. Cierre de ejercicio

La DGDC estara obligada a realizar el informe de cierre del ejercicio fiscal 2016 conforme a lo que
establezca la SHCP, misma que se consolidara con la informacion de los avances fisicos financieros
entregada por el Coordinador Local del PRONI.

Las AEL estaran obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente al ultimo trimestre del
afio, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) correspondiente al ejercicio fiscal 2016.

4.2.4. Recursos no devengados

Los recursos presupuestarios no devengados por la DGDC y las AEL participantes en el PRONI al cierre
del ejercicio fiscal 2016, asi como los no destinados por éstos para los fines autorizados, estan obligadas a
reintegrar a la TESOFE dichos recursos en términos de lo dispuesto en el articulo 176 del RLFPRH, mediante
linea de captura, para lo cual las AEL solicitaran a la Coordinacién Administrativa de la DGDC, e informaran
de la realizacién del reintegro a la misma, aportandole la correspondiente constancia en un plazo no mayor a
dos dias habiles contados a partir de que haya sido realizado el depésito.

Asimismo, la DGDC y las AEL que al cierre del ejercicio fiscal, es decir al 31 de diciembre de 2016,
conserve recursos, incluyendo los rendimientos obtenidos, deberan reintegrarlos a la TESOFE, dentro de los
15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 54, tercer
parrafo, de la LFPRH.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de su
fiscalizacién y transparencia; por lo tanto podran ser revisados por la SFP o instancia correspondiente que
para tal efecto se determine; por el Organo Interno de Control en la SEP y/o auditores independientes
contratados para tal efecto, en coordinacién con los Organos Locales de Control; por la SHCP; por la ASF y
demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencion en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. EVALUACION
6.1. Interna

La DGDC y/o las AEL podran instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear
el desempefio del PRONI construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos
especificos, de acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Ldégico. El procedimiento se operara
considerando la disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

Dentro de la evaluacion interna debera considerarse de forma particular las acciones desarrolladas por las
AEL para fortalecer y favorecer la evaluacion y seguimiento al uso de los materiales educativos, tanto para
alumnos y alumnas como para docentes, para asegurar su pertinencia.

La evaluacion de los materiales educativos es un proceso sistematico, mediante el cual se observa, se
analiza, se recopila informacion, para la toma de decisiones oportuna sobre su uso y aprovechamiento, como
herramienta dentro del proceso de ensefianza aprendizaje.
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6.2. Externa

La Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de Politicas Educativas, en uso de las atribuciones que le
confiere el Reglamento Interior de la SEP, designa a la Direccién General de Evaluacion de Politicas como la
unidad administrativa ajena a la operacién de los Programas que, en coordinacion con las UR, instrumentaran
lo establecido para la evaluacién externa de Programas Federales, de acuerdo con la Ley General de
Desarrollo Social, el PEF 2016, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales
de la Administracion Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacion.

Asimismo, es responsabilidad de la DGDC cubrir el costo de las evaluaciones externas, continuar y, en su
caso, concluir con lo establecido en los Programas anuales de evaluacion de afios anteriores. En tal sentido y
una vez concluidas las evaluaciones del PRONI, éste habra de dar atencién y seguimiento a los aspectos
susceptibles de mejora.

Las presentes RO fueron elaboradas bajo el enfoque de la Metodologia del Marco Légico, conforme a los
criterios emitidos conjuntamente por el CONEVAL y la SHCP mediante oficio numeros 307-A-2009 y
VQZ.SE.284/08 respectivamente de fecha 24 de octubre de 2008.

La Matriz de Indicadores para Resultados y las metas autorizadas conforme al PEF 2016, se encuentran
disponibles en el portal de transparencia presupuestaria, en el apartado del Sistema de Evaluacion del
Desempefio, en la siguiente direccion electronica:

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Portal/transform.nodo?id=3.1&transformacion=s&excel=
n&ka_imagen=23&zip=n&paramts=0=L23

7. TRANSPARENCIA
7.1. Difusion

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara amplia difusion al PRONI a nivel
nacional, y se promoveran acciones similares por parte de las autoridades locales y municipales. La papeleria,
documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion del PRONI, deberan incluir la siguiente leyenda:
"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos del PRONI debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Ademas, se deberan difundir todas aquellas medidas para garantizar los derechos humanos vy la igualdad
entre mujeres y hombres en la aplicacion del PRONI.

7.2. Contraloria Social

Se promovera la participacion de la poblacién beneficiaria del PRONI a través de la integracion y
operacién de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas
y acciones comprometidas en el PRONI, asi como de la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados al mismo.

Para lograr lo anterior, la DGDC, debera sujetarse al Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
para la Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008, para que se promuevan y realicen las
acciones necesarias para la integracion y operacion de la Contraloria Social, bajo el esquema validado por la
SFP o instancia correspondiente que para tal efecto se determine.

Para la integracion de los Comités de Contraloria Social se promovera la participacion de hombres
y mujeres.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y/o denuncias de la ciudadania en general se captaran via personal, escrita, telefénica o por
internet en: Avenida Paseo de la Reforma numero 122, 9o. piso, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc,
Cédigo Postal 06660, en México, D.F., de lunes a viernes, en un horario de 9 a 18 hrs, al teléfono 36 00 27 00,
extension 58097 (Ciudad de México), al correo electronico contactociudadano@funcionpublica.gob.mx, o a los
teléfonos de la SEP: TELSEP 36 01 75 99 en la Ciudad de México o al 01 800 28 86 688 (Lada sin costo) en
las Delegaciones Federales de la Secretaria de Educacion Publica en los Estados de la Republica, también a
través de internet en la pagina http://basica.sep.gob.mx
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ANEXO 1
CARTA COMPROMISO UNICA
Entidad Federativa y Fecha:
(Nombre)
Secretario de Educacion Publica
Presente

De conformidad con las Reglas de Operacion de los programas federales publicadas en el Diario Oficial de
la Federacion para el ejercicio fiscal 2016, me permito informar a usted que (nombre de la Entidad Federativa)

ratifica su interés y compromiso de participar en su gestion y desarrollo.

A través de la Autoridad Educativa Local se implementara la operacién de los siguientes programas en el

marco de la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Basica:

Clave Programa

S221 Programa Escuelas de Tiempo Completo.

S243 Programa Nacional de Becas (Tipo Basico).

S244 Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa.

S267 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (Tipo Basico).

S270 Programa Nacional de Inglés.

S271 Programa Nacional de Convivencia Escolar.

Asimismo, la Entidad Federativa por conducto de la Autoridad Local legalmente facultada, se compromete
a firmar el Convenio Marco de Coordinacion respectivo [Lineamientos Internos de Coordinacién para el caso
del Distrito Federal] y elaborar la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Basica, conforme al

Anexo 3 de las Reglas de Operacion de los programas antes mencionados.

Atentamente

[El Titular de Educacion Local]

C.c.p. Subsecretaria de Educacion Basica de la SEP.- Presente
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ANEXO 2.

CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS: (indicar
los programas del tipo basico sujetos a reglas de operacion), EN LO SUCESIVO LOS “PROGRAMAS”; QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL/LA SUBSECRETARIO/A
DE EDUCACION BASICA, ASISTIDO POR EL/LA (indicar grado académico, nombre y apellidos del/de la
director/a general que asista segun el programa) DIRECTOR/A GENERAL DE (indicar denominacién del
cargo del/de la director/a general que asista segun el programa) Y (indicar grado académico, nombre y
apellidos del/de la director/a general que asista segun el programa) DIRECTOR/A GENERAL DE (indicar
denominacion del cargo del/de la director/a general que asista segun el programa) Y, POR LA OTRA PARTE,
EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (nombre del Estado), EN LO SUCESIVO “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR/A CONSTITUCIONAL, EL/LA
(grado académico, nombre y apellidos), (o quien acredite facultades para suscribir el instrumento) (grado
académico, nombre y apellidos), ASISTIDO POR EL/LA SECRETARIO/A DE GOBIERNO (grado académico,
nombre y apellidos del/de la Secretario/a de Gobierno o equivalente), POR EL/LA SECRETARIO/A DE
FINANZAS (grado académico, nombre y apellidos del/de la Secretario/a de finanzas o equivalente), POR
EL/LA SECRETARIO/A DE EDUCACION, (grado académico, nombre y apellidos del/de la secretario/a de
educacion o equivalente), Y POR EL/LA SUBSECRETARIO/A (cargo del/de la Subsecretario/a de educacion
basica o equivalente)) A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El Estado tiene la obligacion de garantizar el derecho a la educacion publica de calidad, como lo sefiala
el Articulo Tercero Constitucional parrafo tercero, generando para ello las condiciones necesarias para
impartir una educacion basica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifas y nifios mexicanos
tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educaciéon basica que les otorgue las competencias
necesarias para su adecuada incorporacion al mundo adulto.

Il.- El presente Convenio Marco de Coordinacién para el desarrollo de los “PROGRAMAS” sujetos a
Reglas de Operacion a cargo de la Subsecretaria de Educacion Basica, tiene como propésito impulsar el
desarrollo educativo en las entidades federativas conjuntamente con sus gobiernos, con el fin de fortalecer los
aprendizajes de los alumnos de preescolar, primaria y secundaria, ademas del desarrollo profesional de sus
docentes.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las entidades federativas y el Distrito Federal, las comunidades
escolares y el propio Gobierno Federal, ha puesto en marcha diversos programas tendientes a mejorar la
calidad escolar y el rendimiento de los educandos en todo el pais.

Entre los “PROGRAMAS” a los que se ha comprometido “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se encuentran
los siguientes, cuyos objetivos generales son:

(nombre del programa): (indicar objetivo general)

(nombre del programa): (indicar objetivo general)

(nombre del programa): (indicar objetivo general)

(nombre del programa): (indicar objetivo general)

):
):
):
):

(nombre del programa): (indicar objetivo general)

(nombre del programa): (indicar objetivo general)

IV.- De conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2016 y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, los “PROGRAMAS” se encuentran sujetos a Reglas de Operacion, en
lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los dias __,
___y__de de 2015.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 2o, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada que tiene a su cargo la
funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.
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1.2.- Que ellla (grado académico, nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacién Basica, suscribe el
presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 21 de enero de 2005, y
el “Acuerdo numero 399 por el que delegan facultades a los subsecretarios y titulares de unidad de la
Secretaria de Educacién Publica”, publicado en el mismo Organo Informativo el dia 26 de abril de 2007.

I.3.- Que ellla (grado académico, nombre y apellidos del/de la Director/a), Director/a General de
(denominacion), asiste en este acto al/a la Subsecretario/a de Educacién Basica, y suscribe el presente
Instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo (precisar) del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica.

l.4.- Que ellla (grado académico, nombre y apellidos del/de la Director/a), Director/a General de
(denominacion), asiste en este acto al/a la Subsecretario/a de Educacién Basica, y suscribe el presente
Instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo (precisar) del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica.

1.5.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio en el presupuesto
autorizado a la Subsecretaria de Educacion Basica en el ejercicio fiscal de 2016, con cargo a las claves
presupuestarias siguientes:

Programa Clave Presupuestaria
1. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
2. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
3. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
4. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
5. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
6. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)

1.6.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Histérico, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06020, en
la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I1.1.- Que el Estado de (nombre del Estado), es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de
la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y __ de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del Estado).

I1.2.- Que el/la (grado académico, nombre y apellidos), en su caracter de Gobernador/a Constitucional del
Estado de (nombre del Estado), se encuentra facultado/a y comparece a la celebraciéon del presente convenio,
de conformidad con lo establecido por el articulo (numero del articulo) de la Constitucion Politica del Estado
de (nombre del Estado), y los articulos (nimero de los articulos) de la (nombre de la Ley Organica del
Estado), del Estado de (nombre del Estado).

I1.3.- Que el/la (grado académico, nombre y apellidos del/de la Secretario/a de Gobierno o equivalente) en
su caracter de (cargo del/de la Secretario/a de Gobierno o equivalente), suscribe el presente instrumento, de
conformidad con el articulo (numero del articulo) de la Constitucién Politica del Estado de (nombre del Estado)
y articulos (numero de los articulos) de la (hombre de la Ley Organica del Estado).

I1.4.- Que el/la (grado académico, nombre y apellidos del/de la Secretario/a de finanzas o equivalente) en
su caracter de (cargo del/de la Secretario/a de finanzas o equivalente), suscribe el presente convenio de
conformidad a lo dispuesto en los articulos (nimero de los articulos) de la (nombre de la Ley Organica
del Estado).

I1.5.- Que el/la (grado académico, nombre y apellidos del/de la Secretario/a de educacion o equivalente) en
su caracter de (cargo del/de la Secretario/a de Educacion o equivalente), suscribe el presente convenio de
conformidad con lo dispuesto en los articulos (numero de los articulos) de la (nombre de la Ley Organica del
Estado).

11.6.- Que el (grado académico, nombre y apellidos del/de la Subsecretario/a de Educacién Basica o
equivalente) en su caracter de (cargo del/de la Subsecretario/a de Educacion Basica o equivalente), suscribe
el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos (nUmero de los articulos) de la (hombre
de la Ley Organica del Estado).
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I.7.- Que es su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de
continuar participando en el desarrollo y operacién de los “PROGRAMAS” ajustandose a lo establecido por
sus “Reglas de Operacion”.

11.8.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2016, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

1.9.- Que le resulta de alta prioridad continuar teniendo una participacion activa en el desarrollo de los
“PROGRAMAS”, ya que promueven el mejoramiento de la calidad educativa en los planteles de educacion
basica en la entidad.

11.10.- Que aprovechando la experiencia adquirida en el desarrollo de los “PROGRAMAS?”, tiene interés
en colaborar con “LA SEP”, para que dentro de un marco de coordinacion, se optimice la operacion y
desarrollo de los mismos.

Para los demas “PROGRAMAS”, ha abierto en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para cada uno de ellos,
conforme a lo siguiente:

Programa Institucion Bancaria y No. de Cuenta
1. (indicar nombre del programa) (indicar)
2. (indicar nombre del programa) (indicar)
3. (indicar nombre del programa) (indicar)
4. (indicar nombre del programa) (indicar)
5. (indicar nombre del programa). (indicar)

I1.11.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle (nombre
de la calle y numero), Colonia (nombre de la Colonia), Cédigo Postal (nUmero del Cédigo Postal), en la Ciudad
de (nombre de la Ciudad), Estado de (nombre del Estado).

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y desarrollo de los
“PROGRAMAS”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion”, “LAS PARTES”
suscriben este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEP” y
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la
operacion de los “PROGRAMAS” en la entidad, de conformidad con las “Reglas de Operaciéon” y con la
finalidad de realizar las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los
cuales fueron creados y documentarlas.

SEGUNDA.- Coordinacion: “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan coordinarse para
operar en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales
asignados para el desarrollo de los “PROGRAMAS”, ajustandose a lo establecido en este convenio y en sus
correspondientes “Reglas de Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencién de apoyos econdmicos en efectivo y/o en especie, entre los sectores social,
publico y privado, con objeto fortalecer el financiamiento de los “PROGRAMAS”, que permitan optimizar el
cumplimiento de sus objetivos especificos, canalizando los recursos que se obtengan a través de esquemas
que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” tenga establecidos;

B).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo que debera apegarse al desarrollo de cada uno de los
“PROGRAMAS”, el cual debera considerar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del ciclo escolar
siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que derivado de la experiencia adquirida en la operacion de los “PROGRAMAS”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacion”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de educacion basica de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a
la persona o personas que fungiran como responsables de la operacion de los “PROGRAMAS”, buscando en
ello la integracion de equipos de trabajo cuando asi se considere conveniente.

TERCERA.- “Reglas de Operacion”: Con objeto de optimizar el desarrollo de cada uno de los
“PROGRAMAS” y estandarizar su forma de operacion, atendiendo a la naturaleza especifica de cada uno de
éstos, con base en la experiencia adquirida durante su aplicacion, “LAS PARTES” se comprometen a
colaborar para lograr que los criterios de elaboracion de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin
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de actualizarlas en sus especificaciones particulares o aspectos administrativos y financieros, ajustandolas a
lo previsto por el Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal correspondiente, sin
menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la optimizacion de la operacion de los
“PROGRAMAS”.

Para lograr tal objetivo, “LAS PARTES” se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funciéon Publica, con el objeto de
alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia de los “PROGRAMAS”;

B).- Analizar conjuntamente las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar en cada caso, aquellas
normas particulares que habran de ser de aplicaciéon continua y que en el futuro no requieran tener ajustes de
importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a los “PROGRAMAS” |a viabilidad necesaria en materia administrativa y financiera.

D).- Procurar que los “PROGRAMAS” comiencen a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

CUARTA.- Aportacion de “LA SEP”: “LA SEP” con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal 2016, aportara a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” la cantidad de $(cantidad con niimero)
(cantidad con letra Pesos _ /100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente en la operacion y
desarrollo de los “PROGRAMAS”, de conformidad con la tabla de distribucién indicada en el Anexo Unico de
este convenio.

Dicha cantidad sera transferida por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2016, de acuerdo a los criterios y requisitos
de distribuciéon que establecen las “Reglas de Operacion” de cada uno de los “PROGRAMAS”.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” recursos adicionales para alguno de
los “PROGRAMAS” conforme lo establezcan las “Reglas de Operacidon”, dichas aportaciones se
formalizaran mediante la suscripciéon de un addendum al presente convenio, en el cual “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” se obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para el desarrollo y operacion de
los “PROGRAMAS” respectivos, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operaciéon”
correspondientes.

QUINTA.- Recibo: Por cada entrega de recursos que realice “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la
normatividad aplicable en cada caso, le indique “LA SEP”, por conducto de los titulares de las areas
responsables del seguimiento de cada uno de los “PROGRAMAS” sefialadas en la clausula NOVENA de
este convenio.

SEXTA.- Destino: “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA
SEP” exclusivamente al cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de
Operaciéon” para cada uno de los “PROGRAMAS”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas,
por lo que, en ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los
objetivos de los “PROGRAMAS”.

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: Toda vez que los
recursos que se transferiran por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acorde con los términos de
cada uno de los “PROGRAMAS” son de origen federal, su administracién sera responsabilidad de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” en los términos de las “Reglas de Operacion”, obligandose éste a:

A).- Constituir el Comité Técnico Local de Educacion Basica, de conformidad con lo establecido en las
“Reglas de Operacion”, el cual tendra las funciones indicadas en las mismas y sera responsable de los
“PROGRAMAS”.

B).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEP” y, en su caso, los propios que aporte en los
términos de este convenio, exclusivamente para la operacion de los “PROGRAMAS” de conformidad con sus
“Reglas de Operacion”;

C).- Elaborar los informes previstos para los “PROGRAMAS” en sus “Reglas de Operacion”, asi como
los que al efecto le solicite “LA SEP”;

D).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacion
de cada uno de los “PROGRAMAS”;

E).- Establecer una contabilidad independiente para cada uno de los “PROGRAMAS”;
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F).- Abrir para el ejercicio fiscal 2016, en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para cada uno de los
“PROGRAMAS”, a nombre de la Tesoreria de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” con excepcion de aquellos,
cuyas “Reglas de Operacion” establezcan la figura del fideicomiso para tales efectos;

G).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de “LA SEP”,
de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

H).- Promover la difusion de los “PROGRAMAS” y otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de
sus actividades;

1).- Notificar oportunamente a la Subsecretaria de Educacion Basica de “LA SEP”, el replanteamiento de
las partidas presupuestarias en los recursos que requiera el equipamiento inicial y la operacion de los
“PROGRAMAS”, asi como las subsecuentes aportaciones que en su caso, se efectien;

J).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEP” y los productos que generen, exclusivamente para el
desarrollo de los “PROGRAMAS” de conformidad con las “Reglas de Operaciéon”, lo establecido en este
convenio y su Anexo Unico.

Realizado lo anterior y de persistir economias, se requerira de la autorizacion de “LA SEP”, a través de
las Direcciones Generales designadas como responsables de cada uno de los “PROGRAMAS” indicadas en
la clausula NOVENA, para ejercer dichas economias en cualquier otro concepto relacionado con los
“PROGRAMAS” no previsto en este convenio, siempre y cuando dicha autorizaciéon no tenga como fin evitar
el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

K).- Remitir en forma trimestral a “LA SEP”, por conducto de los titulares de las areas responsables del
seguimiento de los “PROGRAMAS” sefialadas en la clausula NOVENA, los informes técnicos que emita
sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que generen asignados para cada uno de los
“PROGRAMAS”, con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacién original comprobatoria del
gasto quedard en poder de (anotar nombre de la Autoridad Educativa Estatal responsable) de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentacién a su érgano interno de
control, y en su caso, a las areas responsables de “LA SEP” cuando éstas se lo requieran;

L).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a cada uno de los
“PROGRAMAS” asi como los productos que éstos hayan generado, que no se destinen a los fines
autorizados, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” y demas disposiciones
administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

M).- Coordinarse con los representantes de las Direcciones Generales de “LA SEP”, designadas como
responsables de los “PROGRAMAS”, para realizar visitas a las instalaciones en donde se realice su
operacion, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administraciéon y ejecucion
de éstos;

N).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio, y

0).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEP”: “LA SEP” a fin de apoyar el desarrollo y
operacion de los “PROGRAMAS”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” respecto de los alcances de los “PROGRAMAS”
y de sus “Reglas de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion, ejecucion y
difusion de los “PROGRAMAS”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para lograr la participacion
de otras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de los
“PROGRAMAS”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
los “PROGRAMAS” en el Sistema Educativo de la Entidad Federativa;

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacién que remita “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operaciéon”.
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NOVENA.- Responsables del seguimiento de los “PROGRAMAS”: Para la coordinacién de las
acciones acordadas en este convenio, “LA SEP” designa a los titulares de sus Direcciones Generales
conforme se indica a continuacién, quienes en el ambito de sus respectivas competencias seran responsables
del seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los “PROGRAMAS”.

Programa Direccion General Responsable
1. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
2. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
3. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
4. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
5. (indicar nombre del programa). Direccion General de (indicar)

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo y operaciéon de los “PROGRAMAS”, a través de los servidores publicos que al
efecto designe el titular de la (anotar nombre de la Autoridad Educativa Estatal responsable), cuyos nombres y
cargos hara por escrito del conocimiento de “LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de
firma de este convenio, comprometiéndose a designar los equipos estatales que estaran a cargo de su
desarrollo, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por los “PROGRAMAS”,
buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LAS PARTES” acuerdan que la
titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo
del presente convenio, correspondera a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacion
a su cargo.

DECIMA PRIMERA.- Suspension de Apoyos: El apoyo financiero materia de este convenio, podréa ser
suspendido por “LA SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: a).- Destine los recursos que
reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes
contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso K) de la
clausula SEPTIMA de este instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de
informacién que le solicite “LA SEP”; y d).- Cuando opere unilateralmente alguno de los “PROGRAMAS” o
incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las “Reglas de Operacion”.

DECIMA SEGUNDA.- Relacion Laboral: “LAS PARTES” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la parte que lo designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los
trabajos desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con
respecto a la otra parte.

Por lo anterior, “LAS PARTES” asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por
cada una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y de cada uno de los
“PROGRAMAS”, por lo que en consecuencia, no existira sustituciéon, subrogacion ni solidaridad patronal
entre “LAS PARTES” o con el personal adscrito a la otra.

DECIMA TERCERA.- Transparencia: “LAS PARTES” acuerdan que para fomentar la transparencia de
los “PROGRAMAS”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocion de los
mismos, debera incluirse de forma clara visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa.”

DECIMA CUARTA.- Contraloria Social: “LAS PARTES” acuerdan promover la participacion de los
beneficiarios de los “PROGRAMAS”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados a los mismos, asi como, contribuir a que el manejo de los recursos publicos
se realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracion de
Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacion Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacion ciudadana en la gestion y vigilancia
de la ejecucion de los “PROGRAMAS”.
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Asimismo, “LAS PARTES” promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria Social, de
conformidad a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el que se
establecen los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social en los “PROGRAMAS”
federales de desarrollo social, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa para la Contraloria Social
de los “PROGRAMAS” y demas normas que, en su caso, emita la Secretaria de la Funcién Publica, a través
de la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social.

DECIMA QUINTA.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “EL GOBIERNO DEL
ESTADO?” procurara mantener estables los puestos de los docentes y de los directivos en las escuelas donde
se desarrollen los “PROGRAMAS” durante las fases de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor
éxito los mismos y en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil
requerido.

DECIMA SEXTA.- Modificacion: Convienen “LAS PARTES” que los términos y condiciones establecidos
en el presente convenio, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre ellas.

DECIMA SEPTIMA.- Vigencia: El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y
su vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2016. Podra ser concluido con antelacion, previa notificacion
que por escrito realice cualquiera de “LAS PARTES” con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra
parte; pero en tal supuesto “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que
se hayan iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA OCTAVA .- Interpretacion y Cumplimiento: “LAS PARTES” acuerdan que los asuntos que no
estén expresamente previstos en este convenio, asi como, las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de los “PROGRAMAS” y sus “Reglas de Operaciéon”, manifestando que cualquier adicion o
modificacion al presente instrumento se hara de comun acuerdo y por escrito.

DECIMA NOVENA.- Jurisdiccion y Competencia: Para la interpretacion y el cumplimiento de este
convenio, “LAS PARTES” expresamente se someten a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o
futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcances legales,
lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia)
de (mes) de 2016.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educacién Basica Gobernador/a
(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de (Secretario/a de Gobierno o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de (Secretario/a de Finanzas o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de (Secretario/a de Educacion o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos)
(Subsecretario/a de Educacion Basica o
equivalente)

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
(SENALAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO), CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (NOMBRE
DEL ESTADO), CON FECHA (DIA) DE (MES) DE 2016 (CONSTA DE ANEXO UNICO).
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ANEXO UNICO, TABLA DE LOS RECURSOS PUBLICOS FEDERALES QUE SE APORTAN A “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO
DE LOS “PROGRAMAS”: (INDICAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO), CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE (nombre del Estado), CON FECHA (dia) DE (mes) DE 2016.

Programas sujeto_s’a Reglas de Importe Base Ca_le_ndarlc?'de
Operacion Ministracion

1. (indicar nombre del Programa) $(colocar en nimero el monto a (De acuerdo a la
ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad

ministrar) Presupuestaria)

2. (indicar nombre del Programa) $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad

ministrar) Presupuestaria)

3. (indicar nombre del Programa) $(colocar en nimero el monto a (De acuerdo a la
ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad

ministrar) Presupuestaria)

4. (indicar nombre del Programa) $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad

ministrar) Presupuestaria)

5. (indicar nombre del Programa) $(colocar en nimero el monto a (De acuerdo a la
ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad

ministrar) Presupuestaria)

6. (indicar nombre del Programa) $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad

ministrar) Presupuestaria)

Leido que fue el presente Anexo Unico por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcances
legales, lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de México,
el (dia) de (mes) de 2016.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educacion Basica Gobernador/a
(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de (Secretario/a de Gobierno o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de (Secretario/a de Finanzas o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de (Secretario/a de Educacion o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos)
(Subsecretario/a de Educacién Basica o
equivalente)

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE
COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS: (SENALAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO),
CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (NOMBRE DEL ESTADO), CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2016.
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LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS: (indicar los
programas del tipo basico sujetos a reglas de operacion), EN LO SUCESIVO LOS “PROGRAMAS”; QUE ESTABLECEN
LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA, EN LO SUCESIVO “LA SEB”, REPRESENTADA POR EL/LA
SUBSECRETARIO/A DE EDUCACION BASICA, ASISTIDO POR EL/LA (indicar grado académico, nombre y apellidos
del/de la director/a general que asista segun el programa) DIRECTOR/A GENERAL DE (indicar denominacion del cargo
del/de la director/a general que asista segun el programa) Y (indicar grado académico, nombre y apellidos del/de la
director/a general que asista segun el programa) DIRECTOR/A GENERAL DE (indicar denominacién del cargo del/de la
director/a general que asista segtn el programa), Y LA ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EL DISTRITO FEDERAL, EN LO SUCESIVO “LA AFSEDF”, REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL/LA (grado
académico, nombre y apellidos), DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
LINEAMIENTOS:

ANTECEDENTES

l.- El Estado tiene la obligacion de garantizar el derecho a la educacion publica de calidad, como lo sefiala
el Articulo Tercero Constitucional parrafo tercero, generando para ello las condiciones necesarias para
impartir una educacion basica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifias y nifios mexicanos
tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educacién basica que les otorgue las competencias
necesarias para su adecuada incorporacion al mundo adulto.

Il.- El presente instrumento para el desarrollo de los “PROGRAMAS” sujetos a Reglas de Operacién a
cargo de la Subsecretaria de Educacion Basica, tiene como propdsito impulsar el desarrollo educativo en las
entidades federativas conjuntamente con sus gobiernos, con el fin de fortalecer los aprendizajes de los
alumnos de preescolar, primaria y secundaria, ademas del desarrollo profesional de sus docentes.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las Entidades Federativas, las comunidades escolares y el propio
Gobierno Federal, ha puesto en marcha diversos programas tendientes a mejorar la calidad escolar y el
rendimiento de los educandos en todo el pais.

Entre los “PROGRAMAS” a los que se ha comprometido “LA AFSEDF” se encuentran los siguientes,
cuyos objetivos generales son:

(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)

IV.- De conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2016 y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, los “PROGRAMAS” se encuentran sujetos a Reglas de Operacion, en
lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los dias __, _,
__y__de de 2015.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEB”:

I.1.- Que la Subsecretaria de Educacion Basica es una unidad administrativa de la Secretaria de
Educacion Publica, a la que le corresponde, entre otras atribuciones: planear, programar, organizar, dirigir y
evaluar las actividades de las unidades administrativas adscritas a la misma, y proponer en el ambito de su
competencia, lineamientos y normas para el mejor funcionamiento de los 6rganos desconcentrados de la
dependencia.

1.2.- Que el/la (grado académico, nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacién Basica, suscribe el
presente instrumento de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005 vy, el
"Acuerdo numero 399 por el que delegan facultades a los subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria
de Educacion Publica", publicado en el mismo érgano informativo el dia 26 de abril de 2007.

1.3.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracién de este instrumento en el presupuesto
autorizado a la Subsecretaria de Educaciéon Basica en el ejercicio fiscal de 2016, con cargo a las claves
presupuestarias siguientes:
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Programa Clave Presupuestaria
1. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
2. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
3. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
4. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
5. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
6. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)

I.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Histérico, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06020, en
la Ciudad de México.

Il.- De “LA AFSEDF”:

I.1.- Que de conformidad con el "Decreto por el que se crea la Administracién Federal de Servicios
Educativos en el Distrito Federal como un o6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de
Educacion Publica", y en los articulos 2°, inciso B, fraccion |, 45 y 46 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, ambos publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero del 2005, la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal es un 6érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educaciéon Publica, a la que le corresponde ejercer las atribuciones en
materia de prestacion de los servicios de educacion inicial, preescolar, basica incluyendo la indigena-
especial, asi como la normal y demas para la formacion de maestros de educacién basica, en el ambito del
Distrito Federal, conforme a la Ley General de Educacién y demas disposiciones aplicables.

I1.2.- Que el/la (grado académico, nombre y apellidos), Administrador/a Federal de Servicios Educativos en
el Distrito Federal, suscribe los presentes lineamientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5°
fracciones Il y IX, del "Decreto por el que se crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el
Distrito Federal como un C)rgano Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica",
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005, y el punto VII, numerales 2, 8 y 22 del
"Manual General de Organizacion de la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal",
publicado en el mismo érgano informativo el 23 de agosto de 2005.

I1.3.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal de 2016, a los compromisos que adquiere mediante el presente instrumento, para lo cual ha abierto en
una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la inversion y administracion de los
recursos que reciba de “LA SEB” para cada uno de los “PROGRAMAS”, conforme a lo siguiente:

Programa Institucion Bancaria y No. de Cuenta
1. (indicar nombre del programa) (indicar)
2. (indicar nombre del programa) (indicar)
3. (indicar nombre del programa) (indicar)
4. (indicar nombre del programa) (indicar)
5. (indicar nombre del programa). (indicar)

I.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de
Parroquia No. 1130, 6° piso, Col. Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, Cédigo Postal 03310, Ciudad
de México.

"LA SEB" y "LA AFSEDF", en cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la
operacion y desarrollo de los “PROGRAMAS” en el Distrito Federal, de conformidad con lo establecido en las
"Reglas de Operacion", suscriben el presente instrumento de conformidad con los siguientes:

LINEAMIENTOS

Primero.- Objeto: Es objeto de estos lineamientos, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEB”
y “LA AFSEDF?”, con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacién de los
“PROGRAMAS” en el Distrito Federal, de conformidad con las “Reglas de Operaciéon” y con la finalidad de
realizar las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron
creados y documentarlas.
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Segundo.- Coordinacion: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan coordinarse para operar en el ambito de
sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para el desarrollo de
los “PROGRAMAS”, ajustandose a lo establecido en este instrumento y en sus correspondientes “Reglas de
Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencion de apoyos econdémicos en efectivo y/o en especie, entre los sectores social,
publico y privado, con objeto fortalecer el financiamiento de los “PROGRAMAS”, que permitan optimizar el
cumplimiento de sus objetivos especificos, canalizando los recursos que se obtengan a través de esquemas
que “LA AFSEDF” tenga establecidos;

B).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo que deberd apegarse al desarrollo de cada uno de los
“PROGRAMAS”, el cual debera considerar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del ciclo escolar
siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que derivado de la experiencia adquirida en la operacion de los “PROGRAMAS”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacion”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de educacién bésica de “LA AFSEDF” a la persona o
personas que fungirdn como responsables de la operacion de los “PROGRAMAS”, buscando en ello la
integracién de equipos de trabajo cuando asi se considere conveniente.

Tercero.- “Reglas de Operacion”: Con objeto de optimizar el desarrollo de cada uno de los
“PROGRAMAS” y estandarizar su forma de operacion, atendiendo a la naturaleza especifica de cada uno de
éstos, con base en la experiencia adquirida durante su aplicacion, “LA SEB” y “LA AFSEDF” se
comprometen a colaborar para lograr que los criterios de elaboracién de las “Reglas de Operacion” se
uniformen, con el fin de actualizarlas en sus especificaciones particulares o aspectos administrativos y
financieros, ajustandolas a lo previsto por el Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal
correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la optimizaciéon de la
operacion de los “PROGRAMAS”.

Para lograr tal objetivo, se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operaciéon” determine la Secretaria de la Funcion Publica, con el objeto de
alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia de los “PROGRAMAS”;

B).- Analizar conjuntamente las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar en cada caso, aquellas
normas particulares que habran de ser de aplicacion continua y que en el futuro no requieran tener ajustes de
importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a los “PROGRAMAS” |a viabilidad necesaria en materia administrativa y financiera, y

D).- Procurar que los “PROGRAMAS” comiencen a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

Cuarto.- Aportacion de “LA SEB”: “LA SEB” con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal 2016, aportara a “LA AFSEDF” la cantidad de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra
Pesos _ /100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente en la operacién y desarrollo de los
“PROGRAMAS”, de conformidad con la tabla de distribucion indicada en el Anexo Unico de este
instrumento.

Dicha cantidad serd transferida por “LA SEB” a “LA AFSEDF”, con base en su disponibilidad
presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2016, de acuerdo a los criterios y requisitos de distribucion
que establecen las “Reglas de Operacion” de cada uno de los “PROGRAMAS”.

En caso de que “LA SEB” aporte a “LA AFSEDF” recursos adicionales para alguno de los
“PROGRAMAS” conforme lo establezcan las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcion de un addendum al presente instrumento, en el cual “LA AFSEDF” se obligue a
destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para el desarrollo y operacién de los “PROGRAMAS”
respectivos, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operaciéon” correspondientes.

Quinto.- Destino: “LA AFSEDF” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA SEB”
exclusivamente al cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de Operacién”
para cada uno de los “PROGRAMAS”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que,
en ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucién de los objetivos
de los “PROGRAMAS”.

Sexto.- Compromisos adicionales a cargo de “LA AFSEDF”: Toda vez que los recursos que se
transferiran por “LA SEB” a “LA AFSEDF”, acorde con los términos de cada uno de los “PROGRAMAS”
son de origen federal, su administracion sera responsabilidad de “LA AFSEDF” en los términos de las
“Reglas de Operacion”, obligandose ésta a:
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A).- Constituir el Comité Técnico Local de Educacién Basica de conformidad a lo establecido en las
“Reglas de Operacion”, el cual tendra las funciones indicadas en las mismas y sera responsable de los
“PROGRAMAS”.

B).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEB” y los propios que, en su caso, aporte en los
términos de este instrumento, exclusivamente para la operacion de los “PROGRAMAS” de conformidad con
sus “Reglas de Operacion”;

C).- Elaborar los informes previstos para los “PROGRAMAS” en sus “Reglas de Operacion”, asi como
los que al efecto le solicite “LA SEB”;

D).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
de cada uno de los “PROGRAMAS”;

E).- Establecer una contabilidad independiente para cada uno de los “PROGRAMAS”;

F).- Abrir para el ejercicio fiscal 2016, a su nombre en una institucién bancaria legalmente autorizada, una
cuenta especifica para la inversion y administracién de los recursos que reciba de “LA SEB” para cada uno
de los “PROGRAMAS”, con excepcion de aquellos cuyas “Reglas de Operacién” establezcan la figura del
fideicomiso para tales efectos;

G).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este instrumento reciba de “LA
SEB”, de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

H).- Promover la difusién de los “PROGRAMAS” y otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de
sus actividades;

1).- Notificar oportunamente a “LA SEB”, el replanteamiento de las partidas presupuestarias en los
recursos que requiera el equipamiento inicial y la operacion de los “PROGRAMAS”, asi como las
subsecuentes aportaciones que en su caso, se efectien;

J).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEB” y los productos que generen, exclusivamente para el
desarrollo de los “PROGRAMAS” de conformidad con las “Reglas de Operaciéon”, lo establecido en estos
lineamientos y su Anexo Unico.

Realizado lo anterior y de persistir economias, se requerira de la autorizacion de “LA SEB”, a través de
las Direcciones Generales designadas como responsables de cada uno de los “PROGRAMAS” indicadas en
el lineamiento Octavo, para ejercer dichas economias en cualquier otro concepto relacionado con los
“PROGRAMAS” no previsto en este instrumento, siempre y cuando dicha autorizacién no tenga como fin
evitar el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

K).- Remitir en forma trimestral a “LA SEB”, por conducto de los titulares de las areas responsables del
seguimiento de los “PROGRAMAS” sefialadas en el lineamiento Octavo, los informes técnicos que emita
sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que generen asignados para cada uno de los
“PROGRAMAS”, con el fin de verificar su correcta aplicacién. La documentacién original comprobatoria del
gasto quedara en poder de “LA AFSEDF”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentacién a su érgano
interno de control, y en su caso, a las areas responsables de “LA SEB” cuando éstas se lo requieran;

L).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a cada uno de los
“PROGRAMAS” asi como los productos que éstos hayan generado, que no se destinen a los fines
autorizados, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” y demas disposiciones
administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

M).- Coordinarse con los representantes de las Direcciones Generales de “LA SEB”, designadas como
responsables de los “PROGRAMAS”, para realizar visitas a las instalaciones en donde se realice su
operacion, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administracion y ejecucion de
éstos;

N).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
instrumento, y

0).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operaciéon”.

Séptimo.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEB”: “LA SEB” a fin de apoyar el desarrollo y
operacion de los “PROGRAMAS”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria a “LA AFSEDF” respecto de los alcances de los “PROGRAMAS” y de sus “Reglas
de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion, ejecucion y
difusion de los “PROGRAMAS”;
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C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “LA AFSEDF”, de
conformidad con lo pactado en el lineamiento Cuarto de este instrumento;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “LA AFSEDF” para lograr la participacion de otras
instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de los
“PROGRAMAS”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
los “PROGRAMAS” en el Sistema Educativo del Distrito Federal;

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita “LA AFSEDF”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacién”.

Octavo.- Responsables del seguimiento de los “PROGRAMAS”: Para la coordinacion de las acciones
acordadas en este instrumento, “LA SEB” designa a los titulares de sus Direcciones Generales conforme se
indica a continuaciéon, quienes en el ambito de sus respectivas competencias seran responsables del
seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los “PROGRAMAS”.

Programa Direccion General Responsable
1. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
2. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
3. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
4. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
5. (indicar nombre del programa). Direccion General de (indicar)

Por su parte, “LA AFSEDF” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias para el correcto
desarrollo y operacion de los “PROGRAMAS”, a través de los servidores publicos que al efecto designe su
titular, cuyos nombres y cargos hara por escrito del conocimiento de “LA SEB” dentro de los 10 (diez) dias
siguientes a la fecha de firma de este instrumento, comprometiéndose a designar los equipos que estaran a
cargo de su desarrollo, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por los
“PROGRAMAS”, buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

Noveno.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan
que la titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con
motivo del presente instrumento, correspondera a la Secretaria de Educacion Publica y podran ser usados
Unicamente en beneficio de la educacion a su cargo.

Décimo.- Suspension de Apoyos: El apoyo financiero materia de este instrumento, podra ser suspendido
por “LA SEB”, en el caso de que “LA AFSEDF”: a).- Destine los recursos que reciba a un fin distinto al
establecido en este instrumento y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes contado a partir de la
fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso K) del lineamiento Sexto de este
instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de informacién que le solicite
“LA SEB”; y d).- Cuando opere unilateralmente alguno de los “PROGRAMAS” o incumpla con sus
obligaciones establecidas en este instrumento, o en las “Reglas de Operaciéon”.

Décimo Primero.- Personal: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la parte que lo designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los
trabajos desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con
respecto a la otra parte.

Por lo anterior, cada una asume la responsabilidad laboral del personal designado por cada una de ellas
para la realizacién de las actividades materia de este instrumento y de cada uno de los “PROGRAMAS”, por
lo que en consecuencia, no existird sustitucion, subrogacién ni solidaridad patronal entre ellas o con el
personal adscrito a la otra.

Décimo Segundo.- Transparencia: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan que para fomentar la
transparencia de los “PROGRAMAS”, en la papeleria y documentacioén oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa.”
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Décimo Tercero.- Contraloria Social: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan promover la participacion de
los beneficiarios de los “PROGRAMAS”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicaciéon de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como, contribuir a que el manejo de los
recursos publicos se realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la
integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacién Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacién ciudadana en la gestion y vigilancia
de la ejecucion de los “PROGRAMAS”.

Asimismo, “LA SEB” y “LA AFSEDF” promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria
Social, de conformidad a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los
“PROGRAMAS” federales de desarrollo social, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa para la
Contraloria Social de los “PROGRAMAS” y demas normas que, en su caso, emita la Secretaria de la Funcién
Publica, a través de la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social.

Décimo Cuarto.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “LA AFSEDF” procurara
mantener estables los puestos de los docentes y de los directivos en las escuelas donde se desarrollen los
“PROGRAMAS” durante las fases de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito los mismos y
en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

Décimo Quinto.- Modificacién: Acuerdan “LA SEB” y “LA AFSEDF” que los términos y condiciones
establecidos en el presente instrumento, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre
ellas.

Décimo Sexto.- Vigencia: Los presentes lineamientos surtirdn sus efectos a partir de la fecha de su
firma y su vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2016.

Décimo Séptimo.- Interpretacion y Cumplimiento: Los asuntos que no estén expresamente previstos en
estos lineamientos, asi como, las dudas que pudieran surgir con motivo de su interpretacién y cumplimiento,
se resolveran de comun acuerdo y por escrito, acorde con los propodsitos de los “PROGRAMAS” y sus
“Reglas de Operaciéon”, manifestando que cualquier adiciéon o modificacion al presente instrumento se hara
de comun acuerdo y por escrito.

Leido que fue el presente instrumento por “LA SEB” y “LA AFSEDF” y enteradas de su contenido, lo
firman en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de 2016.

Por: “LA SEB” Por: “LA AFSEDF”

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)

Subsecretario/a de Educaciéon Basica Administrador/a Federal de Servicios

Educativos en el Distrito Federal

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

ULTIMA HOJA DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS: (SENALAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO), ESTABLECIDOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION BASICA Y LA ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL,
CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2016 (CONSTA DE ANEXO UNICO).
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ANEXO UNICO, TABLA DE LOS RECURSOS PUBLICOS FEDERALES QUE SE APORTAN A LA ADMINISTRACION
FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS
LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS “PROGRAMAS”: (INDICAR LOS
PROGRAMAS DEL TIPO BASICO), ESTABLECIDOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA
ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL, CON FECHA (dia) DE (mes)

DE 2016.

Programas sujetos a Reglas de Importe Base Calendario de
Operacion Ministracion

1. (indicar nombre del $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
Programa) ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad
ministrar) Presupuestaria)

2. (indicar nombre del $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
Programa) ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad
ministrar) Presupuestaria)

3. (indicar nombre del $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
Programa) ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad
ministrar) Presupuestaria)

4. (indicar nombre del $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
Programa) ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad
ministrar) Presupuestaria)

5. (indicar nombre del $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
Programa) ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad

ministrar) Presupuestaria)

6. (indicar nombre del $(colocar en numero el monto a (De acuerdo a la
Programa) ministrar) (colocar con letra el monto a Disponibilidad

ministrar) Presupuestaria)

Leido que fue el presente Anexo Unico por “LA SEB” y “LA AFSEDF” y enteradas de su contenido, lo
firman en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de 2016.

Por: “LA SEB”

Por: “LA AFSEDF”

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)
Administrador Federal de Servicios Educativos en

Subsecretario/a de Educaciéon Basica

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

el Distrito Federal

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE
COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS: (SENALAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO),
ESTABLECIDOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA ADMINISTRACION FEDERAL DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL, CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2016.
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ANEXO 3

CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LA ESTRATEGIA
LOCAL PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION BASICA

Definicién

La Estrategia Local para el Desarrollo de la Educaciéon Basica (ELDEB), es un documento de planeacion,
implementacion y evaluacién con vision estatal que articula las intervenciones de los Programas Federales
con reglas de operacion o lineamientos a cargo de las Direcciones Generales de la Subsecretaria de
Educacion Basica (SEB) y puede comprender acciones de otros programas tanto federales como estatales;

con el proposito de contribuir al fortalecimiento de los niveles y servicios educativos, tanto en los procesos de
calidad como de equidad educativa.

Por otra parte, la ELDEB, es el instrumento mediante el cual la SEB y el Comité Técnico Local de
Educacion Basica (CTLEB) realicen el seguimiento y acompafiamiento de los programas federales para tomar
decisiones de forma coordinada e institucional en el marco del federalismo y el Sistema Basico de Mejora
Educativa.

Objetivo

Desarrollar una planeacion integral y articulada, conforme a los objetivos generales y especificos de los
Programas Federales. A partir de un exhaustivo diagnostico se identifiquen las principales problematicas
estatales de los diferentes niveles y servicios educativos del tipo basico, con el fin de plantear intervenciones
para contribuir a alcanzar las prioridades y condiciones para mejorar la calidad y equidad educativas.

Contenido del documento
A. Diagnéstico local

Cada aspecto de este apartado debe desarrollarse atendiendo los niveles y servicios educativos de:
Educacion Inicial, Preescolar, Primaria, Secundaria, Telesecundaria, Multigrado, Educaciéon Especial,
Educacion Indigena y Educacion Migrante. Para integrar este apartado, se recomienda utilizar la informacion
contenida en el Sistema de Informacion y Gestion Educativa (SIGED). En cada ambito de este apartado incluir
la perspectiva de igualdad de género.

Priorizar en este ejercicio las principales probleméaticas, relacionadas con los siguientes cuatro ambitos del
sistema educativo:

a) De la calidad educativa.

= Logro educativo medido a través de los resultados de evaluaciones externas y/o indicadores
locales, nacionales e internacionales.

b) De lainclusion y equidad educativa.

= Cobertura por nivel y tipo de servicio diferenciada por sexo.

=  Aprobacion diferenciada por sexo

=  Desercion diferenciada por sexo.

=  Eficiencia terminal diferenciada por sexo.
c) Convivencia incluyente, democratica y pacifica.

= Identificacion de escuelas en poligonos de alta violencia, o con situacion de violencia escolar.
d) Condiciones del servicio educativo.

= |nfraestructura fisica



Domingo 27 de diciembre de 2015 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 67

En la parte final de este apartado, es necesario sefalar con precisién el niUmero de escuelas en situacién
critica (focalizadas) tomando en cuenta los cuatro ambitos anteriores. De acuerdo como se identifica en la
siguiente tabla: registrar por nivel y servicio el nUmero de escuelas (en valores absolutos).

NUMERO DE ESCUELAS FOCALIZADAS QUE DETERMINAN LA POBLACION OBJETIVO
x <
w = o < 5 &
9 o o $ a O o < 2w
© = w 9 z Z w < 5 E
NIVELES Y SERVICIOS 6 2 z 9 8 2 g < 8 G g & 9
9 < > o 2 o O = o Z x u 2
5 Z o Z z W= o = O =
8 2| o & ] u Z o o o
< 8 o © 1 < uw o 2 oo
o u T 5 E S F o > g a
< © I < g =} w
o o =z
< o =
INICIAL 0
PREESCOLAR 0
PRIMARIA 423
SECUNDARIA 112
TELESECUNDARIA 56
MULTIGRADO 0
EDUCACION ESPECIAL 0
EDUCACION INDIGENA 168
EDUCACION MIGRANTE 20
OTROS
TOTAL 779

B. Planeacioén de las intervenciones para mejorar la calidad, la inclusion y la equidad educativa.

A partir del diagnostico de las problematicas educativas, la planeacion establece las intervenciones
estatales a desarrollar para llegar a un futuro deseado (considerar lo establecido en el Programa Sectorial de
Educacion). Por lo que la definicién de objetivos, indicadores y metas permiten un marco para la elaboracion
del plan operativo anual.

a) Objetivos. Describa los logros que espera la entidad para cumplir con las prioridades establecidas
en el Sistema Basico de Mejora Educativa de acuerdo a su contexto. Pueden considerar los objetivos
generales y/o especificos de cada uno de los programas federales.

Caracteristicas de los objetivos:

= Realistas: Se cuenta con los recursos y capacidades necesarios para lograrlos.
= Claros: Es posible entender los logros que se esperan alcanzar.

= Congruentes: Responden a las problematicas descritas en el diagnéstico.

b) Indicadores. Son evidencias cuantificables que permiten determinar el nivel de cumplimiento de un
objetivo.

Caracteristicas de los indicadores:
. Relevante: Que mida un aspecto importante del logro del objetivo.
= Oportuno: Que utilice informacién o datos actualizados.

= Practico: Que la obtencién y el procesamiento de la informacion para el calculo del indicador sea
sencillo.
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c) Metas: Expresan un desempefio medible y deseable respecto de los objetivos, con valores que
deberan tomar los indicadores.

Caracteristicas de las metas:

= Anual: Tiene una temporalidad de un afo (conforme a lo establecido en cada regla de operacion).
= Retadora: Que implique un desafio significativo, pero realista.

C. Propuesta de Ejecucion de las Intervenciones

a) Proceso de seleccion. Describir el proceso establecido por la AEL para seleccionar las escuelas y
servicios educativos a beneficiar por programa (conforme al apartado 3.3.2. Proceso de seleccion, de
las presentes Reglas de Operacién).

b) Resumen de atencion para cada nivel y servicio por programa. Describir en la siguiente tabla, la
informacioén de las escuelas (en valores absolutos) a atender mediante acciones de cada uno de los
programas, por nivel y tipo de servicio educativo.

NUMERO DE ESCUELAS A ATENDER
NIVELES Y SERVICIOS

PIEE P.REFORMA PNCE PETC PFCE PRONI OTROS

INICIAL

PREESCOLAR

PRIMARIA

SECUNDARIA

TELESECUNDARIA

MULTIGRADO

EDUCACION ESPECIAL

EDUCACION INDIGENA

EDUCACION MIGRANTE

OTROS

c) Plan Anual de Trabajo por programa. Describir por programa y subprogramas, las actividades,
rubro de gasto, periodo de realizacién, costos y medio de comprobacion del gasto que el programa
establezca conforme a los tipos de apoyo establecidos.

Anexos. Constituyen una base de informacion detallada sobre la poblacion beneficiaria, sefialada en la
tabla resumen de escuelas a atender.

Los anexos que se requieren son bases de datos de poblacion beneficiarias/os de cada uno de los
programas federales. De acuerdo al modelo de la estructura de datos del Domicilio Geografico establecido en
las presentes RO (Apartado 3.3.2.). Para estos anexos, se debe utilizar informacion estadistica de fuentes
oficiales, tales como el Sistema de Informacion y Gestion Educativa (SIGED), Formato 911, INEGI, entre
otros.

Para cualquier duda, o solicitud de asesoria, asi como remisiéon de informacién relacionada con la ELDEB
favor de remitirla mediante correo electrénico (ctleb@sep.gob.mx).
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ANEXO 4
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE TECNICO LOCAL DE EDUCACION BASICA
Contenido
Presentacion
Comité Técnico Local de la Educacién Basica
1. Definicidon

. Misién

. Propésito

2

3

4. Funciones
5. Integracion/Actualizacién

6. Operacion del CTLEB

7. Desarrollo de las Sesiones del CTLEB
Presentacion

La SEB trabaja en el fortalecimiento del marco federalista, con el convencimiento de que generar una
coordinacion eficaz con las AEL, contribuira al propésito comun de lograr una educaciéon de calidad con
inclusion y equidad.

La SEB es consciente que vigorizar el federalismo educativo pasa por la reformulaciéon de la relacién
institucional y el establecimiento de nuevos mecanismos de entendimiento y cooperacién. En ese sentido,
propone a las AEL iniciar un camino que enfoque el quehacer de todas/os y cada uno de los actores del
sistema educativo con base en cuatro prioridades: el aprendizaje de los estudiantes, la retencién e inclusién
de alumnas/os, la normalidad minima en la operacién escolar y la convivencia escolar, lo anterior basado en el
respeto a los derechos humanos, la igualdad de género y la perspectiva intercultural.

El presente anexo define la actualizacién, asi como el funcionamiento del CTLEB como mecanismo para
avanzar en la armonizacion de las politicas federales y locales, en beneficio de la educacién basica.

1. Definicion
El CTLEB es el érgano responsable de coordinar las acciones de los niveles y servicios de la educacion

basica en cada Entidad Federativa, donde se toman decisiones sobre procesos, recursos y resultados, con
fundamento en las politicas y en la normatividad correspondiente.

2. Misién

Implementar el Sistema Basico de Mejora de Educativa para asegurar el fortalecimiento de los niveles y
servicios educativos, a favor de la calidad, la inclusion y la equidad educativa.

3. Proposito

Direccionar la politica educativa local, generar sinergias y seguimiento a la gestion de la politica para la
educacion basica, mediante el disefio e implementacion de la ELDEB, que en el marco del Sistema Basico de
Mejora de Educativa, articula las intervenciones de los Programas Federales como estatales.

4. Funciones
= Implementar el Sistema Basico de Mejora Educativa.

= Colocar en el centro de la politica educativa local a las escuelas con las condiciones adecuadas para
brindar el servicio a alumnas/os y sus aprendizajes.

. Garantizar las condiciones necesarias para fortalecer la autonomia de la gestidon escolar, orientada
hacia la calidad y la equidad educativa.

= Realizar la planeacion, ejecucion y seguimiento a la ELDEB.

= Desarrollar la intervencion de los programas federales y locales, de forma articulada e integrada, en
la ELDEB.
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Aprobar la ELDEB y remitirla mediante oficio firmado por el titular de la Secretaria de Educacion u
homologa de la Entidad Federativa a la SEB, antes del 15 de febrero del 2016. En el oficio debera
anexarse el acta correspondiente a la sesién de aprobacion de la ELDEB.

Orientar las intervenciones de los programas federales a fortalecer los niveles y servicios educativos,
principalmente en escuelas que atienden a la poblacion en situacidon o contexto vulnerable, asi como
a escuelas con bajos niveles de logro educativo.

Formular acciones para que en los servicios educativos que atienden a poblacion en contexto de
vulnerabilidad se favorezca el ingreso, la permanencia y el egreso oportuno de nifias, nifios y
adolescentes.

Elaborar acciones orientadas a fortalecer la educacion inclusiva, que promueva el respeto a los
derechos humanos, la igualdad de género y la valoracién de la diversidad y contribuya a disminuir la
exclusién dentro y desde la escuela.

Integrar y emitir los informes trimestrales de avance fisico y financiero de los programas para el
fortalecimiento de los niveles y servicios de la Educacién Basica.

Supervisar la adecuada y eficiente aplicacion y comprobacion de los recursos para garantizar su
transparencia y rendicién de cuentas.

5. Integracion

El CTLEB se integra por las y los siguientes funcionarias/os:

Funcionaria/o Cargo Atribucion
Presidental/e Secretario/a de Educacion Publica Local o|Voz y voto de
equivalente. calidad
Secretario/a Técnica/o Subsecretario/a de Educaciéon Basica o |Vozy voto
equivalente.
Representante del nivel vy los | Jefa/e de nivel en todo el estado o equivalente. | Voz y voto
servicios de Preescolar
Representante del nivel vy los | Jefa/e de nivel en todo el estado o equivalente. | Voz y voto
Servicios de Primaria
Representante del nivel vy los | Jefa/e de nivel en todo el estado o equivalente. | Voz y voto
servicios de secundaria
Vocales Secretario/a de Finanzas Local o equivalente. | Voz y voto
Titular de la Delegacion de la SEP en la|Vozy voto
Entidad Federativa.
Subsecretario/a de Planeacién de la Secretaria | Voz y voto
de Educacion o equivalente.
Invitadas/os Contraloria Local o equivalente. Voz
Directora/or de Recursos Financieros de la
Secretaria de Educacion o equivalente.
Representante del INIFED.
Consejo Local de Participacion Social.
Coordinadora/or o responsables de los
programas y subprogramas federales.
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6. Operacion del CTLEB

Con el propésito de establecer mecanismos de comunicacion orientados a la toma de acuerdos oportunos
sobre la ELDEB. Se recomienda llevar a cabo cuatro sesiones ordinarias en el afio fiscal conforme a un
calendario previamente establecido.

En su caso, realizar sesiones extraordinarias que determinen los integrantes del CTLEB o a peticion de la
SEB. En la primera sesién ordinaria de cada afio fiscal debera presentarse y revisarse los nuevos integrantes
y sus funciones.

Para que las sesiones del CTLEB cuenten con validez, se requiere quérum legal, con la presencia de
la/del Secretario/a de Educacion Publica Local o equivalente.

Los integrantes con la atribuciéon de voz y voto, podran ser sustituidos solamente por representantes con
un nivel inmediato inferior, en las sesiones convocadas con caracter ordinario o extraordinario.

En el disefio, seguimiento e implementacion de la ELDEB, deben participar de forma permanente la/el
Secretario/a Técnica/o y los responsables de los niveles y servicios educativos.

La ELDEB como instrumento de planeacién para el didlogo entre los representantes de la SEB y las AEL,
integrantes del CTLEB.

Los acuerdos que celebre el CTLEB, se deben realizar por consenso o por mayoria de votos.

El CTLEB podra invitar a especialistas, funcionarias/os, investigadores, expertas/os, madres y padres de
familia, asi como a docentes de educacion basica y a las unidades (o &reas encargadas) de igualdad de
género y derechos humanos de las AEL, como expositores y/u oyentes a las sesiones que asi se determinen.

A partir de estas disposiciones basicas para la operacion del CTLEB, sus integrantes pueden establecer
otras adicionales que configuren un marco de operacion adecuado a las condiciones locales, que garanticen
mayor transparencia y rendicion de cuentas.

Se debe elaborar un acta de seguimiento y acuerdos de cada sesion del CTLEB.
7. Desarrollo de las Sesiones del CTLEB
Se propone el siguiente orden del dia:
] Declaracién de quérum legal e inicio de la sesion.
= Aprobacion del Orden del Dia.
= Lectura y ratificacion del acta de la sesion anterior.
= Reporte de avances y seguimiento de Acuerdos:
a) Revision de los logros educativos.

b) Revisién de los indicadores de equidad y calidad (abandono escolar, logro educativo,
aprobacién, abandono escolar)

c) Avances de los programas sujetos a RO.
d) Recomendaciones de mejora.
= Revisién de la documentacion relacionada con la ELDEB:
a) Informes programatico-presupuestarios.
b) Avances Fisicos-Financieros.
c) Cierre del Ejercicio Fiscal.

d) Evaluaciones Internas y Externas considerando la perspectiva de igualdad de género,
intercultural y derechos humanos.

e) Informe de los indicadores de resultados de los programas sujetos a RO considerando la
perspectiva de igualdad de género y derechos humanos.

f)  Observaciones de instancias fiscalizadoras pendientes de solventar.
. Asuntos Generales.
= Revision y ratificacion de acuerdos adoptados en la sesion.

Firma del acta de la sesioén por todos los asistentes
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ANEXO 5
LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION Y SEGUIMIENTO
(INFORMES FINANCIEROS) DEL POA
Guia para Elaborar el Plan Operativo Anual
POA 2016
OBJETIVO

Orientar a las Autoridades Educativas Locales del Plan Operativo Anual referente a conceptos, principios,
importancia de la Planificacion, del Plan Operativo Anual, asi como la correcta utilizacion de los formatos
establecidos para la elaboracion (formato libre) y seguimiento (informes fisico-financieros) del Plan Operativo
Anual 2016 del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (tipo basico).

LA PLANIFICACION

Tiene como misién determinar: ;Qué debe hacerse?, ;Quién debe hacerlo?; ;Dénde, cuando y como
debe hacerse? para lograr los mejores resultados, en el tiempo apropiado y de acuerdo con los recursos que
se dispone.

“La planificacién tiene como objetivo la eliminaciéon al maximo de los imprevistos, es decir, lograr los
objetivos y metas propuestas, con el maximo de ventajas, el minimo de desventajas de riesgos y optimizando
al maximo el uso de los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta la Autoridad Educativa
Local”.

QUE ES EL PLAN OPERATIVO ANUAL

Es una herramienta de planificacion que sirve para dar un ordenamiento logico de las acciones que
proponen realizar las Autoridades Educativas Locales.

El Desarrollo de esta herramienta permitira optimizar el uso de los recursos disponibles y el cumplimiento
de objetivos y metas trazadas al inicio del ejercicio fiscal 2016.

ESTRUCTURA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
Esta conformado por Proyectos y Acciones Centralizadas
¢ Qué son los Proyectos?

Los Programas con modalidad S y U: Son conjuntos de actividades interrelacionadas que se llevan a cabo
para fomentar procesos de cambio que afectan al cumplimiento de metas que conforman el PND y PSE
2013-2018.

Accion Especifica en el Proyecto:

Son aquellas operaciones concretas, suficientes, medibles y cuantificables anualmente, necesarias para
lograr el resultado del proyecto.

Accioén Especifica en las Acciones Centralizadas:
Son el detalle de las actividades que realiza la institucion en pro de su funcionamiento.
CONDICIONES GENERALES.

v Para la elaboracion del Plan Operativo Anual (POA), cada Unidad Responsable debe tener
conocimiento, tanto del Plan de Nacional de Desarrollo, como del Programa Sectorial de Educacion y
su Programa Estatal de Educacion 2013-2018 establecido para el periodo sexenal.

v" Las AEL con recursos presupuestales asignados, deberan realizar la programacion de sus
actividades que satisfagan a la funcién principal del Programa S270.

v Es importante revisar y analizar las actividades y las metas que se pretenden alcanzar, no hay un
numero ideal para realizar la programacion, lo basico es programar todas las actividades
fundamentales necesarias para alcanzar el objetivo de la unidad.
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ANEXO 6

PADRON DE ESCUELAS PUBLICAS BENEFICIADAS POR EL PROGRAMA NACIONAL DE INGLES.

PROGRAMA

ENTIDAD FEDERATIVA FECHA

Datos de la Escuela Estadistica de la Poblacion Escolar Beneficiada
Clave de Alumnos Distribucion por Grupos de Edad
Centro Nombre
de de la Municipio Domicilio Hombres Mujeres Total Preescolar Primaria Secundaria
Trabajo Escuela
(A) (B) (A+B) (3-5) (6-11) (12-15)

(ccm)

Comentarios de la Entidad Federativa
Elaboré Autorizé Revisé
Nombre, Cargo y Firma Nombre, Cargo y Firma Nombre, Cargo y Firma
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ANEXO 7
FORMATO: INFORME TRIMESTRAL FiSICO-FINANCIERO
[LOGO ENTIDAD FEDERATIVA]

FECHA

INFORME TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO —
DIA MES ANO

CLAVE DENOMINACION

GOBIERNO DEL ESTADO

CONVENIO CELEBRADO

PROGRAMA

EJERCICIO FISCAL CLAVE PRESUPUESTAL
PERIODO

INSTITUCION BANCARIA

CUENTA BANCARIA

AREA FINANCIERA ESTATAL

NOMBRE DE LA UNIDAD
NOMBRE DEL RESPONSABLE

CARGO
ESTADO DEL PRESUPUESTO
MONTO EJERCIDO POR EJERCER O
TIPO DE APOYO ASIGNADO/MODIFICADO 5 REINTEGRO
(A) (C=A-B)
SUBTOTAL
(SUMA DE LOS 5 TIPOS DE 0.00 0.00 0.00
APOYO)
GASTOS Y PRODUCTOS
FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL
(TIPOS DE APOYO + GASTOS
v PRODUGTOS 0.00 0.00 0.00
FINANCIEROS)
AREA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO
COORDINADOR
RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA GENERAL DEL
PROGRAMA
NOMBRE NOMBRE NOMBRE
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO
“INFORME TRIMESTRAL FiSICO-FINANCIERO”

LOGO ENTIDAD FEDERATIVA

INFORME TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO FECHA (1)
DIA MES [ANO
CLAVE DENOMINACION
2 (3)
GOBIERNO DEL ESTADO
4)
CONVENIO CELEBRADO
PROGRAMA (5)
(6) CLAVE %)
EJERCICIO FISCAL PRESUPUESTAL
PERIODO (8)
INSTITUCION BANCARIA 9)
CUENTA BANCARIA (10)
AREA FINANCIERA ESTATAL
NOMBRE DE LA UNIDAD (11)
NOMBRE DEL
RESPONSABLE (12)
CARGO (13)
ESTADO DEL PRESUPUESTO
MONTO ST POR EJERCER O
TIPO DE APOYO ASIGNADO/MODIFICADO ) REINTEGRO
(A) (C=A-B)
(14) (15) (16) (17)
SUBTOTAL (18)
(SUMA DE LOS 5 TIPOS DE 0.00 0.00 0.00
APOYO)
GASTOS Y PRODUCTOS
FINANCIEROS (19) 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL (20)
(TIPOS DE APOYO + 0.00 0.00 0.00
GASTOS Y PRODUCTOS

FINANCIEROS)

AREA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO

COORDINADOR

hanfonase TITULAR DEL AREA FINANCIERA GENERAL DEL
PROGRAMA
(1) (22) (23)
NOMBRE NOMBRE NOMBRE
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO
"INFORME TRIMESTRAL FiSICO FINANCIERO"

DATOS:

9)

(10)

(amn

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

FECHA

Dia mes y afio en que se elaboré este Informe.

CLAVE

Clave de la Unidad Responsable (UR) la que va dirigido este Informe.
DENOMINACION

Nombre completo y oficial de la UR a la que va dirigido este Informe

GOBIERNO DEL ESTADO

Nombre oficial y completo de la Entidad Federativa que informa.

PROGRAMA

Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Informe.
EJERCICIO FISCAL

Afo al que corresponden la informacion del Informe.

CLAVE PRESUPUESTAL

Anotar los 35 digitos que componen la clave del programa objeto de este Informe.
PERIODO

Trimestre al que corresponden los datos del Informe (enero- marzo); (abril-junio); (julio-septiembre);
(octubre-diciembre).

INSTITUCION BANCARIA

Nombre oficial y completo de la institucion bancaria en la que se depositaron los recursos del Programa
Presupuestal.

CUENTA BANCARIA

Numero completo de la cuenta bancaria desde la cual se administran los recursos del Programa que se
reporta.

NOMBRE DE LA UNIDAD

Nombre completo de la unidad financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la Entidad
Federativa que reporta.

NOMBRE DEL RESPONSABLE

Nombre completo del titular de la unidad financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la
Entidad Federativa que reporta.

CARGO

Cargo oficial del titular de la unidad financiera responsable de administrar los recursos del Programa en la
Entidad Federativa que reporta.

TIPO DE APOYO
El Tipo de apoyo de acuerdo al componente sefialado en las Reglas de Operacion.
MONTO (A) ASIGNADO/MODIFICADO

Monto del presupuesto asignado y/o modificado por la Entidad Federativa a cada uno de los tipos de apoyo del
Programa.

EJERCIDO (B)
Monto del presupuesto ejercido al periodo que se reporta por cada uno de los tipos de apoyo del Programa.
POR EJERCER O REINTEGRO (C=A-B)

Campo con férmula predeterminada mediante la cual se calculara la diferencia entre el monto asignado para
cada tipo de apoyo y el presupuesto ejercido.

GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS

Monto de los intereses generados al periodo que se reporta

SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO)

Campo con férmula predeterminada mediante la cual se calculara el monto total asignado, ejercido y por
ejercer o reintegro de cuatro tipos de apoyo del Programa.

TOTAL GENERAL (TIPOS DE APOYO + GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS)

Campo con férmula predeterminada mediante la cual se calculara el monto total asignado, ejercido y por
ejercer o reintegro de los cuatro tipos de apoyo mas gastos y productos financieros.

RESPONSABLE FINANCIERO

Nombre completo, cargo y firma del/de la funcionario/a publico/a responsable de la elaboracion de este
Informe.

TITULAR DEL AREA FINANCIERA

Nombre completo, cargo y firma del/de la funcionario/a publico/a titular del area financiera en la Entidad
Federativa que reporta.

COORDINADOR GENERAL DEL PROGRAMA

Nombre completo, cargo y firma del/de la funcionario/a publico/a responsable de la coordinacién operativa del
Programa en la Entidad Federativa que reporta.
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NUMERO:
ANEXO DEL
FECHA
INFORME TRIMESTRAL FiSICO-FINANCIERO
dia mes afio
PROGRAMA
GOBIERNO DEL ESTADO
. Presupuesto »
Tipo de Apoyo. (Tipo Basico) ) Modificado
asignado
$ $
EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
Meta Unidad de
No. Acciones desarrolladas Ejercido Avance
Programada medida

TOTALES:
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INSTRUCTIVO DE LLENADO

Este documento es complementario al informe financiero, ya que reporta las metas alineadas al ejercicio
del gasto por tipo de apoyo reportado en el trimestre.

ANEXO DEL NUMERO: (0)

INFORME TRIMESTRAL FiSICO-FINANCIERO FECHA (1)

dia mes afio

PROGRAMA

()

GOBIERNO DEL ESTADO

@)

Presupuesto
Tipo de Apoyo. (Tipo Basico) Modificado
asignado

(4) G (6)

EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES

(@)

Meta Unidad de
No. Acciones desarrolladas Ejercido Avance
Programada medida

(®) ©) (10) (an (12) (13)

TOTALES: (14)
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DATOS:

(0)

(1)

)

(3)

4

(5

(6)

M

(®)

©)

(10)

(1)

(12)

(13)

(14)

INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL
"ANEXO DEL INFORME TRIMESTRAL FiSICO - FINANCIERO"

NUMERO

Anotar el niumero progresivo que corresponde a este anexo en el entendido de que se debe elaborar uno por
cada tipo de apoyo.

FECHA

Dia, mes y afio en el que se elabora este Informe.

PROGRAMA

Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Informe.
GOBIERNO DEL ESTADO

Nombre oficial y completo de la Entidad Federativa que informa.
TIPO DE APOYO

Asentar el nombre completo del tipo de apoyo que se reporta, de acuerdo a la denominaciéon que aparece en
las presentes Reglas de Operacion.

PRESUPUESTO ASIGNADO

Monto total que refleja el presupuesto asignado a la Entidad Federativa del tipo de apoyo especifico que
reporta.

Nota: este dato debe coincidir con el MONTO registrado en el "Informe Financiero". Para el tipo de apoyo.
PRESUPUESTO MODIFICADO

Monto total que refleja la modificacion del presupuesto asignado por la Entidad Federativa del tipo de apoyo
especifico que reporta.

EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES

Breve descripcion de las razones que expliquen la variacion entre el presupuesto asignado y el presupuesto
modificado.

No.

Numero progresivo de las acciones que se reportan.

ACCIONES DESARROLLADAS

Nombre de la accién especifica desarrollada de acuerdo al tipo de apoyo que se reporta.

Por ejemplo para el Tipo de apoyo 1 Desarrollo de Propuestas de Contextualizacion una "Accion desarrollada”
podria ser: “Reunion de capacitacion para docentes de educacién indigena con el tema.”

PRESUPUESTO EJERCIDO

Monto del presupuesto total que se ejercié para llevar a cabo la accién especifica desarrollada de acuerdo al
tipo de apoyo que se reporta.

META PROGRAMADA

Asentar la meta que se pretendié alcanzar con cada una de las acciones especificas desarrolladas de acuerdo
al tipo de apoyo que se reporta.

UNIDAD DE MEDIDA

Asentar el nombre del tipo de meta que reporta. (Escuelas, docentes, alumnos etc.)
AVANCE AL TRIMESTRE

Meta alcanzada con cada una de las acciones especificas que se reportan.
TOTALES

Suma total del presupuesto ejercido, la meta programada y la meta alcanzada al trimestre que se reporta.
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ANEXO 8
FORMATO DE INFORMES ACADEMICOS

Programa Nacional de Inglés para Alumnos de Educacién Basica

Informacién Trimestral de Actividades (Acciones) Periodo que se reporta
Entidad
Persona que reporta Fecha de entrega
JUSTIFICACION
OBJETIVO
PROPOSITO

ACTIVIDADES REALIZADAS

METAS PROGRAMADA ALCANZADA

PRODUCTOS IMPACTO IMPORTE

ESFUERZOS DE SUPERACION Y/O ACCIONES REALIZADAS,
RESPECTO A LA CERTIFICACION DE ALUMNOS Y DOCENTES

PERSPECTIVAS PARA EL SIGUIENTE PERIODO

GESTIONES SOLICITADAS ANTE LA DIRECCION DE PLANEACION Y APOYO TECNICO Y EL RESPONSABLE
DEL PROGRAMA NACIONAL DE INGLES

Vo. Bo.

Elaboré

Nombre y cargo

Nombre

Coordinador/a Local del Programa Nacional de Inglés-
Entidad
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ANEXO 9
DIAGRAMA DE FLUJO

SEB/ DGDC/ INEE/ CONEVAL AEL/ CTLEB/ COORDINADOR LOCAL DEL
PRONI

Inicio

Y

Entrega de Carta Compromiso
Unica

v
Entrega de la ELDEB

v

Entrega del proyecto de POA, asi como
su incorporacion a la ELDEB misma que
¢ sera remitida a la SEB

Revision y emision de opinion del proyecto de
POA., en el marco de la ELDEB

Y

Formalizacion del Convenio de Marco de
Coordinacion/Lineamientos Internos de Coordinacion

Transferencia de recursos financieros [#

v

Acompafiamiento, seguimiento y asistencia

v

Evaluacién

dE




CALENDARIO de Presupuesto autorizado al Ramo 11 Educaciéon Publica para el ejercicio fiscal 2016.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 23 y 44, segundo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 22, fraccion 1X,
inciso b) de su Reglamento, 7 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y con base en las erogaciones aprobadas en el Presupuesto de Egresos

de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016 se da a conocer el siguiente:
CALENDARIO DE PRESUPUESTO AUTORIZADO AL RAMO 11 EDUCACION PUBLICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016
PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION
CALENDARIO DE GASTO

(pesos)

Ramo 11: Educacién Publica

Total

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

TOTAL

Sector Central

100
110

111

114

115

116
117

120

121

122

123

124

125

Secretaria

Direccién  General  de
Comunicacion Social

Unidad de Asuntos
Juridicos

Coordinacién General de
Delegaciones  Federales
de la  Secretaria de
Educacién Publica

Coordinacién General de
Educacion Intercultural 'y
Bilinglie

Organo Interno de Control

Unidad de Seguimiento de
Compromisos e
Instrucciones
Presidenciales en el
Sector Educativo

Unidad de Coordinacion
Ejecutiva

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Aguascalientes

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Baja California

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Baja California Sur

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Campeche

Delegacion Federal de la

302,986,555,681
185,275,303,277
65,149,352
76,736,285

47,706,394

45,199,134

20,317,913

107,439,302
353,400

142,110,066

4,884,849

5,365,307

4,385,380

4,851,053

4,692,692

31,247,292,937
17,669,676,841
9,259,475
4,723,518

5,583,308

4,719,271

2,068,286

12,068,467
16,453

6,068,913

576,964

614,110

533,491

584,089

502,256

23,391,617,044
14,013,591,414
4,878,857
3,678,965

3,577,964

3,344,357

1,388,902

7,904,138
21,124

6,747,613

347,085

386,590

319,370

367,143

361,665

27,785,655,594
19,003,402,519
4,971,297
15,427,307

3,778,917

3,721,363

1,564,345

8,636,279
120,943

2,812,454

526,343

550,752

424,453

374,978

350,177

23,851,503,086
13,297,669,620
4,718,378
3,686,718

3,570,043

3,506,897

1,249,750

7,931,089
19,443

2,753,654

359,338

398,809

307,483

355,508

354,209

22,166,928,610
11,319,021,259
4,857,521
3,688,158

3,598,947

3,328,324

1,244,450

7,927,849
19,943

30,922,354

345,738

389,000

339,383

359,062

356,035

31,165,093,893
21,307,070,556
4,743,810
12,816,767

3,584,633

3,498,984

1,230,704

7,971,568
24,443

4,767,054

348,238

392,161

309,283

365,981

351,263

35,115,448,239
21,416,887,740
4,706,859
3,630,796

3,589,977

3,308,006

2,788,590

8,026,061
19,943

2,866,902

347,288

390,986

309,183

350,548

350,219

23,829,183,172
15,342,178,791
4,800,113
3,693,808

3,595,457

3,512,178

1,266,531

7,933,368
22,943

37,763,614

346,538

385,825

322,083

357,174

356,585

19,830,075,992
12,111,634,593
4,749,381
10,007,766

3,607,945

3,881,593

1,837,910

7,925,452
20,631

2,775,954

346,138

389,154

308,083

347,210

350,435

18,917,582,624
10,700,558,459
4,675,090
3,635,196

3,624,720

3,312,224

2,500,147

8,145,248
19,943

37,544,024

348,239

391,725

309,283

366,499

352,937

24,428,097,533
14,847,347,334
8,019,836
5,797,339

5,997,942

5,690,871

1,962,576

14,953,937
19,943

4,435,219

635,789

684,340

577,683

650,826

631,525

21,258,076,957
14,246,264,151
4,768,735
5,949,947

3,596,541

3,375,066

1,215,722

8,015,846
27,648

2,652,311

357,151

391,855

325,602

372,035

375,386

4]
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Total

MES

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

126

127

128

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Coahuila

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Colima

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Chiapas

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Chihuahua

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Durango

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Guanajuato

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Guerrero

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Hidalgo

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Jalisco

Delegacién Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
México

Delegacién Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Michoacéan

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Morelos

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Nayarit

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Nuevo Leén

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Oaxaca

4,652,892

5,653,227

4,679,181

5,128,407

4,271,899

5,369,343

5,639,516

5,211,271

4,609,869

4,850,002

5,050,397

4,883,925

4,641,819

6,077,348

561,718

679,864

553,102

635,257

532,310

613,274

680,672

626,973

513,604

597,016

599,153

587,746

527,691

777,473

324,463

444,014

334,899

370,440

325,950

369,202

434,106

363,827

324,879

341,589

359,827

354,742

335,746

445,911

571,216

407,736

482,658

477,610

322,819

702,790

416,694

568,189

549,545

553,354

610,559

444,274

481,231

454,857

323,930

411,184

334,575

370,081

313,073

373,435

417,315

367,521

325,955

344,290

366,558

354,284

338,619

448,786

323,930

426,334

334,575

370,081

317,073

374,640

415,015

374,595

324,915

345,083

351,323

354,284

332,955

453,130

323,930

411,506

334,575

370,081

313,573

371,035

417,115

368,994

325,075

342,765

346,579

354,284

333,559

446,898

323,930

455,176

334,575

370,081

311,073

371,006

416,779

367,583

324,875

337,078

352,762

354,284

333,107

454,130

323,930

418,285

334,575

370,081

316,073

375,691

419,811

367,583

325,795

336,002

353,323

354,284

333,355

446,418

323,930

411,668

334,575

370,081

312,053

376,340

415,715

368,291

324,875

337,262

363,875

354,284

332,965

447,368

323,930

410,673

334,575

370,081

313,073

373,664

416,991

367,521

325,219

334,306

346,762

354,284

334,107

444,918

580,727

733,998

614,364

669,318

577,839

706,946

756,138

687,508

612,080

624,720

642,110

635,416

616,721

803,528

347,258

442,789

352,133

385,215

316,990

361,320

433,165

382,686

333,052

356,537

357,566

381,759

341,763

453,931
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Total

MES

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

200

210

211

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Puablica en el Estado de
Puebla

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Querétaro

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Quintana Roo

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
San Luis Potosi

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Sinaloa

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Sonora

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Tabasco

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Tamaulipas

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Tlaxcala

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Veracruz

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Yucatan

Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de
Zacatecas

Coordinacién de Organos
Desconcentrados  y  del
Sector Paraestatal

Subsecretaria de
Planeacién y Evaluacion
de Politicas Educativas

Direccion ~ General de
Planeacion y Estadistica
Educativa

Direccién ~ General ~ de
Acreditacion,
Incorporacion y
Revalidacion

4,734,481

5,247,925

4,411,502

4,603,661

4,871,557

4,942,601

5,238,735

4,857,082

4,907,604

6,782,745

6,004,253

4,893,553

14,466,649

413,622,036

65,788,642

39,761,008

556,622

622,609

433,152

549,683

575,877

567,334

604,165

591,204

584,658

761,085

692,189

587,849

1,351,721

11,383,092

6,364,538

4,024,644

343,118

412,395

351,243

327,511

358,460

350,305

373,560

349,503

342,001

462,823

437,632

371,036

808,037

13,063,038

4,596,148

2,700,668

438,266

637,639

492,340

507,363

362,408

574,041

555,430

535,207

530,585

933,419

600,674

419,918

875,354

52,633,824

5,135,311

2,950,532

342,284

393,646

323,081

320,063

369,361

356,251

375,991

339,210

353,401

467,015

434,428

365,491

884,746

20,992,128

4,972,098

2,999,580

342,284

379,646

314,656

323,376

389,557

346,338

376,517

348,710

353,061

460,815

434,088

353,580

813,336

24,349,925

4,572,494

3,220,057

342,284

379,646

323,838

330,313

359,639

351,559

377,392

343,710

340,029

479,315

444,428

353,910

808,758

36,067,325

4,483,683

2,897,800

342,284

352,646

308,038

327,792

359,775

346,088

373,908

341,210

370,532

490,988

434,088

358,810

809,237

32,435,175

5,118,003

2,701,167

342,284

359,646

313,838

325,953

358,125

347,899

377,391

343,210

348,910

486,646

434,088

354,480

811,367

57,487,529

5,242,591

4,227,480

342,284

347,646

309,680

332,168

360,125

347,890

375,356

339,210

341,278

472,835

432,088

362,000

805,592

34,450,796

7,283,945

4,121,493

342,284

360,646

320,220

324,163

356,524

347,943

376,139

343,710

356,116

473,315

433,588

350,330

836,092

54,876,955

5,271,113

2,652,394

636,258

626,197

611,778

607,023

641,445

630,629

688,989

631,067

626,279

822,638

779,107

636,611

4,837,526

30,572,811

8,505,019

4,669,158

364,229

375,563

309,638

328,253

380,261

376,324

383,897

351,131

360,754

471,851

447,855

379,538

824,883

45,309,438

4,243,699

2,596,035
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Total Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

212 Direccién  General de 282,623,419 7,733,856 5,846,332 43,413,232 5,954,260 5,608,083 6,719,691 5,450,243 5,516,052 35,556,972 5,588,193 149,536,156 5,700,349
Evaluacién de Politicas

216 Direccion  General de 368,595,243 10,658,059 14,777,109 20,444,524 44,136,761 42,110,623 26,356,831 42,979,399 44,220,904 23,195,105 39,954,023 48,109,882 11,652,023
Television Educativa

217  Direccién  General de 519,022,109 72,437,827 215,737,423 122,536,832 10,493,968 9,852,397 16,233,741 2,998,865 20,493,053 7,926,977 9,217,113 26,899,548 4,194,365
Relaciones
Internacionales

300  Subsecretaria de 54,247,571 7,236,254 3,541,880 5,128,043 4,072,841 4,055,143 4,056,917 4,165,593 4,049,045 4,051,932 4,046,769 5,919,931 3,923,223
Educacién Basica

310  Direccién  General de 16,902,049,587 1,076,241 13,107,886 6,429,743,152 41,112,259 9,810,682 4,883,216,915 5,434,436,139 9,801,056 9,805,559 57,704,583 10,490,673 1,744,442
Desarrollo de la Gestion e
Innovacion Educativa

311 Direccion ~ General  de 292,832,761 6,650,774 5,055,989 5,458,375 5,091,097 5,081,097 5,081,097 71,794,518 5,051,097 5,051,097 5,051,097 9,310,196 164,156,327
Materiales e Informatica
Educativa

312 Direccién  General de 1,640,618,834 6,819,917 171,471,728 172,210,572 9,757,338 505,041,517 505,839,778 21,179,130 90,613,412 73,513,868 35,361,093 20,568,480 28,242,001
Desarrollo Curricular

313 Direccién  General de 603,663,663 7,405,098 5,274,188 8,966,815 5,604,780 5,622,944 375,218,056 152,829,466 6,160,185 10,729,859 5,599,088 14,851,399 5,401,785
Educacion Indigena

500 Subsecretaria de 6,153,841,410 68,321,258 1,104,218,201 904,487,559 304,217,317 304,217,317 304,217,317 354,217,317 354,217,317 1,629,230,502 504,217,317 318,019,190 4,260,798
Educacién Superior

511 Direccion ~ General  de 62,851,388,987 7,101,419,266 3,679,964,791 5,116,477,479 3,727,371,083 3,986,148,858 7,605,823,122 7,425,569,568 5,814,964,626 5,075,456,791 3,332,885,134 6,647,769,423 3,337,538,846
Educacion Superior
Universitaria

512 Direccién  General de 69,766,827 4,379,456 6,693,728 5,748,388 5,821,075 5,787,651 5,780,208 5,873,863 5,761,985 5,781,034 5,823,599 7,799,248 4,516,592
Profesiones

514 Coordinacién General de 4,270,674,048 306,330,772 305,273,443 305,463,322 453,994,559 453,803,142 453,796,142 453,994,983 451,263,085 290,849,864 527,883,988 233,325,419 34,695,329
Universidades
Tecnologicas y
Politécnicas

515  Direccién  General de 1,189,715,772 1,857,968 1,229,885 19,006,718 1,273,673 17,508,797 1,264,979 3,350,504 194,426,858 1,788,760 901,489,695 45,361,588 1,156,347
Educacion Superior para
Profesionales  de la
Educacion

600  Subsecretaria de 26,434,027,881 2,399,343,359 1,781,291,500 2,533,781,555 1,692,576,234 2,602,080,933 2,277,840,562 3,034,495,863 2,207,129,783 1,889,015,757 2,010,301,940 2,937,188,442 1,068,981,953
Educacion Media Superior

610  Direccion  General de 6,611,574,300 1,087,879,592 361,181,485 455,248,004 547,135,180 523,245,515 669,167,175 553,596,090 361,018,177 478,087,898 460,742,550 968,713,423 145,559,211
Educacién  Tecnoldgica
Agropecuaria

611 Direccion ~ General  de 15,917,285,579 2,525,077,027 797,814,912 911,112,293 1,833,173,931 1,341,318,786 1,341,666,196 1,934,660,113 861,320,932 1,164,991,552 912,409,876 1,933,328,606 360,411,355
Educacion Tecnoldgica
Industrial

613  Direccion  General de 2,718,071,020 303,186,909 204,003,569 205,877,793 206,480,053 206,376,417 206,480,082 238,505,500 205,809,627 285,558,234 205,612,439 357,611,661 92,568,736
Centros de Formacion
para el Trabajo

615  Direccion  General de 1,187,895,575 164,149,539 90,194,551 87,226,591 85,403,957 85,437,657 86,563,194 85,395,725 85,407,657 86,226,962 85,486,857 160,825,853 85,577,032
Educacion en Ciencia y
Tecnologia del Mar

616  Direccion General del 706,157,012 89,074,351 49,814,042 55,723,359 49,885,073 49,916,573 49,936,573 50,243,073 50,057,392 50,594,471 57,969,704 102,647,212 50,295,189
Bachillerato

700  Oficialia Mayor 33,297,452,695 3,332,227,368 5,053,063,999 951,184,427 4,077,235,617 939,489,292 2,264,082,170 1,052,329,489 4,341,965,160 786,751,841 1,299,640,456 602,464,536 8,597,018,340

710 Direccion ~ General  de 145,359,456 25,739,640 10,147,896 10,864,873 10,146,207 10,146,207 10,146,307 10,146,207 10,146,207 10,146,307 10,146,207 17,252,761 10,330,637
Presupuesto y Recursos
Financieros

711 Direccion ~ General  de 150,314,691 15,161,482 10,782,585 11,701,584 10,766,589 10,826,301 10,772,607 11,345,738 10,835,895 10,763,192 13,161,506 20,414,475 13,782,737
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712 Direccién  General de 1,596,376,195 25,604,493 50,209,227 494,035,161 88,523,816 87,079,862 93,965,410 377,335,793 51,249,877 75,313,772 63,367,903 77,915,725 111,775,156
Recursos Materiales y
Servicios
713 Direccién  General de 90,887,604 10,706,187 6,972,617 7,110,408 7,016,479 6,763,274 6,857,410 6,859,561 6,899,238 6,761,730 6,769,264 11,389,815 6,781,621
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones
714  Direccién  General de 25,816,781 3,145,272 1,821,602 1,966,009 1,835,774 1,839,054 1,839,589 1,873,462 2,207,311 1,839,237 1,831,154 3,791,918 1,826,399
Innovacién,  Calidad y
Organizacion
Organos Administrativos 51,604,490,589 5,938,205,963 3,063,167,628 3,466,928,844 4,838,390,170 5,463,773,631 4,752,640,510 5,771,626,095 4,281,395,726 3,367,836,917 3,606,477,217 4,510,122,110 2,543,925,778
Desconcentrados
A00  Universidad Pedagdgica 852,591,588 107,735,110 82,340,381 64,347,093 63,448,463 68,909,652 76,412,812 78,495,815 70,429,711 63,883,836 61,401,151 65,899,232 49,288,332
Nacional
B0OO  Instituto Politécnico 15,419,634,424 2,011,534,463 1,115,325,075 1,069,192,668 1,327,118,996 1,103,164,386 1,103,164,386 1,642,256,031 1,019,831,053 1,019,831,053 1,292,150,877 1,553,661,881 1,162,403,555
Nacional
BO1  XE-IPN Canal 11 481,788,265 23,893,259 24,453,615 25,690,514 34,911,298 34,989,397 41,636,532 38,897,951 70,819,325 72,119,023 54,831,497 33,718,840 25,827,014
D00  Instituto  Nacional  de 3,719,877,947 779,979,982 313,696,153 366,960,394 298,108,227 358,383,229 248,437,290 275,897,144 227,450,469 194,384,880 177,411,973 197,119,384 282,048,822
Antropologia e Historia
E00  Instituto  Nacional  de 3,014,716,053 311,557,996 201,319,992 272,148,091 218,247,873 238,379,944 216,908,157 505,022,642 172,838,264 225,919,159 217,607,913 290,567,999 144,198,023
Bellas Artes y Literatura
FO0  Radio Educacion 79,624,235 8,532,319 6,429,550 4,601,930 6,296,571 7,887,771 5,568,727 6,782,706 5,506,981 6,437,595 6,664,530 9,211,522 5,704,033
GO0  Comisién de Apelacion y 9,328,433 1,043,541 815,895 846,926 876,363 750,661 703,754 690,743 703,754 672,599 683,754 763,581 776,862
Arbitraje del Deporte
HOO  Consejo Nacional para la 7,398,400,754 273,137,340 351,099,683 198,352,183 1,105,061,580 1,221,425,818 915,142,140 916,173,016 772,058,102 413,540,164 540,354,038 448,915,742 243,140,948
Cultura y las Artes
100 Instituto  Nacional  del 68,024,085 5,453,998 4,304,912 4,488,054 4,668,562 4,548,902 4,351,152 4,400,032 4,522,452 4,419,795 8,474,861 10,316,539 8,074,826
Derecho de Autor
Joo Instituto  Nacional ~ de 36,243,709 3,097,966 2,473,986 2,669,208 2,868,745 2,692,565 2,815,610 2,802,685 3,829,211 2,632,960 4,015,195 3,628,931 2,716,647
Estudios Histéricos de las
Revoluciones de México
KOO  Universidad Abierta y a 209,207,241 11,814,047 16,477,143 16,926,925 18,788,139 18,880,163 16,355,063 21,114,308 17,039,263 17,014,263 17,034,263 17,698,211 20,065,453
Distancia de México
LO0  Coordinacién Nacional del 2,238,286,308 9,509,259 10,086,751 385,202,018 226,478,467 223,783,008 227,190,107 378,178,772 248,379,909 226,468,429 210,777,180 82,829,525 9,402,883
Servicio Profesional
Docente
MO0  Tecnolégico Nacional de 16,424,801,755 2,360,255,197 929,177,602 1,047,395,950 1,520,409,996 1,561,939,030 1,868,277,890 1,449,476,596 1,201,451,578 1,112,406,271 1,009,893,095 1,787,553,833 576,564,717
México
NOO  Coordinacién General 1,651,965,792 30,661,486 5,166,890 8,106,890 11,106,890 618,039,105 25,676,890 451,437,654 466,535,654 8,106,890 5,176,890 8,236,890 13,713,663
@prende.mx
Entidades Paraestatales 66,106,761,815 7,639,410,133 6,314,858,002 5,315,324,231 5,715,443,296 5,384,133,720 5,105,382,827 7,926,934,404 4,205,608,655 4,350,604,482 4,610,546,948 5,070,628,089 4,467,887,028
A2M  Universidad Auténoma 6,588,615,467 803,660,048 670,996,537 664,933,708 594,701,258 551,683,420 523,643,225 1,076,215,748 - 398,753,666 396,822,409 541,884,326 365,321,122
Metropolitana
A3Q  Universidad Nacional 34,995,215,143 5,307,253,743 3,118,525,906 2,707,989,350 2,432,997,091 3,053,774,049 2,699,984,723 2,616,151,630 2,544,675,983 2,449,519,001 2,430,115,278 2,527,072,789 3,107,155,600
Auténoma de México
L3N  Centro de Capacitacion 42,074,115 3,555,109 3,771,068 3,374,221 3,939,689 3,466,147 3,353,719 4,694,213 3,138,900 3,154,893 3,160,385 5,190,891 1,374,880
Cinematogréfica, A.C.
L3P  Centro de Ensefianza 313,472,076 28,264,558 26,399,225 27,290,171 23,103,203 27,767,210 27,129,787 28,228,709 26,020,462 20,583,093 21,492,447 30,836,969 26,356,242
Técnica Industrial
L4J Centro de Investigacion y 2,228,267,092 139,283,850 174,906,120 219,774,487 179,020,350 164,006,110 169,367,500 173,045,955 227,951,417 161,378,840 196,351,803 237,388,917 185,791,743
de Estudios Avanzados
del Instituto  Politécnico
Nacional
L5N  Colegio de Bachilleres 1,808,747,693 168,726,615 132,491,832 162,036,251 131,070,498 125,044,700 116,641,343 153,033,242 113,671,693 120,810,670 125,974,298 120,519,171 338,727,380
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L5X  Colegio  Nacional de 1,263,273,930 147,447,495 98,421,832 127,295,213 117,421,812 100,216,566 102,493,493 108,254,264 91,760,038 107,084,300 80,906,856 89,459,847 92,512,214
Educacion Profesional
Técnica

L6H  Comisién de Operacion y 244,851,547 24,060,046 14,527,028 30,808,543 18,447,090 27,418,744 18,417,486 21,154,751 18,696,994 21,742,186 18,726,208 29,247,562 1,604,909
Fomento de Actividades
Académicas del Instituto
Politécnico Nacional

L6l Comisién  Nacional ~de 2,825,615,876 49,353,520 296,963,572 40,183,035 878,655,002 80,239,914 86,729,422 415,043,986 131,074,384 105,241,138 468,176,993 250,166,964 23,787,946
Cultura Fisica y Deporte

L6J Comisién  Nacional de 2,213,152,084 19,327,351 586,718,088 202,332,845 204,214,850 274,320,634 432,952,464 344,352,890 73,096,053 20,342,703 19,459,403 15,966,637 20,068,166
Libros de Texto Gratuitos

L6U  Compafiia Operadora del 100,444,313 7,942,689 7,588,837 9,681,237 8,393,488 9,362,357 9,392,135 8,614,480 9,251,989 8,233,004 9,239,075 7,657,539 5,087,483
Centro Cultural y Turistico
de Tijuana, S.A. de C.V.

L6W Consejo Nacional de 4,936,781,947 299,183,993 660,112,163 551,665,033 407,545,416 362,719,871 363,389,917 338,672,849 457,748,005 362,116,188 393,843,455 648,963,601 90,821,456
Fomento Educativo

L8G  Educal, S.A.de C.V. 51,017,847 7,263,988 5,231,994 4,231,993 3,731,993 3,731,993 5,351,993 4,231,993 5,231,993 4,731,997 3,731,994 3,545,916 -

L8K  El Colegio de México, A.C. 558,941,015 40,167,488 42,572,241 61,118,398 41,306,942 45,128,806 54,458,927 55,352,167 40,383,849 45,804,512 42,462,674 53,579,895 36,605,116

L8P  Estudios Churubusco 71,089,670 324,152 7,780,105 4,400,733 5,240,510 13,023,720 9,142,724 6,450,739 6,590,764 5,483,930 6,388,193 6,264,100 -
Azteca, S.A.

LoT Fideicomiso de los 97,349,372 4,816,913 5,886,544 5,741,090 9,106,967 8,023,194 8,750,479 9,085,853 7,811,429 9,775,180 10,668,505 11,587,324 6,095,894
Sistemas Normalizado de
Competencia Laboral y de
Certificacion de
Competencia Laboral

Loy Fideicomiso para la 50,374,923 3,126,682 4,333,344 3,959,728 4,124,097 4,655,736 4,045,537 4,034,058 4,229,221 3,949,673 3,769,147 5,822,774 4,324,926
Cineteca Nacional

MAR  Fondo de Cultura 181,184,495 5,724,668 7,703,385 15,476,597 18,511,953 14,371,723 19,923,762 27,029,680 15,902,853 14,264,187 12,819,133 19,477,846 9,978,708
Econémica

MDA Instituto Nacional para la 3,264,693,701 467,274,960 314,580,196 252,609,354 275,709,445 320,187,283 250,987,751 346,118,157 225,735,048 308,533,785 214,793,878 234,658,957 53,504,887
Educacién de los Adultos

MDB Instituto  Nacional  de 96,918,999 3,875,471 8,225,436 8,956,485 8,772,275 9,575,616 8,357,656 10,218,067 8,126,566 9,585,151 7,841,769 9,165,677 4,218,830
Lenguas Indigenas

MDC Instituto  Mexicano de 333,783,666 7,030,159 9,013,866 6,740,752 196,717,479 10,332,701 11,570,990 22,095,355 29,545,173 12,342,334 11,697,400 13,916,943 2,780,514
Cinematografia

MDE Instituto Nacional de la 2,306,864,078 13,728,102 26,727,239 33,665,968 29,006,678 30,593,334 28,022,892 2,027,309,335 24,474,382 24,861,205 23,390,371 27,641,150 17,443,422
Infraestructura Fisica
Educativa

MDL  Instituto Mexicano de la 190,129,926 10,150,227 13,404,693 14,924,066 13,667,561 14,886,085 14,160,341 15,225,784 15,598,339 16,884,438 15,352,373 30,425,981 15,450,038
Radio

MGC Patonato de Obras e 217,854,173 3,475,251 2,529,763 57,536,595 20,783,053 20,605,271 29,921,112 30,165,224 20,339,943 20,489,799 2,731,668 4,222,261 5,054,233
Instalaciones del Instituto
Politécnico Nacional

MGH  Universidad Auténoma 934,369,934 67,315,112 64,494,237 79,318,199 75,493,504 86,131,754 85,020,494 59,401,452 83,680,361 73,115,277 71,531,549 135,527,072 53,340,923
Agraria Antonio Narro

MHL  Television Metropolitana, 191,678,733 7,077,943 10,952,751 19,280,179 13,761,092 22,866,782 22,172,955 22,853,823 20,872,816 21,823,332 19,099,684 10,436,980 480,396

S.A.de C.V.

México, Distrito Federal, a 16 de diciembre de 2015.- La Oficial Mayor, Irma Adriana Gémez Cavazos.- Rubrica.
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