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PODER JUDICIAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

ACUERDO General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que reforma, adiciona y deroga disposiciones
de diversos acuerdos generales.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno.

ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL QUE REFORMA, ADICIONA Y
DEROGA DISPOSICIONES DE DIVERSOS ACUERDOS GENERALES.

CONSIDERANDO

PRIMERO. La administracion, vigilancia, disciplina y carrera judicial del Poder Judicial de la Federacion,
con excepcion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y el Tribunal Electoral, corresponde al Consejo
de la Judicatura Federal, con fundamento en los articulos 94, segundo parrafo, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y 68 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion;

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 100, primer parrafo, de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el Consejo de la Judicatura Federal es un 6rgano del Poder Judicial de la Federacion con
independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones;

TERCERO. Es facultad del Consejo de la Judicatura Federal expedir acuerdos generales para el
adecuado ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo previsto en los articulos 100 de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 81, fraccion Il, de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion;

CUARTO. Atendiendo a lo previsto en el articulo 81, fraccion XVIII, de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion, corresponde al Consejo de la Judicatura Federal establecer la normatividad y los criterios
para modernizar los sistemas y procedimientos administrativos internos;

QUINTO. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 92 y 95 de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacién, el Instituto de la Judicatura es el érgano auxiliar del Consejo de la Judicatura Federal en
materia de investigacion, formacion, capacitacion y actualizacién de los miembros del Poder Judicial de la
Federacién y de quienes aspiren a pertenecer a éste;

SEXTO. Ademas del Instituto de la Judicatura, diversas areas administrativas del Consejo de la Judicatura
Federal brindan opciones de capacitacion al personal del Poder Judicial de la Federacion.

Sin embargo, se considera necesario concentrar los esfuerzos en materia de capacitacion en el Instituto
de la Judicatura, a fin de optimizar recursos y favorecer la formacion integral de los servidores publicos,
tomando en cuenta tanto las necesidades de éstos como de la propia Institucion;

SEPTIMO. El 18 de febrero de 2015, con motivo del Programa General de Capacitacion, el Pleno del
Consejo de la Judicatura Federal, acordd que el Instituto de la Judicatura, fuera la unica instancia encargada
de capacitar a todos los operadores necesarios para el funcionamiento de los Centros de Justicia Penal
Federal que se encuentran bajo la responsabilidad del Consejo; y

OCTAVO. Adicionalmente, en el contexto de la modernizacion administrativa, el Pleno considerd
necesario ampliar la medida antes descrita, para que el Instituto de la Judicatura, sea el 6rgano rector de toda
la capacitacion que imparte el Consejo de la Judicatura Federal, con excepcion de aquella que le corresponde
al Instituto Federal de Defensoria Publica, determinaciéon adoptada el 18 de febrero de 2015.

Por lo anterior, se expide el siguiente
ACUERDO

ARTICULO PRIMERO. Se reforman los articulos 68, fraccion X; 91, fraccién VI; 93, fraccion VII; 95,
fraccion XIllI; 101, fraccion X; 109; 111; 143, fraccidon 1X; 150, fracciones X y XIV; 156, fraccion VII; 164,
fracciones I, Il y VI; 168, fraccion VI; 173; 174, fracciones lll y IV; 182, fraccion X; 194, fraccion V; 194
Quater, fraccion VI; 196, fraccion XXI; 206, fracciones Il y IV; 250, fraccién V; y 273, parrafo segundo; se
adiciona el articulo 109 Bis; y la fraccion VI Bis al articulo 164; y se derogan la fraccion Ill del articulo 81; las
fracciones Il y V del articulo 174; asi como la fraccién Xl del articulo 206; del Acuerdo General del Pleno del
Consejo de la Judicatura Federal, que reglamenta la organizacion y funcionamiento del propio Consejo, para
quedar como sigue:
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“Articulo 68. ...
l.LalX. ...

X. Plantear al Instituto de la Judicatura sus necesidades en materia de capacitacion para el personal a su
cargo;

XI. a XVIL. ...
Articulo 81. ...
Lall...

lll. Derogada;
IV. a XLVIIL. ...
Articulo 91. ...
l.LaV....

VL. Proponer y coordinar reuniones nacionales para actualizar, implantar y evaluar programas, sistemas y
procedimientos inherentes a la funcion administrativa regional, apoyandose en las areas administrativas
centrales competentes;

Vil. a XIl. ...

Articulo 93. ...

LLaVl ...

VII. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion en materia de seguridad;
VIII. a XVIIL. ...

Articulo 95. ...

LaXl....

XIl. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion, en materias de transparencia,
acceso a la informacion, protecciéon de datos y archivos a los servidores publicos de las areas administrativas
y de los drganos jurisdiccionales;

Xill. a XVI. ...

Articulo 101. ...

LalX. ...

X. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion para el personal a su cargo;
XI. a XVI. ...

Articulo 109. El funcionamiento del Instituto de la Judicatura se regira por la Ley, su propio reglamento y
los acuerdos generales del Pleno que le sean aplicables.

Corresponde al Instituto de la Judicatura auxiliar al Consejo en materia de investigacion, formacion,
capacitacion y actualizacion de los miembros del Poder Judicial de la Federacion y de quienes aspiren a
pertenecer a éste. Para tal fin el Instituto podra celebrar convenios de colaboracién con instituciones publicas,
privadas y sociales, informando lo conducente al Pleno.

Los programas y cursos que imparta el Instituto de la Judicatura tendran como objeto lograr que los
integrantes del Poder Judicial de la Federaciéon o quienes aspiren a ingresar a éste, fortalezcan los
conocimientos y habilidades necesarios para el adecuado desempefio de la funcion judicial y administrativa.

Para efectos de lo relacionado con la funcién administrativa, el Instituto de la Judicatura debera elaborar y
proponer al Pleno, previo visto bueno de la Comisiéon de Administracion, el Programa Anual de Capacitacion
Administrativa, el cual, en su caso, tomara en consideracion las necesidades que las areas administrativas le
hayan planteado.

Las areas administrativas brindaran el apoyo necesario al Instituto de la Judicatura, que se relacione con
el Programa Anual de Capacitacion Administrativa, en su ambito de competencia.

El Instituto de la Judicatura podra auxiliar al Instituto Federal de Defensoria Publica en la ejecucién de su
Plan Anual de Capacitacion y Estimulo.
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Articulo 109 Bis. El Instituto de la Judicatura evaluara periédicamente y propondra mejoras a los
programas de becas; y tramitara el otorgamiento de las mismas, con la participacion que, en su caso,
corresponda a otras areas administrativas.

Articulo 111. El Director General del Instituto de la Judicatura rendira ante el Pleno un informe anual de
actividades, relativo al desempefio de sus funciones, lo cual tendra lugar durante los primeros quince dias de
noviembre de cada afio.

El informe anual que rendira el Director General del Instituto de la Judicatura contendra todas las
actividades que dicho Instituto haya realizado en el ambito nacional, en materia de investigacion, formacion,
capacitacion y actualizacion de los miembros del Poder Judicial de la Federacion y de quienes aspiren a
pertenecer a éste.

Por cuanto hace al ambito internacional, el informe anual contendra todo lo relativo a los convenios de
colaboracion en materia académica, de capacitacion, de investigacion, docencia, difusidén, control y
supervision de actividades relacionadas con la funcion judicial.

Asimismo, dicho informe contendra los resultados del Programa Anual de Capacitacion Administrativa.
Articulo 143. ...
l.aVI. ...

IX. Previo acuerdo con su superior jerarquico, plantear al Instituto de la Judicatura, las necesidades de
capacitacion para el personal a su cargo;

X.aXIX. ...
Articulo 150. ...
l.LalX. ...

X. Inspeccionar el funcionamiento de las oficinas de correspondencia comun, vigilar el correcto turno de
los asuntos a los érganos jurisdiccionales y supervisar el desempefo de los servidores publicos adscritos a
éstas; asi como proponer a la Comisién de Creacion de Nuevos Organos las medidas necesarias para el
mejoramiento administrativo del sistema de distribucién de asuntos o implementarlas en casos urgentes;

Xl. a XIl. ...

XIV. Proporcionar la asesoria y orientacion necesarias para el uso y operacion de los diferentes moédulos
que conforman el Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes; asi como plantear al Instituto de la
Judicatura las necesidades de capacitacion en la materia;

XV. a XXII. ...
Articulo 156. ...
l.aVl. ...

VIl. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion en materia de informatica que
requieran los 6rganos jurisdiccionales y areas administrativas, a fin de asegurar la correcta operacion y el
aprovechamiento de los bienes y sistemas informaticos;

VIII. a XXXI. ...
Articulo 164. ...
I ...

Il. Elaborar los programas relativos a la promocion, fomento y defensa de los derechos humanos y
proponer al Presidente las acciones conducentes en la materia;

lll. Elaborar los programas respecto a la transversalidad de la perspectiva de género y proponer al
Presidente las acciones conducentes en la materia;

IV.aV....

VI. Coordinar las acciones de difusidon que en materia de derechos humanos, equidad de género y asuntos
internacionales determine el Presidente;
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VL. Bis. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacién en materia de derechos
humanos, equidad de género y asuntos internacionales;

Vil. a XIl. ...
Articulo 168. ...
l.aV....

VI. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion de Proteccion Civil, para el
personal del Poder Judicial de la Federacion;

VIl. a X. ...

Articulo 173. La Direccion General de Servicios al Personal sera la responsable de todo lo referente a las
prestaciones, seguros y servicios de los servidores publicos del Poder Judicial de la Federacion.

Articulo 174. ...
L ...
Il. Derogada;

lll. Proponer politicas y programas relativos al subsistema de prestaciones y servicios en las areas y
materias que no correspondan a otra area administrativa;

IV. Vigilar la ejecucion de politicas, programas y normas que regulan el otorgamiento de prestaciones y
servicios autorizados;

V. Derogada;
VI. a XV. ...
Articulo 182. ...
LalX. ...

X. Asesorar a los servidores publicos sobre el llenado de los formatos de declaracion patrimonial; y a los
administradores regionales foraneos para que, en auxilio del personal de la direccién, también la brinden;

Xl. a XVL. ...

Articulo 194. ...

Lalv....

V. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion archivistica;

V1. a XXIL. ...

Articulo 194 Quater. ...

l.LaV....

VL. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion en materia de manejo documental
y digitalizacion;

VIl.a XV. ...

Articulo 196. ...

LLaXX. ...

XXI. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion en materia de acceso a la
informacién y proteccion de datos de caracter personal para los servidores publicos;

XXII. a XXIII. ...
Articulo 206. ...
lLall. ...

lll. Aplicar y difundir las politicas, normas y criterios del sistema escalafonario; y aplicar los premios,
estimulos y recompensas que sean de su competencia;
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IV. Apoyar en la aplicacion del programa de servicio social;
V.aX. ...

XI. Derogada;

Xil. a XXXIL. ...

Articulo 250. ...

Lalv....

V. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacién en materia de seguridad e higiene;
asi como la difusidn de los distintos programas de la propia Comisién;

Vl.alX. ...
Articulo 273. ...
l.alll. ...

La Coordinacion de Administraciéon Regional, asesorara a los servidores publicos adscritos a las
Administraciones Regionales y Delegaciones Administrativas, en el uso del sistema electronico de Registro,
en coordinacion con las Direcciones Generales de Asuntos Juridicos y de Tecnologias de la Informacién. La
Secretaria Ejecutiva del Pleno llevara a cabo la asesoria en los mismos términos respecto del personal de la
Oficialia de Partes y Certificacion del Edificio Sede del Consejo.

”

ARTICULO SEGUNDO. Se reforman los articulos 44, fraccion Ill; 105, fraccion XVIII; y 174, fraccion V del
Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia
de transparencia, acceso a la informacién publica, proteccion de datos personales y archivos, para quedar
como sigue:

“Articulo 44. ...
Lall...

lll. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion para los responsables y
encargados del tratamiento, o usuarios de datos personales, en materia de seguridad de dichos datos.

Articulo 105. ...
l.a XVII. ...

XVIII. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitacion en materia de acceso a la
informacion y proteccién de datos personales para los servidores publicos;

XIX. a XXI. ...
Articulo 174. ...
l.LalV....

V. Asistir a los cursos de capacitacion en materia archivistica que imparta el Instituto de la Judicatura.

”

ARTICULO TERCERO. Se reforman los articulos 65, fraccion Il; 954, fraccion 1X; XVII y XXIlI; 963,
fraccion IX; 970; 971, segundo parrafo; y 975, y se derogan la fraccion X del articulo 684; y la fraccion XXXI
del articulo 954 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las
disposiciones en materia de actividad administrativa del propio Consejo, para quedar como sigue:

“Articulo 65. ...
I ...

Il. Por formacién, capacitacion y actualizacion: Autorizacion otorgada por el titular del érgano jurisdiccional
0 area administrativa, cuando el servidor publico realice estudios para la obtencion de grado académico con
reconocimiento y validez oficial en instituciones de educacién superior que estén debidamente acreditadas, o
se encuentre inscrito en curso impartido por el Instituto de la Judicatura o por el Instituto Federal de
Defensoria Publica. En estos supuestos sélo se podra justificar el retardo en la entrada o la salida anticipada;

lil.aVil. ...
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Articulo 684. ...

LalX. ...

X. Derogada;

Xl a XIV. ...

Articulo 954. ...

.aVIL. ...

IX. Plantear al Instituto de la Judicatura las necesidades de capacitaciéon en materia de proteccion civil;
X. a XVL. ...

XVII. Suscribir convenios de colaboracion con los sectores publico, privado y académico en acciones de
prevencién y mitigacion del riesgo;

XVIIL. a XXILI. ...

XXIIl. Proponer la suscripcion de convenios de colaboracion con los sectores publico, privado y académico
en acciones de prevencion y mitigacién del riesgo;

XXIV. a XXX. ...
XXXI. Derogada;
XXXII. a XXXIIL. ...
Articulo 963. ...
l.aVI. ...

IX. Detectar las necesidades de capacitacién especifica para los Brigadistas en los inmuebles a su cargo,
y comunicarlas a la Direccion General de Proteccion Civil y Salud en el Trabajo, para que ésta, de estimarlo
procedente, las planteé al Instituto de la Judicatura;

X. aXil. ...

Articulo 970. Corresponde a la Direccion General de Proteccion Civil y Salud en el Trabajo mantener
actualizado el padron nacional de brigadistas.

Articulo 971. ...

Seran organizados por las Unidades Internas de Proteccion Civil mismas que seran coordinadas por la
Direccion General de Proteccion Civil y Salud en el Trabajo.

Articulo 975. La capacitacion en materia de Proteccion Civil se orientara a fortalecer y ampliar los
conocimientos en dicha materia para los brigadistas servidores publicos del Poder Judicial de la Federacion.”

ARTICULO CUARTO. Se reforman los articulos 68; 180, fraccién VIII; y 219, fraccién II; del Acuerdo
General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que establece las disposiciones en materia de
actividad administrativa de los 6rganos jurisdiccionales, para quedar como sigue:

“Articulo 68. La Direccion General de Estadistica Judicial planteara al Instituto de la Judicatura las
necesidades de capacitacion del personal de las oficinas de correspondencia comun.

Articulo 180. ...
l.aVil. ...

VIIl. Asesorar a la persona que designe el titular del érgano jurisdiccional, a efecto de que exista quien
pueda suplirlo en sus ausencias temporales o definitivas;

IX.aX....
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Articulo 219. ...
I ...

Il. Esquemas de solucién de problemas en las fases de captacion y procesamiento de la informacion:
como son el disefio de materiales de apoyo, actividades de asesoria; tratamiento de la informacion; control y
organizacion administrativa para su codificacion en medios digitales; depuracion vy filtrado de los datos
estadisticos judiciales; y mantenimiento del inventario de informaciéon y su actualizacion conforme a la
aplicacién de nuevas tecnologias; y

”

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO. Publiquese el Acuerdo General en el Diario Oficial de la Federacion y para su mayor difusion
en el Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta; asi como en el portal de Internet del Consejo de la
Judicatura Federal.

TERCERO. Los recursos humanos, financieros y materiales con los que cuentan las direcciones generales
de Estadistica Judicial; Servicios al Personal; Derechos Humanos, Equidad de Género, y Asuntos
Internacionales; Proteccion Civil y Salud en el Trabajo, y Tecnologias de la Informaciéon asi como la
Coordinacion para la Transparencia, Acceso a la Informacién y Archivos, que estén asignados para el ejercicio
de sus atribuciones en materia de capacitacion, se transfieren al Instituto de la Judicatura. Para lo cual se
deberan suscribir las respectivas actas de entrega-recepcion, con la intervenciéon de la Contraloria del Poder
Judicial de la Federacion, en el ambito de sus atribuciones.

Tratandose de los recursos humanos, se transferiran las plantillas que hayan estado autorizadas al 18 de
febrero de 2015. En el caso de los recursos materiales y financieros se transferiran aquellos con los que se
contaba en esa fecha siempre y cuando no hayan sido ejercidos a la entrada en vigor del presente Acuerdo.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de Administracién a que, por conducto de sus areas
administrativas competentes, se lleven a cabo las acciones necesarias para la implementacion administrativa
del presente Acuerdo, dentro de los cuarenta y cinco dias naturales posteriores a la entrada en vigor
del mismo.

QUINTO. Las acciones que en materia de capacitacion, a la entrada en vigor del presente Acuerdo, hayan
sido aprobadas por el Consejo de la Judicatura Federal para el ejercicio fiscal 2015, seran ejecutadas por el
Instituto de la Judicatura, salvo que ello implique afectaciones a los intereses del Consejo, caso en el cual,
el area administrativa responsable de la ejecucidon continuara las acciones hasta su conclusion, previo
dictamen de afectacion que sera comunicado al Pleno del Consejo de la Judicatura Federal y al Instituto de la
Judicatura.

SEXTO. Las referencias que cualquier disposicion haga a un area administrativa distinta al Instituto
de la Judicatura, en materia de capacitacion, con excepcion del Instituto Federal de Defensoria Publica, se
entenderan hechas al Instituto de la Judicatura.

EL LICENCIADO GONZALO MOCTEZUMA BARRAGAN, SECRETARIO EJECUTIVO DEL PLENO DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que este Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal que reforma, adiciona y deroga disposiciones de diversos acuerdos generales, fue aprobado por el
Pleno del propio Consejo, en sesién ordinaria de cuatro de marzo de dos mil quince, por unanimidad de votos
de los sefiores Consejeros: Presidente Ministro Luis Maria Aguilar Morales, Felipe Borrego Estrada, Rosa
Elena Gonzalez Tirado, Martha Maria del Carmen Hernandez Alvarez, Alfonso Pérez Daza, Manuel Ernesto
Saloma Vera y J. Guadalupe Tafoya Hernandez.- México, Distrito Federal, a trece de marzo de dos mil
quince.- Conste.- Rubrica.



