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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinacion en Materia de Cultura Democritica y Civica, que celebran la Secretaria de
Gobernacion y el Estado de Coahuila de Zaragoza.

CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE CULTURA DEMOCRATICA Y CiVICA, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LIC.
MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, ASISTIDO POR EL SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PARTICIPACION
CIUDADANA, LIC. ROBERTO CAMPA CIFRIAN Y POR LA TITULAR DE LA UNIDAD DE DESARROLLO POLITICO Y
FOMENTO CIVICO, LIC. ZOAD FARIDE RODRIGUEZ VELASCO Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO, LIC. RUBEN IGNACIO
MOREIRA VALDEZ, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, LIC. ARMANDO LUNA CANALES, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA” Y EN SU
CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 40 establece que es
voluntad del pueblo mexicano constituirse en una Republica, representativa, democrética, laica y
federal, compuesta de Estados libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior; pero
unidos en una Federacion establecida segun los principios de la Carta Magna.

Il.  Que en términos del articulo 33 de la Ley de Planeacion, el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las entidades federativas, la coordinacion que se requiera a efecto de que dichos
gobiernos participen en la planeacion nacional del desarrollo, coadyuven a la consecuciéon de los
objetivos de la misma, y para que las acciones a realizarse por la Federacién y los Estados se
planeen de manera conjunta, considerando la participacion que corresponda a los municipios.

lll. A “LA SECRETARIA”, en materia de cultura democratica y fomento civico, le corresponde de
acuerdo a lo establecido en la Meta Nacional “México en Paz” del “Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018”: Impulsar el respeto a los derechos politicos de los ciudadanos, para fortalecer la
democracia y contribuir a su desarrollo; Alentar acciones que promuevan la construccion de
la ciudadania como un eje de la relaciéon entre el Estado y la sociedad; Difundir campafas que
contribuyan al fortalecimiento de los valores y principios democraticos; Promover Convenios de
Coordinacion para el fomento y promocién de la cultura civica entre los tres érdenes de gobierno,
para fortalecer la cultura democratica a través de la asimilacion de las practicas y los valores
democraticos como la legalidad, el dialogo, la tolerancia, la civilidad, la igualdad, la transparencia y la
responsabilidad en los diversos ambitos de la vida nacional.

IV. El fortalecimiento de la cultura democratica y civica debe estar orientado a lograr que el ciudadano
esté consciente de que esta practica no se agota en el ambito electoral o en el reconocimiento a los
simbolos patrios como parte de su identidad, sino que se extiende a muchos otros ambitos de la
vida social.

V. La democracia como sistema de vida tiende, al constante mejoramiento econémico, politico, social y
cultural del pueblo, que alienta el pleno respeto a los derechos politicos y humanos, promueve la
cooperacion y la convivencia pacifica entre los individuos, ya que el funcionamiento de la democracia
presupone una constante educacion de la conciencia civica y un cultivo incesante de la cultura
democratica.

VI. El fomento civico persigue la construccion de una ciudadania integral a partir de una sélida
conciencia fundada en valores de tolerancia, fraternidad, equidad y justicia, en el conocimiento y
entendimiento de la historia patria, el respeto y la honra a los simbolos patrios, el ejercicio
responsable de los derechos y las libertades que consagra nuestra Constitucion, y el cumplimiento
de los deberes que impone a la ciudadania.

VII. La difusion de la cultura democratica tiene como fin Ultimo, una sociedad que participe de manera
activa, critica, informada, comprometida y responsable en las decisiones de interés colectivo, su
instrumentacion y evaluacion, a partir del conocimiento de los valores y principios propios de la
democracia, entendida como la forma de gobierno y sistema de vida, con conciencia critica y
autocritica de la Nacion, de su responsabilidad individual y de solidaridad con las causas sociales.
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VIIl. Tanto el fortalecimiento de la cultura democratica como del fomento civico, imponen tareas para cuyo

cumplimiento necesariamente deben unirse los esfuerzos institucionales de los gobiernos federal y
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA”, asi como los diferentes sectores
de la sociedad, para que se cumpla con los objetivos.

Fortalecer el sentido de nuestra identidad como nacion; promover la realizaciéon de actividades que
representen y simbolicen la evolucién histérica de la vida democratica de nuestro pais; desarrollar
campafas que fomenten el conocimiento de nuestros simbolos patrios y el respeto en torno a ellos,
asi como exaltar su presencia, historia y significado, y promover la observancia de la Ley sobre el
Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” DECLARA QUE:

1.

Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 10., 20., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y
10. del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion.

De conformidad con lo sefialado en las fracciones VIl y X del articulo 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, dentro de sus atribuciones esta la de fomentar el desarrollo politico;
contribuir al fortalecimiento de las instituciones democraticas; promover la activa participacion
ciudadana, salvo en materia electoral; favorecer las condiciones que permitan la construccién de
acuerdos politicos y consensos sociales para que, en los términos de la Constitucion y de las leyes,
se mantengan las condiciones de unidad nacional, cohesién social, fortalecimiento de las
instituciones de gobierno y gobernabilidad democratica.

El Lic. Miguel Angel Osorio Chong, acredita su personalidad con el nombramiento expedido por el
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y tiene capacidad legal para
suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido por los articulos 20., 40. y 50. del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

El Lic. Roberto Campa Cifrian, fue designado Subsecretario de Prevencion y Participacion Ciudadana
por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y se
encuentra plenamente facultado para suscribir el presente convenio, en términos de los articulos 10.,
20., apartado A, fraccién V y 60. fracciones IV, IX, Xl y XVII del RISEGOB.

1.5. La Lic. Zoad Faride Rodriguez Velasco, Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico

cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento de conformidad con los
articulos 90., 27, fracciones IV y VIl del RISEGOB; entre esas atribuciones se encuentra fomentar,
con las entidades federativas, acciones que contribuyan al desarrollo politico del pais; a la promocion
de los valores y principios democraticos y al fortalecimiento del estado de derecho, asi como
desarrollar programas y realizar acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de la politica
democratica; la cultura civica y la promocion de los valores y principios democraticos; la cultura de
legalidad y la tolerancia; asi como para incrementar los niveles y la eficacia de la participacion
ciudadana en el proceso de transformacién politica e institucional, el fortalecimiento del estado de
derecho; la consolidacion de la paz social y el respeto a los derechos de terceros, como valor
fundamental de convivencia.

Sefala como su domicilio para los efectos del presente convenio, el ubicado en la calle Bucareli
No. 99, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de Meéxico,
Distrito Federal.

Il. “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA” DECLARA QUE:

1.

I.2.

Es una entidad libre y soberana en lo que se refiere a su régimen interior, y es parte integrante de los
Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion |, 43,
115 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1o0. de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

El Lic. Rubén Ignacio Moreira Valdez, Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza se encuentra
facultado legalmente para suscribir el presente instrumento, de conformidad con los articulos 75 y 82
fraccion V de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 10., 20., 50. y 90.
apartado B, fraccion V de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila
de Zaragoza.



4  (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Miéreoles 20 de mayo de 2015

I.3. El Lic. Armando Luna Canales fue designado Secretario de Gobierno del Estado de Coahuila de
Zaragoza, en términos del nombramiento expedido por el C. Gobernador Constitucional del Estado
de Coahuila de Zaragoza, de fecha 13 de febrero del afio 2013, y tiene capacidad juridica para
suscribir el presente convenio, en términos de lo establecido en los articulos 86 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; 10., 40., 20, fraccion |, 21, fracciones XX y XXXII, asi
como 23, fracciones Il y XXVI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

I.4. Para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Hidalgo y Juarez S/N,
Zona Centro, codigo postal 25000, Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

lll. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

lll.1. Se reconocen mutuamente la personalidad y atribuciones con las que se ostentan y que es su
voluntad celebrar el presente convenio de coordinacion.

lll.2. Cuentan con los recursos necesarios para proporcionarse reciprocamente en la coordinacion y el
apoyo necesario para la consecucion del objeto materia del presente instrumento.

lll.3. Estan convencidas que la sensibilizacion y capacitacion de los servidores publicos se traduce en una
nueva forma de gobernar, con la que se abona al bienestar social, a través del trato respetuoso y
sensible, lo que redundara en el fortalecimiento institucional de “LAS PARTES".

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan sus compromisos a los términos y condiciones que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

La realizacion de actividades y acciones estratégicas que contribuyan al fortalecimiento de la Cultura
Democratica y Civica, a través de los canales de consulta y coordinacién que se implementen para su disefio
e instrumentacion.

SEGUNDA.- COMPROMISOS.

“LAS PARTES” acuerdan que en el ambito de sus respectivas atribuciones y esferas de competencia y
derivado de los calendarios, programas y acciones de trabajo que seran acordados por escrito,
se desarrollaran actividades, analisis y proyectos en conjunto como los que a continuacién se mencionan de
manera enunciativa mas no limitativa:

. Fortalecer la identidad nacional y el sentido de pertenencia de los mexicanos, realizando de manera
conjunta o independiente, cualquier actividad que promueva los valores democraticos y civicos, asi
como la corresponsabilidad entre autoridades y ciudadanos;

Il. Promover el conocimiento y la defensa de los principios que rigen el estado de derecho con el
impulso de una cultura de la legalidad;

lll. Fomentar entre la poblacién los valores y las practicas democraticas que motiven su participacion
para el desarrollo comunitario, la equidad de género, la no discriminacién y un trato digno a las
personas, a través de la difusion de campafas que fortalezcan y difundan los valores civicos
y democraticos;

IV. Promover entre la poblacién el conocimiento y la practica de los valores civicos y principios
democraticos, como una practica permanente para fortalecer la confianza de los ciudadanos en las
instituciones publicas y democraticas;

V. Alentar en recintos de reinserciéon social la practica de respeto a los simbolos patrios, con la
celebracién de ceremonias civicas, que contribuyan a su exaltacion;

VI. Promover entre la poblaciéon la realizacién de actividades para fortalecer la educacion civica y la
difusion de la cultura democratica, mediante la coordinaciéon con otras instituciones y organismos
publicos, privados y sociales, a través de convenios de coordinacion con los diferentes sectores de la
sociedad, y

VII. Contribuir en la promocién y difusion de los valores civicos y la cultura democratica, a través de
medios impresos y electrénicos e impulsar la investigacion de la cultura politica, civica y de
participacion ciudadana.
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TERCERA.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

“LAS PARTES” convienen que para la vigilancia, seguimiento, y evaluacion de las acciones que se
requieran para el cumplimiento del objeto del presente convenio designan a los siguientes servidores publicos:

l. Por “LA SECRETARIA”:

I1.1. Al Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico, y

I.2. Al Director General de Cultura Democratica y Fomento Civico.

Il. Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA”:
I.1. Al Secretario de Gobierno u homdlogo, y

I.2. Al Director General u homologo que “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA”
designe.

Las ausencias temporales de los miembros del Comité de Seguimiento y Evaluacion seran suplidas por los
funcionarios del nivel inmediato inferior siguiente. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dicho Comité de
Seguimiento y Evaluacion quedara instalado a la firma del presente instrumento.

CUARTA.- FUNCIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
El Comité tendra las siguientes funciones en relacién al presente convenio:

a) Determinar los mecanismos, proyectos y acciones requeridos para el cumplimiento del convenio, asi
como dar seguimiento a los mismos;

b) Coordinar la elaboraciéon y firma de los convenios especificos, los cuales deberan someterse a la
consideracion de las instancias correspondientes;

¢) Supervisar y evaluar el desempefio de los mecanismos, proyectos y acciones acordadas;

d) Solucionar las posibles controversias, que se llegaren a presentar con motivo de la interpretacion del
presente instrumento, y

e) Las demas que las partes consideren necesarias para el debido cumplimiento del objeto del
presente convenio.

QUINTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS O ACUERDOS DE EJECUCION Y/O ANEXOS TECNICOS O
DE EJECUCION.

“LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, podran celebrar
convenios especificos de coordinacion y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion, los que
firmados por los servidores publicos que cuenten con las facultades legales, formaran parte del
presente convenio.

Los convenios especificos y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion estan sujetos a la
normatividad aplicable y contendran entre otros aspectos:

Objetivo, actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, enlaces y coordinadores o responsables,
recursos técnicos, materiales, publicaciéon de resultados y actividades de difusién y aportaciones financieras
de cada una de “LAS PARTES”, personal involucrado, medios y formas de evaluacién, asi como datos y
documentos que se consideren necesarios.

SEXTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

“LAS PARTES” acuerdan que en la medida de su disponibilidad presupuestal apoyaran los programas y
acciones que se implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

SEPTIMA.- DERECHOS DE AUTOR.

En todas las publicaciones que por cualquier medio de difusiéon se produzcan como consecuencia de los
compromisos contraidos por “LAS PARTES” en el presente convenio, asi como el material impreso que de
ellos deriven, se respetaran los derechos de autor conforme a la Ley de la materia.

OCTAVA.- RELACION LABORAL.

El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la
instrumentacion, ejecucion y operacion del presente convenio y/o de los instrumentos que de él se deriven,
continuara bajo la direccion y dependencia de la institucion a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y
bajo ninglin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrdn sustituto o solidario, quedando liberada
de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial y sindical que llegara a suscitarse.
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NOVENA.- AVISOS Y COMUNICACIONES.

“LAS PARTES” convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito, con acuse
de recibo, en los domicilios establecidos para tal efecto en las declaraciones correspondientes.

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con acuse de
recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda que surta
efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas
en los domicilios sefialados por las partes.

En lo anterior se observara lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo.

DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable de cualquier retraso o incumplimiento en la realizacion del
presente convenio que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que
desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion de
este instrumento.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad estricta, respecto de la informacion que mutuamente se
proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucidon del presente convenio,
de manera especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de la Ley Federal de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y demas disposiciones juridicas que resulten
aplicables, salvo que se cuente con la previa autorizacidon escrita de quien sea responsable de dicha
informacién, debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal que cada una designe sea
manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES?” dieran por terminado el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de suscripcion y hasta el 30 de noviembre
de 2018.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.

El presente instrumento podra ser modificado o adicionado total o parcialmente por convenio de
“LAS PARTES”, en los términos previstos en el mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar en
convenio escrito y formaran parte de este convenio mediante anexo, sin que ello implique la novacién de
aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada anticipadamente su
participacion en este convenio, mediante notificacion escrita que realice a la contraparte a través del Comité
de Seguimiento y Evaluacion previsto en la clausula tercera. Tal notificacion se debera realizar con al menos
treinta dias naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

En cualquier caso, la parte que pretenda dejar de colaborar, realizara las acciones pertinentes para evitar
perjuicios entre ellas, asi como a terceros que se encuentren colaborando en el cumplimiento del presente
convenio, en los supuestos que aplique, y concluir las acciones que se encuentren en proceso de ejecucion.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

El presente convenio es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que se
presente sobre interpretacion, ejecucion, operacion o incumplimiento sera resuelto de comun acuerdo a través
del Comité de Seguimiento y Evaluacion a que se refiere la clausula tercera.

En el supuesto de que subsista discrepancia, se estara a lo dispuesto en los articulos 105 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 44 de la Ley de Planeacion.

DECIMA SEXTA.- PUBLICACION.

El presente convenio se publicara en el Diario Oficial de la Federacion y Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Convenio de Coordinacion, lo firman en dos
ejemplares originales, en la Ciudad de México, Distrito Federal, el 14 de mayo de 2014.- Por la Secretaria: el
Secretario, Miguel Angel Osorio Chong.- Rubrica.- El Subsecretario de Prevencién y Participacién
Ciudadana, Roberto Campa Cifrian.- Rubrica.- La Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento
Civico, Zoad Faride Rodriguez Velasco.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza: el
Gobernador, Rubén Ignacio Moreira Valdez.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Armando Luna
Canales.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon en Materia de Cultura Democratica y Civica, que celebran la Secretaria de
Gobernacion y el Estado de Colima.

CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE CULTURA DEMOCRATICA Y CiVICA, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LIC.
MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, ASISTIDO POR EL SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PARTICIPACION
CIUDADANA, LIC. ROBERTO CAMPA CIFRIAN Y POR LA TITULAR DE LA UNIDAD DE DESARROLLO POLITICO Y
FOMENTO CiVICO, LIC. ZOAD FARIDE RODRIGUEZ VELASCO Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL
ESTADO DE COLIMA, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO, LIC. MARIO ANGUIANO MORENO,
ASISTIDO POR EL LIC. ROGELIO HUMBERTO RUEDA SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA” Y EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 40 establece que es
voluntad del pueblo mexicano constituirse en una Republica, representativa, democratica, laica y
federal, compuesta de Estados libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior; pero
unidos en una Federacion establecida segun los principios de la Carta Magna.

Il.  Que en términos del articulo 33 de la Ley de Planeacion, el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las entidades federativas, la coordinacion que se requiera a efecto de que
dichos gobiernos participen en la planeacién nacional del desarrollo, coadyuven a la consecucion de
los objetivos de la misma, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se
planeen de manera conjunta, considerando la participacion que corresponda a los municipios.

lll. A “LA SECRETARIA”, en materia de cultura democratica y fomento civico, le corresponde de
acuerdo a lo establecido en la Meta Nacional “México en Paz” del “Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018": Impulsar el respeto a los derechos politicos de los ciudadanos, para fortalecer la
democracia y contribuir a su desarrollo; Alentar acciones que promuevan la construccién de
la ciudadania como un eje de la relacion entre el Estado y la sociedad; Difundir campafas que
contribuyan al fortalecimiento de los valores y principios democraticos; Promover Convenios de
Coordinacion para el fomento y promocién de la cultura civica entre los tres 6érdenes de gobierno,
para fortalecer la cultura democratica a través de la asimilacion de las practicas y los valores
democraticos como la legalidad, el dialogo, la tolerancia, la civilidad, la igualdad, la transparencia y la
responsabilidad en los diversos ambitos de la vida nacional.

IV. El fortalecimiento de la cultura democratica y civica debe estar orientado a lograr que el ciudadano
esté consciente de que esta practica no se agota en el ambito electoral o en el reconocimiento a los
simbolos patrios como parte de su identidad, sino que se extiende a muchos otros ambitos de
la vida social.

V. La democracia como sistema de vida tiende al constante mejoramiento econémico, politico, social y
cultural del pueblo, que alienta el pleno respeto a los derechos politicos y humanos, promueve la
cooperacion y la convivencia pacifica entre los individuos, ya que el funcionamiento de la democracia
presupone una constante educacidon de la conciencia civica y un cultivo incesante de la
cultura democratica.

VI. El fomento civico persigue la construccion de una ciudadania integral a partir de una solida
conciencia fundada en valores de tolerancia, fraternidad, equidad y justicia, en el conocimiento y
entendimiento de la historia patria, el respeto y la honra a los simbolos patrios, el ejercicio
responsable de los derechos y las libertades que consagra nuestra Constitucion, y el cumplimiento
de los deberes que impone a la ciudadania.

VII. La difusién de la cultura democratica tiene como fin Ultimo, una sociedad que participe de manera
activa, critica, informada, comprometida y responsable en las decisiones de interés colectivo, su
instrumentacion y evaluacion, a partir del conocimiento de los valores y principios propios de la
democracia, entendida como la forma de gobierno y sistema de vida, con conciencia critica y
autocritica de la Nacion, de su responsabilidad individual y de solidaridad con las causas sociales.

VIII. Tanto el fortalecimiento de la cultura democratica como del fomento civico, imponen tareas para cuyo
cumplimiento necesariamente deben unirse los esfuerzos institucionales de los gobiernos federal y
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA”, asi como los diferentes sectores de la sociedad,
para que se cumpla con los objetivos.
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IX.

Fortalecer el sentido de nuestra identidad como nacion; promover la realizaciéon de actividades que
representen y simbolicen la evolucién histérica de la vida democratica de nuestro pais; desarrollar
campafias que fomenten el conocimiento de nuestros simbolos patrios y el respeto en torno a ellos,
asi como exaltar su presencia, historia y significado, y promover la observancia de la Ley sobre el
Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” DECLARA QUE:

1.

1.6.

Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 10., 20., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y
10. del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion.

De conformidad con lo sefialado en las fracciones VIII y X del articulo 27 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, dentro de sus atribuciones esta la de fomentar el desarrollo politico;
contribuir al fortalecimiento de las instituciones democraticas; promover la activa participacion
ciudadana, salvo en materia electoral; favorecer las condiciones que permitan la construccién de
acuerdos politicos y consensos sociales para que, en los términos de la Constitucion y de las leyes,
se mantengan las condiciones de unidad nacional, cohesiéon social, fortalecimiento de las
instituciones de gobierno y gobernabilidad democratica.

El Lic. Miguel Angel Osorio Chong, acredita su personalidad con el hombramiento expedido por el
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y tiene capacidad legal para
suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido por los articulos 20., 40. y 50. del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

El Lic. Roberto Campa Cifrian, fue designado Subsecretario de Prevencion y Participacién Ciudadana
por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y se
encuentra plenamente facultado para suscribir el presente convenio, en términos de los articulos 10.,
20., apartado A, fraccion V y 60., fracciones IV, IX, Xl y XVII del RISEGOB.

La Lic. Zoad Faride Rodriguez Velasco, Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico
cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento de conformidad con los
articulos 90., 27, fracciones IV y VIl del RISEGOB; entre esas atribuciones se encuentra fomentar,
con las entidades federativas, acciones que contribuyan al desarrollo politico del pais; a la promocion
de los valores y principios democraticos y al fortalecimiento del estado de derecho, asi como
desarrollar programas y realizar acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de la politica
democratica; la cultura civica y la promocion de los valores y principios democraticos; la cultura de
legalidad y la tolerancia; asi como para incrementar los niveles y la eficacia de la participacion
ciudadana en el proceso de transformacién politica e institucional, el fortalecimiento del estado de
derecho; la consolidacién de la paz social y el respeto a los derechos de terceros, como valor
fundamental de convivencia.

Sefala como su domicilio para los efectos del presente convenio, el ubicado en la calle Bucareli No.
99, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México, Distrito Federal.

Il. “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA” DECLARA QUE:

1.

1.2

I.3.

I.4.

Es una entidad libre y soberana en lo que se refiere a su régimen interior, y es parte integrante de los
Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion |, 43,
115 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 20., de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima.

El Lic. Mario Anguiano Moreno, Gobernador del Estado de Colima, se encuentra facultado
legalmente para suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
50 y 58, fracciones XL y XLII de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 20.,
30., y 15 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Colima.

El Lic. Rogelio Humberto Rueda Sanchez, fue designado Secretario General de Gobierno del Estado
de Colima, en términos del nombramiento expedido por el C. Gobernador del Estado de Colima, de
fecha 18 de octubre de 2012 y tiene capacidad juridica para suscribir el presente convenio,
de conformidad con los articulos 60 y 65 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
Colima; 19, fraccion | y 20 fracciones I, V, XXl y XXVI de la Ley Organica de la Administraciéon
Publica del Estado de Colima.

Para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en el Recinto Oficial de
Palacio de Gobierno, sito en Calle Reforma 37, Colonia Centro, C.P. 28000, Colima, Estado
de Colima.
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Ill. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

ll.1. Se reconocen mutuamente la personalidad y atribuciones con las que se ostentan y que es su
voluntad celebrar el presente convenio de coordinacion.

lll.2. Cuentan con los recursos necesarios para proporcionarse reciprocamente en la coordinacion y el
apoyo necesario para la consecucion del objeto materia del presente instrumento.

lll.3. Estan convencidas que la sensibilizacion y capacitacion de los servidores publicos se traduce en una
nueva forma de gobernar, con la que se abona al bienestar social, a través del trato respetuoso y
sensible, lo que redundara en el fortalecimiento institucional de “LAS PARTES".

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan sus compromisos a los términos y condiciones que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

La realizacion de actividades y acciones estratégicas que contribuyan al fortalecimiento de la Cultura
Democratica y Civica, a través de los canales de consulta y coordinacion que se implementen para su disefio
e instrumentacion.

SEGUNDA.- COMPROMISOS.

“LAS PARTES” acuerdan que en el ambito de sus respectivas atribuciones y esferas de competencia y
derivado de los calendarios, programas y acciones de trabajo que seran acordados por escrito, se
desarrollaran actividades, analisis y proyectos en conjunto como los que a continuacién se mencionan de
manera enunciativa mas no limitativa:

. Fortalecer la identidad nacional y el sentido de pertenencia de los mexicanos, realizando de manera
conjunta o independiente, cualquier actividad que promueva los valores democraticos y civicos, asi
como la corresponsabilidad entre autoridades y ciudadanos;

Il. Promover el conocimiento y la defensa de los principios que rigen el estado de derecho con el
impulso de una cultura de la legalidad;

lll. Fomentar entre la poblacién los valores y las practicas democraticas que motiven su participacion
para el desarrollo comunitario, la equidad de género, la no discriminacién y un trato digno a las
personas, a través de la difusion de campafas que fortalezcan y difundan los valores civicos
y democraticos;

IV. Promover entre la poblacién el conocimiento y la practica de los valores civicos y principios
democraticos, como una practica permanente para fortalecer la confianza de los ciudadanos en las
instituciones publicas y democraticas;

V. Alentar en recintos de reinsercion social la practica de respeto a los simbolos patrios, con la
celebracion de ceremonias civicas, que contribuyan a su exaltacion;

VI. Promover entre la poblacién la realizacién de actividades para fortalecer la educacion civica y la
difusion de la cultura democratica, mediante la coordinaciéon con otras instituciones y organismos
publicos, privados y sociales, a través de convenios de coordinacion con los diferentes sectores de la
sociedad, y

VII. Contribuir en la promocién y difusién de los valores civicos y la cultura democratica, a través de
medios impresos y electrénicos e impulsar la investigaciéon de la cultura politica, civica y
de participacion ciudadana.

TERCERA.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

“LAS PARTES” convienen que para la vigilancia, seguimiento, y evaluacién de las acciones que se
requieran para el cumplimiento del objeto del presente convenio designan a los siguientes servidores publicos:

l. Por “LA SECRETARIA”:
I.1. Al Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico, y

I.2. Al Director General de Cultura Democratica y Fomento Civico.
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Il. Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA”:
I.1. Al Secretario General de Gobierno u homélogo, y
I.2. Al Director General u homdlogo que “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA” designe.

Las ausencias temporales de los miembros del Comité de Seguimiento y Evaluacion seran suplidas por los
funcionarios del nivel inmediato inferior siguiente. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dicho Comité de
Seguimiento y Evaluacion quedara instalado a la firma del presente instrumento.

CUARTA.- FUNCIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
El Comité tendra las siguientes funciones en relacion al presente convenio:

a) Determinar los mecanismos, proyectos y acciones requeridos para el cumplimiento del convenio, asi
como dar seguimiento a los mismos;

b) Coordinar la elaboraciéon y firma de los convenios especificos, los cuales deberan someterse a la
consideracion de las instancias correspondientes;

c) Supervisar y evaluar el desempefio de los mecanismos, proyectos y acciones acordadas;

d) Solucionar las posibles controversias, que se llegaren a presentar con motivo de la interpretacion del
presente instrumento, y

e) Las demas que “LAS PARTES” consideren necesarias para el debido cumplimiento del objeto del
presente convenio.

QUINTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS O ACUERDOS DE EJECUCION Y/O ANEXOS TECNICOS O
DE EJECUCION.

“LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, podran celebrar
convenios especificos de coordinacion y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion, los que
firmados por los servidores publicos que cuenten con las facultades legales, formaran parte del
presente convenio.

Los convenios especificos y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion estan sujetos a la
normatividad aplicable y contendran entre otros aspectos:

Objetivo, actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, enlaces y coordinadores o responsables,
recursos técnicos, materiales, publicacion de resultados y actividades de difusion y aportaciones financieras
de cada una de “LAS PARTES”, personal involucrado, medios y formas de evaluacion, asi como datos y
documentos que se consideren necesarios.

SEXTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

“LAS PARTES” acuerdan que en la medida de su disponibilidad presupuestal apoyaran los programas y
acciones que se implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

SEPTIMA.- DERECHOS DE AUTOR.

En todas las publicaciones que por cualquier medio de difusiéon se produzcan como consecuencia de los
compromisos contraidos por “LAS PARTES” en el presente convenio, asi como el material impreso que de
ellos deriven, se respetaran los derechos de autor conforme a la Ley de la materia.

OCTAVA.- RELACION LABORAL.

El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la
instrumentacion, ejecucion y operacion del presente convenio y/o de los instrumentos que de él se deriven,
continuara bajo la direccion y dependencia de la institucion a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y
bajo ninguin motivo, la contraparte podra ser considerada como patréon sustituto o solidario, quedando liberada
de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial y sindical que llegara a suscitarse.

NOVENA.- AVISOS Y COMUNICACIONES.

“LAS PARTES” convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito, con acuse
de recibo, en los domicilios establecidos para tal efecto en las declaraciones correspondientes.

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con acuse de
recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda que surta
efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los
domicilios sefialados por “LAS PARTES”.

En lo anterior se observara lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.
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DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable de cualquier retraso o incumplimiento en la realizacion del
presente convenio que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que
desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion de
este instrumento.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad estricta, respecto de la informacion que mutuamente se
proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente convenio, de
manera especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de la Ley Federal de Trasparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y demas disposiciones juridicas que resulten aplicables,
salvo que se cuente con la previa autorizacidon escrita de quien sea responsable de dicha informacion,
debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal que cada una designe sea manejada bajo
estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de suscripcion y hasta el 30 de noviembre
de 2018.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.

El presente instrumento podra ser modificado o adicionado total o parcialmente por convenio de
“LAS PARTES”, en los términos previstos en el mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar en
convenio escrito y formaran parte de este convenio mediante anexo, sin que ello implique la novacién de
aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada anticipadamente su
participacion en este convenio, mediante notificacion escrita que realice a la contraparte a través del Comité
de Seguimiento y Evaluacioén previsto en la clausula tercera. Tal notificacion se debera realizar con al menos
treinta dias naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

En cualquier caso, la parte que pretenda dejar de colaborar, realizara las acciones pertinentes para evitar
perjuicios entre ellas, asi como a terceros que se encuentren colaborando en el cumplimiento del presente
convenio, en los supuestos que aplique, y concluir las acciones que se encuentren en proceso de ejecucion.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

El presente convenio es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que se
presente sobre interpretacion, ejecucion, operacién o incumplimiento sera resuelto de comun acuerdo a través
del Comité de Seguimiento y Evaluacién a que se refiere la clausula tercera.

En el supuesto de que subsista discrepancia, se estara a lo dispuesto en los articulos 105 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 44 de la Ley de Planeacion.

DECIMA SEXTA.- PUBLICACION.

El presente convenio se publicara en el Diario Oficial de la Federacion y en el Periddico Oficial del Estado
Libre y Soberano de Colima.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Convenio de Coordinacion, lo firman en dos
ejemplares originales, en la Ciudad de México, Distrito Federal, el dia 15 de agosto de 2014.- Por la
Secretaria: el Secretario, Miguel Angel Osorio Chong.- Rubrica- El Subsecretario de Prevencion y
Participacion Ciudadana, Roberto Campa Cifrian.- Rubrica.- La Titular de la Unidad de Desarrollo Politico
y Fomento Civico, Zoad Faride Rodriguez Velasco.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado de Colima: el
Gobernador, Mario Anguiano Moreno.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Rogelio Humberto
Rueda Sanchez.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon en Materia de Cultura Democratica y Civica, que celebran la Secretaria de
Gobernacion y el Estado de Durango.

CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE CULTURA DEMOCRATICA Y CiVICA, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LIC.
MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, ASISTIDO POR EL SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PARTICIPACION
CIUDADANA, LIC. ROBERTO CAMPA CIFRIAN Y POR LA TITULAR DE LA UNIDAD DE DESARROLLO POLITICO Y
FOMENTO CiVICO, LIC. ZOAD FARIDE RODRIGUEZ VELASCO Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO
DE DURANGO, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO, C.P. JORGE HERRERA CALDERA,
ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, PROF. JAIME FERNANDEZ SARACHO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO” Y EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 40 establece que es
voluntad del pueblo mexicano constituirse en una Republica, representativa, democratica, laica y
federal, compuesta de Estados libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior; pero
unidos en una Federacion establecida segun los principios de la Carta Magna.

Il.  Que en términos del articulo 33 de la Ley de Planeacion, el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las entidades federativas, la coordinacion que se requiera a efecto de que dichos
gobiernos participen en la planeacion nacional del desarrollo, coadyuven a la consecucién de los
objetivos de la misma, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se
planeen de manera conjunta, considerando la participacion que corresponda a los municipios.

lll. A “LA SECRETARIA”, en materia de cultura democratica y fomento civico, le corresponde
de acuerdo a lo establecido en la Meta Nacional “México en Paz” del “Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018": Impulsar el respeto a los derechos politicos de los ciudadanos, para fortalecer la
democracia y contribuir a su desarrollo; Alentar acciones que promuevan la construccion
de la ciudadania como un eje de la relacion entre el Estado y la sociedad; Difundir campafias que
contribuyan al fortalecimiento de los valores y principios democraticos; Promover Convenios de
Coordinacion para el fomento y promocién de la cultura civica entre los tres 6érdenes de gobierno,
para fortalecer la cultura democratica a través de la asimilacion de las practicas y los valores
democraticos como la legalidad, el dialogo, la tolerancia, la civilidad, la igualdad, la transparencia y la
responsabilidad en los diversos ambitos de la vida nacional.

IV. El fortalecimiento de la cultura democratica y civica debe estar orientado a lograr que el ciudadano
esté consciente de que esta practica no se agota en el ambito electoral o en el reconocimiento a los
simbolos patrios como parte de su identidad, sino que se extiende a muchos otros ambitos de la
vida social.

V. La democracia como sistema de vida tiende al constante mejoramiento econdémico, politico, social y
cultural del pueblo, que alienta el pleno respeto a los derechos politicos y humanos, promueve la
cooperacion y la convivencia pacifica entre los individuos, ya que el funcionamiento de la democracia
presupone una constante educaciéon de la conciencia civica y un cultivo incesante de la cultura
democratica.

VI. El fomento civico persigue la construccion de una ciudadania integral a partir de una solida
conciencia fundada en valores de tolerancia, fraternidad, equidad y justicia, en el conocimiento y
entendimiento de la historia patria, el respeto y la honra a los simbolos patrios, el ejercicio
responsable de los derechos y las libertades que consagra nuestra Constitucion, y el cumplimiento
de los deberes que impone a la ciudadania.

VII. La difusiéon de la cultura democratica tiene como fin Ultimo, una sociedad que participe de manera
activa, critica, informada, comprometida y responsable en las decisiones de interés colectivo, su
instrumentacion y evaluacion, a partir del conocimiento de los valores y principios propios de la
democracia, entendida como la forma de gobierno y sistema de vida, con conciencia critica y
autocritica de la Nacion, de su responsabilidad individual y de solidaridad con las causas sociales.

VIII. Tanto el fortalecimiento de la cultura democratica como del fomento civico, imponen tareas para cuyo
cumplimiento necesariamente deben unirse los esfuerzos institucionales de los gobiernos federal y
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO”, asi como los diferentes sectores de la sociedad,
para que se cumpla con los objetivos.
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IX.

Fortalecer el sentido de nuestra identidad como nacion; promover la realizaciéon de actividades que
representen y simbolicen la evolucién histérica de la vida democratica de nuestro pais; desarrollar
campafias que fomenten el conocimiento de nuestros simbolos patrios y el respeto en torno a ellos,
asi como exaltar su presencia, historia y significado, y promover la observancia de la Ley sobre el
Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” DECLARA QUE:

1.

Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 10., 20., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y
10. del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion.

De conformidad con lo sefialado en las fracciones VIII y X del articulo 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, dentro de sus atribuciones esta la de fomentar el desarrollo politico;
contribuir al fortalecimiento de las instituciones democraticas; promover la activa participacion
ciudadana, salvo en materia electoral; favorecer las condiciones que permitan la construccién de
acuerdos politicos y consensos sociales para que, en los términos de la Constitucion y de las leyes,
se mantengan las condiciones de unidad nacional, cohesién social, fortalecimiento de las
instituciones de gobierno y gobernabilidad democratica.

El Lic. Miguel Angel Osorio Chong, acredita su personalidad con el nombramiento expedido por el
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y tiene capacidad legal para
suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido por los articulos 20., 40. y 50. del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

El Lic. Roberto Campa Cifrian, fue designado Subsecretario de Prevencion y Participacion Ciudadana
por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y se
encuentra plenamente facultado para suscribir el presente convenio, en términos de los articulos 10.,
20., apartado A, fraccion V y 60. fracciones IV, IX, Xll y XVII del RISEGOB.

La Lic. Zoad Faride Rodriguez Velasco, Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico
cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento de conformidad con los
articulos 9o., 27, fracciones IV y VIl del RISEGOB; entre esas atribuciones se encuentra fomentar,
con las entidades federativas, acciones que contribuyan al desarrollo politico del pais; a la promocion
de los valores y principios democraticos y al fortalecimiento del estado de derecho, asi como
desarrollar programas y realizar acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de la politica
democratica; la cultura civica y la promocion de los valores y principios democraticos; la cultura de
legalidad y la tolerancia; asi como para incrementar los niveles y la eficacia de la participacion
ciudadana en el proceso de transformacién politica e institucional, el fortalecimiento del estado de
derecho; la consolidacién de la paz social y el respeto a los derechos de terceros, como valor
fundamental de convivencia.

Sefala como su domicilio para los efectos del presente convenio, el ubicado en la calle Bucareli
No. 99, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de Meéxico,
Distrito Federal.

Il. “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO” DECLARA QUE:

1.

I.2.

I.3.

I.4.

Es una entidad libre y soberana en lo que se refiere a su régimen interior, y es parte integrante de los
Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion |, 43,
115y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El C.P. Jorge Herrera Caldera, Titular del Poder Ejecutivo del Estado se encuentra facultado
legalmente para suscribir el presente instrumento, de conformidad con los articulos 98, fracciones X,
X, XXXVII 'y XXXVIII de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; 60.,
fracciones VI, VIl y VIl y 9o. de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Durango.

El Prof. Jaime Fernandez Saracho, fue designado Secretario General de Gobierno del Estado de
Durango, en términos del nombramiento expedido por el C. Gobernador Constitucional del Estado
de Durango, de fecha 7 de febrero del afio 2012, y tiene capacidad juridica para suscribir el presente
convenio, en términos de lo establecido por los articulos 28, fraccion | y 29, fracciones I, y XXXVIII de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango.

Para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle Independencia
No. 135 Sur, Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Estado del mismo nombre.
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Ill. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

ll.1. Se reconocen mutuamente la personalidad y atribuciones con las que se ostentan y que es su
voluntad celebrar el presente convenio de coordinacion.

lll.2. Cuentan con los recursos necesarios para proporcionarse reciprocamente en la coordinacion y el
apoyo necesario para la consecucion del objeto materia del presente instrumento.

lll.3. Estan convencidas que la sensibilizacion y capacitacion de los servidores publicos se traduce en una
nueva forma de gobernar, con la que se abona al bienestar social, a través del trato respetuoso y
sensible, lo que redundara en el fortalecimiento institucional de “LAS PARTES".

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan sus compromisos a los términos y condiciones que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

La realizacion de actividades y acciones estratégicas que contribuyan al fortalecimiento de la Cultura
Democratica y Civica, a través de los canales de consulta y coordinacion que se implementen para su disefio
e instrumentacion.

SEGUNDA.- COMPROMISOS.

“LAS PARTES” acuerdan que en el ambito de sus respectivas atribuciones y esferas de competencia y
derivado de los calendarios, programas y acciones de trabajo que seran acordados por escrito, se
desarrollaran actividades, analisis y proyectos en conjunto como los que a continuacién se mencionan de
manera enunciativa mas no limitativa:

. Fortalecer la identidad nacional y el sentido de pertenencia de los mexicanos, realizando de manera
conjunta o independiente, cualquier actividad que promueva los valores democraticos y civicos, asi
como la corresponsabilidad entre autoridades y ciudadanos;

Il. Promover el conocimiento y la defensa de los principios que rigen el estado de derecho con el
impulso de una cultura de la legalidad;

lll. Fomentar entre la poblacion los valores y las practicas democraticas que motiven su participacion
para el desarrollo comunitario, la equidad de género, la no discriminacién y un trato digno a las
personas, a través de la difusion de campafias que fortalezcan y difundan los valores civicos y
democraticos;

IV. Promover entre la poblacién el conocimiento y la practica de los valores civicos y principios
democraticos, como una practica permanente para fortalecer la confianza de los ciudadanos en las
instituciones publicas y democraticas;

V. Alentar en recintos de reinsercion social la practica de respeto a los simbolos patrios, con la
celebracion de ceremonias civicas, que contribuyan a su exaltacion;

VI. Promover entre la poblacién la realizacién de actividades para fortalecer la educacion civica y la
difusion de la cultura democratica, mediante la coordinaciéon con otras instituciones y organismos
publicos, privados y sociales, a través de convenios de coordinacion con los diferentes sectores de la
sociedad, y

VII. Contribuir en la promocién y difusién de los valores civicos y la cultura democratica, a través de
medios impresos y electrénicos e impulsar la investigaciéon de la cultura politica, civica y
de participacion ciudadana.

TERCERA.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

“LAS PARTES” convienen que para la vigilancia, seguimiento, y evaluacién de las acciones que se
requieran para el cumplimiento del objeto del presente convenio designan a los siguientes servidores publicos:

l. Por “LA SECRETARIA”:
I1.1. Al Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico, y

I.2. Al Director General de Cultura Democratica y Fomento Civico.
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Il. Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO”:
I.1. Al Secretario General de Gobierno u homélogo, y
I.2. Al Director General u homologo que “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO” designe.

Las ausencias temporales de los miembros del Comité de Seguimiento y Evaluacion seran suplidas por los
funcionarios del nivel inmediato inferior siguiente. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dicho Comité de
Seguimiento y Evaluacién quedara instalado a la firma del presente instrumento.

CUARTA.- FUNCIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
El Comité tendra las siguientes funciones en relacién al presente convenio:

a) Determinar los mecanismos, proyectos y acciones requeridos para el cumplimiento del convenio, asi
como dar seguimiento a los mismos;

b) Coordinar la elaboracién y firma de los convenios especificos, los cuales deberan someterse a la
consideracion de las instancias correspondientes;

c) Supervisar y evaluar el desempeifio de los mecanismos, proyectos y acciones acordadas;

d) Solucionar las posibles controversias, que se llegaren a presentar con motivo de la interpretacion del
presente instrumento, y

e) Las demas que las partes consideren necesarias para el debido cumplimiento del objeto del presente
convenio.

QUINTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS O ACUERDOS DE EJECUCION Y/O ANEXOS TECNICOS O DE
EJECUCION.

“LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, podran celebrar
convenios especificos de coordinacién y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion, los que
firmados por los servidores publicos que cuenten con las facultades legales, formaran parte del
presente convenio.

Los convenios especificos y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion estan sujetos a la
normatividad aplicable y contendran entre otros aspectos:

Objetivo, actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, enlaces y coordinadores o responsables,
recursos técnicos, materiales, publicacion de resultados y actividades de difusion y aportaciones financieras
de cada una de “LAS PARTES”, personal involucrado, medios y formas de evaluacion, asi como datos y
documentos que se consideren necesarios.

SEXTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

“LAS PARTES” acuerdan que en la medida de su disponibilidad presupuestal apoyaran los programas y
acciones que se implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

SEPTIMA.- DERECHOS DE AUTOR.

En todas las publicaciones que por cualquier medio de difusién se produzcan como consecuencia de los
compromisos contraidos por “LAS PARTES” en el presente convenio, asi como el material impreso que de
ellos deriven, se respetaran los derechos de autor conforme a la Ley de la materia.

OCTAVA.- RELACION LABORAL.

El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la
instrumentacion, ejecucion y operacion del presente convenio y/o de los instrumentos que de él se deriven,
continuara bajo la direccion y dependencia de la institucion a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y
bajo ninguin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrdn sustituto o solidario, quedando liberada
de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial y sindical que llegara a suscitarse.

NOVENA.- AVISOS Y COMUNICACIONES.

“LAS PARTES” convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito, con acuse
de recibo, en los domicilios establecidos para tal efecto en las declaraciones correspondientes.
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Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con acuse de
recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda que surta
efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los
domicilios sefialados por las partes.

En lo anterior se observara lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable de cualquier retraso o incumplimiento en la realizacion del
presente convenio que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que
desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucién de
este instrumento.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad estricta, respecto de la informacion que mutuamente se
proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucién del presente convenio, de
manera especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de la Ley Federal de Trasparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y demas disposiciones juridicas que resulten aplicables,
salvo que se cuente con la previa autorizacidon escrita de quien sea responsable de dicha informacion,
debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal que cada una designe sea manejada bajo
estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.

El presente convenio surtird efectos a partir de la fecha de suscripcién y hasta el 30 de noviembre
de 2018.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.

El presente instrumento podra ser modificado o adicionado total o parcialmente por convenio de
“LAS PARTES”, en los términos previstos en el mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar en
convenio escrito y formaran parte de este convenio mediante anexo, sin que ello implique la novaciéon de
aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada anticipadamente su
participacion en este convenio, mediante notificacion escrita que realice a la contraparte a través del Comité
de Seguimiento y Evaluacion previsto en la clausula tercera. Tal notificacion se debera realizar con al menos
treinta dias naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

En cualquier caso, la parte que pretenda dejar de colaborar, realizara las acciones pertinentes para evitar
perjuicios entre ellas, asi como a terceros que se encuentren colaborando en el cumplimiento del presente
convenio, en los supuestos que aplique, y concluir las acciones que se encuentren en proceso de ejecucion.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

El presente convenio es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que se
presente sobre interpretacion, ejecucion, operacién o incumplimiento sera resuelto de comun acuerdo a través
del Comité de Seguimiento y Evaluacién a que se refiere la clausula tercera.

En el supuesto de que subsista discrepancia, se estara a lo dispuesto en los articulos 105 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 44 de la Ley de Planeacion.

DECIMA SEXTA.- PUBLICACION.

El presente convenio se publicara en el Diario Oficial de la Federacion y Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Durango.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Convenio de Coordinacion, lo firman en dos
ejemplares originales, en la Ciudad de México, Distrito Federal, el 14 de mayo de 2014.- Por la Secretaria: el
Secretario, Miguel Angel Osorio Chong.- Rubrica.- El Subsecretario de Prevencién y Participacion
Ciudadana, Roberto Campa Cifrian.- Rubrica.- La Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento
Civico, Zoad Faride Rodriguez Velasco.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado de Durango: el Gobernador,
Jorge Herrera Caldera.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Jaime Fernandez Saracho.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon en Materia de Cultura Democratica y Civica, que celebran la Secretaria de
Gobernacion y el Estado de Guanajuato.

CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE CULTURA DEMOCRATICA Y CiVICA, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LIC.
MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, ASISTIDO POR EL SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PARTICIPACION
CIUDADANA, LIC. ROBERTO CAMPA CIFRIAN Y POR LA TITULAR DE LA UNIDAD DE DESARROLLO POLITICO Y
FOMENTO CIiVICO, LIC. ZOAD FARIDE RODRIGUEZ VELASCO Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO
DE GUANAJUATO, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO, LIC. MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ,
ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, LIC. ANTONIO SALVADOR GARCIA LOPEZ, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO” Y EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 40 establece que es
voluntad del pueblo mexicano constituirse en una Republica, representativa, democratica, laica y
federal, compuesta de Estados libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior; pero
unidos en una Federacion establecida segun los principios de la Carta Magna.

Il.  Que en términos del articulo 33 de la Ley de Planeacion, el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las entidades federativas, la coordinacion que se requiera a efecto de que dichos
gobiernos participen en la planeacion nacional del desarrollo, coadyuven a la consecucion de los
objetivos de la misma, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se
planeen de manera conjunta, considerando la participacién que corresponda a los municipios.

lll. A “LA SECRETARIA”, en materia de cultura democratica y fomento civico, le corresponde de
acuerdo a lo establecido en la Meta Nacional “México en Paz” del “Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018”: Impulsar el respeto a los derechos politicos de los ciudadanos, para fortalecer la
democracia y contribuir a su desarrollo; Alentar acciones que promuevan la construccion de la
ciudadania como un eje de la relacidon entre el Estado y la sociedad; Difundir campafias que
contribuyan al fortalecimiento de los valores y principios democraticos; Promover Convenios de
Coordinacion para el fomento y promocion de la cultura civica entre los tres 6rdenes de gobierno,
para fortalecer la cultura democratica a través de la asimilacion de las practicas y los valores
democraticos como la legalidad, el dialogo, la tolerancia, la civilidad, la igualdad, la transparencia y la
responsabilidad en los diversos ambitos de la vida nacional.

IV. El fortalecimiento de la cultura democratica y civica debe estar orientado a lograr que el ciudadano
esté consciente de que esta practica no se agota en el ambito electoral o en el reconocimiento a los
simbolos patrios como parte de su identidad, sino que se extiende a muchos otros ambitos de la
vida social.

V. La democracia como sistema de vida tiende al constante mejoramiento econémico, politico, social y
cultural del pueblo, que alienta el pleno respeto a los derechos politicos y humanos, promueve la
cooperacion y la convivencia pacifica entre los individuos, ya que el funcionamiento de la democracia
presupone una constante educacion de la conciencia civica y un cultivo incesante de la
cultura democratica.

VI. El fomento civico persigue la construccion de una ciudadania integral a partir de una solida
conciencia fundada en valores de tolerancia, fraternidad, equidad y justicia, en el conocimiento y
entendimiento de la historia patria, el respeto y la honra a los simbolos patrios, el ejercicio
responsable de los derechos vy las libertades que consagra nuestra Constitucion, y el cumplimiento
de los deberes que impone a la ciudadania.

VII. La difusion de la cultura democratica tiene como fin ultimo, una sociedad que participe de manera
activa, critica, informada, comprometida y responsable en las decisiones de interés colectivo, su
instrumentacion y evaluacion, a partir del conocimiento de los valores y principios propios de la
democracia, entendida como la forma de gobierno y sistema de vida, con conciencia critica y
autocritica de la Nacion, de su responsabilidad individual y de solidaridad con las causas sociales.

VIIl. Tanto el fortalecimiento de la cultura democratica como del fomento civico, imponen tareas para cuyo
cumplimiento necesariamente deben unirse los esfuerzos institucionales de los gobiernos federal y
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO”, asi como los diferentes sectores de la
sociedad, para que se cumpla con los objetivos.
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Fortalecer el sentido de nuestra identidad como nacion; promover la realizaciéon de actividades que
representen y simbolicen la evolucién histérica de la vida democratica de nuestro pais; desarrollar
campafias que fomenten el conocimiento de nuestros simbolos patrios y el respeto en torno a ellos,
asi como exaltar su presencia, historia y significado, y promover la observancia de la Ley sobre el
Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” DECLARA QUE:

11.

Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 10., 20., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y
10. del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion.

De conformidad con lo sefialado en las fracciones VIl y X del articulo 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, dentro de sus atribuciones esta la de fomentar el desarrollo politico;
contribuir al fortalecimiento de las instituciones democraticas; promover la activa participacion
ciudadana, salvo en materia electoral; favorecer las condiciones que permitan la construccién de
acuerdos politicos y consensos sociales para que, en los términos de la Constitucion y de las leyes,
se mantengan las condiciones de unidad nacional, cohesiéon social, fortalecimiento de las
instituciones de gobierno y gobernabilidad democratica.

El Lic. Miguel Angel Osorio Chong, acredita su personalidad con el nombramiento expedido por el
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y tiene capacidad legal para
suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido por los articulos 20., 40. y 50. del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

El Lic. Roberto Campa Cifrian, fue designado Subsecretario de Prevencion y Participacion Ciudadana
por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y se
encuentra plenamente facultado para suscribir el presente convenio, en términos de los articulos 10.,
20., apartado A, fraccion V y 60., fracciones IV, IX, Xl y XVII del RISEGOB.

La Lic. Zoad Faride Rodriguez Velasco, Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico
cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento de conformidad con los
articulos 9o., 27, fracciones IV y VIl del RISEGOB; entre esas atribuciones se encuentra fomentar,
con las entidades federativas, acciones que contribuyan al desarrollo politico del pais; a la promocion
de los valores y principios democraticos y al fortalecimiento del estado de derecho, asi como
desarrollar programas y realizar acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de la politica
democratica; la cultura civica y la promocion de los valores y principios democraticos; la cultura de
legalidad y la tolerancia; asi como para incrementar los niveles y la eficacia de la participacion
ciudadana en el proceso de transformacién politica e institucional, el fortalecimiento del estado de
derecho, y la consolidacion de la paz social y el respeto a los derechos de terceros como valor
fundamental de convivencia.

Sefala como su domicilio para los efectos del presente convenio, el ubicado en la calle Bucareli
No. 99, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de Meéxico,
Distrito Federal.

Il. “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO” DECLARA QUE:

1.

I.2.

I.3.

1.4

Es una entidad libre y soberana en lo que se refiere a su régimen interior, y es parte integrante de los
Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion |, 43,
115 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 28 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guanajuato.

El Lic. Miguel Marquez Marquez, Titular del Poder Ejecutivo del Estado se encuentra facultado
legalmente para suscribir el presente instrumento, de conformidad con los articulos 36, 38 77,
fracciones I, XVIII y XXVI de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guanajuato, asi
como 20. y 8o. de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

El Lic. Antonio Salvador Garcia Lépez fue designado Secretario de Gobierno del Estado de
Guanajuato, en términos del nombramiento expedido por el C. Gobernador Constitucional del Estado
de Guanajuato, de fecha 26 de septiembre del afio 2012, y tiene capacidad juridica para suscribir el
presente convenio, en términos de lo establecido en los articulos 13, fraccién |, 18 y 23, fraccion |,
inciso h), fraccion IV, inciso c) y fraccién V de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato, asi como 50. y 60., fraccion IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

Para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Paseo de la Presa 103,
colonia Guanajuato Centro, cddigo postal 36000, de la Ciudad de Guanajuato, Guanajuato.
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Ill. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

ll.1. Se reconocen mutuamente la personalidad y atribuciones con las que se ostentan y que es su
voluntad celebrar el presente convenio de coordinacion.

lll.2. Cuentan con los recursos necesarios para proporcionarse reciprocamente en la coordinacion y el
apoyo necesario para la consecucion del objeto materia del presente instrumento.

lIl.3. Estan convencidas que la sensibilizacion y capacitacién de los servidores publicos se traduce en una
nueva forma de gobernar, con la que se abona al bienestar social, a través del trato respetuoso y
sensible, lo que redundara en el fortalecimiento institucional de “LAS PARTES".

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan sus compromisos a los términos y condiciones que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

La realizacion de actividades y acciones estratégicas que contribuyan al fortalecimiento de la Cultura
Democratica y Civica, a través de los canales de consulta y coordinacion que se implementen para su disefio
e instrumentacion.

SEGUNDA.- COMPROMISOS.

“LAS PARTES” acuerdan que en el ambito de sus respectivas atribuciones y esferas de competencia y
derivado de los calendarios, programas y acciones de trabajo que seran acordados por escrito, se
desarrollaran actividades, analisis y proyectos en conjunto como los que a continuacién se mencionan de
manera enunciativa mas no limitativa:

. Fortalecer la identidad nacional y el sentido de pertenencia de los mexicanos, realizando de manera
conjunta o independiente, cualquier actividad que promueva los valores democraticos y civicos, asi
como la corresponsabilidad entre autoridades y ciudadanos;

Il. Promover el conocimiento y la defensa de los principios que rigen el estado de derecho con el
impulso de una cultura de la legalidad;

lll. Fomentar entre la poblacion los valores y las practicas democraticas que motiven su participacion
para el desarrollo comunitario, la equidad de género, la no discriminacién y un trato digno a las
personas, a través de la difusion de campafias que fortalezcan y difundan los valores civicos y
democraticos;

IV. Promover entre la poblacién el conocimiento y la practica de los valores civicos y principios
democraticos, como una practica permanente para fortalecer la confianza de los ciudadanos en las
instituciones publicas y democraticas;

V. Alentar en recintos de reinsercion social la practica de respeto a los simbolos patrios, con la
celebracion de ceremonias civicas, que contribuyan a su exaltacion;

VI. Promover entre la poblacién la realizacién de actividades para fortalecer la educacion civica y la
difusion de la cultura democratica, mediante la coordinaciéon con otras instituciones y organismos
publicos, privados y sociales, a través de convenios de coordinacion con los diferentes sectores de la
sociedad, y

VII. Contribuir en la promocién y difusién de los valores civicos y la cultura democratica, a través de
medios impresos y electronicos e impulsar la investigacion de la cultura politica, civica y de
participacion ciudadana.

TERCERA.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

“LAS PARTES” convienen que para la vigilancia, seguimiento, y evaluacién de las acciones que se
requieran para el cumplimiento del objeto del presente convenio designan a los siguientes servidores publicos:

l. Por “LA SECRETARIA”:
I1.1. Al Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico, y

I.2. Al Director General de Cultura Democratica y Fomento Civico.
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Il. Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO”:
I.1. Al Secretario de Gobierno u homadlogo, y
I.2. Al Director General u homologo que “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO” designe.

Las ausencias temporales de los miembros del Comité de Seguimiento y Evaluacion seran suplidas por los
funcionarios del nivel inmediato inferior siguiente. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dicho Comité de
Seguimiento y Evaluacién quedara instalado a la firma del presente instrumento.

CUARTA.- FUNCIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
El Comité tendra las siguientes funciones en relacién al presente convenio:

a) Determinar los mecanismos, proyectos y acciones requeridos para el cumplimiento del convenio, asi
como dar seguimiento a los mismos;

b) Coordinar la elaboraciéon y firma de los convenios especificos, los cuales deberan someterse a la
consideracion de las instancias correspondientes;

c) Supervisar y evaluar el desempefio de los mecanismos, proyectos y acciones acordadas;

d) Solucionar las posibles controversias, que se llegaren a presentar con motivo de la interpretacion del
presente instrumento, y

e) Las demas que las partes consideren necesarias para el debido cumplimiento del objeto del presente
convenio.

QUINTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS O ACUERDOS DE EJECUCION Y/O ANEXOS TECNICOS
O DE EJECUCION.

“LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, podran celebrar
convenios especificos de coordinacion y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion, los que
firmados por los servidores publicos que cuenten con las facultades legales, formaran parte del
presente convenio.

Los convenios especificos y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion estan sujetos a la
normatividad aplicable y contendran entre otros aspectos:

Objetivo, actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, enlaces y coordinadores o responsables,
recursos técnicos, materiales, publicacion de resultados y actividades de difusion y aportaciones financieras
de cada una de “LAS PARTES”, personal involucrado, medios y formas de evaluacion, asi como datos y
documentos que se consideren necesarios.

SEXTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

“LAS PARTES” acuerdan que en la medida de su disponibilidad presupuestal apoyaran los programas y
acciones que se implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

SEPTIMA.- DERECHOS DE AUTOR.

En todas las publicaciones que por cualquier medio de difusién se produzcan como consecuencia de los
compromisos contraidos por “LAS PARTES” en el presente convenio, asi como el material impreso que de
ellos deriven, se respetaran los derechos de autor conforme a la Ley de la materia.

OCTAVA.- RELACION LABORAL.

El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la
instrumentacion, ejecucion y operacion del presente convenio y/o de los instrumentos que de él se deriven,
continuara bajo la direccion y dependencia de la institucion a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y
bajo ninguin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrén sustituto o solidario, quedando liberada
de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial y sindical que llegara a suscitarse.

NOVENA.- AVISOS Y COMUNICACIONES.

“LAS PARTES” convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito, con acuse
de recibo, en los domicilios establecidos para tal efecto en las declaraciones correspondientes.
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Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con acuse de
recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda que surta
efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los
domicilios sefialados por las partes.

En lo anterior se observara lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable de cualquier retraso o incumplimiento en la realizacion del
presente convenio que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que
desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion de
este instrumento.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad estricta, respecto de la informacion que mutuamente se
proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente convenio, de
manera especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de la Ley Federal de Trasparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y demas disposiciones juridicas que resulten aplicables,
salvo que se cuente con la previa autorizacion escrita de quien sea responsable de dicha informacion,
debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal que cada una designe sea manejada bajo
estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de suscripcion y hasta el 30 de noviembre
de 2018.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.

El presente instrumento podra ser modificado o adicionado total o parcialmente por convenio de
“LAS PARTES", en los términos previstos en el mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar en
convenio escrito y formaran parte de este convenio mediante anexo, sin que ello implique la novacién de
aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada anticipadamente su
participacion en este convenio, mediante notificacion escrita que realice a la contraparte a través del Comité
de Seguimiento y Evaluacién previsto en la clausula tercera. Tal notificacion se debera realizar con al menos
treinta dias naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

En cualquier caso, la parte que pretenda dejar de colaborar, realizara las acciones pertinentes para evitar
perjuicios entre ellas, asi como a terceros que se encuentren colaborando en el cumplimiento del presente
convenio, en los supuestos que aplique, y concluir las acciones que se encuentren en proceso de ejecucion.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

El presente convenio es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que se
presente sobre interpretacion, ejecucion, operacién o incumplimiento sera resuelto de comun acuerdo a través
del Comité de Seguimiento y Evaluacion a que se refiere la clausula tercera.

En el supuesto de que subsista discrepancia, se estara a lo dispuesto en los articulos 105 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 44 de la Ley de Planeacion.

DECIMA SEXTA.- PUBLICACION.

El presente convenio se publicara en el Diario Oficial de la Federacion y Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Convenio de Coordinacion, lo firman en dos
ejemplares originales, en la Ciudad de México, Distrito Federal, el 21 de mayo de 2014.- Por la Secretaria: el
Secretario, Miguel Angel Osorio Chong.- Rubrica.- El Subsecretario de Prevencién y Participacién
Ciudadana, Roberto Campa Cifrian.- Rubrica.- La Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento
Civico, Zoad Faride Rodriguez Velasco.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado de Guanajuato: el
Gobernador, Miguel Marquez Marquez.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Antonio Salvador Garcia
Lépez.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon en Materia de Cultura Democratica y Civica, que celebran la Secretaria de
Gobernacion y el Estado de Hidalgo.

CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE CULTURA DEMOCRATICA Y CiVICA, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LIC.
MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, ASISTIDO POR EL SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PARTICIPACION
CIUDADANA, LIC. ROBERTO CAMPA CIFRIAN Y POR LA TITULAR DE LA UNIDAD DE DESARROLLO POLITICO Y
FOMENTO CiVICO, LIC. ZOAD FARIDE RODRIGUEZ VELASCO Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO
DE HIDALGO, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO, LIC. JOSE FRANCISCO OLVERA RUIZ,
ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, L.A. FERNANDO QUETZALCOATL MOCTEZUMA PEREDA, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO” Y EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 40 establece que es
voluntad del pueblo mexicano constituirse en una Republica, representativa, democratica, laica y
federal, compuesta de Estados libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior; pero
unidos en una Federacion establecida segun los principios de la Carta Magna.

Il.  Que en términos del articulo 33 de la Ley de Planeacion, el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las entidades federativas, la coordinacion que se requiera a efecto de que dichos
gobiernos participen en la planeacion nacional del desarrollo, coadyuven a la consecucién de los
objetivos de la misma, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se
planeen de manera conjunta, considerando la participacion que corresponda a los municipios.

lll. A “LA SECRETARIA”, en materia de cultura democratica y fomento civico, le corresponde de
acuerdo a lo establecido en la Meta Nacional “México en Paz” del “Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018": Impulsar el respeto a los derechos politicos de los ciudadanos, para fortalecer la
democracia y contribuir a su desarrollo; Alentar acciones que promuevan la construccién de
la ciudadania como un eje de la relacion entre el Estado y la sociedad; Difundir campafas que
contribuyan al fortalecimiento de los valores y principios democraticos; Promover Convenios de
Coordinacion para el fomento y promocién de la cultura civica entre los tres 6érdenes de gobierno,
para fortalecer la cultura democratica a través de la asimilacion de las practicas y los valores
democraticos como la legalidad, el dialogo, la tolerancia, la civilidad, la igualdad, la transparencia y la
responsabilidad en los diversos ambitos de la vida nacional.

IV. El fortalecimiento de la cultura democratica y civica debe estar orientado a lograr que el ciudadano
esté consciente de que esta practica no se agota en el ambito electoral o en el reconocimiento a los
simbolos patrios como parte de su identidad, sino que se extiende a muchos otros ambitos de la
vida social.

V. La democracia como sistema de vida tiende al constante mejoramiento econdémico, politico, social y
cultural del pueblo, que alienta el pleno respeto a los derechos politicos y humanos, promueve la
cooperacion y la convivencia pacifica entre los individuos, ya que el funcionamiento de la democracia
presupone una constante educacidon de la conciencia civica y un cultivo incesante de la
cultura democratica.

VI. El fomento civico persigue la construccion de una ciudadania integral a partir de una solida
conciencia fundada en valores de tolerancia, fraternidad, equidad y justicia, en el conocimiento y
entendimiento de la historia patria, el respeto y la honra a los simbolos patrios, el ejercicio
responsable de los derechos y las libertades que consagra nuestra Constitucion, y el cumplimiento
de los deberes que impone a la ciudadania.

VII. La difusiéon de la cultura democratica tiene como fin Ultimo, una sociedad que participe de manera
activa, critica, informada, comprometida y responsable en las decisiones de interés colectivo, su
instrumentacion y evaluacion, a partir del conocimiento de los valores y principios propios de la
democracia, entendida como la forma de gobierno y sistema de vida, con conciencia critica y
autocritica de la Nacion, de su responsabilidad individual y de solidaridad con las causas sociales.

VIII. Tanto el fortalecimiento de la cultura democratica como del fomento civico, imponen tareas para cuyo
cumplimiento necesariamente deben unirse los esfuerzos institucionales de los gobiernos federal y
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGOQ?”, asi como los diferentes sectores de la sociedad,
para que se cumpla con los objetivos.
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IX.

Fortalecer el sentido de nuestra identidad como nacion; promover la realizaciéon de actividades que
representen y simbolicen la evolucién histérica de la vida democratica de nuestro pais; desarrollar
campafias que fomenten el conocimiento de nuestros simbolos patrios y el respeto en torno a ellos,
asi como exaltar su presencia, historia y significado, y promover la observancia de la Ley sobre el
Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” DECLARA QUE:

1.

1.6.

Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 10., 20., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y
10. del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion.

De conformidad con lo sefialado en las fracciones VIl y X del articulo 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, dentro de sus atribuciones esta la de fomentar el desarrollo politico;
contribuir al fortalecimiento de las instituciones democraticas; promover la activa participacion
ciudadana, salvo en materia electoral; favorecer las condiciones que permitan la construccién de
acuerdos politicos y consensos sociales para que, en los términos de la Constitucion y de las leyes,
se mantengan las condiciones de unidad nacional, cohesion social, fortalecimiento de las
instituciones de gobierno y gobernabilidad democratica.

El Lic. Miguel Angel Osorio Chong, acredita su personalidad con el nombramiento expedido por el
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y tiene capacidad legal para
suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido por los articulos 20., 40. y 50. del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

El Lic. Roberto Campa Cifrian, fue designado Subsecretario de Prevencion y Participacion Ciudadana
por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique Pefia Nieto y se
encuentra plenamente facultado para suscribir el presente convenio, en términos de los articulos 10.,
20., apartado A, fraccion V y 60., fracciones IV, IX, Xl y XVII del RISEGOB.

La Lic. Zoad Faride Rodriguez Velasco, Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico
cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento de conformidad con los
articulos 90., 27, fracciones IV y VIl del RISEGOB; entre esas atribuciones se encuentra fomentar,
con las entidades federativas, acciones que contribuyan al desarrollo politico del pais; a la promocién
de los valores y principios democraticos y al fortalecimiento del estado de derecho, asi como
desarrollar programas y realizar acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de la politica
democratica; la cultura civica y la promocion de los valores y principios democraticos; la cultura de
legalidad y la tolerancia; asi como para incrementar los niveles y la eficacia de la participacion
ciudadana en el proceso de transformacion politica e institucional, el fortalecimiento del estado de
derecho; la consolidacién de la paz social y el respeto a los derechos de terceros, como valor
fundamental de convivencia.

Sefala como su domicilio para los efectos del presente convenio, el ubicado en la calle Bucareli No.
99, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México, Distrito Federal.

Il. “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO” DECLARA QUE:

1.

1.2,

I.3.

Es una entidad libre y soberana en lo que se refiere a su régimen interior, y es parte integrante de los
Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion |, 43,
115 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1o0. de la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo.

El Lic. José Francisco Olvera Ruiz, Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, se encuentra
facultado legalmente para suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 61, 71, 82 y 87 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, asi como
20. y 90. de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo.

El L.A. Fernando Quetzalcéatl Moctezuma Pereda, fue designado Secretario de Gobierno del Estado
de Hidalgo, en términos del nombramiento expedido por el Gobernador Constitucional del Estado de
Hidalgo, de fecha 1 de abril del afio 2011, y tiene capacidad juridica para suscribir el presente
convenio, en términos de lo establecido en los articulos 30., 13, fraccion | y 24 de la Ley Organica de
la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo, asi como los articulos 1o0., 20., 60., 11, 13
fraccion XXXII del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.
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Il.4. Para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Plaza Juarez s/n, cuarto
piso del Palacio de Gobierno, colonia Centro, Codigo Postal 42000, en la Ciudad de Pachuca de
Soto, Estado de Hidalgo.

lll. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

lll.L1. Se reconocen mutuamente la personalidad y atribuciones con las que se ostentan y que es su
voluntad celebrar el presente convenio de coordinacion.

lll.2. Cuentan con los recursos necesarios para proporcionarse reciprocamente en la coordinacién y el
apoyo necesario para la consecucion del objeto materia del presente instrumento.

lll.3. Estan convencidas que la sensibilizacion y capacitacion de los servidores publicos se traduce en una
nueva forma de gobernar, con la que se abona al bienestar social, a través del trato respetuoso y
sensible, lo que redundara en el fortalecimiento institucional de “LAS PARTES".

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan sus compromisos a los términos y condiciones que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

La realizacion de actividades y acciones estratégicas que contribuyan al fortalecimiento de la Cultura
Democratica y Civica, a través de los canales de consulta y coordinacién que se implementen para su disefio
e instrumentacion.

SEGUNDA.- COMPROMISOS.

“LAS PARTES” acuerdan que en el ambito de sus respectivas atribuciones y esferas de competencia y
derivado de los calendarios, programas y acciones de trabajo que seran acordados por escrito, se
desarrollaran actividades, andlisis y proyectos en conjunto como los que a continuacién se mencionan de
manera enunciativa mas no limitativa:

. Fortalecer la identidad nacional y el sentido de pertenencia de los mexicanos, realizando de manera
conjunta o independiente, cualquier actividad que promueva los valores democraticos y civicos, asi
como la corresponsabilidad entre autoridades y ciudadanos;

Il. Promover el conocimiento y la defensa de los principios que rigen el estado de derecho con el
impulso de una cultura de la legalidad;

lll. Fomentar entre la poblacion los valores y las practicas democraticas que motiven su participacion
para el desarrollo comunitario, la equidad de género, la no discriminacién y un trato digno a las
personas, a través de la difusion de campafas que fortalezcan y difundan los valores civicos
y democraticos;

IV. Promover entre la poblacién el conocimiento y la practica de los valores civicos y principios
democraticos, como una practica permanente para fortalecer la confianza de los ciudadanos en las
instituciones publicas y democraticas;

V. Alentar en recintos de reinsercién social la practica de respeto a los simbolos patrios, con la
celebracién de ceremonias civicas, que contribuyan a su exaltacion;

VI. Promover entre la poblacién la realizacién de actividades para fortalecer la educacion civica y la
difusion de la cultura democratica, mediante la coordinaciéon con otras instituciones y organismos
publicos, privados y sociales, a través de convenios de coordinacion con los diferentes sectores de la
sociedad, y

VII. Contribuir en la promocién y difusiéon de los valores civicos y la cultura democratica, a través de
medios impresos y electrénicos e impulsar la investigacion de la cultura politica, civica y de
participacion ciudadana.

TERCERA.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

“LAS PARTES” convienen que para la vigilancia, seguimiento, y evaluacion de las acciones que se
requieran para el cumplimiento del objeto del presente convenio designan a los siguientes servidores publicos:

l. Por “LA SECRETARIA”:
I.1. Al Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico, y

I.2. Al Director General de Cultura Democratica y Fomento Civico.
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Il. Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO”:
I.1. Al Secretario de Gobierno u homaélogo, y
I.2. Al Director General u homologo que “EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO” designe.

Las ausencias temporales de los miembros del Comité de Seguimiento y Evaluacion seran suplidas por los
funcionarios del nivel inmediato inferior siguiente. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dicho Comité de
Seguimiento y Evaluacién quedara instalado a la firma del presente instrumento.

CUARTA.- FUNCIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
El Comité tendra las siguientes funciones en relacién al presente convenio:

a) Determinar los mecanismos, proyectos y acciones requeridos para el cumplimiento del convenio, asi
como dar seguimiento a los mismos;

b) Coordinar la elaboracién y firma de los convenios especificos, los cuales deberan someterse a la
consideracion de las instancias correspondientes;

c) Supervisar y evaluar el desempeifio de los mecanismos, proyectos y acciones acordadas;

d) Solucionar las posibles controversias, que se llegaren a presentar con motivo de la interpretacion del
presente instrumento, y

e) Las demds que las partes consideren necesarias para el debido cumplimiento del objeto del
presente convenio.

QUINTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS O ACUERDOS DE EJECUCION Y/O ANEXOS TECNICOS O DE
EJECUCION.

“LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, podran celebrar
convenios especificos de coordinacién y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion, los que
firmados por los servidores publicos que cuenten con las facultades legales, formaran parte del
presente convenio.

Los convenios especificos y/o acuerdos de ejecucion y/o anexos técnicos o de ejecucion estan sujetos a la
normatividad aplicable y contendran entre otros aspectos:

Objetivo, actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, enlaces y coordinadores o responsables,
recursos técnicos, materiales, publicacion de resultados y actividades de difusion y aportaciones financieras
de cada una de “LAS PARTES”, personal involucrado, medios y formas de evaluacion, asi como datos y
documentos que se consideren necesarios.

SEXTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

“LAS PARTES” acuerdan que en la medida de su disponibilidad presupuestal apoyaran los programas y
acciones que se implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

SEPTIMA.- DERECHOS DE AUTOR.

En todas las publicaciones que por cualquier medio de difusién se produzcan como consecuencia de los
compromisos contraidos por “LAS PARTES” en el presente convenio, asi como el material impreso que de
ellos deriven, se respetaran los derechos de autor conforme a la Ley de la materia.

OCTAVA.- RELACION LABORAL.

El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la
instrumentacion, ejecucion y operacion del presente convenio y/o de los instrumentos que de él se deriven,
continuara bajo la direccion y dependencia de la institucion a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y
bajo ninguin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrdn sustituto o solidario, quedando liberada
de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial y sindical que llegara a suscitarse.

NOVENA.- AVISOS Y COMUNICACIONES.

“LAS PARTES” convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito, con acuse
de recibo, en los domicilios establecidos para tal efecto en las declaraciones correspondientes.
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Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con acuse de
recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda que surta
efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los
domicilios sefialados por las partes.

En lo anterior se observara lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable de cualquier retraso o incumplimiento en la realizacion del
presente convenio que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que
desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion de
este instrumento.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad estricta, respecto de la informacion que mutuamente se
proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente convenio, de
manera especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de la Ley Federal de Trasparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y demas disposiciones juridicas que resulten aplicables,
salvo que se cuente con la previa autorizacidon escrita de quien sea responsable de dicha informacion,
debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal que cada una designe sea manejada bajo
estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de suscripcion y hasta el 30 de noviembre
de 2018.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.

El presente instrumento podra ser modificado o adicionado total o parcialmente por convenio de
“LAS PARTES", en los términos previstos en el mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar en
convenio escrito y formaran parte de este convenio mediante anexo, sin que ello implique la novacién de
aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada anticipadamente su
participacion en este convenio, mediante notificacion escrita que realice a la contraparte a través del Comité
de Seguimiento y Evaluacién previsto en la clausula tercera. Tal notificacion se debera realizar con al menos
treinta dias naturales anteriores a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar.

En cualquier caso, la parte que pretenda dejar de colaborar, realizara las acciones pertinentes para evitar
perjuicios entre ellas, asi como a terceros que se encuentren colaborando en el cumplimiento del presente
convenio, en los supuestos que aplique, y concluir las acciones que se encuentren en proceso de ejecucion.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

El presente convenio es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que se
presente sobre interpretacion, ejecucion, operacién o incumplimiento sera resuelto de comun acuerdo a través
del Comité de Seguimiento y Evaluacion a que se refiere la clausula tercera.

En el supuesto de que subsista discrepancia, se estara a lo dispuesto en los articulos 105 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 44 de la Ley de Planeacion.

DECIMA SEXTA.- PUBLICACION.

El presente convenio se publicara en el Diario Oficial de la Federacion y en el Periédico Oficial del Estado
de Hidalgo.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Convenio de Coordinacion, lo firman en dos
ejemplares originales, en la Ciudad de México, Distrito Federal, el 4 de julio de 2014.- Por la Secretaria: el
Secretario, Miguel Angel Osorio Chong.- Rubrica.- El Subsecretario de Prevencién y Participacién
Ciudadana, Roberto Campa Cifrian.- Rubrica.- La Titular de la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento
Civico, Zoad Faride Rodriguez Velasco.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado de Hidalgo: el Gobernador,
José Francisco Olvera Ruiz.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Fernando Quetzalcéatl Moctezuma
Pereda.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la agrupacion denominada Iglesia Catoélica Apostélica Siro Ortodoxa de
Antioquia en la Republica Mexicana, para constituirse en asociacion religiosa.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Gobernacion.- Subsecretaria de Poblacion, Migracion y Asuntos Religiosos.- Direccion General
de Asociaciones Religiosas.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA QUE PRESENTO
LA C. GEMMA ROSAS CRUZ Y FIRMANTES DE LA AGRUPACION DENOMINADA IGLESIA CATOLICA APOSTOLICA
SIRO ORTODOXA DE ANTIOQUIA EN LA REPUBLICA MEXICANA.

En cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 70. de la Ley de Asociaciones Religiosas
y Culto Publico y 10 de su Reglamento, se publica el correspondiente extracto de la solicitud de registro de la
agrupacién denominada IGLESIA CATOLICA APOSTOLICA SIRO ORTODOXA DE ANTIOQUIA EN LA
REPUBLICA MEXICANA, para constituirse en asociacion religiosa; solicitud presentada en la Direcciéon
General de Asociaciones Religiosas, para su tramite respectivo; cuyos datos principales son los que a
continuacioén se sefalan:

I.- Domicilio: Avenida Adolfo Lépez Mateos, identificado como lote 8, manzana 33, colonia Bosques de
Morelos, municipio de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, codigo postal 54760.

Il.- Bienes inmuebles: Se relacionaron para cumplir con su objeto dos inmuebles uno susceptible de
aportarse al patrimonio de la agrupacioén religiosa, denominado Iglesia Catolica Apostolica Siro Ortodoxa
de Antioquia en la Republica Mexicana en la Comunidad La Rinconada, ubicado en domicilio conocido,
comunidad de La Rinconada, ejido Nuevo Amatenango, frente a la carretera de terraceria que conduce a la
escuela Primaria, municipio de Amatenango de la Frontera, Estado de Chiapas; y el segundo bajo contrato de
comodato, denominado Comunidad del Sagrado Corazéon de Jesus, ubicado en Avenida Adolfo Lépez
Mateos, identificado como lote 8, manzana 33, colonia Bosques de Morelos, municipio de Cuautitlan Izcalli,
Estado de México, cddigo postal 54760.

lll.- Estatutos: Presenté estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su doctrina,
la determinacion de los asociados, ministros de culto y representantes, mismos que sefialan como
objeto, el siguiente: “Promover la forma cristiana de vida, de acuerdo con la fe y las doctrinas de la Iglesia
Catdlica Apostélica Siro Ortodoxa de Antioquia...”.

IV.- Se exhiben las pruebas suficientes que acreditan que la agrupacion religiosa cuenta con notorio
arraigo entre la poblacion.

V.- Representante: Gemma Rosas Cruz.

VI.- Relacion de asociados: Maria Guadalupe Ortega Cardelas, Patricia Soto Rodriguez, Gemma Rosas
Cruz, Saul Minor Gaspar, Federico Garcia Ramirez y Manuel Rosas Sanchez.

VII.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccion | del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIII.- Organo de Administracion y Direccién: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Junta Directiva”, integrada por las personas y cargos siguientes: Gemma Rosas Cruz, Presidente; Patricia
Soto Rodriguez, Vicepresidente; Maria Guadalupe Ortega Cardelas, Secretaria; Saul Minor Gaspar, Tesorero;
Federico Garcia Ramirez, Vocal uno; y Manuel Rosas Sanchez, Vocal dos.

IX.- Ministros de culto: Saul Minor Gaspar y Federico Garcia Ramirez.
X.- Credo religioso: Catdlico Ortodoxo.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente de esta
publicacion, a presentar su oposicion ante esta Direccion General. Asimismo, se comunica que el expediente
de la solicitud de referencia, estara a la vista de los interesados para su consulta, solamente durante el
término sefialado.

Expedido en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los treinta dias del mes de abril de dos
mil quince.- El Director General de Asociaciones Religiosas de la Secretaria de Gobernacién, Arturo Manuel
Diaz Ledn.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la entidad interna denominada Iglesia Cristiana Congregacional de
Tepic, Templo La Divina Trinidad para constituirse en asociaciéon religiosa; derivada de Junta General de Iglesias
Cristianas Congregacionales de México, A.R.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Gobernacién.- Subsecretaria de Poblacion, Migracion y Asuntos Religiosos.- Direccion General
de Asociaciones Religiosas.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA DE UNA ENTIDAD
INTERNA DE JUNTA GENERAL DE IGLESIAS CRISTIANAS CONGREGACIONALES DE MEXICO, A.R., DENOMINADA
IGLESIA CRISTIANA CONGREGACIONAL DE TEPIC, TEMPLO LA DIVINA TRINIDAD.

En cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 70. de la Ley de Asociaciones Religiosas
y Culto Publico y 10 de su Reglamento, se publica el correspondiente extracto de la solicitud de registro
de la entidad interna denominada IGLESIA CRISTIANA CONGREGACIONAL DE TEPIC,
TEMPLO LA DIVINA TRINIDAD para constituirse en asociacion religiosa; derivada de JUNTA GENERAL
DE IGLESIAS CRISTIANAS CONGREGACIONALES DE MEXICO, A.R., solicitud presentada en la Direccién
General de Asociaciones Religiosas, para su tramite respectivo; cuyos datos principales son los que a
continuacion se sefalan:

l.- Domicilio: calle Puebla numero 39 Norte, zona Centro, municipio de Tepic, Estado de Nayairit,
cédigo postal 63000.

Il.- Bienes inmuebles: Se relaciond para cumplir con su objeto un inmueble manifestado unilateralmente
como propiedad de la Nacion, denominado Templo la Divina Trinidad, ubicado en calle Puebla numero 39
Norte, zona Centro, municipio de Tepic, Estado de Nayarit, cédigo postal 63000, registrado en el expediente
de Junta General de Iglesias Cristianas Congregacionales de México, A. R., con numero de registro
constitutivo SGAR/172/93, como Templo la Divina Trinidad, Puebla #39 Nte., Tepic, Nay.

lll.- Estatutos: Presenté estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su doctrina,
la determinacion de los asociados, ministros de culto y representantes, mismos que sefialan como
objeto, el siguiente: “el culto publico religioso y actividades que se derivan de éste propdsito”

IV.- Representante: Raymundo Bugarin Montoya.

V.- Relacién de asociados: Danilo José Jiménez Chavez, Adolfo Ham Zufiga, Nydia Elodia Saaib Avila,
Sara Zufiga Beltrdn y Raymundo Bugarin Montoya.

VI.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccion | del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIl.- Organo de Administracién y Direccién: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Junta Prudencial”, integrada por las personas y cargos siguientes: Danilo José Jiménez Chavez, Pastor;
Adolfo Ham Zufiga, Presidente; Nydia Elodia Saaib Avila, Secretaria; Sara Zufiga Beltran, Tesorera;
y Raymundo Bugarin Montoya, Representante Legal.

VIII.- Ministros de Culto: Danilo José Jiménez Chavez y Mirna Quevedo Gonzalez.
IX.- Credo Religioso: Cristiano Evangélico Pentecostes.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias hébiles, contados a partir del dia siguiente
de esta publicacion a presentar su oposiciéon ante esta Direccion General. Asimismo, se comunica que el
expediente de la solicitud de referencia, estara a la vista de los interesados para su consulta solamente
durante el término sefialado.

Expedido en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los treinta dias del mes de abril de dos
mil quince.- El Director General de Asociaciones Religiosas de la Secretaria de Gobernacion, Arturo Manuel
Diaz Leodn.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la agrupacion denominada Ministerio Evangélico Internacional Bet El,
para constituirse en asociacion religiosa.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Gobernacion.- Subsecretaria de Poblacion, Migracion y Asuntos Religiosos.- Direccion General
de Asociaciones Religiosas.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA QUE PRESENTO
LA C. JANETH BETANZOS DIEGO Y FIRMANTES DE LA AGRUPACION DENOMINADA MINISTERIO EVANGELICO
INTERNACIONAL BET EL.

En cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 70. de la Ley de Asociaciones Religiosas
y Culto Publico y 10 de su Reglamento, se publica el correspondiente extracto de la solicitud de registro de la
agrupacion denominada MINISTERIO EVANGELICO INTERNACIONAL BET EL, para constituirse en
asociacion religiosa; solicitud presentada en la Direccién General de Asociaciones Religiosas, para su tramite
respectivo; cuyos datos principales son los que a continuacién se sefialan:

I.- Domicilio: calle Juchitan sin numero, entre avenida Michoacan y avenida Nayarit, municipio de
Benemérito de las Americas, Estado de Chiapas.

Il.- Bienes inmuebles: Se relaciond para cumplir con su objeto un inmueble manifestado como susceptible
de incorporarse a su patrimonio, denominado Ministerio Evangélico Internacional Bet el, ubicado en calle
Juchitan sin nimero, entre avenida Michoacan y avenida Nayarit, municipio de Benemérito de las Americas,
Estado de Chiapas.

lll.- Estatutos: Presenté estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su docirina,
la determinacion de los asociados, ministros de culto y representantes, mismos que sefialan como
objeto, el siguiente: “la educacién moral, civica y religiosa de los asociados, dentro de la moral cristiana y la fe
predicada por Cristo segun la biblia”.

IV.- Se exhiben las pruebas suficientes que acreditan que la agrupacion religiosa cuenta con notorio
arraigo entre la poblacion.

V.- Representante: Janeth Betanzos Diego.

VI.- Relacién de asociados: Virgilio Santos Colmenares, Janeth Betanzos Diego, Angelina Patricio Reyes,
Santos Gémez Hernandez y Darinel Dominguez de la Cruz.

VII.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccién | del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIII.- Organo de Administracion y Direccién: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Directiva Nacional”, integrada por las personas y cargos siguientes: Virgilio Santos Colmenares, Presidente
Nacional; Janeth Betanzos Diego, Secretaria Nacional; Angelina Patricio Reyes, Tesorera Nacional; Santos
Gomez Hernandez, Primer Vocal; y Darinel Dominguez de la Cruz, Segundo Vocal.

IX.- Ministro de culto: Virgilio Santos Colmenares.
X.- Credo religioso: Cristiano Evangélico Pentecostés.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente de esta
publicacion, a presentar su oposicién ante esta Direccion General. Asimismo, se comunica que el expediente
de la solicitud de referencia, estara a la vista de los interesados para su consulta, solamente durante el
término sefalado.

Expedido en la Ciudad de Meéxico, Distrito Federal, a los treinta dias del mes de abril de dos
mil quince.- El Director General de Asociaciones Religiosas de la Secretaria de Gobernacion, Arturo Manuel
Diaz Leon.- Rubrica.



