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PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ACUERDO Especifico A/103/15 por el que se ofrece recompensa a quien o quienes proporcionen informaciéon
veraz y iutil, que coadyuve eficaz, eficiente, efectiva y oportunamente para la localizacion de Cecilia Navarro
Sanchez, asi como para la identificacion, localizacién, detencion o aprehension de los probables responsables de los
delitos de privacion ilegal de la libertad y los que resulten.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Procuraduria General
de la Repubilica.

ACUERDO A/103/15
ACUERDO ESPECIFICO POR EL QUE SE OFRECE RECOMPENSA A QUIEN O QUIENES PROPORCIONEN
INFORMACION VERAZ Y UTIL, QUE COADYUVE EFICAZ, EFICIENTE, EFECTIVA Y OPORTUNAMENTE PARA LA
LOCALIZACION DE CECILIA NAVARRO SANCHEZ, ASIi COMO PARA LA IDENTIFICACION, LOCALIZACION,
DETENCION O APREHENSION DE LOS PROBABLES RESPONSABLES DE LOS DELITOS DE PRIVACION ILEGAL DE
LA LIBERTAD Y LOS QUE RESULTEN.

ARELY GOMEZ GONZALEZ, Procuradora General de la Republica, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 21 y 102, Apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 3, 4, 5,
fraccion X1, 9 y 10 de la Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica; 1, 3, 5 y 11, fraccion IX de
su Reglamento; el Acuerdo A/004/10 por el que se establecen los lineamientos para el ofrecimiento y entrega
de recompensas a personas que aporten informacion util relacionada con las investigaciones y averiguaciones
que realice la Procuraduria General de la Republica o que colaboren en la localizacion y detencién de
probables responsables de la comisién de delitos y se fijan los criterios para establecer los montos de dichas
recompensas; y el Acuerdo A/167/11 por el que se reforma y adiciona el Acuerdo A/004/10, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2013 — 2018, en su Meta Nacional “México en Paz”; objetivo 1.4.
“Garantizar un Sistema de Justicia Penal eficaz, expedito, imparcial y transparente”; estrategia 1.4.1. “Abatir la
impunidad” prevé entre sus lineas de accioén la referente a disefar y ejecutar las adecuaciones normativas y
organicas en el area de competencia de la Procuraduria General de la Republica, para investigar y perseguir
el delito con mayor eficacia;

Que el Programa Nacional de Procuraciéon de Justicia 2013 — 2018, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 16 de diciembre de 2013, en su objetivo 1. “Fortalecer la confianza ciudadana en las
instituciones de Procuracion de Justicia®, estrategia 1.1 “Atender prioritariamente los delitos de alto impacto”,
linea de accion 1.1.1 establece la necesidad de disefiar e implementar politicas publicas orientadas a la
investigacion y persecucion de los delitos de alto impacto;

Que el articulo 9 de la Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica faculta a la Titular de la
Institucion para emitir los Acuerdos, Circulares, Instructivos, Bases y demas normas administrativas
necesarias para regir la actuacion de las unidades administrativas y érganos técnicos y administrativos,
centrales y desconcentrados de la Procuraduria, asi como de los agentes del Ministerio Publico de la
Federacion, agentes de la Policia Federal Ministerial, oficiales ministeriales, visitadores y peritos;

Que en términos del articulo 5, fraccion Xl, de la Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica,
corresponde a la Institucion ofrecer y entregar recompensas en numerario, en un solo pago o en exhibiciones
periodicas, a personas que aporten informacion util relacionada con las investigaciones y averiguaciones que
realice, asi como a aquéllas que colaboren en la localizacion y detencién de probables responsables de la
comision de delitos, en los términos y condiciones que mediante acuerdo determine la Procuradora General
de la Repubilica;

Que el articulo 11, fraccion 1X, del Reglamento de la Ley Organica de la Procuraduria General de la
Republica, otorga a la Titular de la Institucién la facultad, personal y no delegable, de emitir la normatividad en
materia de recompensas;

Que en egjercicio de la facultad antes referida, el 3 de febrero de 2010 fue publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el Acuerdo A/004/10, por el que se establecen los lineamientos para el ofrecimiento y entrega
de recompensas a personas que aporten informacion dutil, relacionada con las investigaciones vy
averiguaciones que realice la Procuraduria General de la Republica o que colaboren en la localizaciéon
y detencion de probables responsables de la comision de delitos y se fijan los criterios para establecer los
montos de dichas recompensas;

Que el 13 de diciembre de 2011, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo A/167/11 por
el que se reforma y adiciona el Acuerdo A/004/10;

Que el 20 de agosto de 2014, la Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia contra las Mujeres y Trata
de Personas (FEVIMTRA) dependiente de la Subprocuraduria de Derechos Humanos, Prevencion del Delito y
Servicios a la Comunidad (SDHPDSC), de esta Procuraduria, inicid una investigacion por los delitos de
privacion ilegal de la libertad y los que resulten, con motivo de la desaparicion de Cecilia Navarro Sanchez,
ocurrida el 4 de septiembre de 2012, en Tlalnepantla de Baz, Estado de México;
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Que derivado de las diligencias practicadas para el esclarecimiento de los hechos, ain no se ha logrado
conocer el paradero de la victima, asi como la identificacion y ubicacion de los probables responsables, por lo
que resulta de suma importancia la obtenciéon de mayor informacién que permita la localizacion de la victima;

Que en el combate a la delincuencia, la colaboracion valiente y decidida de la sociedad es una
herramienta eficaz, particularmente a través de la aportacion de informacion veraz y util para el auxilio
eficiente, efectivo y oportuno en las investigaciones y averiguaciones que realice el Ministerio Publico de la
Federacion, o para la identificacion, localizacion, detencién o aprehension de probables responsables de la
comision de delitos, que por su gravedad y grado de violencia, atentan contra la tranquilidad y la paz publica,
obstaculizan la actuacién normal de las instituciones publicas e impiden el desarrollo social;

Que la participacion de la sociedad en el combate a la delincuencia debe realizarse de conformidad con lo
dispuesto en la ley y, adicionalmente, en condiciones tales que incentiven la colaboracién con la procuracion y
administracion de justicia, con la mayor seguridad para las personas y familias de quienes presten auxilio a la
autoridad;

Que la FEVIMTRA considerd conveniente ofrecer una recompensa y presento la propuesta ante el Comité
Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, en los términos de lo dispuesto en los Acuerdos A/004/10 y
AM67/11;

Que el Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, previo analisis, aprobd la propuesta de
la unidad administrativa solicitante y la someti6 a la Titular de la Institucion para su autorizacion, y

Que por lo expuesto, resulta pertinente el ofrecimiento de recompensa a quien o quienes aporten
informacioén veraz, eficaz, eficiente y util para la localizacién de Cecilia Navarro Sanchez, asi como para la
identificacion, localizacion, detencion o aprehension de los probables responsables de los delitos de privacion
ilegal de la libertad y los que resulten, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. EI presente Acuerdo Especifico autoriza el ofrecimiento y entrega de recompensa a quien o
quienes proporcionen informacion veraz y util, que coadyuve eficaz, eficiente, efectiva y oportunamente para
la localizacién de Cecilia Navarro Sanchez, asi como para la identificacion, localizacion, detencion o
aprehension de los probables responsables de los delitos de privacion ilegal de la libertad y los que resulten.

El ofrecimiento y entrega de recompensa que sefiala este Acuerdo no sera aplicable a los servidores
publicos con funciones relacionadas con la seguridad publica, administraciéon de justicia y ejecucion de
sanciones penales.

SEGUNDO. El monto de la recompensa se determinara conforme a lo siguiente:

L. Hasta de $1,500,000.00 (Un millén quinientos mil pesos 00/100 M.N.) por la localizacién de Cecilia

Navarro Sanchez, y

. Hasta de $1,500,000.00 (Un millon quinientos mil pesos 00/100 M.N.) por la identificacion,
localizacién, detencion o aprehensién de los probables responsables de los delitos de privacion ilegal
de la libertad y los que resulten, cometidos en agravio de la persona mencionada en la fraccion I.

TERCERO. La recompensa a que se refiere el articulo anterior, se entregard a quien o quienes aporten la
informacién conforme a los criterios siguientes:

. De manera proporcional en relacién con la veracidad, utilidad, eficacia y oportunidad que la
informacién aportada haya representado para la localizacion de las personas mencionadas en el
articulo anterior;

Il. Si dos o mas personas proporcionan la informaciéon a que se refiere el articulo segundo de este
Acuerdo, respecto de las mismas personas por las cuales se hace el ofrecimiento y su veracidad,
utilidad, eficacia y oportunidad fuese la misma, la recompensa se entregara a quien la hubiere
aportado primero, y

lll. Si la informacion es aportada por dos 0 mas personas simultaneamente, respecto de las mismas
personas por las que se hace el ofrecimiento, la recompensa sera entregada proporcionalmente,
segun la veracidad, utilidad, eficacia y oportunidad de la informacién aportada por cada uno.

CUARTO. La informacion que aporten los particulares sobre los hechos a que se refiere el articulo primero
de este Acuerdo, sera recibida por los medios siguientes:

I En el domicilio: Rio Elba, No. 17, Col. Cuauhtémoc, Delegacion Cuauhtémoc, C. P. 06500.

ll. La direccion de correo electronico: denunciapgr@pgr.gob.mx.

lll. En los nimeros telefonicos (55) 53-46-15-44 y (55) 53-46-00-00, extension 4748, en la Ciudad de

México, Distrito Federal, y 01-800-831-31-96 desde cualquier parte del pais.

QUINTO. La FEVIMTRA designara un servidor publico que recibira la informacién por cualquiera de los
medios a que se refiere el articulo cuarto de este Acuerdo, quien sera el encargado de mantener la
comunicacion permanente con la persona o personas que la hayan aportado, a fin de aclararla o
complementarla; asimismo, asignara un niumero confidencial que tendra caracter de personal e intransferible.
Debiendo en todo momento levantar acta de la comunicacién y de su contenido.
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SEXTO. La FEVIMTRA debera corroborar que la informacién proporcionada corresponda a la solicitada en
la oferta de recompensa y ordenara la practica de las diligencias que resulten conducentes con motivo de la
misma, a efecto de poder determinar que, por virtud de la misma, se ha logrado la localizacién de Cecilia
Navarro Sanchez, asi como la identificacion, localizacion, detencién o aprehension de los probables
responsables de los delitos de privacion ilegal de la libertad y los que resulten, cometidos en agravio de la
persona mencionada.

Cuando sea necesario, por la relevancia y oportunidad de la informacién proporcionada, el Ministerio
Publico de la Federacion ordenara que las instituciones de seguridad publica del orden federal, de las
entidades federativas y de los municipios, en términos de las disposiciones aplicables, le presten auxilio
suficiente y eficaz para corroborar la informacién que haya sido proporcionada.

Se requerira a la autoridad que practique las diligencias ordenadas por el Ministerio Publico de la
Federacion que levante acta en la que haga constar todas las diligencias que se efectian con motivo de la
informacién aportada en los términos de este Acuerdo.

SEPTIMO. La informacion que se aporte, el numero de identificacion confidencial y, en su caso, los datos
personales de quien la haya proporcionado, asi como las actas que se levanten y toda la documentacién e
informacién que se generen con motivo del presente Acuerdo, se clasificaran como informacion estrictamente
reservada y confidencial, en términos de lo establecido en los articulos 16 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales; 218 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales; 13, fracciones IV y V; 14,
fraccion I, 18, fracciéon | y 19 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
Gubernamental y demas disposiciones aplicables.

OCTAVO. En caso de que la identificacion, localizacion, detencion o aprehension de las personas
buscadas, se haya logrado por virtud de la informacion aportada, el Titular de la FEVIMTRA propondra al
Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas, el monto a entregar a cada persona por concepto
de recompensa, en proporcion a la veracidad y utilidad de la informacién aportada, propuesto por la unidad
administrativa.

NOVENO. EI Comité Evaluador para el Otorgamiento de Recompensas podra confirmar o modificar el
monto propuesto por la unidad administrativa, dentro de los diez dias habiles siguientes a que recibi6 la
propuesta, a fin de que se solicite a la Oficialia Mayor que lleve a cabo la asignaciéon de los recursos
correspondientes para la realizacion del pago.

DECIMO. El servidor publico que reciba la informacién establecera comunicacién con la persona a quien
debe entregarse la recompensa, a través del medio que ésta haya proporcionado para tal efecto, mediante el
numero confidencial de identificacion.

La entrega de la recompensa se realizara en un solo pago, mediante depdsito en cuenta bancaria o en
efectivo, Unicamente a quien cuente con el numero confidencial de identificacion. Para tal efecto, el servidor
publico que reciba la informacién debera requerir al interesado el nimero de la cuenta bancaria respectiva o
citarlo para hacer la entrega en efectivo.

Si dentro de los diez dias habiles siguientes a la comunicacion a que se refiere este articulo, la persona a
quien debe entregarse la recompensa no proporciona el nimero de la cuenta bancaria o no acude a la cita,
sin causa justificada, perdera el derecho a recibir la recompensa.

En todo caso, debera levantarse acta de la comunicacién establecida con el interesado y del pago de la
recompensa.

DECIMO PRIMERO. Se instruye al Secretario Técnico del Comité Evaluador para el Otorgamiento de
Recompensas, en coordinacién con el Director General de Comunicacion Social, para que publiquen
el ofrecimiento de recompensa en los términos que precisa este Acuerdo, en el Portal de Recompensas, en el
sitio de Internet de la Procuraduria General de la Republica, asi como en los diarios de mayor circulacion
en la Republica o en las entidades federativas. En el caso de que se requiera realizar la difusién del presente
Acuerdo en medios de comunicacion adicionales, la unidad administrativa solicitante coordinara la
implementacion de una estrategia de difusion acorde a las particularidades de la investigacion. Los pagos de
recompensa y de los gastos de difusién a que se refiere el presente Acuerdo Especifico, se efectuaran
de conformidad con lo sefialado en los Lineamientos para el Manejo y Operacién del Mandato de
Administracién para Recompensas de la Procuraduria General de la Republica.

Para su mayor difusion, publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su suscripcion y dejara de surtir sus efectos en
el momento en que haya sido localizada la victima, asi como identificados, localizados, detenidos o
aprehendidos los probables responsables de la comision de los delitos sefialados en el articulo segundo,
fraccion 11, o en los supuestos de prescripcion, extincidon o no ejercicio de la accion penal.

SEGUNDO.- Los recursos para la entrega de la recompensa, seran asignados conforme a las normas
presupuestarias aplicables al ejercicio fiscal en que se dé por cumplido el objeto del presente Acuerdo.

México, Distrito Federal, a 17 de noviembre de 2015.- La Procuradora General de la Republica, Arely
Gomez Gonzalez.- Rubrica.



