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TERCERA SECCION

SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
DESARROLLO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

ESTATUTO Organico de la Comisién Nacional de las Zonas Aridas.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.

JOSE ABRAHAM CEPEDA IZAGUIRRE, Director General de la Comision Nacional de las Zonas Aridas,
con fundamento en los articulos 3 fraccion |, 31, 32, 32 Bis, 33, 34, 35, 36, 39, 41, 45y 48 de la Ley Organica
de la Administracién Publica Federal;, 15 parrafo segundo, 34, 58 fraccion VIII y 59 fraccion XIl de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, y

CONSIDERANDO

Que la Comisién Nacional de las Zonas Aridas fue creada como Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, por Decreto Presidencial publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 5 de diciembre de 1970 y adicionado mediante Decretos Presidenciales
publicados en el mismo medio de informacién el 1o0. de diciembre de 1971 y el 9 de abril de 1973.

Que es una institucion promotora del desarrollo de las zonas aridas del pais que, para el cumplimiento de
sus fines, cuenta, entre otras, con atribuciones para localizar, evaluar y recopilar informacién respecto a
dichas areas; promover y coordinar, ante las diversas dependencias oficiales, los trabajos de desarrollo
aprobados para las zonas aridas; promover la organizacién de los productos regionales y sectoriales;
promover la participacion directa de los habitantes de las referidas zonas en los programas de desarrollo, y
organizar y determinar los medios mas adecuados para la explotacion y aprovechamiento de los frutos
y recursos de las citadas zonas;

Que el Ultimo Estatuto Orgénico de la Comisién Nacional de las Zonas Aridas fue aprobado por su
Consejo Directivo en la Sesiéon Ordinaria numero 105, mediante acuerdo nimero 105.06.07, celebrada el 6 de
diciembre de 2007, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 3 de septiembre de 2008, e inicio su
vigencia a partir del dia siguiente de la referida fecha.

Que mediante acuerdo identificado bajo el numero 133.07.14, adoptado por el Consejo Directivo de la
Comision Nacional de las Zonas Aridas, en su 133 sesion ordinaria de fecha 11 de diciembre del afio 2014, y
con fundamento en los articulos 15, segundo parrafo, y 58, fraccién VIII, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, dicho Organo de Gobierno aprobé las modificaciones al Estatuto Organico de esta Entidad, y
se instruyo, al suscrito, a proceder a su publicaciéon en el Diario Oficial de la Federacion en los términos
siguientes:

ESTATUTO ORGANICO DE LA COMISION NACIONAL DE LAS ZONAS ARIDAS
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- La Comision Nacional de las Zonas Aridas, es un organismo publico descentralizado del
Gobierno Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios; con residencia en la ciudad de Saltillo,
Coahuila de Zaragoza, agrupada en el Sector coordinado por la Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion y que tiene como objeto promover el desarrollo de los habitantes de
las Zonas Aridas y Semiaridas de México, mediante la responsabilidad y ejecucion de programas y recursos
propios asi como los que le sean asignados por la Secretaria en el ambito territorial correspondiente.

ARTICULO 2.- La Comisién Nacional de las Zonas Aridas tendra a su cargo el despacho de los asuntos
que le encomiendan los decretos presidenciales de creacion y adicién, publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de diciembre de 1970, el 1 de diciembre de 1971 y el 9 de abril de 1973, asi como los demas
previstos en la Ley Federal de Entidades Paraestatales, el Reglamento de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales, en las Reglas de Operacion de los Programas de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion, y en las demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 3.- Para los efectos de este Estatuto Organico, se entendera por:

. CONAZA: La Comisién Nacional de las Zonas Aridas;

Il Consejo Directivo: Organo de Gobierno de la Comisién Nacional de las Zonas Aridas;

1l. Director General: El Director General de la Comision Nacional de las Zonas Aridas;

Iv. Estatuto: El presente Estatuto Organico de la Comisién Nacional de las Zonas Aridas;

V. Ley: La Ley Federal de las Entidades Paraestatales;

VL. Reglamento: Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales;

VII. Secretaria: La Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion, y
VIIl. Reglas de Operacion.- Reglas de Operacion de los Programas de la Secretaria de Agricultura,

Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.
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ARTICULO 4.- El patrimonio de la CONAZA se integrara con:
l. Los bienes muebles e inmuebles que le transfiera el Gobierno Federal;

Il Los recursos que le sean asignados anualmente conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacioén correspondiente;

il Las aportaciones que acuerden otorgar los Gobiernos de los Estados, los productores o cualquier
persona fisica o moral, tanto publica como privada, sea nacional o extranjera;

IV. Los ingresos que la CONAZA perciba por los servicios que proporcione y los que resulten del
aprovechamiento de sus bienes, y

V. Los demas bienes, derechos y obligaciones que adquiera, se le asignen o adjudiquen por
cualquier titulo juridico, los rendimientos que obtenga por sus operaciones y los ingresos que
reciba por cualquier otro concepto.

ARTICULO 5.- La CONAZA para el ejercicio de sus atribuciones y despacho de los asuntos de su
competencia, contara con el Organo Superior y Unidades Administrativas siguientes:

A. Organo Superior:

. Consejo Directivo

B. Unidades Administrativas:

. Direccion General;

Il Direccion General Adjunta de Planeacién, Programacién y Rendicion de Cuentas;

L. Direccion General Adjunta de Operacion y Seguimiento;

IV. Direccion General Adjunta de Presupuesto, Administracion y Finanzas;
V. Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos;

VL. Direccion General Adjunta de Coordinacion de Delegaciones, y

VII. Organo Interno de Control.

C. Unidades Administrativas Foraneas:

. Delegacién Regional |;
Il Delegacion Regional I;
il Delegacion Regional ll;

V. Delegacién Regional 1V;
V. Delegacién Regional V;
VL. Delegacién Regional VI,
VII. Delegacién Regional VII, y
ViIIL. Delegacién Regional VIII.

ARTICULO 6.- La CONAZA manejara y erogara sus propios recursos.

ARTICULO 7.- Las relaciones laborales de la CONAZA con sus empleados se regiran por lo dispuesto en
la Ley Federal de los Trabajadores al Servicios del Estado reglamentaria del Apartado B del articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos salvo los casos en que por asi determinarlo los
tribunales competentes, deba aplicarse la Ley Federal del Trabajo.

ARTICULO 8.- La CONAZA contard con las unidades administrativas que se requieran y le sean
autorizadas, y se sefialen en el presente estatuto, en el Manual de Organizacién de la misma, en el dictamen
correspondiente y en su presupuesto autorizado.

ARTICULO 9.- La CONAZA contara con los 6rganos auxiliares necesarios para el desempefio de sus
funciones, los cuales funcionaran de conformidad a la normatividad aplicable y el presupuesto autorizado, y
con el Manual de Organizacion de la misma.

CAPITULOII
DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 10.- El Consejo Directivo de la CONAZA estara integrado de la siguiente manera: sera
presidido por el Titular de la Secretaria o por la persona que éste designe, asi como por un representante de
las secretarias de Desarrollo Social, Medio Ambiente y Recursos Naturales, Hacienda y Crédito Publico,
Economia, Comunicaciones y Transportes, de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, Energia, Salud y de la
Comision Nacional del Agua.
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Los miembros del Consejo Directivo, gozaran de voz y voto en las sesiones; podran designar y acreditaran
a su respectivo suplente en términos de ley, quienes fungiran como miembros en sus ausencias.

El Consejo Directivo de la CONAZA nombrara a propuesta de su presidente, un Secretario y a propuesta
del Director General de la CONAZA, a un Prosecretario, que seran los encargados de preparar lo necesario
para las sesiones, integrar la informacion correspondiente y dar seguimiento a los acuerdos adoptados por el
Consejo Directivo.

ARTICULO 11.- En caso de que alguno de los miembros del Consejo Directivo encuadrase en alguno de
los supuestos previstos en el articulo 19 de la Ley; debera abstenerse de asistir y participar en el 6rgano de
gobierno, y sera sustituido por su suplente hasta nueva designacion del consejero propietario.

ARTICULO 12.- Las sesiones que celebre el Consejo Directivo, seran ordinarias o extraordinarias. Las
sesiones ordinarias se llevaran a cabo cuando menos cuatro veces al afo procurando que se realicen en
forma trimestral y las extraordinarias las veces que sean necesarias, previa convocatoria del Presidente del
Consejo Directivo o su suplente con una anticipacion no menor de 5 dias habiles.

Para su legal integracion se requerird de la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes. Los
acuerdos se tomaran por mayoria de los miembros presentes y el Presidente tendra voto de calidad en caso
de empate.

El Secretario y Prosecretario del Consejo Directivo, asi como los Comisarios Publicos, designados por la
autoridad competente, asistiran a las sesiones con voz pero sin voto.

ARTICULO 13.- El Consejo Directivo de la Comisién tendra las atribuciones que le confieren la Ley, su
Reglamento y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 14.- El Consejo Directivo contara con el apoyo del Comité de Control y Desempefio
Institucional, asi como de los demas que para tal efecto determine; los cuales tendran las funciones previstas
en la normatividad aplicable.

CAPIiTULO Il
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 15.- La Direccion General estard a cargo de un Director General, quien ademas de las
facultades que sefiala la Ley y su Reglamento, tendra las siguientes:

. Celebrar con los sectores publico, privado y social, por si o por quien faculte por escrito, los
convenios y contratos que procedan para el aprovechamiento 6ptimo de los recursos propios y de
los que le sean asignados de los programas, componentes y proyectos estratégicos como
responsable y ejecutora de la Secretaria y en general, para el oportuno ejercicio de las
atribuciones de la CONAZA;

Il Disponer de todo lo necesario para el cumplimiento de los programas y el correcto ejercicio del
presupuesto de gasto de la CONAZA y los que le sean asignados por la Secretaria;

1l. Establecer el numero, ubicacién, demarcacion territorial y estructura administrativa de sus
Delegaciones Regionales, informando al Consejo Directivo;

Iv. Emitir las normas, bases, acuerdos, lineamientos, manuales, circulares y demas disposiciones
administrativas necesarias para el buen desempefio de la CONAZA;

V. Delegar a los servidores publicos de la CONAZA de los dos niveles jerarquicos inmediatos
inferiores las atribuciones que le corresponden, sin perjuicio de ejercerlas directamente, con
excepcion de aquellas que por disposicion legal expresa o por determinacién del Consejo
Directivo le correspondan exclusivamente;

VL. Autorizar al personal de la CONAZA las licencias a que se refiere el articulo 43 fraccion VIl de la
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, a excepcion de lo establecido en el
articulo 58 fraccion Xl de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales;

VII. Evaluar las acciones instrumentadas en materia de control interno en la CONAZA,;

VIIL. Designar en las ausencias temporales de los titulares de las areas al personal que deba suplirlos,
de conformidad con el Capitulo VIl del presente Estatuto;

IX. Representar legalmente a la CONAZA,;

X. Conducir y ejecutar los acuerdos que dicte el Consejo Directivo;

XI. Fijar los Programas de organizacion de la CONAZA,;

XIl. Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas y objetivos de los

programas propuestos;
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XIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

Establecer los mecanismos de evaluacion con el fin de destacar la eficacia y eficiencia con que
se desempefia la CONAZA;

Establecer las politicas, programas y proyectos institucionales en congruencia con los objetivos y
prioridades del Plan Nacional de Desarrollo;

Establecer y ejecutar, los Programas, Componentes o Proyectos Estratégicos que le sean
asignados por la Secretaria;

Supervisar los Programas, Componentes o Proyectos Estratégicos que le sean asignados por la
Secretaria;

El Director General contara con un Grupo Interno de Direccidon Estratégica, este Grupo, de
caracter consultivo, auxiliara al Director General respecto de las atribuciones que a éste
corresponden relativas a la definicion y ejecucion de politicas, planes y programas a cargo de la
CONAZA.

El Grupo Interno de Direccidon Estratégica, estara integrado por el Director General, quien lo
presidira, por los Directores Generales Adjuntos, asi como los demas servidores publicos
que determine el propio Director General, quien ademas podra invitar a cualquier persona que
considere deba participar de acuerdo con la materia que se discuta. EI Grupo Interno de
Direccion Estratégica sesionara cuando asi lo determine el Director General de la CONAZA.

Las demas que le confiera las Reglas de Operacion y la legislacién vigente.
CAPITULO IV
DE LAS DIRECCIONES GENERALES ADJUNTAS

ARTICULO 16.- Al frente de cada Direccién General Adjunta estara un titular, auxiliandose para el
desempefio de sus funciones por las Direcciones, Subdirecciones, Departamentos y personal de Enlace y
Operativo, que se determinen en la Estructura Organizacional registrada ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y la Secretaria de la Funcién Publica.

ARTICULO 17.- Corresponde a los Directores Generales Adjuntos, las siguientes atribuciones comunes:

VL.

VIL.

VIIL.

IX.

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar, y evaluar el desarrollo de las actividades del Area
a su cargo, asi como, en su caso, las actividades de las Delegaciones Regionales, en la esfera
de sus atribuciones;

Acordar con el Director General de la CONAZA los asuntos de su ambito de competencia;

Intervenir en la contratacién, desarrollo, capacitacion, promocién y adscripcion del personal a su
cargo y participar directamente, o a través de un representante, en los casos de sancién,
remocién y cese de personal bajo su responsabilidad, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

Establecer los anteproyectos de los programas del area a su cargo;

Proporcionar y solicitar la informacion y la cooperacion técnica requerida, interna o externa, de
acuerdo con las politicas establecidas;

Establecer y suscribir acuerdos, convenios o contratos dentro del ambito de su competencia
previo acuerdo con el Director General y autorizacion de la Direccion Juridica;

Supervisar y apoyar a las Delegaciones Regionales de la CONAZA en el ambito de su
competencia;

Coadyuvar, supervisar y evaluar el funcionamiento de las unidades administrativas que le sean
adscritas, informando al Director General de las actividades que éstas realicen, y

Ejecutar las demas funciones y trabajos que le encomiende el Director General, asi como las que
le confieren las disposiciones juridico-administrativas en el ambito de su competencia.

ARTICULO 18.- Corresponde a la Direccién General Adjunta de Planeacion, Programacién y Rendicion de
Cuentas las siguientes atribuciones:

Determinar que los programas y/o componentes a cargo de la CONAZA sean congruentes con el
Plan Nacional de Desarrollo y con los objetivos sectoriales e institucionales;

Conducir el proceso de planeacion, programacion y presupuestacion de los programas y/o
componentes a cargo de la CONAZA, con base en los lineamientos emitidos por la Secretaria y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, de acuerdo a los criterios establecidos conjuntamente
con las demas areas administrativas previstas en el presente Estatuto, para integrar el
presupuesto correspondiente;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.
Xil.

XIl.

XIv.
XV.

XVLI.
XVIL.
XVIIL.

Conducir y gestionar ante la Secretaria, la asignacion y autorizacién del Presupuesto de la
CONAZA, asi como cualquier adecuacion presupuestal que se requiera para los programas y/o
componentes a cargo de la CONAZA, atendiendo los acuerdos adoptados por el Consejo
Directivo y las normas establecidas para tal efecto.

Informar a las instancias globalizadoras competentes sobre los requerimientos de los programas
sujetos a Reglas de Operacion a cargo de la CONAZA.

Establecer el proceso de integracion de los informes que la CONAZA debe presentar a las
diferentes instancias administrativas de la Secretaria y demas dependencias de la Administracion
Publica Federal, que por sus atribuciones o funciones asi lo requieran.

Autorizar la integracion de la documentacion que la Direccion General de la CONAZA presente a
su Consejo Directivo.

Participar en la elaboracién y/o actualizacion de las Reglas de Operacion de los programas y/o
componentes que le sean asignados a la CONAZA por la Secretaria.

Conducir el proceso de planeacion, programacion, analisis y evaluacion de los programas y/o
componentes a cargo de la CONAZA.

Coadyuvar en el seguimiento a los indicadores de resultados de los programas y/o componentes
a cargo de la CONAZA.

Evaluar el impacto de los indicadores de resultados de los programas y/o componentes a cargo
de la CONAZA.

Conducir y evaluar las acciones de transparencia y rendicién de cuentas de la CONAZA.

Asesorar a las unidades administrativas y a la ciudadania en el proceso de transparencia y
acceso a la informacién publica gubernamental.

Proponer estrategias para la prevencién de riesgos institucionales y de los programas y/o
componentes a cargo de la CONAZA, coadyuvando con la Direccion General Adjunta de
Operacion y Seguimiento en la deteccion de riesgos en los programas y/o componentes a cargo
de la CONAZA.

Asesorar a las unidades administrativas de la CONAZA en la determinacién de sus riesgos.

Participar en la promocion de los programas, componentes, proyectos estratégicos y resultados
de la CONAZA en su dmbito de competencia.

Evaluar y establecer el control interno en su ambito de competencia;
Acordar con el Director General de la CONAZA el despacho de los asuntos de su competencia.

Ejecutar las demas funciones y trabajos que le encomiende el Director General, asi como las que
le confieren las disposiciones juridico-administrativas en el ambito de su competencia.

La Direccion General Adjunta de Planeacion, Programacion y Rendicion de Cuentas contara con la
Direccion de Programacion y Analisis, la que realizara las funciones previstas en el manual de organizacion
respectivo, contando en su caso con el apoyo de los departamentos que le sean adscritos en la Estructura
Organizacional de la CONAZA.

ARTICULO 19.- Corresponde a la Direccion General Adjunta de Operacién y Seguimiento, las siguientes
atribuciones:

VL.

Conducir el desarrollo de los habitantes del semidesierto, aplicando infraestructura de utilidad,
sencilla y de facil manejo que mejore su calidad de vida;

Establecer el seguimiento y operacion de los recursos para la implementacion de los programas,
con base en los lineamientos establecidos en las reglas de operaciéon que emita la Secretaria, y
en los manuales de organizacion y procedimientos que se establezcan para tal fin;

Determinar la capacitacién y asesoria técnica de los programas, componentes y proyectos
estratégicos que la CONAZA realiza para atender su poblacion objetivo;

Determinar y difundir las normas, sistemas y procedimientos técnicos de infraestructura,
capacitacion y seguimiento de los programas a cargo de la CONAZA;

Acreditar el cumplimiento de las reglas de operacion de los programas a cargo de la CONAZA, en
coordinacion con las areas correspondientes;

Informar el avance fisico y financiero de los programas a cargo de la CONAZA, asi como los
programas de capacitacion y seguimiento para el andlisis y evaluacion de los mismos,
estableciendo las medidas preventivas y correctivas que correspondan;
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VIL.

VIIL.

Xl.

Xil.

XI.

XIV.

XV.

Conducir el seguimiento al cumplimiento de los convenios de coordinacion interinstitucional,
contratos, acuerdos, bases de colaboracion y anexos de ejecucion que se establezcan para la
implementacion de los programas a cargo de la CONAZA, en materia de la operacién y el
seguimiento de los mismos;

Informar a las Delegaciones Regionales, las reglas y guia de operacion, y formatos e instructivos
de llenado para el sistema Fisico-Financiero de los programas y/o proyectos a realizar en los
estados;

Participar en la integracion de los finiquitos e informes a convenios interinstitucionales con la
CONAZA, correspondientes al ambito de su competencia, y someterlos a consideracion
de la Direccion General para su suscripcion;

Asesorar y apoyar a las Delegaciones Regionales de la CONAZA en el ambito de su
competencia;

Conducir las acciones necesarias para evaluar y establecer el control interno en su ambito de
competencia;

Colaborar en la integracion de las Reglas de Operacion de los programas de la SAGARPA en los
componentes donde la CONAZA participa como Unidad Ejecutora y Unidad Responsable,
lineamientos, normas, sistemas, tabuladores de rendimientos y procedimientos técnicos de
infraestructura, capacitacion y ejecucion se apliquen correctamente;

Asesorar a las Delegaciones Regionales en el proceso de ejecucion de los proyectos, detectando
problematicas y proponiendo alternativas de solucion tanto en campo como en gabinete, asi
como evaluar la capacidad técnica de las Agencias de Desarrollo Rural (ADR’s) que participarian
en la elaboracion de proyectos de Desarrollo donde la CONAZA actia como Unidad
Responsable;

Coadyuvar en la integracion de la informaciéon que se presenta a las distintas instancias que por
sus funciones asi lo requieran, ademas de establecer la conformacion correcta y completa de las
Bases de Datos de los proyectos, obras y acciones de los programas a nivel de Estado, municipio
y localidad, asi como los Padrones de Beneficiarios de los proyectos, obras y acciones de los
programas a nivel de Estado, municipio y localidad, y

Ejecutar las demas funciones y trabajos que le encomiende el Director General, asi como las que
le confieren las disposiciones juridico-administrativas en el ambito de su competencia.

La Direccion General Adjunta de Operacién y Seguimiento contara con la Direcciéon de Operacion y
Evaluacion, la Direccion de Seguimiento y Control, la Direccion de Manejo del Programa de Desarrollo Rural,
las que realizaran las funciones previstas en el manual de organizacion respectivo, contando en su caso con
el apoyo de los departamentos que le sean adscritos en la Estructura Organizacional de la CONAZA.

ARTICULO 20.- Corresponde a la Direccién General Adjunta de Presupuesto, Administracién y Finanzas
las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIIL.

Autorizar el manejo eficiente y racional de los recursos humanos, financieros y materiales de la
CONAZA para su 6ptima aplicacion;

Determinar las necesidades administrativas de las diferentes areas que integran la CONAZA,

Proponer al Director General las normas, manuales, procedimientos, sistemas y politicas internas
para la administracion de los recursos humanos, materiales y financieros, de acuerdo a las
disposiciones emitidas por las autoridades competentes;

Emitir los nombramientos y contratacion del personal de la CONAZA, asi como los movimientos
de los servidores publicos adscritos a la misma;

Conducir las relaciones laborales de la CONAZA con la asesoria de la Direccién General Adjunta
de Asuntos Juridicos, conforme a la normatividad aplicable;

Cumplir con las normas de capacitacion y adiestramiento, y de seguridad e higiene que establece
la legislacion laboral, formulando planes y programas en coordinacion con las demas areas de la
CONAZA;

Conducir la realizacion de inventarios de los activos fijos y recursos materiales de la CONAZA
con el propdsito de tener un mejor control de los mismos, con base en los lineamientos que
determinen las Globalizadoras;

Establecer el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la CONAZA para
el abastecimiento a las distintas areas de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de sus
actividades, cumpliendo las normas y procedimientos establecidos;
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IX.

XI.

Xil.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.
XX.

Establecer el Programa Anual de Disposicién Final y Baja de Bienes muebles de los activos
propiedad de la CONAZA que ya no son susceptibles de uso, para su baja, donacién, destruccion
y/o enajenacion;

Autorizar la aplicacién del presupuesto aprobado a la CONAZA, incluidos los recursos adicionales
que como instancia ejecutora le sean asignados por la Secretaria;

Establecer mecanismos y/o programas que permitan la éptima administracion, control y aplicacion
de los recursos propios de la CONAZA;

Autorizar los recursos financieros de la CONAZA, a través de la implementaciéon de mecanismos
de control y evaluacidon que permitan detectar el comportamiento de situacién financiera, y asi
determinar la asignacion de dichos recursos para el desarrollo de las actividades en las diversas
areas de la CONAZA;

Determinar que las areas administrativas de las Delegaciones Regionales de la CONAZA
cumplan con los lineamientos y normas establecidos, para la elaboracién e integracion de los
informes financieros, administrativos y presupuestales del gasto corriente, asi como la integracion
de los informes financieros derivados de los programas y/o componentes asignados a la
CONAZA;

Participar anualmente en coordinacién con las areas correspondientes, la elaboraciéon de la
informacién de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal que debe presentarse a la Secretaria,
asi como del Proyecto de Presupuestos de Egresos de la CONAZA;

Autorizar la informacion programatica y presupuestal, asi como el seguimiento de los diferentes
acuerdos y recomendaciones para su presentacion al H. Consejo Directivo y al Comité de Control
y Desempefio Institucional,

Conducir ante la Tesoreria de la Federacion, la ministracion de fondos autorizados a la CONAZA;

Proponer y autorizar los estudios necesarios para evaluar los riesgos que afectan los bienes
propiedad de la Comision, sugiriendo las medidas para su eliminacion o reduccion;

Dictar la operacion de las Delegaciones Regionales de la CONAZA en el ambito de su
competencia;

Dictar las acciones necesarias para evaluar y establecer el control interno de la CONAZA, y

Ejecutar las demas funciones y trabajos que le encomiende el Director General, asi como las que
le confieren las disposiciones juridico-administrativas en el ambito de su competencia.

La Direccion General Adjunta de Presupuesto, Administracién y Finanzas, contara con una Direccion de
Administraciéon y con una Direccidon de Presupuesto y Finanzas, las que realizaran las funciones previstas en
el manual de organizacion respectivo, contando en su caso con el apoyo de los departamentos que le sean
adscritos en la Estructura Organizacional de la CONAZA.

ARTICULO 21.- Corresponde a la Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos las siguientes
atribuciones:

Establecer, dirigir, coordinar y supervisar los asuntos juridicos de la CONAZA y auxiliar en lo
correspondiente a las Direcciones Generales Adjuntas, Delegaciones Regionales, Direcciones,
Subdirecciones y demas areas de la CONAZA;

Participar en la formulacion de iniciativas de leyes, decretos, estatuto, asi como reglamentos,
acuerdos, circulares y demas disposiciones en materias relacionadas con la competencia de la
CONAZA;

Proponer, a la Oficina del Abogado General de la Secretaria, los proyectos de Interpretaciéon de
las disposiciones juridicas y reglas de operacion de los programas, componentes y proyectos
Estratégicos en donde la CONAZA sea designada por la Secretaria, como Unidad Responsable,
asi como fijar, sistematizar y difundir los criterios para su aplicacion;

Participar en la elaboracion o actualizacion de las reglas de operacion de los programas que le
sean asignados a la CONAZA por la Secretaria;

Representar legalmente a la CONAZA y a su Director General ante las autoridades judiciales,
administrativas y laborales, asi como en todos los procedimientos judiciales y administrativos que
se requiera;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Xil.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIil.

XIX.

Emitir los contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que celebre la CONAZA para la
ejecucion de la inversion de los recursos propios y de los que le sean asignados como Unidad
Responsable e Instancia Ejecutora de los programas, componentes y proyectos estratégicos que
le asigne la Secretaria;

Dictaminar y autorizar, los contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que celebre la
CONAZA y sus unidades administrativas para la ejecucion de la inversion de los recursos propios
y de los que le sean asignados como Unidad Responsable e Instancia Ejecutora de los
programas, componentes y proyectos estratégicos que le asigne la Secretaria;

Apersonarse para atender, dirigir y supervisar los asuntos contenciosos, con el caracter de
apoderado legal de la CONAZA; asi como la elaboracién y presentacion de los informes previos y
justificados, y las promociones donde se ofrezcan pruebas, se formulen alegatos y se promuevan
los incidentes y recursos que en materia de amparo deban presentar los servidores publicos de la
CONAZA y que sean sefialados como autoridades responsables; asi como elaborar los escritos
de demanda o contestacion segun proceda en las controversias constitucionales o acciones de
inconstitucionalidad; intervenir cuando la CONAZA tenga caracter de tercero interesado en los
juicios de amparo y formular, en general, todas las promociones y actos procesales que a dichos
juicios se refieran;

Determinar e Interponer en representacion de la CONAZA, los recursos que procedan en contra
de las resoluciones del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa;

Representar a la CONAZA en las Juntas Especiales de la Junta Federal de Conciliacién y
Arbitraje en los conflictos que se susciten con motivo de la aplicaciéon de la Ley Federal del
Trabajo;

Representar a la CONAZA con motivo de la presentaciéon de las denuncias o querellas ante el
Ministerio Publico Federal, cuando por hechos delictuosos, se afecte el patrimonio de la Entidad y
de los programas, componentes y proyectos estratégicos de los que la CONAZA funja como
Instancia Ejecutora o Unidad Responsable;

Atender y tramitar los asuntos relacionados con las quejas presentadas en contra de servidores
publicos de la CONAZA, ante cualquier instancia competente en materia de Derechos Humanos;

Determinar e instruir los procedimientos y recursos administrativos que con motivo de los
incumplimientos por parte de los beneficiarios y/o participantes en los programas, componentes y
proyectos estratégicos en los que la CONAZA y/o sus unidades administrativas participen como
Unidad Responsable o Instancia Ejecutora, deban de iniciarse, de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia;

Participar como enlace en asuntos juridicos con las areas correspondientes de las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal;

Representar a la CONAZA ante comisiones, subcomisiones, comités, grupos de trabajo y todo
tipo de eventos de indole juridica en que ésta participe;

Establecer sistemas y procedimientos para el mejor desempefio de la Direccion General Adjunta
de Asuntos Juridicos;

Representar a la CONAZA ante las autoridades competentes para tramitar permisos vy titulos
relacionados con la propiedad industrial y los derechos de autor, asi como resguardar y custodiar
los titulos y demas documentos en los que se consignen estos derechos;

Asesorar juridicamente al Director General y a los demas funcionarios de la CONAZA, en los
asuntos de la misma, fungiendo como oérgano de consulta para establecer criterios de
interpretacion y aplicacion de las disposiciones juridicas que norman el funcionamiento de la
CONAZA, salvo que dicha interpretacion corresponda a la Oficina del Abogado General de
la Secretaria u otra instancia;

Dictaminar y autorizar los proyectos de normas juridicas internas relacionadas con las funciones y
atribuciones de los titulares de las distintas areas de la CONAZA;

Emitir las copias certificadas de los documentos contenidos en los archivos de la CONAZA
cuando se requieran;

Emitir opinion sobre la contratacion de seguros y fianzas, en aquellos casos que se estime
conveniente transferir los riesgos que puedan afectar los bienes de la CONAZA, gestionando a
solicitud de la Direccion de Administracion y Finanzas el pago de las indemnizaciones respectivas
en caso de siniestro;
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XXil.

XX

XXIV.

XXVI.
XXVII.

XXVIIL.
XXIX.

Conducir la inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad, de los inmuebles propiedad de la
CONAZA, y en los que proceda, en el Registro Publico de la Propiedad Federal;

Establecer y tramitar los procedimientos judiciales ante las autoridades competentes y, en su
caso, coordinarse con el Organo Interno de Control cuando a éste le competa, con el fin de
salvaguardar la aplicacion correcta de los recursos financieros y de los que le sean asignados
con motivo de la ejecucion de los programas, componentes y proyectos estratégicos
responsabilidad de la CONAZA;

Conducir los tramites legales para la enajenacion o adquisicién, por via de derecho publico o
privado, de los inmuebles de la CONAZA o de los que requiera para sus actividades;

Conducir el procedimiento administrativo correspondiente, para la aprobacion, promulgacion
publicacion y difusion de leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de
observancia general, que normen el funcionamiento de la CONAZA o que sean de su
competencia;

Coadyuvar con las Delegaciones Regionales de la CONAZA en el ambito de su competencia;

Establecer las acciones necesarias para evaluar y establecer el control interno en su ambito de
competencia;

Autorizar el Programa de Trabajo de Control Interno de la CONAZA, y

Ejecutar las demas funciones y trabajos que le encomiende el Director General, asi como las que
le confieren las disposiciones juridico-administrativas en el ambito de su competencia.

La Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos, contara con la Direcciéon de lo Contencioso que
realizara las funciones previstas en el manual de organizacion respectivo, contando en su caso con el apoyo
de los departamentos que le sean adscritos en la Estructura Organizacional de la CONAZA.

ARTICULO 22.- Corresponde a la Direccién General Adjunta de Coordinaciéon de Delegaciones, las
siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Autorizar la supervision y evaluacion del cumplimiento de las atribuciones conferidas a las
Delegaciones Regionales de la CONAZA;

Asesorar a las Delegaciones Regionales para realizar tramites y gestiones ante las unidades
administrativas de la CONAZA, asi como también ante otras dependencias y entidades de la
Administraciéon Publica Federal;

Conducir la entrega o prestacion de los apoyos que las unidades administrativas de la CONAZA
otorguen a las autoridades locales;

Proponer y participar en la instrumentacion y seguimiento de normas, programas y disposiciones
de observancia general, que corresponde ejecutar a las Delegaciones Regionales en el ambito de
su competencia;

Autorizar la elaboracion de los programas, actividades, estadisticas y administracién de recursos
que desarrollen las Delegaciones Regionales de la CONAZA, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Participar en la elaboracion y supervision de los programas de productividad, ahorro,
transparencia y mejora regulatoria, innovacién y modernizaciéon organizacional, optimizacion
financiera y calidad en los servicios al publico y demas programas que se implementen en las
Delegaciones Regionales de la CONAZA,;

Conducir las acciones de enlace y seguimiento de acuerdos que realicen las Delegaciones
Regionales con los gobiernos de las entidades federativas, estados y municipios;

Autorizar la informaciéon que se genera en las Delegaciones Regionales, respecto de los
programas sustantivos de la CONAZA que ejecuten éstas;

Coadyuvar en la integracion de la informacion que se presenta a las distintas instancias que por
sus funciones asi lo requieran;

Coadyuvar con diferentes instancias de la SAGARPA para la ejecucion, supervision y
retroalimentacion del Sistema Unico de Registro a la Informacion de programas y/o componentes
a cargo de la CONAZA;

Participar en la logistica de las giras del Director General de la CONAZA, en coordinacion con las
instancias involucradas, y
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XIL.

Las demas que le sefalen otras disposiciones legales aplicables, asi como aquellas que le
instruya el Director General, dentro del &mbito de sus atribuciones y de las unidades subalternas
de su adscripcion.

La Direccidon General Adjunta de Coordinacion de Delegaciones contara con el apoyo de las Delegaciones
Regionales y en su caso con el de los departamentos que le sean adscritos en la Estructura Organizacional de

la CONAZA.

CAPITULO V
DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA Y CONTROL

ARTICULO 23.- La CONAZA cuenta con los érganos de vigilancia y de control interno a que se refieren la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal y la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, los que
ejerceran las facultades que se establecen en los mismos ordenamientos y demas disposiciones aplicables.
Los titulares de los 6rganos de vigilancia y de control interno, seran designados, en los términos previstos en
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

CAPITULO VI
DE LAS DELEGACIONES REGIONALES

ARTICULO 24.- La CONAZA contaré con las siguientes Delegaciones Regionales:

Delegacién Regional |, que comprende los Estados de Baja California, Baja California Sur y Sonora;

Delegacion Regional Il, que comprende los estados de Chihuahua, Durango y Sinaloa;

Delegacién Regional lll, que comprende los estados de Coahuila, Nuevo Ledn, Tamaulipas y Veracruz;

Delegacion Regional IV, que comprende los estados de Guanajuato, San Luis Potosi y Zacatecas;

Delegacién Regional V, que comprende los estados de Aguascalientes, Colima, Jalisco, Michoacan y

Nayarit;

Delegacién Regional VI, que comprende el Distrito Federal y los estados de: Estado de México, Hidalgo,
Querétaro y Tlaxcala;

Delegacion Regional VII, que comprende los estados de Chiapas, Guerrero, Morelos, Oaxaca y Puebla;

Delegacion Regional VI, que comprende los estados de Campeche, Quintana Roo, Tabasco y Yucatan.

ARTICULO 25.- Al frente de cada Delegacion Regional estara un titular, auxiliandose para el desempefio
de sus funciones por el personal que se encuentre adscrito a la misma.

Corresponde al Delegado Regional las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

Coordinar dentro de su ambito territorial, la ejecucion de los programas y acciones que competen
a la CONAZA con apego a las politicas que determine el Director General y los titulares de las
areas competentes;

Participar con la representacién de la CONAZA, o en su caso, del Director General en las
distintas comisiones, comités o foros estatales y municipales, para el desarrollo de las zonas
aridas del pais;

Supervisar y vigilar la ejecucion de las obras, acciones y programas autorizados a las
Delegaciones Regionales, dentro de los programas a cargo de la CONAZA, reportando
a las distinta areas administrativas de la entidad que por sus atribuciones asi lo requieran, la
informacién administrativa, presupuestal y contable correspondiente;

Administrar el personal, los recursos financieros y materiales que se le asignen a la Delegacion
Regional para el desarrollo de sus actividades;

Autorizar las erogaciones y vigilar el ejercicio presupuestal asignado, para Informar
mensualmente a la Direccion General Adjunta de Presupuesto, Administracion y Finanzas y a la
Direccion General Adjunta de Operacidon y Seguimiento, de los asuntos que atiendan,
proporcionando la informacion sobre los avances fisico-financieros de los programas, asi como la
informacién contable, administrativa y técnica necesaria;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad en el ambito interno para la realizaciéon de obras y
servicios, adquisiciones, contratacion y control de personal y las demas que le sean comunicadas
por el Director General y los titulares de las Direcciones Generales Adjuntas;

Elaborar y actualizar la informacién, bases de datos, diagndsticos, planes y programas para el
desarrollo de las zonas aridas en su ambito territorial;
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VIIL. Someter al acuerdo del Director General, o de quien éste designe para el efecto, los asuntos
encomendados y desempefiar las comisiones y funciones especificas que el primero le asigne;

IX. Participar en la elaboracién y ejecucion de los programas que competen a la CONAZA en
colaboraciéon con las areas responsables y programar en conjunto con la Federacion y los
gobiernos estatales y municipales acciones para promover el desarrollo de las zonas éaridas del
pais;

X. Proponer, opinar y en su caso suscribir convenios de coordinacion, acuerdos y contratos dentro
del area de su competencia, previo acuerdo y facultad de que les delegue el Director General
conforme a la fraccion V del articulo 15 del presente Estatuto y la Autorizacion de la Direccion
General Adjunta de Asuntos Juridicos;

XI. Acordar con el Director General de la CONAZA el despacho de los asuntos de su competencia y
desempefiar las comisiones y funciones especificas que le sean asignadas;

XIl. Coordinarse con las diversas areas de la CONAZA en el &mbito de su competencia para el mejor
desempefio de sus atribuciones;

XIll. Instrumentar las acciones necesarias para evaluar y establecer el control interno en su ambito de
competencia, y

XIV. Ejecutar las demas funciones y trabajos que le encomiende el Director General, asi como las que
le confieren las disposiciones legales aplicables en el ambito de su competencia.

CAPITULO VII

DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONAZA

ARTICULO 26.- EI Director General sera suplido en sus ausencias por el Director General Adjunto de
Asuntos Juridicos, el Director General Adjunto de Presupuesto, Administracion y Finanzas, el Director General
Adjunto de Operacion y Seguimiento, el Director General Adjunto de Planeacién, Programacion, y Rendicion
de Cuentas o el Director General Adjunto de Coordinacion de Delegados, mismos que ejerceran dicha
suplencia, respecto de los asuntos inherentes a las atribuciones que les confiere el presente Estatuto.

ARTICULO 27.- Los Directores Generales Adjuntos, y los Delegados Regionales, seran suplidos, en sus
ausencias, por los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior que de ellos dependan, en los
asuntos de sus respectivas competencias.

ARTICULO 28.- Cuando se encuentre vacante el cargo de titular de un area administrativa, el Director
General podra nombrar de forma temporal un encargado del despacho, de entre los servidores publicos
adscritos a la CONAZA, a efecto de que ejerza las atribuciones conferidas al titular en este estatuto y en los
manuales de organizacion y procedimientos. La designacién como encargado del despacho no implica
modificacién alguna de las condiciones salariales, laborales, y administrativas de quien ejerza de esta forma
dicho encargo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Estatuto Orgénico entrard en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Se abroga el Estatuto Organico de la Comision Nacional de las Zonas Aridas anterior
aprobado por su Consejo Directivo en su Sesion Ordinaria nimero 105, mediante el acuerdo No. 105.06.07,
celebrada el 6 de diciembre de 2007 y publicado en el Diario Oficial de la Federacién del dia 3 de septiembre
de 2008.

Asi mismo se derogan todas las disposiciones administrativas internas que se opongan al presente
Estatuto.

TERCERO.- Los asuntos que se encuentren en tramite en las unidades administrativas establecidas en el
Estatuto que se abroga, seran atendidos y resueltos por las unidades administrativas establecidas en el
presente Estatuto, de acuerdo a sus respectivas facultades.

CUARTO.- La CONAZA dentro del plazo de seis meses contados a partir de la entrada en vigor del
presente Estatuto Organico, debera expedir el Manual de Organizacién de la Comisién Nacional de las Zonas
Aridas.

El presente Estatuto Organico fue aprobado por el Consejo Directivo de la Comision Nacional de las Zonas
Aridas, en su 133 sesion ordinaria celebrada en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza el 11 de diciembre
de 2014.

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 20 de agosto de 2015.- El Director General de la Comision Nacional de
las Zonas Aridas, José Abraham Cepeda lzaguirre.- Rubrica.

(R.- 419564)



