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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

CONVENIO de Coordinacién para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente,
tipo basico, 2014, que celebran la Secretaria de Educacién Piublica y el Estado de Morelos.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE, TIPO BASICO, 2014, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”; QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO
“LA SEP”, REPRESENTADA POR EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA, COORDINADOR NACIONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL DOCENTE, ASISTIDO POR EL LIC. FRANCISCO DECEANO OSORIO, DIRECTOR GENERAL DE
FORMACION CONTINUA DE MAESTROS EN SERVICIO; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MORELOS, EN LO SUCESIVO “EL PODER EJECUTIVO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL, EL C. GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO
C. JORGE VICENTE MESSEGUER GUILLEN, LA SECRETARIA DE HACIENDA, C. ADRIANA FLORES GARZA, LA
SECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR EL C. MIGUEL ANGEL IZQUIERDO SANCHEZ Y POR
EL INSTITUTO DE LA EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE MORELOS, LA C. MARINA ARAGON CELIS, DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El Estado Mexicano tiene la responsabilidad de asegurar el derecho a una educacién publica de
calidad, como lo sefala el Articulo Tercero Constitucional, generando para ello las condiciones necesarias
para impartir una educacion basica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifias y nifos
mexicanos tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educacién basica que les otorgue las
competencias necesarias para su adecuada incorporacion al mundo adulto.

Il.- El presente Convenio de Coordinacién para el desarrollo de “EL PROGRAMA” sujeto a Reglas de
Operacion a cargo de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente, tiene como propésito
impulsar el desarrollo educativo para el tipo basico en las entidades federativas conjuntamente con sus
gobiernos, con el fin de fortalecer los aprendizajes de los alumnos de educacién preescolar, primaria y
secundaria, ademas del desarrollo profesional del personal docente, directivo, supervisor, asesores técnico
pedagadgicos y técnico docentes.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las entidades federativas y del Distrito Federal, las comunidades
escolares y otras areas del propio Gobierno Federal, ha puesto en marcha “EL PROGRAMA”, a fin de
garantizar una oferta suficiente y diversificada de propuestas formativas pertinentes y con calidad que atienda
las necesidades que derivan de la evaluacion interna de las escuelas y de sus planes de mejora para
fortalecer el logro educativo de los alumnos, orientada al desarrollo profesional de los maestros y del personal
con funciones de direccidn, supervision y de asesoria técnico pedagodgica y técnico docente, que se
encuentren en servicio activo en la educacion basica de sostenimiento publico.

IV.- El “Acuerdo nimero 715 publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 19 de febrero de 2014,
por el que se modifica el diverso 351 que adscribe organicamente las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion Publica que se mencionan”; entre ellas la Direccién General de Formacion Continua
de Maestros en Servicio a la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente, C)rgano Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica creado mediante Decreto de fecha 14 de noviembre
de 2013.

V.- De conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2014, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, de “EL PROGRAMA”, el cual se encuentra sujeto a Reglas de
Operacion, en lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de
diciembre de 2013.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcion educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- El Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe el
presente instrumento de conformidad con lo sefialado en los articulos 4 y 6 fracciones |, V y VII, del decreto
por el que se crea la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente como Organo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia
14 de noviembre de 2013.
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1.3.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio en el presupuesto
autorizado a la Direccién General de Formacion Continua de Maestros en Servicio en el  ejercicio  fiscal
2014, con cargo a la clave presupuestaria: 113142014250100016S247438011117 del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente.

l.4.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Paseo de
la Reforma No. 122, 1er. piso, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL PODER EJECUTIVO”:

I.1.- Que el Estado de Morelos, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los Articulos 40, 42 fraccion |, 43 y 116 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 1 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos.

11.2.- Que el Ciudadano Graco Luis Ramirez Garrido Abreu, en su caracter de Gobernador Constitucional
del Estado de Morelos, se encuentra facultado y comparece a la celebracion del presente convenio, de
conformidad con lo establecido por los articulos 70 y 71 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Morelos, asi como 9 y 18, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Morelos.

De conformidad con los articulos 57 y 59 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, el cargo de Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Morelos, fue asumido a partir
del 1 de octubre de 2012.

I1.3.- Que el Ciudadano Jorge Vicente Messeguer Aguillén, fue nombrado por el Gobernador Constitucional
del Estado Libre y Soberano de Morelos, titular de la Secretaria de Gobierno del Estado de Morelos, misma
que es una Secretaria de la Administracion Publica Centralizada, por lo que se encuentra plenamente
facultado para suscribir el presente Convenio en términos del articulo 74 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, en relacion con las articulos 2, 7, 11 parrafo primero fraccion I, 13 fracciones Il 'y
VI, y 21 fracciones Xll y XIll, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos; 5y 6
fraccion XXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

Il.4.- Que la Ciudadana Adriana Flores Garza, fue nombrada por el Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Morelos, titular de la Secretaria de Hacienda del Estado de Morelos, misma que es una
Secretaria de la Administracion Publica Centralizada, por lo que se encuentra plenamente facultada para
suscribir el presente Convenio en términos de los dispuesto en el articulo 74 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos; 2, 7,11 parrafo primero fraccién I, 13 fraccién VI, 14, 22 fracciones | y IV
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos; 9 y 10 fraccién X del Reglamento
Interior de la Secretaria de Hacienda.

I.5.- Que la Ciudadana Beatriz Ramirez Velazquez fue nombrada por el Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Morelos, titular de la Secretaria de Hacienda del Estado de Morelos, misma que
es una Secretaria de la Administracion Publica Centralizada, por lo que se encuentra plenamente facultada
para suscribir el presente Convenio en términos de lo dispuesto en el articulo 74 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos; 2, 7, 11 parrafo primero fraccién X, 13 fraccién VI, 14, 29 fracciones |, lll,
XVIl 'y XIX de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Morelos; 7 y 8 fraccion VI del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

I.6.- Que el Ciudadano Miguel Angel Sanchez Izquierdo en su caracter de Subsecretario de Educacién
Media Superior y Superior suscribe el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, 7,
11 parrafo primero fraccion X, 13 fraccion VI, 14 y 29 fracciones |, lll, XVIIl y XIX de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Morelos; 9 y 10 fraccién VII del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion.

I.7.- Que la Ciudadana Marina Aragén Celis, en su caracter de Directora General del Instituto de la
Educacion Basica del Estado de Morelos, suscribe el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 2, 3 fraccion IV, 7, 46, 47, 50, 55, 56, 61, 62 y 66 fracciones | y XIV de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Morelos; 1, 2, 10 fracciones | y Xl del Decreto de Creacion del Instituto
de la Educacién Basica del Estado de Morelos; 1, 2, 10, 21 y 23 fracciones | y XIlll del Reglamento Interior del
Instituto de la Educacion Basica del Estado de Morelos.

I1.8.- Que en atencidn a la suscripcion de la Carta-Compromiso de fecha 27 de febrero de 2014, es su
interés formalizar y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en
la implementacion, el desarrollo y operaciéon de “EL PROGRAMA” ajustandose a lo establecido en sus “Reglas
de Operacion” vigentes, cuyo contenido conoce y que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacion
el dia 29 de diciembre de 2013.
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11.9.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2014, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

11.10.- Que le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de “EL PROGRAMA”,
ya que promueve el mejoramiento de la calidad educativa asi como la formacién continua y el desarrollo
profesional del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocion,
reconocimiento y permanencia en el servicio profesional docente en la entidad.

I.11.- Que tiene interés en colaborar con “LA SEP”, para que dentro de un marco federalista de
coordinacion, se optimice la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”.

11.12.- Que ha constituido en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la
inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para la operacién de “EL PROGRAMA”.

11.113.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Casa Morelos,
Plaza de Armas “General Emiliano Zapata Salazar”, Colonia Centro, en la Ciudad de Cuernavaca, Morelos,
Cddigo Postal 62000.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y el desarrollo de
“EL PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacién”, ambas partes suscriben
este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEP” y
“EL PODER EJECUTIVO ¢ con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la
operacion de “EL PROGRAMA” en la entidad, de conformidad con las “Reglas de Operacién” y con la finalidad
de realizar las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron
creados y documentarlas.

SEGUNDA.- Coordinacion: “LA SEP” y “EL PODER EJECUTIVO” acuerdan coordinarse para operar en el
ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para
el desarrollo de “EL PROGRAMA”, ajustandose a lo establecido en este convenio y en las respectivas “Reglas
de Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencion de apoyos econémicos en efectivo y/o en especie, entre los diversos sectores
sociales, publicos y privados, con el objeto de que en la medida de lo posible, se fortalezca el aspecto
financiero de “EL PROGRAMA”, que permita optimizar el cumplimiento de su objetivo especifico, canalizando
los recursos que se obtengan a través de esquemas que “EL PODER EJECUTIVO” tenga establecidos;

B).- Elaborar una Propuesta Local en materia de formacién continua y desarrollo profesional en el marco
de la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacion Basica, misma que debera apegarse al desarrollo de
“EL PROGRAMA”, el cual debera contemplar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del inicio y
desarrollo del ciclo escolar siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que, derivado de la experiencia adquirida en la operacion de “EL PROGRAMA”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacioén”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de la educacion basica de “EL PODER EJECUTIVO”, a la
persona o personas que fungirdn como responsables de la operacion de “EL PROGRAMA”.

TERCERA.- “Reglas de Operacién”. Con objeto de optimizar el desarrollo de “EL PROGRAMA” y
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a su naturaleza especifica, con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacion en el presente ejercicio fiscal, las partes se comprometen a colaborar para
lograr que los criterios de elaboracion de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de “EL PROGRAMA”.

Para lograr tal objetivo, las partes se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto
de alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a “‘EL PROGRAMA”;

B).- Analizar las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de
ser de aplicacion continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia;
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C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a “EL PROGRAMA la viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera; y

D).- Procurar que “EL PROGRAMA” comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente, previo
al inicio del ciclo escolar 2014-2015.

CUARTA.- Entrega de recursos de “LA SEP”: “LA SEP”, con base en su disponibilidad presupuestaria en
el ejercicio fiscal 2014, aportara a “EL PODER EJECUTIVO” la cantidad de $2,307,159.67 (dos millones
trescientos siete mil ciento cincuenta y nueve pesos 67/100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente
en la implementacion, el desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA”.

Dicha cantidad sera transferida por “LA SEP” a “EL PODER EJECUTIVQO”, con base en su disponibilidad
presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo con los criterios y requisitos de distribucion
que establecen las “Reglas de Operacion” de “EL PROGRAMA”.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL PODER EJECUTIVO” recursos adicionales para “EL PROGRAMA”
conforme lo que establecen las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran mediante la
suscripcion de una adenda al presente convenio, en la cual “EL PODER EJECUTIVO”, se obligue a destinar y
ejercer dichos recursos exclusivamente para la implementacién, el desarrollo y operacion de
“EL PROGRAMA”", de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion”.

QUINTA.- Recibo: Por cada entrega de recursos que realice “LA SEP” a “EL PODER EJECUTIVO”, éste
se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad aplicable
en cada caso, le indique “LA SEP”.

SEXTA.- Destino: “EL PODER EJECUTIVO” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA SEP”
exclusivamente para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de
Operacion” para “EL PROGRAMA”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en
ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de
“EL PROGRAMA”.

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de “EL PODER EJECUTIVO”: Toda vez que los recursos
que se transferiran por “LA SEP” a “EL PODER EJECUTIVO”, acorde con los términos de “EL PROGRAMA”
es de origen federal, su administracion sera responsabilidad de “EL PODER EJECUTIVO” en los términos de
las “Reglas de Operacién”, obligandose éste a:

A).- Constituir el Comité Técnico Local de Educacion Basica, érgano coordinador corresponsable en la
implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, mismo que debera estar conformado por:
Presidente la C. Beatriz Ramirez Velazquez, Secretaria de Educacion; Secretario Técnico C. Marina Aragén
Celis, Directora General del Instituto de Educacion Basica del Estado de Morelos; Secretario Administrativo C.
Adriana Flores Garza; y un representante de la Asociacion Estatal de Padres de Familia o su equivalente.
Podran formar parte de ese Comité Técnico miembros de la estructura educativa estatal y miembros de
Organizacion(es) Sindical(es). Se debera remitir a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente,
a través de la Direccion General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, el Acta de constitucion y
actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias a que haya lugar, donde se dara cuenta de los asuntos
tratados y los acuerdos adoptados en materia de formacion continua y desarrollo profesional docente, en el
marco de “EL PROGRAMA” para el tipo basico.

B).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEP” y los propios que aporte en los términos de
este convenio, exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA’
de conformidad con las “Reglas de Operacion”;

C). Elaborar los informes previstos para el seguimiento y la evaluacion de “EL PROGRAMA” conforme se
establece en sus “Reglas de Operacién” y los Lineamientos o Criterios que deriven de éstas, asi como los que
al efecto le solicite “LA SEP”;

D).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacion
de “EL PROGRAMA”.

E).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA”;

F).- Aperturar para el ejercicio fiscal 2014, en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para “EL PROGRAMA”;

G).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de “LA SEP”,
de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;
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H).- Promover la difusién de “EL PROGRAMA” y otorgar las facilidades necesarias para la operacion vy el
desarrollo de sus actividades, incluidas aquellas relativas al seguimiento y la evaluacién del mismo;

1).- Notificar oportunamente a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente de “LA SEP”, el
replanteamiento de la partida presupuestaria en el recurso que requiera el equipo inicial y la operacién de
“EL PROGRAMA”, asi como las subsecuentes aportaciones que, en su caso, se efectien;

J).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEP” y los productos que se generen, exclusivamente para el
desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” de conformidad con las “Reglas de Operacion”, lo establecido en
este convenio y su Anexo Unico. Realizado lo anterior y de persistir aun economias, se requerira de la
autorizacién de “LA SEP”, a través de la Direccion General de Formacion Continua de Maestros en Servicio,
designada como responsable del seguimiento y la evaluacién de “EL PROGRAMA”, indicada en la clausula
DECIMA de este convenio, para ejercer dichas economias, en cualquier otro concepto relacionado con
“EL PROGRAMA” no previsto en este convenio, siempre y cuando esta situacion no se dé con el objeto de
evitar el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

K).- Remitir en forma trimestral a “LA SEP”, por conducto del titular del area responsable del seguimiento
de “EL PROGRAMA” sefialado en la clausula DECIMA de este convenio, los informes técnico-financieros que
emita sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que se generen, asignados para
“EL PROGRAMA”, con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion original comprobatoria de
gasto quedara en poder del Instituto de Educacion Basica del Estado de Morelos de “EL PODER
EJECUTIVQO”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentaciéon a su érgano interno de control y, en su
caso, podra remitirse a las areas responsables de “LA SEP” competentes;

L).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a “EL PROGRAMA” asi
como los productos que éste haya generado, que no se destinen a los fines autorizados, de conformidad con
lo establecido en las “Reglas de Operacion” y demas disposiciones administrativas, juridicas vy
presupuestarias aplicables;

M).- Coordinarse con el funcionario que se designe por parte de la Direccién General de Formacion
Continua de Maestros en Servicio de “LA SEP”, responsable del seguimiento de “EL PROGRAMA”, a fin de
orientar a las autoridades educativas locales en los ambitos académicos, técnico y de gestion
de “EL PROGRAMA”, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administracion y
ejecucion del mismo;

N).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio, y

0).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacién”.

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEP”: “LA SEP”, a fin de apoyar el desarrollo
y operacion de “EL PROGRAMA”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria y asistencia técnica respecto de los componentes académicos, técnicos y de gestién
para la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” y sus “Reglas de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion continua, desarrollo
y superacion profesional, respecto al objeto de la ejecucion de “EL PROGRAMA”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “EL PODER
EJECUTIVQO”, de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “EL PODER EJECUTIVO” para lograr la participacién de otras
instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de “EL PROGRAMA”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
“EL PROGRAMA” en el Sistema Educativo de la entidad federativa.

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita “EL PODER EJECUTIVO”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

DECIMA.- Responsables del seguimiento de “EL PROGRAMA”: Para la coordinacién de las acciones
acordadas en este convenio, “LA SEP” designa al titular de la Direccién General de Formacién Continua de
Maestros en Servicio, quien en su respectivo ambito de competencia sera responsable del seguimiento,
evaluacion y cumplimiento de “EL PROGRAMA”.
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Por su parte, “EL PODER EJECUTIVO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias para la
correcta implementacién, desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA?”, a través de los servidores publicos que
al efecto designe el titular de la Secretaria de Educacion del Estado de Morelos a través de la Directora
General del Instituto de Educacién Basica del Estado de Morelos, cuyos nombres y cargos hara por escrito del
conocimiento de “LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de firma de este convenio, los
cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por “EL PROGRAMA”, buscando siempre
optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA .- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: Las partes acuerdan que la titularidad de
los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo del presente
convenio, corresponderan a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacion publica a su
cargo.

DECIMA PRIMERA.- Suspensién de Apoyos.- El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido por “LA SEP”, en el caso de que “EL PODER EJECUTIVO”: a).- Destine los recursos que reciba a
un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes contado a
partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso K) de la clausula SEPTIMA
en su instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de informacion que le
solicite “LA SEP”; y d).- Cuando “EL PODER EJECUTIVO” opere unilateralmente “EL PROGRAMA” o
incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las “Reglas de Operacion” de
“EL PROGRAMA”.

DECIMA SEGUNDA.- Relacién Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado
por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervisién y cualesquiera otras actividades que se
lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia
de la parte que lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos
desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto
a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacién de las actividades materia de este convenio y de “EL PROGRAMA”, por lo que
en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra.

DECIMA TERCERA.- Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia y rendicion
de cuentas de “EL PROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente
leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”.

DECIMA CUARTA.- Contraloria Social: Las partes acuerdan promover la participacion de los beneficiarios
de “EL PROGRAMA”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realicen en
términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integraciéon de Comités de
Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacién Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacion ciudadana en la gestion y vigilancia
de la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

Asimismo, las partes promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria Social, de conformidad
a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social en “EL PROGRAMA” federal
de desarrollo social, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa para la Contraloria Social de
“EL PROGRAMA” y demas normas que, en su caso, emita la Secretaria de la Funcién Publica, a través de la
Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social.
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DECIMA QUINTA.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “EL PODER EJECUTIVO”
procurara, mantener estables los puestos de los docentes y de los directivos en las escuelas donde se
desarrolle “EL PROGRAMA” durante la fase de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito el
mismo y en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

DECIMA SEXTA.- Modificacion: Convienen las partes que los términos y condiciones establecidos en el
presente convenio, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre ellas.

DECIMA SEPTIMA.- Vigencia: El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2014. Podra ser concluido con antelacion, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de las partes con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero,
en tal supuesto, las partes tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusién.

DECIMA OCTAVA.- Interpretacion y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de “EL PROGRAMA”, sus “Reglas de Operacion” y demas Lineamientos o Criterios especificos,
manifestando que cualquier adicion o modificacion al presente instrumento juridico se hara de comun acuerdo
y por escrito.

DECIMA NOVENA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacién y cumplimiento de este convenio,
las partes expresamente se someten a la jurisdicciéon de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de
México, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en seis tantos originales en la Ciudad de México, el dia 30 de junio de
2014.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.-
Rubrica.- El Director General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.-
Rubrica.- Por el Poder Ejecutivo: el Gobernador, Graco Luis Ramirez Garrido Abreu.- Rubrica.-
El Secretario de Gobierno, Jorge Vicente Messeguer Guillén.- Rubrica.- La Secretaria de Hacienda,
Adriana Flores Garza.- Rubrica.- El Secretario de Educacién, Beatriz Ramirez Velazquez.- Rubrica.-
El Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior, Miguel Angel Izquierdo Sanchez.- Rubrica.-
La Directora General del Instituto de Educacion Basica del Estado de Morelos, Marina Aragon Celis.-
Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE, TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, CON FECHA 30
DE JUNIO DE 2014.

Programa Sujeto a Reglas Importe Base Calendario de Ministracién
de Operacion

Programa para el Desarrollo $2,307,159.67 De acuerdo con la
Profesional Docente, tipo disponibilidad presupuestaria

o (Dos Millones Trescientos Siete Mil Ciento
basico

Cincuenta y Nueve Pesos 67/100 M. N.)

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en seis tantos originales, en la Ciudad de México, el dia 30 de junio de 2014.- Por la
SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.- Rubrica.-
El Director General de Formacién Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.- Rubrica.-
Por el Poder Ejecutivo: el Gobernador, Graco Luis Ramirez Garrido Abreu.- Rubrica.- El Secretario de
Gobierno, Jorge Vicente Messeguer Guillén.- Rubrica.- La Secretaria de Hacienda, Adriana Flores Garza.-
Rubrica.- El Secretario de Educacién, Beatriz Ramirez Velazquez.- Rubrica.- El Subsecretario de Educacion
Media Superior y Superior, Miguel Angel Izquierdo Sanchez.- Rubrica.- La Directora General del Instituto de
Educacion Basica del Estado de Morelos, Marina Aragén Celis.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente,
tipo basico, 2014, que celebran la Secretaria de Educacién Publica y el Estado de Nayarit.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE, TIPO BASICO, 2014, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”; QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA, COORDINADOR NACIONAL DEL
SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE, ASISTIDO POR EL LIC. FRANCISCO DECEANO OSORIO, DIRECTOR GENERAL
DE FORMACION CONTINUA DE MAESTROS EN SERVICIO; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE NAYARIT, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ROBERTO SANDOVAL CASTANEDA, ASISTIDO POR LA LIC. LILIANA ELIZABETH
GOMEZ MEZA, SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; EL LIC. MARCO ANTONIO LEDESMA GONZALEZ,
SECRETARIO DE EDUACION Y LA C.P.A. LETICIA PEREZ GARCIA, DIRECTORA GENERAL DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT; DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El Estado Mexicano tiene la responsabilidad de asegurar el derecho a una educacién publica de
calidad, como lo sefiala el Articulo Tercero Constitucional, generando para ello las condiciones necesarias
para impartir una educacion basica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifias y nifos
mexicanos tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educaciéon basica que les otorgue las
competencias necesarias para su adecuada incorporacion al mundo adulto.

Il.- El presente Convenio de Coordinacion para el desarrollo de “EL PROGRAMA” sujeto a Reglas de
Operacion a cargo de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente, tiene como propdsito
impulsar el desarrollo educativo para el tipo basico en las entidades federativas conjuntamente con sus
gobiernos, con el fin de fortalecer los aprendizajes de los alumnos de educacién preescolar, primaria y
secundaria, ademas del desarrollo profesional del personal docente, directivo, supervisor, asesores técnico
pedagdgicos y técnico docentes.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las entidades federativas y del Distrito Federal, las comunidades
escolares y otras areas del propio Gobierno Federal, ha puesto en marcha “EL PROGRAMA”, a fin de
garantizar una oferta suficiente y diversificada de propuestas formativas pertinentes y con calidad que atienda
las necesidades que derivan de la evaluacion interna de las escuelas y de sus planes de mejora para
fortalecer el logro educativo de los alumnos, orientada al desarrollo profesional de los maestros y del personal
con funciones de direccidn, supervision y de asesoria técnico pedagdgica y técnico docente, que se
encuentren en servicio activo en la educacién basica de sostenimiento publico.

IV.- El “Acuerdo nimero 715 publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 19 de febrero de 2014,
por el que se modifica el diverso 351 que adscribe organicamente las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion Publica que se mencionan”; entre ellas la Direccion General de Formacion Continua
de Maestros en Servicio a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, Organo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica creado mediante Decreto de fecha 14 de noviembre
de 2013.

V.- De conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para
el Ejercicio Fiscal 2014, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, de “EL PROGRAMA”, el cual se encuentra sujeto a Reglas de
Operacion, en lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de
diciembre de 2013.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcion educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- El Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe el
presente instrumento de conformidad con lo sefialado en los articulos 4 y 6 fracciones I, V y VII, del decreto
por el que se crea la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente como Organo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia
14 de noviembre de 2013.
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1.3.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio en el presupuesto
autorizado a la Direccion General de Formaciéon Continua de Maestros en Servicio en el ejercicio fiscal 2014,
con cargo a la clave presupuestaria: 11 314 2014 2 5 01 00 016 S247 4 3 8 01 1 1 18 del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente.

l.4.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Paseo de
la Reforma No. 122, 1er. piso, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I1.1.- Que el Estado de Nayarit, es una entidad libre y soberana e integrante de la Federacioén, de términos
de lo dispuesto por los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y el
articulo 10. de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit.

I1.2.- Que el Ciudadano Roberto Sandoval Castafieda, Gobernador Constitucional del Estado de Nayarit,
esta facultado para convenio en la esfera de sus atribuciones, derechos y obligaciones tendientes a mejorar la
calidad de vida de todas las personas que habitan en la entidad, en los términos del articulo 61, 69 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, 20., 40., de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Nayarit.

1.3.- Que la Lic. Liliana Elizabeth Gémez Meza, Secretaria de Administracién y Finanzas del Estado de
Nayarit, se encuentra facultada y comparece a la celebracién del presente convenio, de conformidad a lo
dispuesto en los articulos 30 fraccion X, 31 fraccion Il y 33 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Nayarit.

Il.4.- Que el Licenciado Marco Antonio Ledesma Gonzalez, Secretario de Educacion del Estado de Nayarit,
se encuentra facultado y comparece a la celebracion del presente convenio, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 30 fraccion X, 31 fraccion V y 36 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit.

I.5.- Que la C.P.A. Leticia Pérez Garcia, Directora General, cuenta con las facultades suficientes para la
suscripcion del presente convenio, en los términos de los Articulos Segundo y Noveno del Decreto 7510 que
crea a los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit.

11.6.- Que en atencién a la suscripcion de la Carta-Compromiso de fecha 26 de Marzo de 2014, es su
interés formalizar y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en
la implementacion, el desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA” ajustandose a lo establecido en sus “Reglas
de Operacion” vigentes, cuyo contenido conoce y que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacion
el dia 29 de diciembre de 2013.

I1.7.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2014, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

11.8.- Que le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de “EL PROGRAMA”,
ya que promueve el mejoramiento de la calidad educativa asi como la formacién continua y el desarrollo
profesional del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocion,
reconocimiento y permanencia en el servicio profesional docente en la entidad.

1.9.- Que tiene interés en colaborar con “LA SEP”, para que dentro de un marco federalista de
coordinacion, se optimice la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”.

1.10.- Que ha constituido en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la
inversiéon y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para la operacién de “EL PROGRAMA”.

I.11.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida del
Parque y la Cultura, Fraccionamiento Ciudad del Valle, C.P. 63157, Tepic, Nayarit.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y el desarrollo de
“EL PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacién”, ambas partes suscriben
este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEP” y
“EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la
operacion de “EL PROGRAMA” en la entidad, de conformidad con las “Reglas de Operacion” y con la finalidad
de realizar las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron
creados y documentarlas.

SEGUNDA.- Coordinacién: “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan coordinarse para operar
en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para
el desarrollo de “EL PROGRAMA”, ajustandose a lo establecido en este convenio y en las respectivas “Reglas
de Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencién de apoyos econdmicos en efectivo y/o en especie, entre los diversos sectores
sociales, publicos y privados, con el objeto de que en la medida de lo posible, se fortalezca el aspecto
financiero de “EL PROGRAMA”, que permita optimizar el cumplimiento de su objetivo especifico, canalizando
los recursos que se obtengan a través de esquemas que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” tenga establecidos;
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B).- Elaborar una Propuesta Local en materia de formacion continua y desarrollo profesional en el marco
de la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacién Basica, misma que debera apegarse al desarrollo de
“EL PROGRAMA”, el cual debera contemplar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del inicio
y desarrollo del ciclo escolar siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que, derivado de la experiencia adquirida en la operacién de “EL PROGRAMA”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacién”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de la educacion basica de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
a la persona o personas que fungiran como responsables de la operaciéon de “EL PROGRAMA”.

TERCERA.- “Reglas de Operacion”: Con objeto de optimizar el desarrollo de “EL PROGRAMA” y
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a su naturaleza especifica, con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacion en el presente ejercicio fiscal, las partes se comprometen a colaborar para
lograr que los criterios de elaboracién de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de “EL PROGRAMA”.

Para lograr tal objetivo, las partes se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto
de alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a “‘EL PROGRAMA”;

B).- Analizar las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de
ser de aplicacién continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a “EL PROGRAMA’ la viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera; y

D).- Procurar que “EL PROGRAMA” comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente, previo
al inicio del ciclo escolar 2014-2015.

CUARTA.- Entrega de recursos de “LA SEP”: “LA SEP”, con base en su disponibilidad presupuestaria en
el ejercicio fiscal 2014, aportara a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ?” la cantidad de $2,310,018.43 (dos millones
trescientos diez mil dieciocho pesos 43/100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente en la
implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”.

Dicha cantidad sera transferida por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo con los criterios y
requisitos de distribucion que establecen las “Reglas de Operacion” de “EL PROGRAMA”.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” recursos adicionales para
“EL PROGRAMA” conforme lo que establecen las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcién de una adenda al presente convenio, en la cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se
obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacién
de “EL PROGRAMA”", de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion”.

QUINTA.- Recibo: Por cada entrega de recursos que realice “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad
aplicable en cada caso, le indique “LA SEP”.

SEXTA.- Destino: “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” se obliga a destinar los recursos que reciba de
“LA SEP” exclusivamente para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas
de Operacion” para “EL PROGRAMA”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en
ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de
“EL PROGRAMA”.

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Toda vez que los
recursos que se transferiran por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ”, acorde con los términos de
“EL PROGRAMA” es de origen federal, su administracion sera responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO?’ en los términos de las “Reglas de Operacion”, obligandose éste a:

A).- Constituir el Comité Técnico Local de Educacion Basica, érgano coordinador corresponsable en la
implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, mismo que debera estar conformado por:

1.- Un Presidente, que recaera en él o la Titular de la Secretaria de Educacion;

2.- Un Secretario Técnico, que sera el o la Titular de la Direccion General los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit;
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3.- Un Secretario Administrativo, que sera el o la Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas; y
4.- Un representante de la Asociacion Estatal de Padres de Familia o su equivalente

Podran formar parte de ese Comité Técnico jefes de departamento y areas de la estructura educativa
estatal, la Coordinacién de Participacion Social y las diversas coordinaciones de programas federales, asi
como los titulares de las Secretarias de Finanzas, Planeacion y Contraloria Estatales. Se debera remitir a las
Subsecretaria de Educacion Basica el Acta de Constitucion y actas de las sesiones ordinarias vy
extraordinarias a que haya lugar, donde se dara cuenta de los asuntos tratados y los acuerdos adoptados en
materia de formacién continua y desarrollo profesional docente, en el marco de “EL PROGRAMA” para el tipo
basico.

B).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEP” y los propios que aporte en los términos
de este convenio, exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operaciéon de “EL PROGRAMA” de
conformidad con las “Reglas de Operacion”;

C). Elaborar los informes previstos para el seguimiento y la evaluaciéon de “EL PROGRAMA” conforme se
establece en sus “Reglas de Operacién” y los Lineamientos o Criterios que deriven de éstas, asi como los que
al efecto le solicite “LA SEP”;

D).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
de “EL PROGRAMA”.

E).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA”;

F).- Aperturar para el ejercicio fiscal 2014, en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversiéon y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para “EL PROGRAMA”;

G).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de “LA SEP”,
de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

H).- Realizar, con base en su disponibilidad presupuestal la aportacion de recursos previamente
acordados con “LA SEP”, de conformidad en la clausula SEPTIMA del presente convenio;

1).- Promover la difusiéon de “EL PROGRAMA” y otorgar las facilidades necesarias para la operacion y el
desarrollo de sus actividades, incluidas aquellas relativas al seguimiento y la evaluacién del mismo;

J).- Notificar oportunamente a la Coordinaciéon Nacional del Servicio Profesional Docente de “LA SEP”, el
replanteamiento de la partida presupuestaria en el recurso que requiera el equipo inicial y la operacién de
“EL PROGRAMA”, asi como las subsecuentes aportaciones que, en su caso, se efectien;

K).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEP” y los productos que se generen, exclusivamente para el
desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” de conformidad con las “Reglas de Operacion”, lo establecido en
este convenio y su Anexo Unico. Realizado lo anterior y de persistir aun economias, se requerira de la
autorizacién de “LA SEP”, a través de la Direccion General de Formacion Continua de Maestros en Servicio,
designada como responsable del seguimiento y la evaluacion de “EL PROGRAMA”, indicada en la clausula
DECIMA de este convenio, para ejercer dichas economias, en cualquier otro concepto relacionado con
“EL PROGRAMA” no previsto en este convenio, siempre y cuando esta situacién no se dé con el objeto de
evitar el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

L).- Remitir en forma trimestral a “LA SEP”, por conducto del titular del area responsable del seguimiento
de “EL PROGRAMA” sefialado en la clausula DECIMA de este convenio, los informes técnico-financieros que
emita sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que se generen, asignados para
“EL PROGRAMA”, con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacién original comprobatoria de
gasto quedara por parte del “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, en poder de los Servicios de Educacion Publica
del Estado de Nayarit, debiendo ésta remitir copia de dicha documentacién a su 6rgano interno de control vy,
en su caso, podra remitirse a las areas responsables de “LA SEP” competentes;

M).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a “EL PROGRAMA” asi
como los productos que éste haya generado, que no se destinen a los fines autorizados, de conformidad con
lo establecido en las “Reglas de Operacién” y demas disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables;

N).- Coordinarse con el funcionario que se designe por parte de la Direcciéon General de Formacioén
Continua de Maestros en Servicio de “LA SEP”, responsable del seguimiento de “EL PROGRAMA”, a fin
de orientar a las autoridades educativas locales en los ambitos académicos, técnico y de gestion de
“EL PROGRAMA”, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administracion y
ejecucion del mismo;

0).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio, y

P).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.
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NOVENA.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEP”: “LA SEP”, a fin de apoyar el desarrollo y
operacion de “EL PROGRAMA”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria y asistencia técnica respecto de los componentes académicos, técnicos y de gestion
para la implementacién, el desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA” y sus “Reglas de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion continua, desarrollo
y superacion profesional, respecto al objeto de la ejecucion de “EL PROGRAMA”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “EL GOBIERNO DEL
ESTADOQO”, de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” para lograr la participacion
de ofras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de
“EL PROGRAMA”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacién, incorporacion, establecimiento y seguimiento
de “EL PROGRAMA” en el Sistema Educativo de la entidad federativa.

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

DECIMA.- Responsables del seguimiento de “EL PROGRAMA”: Para la coordinacion de las acciones
acordadas en este convenio, “LA SEP” designa al titular de la Direccién General de Formacién Continua de
Maestros en Servicio, quien en su respectivo ambito de competencia sera responsable del seguimiento,
evaluacion y cumplimiento de “EL PROGRAMA”.

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADQ?” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para la correcta implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, a través de los servidores
publicos que al efecto designe el titular de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, cuyos
nombres y cargos hara por escrito del conocimiento de “LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la
fecha de firma de este convenio, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por
“EL PROGRAMA”, buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA PRIMERA.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: Las partes acuerdan que la
titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo
del presente convenio, corresponderan a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la
educacién publica a su cargo.

DECIMA SEGUNDA.- Suspensién de Apoyos.- El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido por “LA SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO": a).- Destine los recursos que
reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes
contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso L) de la clausula
OCTAVA en su instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de
informacién que le solicite “LA SEP”; y d).- Cuando “EL GOBIERNO DEL ESTADO” opere unilateralmente
“EL PROGRAMA” o incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las “Reglas
de Operacion” de “EL PROGRAMA”.

DECIMA TERCERA.- Relacion Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado por
cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades que se lleven a
cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
parte que lo designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacion de los trabajos desarrollados
se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y de “EL PROGRAMA”, por lo que
en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra.

DECIMA CUARTA.- Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia y rendicion
de cuentas de “EL PROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente
leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”.

DECIMA QUINTA.- Contraloria Social: Las partes acuerdan promover la participacion de los beneficiarios
de “EL PROGRAMA”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos
publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realicen en
términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integraciéon de Comités de
Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.
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La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacion Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacién ciudadana en la gestion y vigilancia
de la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

Asimismo, las partes promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria Social, de conformidad
a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria Social. en “EL PROGRAMA” federal
de desarrollo social, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa para la Contraloria Social de
“EL PROGRAMA” y demas normas que, en su caso, emita la Secretaria de la Funcién Publica, a través de la
Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social.

DECIMA SEXTA.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “EL GOBIERNO DEL ESTADO’
procurara, mantener estables los puestos de los docentes y de los directivos en las escuelas donde se
desarrolle “EL PROGRAMA” durante la fase de su aplicacién, con la finalidad de operar con mayor éxito el
mismo y en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

DECIMA SEPTIMA.- Modificacién: Convienen las partes que los términos y condiciones establecidos en el
presente convenio, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre ellas.

DECIMA OCTAVA.- Vigencia: El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2014. Podra ser concluido con antelacion, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de las partes con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero,
en tal supuesto, las partes tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA NOVENA.- Interpretacién y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de “EL PROGRAMA”, sus “Reglas de Operacion” y demas Lineamientos o Criterios especificos,
manifestando que cualquier adicion o modificacion al presente instrumento juridico se hara de comun acuerdo
y por escrito.

VIGESIMA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacion y cumplimiento de este convenio, las
partes expresamente se someten a la jurisdiccién de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de
México, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 30 de junio de
2014.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.-
Rubrica.- El Director General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado, Roberto Sandoval
Castaneda.- Rubrica.- La Secretaria de Administracion y Finanzas, Liliana Elizabeth Gémez Meza.-
Rubrica.- El Secretario de Educacion, Marco Antonio Ledesma Gonzalez.- Rubrica.- La Directora General
los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, Leticia Pérez Garcia.- Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE, TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NAYARIT, CON FECHA 30 DE JUNIO
DE 2014.

Programa Sujeto a Reglas Importe Base Calendario de Ministracion
de Operacion

Programa para el Desarrollo $2,310,018.43 De acuerdo con la
Profesional Docente, tipo (Dos Millones Trescientos Diez Mil disponibilidad presupuestaria

basico Dieciocho Pesos 43/100 M. N.)

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el dia 30 de junio de 2014.- Por la
SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.- Rubrica.- El
Director General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.- Rubrica.- Por
el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado, Roberto Sandoval Castaineda.- Rubrica.-
La Secretaria de Administracion y Finanzas, Liliana Elizabeth Gémez Meza.- Rubrica.- El Secretario de
Educacion, Marco Antonio Ledesma Gonzalez.- Rubrica.- La Directora General los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit, Leticia Pérez Garcia.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente,
tipo basico, 2014, que celebran la Secretaria de Educacién Publica y el Estado de Nuevo Leén.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE, TIPO BASICO, 2014, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”; QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA, COORDINADOR NACIONAL DEL
SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE, ASISTIDO POR EL LIC. FRANCISCO DECEANO OSORIO, DIRECTOR GENERAL
DE FORMACION CONTINUA DE MAESTROS EN SERVICIO; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE NUEVO LEON, EN LO SUCESIVO “EL ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C.
RODRIGO MEDINA DE LA CRUZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, ASISTIDO POR LOS CC. ALVARO
IBARRA HINOJOSA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO; RODOLFO GOMEZ ACOSTA, SECRETARIO DE
FINANZAS Y TESORERO GENERAL DEL ESTADO; JUANA AURORA CAVAZOS CAVAZOS, SECRETARIA
DE EDUCACION; LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA, RAMONA IDALIA REYES CANTU Y EL
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO MAGISTERIAL, FRANCISCO VALDEMAR RAMOS PENA; DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El Estado Mexicano tiene la responsabilidad de asegurar el derecho a una educacién publica de
calidad, como lo sefala el Articulo Tercero Constitucional, generando para ello las condiciones necesarias
para impartir una educacion basica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifias y nifos
mexicanos tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educaciéon basica que les otorgue las
competencias necesarias para su adecuada incorporacion al mundo adulto.

Il.- El presente Convenio de Coordinacion para el desarrollo de “EL PROGRAMA” sujeto a Reglas de
Operacion a cargo de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente, tiene como propdsito
impulsar el desarrollo educativo para el tipo basico en las entidades federativas conjuntamente con sus
gobiernos, con el fin de fortalecer los aprendizajes de los alumnos de educacién preescolar, primaria y
secundaria, ademas del desarrollo profesional del personal docente, directivo, supervisor, asesores técnico
pedagdgicos y técnico docentes.

lll.- EI Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las entidades federativas y del Distrito Federal, las comunidades
escolares y otras areas del propio Gobierno Federal, ha puesto en marcha “EL PROGRAMA”, a fin de
garantizar una oferta suficiente y diversificada de propuestas formativas pertinentes y con calidad que atienda
las necesidades que derivan de la evaluacion interna de las escuelas y de sus planes de mejora para
fortalecer el logro educativo de los alumnos, orientada al desarrollo profesional de los maestros y del personal
con funciones de direccién, supervision y de asesoria técnico pedagodgica y técnico docente, que se
encuentren en servicio activo en la educacién basica de sostenimiento publico.

IV.- El “Acuerdo numero 715 publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 19 de febrero de 2014,
por el que se modifica el diverso 351 que adscribe organicamente las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion Publica que se mencionan”; entre ellas la Direcciéon General de Formacion Continua
de Maestros en Servicio a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, Organo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica creado mediante Decreto de fecha 14 de noviembre
de 2013.

V.- De conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para
el Ejercicio Fiscal 2014, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, de “EL PROGRAMA”, el cual se encuentra sujeto a Reglas de
Operacion, en lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 29
de diciembre de 2013.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcién educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- El Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe el
presente instrumento de conformidad con lo sefialado en los articulos 4 y 6 fracciones |, V y VII, del decreto
por el que se crea la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente como Organo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia
14 de noviembre de 2013.
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1.3.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio en el presupuesto
autorizado a la Direccién General de Formacion Continua de Maestros en Servicio en el ejercicio fiscal 2014,
con cargo a la clave presupuestaria: 11 314 2014 2 5 01 00 016 S247 4 3 8 01 1 1 19 del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente.

1.4.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Paseo de
la Reforma No. 122, 1er. piso, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL ESTADO”:

I.1.- Que es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la Federacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy los
articulos 28 y 29 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leédn.

I1.2.- Que el Titular del Poder Ejecutivo del Estado es el jefe y responsable de la Administracion Publica del
Estado de Nuevo Ledn, por lo tanto, el C. Rodrigo Medina de la Cruz, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Nuevo Ledn, tiene plenas facultades para suscribir el presente Convenio de
Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 29, 30, 81, 85, 87 segundo parrafo, 88 y 134
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon, 2, 4, 7, 8, 18, fracciones |, Il y VI, 20,
21y 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Nuevo Leon.

I.3.- Que los CC. Alvaro Ibarra Hinojosa, Secretario General de Gobierno, Rodolfo Gémez Acosta,
Secretario de Finanzas y Tesorero General del Estado y Juana Aurora Cavazos Cavazos, Secretaria de
Educacion, respectivamente cuentan con la facultad para suscribir el presente instrumento, de conformidad
con las atribuciones que les confieren los articulos 87 primer y segundo parrafo, 88 y 134 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 1, 8, 18 fracciones |, Il y VI, 20 fraccion XXXI, 21 fraccion
XLI 'y 26 fraccion XVI de la Ley Organica de la Administraciéon Publica para el Estado de Nuevo Leon; 1, 10 y
11 fraccién XIl del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno; 2 y 4 fracciones Il y XXVIII, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado; 2, 5 y 6 fraccion XVIII
del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién del Estado.

I.4.- Que los CC. Ramona lIdalia Reyes Cantu y Francisco Valdemar Ramos Pefia, en su caracter
respectivamente de Subsecretaria de Educacion Basica y Subsecretario de Desarrollo Magisterial, suscriben
el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 fraccion XXXIIl, 27 fracciones |, II,
VI, y demas relativos del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

I.5.- Que en atencidn a la suscripcion de la Carta-Compromiso de fecha 26 de febrero de 2014, es su
interés formalizar y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en
la implementacion, el desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA” ajustandose a lo establecido en sus “Reglas
de Operacion” vigentes, cuyo contenido conoce y que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacion
el dia 29 de diciembre de 2013.

11.6.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2014, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

I.7.- Que le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de “EL PROGRAMA”,
ya que promueve el mejoramiento de la calidad educativa, asi como la formaciéon continua y el desarrollo
profesional del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocion,
reconocimiento y permanencia en el servicio profesional docente en la entidad.

I.8.- Que tiene interés en colaborar con “LA SEP”, para que dentro de un marco federalista de
coordinacion, se optimice la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”.

11.9.- Que ha constituido en una instituciéon bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la
inversiéon y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para la operacién de “EL PROGRAMA”.

1.10.- Que para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en la calle
Zaragoza y 5 de Mayo s/n, 2°. Piso, Colonia Centro, C.P. 64000, en la ciudad de Monterrey, Estado de
Nuevo Leédn.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y el desarrollo de
“EL PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacién”, ambas partes suscriben
este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinaciéon entre “LA SEP” y
“EL ESTADO?”, con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operaciéon de
“EL PROGRAMA” en la entidad, de conformidad con las “Reglas de Operaciéon” y con la finalidad de realizar
las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron creados
y documentarlas.
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SEGUNDA.- Coordinacion: “LA SEP” y “EL ESTADO” acuerdan coordinarse para operar en el ambito de
sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para el desarrollo
de “EL PROGRAMA”, ajustdndose a lo establecido en este convenio y en las respectivas “Reglas de
Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A) Elaborar una Propuesta Local en materia de formacion continua y desarrollo profesional en el marco de
la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educaciéon Basica, misma que debera apegarse al desarrollo
de “EL PROGRAMA”, el cual debera contemplar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del inicio y
desarrollo del ciclo escolar siguiente;

B) Unir esfuerzos para que, derivado de la experiencia adquirida en la operacion de “EL PROGRAMA”, se
inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacion”, y

C) Designar, dentro de la unidad responsable de la educacién basica de “EL ESTADO”, a la persona o
personas que fungiran como responsables de la operacién de “EL PROGRAMA”.

TERCERA.- “Reglas de Operacion”: Con objeto de optimizar el desarrollo de “EL PROGRAMA” y
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a su naturaleza especifica, con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacion en el presente ejercicio fiscal, las partes se comprometen a colaborar para
lograr que los criterios de elaboracion de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de “EL PROGRAMA”.

Para lograr tal objetivo, las partes se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto
de alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a “‘EL PROGRAMA”;

B).- Analizar las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de
ser de aplicacién continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a “EL PROGRAMA” la viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera; y

D).- Procurar que “EL PROGRAMA” comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente, previo
al inicio del ciclo escolar 2014-2015.

CUARTA.- Entrega de recursos de “LA SEP”: “LA SEP”, con base en su disponibilidad presupuestaria en
el ejercicio fiscal 2014, aportard a “EL ESTADO” la cantidad de $7,055,578.99 (siete millones cincuenta y
cinco mil quinientos setenta y ocho pesos 99/100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente en la
implementacién, el desarrollo y operaciéon de “EL PROGRAMA”.

Dicha cantidad sera ftransferida por “LA SEP” a “EL ESTADOQO”, con base en su disponibilidad
presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo con los criterios y requisitos de distribucion
que establecen las “Reglas de Operacion” de “EL PROGRAMA”.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL ESTADO” recursos adicionales para “EL PROGRAMA” conforme lo
que establecen las “Reglas de Operacién”, dichas aportaciones se formalizardn mediante la suscripcién de
una adenda al presente convenio, en la cual “EL ESTADO”, se obligue a destinar y ejercer dichos recursos
exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operaciéon de “EL PROGRAMA”, de conformidad con lo
establecido en las “Reglas de Operacion”.

QUINTA.- Recibo: Por cada entrega de recursos que realice “LA SEP” a “EL ESTADO”, éste se
compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad aplicable en
cada caso, le indique “LA SEP”.

SEXTA.- Destino: “EL ESTADO” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA SEP” exclusivamente
para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de Operacion” para
“EL PROGRAMA”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en ningun caso dichos
recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de “EL PROGRAMA”.

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de “EL ESTADO”: Toda vez que los recursos que se
transferiran por “LA SEP” a “EL ESTADOQO?”, acorde con los términos de “EL PROGRAMA” es de origen federal,
su administracion sera responsabilidad de “EL ESTADO” en los términos de las “Reglas de Operacion”,
obligandose éste a:
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A).- Constituir el Comité Técnico Local de Educacion Basica, érgano coordinador corresponsable en la
implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, mismo que debera estar conformado por:
Presidente (Secretario de Educacion del Estado); Secretario Técnico (Subsecretario de Desarrollo
Magisterial); Secretario Administrativo (Secretario de Finanzas y Tesorero General del Estado); y un
representante de la Asociacion Estatal de Padres de Familia o su equivalente. Podran formar parte de ese
Comité Técnico miembros de la estructura educativa estatal y miembros de Organizacion (es) Sindical (s). Se
debera remitir a la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente, a través de la Direccion General
de Formacién Continua de Maestros en servicio, el Acta de constitucion y actas de las sesiones ordinarias y
extraordinarias a que haya lugar, donde se dara cuenta de los asuntos tratados y los acuerdos adoptados en
materia de formacién continua y desarrollo profesional docente, en el marco de “EL PROGRAMA” para el tipo
basico.

B).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEP” y los propios que aporte en los términos
de este convenio, exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con las “Reglas de Operacion”;

C).- Elaborar los informes previstos para el seguimiento y la evaluacién de “EL PROGRAMA” conforme se
establece en sus “Reglas de Operacién” y los Lineamientos o Criterios que deriven de éstas, asi como los que
al efecto le solicite “LA SEP”;

D).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA”;

E).- Aperturar para el ejercicio fiscal 2014, en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para “EL PROGRAMA”;

F).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de “LA SEP”, de
acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

G).- Promover la difusion de “EL PROGRAMA” y otorgar las facilidades necesarias para la operacion
y el desarrollo de sus actividades, incluidas aquellas relativas al seguimiento y la evaluacion del mismo;

H).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEP” y los productos que se generen, exclusivamente para
el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” de conformidad con las “Reglas de Operacion”.

1).- Remitir en forma trimestral a “LA SEP”, por conducto del titular del area responsable del seguimiento de
“EL PROGRAMA" los informes técnico-financieros que emita sobre el ejercicio de los recursos financieros y
productos que se generen, asignados para “EL PROGRAMA”, con el fin de verificar su correcta aplicacion. La
documentacion original comprobatoria de gasto quedara en poder del Director General de Administracion y
Finanzas de la Secretaria de Educacion de “EL ESTADO”, debiendo ésta remitir copia de dicha
documentacion a su 6rgano interno de control y, en su caso, podra remitirse a las areas responsables de
“LA SEP” competentes;

J).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a “EL PROGRAMA” asi
como los productos que éste haya generado, que no se destinen a los fines autorizados, de conformidad con
lo establecido en las “Reglas de Operacién” y demas disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables;

K).- Coordinarse con el funcionario que se designe por parte de la Direccion General de Formacién
Continua de Maestros en Servicio de “LA SEP”, responsable del seguimiento de “EL PROGRAMA”, a fin
de orientar a las autoridades educativas locales en los ambitos académicos, técnico y de gestion de
“EL PROGRAMA”, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administracion y
ejecucion del mismo;

L).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio, y

M).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEP”: “LA SEP”, a fin de apoyar el desarrollo y
operacion de “EL PROGRAMA”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria y asistencia técnica respecto de los componentes académicos, técnicos y de gestion
para la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” y sus “Reglas de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion continua, desarrollo
y superacion profesional, respecto al objeto de la ejecucién de “EL PROGRAMA”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “EL ESTADO”, de
conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;
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D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “EL ESTADO” para lograr la participacién de otras
instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de “EL PROGRAMA”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
“EL PROGRAMA en el Sistema Educativo de la entidad federativa.

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacién que remita “EL ESTADO”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

NOVENA.- Responsables del seguimiento de “EL PROGRAMA”: Para la coordinacion de las acciones
acordadas en este convenio, “LA SEP” designa al titular de la Direccién General de Formacién Continua de
Maestros en Servicio, quien en su respectivo ambito de competencia sera responsable del seguimiento,
evaluacion y cumplimiento de “EL PROGRAMA”.

Por su parte, “EL ESTADQO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias para la correcta
implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, a través de los servidores publicos que al efecto
designe el titular de la Secretaria de Educacién del Estado, cuyos nombres y cargos hara por escrito del
conocimiento de “LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de firma de este convenio, los
cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por “EL PROGRAMA”, buscando siempre
optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: Las partes acuerdan que la titularidad de
los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo del presente
convenio, corresponderan a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacion publica
a su cargo.

DECIMA PRIMERA.- Suspension de Apoyos.- El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido por “LA SEP”, en el caso de que “EL ESTADO”: a).- Destine los recursos que reciba a un fin
distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes contado a partir de
la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso 1) de la clausula SEPTIMA en su
instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de informacion que le solicite
‘LA SEP”; y d).- Cuando “EL ESTADO” opere unilateralmente “EL PROGRAMA” o incumpla con sus
obligaciones establecidas en este convenio, o en las “Reglas de Operacion” de “EL PROGRAMA”.

DECIMA SEGUNDA.- Relacién Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado
por cada una de ellas para la organizacion, ejecucién, supervision y cualesquiera otras actividades que se
lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia
de la parte que lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos
desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto
a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacién de las actividades materia de este convenio y de “EL PROGRAMA”, por lo que
en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra.

DECIMA TERCERA.- Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia y rendicién
de cuentas de “EL PROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente
leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

DECIMA CUARTA.- Contraloria Social: Las partes acuerdan promover la participacién de los beneficiarios
de “EL PROGRAMA”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos
publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realicen en
términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracion de Comités de
Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacion Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacion ciudadana en la gestion y vigilancia
de la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

Asimismo, las partes promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria Social, de conformidad
a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la promocion y operacién de la Contraloria Social en “EL PROGRAMA” federal de
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desarrollo social, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa para la Contraloria Social de
“EL PROGRAMA” y demas normas que, en su caso, emita la Secretaria de la Funcion Publica, a través de la
Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social.

DECIMA QUINTA.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “EL ESTADO” procurara, mantener
estables los puestos de los docentes y de los directivos en las escuelas donde se desarrolle “EL PROGRAMA”
durante la fase de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito el mismo y en su caso, reasignara
al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

DECIMA SEXTA.- Modificacion: Convienen las partes que los términos y condiciones establecidos en el
presente convenio, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre ellas.

DECIMA SEPTIMA.- Vigencia: El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2014. Podr4 ser concluido con antelacion, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de las partes con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero,
en tal supuesto, las partes tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA OCTAVA.- Interpretacion y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de “EL PROGRAMA”, sus “Reglas de Operacion” y demas Lineamientos o Criterios especificos,
manifestando que cualquier adicion o modificacion al presente instrumento juridico se hara de comun acuerdo
y por escrito.

DECIMA NOVENA.- Jurisdiccion y Competencia: Para la interpretacion y cumplimiento de este convenio,
las partes expresamente se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de
México, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 30 de junio de
2014.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retafia.-
Rubrica.- El Director General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.-
Rubrica.- Por el Estado: el Gobernador Constitucional del Estado: Rodrigo Medina de la Cruz.- Rubrica.-
El Secretario General de Gobierno, Alvaro Ibarra Hinojosa.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas y Tesorero
General del Estado, Rodolfo Gomez Acosta.- Rubrica.- La Secretaria de Educaciéon, Juana Aurora Cavazos
Cavazos.- Rubrica.- La Subsecretaria de Educacién Basica, Ramona Idalia Reyes Cantu.- Rubrica.-
El Subsecretario de Desarrollo Magisterial, Francisco Valdemar Ramos Peiia.- Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE, TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2014.

Programa Sujeto a Reglas Importe Base Calendario de Ministracion
de Operacion
Programa para el Desarrollo $7,055,578.99 (De acuerdo con la
Promsm”ggggge”te’ tipo (Siete Millones Cincuenta y Cinco Mil Disponibilidad
Quinientos Setentle\a/lyNO)cho Pesos 99/100 presupuestaria)

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el dia 30 de junio de 2014.- Por la
SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retaia.- Rubrica.-
El Director General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.- Rubrica.-
Por el Estado: el Gobernador Constitucional del Estado: Rodrigo Medina de la Cruz.- Rubrica.- El Secretario
General de Gobierno, Alvaro Ibarra Hinojosa.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas y Tesorero General del
Estado, Rodolfo Gomez Acosta.- Rubrica.- La Secretaria de Educacion, Juana Aurora Cavazos Cavazos.-
Rubrica.- La Subsecretaria de Educaciéon Basica, Ramona Idalia Reyes Cantu.- Rubrica.- El Subsecretario
de Desarrollo Magisterial, Francisco Valdemar Ramos Pefia.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente,
tipo basico, 2014, que celebran la Secretaria de Educacién Publica y el Estado de Oaxaca.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE, TIPO BASICO, 2014, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”; QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA, COORDINADOR NACIONAL DEL
SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE, ASISTIDO POR EL LIC. FRANCISCO DECEANO OSORIO, DIRECTOR GENERAL
DE FORMACION CONTINUA DE MAESTROS EN SERVICIO; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL LIC. GABINO CUE MONTEAGUDO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE
GOBIERNO, LIC. ALFONSO GOMEZ SANDOVAL HERNANDEZ; POR EL SECRETARIO DE FINANZAS, ENRIQUE
ARNAUD VINAS; POR EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE
EDUCACION PUBLICA DE OAXACA, LIC. NEMESIO ARTURO IBANEZ AGUIRRE; Y POR EL COORDINADOR
GENERAL DE EDUCACION BASICA Y NORMAL, MTRO. FERNANDO ESPINOZA CUEVAS; DE CONFORMIDAD CON
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El Estado Mexicano tiene la responsabilidad de asegurar el derecho a una educacién publica de
calidad, como lo sefala el Articulo Tercero Constitucional, generando para ello las condiciones necesarias
para impartir una educacion basica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifias y nifios
mexicanos tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educacién basica que les otorgue las
competencias necesarias para su adecuada incorporacion al mundo adulto.

Il.- El presente Convenio de Coordinacién para el desarrollo de “EL PROGRAMA” sujeto a Reglas de
Operacion a cargo de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente, tiene como propoésito
impulsar el desarrollo educativo para el tipo basico en las entidades federativas conjuntamente con sus
gobiernos, con el fin de fortalecer los aprendizajes de los alumnos de educacién preescolar, primaria y
secundaria, ademas del desarrollo profesional del personal docente, directivo, supervisor, asesores técnico
pedagadgicos y técnico docentes.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las entidades federativas y del Distrito Federal, las comunidades
escolares y otras areas del propio Gobierno Federal, ha puesto en marcha “EL PROGRAMA”, a fin de
garantizar una oferta suficiente y diversificada de propuestas formativas pertinentes y con calidad que atienda
las necesidades que derivan de la evaluacion interna de las escuelas y de sus planes de mejora para
fortalecer el logro educativo de los alumnos, orientada al desarrollo profesional de los maestros y del personal
con funciones de direccidn, supervision y de asesoria técnico pedagdgica y técnico docente, que se
encuentren en servicio activo en la educacion basica de sostenimiento publico.

IV.- El “Acuerdo numero 715 publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 19 de febrero de 2014,
por el que se modifica el diverso 351 que adscribe organicamente las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion Publica que se mencionan”; entre ellas la Direccion General de Formaciéon Continua
de Maestros en Servicio a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, C)rgano Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica creado mediante Decreto de fecha 14 de noviembre
de 2013.

V.- De conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para
el Ejercicio Fiscal 2014, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, de “EL PROGRAMA”, el cual se encuentra sujeto a Reglas de
Operacion, en lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 29
de diciembre de 2013.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccion I, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcién educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.
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1.2.- El Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe el
presente instrumento de conformidad con lo sefalado en los articulos 4 y 6 fracciones |, V y VII, del decreto
por el que se crea la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente como Organo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia
14 de noviembre de 2013.

1.3.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio en el presupuesto
autorizado a la Direccion General de Formacion Continua de Maestros en Servicio en el ejercicio fiscal 2014,
con cargo a la clave presupuestaria: 113142014250100016S247438011120 del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente.

l.4.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Paseo de
la Reforma No. 122, 1er. piso, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

II.1.- Que el Estado de Oaxaca, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacién, de conformidad con lo establecido en los Articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 10. y 26 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

11.2.- El Lic. Gabino Cué Monteagudo, en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado de Oaxaca,
se encuentra facultado y comparece a la celebracion del presente Convenio, de conformidad con lo
establecido por el articulo 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y soberano de Oaxaca, y los articulos
1y 2 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

I1.3.- Que el Lic. Alfonso Gomez Sandoval Hernandez, en su caracter de Secretario General de Gobierno,
suscribe el presente Instrumento, de conformidad con los articulos 1; 3 fraccion |; 27 fraccion | y 34 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

I.4.- Que el C. Enrique Arnaud Vifias en su caracter de Secretario de Finanzas, suscribe el presente
convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1; 3 fraccion |; 27 fracciéon Xl y 45 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

I.5.- Que el Lic. Nemesio Arturo Ibafiez Aguirre en su caracter de encargado del Despacho de la Direccién
General del Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca, suscribe el presente Convenio de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 126
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1; 3 fraccion Il, 31, 59 y 60 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; articulo 14 fracciones Xll y XXIl de la Ley Estatal de
Educacion; articulo 10 fracciones |, IX y XIII del Acuerdo emitido por el C. Gobernador del Estado, mediante el
cual se dicta el Reglamento Interno de la Junta Directiva del Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca;
y el articulo 8 fracciones Il y XV del Reglamento Interno del Instituto Estatal de Educaciéon Publica de
Oaxaca.

I.6.- Que el Mtro. Fernando Espinosa Cuevas en su caracter de Coordinador General de Educacion
Basica y Normal, suscribe el presente Convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2; 4 fraccion
V; 8 fracciones lll, IV y XV del Reglamento Interno del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca.

I.7.- Que en atencion a la suscripcion de la Carta-Compromiso de fecha 27 de marzo de 2014, es su
interés formalizar y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en
la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” ajustandose a lo establecido en sus “Reglas
de Operacion” vigentes, cuyo contenido conoce y que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacion
el dia 29 de diciembre de 2013.

11.8.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2014, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

11.9.- Que le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de “EL PROGRAMA”,
ya que promueve el mejoramiento de la calidad educativa asi como la formacién continua y el desarrollo
profesional del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocion,
reconocimiento y permanencia en el servicio profesional docente en la entidad.

1.10.- Que tiene interés en colaborar con “LA SEP”, para que dentro de un marco federalista de
coordinacion, se optimice la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”.
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I1.11.- Que ha constituido en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la
inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para la operaciéon de “EL PROGRAMA”.

1.12.- Que para los efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la Carretera
Cristébal Colon Km. 5.5, Santa Maria Ixcotel, Santa Lucia del Camino, Cédigo Postal 68100, en el Estado de
Oaxaca.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operaciéon y el desarrollo de
“EL PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacién”, ambas partes suscriben
este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEP” y
“EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la
operacion de “EL PROGRAMA” en la entidad, de conformidad con las “Reglas de Operacién” y con la finalidad
de realizar las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron
creados y documentarlas.

SEGUNDA.- Coordinacién: “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” acuerdan coordinarse para operar
en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para
el desarrollo de “EL PROGRAMA”, ajustandose a lo establecido en este convenio y en las respectivas “Reglas
de Operacién”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencion de apoyos econémicos en efectivo y/o en especie, entre los diversos sectores
sociales, publicos y privados, con el objeto de que en la medida de lo posible, se fortalezca el aspecto
financiero de “EL PROGRAMA”, que permita optimizar el cumplimiento de su objetivo especifico, canalizando
los recursos que se obtengan a través de esquemas que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” tenga establecidos;

B).- Elaborar una Propuesta Local en materia de formacion continua y desarrollo profesional en el marco
de la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacién Basica, misma que debera apegarse al desarrollo de
“EL PROGRAMA’, el cual debera contemplar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del inicio y
desarrollo del ciclo escolar siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que, derivado de la experiencia adquirida en la operacién de “EL PROGRAMA”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacién”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de la educacion basica de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
a la persona o personas que fungiran como responsables de la operaciéon de “EL PROGRAMA”.

TERCERA.- “Reglas de Operacién”: Con objeto de optimizar el desarrollo de “EL PROGRAMA” y
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a su naturaleza especifica, con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacion en el presente ejercicio fiscal, las partes se comprometen a colaborar para
lograr que los criterios de elaboracion de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de “EL PROGRAMA”.

Para lograr tal objetivo, las partes se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacién” determine la Secretaria de la Funcion Publica, con el objeto de
alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a “‘EL PROGRAMA”;

B).- Analizar las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de
ser de aplicacién continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a “EL PROGRAMA la viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera; y

D).- Procurar que “EL PROGRAMA” comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente, previo
al inicio del ciclo escolar 2014-2015.



Viernes 25 de septiembre de 2015 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 39

CUARTA.- Entrega de recursos de “LA SEP”: “LA SEP”, con base en su disponibilidad presupuestaria en
el ejercicio fiscal 2014, aportara a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” la cantidad de $8°456,921.08 (Ocho
millones cuatrocientos cincuenta y seis mil novecientos veintiin pesos 08/100 M.N.), para que la destine y
ejerza exclusivamente en la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”.

Dicha cantidad sera transferida por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo con los criterios y
requisitos de distribucion que establecen las “Reglas de Operacion” de “EL PROGRAMA”.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” recursos adicionales para
“EL PROGRAMA” conforme lo que establecen las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcion de una adenda al presente convenio, en la cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se
obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacion
de “EL PROGRAMA”", de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion”.

QUINTA.- Recibo: Por cada entrega de recursos que realice “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad
aplicable en cada caso, le indique “LA SEP”.

SEXTA.- Destino: “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” se obliga a destinar los recursos que reciba de
“LA SEP” exclusivamente para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas
de Operacion” para “EL PROGRAMA”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en
ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de
“EL PROGRAMA”.

SEPTIMA.- Aportacién de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, de
conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” se obliga a aportar la cantidad de $4°602,793.00
(Cuatro millones seiscientos dos mil setecientos noventa y tres pesos 00/100 M.N.), para la implementacion,
desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” en el gjercicio fiscal 2014.

OCTAVA.- Compromisos adicionales a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: Toda vez que los
recursos que se transferiran por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acorde con los términos del
“EL PROGRAMA” es de origen federal, su administracion sera responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO’ en los términos de las “Reglas de Operacion”, obligandose éste a:

A).- Constituir el Comité Técnico Local de Educacion Basica, érgano coordinador corresponsable en la
implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, mismo que deberd estar conformado por:
Presidente (Secretario de Educacion Publica Estatal o equivalente); Secretario Técnico (Subsecretario de
Educacion Basica Estatal o equivalente); Secretario Administrativo (Secretario de Finanzas Estatal); y un
representante de la Asociacion Estatal de Padres de Familia o su equivalente. Podran formar parte de ese
Comité Técnico miembros de la estructura educativa estatal y miembros de Organizacién (es) Sindical (s). Se
debera remitir a la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente el Acta de constitucion y actas de
las sesiones ordinarias y extraordinarias a que haya lugar, donde se dara cuenta de los asuntos tratados y los
acuerdos adoptados en materia de formacion continua y desarrollo profesional docente, en el marco de
“EL PROGRAMA” para el tipo basico.

B).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEP” y los propios que aporte en los términos de
este convenio, exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA’
de conformidad con las “Reglas de Operacion”;

C). Elaborar los informes previstos para el seguimiento y la evaluacion de “EL PROGRAMA” conforme se
establece en sus “Reglas de Operacién” y los Lineamientos o Criterios que deriven de éstas, asi como los que
al efecto le solicite “LA SEP”;

D).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
de “EL PROGRAMA”.

E).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA”;

F).- Aperturar para el ejercicio fiscal 2014, en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para “EL PROGRAMA”;
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G).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de “LA SEP”,
de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

H).- Realizar, con base en su disponibilidad presupuestal la aportacidn de recursos previamente
acordados con “LA SEP”, de conformidad en la clausula SEPTIMA del presente convenio;

1).- Promover la difusion de “EL PROGRAMA” y otorgar las facilidades necesarias para la operacion y el
desarrollo de sus actividades, incluidas aquellas relativas al seguimiento y la evaluacién del mismo;

J).- Notificar oportunamente a la Coordinaciéon Nacional del Servicio Profesional Docente de “LA SEP”, el
replanteamiento de la partida presupuestaria en el recurso que requiera el equipo inicial y la operacién de
“EL PROGRAMA”, asi como las subsecuentes aportaciones que, en su caso, se efectien;

K).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEP” y los productos que se generen, exclusivamente para el
desarrollo y operaciéon de “EL PROGRAMA” de conformidad con las “Reglas de Operacién”, lo establecido en
este convenio y su Anexo Unico. Realizado lo anterior y de persistir aun economias, se requerira de la
autorizacion de “LA SEP”, a través de la Direccion General de Formacion Continua de Maestros en Servicio,
designada como responsable del seguimiento y la evaluacion de “EL PROGRAMA”, indicada en la clausula
DECIMA de este convenio, para ejercer dichas economias, en cualquier otro concepto relacionado con
“EL PROGRAMA” no previsto en este convenio, siempre y cuando esta situacion no se dé con el objeto de
evitar el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

L).- Remitir en forma trimestral a “LA SEP”, por conducto del titular del area responsable del seguimiento
de “EL PROGRAMA” sefialado en la clausula DECIMA de este convenio, los informes técnico-financieros que
emita sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que se generen, asignados para
“EL PROGRAMA”, con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion original comprobatoria de
gasto quedara en poder del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, de “EL GOBIERNO DEL
ESTADOQO”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentacion a su 6rgano interno de control y, en su caso,
podra remitirse a las areas responsables de “LA SEP” competentes;

M).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a “EL PROGRAMA” asi
como los productos que éste haya generado, que no se destinen a los fines autorizados, de conformidad con
lo establecido en las “Reglas de Operacién” y demas disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables;

N).- Coordinarse con el funcionario que se designe por parte de la Direccion General de Formacion
Continua de Maestros en Servicio de “LA SEP”, responsable del seguimiento de “EL PROGRAMA”, a fin de
orientar a las autoridades educativas locales en los ambitos académicos, técnico y de gestién de
“EL PROGRAMA?”, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administraciéon y
ejecucion del mismo;

0).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio, y

P).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

NOVENA.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEP”: “LA SEP”, a fin de apoyar el desarrollo y
operacion de “EL PROGRAMA”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria y asistencia técnica respecto de los componentes académicos, técnicos y de gestion
para la implementacién, el desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA” y sus “Reglas de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion continua, desarrollo
y superacion profesional, respecto al objeto de la ejecucién de “EL PROGRAMA”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “EL GOBIERNO DEL ESTADQ” para lograr la participacion
de ofras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de
“EL PROGRAMA”;
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E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
“EL PROGRAMA en el Sistema Educativo de la entidad federativa.

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacién que remita “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

DECIMA.- Responsables del seguimiento de “EL PROGRAMA”: Para la coordinacién de las acciones
acordadas en este convenio, “LA SEP” designa al titular de la Direccién General de Formacién Continua de
Maestros en Servicio, quien en su respectivo ambito de competencia sera responsable del seguimiento,
evaluacion y cumplimiento de “EL PROGRAMA”.

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para la correcta implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, a través de los servidores
publicos que al efecto designe el titular del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, cuyos nombres y
cargos hara por escrito del conocimiento de “LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de
firma de este convenio, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por
“EL PROGRAMA”, buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA PRIMERA.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: Las partes acuerdan que la
titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo
del presente convenio, corresponderan a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la
educacion publica a su cargo.

DECIMA SEGUNDA.- Suspension de Apoyos.- El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido por “LA SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO": a).- Destine los recursos que
reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes
contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso L) de la clausula
OCTAVA en su instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de
informacién que le solicite “LA SEP”; y d).- Cuando “EL GOBIERNO DEL ESTADO” opere unilateralmente
“EL PROGRAMA” o incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las “Reglas de
Operacion” de “EL PROGRAMA”.

DECIMA TERCERA.- Relacion Laboral: Las partes acuerdan expresamente que el personal designado por
cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades que se lleven a
cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
parte que lo designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos desarrollados
se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, las partes asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y de “EL PROGRAMA”, por lo que
en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre las partes o con el personal
adscrito a la otra.

DECIMA CUARTA.- Transparencia: Las partes acuerdan que para fomentar la transparencia y rendicién
de cuentas de “EL PROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente
leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

DECIMA QUINTA.- Contraloria Social: Las partes acuerdan promover la participacion de los beneficiarios
de “EL PROGRAMA”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realicen en
términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracion de Comités de
Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacion Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacion ciudadana en la gestion y vigilancia
de la ejecucion de “EL PROGRAMA”.
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Asimismo, las partes promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria Social, de conformidad
a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria Social en “EL PROGRAMA” federal de
desarrollo social, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa para la Contraloria Social
de “EL PROGRAMA” y demas normas que, en su caso, emita la Secretaria de la Funcion Publica, a través de
la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social.

DECIMA SEXTA.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “EL GOBIERNO DEL ESTADO’
procurara, mantener estables los puestos de los docentes y de los directivos en las escuelas donde se
desarrolle “EL PROGRAMA” durante la fase de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito el
mismo y en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

DECIMA SEPTIMA.- Modificacién: Convienen las partes que los términos y condiciones establecidos en el
presente convenio, podran ser objeto de modificacién, previo acuerdo por escrito entre ellas.

DECIMA OCTAVA.- Vigencia: El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2014. Podra ser concluido con antelacién, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de las partes con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero,
en tal supuesto, las partes tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusién.

DECIMA NOVENA.- Interpretacion y Cumplimiento: Las partes acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de “EL PROGRAMA”, sus “Reglas de Operaciéon” y demas Lineamientos o Criterios especificos,
manifestando que cualquier adicidon o modificacion al presente instrumento juridico se hara de comun acuerdo
y por escrito.

VIGESIMA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacion y cumplimiento de este convenio, las
partes expresamente se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de
México, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 30 de junio
de 2014.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.-
Rubrica.- El Director General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador, Gabino Cué Monteagudo.- Rubrica.- El Secretario
General de Gobierno, Alfonso Gémez Sandoval Hernandez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, Enrique
Arnaud Vifhas.- Rubrica.- EI Encargado del Despacho de la Direccién General del Instituto Estatal de
Educacion Publica de Oaxaca, Nemesio Arturo Ibanez Aguirre.- Rubrica.- El Coordinador General
de Educacion Basica y Normal, Fernando Espinosa Cuevas.- Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE, TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, CON FECHA 30 DE JUNIO
DE 2014.

Programa Sujeto a Reglas Importe Base Calendario de
de Operacion Ministracion
Programa para el Desarrollo | $8,456,921.08 (Ocho millones cuatrocientos (Enero-Diciembre 2014)
Profesional Docente, tipo cincuenta y seis mil novecientos veintitn
basico pesos 08/100 m.n. )

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el dia 30 de junio de 2014.- Por la
SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.- Rubrica.-
El Director General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.- Rubrica.-
Por el Gobierno del Estado: el Gobernador, Gabino Cué Monteagudo.- Rubrica.- El Secretario General de
Gobierno, Alfonso Gomez Sandoval Hernandez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, Enrique Arnaud
Vifas.- Rubrica.- El Encargado del Despacho de la Direccién General del Instituto Estatal de Educacioén
Publica de Oaxaca, Nemesio Arturo Ibanez Aguirre.- Rubrica.- El Coordinador General de Educacion Basica
y Normal, Fernando Espinosa Cuevas.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la implementacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente,
tipo basico, 2014, que celebran la Secretaria de Educacién Publica y el Estado de Puebla.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE, TIPO BASICO, 2014, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”; QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL LIC. RAMIRO ALVAREZ RETANA, COORDINADOR NACIONAL DEL
SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE, ASISTIDO POR EL LIC. FRANCISCO DECEANO OSORIO, DIRECTOR GENERAL
DE FORMACION CONTINUA DE MAESTROS EN SERVICIO; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, RAFAEL MORENO VALLE ROSAS, ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL
DE GOBIERNO, LUIS MALDONADO VENEGAS, EL SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, ROBERTO
JUAN MOYA CLEMENTE Y EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA, JORGE BENITO CRUZ BERMUDEZ Y
PATRICIA GABRIELA VAZQUEZ DEL MERCADO HERRERA, SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Y ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO; DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El Estado Mexicano tiene la responsabilidad de asegurar el derecho a una educacién publica de
calidad, como lo sefala el Articulo Tercero de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
generando para ello las condiciones necesarias para impartir una educacion basica publica incluyente y
equitativa, a fin de garantizar que nifias y nifios mexicanos tengan acceso y culminen en tiempo y forma una
educacién basica que les otorgue las competencias necesarias para su adecuada incorporaciéon al mundo
adulto.

Il.- El presente Convenio de Coordinaciéon para el desarrollo de “EL PROGRAMA” sujeto a Reglas de
Operacion a cargo de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente, tiene como propdsito
impulsar el desarrollo educativo para el tipo basico en las entidades federativas conjuntamente con sus
gobiernos, con el fin de fortalecer los aprendizajes de los alumnos de educacién preescolar, primaria y
secundaria, ademas del desarrollo profesional del personal docente, directivo, supervisor, asesores técnico
pedagadgicos y técnico docentes.

lll.- EI Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las entidades federativas y del Distrito Federal, las comunidades
escolares y otras areas del propio Gobierno Federal, ha puesto en marcha “EL PROGRAMA”, a fin de
garantizar una oferta suficiente y diversificada de propuestas formativas pertinentes y con calidad que atienda
las necesidades que derivan de la evaluacion interna de las escuelas y de sus planes de mejora para
fortalecer el logro educativo de los alumnos, orientada al desarrollo profesional de los maestros y del personal
con funciones de direccidn, supervision y de asesoria técnico pedagdgica y técnico docente, que se
encuentren en servicio activo en la educacién basica de sostenimiento publico.

IV.- El “Acuerdo numero 715 publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 19 de febrero de 2014,
por el que se modifica el diverso 351 que adscribe organicamente las unidades administrativas de la
Secretaria de Educacion Publica que se mencionan”; entre ellas la Direccion General de Formacion Continua
de Maestros en Servicio a la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, C)rgano Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica creado mediante Decreto de fecha 14 de noviembre
de 2013.

V.- De conformidad con lo establecido por el articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2014, y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, de “EL PROGRAMA”, el cual se encuentra sujeto a Reglas de
Operacion, en lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion a través
del Acuerdo numero 712 del Secretario de Educacion Publica Federal el 29 de diciembre de 2013.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccion I, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administraciéon Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcién educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- El Lic. Ramiro Alvarez Retana, Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, suscribe el
presente instrumento de conformidad con lo sefialado en los articulos 4 y 6 fracciones |, V y VII, del Decreto
por el que se crea la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente como Organo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia
14 de noviembre de 2013.
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1.3.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio en el presupuesto
autorizado a la Direccién General de Formacion Continua de Maestros en Servicio en el ejercicio fiscal 2014,
con cargo a la clave presupuestaria: 11 314 2014 2 5 01 00 016 S247 4 3 8 01 1 1 21 del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente.

l.4.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Paseo de
la Reforma No. 122, 1er. piso, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I.1.- Que el Estado de Puebla, es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccién | y 43 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; y 10. de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

Il.2.- Que Rafael Moreno Valle Rosas, en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado de Puebla,
se encuentra facultado y comparece a la celebracion del presente convenio, de conformidad con lo
establecido por los articulos 70, 79 fracciones Il y XVI de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla; y los articulos 2, 8, 9 y 11 parrafo primero de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Puebla.

I1.3.- Que la participacion de los titulares de las Dependencias que asisten al Gobernador Constitucional
del Estado en el presente convenio, se fundamenta en lo dispuesto por los articulos 82 y 83 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 10, 11 parrafo segundo, 14 parrafo primero, 17 fracciones I,
I, y XI, 19, 34 fracciones I, lll y V, 35 fracciones V y VII, y 44 fracciones Il, XXXI y XXXII de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1, 8 y 9 fraccion XXII del Reglamento Interior de la Secretaria
General de Gobierno; 3, 4 fraccion | y 8 fraccion LXXXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas
y Administracion; y 3, 5 fraccion |, 14 y 16 fraccion IV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién
Publica.

I.4.- Que en atencidn a la suscripcion de la Carta-Compromiso de fecha 28 de febrero de 2014 es su
interés formalizar y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de continuar participando en
la implementacion, el desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA” ajustandose a lo establecido en sus “Reglas
de Operacion” vigentes, cuyo contenido conoce y que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacion
el dia 29 de diciembre de 2013.

I1.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2014, a través de la Secretaria de Educaciéon Publica del Estado, los compromisos que adquiere
mediante el presente convenio.

11.6.- Que le resulta de alta prioridad tener una participacion activa en el desarrollo de “EL PROGRAMA”,
ya que promueve el mejoramiento de la calidad educativa asi como la formacién continua y el desarrollo
profesional del personal educativo, como eje transversal de los procesos de ingreso, promocion,
reconocimiento y permanencia en el servicio profesional docente en la entidad.

I.7.- Que tiene interés en colaborar con “LA SEP”, para que dentro de un marco federalista de
coordinacion, se optimice la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”.

11.8.- Que ha constituido en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la
inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para la operacién de “EL PROGRAMA”.

11.9.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la Avenida Jesus
Reyes Heroles s/n, Colonia Nueva Aurora, Codigo Postal 72070, en la Ciudad de Puebla, Estado de Puebla.

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la implementacion, desarrollo y
operacion de “EL PROGRAMA’, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion”,
“LAS PARTES” suscriben este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEP” y
“EL GOBIERNO DEL ESTADOQO?”, con el fin de unir su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la
implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” en la entidad, de conformidad con las “Reglas de
Operacion” y con la finalidad de realizar las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los
objetivos para los cuales fueron creados y documentarlas.

SEGUNDA .- Coordinacién: “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan coordinarse para operar
en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para
el desarrollo de “EL PROGRAMA”, ajustandose a lo establecido en este convenio y en las respectivas “Reglas
de Operacién”, comprometiéndose a lo siguiente:
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A).- Elaborar una Propuesta Local en materia de formacién continua y desarrollo profesional en el marco
de la Estrategia Local para el Desarrollo de la Educacién Basica, misma que debera apegarse al desarrollo de
“EL PROGRAMA”, el cual debera contemplar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del inicio
y desarrollo del ciclo escolar siguiente;

B).- Unir esfuerzos para que, derivado de la experiencia adquirida en la operacion de “EL PROGRAMA”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacién”, y

C).- Designar, dentro de la unidad responsable de la educacién basica de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO”,
a la persona o personas que fungirdn como responsables de la operaciéon de “EL PROGRAMA”.

TERCERA.- “Reglas de Operacién”: Con objeto de optimizar el desarrollo de “EL PROGRAMA” y
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a su naturaleza especifica, con base en la experiencia
adquirida durante su aplicaciéon en el presente ejercicio fiscal, “LAS PARTES” se comprometen a colaborar
para lograr que los criterios de elaboracion de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin de que en el
futuro puedan ser actualizadas en la parte relativa a sus especificaciones particulares o aspectos
administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion del
ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la
optimizacion de la aplicacion de “EL PROGRAMA”.

Para lograr tal objetivo, “LAS PARTES” se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto de
alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia, entre otros criterios o
disposiciones respecto a “‘EL PROGRAMA”;

B).- Analizar las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar aquellas normas particulares que habran de
ser de aplicacion continua y que en el futuro no requieran ajustes de importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a “EL PROGRAMA |a viabilidad necesaria en materia administrativa o financiera; y

D).- Procurar que “EL PROGRAMA” comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente, previo
al inicio del ciclo escolar 2014-2015.

CUARTA.- Entrega de recursos de “LA SEP”: “LA SEP”, con base en su disponibilidad presupuestaria en
el ejercicio fiscal 2014, aportard a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” la cantidad de $9°038,927.29 (nueve
millones treinta y ocho mil novecientos veintisiete pesos 29/100 M.N.), para que la destine y ejerza
exclusivamente en la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”.

Dicha cantidad sera transferida por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo con los criterios y
requisitos de distribucidon que establecen las “Reglas de Operacion” de “EL PROGRAMA”.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” recursos adicionales para
“EL PROGRAMA” conforme lo que establecen las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcién de una adenda al presente convenio, en la cual “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO”, se
obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacién
de “EL PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion”.

QUINTA.- Recibo: Por cada entrega de recursos que realice “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO’,
éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad
aplicable en cada caso, le indique “LA SEP”.

SEXTA.- Destino: “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a destinar los recursos que reciba de
“LA SEP” exclusivamente para el cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas
de Operacion” para “EL PROGRAMA”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que en
ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los objetivos de
“EL PROGRAMA”.

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Toda vez que los
recursos que se transferiran por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADQO”, acorde con los términos de “EL
PROGRAMA” es de origen federal, su administracion sera responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
en los términos de las “Reglas de Operacion”, obligandose éste a:
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A).- Constituir el Comité Técnico Local de Educacién Basica, érgano coordinador corresponsable en la
implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, mismo que debera estar conformado por:
Presidente, C. Jorge Benito Cruz Bermudez, Secretario de Educacién Publica; Secretario Técnico, C. Patricia
Gabriela Vazquez del Mercado Herrera, Subsecretaria de Educacion Media Superior y Encargada del
Despacho de la Subsecretaria de Educacion Basica; Secretario Administrativo, C. Angel Roberto Ceballos
Campos, Oficial Mayor; y como integrante del Comité, Maria del Carmen Salvatori Bronca, Subsecretaria de
Educacion Superior; y un representante de la Asociacion Estatal de Padres de Familia o su equivalente.
Podran formar parte de ese Comité Técnico miembros de la estructura educativa estatal y miembros de
Organizacion(es) Sindical(es). Se debera remitir a la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente
a través de la Direccion General de Formacion Continua de Maestros en Servicio el Acta de constitucion y
actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias a que haya lugar, donde se dara cuenta de los asuntos
tratados y los acuerdos adoptados en materia de formacion continua y desarrollo profesional docente, en el
marco de “EL PROGRAMA” para el tipo basico.

B).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEP”, y los propios que aporte en los términos de
este convenio, exclusivamente para la implementacion, el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” de
conformidad con las “Reglas de Operacion”;

C).- Elaborar los informes previstos para el seguimiento y la evaluacion de “EL PROGRAMA” conforme se
establece en sus “Reglas de Operacion” y los Lineamientos o Criterios que deriven de éstas, asi como los que
al efecto le solicite “LA SEP”;

D).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
de “EL PROGRAMA”.

E).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA”;

F).- Aperturar para el ejercicio fiscal 2014, en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversiéon y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para “EL PROGRAMA”;

G).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de “LA SEP”,
de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

H).- Promover la difusién de “EL PROGRAMA” y otorgar las facilidades necesarias para la operacion vy el
desarrollo de sus actividades, incluidas aquellas relativas al seguimiento y la evaluacién del mismo;

1).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEP” y los productos que se generen, exclusivamente para el
desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA” de conformidad con las “Reglas de Operacién”;

J).- Remitir en forma trimestral a “LA SEP”, por conducto del titular del area responsable del seguimiento
de “EL PROGRAMA” de este convenio, los informes técnico-financieros que emita sobre el ejercicio de los
recursos financieros y productos que se generen, asignados para “EL PROGRAMA”, con el fin de verificar su
correcta aplicacion. La documentacion original comprobatoria de gasto quedara en poder de “EL GOBIERNO
DEL ESTADQ?”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentacion a su érgano interno de control y, en su
caso, podra remitirse a las areas responsables de “LA SEP” competentes;

K).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a “EL PROGRAMA” asi
como los productos que éstos hayan generado, que no se destinen a los fines autorizados, de conformidad
con lo establecido en las “Reglas de Operacién” y demés disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables;

L).- Coordinarse con el funcionario que se designe por parte de la Direccion General de Formacién
Continua de Maestros en Servicio de “LA SEP”, responsable del seguimiento de “EL PROGRAMA”, a fin de
orientar a las autoridades educativas locales en los ambitos académicos, técnico y de gestion
de “EL PROGRAMA”, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administracion y
ejecucion del mismo;

M).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio, y

N).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEP”: “LA SEP”, a fin de apoyar la el desarrollo y
operacién de “EL PROGRAMA”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria y asistencia técnica respecto de los componentes académicos, técnicos y de gestion
para la implementacién, el desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA” y sus “Reglas de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacién continua, desarrollo
y superacion profesional, respecto al objeto de la ejecucion de “EL PROGRAMA”;
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C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” para lograr la participacion
de otras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base en las necesidades de
“EL PROGRAMA”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
“EL PROGRAMA en el Sistema Educativo de la entidad federativa;

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita “EL GOBIERNO DEL ESTADO”; y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacién”.

NOVENA.- Responsables del seguimiento de “EL PROGRAMA”: Para la coordinaciéon de las acciones
acordadas en este convenio, “LA SEP” designa al titular de la Direccién General de Formacién Continua de
Maestros en Servicio, quien en su respectivo ambito de competencia sera responsable del seguimiento,
evaluacion y cumplimiento de “EL PROGRAMA”.

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADQ?” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para la correcta implementacion, desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, a través de los servidores
publicos que al efecto designe la Secretaria de Educacion Publica del Estado, cuyos nombres y cargos hara
por escrito del conocimiento de “LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la fecha de firma de
este convenio, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por “EL PROGRAMA”,
buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LAS PARTES” acuerdan que la titularidad
de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo del presente
convenio, corresponderan a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacién publica a su
cargo.

DECIMA PRIMERA.- Suspensién de Apoyos: El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido por “LA SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ": a).- Destine los recursos que
reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes
contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso J) de la clausula
SEPTIMA en su instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de
informacién que le solicite “LA SEP”, y d).- Cuando “EL GOBIERNO DEL ESTADO” opere unilateralmente
“EL PROGRAMA” o incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las “Reglas de
Operacion” de “EL PROGRAMA”.

DECIMA SEGUNDA.- Relacion Laboral: “LAS PARTES” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacioén, ejecucion, supervisiéon y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion
y dependencia de la parte que lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los
trabajos desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con
respecto a la otra parte.

Por lo anterior, “LAS PARTES” asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por
cada una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y de “EL PROGRAMA”,
por lo que en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre “LAS PARTES” o
con el personal adscrito a la otra.

DECIMA TERCERA.- Transparencia: “LAS PARTES” acuerdan que para fomentar la transparencia y
rendicion de cuentas de “EL PROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad
y promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente
leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

DECIMA CUARTA.- Contraloria Social: “LAS PARTES” acuerdan promover la participacién de los
beneficiarios de “‘EL PROGRAMA”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados a los mismos, asi como contribuir a que el manejo de los recursos publicos se
realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracién de Comités
de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacion Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacion ciudadana en la gestion y vigilancia
de la ejecucion de “EL PROGRAMA”.
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Asimismo, “LAS PARTES” promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria Social, de
conformidad a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el que se
establecen los Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social en “EL PROGRAMA”
federal de desarrollo social, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa para la Contraloria Social
de “EL PROGRAMA” y demas normas que, en su caso, emita la Secretaria de la Funcién Publica, a través de
la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social.

DECIMA QUINTA.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
procurara mantener estables los puestos de los docentes y de los directivos en las escuelas donde se
desarrolle “EL PROGRAMA” durante la fase de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito el
mismo y en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

DECIMA SEXTA.- Modificacién: Convienen “LAS PARTES” que los términos y condiciones establecidos
en el presente convenio, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre ellas.

DECIMA SEPTIMA.- Vigencia: El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2014. Podra ser concluido con antelacién, previa notificacion que
por escrito realice cualquiera de “LAS PARTES”; pero, en tal supuesto, “LAS PARTES” tomaran las medidas
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen
hasta su total conclusion.

DECIMA OCTAVA.- Interpretacion y Cumplimiento: “LAS PARTES” acuerdan que los asuntos que no
estén expresamente previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de “EL PROGRAMA”, sus “Reglas de Operacion” y demas Lineamientos o Criterios especificos,
manifestando que cualquier adicion o modificacion al presente instrumento juridico se hara de comun acuerdo
y por escrito.

DECIMA NOVENA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacion y cumplimiento de este convenio,
“LAS PARTES” expresamente se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad
de Meéxico, Distrito Federal, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera
corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por las partes, y enteradas éstas de su contenido y alcances legales,
lo firman en cada una de sus hojas en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, Distrito Federal, el dia
11 de agosto de 2014.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro
Alvarez Retana.- Rubrica.- El Director General de Formaciéon Continua de Maestros en Servicio, Francisco
Deceano Osorio.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado de Puebla,
Rafael Moreno Valle Rosas.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Luis Maldonado Venegas.-
Rubrica.- El Secretario de Finanzas y Administracién, Roberto Juan Moya Clemente.- Rubrica.- El Secretario
de Educacion Publica, Jorge Benito Cruz Bermudez.- Rubrica.- La Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Encargada del Despacho de la Subsecretaria de Educacion Basica, Patricia Gabriela Vazquez del
Mercado Herrera.- Rubrica.

ANEXO UNICO, TABLA DEL RECURSO PUBLICO FEDERAL QUE SE APORTA, Y QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE, TIPO BASICO, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO DEL ESTADO DE PUEBLA, CON FECHA 11 DE AGOSTO
DE 2014.

Programa Sujeto a Reglas Importe Base Calendario de Ministracion
de Operacion
Programa para el Desarrollo $9°038,927.29 De acuerdo con la
Profesional Docente, tipo (Nueve Millones Treinta y Ocho disponibilidad presupuestaria
basico Mil Novecientos Veintisiete Pesos 29/100
M.N.)

Leido que fue el presente Anexo Unico por las partes y enteradas del contenido y alcance legales, lo
firman de conformidad en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, Distrito Federal el dia 11 de agosto
de 2014.- Por la SEP: el Coordinador Nacional del Servicio Profesional Docente, Ramiro Alvarez Retana.-
Rdubrica.- El Director General de Formacion Continua de Maestros en Servicio, Francisco Deceano Osorio.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado de Puebla, Rafael Moreno
Valle Rosas.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Luis Maldonado Venegas.- Rubrica.- El
Secretario de Finanzas y Administracion, Roberto Juan Moya Clemente.- Rubrica.- El Secretario de
Educacion Publica, Jorge Benito Cruz Bermudez.- Rubrica.- La Subsecretaria de Educacion Media Superior
y Encargada del Despacho de la Subsecretaria de Educacion Basica, Patricia Gabriela Vazquez del
Mercado Herrera.- Rubrica.



