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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinacién en el marco del Programa para el otorgamiento del subsidio para la implementacion
de la reforma del Sistema de Justicia Penal, que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Durango.

CONVENIO DE COORDINACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA EL OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION EN LO SUCESIVO
“LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL OFICIAL MAYOR, LIC. JORGE FRANCISCO MARQUEZ
MONTES Y LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO, REPRESENTADA POR SU
TITULAR DRA. MARIA DE LOS ANGELES FROMOW RANGEL; Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO,
EN LO SUCESIVO LA “ENTIDAD FEDERATIVA”", REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE
DURANGO, C.P. JORGE HERRERA CALDERA Y EL LIC. MIGUEL ANGEL OLVERA ESCALERA, SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO Y LA C.P.C. MARIA CRISTINA DIAZ HERRERA, SECRETARIA DE FINANZAS Y DE
ADMINISTRACION, A QUIENES EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA LAS “PARTES’, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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ANTECEDENTES

El articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos “CONSTITUCION”, dispone
que los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion y los Estados, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

El 18 de junio de 2008, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion “DOF” el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la “CONSTITUCION”, en materia de seguridad publica y
justicia penal, mediante el cual se establecen las bases del nuevo Sistema de Justicia Penal en la
Republica Mexicana.

La “CONSTITUCION” prevé, en sus articulos 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 73, fracciones XXI y XXIIlI, 115,
fraccion VII, y 123, Apartado B, fraccidn Xlll, las bases del nuevo Sistema de Justicia Penal en la Republica
Mexicana, con motivo de la reforma contenida en el Decreto publicado en el “DOF” el 18 de junio de 2008.

El 13 de octubre de 2008, se cred el Consejo de Coordinacion para la Implementacion del Sistema de
Justicia Penal como una Instancia de Coordinacién “DECRETQ?”, con la finalidad de implementar, en los tres
ordenes de gobierno, el Sistema de Justicia Penal en los términos previstos en la “CONSTITUCION” con
pleno respeto a las atribuciones de los Poderes Federales, la soberania de los Estados, el Distrito Federal
y la autonomia municipal, asi como de las instituciones y autoridades que intervengan en la instancia de
coordinacion.

El 8 de octubre de 2013, se publicé el “DECRETO” en el “DOF” por el que se reforma la fraccion XXI, del
articulo 73 de la “CONSTITUCION”, que faculta al Congreso de la Unién para expedir la legislacién unica en
materia procedimental penal, de mecanismos alternativos de soluciéon de controversias y de ejecucion de
penas que regira en el orden federal y en el fuero comun.

El 2 de julio de 2015, se publicé en el “DOF” el decreto por el que se reforman los parrafos cuarto y sexto
del articulo 18 y el inciso c) de la fraccién XXI del articulo 73 de la “CONSTITUCION”, que faculta al Congreso
de la Unién para expedir la legislacion Unica en materia de justicia penal para adolescentes que regira en el
orden federal y en el fuero comun.

El Consejo de Coordinacion para la Implementacién del Sistema de Justicia Penal, presidido por el
Secretario de Gobernacion, es una Instancia de Coordinacion que tiene la finalidad de implementar, en los
tres 6rdenes de gobierno, el Sistema de Justicia Penal en los términos previstos en la “CONSTITUCION”, con
pleno respeto a las atribuciones de los Poderes Federales, la soberania de las Entidades Federativas
y la autonomia municipal, asi como a las instituciones y autoridades que intervengan en la instancia de
coordinacion.

La Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacién para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal,
en lo sucesivo la “SETEC” es un Organo Administrativo Desconcentrado de “LA SECRETARIA”, con
autonomia administrativa, creada para operar y ejecutar los acuerdos y determinaciones del Consejo de
Coordinacion; asi como coadyuvar y brindar apoyo a las autoridades locales y federales en la implementacion
del Sistema de Justicia Penal, cuando lo soliciten.

El Comité de Subsidios es el Organo conformado al interior de la “SETEC”, encargado de resolver los
proyectos presentados por las entidades federativas que pueden acceder a los apoyos del Subsidio conforme
a los criterios establecidos en las Politicas, asi como su propio Reglamento Interno.

El articulo 74 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria “LEY DE
PRESUPUESTO”, establece que los titulares de las dependencias y entidades, con cargo a cuyos
presupuestos se autorice la ministracion de subsidios y transferencias, seran responsables en el ambito de
sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales aplicables.

De acuerdo con lo anterior, el articulo 8, fraccién |, del Reglamento de la “LEY DE PRESUPUESTO”,
establece que las dependencias deberan desarrollar procedimientos y emitir instrucciones especificas
respecto de gasto publico, lo que en consecuencia implica que las dependencias competentes de las
entidades federativas deberan ejercer el subsidio en los tiempos y formas previstos en el presente Acuerdo y
sus Anexos, sin incurrir en dilaciones que retrasen la implementacion del Sistema de Justicia Penal en la
“ENTIDAD FEDERATIVA” o demeriten la calidad de los proyectos.

Los articulos 33 al 36 de la Ley de Planeacion, disponen que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las Entidades Federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen y coadyuven, en el ambito de sus
respectivas jurisdicciones, a la consecucién de los objetivos de la planeacién nacional y para que las acciones
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a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera conjunta. En todos los casos se debera
considerar la participacion que corresponda a los municipios.

El 20 de mayo de 2013, fue publicado en el “DOF” el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, en cuyo
apartado 1.1 Diagnostico: México demanda un pacto social méas fuerte y con plena vigencia, Gobernabilidad
democratica, se determind como prioritario impulsar la reforma al Nuevo Sistema de Justicia Penal. El 12 de
diciembre de 2013, se publicé en el “DOF” el Programa Sectorial de Gobernacion 2013-2018. “PROGRAMA
SECTORIAL”, en el cual se establece en el Capitulo | denominado Diagnéstico, parte 2 Seguridad y Justicia,
los Rezagos en la implementacion del nuevo Sistema de Justicia Penal en México.

El “PROGRAMA SECTORIAL”, busca fortalecer los recursos destinados a la implementacion del Nuevo
Sistema de Justicia Penal para una mayor penetracion de las acciones necesarias en los estados. También
haciendo indispensable crear y publicar el marco normativo alineado a los principios constitucionales,
realizando la reorganizacion institucional de las dependencias involucradas en la seguridad, administracion,
procuracion e imparticion de justicia; formar y capacitar al personal, adecuar o construir la infraestructura
necesaria, asi como dotar de tecnologias de la informacion y el equipamiento suficiente para cumplir con las
necesidades operativas, administrativas y técnicas que implican los procesos de gestién que indica la reforma.
A lo anterior se suma la necesidad de avanzar en una nueva cultura sobre la justicia, el valor de la libertad,
nuevos tipos de penalidad y la responsabilidad ciudadana.

En el “PROGRAMA SECTORIAL”, en el Capitulo Ill denominado Objetivos, Estrategias y Lineas de
Acciodn, en el Objetivo 2. Titulado “Mejorar las condiciones de seguridad y justicia” establece que:

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 en la meta nacional “Un México en Paz’ se garantizara el
avance de la democracia, la gobernabilidad y la seguridad de su poblacion. Para alcanzarla es imprescindible
mejorar las condiciones de seguridad y justicia. Ello requiere: enfatizar en la prevenciéon de las amenazas y
riesgos a la integridad, estabilidad y permanencia del Estado mexicano, fortalecer la generacién de
inteligencia y la cooperacién interinstitucional; mejorar las capacidades y estrategias operativas para abatir los
delitos que mas afectan a la sociedad; disminuir los factores de riesgo asociados a la criminalidad mediante
una politica de prevencion social de la violencia y la delincuencia; avanzar en favor de una justicia pronta,
expedita e imparcial en la implementacion de la reforma en materia de justicia penal.

Las estrategias y lineas de accion propuestas en el sector para mejorar las condiciones de seguridad y
justicia, se enmarcan en la nueva politica publica de seguridad y justicia definida por el Gobierno de la
Republica. Esta tiene como propésitos fundamentales la reduccién de la violencia, el combate a los delitos
que mas vulneran a la sociedad y el restablecimiento de la paz en nuestro pais. La vision integral de esta
politica esta sustentada en diez estrategias basadas en: la prevencion del delito y reconstruccion del tejido
social; justicia penal eficaz; profesionalizacion y fortalecimiento de los cuerpos de policia; transformacion del
sistema penitenciario; promocién y articulacion de la participacion ciudadana; cooperacién internacional;
informacién que sirva al ciudadano; coordinacion entre autoridades; regionalizacién; y fortalecimiento
de la inteligencia.

En la Estrategia 2.6., referente a Impulsar la implementacion del Sistema Penal Acusatorio tendra las
siguientes lineas de accion:

2.6.1. Otorgar a las entidades federativas subsidios para la implementacion del Sistema de Justicia Penal.

2.6.2. Coadyuvar a la alineacion normativa federal y de las entidades federativas al Sistema Penal
Acusatorio establecido en la Constitucion Federal.

2.6.3. Proporcionar asistencia técnica en materia de reorganizacion, infraestructura y tecnologias para
implementar el Sistema de Justicia Penal.

2.6.4. Impulsar la capacitacion de los operadores del Sistema de Justicia Penal.

2.6.5. Promover la participacion de instituciones publicas, privadas y organismos internacionales para
implementar el Sistema de Justicia Penal de manera coordinada.

2.6.6. Difundir entre la ciudadania los beneficios del Sistema de Justicia mediante un
programa transversal.

El 27 de noviembre de 2015, se publico en el “DOF” el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2016 “PRESUPUESTO DE EGRESOS”, en el cual se asigné a “LA SECRETARIA” los
recursos necesarios para el programa presupuestario “Otorgamiento de subsidios para la implementacion de
la reforma al Sistema de Justicia Penal” en el anexo 19 denominado “acciones para la prevencion del delito,
combate a adicciones, rescate de espacios publicos y promocién de proyectos productivos”, en el Ramo 04
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correspondiente a “LA SECRETARIA”, se hace referencia al monto que se otorgara a la “SETEC” para la
implementacion de la reforma al Sistema de Justicia Penal, mediante un monto de $713'145,294.00
(Setecientos trece millones ciento cuarenta y cinco mil doscientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N.).

El 21 de diciembre de 2015, se publicé en el “DOF” el Acuerdo por el que se establecen las politicas para
la obtencion y aplicacién de los recursos destinados a la implementacién de la reforma del Sistema de Justicia
Penal a favor de las Entidades Federativas para el ejercicio fiscal 2016 “POLITICAS”, a través del cual se
establecieron las politicas, normas, requisitos, ejes, procedimientos y criterios para que las Entidades
Federativas puedan acceder a los recursos del Subsidio, de conformidad con el avance de implementacién de
la reforma del Sistema de Justicia Penal en cada Entidad Federativa.

El objeto de las “POLITICAS”, es establecer las bases y requisitos para destinar a las Entidades
Federativas el subsidio, asi como los mecanismos de seguimiento, evaluacion y cierre de los proyectos que,
en su caso, se aprueben a las entidades federativas, con el fin de que la administracion de los recursos
publicos federales se realice con base en los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género a que se refiere el
articulo 1, segundo parrafo, de la “LEY DE PRESUPUESTO".

El dia 13 de julio de 2008, se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Durango, la Ley para la Reforma
Penal en el Estado de Durango, mediante la cual se crea la Comision para la Implementacion de la Reforma
Penal en el Estado de Durango, en lo sucesivo la “INSTANCIA DE COORDINACION?”, de fecha 11 de julio de
2008, Comisién o similar de caracter publico y especializada, encargada de coordinar el proceso
de implementacion y consolidacion de la operacion del Sistema de Justicia Penal de las entidades federativas;

La “INSTANCIA DE COORDINACION” cuenta con un Organismo Implementador de la Reforma Penal del
Estado, en lo sucesivo el “ORGANO IMPLEMENTADOR”, Unidad de caracter publico, auxiliar de la Instancia
de Coordinacion y ejecutora de sus decisiones y acuerdos en el proceso de implementacién y consolidacion
de la operacion del Sistema de Justicia Penal de las Entidades Federativas;

El Estado de Durango, en lo sucesivo la “ENTIDAD FEDERATIVA”, mediante Oficio No. 012/16/OIRP,
presentd sus proyectos para analisis y dictamen del Comité de Subsidios establecido en las “POLITICAS”.
En sesiones del 19 de febrero y del 2 de marzo de 2016, dicho Comité de Subsidios resolvio aprobar diversos
proyectos mismos que se detallan en los anexos técnicos correspondientes.

DECLARACIONES
l. LA “SECRETARIA” DECLARA QUE:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal, en los términos de los articulos 90, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, y 1 y 2 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacién “RISEGOB”.

I.2. El Lic. Jorge Francisco Marquez Montes, Oficial Mayor se encuentra plenamente facultado para la
suscripcion del presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7, fracciones VI y X,
del “RISEGOB”.

1.3. La Dra. Maria de los Angeles Fromow Rangel, Titular de la “SETEC” se encuentra plenamente
facultada para la suscripcion del presente Convenio, en términos de los articulos 69, parrafo segundo, 70,
fracciones V y XV, 118 y 119 del “RISEGOB”.

El articulo 11 del “DECRETO?”, publicado en el “DOF” el 13 de octubre de 2008, y su correspondiente
reforma publicada en el “DOF” el 29 de octubre de 2012, asi como el articulo segundo transitorio del Acuerdo
por el que se establecen las politicas para la obtencion y aplicacion de los recursos destinados a la
implementacion de la reforma del Sistema de Justicia Penal a favor de las entidades federativas para el
ejercicio fiscal 2016, publicado en el “DOF” el 21 de diciembre de 2015, mediante el cual en su articulo
Segundo Transitorio instruye a la “SETEC” conjuntamente con el Oficial Mayor de “LA SECRETARIA”, en
representacion del Secretario de Gobernacién, suscriba los Convenios de Coordinacién necesarios con los
Poderes Ejecutivos de las Entidades Federativas relacionados con los proyectos aprobados por el Comité
de Subsidios.
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l.4. La asignacion materia del presente Convenio, se realiza con cargo a la partida presupuestal
438011 relativa a “Subsidios a Entidades Federativas y Municipios”, con clave presupuestaria
U00120200006U004340000A0.

I.5. Sefiala como domicilio para los efectos del presente Convenio, el ubicado en la calle Bucareli nimero
99, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, en la Ciudad de México.

Il. LA “ENTIDAD FEDERATIVA” DECLARA QUE:

I.1. El Estado de Durango, es una Entidad integrante de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad
con los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccién |, y 43 de la “CONSTITUCION”, y 60 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Durango.

I.2. El C.P. Jorge Herrera Caldera, Titular del Poder Ejecutivo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA’, se
encuentra plenamente facultado para la suscripcion del presente Convenio, de conformidad con los articulos
98, fracciones X y Xll de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, asi como 6,
fraccion VI y 9 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Durango.

I.3. El Lic. Miguel Angel Olvera Escalera, Secretario General de Gobierno fue nombrado por el Titular del
Poder Ejecutivo, por lo que se encuentra plenamente facultado para suscribir el presente Convenio, de
conformidad con el articulo 29, fraccién V de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Durango, asi como el articulo 10, fraccion VI del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno del
Estado de Durango.

I.4. La C.P.C. Maria Cristina Diaz Herrera, Secretaria de Finanzas y de Administracion, fue nombrada por
el Titular del Poder Ejecutivo, por lo que se encuentra plenamente facultada para suscribir el presente
Convenio, de conformidad con el articulo 30, fraccion LX de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Durango.

I1.5. Sefiala como domicilio para efecto del presente Convenio, el ubicado en Calle Independencia 135 sur
Colonia Centro, Cédigo Postal 34000, Durango, Durango.

lll. LA “INSTANCIA DE COORDINACION” DECLARA QUE:

lll.1. De conformidad con la Ley para la Reforma Penal en el Estado de Durango, publicada con fecha
13 de julio del afio 2008 cuenta con las atribuciones de suscribir convenios.

ll.2. El Lic. Miguel Angel Olvera Escalera, es Presidente de la “INSTANCIA DE COORDINACION’, por lo
que, con fundamento en los articulos 13, fraccion |, de la Ley para la Reforma Penal en el Estado de Durango,
en relacion con los articulos 98, fraccion Xl de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango, asi como 9 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango, se encuentra
facultado para la suscripcién del presente Convenio.

lll.3. Para efectos del cumplimiento del presente Convenio y del ejercicio de los derechos y obligaciones
que del mismo se derivan, conforme al articulo 15 fracciones | y V de la Ley para la Reforma Penal en el
Estado de Durango, el ORGANO IMPLEMENTADOR DEL ESTADO DE DURANGO cuenta con atribuciones
suficientes para firmar y cumplir con el contenido del presente Convenio y sus Anexos Técnicos.

IV. DECLARAN LAS “PARTES” QUE:

IV.1. Se reconocen la personalidad y capacidad juridica con que se ostentan, y expresan su voluntad en
suscribir el presente Convenio, y

IV.2. De acuerdo con el marco legal establecido en el “PRESUPUESTO DE EGRESOS”; las “POLITICAS”
y demas disposiciones aplicables, celebran el presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer la forma en que se hara
entrega del subsidio aprobado por el Comité de Subsidios establecido en las “POLITICAS” a la “ENTIDAD
FEDERATIVA”, asi como la ejecucion de los proyectos aprobados con dicho subsidio para el presente afio, en
el proceso de Implementacion del Sistema de Justicia Penal y detallados en los Anexos Técnicos del presente
Convenio y que forman parte del mismo.

SEGUNDA.- EJES PARA LOS PROYECTOS DE LA “ENTIDAD FEDERATIVA”. Para dar cumplimiento al
presente Convenio, en los términos sefialados en las “POLITICAS”, en el Anexo Técnico se describen los ejes
respecto de los cuales la “ENTIDAD FEDERATIVA” presenta su proyecto.
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TERCERA.- DE LOS PROYECTOS APROBADOS. La “ENTIDAD FEDERATIVA”, a través de la
INSTANCIA DE COORDINACION, el ORGANO IMPLEMENTADOR y/o la instancia creada por el Gobierno
del Estado de Durango, por conducto del representante legal de la Entidad Federativa, se comprometen a
cumplir con las “POLITICAS”, asi como con los requisitos, procedimientos, compromisos, entregables y
acciones de cada uno de los proyectos que se detallan en los Anexos Técnicos del presente Convenio que
forman parte del mismo.

CUARTA.- DE LA ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para la realizacion del objeto del presente
Convenio, y los proyectos que se detallan en los Anexos Técnicos del mismo, se otorga a la “ENTIDAD
FEDERATIVA” a través de un Subsidio la cantidad de $20°503,615.07 (Veinte millones quinientos tres mil
seiscientos quince pesos 07/100 M.N.), con cargo a la partida 438011 relativa a “Subsidios a Entidades
Federativas y Municipios”, con clave presupuestaria U00120200006U004340000A0.

La aportacion del recurso federal se realizara en una sola ministracion equivalente al 100% del subsidio
aprobado para cada Entidad Federativa, la cual sera gestionada dentro de los treinta dias habiles después de
haber suscrito el presente convenio, siempre y cuando se hayan concluido los tramites administrativos
de gestion correspondientes.

La “SETEC” no sera responsable del retraso en la transferencia de los recursos por situaciones ajenas a
“LA SECRETARIA”.

El Comité de Subsidios, comunicara oportunamente a las Entidades Federativas la ministracién de
los recursos.

Los recursos publicos federales que se otorgan a la “ENTIDAD FEDERATIVA”, son de caracter federal, en
términos de lo dispuesto por el articulo 175 del Reglamento de la “LEY DE PRESUPUESTO”.
“LA SECRETARIA” es ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacién, orden de pago y/o facturacién
que lleve a cabo la “ENTIDAD FEDERATIVA” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por lo que, la
“ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a dejar en paz y a salvo a “LA SECRETARIA”.

QUINTA.- RECEPCION DEL SUBSIDIO. Dichos recursos seran radicados a través de la Secretaria de
Finanzas o su equivalente de la “ENTIDAD FEDERATIVA” o de su equivalente, a la cuenta especifica que se
sefiala en la clausula siguiente, con la finalidad de que los recursos asignados y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados. Contra depésito de los mismos, la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera
formular el recibo mas amplio que conforme a derecho corresponda, sin que pueda traspasarse a otros
conceptos de gasto y se debera registrar conforme a su naturaleza.

SEXTA.- CUENTA BANCARIA. A fin de garantizar la transparencia en la distribucion, aplicaciéon y
comprobacién de los recursos asignados para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la “ENTIDAD
FEDERATIVA”, debera establecer una cuenta bancaria productiva especifica que permita la identificacion de
los recursos transferidos y de sus respectivos rendimientos financieros, hasta su total aplicacion, previo
cumplimiento de las disposiciones contenidas en las “POLITICAS”.

Para efectos de lo sefialado en la clausula anterior, la “ENTIDAD FEDERATIVA” senala como cuenta
bancaria especifica, la siguiente: a nombre de: Secretaria de Finanzas y Administracién, en la Institucion
Bancaria: Banco Santander, S.A., con numero de CLABE: 014190655053847309, numero de cuenta:
65505384730, tipo de cuenta: Productiva, tipo de moneda: nacional, sucursal: 3762, plaza: Durango 1001,
fecha de apertura: el 11 de enero de 2016.

SEPTIMA.- DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA ENTIDAD FEDERATIVA. La “ENTIDAD
FEDERATIVA” se obliga, a través de la Comisién o Instancia Implementadora, a:

I. Destinar conforme al calendario aprobado en los anexos técnicos los recursos asignados via subsidio
exclusivamente al cumplimiento de los fines previstos en el convenio de coordinacién que al efecto se celebre,
asi como comprobar oportunamente el destino de esos recursos en los términos de las Politicas y en las
disposiciones federales aplicables;

Il. Aplicar la normativa federal vigente en materia de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y
prestacion de servicios de cualquier naturaleza y a los servicios relacionados con las mismas;
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lll. Comprobar fehacientemente y de acuerdo a la normatividad federal en materia presupuestaria, a través
de la documentacion soporte el ejercicio de los recursos, asi como realizar los registros correspondientes en
la contabilidad y en la Cuenta Publica local conforme sean devengados y ejercidos los recursos
respectivamente;

Para el cumplimiento de esta obligacién, no es necesario que exista previo requerimiento del Comité de
subsidios a la Entidad Federativa;

IV. Entregar mensualmente por conducto de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la “ENTIDAD
FEDERATIVA” (o su equivalente) a la Direccion General de Administracion y Finanzas de la “SETEC”, a
través de la herramienta informatica de seguimiento, la relacién detallada sobre las erogaciones del gasto
elaborado por la instancia ejecutora;

V. Iniciar las actividades de planeacién y analisis para dar cumplimiento a las acciones programadas de
los proyectos aprobados a que se haga referencia en el convenio de coordinacion y los anexos técnicos
respectivos, en un plazo no mayor a 15 dias naturales, contados a partir del dia siguiente en que se notificd a
la entidad federativa la aprobacion de los proyectos, independientemente de que las actividades en las que se
requiera el uso de los recursos del subsidio se inicien a partir del dia siguiente a aquel en que se realice el
deposito de los mismos, correspondientes a la ministracion de recursos en la cuenta bancaria asignada;

VI. Comprometer los recursos otorgados por concepto de subsidio dentro de los 60 dias naturales
posteriores a la radicacién del recurso;

VIl. Reportar semanalmente mediante la herramienta informatica de seguimiento, los avances
correspondientes a cada proyecto aprobado;

VIII. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, locales o municipales correspondientes,
la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la realizacion de las funciones
derivadas de los proyectos previstos en este instrumento;

IX. Designar al servidor publico que sirva como enlace con la “SETEC”, para coordinar en general todas
las tareas inherentes en el proceso de ejecucion de los proyectos, incluyendo de manera especifica el registro
de los avances fisicos y financieros en la herramienta informatica de seguimiento;

X. Mantener bajo su custodia la documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios
federales erogados en el proyecto materia del convenio de coordinacion debiendo cumplir con los requisitos
fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables;

XI. Observar las disposiciones vigentes en materia de transparencia y acceso a la informacién por cuanto
a la informacién que se genere con motivo del otorgamiento del subsidio;

XIl. Proporcionar a la “SETEC”, la informacion que se requiera a efecto de verificar la preparacion y el
cumplimiento de las acciones derivadas del convenio de coordinacion;

XIll. Para el caso del proyecto de capacitacion la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera, comprometerse a
capacitar especificamente al personal que ha de operar el sistema acusatorio y no desviar la capacitacion en
personal sujeto a prueba, debiendo garantizar dentro del marco del Derecho aplicable, el que los servidores
publicos capacitados con el Subsidio Federal lleven a cabo la capacitacién o asesoria de otros servidores;

XIV. Pactar con los proveedores y participantes del proyecto, que los derechos de propiedad intelectual
son de la Federacion a través de “LA SECRETARIA”;

XV. Responsabilizarse, a través de su Tesoreria (0o su equivalente) de administrar los recursos
presupuestarios federales de conformidad con las disposiciones juridicas federales aplicables, por lo que, no
podran traspasarse tales recursos a otros rubros o cuentas bancarias, ni dilatar su ejercicio;

XVI. Efectuar las ministraciones conforme el calendario del anexo técnico para la ejecucidon de las
acciones previstas en el mismo;

XVII. Recabar la documentacion comprobatoria de las erogaciones y comprobar el ejercicio del gasto en
términos de las disposiciones federales aplicables; asi como dar cumplimiento a las demas disposiciones
federales aplicables en la administracién de dichos recursos;

XVIIl. Tomar las medidas necesarias para transparentar la aplicacion de los recursos;



8  (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Jueves 14 de abril de 2016

XIX. Entregar a la “SETEC” previo a la ejecucion de las acciones objeto del convenio de coordinacién y de
los anexos técnicos, toda la informacion de caracter técnica y documentos que se requieran, con la finalidad
de verificar el cumplimiento de dichas acciones;

XX. Informar mensualmente el avance en el cumplimiento de los proyectos aprobados conforme a los
plazos establecidos en el Convenio de Coordinacion respectivo y en el cronograma sefialado en los anexos
técnicos, a través de la herramienta informatica de seguimiento; en caso de no informar los avances se
cancelara total o parcialmente el apoyo otorgado;

XXI. Presentar los entregables en tiempo y forma conforme al convenio de coordinacion y a los
Anexos Técnicos;

XXII. En la ejecucion de los proyectos de capacitacion las entidades deberan presentar sus entregables
utilizando los siguientes formatos autorizados por la Direccion General de Capacitacion, Planeacion
y Difusion:

a) Formato unico homologado de lista de participantes;

b) Formato unico homologado de plantilla de docentes;

c) Formato Unico homologado de resultado de evaluacion de participantes;

d) Formato Unico homologado de resultado de evaluacion de docentes;

e) Formato Unico homologado de informe final;

f)  Formato Unico homologado de cierre de proyecto, y

g) Estos formatos se contienen en la Guia de Capacitacion 2016 y seran publicados adicionalmente en
la pagina web de la “SETEC”.

XXIIl. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se hayan devengado en el ejercicio
2016, asi como sus rendimientos financieros, en los plazos y términos que establezcan Ilas
disposiciones aplicables;

XXIV. Presentar los reportes o informes solicitados con la informacién que demuestre que los recursos
publicos son administrados con eficiencia, eficacia, economia y transparencia para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados en los tiempos establecidos;

XXV. Entregar a la “SECRETARIA” previo a la ejecucién de las acciones objeto del convenio y de los
anexos técnicos, toda la informacién de caracter técnica y documentos que se requieran, con la finalidad de
verificar el cumplimiento de dichas acciones;

XXVI. Evaluar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas, asi como los resultados
obtenidos con la aplicacion del subsidio otorgado de conformidad con las “POLITICAS”;

XXVII. En caso de que el Comité de Subsidios, determine la cancelacién del proyecto o la existencia
de economias no reasignadas, debera bajo su exclusiva responsabilidad reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion, los recursos otorgados, dentro de los 15 dias naturales siguientes, a que se le notifique la
cancelacion o requerimiento de devolucién de economias, asi como, en lo conducente, las cargas financieras
que correspondan de conformidad con la normatividad aplicable, debiendo el Comité de Subsidios notificar a
la autoridad competente dicha situacion para los efectos a que haya lugar.

Los recursos inherentes al proyecto cancelado, podran destinarse a la ejecucién de otro proyecto
aprobado, previa aprobacion del Comité de Subsidios con base en el dictamen de validacion que presente la
Direccion General del eje correspondiente, quien dictaminara conforme a la propuesta y justificacion que
realice la entidad federativa para dar lugar a lo anterior, y

XXVIIl. Las demas previstas en las Politicas, la “LEY DE PRESUPUESTO”, el Reglamento, asi como la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico “LAASSP” y su Reglamento,
“PRESUPUESTO DE EGRESOS” y demas disposiciones federales aplicables.

OCTAVA.- DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”: “LA SECRETARIA”
tendra las siguientes:
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I. Solicitar a la “ENTIDAD FEDERATIVA”, la informaciéon sobre el avance fisico y financiero de los
proyectos y la comprobacion del debido ejercicio del subsidio otorgado para el logro de la Implementacién del
Sistema de Justicia Penal;

II. Proceder en los términos de las “POLITICAS”, en caso de incumplimiento de las obligaciones a que esta
sujeta la “ENTIDAD FEDERATIVA”;

lll. Expedir o modificar a través de la “SETEC”, en su caso, el Reglamento Interior que norme el
funcionamiento y operacién del Comité de Subsidios, y demas disposiciones administrativas necesarias para
el debido cumplimiento de las “POLITICAS”;

IV. Gestionar la transferencia de recursos federales a que se refiera el convenio de coordinacion, una vez
cubiertos los requisitos correspondientes;

V. Recabar la informacion necesaria a fin de que ésta realice los registros correspondientes de la Cuenta
de la Hacienda Publica Federal;

VI. Solicitar informacion a la entidad federativa relacionada con los recursos del subsidio y llevar a cabo
acciones periodicas de seguimiento y supervision de los proyectos;

VII. Concentrar y analizar la informacion del subsidio, y
VIIl. Las demas previstas en las “POLITICAS” y en las disposiciones federales aplicables.

NOVENA.- DEL INFORME DE RESULTADOS. La aplicacion de los recursos asignados debera llevarse a
cabo uUnicamente dentro del presente ejercicio fiscal, por lo que la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera
devengarlos, a mas tardar, el 31 de diciembre de 2016. Por lo anterior, la “ENTIDAD FEDERATIVA”, a través
del “ORGANO IMPLEMENTADOR?” y/o la instancia creada por el Gobierno del Estado de Durango, enviara a
“LA SECRETARIA” un informe de resultados al cierre del proyecto y a mas tardar el 31 de diciembre de 2016,
mismo que debera contener:

a) La informacidn sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos del Subsidio;
b) La informacion sobre el presupuesto comprometido, devengado y ejercido;

c) Metas cumplidas o por alcanzar, con base en los indicadores sefialados en los proyectos, y

d) Las disponibilidades financieras del Subsidio con las que cuenten.

DECIMA.- DE LA CONSERVACION DE DOCUMENTOS. La “ENTIDAD FEDERATIVA” debera conservar
para fines de ulterior revision por parte de los érganos de control estatal y/o federal, la documentacion
comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados y toda la informacién que conforme
a las disposiciones fiscales y administrativas resulte necesaria. Asimismo, a permitir el acceso a las personas
que en su caso determine “LA SECRETARIA” o cualquier Dependencia con facultades para ello, a efecto de
llevar a cabo una verificacion de los mismos.

Dicha documentacion e informacién debera conservarse de manera independiente por cada
proyecto autorizado.

Para efectos de transparencia los recursos presupuestarios federales asignados al Subsidio, las
secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica, la Auditoria Superior de la Federacion y
demas o6rganos supervisores podran realizar actividades de fiscalizacion y auditoria, correspondientes al
ejercicio de los recursos presupuestarios federales asignados al Subsidio en el ambito de sus respectivas
competencias, sujetandose a las “POLITICAS” y a la legislacién aplicable en la materia.

DECIMA PRIMERA.- FISCALIZACION. En caso de revisidn por parte de una autoridad fiscalizadora, la
“ENTIDAD FEDERATIVA” debera brindar las facilidades necesarias a dicha instancia para realizar en
cualquier momento, las auditorias que considere necesarias; atender en tiempo y forma los requerimientos
formulados, dar seguimiento y solventar las observaciones planteadas por los 6rganos de control; asi como
dar total acceso a la informacion documental, contable y de cualquier otra indole, relacionada con los recursos
del presente Convenio de Coordinacion.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos del Subsidio son
federales, por lo que, su administracion, aplicacién, compromiso, devengo, justificaciéon, comprobacién, pago,
ejercicio, contabilizacion, fiscalizacion y transparencia, es obligacion de la “ENTIDAD FEDERATIVA” y se
sujetara a las disposiciones establecidas en la “LEY DE PRESUPUESTO” y su Reglamento; “LAASSP” asi
como en las “POLITICAS” y demas disposiciones juridicas aplicables.
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Los recursos presupuestarios federales que se otorgan una vez devengados y conforme al avance del
ejercicio, deberan de ser registrados por la “ENTIDAD FEDERATIVA” en su contabilidad, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA.- ENLACES DE LAS “PARTES”. Para la debida consecucién de los fines del presente
Convenio, los servidores publicos designados por las “PARTES” como responsables de seguimiento y
evaluacion de las actividades y acciones, son:

Por la “ENTIDAD FEDERATIVA”: El Titular del “ORGANO IMPLEMENTADOR’ y/o la instancia creada por
el Gobierno del Estado de Durango.

Por “LA SECRETARIA”; El Director General de Administracién y Finanzas de la “SETEC”, y en particular
para la suscripcion de los Anexos Técnicos el Director General competente en el eje correspondiente, mismo
que sera definido en los referidos Anexos Técnicos.

DECIMA CUARTA.- ANEXOS TECNICOS. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, las
“PARTES” acuerdan suscribir los Anexos Técnicos que sean necesarios, los cuales podran ser modificados
de comun acuerdo por las “PARTES”, en los que se estableceran los aspectos operativos, técnicos y
especificos de cada accion relacionada con la formalizacién material y juridica relativa a dicho objeto, los
cuales una vez firmados por las “PARTES”, a través de los enlaces designados para tal efecto, formaran parte
integrante de este Convenio.

Las “PARTES” acuerdan que para la suscripcién de los anexos técnicos antes referidos, se tendran como
designados a los siguientes servidores publicos:

Por la “ENTIDAD FEDERATIVA”: El Titular del Organo Implementador y/o la instancia creada por el
Gobierno del Estado o del Distrito Federal.

Por “LA SECRETARIA”: El Director General que se establezca en el Anexo Técnico correspondiente.

DECIMA QUINTA.- DE LA VIGENCIA. El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su
suscripcion y concluira hasta el 31 de diciembre de 2016, sin perjuicio de que las actividades de seguimiento,
evaluacion y fiscalizacion continten en fecha posterior.

DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Las “PARTES” convienen en que los derechos de autor
y/o propiedad intelectual que resulten de los proyectos desarrollados en el marco del presente Convenio,
seran propiedad de “LA SECRETARIA”, una vez generado el producto o la obra, de ser el caso,
“LA SECRETARIA” otorgara en el anexo o anexos que al efecto se suscriban la licencia correspondiente para
su uso por parte de la “ENTIDAD FEDERATIVA”, conforme a lo establecido en la Ley Federal del Derecho de
Autor o en la Ley de la Propiedad Industrial, segin corresponda.

DECIMA SEPTIMA.- DE LAS SANCIONES. Las conductas que impliquen responsabilidad administrativa,
civil y/o penal, derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que incurran los servidores
publicos, federales o locales, asi como los particulares, seran determinadas y sancionadas en los términos de
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, Cédigo Penal Federal, leyes
especiales y demas disposiciones juridicas aplicables, en términos del Titulo Cuarto de la “CONSTITUCION”.

DECIMA OCTAVA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. Cuando concurran razones de interés general,
existan causas justificadas que impidan la continuidad del objeto del presente instrumento, se demuestre que
de continuar con las obligaciones pactadas se ocasione un dafio o perjuicio grave al Estado, se podra dar por
terminado anticipadamente el presente instrumento.

En caso de que la “ENTIDAD FEDERATIVA” incumpla con alguna de las obligaciones establecidas en las
“POLITICAS”, en el presente Convenio de Coordinacién, el Comité de Subsidios determinara el
incumplimiento conforme a lo previsto en las “POLITICAS”. El Secretario Técnico del Comité de Subsidios
gestionara la cancelacién de la transferencia de los recursos, y en caso de que éstos hubiesen sido
ministrados, solicitara se ordene la restitucion de los mismos y sus rendimientos financieros.

Si la “ENTIDAD FEDERATIVA” desea dar por terminado el presente Convenio el Secretario de Comité de
Subsidios debera gestionar el reintegro de los recursos ministrados y solicitar la restitucién de los mismos y
los rendimientos financieros, o en su caso, debera verificar la terminacién o avance de los entregables
previstos en los Anexos Técnicos.
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DECIMA NOVENA.- DE LA CANCELACION. “LA SECRETARIA’, a través del Comité de Subsidios
establecido en las “POLITICAS”, podra requerir a la “ENTIDAD FEDERATIVA” el cumplimiento de las
“POLITICAS”, del convenio y del anexo técnico, y en caso de incumplimiento determinar la cancelacién total o
parcial de los proyectos, por cualquiera de las circunstancias establecidas en las “POLITICAS”.

VIGESIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Las “PARTES” convienen que en caso de
imposibilidad material o juridica no sera imputable a “LA SECRETARIA” ni a la “ENTIDAD FEDERATIVA”,
cualquier responsabilidad cuando sea debidamente justificada.

VIGESIMA PRIMERA.- DE LA RELACION LABORAL. Las “PARTES” acuerdan que el personal designado
para la realizaciéon conjunta de cualquier accién o actividad con motivo de la ejecucion del presente Convenio
no tendra relacién alguna de caracter laboral para la contraparte, por lo que, no podra considerarseles
patrones sustitutos; y por tanto, cada una de ellas asumira las responsabilidades que de tal relacién
les corresponda.

La “ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a responder de toda accion, reclamacion o procedimiento
administrativo o judicial que tengan relacién con las actividades convenidas en el presente Convenio de
Coordinacién, interpuesta por cualquiera de sus trabajadores contra “LA SECRETARIA”, comprometiéndose a
pagar las sanciones e indemnizaciones impuestas judicial o administrativamente, asi como los honorarios de
abogados, costas legales y demas cargos resultantes de cualquier demanda laboral presentada.

VIGESIMA SEGUNDA.- VERIFICACION. Con el objeto de asegurar la aplicacién y efectividad del
presente Convenio de Coordinacion la “ENTIDAD FEDERATIVA” se compromete, cuando asi lo solicite
“LA SECRETARIA” a revisar y adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién
requerida para el debido cumplimiento y seguimiento a los compromisos asumidos.

VIGESIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. La “ENTIDAD FEDERATIVA” debera cumplir
con las disposiciones que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, asi como las demas disposiciones legales aplicables, y debera guardar la confidencialidad
respecto de los datos personales que maneje en cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion.

VIGESIMA CUARTA.- PUBLICACION. El presente Convenio se publicara en el Diario Oficial de la
Federacioén y en el Periédico Oficial de la “ENTIDAD FEDERATIVA”, de conformidad con el articulo 37 de la
Ley de Planeacion.

Asimismo, el Ejecutivo Federal a través de “LA SECRETARIA”, sin perjuicio de mantener la reserva
establecida en las “POLITICAS”, difundira en su pagina electrénica (www.setec.gob.mx) el resumen de los
proyectos a que se refiere la Clausula Tercera del presente Convenio. La “ENTIDAD FEDERATIVA” o su
equivalente a través del “ORGANO IMPLEMENTADOR”, se comprometen por su parte, a difundir dicha
informacién mediante sus paginas de INTERNET y otros medios publicos, en los términos de las
disposiciones aplicables.

La informaciéon que se genere sera publica, en términos de lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

VIGESIMA QUINTA.- SEGUIMIENTO. Cualquier cambio respecto de los servidores publicos o instancias
de la “SECRETARIA” responsables de las acciones de seguimiento a las Politicas, debera ser comunicada
por escrito a las “ENTIDADES FEDERATIVAS” con un plazo de 15 dias naturales de anticipacién a la fecha
en la que pretendan surtir efectos.

VIGESIMA SEXTA.- SUSCRIPCION DE ANEXOS TECNICOS. Los Directores Generales de los ejes
correspondientes de la “SETEC” asi como el Titular del Organo Implementador de la “ENTIDAD
FEDERATIVA” firmaran los Anexos Técnicos correspondientes en los que se establezcan los proyectos y
montos aprobados por el Comité de Subsidios, asi como los derechos, obligaciones y entregables a que se
compromete la “ENTIDAD FEDERATIVA”.

El anexo técnico debera contener cuando menos el nombre del proyecto, el nimero de registro que se
haya asignado a cada proyecto, el objetivo general y en su caso especifico, las metas y resultados, el
cronograma de actividades, los entregables, el monto aprobado y los compromisos adquiridos respecto del
proyecto.



12 (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Jueves 14 de abril de 2016

VIGESIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Este acuerdo de
voluntades es producto de la buena fe, por lo que todo conflicto, dudas o discrepancias que se llegasen a
presentar por cuanto a su contenido, interpretacion, aplicacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelto en
primer término de comun acuerdo entre las “PARTES”, en caso de persistir el conflicto la duda o discrepancia
se atendera a lo dispuesto por las “POLITICAS”, sin perjuicio de la competencia que corresponda a la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 105 de la
“CONSTITUCION” y 44 de la Ley de Planeacion.

Leido y ratificado el presente instrumento juridico y enteradas las partes de su contenido, alcance y fuerza
legal, lo suscriben en cinco ejemplares en la Ciudad de México, a los nueve dias del mes de marzo de dos mil
dieciséis.- Por la Secretaria: el Oficial Mayor, Jorge Francisco Marquez Montes.- Rubrica.- La Titular de la
SETEC, Maria de los Angeles Fromow Rangel.- Rubrica.- Por la Entidad Federativa: el Gobernador, Jorge
Herrera Caldera.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Miguel Angel Olvera Escalera.- Rubrica.-
La Secretaria de Finanzas y de Administracion, Maria Cristina Diaz Herrera.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacién en el marco del Programa para el otorgamiento del subsidio para la implementacion
de la reforma del Sistema de Justicia Penal, que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Guanajuato.

CONVENIO DE COORDINACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA EL OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION EN LO SUCESIVO
“LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL OFICIAL MAYOR, LIC. JORGE FRANCISCO MARQUEZ
MONTES Y LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO, REPRESENTADA POR SU
TITULAR DRA. MARIA DE LOS ANGELES FROMOW RANGEL; Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
GUANAJUATO, EN LO SUCESIVO LA “ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL
ESTADO DE GUANAJUATO, LIC. MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ Y EL LIC. ANTONIO SALVADOR GARCIA LOPEZ,
SECRETARIO DE GOBIERNO Y EL C.P. JUAN IGNACIO MARTIN SOLIS, SECRETARIO DE FINANZAS, INVERSION Y
ADMINISTRACION, A QUIENES EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA LAS “PARTES’, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

El articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos “CONSTITUCION”, dispone
que los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion y los Estados, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

El 18 de junio de 2008, se publico en el Diario Oficial de la Federacion “DOF” el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la “CONSTITUCION”, en materia de seguridad publica y
justicia penal, mediante el cual se establecen las bases del nuevo Sistema de Justicia Penal en la Republica
Mexicana.

La “CONSTITUCION” prevé, en sus articulos 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 73, fracciones XXI y XXIII, 115,
fraccion VII, y 123, Apartado B, fraccién Xlll, las bases del nuevo Sistema de Justicia Penal en la Republica
Mexicana, con motivo de la reforma contenida en el Decreto publicado en el “DOF” el 18 de junio de 2008.

El 13 de octubre de 2008, se cred el Consejo de Coordinacion para la Implementaciéon del Sistema de
Justicia Penal como una Instancia de Coordinacién “DECRETO?”, con la finalidad de implementar, en los tres
ordenes de gobierno, el Sistema de Justicia Penal en los términos previstos en la “CONSTITUCION” con
pleno respeto a las atribuciones de los Poderes Federales, la soberania de los Estados, el Distrito Federal y la
autonomia municipal, asi como de las instituciones y autoridades que intervengan en la instancia de
coordinacion.

El 8 de octubre de 2013, se publico el “DECRETO” en el “DOF” por el que se reforma la fraccion XXI, del
articulo 73 de la “CONSTITUCION”, que faculta al Congreso de la Unién para expedir la legislacién unica en
materia procedimental penal, de mecanismos alternativos de soluciéon de controversias y de ejecucion de
penas que regira en el orden federal y en el fuero comun.

El 2 de julio de 2015, se publicé en el “DOF” el decreto por el que se reforman los parrafos cuarto y sexto
del articulo 18 y el inciso c) de la fraccién XXI del articulo 73 de la “CONSTITUCION”, que faculta al Congreso
de la Unién para expedir la legislacidon Unica en materia de justicia penal para adolescentes que regira en el
orden federal y en el fuero comun.
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El Consejo de Coordinacién para la Implementacién del Sistema de Justicia Penal, presidido por el
Secretario de Gobernacion, es una Instancia de Coordinacion que tiene la finalidad de implementar, en los
tres 6rdenes de gobierno, el Sistema de Justicia Penal en los términos previstos en la “CONSTITUCION”, con
pleno respeto a las atribuciones de los Poderes Federales, la soberania de las Entidades Federativas y la
autonomia municipal, asi como a las instituciones y autoridades que intervengan en la instancia de
coordinacion.

La Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacion para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal,
en lo sucesivo la “SETEC” es un Organo Administrativo Desconcentrado de “LA SECRETARIA”, con
autonomia administrativa, creada para operar y ejecutar los acuerdos y determinaciones del Consejo de
Coordinacion; asi como coadyuvar y brindar apoyo a las autoridades locales y federales en la implementacion
del Sistema de Justicia Penal, cuando lo soliciten.

El Comité de Subsidios es el Organo conformado al interior de la “SETEC”, encargado de resolver los
proyectos presentados por las entidades federativas que pueden acceder a los apoyos del Subsidio conforme
a los criterios establecidos en las Politicas, asi como su propio Reglamento Interno.

El articulo 74 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria “LEY DE
PRESUPUESTOQO”, establece que los titulares de las dependencias y entidades, con cargo a cuyos
presupuestos se autorice la ministracion de subsidios y transferencias, seran responsables en el ambito de
sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales aplicables.

De acuerdo con lo anterior, el articulo 8, fraccion |, del Reglamento de la “LEY DE PRESUPUESTO”,
establece que las dependencias deberan desarrollar procedimientos y emitir instrucciones especificas
respecto de gasto publico, o que en consecuencia implica que las dependencias competentes de las
entidades federativas deberan ejercer el subsidio en los tiempos y formas previstos en el presente Acuerdo y
sus Anexos, sin incurrir en dilaciones que retrasen la implementacion del Sistema de Justicia Penal en la
“ENTIDAD FEDERATIVA” o demeriten la calidad de los proyectos.

Los articulos 33 al 36 de la Ley de Planeacion, disponen que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las Entidades Federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen y coadyuven, en el ambito de sus
respectivas jurisdicciones, a la consecucién de los objetivos de la planeacién nacional y para que las acciones
a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera conjunta. En todos los casos se debera
considerar la participacion que corresponda a los municipios.

El 20 de mayo de 2013, fue publicado en el “DOF” el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, en cuyo
apartado |.1 Diagnéstico: México demanda un pacto social mas fuerte y con plena vigencia, Gobernabilidad
democratica, se determiné como prioritario impulsar la reforma al Nuevo Sistema de Justicia Penal. El 12 de
diciembre de 2013, se publicé en el “DOF” el Programa Sectorial de Gobernacién 2013-2018. “PROGRAMA
SECTORIAL”, en el cual se establece en el Capitulo | denominado Diagndstico, parte 2 Seguridad y Justicia,
los Rezagos en la implementacion del nuevo Sistema de Justicia Penal en México.

El “PROGRAMA SECTORIAL”, busca fortalecer los recursos destinados a la implementacion del Nuevo
Sistema de Justicia Penal para una mayor penetracion de las acciones necesarias en los estados. También
haciendo indispensable crear y publicar el marco normativo alineado a los principios constitucionales,
realizando la reorganizacion institucional de las dependencias involucradas en la seguridad, administracion,
procuraciéon e imparticion de justicia; formar y capacitar al personal, adecuar o construir la infraestructura
necesaria, asi como dotar de tecnologias de la informacion y el equipamiento suficiente para cumplir con las
necesidades operativas, administrativas y técnicas que implican los procesos de gestién que indica la reforma.
A lo anterior se suma la necesidad de avanzar en una nueva cultura sobre la justicia, el valor de la libertad,
nuevos tipos de penalidad y la responsabilidad ciudadana.

En el “PROGRAMA SECTORIAL”, en el Capitulo Ill denominado Objetivos, Estrategias y Lineas de
Accion, en el Objetivo 2. Titulado “Mejorar las condiciones de seguridad y justicia” establece que:

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 en la meta nacional “Un México en Paz” se garantizara el
avance de la democracia, la gobernabilidad y la seguridad de su poblacion. Para alcanzarla es imprescindible
mejorar las condiciones de seguridad y justicia. Ello requiere: enfatizar en la prevencion de las amenazas y
riesgos a la integridad, estabilidad y permanencia del Estado mexicano, fortalecer la generacién de
inteligencia y la cooperacion interinstitucional; mejorar las capacidades y estrategias operativas para abatir los
delitos que mas afectan a la sociedad; disminuir los factores de riesgo asociados a la criminalidad mediante
una politica de prevencion social de la violencia y la delincuencia; avanzar en favor de una justicia pronta,
expedita e imparcial en la implementacion de la reforma en materia de justicia penal.
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Las estrategias y lineas de accion propuestas en el sector para mejorar las condiciones de seguridad y
justicia, se enmarcan en la nueva politica publica de seguridad y justicia definida por el Gobierno de la
Republica. Esta tiene como propésitos fundamentales la reduccién de la violencia, el combate a los delitos
que mas vulneran a la sociedad y el restablecimiento de la paz en nuestro pais. La vision integral de esta
politica esta sustentada en diez estrategias basadas en: la prevencion del delito y reconstruccion del tejido
social; justicia penal eficaz; profesionalizacion y fortalecimiento de los cuerpos de policia; transformacion del
sistema penitenciario; promocion y articulacion de la participacién ciudadana; cooperacién internacional;
informacién que sirva al ciudadano; coordinaciéon entre autoridades; regionalizacion; y fortalecimiento de la
inteligencia.

En la Estrategia 2.6., referente a Impulsar la implementacion del Sistema Penal Acusatorio tendra las
siguientes lineas de accion:

2.6.1. Otorgar a las entidades federativas subsidios para la implementacion del Sistema de Justicia Penal.

2.6.2. Coadyuvar a la alineacion normativa federal y de las entidades federativas al Sistema Penal
Acusatorio establecido en la Constituciéon Federal.

2.6.3. Proporcionar asistencia técnica en materia de reorganizacion, infraestructura y tecnologias para
implementar el Sistema de Justicia Penal.

2.6.4. Impulsar la capacitacion de los operadores del Sistema de Justicia Penal.

2.6.5. Promover la participacion de instituciones publicas, privadas y organismos internacionales para
implementar el Sistema de Justicia Penal de manera coordinada.

2.6.6. Difundir entre la ciudadania los beneficios del Sistema de Justicia mediante un programa
transversal.

El 27 de noviembre de 2015, se publico en el “DOF” el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2016 “PRESUPUESTO DE EGRESOS’, en el cual se asigné a “LA SECRETARIA” los
recursos necesarios para el programa presupuestario “Otorgamiento de subsidios para la implementacion de
la reforma al Sistema de Justicia Penal” en el anexo 19 denominado “acciones para la prevencion del delito,
combate a adicciones, rescate de espacios publicos y promocién de proyectos productivos”, en el Ramo 04
correspondiente a “LA SECRETARIA”, se hace referencia al monto que se otorgara a la “SETEC” para la
implementacion de la reforma al Sistema de Justicia Penal, mediante un monto de $713'145,294.00
(Setecientos trece millones ciento cuarenta y cinco mil doscientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N.).

El 21 de diciembre de 2015, se publicé en el “DOF” el Acuerdo por el que se establecen las politicas para
la obtencion y aplicacién de los recursos destinados a la implementacion de la reforma del Sistema de Justicia
Penal a favor de las Entidades Federativas para el ejercicio fiscal 2016 “POLITICAS”, a través del cual se
establecieron las politicas, normas, requisitos, ejes, procedimientos y criterios para que las Entidades
Federativas puedan acceder a los recursos del Subsidio, de conformidad con el avance de implementacién de
la reforma del Sistema de Justicia Penal en cada Entidad Federativa.

El objeto de las “POLITICAS”, es establecer las bases y requisitos para destinar a las Entidades
Federativas el subsidio, asi como los mecanismos de seguimiento, evaluacion y cierre de los proyectos que,
en su caso, se aprueben a las entidades federativas, con el fin de que la administracién de los recursos
publicos federales se realice con base en los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género a que se refiere el
articulo 1, segundo parrafo, de la “LEY DE PRESUPUESTO".

El dia 21 de noviembre de 2008, se publicé en el Peridédico Oficial del Estado de Guanajuato, el Acuerdo
por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad del Estado de Guanajuato, en el cual se establecié en los puntos
de acuerdo segundo, tercero y cuarto, como objetivo de los tres poderes, el establecimiento de un mecanismo
de coordinacion interinstitucional, a efecto llevar acciones conjuntas para la Implementacion del Sistema
Procesal Penal Acusatorio del Estado de Guanajuato, de fecha 29 de octubre de 2008. Asimismo, el dia 21 de
noviembre de 2008 se firmé el acuerdo de coordinacion para iniciar y ejecutar un proyecto estratégico para la
transicion a la oralidad den la justicia penal, al cual se le realizaron modificaciones en fecha 17 de marzo de
2009, para crear una comision estatal para la implementacion del Sistema de Justicia Penal y Seguridad
Publica, en lo sucesivo la “INSTANCIA DE COORDINACION”;

La “INSTANCIA DE COORDINACION” cuenta con una Secretaria Técnica, en lo sucesivo el
“ORGANO IMPLEMENTADOR”, Unidad de caracter publico, auxiliar de la Instancia de Coordinacion y
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ejecutora de sus decisiones y acuerdos en el proceso de implementacion y consolidacion de la operacion del
Sistema de Justicia Penal de las Entidades Federativas;

El Estado de Guanajuato, en lo sucesivo la “ENTIDAD FEDERATIVA”, mediante Oficio
No. SETEC G/06/2016, presentd sus proyectos para analisis y dictamen del Comité de Subsidios establecido
en las “POLITICAS”. En sesiones del 19 y 25 de febrero de 2016, dicho Comité de Subsidios resolvié aprobar
diversos proyectos mismos que se detallan en los anexos técnicos correspondientes.

DECLARACIONES
l. LA “SECRETARIA” DECLARA QUE:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal, en los términos de los articulos 90, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, y 1 y 2 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion “RISEGOB”.

I.2. El Lic. Jorge Francisco Marquez Montes, Oficial Mayor se encuentra plenamente facultado para la
suscripcion del presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7, fracciones VI y X, del
“RISEGOB”.

1.3. La Dra. Maria de los Angeles Fromow Rangel, Titular de la “SETEC” se encuentra plenamente
facultada para la suscripcion del presente Convenio, en términos de los articulos 69, parrafo segundo, 70,
fracciones Vy XV, 118 y 119 del “RISEGOB”.

El articulo 11 del “DECRETO”, publicado en el “DOF” el 13 de octubre de 2008, y su correspondiente
reforma publicada en el “DOF” el 29 de octubre de 2012, asi como el articulo segundo transitorio del Acuerdo
por el que se establecen las politicas para la obtencion y aplicacion de los recursos destinados a la
implementacion de la reforma del Sistema de Justicia Penal a favor de las entidades federativas para el
ejercicio fiscal 2016, publicado en el “DOF” el 21 de diciembre de 2015, mediante el cual en su articulo
Segundo Transitorio instruye a la “SETEC” conjuntamente con el Oficial Mayor de “LA SECRETARIA”, en
representacion del Secretario de Gobernacion, suscriba los Convenios de Coordinacidon necesarios con los
Poderes Ejecutivos de las Entidades Federativas relacionados con los proyectos aprobados por el Comité de
Subsidios.

l.4. La asignacion materia del presente Convenio, se realiza con cargo a la partida presupuestal 438011
relativa a “Subsidios a Entidades Federativas y Municipios”, con clave presupuestaria
U00120200006U004340000A0.

I.5. Sefiala como domicilio para los efectos del presente Convenio, el ubicado en la calle Bucareli nimero
99, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, en la Ciudad de México.

Il. LA “ENTIDAD FEDERATIVA” DECLARA QUE:

I.1. El Estado de Guanajuato, es una Entidad integrante de los Estados Unidos Mexicanos, de
conformidad con los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccién |, y 43 de la “CONSTITUCION”, y 28 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato.

I.2. El Lic. Miguel Marquez Marquez, Titular del Poder Ejecutivo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, se
encuentra plenamente facultado para la suscripcion del presente Convenio, de conformidad con el articulo 77,
fraccion XVIII, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, asi como los articulos 2 y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

11.3. El Lic. Antonio Salvador Garcia Lépez, cuenta con nombramiento de Secretario de Gobierno expedido
por el Titular del Poder Ejecutivo en fecha 26 de septiembre de 2012, por lo que se encuentra plenamente
facultado para suscribir el presente Convenio, de conformidad con los articulos 13, fraccion |, y 23, fraccion |,
inciso a) y V, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato, asi como el articulo 5,
parrafo segundo, del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno del Estado de Guanajuato.

I.4. El C.P. Juan Ignacio Martin Solis, cuenta con nombramiento de Secretario de Finanzas, Inversion y
Administracion, expedido por el Titular del Poder Ejecutivo en fecha 26 de septiembre de 2012, por lo que se
encuentra plenamente facultado para suscribir el presente Convenio, de conformidad con los articulos 13,
fraccion Il, 18 parrafo segundo y 24 fraccion VIl inciso b) de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guanajuato y 1, 2 fraccion |, 4 y 5, fracciones XIX y XXI del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracion.

I1.5. Sefiala como domicilio para efecto del presente Convenio, el ubicado en Paseo de la Presa nimero
103, Centro, Cédigo Postal 36000, de la ciudad de Guanajuato, Guanajuato.
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lll. LA “INSTANCIA DE COORDINACION” DECLARA QUE:

lll.1. De conformidad al Acuerdo de su creacion de fecha 21 de Noviembre de 2008, cuenta con las
atribuciones de suscribir convenios.

lll.2. El Lic. Carlos Zamarripa Aguirre, Procurador General de Justicia en el Estado, es Presidente de la
“INSTANCIA DE COORDINACION”, por lo que, con fundamento en el Acuerdo de Coordinacién de fecha 21
de noviembre de 2008, y del Acuerdo Modificatorio de fecha 17 de marzo de 2009, de la minuta 22 de la
Comision Estatal para la Implementacion de la reforma en materia de Justicia Penal y Seguridad Publica de
fecha 20 de junio de 2012, asi como los articulos 11 y 12, fraccion | de los Estatutos de Funcionamiento de la
Comision Estatal para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal y Seguridad Publica, se
encuentra facultado para la suscripcion del presente Convenio.

ll.3. Que para efectos del cumplimiento del presente Convenio y del ejercicio de los derechos y
obligaciones que del mismo se derivan, emitié el Acuerdo y/u oficio delegatorio nimero 318/2016 de fecha 7
de enero de 2016 en el que otorga al ORGANO IMPLEMENTADOR DEL ESTADO de Guanajuato
denominado Secretaria Técnica de la Comision Estatal para la Implementacién de la Reforma en Materia de
Justicia Penal y Seguridad Publica de Guanajuato, atribuciones suficientes para firmar y cumplir con el
contenido del presente Convenio y sus Anexos Técnicos.

IV. DECLARAN LAS “PARTES” QUE:

IV.1. Se reconocen la personalidad y capacidad juridica con que se ostentan, y expresan su voluntad en
suscribir el presente Convenio, y

IV.2. De acuerdo con el marco legal establecido en el “PRESUPUESTO DE EGRESOS”; las “POLITICAS”
y demas disposiciones aplicables, celebran el presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer la forma en que se hara
entrega del subsidio aprobado por el Comité de Subsidios establecido en las “POLITICAS” a la “ENTIDAD
FEDERATIVA”, asi como la ejecucion de los proyectos aprobados con dicho subsidio para el presente afio, en
el proceso de Implementacion del Sistema de Justicia Penal y detallados en los Anexos Técnicos del presente
Convenio y que forman parte del mismo.

SEGUNDA.- EJES PARA LOS PROYECTOS DE LA ‘ENTIDAD FEDERATIVA”. Para dar cumplimiento al
presente Convenio, en los términos sefialados en las “POLITICAS”, en el Anexo Técnico se describen los ejes
respecto de los cuales la “ENTIDAD FEDERATIVA” presenta su proyecto.

TERCERA.- DE LOS PROYECTOS APROBADOS. La “ENTIDAD FEDERATIVA”, a través de la
INSTANCIA DE COORDINACION, el ORGANO IMPLEMENTADOR y/o la instancia creada por el Gobierno
del Estado o del Distrito Federal, por conducto del representante legal de la Entidad Federativa, se
comprometen a cumplir con las “POLITICAS”, asi como con los requisitos, procedimientos, compromisos,
entregables y acciones de cada uno de los proyectos que se detallan en los Anexos Técnicos del presente
Convenio que forman parte del mismo.

CUARTA.- DE LA ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para la realizacién del objeto del presente
Convenio, y los proyectos que se detallan en los Anexos Técnicos del mismo, se otorga a la “ENTIDAD
FEDERATIVA” a través de un Subsidio la cantidad de $24'375,003.69 (Veinticuatro millones trescientos
setenta y cinco mil tres pesos 69/100 M.N.), con cargo a la partida 438011 relativa a “Subsidios a Entidades
Federativas y Municipios”, con clave presupuestaria U00120200006U004340000A0.

La aportacion del recurso federal se realizara en una sola ministracion equivalente al 100% del subsidio
aprobado para cada Entidad Federativa, la cual sera gestionada dentro de los treinta dias habiles después de
haber suscrito el presente convenio, siempre y cuando se hayan concluido los tramites administrativos
de gestion correspondientes.

La “SETEC” no sera responsable del retraso en la transferencia de los recursos por situaciones ajenas a
“LA SECRETARIA”.

El Comité de Subsidios, comunicara oportunamente a las Entidades Federativas la ministracion de los
recursos.

Los recursos publicos federales que se otorgan a la “ENTIDAD FEDERATIVA”, son de caracter federal, en
términos de lo dispuesto por el articulo 175 del Reglamento de la “LEY DE PRESUPUESTO".
“LA SECRETARIA” es ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacion, orden de pago y/o facturacion
que lleve a cabo la “ENTIDAD FEDERATIVA” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por lo que, la
“ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a dejar en paz y a salvo a “LA SECRETARIA”.
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QUINTA.- RECEPCION DEL SUBSIDIO. Dichos recursos seran radicados a través de la Secretaria de
Finanzas o su equivalente de la “ENTIDAD FEDERATIVA” o de su equivalente, a la cuenta especifica que se
sefiala en la clausula siguiente, con la finalidad de que los recursos asignados y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados. Contra depésito de los mismos, la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera
formular el recibo mas amplio que conforme a derecho corresponda, sin que pueda traspasarse a otros
conceptos de gasto y se debera registrar conforme a su naturaleza.

SEXTA.- CUENTA BANCARIA. A fin de garantizar la transparencia en la distribucion, aplicacién y
comprobacién de los recursos asignados para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la “ENTIDAD
FEDERATIVA”, debera establecer una cuenta bancaria productiva especifica que permita la identificacion de
los recursos transferidos y de sus respectivos rendimientos financieros, hasta su total aplicacion, previo
cumplimiento de las disposiciones contenidas en las “POLITICAS”.

Para efectos de lo sefalado en la clausula anterior, la “ENTIDAD FEDERATIVA” sefala como
cuenta bancaria especifica, la siguiente: a nombre de: Gobierno del Estado de Guanajuato Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracion, en la Institucion Bancaria: Banco Santander, S.A. con numero
de CLABE: 014-210-18000036665-7, numero de cuenta: 18-00003666-5 tipo de cuenta:
mancomunada/productiva, tipo de moneda: nacional, sucursal: 0127 Guanajuato, plaza: 0127 Guanajuato,
Gto., fecha de apertura: el 11 de enero de 2016.

SEPTIMA.- DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA ENTIDAD FEDERATIVA. La “ENTIDAD
FEDERATIVA” se obliga, a través de la Comisién o Instancia Implementadora, a:

I. Destinar conforme al calendario aprobado en los anexos técnicos los recursos asignados via subsidio
exclusivamente al cumplimiento de los fines previstos en el convenio de coordinacién que al efecto se celebre,
asi como comprobar oportunamente el destino de esos recursos en los términos de las Politicas y en las
disposiciones federales aplicables;

Il. Aplicar la normativa federal vigente en materia de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y
prestacion de servicios de cualquier naturaleza y a los servicios relacionados con las mismas;

lll. Comprobar fehacientemente y de acuerdo a la normatividad federal en materia presupuestaria, a través
de la documentacion soporte el ejercicio de los recursos, asi como realizar los registros correspondientes en
la contabilidad y en la Cuenta Publica local conforme sean devengados y ejercidos los recursos
respectivamente;

Para el cumplimiento de esta obligacién, no es necesario que exista previo requerimiento del Comité de
subsidios a la Entidad Federativa;

IV. Entregar mensualmente por conducto de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la “ENTIDAD
FEDERATIVA” (o su equivalente) a la Direccion General de Administracion y Finanzas de la “SETEC”, a
través de la herramienta informatica de seguimiento, la relacién detallada sobre las erogaciones del gasto
elaborado por la instancia ejecutora;

V. Iniciar las actividades de planeacion y analisis para dar cumplimiento a las acciones programadas de
los proyectos aprobados a que se haga referencia en el convenio de coordinacion y los anexos técnicos
respectivos, en un plazo no mayor a 15 dias naturales, contados a partir del dia siguiente en que se notificd a
la entidad federativa la aprobacion de los proyectos, independientemente de que las actividades en las que se
requiera el uso de los recursos del subsidio se inicien a partir del dia siguiente a aquel en que se realice el
deposito de los mismos, correspondientes a la ministracion de recursos en la cuenta bancaria asignada;

VI. Comprometer los recursos otorgados por concepto de subsidio dentro de los 60 dias naturales
posteriores a la radicacion del recurso;

VII. Reportar semanalmente mediante la herramienta informatica de seguimiento, los avances
correspondientes a cada proyecto aprobado;

VIII. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, locales o municipales correspondientes,
la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la realizacion de las funciones
derivadas de los proyectos previstos en este instrumento;

IX. Designar al servidor publico que sirva como enlace con la “SETEC”, para coordinar en general todas
las tareas inherentes en el proceso de ejecucion de los proyectos, incluyendo de manera especifica el registro
de los avances fisicos y financieros en la herramienta informatica de seguimiento;
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X. Mantener bajo su custodia la documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios
federales erogados en el proyecto materia del convenio de coordinacion debiendo cumplir con los requisitos
fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables;

XI. Observar las disposiciones vigentes en materia de transparencia y acceso a la informacién por cuanto
a la informacién que se genere con motivo del otorgamiento del subsidio;

XIl. Proporcionar a la “SETEC”, la informacion que se requiera a efecto de verificar la preparacion vy el
cumplimiento de las acciones derivadas del convenio de coordinacion;

XIll. Para el caso del proyecto de capacitacion la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera, comprometerse a
capacitar especificamente al personal que ha de operar el sistema acusatorio y no desviar la capacitacién en
personal sujeto a prueba, debiendo garantizar dentro del marco del Derecho aplicable, el que los servidores
publicos capacitados con el Subsidio Federal lleven a cabo la capacitacién o asesoria de otros servidores;

XIV. Pactar con los proveedores y participantes del proyecto, que los derechos de propiedad intelectual
son de la Federacion a través de “LA SECRETARIA”;

XV. Responsabilizarse, a través de su Tesoreria (o su equivalente) de administrar los recursos
presupuestarios federales de conformidad con las disposiciones juridicas federales aplicables, por lo que, no
podran traspasarse tales recursos a otros rubros o cuentas bancarias, ni dilatar su ejercicio;

XVI. Efectuar las ministraciones conforme el calendario del anexo técnico para la ejecucion de las
acciones previstas en el mismo;

XVII. Recabar la documentacion comprobatoria de las erogaciones y comprobar el ejercicio del gasto en
términos de las disposiciones federales aplicables; asi como dar cumplimiento a las demas disposiciones
federales aplicables en la administracién de dichos recursos;

XVIIl. Tomar las medidas necesarias para transparentar la aplicacion de los recursos;

XIX. Entregar a la “SETEC” previo a la ejecucion de las acciones objeto del convenio de coordinacién y de
los anexos técnicos, toda la informacion de caracter técnica y documentos que se requieran, con la finalidad
de verificar el cumplimiento de dichas acciones;

XX. Informar mensualmente el avance en el cumplimiento de los proyectos aprobados conforme a los
plazos establecidos en el Convenio de Coordinacion respectivo y en el cronograma sefialado en los anexos
técnicos, a través de la herramienta informatica de seguimiento; en caso de no informar los avances se
cancelara total o parcialmente el apoyo otorgado;

XXI. Presentar los entregables en tiempo y forma conforme al convenio de coordinacion y a los Anexos
Técnicos;

XXII. En la ejecucion de los proyectos de capacitacion las entidades deberan presentar sus entregables
utilizando los siguientes formatos autorizados por la Direccion General de Capacitacion, Planeacion vy
Difusion:

a) Formato unico homologado de lista de participantes;

b) Formato unico homologado de plantilla de docentes;

¢) Formato unico homologado de resultado de evaluacion de participantes;

d) Formato unico homologado de resultado de evaluacion de docentes;

e) Formato unico homologado de informe final;

f) Formato unico homologado de cierre de proyecto, y

g) Estos formatos se contienen en la Guia de Capacitacion 2016 y seran publicados adicionalmente en la
pagina web de la “SETEC”.

XXIIl. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se hayan devengado en el ejercicio
2016, asi como sus rendimientos financieros, en los plazos y términos que establezcan las disposiciones
aplicables;

XXIV. Presentar los reportes o informes solicitados con la informacién que demuestre que los recursos
publicos son administrados con eficiencia, eficacia, economia y transparencia para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados en los tiempos establecidos;
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XXV. Entregar a la “SECRETARIA” previo a la ejecucién de las acciones objeto del convenio y de los
anexos técnicos, toda la informacién de caracter técnica y documentos que se requieran, con la finalidad de
verificar el cumplimiento de dichas acciones;

XXVI. Evaluar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas, asi como los resultados
obtenidos con la aplicacion del subsidio otorgado de conformidad con las “POLITICAS”;

XXVII. En caso de que el Comité de Subsidios, determine la cancelacion del proyecto o la existencia de
economias no reasignadas, debera bajo su exclusiva responsabilidad reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion, los recursos otorgados, dentro de los 15 dias naturales siguientes, a que se le notifique la
cancelacion o requerimiento de devolucion de economias, asi como, en lo conducente, las cargas financieras
que correspondan de conformidad con la normatividad aplicable, debiendo el Comité de Subsidios notificar a
la autoridad competente dicha situacion para los efectos a que haya lugar.

Los recursos inherentes al proyecto cancelado, podran destinarse a la ejecucién de otro proyecto
aprobado, previa aprobacion del Comité de Subsidios con base en el dictamen de validacion que presente la
Direccion General del eje correspondiente, quien dictaminara conforme a la propuesta y justificacion que
realice la entidad federativa para dar lugar a lo anterior, y

XXVIIl. Las demas previstas en las Politicas, la “LEY DE PRESUPUESTO”, el Reglamento, asi como la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico “LAASSP” y su Reglamento,
“PRESUPUESTO DE EGRESOS” y demas disposiciones federales aplicables.

OCTAVA.- DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”: “LA SECRETARIA’
tendra las siguientes:

I. Solicitar a la “ENTIDAD FEDERATIVA”, la informacion sobre el avance fisico y financiero de los
proyectos y la comprobacién del debido ejercicio del subsidio otorgado para el logro de la Implementacion del
Sistema de Justicia Penal;

Il. Proceder en los términos de las “POLITICAS”, en caso de incumplimiento de las obligaciones a que esta
sujeta la “ENTIDAD FEDERATIVA”;

lll. Expedir o modificar a través de la “SETEC”, en su caso, el Reglamento Interior que norme el
funcionamiento y operacién del Comité de Subsidios, y demas disposiciones administrativas necesarias para
el debido cumplimiento de las “POLITICAS”;

IV. Gestionar la transferencia de recursos federales a que se refiera el convenio de coordinacion, una vez
cubiertos los requisitos correspondientes;

V. Recabar la informacién necesaria a fin de que ésta realice los registros correspondientes de la Cuenta
de la Hacienda Publica Federal;

VI. Solicitar informacion a la entidad federativa relacionada con los recursos del subsidio y llevar a cabo
acciones periodicas de seguimiento y supervision de los proyectos;

VII. Concentrar y analizar la informacion del subsidio, y
VIII. Las demas previstas en las “POLITICAS” y en las disposiciones federales aplicables.

NOVENA.- DEL INFORME DE RESULTADOS. La aplicacion de los recursos asignados debera llevarse a
cabo uUnicamente dentro del presente ejercicio fiscal, por lo que la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera
devengarlos, a mas tardar, el 31 de diciembre de 2016. Por lo anterior, la “ENTIDAD FEDERATIVA”, a través
del “ORGANO IMPLEMENTADOR” y/o la instancia creada por el Gobierno del Estado o del Distrito Federal,
enviara a “LA SECRETARIA” un informe de resultados al cierre del proyecto y a mas tardar el 31 de diciembre
de 2016, mismo que debera contener:

a) La informacion sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos del Subsidio;
b) La informacion sobre el presupuesto comprometido, devengado y ejercido;

¢) Metas cumplidas o por alcanzar, con base en los indicadores sefialados en los proyectos, y

d) Las disponibilidades financieras del Subsidio con las que cuenten.

DECIMA.- DE LA CONSERVACION DE DOCUMENTOS. La “ENTIDAD FEDERATIVA” debera conservar
para fines de ulterior revision por parte de los 6rganos de control estatal y/o federal, la documentacion
comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados y toda la informacién que conforme
a las disposiciones fiscales y administrativas resulte necesaria. Asimismo, a permitir el acceso a las personas
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que en su caso determine “LA SECRETARIA” o cualquier Dependencia con facultades para ello, a efecto de
llevar a cabo una verificaciéon de los mismos.

Dicha documentacion e informacion debera conservarse de manera independiente por cada proyecto
autorizado.

Para efectos de transparencia los recursos presupuestarios federales asignados al Subsidio, las
secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica, la Auditoria Superior de la Federacion y
demas 6rganos supervisores podran realizar actividades de fiscalizacion y auditoria, correspondientes al
ejercicio de los recursos presupuestarios federales asignados al Subsidio en el ambito de sus respectivas
competencias, sujetandose a las “POLITICAS” y a la legislacién aplicable en la materia.

DECIMA PRIMERA.- FISCALIZACION. En caso de revisién por parte de una autoridad fiscalizadora, la
“ENTIDAD FEDERATIVA” debera brindar las facilidades necesarias a dicha instancia para realizar en
cualquier momento, las auditorias que considere necesarias; atender en tiempo y forma los requerimientos
formulados, dar seguimiento y solventar las observaciones planteadas por los érganos de control; asi como
dar total acceso a la informacion documental, contable y de cualquier otra indole, relacionada con los recursos
del presente Convenio de Coordinacion.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos del Subsidio son
federales, por lo que, su administracion, aplicacidon, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion, pago,
ejercicio, contabilizacion, fiscalizacion y transparencia, es obligacién de la “ENTIDAD FEDERATIVA” y se
sujetara a las disposiciones establecidas en la “LEY DE PRESUPUESTO” y su Reglamento; “LAASSP” asi
como en las “POLITICAS” y demés disposiciones juridicas aplicables.

Los recursos presupuestarios federales que se otorgan una vez devengados y conforme al avance del
ejercicio, deberan de ser registrados por la “ENTIDAD FEDERATIVA” en su contabilidad, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA.- ENLACES DE LAS “PARTES”. Para la debida consecucién de los fines del presente
Convenio, los servidores publicos designados por las “PARTES” como responsables de seguimiento y
evaluacion de las actividades y acciones, son:

Por la “ENTIDAD FEDERATIVA”: El Titular del “ORGANO IMPLEMENTADOR’ y/o la instancia creada por
el Gobierno del Estado de Guanajuato.

Por “LA SECRETARIA”: El Director General de Administracién y Finanzas de la “SETEC”, y en particular
para la suscripcion de los Anexos Técnicos el Director General competente en el eje correspondiente, mismo
que sera definido en los referidos Anexos Técnicos.

DECIMA CUARTA.- ANEXOS TECNICOS. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, las
“PARTES” acuerdan suscribir los Anexos Técnicos que sean necesarios, los cuales podran ser modificados
de comun acuerdo por las “PARTES”, en los que se estableceran los aspectos operativos, técnicos y
especificos de cada accion relacionada con la formalizacion material y juridica relativa a dicho objeto, los
cuales una vez firmados por las “PARTES”, a través de los enlaces designados para tal efecto, formaran parte
integrante de este Convenio.

Las “PARTES” acuerdan que para la suscripciéon de los anexos técnicos antes referidos, se tendran como
designados a los siguientes servidores publicos:

Por la “ENTIDAD FEDERATIVA”: El Titular del Organo Implementador y/o la instancia creada por el
Gobierno del Estado.

Por “LA SECRETARIA”: El Director General que se establezca en el Anexo Técnico correspondiente.

DECIMA QUINTA.- DE LA VIGENCIA. El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su
suscripcion y concluird hasta el 31 de diciembre de 2016, sin perjuicio de que las actividades de seguimiento,
evaluacion y fiscalizacion continien en fecha posterior.

DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Las “PARTES” convienen en que los derechos de autor
y/o propiedad intelectual que resulten de los proyectos desarrollados en el marco del presente Convenio,
seran propiedad de “LA SECRETARIA”, una vez generado el producto o la obra, de ser el caso,
“LA SECRETARIA” otorgara en el anexo o anexos que al efecto se suscriban la licencia correspondiente para
su uso por parte de la “ENTIDAD FEDERATIVA”, conforme a lo establecido en la Ley Federal del Derecho de
Autor o en la Ley de la Propiedad Industrial, segun corresponda.
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DECIMA SEPTIMA.- DE LAS SANCIONES. Las conductas que impliquen responsabilidad administrativa,
civil y/o penal, derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que incurran los servidores
publicos, federales o locales, asi como los particulares, seran determinadas y sancionadas en los términos de
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, Codigo Penal Federal, leyes
especiales y demas disposiciones juridicas aplicables, en términos del Titulo Cuarto de la “CONSTITUCION”.

DECIMA OCTAVA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. Cuando concurran razones de interés general,
existan causas justificadas que impidan la continuidad del objeto del presente instrumento, se demuestre que
de continuar con las obligaciones pactadas se ocasione un dafio o perjuicio grave al Estado, se podra dar por
terminado anticipadamente el presente instrumento.

En caso de que la “ENTIDAD FEDERATIVA” incumpla con alguna de las obligaciones establecidas en las
“POLITICAS”, en el presente Convenio de Coordinacién, el Comité de Subsidios determinara el
incumplimiento conforme a lo previsto en las “POLITICAS”. El Secretario Técnico del Comité de Subsidios
gestionara la cancelacién de la transferencia de los recursos, y en caso de que éstos hubiesen sido
ministrados, solicitara se ordene la restitucion de los mismos y sus rendimientos financieros.

Si la “ENTIDAD FEDERATIVA” desea dar por terminado el presente Convenio el Secretario de Comité de
Subsidios debera gestionar el reintegro de los recursos ministrados y solicitar la restitucion de los mismos y
los rendimientos financieros, o en su caso, debera verificar la terminacion o avance de los entregables
previstos en los Anexos Técnicos.

DECIMA NOVENA.- DE LA CANCELACION. “LA SECRETARIA”, a través del Comité de Subsidios
establecido en las “POLITICAS”, podra requerir a la “ENTIDAD FEDERATIVA” el cumplimiento de las
“POLITICAS”, del convenio y del anexo técnico, y en caso de incumplimiento determinar la cancelacion total o
parcial de los proyectos, por cualquiera de las circunstancias establecidas en las “POLITICAS”.

VIGESIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Las ‘PARTES” convienen que en caso de
imposibilidad material o juridica no sera imputable a “LA SECRETARIA” ni a la “ENTIDAD FEDERATIVA”,
cualquier responsabilidad cuando sea debidamente justificada.

VIGESIMA PRIMERA.- DE LA RELACION LABORAL. Las “PARTES” acuerdan que el personal designado
para la realizaciéon conjunta de cualquier accién o actividad con motivo de la ejecucion del presente Convenio
no tendra relacién alguna de caracter laboral para la contraparte, por lo que, no podra considerarseles
patrones sustitutos; y por tanto, cada una de ellas asumird las responsabilidades que de tal relacion les
corresponda.

La “ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a responder de toda accién, reclamacion o procedimiento
administrativo o judicial que tengan relacién con las actividades convenidas en el presente Convenio de
Coordinacién, interpuesta por cualquiera de sus trabajadores contra “LA SECRETARIA”, comprometiéndose a
pagar las sanciones e indemnizaciones impuestas judicial o administrativamente, asi como los honorarios de
abogados, costas legales y demas cargos resultantes de cualquier demanda laboral presentada.

VIGESIMA SEGUNDA.- VERIFICACION. Con el objeto de asegurar la aplicacién y efectividad del
presente Convenio de Coordinacion la “ENTIDAD FEDERATIVA” se compromete, cuando asi lo solicite
“LA SECRETARIA” a revisar y adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacion
requerida para el debido cumplimiento y seguimiento a los compromisos asumidos.

VIGESIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. La “ENTIDAD FEDERATIVA” debera cumplir
con las disposiciones que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, asi como las demas disposiciones legales aplicables, y debera guardar la confidencialidad
respecto de los datos personales que maneje en cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion.

VIGESIMA CUARTA.- PUBLICACION. El presente Convenio se publicard en el Diario Oficial de la
Federacion y en el Periddico Oficial de la “ENTIDAD FEDERATIVA”, de conformidad con el articulo 37 de la
Ley de Planeacion.

Asimismo, el Ejecutivo Federal a través de “LA SECRETARIA”, sin perjuicio de mantener la reserva
establecida en las “POLITICAS”, difundira en su pagina electrénica (www.setec.gob.mx) el resumen de los
proyectos a que se refiere la Clausula Tercera del presente Convenio. La “ENTIDAD FEDERATIVA” o su
equivalente a través del “ORGANO IMPLEMENTADOR”, se comprometen por su parte, a difundir dicha
informacion mediante sus paginas de INTERNET y otros medios publicos, en los términos de las
disposiciones aplicables.

La informacién que se genere sera publica, en términos de lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

VIGESIMA QUINTA.- SEGUIMIENTO. Cualquier cambio respecto de los servidores publicos o instancias
de la “SECRETARIA” responsables de las acciones de seguimiento a las Politicas, debera ser comunicada
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por escrito a las “ENTIDADES FEDERATIVAS” con un plazo de 15 dias naturales de anticipacion a la fecha
en la que pretendan surtir efectos.

VIGESIMA SEXTA.- SUSCRIPCION DE ANEXOS TECNICOS. Los Directores Generales de los ejes
correspondientes de la “SETEC” asi como el Titular del Organo Implementador de la “ENTIDAD
FEDERATIVA” firmaran los Anexos Técnicos correspondientes en los que se establezcan los proyectos y
montos aprobados por el Comité de Subsidios, asi como los derechos, obligaciones y entregables a que se
compromete la “ENTIDAD FEDERATIVA”.

El anexo técnico debera contener cuando menos el nhombre del proyecto, el numero de registro que se
haya asignado a cada proyecto, el objetivo general y en su caso especifico, las metas y resultados, el
cronograma de actividades, los entregables, el monto aprobado y los compromisos adquiridos respecto del
proyecto.

VIGESIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Este acuerdo de
voluntades es producto de la buena fe, por lo que todo conflicto, dudas o discrepancias que se llegasen a
presentar por cuanto a su contenido, interpretacion, aplicacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelto en
primer término de comun acuerdo entre las “PARTES”, en caso de persistir el conflicto la duda o discrepancia
se atendera a lo dispuesto por las “POLITICAS”, sin perjuicio de la competencia que corresponda a la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 105 de
la “CONSTITUCION’ y 44 de la Ley de Planeacion.

Leido y ratificado el presente instrumento juridico y enteradas las partes de su contenido, alcance y fuerza
legal, lo suscriben en cinco ejemplares en la Ciudad de México, a los siete dias del mes de marzo de dos mil
dieciséis.- Por la Secretaria: el Oficial Mayor, Jorge Francisco Marquez Montes.- Rubrica.- La Titular de la
SETEC, Maria de los Angeles Fromow Rangel.- Rubrica.- Por la Entidad Federativa: el Gobernador, Miguel
Marquez Marquez.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Antonio Salvador Garcia Lépez.- Rubrica.-
El Secretario de Finanzas, Inversidon y Administracion, Juan Ignacio Martin Solis.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacién en el marco del Programa para el otorgamiento del subsidio para la implementacion
de la reforma del Sistema de Justicia Penal, que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Guerrero.

CONVENIO DE COORDINACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA EL OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION EN LO SUCESIVO
“LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL OFICIAL MAYOR, LIC. JORGE FRANCISCO MARQUEZ
MONTES Y LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO, REPRESENTADA POR SU
TITULAR DRA. MARIA DE LOS ANGELES FROMOW RANGEL; Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
GUERRERO, EN LO SUCESIVO LA “ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO
DE GUERRERO, LIC. HECTOR ANTONIO ASTUDILLO FLORES Y EL LIC. FLORENCIO SALAZAR ADAME,
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y EL LIC. HECTOR APREZA PATRON, SECRETARIO DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION, A QUIENES EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA LAS “PARTES’, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

El articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos “CONSTITUCION”, dispone
que los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion y los Estados, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

El 18 de junio de 2008, se publico en el Diario Oficial de la Federacion “DOF” el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la “CONSTITUCION”, en materia de seguridad publica y
justicia penal, mediante el cual se establecen las bases del nuevo Sistema de Justicia Penal en la Republica
Mexicana.

La “CONSTITUCION” prevé, en sus articulos 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 73, fracciones XXI y XXIIlI, 115,
fraccion VII, y 123, Apartado B, fraccién XIll, las bases del nuevo Sistema de Justicia Penal en la Republica
Mexicana, con motivo de la reforma contenida en el Decreto publicado en el “DOF” el 18 de junio de 2008.

El 13 de octubre de 2008, se cred el Consejo de Coordinacién para la Implementacion del Sistema de
Justicia Penal como una Instancia de Coordinacion “DECRETQO?”, con la finalidad de implementar, en los tres
ordenes de gobierno, el Sistema de Justicia Penal en los términos previstos en la “CONSTITUCION” con
pleno respeto a las atribuciones de los Poderes Federales, la soberania de los Estados, el Distrito Federal y la
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autonomia municipal, asi como de las instituciones y autoridades que intervengan en la instancia
de coordinacion.

El 8 de octubre de 2013, se publicé el “DECRETO” en el “DOF” por el que se reforma la fraccion XXI, del
articulo 73 de la “CONSTITUCION”, que faculta al Congreso de la Unién para expedir la legislacién unica en
materia procedimental penal, de mecanismos alternativos de solucion de controversias y de ejecucion
de penas que regira en el orden federal y en el fuero comun.

El 2 de julio de 2015, se publicé en el “DOF” el decreto por el que se reforman los parrafos cuarto y sexto
del articulo 18 y el inciso c) de la fraccién XXI del articulo 73 de la “CONSTITUCION”, que faculta al Congreso
de la Unién para expedir la legislacién Unica en materia de justicia penal para adolescentes que regira en el
orden federal y en el fuero comun.

El Consejo de Coordinaciéon para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal, presidido por el
Secretario de Gobernacion, es una Instancia de Coordinacion que tiene la finalidad de implementar, en los
tres 6rdenes de gobierno, el Sistema de Justicia Penal en los términos previstos en la “CONSTITUCION”, con
pleno respeto a las atribuciones de los Poderes Federales, la soberania de las Entidades Federativas y la
autonomia municipal, asi como a las instituciones y autoridades que intervengan en la instancia de
coordinacion.

La Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacion para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal,
en lo sucesivo la “SETEC” es un Organo Administrativo Desconcentrado de “LA SECRETARIA”, con
autonomia administrativa, creada para operar y ejecutar los acuerdos y determinaciones del Consejo de
Coordinacion; asi como coadyuvar y brindar apoyo a las autoridades locales y federales en la implementacion
del Sistema de Justicia Penal, cuando lo soliciten.

El Comité de Subsidios es el Organo conformado al interior de la “SETEC”, encargado de resolver los
proyectos presentados por las entidades federativas que pueden acceder a los apoyos del Subsidio conforme
a los criterios establecidos en las Politicas, asi como su propio Reglamento Interno.

El articulo 74 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria “LEY DE
PRESUPUESTOQO”, establece que los titulares de las dependencias y entidades, con cargo a cuyos
presupuestos se autorice la ministracion de subsidios y transferencias, seran responsables en el ambito de
sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales aplicables.

De acuerdo con lo anterior, el articulo 8, fracciéon |, del Reglamento de la “LEY DE PRESUPUESTO”,
establece que las dependencias deberan desarrollar procedimientos y emitir instrucciones especificas
respecto de gasto publico, o que en consecuencia implica que las dependencias competentes de las
entidades federativas deberan ejercer el subsidio en los tiempos y formas previstos en el presente Acuerdo y
sus Anexos, sin incurrir en dilaciones que retrasen la implementacién del Sistema de Justicia Penal en la
“ENTIDAD FEDERATIVA” o demeriten la calidad de los proyectos.

Los articulos 33 al 36 de la Ley de Planeacion, disponen que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las Entidades Federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen y coadyuven, en el ambito de sus
respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los objetivos de la planeacion nacional y para que las acciones
a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera conjunta. En todos los casos se debera
considerar la participacion que corresponda a los municipios.

El 20 de mayo de 2013, fue publicado en el “DOF” el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, en cuyo
apartado 1.1 Diagnostico: México demanda un pacto social méas fuerte y con plena vigencia, Gobernabilidad
democratica, se determiné como prioritario impulsar la reforma al Nuevo Sistema de Justicia Penal. El 12 de
diciembre de 2013, se publicé en el “DOF” el Programa Sectorial de Gobernacién 2013-2018. “PROGRAMA
SECTORIAL”, en el cual se establece en el Capitulo | denominado Diagndstico, parte 2 Seguridad y Justicia,
los Rezagos en la implementacion del nuevo Sistema de Justicia Penal en México.

El “PROGRAMA SECTORIAL”, busca fortalecer los recursos destinados a la implementacion del Nuevo
Sistema de Justicia Penal para una mayor penetracion de las acciones necesarias en los estados. También
haciendo indispensable crear y publicar el marco normativo alineado a los principios constitucionales,
realizando la reorganizacion institucional de las dependencias involucradas en la seguridad, administracion,
procuracion e imparticion de justicia; formar y capacitar al personal, adecuar o construir la infraestructura
necesaria, asi como dotar de tecnologias de la informacion y el equipamiento suficiente para cumplir con las
necesidades operativas, administrativas y técnicas que implican los procesos de gestion que indica la reforma.
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A lo anterior se suma la necesidad de avanzar en una nueva cultura sobre la justicia, el valor de la libertad,
nuevos tipos de penalidad y la responsabilidad ciudadana.

En el “PROGRAMA SECTORIAL”, en el Capitulo Ill denominado Objetivos, Estrategias y Lineas de
Acciodn, en el Objetivo 2. Titulado “Mejorar las condiciones de seguridad y justicia” establece que:

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 en la meta nacional “Un México en Paz” se garantizara el
avance de la democracia, la gobernabilidad y la seguridad de su poblacion. Para alcanzarla es imprescindible
mejorar las condiciones de seguridad y justicia. Ello requiere: enfatizar en la prevencion de las amenazas y
riesgos a la integridad, estabilidad y permanencia del Estado mexicano, fortalecer la generacién de
inteligencia y la cooperacién interinstitucional; mejorar las capacidades y estrategias operativas para abatir los
delitos que mas afectan a la sociedad; disminuir los factores de riesgo asociados a la criminalidad mediante
una politica de prevencion social de la violencia y la delincuencia; avanzar en favor de una justicia pronta,
expedita e imparcial en la implementacién de la reforma en materia de justicia penal.

Las estrategias y lineas de accion propuestas en el sector para mejorar las condiciones de seguridad y
justicia, se enmarcan en la nueva politica publica de seguridad y justicia definida por el Gobierno de la
Republica. Esta tiene como propdsitos fundamentales la reduccion de la violencia, el combate a los delitos
que mas vulneran a la sociedad y el restablecimiento de la paz en nuestro pais. La vision integral de esta
politica esta sustentada en diez estrategias basadas en: la prevencion del delito y reconstruccion del tejido
social; justicia penal eficaz; profesionalizacion y fortalecimiento de los cuerpos de policia; transformacion del
sistema penitenciario; promocion y articulacion de la participacion ciudadana; cooperacion internacional;
informacién que sirva al ciudadano; coordinacion entre autoridades; regionalizacién; y fortalecimiento
de la inteligencia.

En la Estrategia 2.6., referente a Impulsar la implementaciéon del Sistema Penal Acusatorio tendra las
siguientes lineas de accion:

2.6.1. Otorgar a las entidades federativas subsidios para la implementacion del Sistema de Justicia Penal.

2.6.2. Coadyuvar a la alineacion normativa federal y de las entidades federativas al Sistema Penal
Acusatorio establecido en la Constitucion Federal.

2.6.3. Proporcionar asistencia técnica en materia de reorganizacion, infraestructura y tecnologias para
implementar el Sistema de Justicia Penal.

2.6.4. Impulsar la capacitacion de los operadores del Sistema de Justicia Penal.

2.6.5. Promover la participacion de instituciones publicas, privadas y organismos internacionales para
implementar el Sistema de Justicia Penal de manera coordinada.

2.6.6. Difundir entre la ciudadania los beneficios del Sistema de Justicia mediante un programa
transversal.

El 27 de noviembre de 2015, se publicé en el “DOF” el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2016 “PRESUPUESTO DE EGRESOS’, en el cual se asigné a “LA SECRETARIA” los
recursos necesarios para el programa presupuestario “Otorgamiento de subsidios para la implementacion de
la reforma al Sistema de Justicia Penal” en el anexo 19 denominado “acciones para la prevencién del delito,
combate a adicciones, rescate de espacios publicos y promocién de proyectos productivos”, en el Ramo 04
correspondiente a “LA SECRETARIA”, se hace referencia al monto que se otorgara a la “SETEC” para la
implementacion de la reforma al Sistema de Justicia Penal, mediante un monto de $713'145,294.00
(Setecientos trece millones ciento cuarenta y cinco mil doscientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N.).

El 21 de diciembre de 2015, se publicé en el “DOF” el Acuerdo por el que se establecen las politicas para
la obtencion y aplicacién de los recursos destinados a la implementacién de la reforma del Sistema de Justicia
Penal a favor de las Entidades Federativas para el ejercicio fiscal 2016 “POLITICAS”, a través del cual se
establecieron las politicas, normas, requisitos, ejes, procedimientos y criterios para que las Entidades
Federativas puedan acceder a los recursos del Subsidio, de conformidad con el avance de implementacién de
la reforma del Sistema de Justicia Penal en cada Entidad Federativa.

El objeto de las “POLITICAS”, es establecer las bases y requisitos para destinar a las Entidades
Federativas el subsidio, asi como los mecanismos de seguimiento, evaluacion y cierre de los proyectos que,
en su caso, se aprueben a las entidades federativas, con el fin de que la administracion de los recursos
publicos federales se realice con base en los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género a que se refiere el
articulo 1, segundo parrafo, de la “LEY DE PRESUPUESTO".
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El dia 23 de junio de 2010, se suscribié el Convenio de Colaboraciéon que establece las Bases para
Implementar la Reforma Constitucional en Materia de Seguridad y Justicia Penal en el Estado de Guerrero,
mediante el cual se crea la Comisidn para la Implementacién de la Reforma en Materia de Seguridad y
Justicia Penal en el Estado de Guerrero, en lo sucesivo la “INSTANCIA DE COORDINACION”, Comisién o
similar de caracter publico y especializada, encargada de coordinar el proceso de implementacién vy
consolidacion de la operacién del Sistema de Justicia Penal de las entidades federativas;

La “INSTANCIA DE COORDINACION” cuenta con Secretariado Ejecutivo, en lo sucesivo el “ORGANO
IMPLEMENTADOR?”, Unidad de caracter publico, auxiliar de la Instancia de Coordinacién y ejecutora de sus
decisiones y acuerdos en el proceso de implementaciéon y consolidacion de la operacion del Sistema de
Justicia Penal de las Entidades Federativas;

El Estado de Guerrero, en lo sucesivo la “ENTIDAD FEDERATIVA’, mediante Oficios
No. SGG/OI1/0016/2016 y SGG/OI1/0018/2016, presentd sus proyectos para analisis y dictamen del Comité de
Subsidios establecido en las “POLITICAS”. En sesiones del 17, 19 de febrero y 8 de marzo de 2016, dicho
Comité de Subsidios resolvié aprobar diversos proyectos mismos que se detallan en los anexos técnicos
correspondientes.

DECLARACIONES
l. LA “SECRETARIA” DECLARA QUE:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal, en los términos de los articulos 90, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, y 1 y 2 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacién “RISEGOB”.

I.2. El Lic. Jorge Francisco Marquez Montes, Oficial Mayor se encuentra plenamente facultado para la
suscripcion del presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7, fracciones VI y X,
del “RISEGOB”.

1.3. La Dra. Maria de los Angeles Fromow Rangel, Titular de la “SETEC” se encuentra plenamente
facultada para la suscripcion del presente Convenio, en términos de los articulos 69, parrafo segundo, 70,
fracciones V y XV, 118 y 119 del “RISEGOB”.

El articulo 11 del “DECRETOQO”, publicado en el “DOF” el 13 de octubre de 2008, y su correspondiente
reforma publicada en el “DOF” el 29 de octubre de 2012, asi como el articulo segundo transitorio del Acuerdo
por el que se establecen las politicas para la obtencion y aplicacion de los recursos destinados a la
implementacion de la reforma del Sistema de Justicia Penal a favor de las entidades federativas para el
ejercicio fiscal 2016, publicado en el “DOF” el 21 de diciembre de 2015, mediante el cual en su articulo
Segundo Transitorio instruye a la “SETEC” conjuntamente con el Oficial Mayor de “LA SECRETARIA”, en
representacion del Secretario de Gobernacioén, suscriba los Convenios de Coordinaciéon necesarios con los
Poderes Ejecutivos de las Entidades Federativas relacionados con los proyectos aprobados por el Comité
de Subsidios.

l.4. La asignacién materia del presente Convenio, se realiza con cargo a la partida presupuestal 438011
relativa a “Subsidios a Entidades Federativas y Municipios”, con clave presupuestaria
U00120200006U004340000A0.

I.5. Sefiala como domicilio para los efectos del presente Convenio, el ubicado en la calle Bucareli
namero 99, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, en la Ciudad de México.

Il. LA “ENTIDAD FEDERATIVA” DECLARA QUE:

Il.1. El Estado de Guerrero, es una Entidad integrante de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad
con los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccién |, y 43 de la “CONSTITUCION?, y 10. y 22 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

I1.2. El Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, Titular del Poder Ejecutivo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, se
encuentra plenamente facultado para la suscripcion del presente Convenio, de conformidad con los articulos
71y 91, fraccién XXIX, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, asi como el 2 y 4,
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero numero 08.

I.3. El Lic. Florencio Salazar Adame, Secretario General de Gobierno fue nombrado por el Titular del
Poder Ejecutivo, por lo que se encuentra plenamente facultado para suscribir el presente Convenio, de
conformidad con los articulos 90 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; y 18
Apartado A, fraccién | y 20 fraccion | de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero
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numero 08, asi como el articulo 10, fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno
del Estado de Guerrero.

I1.4. El Lic. Héctor Apreza Patrén, Secretario de Finanzas y Administracion, fue nombrado por el Titular del
Poder Ejecutivo, por lo que se encuentra plenamente facultado para suscribir el presente Convenio, de
conformidad con los articulos 18 Apartado A, fraccion Il y 22 fracciones XXVI y XXVIII de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado de Guerrero nimero 08, asi como el articulo 8, fraccion XXIV del
Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Administracion del Estado de Guerrero.

I.5. Sefiala como domicilio para efecto del presente Convenio, el ubicado en Boulevard René Juarez
Cisneros numero 62, Colonia Ciudad de los Servicios, Cédigo Postal 39074, Chilpancingo de los Bravo,
Guerrero.

lll. LA “INSTANCIA DE COORDINACION” DECLARA QUE:

lll.1. De conformidad al Acuerdo de su creacién de fecha 23 de junio de 2010, cuenta con las atribuciones
de suscribir convenios.

lIl.2. El Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, es Presidente de la “INSTANCIA DE COORDINACION”, de
acuerdo a la reunion de trabajo para la “Implementacién del Sistema de Justicia Penal” de fecha once
de febrero de dos mil catorce, publicada en el periddico oficial del Estado el 7 de marzo del mismo afio, por lo
que, con fundamento en el articulo 74, fraccion XXXVII, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, se encuentra facultado para la suscripcién del presente Convenio.

ll.3. Que para efectos del cumplimiento del presente Convenio y del ejercicio de los derechos y
obligaciones que del mismo se derivan, emitié el Acuerdo y/u oficio delegatorio de fecha 10 de enero de 2016
en el que otorga al ORGANO IMPLEMENTADOR DEL ESTADO DE GUERRERO atribuciones suficientes
para firmar y cumplir con el contenido del presente Convenio y sus Anexos Técnicos.

IV. DECLARAN LAS “PARTES” QUE:

IV.1. Se reconocen la personalidad y capacidad juridica con que se ostentan, y expresan su voluntad en
suscribir el presente Convenio, y

IV.2 De acuerdo con el marco legal establecido en el “PRESUPUESTO DE EGRESOS”; las “POLITICAS”
y demas disposiciones aplicables, celebran el presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer la forma en que se hara
entrega del subsidio aprobado por el Comité de Subsidios establecido en las “POLITICAS” a la “ENTIDAD
FEDERATIVA”, asi como la ejecucion de los proyectos aprobados con dicho subsidio para el presente afio, en
el proceso de Implementacion del Sistema de Justicia Penal y detallados en los Anexos Técnicos del presente
Convenio y que forman parte del mismo.

SEGUNDA.- EJES PARA LOS PROYECTOS DE LA “ENTIDAD FEDERATIVA’. Para dar cumplimiento al
presente Convenio, en los términos sefialados en las “POLITICAS”, en el Anexo Técnico se describen los ejes
respecto de los cuales la “ENTIDAD FEDERATIVA” presenta su proyecto.

TERCERA.- DE LOS PROYECTOS APROBADOS. La “ENTIDAD FEDERATIVA”, a través de la
INSTANCIA DE COORDINACION, el ORGANO IMPLEMENTADOR y/o la instancia creada por el Gobierno
del Estado, por conducto del representante legal de la Entidad Federativa, se comprometen a cumplir con las
“POLITICAS”, asi como con los requisitos, procedimientos, compromisos, entregables y acciones de cada uno
de los proyectos que se detallan en los Anexos Técnicos del presente Convenio que forman parte del mismo.

CUARTA.- DE LA ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para la realizacion del objeto del presente
Convenio, y los proyectos que se detallan en los Anexos Técnicos del mismo, se otorga a la “ENTIDAD
FEDERATIVA” a través de un Subsidio la cantidad de $21'799,664.12 (Veintiun millones setecientos noventa
y nueve mil seiscientos sesenta y cuatro pesos 12/100 M.N.), con cargo a la partida 438011 relativa a
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios”, con clave presupuestaria U00120200006U004340000A0.

La aportacién del recurso federal se realizara en una sola ministraciéon equivalente al 100% del subsidio
aprobado para cada Entidad Federativa, la cual sera gestionada dentro de los treinta dias habiles después de
haber suscrito el presente convenio, siempre y cuando se hayan concluido los trdmites administrativos
de gestion correspondientes.

La “SETEC” no sera responsable del retraso en la transferencia de los recursos por situaciones ajenas a
“LA SECRETARIA”.
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El Comité de Subsidios, comunicara oportunamente a las Entidades Federativas la ministracion de los
recursos.

Los recursos publicos federales que se otorgan a la “ENTIDAD FEDERATIVA”, son de caracter federal, en
términos de lo dispuesto por el articulo 175 del Reglamento de la “LEY DE PRESUPUESTO".
“LA SECRETARIA” es ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacién, orden de pago y/o facturacién
que lleve a cabo la “ENTIDAD FEDERATIVA” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por lo que, la
“ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a dejar en paz y a salvo a “LA SECRETARIA”.

QUINTA.- RECEPCION DEL SUBSIDIO. Dichos recursos seran radicados a través de la Secretaria de
Finanzas o su equivalente de la “ENTIDAD FEDERATIVA” o de su equivalente, a la cuenta especifica que se
sefiala en la clausula siguiente, con la finalidad de que los recursos asignados y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados. Contra depédsito de los mismos, la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera
formular el recibo mas amplio que conforme a derecho corresponda, sin que pueda traspasarse a otros
conceptos de gasto y se debera registrar conforme a su naturaleza.

SEXTA.- CUENTA BANCARIA. A fin de garantizar la transparencia en la distribucion, aplicacién y
comprobacién de los recursos asignados para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la “ENTIDAD
FEDERATIVA”, debera establecer una cuenta bancaria productiva especifica que permita la identificacion de
los recursos transferidos y de sus respectivos rendimientos financieros, hasta su total aplicacion, previo
cumplimiento de las disposiciones contenidas en las “POLITICAS”.

Para efectos de lo sefialado en la clausula anterior, la “ENTIDAD FEDERATIVA” senala como cuenta
bancaria especifica, la siguiente: a nombre de: Secretaria de Finanzas y Administracion del
Estado de Guerrero, en la Institucion Bancaria: Banco Santander México, S.A., con numero de
CLABE: 014260655053830958, nimero de cuenta: 65505383095, tipo de cuenta: productiva, tipo de moneda:
nacional, sucursal: 1535 Plaza Chilpancingo, plaza: 001, Chilpancingo, fecha de apertura: el 8 de enero de
2016.

SEPTIMA.- DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA ENTIDAD FEDERATIVA. La “ENTIDAD
FEDERATIVA” se obliga, a través de la Comisién o Instancia Implementadora, a:

I. Destinar conforme al calendario aprobado en los anexos técnicos los recursos asignados via subsidio
exclusivamente al cumplimiento de los fines previstos en el convenio de coordinacién que al efecto se celebre,
asi como comprobar oportunamente el destino de esos recursos en los términos de las Politicas y en las
disposiciones federales aplicables;

Il. Aplicar la normativa federal vigente en materia de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y
prestacion de servicios de cualquier naturaleza y a los servicios relacionados con las mismas;

lll. Comprobar fehacientemente y de acuerdo a la normatividad federal en materia presupuestaria, a través
de la documentacion soporte el ejercicio de los recursos, asi como realizar los registros correspondientes en
la contabilidad y en la Cuenta Publica local conforme sean devengados vy ejercidos los
recursos respectivamente;

Para el cumplimiento de esta obligacién, no es necesario que exista previo requerimiento del Comité de
subsidios a la Entidad Federativa;

IV. Entregar mensualmente por conducto de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la “ENTIDAD
FEDERATIVA” (o su equivalente) a la Direccion General de Administracion y Finanzas de la “SETEC”, a
través de la herramienta informatica de seguimiento, la relacién detallada sobre las erogaciones del gasto
elaborado por la instancia ejecutora;

V. Iniciar las actividades de planeacion y analisis para dar cumplimiento a las acciones programadas de
los proyectos aprobados a que se haga referencia en el convenio de coordinaciéon y los anexos técnicos
respectivos, en un plazo no mayor a 15 dias naturales, contados a partir del dia siguiente en que se notificd a
la entidad federativa la aprobacion de los proyectos, independientemente de que las actividades en las que se
requiera el uso de los recursos del subsidio se inicien a partir del dia siguiente a aquel en que se realice el
depdsito de los mismos, correspondientes a la ministracion de recursos en la cuenta bancaria asignada;

VI. Comprometer los recursos otorgados por concepto de subsidio dentro de los 60 dias naturales
posteriores a la radicacién del recurso;

VIl. Reportar semanalmente mediante la herramienta informatica de seguimiento, los avances
correspondientes a cada proyecto aprobado;
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VIII. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, locales o municipales correspondientes,
la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la realizacion de las funciones
derivadas de los proyectos previstos en este instrumento;

IX. Designar al servidor publico que sirva como enlace con la “SETEC”, para coordinar en general todas
las tareas inherentes en el proceso de ejecucion de los proyectos, incluyendo de manera especifica el registro
de los avances fisicos y financieros en la herramienta informatica de seguimiento;

X. Mantener bajo su custodia la documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios
federales erogados en el proyecto materia del convenio de coordinacion debiendo cumplir con los requisitos
fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables;

XI. Observar las disposiciones vigentes en materia de transparencia y acceso a la informacion por cuanto
a la informacién que se genere con motivo del otorgamiento del subsidio;

XIl. Proporcionar a la “SETEC”, la informacién que se requiera a efecto de verificar la preparacion y el
cumplimiento de las acciones derivadas del convenio de coordinacion;

XIll. Para el caso del proyecto de capacitacion la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera, comprometerse a
capacitar especificamente al personal que ha de operar el sistema acusatorio y no desviar la capacitacién en
personal sujeto a prueba, debiendo garantizar dentro del marco del Derecho aplicable, el que los servidores
publicos capacitados con el Subsidio Federal lleven a cabo la capacitacion o asesoria de otros servidores;

XIV. Pactar con los proveedores y participantes del proyecto, que los derechos de propiedad intelectual
son de la Federacion a través de “LA SECRETARIA”;

XV. Responsabilizarse, a través de su Tesoreria (0 su equivalente) de administrar los recursos
presupuestarios federales de conformidad con las disposiciones juridicas federales aplicables, por lo que, no
podran traspasarse tales recursos a otros rubros o cuentas bancarias, ni dilatar su ejercicio;

XVI. Efectuar las ministraciones conforme el calendario del anexo técnico para la ejecucion de las
acciones previstas en el mismo;

XVII. Recabar la documentacion comprobatoria de las erogaciones y comprobar el ejercicio del gasto en
términos de las disposiciones federales aplicables; asi como dar cumplimiento a las demas disposiciones
federales aplicables en la administracién de dichos recursos;

XVIIl. Tomar las medidas necesarias para transparentar la aplicacion de los recursos;

XIX. Entregar a la “SETEC” previo a la ejecucion de las acciones objeto del convenio de coordinacién y de
los anexos técnicos, toda la informacion de caracter técnica y documentos que se requieran, con la finalidad
de verificar el cumplimiento de dichas acciones;

XX. Informar mensualmente el avance en el cumplimiento de los proyectos aprobados conforme a los
plazos establecidos en el Convenio de Coordinacion respectivo y en el cronograma sefialado en los anexos
técnicos, a través de la herramienta informatica de seguimiento; en caso de no informar los avances se
cancelara total o parcialmente el apoyo otorgado;

XXI. Presentar los entregables en tiempo y forma conforme al convenio de coordinacion y a los
Anexos Técnicos;

XXII. En la ejecucion de los proyectos de capacitacion las entidades deberan presentar sus entregables
utilizando los siguientes formatos autorizados por la Direccion General de Capacitacién, Planeacion
y Difusion:

a) Formato unico homologado de lista de participantes;

b) Formato unico homologado de plantilla de docentes;

¢) Formato Unico homologado de resultado de evaluacion de participantes;

d) Formato unico homologado de resultado de evaluacion de docentes;

e) Formato unico homologado de informe final;

f) Formato unico homologado de cierre de proyecto, y

g) Estos formatos se contienen en la Guia de Capacitacion 2016 y seran publicados adicionalmente en la
pagina web de la “SETEC”.
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XXIIl. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se hayan devengado en el ejercicio
2016, asi como sus rendimientos financieros, en los plazos y términos que establezcan las disposiciones
aplicables;

XXIV. Presentar los reportes o informes solicitados con la informacién que demuestre que los recursos
publicos son administrados con eficiencia, eficacia, economia y transparencia para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados en los tiempos establecidos;

XXV. Entregar a la “SECRETARIA” previo a la ejecucién de las acciones objeto del convenio y de los
anexos técnicos, toda la informacién de caracter técnica y documentos que se requieran, con la finalidad de
verificar el cumplimiento de dichas acciones;

XXVI. Evaluar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas, asi como los resultados
obtenidos con la aplicacién del subsidio otorgado de conformidad con las “POLITICAS”;

XXVII. En caso de que el Comité de Subsidios, determine la cancelacion del proyecto o la existencia de
economias no reasignadas, debera bajo su exclusiva responsabilidad reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion, los recursos otorgados, dentro de los 15 dias naturales siguientes, a que se le notifique
la cancelacion o requerimiento de devolucidon de economias, asi como, en lo conducente, las cargas
financieras que correspondan de conformidad con la normatividad aplicable, debiendo el Comité de Subsidios
notificar a la autoridad competente dicha situacion para los efectos a que haya lugar.

Los recursos inherentes al proyecto cancelado, podran destinarse a la ejecucién de otro proyecto
aprobado, previa aprobacion del Comité de Subsidios con base en el dictamen de validacion que presente la
Direccion General del eje correspondiente, quien dictaminara conforme a la propuesta y justificacion que
realice la entidad federativa para dar lugar a lo anterior, y

XXVIII. Las demas previstas en las Politicas, la “LEY DE PRESUPUESTO”, el Reglamento, asi como la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico “LAASSP” y su Reglamento,
“PRESUPUESTO DE EGRESOS” y demas disposiciones federales aplicables.

OCTAVA.- DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA” “LA SECRETARIA”
tendra las siguientes:

I. Solicitar a la “ENTIDAD FEDERATIVA”, la informacion sobre el avance fisico y financiero de los
proyectos y la comprobacion del debido ejercicio del subsidio otorgado para el logro de la Implementacién del
Sistema de Justicia Penal;

Il. Proceder en los términos de las “POLITICAS”, en caso de incumplimiento de las obligaciones a que esta
sujeta la “ENTIDAD FEDERATIVA”;

lll. Expedir o modificar a través de la “SETEC”, en su caso, el Reglamento Interior que norme el
funcionamiento y operacién del Comité de Subsidios, y demas disposiciones administrativas necesarias para
el debido cumplimiento de las “POLITICAS”;

IV. Gestionar la transferencia de recursos federales a que se refiera el convenio de coordinacion, una vez
cubiertos los requisitos correspondientes;

V. Recabar la informacién necesaria a fin de que ésta realice los registros correspondientes de la Cuenta
de la Hacienda Publica Federal;

VI. Solicitar informacion a la entidad federativa relacionada con los recursos del subsidio y llevar a cabo
acciones periodicas de seguimiento y supervision de los proyectos;

VII. Concentrar y analizar la informaciéon del subsidio, y
VIII. Las demas previstas en las “POLITICAS” y en las disposiciones federales aplicables.

NOVENA.- DEL INFORME DE RESULTADOS. La aplicacion de los recursos asignados debera llevarse a
cabo Unicamente dentro del presente ejercicio fiscal, por lo que la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera
devengarlos, a mas tardar, el 31 de diciembre de 2016. Por lo anterior, la “ENTIDAD FEDERATIVA”, a través
del “ORGANO IMPLEMENTADOR” y/o la instancia creada por el Gobierno del Estado, enviara
a “LA SECRETARIA” un informe de resultados al cierre del proyecto y a mas tardar el 31 de diciembre de
2016, mismo que debera contener:

a) La informacién sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos del Subsidio;
b) La informacién sobre el presupuesto comprometido, devengado y ejercido;

c) Metas cumplidas o por alcanzar, con base en los indicadores sefialados en los proyectos, y
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d) Las disponibilidades financieras del Subsidio con las que cuenten.

DECIMA.- DE LA CONSERVACION DE DOCUMENTOS. La “ENTIDAD FEDERATIVA” debera conservar
para fines de ulterior revision por parte de los érganos de control estatal y/o federal, la documentacion
comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados y toda la informacion que conforme
a las disposiciones fiscales y administrativas resulte necesaria. Asimismo, a permitir el acceso a las personas
que en su caso determine “LA SECRETARIA” o cualquier Dependencia con facultades para ello, a efecto de
llevar a cabo una verificacién de los mismos.

Dicha documentacion e informacion debera conservarse de manera independiente por cada proyecto
autorizado.

Para efectos de transparencia los recursos presupuestarios federales asignados al Subsidio, las
secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica, la Auditoria Superior de la Federacion y
demas 6rganos supervisores podran realizar actividades de fiscalizacion y auditoria, correspondientes al
ejercicio de los recursos presupuestarios federales asignados al Subsidio en el ambito de sus respectivas
competencias, sujetandose a las “POLITICAS” y a la legislacién aplicable en la materia.

DECIMA PRIMERA.- FISCALIZACION. En caso de revision por parte de una autoridad fiscalizadora, la
“ENTIDAD FEDERATIVA” debera brindar las facilidades necesarias a dicha instancia para realizar en
cualquier momento, las auditorias que considere necesarias; atender en tiempo y forma los requerimientos
formulados, dar seguimiento y solventar las observaciones planteadas por los érganos de control; asi como
dar total acceso a la informacion documental, contable y de cualquier otra indole, relacionada con los recursos
del presente Convenio de Coordinacién.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos del Subsidio son
federales, por lo que, su administracion, aplicacidon, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion, pago,
ejercicio, contabilizacion, fiscalizacion y transparencia, es obligacion de la “ENTIDAD FEDERATIVA” y se
sujetara a las disposiciones establecidas en la “LEY DE PRESUPUESTO” y su Reglamento; “LAASSP” asi
como en las “POLITICAS” y demés disposiciones juridicas aplicables.

Los recursos presupuestarios federales que se otorgan una vez devengados y conforme al avance del
ejercicio, deberan de ser registrados por la “ENTIDAD FEDERATIVA” en su contabilidad, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA.- ENLACES DE LAS “PARTES”. Para la debida consecucién de los fines del presente
Convenio, los servidores publicos designados por las “PARTES” como responsables de seguimiento y
evaluacion de las actividades y acciones, son:

Por la “ENTIDAD FEDERATIVA”: El Titular del “ORGANO IMPLEMENTADOR’ y/o la instancia creada por
el Gobierno del Estado de Guerrero.

Por “LA SECRETARIA”: El Director General de Administracién y Finanzas de la “SETEC”, y en particular
para la suscripcion de los Anexos Técnicos el Director General competente en el eje correspondiente, mismo
que sera definido en los referidos Anexos Técnicos.

DECIMA CUARTA.- ANEXOS TECNICOS. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, las
“PARTES” acuerdan suscribir los Anexos Técnicos que sean necesarios, los cuales podran ser modificados
de comun acuerdo por las “PARTES”, en los que se estableceran los aspectos operativos, técnicos y
especificos de cada accion relacionada con la formalizacién material y juridica relativa a dicho objeto, los
cuales una vez firmados por las “PARTES”, a través de los enlaces designados para tal efecto, formaran parte
integrante de este Convenio.

Las “PARTES” acuerdan que para la suscripcion de los anexos técnicos antes referidos, se tendran como
designados a los siguientes servidores publicos:

Por la “ENTIDAD FEDERATIVA”: El Titular del Organo Implementador y/o la instancia creada por el
Gobierno del Estado de Guerrero.

Por “LA SECRETARIA”: El Director General que se establezca en el Anexo Técnico correspondiente.

DECIMA QUINTA.- DE LA VIGENCIA. El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su
suscripcion y concluira hasta el 31 de diciembre de 2016, sin perjuicio de que las actividades de seguimiento,
evaluacion y fiscalizaciéon contintien en fecha posterior.

DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Las “PARTES” convienen en que los derechos de autor
y/o propiedad intelectual que resulten qe los proyectos desarrollados en el marco del presente Convenio,
seran propiedad de ‘LA SECRETARIA”, una vez generado el producto o la obra, de ser el caso,
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“LA SECRETARIA” otorgara en el anexo o anexos que al efecto se suscriban la licencia correspondiente para
su uso por parte de la “ENTIDAD FEDERATIVA”, conforme a lo establecido en la Ley Federal del Derecho de
Autor o en la Ley de la Propiedad Industrial, segun corresponda.

DECIMA SEPTIMA.- DE LAS SANCIONES. Las conductas que impliquen responsabilidad administrativa,
civil y/o penal, derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que incurran los servidores
publicos, federales o locales, asi como los particulares, seran determinadas y sancionadas en los términos de
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, Codigo Penal Federal, leyes
especiales y demas disposiciones juridicas aplicables, en términos del Titulo Cuarto de la “CONSTITUCION”.

DECIMA OCTAVA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. Cuando concurran razones de interés general,
existan causas justificadas que impidan la continuidad del objeto del presente instrumento, se demuestre que
de continuar con las obligaciones pactadas se ocasione un dafio o perjuicio grave al Estado, se podra dar por
terminado anticipadamente el presente instrumento.

En caso de que la “ENTIDAD FEDERATIVA” incumpla con alguna de las obligaciones establecidas en las
“POLITICAS”, en el presente Convenio de Coordinacién, el Comité de Subsidios determinara el
incumplimiento conforme a lo previsto en las “POLITICAS”. El Secretario Técnico del Comité de Subsidios
gestionara la cancelacién de la transferencia de los recursos, y en caso de que éstos hubiesen sido
ministrados, solicitara se ordene la restitucion de los mismos y sus rendimientos financieros.

Si la “ENTIDAD FEDERATIVA” desea dar por terminado el presente Convenio el Secretario de Comité de
Subsidios debera gestionar el reintegro de los recursos ministrados y solicitar la restitucién de los mismos y
los rendimientos financieros, o en su caso, debera verificar la terminacién o avance de los entregables
previstos en los Anexos Técnicos.

DECIMA NOVENA.- DE LA CANCELACION. “LA SECRETARIA”, a través del Comité de Subsidios
establecido en las “POLITICAS”, podra requerir a la “ENTIDAD FEDERATIVA” el cumplimiento de las
“POLITICAS”, del convenio y del anexo técnico, y en caso de incumplimiento determinar la cancelacién total o
parcial de los proyectos, por cualquiera de las circunstancias establecidas en las “POLITICAS”.

VIGESIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Las “PARTES” convienen que en caso de
imposibilidad material o juridica no sera imputable a “LA SECRETARIA” ni a la “ENTIDAD FEDERATIVA”,
cualquier responsabilidad cuando sea debidamente justificada.

VIGESIMA PRIMERA.- DE LA RELACION LABORAL. Las “PARTES” acuerdan que el personal designado
para la realizaciéon conjunta de cualquier accién o actividad con motivo de la ejecucion del presente Convenio
no tendra relacion alguna de caracter laboral para la contraparte, por lo que, no podra considerarseles
patrones sustitutos; y por tanto, cada una de ellas asumira las responsabilidades que de tal relacién
les corresponda.

La “ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a responder de toda accién, reclamacion o procedimiento
administrativo o judicial que tengan relacion con las actividades convenidas en el presente Convenio de
Coordinacién, interpuesta por cualquiera de sus trabajadores contra “LA SECRETARIA”, comprometiéndose a
pagar las sanciones e indemnizaciones impuestas judicial o administrativamente, asi como los honorarios de
abogados, costas legales y demas cargos resultantes de cualquier demanda laboral presentada.

VIGESIMA SEGUNDA.- VERIFICACION. Con el objeto de asegurar la aplicacién y efectividad del
presente Convenio de Coordinacion la “ENTIDAD FEDERATIVA” se compromete, cuando asi lo solicite
“LA SECRETARIA” a revisar y adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién
requerida para el debido cumplimiento y seguimiento a los compromisos asumidos.

VIGESIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. La “ENTIDAD FEDERATIVA” debera cumplir
con las disposiciones que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su
Reglamento, asi como las demas disposiciones legales aplicables, y debera guardar la confidencialidad
respecto de los datos personales que maneje en cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion.

VIGESIMA CUARTA.- PUBLICACION. El presente Convenio se publicara en el Diario Oficial de la
Federacion y en el Periddico Oficial de la “ENTIDAD FEDERATIVA”, de conformidad con el articulo 37 de la
Ley de Planeacion.

Asimismo, el Ejecutivo Federal a través de “LA SECRETARIA”, sin perjuicio de mantener la reserva
establecida en las “POLITICAS”, difundira en su pagina electrénica (www.setec.gob.mx) el resumen de los
proyectos a que se refiere la Clausula Tercera del presente Convenio. La “ENTIDAD FEDERATIVA” o su
equivalente a través del “ORGANO IMPLEMENTADOR”, se comprometen por su parte, a difundir dicha
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informacién mediante sus paginas de INTERNET y otros medios publicos, en los términos de las
disposiciones aplicables.

La informacion que se genere sera publica, en términos de lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

VIGESIMA QUINTA.- SEGUIMIENTO. Cualquier cambio respecto de los servidores publicos o instancias
de la “SECRETARIA” responsables de las acciones de seguimiento a las Politicas, deberd ser comunicada
por escrito a las “ENTIDADES FEDERATIVAS” con un plazo de 15 dias naturales de anticipacion a la fecha
en la que pretendan surtir efectos.

VIGESIMA SEXTA.- SUSCRIPCION DE ANEXOS TECNICOS. Los Directores Generales de los ejes
correspondientes de la “SETEC” asi como el Titular del Organo Implementador de la “ENTIDAD
FEDERATIVA” firmaran los Anexos Técnicos correspondientes en los que se establezcan los proyectos y
montos aprobados por el Comité de Subsidios, asi como los derechos, obligaciones y entregables a que se
compromete la “ENTIDAD FEDERATIVA”.

El anexo técnico debera contener cuando menos el nombre del proyecto, el nimero de registro que se
haya asignado a cada proyecto, el objetivo general y en su caso especifico, las metas y resultados, el
cronograma de actividades, los entregables, el monto aprobado y los compromisos adquiridos respecto
del proyecto.

VIGESIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Este acuerdo de
voluntades es producto de la buena fe, por lo que todo conflicto, dudas o discrepancias que se llegasen a
presentar por cuanto a su contenido, interpretacion, aplicacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelto en
primer término de comun acuerdo entre las “PARTES”, en caso de persistir el conflicto la duda o discrepancia
se atendera a lo dispuesto por las “POLITICAS”, sin perjuicio de la competencia que corresponda a la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 105
de la “CONSTITUCION” y 44 de la Ley de Planeacién.

Leido y ratificado el presente instrumento juridico y enteradas las partes de su contenido, alcance y fuerza
legal, lo suscriben en cinco ejemplares en la Ciudad de México, a los diez dias del mes de marzo de dos mil
dieciséis.- Por la Secretaria: el Oficial Mayor, Jorge Francisco Marquez Montes.- Rubrica.- La Titular de la
SETEC, Maria de los Angeles Fromow Rangel.- Ribrica.- Por la Entidad Federativa: el Gobernador, Héctor
Antonio Astudillo Flores.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Florencio Salazar Adame.-
Rubrica.- El Secretario de Finanzas y Administracion, Héctor Apreza Patrén.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion en el marco del Programa para el otorgamiento del subsidio para la implementacion
de la reforma del Sistema de Justicia Penal, que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Hidalgo.

CONVENIO DE COORDINACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA EL OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION EN LO SUCESIVO
“LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL OFICIAL MAYOR, LIC. JORGE FRANCISCO MARQUEZ
MONTES Y LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO, REPRESENTADA POR SU
TITULAR DRA. MARIA DE LOS ANGELES FROMOW RANGEL; Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE HIDALGO,
EN LO SUCESIVO LA “ENTIDAD FEDERATIVA’, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE
HIDALGO, LIC. JOSE FRANCISCO OLVERA RUIZ Y EL LIC. SALVADOR ELGUERO MOLINA, SECRETARIO
DE GOBIERNO Y EL LIC. AUNARD AGUSTIN DE LA ROCHA WAITE, SECRETARIO DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION, A QUIENES EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA LAS “PARTES’, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

El articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos “CONSTITUCION”, dispone
que los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion y los Estados, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

El 18 de junio de 2008, se publico en el Diario Oficial de la Federacion “DOF” el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la “CONSTITUCION”, en materia de seguridad publica y
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justicia penal, mediante el cual se establecen las bases del nuevo Sistema de Justicia Penal en la
Republica Mexicana.

La “CONSTITUCION” prevé, en sus articulos 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 73, fracciones XXI y XXIIlI, 115,
fraccion VI, y 123, Apartado B, fraccion XllI, las bases del nuevo Sistema de Justicia Penal en la Republica
Mexicana, con motivo de la reforma contenida en el Decreto publicado en el “DOF” el 18 de junio de 2008.

El 13 de octubre de 2008, se cred el Consejo de Coordinacion para la Implementacion del Sistema de
Justicia Penal como una Instancia de Coordinacién “DECRETO?”, con la finalidad de implementar, en los tres
ordenes de gobierno, el Sistema de Justicia Penal en los términos previstos en la “CONSTITUCION” con
pleno respeto a las atribuciones de los Poderes Federales, la soberania de los Estados, el Distrito Federal y la
autonomia municipal, asi como de las instituciones y autoridades que intervengan en la instancia
de coordinacion.

El 8 de octubre de 2013, se publicé el “DECRETO” en el “DOF” por el que se reforma la fraccion XXI, del
articulo 73 de la “CONSTITUCION”, que faculta al Congreso de la Unién para expedir la legislacién unica en
materia procedimental penal, de mecanismos alternativos de solucion de controversias y de ejecucion de
penas que regira en el orden federal y en el fuero comun.

El 2 de julio de 2015, se publicé en el “DOF” el decreto por el que se reforman los parrafos cuarto y sexto
del articulo 18 y el inciso c) de la fraccién XXI del articulo 73 de la “CONSTITUCION”, que faculta al Congreso
de la Unién para expedir la legislacién Gnica en materia de justicia penal para adolescentes que regira en el
orden federal y en el fuero comun.

El Consejo de Coordinaciéon para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal, presidido por el
Secretario de Gobernacion, es una Instancia de Coordinacién que tiene la finalidad de implementar, en los
tres 6rdenes de gobierno, el Sistema de Justicia Penal en los términos previstos en la “CONSTITUCION”, con
pleno respeto a las atribuciones de los Poderes Federales, la soberania de las Entidades Federativas y la
autonomia municipal, asi como a las instituciones y autoridades que intervengan en la instancia
de coordinacion.

La Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacién para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal,
en lo sucesivo la “SETEC” es un Organo Administrativo Desconcentrado de “LA SECRETARIA”, con
autonomia administrativa, creada para operar y ejecutar los acuerdos y determinaciones del Consejo de
Coordinacion; asi como coadyuvar y brindar apoyo a las autoridades locales y federales en la implementacion
del Sistema de Justicia Penal, cuando lo soliciten.

El Comité de Subsidios es el Organo conformado al interior de la “SETEC”, encargado de resolver los
proyectos presentados por las entidades federativas que pueden acceder a los apoyos del Subsidio conforme
a los criterios establecidos en las Politicas, asi como su propio Reglamento Interno.

El articulo 74 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria “LEY DE
PRESUPUESTO”, establece que los titulares de las dependencias y entidades, con cargo a cuyos
presupuestos se autorice la ministracion de subsidios y transferencias, seran responsables en el ambito de
sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales aplicables.

De acuerdo con lo anterior, el articulo 8, fraccién |, del Reglamento de la “LEY DE PRESUPUESTO",
establece que las dependencias deberan desarrollar procedimientos y emitir instrucciones especificas
respecto de gasto publico, o que en consecuencia implica que las dependencias competentes de las
entidades federativas deberan ejercer el subsidio en los tiempos y formas previstos en el presente Acuerdo y
sus Anexos, sin incurrir en dilaciones que retrasen la implementacién del Sistema de Justicia Penal en la
“ENTIDAD FEDERATIVA” o demeriten la calidad de los proyectos.

Los articulos 33 al 36 de la Ley de Planeacion, disponen que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las Entidades Federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen y coadyuven, en el ambito de sus
respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los objetivos de la planeacion nacional y para que las acciones
a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera conjunta. En todos los casos se debera
considerar la participacion que corresponda a los municipios.

El 20 de mayo de 2013, fue publicado en el “DOF” el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, en cuyo
apartado |.1 Diagnéstico: México demanda un pacto social mas fuerte y con plena vigencia, Gobernabilidad
democratica, se determiné como prioritario impulsar la reforma al Nuevo Sistema de Justicia Penal. El 12 de
diciembre de 2013, se publicé en el “DOF” el Programa Sectorial de Gobernaciéon 2013-2018. “PROGRAMA
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SECTORIAL”, en el cual se establece en el Capitulo | denominado Diagnéstico, parte 2 Seguridad y Justicia,
los Rezagos en la implementacion del nuevo Sistema de Justicia Penal en México.

El “PROGRAMA SECTORIAL”, busca fortalecer los recursos destinados a la implementacion del Nuevo
Sistema de Justicia Penal para una mayor penetracion de las acciones necesarias en los estados. También
haciendo indispensable crear y publicar el marco normativo alineado a los principios constitucionales,
realizando la reorganizacion institucional de las dependencias involucradas en la seguridad, administracion,
procuraciéon e imparticion de justicia; formar y capacitar al personal, adecuar o construir la infraestructura
necesaria, asi como dotar de tecnologias de la informacion y el equipamiento suficiente para cumplir con las
necesidades operativas, administrativas y técnicas que implican los procesos de gestion que indica la reforma.
A lo anterior se suma la necesidad de avanzar en una nueva cultura sobre la justicia, el valor de la libertad,
nuevos tipos de penalidad y la responsabilidad ciudadana.

En el “PROGRAMA SECTORIAL”, en el Capitulo Ill denominado Objetivos, Estrategias y Lineas de
Accion, en el Objetivo 2. Titulado “Mejorar las condiciones de seguridad y justicia” establece que:

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 en la meta nacional “Un México en Paz’ se garantizara el
avance de la democracia, la gobernabilidad y la seguridad de su poblacion. Para alcanzarla es imprescindible
mejorar las condiciones de seguridad y justicia. Ello requiere: enfatizar en la prevencion de las amenazas y
riesgos a la integridad, estabilidad y permanencia del Estado mexicano, fortalecer la generacion de
inteligencia y la cooperacion interinstitucional; mejorar las capacidades y estrategias operativas para abatir los
delitos que mas afectan a la sociedad; disminuir los factores de riesgo asociados a la criminalidad mediante
una politica de prevencion social de la violencia y la delincuencia; avanzar en favor de una justicia pronta,
expedita e imparcial en la implementacién de la reforma en materia de justicia penal.

Las estrategias y lineas de accion propuestas en el sector para mejorar las condiciones de seguridad y
justicia, se enmarcan en la nueva politica publica de seguridad y justicia definida por el Gobierno de la
Republica. Esta tiene como propésitos fundamentales la reduccién de la violencia, el combate a los delitos
que mas vulneran a la sociedad y el restablecimiento de la paz en nuestro pais. La vision integral de esta
politica esta sustentada en diez estrategias basadas en: la prevencion del delito y reconstruccion del tejido
social; justicia penal eficaz; profesionalizacion y fortalecimiento de los cuerpos de policia; transformacion del
sistema penitenciario; promocion y articulacion de la participacién ciudadana; cooperacion internacional;
informacién que sirva al ciudadano; coordinacion entre autoridades; regionalizacién; y fortalecimiento
de la inteligencia.

En la Estrategia 2.6., referente a Impulsar la implementaciéon del Sistema Penal Acusatorio tendra las
siguientes lineas de accion:

2.6.1. Otorgar a las entidades federativas subsidios para la implementacion del Sistema de Justicia Penal.

2.6.2. Coadyuvar a la alineacion normativa federal y de las entidades federativas al Sistema Penal
Acusatorio establecido en la Constitucion Federal.

2.6.3. Proporcionar asistencia técnica en materia de reorganizacion, infraestructura y tecnologias para
implementar el Sistema de Justicia Penal.

2.6.4. Impulsar la capacitacion de los operadores del Sistema de Justicia Penal.

2.6.5. Promover la participacion de instituciones publicas, privadas y organismos internacionales para
implementar el Sistema de Justicia Penal de manera coordinada.

2.6.6. Difundir entre la ciudadania los beneficios del Sistema de Justicia mediante un programa
transversal.

El 27 de noviembre de 2015, se publico en el “DOF” el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2016 “PRESUPUESTO DE EGRESOS”, en el cual se asign6 a “LA SECRETARIA” los
recursos necesarios para el programa presupuestario “Otorgamiento de subsidios para la implementacion de
la reforma al Sistema de Justicia Penal” en el anexo 19 denominado “acciones para la prevencion del delito,
combate a adicciones, rescate de espacios publicos y promocién de proyectos productivos”, en el Ramo 04
correspondiente a “LA SECRETARIA”, se hace referencia al monto que se otorgara a la “SETEC” para la
implementacion de la reforma al Sistema de Justicia Penal, mediante un monto de $713145,294.00
(Setecientos trece millones ciento cuarenta y cinco mil doscientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N.).

El 21 de diciembre de 2015, se publicé en el “DOF” el Acuerdo por el que se establecen las politicas para
la obtencion y aplicacion de los recursos destinados a la implementacion de la reforma del Sistema de Justicia
Penal, a favor de las Entidades Federativas para el ejercicio fiscal 2016 “POLITICAS”, a través del cual se
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establecieron las politicas, normas, requisitos, ejes, procedimientos y criterios para que las Entidades
Federativas puedan acceder a los recursos del Subsidio, de conformidad con el avance de implementacién de
la reforma del Sistema de Justicia Penal en cada Entidad Federativa.

El objeto de las “POLITICAS”, es establecer las bases y requisitos para destinar a las Entidades
Federativas el subsidio, asi como los mecanismos de seguimiento, evaluacion y cierre de los proyectos que,
en su caso, se aprueben a las entidades federativas, con el fin de que la administracion de los recursos
publicos federales se realice con base en los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género a que se refiere el
articulo 1, segundo parrafo, de la “LEY DE PRESUPUESTO".

El dia 21 de julio del 2008, se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el Acuerdo para
establecer las bases de colaboracion entre los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial y la Creacion de la
Comision para la Reforma Integral del Sistema de Justicia Penal, en lo sucesivo la “INSTANCIA
DE COORDINACION?”, de fecha 11 de julio del 2008, Comisidn de caracter publico y especializada, encargada
de coordinar el proceso de implementacion y consolidacion de la operacion del Sistema de Justicia Penal de
la entidad federativa.

La “INSTANCIA DE COORDINACION” cuenta con una Secretaria Técnica para la implementacién del
Nuevo Sistema de Justicia Penal en el Estado de Hidalgo, creada mediante decreto de fecha 10 de enero
de 2014, y publicado el 20 de enero de 2014 en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, en lo sucesivo el
“ORGANO IMPLEMENTADOR”, Unidad de caracter publico, auxiliar de la Instancia de Coordinacion y
ejecutora de sus decisiones y acuerdos en el proceso de implementacién y consolidacion de la operacion del
Sistema de Justicia Penal de la entidad federativa.

El Estado de Hidalgo, en lo sucesivo la “ENTIDAD FEDERATIVA”, mediante Oficio
No. SG/STINSJP/0075/2016, presentd sus proyectos para andlisis y dictamen del Comité de Subsidios
establecido en las “POLITICAS”. En sesion del 12 de febrero de 2016, dicho Comité de Subsidios resolvié
aprobar diversos proyectos mismos que se detallan en los anexos técnicos correspondientes.

DECLARACIONES
l. LA “SECRETARIA” DECLARA QUE:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal, en los términos de los articulos 90, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10., 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, y 1 y 2 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacién “RISEGOB”.

I.2. El Lic. Jorge Francisco Marquez Montes, Oficial Mayor se encuentra plenamente facultado para la
suscripcion del presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7, fracciones VI y X,
del “RISEGOB”.

1.3. La Dra. Maria de los Angeles Fromow Rangel, Titular de la “SETEC” se encuentra plenamente
facultada para la suscripcion del presente Convenio, en términos de los articulos 69, parrafo segundo, 70,
fracciones V y XV, 118 y 119 del “RISEGOB”.

El articulo 11 del “DECRETO”, publicado en el “DOF” el 13 de octubre de 2008, y su correspondiente
reforma publicada en el “DOF” el 29 de octubre de 2012, asi como el articulo segundo transitorio del Acuerdo
por el que se establecen las politicas para la obtencion y aplicacion de los recursos destinados a la
implementacion de la reforma del Sistema de Justicia Penal a favor de las entidades federativas para el
ejercicio fiscal 2016, publicado en el “DOF” el 21 de diciembre de 2015, mediante el cual en su articulo
Segundo Transitorio instruye a la “SETEC” conjuntamente con el Oficial Mayor de “LA SECRETARIA”, en
representacion del Secretario de Gobernacion, suscriba los Convenios de Coordinacion necesarios con los
Poderes Ejecutivos de las Entidades Federativas relacionados con los proyectos aprobados por el Comité
de Subsidios.

I.4. La asignacién materia del presente Convenio, se realiza con cargo a la partida presupuestal 438011
relativa a “Subsidios a Entidades Federativas y Municipios”, con clave presupuestaria
U00120200006U004340000A0.

I.5. Sefiala como domicilio para los efectos del presente Convenio, el ubicado en la calle Bucareli
numero 99, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, Ciudad de México.

Il. LA “ENTIDAD FEDERATIVA” DECLARA QUE:

I.1. El Estado de Hidalgo, es una Entidad integrante de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad
con los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccion |, y 43 de la “CONSTITUCION?, y 1o. de la Constitucion
Politica del Estado Hidalgo.
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I1.2. El Lic. José Francisco Olvera Ruiz, Titular del Poder Ejecutivo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, se
encuentra plenamente facultado para la suscripcidn del presente Convenio, de conformidad con el articulo 71
fraccion XXXIV de la Constitucidon Politica del Estado de Hidalgo, asi como 2 y 90. de la Ley Organica de la
Administracion Publica para el Estado de Hidalgo.

I.3. El Lic. Salvador Elguero Molina, Secretario de Gobierno fue nombrado por el Titular del Poder
Ejecutivo, por lo que se encuentra plenamente facultado para suscribir el presente Convenio, de conformidad
con el articulo 24, fraccién | de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo, asi
como los articulos 11 y 13, fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno del Estado
de Hidalgo.

Il.4. El Lic. Aunard Agustin de la Rocha Waite, Secretario de Finanzas y Administracién, fue nombrado por
el Titular del Poder Ejecutivo, por lo que se encuentra plenamente facultado para suscribir el presente
Convenio, de conformidad con el articulo 25, fracciones | y V de la Ley Organica de la Administraciéon Publica
del Estado de Hidalgo, asi como 14, fracciones VIII, XXXVIIl y LV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas y Administracion.

I.5. Sefiala como domicilio para efecto del presente Convenio, el ubicado en Plaza Juarez sin numero,
Palacio de Gobierno, 4o. piso, Colonia Centro, Cédigo Postal 42000, Pachuca, Hidalgo.

lll. LA “INSTANCIA DE COORDINACION” DECLARA QUE:

lll.1. De conformidad con el articulo segundo transitorio del Acuerdo por el que se crea la Secretaria
Técnica para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal en el Estado de Hidalgo de fecha 10 de
enero de 2014, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 20 de enero de 2014, el presidente
de la Comisidn cuenta con las atribuciones de suscribir convenios.

lll.2. El Lic. José Francisco Olvera Ruiz, es Presidente de la “INSTANCIA DE COORDINACION”, por lo
que, con fundamento en el articulo 71 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, asi como 20. y 90., de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, se encuentra facultado para la
suscripcion del presente Convenio.

lll.3. Para efectos del cumplimiento del presente Convenio y del ejercicio de los derechos y obligaciones
que del mismo se derivan, se emitié el oficio delegatorio nimero 0039/2015 de fecha 15 de enero de 2016 en
el que se otorga al ORGANO IMPLEMENTADOR DEL ESTADO DE HIDALGO, atribuciones suficientes para
firmar los Anexos Técnicos derivados del presente Convenio.

IV. DECLARAN LAS “PARTES” QUE:

IV.1. Se reconocen la personalidad y capacidad juridica con que se ostentan, y expresan su voluntad en
suscribir el presente Convenio, y

IV.2 De acuerdo con el marco legal establecido en el “PRESUPUESTO DE EGRESOS”; las “POLITICAS”
y demas disposiciones aplicables, celebran el presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer la forma en que se hara
entrega del subsidio aprobado por el Comité de Subsidios establecido en las “POLITICAS” a la “ENTIDAD
FEDERATIVA”, asi como la ejecucion de los proyectos aprobados con dicho subsidio para el presente afio, en
el proceso de Implementacion del Sistema de Justicia Penal y detallados en los Anexos Técnicos del presente
Convenio y que forman parte del mismo.

SEGUNDA.- EJES PARA LOS PROYECTOS DE LA “ENTIDAD FEDERATIVA”. Para dar cumplimiento al
presente Convenio, en los términos sefialados en las “POLITICAS”, en el Anexo Técnico se describen los ejes
respecto de los cuales la “ENTIDAD FEDERATIVA” presenta su proyecto.

TERCERA.- DE LOS PROYECTOS APROBADOS. La “ENTIDAD FEDERATIVA”, a través de la
INSTANCIA DE COORDINACION, el ORGANO IMPLEMENTADOR y/o la instancia creada por el Gobierno
del Estado de Hidalgo, por conducto del representante legal de la Entidad Federativa, se comprometen a
cumplir con las “POLITICAS”, asi como con los requisitos, procedimientos, compromisos, entregables y
acciones de cada uno de los proyectos que se detallan en los Anexos Técnicos del presente Convenio que
forman parte del mismo.

CUARTA.- DE LA ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para la realizacién del objeto del presente
Convenio, y los proyectos que se detallan en los Anexos Técnicos del mismo, se otorga a la “ENTIDAD
FEDERATIVA” a través de un Subsidio la cantidad de $18'230,267.17 (dieciocho millones doscientos treinta
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mil doscientos sesenta y siete pesos 17/100 M.N.), con cargo a la partida 438011 relativa a “Subsidios a
Entidades Federativas y Municipios”, con clave presupuestaria U00120200006U004340000A0.

La aportacion del recurso federal se realizard en una sola ministracion equivalente al 100% del subsidio
aprobado para cada Entidad Federativa, la cual sera gestionada dentro de los treinta dias habiles después de
haber suscrito el presente convenio, siempre y cuando se hayan concluido los tramites administrativos de
gestion correspondientes.

La “SETEC” no sera responsable del retraso en la transferencia de los recursos por situaciones ajenas a
“LA SECRETARIA”.

El Comité de Subsidios, comunicara oportunamente a las Entidades Federativas la ministracion
de los recursos.

Los recursos publicos federales que se otorgan a la “ENTIDAD FEDERATIVA”, son de caracter federal, en
términos de lo dispuesto por el articulo 175 del Reglamento de la “LEY DE PRESUPUESTO".
“LA SECRETARIA” es ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacion, orden de pago y/o facturacion
que lleve a cabo la “ENTIDAD FEDERATIVA” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por lo que, la
“ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a dejar en paz y a salvo a “LA SECRETARIA”.

QUINTA.- RECEPCION DEL SUBSIDIO. Dichos recursos seran radicados a través de la Secretaria de
Finanzas o su equivalente de la “ENTIDAD FEDERATIVA” o de su equivalente, a la cuenta especifica que se
sefiala en la clausula siguiente, con la finalidad de que los recursos asignados y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados. Contra depésito de los mismos, la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera
formular el recibo mas amplio que conforme a derecho corresponda, sin que pueda traspasarse a otros
conceptos de gasto y se debera registrar conforme a su naturaleza.

SEXTA.- CUENTA BANCARIA. A fin de garantizar la transparencia en la distribucidn, aplicacion y
comprobacién de los recursos asignados para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la “ENTIDAD
FEDERATIVA”, debera establecer una cuenta bancaria productiva especifica que permita la identificacion de
los recursos transferidos y de sus respectivos rendimientos financieros, hasta su total aplicacién, previo
cumplimiento de las disposiciones contenidas en las “POLITICAS”.

Para efectos de lo sefialado en la clausula anterior, la “ENTIDAD FEDERATIVA” senala como cuenta
bancaria especifica, la siguiente: a nombre de: Secretaria de Finanzas y Administracién del Gobierno del
Estado de Hidalgo, en la Institucion Bancaria: HSBC México, S.A., con numero de CLABE:
021290040585249355, niumero de cuenta: 40-5852493-5, tipo de cuenta: Productiva, tipo de moneda:
nacional, sucursal: 82 Pachuca, plaza: 10 Pachuca Hidalgo, fecha de apertura: 15 de enero de 2016.

SEPTIMA.- DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA ENTIDAD FEDERATIVA. La “ENTIDAD
FEDERATIVA” se obliga, a través de la Comisién o Instancia Implementadora, a:

I. Destinar conforme al calendario aprobado en los anexos técnicos los recursos asignados via subsidio
exclusivamente al cumplimiento de los fines previstos en el convenio de coordinaciéon que al efecto se celebre,
asi como comprobar oportunamente el destino de esos recursos en los términos de las Politicas y en las
disposiciones federales aplicables;

Il. Aplicar la normativa federal vigente en materia de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y
prestacion de servicios de cualquier naturaleza y a los servicios relacionados con las mismas;

lll. Comprobar fehacientemente y de acuerdo a la normatividad federal en materia presupuestaria, a través
de la documentacion soporte el ejercicio de los recursos, asi como realizar los registros correspondientes en
la contabilidad y en la Cuenta Publica local conforme sean devengados y ejercidos los recursos
respectivamente;

Para el cumplimiento de esta obligacién, no es necesario que exista previo requerimiento del Comité de
subsidios a la Entidad Federativa;

IV. Entregar mensualmente por conducto de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la “ENTIDAD
FEDERATIVA” (o su equivalente) a la Direccion General de Administracion y Finanzas de la “SETEC”, a
través de la herramienta informatica de seguimiento, la relacién detallada sobre las erogaciones del gasto
elaborado por la instancia ejecutora;

V. Iniciar las actividades de planeacién y analisis para dar cumplimiento a las acciones programadas de
los proyectos aprobados a que se haga referencia en el convenio de coordinaciéon y los anexos técnicos
respectivos, en un plazo no mayor a 15 dias naturales, contados a partir del dia siguiente en que se notifico a
la entidad federativa la aprobacién de los proyectos, independientemente de que las actividades en las que se
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requiera el uso de los recursos del subsidio se inicien a partir del dia siguiente a aquel en que se realice el
depdsito de los mismos, correspondientes a la ministracion de recursos en la cuenta bancaria asignada;

VI. Comprometer los recursos otorgados por concepto de subsidio dentro de los 60 dias naturales
posteriores a la radicacién del recurso;

VII. Reportar semanalmente mediante la herramienta informatica de seguimiento, los avances
correspondientes a cada proyecto aprobado;

VIII. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, locales o municipales correspondientes,
la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la realizacion de las funciones
derivadas de los proyectos previstos en este instrumento;

IX. Designar al servidor publico que sirva como enlace con la “SETEC”, para coordinar en general todas
las tareas inherentes en el proceso de ejecucion de los proyectos, incluyendo de manera especifica el registro
de los avances fisicos y financieros en la herramienta informatica de seguimiento;

X. Mantener bajo su custodia la documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios
federales erogados en el proyecto materia del convenio de coordinacion debiendo cumplir con los requisitos
fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables;

XI. Observar las disposiciones vigentes en materia de transparencia y acceso a la informacion por cuanto
a la informacién que se genere con motivo del otorgamiento del subsidio;

XIl. Proporcionar a la “SETEC”, la informacion que se requiera a efecto de verificar la preparacion y el
cumplimiento de las acciones derivadas del convenio de coordinacion;

XIll. Para el caso del proyecto de capacitacion la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera, comprometerse a
capacitar especificamente al personal que ha de operar el sistema acusatorio y no desviar la capacitaciéon en
personal sujeto a prueba, debiendo garantizar dentro del marco del Derecho aplicable, el que los servidores
publicos capacitados con el Subsidio Federal lleven a cabo la capacitacién o asesoria de otros servidores;

XIV. Pactar con los proveedores y participantes del proyecto, que los derechos de propiedad intelectual
son de la Federacion a través de “LA SECRETARIA”;

XV. Responsabilizarse, a través de su Tesoreria (0 su equivalente) de administrar los recursos
presupuestarios federales de conformidad con las disposiciones juridicas federales aplicables, por lo que, no
podran traspasarse tales recursos a otros rubros o cuentas bancarias, ni dilatar su ejercicio;

XVI. Efectuar las ministraciones conforme el calendario del anexo técnico para la ejecucion de las
acciones previstas en el mismo;

XVII. Recabar la documentacion comprobatoria de las erogaciones y comprobar el ejercicio del gasto en
términos de las disposiciones federales aplicables; asi como dar cumplimiento a las demas disposiciones
federales aplicables en la administracién de dichos recursos;

XVIIl. Tomar las medidas necesarias para transparentar la aplicacion de los recursos;

XIX. Entregar a la “SETEC” previo a la ejecucién de las acciones objeto del convenio de coordinacién y de
los anexos técnicos, toda la informacion de caracter técnica y documentos que se requieran, con la finalidad
de verificar el cumplimiento de dichas acciones;

XX. Informar mensualmente el avance en el cumplimiento de los proyectos aprobados conforme a los
plazos establecidos en el Convenio de Coordinacién respectivo y en el cronograma sefialado en los anexos
técnicos, a través de la herramienta informatica de seguimiento; en caso de no informar los avances se
cancelara total o parcialmente el apoyo otorgado;

XXI. Presentar los entregables en tiempo y forma conforme al convenio de coordinacion y a los
Anexos Técnicos;

XXII. En la ejecucion de los proyectos de capacitacion las entidades deberan presentar sus entregables
utilizando los siguientes formatos autorizados por la Direccion General de Capacitacion, Planeacion
y Difusion:

a) Formato unico homologado de lista de participantes;

b) Formato unico homologado de plantilla de docentes;

c) Formato unico homologado de resultado de evaluacion de participantes;
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d) Formato unico homologado de resultado de evaluacion de docentes;
e) Formato unico homologado de informe final;
f) Formato unico homologado de cierre de proyecto, y

g) Estos formatos se contienen en la Guia de Capacitacion 2016 y seran publicados adicionalmente en la
pagina web de la “SETEC”.

XXIIl. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se hayan devengado en el ejercicio
2016, asi como sus rendimientos financieros, en los plazos y términos que establezcan las
disposiciones aplicables;

XXIV. Presentar los reportes o informes solicitados con la informacién que demuestre que los recursos
publicos son administrados con eficiencia, eficacia, economia y transparencia para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados en los tiempos establecidos;

XXV. Entregar a la “SECRETARIA” previo a la ejecucién de las acciones objeto del convenio y de los
anexos técnicos, toda la informacién de caracter técnica y documentos que se requieran, con la finalidad de
verificar el cumplimiento de dichas acciones;

XXVI. Evaluar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas, asi como los resultados
obtenidos con la aplicacién del subsidio otorgado de conformidad con las “POLITICAS”;

XXVII. En caso de que el Comité de Subsidios, determine la cancelacion del proyecto o la existencia de
economias no reasignadas, debera bajo su exclusiva responsabilidad reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion, los recursos otorgados, dentro de los 15 dias naturales siguientes, a que se le notifique
la cancelacidon o requerimiento de devolucidon de economias, asi como, en lo conducente, las cargas
financieras que correspondan de conformidad con la normatividad aplicable, debiendo el Comité de Subsidios
notificar a la autoridad competente dicha situacion para los efectos a que haya lugar.

Los recursos inherentes al proyecto cancelado, podran destinarse a la ejecucién de otro proyecto
aprobado, previa aprobacion del Comité de Subsidios con base en el dictamen de validacion que presente la
Direccion General del eje correspondiente, quien dictaminara conforme a la propuesta y justificacion que
realice la entidad federativa para dar lugar a lo anterior, y

XXVIIl. Las deméas previstas en las Politicas, la “LEY DE PRESUPUESTO”, el Reglamento, asi como la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico “LAASSP” y su Reglamento,
“PRESUPUESTO DE EGRESOS” y demas disposiciones federales aplicables.

OCTAVA.- DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”: “LA SECRETARIA’
tendra las siguientes:

I. Solicitar a la “ENTIDAD FEDERATIVA”, la informacion sobre el avance fisico y financiero de los
proyectos y la comprobacién del debido ejercicio del subsidio otorgado para el logro de la Implementacién del
Sistema de Justicia Penal;

Il. Proceder en los términos de las “POLITICAS”, en caso de incumplimiento de las obligaciones a que esta
sujeta la “ENTIDAD FEDERATIVA”;

lll. Expedir o modificar a través de la “SETEC”, en su caso, el Reglamento Interior que norme el
funcionamiento y operacién del Comité de Subsidios, y demas disposiciones administrativas necesarias para
el debido cumplimiento de las “POLITICAS”;

IV. Gestionar la transferencia de recursos federales a que se refiera el convenio de coordinacion, una vez
cubiertos los requisitos correspondientes;

V. Recabar la informacion necesaria a fin de que ésta realice los registros correspondientes de la Cuenta
de la Hacienda Publica Federal;

VI. Solicitar informacion a la entidad federativa relacionada con los recursos del subsidio y llevar a cabo
acciones periodicas de seguimiento y supervision de los proyectos;

VII. Concentrar y analizar la informacion del subsidio, y
VIII. Las demas previstas en las “POLITICAS” y en las disposiciones federales aplicables.

NOVENA.- DEL INFORME DE RESULTADOS. La aplicacion de los recursos asignados debera llevarse a
cabo uUnicamente dentro del presente ejercicio fiscal, por lo que la “ENTIDAD FEDERATIVA” debera
devengarlos, a mas tardar, el 31 de diciembre de 2016. Por lo anterior, la “ENTIDAD FEDERATIVA”, a través
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del “ORGANO IMPLEMENTADOR” y/o la instancia creada por el Gobierno del Estado de Hidalgo, enviara a
“LA SECRETARIA” un informe de resultados al cierre del proyecto y a mas tardar el 31 de diciembre de 2016,
mismo que debera contener:

a) La informacidn sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos del Subsidio;
b) La informacion sobre el presupuesto comprometido, devengado y ejercido;

c) Metas cumplidas o por alcanzar, con base en los indicadores sefialados en los proyectos, y

d) Las disponibilidades financieras del Subsidio con las que cuenten.

DECIMA.- DE LA CONSERVACION DE DOCUMENTOS. La “ENTIDAD FEDERATIVA” debera conservar
para fines de ulterior revision por parte de los érganos de control estatal y/o federal, la documentacion
comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados y toda la informacién que conforme
a las disposiciones fiscales y administrativas resulte necesaria. Asimismo, a permitir el acceso a las personas
que en su caso determine “LA SECRETARIA” o cualquier Dependencia con facultades para ello, a efecto de
llevar a cabo una verificacion de los mismos.

Dicha documentacion e informacién debera conservarse de manera independiente por cada
proyecto autorizado.

Para efectos de transparencia los recursos presupuestarios federales asignados al Subsidio, las
secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica, la Auditoria Superior de la Federacion y
demas o6rganos supervisores podran realizar actividades de fiscalizacion y auditoria, correspondientes al
ejercicio de los recursos presupuestarios federales asignados al Subsidio en el ambito de sus respectivas
competencias, sujetandose a las “POLITICAS” y a la legislacién aplicable en la materia.

DECIMA PRIMERA.- FISCALIZACION. En caso de revision por parte de una autoridad fiscalizadora, la
“ENTIDAD FEDERATIVA” debera brindar las facilidades necesarias a dicha instancia para realizar en
cualquier momento, las auditorias que considere necesarias; atender en tiempo y forma los requerimientos
formulados, dar seguimiento y solventar las observaciones planteadas por los érganos de control; asi como
dar total acceso a la informacion documental, contable y de cualquier otra indole, relacionada con los recursos
del presente Convenio de Coordinacién.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos del Subsidio son
federales, por lo que, su administracion, aplicacion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion, pago,
ejercicio, contabilizacion, fiscalizacion y transparencia, es obligacién de la “ENTIDAD FEDERATIVA” y se
sujetara a las disposiciones establecidas en la “LEY DE PRESUPUESTOQO” y su Reglamento; “LAASSP” asi
como en las “POLITICAS” y demés disposiciones juridicas aplicables.

Los recursos presupuestarios federales que se otorgan una vez devengados y conforme al avance del
ejercicio, deberan de ser registrados por la “ENTIDAD FEDERATIVA” en su contabilidad, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA.- ENLACES DE LAS “PARTES”. Para la debida consecucién de los fines del presente
Convenio, los servidores publicos designados por las “PARTES” como responsables de seguimiento y
evaluacion de las actividades y acciones, son:

Por la “ENTIDAD FEDERATIVA”: El Titular del “ORGANO IMPLEMENTADOR’ y/o la instancia creada por
el Gobierno del Estado de Hidalgo.

Por “LA SECRETARIA”: El Director General de Administracién y Finanzas de la “SETEC”, y en particular
para la suscripcion de los Anexos Técnicos el Director General competente en el eje correspondiente, mismo
que sera definido en los referidos Anexos Técnicos.

DECIMA CUARTA.- ANEXOS TECNICOS. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, las
“PARTES” acuerdan suscribir los Anexos Técnicos que sean necesarios, los cuales podran ser modificados
de comun acuerdo por las “PARTES”, en los que se estableceran los aspectos operativos, técnicos y
especificos de cada accion relacionada con la formalizacion material y juridica relativa a dicho objeto, los
cuales una vez firmados por las “PARTES”, a través de los enlaces designados para tal efecto, formaran parte
integrante de este Convenio.

Las “PARTES” acuerdan que para la suscripcién de los anexos técnicos antes referidos, se tendran como
designados a los siguientes servidores publicos:

Por la “ENTIDAD FEDERATIVA”: El Titular del Organo Implementador y/o la instancia creada por el
Gobierno del Estado de Hidalgo.
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Por “LA SECRETARIA”: El Director General que se establezca en el Anexo Técnico correspondiente.

DECIMA QUINTA.- DE LA VIGENCIA. El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su
suscripcion y concluira hasta el 31 de diciembre de 2016, sin perjuicio de que las actividades de seguimiento,
evaluacion y fiscalizaciéon contintien en fecha posterior.

DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Las “PARTES” convienen en que los derechos de autor
y/o propiedad intelectual que resulten de los proyectos desarrollados en el marco del presente Convenio,
seran propiedad de “LA SECRETARIA”, una vez generado el producto o la obra, de ser el caso,
“LA SECRETARIA” otorgara en el anexo o anexos que al efecto se suscriban la licencia correspondiente para
su uso por parte de la “ENTIDAD FEDERATIVA”, conforme a lo establecido en la Ley Federal del Derecho de
Autor o en la Ley de la Propiedad Industrial, segun corresponda.

DECIMA SEPTIMA.- DE LAS SANCIONES. Las conductas que impliquen responsabilidad administrativa,
civil y/o penal, derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que incurran los servidores
publicos, federales o locales, asi como los particulares, seran determinadas y sancionadas en los términos de
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, Cédigo Penal Federal, leyes
especiales y demas disposiciones juridicas aplicables, en términos del Titulo Cuarto de la “CONSTITUCION”.

DECIMA OCTAVA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. Cuando concurran razones de interés general,
existan causas justificadas que impidan la continuidad del objeto del presente instrumento, se demuestre que
de continuar con las obligaciones pactadas se ocasione un dafio o perjuicio grave al Estado, se podra dar por
terminado anticipadamente el presente instrumento.

En caso de que la “ENTIDAD FEDERATIVA” incumpla con alguna de las obligaciones establecidas en las
“POLITICAS”, en el presente Convenio de Coordinacién, el Comité de Subsidios determinara el
incumplimiento conforme a lo previsto en las “POLITICAS”. El Secretario Técnico del Comité de Subsidios
gestionara la cancelacién de la transferencia de los recursos, y en caso de que éstos hubiesen sido
ministrados, solicitara se ordene la restitucion de los mismos y sus rendimientos financieros.

Si la “ENTIDAD FEDERATIVA” desea dar por terminado el presente Convenio el Secretario de Comité de
Subsidios debera gestionar el reintegro de los recursos ministrados y solicitar la restitucién de los mismos y
los rendimientos financieros, o en su caso, debera verificar la terminacién o avance de los entregables
previstos en los Anexos Técnicos.

DECIMA NOVENA.- DE LA CANCELACION. “LA SECRETARIA”, a través del Comité de Subsidios
establecido en las “POLITICAS”, podra requerir a la “ENTIDAD FEDERATIVA” el cumplimiento de las
“POLITICAS”, del convenio y del anexo técnico, y en caso de incumplimiento determinar la cancelacion total o
parcial de los proyectos, por cualquiera de las circunstancias establecidas en las “POLITICAS”.

VIGESIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Las “PARTES” convienen que en caso de
imposibilidad material o juridica no sera imputable a “LA SECRETARIA” ni a la “ENTIDAD FEDERATIVA”,
cualquier responsabilidad cuando sea debidamente justificada.

VIGESIMA PRIMERA.- DE LA RELACION LABORAL. Las “PARTES” acuerdan que el personal designado
para la realizaciéon conjunta de cualquier accién o actividad con motivo de la ejecucién del presente Convenio
no tendra relacién alguna de caracter laboral para la contraparte, por lo que, no podra considerarseles
patrones sustitutos; y por tanto, cada una de ellas asumira las responsabilidades que de tal relacidon
les corresponda.

La “ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a responder de toda accion, reclamacion o procedimiento
administrativo o judicial que tengan relacion con las actividades convenidas en el presente Convenio de
Coordinacién, interpuesta por cualquiera de sus trabajadores contra “LA SECRETARIA”, comprometiéndose a
pagar las sanciones e indemnizaciones impuestas judicial o administrativamente, asi como los honorarios de
abogados, costas legales y demas cargos resultantes de cualquier demanda laboral presentada.

VIGESIMA SEGUNDA.- VERIFICACION. Con el objeto de asegurar la aplicacién y efectividad del
presente Convenio de Coordinacion la “ENTIDAD FEDERATIVA” se compromete, cuando asi lo solicite
“LA SECRETARIA” a revisar y adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién
requerida para el debido cumplimiento y seguimiento a los compromisos asumidos.

VIGESIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. La “ENTIDAD FEDERATIVA” debera cumplir
con las disposiciones que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, asi como las demas disposiciones legales aplicables, y debera guardar la confidencialidad
respecto de los datos personales que maneje en cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion.
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VIGESIMA CUARTA.- PUBLICACION. El presente Convenio se publicara en el Diario Oficial de la
Federacién y en el Periédico Oficial de la “ENTIDAD FEDERATIVA”, de conformidad con el articulo 37 de
la Ley de Planeacion.

Asimismo, el Ejecutivo Federal a través de “LA SECRETARIA”, sin perjuicio de mantener la reserva
establecida en las “POLITICAS”, difundira en su pagina electronica (www.setec.gob.mx) el resumen de los
proyectos a que se refiere la Clausula Tercera del presente Convenio. La “ENTIDAD FEDERATIVA” o su
equivalente a través del “ORGANO IMPLEMENTADOR’, se comprometen por su parte, a difundir dicha
informacién mediante sus paginas de INTERNET y otros medios publicos, en los términos de las
disposiciones aplicables.

La informacion que se genere sera publica, en términos de lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

VIGESIMA QUINTA.- SEGUIMIENTO. Cualquier cambio respecto de los servidores publicos o instancias
de la “SECRETARIA” responsables de las acciones de seguimiento a las Politicas, debera ser comunicada
por escrito a las “ENTIDADES FEDERATIVAS” con un plazo de 15 dias naturales de anticipacion a la fecha
en la que pretendan surtir efectos.

VIGESIMA SEXTA.- SUSCRIPCION DE ANEXOS TECNICOS. Los Directores Generales de los ejes
correspondientes de la “SETEC” asi como el Titular del Organo Implementador de la “ENTIDAD
FEDERATIVA” firmaran los Anexos Técnicos correspondientes en los que se establezcan los proyectos y
montos aprobados por el Comité de Subsidios, asi como los derechos, obligaciones y entregables a que se
compromete la “ENTIDAD FEDERATIVA”.

El anexo técnico debera contener cuando menos el nombre del proyecto, el nimero de registro que se
haya asignado a cada proyecto, el objetivo general y en su caso especifico, las metas y resultados, el
cronograma de actividades, los entregables, el monto aprobado y los compromisos adquiridos respecto
del proyecto.

VIGESIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Este acuerdo de
voluntades es producto de la buena fe, por lo que todo conflicto, dudas o discrepancias que se llegasen a
presentar por cuanto a su contenido, interpretacion, aplicacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelto en
primer término de comun acuerdo entre las “PARTES”, en caso de persistir el conflicto la duda o discrepancia
se atendera a lo dispuesto por las “POLITICAS”, sin perjuicio de la competencia que corresponda a la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 105 de
la “CONSTITUCION” y 44 de la Ley de Planeacion.

Leido y ratificado el presente instrumento juridico y enteradas las partes de su contenido, alcance y fuerza
legal, lo suscriben en cinco ejemplares en la Ciudad de México, a los 24 dias del mes de febrero de dos mil
dieciséis.- Por la Secretaria: el Oficial Mayor, Jorge Francisco Marquez Montes.- Rubrica.- La Titular de la
SETEC, Maria de los Angeles Fromow Rangel.- Rubrica.- Por la Entidad Federativa: el Gobernador, José
Francisco Olvera Ruiz.- Rdubrica.- El Secretario de Gobierno, Salvador Elguero Molina.- Rdubrica.-
El Secretario de Finanzas y Administracion, Aunard Agustin de la Rocha Waite.- Rubrica.

DECLARATORIA de Emergencia por la presencia de vientos fuertes los dias 29, 30 y 31 de marzo de 2016,
en S municipios del Estado de Chihuahua.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria
de Gobernacion.

LUIS FELIPE PUENTE ESPINOSA, Coordinador Nacional de Proteccion Civil de la Secretaria de
Gobernacién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 19, fraccién Xl, 21, 58, 59, 61, 62 y 64 de la Ley
General de Proteccion Civil; 102 del Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil; 59, fracciones |, XX
y XXI del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion; 3o., fraccion | del “Acuerdo por el que se
emiten las Reglas Generales del Fondo de Desastres Naturales” (Reglas Generales); y 10 del “Acuerdo que
establece los Lineamientos del Fondo para la Atencién de Emergencias FONDEN” (LINEAMIENTOS), y

CONSIDERANDO
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Que mediante oficio numero D.E.036-2016, recibido con fecha 4 de abril de 2016 en la Coordinaciéon
Nacional de Proteccion Civil (CNPC), y suscrito por el Gobernador del Estado de Chihuahua, Lic. César
Horacio Duarte Jaquez, se solicitdé a la Secretaria de Gobernacion (SEGOB) a través de la CNPC, la emision
de la Declaratoria de Emergencia para los municipios de Ahumada, Aldama, Aquiles Serdan, Ascension,
Bachiniva, Bocoyna, Buenaventura, Casas Grandes, Chihuahua, Cuauhtémoc, Cusihuiriachi, Delicias,
Dr. Belisario Dominguez, Galeana, Gomez Farias, Gran Morelos, Guachochi, Guerrero, Hidalgo del Parral,
Ignacio Zaragoza, Janos, Juarez, Julimes, Madera, Maguarichi, Matachi, Meoqui, Moris, Namiquipa, Nuevo
Casas Grandes, Ocampo, Riva Palacio, Rosales, Santa Isabel, Temosachic y Uruachi de dicha Entidad
Federativa, por la presencia de vientos fuertes los dias 29, 30 y 31 de marzo de 2016; ello, con el propdsito de
acceder a los recursos del Fondo para la Atencion de Emergencias FONDEN.

Que mediante oficio numero CNPC/0445/2016, de fecha 4 de abril de 2016, la CNPC solicité a la Comisién
Nacional del Agua (CONAGUA) el dictamen técnico correspondiente para, en su caso, emitir la Declaratoria
de Emergencia para los municipios del Estado de Chihuahua solicitados en el oficio numero D.E.036-2016
referido con anterioridad.

Que con oficio numero B00.8.-163 de fecha 5 de abril de 2016, la CONAGUA emitié el dictamen técnico
correspondiente, corroborando el fenémeno de vientos fuertes los dias 29, 30 y 31 de marzo de 2016, para los
municipios de Aldama, Aquiles Serdan, Chihuahua, Riva Palacio y Santa Isabel del Estado de Chihuahua.

Que el dia 6 de abril de 2016 se emitié el Boletin de Prensa niumero 182/16, mediante el cual se dio a
conocer que la SEGOB por conducto de la CNPC declara en emergencia a los municipios de Aldama, Aquiles
Serdan, Chihuahua, Riva Palacio y Santa Isabel del Estado de Chihuahua, por la presencia de vientos fuertes
los dias 29, 30 y 31 de marzo de 2016, con lo que se activan los recursos del Fondo para la Atencién de
Emergencias FONDEN, y a partir de esa Declaratoria las autoridades contaran con recursos para atender las
necesidades alimenticias, de abrigo y de salud de la poblacion afectada.

Con base en lo anterior se considerd procedente en este acto emitir la siguiente:

DECLARATORIA DE EMERGENCIA POR LA PRESENCIA DE VIENTOS FUERTES
LOS DiAS 29,30 Y 31 DE MARZO DE 2016, EN 5 MUNICIPIOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Articulo 10.- Se declara en emergencia a los municipios de Aldama, Aquiles Serdan, Chihuahua, Riva
Palacio y Santa Isabel del Estado de Chihuahua, por la presencia de vientos fuertes los dias 29, 30 y 31 de
marzo de 2016.

Articulo 20.- La presente se expide para que el Estado de Chihuahua pueda acceder a los recursos del
Fondo para la Atencion de Emergencias FONDEN de la Secretaria de Gobernacién.

Articulo 3o.- La determinacion de los apoyos a otorgar se hara en los términos de los LINEAMIENTOS y
con base en las necesidades prioritarias e inmediatas de la poblacién para salvaguardar su vida y su salud.

Articulo 40.- La presente Declaratoria se publicara en el Diario Oficial de la Federaciéon de conformidad
con el articulo 61 de la Ley General de Proteccion Civil y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 10,
fraccion IV de los LINEAMIENTOS.

Ciudad de México, a seis de abril de dos mil dieciséis.- EI Coordinador Nacional, Luis Felipe Puente
Espinosa.- Rubrica.

MANUAL de uniformes y divisas del érgano administrativo desconcentrado Servicio de Proteccion Federal.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria
de Gobernacion.- Comision Nacional de Seguridad.- Proteccion Federal.

MANUAL DE UNIFORMES Y DIVISAS DEL ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO SERVICIO DE
PROTECCION FEDERAL

RENATO SALES HEREDIA, Comisionado Nacional de Seguridad, con fundamento en los articulos 21,
parrafo noveno, y 123, apartado B, fraccién XIIl, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
5, fracciones VIl y X, 6, 40, 41, 73 y 85 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 14, 17
y 27, fracciones XlI, XIlIl Bis, XIV, XV, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXII, XXI, XXIV, XXVII, XXVIII, XXIX y XXXI
y penultimo parrafo, de la Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal; 2, apartados A, fraccion Vil y C,
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fraccion Xlll, 6, fracciones Ill y XIl, 125 y 126, del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion; 1, 2,
4,6,7, 8,9, 52y 53, fraccion XX del Reglamento del Servicio de Proteccion Federal; asi como el articulo 1,
fraccion VI, inciso c), del Acuerdo por el que se adscriben organicamente los 6rganos administrativos
desconcentrados de la Secretaria de Gobernacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 4 de abril
de 2013,y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21, parrafo noveno, de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la seguridad publica es una funcién a cargo de la Federacion, el Distrito Federal,
los Estados y los Municipios, en las respectivas competencias que la propia Carta Magna les sefala;

Que en congruencia con lo sefialado en el articulo 123, apartado B, fraccién Xlll, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los integrantes del Servicio de Proteccién Federal se rigen por sus
propias leyes;

Que el Servicio de Proteccion Federal es una institucion de seguridad publica, en términos de los articulos
5, fracciones VIl y X, 6 y 73 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Que la actuaciéon de los integrantes del Servicio de Proteccidon Federal, se regira por los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez, respeto a los derechos humanos, transparencia,
rendicion de cuentas y perspectiva de género establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y demas disposiciones juridicas aplicables;

Que el 16 de enero de 2015, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, el Reglamento del Servicio de
Proteccion Federal, el cual abroga el diverso publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de octubre
de 2011 y en cuyo articulo 2 establece que el Servicio de Proteccion Federal, para el despacho de los asuntos
de su competencia, estara bajo la adscripcién y coordinacion del Comisionado Nacional de Seguridad;

Que los articulos 7 y 8 del Reglamento del Servicio de Proteccion Federal, establecen la estructura y
orden jerarquico de la institucion, sefialando ademas que su organizacion, funcionamiento y procedimientos
especificos se estableceran en los manuales respectivos;

Que el articulo 53, fraccion XX del Reglamento antes citado, sefiala que en el ejercicio de sus
atribuciones, los integrantes tendran la obligacién de portar los uniformes, insignias y equipo reglamentario,
previstos en las disposiciones respectivas, que le ministre la institucion, mientras se encuentren en servicio, si
las necesidades de éste asi lo requieren, y

Que con el objeto de brindar mayor seguridad y certeza juridica a los integrantes, y para su correcto
funcionamiento, tengo a bien expedir el siguiente:

MANUAL DE UNIFORMES Y DIVISAS DEL SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL
TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Manual es de observancia obligatoria para los integrantes y cadetes del Servicio
de Proteccion Federal, y tiene por objeto establecer las caracteristicas generales y disposiciones que regulan
el uso de uniformes y divisas del Servicio de Proteccion Federal.

Articulo 2. Para los efectos del presente Manual, ademas de las definiciones establecidas en el articulo 5
del Reglamento del Servicio de Proteccion Federal, se entendera por:

I. Cadete.- Al aspirante que se encuentra cursando sus estudios de formacién inicial para ser integrante
del Servicio de Proteccion Federal;

Il. CNS.- Comisionado Nacional de Seguridad.

lll. Condecoracion.- A la presea otorgada por el Consejo, que galardona un acto o hecho especifico de
los integrantes;

IV. Consejo.- Al Consejo de Honor y Justicia de la Institucion;
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IV. Distintivo.- A la divisa que reconoce a los integrantes que destaquen por su actuacion sobresaliente
en el cumplimiento del servicio, disciplina, desempefio académico o especializacion;

V. Divisa.- A la sefal exterior que portan los integrantes para distinguir grados, especializaciones o
reconocimientos a que sean sujetos;

VI. Gafete.- Al indicador personal de los integrantes que se porta en los uniformes;

VII. Mando.- Al superior jerarquico, de conformidad con el articulo 9 del Reglamento;

VIII. Manual.- Al presente Manual de Uniformes y Divisas del Servicio de Proteccion Federal;
IX. Reglamento.- Al Reglamento del Servicio de Proteccion Federal, y

X. Uniforme.- Al conjunto de prendas que distinguen a los cadetes e integrantes de la institucién, en razén
de su grado, cargo, comision, funcion o especialidad.

Articulo 3. El exhorto y lema de la institucion son:
I. Exhorto:

Se manifiesta con voz firme:

“/SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL!"

Se responde con voz firme:

“i{SERVIMOS A LA PATRIA CON LEALTADY”

Se manifiesta con voz firme:

“i{SERVIMOS A LA PATRIA CON LEALTAD!"

Se responde con voz firme:

“/SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL!", y

Il. Lema: “SEGURIDAD, VIGILANCIA Y PROTECCION A LOS BIENES DE LA NACION”.

Articulo 4. Los uniformes y divisas que se describen en el presente manual son para uso exclusivo de los
integrantes y cadetes. Queda estrictamente prohibido el uso de otras prendas y colores no especificados en
este manual, mezclar las prendas de los diferentes uniformes entre si, o con ropa civil; asi como el uso de los
uniformes y divisas por personas ajenas a la institucion.

Articulo 5. Los integrantes y cadetes tienen la obligacion de portar los uniformes y divisas Unicamente en
los actos y situaciones del servicio. No obstante, el Comisionado o el mando podran instruir la portacién de los
mismos en actos civicos o especiales.

Articulo 6. Los integrantes adscritos a las unidades administrativas sefialadas en las fracciones Il, I, IV y
V, del articulo 7 del Reglamento, asi como al gabinete de apoyo del Comisionado, sélo utilizaran uniformes en
aquellos casos en que realicen funciones que asi lo requieran, o bien, cuando lo determine el Comisionado o
el titular de la unidad administrativa de que dependan.

Articulo 7. Los colores oficiales de la institucion son el azul marino, blanco, negro y caqui para usarse en
los uniformes, inmuebles y vehiculos de la institucion.

Articulo 8. Para la adquisicion de uniformes y divisas, el area requirente debera realizar el anexo técnico
correspondiente.

La Direccion General de Administracion sera la responsable de los procedimientos de adquisiciones
conforme lo establecido en el Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 9. Las especificaciones técnicas requeridas, seran consideradas como informacion reservada en
términos de las disposiciones aplicables de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 10. El Servicio de Proteccion Federal entregara los uniformes a los integrantes, por lo menos dos
veces al afio de conformidad con la disponibilidad presupuestal correspondiente. Para el caso de los cadetes,
el uniforme se les entregara cuando lleven a cabo su curso de formacion inicial.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS UNIFORMES Y DIVISAS
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CAPITULO PRIMERO
DE LOS UNIFORMES
Articulo 11. Los uniformes que portaran los integrantes, se clasifican de la siguiente manera:
|. Basico. Para actos diarios del servicio;
Il. Gala. Para actos protocolarios, civicos, sociales, desfiles y ceremonias luctuosas;
lll. Instructor. Para su uso durante las practicas de instruccion, y
IV. Tactico. Para servicios especificos de acuerdo al requerimiento técnico.
En el caso de los cadetes, el uniforme se les dotara unicamente para llevar a cabo el curso de formacién
inicial.
Articulo 12. Cuando quien contrate los servicios de la institucion, requiera que los integrantes designados
para ello lo desempefien sin portar el uniforme correspondiente, podran realizarlo preferentemente con traje

sastre corte inglés para dama o caballero, en color azul marino, o bien en color distinto en caso de que asi se
requiera para la prestacion de servicios especiales, el cual estara compuesto de:

I. Saco, con refuerzo en el forro interior de la misma tela del traje;

Il. Pantaldn, con pretina ajustable;

lll. Cinturén, de piel en color negro;

IV. Camisa (caballero) y blusa (dama), de manga larga en color blanco, botones en color blanco;

V. Camiseta blanca, de manga corta con cuello redondo;

VI. Corbata (caballero) y corbatin (dama, modelo “X” cruzado), lisos o con motivos en color azul marino;

VII. Zapato, choclo tipo bostoniano para dama y caballero de piel en color negro. En el zapato para dama
la chinela debe ser lisa; en el zapato para caballero la chinela debe ser con perforaciones, suela de cuero de
una sola pieza con injerto de hule antiderrapante, y

VIII. Calcetines, del color del pantalén.

De acuerdo con las necesidades del Servicio, los integrantes, previa autorizaciéon del mando, podran
utilizar los uniformes mas adecuados de acuerdo a las condiciones climatoldgicas.

Articulo 13. Los integrantes deberan abstenerse de divulgar imagenes o videos en medios de
comunicacién, redes sociales o cualquier otro medio o mecanismo de difusién, en las que aparezcan
portando el uniforme o las divisas 0 se encuentren en el ejercicio de sus funciones, salvo autorizacion expresa
del mando.

Articulo 14. Los integrantes usaran los uniformes de acuerdo con la funcién que desempefien y servicio
que presten, por lo que el mando considerara las condiciones climaticas para determinar el empleo de
los mismos.

Articulo 15. El uniforme basico, se compone de las prendas siguientes:

I. Kepi, en color azul marino, con el escudo metalico de la institucién al centro, carrillera plateada y falsa
carrillera sujetada con botones plateados a los costados con el escudo de la institucion grabado en alto relieve
y visera negra de charol.

En los casos del Comisionado, Comisario General, Comisario Jefe y Comisario, la visera debera ser negra
de charol con dos ramas de laurel color plateado;

Il. Camisa blanca para dama y caballero de corte recto, manga corta y en color azul marino con manga
larga; en ambas, en la parte izquierda a la altura del pecho, el escudo de la institucion en tafeta de poliéster en
alta definicion, bordado o transfer reflejante, en la parte frontal derecha a la altura del pecho, un velcro del
color de la camisa para colocacion del gafete metalico, en la manga derecha parche bordado con la leyenda
“PROTECCION FEDERAL”, en la manga izquierda bordada la Bandera Nacional, con la palabra “MEXICO”,
en la parte posterior de la camisa blanca estampado de color azul marino y en la camisa azul en color gris
reflejante con las palabras “PROTECCION FEDERAL’, las insignias de jerarquia, deberan ser de material
metalico, y se colocaran en manguillos situados en las charreteras ubicadas en los hombros;
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lll. Camiseta de manga corta con cuello redondo en color azul marino o blanco dependiendo el color de la
camisa a utilizarse;

IV. Corbata azul marino mate de la misma tela que el uniforme, cuando se use camisa manga larga;

V. Pantalén azul marino para dama y caballero, con corte recto con bolsas laterales y traseras; los
costados se unen por medio de una franja color azul cobalto;

VI. Zapatos negros para dama y caballero, choclo tipo bostoniano inglés, de charol, con suela y tacén
antiderrapante;

VII. Cinturén negro, de banda tipo maletera de nylon de alta resistencia y costura reforzada, con hebilla de
acero inoxidable en color negro mate, y

VIII. Calcetin azul marino.
Articulo 16. El uniforme para cadetes, se compone de las siguientes prendas:

I. Gorra azul marino, tipo beisbolera, ajustable a la cabeza del usuario; al frente llevara bordado el escudo
de la institucion y en la parte posterior las siglas “CNS”;

Il. Camiseta azul marino de manga corta con cuello redondo, con el escudo de la institucion estampado en
transfer del lado izquierdo a la altura del pecho. En la manga del lado derecho llevara un parche bordado
adherido en costura, con la leyenda “PROTECCION FEDERAL”; en la manga del lado izquierdo, un parche
bordado adherido en costura, con la Bandera Nacional y la palabra “MEXICO” en la parte posterior de la
camiseta estampado con la leyenda “PROTECCION FEDERAL- CADETE” en color plata reflejante;

lll. Pantalén tactico azul marino; en la cintura broche con las siglas “CNS” grabadas en bajo relieve, con un
sistema de ajuste en la cintura, bolsas laterales superiores, bolsas laterales tipo cartera a la altura de los
muslos, bolsas traseras tipo cartera, proteccion en rodillas, refuerzos en la entrepierna y sobre el tiro, y cintas
tipo “jareta” en la parte inferior de las piernas;

IV. Botas tacticas en color negro para trabajo rudo, membrana de alto desempefio impermeable y con
ventilacion resistente a los agentes patégenos, cremallera lateral, suela antideslizante resistente al aceite y
silenciosa, y

V. Cinturén negro de banda tipo maletera de nylon, con hebilla de acero inoxidable en color negro mate.
Articulo 17. El uniforme de gala se compone de las siguientes prendas:
I. Para caballero:

a) Saco azul marino tipo inglés con cruce sencillo y escote en “V” con cuatro botones plateados. En la
parte izquierda a la altura del pecho el escudo de la institucién en material metdlico; en la parte superior
de la manga izquierda bordada la Bandera Nacional con la palabra “MEXICO”; en la parte superior de la
manga derecha parche bordado con la leyenda “PROTECCION FEDERAL”. Sobre la bolsa derecha a la altura
del pecho gafete metalico. Para el caso del Comisionado y los mandos superiores, las mangas llevaran
marruecas con tres botones plateados.

Todos los botones son metalicos y llevan grabado el escudo de la institucidn en alto relieve.

La insignia de jerarquia sera de material metalico, y se colocara en ambos hombros, sobre palas forradas
de la misma tela con un botén plateado y una linea de galén tipo francés color plateado;

b) Camisa blanca de vestir, con manga larga y botones en color blanco;
c) Corbata de tela lisa en color azul marino mate;

d) Pantalén azul marino, con bolsas laterales y traseras y una franja de satin color plateado en las uniones
laterales externas;

e) Cinturdn de piel en color negro;
f) Zapatos negros tipo choclo bostoniano de charol, con suela y tacén antiderrapante, con agujetas negras;
g) Calcetin azul marino, y

h) Kepi azul marino con el escudo de la institucion en material metalico al centro; carrillera plateada
sujetada con botones plateados a los costados con el escudo de la institucion en alto relieve y visera negra
de charol;

Il. Para dama:
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a) Saco azul marino tipo inglés con cruce sencillo y escote en “V” con cuatro botones plateados. En la
parte izquierda a la altura del pecho el escudo de la institucién en material metdlico; en la parte superior
de la manga izquierda bordada la Bandera Nacional con la palabra “MEXICO”; en la parte superior de la
manga derecha parche bordado con la leyenda “PROTECCION FEDERAL”. Sobre la bolsa derecha a la altura
del pecho gafete metalico. Para el caso del Comisionado y los mandos Superiores, las mangas llevaran
marruecas con tres botones plateados.

Todos los botones son metalicos y llevan grabado el escudo de la institucién en alto relieve.

La insignia de jerarquia sera de material metalico, y se colocara en ambos hombros, sobre palas forradas
de la misma tela con un botén plateado y una linea de galén tipo francés color plateado;

b) Blusa blanca de vestir, de manga larga y botones en color blanco;
c¢) Corbatin de tela modelo “X” cruzado, lisa en color azul marino mate;

d) Falda azul marino, con bolsas laterales, con una franja de satin color plateado en las uniones laterales
externas y apertura en la parte posterior;

e) Zapatillas negras en charol lisas, estilo clasico, y suela de cuero antiderrapante, variando la altura del
tacén a comodidad, y

f) Tocado ros en color azul marino con el escudo metalico de la institucién al centro, con visera en charol
negro, carrillera plateada y falsa carrillera sujetada con botones plateados a los costados con el escudo
de la institucion.

En los casos del Comisionado, Comisarios Generales, Comisarios Jefes y Comisarios, la visera debera ser
negra de charol con dos ramas de laurel color plateado.

Articulo 18. El uniforme para instructor, se compone de las siguientes prendas:

I. Gorra azul marino, tipo beisbolera ajustable a la cabeza del usuario; al frente llevara bordado el escudo
de la institucion y en la parte posterior las siglas “CNS”;

Il. Camiseta azul marino de manga corta con cuello redondo, con el escudo de la institucién estampado en
transfer del lado izquierdo a la altura del pecho. En la manga del lado derecho llevara un parche bordado
adherido en costura, con la leyenda “PROTECCION FEDERAL”; en la manga del lado izquierdo, un parche
bordado adherido en costura, con la Bandera Nacional y la palabra “MEXICO” en la parte posterior de la
camiseta estampado con la leyenda “PROTECCION FEDERAL- INSTRUCTOR” en color plata reflejante;

lll. Pantalén tactico azul marino; en la cintura broche con las siglas “CNS” grabadas en bajo relieve, con un
sistema de ajuste en la cintura, bolsas laterales superiores, bolsas laterales tipo cartera a la altura de los
muslos, bolsas traseras tipo cartera, proteccion en rodillas, refuerzos en la entrepierna y sobre el tiro, y cintas
tipo “jareta” en la parte inferior de las piernas;

IV. Botas tacticas en color negro para trabajo rudo, membrana de alto desempefio impermeable y con
ventilacion resistente a los agentes patégenos, cremallera lateral, suela antideslizante resistente al aceite y
silenciosa, y

V. Cinturén negro de banda tipo maletera de nylon, con hebilla de acero inoxidable en color negro mate.
Articulo 19. El uniforme tactico, se compone de las siguientes prendas:

I. Gorra azul marino, tipo beisbolera ajustable a la cabeza del usuario; al frente llevara bordado el escudo
de la institucion y en la parte posterior las siglas “CNS”;

Il. Camisola azul marino en manga larga y manga corta, para dama y caballero, con proteccioén interna
para los codos en el caso de manga larga, botones con las siglas “CNS”, con el escudo de la institucion,
estampado con transfer reflejante en la parte frontal del lado izquierdo; en la parte frontal derecha, un velcro
en color azul adherido en costura para colocacién del gafete de plastico; en la manga del lado derecho parche
bordado adherido en costura, con la leyenda “PROTECCION FEDERAL”; en la manga del lado izquierdo
parche bordado adherido en costura, con la Bandera Nacional y la palabra “MEXICQ”; en la parte posterior
estampado con la leyenda “PROTECCION FEDERAL” en color plata reflejante con las caracteristicas,
medidas y tipografia autorizadas.

La insignia de jerarquia sera de material metalico y se colocara en la parte frontal derecha.
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Los mandos determinaran, el tipo de camisola mas adecuado a usarse de acuerdo con las condiciones
climatolégicas;

lll. Pantalén tactico azul marino; en la cintura broche con las siglas “CNS” grabadas en bajo relieve, con un
sistema de ajuste en la cintura, bolsas laterales superiores, bolsas laterales tipo cartera a la altura de los
muslos, bolsas traseras tipo cartera, proteccion en rodillas, refuerzos en la entrepierna y sobre el tiro, y cintas
tipo “jareta” en la parte inferior de las piernas;

IV. Botas tacticas en color negro para trabajo rudo, membrana de alto desempefo, impermeable y con
ventilacion, resistente a los agentes patdgenos, cremallera lateral y suela antideslizante resistente al aceite y
silenciosa, y

V. Cinturén negro de banda tipo maletera de nylon, con hebilla de acero inoxidable en color negro mate.

Articulo 20. La institucion podra proporcionar adicionalmente a los integrantes, en atencién a la actividad
o funcién que desarrollen, chamarra, chaleco tactico, playera tipo polo u otras prendas no especificadas en el
presente manual y que por necesidades del servicio se pudieran emplear, previa justificacion del area
requirente y autorizacion del Comisionado.

La chamarra, el chaleco tactico y la playera tipo polo a que se refiere el presente articulo, se componen de
las caracteristicas siguientes:

I. Chamarra azul marino con largo hasta la cadera; fabricacion de alto desempefio, resistente al agua
y con ventilacion con forro polar desmontable que puede ser utilizado por separado.

El forro debera contar con el escudo bordado de la institucion, colocado en la parte frontal del lado
izquierdo en las dimensiones que para tal efecto sean autorizadas. En la chamarra el escudo debera ser
estampado con transfer reflejante; la chamarra y el forro tendran en la parte frontal derecha, un velcro en color
azul adherido en costura para colocacion del gafete de plastico. En la parte superior de la manga derecha
llevara un parche bordado adherido en costura, con la leyenda “PROTECCION FEDERAL”; en la parte
superior de la manga izquierda un parche bordado adherido en costura con la Bandera Nacional y con la
palabra “MEXICO”; en la parte posterior estampado directo en transfer color plata reflejante con la leyenda
“PROTECCION FEDERAL”;

Il. Chaleco tactico en color negro; fabricacion de alto desempefio, resistente al agua y con ventilacion,
fabricado en tela de alta resistencia, malla en toda la estructura necesaria para la colocacion de toda clase de
accesorios, compatible con sistemas de hidratacion, ajustable en sisas y cintura, estampado directo en
transfer color plata reflejante en la parte posterior con la leyenda “PROTECCION FEDERAL”; con el escudo
de la institucion, bordado en la parte frontal del lado izquierdo en las dimensiones que para tal efecto sean
autorizadas y

lll. Pantaldn tactico en color caqui; en la cintura broche con las siglas “CNS” grabadas en bajo relieve, con
un sistema de ajuste a la cintura, bolsas laterales superiores, bolsas laterales tipo cartera a la altura de los
muslos, bolsas traseras tipo cartera, proteccién en rodillas, refuerzos en la entrepierna y sobre el tiro, y cintas
tipo “jareta” en la parte inferior de las piernas, y

IV. Playera azul marino tipo polo; con el escudo de la institucion bordado en la parte frontal del lado
izquierdo; en la parte superior de la manga derecha llevara un parche bordado adherido en costura, con la
leyenda “PROTECCION FEDERAL”; en la parte superior de la manga izquierda un parche bordado adherido
en costura, con la Bandera Nacional y la palabra “MEXICO”; en la parte posterior, estampado con la leyenda
“PROTECCION FEDERAL” en color plata reflejante.

Esta prenda Unicamente se utilizara cuando se porte pantalén tactico.

Articulo 21. Para todos los uniformes se utilizara camiseta de manga corta con cuello redondo, en color
blanco, cuando se utilice camisa blanca, y en color azul marino cuando se utilice camisa, camisola o playera
azul marino.

Articulo 22. Para los uniformes que presentan prendas de uso alternativo, la utilizaciéon de una u otra se
realizara de conformidad con las instrucciones del mando para situaciones especificas, sin perjuicio de
apegarse a lo siguiente de aplicacion general:

I. El uniforme basico con camisa blanca manga corta, se utilizara en las ceremonias civicas, efectuadas en
cada una de las instalaciones, mientras no sean convocadas de manera general;
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Il. Para uso diario en climas calurosos, se utilizara indistintamente la playera tipo polo, camisa blanca
manga corta o camisola azul marino en manga corta;

lll. Para uso diario en interiores se ocupara la camisa o camisola, ambas azul marino de manga larga;

IV. El uniforme tactico con manga larga o corta, segun las necesidades del servicio o conforme lo instruya
el mando;

V. La gorra tipo beisbolera, se utilizara en exteriores, y
VI. El kepi y tocado se utilizaran en ceremonias y en exteriores.
CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ACCESORIOS ADICIONALES DE LOS UNIFORMES

Articulo 23. Los integrantes podran portar accesorios adicionales, de acuerdo a las condiciones
climatolodgicas, operativas y demas especificas del servicio de que se trate. La adquisicion de los citados
accesorios, estara sujeta a la disponibilidad presupuestal de la institucion.

Articulo 24. Los accesorios a que se refiere el articulo anterior, deberan ser de los colores oficiales de la
institucion y seran, de manera enunciativa mas no limitativa, los siguientes:

l. Arnés;
Il. Bufanda;
lll. Casco para equipo antimotin;
IV. Chaleco balistico;
V. Coipa;
VI. Funda para protector del Kepi o tocado;
VII. Goggles tacticos;
VIII. Guantes;
IX. Impermeable;
X. Lentes de sol;
XIl. Mochila tactica;
XIl. Orejeras;
XIll. Panoleta;
XIV. Ropa térmica, la cual se usara por debajo del uniforme correspondiente;
XV. Pasamontafias, y
XVI. Otros accesorios que autorice el mando, y no menoscaben la operatividad de los servicios.
CAPITULO TERCERO
DE LAS DIVISAS
Articulo 25. Las divisas usadas por los integrantes tienen por objeto reconocer y designar lo siguiente:
I. Jerarquia;
Il. Especialidad, y
lll. Condecoraciones.
Articulo 26. Las divisas utilizadas por la institucién comprenderan:
I. Condecoraciones;
Il. Escudos; e
lll. Insignias.

Articulo 27. Los integrantes deberan usar y portar en los uniformes, Unicamente las divisas descritas y
autorizadas en el presente manual.

Articulo 28. El escudo de la institucion sera su distintivo oficial y tiene por objeto dar identidad y sentido
de pertenencia a los integrantes. Su disefio sera una estrella de siete picos con destellos plateados. Al centro
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de ésta, una forma de escudo con vértice superior y costados curvos. Al interior, las siglas “CNS”, sobre una
cintilla tricolor en verde, blanco y rojo, que abarcan de un extremo al otro de la figura del escudo. Al centro, la
leyenda “Servicio de Proteccién Federal” al pie del conjunto y en la parte baja de la figura del escudo.

Cada pico significa:

I. LEALTAD: a la patria y a los valores de nuestra institucion;

Il. DISCIPLINA: al acatar los deberes y las obligaciones instituidas;

lll. RESPETO: al valor propio y a los derechos de los demas con base en la equidad de género;
IV. HONESTIDAD: al realizar actos propios del cargo con justicia y veracidad;

V. PROFESIONALISMO: al desempefio con creatividad e innovacién en las acciones asignadas;
VI. JUSTICIA: al llevar a cabo nuestras funciones conforme a derecho, y

VII. ETICA: el bien que debe regir cada uno de nuestros actos.

En el caso del kepi y tocado, el escudo se elaborara en placa metalica troquelada en metal base de cobre
terminado niquelado con decoracion tricolor.

En el uniforme de gala tanto en la parte izquierda a la altura del pecho, como en el kepi, el escudo que se
utilizara sera metalico en color plateado.

En el uniforme basico, el escudo del kepi se usara en metal plateado y en la parte izquierda a la altura del
pecho de la camisa blanca manga corta y en azul con manga larga, en tafeta de poliéster en alta definicion,
bordado o transfer reflejante.

En la camisola, camiseta y chamarra del uniforme tactico, se usara estampado con transfer reflejante en la
parte frontal del lado izquierdo; en el forro de la chamarra, gorra, chaleco tactico y playera tipo polo debera
ser bordado.

En los vehiculos de la institucién que requieran tener el escudo, se utilizara material adhesivo reflectante.

Articulo 29. Los gafetes tienen por objeto facilitar la identificacion de los integrantes y tendran las
siguientes caracteristicas:

I. Fabricados con material metalico o plastico;
Il. Largo de 9.1 centimetros por 3.4 centimetros de ancho;
lll. Al color del uniforme.

IV. Contendra la inicial del nombre(s), el apellido que mejor facilite su identificacion y la inicial del
otro apellido;

V. Tipo de letra recto y claro, calado en la parte superior;
VL. En la parte inferior, grabado el escudo de la institucidon en su formato horizontal, y
VII. En la parte derecha el Escudo Nacional y las siglas “SPF”.

Articulo 30. Los integrantes de la institucion, usaran las insignias segun su grado jerarquico conforme
a lo siguiente:

I. Comisario General: usara el escudo de la institucion, el cual estara bordeado en la parte inferior con dos
ramas de laurel, cruzandose éstas en el centro del mismo y dos estrellas;

Il. Comisario Jefe: usara el escudo de la institucion, el cual estara bordeado en la parte inferior con dos
ramas de laurel, cruzandose éstas en el centro del mismo y una estrella;

lll. Comisario: usara el escudo de la institucion, el cual estara bordeado en la parte inferior con dos ramas
de laurel, cruzandose éstas en el centro del mismo.

IV. Inspector General: usara tres escudos de la institucion, cada uno con resplandor de doce picos, que
indican las horas del reloj, colocadas y alineadas al centro;

V. Inspector Jefe: usara dos escudos de la institucion, cada uno con resplandor de doce picos, que indican
las horas del reloj, colocadas y alineadas al centro;

VL. Inspector: usara un escudo de la institucion, cada uno con resplandor de doce picos, que indican las
horas del reloj, colocadas y alineadas al centro;
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VII. Subinspector: usara tres piramides, dos con los picos hacia arriba y la central con el pico hacia abajo,
montadas en un rectangulo y enmarcadas con un rectangulo;

VIII. Oficial: usara dos piramides con los picos hacia arriba, montadas en un rectangulo y enmarcadas con
un rectangulo;

IX. Suboficial: usard una piramide con el pico hacia arriba, en color plateado montadas en un rectangulo
y enmarcadas con un rectangulo;

X. Policia Primero: llevara tres cintas en color plata en forma de “V”, con el vértice hacia el cuello;
XI. Policia Segundo: llevara dos cintas en color plata en forma de “V”, con el vértice hacia el cuello;
XII. Policia Tercero: llevara una cinta en color plata en forma de “V”, con el vértice hacia el cuello, y
XIIl. Policia: llevara una cinta vertical en color plateado.

Articulo 31. El Comisionado podra portar cualquiera de los uniformes a que se refiere el presente Manual,
y como insignia usara el escudo de la institucién, el cual estara bordeado en la parte inferior con dos ramas de
laurel, cruzandose éstas en el centro del mismo y tres estrellas.

Articulo 32. La condecoracion pendera de un solo broche; cuando sean varias, éstas formaran una sola
fila que sera prolongada lo suficiente para dar cabida a no mas de tres, pudiendo quedar en una longitud no
mayor de 12 centimetros.

Para que las partes inferiores queden a igual altura, deberan alargarse o acortarse los listones de las
cuales penden, de tal manera que se vea estéticamente uniforme.

Articulo 33. El uso de las condecoraciones otorgadas sera de derecha a izquierda y de arriba hacia abajo,
conforme al siguiente orden:

I. Mérito Operativo.- Consta de dos piezas metélicas de color plateado mate, el anverso consta de una
presilla rectangular que sirve para colocar la divisa al Integrante que la porta, la cual contiene en relieve la
leyenda “MERITO OPERATIVO’, y en la parte inferior dos lineas a manera de margen, sin abarcar la parte
superior, la linea del extremo interior con las terminaciones laterales mas cortas que la linea exterior, un liston
color rojo, y el escudo de la institucién compuesto de un vértice superior, costados curvos; en la parte superior
central las siglas “CNS” escritas en relieve sobre una cinta con los colores verde, blanco y rojo, sobre la
leyenda “SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL”, grabada también en relieve. Todo el conjunto con
destellos plateados, sobre una estrella de siete picos colocadas sobre una pieza circular de 4.5 centimetros de
diametro por 4 milimetros de espesor; el reverso con el nombre del integrante, asi como un gafete que consta
de una pieza rectangular de 3 centimetros de largo por 1 centimetro de ancho con marco plateado, fondo
color rojo y una estrella de siete picos en relieve de color plateado en su interior;

Il. Mérito Civico.- Consta de dos piezas metdlicas de color plateado mate, en el anverso consta de una
presilla rectangular que sirve para colocar la divisa al Integrante que la porta, la cual contiene en la parte
superior la leyenda en relieve “MERITO CIVICO” y en la parte inferior dos lineas a manera de margen, sin
abarcar la parte superior, la linea del extremo interior con las terminaciones laterales mas cortas que la linea
exterior, y un liston color verde bandera, y el escudo de la institucion compuesto de un vértice superior,
costados curvos, en la parte superior central las siglas “CNS”, grabadas en relieve sobre una cinta con los
colores verde, blanco y rojo, sobre la leyenda “SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL”, también en relieve.
Todo el conjunto con destellos plateados, sobre una estrella de siete picos colocada sobre una pieza circular
de 4.5 centimetros de diametro por 4 milimetros de espesor, con dos margenes internos; el reverso con el
nombre del integrante, asi como un gafete que consta de una pieza rectangular de 3 centimetro de largo por 1
centimetro de ancho con marco plateado, fondo color verde bandera y una estrella de siete picos en relieve de
color plateado en su interior;

lll. Mérito Ejemplar.- Consta de dos piezas metalicas de color plateado mate, en el anverso consta de una
presilla rectangular que sirve para colocar la divisa al integrante que la porta, la cual contiene en la parte
superior la leyenda en relieve “MERITO EJEMPLAR” y en la parte inferior dos lineas a manera de margen, sin
abarcar la parte superior, la linea del extremo interior con las terminaciones laterales mas cortas que la linea
exterior, un liston color naranja y el escudo de la institucion compuesto de un vértice superior, costados
curvos; en la parte superior central las siglas “CNS” grabadas en relieve sobre una cinta con los colores verde,
blanco y rojo, sobre la leyenda “SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL”, también en relieve. Todo el
conjunto con destellos plateados, sobre una estrella de siete picos colocada sobre una pieza circular de 4.5
centimetros de didmetro por 4 milimetros de espesor; con dos margenes internos, el reverso el nombre del
Integrante, asi como un gafete que consta de una pieza rectangular de 3 centimetros de largo por 1
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centimetro de ancho con marco plateado, fondo color naranja y una estrella de siete picos en relieve de color
plateado en su interior;

IV. Mérito Docente.- Consta de dos piezas metdlicas de color plateado mate, en el anverso consta de una
presilla rectangular que sirve para colocar la divisa al integrante que la porta, la cual contiene en la parte
superior la leyenda en relieve “MERITO DOCENTE” y en la parte inferior dos lineas a manera de margen, sin
abarcar la parte superior, la linea del extremo interior con las terminaciones laterales mas cortas que la linea
exterior, un listdn color oro, y el escudo de la institucion compuesto de un vértice superior, costados curvos; en
la parte superior central las siglas “CNS” grabadas en relieve sobre una cinta con los colores verde, blanco y
rojo, sobre la leyenda “SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL”, también en relieve. Todo el conjunto con
destellos plateados, sobre una estrella de siete picos colocada sobre una pieza circular de 4.5 centimetros de
diametro por 4 milimetros de espesor, con dos margenes internos, el reverso con el nombre del integrante; asi
como un gafete que consta de una pieza rectangular de 3 centimetros de largo por 1 centimetro de ancho con
marco plateado, fondo color oro y una estrella de siete picos en relieve de color plateado en su interior;

V. Mérito Tecnoldgico: Consta de dos piezas metalicas de color plateado mate, en el anverso consta de
una presilla rectangular que sirve para colocar la divisa al integrante que la porta, la cual contiene en la parte
superior la leyenda en relieve “MERITO TECNOLOGICO” y en la parte inferior dos lineas a manera de
margen, sin abarcar la parte superior, la linea del extremo interior con las terminaciones laterales mas cortas
que la linea exterior, un listdon color gris, y el escudo de la institucion compuesto de un vértice superior,
costados curvos; en la parte superior central las siglas “CNS” grabadas en relieve sobre una cinta con los
colores verde, blanco y rojo, sobre la leyenda “SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL”, también en relieve.
Todo el conjunto con destellos plateados, sobre una estrella de siete picos colocada sobre una pieza circular
de 4.5 centimetros de diametro por 4 milimetros de espesor, con dos margenes internos, el reverso con el
nombre del integrante; asi como un gafete que consta de una pieza rectangular de 3 centimetros de largo por
1 centimetro de ancho con marco plateado, fondo color oro y una estrella de siete picos en relieve de color
plateado en su interior;

VI. Mérito Administrativo: Consta de dos piezas metélicas de color plateado mate, en el anverso consta
de una presilla rectangular que sirve para colocar la divisa al integrante que la porta, la cual contiene en la
parte superior la leyenda en relieve “MERITO ADMINISTRATIVO” y en la parte inferior dos lineas a manera de
margen, sin abarcar la parte superior, la linea del extremo interior con las terminaciones laterales mas cortas
que la linea exterior, un listdon color vino, y el escudo de la institucion compuesto de un vértice superior,
costados curvos; en la parte superior central las siglas “CNS” grabadas en relieve sobre una cinta con los
colores verde, blanco y rojo, sobre la leyenda “SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL”, también en relieve.
Todo el conjunto con destellos plateados, sobre una estrella de siete picos colocada sobre una pieza circular
de 4.5 centimetros de diametro por 4 milimetros de espesor, con dos margenes internos, el reverso con el
nombre del integrante; asi como un gafete que consta de una pieza rectangular de 3 centimetros de largo por
1 centimetro de ancho con marco plateado, fondo color oro y una estrella de siete picos en relieve de color
plateado en su interior;

VII. Mérito Deportivo: Consta de dos piezas metalicas de color plateado mate, en el anverso consta de una
presilla rectangular que sirve para colocar la divisa al integrante que la porta, la cual contiene en la parte
superior la leyenda en relieve “MERITO DEPORTIVO” y en la parte inferior dos lineas a manera de margen,
sin abarcar la parte superior, la linea del extremo interior con las terminaciones laterales mas cortas que la
linea exterior, un listén color amarillo, y el escudo de la institucién compuesto de un vértice superior, costados
curvos; en la parte superior central las siglas “CNS” grabadas en relieve sobre una cinta con los colores verde,
blanco y rojo, sobre la leyenda “SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL”, también en relieve. Todo el
conjunto con destellos plateados, sobre una estrella de siete picos colocada sobre una pieza circular de
4.5 centimetros de diametro por 4 milimetros de espesor, con dos margenes internos, el reverso con el
nombre del integrante; asi como un gafete que consta de una pieza rectangular de 3 centimetros de largo por
1 centimetro de ancho con marco plateado, fondo color oro y una estrella de siete picos en relieve de color
plateado en su interior, y

VIII. Mérito a la Perseverancia: de conformidad con los afios de servicio prestados por el Integrante, seran:

a) Perseverancia 5 afios: En el anverso consta de una presilla que sirve para colocar la divisa al integrante
que la porta, un listén dividido verticalmente en dos partes iguales, la primera de color rojo y la segunda de
color blanco, un puente con esfera sobre un brazo que sirven de soporte para unir la cinta con la placa, esta
ultima consta de una estructura en forma de una cruz de cuatro brazos, con una esfera del mismo material en
la punta de cada uno de éstos, y en el espacio que hay entre los mismos, cinco puntas que alcanzan la parte
media de los brazos, en el centro tiene un medallén circular que lleva sobre relieve la placa de la institucion
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sobre fondo dorado, circunvalado por el exergo en color blanco, en él se encuentra inscrito el lema
“PERSEVERANCIA 5”, en el reverso se indica el hecho o decreto por el que se concedio;

b) Perseverancia 10 afios: En el anverso consta de una presilla que sirve para colocar la divisa al
integrante que la porta, un listéon dividido verticalmente en dos partes iguales, la primera de color rojo y la
segunda de color blanco, un puente con esfera sobre un brazo que sirven de soporte para unir la cinta
con la placa, esta ultima consta de una estructura en forma de una cruz de cuatro brazos, con una esfera del
mismo material en la punta de cada uno de éstos, y en el espacio que hay entre los mismos, cinco puntas que
alcanzan la parte media de los brazos, en el centro tiene un medallon circular que lleva sobre relieve la placa
de la institucion sobre fondo dorado, circunvalado por el exergo en color blanco, en él se encuentra inscrito el
lema “PERSEVERANCIA 10", en el reverso se indica el hecho o decreto por el que se concedio;

c) Perseverancia 15 afios: En el anverso consta de una presilla que sirve para colocar la divisa
al integrante que la porta, un listdn dividido verticalmente en dos partes iguales, la primera de color rojo y la
segunda de color blanco, un puente con esfera sobre un brazo que sirven de soporte para unir la cinta con
la placa, esta ultima consta de una estructura en forma de una cruz de cuatro brazos, con una esfera del
mismo material en la punta de cada uno de éstos, y en el espacio que hay entre los mismos, cinco puntas que
alcanzan la parte media de los brazos, en el centro tiene un medallén circular que lleva sobre relieve la placa
de la instituciéon sobre fondo dorado, circunvalado por el exergo en color blanco, en él se encuentra inscrito el
lema “PERSEVERANCIA 15”, en el reverso se indica el hecho o decreto por el que se concedio;

d) Perseverancia 20 afios: En el anverso consta de una presilla que sirve para colocar la divisa al
integrante que la porta, un listéon dividido verticalmente en dos partes iguales, la primera de color blanco y la
segunda de color rojo, un puente con esfera sobre un brazo que sirven de soporte para unir la cinta
con la placa, esta Ultima consta de una estructura en forma de una cruz de cuatro brazos, con una esfera del
mismo material en la punta de cada uno de éstos y en el espacio que hay entre los mismos, cinco puntas que
alcanzan la parte media de los brazos, en el centro tiene un medallén circular que lleva sobre relieve la placa
de la institucidn sobre fondo dorado, circunvalado por el exergo en color blanco, en él se encuentra inscrito el
lema “PERSEVERANCIA 20", en el reverso se indica el hecho o decreto por el que se concedio;

e) Perseverancia 25 anos: En el anverso consta de una presilla que sirve para colocar la divisa al
integrante que la porta, un listén dividido verticalmente en tres partes, la primera y tercera unidas son iguales
que la segunda y van en color naranja y la segunda de color rojo, un puente con esfera sobre un brazo que
sirven de soporte para unir la cinta con la placa, esta Ultima consta de una estructura en forma de una cruz de
cuatro brazos, con una esfera del mismo material en la punta de cada uno de éstos y en el espacio que hay
entre los mismos, cinco puntas que alcanzan la parte media de los brazos, en el centro tiene un medallén
circular que lleva sobre relieve la placa de la institucion sobre fondo dorado, circunvalado por el exergo en
color blanco, en él se encuentra inscrito el lema “PERSEVERANCIA 25”, en el reverso se indica el hecho o
decreto por el que se concedid;

f) Perseverancia 30 afios: En el anverso consta de una presilla que sirve para colocar la divisa al
integrante que la porta, un liston dividido verticalmente en cinco partes iguales, la primera, tercera y quinta de
color rojo, la segunda y cuarta de color naranja, un puente con esfera sobre un brazo que sirven de soporte
para unir la cinta con la placa, esta ultima consta de una estructura en forma de una cruz de cuatro brazos,
con una esfera del mismo material en la punta de cada uno de éstos y en el espacio que hay entre los
mismos, cinco puntas que alcanzan la parte media de los brazos, en el centro tiene un medallon circular que
lleva sobre relieve la placa de la institucion sobre fondo dorado, circunvalado por el exergo en color blanco, en
él se encuentra inscrito el lema “PERSEVERANCIA 30”, en el reverso se indica el hecho o decreto por el que
se concediod, y

g) Perseverancia 35 afios: En el anverso consta de una presilla que sirve para colocar la divisa al
integrante que la porta, un listén en color rojo, un puente con esfera sobre un brazo que sirven de soporte
para unir la cinta con la placa, esta ultima consta de una estructura en forma de una cruz de cuatro brazos,
con una esfera del mismo material en la punta de cada uno de éstos y en el espacio que hay entre los
mismos, cinco puntas que alcanzan la parte media de los brazos, en el centro tiene un medallon circular que
lleva sobre relieve la placa de la institucion sobre fondo dorado, circunvalado por el exergo en color blanco, en
él se encuentra inscrito el lema “PERSEVERANCIA 35”, en el reverso se indica el hecho o decreto por el que
se concedio.

Articulo 34. Las caracteristicas de los Distintivos seran de la manera siguiente:
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I. Por antigliedad.- Esta presea consta de una pieza metdlica de forma ovalada y convexa en metal
esmaltado de 2 milimetros de espesor con gréfila de cordén plateado, de 3.5 centimetros de largo por 1.5
centimetros de ancho y fondo de color crema con el nimero correspondiente a los afios de servicio en relieve
de color plateado en su interior;

Il. Por disciplina.- Esta presea consta de una pieza metalica de forma ovalada y convexa en metal
esmaltado de 2 milimetros de espesor con grafila de cordén plateado, de 3.5 centimetros de largo por 1.5
centimetros de ancho y fondo de color azul claro; con dos franjas diagonales en relieve de color plateado en
su interior;

lll. Por desempefio académico.- Esta presea consta de una pieza metalica de forma ovalada y convexa en
metal esmaltado de 2 milimetros de espesor con grafila de corddn plateado, de 3.5 centimetros de largo por
1.5 centimetros de ancho y fondo de color azul medio con una pluma de ave en relieve de color plateado en
su interior o con el emblema del curso aprobado si lo hubiera, y

IV. Por especializacion en seguridad.- Esta presea consta de una pieza metdlica de forma ovalada y
convexa en metal esmaltado de dos milimetros de espesor con grafila de cordén plateado, de 3.5 centimetros
de largo por 1.5 centimetros de ancho y fondo de color amarillo; con el emblema alusivo al servicio
correspondiente en color plateado en su interior.

Articulo 35. La presea de mencién honorifica consta de una pieza metalica de color plateado, circular de
10 centimetros de diametro, con canto liso, espesor de 3 milimetros, en el anverso con el escudo de la
institucién con grafila de cordén y la leyenda en forma circular “MENCION HONORIFICA” y al reverso con el
tipo de mencién otorgada con espacio para grabar el nombre del Integrante y el afio de su otorgamiento.

Articulo 36. El uso de divisas sera conforme a las siguientes reglas:

I. En eventos especiales, en uniforme de gala o en caso de que el uniforme a utilizar contenga bolsas
superiores, éstas se colocaran en la parte de arriba y alineadas al centro de la bolsa izquierda y en caso
de los uniformes que carecen de bolsa, se colocan alineadas y centradas con el segundo botdn
segun corresponda;

Il. En los uniformes que tienen bolsas superiores las condecoraciones se colocan arriba en la parte central
de la cartera de la bolsa izquierda, y en los uniformes que carecen de bolsa, se colocan alineadas y centradas
por el primero o segundo botén, segun corresponda y se deberan colocar en orden cronoldgico, segun se
obtuvieron, de derecha a izquierda;

lll. Los distintivos otorgados por la institucion se colocan en los uniformes que tienen bolsas superiores; las
condecoraciones se colocan arriba en la parte central de la cartera de la bolsa derecha, y en los uniformes
que carecen de bolsa, se colocan alineadas y centradas por el primero o segundo botdn, segun corresponda y
se deberan colocar en orden cronolégico, segun se obtuvieron, de derecha a izquierda, y

IV. Solamente podran portarse las condecoraciones con ropa civil formal en eventos oficiales; los hombres
en la solapa izquierda del saco y las mujeres alineadas con el segundo botén y centradas del lado izquierdo
del pecho, sobre sacos o blusas formales.

Articulo 37. Las condecoraciones que se otorguen por otras instituciones nacionales, internacionales o
extranjeras, se usaran en el mismo orden descrito, con la variante que éstas ultimas se portaran en el lado
derecho del uniforme, previa autorizacion expresa del Comisionado.

TITULO TERCERO
DE LAS BANDERAS, ESTANDARTES Y GUIONES
CAPIiTULO PRIMERO
DE LAS BANDERAS Y ESTANDARTES

Articulo 38. En el edificio en el que despache el Comisionado, estaciones, academia de formacion,
capacitacion y profesionalizacién, y demas edificios oficiales de la institucién que determine el Comisionado,
debera colocarse una bandera institucional.

Articulo 39. La bandera institucional tendra las siguientes caracteristicas:
I. Forma rectangular con un vuelo de 1.60 metros y batiente de 80 centimetros;

Il. Pafio de color azul marino, tela de seda al centro el escudo de la institucidon y debajo la leyenda
“PROTECCION FEDERAL”, y

lll. Corbata en forma de mofio que pendera de la moharra, al color del pafio, 50 centimetros de largo por
15 centimetros de ancho y fleco de cautillo de 7 centimetros de ancho, en color oro.
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Articulo 40. La bandera institucional podra ser portada por los integrantes en actos oficiales, y en los
demas actos que expresamente autorice el Comisionado.

Articulo 41. Los estandartes seran de pafio azul marino con las siguientes caracteristicas:

I. Cuadrado de dos caras de 63 centimetros por lado, con fleco de hilo de seda color oro y entorchado, de
9 centimetros de largo en tres de sus lados, montados sobre una estructura rigida interior, misma que se
sujetara al asta y en el cuarto lado tres tiras dobles de pafio del mismo color para atarse a dicha asta;

Il. El escudo de la institucion, bordado en ambas caras, ubicado en el centro, con hilo metalico del color
correspondiente, circunscrito en un rectangulo de 32 centimetros de alto por 20 centimetros de ancho;

lll. Astas de madera o metal con 1.85 metros de longitud, por 32 milimetros de diametro, con una moharra
de bronce dorado, hueca, formada de una cuchilla de dos filos con piramides de base romboidal, con la parte
inferior esta truncada, la altura de la piramide superior sera de 19 centimetros y la de 3 centimetros, la
diagonal mayor del rombo de unién de ambas pirdmides de 5 centimetros y la del rombo de la pirdmide
truncada de 25 milimetros, y

IV. Cuchilla unida por su base menor a una esfera de 45 milimetros de diametro, por medio de tres
cordones del mismo color, la que a su vez se unirda a un cilindro de 19 centimetros de altura con otros
tres cordones con separacion de 2 milimetros moharra unidas al asta por medio de ocho tornillos de bronce, el
asta remata en su extremo inferior en un regatén de bronce dorado, de 5 centimetros de altura.

Articulo 42. El portabandera tendra las caracteristicas siguientes:

I. Estara formado por una tira de piel color negro de 1.50 metros de largo por 7 centimetros de ancho y
unido en sus extremos a una cuja por tres remaches de cobre;

Il. La cuja sera de piel, en color negro de 11 centimetros de altura por 45 milimetros de diametro, y

Ill. Llevara el escudo de la institucion en metal dorado de 10 centimetros de altura, a 27 centimetros arriba
de la cuja.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS GUIONES
Articulo 43. Los guiones seran de pafio azul marino con las siguientes caracteristicas:

I. Cuadrado de dos caras de 63 centimetros fleco de hilo de seda color azul marino y entorchado, de 9
centimetros de largo en tres lados, montados sobre una estructura rigida interior, sujeta al asta y en el cuarto
lado llevara tres tiras dobles de pafio del mismo color;

Il. El escudo de la institucion bordado en el centro de ambas caras, en hilo metélico del color plateado,
circunscrito en un rectangulo de 32 centimetros de alto por 20 centimetros de ancho, y

lll. Al centro y debajo de cada escudo una banda blanca de 10 centimetros de ancho y sobre ésta,
en hilo de seda color azul metdlico, con letras de 8 centimetros de altura la leyenda “SERVICIO DE
PROTECCION FEDERAL”.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente manual entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

SEGUNDO.- Se abroga el Acuerdo 04/2009, del Secretario de Seguridad Publica, por el que se expide el
Manual de Uniformes y Divisas del Servicio de Proteccion Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 21 de septiembre de 2009.

TERCERO.- Las erogaciones que se deriven de la entrada en vigor del presente manual estaran sujetas a
la suficiencia presupuestal del 6rgano administrativo desconcentrado Servicio de Proteccion Federal.

CUARTO.- Quedan sin efecto aquellas disposiciones que se opongan al presente manual.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintiocho dias del mes de octubre de dos mil
quince.- El Comisionado Nacional de Seguridad, Renato Sales Heredia.- Rubrica.

(R.- 429467)



