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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CONVENIO de Coordinacion para la operacion del Programa de Apoyo al Empleo que, en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de Sonora.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO QUE, EN EL
MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA”, REPRESENTADA POR
SU TITULAR, MTRO. JESUS ALFONSO NAVARRETE PRIDA Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
SONORA, EN ADELANTE DENOMINADO “GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR LA LIC. CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL, ASISTIDA POR EL
LIC. MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA, SECRETARIO DE GOBIERNO; EL LIC. RIGOBERTO HORACIO
VALENZUELA IBARRA, SECRETARIO DEL TRABAJO; EL C.P. RAUL NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIO DE
HACIENDA Y EL LIC. MIGUEL ANGEL MURILLO AISPURO, SECRETARIO DE LA CONTRALORIA GENERAL;
EL LIC. ALEJANDRO AURELIO ELIZALDE LIZARRAGA, SUBSECRETARIO DE PROMOCION DEL EMPLEO Y
PRODUCTIVIDAD Y TITULAR DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO; A QUIENES SE LES DENOMINARA
CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 123 primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente Gtil y que, al efecto, se
promovera la creacion de empleos y la organizacién social para el trabajo, conforme a la Ley Federal
del Trabajo.

1.  La Ley Organica de la Administracion Publica Federal determina en su articulo 40, fraccion VII, que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social establecer y dirigir el Servicio Nacional de
Empleo y vigilar su funcionamiento.

Ill.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il de la Ley Federal del Trabajo, el Servicio
Nacional de Empleo tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operacién de politicas
publicas que apoyen la generacion de empleos y promover y disefiar mecanismos para el
seguimiento a la colocacion de los trabajadores.

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y 14, fraccion |
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, la Coordinacion General del
Servicio Nacional de Empleo (en adelante CGSNE) es la Unidad Administrativa encargada
de coordinar la operacion del Servicio Nacional de Empleo en los términos que establece la propia
ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) es un instrumento cuyo objetivo es promover la
colocacion de buscadores de empleo en un puesto de trabajo o actividad productiva, mediante
la prestacion de servicios o apoyos econdmicos O en especie para capacitacion, autoempleo,
movilidad laboral y apoyo a repatriados.

VI. Las Reglas de Operacion del PAE (en adelante “Reglas”), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2015, establecen que la coordinacion de actividades, entre el
Ejecutivo Federal por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las entidades federativas, se
formaliza mediante la suscripcién de Convenios de Coordinacion, en los cuales se establecen los
compromisos que asumen “LAS PARTES” para su operacion.

DECLARACIONES
I. La “SECRETARIA” declara que:

I.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

a) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

b) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

c) Orientar a los buscadores de empleo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con
base a su formacion y aptitudes, y

d) Disefiar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
jévenes y grupos en situacion vulnerable.
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II. El
11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Los recursos econdmicos que destinard al Estado de Sonora para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacion (en adelante “Convenio”), provienen de los autorizados en
el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, estaran sujetos a la
disponibilidad presupuestal y pueden provenir de recursos de crédito externo.

El Mtro. JesUs Alfonso Navarrete Prida, Secretario del Trabajo y Previsiébn Social, cuenta con
facultades para celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2,5y
6 del Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30
de julio de 2014.

Para los efectos del presente “Convenio”, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Paseo de la
Reforma numero 93, piso 6, colonia Tabacalera, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de México,
C.P. 06030.

“GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 42, 43 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y 21 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, es parte integrante de la
Federacion, libre y soberano en lo que toca a su régimen interior sin mas limitaciones que las
expresamente establecidas en el Pacto Federal.

Con fundamento en los articulos 25-A, 25-E, 68, 79 y 82 de la Constitucién Politica del Estado de
Sonora; 2, 3, 9, 22, 23, 24, 26 y 33 Apartado B. de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Sonora; 1, 7, 35, 36 y 37 de la Ley de Planeacién del Estado de Sonora; 1, 4 y 5 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobierno; 1, 4, y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo
del Estado de Sonora; 1, 5 y 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda, y 1, 5y 6 del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria General, la Lic. Claudia Artemiza Arellano
Pavlovich, Gobernadora del Estado de Sonora, y el Lic. Miguel Ernesto Pompa Corella, Secretario de
Gobierno, asi como el Lic. Rigoberto Horacio Valenzuela Ibarra, Secretario del Trabajo; el Lic.
Alejandro Aurelio Elizalde Lizarraga, Subsecretario de Promociéon del Empleo y Productividad y
Titular del Servicio Nacional de Empleo; el C.P. Raul Navarro Gallegos, Secretario de Hacienda, y el
Lic. Miguel Angel Murillo Aispuro, Secretario de la Contraloria General, se encuentran facultados
para suscribir y dar cumplimiento al presente instrumento juridico.

Conforme a lo establecido en el articulo 20. fraccion | inciso c) del Reglamento Interior de la
Secretaria del Trabajo del Estado de Sonora, para la atencion, estudio, planeacién, despacho y
resolucion de los asuntos de su competencia, la Secretaria del Trabajo del Estado de Sonora cuenta,
entre otras unidades administrativas, con la Subsecretaria de Promocién del Empleo y Productividad,
la cual tiene la responsabilidad de operar los programas y actividades del SNE.

Para los efectos procedentes manifiesta que tiene su domicilio en Palacio de Gobierno, Planta Alta,
Comonfort y Dr. Paliza sin numero, Colonia Centenario, Cédigo Postal 83260, Hermosillo, Sonora.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

1.1.

Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo en materia de empleo, las
“Reglas”, los lineamientos y manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE
para la operacion del PAE. Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “‘LAS PARTES”
estan de acuerdo en celebrar el presente “Convenio”, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de llevar a cabo la ejecucion del PAE.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE “LAS PARTES’. La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO’,
en la esfera de sus competencias, acuerdan sumar esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del
presente Convenio, en los siguientes aspectos:

1.

Cumplir con las leyes, reglamentos, reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demas
disposiciones juridicas (en adelante “Normatividad”) de caracter federal y estatal, aplicables al PAE.

Aportar los recursos que se comprometen en el presente “Convenio”.

Asistir o designar representantes en los comités de los que sea miembro o en los que tenga la
obligacién de participar.

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.

Evaluar la operacion de la OSNE y proporcionar informacion relativa a su funcionamiento.
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6.

8.

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los buscadores de
empleo que solicitan la intermediacion de la OSNE.

Priorizar la atencién de jovenes, mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores y grupos en
situacion vulnerable, para facilitar su colocacion en un puesto de trabajo.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las “Reglas”.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE, se
obliga a lo siguiente:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Dar a conocer la “Normatividad” de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion al personal que participe en su ejecucion, asi como a asesores 0
promotores adscritos a la OSNE, para su aplicacion.

Dar a conocer la estructura organizacional tipo de la OSNE que se requiera implementar para
la operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
“Normatividad” federal aplicable, con el propdsito de llevar a cabo su aplicacion.

Dar acceso a la OSNE a sus sistemas informaticos, para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, de manera coordinada con las unidades administrativas facultadas para ello, de
enlaces digitales para los servicios de Internet, correo electrénico, comunicacion telefénica de la red
de voz y datos de la “SECRETARIA” y, en su caso, ceder los derechos de uso de equipos de
cémputo que contrate en arrendamiento; asi como ceder el uso de equipos para identificacién
de habilidades y capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores, conforme a las
posibilidades presupuestales.

Apoyar con recursos del PAE la capacitacion del personal que participe en su ejecucién, asi como a
asesores 0 promotores adscritos a la OSNE, para mejorar sus conocimientos, habilidades y
destrezas laborales.

Supervisar la operacién del PAE, para verificar que se ejecute conforme a la “Normatividad”
aplicable.

Realizar el seguimiento a la operacion del PAE para verificar el cumplimiento de sus objetivos
y metas.

Promover acciones de contraloria social para involucrar a los beneficiarios en la vigilancia del
ejercicio de los recursos.

Reconducir para su atencién por parte de la OSNE, las peticiones ciudadanas que en materia
de empleo u ocupacion productiva se presenten ante la “SECRETARIA”.

Llevar a cabo la evaluaciéon del desempefio de la OSNE, a fin de promover la efectividad en la
ejecucion del PAE.

Promover y difundir acciones de blindaje electoral a efecto de transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacion que se realice a la operacion y aplicacion de los
recursos publicos federales en la OSNE, a través de las instancias facultadas para ello, con el fin de
procurar su debida atencion.

Solicitar la intervencion del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la Secretaria de la
Funcion Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se
identifiqgue que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las
acciones conducentes.

CUARTA.- OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADQ". El “GOBIERNO DEL ESTADOQO” se obliga a
lo siguiente:

1.
2.

Operar en la entidad federativa el PAE.

Adoptar y/o conservar la estructura organizacional tipo de la OSNE, que le dé a conocer la
“SECRETARIA” a través de la CGSNE, asi como la denominacion oficial de “Servicio Nacional de
Empleo Sonora”.
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10.

11.

12.

Designar, con cargo al presupuesto estatal, a un servidor publico de tiempo completo como Titular de
la OSNE quien sera responsable de la conduccién y funcionamiento de ésta; dicho servidor debera
tener una jerarquia minima de Director General o su equivalente y estar facultado por el “GOBIERNO
DEL ESTADO” para administrar los recursos que asigne la “SECRETARIA” para la operacion del
PAE, de conformidad con la “Normatividad” aplicable; asi como contar con una trayectoria reconocida
en el desempefio de sus funciones, empleos, cargos y comisiones.

Designar oficialmente a tres servidores publicos adscritos y vinculados a la operacion de la OSNE,
entre los que debera estar el Titular de la OSNE y el del area administrativa, asi como otro
funcionario de dicha oficina, como responsables de administrar los recursos que la “SECRETARIA”
asigna durante el ejercicio fiscal para la operacién del PAE en la entidad federativa, de acuerdo a lo
establecido en la “Normatividad” aplicable.

Contratar personal, promotores y asesores que laboren exclusivamente para la OSNE y mantenerlo
adscrito a ésta, independientemente de cualquier cambio administrativo que llegara a realizarse, lo
anterior, para llevar a cabo actividades de caracter técnico, operativo y administrativo, para atender
a los buscadores de empleo y realizar acciones de concertacion con los empleadores, que permita
la identificacion de méas y mejores vacantes para la vinculacion laboral de los mismos. Las
contrataciones se realizaran de acuerdo con las disposiciones emitidas por la CGSNE en materia de
descripcién de puesto y perfil ocupacional; el tipo de contrato y condiciones seran establecidas por el
“GOBIERNO DEL ESTADOQO” y las obligaciones que impliquen seran responsabilidad de éste.

Asignar recursos para la operacién y administracion de la OSNE, tales como pago a personal,
vidticos y pasajes, servicio telefénico, vehiculos, dotacion de combustible, arrendamiento de
inmuebles, papeleria, luz, material de consumo informatico, gastos y comisiones bancarias que se
generan a nivel local, impresion de material de difusion y para la realizaciéon de campafias de difusion
atendiendo a lo establecido en la “Normatividad” aplicable, asi como para cubrir gastos para la
operacion del Sistema Estatal de Empleo, entre otros conceptos.

Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencién de personas con discapacidad, adultos
mayores y poblacién en general, asi como para el desarrollo eficiente de las actividades que tiene
encomendadas.

Asignar y mantener adscrito para uso exclusivo de la OSNE, independientemente de cualquier
cambio administrativo y del tipo de recurso con que se adquiera, mobiliario, equipo, vehiculos y los
insumos necesarios para su adecuado funcionamiento, asi como cubrir el mantenimiento preventivo
y correctivo necesario para todos estos bienes.

Dotar a todas las areas de atencion al publico con que cuente la OSNE en la entidad federativa de la
infraestructura tecnoldgica necesaria para comunicar y operar los sistemas informéticos que le facilite
la “SECRETARIA”, asi como proporcionar el mantenimiento necesario en su operacién. Dicha
infraestructura tecnolégica debera apegarse a lo que determine la “SECRETARIA” por conducto de
la CGSNE.

Solicitar la intervencion las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se identifique que se
incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las acciones conducentes.

Promover, cuando asi se considere conveniente, la celebracién de Convenios con las autoridades
municipales y/o con organizaciones sin fines de lucro legalmente constituidas de los sectores privado
y social, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas, siempre
que esto no conlleve aportacion de recursos federales, y una vez cumplida la “Normatividad”
aplicable y previa autorizaciéon de la CGSNE, incrementen la cobertura del PAE.

Cuando se trate de este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO” debera garantizar que se cuenta con
los recursos necesarios para sufragar los gastos de operacion que implicara la nueva oficina, la cual
debera apegarse en todo momento a la “Normatividad” aplicable.

Por conducto de la OSNE se obliga a:

a) Destinar los recursos federales que asigne la “SECRETARIA” Unica y exclusivamente al
ejercicio del PAE, con estricto apego a la “Normatividad” aplicable, y en su caso, solicitar
asesoria y asistencia técnica al personal de la CGSNE, sobre su contenido y aplicacion.

b)  Supervisar que la ejecucion de los recursos federales y estatales destinados al PAE se realice
conforme a la “Normatividad” aplicable.
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c)

d)

e)

f)

9)

h)

n)
0)

P)

Notificar a la CGSNE de manera inmediata los movimientos de personal que labora en la
OSNE, y registrarlos en el sistema de informacién que al efecto ponga a disposicion la CGSNE,
asi como realizar conforme a la “Normatividad” aplicable las adecuaciones respectivas en
materia de control de usuarios, accesos e informacion.

Capacitar y actualizar al personal adscrito a la OSNE con el propésito de fortalecer sus
conocimientos, habilidades y destrezas laborales, atendiendo las disposiciones que emita la
CGSNE, asi como proporcionar la induccion necesaria al personal de nuevo ingreso, o en su
caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la CGSNE para ello.

Comprobar e informar a la “SECRETARIA” el ejercicio de recursos federales, asi como
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los saldos disponibles en las cuentas bancarias, que
no se encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo
anterior, en apego a la “Normatividad” aplicable.

Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacion de informacion
del PAE, los sistemas de informacién que la “SECRETARIA” determine por conducto de la
CGSNE, mantenerlos actualizados y procurar que los datos contenidos en ellos se encuentren
completos y sean fidedignos.

Difundir y promover entre la poblacion de la entidad federativa la utilizacion de los portales
informaticos y centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a
disposicion la “SECRETARIA”.

Apoyar con recursos del “GOBIERNO DEL ESTADO” a los beneficiarios del Subprograma
Bécate que durante el proceso de capacitacion, atendiendo a lo que determinan las “Reglas”,
sufran un siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos médicos y la compra de
medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven de ese siniestro, en tanto se
gestionan los reembolsos correspondientes ante la compafia aseguradora contratada por la
“SECRETARIA”. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales seran cubiertas
directamente por dicha compafiia de seguros.

Elaborar y presentar la informacion que le sea requerida por la CGSNE, de acuerdo a la
periodicidad que ésta establezca, incluyendo la que se determine en la “Normatividad”
aplicables.

Participar en los comités en los que por disposicion normativa deba intervenir o formar parte.

Implementar acciones de contraloria social para involucrar a los beneficiarios en la vigilancia del
ejercicio de los recursos.

Constituir los Comités de Contraloria Social, registrarlos y reportar los resultados de la
operacion de dichos Comités, de acuerdo a la “Normatividad” aplicable.

Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca
la “SECRETARIA”.

Cumplir con la “Normatividad” de caracter federal y estatal en materia de Blindaje Electoral.

Dar seguimiento a la operacion del PAE conforme a la “Normatividad” aplicable, asi como
atender las acciones de fiscalizacion que lleven a cabo las instancias facultadas para ello.

Planear, organizar y operar la evaluacion de habilidades y capacidades de personas con
discapacidad y/o adultos mayores y en su caso la vinculacion laboral de éstas, asi como vigilar
e informar periddicamente los resultados de su funcionamiento.

QUINTA.- APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la operacion del PAE, la “SECRETARIA” se
compromete a asignar, de los recursos que le son autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2016, la cantidad de $39,886,598.00 (TREINTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), de

los cuales:

1.  Un monto de $31,846,353.00 (TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.), se destina para su aplicacion en los
subprogramas del PAE, y

2. La cantidad de $8,040,245.00 (OCHO MILLONES CUARENTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS 00/100 M.N.), se asigna para ser ejercida por la OSNE en ferias de empleo
y publicaciéon del periddico de ofertas de empleo, asi como en conceptos de gasto equivalentes a
acciones de difusién, contratacion de asesores 0 promotores y su capacitacion, viaticos y pasajes
entre otros, para llevar a cabo actividades de operacioén, promocion, difusién, concertacién, acciones
de seguimiento a la operacion, control y supervision del PAE a nivel local.
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Los recursos seran ejercidos directamente por la OSNE, mediante cuentas bancarias contratadas para tal
fin por la “SECRETARIA”, con la vigilancia y bajo la responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO’,
atendiendo a lo establecido en la “Normatividad” federal aplicable, y en su caso, los contratos de préstamo
celebrados por el Gobierno Federal con organismos financieros internacionales, por lo que el “GOBIERNO
DEL ESTADO” sera responsable de la correcta aplicacion de los recursos, sin que por ello se pierda el
caracter federal de los mismos. Las caracteristicas de las cuentas bancarias se detallan en los “Lineamientos
para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo” 2016.

De ser necesario, se podra realizar la entrega de apoyos econdémicos a los beneficiarios del PAE,
mediante transferencia de la Tesoreria de la Federacion a las cuentas bancarias de los mismos.

En caso de que la “SECRETARIA” implemente otros programas, los subsidios corre;.pondientes deberan
aplicarse conforme a los lineamientos que para tal efecto determine la “SECRETARIA”, por conducto de
la CGSNE.

CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos que la “SECRETARIA” asigne a la OSNE para la ejecucién del PAE, debera ser
ejercido conforme al calendario que para tal efecto emita la CGSNE.

AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme a lo establecido en las “Reglas”, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos del PAE, a partir del segundo trimestre del afio, la “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE,
podra iniciar el monitoreo del ejercicio de los recursos asignados a la OSNE, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a
la fecha de corte hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios a
la “SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales.

Con independencia de lo establecido en el parrafo anterior, la asignacién de recursos sefialados en la
presente clausula estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la “SECRETARIA” y podra
sufrir reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal, derivadas de los ajustes que, en su caso, realice la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, de conformidad con la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo cual no serd considerado como
incumplimiento del presente instrumento imputable a la “SECRETARIA”. En caso de presentarse alguna
reduccién, la “SECRETARIA” lo hara del conocimiento del “GOBIERNO DEL ESTADQ?”, junto con los ajustes
que apliquen.

SEXTA.- APORTACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADQ". Para la operacién de la OSNE, la ejecucion
del PAE, asi como para fortalecer e incrementar la asignacion presupuestaria destinada al mismo, el
“GOBIERNO DEL ESTADOQO” se compromete a aportar los recursos que a continuacion se indican:

1. Al menos la cantidad de $7,977,320.00 (SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.), para la operacién y administracion de la OSNE.

2. La cantidad de $4,000,000.00 (CUATRO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), como aportacién en
contraparte al recurso federal en el marco de la modalidad “Estimulo a la Aportacién Estatal’, a fin de
fortalecer e incrementar los recursos destinados al PAE.

De no aportar y ejercer los recursos sefialados en los numerales que anteceden conforme al calendario
establecido, la “SECRETARIA” podra ajustar a la baja, en la misma proporcion, la aportacion sefialada en la
clausula QUINTA.

En el supuesto de que al cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados en el
numeral 2 de la presente clausula, la “SECRETARIA”, podra deducir el monto incumplido al realizar el calculo
de la asignacioén presupuestal federal para la OSNE correspondiente al ejercicio fiscal siguiente.

CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos estatales
convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto acuerde con la
“SECRETARIA” a través de la CGSNE. El calendario respectivo debera considerar en su programacion, que
al mes de diciembre se haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la
presente clausula.

DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos que aporte el “GOBIERNO DEL ESTADQ” sefialados en el numeral 1 de la presente clausula
deberan ser aplicados en los conceptos que se indican en la cladusula CUARTA numeral 6 del presente
“Convenio” y seran registrados por la OSNE en el sistema informatico previsto por la CGSNE para tal fin.
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Por su parte, los recursos sefialados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse
como sigue:

Al menos el 70% de la cantidad sefalada, se destinara para la operacion de los subprogramas del
PAE en estricto apego a lo establecido en las “Reglas”.

El porcentaje restante de la aplicacion de recursos sefialada en la fraccion anterior, se destinara a
fortalecer la capacidad de operacion de la OSNE, previa justificacion de ésta y autorizacion por
escrito de la CGSNE, en los siguientes conceptos:

a) Adquisicién de equipamiento:
° Mobiliario;
° Vehiculos;
b) Contratacién de:
° Lineas telefénicas;
) Personal cuyas funciones estén relacionadas de manera directa con la operacion del PAE;
° Remodelacién de oficinas de la OSNE;

° Arrendamiento de inmuebles para instalacion de nuevas oficinas, previamente autorizadas
para funcionar como parte de la OSNE, en el ejercicio fiscal en curso;

c) Gastos asociados a la ampliacién de la cobertura del PAE:
° Ferias de empleo;
° Acciones de difusion del PAE;
° Periédico de ofertas de empleo;
° Material de consumo informético;
e  Viaticos y pasajes;

d) Infraestructura tecnolégica de todas las areas de atencion al publico con que cuente la OSNE
en la entidad federativa, conforme a los lineamientos que al efecto emita la CGSNE, mediante
la adquisicion y/o arrendamiento por parte del “GOBIERNO DEL ESTADO” de equipos de
cémputo, periféricos y servicios de Internet, para los fines a los que se refiere la clausula
CUARTA numeral 9.

e) Otros:

) En su caso, estimulo al personal de la OSNE por haber obtenido uno de los diez primeros
lugares en la evaluacion de las oficinas del servicio nacional de empleo del afio anterior, y

° Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, siempre que el Titular de
la OSNE manifieste por escrito y bajo protesta de decir verdad a la CGSNE, que dichos
conceptos no se oponen a la normatividad local aplicable y se apegan a criterios de
racionalidad y austeridad.

El “GOBIERNO DEL ESTADOQO” se compromete a que los bienes referidos en los numerales de éste,
no seran objeto de cesidn y/o transmision a favor de cualquier otra unidad administrativa dentro de la
administracion publica estatal y permaneceran en las instalaciones de la OSNE, sujetdndose
estrictamente a lo establecido en la cldusula CUARTA numeral 8 de este instrumento.

Asimismo, las erogaciones realizadas en los conceptos sefialados anteriormente estaran sujetas a
verificacion por parte de la CGSNE y en caso de que se identifique que su aplicacion no se haya
destinado a fortalecer la infraestructura de la OSNE, no seran reconocidos como aportacion del
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADOQ” realice en los conceptos sefialados
en la presente clausula, seran reconocidos por la “SECRETARIA” contra la presentacion oficial de
documentos y registros en el sistema informatico correspondiente, que amparen las erogaciones realizadas en
materia de entrega de apoyos en los subprogramas y tratandose de adquisicion de bienes o servicios, las
comprobaciones correspondientes (contratos del personal y copias de facturas) seran presentadas en cuanto
finalicen los procesos de contratacion de los mismos. En el caso de la adquisicion de bienes y contratacion de
obra, la OSNE deberé presentar, respectivamente, un listado de los bienes adquiridos y copia del plano
arquitectonico de la obra de remodelacion realizada. El listado de bienes adquiridos deberd contener, para
cada uno de éstos, la siguiente informacion:
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° Especificacion técnica, nimero de serie, nimero de identificacion para resguardo y precio con
IVA incluido.

° Unidad y area especifica de la OSNE en la que sera aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

) Nombre de la persona de la OSNE que los tendra bajo su resguardo.

SEPTIMA.- GRATUIDAD EN EL PAE. Los servicios y apoyos son gratuitos, por lo que el “GOBIERNO
DEL ESTADO” y/o la OSNE, no podran cobrar cantidad alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a
los beneficiarios alguna obligacion o la realizacion de servicios personales, asi como tampoco condiciones de
caracter electoral o politico.

OCTAVA.- CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podréa rescindirse por las siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el “Convenio”.

En el supuesto de rescision de este “Convenio”, la CGSNE suspendera el registro de acciones y/o la
gestidn para ministrar recursos a la OSNE.

NOVENA.- INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este
“Convenio”, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra parte.
En dicha situacioén, no procede sancién alguna.

DECIMA.- DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES. Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente “Convenio”, quedan sujetas a lo previsto en
el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

De igual modo se aplicara la legislacion estatal en materia de responsabilidades administrativas de los
servidores publicos y en su caso la penal que corresponda, sin que ninguna de ellas excluya a las demas.

DECIMO PRIMERA.- SEGUIMIENTO. Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente
instrumento, la “SECRETARIA”, a través de la CGSNE y el “GOBIERNO DEL ESTADOQ”, por conducto de la
dependencia estatal que tenga a su cargo la OSNE, seran responsables de que se revise periddicamente su
contenido, asi como de adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién requerida
para dar el debido seguimiento a las obligaciones adquiridas.

DECIMO SEGUNDA.- FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizaciéon y control se realizara conforme
a lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la CGSNE, supervisara la
operacion del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido en el presente
“Convenio” y la “Normatividad” aplicable y para tal efecto solicitara al “GOBIERNO DEL ESTADO” la
informacién que considere necesaria. En caso de detectar presuntas irregularidades, debera dar
parte al Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, a la Secretaria de la Funcion Publica del
Gobierno Federal y/o a las Instancias de Fiscalizacion Estatales que correspondan conforme a la
“Normatividad” aplicable.

2. La “SECRETARIA’, por conducto de la CGSNE podra suspender temporalmente el registro de
acciones y/o la gestion para ministrar recursos a la OSNE y en su caso, solicitar la devolucion
de aquellos en los que se detecten irregularidades o se incurra en violaciones a la “Normatividad”
aplicable, independientemente de las medidas correctivas y preventivas propuestas por las instancias
de control, vigilancia y supervision facultadas para ello.

3. El “GOBIERNO DEL ESTADOQ” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los
recursos materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacién y control que
conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

4. ElI “GOBIERNO DEL ESTADOQO” se obliga a permitir y facilitar la realizacién de auditorias al ejercicio
de los recursos y acciones que se llevan a cabo con fondos de crédito externo, para lo
cual la “SECRETARIA” a través de la unidad administrativa facultada para ello establecera
la coordinacién necesaria.
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DECIMO TERCERA.- RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacion laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en los casos de
trabajos realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y
en ningun caso deberan ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que
contrate el “GOBIERNO DEL ESTADO” con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no podran ser
consideradas por ello como trabajadores de esta ultima.

DECIMO CUARTA.- TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto en
el articulo 29, fracciones | y Il del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016; 7 y
12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental, y 70 y 71 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, hara publicas las acciones desarrolladas
con los recursos a que se refiere la clausula QUINTA de este “Convenio”, incluyendo sus avances
fisico-financieros. El “GOBIERNO DEL ESTADO” por su parte, se obliga a difundir al interior de la entidad
federativa dicha informacioén.

DECIMO QUINTA.- DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 29,
fraccion lll, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, a que la
publicidad que adquieran para la difusién del PAE incluya, clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA.- VIGENCIA. El presente Convenio estara vigente durante el Ejercicio Fiscal 2016, y
permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente ejercicio fiscal, salvo lo
dispuesto en las clausulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que esa continuidad no se oponga ni contravenga
alguna disposicién legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente “Convenio” deja sin efectos el “CONVENIO DE COORDINACION PARA LA
OPERACION DE LOS SERVICIOS, PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES QUE EN EL MARCO
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO...” suscrito por “LAS PARTES” el 12 de agosto de 2015.

DECIMO SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES’” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicando a la otra los
motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “GOBIERNO DEL
ESTADO’ se obliga a emitir un informe a la “SECRETARIA” en el que se precisen las gestiones de los
recursos que le fueron asignados y radicados.

DECIMO OCTAVA.- INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio, se observe lo previsto en “Normatividad” aplicable a la
ejecucion del PAE.

DECIMO NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinidén respecto a la
formalizacion, interpretacion y/o cumplimiento buscaran resolverla de comudn acuerdo, sin perjuicio de
la competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el
articulo 104, fraccién V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA.- PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
“LAS PARTES” convienen en que el presente documento sea publicado en el Diario Oficial de la Federacion y
en la Gaceta o Periodico Oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Enteradas las partes del contenido y efectos legales del presente Convenio, lo firman de conformidad en
seis tantos, en la ciudad de Hermosillo, a los 18 dias del mes de marzo de 2016.- Por la Secretaria:
el Secretario del Trabajo y Prevision Social, Jesis Alfonso Navarrete Prida.- Rubrica.- Por el Gobierno del
Estado: la Gobernadora Constitucional del Estado de Sonora, Claudia Artemiza Pavlovich Arellano.- Con
fundamento en el articulo 15 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y de conformidad
con el Acuerdo expedido por la C. Gobernadora Constitucional del Estado de Sonora, Licenciada Claudia
Artemiza Pavlovich Arellano, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el 3 de marzo de 2016,
Tomo CXCVII, numero 18, seccion I, por el que se delegan en el Secretario de Hacienda las atribuciones
contenidas en los articulo 79, fracciéon XVI, de la Constitucion del Estado de Sonora 'y 9 de la Ley Organica en
cita, firma el presente Convenio el Contador Publico Raldl Navarro Gallegos, Secretario de Hacienda del
Estado de Sonora, personalidad acreditada mediante nombramiento contenido en folio 03.01.1/D-29/15.-
El Secretario de Gobierno, Miguel Ernesto Pompa Corella.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo, Rigoberto
Horacio Valenzuela Ibarra.- Ribrica.- El Secretario de Hacienda, Rall Navarro Gallegos.- Rubrica.- El
Secretario de la Contraloria General, Miguel Angel Murillo Aispuro.- Rabrica.- El Subsecretario de
Promocién del Empleo y Productividad y Titular del Servicio Nacional de Empleo, Alejandro Aurelio Elizalde
Lizarraga.- Rabrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la operacion del Programa de Apoyo al Empleo que, en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de Tabasco.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO QUE, EN EL
MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA”, REPRESENTADA POR
SU TITULAR, MTRO. JESUS ALFONSO NAVARRETE PRIDA Y, POR LA OTRA, EL TITULAR DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, LIC. ARTURO NUNEZ JIMENEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO,
ASISTIDO POR EL C. CESAR RAUL OJEDA ZUBIETA, SECRETARIO DE GOBIERNO; EL LIC. AMET RAMOS
TROCONIS, SECRETARIO DE PLANEACION Y FINANZAS; EL LIC. DAVID GUSTAVO RODRIGUEZ ROSARIO,
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO; EL LIC. JUAN JOSE PERALTA FOCIL, COORDINADOR
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y LA M.A.P.P. ALICIA GUADALUPE CABRALES VAZQUEZ, DIRECTORA
GENERAL DEL SERVICIO ESTATAL DE EMPLEO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA EL
“EJECUTIVO ESTATAL”; A QUIENES SE LES DENOMINARA CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 123 primer parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y que, al efecto, se
promovera la creacion de empleos y la organizaciéon social para el trabajo, conforme a la Ley
Federal del Trabajo.

1. La Ley Organica de la Administracion Publica Federal determina en su articulo 40, fraccién VII, que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social establecer y dirigir el Servicio Nacional
de Empleo y vigilar su funcionamiento.

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il de la Ley Federal del Trabajo, el
Servicio Nacional de Empleo tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operaciéon de
politicas publicas que apoyen la generacion de empleos y promover y disefiar mecanismos para el
seguimiento a la colocacion de los trabajadores.

V. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y 14,
fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, la Coordinacién
General del Servicio Nacional de Empleo (en adelante CGSNE) es la Unidad Administrativa
encargada de coordinar la operacion del Servicio Nacional de Empleo en los términos que
establece la propia ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) es un instrumento cuyo objetivo es promover
la colocacion de buscadores de empleo en un puesto de trabajo o actividad productiva, mediante la
prestacién de servicios o0 apoyos econdémicos 0 en especie para capacitacién, autoempleo,
movilidad laboral y apoyo a repatriados.

VL. Las Reglas de Operacion del PAE (en adelante “Reglas”), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2015, establecen que la coordinacion de actividades, entre
el Ejecutivo Federal por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las entidades
federativas, se formaliza mediante la suscripcion de Convenios de Coordinacion, en los cuales se
establecen los compromisos que asumen “LAS PARTES” para su operacion.

DECLARACIONES
I. La “SECRETARIA” declara que:

I.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

a) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

b) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

c) Orientar a los buscadores de empleo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con
base a su formacion y aptitudes, y

d) Disefiar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo
para jévenes y grupos en situacion vulnerable.
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1.2.

Los recursos econdémicos que destinard al Estado de Tabasco para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacién (en adelante “Convenio”), provienen de los autorizados en
el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, estaran sujetos a la
disponibilidad presupuestal y pueden provenir de recursos de crédito externo.

El Mtro. Jesus Alfonso Navarrete Prida, Secretario del Trabajo y Prevision Social, cuenta con
facultades para celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 5
y 6 del Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
30 de julio de 2014.

Para los efectos del presente “Convenio”, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Paseo de la
Reforma numero 93, piso 6, colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México,
C.P. 06030.

II. EI “EJECUTIVO ESTATAL” declara que:

I1.1.-

11.2.-

11.3.-

11.4.-

11.5.-

11.6-

11.7-

11.8.-

11.9.-

El Estado de Tabasco, es una entidad libre y soberana en lo que se refiere a su régimen interior y
es parte integrante de los Estados Unidos Mexicanos de conformidad con los articulos 40 y 43, de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1 y 9, de la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco.

El Lic. Arturo Nufez Jiménez, es Gobernador del Estado, por lo que se encuentra plenamente
facultado para la suscripcion del presente convenio de conformidad con los articulos 42, 51,
fraccién Xl, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y 2, de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

La Secretaria de Gobierno es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 52, primer parrafo de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 1, 3, 4, 26, Fraccion | y 27 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco.

El 1 de enero de 2013, el C. César Raull Ojeda Zubieta, fue nombrado por el Lic. Arturo Nafiez
Jiménez, Gobernador del Estado, Secretario de Gobierno, por lo tanto, cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente convenio de conformidad con los articulos 51 fraccién Il de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 5, 7, fraccion VIII, 12, fraccion IX y
21 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

La Secretaria de Planeacion y Finanzas es una dependencia de la Administracion Publica
Centralizada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52, primer péarrafo de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 1, 3, 4, 26, fraccion Il y 29, de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

El 1 de enero de 2015, el Lic. Amet Ramos Troconis, fue nombrado por el Lic. Arturo Nufiez
Jiménez, Gobernador del Estado, Secretario de Planeacién y Finanzas, por lo tanto, cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente convenio, de conformidad con los articulos 51,
fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 5, 7, fraccion VIII,
12, fraccion IX y 21, de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo es una dependencia perteneciente a la
Administracion Publica Centralizada de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 primer
parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 3, 4, 26 fraccion IX y
34 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

Con fecha 1 de enero de 2013, el Lic. David Gustavo Rodriguez Rosario, fue nombrado Secretario
de Desarrollo Econémico y Turismo por el Lic. Arturo NUfiez Jiménez, Gobernador del Estado, por
lo que se encuentra plenamente facultado para suscribir el presente convenio, de conformidad
con los articulos 51 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco;
5, 12 fraccion IX y 21 Primer péarrafo de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco; y 3 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo.

La Coordinacion General de Asuntos Juridicos es una dependencia de la Administracién Publica
Centralizada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52, primer péarrafo, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 1, 3, 4, 26, fraccion XV y 39 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.
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1.10.- El 1 de enero de 2013, el Lic. Juan José Peralta Focil, fue nombrado por el Lic. Arturo Nufiez

Jiménez, Gobernador del Estado, Coordinador General de Asuntos Juridicos, por lo tanto, cuenta
con las facultades suficientes para suscribir el presente convenio, de conformidad con los articulos
51, fraccion 1l de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 5, 7, fraccion
VIII, 12, fraccion 1X, 21 y 22 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

I.11.- EIl Servicio Estatal de Empleo es un Organo Publico Desconcentrado de la Administracion Publica

Centralizada del Estado, adscrito a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo, conforme al
articulo 1 de su Acuerdo de Creacién, publicado en el Periddico Oficial nUmero 6387 de fecha 22
de noviembre de 2003, y reformado conforme a lo publicado en el Periddico Oficial, Suplemento
“C”, numero 6910 de fecha 26 de noviembre de 2008, para ejecutar en forma coordinada con la
“SECRETARIA” el Programa de Apoyo al Empleo.

11.12.- El 19 de febrero de 2014, la M.A.P.P. Alicia Guadalupe Cabrales Vazquez, fue nombrada por el

Gobernador del Estado, Directora General del Servicio Estatal de Empleo de Tabasco, por lo que
se encuentra plenamente facultada para suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 5 fraccion XIX del Acuerdo de Creacion del Servicio Estatal de Empleo de
Tabasco, publicado en el Periddico Oficial nimero 6387 de fecha 22 de noviembre de 2003 y
reformado conforme a lo publicado en el Peridédico Oficial, Suplemento “C”, niumero 6910 de fecha
26 de noviembre de 2008.

11.13.- Para efectos del presente convenio cita como domicilio convencional, el ubicado en la Calle

Independencia nimero 2, Colonia Centro de esta Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de
Tabasco, Cédigo Postal 86000.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

1.1

Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo en materia de empleo, las
“Reglas”, los lineamientos y manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, por conducto de
la CGSNE para la operacion del PAE. Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones,
“LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el presente “Convenio”, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de llevar a cabo la ejecucion del PAE.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”. La “SECRETARIA” y el “EJECUTIVO ESTATAL”, en la
esfera de sus competencias, acuerdan sumar esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente
Convenio, en los siguientes aspectos:

1.

8.

Cumplir con las leyes, reglamentos, reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demés
disposiciones juridicas (en adelante “Normatividad”) de caracter federal y estatal, aplicables al PAE.

Aportar los recursos que se comprometen en el presente “Convenio”.

Asistir o designar representantes en los comités de los que sea miembro o en los que tenga la
obligacion de participar.

Capacitar al personal que participe en la ejecucién del PAE.
Evaluar la operacién de la OSNE y proporcionar informacién relativa a su funcionamiento.

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los buscadores de
empleo que solicitan la intermediacion de la OSNE.

Priorizar la atencion de jévenes, mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores y grupos en
situacion vulnerable, para facilitar su colocacién en un puesto de trabajo.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las “Reglas”.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE, se
obliga a lo siguiente:

1.

Dar a conocer la “Normatividad” de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion al personal que participe en su ejecucién, asi como a asesores 0
promotores adscritos a la OSNE, para su aplicacion.
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2.

10.

11.

12.

13.

14.

Dar a conocer la estructura organizacional tipo de la OSNE que se requiera implementar para
la operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
“Normatividad” federal aplicable, con el propdsito de llevar a cabo su aplicacion.

Dar acceso a la OSNE a sus sistemas informaticos, para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, de manera coordinada con las unidades administrativas facultadas para ello, de
enlaces digitales para los servicios de Internet, correo electrénico, comunicacion telefénica de la red
de voz y datos de la “SECRETARIA” y, en su caso, ceder los derechos de uso de equipos de
coOmputo que contrate en arrendamiento; asi como ceder el uso de equipos para identificacion
de habilidades y capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores, conforme a las
posibilidades presupuestales.

Apoyar con recursos del PAE la capacitacion del personal que participe en su ejecucion, asi como a
asesores 0 promotores adscritos a la OSNE, para mejorar sus conocimientos, habilidades
y destrezas laborales.

Supervisar la operacion del PAE, para verificar que se ejecute conforme a la “Normatividad”
aplicable.

Realizar el seguimiento a la operacion del PAE para verificar el cumplimiento de sus objetivos
y metas.

Promover acciones de contraloria social para involucrar a los beneficiarios en la vigilancia del
ejercicio de los recursos.

Reconducir para su atenciéon por parte de la OSNE, las peticiones ciudadanas que en materia
de empleo u ocupacién productiva se presenten ante la “SECRETARIA”.

Llevar a cabo la evaluacion del desempefio de la OSNE, a fin de promover la efectividad en la
ejecucion del PAE.

Promover y difundir acciones de blindaje electoral a efecto de transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacion que se realice a la operacion y aplicaciéon de los
recursos publicos federales en la OSNE, a través de las instancias facultadas para ello, con el fin de
procurar su debida atencién.

Solicitar la intervencién del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la Secretaria de la
Funcion Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando
se identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las
acciones conducentes.

CUARTA.- OBLIGACIONES DEL “EJECUTIVO ESTATAL". ElI “EJECUTIVO ESTATAL” se obliga
a lo siguiente:

1.
2.

Operar en la entidad federativa el PAE.

Adoptar y/o conservar la estructura organizacional tipo de la OSNE, que le dé a conocer la
“SECRETARIA” a través de la CGSNE, asi como la denominacion oficial de “Servicio Nacional de
Empleo Tabasco”.

Designar, con cargo al presupuesto estatal, a un servidor publico de tiempo completo como Titular de
la OSNE quien sera responsable de la conduccion y funcionamiento de ésta; dicho servidor debera
tener una jerarquia minima de Director General o su equivalente y estar facultado por el
“EJECUTIVO ESTATAL” para administrar los recursos que asigne la “SECRETARIA” para
la operaciéon del PAE, de conformidad con la “Normatividad” aplicable; asi como contar con una
trayectoria reconocida en el desemperio de sus funciones, empleos, cargos y comisiones.

Designar oficialmente a tres servidores publicos adscritos y vinculados a la operacion de la OSNE,
entre los que debera estar el Titular de la OSNE y el del area administrativa, asi como otro
funcionario de dicha oficina, como responsables de administrar los recursos que la “SECRETARIA”
asigna durante el ejercicio fiscal para la operacion del PAE en la entidad federativa, de acuerdo a lo
establecido en la “Normatividad” aplicable.
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10.

11.

12.

Contratar personal, promotores y asesores que laboren exclusivamente para la OSNE y mantenerlo
adscrito a ésta, independientemente de cualquier cambio administrativo que llegara a realizarse,
lo anterior, para llevar a cabo actividades de caracter técnico, operativo y administrativo, para atender
a los buscadores de empleo y realizar acciones de concertacion con los empleadores, que permita
la identificacion de mas y mejores vacantes para la vinculacion laboral de los mismos. Las
contrataciones se realizaran de acuerdo con las disposiciones emitidas por la CGSNE en materia de
descripcién de puesto y perfil ocupacional; el tipo de contrato y condiciones seran establecidas por el
“EJECUTIVO ESTATAL” y las obligaciones que impliquen seran responsabilidad de éste.

Asignar recursos para la operacién y administracion de la OSNE, tales como pago a personal,
viaticos y pasajes, servicio telefénico, vehiculos, dotacién de combustible, arrendamiento de
inmuebles, papeleria, luz, material de consumo informatico, gastos y comisiones bancarias que se
generan a nivel local, impresion de material de difusién y para la realizacién de campafias de difusion
atendiendo a lo establecido en la “Normatividad” aplicable, asi como para cubrir gastos para la
operacion del Sistema Estatal de Empleo, entre otros conceptos.

Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencién de personas con discapacidad, adultos
mayores y poblacién en general, asi como para el desarrollo eficiente de las actividades que tiene
encomendadas.

Asignar y mantener adscrito para uso exclusivo de la OSNE, independientemente de cualquier
cambio administrativo y del tipo de recurso con que se adquiera, mobiliario, equipo, vehiculos y los
insumos necesarios para su adecuado funcionamiento, asi como cubrir el mantenimiento preventivo
y correctivo necesario para todos estos bienes.

Dotar a todas las areas de atencion al pablico con que cuente la OSNE en la entidad federativa de la
infraestructura tecnolégica necesaria para comunicar y operar los sistemas informaticos que le facilite
la “SECRETARIA”, asi como proporcionar el mantenimiento necesario en su operacidon. Dicha
infraestructura tecnolégica debera apegarse a lo que determine la “SECRETARIA” por conducto de
la CGSNE.

Solicitar la intervencién de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se identifique que se
incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las acciones conducentes.

Promover, cuando asi se considere conveniente, la celebracion de Convenios con las autoridades
municipales y/o con organizaciones sin fines de lucro legalmente constituidas de los sectores privado
y social, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas, siempre
que esto no conlleve aportacion de recursos federales, y una vez cumplida la “Normatividad”
aplicable y previa autorizaciéon de la CGSNE, incrementen la cobertura del PAE.

Cuando se trate de este caso, el “EJECUTIVO ESTATAL” debera garantizar que se cuenta con los
recursos necesarios para sufragar los gastos de operacion que implicara la nueva oficina, la cual
debera apegarse en todo momento a la “Normatividad” aplicable.

Por conducto de la OSNE se obliga a:

a) Destinar los recursos federales que asigne la “SECRETARIA” Unica y exclusivamente al
ejercicio del PAE, con estricto apego a la “Normatividad” aplicable, y en su caso, solicitar
asesoria y asistencia técnica al personal de la CGSNE, sobre su contenido y aplicacion.

b) Supervisar que la ejecucion de los recursos federales y estatales destinados al PAE se realice
conforme a la “Normatividad” aplicable.

c) Notificar a la CGSNE de manera inmediata los movimientos de personal que labora en la
OSNE, y registrarlos en el sistema de informacion que al efecto ponga a disposicion la CGSNE,
asi como realizar conforme a la “Normatividad” aplicable las adecuaciones respectivas en
materia de control de usuarios, accesos e informacion.

d) Capacitar y actualizar al personal adscrito a la OSNE con el propdsito de fortalecer sus
conocimientos, habilidades y destrezas laborales, atendiendo las disposiciones que emita la
CGSNE, asi como proporcionar la induccion necesaria al personal de nuevo ingreso, o en su
caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la CGSNE para ello.

e) Comprobar e informar a la “SECRETARIA” el ejercicio de recursos federales, asi como
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los saldos disponibles en las cuentas bancarias, que
no se encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo
anterior, en apego a la “Normatividad” aplicable.
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f)

9)

h)

)
k)

P)

Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacion de informacion del
PAE, los sistemas de informacién que la “SECRETARIA” determine por conducto de la CGSNE,
mantenerlos actualizados y procurar que los datos contenidos en ellos se encuentren completos
y sean fidedignos.

Difundir y promover entre la poblacion de la entidad federativa la utilizacion de los portales
informéticos y centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a
disposicién la “SECRETARIA”.

Apoyar con recursos del “EJECUTIVO ESTATAL” a los beneficiarios del Subprograma Bécate
que durante el proceso de capacitacion, atendiendo a lo que determinan las “Reglas”, sufran un
siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos médicos y la compra de
medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven de ese siniestro, en tanto se
gestionan los reembolsos correspondientes ante la compafiia aseguradora contratada por la
“SECRETARIA”. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales seran cubiertas
directamente por dicha compafiia de seguros.

Elaborar y presentar la informacién que le sea requerida por la CGSNE, de acuerdo a la
periodicidad que ésta establezca, incluyendo la que se determine en la “Normatividad”
aplicable.

Participar en los comités en los que por disposicion normativa deba intervenir o formar parte.

Implementar acciones de contraloria social para involucrar a los beneficiarios en la vigilancia del
ejercicio de los recursos.

Constituir los Comités de Contraloria Social, registrarlos y reportar los resultados de la
operacion de dichos Comités, de acuerdo a la “Normatividad” aplicable.

Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca
la “SECRETARIA”.

Cumplir con la “Normatividad” de caracter federal y estatal en materia de Blindaje Electoral.

Dar seguimiento a la operacion del PAE conforme a la “Normatividad” aplicable, asi como
atender las acciones de fiscalizacién que lleven a cabo las instancias facultadas para ello.

Planear, organizar y operar la evaluacion de habilidades y capacidades de personas con
discapacidad y/o adultos mayores y en su caso la vinculacion laboral de éstas, asi como vigilar
e informar periédicamente los resultados de su funcionamiento.

QUINTA.- APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la operacion del PAE, la “SECRETARIA” se
compromete a asignar, de los recursos que le son autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2016, la cantidad de $36,545,974.00 (TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.), de los cuales:

Un monto de $29,652,092.00 (VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
NOVENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), se destina para su aplicacion en los subprogramas
del PAE, y

La cantidad de $6,893,882.00 (SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), se asigna para ser ejercida por la OSNE
en ferias de empleo y publicacion del periddico de ofertas de empleo, asi como en conceptos de
gasto equivalentes a acciones de difusion, contratacion de asesores o promotores y su capacitacion,
vidticos y pasajes entre otros, para llevar a cabo actividades de operacién, promocién, difusion,
concertacion, acciones de seguimiento a la operacion, control y supervision del PAE a nivel local.

1.

Los recursos seran ejercidos directamente por la OSNE, mediante cuentas bancarias contratadas para tal
fin por la “SECRETARIA”, con la vigilancia y bajo la responsabilidad del “EJECUTIVO ESTATAL”, atendiendo
a lo establecido en la “Normatividad” federal aplicable, y en su caso, los contratos de préstamo celebrados por
el Gobierno Federal con organismos financieros internacionales, por lo que el “EJECUTIVO ESTATAL” sera
responsable de la correcta aplicacion de los recursos, sin que por ello se pierda el caracter federal de los
mismos. Las caracteristicas de las cuentas bancarias se detallan en los “Lineamientos para Administrar el
Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo” 2016.
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De ser necesario, se podra realizar la entrega de apoyos econémicos a los beneficiarios del PAE,
mediante transferencia de la Tesoreria de la Federacion a las cuentas bancarias de los mismos.

En caso de que la “SECRETARIA” implemente otros programas, los subsidios correspondientes
deberan aplicarse conforme a los lineamientos que para tal efecto determine la “SECRETARIA”, por conducto
de la CGSNE.

CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos que la “SECRETARIA” asigne a la OSNE para la ejecucion del PAE, debera ser
ejercido conforme al calendario que para tal efecto emita la CGSNE.

AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme a lo establecido en las “Reglas”, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos del PAE, a partir del segundo trimestre del afio, la “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE,
podra iniciar el monitoreo del ejercicio de los recursos asignados a la OSNE, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran
ejercido a la fecha de corte hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes
presupuestarios a la “SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales.

Con independencia de lo establecido en el parrafo anterior, la asignacién de recursos sefialados en la
presente clausula estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la “SECRETARIA” y podra
sufrir reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal, derivadas de los ajustes que, en su caso, realice la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, de conformidad con la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como
incumplimiento del presente instrumento imputable a la “SECRETARIA”. En caso de presentarse alguna
reduccion, la “SECRETARIA” lo hara del conocimiento del “EJECUTIVO ESTATAL”, junto con los ajustes
gue apliquen.

SEXTA.- APORTACIONES DEL “EJECUTIVO ESTATAL”. Para la operacion de la OSNE, la ejecucién del
PAE, asi como para fortalecer e incrementar la asignacion presupuestaria destinada al mismo, el
“EJECUTIVO ESTATAL” se compromete a aportar los recursos que a continuacion se indican:

1. Al menos la cantidad de $7,309,195.00 (SIETE MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL CIENTO
NOVENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.), para la operacion y administracion de la OSNE.

2. La cantidad de $13,195,817.00 (TRECE MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.), como aportacién en contraparte al recurso
federal en el marco de la modalidad “Estimulo a la Aportacion Estatal”, a fin de fortalecer e
incrementar los recursos destinados al PAE.

3. Una aportacion adicional, sin reciprocidad para la Secretaria por la cantidad de $3,285,449.00 (TRES
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
PESOS 00/100 M.N.), para fortalecer los Subprogramas y Servicios del PAE, entre otros conceptos,
mismos que seran ejercidos conforme a lo establecido en las Reglas y demas disposiciones juridicas
aplicables.

De no aportar y ejercer los recursos sefialados en los numerales que anteceden conforme al calendario
establecido, la “SECRETARIA” podra ajustar a la baja, en la misma proporcion, la aportaciéon sefialada en la
clausula QUINTA.

En el supuesto de que al cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados en el
numeral 2 de la presente clausula, la “SECRETARIA”, podra deducir el monto incumplido al realizar el calculo
de la asignacién presupuestal federal para la OSNE correspondiente al ejercicio fiscal siguiente.

CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “EJECUTIVO ESTATAL” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos estatales
convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto acuerde con la
“SECRETARIA” a través de la CGSNE. El calendario respectivo debera considerar en su programacion,
gue al mes de diciembre se haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la
presente clausula.

DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos que aporte el “EJECUTIVO ESTATAL” sefalados en el numeral 1 de la presente clausula
deberan ser aplicados en los conceptos que se indican en la cladusula CUARTA numeral 6 del presente
“Convenio” y seran registrados por la OSNE en el sistema informético previsto por la CGSNE para tal fin.
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Por su parte, los recursos sefialados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse
como sigue:

Al menos el 70% de la cantidad sefialada, se destinard para la operacion de los subprogramas del
PAE en estricto apego a lo establecido en las “Reglas”.

El porcentaje restante de la aplicacion de recursos sefialada en la fraccion anterior, se destinara a
fortalecer la capacidad de operacion de la OSNE, previa justificacion de ésta y autorizacién por
escrito de la CGSNE, en los siguientes conceptos:

a) Adquisicion de equipamiento:
° Mobiliario;
° Vehiculos;
b) Contratacién de:
° Lineas telefénicas;
) Personal cuyas funciones estén relacionadas de manera directa con la operacion del PAE;
° Remodelacion de oficinas de la OSNE;

e  Arrendamiento de inmuebles para instalacion de nuevas oficinas, previamente autorizadas
para funcionar como parte de la OSNE, en el ejercicio fiscal en curso;

c) Gastos asociados a la ampliacién de la cobertura del PAE:
° Ferias de empleo;
e Acciones de difusion del PAE;
° Periddico de ofertas de empleo;
° Material de consumo informatico;
° Viéticos y pasajes;

d) Infraestructura tecnolégica de todas las areas de atencion al puiblico con que cuente la OSNE
en la entidad federativa, conforme a los lineamientos que al efecto emita la CGSNE, mediante
la adquisicién y/o arrendamiento por parte del “EJECUTIVO ESTATAL” de equipos de computo,
periféricos y servicios de Internet, para los fines a los que se refiere la clausula CUARTA
numeral 9.

e) Otros:

° En su caso, estimulo al personal de la OSNE por haber obtenido uno de los diez primeros
lugares en la evaluacion de las oficinas del servicio nacional de empleo del afio anterior, y

° Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, siempre que el Titular de
la OSNE manifieste por escrito y bajo protesta de decir verdad a la CGSNE, que dichos
conceptos no se oponen a la normatividad local aplicable y se apegan a criterios de
racionalidad y austeridad.

El “EJECUTIVO ESTATAL” se compromete a que los bienes referidos en los numerales de éste, no
seran objeto de cesién y/o transmision a favor de cualquier otra unidad administrativa dentro de la
administracion publica estatal y permaneceran en las instalaciones de la OSNE, sujetdndose
estrictamente a lo establecido en la cldusula CUARTA numeral 8 de este instrumento.

Asimismo, las erogaciones realizadas en los conceptos sefialados anteriormente estaran sujetas a
verificacidon por parte de la CGSNE y en caso de que se identifique que su aplicacion no se haya
destinado a fortalecer la infraestructura de la OSNE, no seran reconocidos como aportacion del
“EJECUTIVO ESTATAL”.

COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “EJECUTIVO ESTATAL” realice en los conceptos sefialados en la
presente clausula, serén reconocidos por la “SECRETARIA” contra la presentacion oficial de documentos y
registros en el sistema informatico correspondiente, que amparen las erogaciones realizadas en materia de
entrega de apoyos en los subprogramas y tratindose de adquisicion de bienes o servicios, las
comprobaciones correspondientes (contratos del personal y copias de facturas) seran presentadas en cuanto
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finalicen los procesos de contratacion de los mismos. En el caso de la adquisicidon de bienes y contratacion de
obra, la OSNE debera presentar, respectivamente, un listado de los bienes adquiridos y copia del plano
arquitectonico de la obra de remodelacion realizada. El listado de bienes adquiridos debera contener, para
cada uno de éstos, la siguiente informacién:

) Especificacion técnica, nimero de serie, nimero de identificacién para resguardo y precio con
IVA incluido.

° Unidad y area especifica de la OSNE en la que sera aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

° Nombre de la persona de la OSNE que los tendra bajo su resguardo.

SEPTIMA.- GRATUIDAD EN EL PAE. Los servicios y apoyos son gratuitos, por lo que el “EJECUTIVO
ESTATAL” y/o la OSNE, no podran cobrar cantidad alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los
beneficiarios alguna obligacion o la realizacién de servicios personales, asi como tampoco condiciones de
caracter electoral o politico.

OCTAVA.- CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podréa rescindirse por las siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el “Convenio”.

En el supuesto de rescision de este “Convenio”, la CGSNE suspendera el registro de acciones y/o la
gestidn para ministrar recursos a la OSNE.

NOVENA.- INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este
“Convenio”, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra parte.
En dicha situacién, no procede sancion alguna.

DECIMA.- DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES. Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente “Convenio”, quedan sujetas a lo previsto
en el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y demés disposiciones legales aplicables.

De igual modo se aplicara la legislacion estatal en materia de responsabilidades administrativas de los
servidores publicos y en su caso la penal que corresponda, sin que ninguna de ellas excluya a las demas.

DECIMO PRIMERA.- SEGUIMIENTO. Con el objeto de asegurar la aplicacién y efectividad del presente
instrumento, la “SECRETARIA”, a través de la CGSNE y el “EJECUTIVO ESTATAL”, por conducto de la
dependencia estatal que tenga a su cargo la OSNE, seran responsables de que se revise periddicamente su
contenido, asi como de adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién requerida
para dar el debido seguimiento a las obligaciones adquiridas.

DECIMO SEGUNDA.- FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacién y control se realizara conforme
a lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la CGSNE, supervisara la
operacion del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido en el presente
“Convenio” y la “Normatividad” aplicable y para tal efecto solicitara al “EJECUTIVO ESTATAL” la
informacion que considere necesaria. En caso de detectar presuntas irregularidades, debera dar
parte al Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, a la Secretaria de la Funcién Publica del
Gobierno Federal y/o a las Instancias de Fiscalizacion Estatales que correspondan conforme a la
“Normatividad” aplicable.

2. La “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE podra suspender temporalmente el registro de
acciones y/o la gestidon para ministrar recursos a la OSNE y en su caso, solicitar la devolucién
de aquellos en los que se detecten irregularidades o se incurra en violaciones a la “Normatividad”
aplicable, independientemente de las medidas correctivas y preventivas propuestas por las instancias
de control, vigilancia y supervision facultadas para ello.

3. EI“EJECUTIVO ESTATAL” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los recursos
materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacion y control que conforme a las
disposiciones legales aplicables, resulten competentes.



Lunes 11 de julio de 2016 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 79

4. El “EJECUTIVO ESTATAL” se obliga a permitir y facilitar la realizacién de auditorias al ejercicio
de los recursos y acciones que se llevan a cabo con fondos de crédito externo, para lo
cual la “SECRETARIA” a través de la unidad administrativa facultada para ello establecera
la coordinacion necesaria.

DECIMO TERCERA.- RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacién laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en los casos de
trabajos realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y
en ningln caso deberan ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que
contrate el “EJECUTIVO ESTATAL” con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no podran ser
consideradas por ello como trabajadores de esta Ultima.

DECIMO CUARTA.- TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto en
el articulo 29, fracciones | y 1l del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2016; 7 y
12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, y 70 y 71 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, hara piblicas las acciones desarrolladas con los
recursos a que se refiere la clausula QUINTA de este “Convenio”, incluyendo sus avances fisico-financieros.
El “EJECUTIVO ESTATAL” por su parte, se obliga a difundir al interior de la entidad federativa
dicha informacion.

DECIMO QUINTA.- DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 29,
fraccion lll, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, a que la
publicidad que adquieran para la difusion del PAE incluya, clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA.- VIGENCIA. El presente Convenio estara vigente durante el Ejercicio Fiscal 2016, y
permanecerd asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente ejercicio fiscal, salvo lo
dispuesto en las clausulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que esa continuidad no se oponga ni contravenga
alguna disposicion legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente “Convenio” deja sin efectos el “CONVENIO DE COORDINACION PARA LA
OPERACION DE LOS SERVICIOS, PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES QUE EN EL MARCO
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO...” suscrito por “LAS PARTES” el 13 de abril de 2015.

DECIMO SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicando a la otra los
motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacion, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “EJECUTIVO ESTATAL”
se obliga a emitir un informe a la “SECRETARIA” en el que se precisen las gestiones de los recursos que le
fueron asignados y radicados.

DECIMO OCTAVA.- INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio, se observe lo previsto en “Normatividad” aplicable a la
ejecucion del PAE.

DECIMO NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinidén respecto a la
formalizacién, interpretacion y/o cumplimiento buscaran resolverla de comun acuerdo, sin perjuicio
de la competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el
articulo 104, fraccion V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA.- PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
“LAS PARTES” convienen en que el presente documento sea publicado en el Diario Oficial de la Federacion y
en la Gaceta o Periodico Oficial del “EJECUTIVO ESTATAL”.

Enteradas las partes del contenido y efectos legales del presente Convenio, lo firman de conformidad
en seis tantos, en la ciudad de Villahermosa, a los 2 dias del mes de marzo de 2016.- Por la Secretaria:
el Secretario del Trabajo y Prevision Social, Jesis Alfonso Navarrete Prida.- Ribrica.- Por el Ejecutivo
Estatal: el Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco, Arturo Nufiez Jiménez.- Rdbrica.-
El Secretario de Gobierno, Cesar Raul Ojeda Zubieta.- Rubrica.- El Secretario de Planeacion y Finanzas,
Amet Ramos Troconis.- Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Econémico y Turismo, David Gustavo
Rodriguez Rosario.- Rubrica.- El Coordinador General de Asuntos Juridicos, Juan José Peralta Focil.-
Rubrica.- La Directora General del Servicio Estatal de Empleo de Tabasco, Alicia Guadalupe Cabrales
Vazquez.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la operacion del Programa de Apoyo al Empleo que, en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de Yucatan.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO QUE, EN EL
MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “STPS’, REPRESENTADA POR SU
TITULAR, MTRO. JESUS ALFONSO NAVARRETE PRIDA Y, POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE YUCATAN, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA “SECRETARIA’, REPRESENTADA POR EL CIUDADANO MARTIN ENRIQUE
CASTILLO RUZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y DIRECTOR DEL
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, YUCATAN; A QUIENES SE LES DENOMINARA CONJUNTAMENTE COMO “LAS
PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 123 primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente Gtil y que, al efecto, se
promovera la creacion de empleos y la organizacién social para el trabajo, conforme a la Ley Federal
del Trabajo.

Il.  La Ley Organica de la Administracion Publica Federal determina en su articulo 40, fraccién VII, que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social establecer y dirigir el Servicio Nacional de
Empleo y vigilar su funcionamiento.

Ill.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il de la Ley Federal del Trabajo, el Servicio
Nacional de Empleo tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operacion de politicas
publicas que apoyen la generacion de empleos y promover y disefiar mecanismos para el
seguimiento a la colocacién de los trabajadores.

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y 14, fraccién |
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, la Coordinacion General del
Servicio Nacional de Empleo (en adelante CGSNE) es la Unidad Administrativa encargada
de coordinar la operacion del Servicio Nacional de Empleo en los términos que establece la propia
ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) es un instrumento cuyo objetivo es promover la
colocacion de buscadores de empleo en un puesto de trabajo o actividad productiva, mediante
la prestacién de servicios 0 apoyos econémicos 0 en especie para capacitacion, autoempleo,
movilidad laboral y apoyo a repatriados.

VI. Las Reglas de Operacién del PAE (en adelante “Reglas”), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2015, establecen que la coordinacién de actividades, entre el
Ejecutivo Federal por conducto de la “STPS” y los gobiernos de las entidades federativas, se
formaliza mediante la suscripcién de Convenios de Coordinacion, en los cuales se establecen los
compromisos que asumen “LAS PARTES” para su operacion.

DECLARACIONES
I. La “STPS” declara que:

I.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

a) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

b) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

c) Orientar a los buscadores de empleo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con
base a su formacion y aptitudes, y

d) Disefiar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
jévenes y grupos en situacion vulnerable.

1.2.  Los recursos econémicos que destinara al Estado de Yucatan para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacion (en adelante “Convenio”), provienen de los autorizados
en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, estaran sujetos a la
disponibilidad presupuestal y pueden provenir de recursos de crédito externo.
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1.3. El Mtro. Jesus Alfonso Navarrete Prida, Secretario del Trabajo y Previsiébn Social, cuenta con
facultades para celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2,5y
6 del Reglamento Interior de la “STPS”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de julio
de 2014.

1.4. Para los efectos del presente “Convenio”, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Paseo de la
Reforma numero 93, piso 6, colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México,
C.P. 06030.

Il. La “SECRETARIA” declara por conducto de su representante:

II.1. Que la Administracion Publica del Estado, es la parte del Poder Ejecutivo a cuyo cargo corresponde
la responsabilidad de desarrollar la funcién ejecutiva del Gobierno del Estado, para la realizacion de
actos administrativos, juridicos y materiales, para la prestacion de los servicios publicos y la
produccién de bienes para satisfacer las necesidades colectivas, y que se organiza en centralizada y
paraestatal, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del Cdodigo de la Administracion
Publica de Yucatéan.

II.2. Que es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Gobierno del Estado de
Yucatéan, de conformidad con lo establecido en el articulo 22 fraccién XIX del Cédigo de la
Administracion Publica de Yucatan.

1I.3. Que dentro de las facultades que le son otorgadas en el articulo 47 bis del Coédigo de la
Administracion Puablica de Yucatan, se encuentran las de: Ejercer las atribuciones que en materia de
trabajo y prevision social le correspondan al Poder Ejecutivo del Estado; Promover el equilibrio de los
factores de la produccion, para lo cual sera eje rector el impulso de la cultura laboral basada en el
dialogo y la concertacion; Dirigir y coordinar el Servicio Nacional de Empleo, Yucatan, asi como las
bolsas de trabajo de indole publica y vigilar su funcionamiento en el Estado; Desarrollar y ejecutar
programas en materia de trabajo, de conformidad con la normatividad aplicable; Fomentar y apoyar
la organizacion social para el trabajo y autoempleo, y Aplicar las disposiciones que por Ley, Decreto,
Acuerdo o Convenio se le confieran, asi como aquellas que le asigne el Gobernador del Estado.

II.4. Que el Reglamento del Cddigo de la Administracion Publica de Yucatdn sefiala en el articulo 5 que
“Es competencia y facultad de las dependencias, la atencion de los asuntos y el ejercicio de las
funciones que le encomienden el Cédigo, este Reglamento y demas normas aplicables”.

1.L5. Que el titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Yucatan tiene plenas
facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 6, 22 fraccion XIX y 27 fraccion 1V del Cédigo de la Administracion Pablica de Yucatan, y
11 apartado B fraccion 11l de su Reglamento.

11.6. Para los efectos procedentes manifiesta que tiene su domicilio en Calle 66 numero 438, entre 49 y
53, Colonia Centro de la Ciudad de Mérida, Yucatan, Cadigo Postal 97000.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

11l.1. Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo en materia de empleo, las
“Reglas”, los lineamientos y manuales que ha emitido la “STPS”, por conducto de la CGSNE para la
operacion del PAE. Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de
acuerdo en celebrar el presente “Convenio”, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de llevar a cabo la ejecucion del PAE.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”. La “STPS” y la “SECRETARIA”, en la esfera de sus
competencias, acuerdan sumar esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio, en
los siguientes aspectos:

1. Cumplir con las leyes, reglamentos, reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demas
disposiciones juridicas (en adelante “Normatividad”) de caracter federal y estatal, aplicables al PAE.

2. Aportar los recursos que se comprometen en el presente “Convenio”.

3. Asistir o designar representantes en los comités de los que sea miembro o en los que tenga la
obligacion de participar.
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8.

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.
Evaluar la operacién de la OSNE y proporcionar informacion relativa a su funcionamiento.

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los buscadores de
empleo que solicitan la intermediacion de la OSNE.

Priorizar la atencion de jovenes, mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores y grupos en
situacion vulnerable, para facilitar su colocacién en un puesto de trabajo.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las “Reglas”.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA “STPS”. La “STPS”, por conducto de la CGSNE, se obliga
a lo siguiente:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Dar a conocer la “Normatividad” de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion al personal que participe en su ejecucion, asi como a asesores 0
promotores adscritos a la OSNE, para su aplicacion.

Dar a conocer la estructura organizacional tipo de la OSNE que se requiera implementar para
la operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
“Normatividad” federal aplicable, con el propésito de llevar a cabo su aplicacién.

Dar acceso a la OSNE a sus sistemas informaticos, para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, de manera coordinada con las unidades administrativas facultadas para ello, de
enlaces digitales para los servicios de Internet, correo electrénico, comunicacion telefénica de la red
de voz y datos de la “STPS” y, en su caso, ceder los derechos de uso de equipos de computo que
contrate en arrendamiento; asi como ceder el uso de equipos para identificacién de habilidades y
capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores, conforme a las posibilidades
presupuestales.

Apoyar con recursos del PAE la capacitacion del personal que participe en su ejecucion, asi como a
asesores 0 promotores adscritos a la OSNE, para mejorar sus conocimientos, habilidades
y destrezas laborales.

Supervisar la operacion del PAE, para verificar que se ejecute conforme a la “Normatividad”
aplicable.

Realizar el seguimiento a la operacion del PAE para verificar el cumplimiento de sus objetivos
y metas.

Promover acciones de contraloria social para involucrar a los beneficiarios en la vigilancia del
ejercicio de los recursos.

Reconducir para su atencién por parte de la OSNE, las peticiones ciudadanas que en materia
de empleo u ocupacién productiva se presenten ante la “STPS”.

Llevar a cabo la evaluacion del desempefio de la OSNE, a fin de promover la efectividad en la
ejecucion del PAE.

Promover y difundir acciones de blindaje electoral a efecto de transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacion que se realice a la operacion y aplicacion de los
recursos publicos federales en la OSNE, a través de las instancias facultadas para ello, con el fin de
procurar su debida atencién.

Solicitar la intervencién del Organo Interno de Control en la “STPS”, de la Secretaria de la Funcién
Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se identifique
gue se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las acciones
conducentes.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. LA “SECRETARIA” se obliga a lo siguiente:

1.
2.

Operar en la entidad federativa el PAE.

Adoptar y/o conservar la estructura organizacional tipo de la OSNE, que le dé a conocer la “STPS” a
través de la CGSNE, asi como la denominacién oficial de “Servicio Nacional de Empleo Yucatan”.
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3.

10.

11.

12.

Designar, con cargo al presupuesto estatal, a un servidor publico de tiempo completo como Titular de
la OSNE quien sera responsable de la conduccion y funcionamiento de ésta; dicho servidor debera
tener una jerarquia minima de Director General o su equivalente y estar facultado por la
“SECRETARIA” para administrar los recursos que asigne la “STPS” para la operacién del PAE, de
conformidad con la “Normatividad” aplicable; asi como contar con una trayectoria reconocida en el
desempefio de sus funciones, empleos, cargos y comisiones.

Designar oficialmente a tres servidores publicos adscritos y vinculados a la operacion de la OSNE,
entre los que deberd estar el Titular de la OSNE y el del area administrativa, asi como otro
funcionario de dicha oficina, como responsables de administrar los recursos que la “STPS” asigna
durante el ejercicio fiscal para la operacion del PAE en la entidad federativa, de acuerdo a lo
establecido en la “Normatividad” aplicable.

Contratar personal, promotores y asesores que laboren exclusivamente para la OSNE y mantenerlo
adscrito a ésta, independientemente de cualquier cambio administrativo que llegara a realizarse, lo
anterior, para llevar a cabo actividades de caracter técnico, operativo y administrativo, para atender
a los buscadores de empleo y realizar acciones de concertacion con los empleadores, que permita
la identificacion de méas y mejores vacantes para la vinculacion laboral de los mismos. Las
contrataciones se realizaran de acuerdo con las disposiciones emitidas por la CGSNE en materia de
descripcién de puesto y perfil ocupacional; el tipo de contrato y condiciones seran establecidas por la
“SECRETARIA” y las obligaciones que impliguen seran responsabilidad de éste.

Asignar recursos para la operacién y administracion de la OSNE, tales como pago a personal,
vidticos y pasajes, servicio telefénico, vehiculos, dotacion de combustible, arrendamiento de
inmuebles, papeleria, luz, material de consumo informatico, gastos y comisiones bancarias que se
generan a nivel local, impresion de material de difusion y para la realizacion de campafias de difusion
atendiendo a lo establecido en la “Normatividad” aplicable, asi como para cubrir gastos para la
operacion del Sistema Estatal de Empleo, entre otros conceptos.

Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencién de personas con discapacidad, adultos
mayores y poblacién en general, asi como para el desarrollo eficiente de las actividades que tiene
encomendadas.

Asignar y mantener adscrito para uso exclusivo de la OSNE, independientemente de cualquier
cambio administrativo y del tipo de recurso con que se adquiera, mobiliario, equipo, vehiculos y los
insumos necesarios para su adecuado funcionamiento, asi como cubrir el mantenimiento preventivo
y correctivo necesario para todos estos bienes.

Dotar a todas las areas de atencidn al publico con que cuente la OSNE en la entidad federativa de la
infraestructura tecnolégica necesaria para comunicar y operar los sistemas informaticos que le facilite
la “STPS”, asi como proporcionar el mantenimiento necesario en su operacion. Dicha infraestructura
tecnoldgica debera apegarse a lo que determine la “STPS” por conducto de la CGSNE.

Solicitar la intervencion de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se identifique que se
incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las acciones conducentes.

Promover, cuando asi se considere conveniente, la celebracion de Convenios con las autoridades
municipales y/o con organizaciones sin fines de lucro legalmente constituidas de los sectores privado
y social, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas, siempre
que esto no conlleve aportacion de recursos federales, y una vez cumplida la “Normatividad”
aplicable y previa autorizaciéon de la CGSNE, incrementen la cobertura del PAE.

Cuando se trate de este caso, la “SECRETARIA” debera garantizar que se cuenta con los recursos
necesarios para sufragar los gastos de operacién que implicara la nueva oficina, la cual debera
apegarse en todo momento a la “Normatividad” aplicable.

Por conducto de la OSNE se obliga a:

a) Destinar los recursos federales que asigne la “STPS” unica y exclusivamente al ejercicio del
PAE, con estricto apego a la “Normatividad” aplicable, y en su caso, solicitar asesoria y
asistencia técnica al personal de la CGSNE, sobre su contenido y aplicacion.

b)  Supervisar que la ejecucion de los recursos federales y estatales destinados al PAE se realice
conforme a la “Normatividad” aplicable.
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c) Notificar a la CGSNE de manera inmediata los movimientos de personal que labora en la
OSNE, y registrarlos en el sistema de informacién que al efecto ponga a disposicion la CGSNE,
asi como realizar conforme a la “Normatividad” aplicable las adecuaciones respectivas en
materia de control de usuarios, accesos e informacion.

d) Capacitar y actualizar al personal adscrito a la OSNE con el propdsito de fortalecer sus
conocimientos, habilidades y destrezas laborales, atendiendo las disposiciones que emita la
CGSNE, asi como proporcionar la induccién necesaria al personal de nuevo ingreso, o0 en su
caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la CGSNE para ello.

e) Comprobar e informar a la “STPS” el ejercicio de recursos federales, asi como reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion los saldos disponibles en las cuentas bancarias, que no se
encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo anterior, en
apego a la “Normatividad” aplicable.

f) Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacion de informacion
del PAE, los sistemas de informacion que la “STPS” determine por conducto de la CGSNE,
mantenerlos actualizados y procurar que los datos contenidos en ellos se encuentren completos
y sean fidedignos.

g) Difundir y promover entre la poblacién de la entidad federativa la utilizacion de los portales
informaticos y centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a
disposicion la “STPS”.

h)  Apoyar con recursos de la “SECRETARIA” a los beneficiarios del Subprograma Bécate que
durante el proceso de capacitacion, atendiendo a lo que determinan las “Reglas”, sufran un
siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos médicos y la compra de
medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven de ese siniestro, en tanto se
gestionan los reembolsos correspondientes ante la compafia aseguradora contratada por la
“STPS”. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales seran cubiertas directamente por
dicha compafiia de seguros.

)] Elaborar y presentar la informaciéon que le sea requerida por la CGSNE, de acuerdo a la
periodicidad que ésta establezca, incluyendo la que se determine en la “Normatividad”
aplicables.

j)  Participar en los comités en los que por disposicion normativa deba intervenir o formar parte.

k) Implementar acciones de contraloria social para involucrar a los beneficiarios en la vigilancia del
ejercicio de los recursos.

)] Constituir los Comités de Contraloria Social, registrarlos y reportar los resultados de la
operacion de dichos Comités, de acuerdo a la “Normatividad” aplicable.

m) Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca
la “STPS”.

n)  Cumplir con la “Normatividad” de caracter federal y estatal en materia de Blindaje Electoral.

0) Dar seguimiento a la operacion del PAE conforme a la “Normatividad” aplicable, asi como
atender las acciones de fiscalizacion que lleven a cabo las instancias facultadas para ello.

p) Planear, organizar y operar la evaluacion de habilidades y capacidades de personas con
discapacidad y/o adultos mayores y en su caso la vinculacion laboral de éstas, asi como vigilar
e informar periddicamente los resultados de su funcionamiento.

QUINTA.- APORTACIONES DE LA “STPS”. Para la operacién del PAE, la “STPS” se compromete a
asignar, de los recursos que le son autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2016, la cantidad de $52,837,360.00 (CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS 00/100 M.N.), de los cuales:

1.

Un monto de $43,595,953.00 (CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.), se destina para su aplicacion en
los subprogramas del PAE, y

La cantidad de $9,241,407.00 (NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS SIETE PESOS 00/100 M.N.), se asigna para ser ejercida por la OSNE en ferias
de empleo y publicacién del periédico de ofertas de empleo, asi como en conceptos de gasto
equivalentes a acciones de difusion, contratacion de asesores o promotores y su capacitacion,
viaticos y pasajes entre otros, para llevar a cabo actividades de operacion, promocion, difusion,
concertacion, acciones de seguimiento a la operacion, control y supervision del PAE a nivel local.
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Los recursos seran ejercidos directamente por la OSNE, mediante cuentas bancarias contratadas para tal
fin por la “STPS”, con la vigilancia y bajo la responsabilidad de la “SECRETARIA”, atendiendo a lo establecido
en la “Normatividad” federal aplicable, y en su caso, los contratos de préstamo celebrados por el Gobierno
Federal con organismos financieros internacionales, por lo que la “SECRETARIA” ser4 responsable de la
correcta aplicacion de los recursos, sin que por ello se pierda el caracter federal de los mismos. Las
caracteristicas de las cuentas bancarias se detallan en los “Lineamientos para Administrar el Presupuesto de
los Programas del Servicio Nacional de Empleo” 2016.

De ser necesario, se podra realizar la entrega de apoyos econdémicos a los beneficiarios del PAE,
mediante transferencia de la Tesoreria de la Federacion a las cuentas bancarias de los mismos.

En caso de que la “STPS” implemente otros programas, los subsidios correspondientes deberan aplicarse
conforme a los lineamientos que para tal efecto determine la “STPS”, por conducto de la CGSNE.

CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos que la “STPS” asigne a la OSNE para la ejecucién del PAE, debera ser ejercido
conforme al calendario que para tal efecto emita la CGSNE.

AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme a lo establecido en las “Reglas”, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos del PAE, a partir del segundo trimestre del afio, la “STPS”, por conducto de la CGSNE, podra iniciar
el monitoreo del ejercicio de los recursos asignados a la OSNE, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a
la fecha de corte hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios
ala “STPS” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales.

Con independencia de lo establecido en el parrafo anterior, la asignacién de recursos sefialados en la
presente clausula estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la “STPS” y podra sufrir
reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal, derivadas de los ajustes que, en su caso, realice la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, de conformidad con la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como incumplimiento del
presente instrumento imputable a la “STPS”. En caso de presentarse alguna reduccion, la “STPS” lo hara del
conocimiento de la “SECRETARIA”, junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA.- APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la operacion de la OSNE, la ejecucion del PAE,
asi como para fortalecer e incrementar la asignacion presupuestaria destinada al mismo, la “SECRETARIA” se
compromete a aportar los recursos que a continuacion se indican:

1. Al menos la cantidad de $10,567,472.00 (DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), para la operacién y administracion
de la OSNE.

2. La cantidad de $10,708,313.00 (DIEZ MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS
TRECE PESOS 00/100 M.N.), como aportacién en contraparte al recurso federal en el marco de la
modalidad “Estimulo a la Aportacion Estatal”, a fin de fortalecer e incrementar los recursos
destinados al PAE.

De no aportar y ejercer los recursos sefialados en los numerales que anteceden conforme al calendario
establecido, la “STPS” podra ajustar a la baja, en la misma proporcién, la aportacion sefialada en la
clausula QUINTA.

En el supuesto de que al cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados en el
numeral 2 de la presente clausula, la “STPS”, podra deducir el monto incumplido al realizar el calculo de
la asignacion presupuestal federal para la OSNE correspondiente al ejercicio fiscal siguiente.

CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

La “SECRETARIA” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos estatales convenidos y a
supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto acuerde con la “STPS” a través de
la CGSNE. El calendario respectivo debera considerar en su programacion, que al mes de diciembre se haya
aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la presente clausula.
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DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos que aporte la “SECRETARIA” sefialados en el numeral 1 de la presente clausula deberén ser
aplicados en los conceptos que se indican en la clausula CUARTA numeral 6 del presente “Convenio” y seran
registrados por la OSNE en el sistema informatico previsto por la CGSNE para tal fin.

Por su parte, los recursos sefialados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse
como sigue:

. Al menos el 70% de la cantidad sefialada, se destinard para la operacién de los subprogramas del
PAE en estricto apego a lo establecido en las “Reglas”.

1. El porcentaje restante de la aplicacion de recursos sefialada en la fraccion anterior, se destinara a
fortalecer la capacidad de operacion de la OSNE, previa justificacion de ésta y autorizacién por
escrito de la CGSNE, en los siguientes conceptos:

a) Adquisicion de equipamiento:
° Mobiliario;
e  Vehiculos;
b) Contratacién de:
° Lineas telefénicas;
° Personal cuyas funciones estén relacionadas de manera directa con la operacion del PAE;
° Remodelacién de oficinas de la OSNE;

° Arrendamiento de inmuebles para instalacion de nuevas oficinas, previamente autorizadas
para funcionar como parte de la OSNE, en el ejercicio fiscal en curso;

c) Gastos asociados a la ampliacién de la cobertura del PAE:
° Ferias de empleo;
° Acciones de difusion del PAE;
° Periodico de ofertas de empleo;
° Material de consumo informatico;
. Viaticos y pasajes;

d) Infraestructura tecnolégica de todas las areas de atencién al publico con que cuente la OSNE
en la entidad federativa, conforme a los lineamientos que al efecto emita la CGSNE,
mediante la adquisiciéon y/o arrendamiento por parte de la “SECRETARIA” de equipos de
computo, periféricos y servicios de Internet, para los fines a los que se refiere la clausula
CUARTA numeral 9.

e) Otros:

) En su caso, estimulo al personal de la OSNE por haber obtenido uno de los diez primeros
lugares en la evaluacion de las oficinas del servicio nacional de empleo del afio anterior, y

° Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, siempre que el Titular de
la OSNE manifieste por escrito y bajo protesta de decir verdad a la CGSNE, que dichos
conceptos no se oponen a la normatividad local aplicable y se apegan a criterios de
racionalidad y austeridad.

La “SECRETARIA” se compromete a que los bienes referidos en los numerales de éste, no seran
objeto de cesion y/o transmision a favor de cualquier otra unidad administrativa dentro de la
administracion publica estatal y permanecerdn en las instalaciones de la OSNE, sujetandose
estrictamente a lo establecido en la cldusula CUARTA numeral 8 de este instrumento.

Asimismo, las erogaciones realizadas en los conceptos sefialados anteriormente estaran sujetas a
verificacion por parte de la CGSNE y en caso de que se identifique que su aplicacién no se haya
destinado a fortalecer la infraestructura de la OSNE, no seran reconocidos como aportacion de
la “SECRETARIA”.
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COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que la “SECRETARIA” realice en los conceptos sefialados en la presente
clausula, seran reconocidos por la “STPS” contra la presentacion oficial de documentos y registros en el
sistema informatico correspondiente, que amparen las erogaciones realizadas en materia de entrega de
apoyos en los subprogramas y tratdndose de adquisicion de bienes o servicios, las comprobaciones
correspondientes (contratos del personal y copias de facturas) seran presentadas en cuanto finalicen los
procesos de contratacion de los mismos. En el caso de la adquisicion de bienes y contratacion de obra, la
OSNE deberé presentar, respectivamente, un listado de los bienes adquiridos y copia del plano arquitectonico
de la obra de remodelacion realizada. El listado de bienes adquiridos debera contener, para cada uno de
éstos, la siguiente informacion:

° Especificacion técnica, nimero de serie, nimero de identificacion para resguardo y precio con
IVA incluido.

° Unidad y area especifica de la OSNE en la que sera aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

) Nombre de la persona de la OSNE que los tendra bajo su resguardo.

SEPTIMA.- GRATUIDAD EN EL PAE. Los servicios y apoyos son gratuitos, por lo que la “SECRETARIA”
y/o la OSNE, no podran cobrar cantidad alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los beneficiarios
alguna obligacion o la realizacién de servicios personales, asi como tampoco condiciones de caracter electoral
o politico.

OCTAVA.- CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podra rescindirse por las siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el “Convenio”.

En el supuesto de rescision de este “Convenio”, la CGSNE suspendera el registro de acciones y/o la
gestidn para ministrar recursos a la OSNE.

NOVENA.- INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este
“Convenio”, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra parte.
En dicha situacion, no procede sancidn alguna.

DECIMA.- DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES. Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente “Convenio”, quedan sujetas a lo previsto en
el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y demés disposiciones legales aplicables.

De igual modo se aplicara la legislaciéon estatal en materia de responsabilidades administrativas de los
servidores publicos y en su caso la penal que corresponda, sin que ninguna de ellas excluya a las demas.

DECIMO PRIMERA.- SEGUIMIENTO. Con el objeto de asegurar la aplicacién y efectividad del presente
instrumento, la “STPS”, a través de la CGSNE y la “SECRETARIA”, por conducto de la dependencia estatal
que tenga a su cargo la OSNE, seran responsables de que se revise periddicamente su contenido, asi como
de adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién requerida para dar el debido
seguimiento a las obligaciones adquiridas.

DECIMO SEGUNDA.- FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacién y control se realizard conforme
a lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “STPS” por conducto de la CGSNE, supervisara la operacion del
PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido en el presente “Convenio” y la
“Normatividad” aplicable y para tal efecto solicitara a la “SECRETARIA” la informacion que considere
necesaria. En caso de detectar presuntas irregularidades, debera dar parte al Organo Interno de
Control en la “STPS”, a la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal y/o a las Instancias
de Fiscalizacion Estatales que correspondan conforme a la “Normatividad” aplicable.

2. La“STPS”, por conducto de la CGSNE podra suspender temporalmente el registro de acciones y/o la
gestion para ministrar recursos a la OSNE y en su caso, solicitar la devolucion de aquellos en los que
se detecten irregularidades o se incurra en violaciones a la “Normatividad” aplicable,
independientemente de las medidas correctivas y preventivas propuestas por las instancias de
control, vigilancia y supervision facultadas para ello.
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3. La “SECRETARIA” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los recursos materia
de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacion y control que conforme a las
disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

4. La “SECRETARIA” se obliga a permitir y facilitar la realizacion de auditorias al ejercicio de los
recursos y acciones que se llevan a cabo con fondos de crédito externo, para lo cual la “STPS” a
través de la unidad administrativa facultada para ello establecera la coordinacién necesaria.

DECIMO TERCERA.- RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacién laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en los casos de
trabajos realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y
en ningln caso deberan ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que
contrate la “SECRETARIA” con recursos asignados por la “STPS”, no podran ser consideradas por ello como
trabajadores de esta Ultima.

DECIMO CUARTA.- TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “STPS”, conforme a lo dispuesto en el articulo
29, fracciones | y Il del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016; 7y 12 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, y 70 y 71 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica, hard publicas las acciones desarrolladas con los
recursos a que se refiere la clausula QUINTA de este “Convenio”, incluyendo sus avances fisico-financieros.
La “SECRETARIA” por su parte, se obliga a difundir al interior de la entidad federativa dicha informacién.

DECIMO QUINTA.- DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 29,
fraccion lll, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, a que la
publicidad que adquieran para la difusién del PAE incluya, clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA.- VIGENCIA. El presente Convenio estara vigente durante el Ejercicio Fiscal 2016, y
permanecerd asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente ejercicio fiscal, salvo lo
dispuesto en las clausulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que esa continuidad no se oponga ni contravenga
alguna disposicion legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente “Convenio” deja sin efectos el “CONVENIO DE COORDINACION PARA LA
OPERACION DE LOS SERVICIOS, PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES QUE EN EL MARCO
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO...” suscrito por “LAS PARTES” el 14 de abril de 2015.

DECIMO SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicando a la otra los
motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas y la “SECRETARIA” se obliga
a emitir un informe a la “STPS” en el que se precisen las gestiones de los recursos que le fueron asignados
y radicados.

DECIMO OCTAVA.- INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio, se observe lo previsto en “Normatividad” aplicable a la
ejecucion del PAE.

DECIMO NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinion respecto a la
formalizacién, interpretacion y/o cumplimiento buscaran resolverla de comin acuerdo, sin perjuicio
de la competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el
articulo 104, fraccion V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA.- PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
“LAS PARTES” convienen en que el presente documento sea publicado en el Diario Oficial de la Federacion y
en la Gaceta o Periddico Oficial de la “SECRETARIA”.

Enteradas las partes del contenido y efectos legales del presente Convenio, lo firman de conformidad
en seis tantos, en la ciudad de Mérida a los 9 dias del mes de marzo de 2016.- Por la STPS: el Secretario
del Trabajo y Previsiéon Social, Jesus Alfonso Navarrete Prida.- Rubrica.- Por la Secretaria: el Secretario del
Trabajo y Prevision Social y Director del Servicio Nacional de Empleo, Yucatan, Martin Enrique Castillo
Ruz.- Rubrica.



