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SEGUNDA SECCION
PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
DESARROLLO RURAL, PESCA'Y ALIMENTACION

CONVENIO de Coordinacion para realizar acciones de verificacién e inspeccion vinculadas al control de la
movilizacion agropecuaria, acuicola y pesquera, que celebran la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pesca y Alimentacion y el Estado de Durango.

CONVENIO DE COORDINACION PARA REALIZAR ACCIONES DE VERIFICACION E INSPECCION VINCULADAS
AL CONTROL DE LA MOVILIZACION AGROPECUARIA, ACUICOLA Y PESQUERA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL PODER EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, DESARROLLO
RURAL, PESCA Y ALIMENTACION, EN LO SUCESIVO “LA SAGARPA”’, REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL
MTRO. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR EL MVZ. ENRIQUE SANCHEZ CRUZ,
DIRECTOR EN JEFE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD, INOCUIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, EN LO
SUCESIVO “EL SENASICA”, CONJUNTAMENTE CON LA DELEGACION DE “LA SAGARPA” EN EL ESTADO DE
DURANGO, EN ADELANTE “LA DELEGACION’, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, EL
MVZ TOMAS FERNANDO CASTILLO HERN; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR C.P. JORGE HERRERA CALDERA, ASISTIDO
POR LOS CC. LIC. MIGUEL ANGEL OLVERA ESCALERA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y LIC. FRANCISCO
GAMBOA BARRON, SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO RURAL, A QUIENES EN FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARAN COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES.

ANTECEDENTES

. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 26 la
competencia del Estado para organizar un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional
gue imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la Nacion; asimismo el articulo 116
en su fraccion VIl instaura que la Federacién y los Estados, en los términos de ley, podran convenir
la asuncion por parte de éstos del ejercicio de sus funciones, la ejecucion y operacion de obras y la
prestacion de servicios publicos, cuando el desarrollo econémico y social lo haga necesario.

Il.  Que el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, determina que acorde con la estrategia de promover
mayor certidumbre en la actividad agroalimentaria mediante mecanismos de administracion de
riesgos, el gobierno desarrollara diversas acciones entre las que se encuentran el priorizar y
fortalecer la sanidad e inocuidad agroalimentaria para proteger la salud de la poblacién, asi como la
calidad de los productos para elevar la competitividad del sector; con lo que se busca construir un
sector agropecuario y pesquero productivo que garantice la seguridad alimentaria del pais.

lll.  Que el propdsito fundamental de las acciones en materia de sanidad agropecuaria, es aportar al
consumidor alimentos que no afecten su salud, y para lograrlo se requiere cuidar la sanidad
agropecuaria, acuicola y pesquera, cuya funcién es competencia federal, no obstante debe
potenciarse con la participacion activa de los gobiernos estatales, lo cual se materializa mediante la
suscripcion del presente instrumento al coordinar acciones para el establecimiento, operacion,
mantenimiento y supervision de los Puntos de Verificacion e Inspeccion Interna, a través de los que
se permite verificar el cumplimiento de la legislacién agropecuaria y de las Normas Oficiales
Mexicanas fitosanitarias y zoosanitarias respecto a la movilizacién de animales vivos, vegetales, sus
productos y subproductos, ampliando su campo de accién hacia otros sitios o actividades tanto en
origen como en el destino de las mercancias, relacionadas con el control de la movilizacién.

IV. Que de conformidad con el articulo 33 de la Ley de Planeacion, el Ejecutivo Federal esta facultado
para convenir con los gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en
cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen en
la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la
consecucién de los objetivos de la planeacion nacional, y para que las acciones a realizarse por
la Federacion y los Estados se planeen de manera conjunta.

V. Que mediante la suscripcién del presente Convenio de Coordinacién, “LAS PARTES” manifiestan su
interés para que en forma conjunta se proceda al establecimiento, operacién, mantenimiento y
supervision de los Puntos de Verificacion e Inspeccion Interna, y la realizacion de acciones de
inspeccién en otros sitios que se determinen, ubicados en el Estado de Durango, para el adecuado
control de la movilizacién de animales y vegetales, sus productos y subproductos, a fin de prevenir,
controlar y erradicar plagas y enfermedades, y en consecuencia, mejorar la situacion sanitaria estatal
y nacional.
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DECLARACIONES

|.- DE “LA SAGARPA”:

I.1.

1.10.

Que con base en las disposiciones contenidas en los articulos 26 y 90 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 20. fraccion |, 26 y 35 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal “LA SAGARPA” es una dependencia del Poder Ejecutivo Federal.

Entre sus atribuciones se encuentra el formular la politica general de desarrollo rural a fin de elevar el
nivel de vida de las familias que habitan en el campo, asi como establecer programas y acciones que
tiendan a fomentar la productividad y la rentabilidad de las actividades econdémicas rurales; integrar e
impulsar proyectos de inversion, que permitan canalizar productivamente recursos publicos vy
privados al gasto social en el sector rural; coordinar y ejecutar la politica nacional para crear y apoyar
empresas que asocien a productores rurales; fomentar los programas de sanidad animal y vegetal;
organizar y fomentar las investigaciones agricolas, ganaderas, avicolas y apicolas; promover el
desarrollo de la infraestructura industrial y comercial de la produccién agropecuaria; procesar y
difundir la informacidn estadistica y geografica referente a la oferta y demanda de las actividades del
Sector Rural y de Pesca; asi como coordinar las acciones que el Ejecutivo Federal, convenga con las
entidades federativas.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley de Planeacion, la Federacion se
encuentra facultada para coordinar con los gobiernos de las entidades federativas en el ambito de
sus respectivas jurisdicciones, la realizacion de acciones previstas en el Plan Nacional de Desarrollo
y en los Programas Sectoriales, Institucionales, Regionales y Especiales derivados del mismo.

Con fundamento en los articulos 14 y 16 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 1,
2, 3, 5 fracciones XIX y XXII del Reglamento Interior de esta Dependencia, el Titular de
“LA SAGARPA”, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento juridico.

Que el Titular de “LA SAGARPA” dispone que “EL SENASICA” sea el encargado del seguimiento y
vigilancia del presente instrumento, conjuntamente con “LA DELEGACION” en el Estado de Durango.

Que en términos del articulo 17 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal el articulo 2,
Apartado D fraccion VII del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de abiril
de 2012, “EL SENASICA” es un Organo Administrativo Desconcentrado de “LA SAGARPA”.

Que entre las atribuciones establecidas en el articulo 49 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 10 de julio de 2001, vigente por disposicion del articulo OCTAVO TRANSITORIO del
Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion, publicado el 25 de abril de 2012, a “EL SENASICA” le compete entre otras, aplicar
y vigilar el cumplimiento de las disposiciones de la materia de sanidad e inocuidad vegetal, animal,
acuicola y pesquera e imponer las sanciones respectivas; verificar que los vegetales, animales y sus
productos y subproductos que se pretendan ingresar al pais 0 se movilicen por el territorio nacional,
no constituyan un riesgo para los recursos agropecuarios, acuicolas y pesqueros; realizar
inspecciones en materia de sanidad agropecuaria, acuicola, pesquera en los puntos de ingreso al
pais, puntos de verificacion e inspeccién federales y demas relacionados para constatar el
cumplimiento de las disposiciones aplicables, asi como promover, organizar, vigilar y ejecutar la
observancia de las disposiciones en materia de inocuidad y calidad agroalimentaria, con
la participacion de las diversas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y de
los Gobiernos Estatales y Municipales.

Que el titular de “EL SENASICA”, se encuentra facultado para suscribir el presente Convenio de
Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17 fracciones IV y XXIIl, 44, 45y 46
fraccion VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Pesca y Alimentacidon publicado el 25 de abril de 2012.

Que el Delegado de “LA SAGARPA” en el Estado de Durango cuenta con las atribuciones necesarias
para suscribir el presente Instrumento, de conformidad con los articulos 35, 36 y 37 fracciones |, V,
VIl y XVII del Reglamento Interior de “LA SAGARPA” publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 25 de abril de 2012.

Que sefiala como domicilio para los efectos legales del presente Convenio de Coordinacion, el
ubicado en Boulevard Francisco Villa No. 5025, Cd. Industrial, Victoria de Durango, Dgo.
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Il.- DE "EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADQO":

11.1. De conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como en los articulos 60 y 62 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango, esta Entidad forma parte de la Federacién, cuyo poder ejecutivo lo ejerce el
Gobernador del Estado.

11.2. Que el Gobernador C. C.P. Jorge Herrera Caldera, se encuentra plenamente facultado para suscribir
el presente Convenio de Coordinacién, de acuerdo a lo establecido en el articulo 98 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango.

11.3. Que el Secretario General de Gobierno se encuentra plenamente facultado para comparecer en el
presente Convenio de Coordinacion de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 fracc. V, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango.

11.4. Que el Titular de “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADQ” dispone que la implementacion ejecucion
y seguimiento del presente instrumento se hara por conducto de la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, quien en términos de los articulos 28 fraccién V y 33 de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Durango, le corresponde formular y conducir la politica
contemplada en el Plan Estatal de Desarrollo, en coordinacién con el sector publico y productivo;
coordinar con el Ejecutivo Federal los Programas de Sanidad animal o vegetal, asi como atender,
supervisar y evaluar las campafias de sanidad del Estado.

1.5. Que tiene interés en coordinar acciones con el Gobierno Federal, a través de “LA SAGARPA”, por
conducto de “EL SENASICA” y conjuntamente con “LA DELEGACION’ a efecto de establecer las
bases y mecanismos para la operacion del adecuado control de la movilizacién de animales,
vegetales, sus productos y subproductos, en consecuencia mejorar la condicion sanitaria estatal y
nacional, ya que resulta necesario para esta entidad federativa avanzar en su estatus sanitario e
impulsar su desarrollo agropecuario.

11.6. Que para todos los efectos legales del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el
ubicado en Boulevard Francisco Villa No. 5025, Ciudad Industrial, Victoria de Durango, Dgo.

Ill.- DE “LAS PARTES”:

Ill.1. Que “LAS PARTES” se reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presente
Convenio de Coordinacion.

Con base en lo expuesto y con fundamento en los articulos 25, 26, 40, 43, 90 y 116 fracciones VII de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2 fraccion 1, 9, 14, 16, 17, 17 BIS, 18, 22, 26 y 35
fracciones IV y XIV de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal; 33, 34, 35, 36 y 44 de la Ley de
Planeacion; 1o0., 50., 12, 19, 23, 27, 28, 32 fraccion V y 91 de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable; 2 Letra
D fraccion VI, 3, 5 fracciones XIX 'y XXII, 17 fraccion IV y XXIIl, 44 y 46 fraccion VI, 35 y 37 fracciones I, V, VII
y XVII del Reglamento Interior de "LA SAGARPA" publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de abril
de 2012; 49 del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacioén, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de julio de 2001, vigente por disposicién del
articulo OCTAVO TRANSITORIO del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion, publicado el 25 de abril de 2012; asi como los articulos 98 y 99 de la
Constitucion Politica de Estado Libre y Soberano de Durango; 28 fraccion V y 33 de la Ley Orgéanica
de la Administracion Publica del Estado de Durango; “LAS PARTES” celebran el presente Convenio de
Coordinacion y estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

OBJETO

PRIMERA.- “LAS PARTES” convienen en coordinar acciones para el adecuado control de la movilizacion
agropecuaria nacional, a través del establecimiento, operacion, mantenimiento y supervisiéon de los puntos de
verificacion e inspeccion Interna, asi como la realizacion de acciones de verificacién e inspeccion en otros
sitios que se determinen, ubicados en el Estado de Durango, a fin de verificar el cumplimiento de la legislacion
sanitaria agropecuaria federal, las normas oficiales mexicanas fitosanitarias, zoosanitarias y acuicolas,
referentes a la movilizacién de vegetales, animales, sus productos y subproductos; y en consecuencia
coadyuvar con las campafias zoosanitarias y fitosanitarias, protegiendo los avances de las mismas.

Para el correcto desarrollo de las acciones y actividades materia de este instrumento, “LAS PARTES” se
sujetaran a la normatividad sanitaria agropecuaria aplicable.

VERIFICACION E INSPECCION DE LA MOVILIZACION AGROPECUARIA, ACUICOLA Y PESQUERA
NACIONAL

SEGUNDA.- En los términos del presente Convenio de Coordinacion, “EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO” efectuara las acciones de verificacion e inspeccion mencionadas en la Clausula Séptima de este
instrumento, en los puntos de verificacién e inspeccion interna y otros sitios que se determinen y autoricen
expresamente por “LA SAGARPA” a través de “EL SENASICA”, de conformidad con la normatividad aplicable.
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“EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” no podra delegar las acciones mencionadas en la fraccion lll, de
la Clausula Séptima del presente Convenio de Coordinacion, obligandose a implementarlas y ejecutarlas
Gnicamente con personal oficial estatal calificado para dichas actividades.

APORTACIONES

TERCERA.- “LAS PARTES” podran acordar los recursos y el mecanismo para su ejercicio y aplicacion
necesarios para el establecimiento, operaciéon, mantenimiento y supervision de los puntos de verificacion e
inspeccion interna y otros sitios que se autoricen, con base en el instrumento juridico que “LA SAGARPA” a
traves de “EL SENASICA” determine, sujetos a la disponibilidad presupuestal y autorizaciones
correspondientes, Unicamente cuando se presenten emergencias de orden sanitario.

Los recursos que en su caso aporte “LA SAGARPA” estaran sujetos en todo momento a las disposiciones
federales que regulan su control y ejercicio, por lo que deberan estarse en todo momento, a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad, fiscalizacion y temporalidad previstos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento y demas normatividad aplicable.
Debiendo al respecto, llevar un adecuado control y vigilancia hasta su acta de cierre y finiquito.

UBICACION DE LOS PUNTOS DE VERIFICACION E INSPECCION INTERNA Y OTROS SITIOS QUE
SE DETERMINEN

CUARTA.- Los puntos de verificacion e inspeccién interna podran ser fijos o méviles, siendo facultad de
“LA SAGARPA” a través de “EL SENASICA”, autorizar su instalacion, reubicacibn o cancelacién,
considerando la solicitud que formule “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” para reubicar, cancelar o
instalar nuevos puntos de verificacion interna.

En el caso de otros sitios donde se requiera realizar acciones de verificacion e inspeccion, éstos se’rén
determinados por “EL SENASICA” y el desarrollo de dichas acciones sera coordinado por “LA DELEGACION”
en el estado.

INFORMACION Y SISTEMAS INFORMATICOS

QUINTA.- “LA SAGARPA” a través de “EL SENASICA” determinara los sistemas de informacion e
informatica con fines de control de la movilizacion, asi como los informes a generar y la periodicidad debida,
los cuales deberan ser implementados por “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, dentro de un plazo no
mayor de 90 dias habiles después de que “LA SAGARPA” le proporcione los lineamientos correspondientes.

COMPROMISOS DE LAS “PARTES”

SEXTA.- “LA SAGARPA’, a través de “EL SENASICA” y/o “LA DELEGACION”, se compromete a:

. Supervisar con personal oficial, las acciones que despliegue “EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO’ en los puntos de verificacion e inspeccion interna vy sitios que se determinen;

Il.  Procurar la asistencia y orientacion al personal oficial de “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”
cuando éste se lo solicite;

lll.  Analizar la informacién estadistica que genere “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” sobre las
acciones de verificacion inspeccién, con el propdsito de instrumentar las acciones necesarias en el
avance de las campafias fito y zoosanitarias;

IV. Instaurar y dar seguimiento a los procedimientos de calificacion de infracciones que se instrumenten,
con motivo de las irregularidades detectadas y, en su caso, hacer del conocimiento a las autoridades
competentes, cuando se presuma la comision de delitos con motivo de la movilizacién de mercancias
agropecuarias;

V. Verificar y promover la modificacion del presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con las
metas alcanzadas y/o en su caso de presentarse cambios en el estatus sanitario de la Entidad,;

VI. Realizar cursos de capacitacion para el personal oficial estatal, en coordinacion con
“LA DELEGACION” y con el apoyo de oficinas centrales de “EL SENASICA”, y

VIl. Proporcionar a “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” la normatividad aplicable para la correcta
realizacion de las acciones objeto de este Convenio de Coordinacion.

SEPTIMA.- “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADQ”, se compromete a:

. Efectuar a través del personal oficial estatal necesario, las acciones de verificacién e inspeccion,
mencionadas en el presente Convenio de Coordinacion. En su caso, dicho personal debera
permanecer en el punto de verificacion e inspeccion interna durante la jornada que “EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO” establezca, con el proposito de que aplique las medidas fitosanitarias o
zoosanitarias correspondientes;

Il.  Proporcionar los medios necesarios para que el personal oficial estatal, asista cuando menos una
vez al afio, a los cursos de capacitacion mencionados en la Clausula Sexta fraccion VI del presente
instrumento, de conformidad a su disponibilidad presupuestal;
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VI.

VILI.

Verificar e inspeccionar el cumplimiento de la legislacion sanitaria agropecuaria, las normas oficiales
mexicanas fitosanitarias, zoosanitarias y acuicolas, referentes a la movilizacion de vegetales,
animales, sus productos y subproductos y demas disposiciones federales que sefiale
“EL SENASICA”, asi como ordenar la aplicaciéon de medidas sanitarias que resulten de la verificacion
e inspeccion, tales como: retenciones, retornos, destrucciones, tratamientos, levantamientos de actas
administrativas y todas aquellas previstas en la legislaciéon antes indicada, tanto en los PVI's como en
los sitios que “EL SENASICA” determine;

Realizar las acciones de tipo operativo consistentes en: solicitud y recepcién de documentos,
verificacion fisica y documental, muestreo, tratamientos y/o destruccién; las mismas que podran
ser realizadas con el apoyo de los Organismos Auxiliares Sanitarios, previa autorizacion
de la “SAGARPA”.

Informar mensualmente a “EL SENASICA”, y a “LA DELEGACION” sobre las actividades de
verificacion e inspeccion realizadas, resguardando la documentacién comprobatoria por un periodo
no menor de cinco afios, posteriores a la fecha de suscripcion del presente instrumento.

Tomar las medidas correctivas pertinentes en caso de conductas ilicitas del personal que realice
funciones en los puntos de verificacion e inspeccion interna, y

Ademas de los informes extraordinarios que rinda a “LA DELEGACION”, por situaciones o eventos
de notificacion urgente, podra informar a “EL SENASICA”, de las incidencias o eventos que se
susciten en los puntos de verificacion interna que afecten su normal funcionamiento.

PERFIL Y ACTIVIDADES DEL PERSONAL OFICIAL ESTATAL

OCTAVA.- Para el desempefio de las actividades objeto del presente Convenio de Coordinacion,
“EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADOQ”, de conformidad con su disponibilidad presupuestal, debera contar
con personal oficial estatal autorizado por “LA SAGARPA”, a través del “SENASICA”. El personal oficial estatal
debera cumplir con el siguiente perfil:

Ser servidor publico al servicio de “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADOQO” y estar habilitado para
desempefiar funciones de inspeccion;

Ser Médico Veterinario Zootecnista, Ingeniero Agronomo, Bi6logo o profesionista de carrera afin,
titulado y con cédula profesional, o bien personal certificado en estandares de competencia, para
desempefiar funciones de inspeccion;

Tener conocimiento del marco juridico en materia de sanidad animal, acuicola y vegetal;
Tener conocimiento de las normas oficiales mexicanas en materia fitosanitaria y zoosanitaria, y
Aprobar la evaluacién que le aplique “LA SAGARPA” a través de “EL SENASICA”.

NOVENA.- “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADOQO” a través del personal oficial estatal autorizado
realizard las siguientes actividades de verificacion conforme a las Normas Oficiales Mexicanas:

1.
V.

Verificacion e inspeccion conforme a las Normas Oficiales Mexicanas;

Llevar un registro diario de las verificaciones e inspecciones realizadas y levantar el acta
correspondiente, cuando asi proceda;

Instrumentar y actualizar el sistema de informacion e informatica que le sea proporcionado;

Notificar semanalmente a “EL SENASICA”, y a “LA DELEGACION”, cuando de la verificacion e
inspeccion se desprenda que la mercancia que se moviliza no cumple con las Normas Oficiales
Mexicanas, y

Notificar a la brevedad a “EL SENASICA”, y a “LA DELEGACION”, cuando de la verificacién e
inspeccion se desprenda que la mercancia que se moviliza representa un riesgo fito o zoosanitario
inminente, debiendo levantar el acta correspondiente.

FORMATOS DE ACTAS E INFORMES

DECIMA.- “LA SAGARPA” a través de “EL SENASICA” emitira los lineamientos sobre la reproduccion, uso
y administracion de las actas que emita el personal oficial estatal, asi como los formatos de los informes que
debera requisitar y proporcionar “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” a “LA SAGARPA”.

DISPOSITIVO NACIONAL DE EMERGENCIA DE SANIDAD ANIMAL O VEGETAL

DECIMOPRIMERA.- “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, a través de los puntos de verificacion e
inspeccion interna y su personal oficial estatal, apoyara a “LA SAGARPA” en la aplicacion de las medidas
correspondientes, cuando se instrumente el Dispositivo Nacional de Emergencia de Sanidad Animal o
Vegetal, de conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la Ley Federal de Sanidad Animal y 46 de la
Ley Federal de Sanidad Vegetal.



6 (Segunda Seccion) DIARIO OFICIAL Martes 14 de junio de 2016

SANCIONES

DECIMOSEGUNDA.- El inicio de los procedimientos administrativos derivados del presunto
incumplimiento a la legislacion federal en materia de sanidad agroalimentaria, o de las normas oficiales
mexicanas, sera facultad exclusiva de “LA SAGARPA”, por conducto de las unidades administrativas
facultadas para tal efecto, entre los que se encuentra “EL SENASICA” y la Delegacion en el Estado de
Durango, por lo que “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” en ningun caso podra imponer
sanciones o multas.

En su caso, “LA DELEGACION” debera notificar por escrito a “EL SENASICA”, de cualquier inicio de
procedimiento administrativo que instaure con motivo del presunto incumplimiento a la normatividad en
materia de sanidad animal, vegetal, acuicola y pesquera; asi como del resultado de éstos.

SUPERVISION DE LA OPERACION

DECIMOTERCERA.- “LA SAGARPA” a través de “EL SENASICA” o de “LA DELEGACION’, supervisara
periédicamente que el funcionamiento de los puntos de verificacién e inspeccién interna y las acciones de
inspeccion en los sitios que se hayan determinado, se lleve a cabo de conformidad con lo establecido en la
legislacién agropecuaria federal, normas oficiales mexicanas y en el presente instrumento, requiriéndose
implementen acciones correctivas.

TERMINACION ANTICIPADA

DECIMOCUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de incumplimiento a las disposiciones del
presente Convenio de Coordinacién, lo podran dar por terminado de forma anticipada, notificando por escrito a
su contraparte, con cuarenta y cinco dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda darlo
por terminado.

RELACION LABORAL

DECIMOQUINTA.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea designado para la realizaciéon de
cualquier actividad relacionada con el presente Convenio de Coordinacion permanecera de forma absoluta
bajo la direccién y dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su relacion laboral, mercantil, civil,
administrativa o de cualquier otra, por lo que no se creard una subordinacion de ninguna especie con la parte
opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada.

MODIFICACIONES

DECIMOSEXTA.- Las situaciones no previstas en el presente Convenio de Coordinacion y en su caso, las
modificaciones o adiciones que se realicen, seran pactadas de comun acuerdo por “LAS PARTES”, y se haran
constar por escrito, surtiendo sus efectos a partir del momento de su suscripcién.

VIGENCIA

DECIMOSEPTIMA .- El presente Convenio de Coordinacion, entrara en vigor el dia de su suscripcién, y su
vigencia sera indeterminada, en tanto prevalezcan las condiciones y la disponibilidad de coordinacién de
“LAS PARTES".

PUBLICACION

DECIMO OCTAVA.- En cumplimiento de las disposiciones establecidas en el articulo 36 de la Ley de
Planeacion, el presente Convenio de Coordinacion serd publicado en el Diario Oficial de la Federacion, en la
Gaceta o Periodico Oficial del Estado y en las paginas institucionales de “LAS PARTES".

DISPOSICIONES GENERALES

DECIMO NOVENA.- "LAS PARTES" manifiestan que las obligaciones y derechos contenidos en este
instrumento juridico, son producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su
debido cumplimiento; sin embargo, en caso de que se suscitase duda o controversia en la interpretacion y
cumplimiento del mismo, se sujetardn a las disposiciones establecidas en el articulo 44 de la Ley
de Planeacion.

“Este programa es de caracter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa.”

Leido que fue y debidamente enterados del alcance y contenido legal de sus clausulas, las partes firman el
presente Convenio de Coordinacion en cuatro ejemplares, en la Ciudad de México, D.F., a los dos dias del
mes de marzo de dos mil dieciséis.- Por la SAGARPA: el Secretario de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pesca y Alimentacién, José Eduardo Calzada Rovirosa.- Rubrica.- El Director en Jefe de
El SENASICA, Enrique Sanchez Cruz.- Ruabrica.- El Delegado en el Estado de Durango, Toméas Fernando
Castillo Hern.- Ruabrica.- Por Gobierno del Estado: el Gobernador del Estado de Durango, Jorge Herrera
Caldera.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Miguel Angel Olvera Escalera.- Rubrica.-
El Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, Francisco Gamboa Barrdn.- Rubrica.
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ESTATUTO Organico de la Productora Nacional de Biolégicos Veterinarios PRONABIVE.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.

MONTSERRAT ARROYO KURIBRENA, Directora General de la Productora Nacional de Bioldgicos
Veterinarios, con fundamento en los articulos 3 fraccion |, 31, 34, 35, 45 y 48 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 15 parrafo segundo, 34, 58 fraccion VIII y 59 fraccién Xl de la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales, y

CONSIDERANDO

Que la Productora Nacional de Bioldgicos Veterinarios conocida también por sus siglas “PRONABIVE”, fue
creada como Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Federal, con personalidad juridica y patrimonio
propios, por Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de diciembre de 1973y
adicionado mediante Decreto Presidencial publicados en el mismo medio de informacion el 6 de febrero
de 1986.

Que la H. Junta de Gobierno de esta Productora Nacional de Bioldgicos Veterinarios a través del
acuerdo dictado en la 1802 Sesion Ordinaria celebrada el 13 de abril de 2016, tuvo a bien aprobar el Estatuto
Organico de la Productora Nacional de Bioldgicos Veterinarios propuesto con fundamento en el Articulo 58
fraccion VI, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, debido a que se considera necesario contar
con un estatuto organico que permita a la institucion la definicion precisa de sus funciones, asi como las
atribuciones, facultades y obligaciones de los servidores publicos que la conforman, a fin de dar seguridad
juridica y asegurar el cumplimiento del objeto para el que fue creada la “PRONABIVE”.

Que esta Productora Nacional recibi6 el oficio No. COFEME/16/1916 de la Comision Federal de Mejora
Regulatoria, por el que emitié resolucidon favorable respecto a la exencion de la Manifestacion de Impacto
Regulatorio (MIR) del Estatuto Organico de la Productora Nacional de Biologicos Veterinarios, por lo que ha
tenido a bien expedir el siguiente:

ESTATUTO ORGANICO DE LA
PRODUCTORA NACIONAL DE BIOLOGICOS VETERINARIOS “PRONABIVE”

TITULO |
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- La Productora Nacional de Bioldgicos Veterinarios, que para los efectos del presente Estatuto
en lo sucesivo se le denominara como la “PRONABIVE”, es un organismo publico descentralizado del
Gobierno Federal, sectorizado a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion, con personalidad juridica y patrimonio propio y que tiene por objeto la coordinacién, la
realizacién y orientacion cientifica y tecnoldgica en materia de elaboracion de productos bioldgicos, quimicos
farmacéuticos y antibiéticos que se requieran para el diagnéstico, prevencién y tratamiento de las
enfermedades que por su importancia afectan la riqueza pecuaria asi como aquellas actividades previstas en
el Decreto Presidencial de Creacioén y el diverso que lo reforma y adiciona, asi como los demas previstos en
otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 2.- La “PRONABIVE” tendra a su cargo el despacho de los asuntos que le encomiendan los
Decretos Presidenciales de creacién y adicion, publicados en el Diario Oficial de la Federacion del dia 14 de
diciembre de 1973, asi como el diverso publicado en el mismo 6érgano de difusién oficial el 6 de febrero
de 1986, mediante el cual se reforman, adicionan y derogan diversos articulos del Decreto de creacion antes
mencionado, con domicilio en la Ciudad de México, sin perjuicio de establecer las oficinas que estime
convenientes en las diversas Entidades Federativas donde tenga representatividad.

Articulo 3.- El presente Estatuto Organico es de orden publico e interés general y tiene por objeto
establecer las bases de organizacién, funcionamiento y atribuciones conforme a las cuales se regiran las
diferentes unidades administrativas que integran la “PRONABIVE”.

Articulo 4.- Ademas de las definiciones establecidas en la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y
su reglamento, para efectos de este Estatuto se entendera por:

|. DECRETO DE CREACION: Al Decreto por el que se crea un organismo publico descentralizado
denominado Productora Nacional de Bioldgicos Veterinarios, con personalidad y patrimonio propio publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de diciembre de 1973;

Il. DECRETO MODIFICATORIO: Al Decreto por el que se reforman y adicionan diversos Articulos del
Decreto de creacion del organismo publico descentralizado publicado el 6 de febrero de 1986;
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Ill. DIRECTOR GENERAL: Director General de la “PRONABIVE” quien conjuntamente con la Junta de
Gobierno se encarga de la administracion de la Entidad;

IV. ENTIDAD: La Productora Nacional de Biolégicos Veterinarios;

V. JUNTA DE GOBIERNO: El Organo de Gobierno que conduce a la “PRONABIVE”, y

VI. SECRETARIA: La Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.
Articulo 5.- El patrimonio de la “PRONABIVE” se integrara con:

I. Los bienes inmuebles, muebles, subsidios, cantidades presupuestales, donaciones, créditos,
fideicomisos y demas disponibilidades econdmicas que se destinen a su objeto;

1. Los ingresos que obtenga como resultado de sus operaciones comerciales, y

lll. Los demas bienes, derechos y obligaciones que adquiera, se le asignen o adjudiquen por cualquier
titulo juridico.

TITULO Il
CAPITULO UNICO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y ORGANIZACION

Articulo 6.- Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos de su competencia, la
“PRONABIVE” contara con el Organo Superior y las Unidades Administrativas siguientes:

a) Organo Superior:

I.- Junta de Gobierno.

b) Unidades Administrativas:

|.- Direccién General;

I1.- Direccién Comercial;

I1l.- Direccién Industrial;

IV.- Direccion de Planeacion y Administracion;
V.- Unidad Juridica, y

VI.- Unidad de Gestion de la Calidad.

La “PRONABIVE”, contara asimismo, con las unidades administrativas que apruebe la Junta de Gobierno
gue sean dictaminadas y registradas por la Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica,
conforme a las disponibilidades presupuestarias existentes y demas autoridades competentes y con un
Organo Interno de Control con la estructura y facultades que se sefialen en la legislacion correspondiente.

Articulo 7.- La “PRONABIVE” manejara y erogara sus propios recursos.

Articulo 8.- Las relaciones laborales de la “PRONABIVE” con sus empleados se regiran por lo dispuesto
en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicios del Estado reglamentaria del Apartado B del articulo 123 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, salvo los casos en que por asi determinarlo los
tribunales competentes, deba aplicarse la Ley Federal del Trabajo.

TiTULO Il
CAPITULO |
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 9.- La “PRONABIVE” sera conducida por una Junta de Gobierno que es la autoridad maxima y
estara conformada por:

I. Presidente propietario, que sera el Titular de la Secretaria;
1. Secretario Técnico, que sera un representante nombrado por el Presidente;

I1l. Prosecretario, que sera un servidor publico de la “PRONABIVE”, designado y removido por la propia
Junta de Gobierno a propuesta del Director General,

IV. Tres representantes vocales propietarios de la Secretaria, nombrados por el Presidente, y

V. Un representante de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y uno de la Secretaria de Economia.
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La Junta de Gobierno podra realizar invitaciones a representantes de diversas Secretarias, entidades,
comités o a cualquier ente de la Administracion Publica Federal que considere pertinente para el buen
desarrollo de las sesiones.

Los miembros de la Junta de Gobierno gozaran de voz y voto en las sesiones y deberan tener el nivel
jerarquico de Director General o su equivalente en el caso de los miembros propietarios. Los integrantes de la
administracion publica federal podran designar y acreditardn a sus respectivos suplentes, quienes deberan
tener el nivel de Director de Area quienes fungiran como miembros en su ausencia.

El Secretario Técnico de la Junta de Gobierno sera un servidor publico de la Secretaria, pero ajeno a la
“PRONABIVE”, sera nombrado y removido por la Junta de Gobierno a propuesta del Presidente; y su cargo
sera honorifico, por lo que no percibira retribucién, emolumento o compensacion alguna.

Articulo 10.- La Junta de Gobierno sesionara de manera ordinaria minimo cuatro veces al afio,
procurando se realicen de forma trimestral conforme al calendario que se apruebe en la dltima sesion
ordinaria del ejercicio del afio inmediato anterior, las sesiones seran consideradas validas cuando exista por lo
menos la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, las resoluciones se tomaran por mayoria de votos
de los miembros presentes.

Las sesiones extraordinarias podran ser en cualquier tiempo y cuantas veces sean necesarias, previa
convocatoria.

El Director General de la PRONABIVE convocara a sesiones ordinarias y extraordinarias y ordenara remitir
a los consejeros el orden del dia, acompafiado de la informacién y documentacion correspondiente, con una
antelacion no menor de cinco dias habiles y minima de dos dias habiles respectivamente.

Articulo 11.- En caso de que alguno de los miembros de la Junta de Gobierno encuadrase en alguno de
los supuestos previstos en el articulo 19 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, debera abstenerse
de asistir y participar en el 6rgano de gobierno, y sera sustituido por su suplente hasta nueva designacion del
representante propietario.

Articulo 12.- La Junta de Gobierno ademas de las atribuciones que le confiere la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales y su reglamento, y las sefialadas en el Decreto de creacién y Decreto modificatorio
tendrd las siguientes:

I. Conocer y aprobar en su caso, en su primera sesién ordinaria del afio, el informe pormenorizado del
ejercicio anterior, relativo al estado que guarde la administracion de la “PRONABIVE”;

Il. Establecer y suprimir las Unidades Administrativas de la “PRONABIVE” con la autorizacion de las
Secretarias de Hacienda y Crédito Publico, y de la Funcién Publica, asi como expedir los acuerdos mediante
los cuales se determine su ubicacién y circunscripcion territorial, y

Ill. Revocar, o en su caso, modificar los acuerdos tomados en el seno de la misma, siempre que la
mayoria de sus miembros lo consideren necesario para el cumplimiento del objeto del organismo.

Articulo 13.- El Presidente de la Junta de Gobierno tendra las siguientes facultades:
I. Instalar, presidir y clausurar las sesiones de la Junta de Gobierno;
Il. Proponer a consideracion de la Junta de Gobierno el calendario anual de las sesiones ordinarias;

I1l. Modificar en los casos que considere procedente las fechas programadas de las sesiones, ya sean
ordinarias o extraordinarias;

IV. Instruir al Secretario Técnico de la Junta de Gobierno las actividades que considere pertinentes;
V. Dirigir y moderar los debates;

VI. Resolver en caso de empate con su voto de calidad, y

VII. Las demas que le sefialen otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 14.- El Secretario Técnico y, en ausencia de éste, el Prosecretario de la Junta de Gobierno,
tendran las siguientes facultades:

I. En ausencia del Director General de la “PRONABIVE” proponer la convocatoria y, en su caso, convocar
a sesiones ordinarias o extraordinarias por instrucciones del Presidente, elaborar el orden del dia de las
sesiones atendiendo a las propuestas que formulen los miembros de la Junta de Gobierno, comités
especializados, grupos de trabajo y de apoyo, y el Director General;

Il. En ausencia del Director General de la “PRONABIVE” enviar a los miembros de la Junta de Gobierno,
con la oportuna anticipacion, la convocatoria, el orden del dia y el apoyo documental que ésta deba contener;
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ll. Verificar y determinar el quérum legal de las sesiones;

IV. Levantar las actas de las sesiones y someterlas a la aprobacion de los miembros de la Junta de
Gobierno en la siguiente sesion ordinaria, debiendo remitirlas a éstos en un plazo no mayor a veinte dias
héabiles contados a partir de la fecha de la sesién y, en caso de ser aprobadas, remitirlas para su firma en un
plazo no mayor a diez dias habiles;

V. Certificar los acuerdos y documentos en los que consten las resoluciones adoptadas por la Junta
de Gobierno;

VI. Coordinar y dar seguimiento a los asuntos relacionados con la operacion de la Junta de Gobierno y
demas comités especializados y grupos de trabajo y de apoyo, constituidos por ésta;

VII. Resguardar y custodiar los documentos originales que sustenten los acuerdos adoptados por la Junta
de Gobierno y por los comités especializados y grupos de trabajo y de apoyo que constituya ésta y remitirlos
para su firma;

VIII. Auxiliar a la Junta de Gobierno en el desarrollo de las sesiones ordinarias o extraordinarias asi como
en el desempenfio de sus facultades, y

IX. Las demas que sefiale la Ley y otras disposiciones juridicas aplicables, asi como las que le sean
otorgadas mediante acuerdo de la Junta de Gobierno.

Articulo 15.- Son obligaciones de los miembros de la Junta de Gobierno las siguientes:

|. Asistir a las sesiones ordinarias o extraordinarias. En caso de no asistir el miembro titular, debera acudir
su suplente. En caso de que no pueda concurrir el titular ni el suplente, podra asistir por Unica ocasion la
persona designada para tal efecto por el miembro titular, el cual no podra tener un nivel menor al de Director
de area, para el caso de los miembros a que se refieren las fracciones Il a IV del articulo 8 del Estatuto;

1. Acudir de manera puntual y permanecer hasta su conclusion a las sesiones de la Junta de Gobierno;

Ill. Rendir los informes que sean solicitados por el Presidente Propietario en el pleno de la Junta
de Gobierno;

IV. Atender los asuntos encomendados de manera particular en el seno de la Junta de Gobierno, y

V. Las demas que se sefialen al interior de la Junta de Gobierno y demas disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 16.- La Junta de Gobierno contar4d con un Comisario Propietario y un suplente, que seran
designados por la Secretaria de la Funcién Publica, los cuales tendran las funciones previstas en la
normatividad aplicable.

CAPITULOII
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 17.- El Presidente de la Republica, a propuesta del Secretario de Agricultura, Ganaderia
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion, nombrara a la persona que ocupe la Direccion General de la
“PRONABIVE”, de conformidad con lo ordenado en la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su
reglamento, contara con el personal técnico de apoyo a sus programas de trabajo segln el presupuesto que le
sea autorizado.

Articulo 18.- La representacion legal, tramite y resolucién de los asuntos de la competencia de la
“PRONABIVE” corresponde originalmente al Director General, y conforme a lo dispuesto por el articulo 22 de
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, su reglamento y demas disposiciones juridicas, éste contara
con todas las facultades de representacion general, sin mas limitantes que las establecidas en la Ley
mencionada, y estara facultado para otorgar poderes generales y especiales en términos de las disposiciones
legales aplicables.

Articulo 19.- Son facultades y obligaciones del Director General, ademas de las establecidas en la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, su Reglamento, el Decreto de creacién, el Decreto modificatorio y
demas disposiciones legales aplicables, las siguientes:

I. Planear, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar los planes, programas y proyectos técnicos,
administrativos y comerciales de la Entidad para el eficaz, eficiente, oportuno y transparente cumplimiento de
las funciones y servicios inherentes;
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Il. Proponer para su aprobacién ante la Junta de Gobierno a los funcionarios de conformidad con lo
estipulado en la Ley Federal de Entidades Paraestatales y nombrar al personal de la Entidad, conforme al
Articulo 12 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y las Condiciones Generales de
Trabajo vigentes en la “PRONABIVE”;

lll. Consultar a la Junta de Gobierno cuando la naturaleza, importancia o cuantia de los asuntos
0 negocios lo requiera;

IV. Convocar y concurrir con voz informativa a las sesiones de la Junta de Gobierno, formular y presentar
en sesion correspondiente: los proyectos de programas de operacion, de inversion y de presupuestos de
gasto para el ejercicio presupuestal vigente y subsecuente asi como cumplir y hacer cumplir los acuerdos
y resoluciones que de ella emanen en el &mbito de su competencia;

V. Formular y presentar a la Junta de Gobierno los informes trimestrales de la operatividad normal y
especial que permitan conocer de modo permanente la situacion financiera, industrial y comercial de
la Entidad;

VI. Promover la implementacion de los reglamentos, manuales, instructivos, controles internos y externos y
en general todas las disposiciones relacionadas con la organizacion, funcionamiento y mejora de la Entidad;

VII. Promover el cumplimiento de los programas y el correcto ejercicio de los presupuestos de gastos
aprobados por la Junta de Gobierno y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

VIIl. Promover lo necesario para la estricta observancia de las disposiciones legales y reglamentarias que
regulan el funcionamiento y controles de los Organismos Descentralizados del Gobierno Federal,

IX. Vigilar que los distintos niveles de los servidores publicos adscritos a la Entidad desarrollen sus
actividades con sujecion a lo establecido en las disposiciones legales aplicables;

X. Emitir las normas, bases, acuerdos, lineamientos, manuales, circulares y demas disposiciones
administrativas necesarias para el buen desempefio de la “PRONABIVE”, y

XI. Delegar a los servidores publicos de la “PRONABIVE” de los dos niveles jerarquicos inmediatos
inferiores las atribuciones que le corresponden, sin perjuicio de ejercerlas directamente, con excepcion de
aquellas que por disposicion legal expresa o por determinacién de la Junta de Gobierno le correspondan
exclusivamente.

Articulo 20.- Seran atribuciones indelegables del Director General las que sefiale la Junta de Gobierno en
concordancia con la legislacion aplicable a las entidades de la Administracion Publica Federal.

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 21.- Al frente de cada Direccion estar4 un Titular, auxilidndose para el desempefio de sus
funciones por las Subdirecciones y los Departamentos que se determinen en la estructura organizacional
registrada ante las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico, y de la Funcién Publica.

Articulo 22.- Corresponde a los Directores de Area, a los Titulares de la Unidad Juridica y de la Unidad
de Gestion de la Calidad, en el &mbito de sus respectivas competencias, el ejercicio de las siguientes
facultades comunes:

I.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar, supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades de
las Areas a su cargo;

Il.- Someter a la consideracion del Director General las politicas, programas, proyectos y estudios del area
de su competencia;

Ill.- Desempefiar las facultades y comisiones que el Director General le delegue o encomiende v,
mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

IV.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y las que le correspondan por
delegacion o suplencia;

V.- Proporcionar y solicitar la informacién y la cooperacion técnica requerida, interna o externa, y expedir
constancias de los documentos que obren en sus archivos;

VI.- Expedir las copias certificadas de los documentos que obren en sus unidades administrativas;

VII.- Proyectar y suscribir acuerdos, convenios o contratos dentro del ambito de su competencia, previo
acuerdo y facultad que les otorgue el Director General conforme al presente Estatuto;

VIII.- Asegurar el buen uso y preservar los bienes asignados a la unidad administrativa a su cargo;
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IX.- Representar a la “PRONABIVE” ante dependencias, entidades e instituciones publicas, privadas,
sociales, asi como ante personas fisicas, presidir o participar en los comités internos y externos que les
correspondan, conforme a sus ambitos de competencia y de conformidad con las normas aplicables;

X.- Proporcionar asesoria, capacitacion y apoyo técnico en la materia de su competencia, a las
dependencias, entidades, organismos auténomos y autoridades estatales y municipales;

Xl.- Encomendar a los servidores publicos adscritos a su unidad administrativa las tareas inherentes a su
encargo y supervisar su cumplimiento;

XIl.- Promover y vigilar que en la atencién y resolucion de los asuntos de su competencia se cumplan las
politicas y lineamientos, los ordenamientos legales y demas disposiciones normativas aplicables;

XIll.- Atender en el &mbito de sus respectivas funciones los acuerdos derivados de la Junta de Gobierno y
las demas que disponga el Director General;

XIV.- Instrumentar las acciones necesarias para evaluar y establecer el control interno en su ambito
de competencia;

XV.- Solicitar la informacién necesaria para el desempefio de sus funciones;
XVI.- Coordinarse con las demas unidades administrativas para el mejor desempefio de sus actividades, y

XVII.- Las demas facultades que le confieran la Junta de Gobierno, el Director General y las disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 23.- Corresponde a la Direccion Industrial, el despacho de los siguientes asuntos:

|. Disefiar, establecer y vigilar el cumplimiento de las normas que aplican, politicas y procedimientos
operativos de acuerdo con los lineamientos vigentes;

Il. Informar a la Direccion General sobre el desarrollo de los programas de operaciones, produccion y
mantenimiento, en forma veraz, oportuna y confiable;

I1. Dirigir, coordinar, asegurar y autorizar el cumplimiento de los programas de mantenimiento preventivo y
la atencién al mantenimiento correctivo cuando se presente;

IV. Evaluar, organizar y dirigir el desarrollo de nuevos productos, propuestos por la Direccion Comercial y
autorizados por la Direccién General;

V. Elaborar con la Direccién General y con la Direccion Comercial, los programas de produccion con base
a los estudios de mercado oficial y privado;

VI. Elaborar con la Direccién de Planeacion y Administracion las actividades relacionadas con
programacion y presupuestos de produccion y mantenimiento; asi como la de los costos de adquisiciones de
insumos y servicios;

VII. Difundir el cumplimiento del manual de bioseguridad, de las normas ambientales e industria limpia en
las areas a su cargo, y

VIII. Establecer mecanismos de concertacion entre las areas de produccion, mantenimiento y almacenes y
participar técnicamente con la Direccion General en la representacion de la Entidad ante los organismos
publicos y privados.

Articulo 24.- La Direccion Industrial para el despacho de los asuntos a que se refiere el articulo anterior,
contard con las Subdirecciones y los Departamentos que se determinen en la estructura organizacional
registrada ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y de la Funciéon Publica, que realizaran las
funciones que se le asignen en los Manuales de Organizacién y de Procedimientos respectivos.

Articulo 25.- Corresponde a la Direccion de Planeaciéon y Administracion los siguientes asuntos:
I. Vigilar las funciones administrativas de la Entidad;

Il. Integrar y proponer los programas y presupuestos de recursos humanos, materiales, financieros, y
tecnoldgicos de acuerdo a las metas de comercializacion y produccion;

lll. Evaluar e informar mensualmente los avances y resultados de los programas y presupuestos;
proponiendo a la Direccidon General movimientos presupuestales con base en la normatividad vigente;

IV. Supervisar en el ambito de su competencia el cumplimiento oportuno de los informes que soliciten las
Dependencias Globalizadoras;
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V. Establecer los mecanismos para la correcta y oportuna presentacion e interpretacion de los estados
financieros de la Entidad, con base en la normatividad que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
y someterla a consideracién de la Direccion General;

VI. Dictaminar la procedencia de la autorizacion de crédito a las solicitudes realizadas por la Direccién
Comercial, previo andlisis del historial crediticio, asi como coadyuvar con esa Direccion las acciones
de cobranza;

VII. Dirigir y coordinar la atencién y cumplimiento de auditorias internas y externas;

VIII. Coordinar, supervisar y elaborar la informacion del ambito de su competencia para la integraciéon de
los informes y acuerdos de la Junta de Gobierno;

IX. Instrumentar, controlar y evaluar los programas de innovacion y calidad administrativa, sistemas
de informacién asi como aquellos orientados a fomentar en el personal adscrito a la Entidad la cultura de
racionalizacion del gasto, optimizacion de recursos y calidad total en el servicio publico, conforme a los
lineamientos que emitan las Dependencias Globalizadoras, asi como proponer actividades para la mejora
continua del ambiente laboral, y

X. Dictaminar y formalizar la estructura organizacional de la Entidad, con base en los lineamientos que
establezcan las Dependencias Globalizadoras.

Articulo 26.- La Direccién de Planeacion y Administracion para el despacho de los asuntos a que se
refiere el articulo anterior, contara con las Subdirecciones y los Departamentos que se determinen en la
estructura organizacional registrada ante las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico, y de la
Funcion Publica, que realizaran las funciones que se le asignen en los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos respectivos.

Articulo 27.- Corresponde a la Direccion de Comercializacion, el despacho de los siguientes asuntos:

I. Planear, elaborar y proponer a la Direccién General las Politicas de Comercializacion con base a los
esquemas que se utilizan regularmente dentro de la industria farmacéutica veterinaria y acorde con
las campafias zoosanitarias;

1. Definir e implementar con calidad las estrategias de comercializacion de la Entidad;

I1l. Elaborar el presupuesto mensual y anual de ventas por producto en dosis, frascos e importe, segun la
oferta y la demanda, asi como la realizacion de ajustes necesarios para campafias zoosanitarias en
coordinacioén con la Direccién General de Salud Animal;

IV. Coordinar con la Direccion Industrial las necesidades y logistica de productos para atender la demanda
del mercado;

V. Coordinar las actividades del area a fin de que se cumpla el presupuesto aprobado de ventas y
coadyuvar en las acciones de cobranza con la Direccion de Planeacion y Administracion;

V1. Proponer la lista de precios e incrementos en la misma, con base a los costos de produccion y a las
ofertas y demandas del mercado nacional e internacional;

VII. Participar en eventos y reuniones de interés para la promocién y comercializaciéon de los productos y
servicios de la Entidad;

VIII. Participar en reuniones de la Industria Farmacéutica Veterinaria para estar acorde con las estrategias
del mercado nacional e internacional;

IX. Informar mensualmente a la Direccién General sobre la evolucion de la actividad comercial, y
X. Elaborar los informes de comercializacion para presentarlos ante la Junta de Gobierno.

Articulo 28.- La Direccion de Comercializacion para el despacho de los asuntos a que se refiere el articulo
anterior, contard con las Subdirecciones y los Departamentos que se determinen en la estructura
organizacional registrada ante las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico, y de la Funcién Publica, que
realizaran las funciones que se le asignen en los Manuales de Organizacion y de Procedimientos respectivos.

Articulo 29.- Corresponde a la Unidad Juridica el despacho de los siguientes asuntos:

I. Disefiar e implementar la estrategia juridica a través de los criterios normativos y procedimientos en
materia de su competencia que sea necesaria para asesorar a las areas que integran la Entidad en temas
legales y resguardar su integridad juridica e intereses;

Il. Coordinar y atender en todas las instancias procesales los asuntos juridicos relacionados con la Entidad
por instrucciones y/o con el visto bueno de la Direccion General, con el caracter de apoderado legal;
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lll. Formular las acciones legales necesarias para la realizacién de los objetivos, ordenamientos e
intereses en cualquier materia de su competencia, requeridas por las areas de la Entidad con el visto bueno
de la Direccién General hasta la resolucion definitiva de los mismos;

IV. Participar activamente en los Comités relacionados con temas relevantes para la Entidad;

V. Implementar las politicas y estrategias de calidad dentro de la Unidad Juridica conforme al Manual de
Gestion de Calidad Integrado;

VI. Colaborar con las distintas areas de la Entidad para la prevencion de contingencias legales que puedan
perjudicar los intereses de la Entidad;

VII. Formular los informes correspondientes solicitados por la Direccion General, sobre el estatus y
actividades mensuales de la Unidad Juridica;

VIIl. Participar en los programas de capacitacion establecidos transmitiendo los principios juridicos
fundamentales en relacién con la Normatividad aplicable en la Entidad;

IX. Representar legalmente a la “PRONABIVE” en todos los procedimientos judiciales y administrativos
gue se requiera;

X. Revisar, opinar, validar y establecer los lineamientos generales para la suscripcion de acuerdos
contratos, convenios, licencias, permisos y demas instrumentos juridicos en que intervengan o sea
competencia de la “PRONABIVE”;

XI. Representar al Director General y a los Directores ante las autoridades laborales, en los conflictos que
se susciten en las diversas instancias y competencias de la materia;

XIl. Expedir copias certificadas de los documentos contenidos en los archivos de la “PRONABIVE” cuando
sean requeridas;

XIll. Representar al Director General y a los Directores de esta Entidad, en todos los tramites dentro de los
juicios de amparo, asi como suscribir promociones, desahogar tramites y asistir a audiencias y diligencias, que
exija el tramite procesal de cualquier otro juicio de caracter judicial o contencioso administrativo en los que
sean parte dichos servidores publicos;

XIV. Interponer, con la representacion de la “PRONABIVE”, los recursos que procedan en contra de las
resoluciones que emita el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa;

XV. Elaborar los escritos de demanda o contestacion segun proceda en las controversias constitucionales
0 acciones de inconstitucionalidad; intervenir cuando la Entidad tenga caréacter de tercero perjudicado en los
juicios de amparo y formular, en general, todas las promociones y actos procesales que a dichos juicios
se refieran;

XVI. Representar al Director General ante el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje y la Junta Federal
de Conciliacién y Arbitraje, en los conflictos que se susciten con motivo de la aplicacion de la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional y la
Ley Federal del Trabajo formular dictdmenes, demandas de cese de sus empleados, contestacion de
demandas laborales, formulacion y absolucién de posiciones, desistimientos o allanamientos y, en general,
todas aquellas promociones y actos procesales que se requieran en el curso del procedimiento;

XVII. Formular y presentar denuncias o querellas ante el Ministerio Publico competente, de los hechos
delictuosos por los que se afecte a la “PRONABIVE”, asi como la prestacion de los servicios publicos a su
cargo; otorgar el perdon legal cuando proceda;

XVIII. Tramitar los recursos administrativos que no sean competencia de otras unidades administrativas,
formulando los proyectos de resoluciones para firma del Director General o del servidor publico en quien se
haya delegado tal atribucién;

XIX. Revisar y sancionar, en su caso, para someter a consideracion del Director General los proyectos de
leyes, reglamentos, decretos, manuales, acuerdos, procedimientos y demas disposiciones juridicas relativos a
los asuntos competencia de la “PRONABIVE”; asi como los que por su naturaleza deban de ser sometidas
a la Junta de Gobierno, y

XX. Actuar como enlace en asuntos juridicos con las areas correspondientes de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal.

Articulo 30.- La Unidad de Gestion de la Calidad atendera el despacho de los siguientes asuntos:

I. Proponer en coordinacion con el Comité de Calidad, el Plan Estratégico del Sistema de Calidad
Integrado para su autorizacion por la Direccion General, que coadyuve a la Entidad a cumplir con su mision,
vision, politicas y objetivos;
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Il. Desarrollar y lograr con las areas de la Entidad, el andlisis y mapeo de los procesos y subprocesos
involucrados en el Sistema de Gestion Integrado de la Calidad para asegurar que se establecen,
implementan, mantienen y optimizan;

Ill. Apoyar a las areas de la Entidad para la elaboracion de sus procesos y subprocesos de calidad y de la
documentacién necesaria para asegurar el cumplimiento de las Normas de Calidad implementadas;

IV. Mantener el control documental requerido por el Proceso de Mejora Continua de la Entidad a través del
Sistema de Gestion Integrado de la Calidad, para obtener las evidencias necesarias y actualizadas ante las
Certificadoras, Acreditadoras, la Autoridad en Materia Ambiental y Clientes, bajo las normas de calidad
vigentes y aplicables;

V. Proponer con base a las auditorias internas de calidad, y del Comité de Calidad el desarrollar un
Programa de Revisiones Periddicas al Sistema de Gestion Integrado de la Calidad;

VI. Coordinar, instrumentar y coadyuvar en la implantacién, administracion y mantenimiento del Sistema
de Gestion Integrado de Calidad ante las Certificadoras, Acreditadoras, la Autoridad Ambiental o cualquier
otro organismo y para informar al Comité de Calidad sobre el desempefio del SGI asi como de
cualquier necesidad de mejora;

VII. Promover el seguimiento de los hallazgos, indicaciones y oportunidades de mejora descritas por las
auditorias tanto internas como externas y su correspondiente reporte;

VIIl. Coadyuvar con las areas de la Entidad en la implementacion a los cambios documentales que sirvan
de base para dar un mayor grado de eficiencia al Sistema de Gestiéon Integrado de Calidad evaluando
su impacto;

IX. Coadyuvar con las areas para prevenir el uso o entrega de los productos no conformes y servicios no
intencionados de la Entidad asi como la trazabilidad, recuperacion y/o sustitucion de los productos, y

X. Coadyuvar con las areas de la Entidad en la evaluacion de riesgos, proceso general de identificacion,
andlisis y valoracion del riesgo.

CAPITULO IV
DE LA VIGILANCIA Y CONTROL

Articulo 31.- La “PRONABIVE” contara con un Organo Interno de Control, al frente estara el Titular de
dicho Organo, designado en términos de lo dispuesto por la Ley Orgéanica de la Administracion Publica
Federal, quien en el ejercicio de sus funciones se auxiliara de los Titulares de las Areas de Responsabilidades
y Quejas, y de Auditoria Interna, quienes seran designados por la Secretaria de la Funcion Publica
dependiendo jerarquica y funcionalmente de ésta.

El Titular del Organo Interno de Control y los Titulares de las Areas de Responsabilidades y Quejas, y de
Auditoria Interna, cuentan con el caracter de autoridades en el ambito de sus respectivas competencias y
tendran las facultades sefialadas en el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica y en los
demas ordenamientos legales y administrativos aplicables.

Articulo 32.- El Titular del Organo Interno de Control, sera auxiliado por el personal de la Entidad
que las necesidades del servicio requieran y cuyos puestos figuren en la estructura y presupuesto de
la “PRONABIVE”.

Articulo 33.- La ausencia del Titular del Organo Interno de Control, asi como de los Titulares de las Areas
de Responsabilidades y Quejas, y de Auditoria Interna, seran suplidas de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento Interno de la Secretaria de la Funcién Publica.

CAPITULO V
DE LOS COMITES Y GRUPOS DE TRABAJO

Articulo 34.- La “PRONABIVE” contara con los comités especializados, grupos de trabajo y de apoyo,
necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y para el desarrollo oportuno y eficaz de las actividades que
realice, en términos de lo dispuesto por las disposiciones normativas.

La creacion de dichos comités especializados, grupos de trabajo y de apoyo, en ningun caso implicara la
creacion de estructura organizacional adicional a la prevista en el presente Estatuto.
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Articulo 35.- Los comités especializados, grupos de trabajo y de apoyo, seran creados por la Junta de
Gobierno, conforme a lo dispuesto por las disposiciones juridicas aplicables.

La Junta de Gobierno aprobara la integracion de los comités especializados, grupos de trabajo y de apoyo,
especificando funciones y temporalidad.

Articulo 36.- En todos los casos, los comités especializados, grupos de trabajo y de apoyo, que constituya
la Junta de Gobierno deberan presentar a ésta un informe de los resultados de su actuacion.

La Junta de Gobierno podra solicitar informes parciales cuando asi lo considere necesario.

Articulo 37.- En los comités especializados, grupos de trabajo y de apoyo, participaran las unidades
administrativas de la “PRONABIVE” a las que corresponda conocer de los asuntos de que se trate.

CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 38.- En los casos de ausencia temporal, impedimento o excusa del Director General, sera suplido
en el orden siguiente: por el Director de Planeacion y Administracién; por el Director Industrial; por el Director
Comercial; por el Titular de la Unidad Juridica, siempre que las designaciones no sean del orden de
su competencia.

En los juicios de amparo en los que el Director General debe intervenir, asi como en cualquier otro
procedimiento jurisdiccional o contencioso administrativo, contestacién de demandas e interposicién de toda
clase de recursos en términos de las leyes que los rigen, incluyendo la materia laboral, sera suplido por el
Titular de la Unidad Juridica.

Articulo 39.- En los casos de ausencia temporal, impedimentos o excusa de las Direcciones, o del Titular
de la Unidad Juridica, éstos seran suplidos por los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior
gue de ellos dependan, en los asuntos de su respectiva competencia.

Articulo 40.- Cuando se encuentre vacante la titularidad de las plazas de los servidores publicos que se
ubiquen en las dos jerarquias inferiores a la de Director General, éste podra designar de forma temporal a un
Encargado del Despacho de los asuntos del area, de entre los servidores publicos adscritos a la unidad
administrativa de que se trate, a efecto de que ejerza las facultades conferidas en este Estatuto. La
designacion como Encargado del Despacho no implica modificacion alguna de las condiciones salariales,
laborales, y administrativas de quien ejerza de esta forma dicho encargo.

TITULO IV
CAPITULO UNICO
DE LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO

Articulo 41.- El presente Estatuto sera modificado a propuesta del Director General con la aprobacion de
la Junta de Gobierno, mediante voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros presentes.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Estatuto Organico entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- El presente Estatuto serd inscrito en el Registro Publico de Organismos Descentralizados de
acuerdo a lo sefialado en el articulo 25 la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

TERCERO.- La “PRONABIVE” realizara las acciones necesarias para que la entrada en vigor del presente
Estatuto se realice con cargo al presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal correspondiente.

CUARTO.- Las erogaciones que se generen por la entrada en vigor del presente Estatuto deberan
cubrirse con cargo al presupuesto de la “PRONABIVE” en el ejercicio fiscal correspondiente y aquellas
modificaciones que se lleven a cabo a su estructura organica, deberan realizarse conforme a las disposiciones
aplicables y mediante movimientos compensados que no impliquen aumento en el presupuesto regularizable
de servicios personales aprobado para el presente ejercicio fiscal y subsecuentes.

El presente Estatuto Organico fue aprobado por la Junta de Gobierno de la Productora Nacional de
Biologicos Veterinarios, a los 13 dias del mes de abril de dos mil dieciséis.

Ciudad de México, a 16 de mayo de 2016.- La Directora General de la Productora Nacional de Biol6gicos
Veterinarios, Montserrat Arroyo Kuribrefia.- Rubrica.

(R.- 432592)



