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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION

ACUERDO General por el que se establecen las bases de organizacién y funcionamiento de la Defensoria Publica
Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion.- Comision de Administracion.- Secretaria.

ACUERDO GENERAL POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL PARA PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

CONSIDERANDOS

PRIMERGO. El articulo 99, parrafo décimo, de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
dispone que la administracion, vigilancia y disciplina en el Tribunal Electoral corresponderan, en los términos
que dispone la ley, a una Comision del Consejo de la Judicatura Federal.

En concordancia, el articulo 205, parrafo primero, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion,
establece de igual forma que la administracion, vigilancia, disciplina y carrera judicial del Tribunal Electoral
estaran a cargo de la Comision de Administracion.

SEGUNDO. Los articulos 5, parrafo primero y 8 del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion sefialan, respectivamente, que el Tribunal Electoral tiene el deber de generar un
marco de proteccion juridica especial en favor de los grupos en situacion de vulnerabilidad, considerando sus
particulares condiciones de desigualdad o desventaja, facilitandoles el acceso efectivo a la tutela judicial
electoral; y que la Sala Superior y la Comisiéon de Administracion, en sus respectivos ambitos de competencia,
emitiran los Acuerdos Generales o la normativa interna que consideren conveniente para garantizar los
principios que orientan y rigen sus funciones, asi como todas aquellas medidas necesarias para que los
grupos en situacién de vulnerabilidad accedan de manera integral a la jurisdiccién electoral.

TERCERO. El articulo 10., parrafos primero, segundo y tercero de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos consagra tres ejes fundamentales que delinean el contexto de actuaciones e interpretacion
que compete a todas las autoridades con el propdsito de tutelar derechos humanos:

a) Enlos Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos
en la Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano es parte, asi como
de las garantias para su proteccion;

b) Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la propia
Constitucion y con los tratados internacionales de la materia, favoreciendo en todo tiempo a las
personas la proteccion mas amplia y,

c) Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

CUARTO. El Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha sostenido en su jurisprudencia
P./J. 20/2014, derivada de la contradiccién de tesis 293/2011, que el primer parrafo del articulo 1o.
constitucional reconoce un conjunto de derechos humanos cuyas fuentes son la Constituciéon y los tratados
internacionales de los cuales el Estado mexicano es parte; que las normas de derechos humanos,
independientemente de su fuente, no se relacionan en términos jerarquicos; y que los derechos humanos, en
su conjunto, constituyen el parametro de control de regularidad constitucional conforme al cual debe
analizarse la validez de las normas y actos que forman parte del orden juridico mexicano.

QUINTO. EI bloque de constitucionalidad que conforman los articulos 10., 20., 14 y 17 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como 8 y 25 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos, integra un conjunto de obligaciones para el Estado mexicano como sujeto de derecho internacional,
asi como para todas las autoridades del mismo en el ambito de sus respectivas competencias, que conllevan
el reconocimiento de una serie de garantias judiciales de caracter general y especificas para los pueblos y
comunidades indigenas. Entre ellas, cobran relevancia los derechos fundamentales al debido proceso, a la
tutela judicial efectiva y al acceso pleno a la jurisdiccién del Estado para los pueblos y las comunidades
indigenas, garantizando que en todos los juicios y procedimientos en que sean parte interesada, individual o
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colectivamente, se tomen en cuenta sus costumbres y especificidades culturales, ademas de establecer el
deber de ser asistidos por intérpretes y defensores que tengan conocimiento de su lengua y cultura.

SEXTO. Por su parte, el articulo 2 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos establece un
compromiso estatal de adoptar, con arreglo a sus procedimientos constitucionales y a las disposiciones de
ese instrumento internacional, las medidas legislativas o de otro caracter, que sean necesarias para hacer
efectivos los derechos y libertades que incorpora, lo que supone un imperativo para proveer instituciones y
procedimientos necesarios para garantizar el derecho a la defensa adecuada.

SEPTIMO. El articulo 12 del Convenio 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo, Convenio sobre
Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes, sefiala que los pueblos interesados deberan tener
proteccion contra la violaciéon de sus derechos, y que podran iniciar procedimientos legales, sea
personalmente o bien por conducto de sus organismos representativos, para asegurar el respeto efectivo de
tales derechos, y que deberan tomarse medidas para garantizar que los miembros de dichos pueblos estén en
condiciones de comprender y hacerse comprender en procedimientos legales, facilitandoles si fuera
necesario, intérpretes u otros medios eficaces.

OCTAVO. La Declaracién de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas determina
en su articulo 40 que los pueblos indigenas tienen derecho a procedimientos equitativos y justos para el
arreglo de controversias con los Estados y otras partes, y a una pronta decisién sobre esas controversias, asi
como a una reparacion efectiva de toda lesion de sus derechos individuales y colectivos.

NOVENO. Es importante referir que en otras latitudes encontramos distintos érganos especializados
encargados de tutelar los derechos de los pueblos y comunidades indigenas. De entre estas, destacan la
Defensoria Delegada para los Indigenas y Minorias Etnicas de la Defensoria del Pueblo de Colombia, que
tiene por objeto garantizar el reconocimiento y efectividad de los derechos humanos, colectivos e integrales de
los grupos étnicos de ese pais; y la Defensoria de los Pueblos Indigenas de la Procuraduria de los Derechos
Humanos de Guatemala, la que tiene por objeto fiscalizar a las instituciones que deben velar por los derechos
de los pueblos y las personas indigenas, promoviendo la igualdad de oportunidades, la inclusion, la
participacion y el respeto a las tradiciones y cultura propias de estas poblaciones.

DECIMO. La Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha reconocido jurisprudencialmente que el derecho
de las personas indigenas a acceder plenamente a la jurisdiccion del Estado, consiste en que en todo tipo de
juicio o procedimiento en el que sean parte, individual o colectivamente, sin importar la materia ni el momento
procesal, deberan tomarse en cuenta sus costumbres y especificidades culturales, asi como ser asistidos en
todo tiempo por intérpretes y defensores que tengan conocimiento de su lengua y cultura; que ello constituye
un mecanismo optimo para una defensa adecuada en favor de este grupo histéricamente vulnerable, con la
finalidad de reducir la distancia cultural que de hecho opera entre una persona indigena y las reglas de un
sistema judicial inspirado en cddigos que no comparten determinadas minorias culturales; que en el articulo
segundo constitucional se establecié un ambito de proteccidon especial que, sin tratarse de una cuestion de
fuero personal, garantiza que los pueblos y comunidades indigenas puedan contar con la proteccién necesaria
y los medios relativos de acceso pleno a sus derechos.

DECIMO PRIMERO. La Corte Interamericana de Derechos Humanos ha reiterado en diversos casos, que
para garantizar el acceso a la justicia de los miembros de pueblos y comunidades indigenas, es indispensable
que los Estados otorguen una proteccion efectiva que tome en cuenta sus particularidades, sus caracteristicas
economicas y sociales, asi como su situacién de especial vulnerabilidad, su derecho consuetudinario, sus
valores, sus usos y costumbres; por lo cual, al interpretar y aplicar su normativa interna, los Estados deben
tomar en consideracion las caracteristicas propias que los diferencian de la poblaciéon en general y que
conforman su identidad cultural; asimismo, ha puntualizado que los Estados estan obligados a adoptar
medidas positivas para revertir o cambiar situaciones discriminatorias existentes en sus sociedades, en
perjuicio de determinado grupo de personas, lo que implica un deber especial de proteccion y defensa en
favor de los mismos.

DECIMO SEGUNDO. La linea jurisprudencial de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion se ha caracterizado por la incorporacion de criterios enfocados a garantizar la imparticion de
una justicia incluyente hacia ese grupo en situacion de vulnerabilidad para salvaguardar sus derechos
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politico-electorales; en ella, se ha precisado que el derecho fundamental a la tutela jurisdiccional efectiva,
tratdndose de pueblos y comunidades indigenas, tiene como presupuesto la facilidad de acceso a los
tribunales para superar las desventajas procesales en que se encuentran por sus circunstancias culturales,
economicas o sociales, a fin de no colocarlos en un verdadero y franco estado de indefension, al exigirles
la satisfaccion o cumplimiento de cargas procesales que resultan irracionales o desproporcionadas; que la
autoridad jurisdiccional electoral debe, no sdlo suplir la deficiencia de los motivos de agravio, sino también su
ausencia total, sin mas limitaciones que las derivadas de los principios de congruencia y contradiccion,
inherentes a todo proceso jurisdiccional; que se deben privilegiar medidas especificas y alternativas de
solucion de conflictos al interior de los pueblos y comunidades indigenas mediante procedimientos e
instituciones que se consideren adecuados y validos comunitariamente, lo que contribuye a garantizar el pleno
respeto a su autonomia y libre determinacion; que el derecho constitucional de los pueblos y comunidades
indigenas a acceder plenamente a la jurisdiccion estatal, no se agota en la obligacion de tomar en cuenta sus
costumbres y especificidades culturales y la asistencia de intérpretes y defensores que tengan conocimiento
de su lengua y cultura, sino que ese derecho debe ser interpretado a la luz del principio pro persona, que
conlleva establecer protecciones juridicas especiales en su favor.

DECIMO TERCERO. En suma, la creacion de la Defensoria Publica Electoral para Pueblos y
Comunidades Indigenas del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién se erige como una
proteccion juridica especial que contribuira a que los pueblos y comunidades indigenas estén en aptitud de
acceder, en condiciones de igualdad material respecto de las demas personas, a la jurisdiccion electoral
completa y efectiva para la defensa y protecciéon de sus derechos politico-electorales.

Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 209, fraccion XVIIl y 211 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion; 5, parrafo primero, 8 y 167, fraccion XVII del Reglamento
Interno del Tribunal Electoral, se emite el siguiente:

ACUERDO
CAPIiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. La Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas del Tribunal es un
organo auxiliar de la Comisién de Administracion con independencia técnica y autonomia operativa, cuyo
objeto es prestar gratuitamente los servicios de defensa y asesoria electorales en favor de los pueblos,
comunidades indigenas o alguna de las personas que los integren, ante las Salas del Tribunal.

ARTICULO 2. Las normas de este Acuerdo relativas a los derechos humanos se aplicaran e interpretaran
de conformidad con la Constitucidon y con los tratados internacionales de la materia, favoreciendo en todo
tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

ARTICULO 3. Para los efectos del presente Acuerdo se entiende por:

. Acuerdo: El Acuerdo General por el que se establecen las bases de organizacion y funcionamiento
de la Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas;

Il. Asesorado(a): Pueblo, comunidad indigena o alguna de las personas que los integren, que recibe,
por si 0 a través del representante colectivo, el servicio de asesoria electoral;

lll. Comisién: La Comision de Administracion del Tribunal;
IV. Constitucion: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

V. Defensora o Defensor Publico Electoral: La servidora o servidor publico adscrito a la Defensoria,
encargado de prestar los servicios;

VI. Defensoria: La Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas del Tribunal;
VII. Titular: Persona titular de la Defensoria;

VIIl. Ley Organica: La Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion;
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IX.
X.
XI.

XIL.
XI.

XIV.

Presidencia: La Presidencia de la Comision;
Reglamento: El Reglamento Interno del Tribunal;

Representado(a): Pueblo, comunidad indigena o alguna de las personas que los integren, que
recibe, por si o por conducto de su representante colectivo, el servicio de defensa electoral;

Salas del Tribunal: La Sala Superior y las Salas Regionales del Tribunal;
Servicios: Los servicios de defensa y asesoria electorales que brinda la Defensoria, y

Tribunal: Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

ARTICULO 4. La actuacién de la Defensoria asi como la de sus servidoras y servidores publicos se
apegara a los principios y criterios que rigen al servicio publico y a la carrera judicial federales, de género, de
austeridad, gratuidad, control, economia, honestidad, honradez, imparcialidad, independencia, lealtad,
legalidad, objetividad, racionalidad, rendicion de cuentas y transparencia; prestando especial atencién
a los siguientes:

VL.

VIL.

VIIL.

IX.

X.

Buena fe: Se debera actuar con honestidad, honradez y rectitud en cuanto a la verdad, certeza o
exactitud de un hecho, acto o circunstancia que se conozca;

Calidad: Se debera actuar con la maxima diligencia, esmero y cuidado, a efecto de salvaguardar los
derechos politico-electorales de los pueblos y comunidades indigenas;

Compromiso: Se debera actuar en forma comprometida y honesta, a partir de las costumbres y
condiciones culturales y de identidad de los pueblos y comunidades indigenas;

Confidencialidad: Se debera guardar la debida reserva de la informacion y de los datos personales
que se conozcan, de acuerdo al marco normativo aplicable, deber que subsistira aun después de
finalizar las relaciones originadas con motivo de la defensa o asesoria electorales que se preste;

Eficacia: Se debera actuar de manera agil y oportuna, sin dilaciones injustificadas y sin exigir
requisitos innecesarios en la logica procesal de que se trate, para obtener el resultado en la
estrategia de defensa electoral;

Eficiencia: Se debera actuar con los medios y recursos disponibles, optimizandolos para alcanzar
los objetivos a los que estan destinados, sin que su falta o carencia implique defensa o asesoria
electorales deficientes;

Excelencia: Se debera procurar el perfeccionamiento diario del trabajo encomendado;

Gratuidad: Los servicios se deberan prestar de manera no onerosa, por lo que no se pedira ni
recibira o aceptara contraprestacion de ninguna clase por esos conceptos;

Profesionalismo: Se debera actuar por conducto de servidoras y servidores publicos calificados,
éticos y respetuosos, que aseguren la defensa o asesoria electorales de calidad, y

Responsabilidad: Se debera actuar de manera diligente, asumiendo el compromiso, esfuerzo e
implicacion que contribuya a la eficacia y eficiencia en la defensa o asesoria electorales.

ARTICULO 5. La Comision tendra las atribuciones siguientes:

I
L.
il
Iv.
V.

VL.
VIL.
VIIL.

Avalar la lista de peritos que colabore con la Defensoria;

Crear consejos o comités técnicos para el mejor funcionamiento de la Defensoria;

Decretar la suspension en la prestacion de los servicios por causa de fuerza mayor o caso fortuito;
Aprobar el programa anual de trabajo de la Defensoria;

Aprobar los acuerdos y demas disposiciones de caracter general sobre la estructura, organizacion y
funcionamiento de la Defensoria;

Aprobar los lineamientos y procedimientos relativos a los servicios que presta la Defensoria;
Nombrar al Titular a propuesta de su Presidencia;

Nombrar a las y los defensores publicos electorales de conformidad con lo dispuesto por
este Acuerdo;

Velar por la independencia técnica y la autonomia operativa de la Defensoria, y
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X. Las demas que determine la normativa aplicable.
CAPITULOII
DE LA INTEGRACION DE LA DEFENSORIA
ARTICULO 6. La Defensoria se integrara con las y los servidores publicos siguientes:

l. Titular: Serd nombrado por la Comision a propuesta de su Presidencia y durara en su encargo
cuatro afos, con la posibilidad de prorrogarse en igual tiempo por una sola ocasion por acuerdo de
la Comision.

La designacién se hara sobre la persona que, ademas de cumplir los requisitos sefalados en el
articulo 7 del Acuerdo, acredite satisfactoriamente los examenes de ingreso y los cursos que al
efecto se implementen, de conformidad con las bases establecidas por el Centro de Capacitacion
Judicial Electoral.

ll. Defensoras y Defensores: Seran nombrados por la Comisidn, de entre las y los aspirantes que
obtengan los mejores resultados en los examenes de ingreso y los concursos de oposicion que al
efecto se realicen, de conformidad con las bases y convocatorias establecidas por el Centro de
Capacitacion Judicial Electoral. Para ello, se debera observar, en lo que resulte aplicable, lo
dispuesto en el articulo 65 del Reglamento.

La designacion de Defensora o Defensor se hara sobre las personas que, ademas de satisfacer lo
sefialado en el parrafo anterior, cumplan los requisitos establecidos en el articulo 8 del presente
Acuerdo.

Su seleccion, ingreso, adscripcidon, permanencia, promocion, capacitacion, profesionalizacion,
evaluacion, prestaciones, estimulos y disciplina se regiran por lo dispuesto en el articulo 173 del
Reglamento.

lll. Personal administrativo y de apoyo: La Defensoria contara con el personal necesario para el
adecuado desempefio de sus funciones, de conformidad con el presupuesto de egresos autorizado.

La integracion de la Defensoria se orientara por el principio de paridad de género.

ARTICULO 7. Acorde con lo dispuesto por el articulo 174 del Reglamento, para ser Titular se requiere:
. Ser ciudadana o ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

Il.  Contar con credencial para votar;

lll. No haber sido condenado por delito doloso con sancién privativa de la libertad mayor a un afio y no
haber sido sancionado con destitucién o inhabilitacién administrativa por conducta grave;

IV. Contar con titulo y cédula profesionales de licenciatura en Derecho, expedidos legalmente con una
antigiiedad de cinco afios y tener, preferentemente, grado académico de especialista, maestria o
doctorado en area afin a los derechos humanos;

V. No desempefiar ni haber desempefiado el cargo de Presidencia o Direccion en algun Comité
Ejecutivo Nacional, Estatal, Distrital o Municipal, de un partido politico o agrupacién politica, o en
algun érgano de direccion, mando o representacion reconocido en los sistemas normativos internos,
en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion;

VI. No haber ocupado un cargo de eleccién popular, ni haber sido registrado como candidata o
candidato para ello, en los ultimos tres afios, y

VII. Contar con experiencia probada de cuando menos cinco afios en el desempefio de actividades
propias del cargo.

ARTICULO 8. Para ser Defensora o Defensor se requiere, ademas de los requisitos sefialados en las
fracciones |, Il, Ill, V y VI del articulo anterior, contar con titulo y cédula profesionales de licenciatura en
Derecho expedidos legalmente con una antigliedad minima de tres afios y con experiencia probada en el
cargo por igual plazo.
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ARTICULO 9. El personal administrativo y de apoyo debera contar con los requisitos del puesto que les
corresponda, de conformidad con el Catalogo de Puestos aprobado por la Comisién, sin perjuicio de
las disposiciones especificas que se emitan.

El o la Titular asi como las Defensoras y los Defensores seran considerados servidores publicos
de confianza.

CAPIiTULO Il
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA DEFENSORIA

ARTICULO 10. La Defensoria tendra las funciones siguientes:

Iv.

V.

Proporcionar los servicios en el ambito de su competencia;

Coadyuvar con el Tribunal al acceso pleno a la jurisdiccion electoral, al debido proceso y a la tutela
judicial efectiva, a fin de garantizar los derechos politico-electorales de los pueblos, comunidades
indigenas o alguna de las personas que los integren, ante las Salas del Tribunal;

Procurar, en el &mbito de su competencia, el respeto, la proteccidn y la promocion del ejercicio de los
derechos politico-electorales de los pueblos y comunidades indigenas;

Orientar a los pueblos, comunidades indigenas o alguna de las personas que los integren, sobre la
naturaleza, contenido y alcances de sus derechos politico-electorales, y

Las demas que determine la Comision y la normativa aplicable.

ARTICULO 11. El Titular tendra las facultades siguientes:

VL.

VIL.

VIIL.

Xl.

Xil.

Xl

Administrar, coordinar, vigilar y dar seguimiento a los asuntos y servicios de la Defensoria;

Disefar e implementar, en conjunto con la Coordinacion de Comunicacion Social, el programa anual
de difusién de los servicios;

Elaborar y difundir, con el apoyo de la Coordinacién de Informacion, Documentacion y Transparencia,
estudios y documentos que brinden a los pueblos, comunidades indigenas o alguna de las personas
que los integren, informacion sobre sus derechos politico-electorales;

Emitir dictamenes fundados y motivados en los que se justifique la prestacion o no de los servicios;
Emitir opiniones sobre los temas que se le formulen en el &mbito de su competencia;

Gestionar y solicitar el apoyo de intérpretes, traductores y profesionales bilinglies que contribuyan al
cumplimiento de las funciones de la Defensoria y proponer la lista de peritos a la Comision;

Implementar programas de formacion, capacitacion y sensibilizaciéon dirigidos al personal de la
Defensoria;

Organizar y participar en foros académicos, conferencias, seminarios y reuniones, con la finalidad de
promover la difusion, el desarrollo y la defensa de los derechos politico-electorales de los pueblos,
comunidades indigenas y de las personas que los integren;

Organizar, controlar y dirigir los servicios que presta la Defensoria;

Promover y gestionar la celebracién de convenios con instituciones publicas, sociales y privadas, que
puedan contribuir al correcto cumplimiento de las funciones de la Defensoria;

Autorizar las adscripciones y readscripciones de las Defensoras y los Defensores en las Salas del
Tribunal, de acuerdo con las necesidades del servicio;

Proponer ante las instancias competentes la creacion o modificacion de acuerdos generales u otros
instrumentos normativos relacionados con las atribuciones de la Defensoria;

Proponer a la Comisién las medidas que estime convenientes para lograr el cumplimiento y
mejoramiento de las funciones de la Defensoria;
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XIvV.

XV.

XVI.

Realizar visitas periddicas a los pueblos y comunidades indigenas para llevar a cabo analisis y
diagnodsticos sobre sus sistemas normativos internos y la situacidon que impera en relacion al respeto
de los derechos politico-electorales de sus integrantes, previa autorizacion de la Comision
de Administracion;

Rendir informes semestrales sobre el funcionamiento, resultados y servicios que presta la
Defensoria; y

Las demas que le confieran las disposiciones aplicables.

ARTICULO 12. Las Defensoras y los Defensores tendran las facultades siguientes:

L
L.
Il
Iv.
V.

VL.

VIL.

VIIL.

Apoyar al Titular en el ejercicio de sus facultades;

Atender con respeto a los representados y asesorados;

Elaborar dictdmenes fundados y motivados que justifiquen la prestacién o no de los servicios;

Evitar en todo momento la indefension de sus representados y la desinformacién de sus asesorados;

Llevar a cabo un registro y formar un expediente de control de todos los procedimientos o asuntos en
los que intervengan, desde que se le turnen hasta que concluya su intervencion, conforme a los
lineamientos que determine la Comisién;

Presentar, promover e interponer ante las Salas del Tribunal los actos, promociones, medios de
impugnacioén y recursos necesarios para defender y salvaguardar los derechos politico-electorales
de los pueblos, comunidades indigenas y de las personas que los integren;

Proporcionar personalmente defensa y asesoria electorales a los pueblos, comunidades indigenas y
las personas que los integren, segun lo exija la naturaleza del asunto de que se trate;

Requerir y allegarse de todos los documentos y elementos necesarios para ejercer debidamente sus
atribuciones y defender eficazmente los derechos politico-electorales de los pueblos, comunidades
indigenas y de las personas que los integren;

Vigilar el respeto a los derechos humanos de sus representados y asesorados, y

Las demas que se deriven de la naturaleza de sus atribuciones, de las disposiciones aplicables y las
que le instruya el Titular.

CAPITULO IV
DE LOS SERVICIOS DE DEFENSA Y ASESORIA ELECTORALES

ARTICULO 13. Las Defensoras y los Defensores prestaran indistintamente los servicios, perfectamente
distinguibles por su naturaleza juridica conforme a lo siguiente:

Defensa electoral: El cual consiste en la procuracion, representacion y/o mandato de defensa de los
derechos politico-electorales de los pueblos, comunidades indigenas o alguna de las personas que
los integren, ante las Salas del Tribunal, y

Asesoria electoral: El cual consiste en la orientacion, guia o instruccion técnica sobre la naturaleza,
contenido y alcances de los derechos politico-electorales constitucionales, convencionales y legales,
establecidos en favor de los pueblos, comunidades indigenas o alguna de las personas que los
integren.

La prestacion de los servicios debera ser equitativa entre las Defensoras y los Defensores por medio del
sistema de turno que al efecto se establezca.

ARTICULO 14. El servicio de defensa electoral se prestara cuando:

Medie solicitud expresa de parte interesada que debera ser en todo caso un pueblo, comunidad
indigena, alguna de las personas que los integren o su representante colectivo;

Se solicite la defensa de los derechos politico-electorales de pueblos, comunidades indigenas y de
las personas que los integren;
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Exista competencia de las Salas del Tribunal en los asuntos en los que se solicite la defensa de esos
derechos con base en la Constitucion, los tratados internacionales de los que el Estado mexicano
sea parte y cuando lo disponga la ley.

ARTICULO 15. El servicio de asesoria electoral se prestara cuando:

Medie solicitud expresa de parte interesada que debera ser en todo caso un pueblo, comunidad
indigena, alguna de las personas que los integren o su representante colectivo, y

Se solicite la orientacion, guia e instruccion técnica sobre la naturaleza, contenido y alcances de los
derechos politico-electorales constitucionales, convencionales y legales, establecidos en favor
los pueblos y comunidades indigenas.

ARTICULO 16. La Defensoria se abstendra de intervenir en los supuestos siguientes:

VL.

Cuando los servicios se estén prestando por institucién publica o privada distinta a la Defensoria en
forma gratuita;

Cuando los servicios sean solicitados por persona que tenga el caracter de autoridad;
Cuando técnica y procesalmente resulte inviable la prestacion de los servicios;

Cuando la defensa o asesoria no versen sobre derechos politico-electorales de pueblos y
comunidades indigenas;

Cuando los asuntos no sean competencia de las Salas del Tribunal Electoral; y

Cuando los servicios ya se estén prestando a otros sujetos que tengan intereses contrarios al
peticionario en el mismo asunto.

En todo caso, la abstencion de actuar de la Defensoria debera sustentarse plenamente en un dictamen
fundado y motivado, propuesto por la Defensora o el Defensor correspondiente y aprobado por el Titular.

ARTICULO 17. Los servicios de la Defensoria dejaran de prestarse:

A peticion expresa del representado o asesorado en el sentido de que no tienen interés en que se
siga prestando el servicio de que se trate;

Cuando el representado o asesorado incurra dolosamente en falsedad de datos proporcionados;

Cuando el representado o asesorado incurra en actos de violencia, amenaza o injuria en contra de la
Defensoria o sus servidores publicos, y

Por otra causa grave debidamente justificada, previo derecho de audiencia en favor del representado
0 asesorado, a fin de que aleguen lo que a su derecho convenga.

En cualquiera de los supuestos anteriores, la Defensoria asi como las Defensoras y los Defensores no
seran sujetos de ninguna clase de responsabilidad con motivo de la no continuacién en la prestacion
de los servicios.

La actualizacion de alguna de las hipdtesis mencionadas en el presente articulo debera acreditarse

plenamente y ser aprobada por el Titular, debiendo informar oportunamente a la Comisiéon de Administracién
en cada caso.

ARTICULO 18. Al Titular y a las Defensoras y los Defensores les esta prohibido:

Desempefar otro empleo, cargo o comision remunerados en alguno de los tres érdenes de gobierno,
salvo el desempefio de actividades docentes y de investigacion;

El ejercicio particular de la profesién de abogado, salvo que se trate de causa propia, la de su
cényuge o su concubina o concubino, asi como parientes consanguineos en linea recta sin limitacion
de grado y colaterales hasta el cuarto grado, por afinidad o civil;

Conocer de asuntos en materia de defensa o asesoria electorales cuando estén impedidos para ello;

Actuar o ejercer cualquier otra actividad cuando ésta sea incompatible con sus funciones al implicar
conflicto de intereses, y

Las demas que deriven de la naturaleza de sus atribuciones o de las disposiciones aplicables.
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CAPIiTULO V
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 19. El régimen de responsabilidades de las y los servidores publicos de la Defensoria
correspondera a la Comision y a la Contraloria Interna, en el ambito de sus respectivas competencias, en los
términos de la normativa aplicable.

ARTICULO 20. La Comisién sera competente para interpretar las disposiciones del presente Acuerdo, asi
como para resolver todos los supuestos no previstos en el mismo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La vigencia del presente Acuerdo General iniciara al dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion, la cual debera realizarse una vez que entren en vigor las reformas y adiciones
al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, relativas a la Defensoria
Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

TERCERO. Para su mayor difusion, publiquese en las paginas de Intranet e Internet del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion.

EL SUSCRITO, LICENCIADO JORGE ENRIQUE MATA GOMEZ SECRETARIO DE LA COMISION DE
ADMINISTRACION DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 170, FRACCION VI, DEL REGLAMENTO INTERNO DEL CITADO ORGANO
JURISDICCIONAL.

CERTIFICA

Que el presente documento en 18 fojas, corresponde al Acuerdo General por el que se
establecen las Bases de Organizacion y Funcionamiento de la Defensoria Publica Electoral para
Pueblos y Comunidades Indigenas, aprobado por la Comision de Administracion mediante acuerdo
315/811(17-X1-2015), emitido en la Décima Primera Sesién Ordinaria celebrada el 17 de noviembre de 2015,
que obra en los archivos de la Coordinacion de Asuntos Juridicos. DOY FE.

México, Distrito Federal, 8 de diciembre de 2015.- El Secretario de la Comision de Administracion del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, Jorge Enrique Mata Gémez.- Rubrica.

LINEAMIENTOS para la realizacion y aprobacion de las adecuaciones presupuestarias en el Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion.- Comision de Administracion.- Secretaria.

LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION Y APROBACION DE ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS
EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

INDICE

PRESENTACION
I. MARCO JURIDICO
Il. OBJETIVO
Ill. GLOSARIO
Titulo Primero: Disposiciones generales
Titulo Segundo: Procedimientos especificos

Capitulo I. Adecuacion presupuestaria compensada con impacto al Capitulo 1000

Capitulo Il. Adecuacién presupuestaria compensada interna o externa
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Capitulo Ill. Adecuacioén presupuestaria por ampliacion liquida
Capitulo IV. Adecuacion presupuestaria por reduccion liquida
Anexo 1 Justificacion de adecuacion presupuestaria
Anexo 2 Dictamen técnico de adecuacion presupuestaria
Anexo 3 Formato de adecuacion presupuestaria para fondos fijos y otros
Transitorios por acuerdo que reforma
PRESENTACION

Las adecuaciones presupuestarias son modificaciones al presupuesto aprobado o modificado autorizado
que pueden impactar: a) las estructuras administrativa, funcional y programatica, econémica y geografica; b) a
los calendarios de presupuesto; y, c) las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos o los flujos de
efectivo correspondientes del Tribunal Electoral; siempre que permitan el mejor cumplimiento de los objetivos
de los programas y proyectos a su cargo.

Por disposicion normativa esas modificaciones deben estar plenamente justificadas por las areas que las
solicitan, puesto que incluso pueden traducirse en cambios al Programa Anual de Trabajo (PAT), al Programa
Anual de Ejecuciéon de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios (PAE) y al Programa Anual
de Ejecucion de Obra Publica (PAEOP).

Para llevar a cabo esos cambios se requiere cumplir con requisitos y tramites a cargo de diversas areas
del Tribunal Electoral; por ello, es necesario regular y determinar sus acciones al intervenir en la elaboracion
de los dictdmentes técnicos y en la realizacion de las adecuaciones presupuestarias.

Con base en lo expuesto, se regulan las adecuaciones presupuestarias siguientes:

° Compensadas, internas o externas;

° Ampliacién liquida; y,

° Reduccion liquida.

Mediante el establecimiento de estos lineamientos, que se emiten con estricto apego a la legislaciéon
aplicable en materia Presupuestaria y de Responsabilidad Hacendaria y de Ingresos Federales, se fortalece la
rendicion de cuentas sobre modificaciones realizadas al presupuesto aprobado y modificado autorizado al

Tribunal Electoral, al transparentar y hacer publicas las actividades, requisitos y areas responsables en
materia de adecuaciones a su Presupuesto de Egresos.

Concretamente, los presentes Lineamientos dan cumplimiento a lo establecido en los articulos 2, 5, 20, 57,
58, 59 y 60, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2, 92, 105, 106, 107, 107-A,
108, 109, 110, 111, 112 y 113, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 12, 18 y 19, de la Ley de Ingresos de la Federacion; 208, fraccion XXVIII, 215, fracciones VIl y
XXIl, 217, fracciones Il y VI, y 223, fraccion Ill, del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion; y al numeral 31 de los “Lineamientos Programatico-Presupuestales”, del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

I. MARCO JURIDICO

° Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

° Ley de Ingresos de la Federacion.

° Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

° Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

° Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

° Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.

) Lineamientos Programatico-Presupuestales.

° Acuerdo General de Administracion del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

° Presupuesto de Egresos de la Federacion.
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° Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
° Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

) Acuerdo General por el que se establecen las bases para la implementacion del Sistema de Control
Interno y Mejora Continua del TEPJF.

° Plan de Implementacion del Sistema de Control Interno y Mejora Continua.
° Cédigo Modelo de Etica Judicial Electoral.
Il. OBJETIVO

Disponer de una normativa interna sustantiva y procedimental, integral, transparente y de control que
regule eficaz, eficiente y oportunamente las adecuaciones presupuestales que realiza el Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, con el propésito de asegurar el mejor cumplimiento de los objetivos que
incorporan sus programas y proyectos, con estricta observancia de los principios y criterios constitucionales y
legales de honestidad, economia, racionalidad, austeridad, rendicion de cuentas y legalidad.

lll. GLOSARIO

Adecuacion compensada interna. Aumento que modifica solamente partidas, disminuyendo en igual
proporcion los recursos asignados; no incrementa capitulo de gasto, ni modifica estructura funcional
0 programatica.

Adecuacion presupuestaria. La modificacion a las estructuras funcional y programatica, administrativa,
economica y geografica, a los calendarios de presupuesto y a las ampliaciones y reducciones al Presupuesto
de Egresos, aprobado o modificado autorizado, o a los flujos de efectivo correspondientes, siempre que
permitan el mejor cumplimiento de los objetivos de los programas y proyectos a cargo del Tribunal Electoral.

Ampliacion derivada de ingresos excedentes. Aplicacion a erogaciones adicionales por Ila
determinacion de ingresos excedentes que conforme a la normativa aplicable son susceptibles de
incorporarse presupuestalmente.

Ampliacion liquida externa. Aumento a la asignacién original de un capitulo de gasto o de una clave
presupuestaria que incrementa el monto aprobado del Presupuesto de Egresos.

Area gestora de gasto (AG). Area responsable de la administracion de un grupo de partidas, conceptos o
capitulos de gasto; su responsabilidad incluye la administraciéon de los contratos o cualquier otro instrumento
juridico relacionado con la administracion del grupo de partidas, conceptos o capitulos de gasto.

Asignacion global. Gasto publico aprobado por la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion, para desarrollar las actividades del Tribunal Electoral durante el periodo de un afo, a partir
del primero de enero.

Capitulo de gasto. Elemento de la clasificacion por objeto del gasto que constituye un conjunto
homogéneo, claro y ordenado de los bienes y servicios que el Tribunal Electoral adquiere para la consecucion
de sus objetivos y metas.

Los capitulos de gasto son:

1000 Servicios Personales.

2000 Materiales y Suministros.

3000 Servicios Generales.

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

6000 Inversion Publica.

Clasificador por objeto del gasto. Documento que ordena e identifica en forma genérica, homogénea y
coherente, los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y financieros que requiere el Tribunal Electoral
para desarrollar sus atribuciones.

Comisién. Comisién de Administracion del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Disponibilidad presupuestaria. Es el saldo remanente en una clave presupuestal con el cual es factible
ejercer el gasto o la salida de recursos financieros. Esta sujeta a los tiempos del calendario del Presupuesto
de Egresos aprobado o modificado autorizado del Tribunal Electoral.

Estructura programatica. Conjunto de categorias de programacién que constituyen un esquema de
clasificacion organizado del quehacer institucional. Sirve de guia a las unidades responsables para alcanzar
sus objetivos y metas de acuerdo con el rendimiento esperado de la utilizacién de los recursos publicos.
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Lineamientos. Lineamientos para la realizaciéon y aprobacion de Adecuaciones Presupuestarias en el
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

LFPRH. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Presupuesto aprobado. Las asignaciones presupuestarias anuales comprendidas en el Presupuesto de
Egresos establecidas en favor del Tribunal Electoral.

Presupuesto de Egresos. De conformidad con el articulo 2, fraccion XXXV, de la LFPRH, es el decreto
que emite la Camara de Diputados y que contiene la asignacion global autorizada al Tribunal Electoral para
desarrollar sus actividades en el ejercicio fiscal correspondiente.

Presupuesto disponible. El saldo que resulta de restar al presupuesto aprobado o modificado autorizado,
el ejercido, el comprometido y, en su caso, las reservas por motivos de control presupuestario, mas los
reintegros de presupuesto del ejercicio en curso.

Presupuesto modificado autorizado. La asignacion presupuestaria establecida en favor del Tribunal
Electoral a una fecha determinada, que resulta de incorporar en su caso, las adecuaciones presupuestarias
que se realizan y aprueban de conformidad con estos lineamientos.

Presupuesto regularizable. Las erogaciones que con cargo al presupuesto modificado autorizado
implican un gasto permanente en subsecuentes ejercicios fiscales para el mismo rubro de gasto, incluyendo,
en materia de servicios personales, las percepciones ordinarias, prestaciones economicas, repercusiones por
concepto de seguridad social, contribuciones y demas asignaciones derivadas de compromisos laborales,
correspondientes a servidores publicos.

PAE. Es el conjunto de requerimientos materiales, de adquisicion de bienes, contratacién de servicios y
arrendamientos de bienes muebles e inmuebles, que las unidades responsables requieren para el
cumplimiento de sus actividades y proyectos.

PAEOP. Es el conjunto de requerimientos de obra publica y servicios relacionados con la misma, que las
unidades responsables requieren para el cumplimiento de sus actividades y proyectos.

PAT. Es el instrumento que contiene las actividades y proyectos de las unidades responsables que
integran el Tribunal Electoral y que se ejecutan en el transcurso de un ejercicio fiscal.

Proyectos. Son las actividades especificas de caracter temporal que realizaran una o varias unidades
responsables, con la finalidad de generar un producto, servicio o resultado programado, vinculado a los
objetivos estratégicos.

Reduccion liquida externa. Reduccién a la asignacion original de un capitulo de gasto o de una clave
presupuestaria que disminuye el monto aprobado o modificado autorizado del Presupuesto de Egresos.

Secretaria Administrativa (SA). Secretaria Administrativa del Tribunal Electoral.
SHCP. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Suficiencia presupuestaria. Es la certificaciéon que emite la Unidad de Programaciéon y Presupuesto
(UPP) donde verifica la existencia de recursos presupuestales suficientes en la partida de gasto
correspondiente.

Tribunal Electoral. Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
Unidad de Programacién y Presupuesto (UPP). Area adscrita a la Coordinacion Financiera.
Titulo Primero: Disposiciones generales

1. Los presentes lineamientos son de observancia general y obligatoria para toda coordinacion,
direcciones generales y AG del Tribunal Electoral.

2. Las adecuaciones presupuestales deberan respetar las leyes en materia de presupuesto y
responsabilidad hacendaria y de ingresos, incluyendo lo que corresponde al Capitulo 1000 Servicios
Personales.

3. El Presupuesto de Egresos se podra ampliar por concepto de ingresos excedentes a través de
ampliaciones liquidas que se generan cuando:

a. Se autorizan por la Comision.

b. Se informan a la SA, incluyendo la fuente de su obtencién y su aplicacién para efecto de la
integracion en los informes que correspondan.

c. Se registran ante la SHCP los ingresos en los conceptos aplicables de las Leyes Federales de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y de Ingresos de la Federacion, del ejercicio fiscal
de que se trate.

En todo caso la SA debera someter a consideracion de la Comisidn los montos, origen y conceptos
de ampliacion.
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Para los efectos de su registro, la Coordinacion Financiera debera conservar a disposicion de los
organos revisores de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, la documentacion comprobatoria de
los ingresos excedentes.
La SA debera elaborar un informe trimestral a la Comisién en el que se retnan los ingresos
registrados en un mes de calendario, el que debera contener, al menos, la descripcién de los
conceptos de ingreso; el monto de cada uno y la suma total; asi como la partida o partidas
presupuestales a las que se aplicara la ampliacién liquida.
El informe relativo correspondera a los ingresos registrados en el Sistema de Control Presupuestal
del Tribunal Electoral en el mes anterior del calendario y debera someterse, previamente, a
consideracion de la Comisién en la primera sesién de ésta del mes siguiente.
El informe, registro y conservacion establecidos en los términos de este numeral, sefialados en los
incisos b y c, los realizara la Coordinacion Financiera a través de la Jefatura de Unidad de
Programacion y Presupuesto.
4. Los tipos de ingresos siguientes que genere el Tribunal Electoral deberan contar con la autorizacion
de la Comision, para poder ampliarlo a su presupuesto de Egresos aprobado.
a. Ingresos Excedentes:
i Rendimientos de inversiones.
ii. Venta de publicaciones.
iii.  Cuotas por la reproduccion de informacion.
iv.  Venta de bases de licitacién.
V. Recuperacion de siniestros.
vi.  Venta de activos fijos.
vii. Venta de desperdicio.
viii. Penalizacién a proveedores.
ix.  Otros ingresos.

b. Ampliaciones liquidas:
i. Suprema Corte de la Justicia de la Nacién.
ii. Consejo de la Judicatura Federal.
iii.  Otros ramos.

5. La SAy la Coordinacién Financiera, en el ambito de sus facultades, deberan observar que se cumpla

estrictamente con las disposiciones establecidas en relacién con:
a. Ingresos excedentes:
i. Su determinacion y clasificacion legal.
ii. Su obtencién y aplicacion.
iii.  Su debida conservacion y comprobacion documental.
iv.  Suinformacion y registro ante la SHCP y Cuenta Publica.

b. Erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos con cargo a los ingresos
excedentes.

c. Traspasos de recursos de gasto de inversion y obra publica a gasto corriente.

En su caso, concentracion oportuna y reintegro de ingresos excedentes a la Tesoreria de la
Federacioén de los recursos conservados, incluyendo los rendimientos obtenidos.

Para los efectos del registro de ingresos excedentes ante la SHCP, la Comision debera contar con el
informe de la SA y de la Coordinacion Financiera avalado por la Contraloria Interna del Tribunal
Electoral y la Coordinacion de Asuntos Juridicos.

La Comisién de Administracion debera contar con el informe de la SA y de la Coordinacion
Financiera avalado por la Contraloria Interna del Tribunal Electoral y la Coordinacion de Asuntos
Juridicos, para aprobar la adecuacion presupuestaria correspondiente.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

El Tribunal Electoral debera otorgar el mismo tratamiento programatico presupuestal a los ingresos
excedentes, al gozar de la misma naturaleza. Cuando aplique, la Controlaria Interna del Tribunal
Electoral debera validar la imposibilidad practica de la concentracién oportuna de ingresos
excedentes.

La aplicacion de las erogaciones adicionales con cargo a los ingresos excedentes, via ampliacion
liquida, se realizara conforme al acuerdo que para tal efecto emita la Comision.

En el supuesto de reduccion liquida, el Tribunal Electoral tomara las medidas necesarias para que su
aplicacion no impida el cumplimiento sustantivo de los programas, metas y objetivos institucionales.
Para este proposito la SA llevara a cabo la propuesta para su implementaciéon de conformidad con el
procedimiento aplicable.

Se consideran adecuaciones presupuestarias compensadas externas las siguientes:
a. Cuando se realicen de un ramo a otro ramo;

b. Que modifiquen la estructura funcional y programatica;

c. Que modifiquen la estructura econdémica; vy,

d. Las demas que establezca la LFPRH.

Se consideran adecuaciones presupuestarias internas las que no incrementan los capitulos de gasto
y no modifican la estructura programatica.

La Comision tiene la facultad de autorizar las adecuaciones siguientes:

a. Las del capitulo 1000 Servicios Personales que igualan o rebasan el 0.5% del presupuesto
aprobado o modificado autorizado, con excepcién de las que modifican la asignacion del
impuesto sobre néminas; vy,

b. Las que modifican los capitulos 2000, 3000, 4000, 5000 y 6000 por aumento o disminucion que
igualan o rebasan el 0.5% del presupuesto aprobado o modificado autorizado.

La SA tiene la facultad de autorizar las adecuaciones presupuestarias que modifican los capitulos
1000, 2000, 3000, 4000, 5000 y 6000 por aumento o disminucién siempre y cuando no igualen el
0.5% del presupuesto aprobado o modificado autorizado.

Toda solicitud de adecuacion presupuestaria que sea competencia de la Comisién sera presentada
por la SA y debera estar acompafiada de la documentacion soporte, incluyendo los dictdmenes que
deberan formular previamente y en el ambito de su competencia, la Direccion General de Planeacion
y Evaluacion Institucional; las Coordinaciones Financiera, de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica,
y de Asuntos Juridicos; y, la Contraloria Interna del Tribunal Electoral.

En el supuesto del numeral 18, inciso a, de estos lineamientos, unicamente se debera acompafar la
documentacion soporte, asi como las correspondientes autorizaciones.

El AG al momento de requerir la adecuacion presupuestaria indicara si la misma modifica actividad o
proyecto del PAT, el PAE y el PAEOP.

Los dictamenes que emitan la Direccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional y las
Coordinaciones Financiera y, de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica, deberan contener
lo siguiente:

a. Descripcion de la solicitud presentada;

b. Analisis del impacto en el ambito de sus facultades y en su caso en el PAT, PAE y/o PAEOP; y,
c. Opinién razonada sobre su procedencia o improcedencia.

El dictamen de la Contraloria Interna contendra lo siguiente:

a. Objetoy alcances.

b. Descripcion del procedimiento.

c. Analisis programatico y presupuestal del procedimiento de la adecuacion presupuestaria.

d. Conclusiones.

El dictamen de la Coordinacion de Asuntos Juridicos contendra lo siguiente:

a. Marco Normativo.
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b. Consideraciones Juridicas.

c. Competencia de la Comisidon de Administracion o de la Secretaria Administrativa y el
fundamento aplicable.

d. Dictamenes emitidos por la Coordinacién Financiera, la Direccion General de Planeacion y
Evaluacion Institucional y la Coordinacion de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica;
cumplimiento de los requisitos que sefialan los Lineamientos y fundamento normativo de las
atribuciones de las areas intervinientes.

e. Procedimiento establecido en los Lineamientos para las adecuaciones presupuestarias.
f. Conclusiones.

Para la emisién de sus dictdmenes, la Contraloria Interna y la Coordinacién de Asuntos Juridicos
contaran con un plazo de cinco dias habiles, contados a partir de la recepciéon de la solicitud
correspondiente.

18. Sin perjuicio de lo dispuesto en los numerales 10 y 11 de estos Lineamientos, en supuestos
debidamente justificados se podran realizar adecuaciones presupuestarias para dotar de recursos
por concepto de fondos fijos, viaticos, pasajes, reclasificaciones, proyecciones de gasto y reembolsos
por gastos extraordinarios, de conformidad con lo siguiente:

a. Fondos fijos y reembolso de gastos extraordinarios, en montos de hasta cincuenta veces el
salario minimo mensual vigente por partida presupuestal, la adecuacion presupuestaria debera
ser autorizada de manera conjunta por los titulares de la Coordinacion Financiera y la Jefatura
de Unidad de Programacion y Presupuesto.

Viaticos y pasajes, en montos de hasta cien veces el salario minimo mensual vigente por cada
viatico o pasaje, la adecuacion presupuestaria debera ser autorizada de manera conjunta por los
titulares de la Coordinacién Financiera y la Jefatura de Unidad de Programacién y Presupuesto.

Reclasificaciones, proyecciones de gasto y gastos extraordinarios por contingencias, en montos
de hasta ciento cincuenta veces el salario minimo mensual vigente por partida presupuestal, la
adecuacion presupuestaria debera ser autorizada de manera conjunta por los titulares de
la Coordinacion Financiera y la Jefatura de Unidad de Programacion y Presupuesto, vy,

b. En montos mayores al establecido en el inciso anterior, aplicara lo sefialado por los numerales
10 y 11 de estos Lineamientos.

Para realizar estos movimientos se tendra que llenar el formato aplicable; una vez autorizada
la adecuacion, la Jefatura de Unidad de Programacion y Presupuesto, debera dar vista de la
adecuacion presupuestaria, a la Direccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional, asi
como a la Direccion General de Recursos Materiales, para la actualizacién del Programa Anual de
Trabajo (PAT), de Ejecucion (PAE) y Ejecucién de Obra Publica (PAEOP), segun corresponda.

19. Las adecuaciones presupuestarias realizadas conforme a estos lineamientos por la SA, la
Coordinacion Financiera y la Jefatura de Unidad de Programacién y Presupuesto, segun
corresponda, deberan informarse via electrénica a los integrantes de la Comision, acompafiando la
justificacién y, en su caso, los dictdmenes y autorizaciones correspondientes. Lo anterior con
independencia del informe trimestral que se presente a este 6rgano colegiado.

Titulo Segundo: Procedimientos especificos

Capitulo I. Adecuacion presupuestaria compensada con impacto al Capitulo 1000

INICIO DEL PROCEDIMIENTO

AREA ACTIVIDADES FORMATOS U OFICIOS

1. En caso de requerir una adecuacion

presupuestaria por no contar con recursos en | Oficio “Solicitud de adecuacion

Coordinacién de su presupuesto en la partida presupuestal, | Presupuestariay justificacion®
Recursos Humanos y | enviara su solicitud a la SA, con la respectiva (Anexo 1)
Enlace Administrativo | justificacion 'y  motivacion  de  los
o requerimientos, indicando el origen y el
Centro de Capacitacion | destino de los recursos.
Judicial Electoral 2. Asimismo, indicara si con su transferencia

compensada se modificara alguna actividad o
proyecto de su Programa Anual de Trabajo.
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Secretaria
Administrativa

3. Recibe solicitud de la CRHyEA o CCJE e
instruye a la CF, DGPEI para que dictamine.

Oficio de instruccion

Coordinacién Financiera

4. Emite dictamen e informa a la SA de la
procedencia o no de la solicitud.

Dictamen técnico (Anexo 2)

Direcciéon General de

5. Emite dictamen y la remite a la SA con

Planeacion y : Dictamen
- L0 copia a la CF.
Evaluacién Institucional
6. Recibe los dos dictamenes de la CF y
Secretaria DGPEIL. Oficio
Administrativa 7. Solicita a la Cl y a la CAJ que elaboren el
dictamen correspondiente.
Contraloria Interna/ | 8. Reciben la documentacién de la SA y la
Coordinacion de turnan a sus areas internas correspondientes Oficio
Asuntos Juridicos para su dictaminacion.
9. Revisa en el ambito de sus atribuciones que
los movimientos de las adecuaciones se
hagan conforme a la norma y al presupuesto
(autorizado/modificado). Dictamen
Contraloria Interna 10. Verifica la procedencia de los recursos.
11. Analiza que se cuente con Ila
documentacion soporte correspondiente por
parte de las areas que solicitan recursos.
12. Emite dictamen y envia a SA.
13. Revisa que los dictamenes de las areas
L cumplan con los requisitos establecidos en la
Coordinacion de ley y con el procedimiento establecido Dictamen

Asuntos Juridicos

en la normativa interna.
14. Emite dictamen y envia a SA.

Contraloria Interna/
Coordinacién de
Asuntos Juridicos

15. Remiten dictamenes a la Secretaria

Administrativa.

Oficio/Dictamen

Secretaria
Administrativa

16. Recibe los dictamenes y los analiza.
¢ Contienen observaciones?

Si: los remite a la DGPEI o a la CF, segun sea
el caso para que atiendan las observaciones.

No: sigue con la actividad 17.

Oficio/Dictamen

Oficio

IGUALA O REBASA EL 0.5%
Si : Sigue la actividad 17
No: sigue con la actividad 32

Coordinacion Financiera
y/o Coordinacién de
Recursos Humanos y
Enlace Administrativo

17. Elabora el punto de acuerdo para
autorizacion de la Adecuacion presupuestaria
para someter a consideracion de la Comision.

En el caso de la Adecuaciones por concepto
de las “Ayudas por Jornadas Electorales”, la
Coordinacion de Recursos Humanos y Enlace
Administrativo genera el Punto de Acuerdo
para la Comision.

18. Remite adecuacion y punto de acuerdo a
la SA solicitando su visto bueno y
presentacion a la Comision para autorizacion
de la adecuacion presupuestaria.

Adecuacion presupuestaria
(Anexo 3)

Punto de Acuerdo

Secretaria

19. Recibe adecuacion y punto de acuerdo de

Punto de Acuerdo
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Administrativa la CF y presenta a la Comision para
autorizacion de la adecuacion presupuestaria.
Acuerdo

Comision de
Administraciéon

20. Recibe Punto de Acuerdo.
21. Emite Acuerdo de autorizacion.
22. Emite Oficio de Cumplimiento.

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria
dela CA

Coordinacién Financiera

23. Recibe oficio de cumplimiento.
24. Aplica la adecuacion presupuestaria.

En caso de que la adecuacion presupuestaria
sea autorizada por la Comision, sélo se
procedera a incorporar el acuerdo en la
Adecuacion.

25. Informa a las areas de la existencia de
suficiencia presupuestaria para que contintien
con el trdmite correspondiente.

26. Registra en el sistema de la SHCP la
adecuacion presupuestaria 'y obtiene el
numero de folio correspondiente.

27. Elabora trimestralmente punto de acuerdo
para informar en conjunto con la SA, a la
Comision de Administracion las adecuaciones
presupuestales autorizadas.

Oficio de suficiencia
presupuestaria

Ndmero de folio

Punto de acuerdo a la CA

Secretaria
Administrativa

28. Remite a la CF la “Instruccion para la
aplicacion de la adecuacién presupuestaria” e
instruye a DGPEI para que en coordinacion
con el AG se realice la modificacion al PAT.

Oficio de Instruccién para
aplicacion de adecuacion
presupuestaria

Direccion General de
Planeacion y
Evaluacion Institucional

29. Recibe instruccidon y actualiza el PAT, e
integra en su informe trimestral los cambios
realizados.

30. Informa a la unidad responsable de las
modificaciones al PAT y en su caso, al PEI.

PAT actualizado

Comision de
Administraciéon

31. Se da por informada de las adecuaciones
realizadas durante el periodo.

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria

de la CA
NO IGUALA EL 0.5%
Secretaria 32. Recibe los dictamenes y confirma que no
iguala el 0.5% e instruye a la CF para realizar Proyecto

Administrativa

la Adecuacion Presupuestaria.

Coordinacion Financiera

33. Elabora la adecuacion presupuestaria y
confrma que no iguala el 0.5% del
Presupuesto Aprobado o Modificado.

34. Remite oficio a la SA solicitando la
autorizacion de la adecuacion presupuestaria
que no iguala el 0.5%.

Adecuacioén presupuestaria

Solicitud de firma en el
Calendario de la Adecuacion

Secretaria
Administrativa

35. Recibe oficio de la CF y remite oficio de
autorizacion de la adecuacion presupuestaria
a CF e instruye a la DGPEI para que actualice
el PAT.

Adecuacién Presupuestaria
Firmada

Oficio
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Direccion General de
Planeacion y
Evaluacion Institucional

36. Recibe instruccion y actualiza el PAT, e
integra en su informe trimestral los cambios
realizados.

37. Informa a la unidad responsable de las
modificaciones al PAT y en su caso al PEI.

PAT, PEI actualizado
Dictamen DGPEI

Coordinacién Financiera

38. Informa a las areas de la existencia de
suficiencia presupuestaria para que contintien
con el tramite correspondiente.

39. Registra en el sistema de la SHCP la
adecuacion presupuestaria 'y obtiene el
numero de folio correspondiente.

40. Informa a la Comision, via electronica de
la adecuacion presupuestaria realizada,
acompafando el soporte documental.

41. Elabora trimestralmente punto de acuerdo
para informar en conjunto con la SA, a la
Comision las adecuaciones presupuestales
autorizadas.

Oficio de suficiencia
presupuestaria

Numero de folio

Punto de acuerdo a la CA

Comision de
Administraciéon

42. Se da por informada de las adecuaciones
realizadas durante el periodo.

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria
de la CA

FIN DEL PROCEDIMIENTO

Capitulo II: Adecuacion presupuestaria compensada interna o externa

INICIO DEL PROCEDIMIENTO

AREA

ACTIVIDADES

FORMATOS U OFICIOS

Areas Gestoras

1. En caso de requerir una adecuacion
presupuestaria por no contar con recursos en
su presupuesto en la partida presupuestal,
enviara su solicitud a la SA, con la respectiva
justificacion y motivacion de los
requerimientos, indicando el origen y el destino
de los recursos.

2. Asimismo, indicara si con su transferencia
compensada se modificara alguna actividad
o proyecto de su Programa Anual de Trabajo o
algun proyecto del Plan Estratégico
Institucional en cuanto a sus objetivos, metas,
etapas, entregables, registros o indicadores.

Oficio “Solicitud de adecuacién
presupuestaria y justificacion”
(Anexo 1)

Secretaria
Administrativa

3. Recibe solicitud del area gestora e instruye
a la CF, DGPEI para que dictamine y CASOP

dictamina respecto al impacto que la
adecuacion solicitada tendra en el PAE, y en
su caso, en el PAEOP, identificando los

procedimientos de contratacion; asi como los
tiempos estimados para realizarlos.

Oficio de instruccion

Coordinacion
Financiera

4. Emite dictamen e informa a la SA de la
procedencia o no de la solicitud.

Dictamen técnico (Anexo 2)

Direccion General de
Planeacion y
Evaluacion Institucional

5. Emite dictamen y lo remite a la SA con
copia a la CF.

6. Recibe instrucciéon y actualiza el PAT, e
integra en su informe trimestral los cambios

Dictamen

PAT actualizado
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realizados.

7. Informa a la unidad responsable de las
modificaciones al PAT.

Oficio “Informe a la Unidad
responsable”

8. Emite dictamen de procedimiento de
contratacion en el PAE o en el PAEOP,
sefialando el tipo de procedimiento a

Dictamen de procedimento de

CASOP efectuarse, segun el monto de actuacién, asi contratacion en el PAE o
como el tiempo para realizarlo de conformidad PAEOP
con la normativa correspondiente; y lo remite a
SA con copia a la CF.
Secretaria 9. Recibe los tres dictdmenes y se turna a la Provecto
Administrativa Cly ala CAJ para dictaminacion. ¥
Contraloria Interna/ | 10. Reciben el analisis de la SA y turnan a las Turno
Coordinacion de areas internas correspondientes para su
Asuntos Juridicos dictaminacion.
11. Realiza el analisis correspondiente para la
Contraloria Interna emision del dictamen. Dictamen
12. Emite dictamen y envia a la SA.
L 13. Realiza el andlisis correspondiente para la
Coordinacion de . . )
emision del dictamen. Dictamen

Asuntos Juridicos

14. Emite dictamen y envia a la SA.

CI/CAJ 15. Remiten dictamenes a la SA. Oficio/dictamen
IGUALA O REBASA EL 0.5%
16. Recibe los dictdmenes y los analiza e
instruye al area competente para que elabore
el punto de acuerdo para solicitar la
aprobacioén de la Comision.
Secretaria

Administrativa

¢ Contienen observaciones?

Si: los remite a la DGPEI, a la CF o a la
CASOP, segun sea el caso, para que atiendan
las observaciones.

No: Continua en actividad 17.

Oficio

Secretaria
Administrativa

17. Remite a la CF la “Autorizaciéon para la
aplicacion de la adecuacion presupuestaria”.

Oficio de autorizacion para
aplicaciéon de adecuacién
presupuestaria

Coordinacion

18. Elabora la adecuacion presupuestaria.

19. Elabora el punto de acuerdo para
autorizacion de la adecuacién presupuestaria
para someter a consideracion de la Comision.

Adecuacion presupuestaria
(Anexo 3)

Financiera 20. Remite adecuacion y punto de acuerdo a Punto de Acuerdo
la SA solicitando su visto bueno y presentacion
a la Comision para autorizacion de la
adecuacion presupuestaria.
. 21. Recibe adecuacién y punto de acuerdo de
Secretaria

Administrativa

la CF y presenta a la Comisién para
autorizacion de la adecuacion presupuestaria.

Punto de Acuerdo

Comision de
Administracién

22. Recibe Punto de Acuerdo.
23. Emite Acuerdo de autorizacion.
24. Emite Oficio de Cumplimiento.

Acuerdo

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria
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de la CA
Co.ordln.amon 25. Recibe oficio de cumplimiento. Oficio de suf|C|e.nC|a
Financiera presupuestaria
Secretaria 26. Instruye a la CASOP para actualizar el

Administrativa

PAE y el PAEOP y la DGPEI para el PAT.

Oficio de instruccion

Direccion General de
Planeacion y
Evaluacioén Institucional

27. Coordina con el AG la modificacion del
PAT

Oficio.

Coordinacion de
Adquisiciones Servicios
y Obra Publica

28. Recibe instruccion y actualiza el PAE y el
PAEOP.

29. Remite oficio notificando a la SA, de la
modificacién del PAE o PAEOP, con copia a la
CF y al area gestora.

Oficio de instruccion

Oficio de natificacion de
modificacion al PAE y PAEOP

Coordinacion

30. Remite oficio a la SA solicitando la
autorizacion de la adecuacion presupuestaria
que iguala el 0.5%.

En caso de que la adecuacion presupuestaria

Solicitud de firma en el
Calendario de la Adecuacion

Financiera . S )
sea autorizada por la Comision solo se
procedera a incorporar el acuerdo en la
Adecuacién y continua la actividad 31.
. 31. Recibe oficio de la CF y remite oficio de . .
Secretaria Adecuacion Presupuestaria

Administrativa

autorizacion de la adecuacion presupuestaria
a CF.

Firmada

Coordinacion

32. Informa a las areas de la existencia de
suficiencia presupuestaria para que continien
con el tramite correspondiente.

33. Registra en el sistema de la SHCP la
adecuacion presupuestaria y obtiene el
numero de folio correspondiente.

34. Informa a la Comisioén, via electrénica de la

Oficio de suficiencia
presupuestaria

Numero de folio

Financiera . . .
adecuacion presupuestaria realizada, Punto d do ala CA
acompanando el soporte documental. unto de acuerdo a la
35. Elabora trimestralmente punto de acuerdo
para informar en conjunto con la SA, a la
Comision las adecuaciones presupuestales
autorizadas.
Comision de 36. Se da por informada de las adecuaciones e?rf;,glr?adtei}tjll; ngr?;esn;%i?alza
Administracion realizadas durante el periodo. P
de la CA
NO IGUALA EL 0.5%
Secretaria 37. Recibe los dictamenes y confirma que no
iguala el 0.5% e instruye a la CF para realizar Proyecto

Administrativa

la Adecuacién Presupuestaria.

Coordinacion

38. Elabora la adecuacion presupuestaria y
confirma que no iguala el 0.5% del
Presupuesto Aprobado o Modificado.

Adecuacion presupuestaria

Solicitud de firma en el

Financiera 39. Remite oficio a la SA solicitando la : .
o e . Calendario de la Adecuacion
autorizacion de la adecuacion presupuestaria
que no iguala el 0.5%.
40. Recibe oficio de la CF y remite oficio de Adecuacién Presupuestaria
Secretaria autorizacion de la adecuacion presupuestaria Firmada
Administrativa a CF e instruye a la DGPEI para que actualice Oficio

el PAT y en su caso, el PEI.

Direccion General de

41. Recibe instruccion y actualiza el PAT, e

PAT actualizado
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Planeacion y
Evaluacion Institucional

integra en su informe trimestral los cambios
realizados.

42. Informa a la unidad responsable de las
modificaciones al PAT.

Coordinacién
Financiera

43. Informa a las areas de la existencia de
suficiencia presupuestaria para que continien
con el tramite correspondiente.

44. Registra en el sistema de la SHCP la
adecuacion presupuestaria y obtiene el
numero de folio correspondiente.

45. Informa a la Comision, via electronica de la
adecuacion presupuestaria realizada,
acompanando el soporte documental.

46. Elabora trimestralmente punto de acuerdo
para informar en conjunto con la SA, a la
Comision las adecuaciones presupuestales
autorizadas.

Oficio de suficiencia
presupuestaria

Nudmero de folio

Punto de acuerdo a la CA

Comision de
Administracion

47. Se da por informada de las adecuaciones
realizadas durante el periodo.

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria
de la CA

FIN DEL PROCEDIMIENTO

Capitulo lll. Adecuacion presupuestaria por ampliacion liquida

INICIO DEL PROCEDIMIENTO

AREA

ACTIVIDADES

FORMATOS U OFICIOS

Areas Gestoras

1. En caso de requerir una ampliacién a su
presupuesto por no contar con recursos,
debera enviar su solicitud a la SA con la
respectiva justificacion y motivacién de los
requerimientos, indicando el destino
de los recursos e informando si con la
ampliacion liquida se generaran cambios en el
PAT, el PAE o el PAEOP.

Oficio “Solicitud de adecuacion
presupuestaria y justificacion”
(Anexo 1)

Secretaria
Administrativa

2. Recibe solicitud del area gestora e instruye
ala CF, DGPEI y CASOP para que elaboren el
dictamen correspondiente.

Oficio.

Coordinacion
Financiera

3. Recibe instruccion de la Secretaria
Administrativa, emite dictamen e informa a la
SA de la procedencia o no de la solicitud.

Dictamen técnico.

Direccion General de
Planeacion y
Evaluacion Institucional

4. Recibe instruccion de la Secretaria
Administrativa, emite dictamen y lo remite a la
SA con copia a la Coordinacién Financiera.

Dictamen DGPEI

Coordinacion de
Adquisiciones Servicios
y Obra Publica

5. Recibe instruccion de la Secretaria
Administrativa, emite dictamen de
procedimiento de contratacién en el PAE o en
el PAEOP, sefialando el tipo de procedimiento
a efectuarse, segun el monto de actuacion, asi
como el tiempo para realizarlo de conformidad
con la normativa correspondiente; y lo remite a
la SA con copia a la Coordinacién Financiera.

Dictamen de procedimiento de
contratacion del PAE o PAEOP

6. Recibe los tres dictdmenes y se turna a la

Seprgtang Contraloria Interna y a la Coordinaciéon de Proyecto
Administrativa L -~ .
Asuntos Juridicos, solicitando dictamen.
7. Realiza el anadlisis correspondiente para la
Contraloria Interna emision del dictamen. Emite dictamen y envia Dictamen

a SA.
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Coordinacion de

8. Realiza el analisis correspondiente para la

g emision del dictamen. Emite dictamen y envia Dictamen
Asuntos Juridicos
a SA.
antralc?rla .Ir’1terna/ 9. Remiten dictamenes a la Secretaria Oficio
oordlnacpnlde Administrativa.
Asuntos Juridicos
IGUALA O REBASA EL 0.5%
10. Recibe los dictamenes y los analiza e -
. . Oficio
instruye al area competente para que elabore
el punto de acuerdo para solicitar Ila
aprobacioén de la Comision.
Secretaria ¢ Contienen observaciones? Oficio
Administrativa Si: los remite a la Coordinacién Financiera,
Direccion General de Planeacion y Evaluacion
Institucional o Coordinacién de Adquisiciones Oficio

Servicios y Obra Publica, segun sea el caso,
para que atiendan las observaciones.

Secretaria
Administrativa

11. Remite a la CF la “Instruccion para la
aplicacion de la adecuacion presupuestaria”.

Oficio de Instruccion para
aplicacién de adecuacién
presupuestaria

Coordinacion Financiera

12. Elabora la adecuacion presupuestaria.

13. Elabora el punto de acuerdo para
autorizacion de la Adecuacion presupuestaria
para someter a consideracion de la Comision.
14. Remite adecuacion y punto de acuerdo a
la SA solicitando su visto bueno y
presentacion a la Comisién para autorizacion.

Adecuacion presupuestaria
(Anexo 3)

Punto de Acuerdo

Secretaria
Administrativa

15. Recibe adecuacion y punto de acuerdo de
la CF y presenta a la Comisiéon para su
autorizacion.

Punto de Acuerdo

Comision de
Administracion

16. Recibe Punto de Acuerdo.
17. Emite Acuerdo de autorizacion.
18. Emite Oficio de Cumplimiento.

Acuerdo

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria

de la CA
Coordinacion Financiera | 19. Recibe oficio de cumplimiento. Oficio de suf|0|eln0|a
presupuestaria
. 20. Instruye a la Direccién General de
Secretaria - o . -
Administrativa Planegmon y Evaluacion Institucional a Oficio
actualizar el PAT y/o PEL.
Direccion General de
Planeacion y 21. Coordina con el AG la modificacion al PAT. Oficio.
Evaluacién Institucional
22. Instruye a la Coordinacion de
Secretaria Adquisiciones Servicios y Obra Publica a Oficio

Administrativa

realizar las modificaciones que procedan al
PAE y el PAEOP.

Coordinacion de
Adquisiciones Servicios
y Obra Publica

23. Realiza las modificaciones que
correspondan en PAE o el PAEOP y remite
oficio notificando a la SA de la modificacion del
PAE o PAEOP, con copia a la CF y al area
gestora.

Oficio de notificacion de
modificacion al PAE o PAEOP

Coordinacioén Financiera

24. Informa a las areas de la existencia de
suficiencia presupuestaria para que continden
con el tramite correspondiente.

25. Registra en el sistema de la SHCP la
adecuacion presupuestaria y obtiene el
numero de folio correspondiente.

Oficio de suficiencia
presupuestaria

Numero de folio
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26. Elabora trimestralmente punto de acuerdo
para informar en conjunto con la SA, a la
Comision las adecuaciones presupuestales
autorizadas.

Punto de acuerdo a la CA

Comision de
Administracion

27. Se da por informada de las adecuaciones
realizadas durante el periodo informado.

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria
de la Comision.

NO IGUALA EL 0.5%

Secretaria
Administrativa

29. Recibe los dictamenes y confirma que no
iguala el 0.5% e instruye a la CF para realizar
la Adecuacion Presupuestaria.

Proyecto

Coordinacioén Financiera

30. Elabora la adecuacion presupuestaria y

confirma que no iguala el 0.5% del
Presupuesto Aprobado o] Modificado
Autorizado.

31. Remite oficio a la SA solicitando la

autorizacion de la adecuacion presupuestaria
que no iguala el 0.5%.

Adecuacioén presupuestaria

Solicitud de firma en el
Calendario de la Adecuacion

Secretaria
Administrativa

32. Recibe oficio de la CF y remite oficio de
autorizacion de la adecuacion presupuestaria
a CF e instruye a la DGPEI para que actualice
el PAT y en su caso, el PEI.

33. Por ftratarse de Ingresos Excedentes se
debera de solicitar el registro ante la Unidad
de Politica de Ingresos no Tributarios de la
SHCP. Conforme a la Ley de Ingresos.

Adecuacion Presupuestaria
Firmada

Oficio

Direccion General de
Planeacion y
Evaluacion Institucional

34. Recibe instruccion y actualiza el PAT, e
integra en su informe trimestral los cambios
realizados.

35. Informa a la unidad responsable de las
modificaciones al PAT.

PAT actualizado

Coordinacion Financiera

36. Informa a las areas de la existencia de
suficiencia presupuestaria para que continden
con el trdmite correspondiente.

37. Registra en el sistema de la SHCP la
adecuacion presupuestaria y obtiene el
numero de folio correspondiente.

38. Informa a la Comisioén, via electrénica de la
adecuacion presupuestaria realizada,
acompafando el soporte documental.

39. Elabora trimestralmente punto de acuerdo
para informar en conjunto con la SA, a la
Comision las adecuaciones presupuestales
autorizadas.

Oficio de suficiencia
presupuestaria

Ndmero de folio

Punto de acuerdo a la CA

Comision de
Administracion

40. Se da por informada de las adecuaciones
realizadas durante el periodo.

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria
de la CA

FIN DEL PROCEDIMIENTO

Capitulo IV. Adecuacion presupuestaria por reduccion liquida

INICIO DEL PROCEDIMIENTO

AREA ACTIVIDADES FORMATOS U OFICIOS
, 1. Instruye a las AG identifiquen las
Seprgtarlg fuentes de recursos susceptibles de Oficio
Administrativa .
reduccion.
Oficio

Areas Gestoras

2. Notifican a la Coordinaciéon Financiera
la propuesta de reduccion.

“Solicitud de adecuacion
presupuestaria y justificacion”
(ANEXO 1)

Coordinacioén Financiera

3. Integra la informacion con la
propuesta de las AG y la somete a

Oficio
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consideracion de la SA.

. 4. Presenta propuesta de reduccion
Ac?rﬁgg tterlzt?va liquida a consideracion de
Presidencia del TEPJF.
Secretaria 5. En caso de autorizarse instruye a la
o ; CF y DGPEI, para que elaboren el Oficio
Administrativa dictamen correspondiente.
6. Recibe instruccion de la SA, emite
Coordinacién Financiera dictamen e informa de la procedencia Dictamen Técnico
o no de la solicitud a la SA.
Direccion General de 7. Recibe instruccion de la SA , emite
Planeacion y dictamen y lo remite a la SA con Dictamen DGPEI
Evaluacién Institucional copia a la CF.
8. Recibe los dictamenes y los turna a la OFICIO
Secretaria Contrglorle.\' Interna y a. la
o - Coordinaciéon de Asuntos Juridicos,
Administrativa . ;
para que emitan los correspondientes
dictamenes.
9. Realiza el anadlisis correspondiente Dictamen
Contraloria Interna para la emisién del dictamen y lo
envia a la SA.

L 10. Realiza el analisis correspondiente :
Coordmacpnlde para la emisién del dictamen y lo Dictamen
Asuntos Juridicos .

envia a la SA.
REBASA EL 0.5%
11. Recibe los dictamenes, los analiza e
Secretaria instruye al area competente, CF, se OFICIO
Administrativa elabore el Punto de Acuerdo para
solicitar la aprobacion de la Comision.
12. Elabora Punto de Acuerdo y remite a
la SA para someter a consideracion
de la Comision la autorizacion de la
adecuacion presupuestaria.
Coordinaciéon Financiera 13. La CF elabora adecuacion Punto de Acuerdo
presupuestaria y remite a la SA con
Punto de Acuerdo correspondiente,
para someter a la consideracion de la
Comision.
. 14. Recibe adecuacion y Punto de
Sepr_etang Acuerdo y presenta a la Comision Punto de Acuerdo
Administrativa AN
para su autorizacion.
Comision d 15. Recibe Punto de Acuerdo . Acuer.do.
omision de 16. Emite Acuerdo de autorizacion Oficio d? cumplimiento de Iq
Administracion . o persona titular de la Secretaria
17. Oficio de cumplimiento de la Comision
Coordinacion Financiera 18. Recibe oficio de cumplimiento Oficio
Secretaria 19. Instruye a la DGPEI para que Oficio
Administrativa actualice el PAT
Direccion Ggperal de 20. Coordina con el AG la madificacion -
Planeacion y Oficio
i ol del PAT.
Evaluacién Institucional
21. Recibe autorizacibn y opera la : .
ejecucion de la reduccion liquida. Numero de folio
22. Registra en el sistema de la SHCP la
AT : adecuacion presupuestaria y obtiene
Coordinacion Financiera el numero de folio correspondiente. Punto de Acuerdo a la CA
23. Elabora ftrimestralmente punto de

acuerdo para informar en conjunto
con la SA, a la Comision, las
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adecuaciones
autorizadas.

presupuestales

Comision de
Administracion

27.

Se da por informada de las
adecuaciones realizadas durante el
periodo informado.

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria
de la Comision

NO REBASA EL 0.5%

Secretaria
Administrativa

28.

Instruye a la CF para realizar la
adecuacion presupuestaria.

Oficio

Coordinaciéon Financiera

29.

30.

Elabora la adecuacion
presupuestaria, y confirma que no
rebase el 0.5% del presupuesto
autorizado.

Remite oficio a la SA solicitando la
autorizacion de la  adecuacién
presupuestaria que no rebasa el
0.5%

Solicitud de firma en el
Calendario de la Adecuacion

Secretaria
Administrativa

31.

Recibe oficio de la CF y remite oficio
de autorizacion de la adecuacion
presupuestaria a la CF e instruye a la
DGPEI para que actualice el PAT vy,
en su caso, el PEI.

Oficio

Adecuacioén presupuestaria
firmada.

Direccion General de
Planeacion y
Evaluacion Institucional

32.

Recibe instruccién y actualiza el PAT
e integra en su informe trimestral los
cambios realizados.

PAT actualizado.

Coordinaciéon Financiera

33.

34.

Recibe autorizaciéon y opera la
ejecucion de la reduccion liquida.
Registra en el sistema de la SHCP la
adecuacion presupuestaria y obtiene
el numero de folio correspondiente.

Nudmero de folio
Punto de Acuerdo a la CA

Coordinacion Financiera

35.

36.

Infforma a los integrantes de la
Comision, via electronica,
de la adecuacion presupuestaria
realizada, acompafiando el soporte
documental

Elabora trimestralmente punto de
acuerdo para informar en conjunto
con la SA, a la Comision, las
adecuaciones presupuestales
autorizadas.

Oficio

Comision de
Administracion

37.

Se da por informada de las
adecuaciones realizadas durante el
periodo.

Oficio de cumplimiento de la
persona titular de la Secretaria
de la CA

Coordinaciéon Financiera

38.

Incluira la informacién relativa a la
reduccion liquida en los informes de
la Cuenta de la Hacienda Publica
Federal del periodo que corresponda.

FIN DEL PROCEDIMIENTO

Anexo 1 Justificacion de adecuaciéon presupuestaria

Fecha:

AREA GESTORA:
(1)

PROGRAMA:
()
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CONCEPTO:
()

BENEFICIO:
(4)

META:
(5)

OBJETIVO:
(6)

Recursos

Movimiento Area Partida Categorizacion | Proyecto | Unidad Mes Monto

Gestora . Especifica en
5 niveles
pesos

Reduccion

Ampliacion

Firma del Responsable

Conforme articulo 60 Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Instructivo
1) Nombre del Area Gestora.

2) Nombre del Programa (PAT, PIDI, PAEOP, PAE, Programa Académico, Programa Editorial,
Programa de Vinculacién, Programa de Difusion).

3) Identificacion del Bien o servicio por el que se debe realizar la adecuacion.

4) Conforme a las modificaciones en el PAT, indicar el impacto sobre el Proyecto o actividad etiquetada
indicando el beneficio al Tribunal.

5) Detalle de la Meta a cumplir.

6) Detalle del Objetivo a cumplir.

Anexo 2 Dictamen técnico de adecuacion presupuestaria
COORDINACION FINANCIERA
Jefatura de Unidad de Programacion y Presupuesto

Adecuacion Presupuestaria nimero:

Fecha:
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Tipo:

I Antecedentes

Il. Marco Normativo

lll. Descripcion de la Justificacion de la Adecuacion

IV. Anilisis

V. Documentos anexos.

VI. Conclusiones

VIl. Firmas

ELABORO VALIDO

TITULAR DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

Vo. Bo.

TITULAR DE LA COORDINADINACION

FINANCIERA
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Anexo 3 Formato de adecuacién presupuestaria para fondos fijos y otros
COORDINACION FINANCIERA
Jefatura de Unidad de Programacion y Presupuesto

Adecuacion Presupuestaria nimero:
Fecha:
Tipo:

A) RECLASIFICACION

B) PROYECCIONES DE GASTO

C) FONDOS FIJOS

D) COMPROBACIONES DE
GASTOS

E) REEMBOLSOS DE GASTOS
EXTRAORDINARIOS

F) PASIVOS
A) RECLASIFICACION
Reclasificacion Area Partida | Categorizacion Proyecto | Unidad Entidad Mes | Monto
Gestora Especifica Federativa
Origen
Destino
B) PROYECCIONES DE GASTO
Area Gestora:
Partida | Categorizacién | Proyecto | Unidad Entidad Modificado | Ejercido, Proyeccion | Importe a
Especifica | Federativa Reservado y Ampliar
Compromiso
C) FONDOS FIJOS
Area Gestora:
Partida Categorizacion Proyecto Unidad Especifica | Entidad Federativa | Importe a

Ampliar
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D) COMPROBACIONES DE GASTOS

Area Gestora:

Partida Categorizacion Proyecto Unidad Especifica | Entidad Federativa | Importe a
Ampliar

E) REEMBOLSOS DE GASTOS EXTRAORDINARIOS

Partida Categorizacion Proyecto Unidad Especifica | Entidad Federativa | Mes Importe  a
Ampliar

F) PASIVOS
Proporcionar la relacion de pasivos creados al cierre del ejercicio debidamente firmado.

AUTORIZA AUTORIZA
TITULAR DE LA TITULAR DE LA
COORDINACION FINANCIERA JEFATURA DE UNIDAD DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

Transitorios por acuerdo que reforma

PRIMERO. Las reformas y adiciones a estos lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la pagina de Intranet del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que contravengan estos Lineamientos.

TERCERO. Para su mayor difusion, publiquese en la pagina de Internet del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion y en el Diario Oficial de la Federacion.

EL SUSCRITO, LICENCIADO JORGE ENRIQUE MATA GOMEZ, SECRETARIO DE LA COMISION DE
ADMINISTRACION DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 170, FRACCION VI, DEL REGLAMENTO INTERNO DEL CITADO ORGANO
JURISDICCIONAL.

CERTIFICA

Que el presente documento en 46 fojas, corresponde a los “Lineamientos para la realizacién y
aprobacion de adecuaciones presupuestarias en el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federaciéon”, cuyas modificaciones y adiciones fueron aprobadas por la Comision de Administracion
mediante acuerdo 036/S2(16-11-2016), emitido en la Segunda Sesion Ordinaria, celebrada el 16 de febrero de
2016, que obra en los archivos de la Coordinacion de Asuntos Juridicos. DOY FE.

Ciudad de México, 24 de febrero de 2016.- El Secretario de la Comisiéon de Administracién del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federaciéon, Jorge Enrique Mata Gémez.- Rubrica.



