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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES

CONVOCATORIA para obtener el Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, a través de la Procuraduria Federal de Proteccién
al Ambiente y de conformidad con los articulos 38, fraccion 1V, 38 bis, fraccion IV y 158, fraccion IV de la Ley
General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente; 31 y 32 de su Reglamento en materia de
Autorregulacion y Auditorias Ambientales; y, 10., 20. fraccion XXXl inciso a, 41, 42, 43, fracciones | y VIII, 45
fracciones XXV y XLIX y 46, fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales

CONVOCA

A todas las Empresas que, una vez certificadas en el Nivel de Desempefio Ambiental 2, demuestren
acciones sobresalientes en el cuidado del medio ambiente y deseen participar en el proceso de seleccién para
obtener el

RECONOCIMIENTO DE EXCELENCIA AMBIENTAL 2017
BASES
PRINCIPIOS GENERALES
SECCION PRIMERA. DESCRIPCION
PRIMERA. Objetivo General del Reconocimiento.

1.1. Reconocer aquellas empresas que demuestren la mejora continua de su desempefio ambiental, un
compromiso ejemplar con la preservacion del ambiente y una manifiesta responsabilidad social con el entorno.
Fomentar el liderazgo ambiental y promover la adopcion de estandares de desempefio establecidos a nivel
internacional, la implementacion de préacticas ambientales sustentables y de vanguardia, ademas de la
responsabilidad social de las organizaciones hacia el entorno con el que conviven.

SEGUNDA. Objetivos Especificos del Reconocimiento.

2.1. Incentivar al sector productivo de bienes y servicios hacia la adopcion de tecnologias y practicas que
privilegien la prevencion de la contaminacién ambiental, reduccién de su huella hidrica y de carbono y
minimizacién del riesgo ambiental.

2.2. Estimular la implementacion de practicas ambientales ecoeficientes que mejoren la competitividad
empresarial y contribuyan a la sustentabilidad.

2.3. Fomentar el liderazgo y la responsabilidad social ambiental que estimule y retroalimente a todas las
organizaciones inscritas en el Programa Nacional de Auditoria Ambiental y al sector industrial del pais.

TERCERA. Definiciones.
Para efectos de la presente Convocatoria, se estara a las definiciones siguientes:

3.1. Emergencia Ambiental.- Evento no deseado o no planeado o inesperado, durante la realizacion de
una actividad, por causas naturales o antropogénicas, que implique la liberacion de materiales peligrosos o
energia en cantidades tales que ocasione dafios a las personas o al medio ambiente.

3.2. Ley.- Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambiente.

3.3 Nivel de Desempefio Ambiental 2 (NDA2).- Es el maximo nivel que puede alcanzar una empresa y
que reconoce de manera adicional, el compromiso con la mejora continua para mantener o mejorar su nivel de
desempefio ambiental. De conformidad con lo dispuesto en la NMX-AA-162-SCFI-2012.

3.4. Procuraduria.- Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente.
3.5. Reconocimiento.- Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017.

3.6. Reglamento.- Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en
Materia de Autorregulacion y Auditorias Ambientales.
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3.7. Subprocuraduria.- Subprocuraduria de Auditoria Ambiental de la Procuraduria Federal de Proteccion
al Ambiente.

Asimismo, se estara a las definiciones previstas en la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion
al Ambiente y en su Reglamento en materia de Autorregulacion y Auditorias Ambientales.

SECCION SEGUNDA. CRITERIOS DE SELECCION.
CUARTA. Requisitos de inscripcion

4.1.- Los requisitos que deberan cumplir las empresas para poder inscribirse en el proceso de seleccion
para obtener el Reconocimiento, seran los siguientes:

Entregar en original impreso y en archivo electronico lo siguiente:

4.1.1. Carta de postulacion para obtener el Reconocimiento. La cual deberd realizarse conforme al
formato contenido en el Anexo A de la presente Convocatoria. La carta debera contener los siguientes datos
de la empresa:

- Denominacion o razén social;

- Direccion;

- Director General o del ejecutivo de mas alto rango que la presente;
- Numero del certificado.

Adicionalmente debera entregar la siguiente documentacion:

A) Copia simple del Certificado vigente que se le haya otorgado y que corresponda al Nivel de
Desempefio Ambiental 2;

B) Documento original firmado por el Director General o el ejecutivo de méas alto rango, en el que
manifieste bajo protesta de decir verdad:

a) No tener procedimientos administrativos en materia ambiental instaurados o medios de
impugnaciéon pendientes de resolucién, asi como procedimientos legales instaurados en su
contra que afecten o resten credibilidad al Reconocimiento de Excelencia Ambiental,

b) De haber presentado Emergencias Ambientales durante su operacién, haberlas atendido con
una eficacia superior a la establecida en sus planes y programas de respuesta a las mismas;

c) No haber sido objeto de sancién por parte de cualquier autoridad ambiental en el afio inmediato
anterior al de la presente Convocatoria;

d) No tener pasivos ambientales conforme se definen en la Ley General para la Prevencion y
Gestidn Integral de los Residuos.

C) Documento original firmado por el Director General o el ejecutivo de mas alto rango, en el que
manifieste su consentimiento para permitir que, durante el proceso de seleccién, la Subprocuraduria
verifique la veracidad de la informacion presentada, de conformidad con el articulo 32, fracciones Il y
IV del Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en materia
de Autorregulacion y Auditorias Ambientales.

Las empresas que podran participar en la presente convocatoria seran todas aquellas cuyas actividades
no correspondan a las sefialadas en el Articulo 3o. Fraccion Xl de la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

4.1.2.- Solicitud de Incorporacién con una extension maxima de veinte cuartillas en la que se describa lo
siguiente:

A) Perfil de la empresa. Descripcion de sus principales actividades productivas, su mision, la vision, los
valores, las metas y sus objetivos ambientales, que evidencie su compromiso y liderazgo hacia la
Excelencia Ambiental y permita conocer sus caracteristicas principales.
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B)

C)

Dentro de este rubro, deberan considerarse los siguientes aspectos:

a)
b)

c)

d)

e)

El crecimiento de la industria o sector al que pertenece, mercados que abarca y su tamafio;

Instalaciones, tecnologias y equipos principales con los que cuenta para realizar sus
actividades preponderantes;

Estrategias de capacitacion a su personal en materia ambiental y de seguridad, asi como los
mecanismos que emplea para evaluar su eficiencia y eficacia;

Retos para alcanzar la sustentabilidad de la empresa;

Estrategias de difusién que emplea para mantener la mejora del desempefio ambiental, entre
sus empleados de: valores ambientales, los resultados de sus indicadores de desempefio
ambiental y/o de seguridad, los recursos econdmicos destinados a proyectos ambientales, entre
otros.

Desempefio Ambiental. Descripcion de estrategias aplicadas a procesos, productos y servicios con
el propdsito de proteger y preservar el medio ambiente, incrementar la eco-eficiencia y elevar el
desempefio ambiental de la empresa.

Dentro de este rubro, deberan considerarse los siguientes aspectos:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

K)

Cambios o mejoras a las tecnologias empleadas por la empresa para una produccion mas
limpia;

Mejora de los procesos de eliminacién y/o minimizacion de desechos (liquidos, sélidos o
gaseosos);

Esquemas de valorizacion de los residuos;

Sustitucién de materias primas por otras menos riesgosas 0 contaminantes;

Ahorro en materias primas y en recursos naturales;

Acciones para reducir la huella hidrica y de carbono de productos y servicios;

Acciones de mejora en materia de eficiencia energética;

Empleo de energias renovables o alternas en sus procesos;

RelUso, recirculacion, reciclado y recuperacion energética;

Desarrollo, aplicacién y disposicion de estrategias, herramientas o sistemas en sus procesos,
que generen menor impacto al ambiente bajo un principio de andlisis y aplicacion de los
principios de ciclo de vida y produccion mas limpia;

Reduccién de desechos y costos por la aplicacion de estrategias de mantenimiento preventivo y
predictivo de equipos;

Acciones para la evaluacién y mejora de su sistema de administracion ambiental;
Participacion en iniciativas ambientales globales y logros alcanzados; y

Resultados y beneficios ambientales alcanzados en el Desempefio Ambiental.

Reduccién del riesgo ambiental y vulnerabilidad del entorno. Descripcion detallada de sus
estrategias para proteger y preservar el medio ambiente y de administracion de riesgos ambientales,
asi como de los resultados cuantitativos y cualitativos que hubieran alcanzado.

Dentro de este rubro, deberan considerarse los siguientes aspectos:

a)
b)
c)

d)

e)

Variables de seguridad para el disefio y desarrollo de nuevos proyectos, productos y servicios;
Identificacion, evaluacion y administracion de los riesgos que impacten en la empresa;

Acciones de la evaluacion para la mejora de su sistema de administracion de seguridad de los
procesos;

Empleo de tecnologias de vanguardia para la prevencion y/o reduccion de riesgos ambientales
y, en general, para mejorar la seguridad;

Acciones para mejorar la capacidad de respuesta a emergencias ambientales, considerando la
infraestructura y los equipos para respuesta y mitigacion de dafios, entre otros;
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f)  Politicas, procedimientos y tecnologia de vanguardia que se emplea en la investigacion de
accidentes y sus posibles impactos al ambiente;

g) Desarrollo de esquemas y herramientas para la disminucion de la frecuencia y la gravedad de
accidentes e incidentes;

h) Instalacion de sistemas redundantes en las areas y equipos identificados en estudios de riesgo
como criticos;

i) Acciones para la reduccion de la vulnerabilidad de zonas aledafias;

)] Implementacién de acciones en materia de prevencion y respuesta a emergencias derivadas de
sus operaciones, que hayan mejorado la interaccion y colaboraciéon con autoridades, grupos de
apoyo y comunidad circunvecina;

k)  Adopcion e implementacion de estrategias para la restauracién y/o compensacion de dafios
ocasionados por emergencias ambientales; y

)  Acciones para revertir los efectos del cambio climéatico y fenémenos climaticos extremos y/o, las
consecuencias ambientales que se puedan derivar por la afectacion de las operaciones de la
empresa.

D) Responsabilidad Social Ambiental. Descripcién detallada de sus acciones de Responsabilidad

Social Ambiental, asi como de los resultados alcanzados

Dentro de este rubro, podran considerarse de manera enunciativa mas no limitativa los siguientes

aspectos:

a) Programas de reforestacion;

b) Programas de educacion ambiental;

c) Acciones de reciclaje de desechos, cuyos beneficiarios directos sean sus trabajadores, la
comunidad aledafia a la empresa, asi como el medio ambiente en el que realiza sus
operaciones;

d) Programas de reduccidon de la contaminacion y/o eficiencia del uso del agua entre sus
trabajadores y/o las comunidades vecinas.

e) Apoyo técnico y econdémico a programas o iniciativas ambientales estatales y/o municipales;

f)  Programas de prevencion o contencién de la degradacion del suelo, contaminacion del agua y/o
el aire, que no estén relacionados con la operacion de la empresa;

g) Donacidén de equipos e infraestructura para la proteccion, preservaciéon o mejoramiento del
ambiente;

h)  Apoyo a programas para la mitigacion y adaptacion en términos de cambio climéatico;

i)  Programas para la conservacion y uso sustentable de la biodiversidad.

)] Soporte técnico y, en su caso, econdémico a las comunidades para la atencion de emergencias
ylo recuperacion de los dafios ocasionados por desastres naturales y tecnoldgicos; y

k)  Reconocimientos o premios que la empresa haya recibido, o sus empleados, por iniciativas a
favor del ambiente y la seguridad.

E) Cadena Productiva. Descripcion detallada de sus acciones de induccién en su cadena productiva

para la adopcién de practicas de mejora del Desempefio Ambiental, asi como de los resultados
cuantitativos y cualitativos que hubieran alcanzado.

Dentro de este rubro, deberan considerarse los siguientes aspectos:

a)
b)

c)

Acciones para incorporar la variable ambiental en sus procesos de compra;

Auditorias ambientales y de seguridad realizadas a la cadena productiva para evaluar la mejora
de su desempefio;

Capacitacion a proveedores en acciones de mejora de desempefio ambiental y, los resultados
obtenidos;
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d) Acciones de promocion entre sus proveedores y clientes del Programa Nacional de Auditoria
Ambiental y del Programa Liderazgo Ambiental para la Competitividad y, los resultados
obtenidos;

e) Fomento a proveedores del uso de procesos y/o servicios con enfoque de mejora continua; y
f)  Seleccion de proveedores tomando en consideracion la variable ambiental.

F) Indicadores de Desempefio. Descripcion detallada de sus indicadores de Desempefio Ambiental;
asi como de los resultados que hubieran alcanzado. Los indicadores deberan tener al menos tres
afios de seguimiento ininterrumpido.

4.1.3. Los incisos A), B), C), D), E) y F) del apartado 4.1.2., se consideraran elementos de evaluacion para
el cumplimiento del inciso a), del punto 9.1 de la Base Novena.

4.1.4. Se podra presentar soporte documental como: folletos e informacién generada por la empresa
respecto a las acciones o logros alcanzados, fotografias, videos, graficas, mapas, publicaciones, materiales
didacticos, copias de reconocimientos o certificados vinculados con los logros ambientales alcanzados, entre
otros.

4.1.5. Cuando existan acciones corporativas en esta materia deberan distinguirse las directamente
relacionadas con la empresa que pretende obtener el Reconocimiento, asi como describir cudl fue su
contribucion para el entorno local o regional en el que opera.

4.1.6. Las propuestas que se sometan a consideracion deberan referirse a actividades que se encuentren
operando dentro del territorio nacional. Quedan excluidas las propuestas que se refieran a proyectos u obras
en construccion y cierres de instalaciones.

4.1.7. Las acciones que se sefialen para acreditar cada uno de los requisitos de la presente Convocatoria,
deben ir mas alla del cumplimiento establecido en la legislacion ambiental aunado a que debe tratarse de
acciones de caracter permanente y no referirse a planes o proyectos por desarrollar.

4.1.8 La inversion realizada a favor del medio ambiente, durante el periodo comprendido de enero a
diciembre de 2015, ya sea para los procesos productivos de la misma o su entorno, precisando el monto y los
aspectos en los cuales se realizé.

4.1.9. La empresa debera manifestar por escrito si la documentacion o informacion que presente, debera
ser considerada como informacién confidencial conforme a lo establecido en la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en las demas disposiciones aplicables en la materia.

QUINTA. Notificaciones.

Las natificaciones se realizaran por correo electrénico a la direccion que, en su caso, hayan proporcionado
en la Carta Postulacién, donde el Director General o el ejecutivo de mas alto rango, expresara por escrito su
conformidad a ser notificado via electrénica en los términos de la fraccion I, del articulo 35 de la Ley Federal
de Procedimiento Administrativo.

SEXTA. Incumplimiento en los Requisitos.

En caso de presentar propuestas que no contengan la totalidad de los requisitos de inscripcion sefialados
en la Base CUARTA de la presente Convocatoria, se informara via electronica dentro de los 10 (diez) dias
habiles posteriores a la recepcion de la propuesta en la Subprocuraduria, para que en un plazo no mayor a 5
(cinco) dias habiles a partir de la notificacion completen la documentacion

SEPTIMA. Caso de excepcion

7.1. En el caso que durante el proceso de seleccion se presenten situaciones o eventos supervinientes
que afecten el nivel de desempefio ambiental de la empresa, deberé reportarlo a la Procuraduria dentro de las
72 horas posteriores a su ocurrencia y solicitar por escrito a la Subprocuraduria le otorgue un plazo para su
total correccion. La Subprocuraduria evaluara la peticion y, en su caso, definira el otorgamiento o no del plazo
para dar solucién al problema, cuya respuesta sera notificada en un plazo no mayor a 30 dias naturales.

7.2. En el supuesto de que la Subprocuraduria no otorgue el plazo para corregir la situacién, o bien,
otorgado el plazo la empresa no cumpla en el término establecido, la Subprocuraduria le notificara la
cancelacion del registro para participar en el procedimiento de obtencion del Reconocimiento.
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OCTAVA. Término y lugar de entrega de la documentacién.

8.1. La documentacion sefialada en la Base CUARTA se recibira en las oficinas que ocupa la
Subprocuraduria de Auditoria Ambiental de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente, ubicadas en
Camino al Ajusco No. 200, 7o. piso, Ala Sur, Col. Jardines en la Montafia, Delegacién Tlalpan, en la Ciudad
de México; C.P. 14210, en dias habiles y en un horario de 10:00 a 18:00 horas, sin perjuicio de que pueda
presentarse, en horarios de atencion, en cualquiera de las Delegaciones de la Procuraduria de la entidad
federativa en la que se encuentre ubicada la empresa, para su remision a la Subprocuraduria.

8.2. El periodo de recepcion seréa el comprendido del 24 de abril al 16 de mayo de 2017.
8.3. La entrega de documentos deberd ser realizada de manera personal.

8.4 La documentacién que se presente en términos de esta Convocatoria serd confidencial y podra
recuperarse dentro de los treinta dias habiles siguientes a la entrega del Reconocimiento, mediante solicitud
expresa de los participantes. Para el efecto de la devolucion de dichos documentos, son aplicables lo
dispuesto en los articulos 113, fracciones | y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ambos preceptos en
relacion con el articulo 82 de la Ley de la Propiedad Industrial, por lo que las empresas solicitantes deberan
manifestar expresamente qué parte de la informacién de la que hacen entrega, debe ser considerada
confidencial de acuerdo con las disposiciones legales antes referidas.

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 27 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados, los datos personales que con motivo de la ejecucion del Reconocimiento de
Excelencia Ambiental recabe la Procuraduria, seran protegidos, incorporados y tratados en el Sistema de
Datos Personales de la Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente, con la finalidad de garantizar a la
persona la facultad de decisién sobre el uso y destino de sus datos personales, asegurar su adecuado
tratamiento e impedir su transmision ilicita y lesiva para los derechos del afectado, podran ser transmitidos a
cualquier autoridad Federal, Estatal o Municipal, con la finalidad de que ésta pueda actuar dentro del ambito
de su respectiva competencia, previo apercibimiento de la confidencialidad de los datos remitidos, ademas de
otras transmisiones previstas en la Ley. El interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion al tratamiento de datos personales en la Unidad de Transparencia de la Procuraduria
Federal de Proteccion al Ambiente ubicada en Camino al Ajusco No. 200, 50. piso, Ala Norte, Col. Jardines en
la Montafia, Delegacion Tlalpan, en la Ciudad de México, C.P. 14210.

NOVENA. Criterios de Evaluacién

9.1. La evaluacion se llevara a cabo por el grupo de trabajo que integre la Subprocuraduria para tal efecto,
quien realizara las actividades siguientes:

a) Verificar el cumplimiento de los requisitos de la presente Convocatoria;

b)  Analizar y evaluar el contenido de la documentacion, asi como del material de apoyo, conforme al
Anexo B de la presente Convocatoria

c) Durante el proceso de evaluacion se podra solicitar en su caso informacién complementaria a la
presentada. El requerimiento se enviara via electrénica, la informacién complementaria debera
entregarse (impresa o por medios electrénicos) en un plazo de 5 dias habiles posteriores a la fecha
de recepcion del requerimiento. En caso de que no se entregue, el grupo de trabajo de la
Subprocuraduria procedera a la evaluacion de la informacién con la que cuente.

d) Podra realizar visitas para conocer los procesos y actividades preponderantes de la empresa.

9.2. La Subprocuraduria podra emitir los acuerdos necesarios para hacer cumplir los términos sefialados
en esta Convocatoria. (Prérrogas de términos, fecha de entrega de los reconocimientos, especificaciones de
disefio y uso del reconocimiento, entre otros).

9.3. Se coordinara con la empresa para la realizacion de la visita.

9.4. La calificacion minima aprobatoria serd de 85 puntos, conforme al Anexo B de la presente
Convocatoria.



Lunes 24 de abril de 2017 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 35

DECIMA. Dictaminacién y Fallo

10.1. Una vez realizada la evaluacién y con base en el puntaje de los criterios, el grupo de trabajo de la
Subprocuraduria emitird el dictamen de aquellas empresas que cumplan con los requisitos para ser
merecedoras del Reconocimiento.

10.2. La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, a través de la Procuraduria, por conducto
de la Subprocuraduria, de acuerdo a lo dispuesto por el tercer parrafo del articulo 32 del Reglamento de la
Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en materia de Autorregulacion y Auditorias
Ambientales, emitird el fallo correspondiente al Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017, el cual se
dard a conocer a mas tardar el dia 12 de junio de 2017 y sera de caracter inapelable. La convocatoria
podra declararse desierta si a juicio de la Procuraduria, las propuestas respectivas no cumplen con los
requisitos previstos en la Base CUARTA.

10.3. Las empresas que sean acreedoras al Reconocimiento, seran notificadas via electrénica y a través
de la pagina oficial de internet de la Procuraduria (http://www.profepa.gob.mx).

DECIMA PRIMERA.- Entrega del Reconocimiento.

11.1. El Reconocimiento sera entregado en un evento publico cuya fecha sera precisada en el acuerdo
que emita la Subprocuraduria, mismo que sera publicado en la pagina oficial de internet de la Procuraduria.

11.2. El Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017 otorgara al ganador o ganadores, el derecho de
utilizar el Sello de Excelencia Ambiental, en los términos y durante el periodo de vigencia establecido en el
articulo 32 del Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en materia
de Autorregulacién y Auditorias Ambientales.

11.3. En el uso del distintivo se hara siempre referencia al afio en que fue otorgado, nombre de la
instalacion acreedora al mismo y las demas especificaciones que sobre el disefio y el uso, determine la
Procuraduria.

DECIMA SEGUNDA. Difusién del Reconocimiento.

La Procuraduria podra difundir el nombre de la o las empresas a las que se les haya otorgado el
Reconocimiento, asi como un resumen ejecutivo de las razones por las cuales se hicieron acreedoras
al mismo.

DECIMA TERCERA. Responsabilidades de la o las empresas acreedoras al Reconocimiento.
Al recibir el Reconocimiento, las empresas se comprometen a:

A) Promover el desarrollo sostenible en el &mbito empresarial, al ser un punto de referencia para el
logro de una cultura ambiental de calidad en nuestro pais, a fin de promover la mejora continua del
desempefio ambiental.

B) Conducirse con ética en el ambito de sus actividades y procesos productivos, en la proteccion del
ambiente y ante la sociedad.

C) Mantener un proceso de certificacion dentro del Programa Nacional de Auditoria Ambiental, durante
el periodo de vigencia del Reconocimiento otorgado.

D) Participar en el Congreso Nacional de Excelencia Ambiental que la Procuraduria organice para tal
efecto, en donde compartiran con las empresas inscritas en el Programa Nacional de Auditoria
Ambiental, y publico en general, sus principales logros y estrategias que las llevaron a la obtencion
del Reconocimiento.

E) Proporcionar informacion y material que servira de insumo para la elaboracién de una memoria
impresa del Congreso, misma que también sera difundida en forma impresa y en la pagina oficial
de internet de la Procuraduria.

La Procuraduria podra retirar el Reconocimiento si existen elementos que demuestren que la empresa no
cumple o deja de cumplir con lo estipulado en esta Convocatoria.

Ciudad de México, a los 18 dias del mes de abril de 2017.- El Procurador Federal de Proteccion al
Ambiente, Guillermo Javier Haro Bélchez.- Rubrica.


http://www.profepa.gob.mx/
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ANEXO “A”

Carta de Postulacién para Obtener el Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017

BIOL. JAIME EDUARDO GARCIA SEPULVEDA

SUBPROCURADOR DE AUDITORIA AMBIENTAL
PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE
PRESENTE

El que suscribe
empresa denominada

México a___ de de 2017

AT’N: DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION Y PROMOCION DE AUDITORIAS

en mi caracter de [Director General] o [ejecutivo de mas alto rango], de la
, manifiesto que mi representada tiene interés en participar en el proceso de

seleccién para obtener el Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017, por lo que declaro bajo protesta de
decir verdad que la informacién presentada para obtenerlo es veridica, fehaciente y estara a disposicion para
ser comprobada y verificada en caso de que la Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente lo considere
conveniente. Asi mismo, manifiesto el compromiso de la empresa que represento de apegarse y cumplir con
lo establecido en las bases de la Convocatoria Publica para obtener el Reconocimiento de Excelencia
Ambiental 2017, publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha_____.

Por lo anterior y a efecto de dar cumplimiento a lo establecido en el punto 4.1.1, de la Convocatoria
Publica para obtener el Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017 de referencia, me permito hacer de su
conocimiento que los datos de mi representada son los siguientes:

Datos:

Denominacién o razén social:

Direccion

Correo electrénico para oir y recibir notificaciones:

Eall IR B

Nombre del Director General o del ejecutivo de mas alto
rango que la representa:

5. Numero del certificado del maximo nivel de Desempefio
Ambiental, vigente:

Asimismo, anexo a la presente me permito entregar:

Descripcion

Documento Entregado

A. Copia simple del:

Certificado vigente otorgado y que corresponde al maximo nivel
de Desempefio Ambiental

B. Documento original firmado por el Director General o
bajo protesta de decir verdad:

el ejecutivo de mas alto rango, en el que manifiesta

a)

b)

No tener procedimientos administrativos en
materia ambiental instaurados o medios de
impugnacion pendientes de resolucién, asi
como procedimientos legales instaurados en su
contra que afecten o resten credibilidad al
Reconocimiento de Excelencia Ambiental;

No haber tenido ninguna emergencia ambiental
durante el afio inmediato anterior a la
convocatoria, con base en los criterios
establecidos en el articulo 130 del Reglamento
de la Ley General para la Prevencion y Gestion
Integral de los Residuos;
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c) De haber presentado Emergencias Ambientales
durante su operacion, haberlas atendido con
una eficacia superior a la establecida en sus
planes y programas de respuesta a las mismas;

d) No haber sido objeto de sancion por parte de
cualquier autoridad ambiental en el afio
inmediato anterior al de la presente
Convocatoria;

e) No tener pasivos ambientales conforme se
definen en la Ley General para la Prevencion y
Gestion Integral de los Residuos.

C. Documento original firmado por el Director General o el ejecutivo de mas alto rango, en el que:

Manifiesta su compromiso para coordinar, durante el proceso de
seleccion, con el grupo de trabajo de la Subprocuraduria la
realizacion de visitas a la empresa con el fin de dar a conocer sus
actividades y procesos.

Bajo este tenor, solicito:

1.- Se tenga por presentada la informacion y documentacion requerida en la Convocatoria Publica para
obtener el Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017.

2.- Que la documentacion entregada de mi representada sea tratada con el caracter de confidencial de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica Gubernamental, en relacion con el articulo 82 de la Ley de la Propiedad Industrial, a fin de
resguardar la informacion que cada uno de los documentos entregados pudiera contener.

3.- Que la Subprocuraduria de Auditoria Ambiental, perteneciente a la Procuraduria Federal de Proteccién
al Ambiente (en adelante Subprocuraduria), realice todas las notificaciones relacionadas con el proceso de
seleccién para obtener el Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017, via electrdnica, a la siguiente
direccion de correo electrénico

En razén de lo anterior, para efectos de las notificaciones que se realicen en el marco del Reconocimiento
de Excelencia Ambiental 2017, se entendera que:

a) Mi representada ha accedido a la notificacion electronica y, por ende, se entenderd notificada
personalmente, en la fecha y hora en que reciba los correos electrénicos remitidos por la
Subprocuraduria, en el buzén del correo electronico proporcionado.

b) Mi representada se hace responsable de adoptar las medidas de seguridad idoneas para la
administracion de la cuenta de correo electronico, asi como del manejo de la clave de ingreso a la
misma y de mantener el buzén con la capacidad suficiente para la recepcion de las notificaciones.

¢) En consecuencia, la imposibilidad de recibir correos electrénicos por mi representada no invalidara
las natificaciones electrénicas realizadas por la Subprocuraduria.

d) Mi representada serd responsable de revisar diariamente el buzén de la direccion de correo
electronico, razén por la cual la omision de dicha actividad, no invalidara las notificaciones
electrénicas realizadas por la Subprocuraduria.

€e) Mirepresentada considera que un medio de comprobacion de la recepcion del correo electrénico es
la Notificacion que el propio sistema de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente puede
generar al tratarse de un correo leido; sin perjuicio de la obligacion que asume mi representada de
enviar una respuesta de “leido” o “recibido” del correo que reciba.

Por dltimo, manifiesto que mi representada es una empresa legalmente constituida bajo las leyes
mexicanas y que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes [Numero de RFC con Homoclave].

ATENTAMENTE.

FIRMA DEL DIRECTOR GENERAL O DEL EJECUTIVO DE MAS ALTO RANGO



ANEXO “B”

Criterios de Evaluacién para Obtener el Reconocimiento de Excelencia Ambiental 2017

REQUISITO DE LA CONVOCATORIA CALIFICACION DEL
SECCION SEGUNDA. CRITERIOS DE SELECCION CRITERIO
BASE CUARTA. Requisitos de la inscripcion

SUBETAPA 1. Entregar en original impreso y en archivo electrénico

4.1.1. Cartade | La carta debera | Denominacion o razén social Debe coincidir con el sefialado en el acta constitutiva CUMPLE o
postulacion contener los NO CUMPLE
Debe siguientes datos de
presentarse la Empresa
conforme  al
Anexo B de la
Convocatoria
Direccion Debe coincidir con la direcciébn de la Empresa postulante que ostenta el | CUMPLE o
certificado ambiental. NO CUMPLE
Nombre del Director General o del ejecutivo | Escrito correctamente CUMPLE o
de mas alto rango que la represente. NO CUMPLE
Numero del Certificado del méaximo nivel de | Debe coincidir con el nimero del reverso del certificado otorgado por PROFEPA | CUMPLE o
Desempefio Ambiental, vigente. NO CUMPLE
A) Copia simple del Debe contar con un certificado con el Nivel de Desempefio Ambiental 2 vigente | CUMPLE o
certificado  vigente que le ha sido otorgado por PROFEPA conforme a las Normas Mexicanas NMX | NO CUMPLE
que se le haya 162y 163.
otorgado y que
corresponda al
maximo nivel de
desemperio
ambiental.
B) Documento original [ @) No tener procedimientos administrativos | El documento debe contener todas y cada una de las manifestaciones sefialadas | CUMPLE o

firmado por el en materia ambiental instaurados o [ en el requisito. NO CUMPLE
Director General o medios de impugnacion pendientes de | para los incisos a), y d) cuando aplique, justificar y adjuntar la evidencia de

el ejecutivo de mas resolucion, asi como procedimientos | soporte que permita analizar y en su caso calificar, el supuesto correspondiente.

alto rango, en el legales instaurados en su contra que

gue manifieste bajo afecten o resten credibilidad al

protesta de decir Reconocimiento de Excelencia

verdad: Ambiental;
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b)

)

d)

De haber presentado Emergencias
Ambientales durante su operacion,
haberlas atendido con la eficiencia
establecida en sus planes y programas
de respuesta a las mismas.

No haber sido objeto de sancién por
parte de cualquier autoridad ambiental en
el afio inmediato anterior al de la
presente Convocatoria.

No tener pasivos ambientales conforme
se definen en la Ley General para la
Prevencion y Gestion Integral de los
Residuos

©

Documento original
firmado por el

Representante
Legal en el que
manifieste su

consentimiento

para permitir que,
durante el proceso
de seleccion, el
grupo de trabajo de
la Subprocuraduria

verifique la
veracidad de la
informacion

presentada, de
conformidad con el
articulo 32,

fracciones Il y IV
del Reglamento de
la Ley General del
Equilibrio Ecolégico
y la Proteccion al

Ambiente en
materia de
Autorregulacion y
Auditorias
Ambientales.

La manifestaciéon debe ser clara y expresa.

CUMPLE o
NO CUMPLE
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SUBETAPA 2. Entregar en original impreso y en archivo electrénico cuando aplique

4.1.2 Solicitud
de
incorporacion

A) Perfil de la
Empresa

Descripcién de sus

actividades
productivas, su
misién, la visién,

los valores, las
metas y sus

objetivos

ambientales, que
evidencie su
compromiso y

liderazgo hacia la
excelencia
ambiental y permita
conocer sus
caracteristicas
principales.

Misién, vision, valores, metas y objetivos
ambientales.

La mision, vision y valores ambientales estan claramente definidos por la
Empresa.

Politica, objetivos y metas ambientales claramente establecidas.

Resumen de su politica que especifica el compromiso con el ambiente. Que
incluya disposicion para el cumplimiento, mejora continua, prevenciéon de la
contaminacion, reduccion del riesgo y difusion de resultados alcanzados.

a) El crecimiento de la industria o sector al
que pertenece, mercados que abarca y su
tamafio.

Tamafio de la Empresa y su importancia en el sector y del sector mismo al que
pertenece y el mercado en el que se desarrolla.

Comportamiento de ambos en el contexto actual.

b) Instalaciones, tecnologias y equipos
principales con los que cuenta para realizar

sus actividades preponderantes.

Describe las actividades sustanciales de la Empresa.
Precisa los procesos preponderantes.

Especifica qué produce o qué servicio proporciona; cuanto y en qué periodo.

c) Estrategias de capacitacién a su personal
en materia ambiental y de seguridad, asi
como los mecanismos que emplea para

evaluar su eficiencia y eficacia.

Evidencia que, de o para:

En los empleados se promueve el valor y la cultura, ambientales a través de la
capacitacion, el entrenamiento y el desarrollo de capacidades.

Los empleados son capacitados y entrenados para conocer Yy aplicar
correctamente la regulacién y normatividad en materia de seguridad personal y
de procesos en el centro de trabajo.

Desarrolla y evalGa las competencias de su personal con base a las funciones
gue desempefian.

Que destina recursos humanos y econémicos para prevenir la contaminacion y
proteger el ambiente.

Registros, indicadores y resultados en capacitacion y desarrollo de competencias
del personal.

VALOR 0-5 PUNTOS
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d) Retos para alcanzar la sustentabilidad de
la empresa.

Evidencia sus compromisos en:

Conservacion y uso eficiente de recursos.

Uso de recursos renovables

Innovacién tecnolégica para prevenir y proteger el ambiente.

Tecnologias que resultan en un mejor aprovechamiento de los recursos y ponen
de manifiesto los esfuerzos que fortalecen la cultura y la imagen de la empresa
en materia de sustentabilidad.

e) Estrategias de difusion que emplea para
mantener la mejora del desempefio
ambiental, entre sus empleados de: valores
ambientales, los resultados de sus
indicadores de desempefio ambiental y/o de
seguridad, los recursos econdmicos
destinados a proyectos ambientales, entre
otros

Evidencia de las estrategias implementadas en:
Reduccién del consumo de recursos

Minimizar las emisiones contaminantes.
Reducir la generacion de residuos.

Incrementar la valorizacion de los residuos.
Modificar patrones de consumo.

Comunicacion, registros, indicadores y resultados en materia de sustentabilidad
ambiental.

B) Desempefio

Ambiental
Descripcion de
estrategias
aplicadas a
procesos,
productos y
servicios con el
propoésito de
proteger y

preservar el medio
ambiente,

incrementar la eco-
eficiencia y elevar
el desempefio
ambiental de la
empresa.

a) Cambios o mejoras a las tecnologias
empleadas por la empresa para una
produccién mas limpia.

Estrategias claras y definidas para reducir o eliminar en procesos, productos o
servicios:

El impacto de los gases de efecto invernadero.
El consumo de energia en procesos, productos y servicios.
La generacién de los residuos en procesos, productos y servicios.

Presenta evidencia de la implementacion de tecnologias para un mejor
aprovechamiento de la energia eléctrica.

b) Mejora de los procesos de eliminacion
y/o minimizacion de desechos (liquidos,
s6lidos o gaseosos).

Estrategias claras y definidas para reducir o eliminar en procesos, productos o
servicios:

El impacto de los gases de efecto invernadero.
El consumo de energia en procesos, productos y servicios.
La generacioén de los residuos en procesos, productos y servicios.

Las descargas de agua residual a cuerpos receptores o bienes nacionales (cero
descargas).

Estrategias claras y definidas para minimizar el impacto ambiental del producto o
servicio, considerando la cadena de valor. Compromisos establecidos y medicion
de metas a través de indicadores. Reporte e interpretacion de los mismos.

El enfoque de la estrategia presentada considera la cadena de valor
(proveedores, clientes y consumidores).

VALOR 0-30 PUNTOS
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)

Esquemas de valorizacion de los
residuos.

Estrategias de reduccion de los residuos desde la fuente. Compromisos
establecidos y medicion de metas a través de indicadores. Reporte e
interpretacion de los mismos.

Estrategias de reduccién de residuos que se envian a disposicion final.
Compromisos establecidos y medicion de metas a través de indicadores.
Reporte e interpretacion de los mismos.

d)

Sustitucién de materias primas por otras
menos riesgosas 0 contaminantes.

Evidencia de que ha sustituido materias primas o insumos por otros que han
permitido incrementar positivamente la eficiencia del proceso y optimizando el
uso de los recursos. Compromisos establecidos y medicién de metas a través de
indicadores. Reporte e interpretacion de los mismos.

e)

Ahorro en materias primas y en recursos
naturales.

Evidencia de que ha sustituido o est4 en proceso de sustitucion de materias
primas o insumos por otros que han permitido incrementar positivamente la
eficiencia del proceso y optimizando el uso de los recursos. Compromisos
establecidos y medicion de metas a través de indicadores. Reporte e
interpretacion de los mismos.

Acciones para reducir la huella hidrica y
de carbono de productos y servicios.

Estrategias claras y definidas para reducir o eliminar las descargas de agua
residual a cuerpos receptores o bienes nacionales (cero descargas).

El enfoque de la estrategia considera la cadena de valor (proveedores, clientes y
consumidores).

Estrategias de uso y selecciéon de materias primas con mayor ventaja ambiental.

9)

Acciones de mejora en materia de
eficiencia energética.

Presenta evidencia de que tiene implementadas estrategias claras y definidas
para el uso eficiente de la energia.

Evidencia su contribucién en la reduccién de la emision de gases de efecto
invernadero.

Estrategias claras y definidas para usar energia proveniente de fuentes
renovables. Compromisos establecidos y medicion de metas a través de
indicadores. Reporte e interpretacion de los mismos.

Estrategias claras y definidas para el uso de materiales o residuos para su
conversion en energia. Compromisos establecidos y medicién de metas a través
de indicadores. Reporte e interpretacion de los mismos.
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h)

Empleo de energias renovables o
alternas en sus procesos.

Estrategias claras y definidas para usar energia proveniente de fuentes
renovables. Compromisos establecidos y medicion de metas a través de
indicadores. Reporte e interpretacién de los mismos.

Estrategias claras y definidas para el uso de materiales o residuos para la
conversion en energia. Compromisos establecidos y medicién de metas a través
de indicadores. Reporte e interpretacion de los mismos.

Redlso, recirculacion, reciclado vy
recuperacion energética.

Estrategias claras y definidas para usar energia proveniente de fuentes
renovables.

Estrategias claras y definidas para el uso de materiales o residuos para la

conversion en energia. Compromisos establecidos y medicién de metas a través
de indicadores. Reporte e interpretacion de los mismos.

Desarrollo, aplicacién y disposicion de
estrategias, herramientas o sistemas en
sus procesos, que generen menor
impacto al ambiente bajo un principio de
analisis y aplicacion de los principios de
ciclo de vida y producciéon mas limpia.

Evidencia de la implementacion de tecnologias y técnicas para optimizar el uso
de materiales a través de eco- disefios y uso de envases mas ligeros en sus
productos.

Evidencia de que promueve el desarrollo de infraestructuras para el reciclaje de
envases de producto.

Estrategias claras para reducir la huella ambiental.

Evidencia clara de la aplicacion continua de una estrategia ambiental, preventiva
e integrada a los procesos productivos, a los productos y a los servicios para
incrementar la eficiencia y reducir los riesgos.

Evidencia de que se mide la reduccion de los impactos negativos de los
productos en todo su ciclo de vida.

k)

Reduccién de desechos y costos por la
aplicacion de estrategias de
mantenimiento preventivo y predictivo de
equipos.

Cuenta con resultados de la aplicaciéon de estrategias de mantenimiento
preventivo de dispositivos de control de la contaminacion, de los cuales reporta
resultados e indicadores de éxito.

Demuestra que aplica programas claros y consistentes para mantener en
6ptimas condiciones los equipos y sistemas para reducir o eliminar los riesgos
ambientales.

Acciones para la evaluacién y mejora de
su sistema de administracién ambiental.

Evidencia de que el Sistema de Gestion o Administracion Ambiental esta
estructurado de tal forma que refleja claramente que la Empresa enfoca sus
esfuerzos y opera para cumplir objetivos y metas establecidos y vinculados a la
visién y mision declaradas en materia ambiental.

Evidencia mejoras en el sistema para potencializar su eficiencia y adecuada
aplicacion, alineadas a las metas y objetivos ambientales planteados.

Evidencia de la realizacion de actividades tendientes a mejorar la operacion
integral del sistema de administracion.

Reporta una integracion de la planeacién ambiental en los procesos
empresariales cotidianos.

Reporta que el sistema ha generado beneficios tangibles para la Empresa
contribuyendo a mejorar su eficiencia y a minimizar el uso de recursos y
generacion de desechos.
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m) Participacién en iniciativas ambientales, | Evidencia de participacion en foros ambientales y de sustentabilidad nacionales
globales y logros alcanzados. o internacionales.
Evidencia de haber sido reconocida por su responsabilidad ambiental o por
haber presentado como caso de éxito, los resultados de alguna estrategia
ambiental implementada. Premios, reconocimientos o certificaciones nacionales
o internacionales obtenidos.
n) Resultados y beneficios ambientales | Evidencia de los resultados e indicadores alcanzados en el Desempefio
alcanzados en el Desempefio Ambiental | Ambiental
Evidencia de los beneficios ambientales obtenidos
C) Reduccién del | a) Variables de seguridad para el disefio y | Presenta Estrategias para la reducciéon de accidentes con repercusiones al | VALOR 0-20 PUNTOS
riesgo ambiental desarrollo de nuevos  proyectos, | ambiente.
y  vulnerabilidad productos y servicios. Dispone de un sistema de administracion de la seguridad, vigente y operando.
del entorno b)  Identificacio luacio
) Identificacion, evaluacion Y| Presenta evidencia de la aplicacion de politcas y programas claros y
Descripcion administracion  de los  riesgos  que | congjstentes para controlar, administrar y reducir el riesgo y la vulnerabilidad en
detallada de sus impacten en la empresa. el entorno por sus operaciones.
estrategias para . de | luacis | .
proteger y ¢) Acciones de la evaluacion para la mejora | presenta evidencia de que tiene plenamente identificados, evaluados y
. de su sistema de administracion de | controlados los riesgos en la instalacién por su operacion.
preservar el medio ’
seguridad de los procesos. ) ) ) ) o ) L
ambiente 'y de Tiene evidencia clara que acredita que ha eliminado, reducido o minimizado los
administracion de [ @) Empleo de tecnologias de vanguardia | riesgos ambientales por sus operaciones.
riesgos para la prevencion y/o reduccién de . . . . . .
Evidencia que ha emprendido acciones que mejoran su capacidad de respuesta
f 1 riesgos ambientales y, en general, para . .
ambientales,  asi .g ' . eng P& | ante posibles emergencias.
como de los mejorar la seguridad.
Presenta evidencia de la instalacion de equipos y sistemas para prevenir una
resultados AcCi i | idad d
e) Acciones para mejorar la capacidad de . - )
. emergencia, para controlar y administrar el riesgo.
cuantitativos y respuesta a emergencias ambientales,
cualitativos que considerando la infraestructura y los Acredita su participacién activa en comités de ayuda mutua.
hubieran equipos para respuesta y mitigacion de | Reporta la inversion realizada para la construccion de sistemas, instalacion de
alcanzado. dafios, entre otros. equipos y desarrollo e implementacion de proyectos, realizacion de simulacros y
. L . evaluaciones de respuesta a emergencias.
f)  Politicas, procedimientos y tecnologia de P 9

vanguardia que se emplea en la

investigacion de accidentes y sus

posibles impactos al ambiente.

Presenta evidencia de tener implementado un sistema integrado de gestion
ambiental y seguridad industrial. Su correcta aplicacion y los beneficios que esto
conlleva en la prevencién y administracion del riesgo ambiental.
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9)

Desarrollo de esquemas y herramientas
para la disminucién de la frecuencia y la
gravedad de accidentes e incidentes.

h)

Instalacion de sistemas redundantes en
las areas y equipos identificados en el
estudio de riesgo como criticos.

Acciones para la reduccibn de la
vulnerabilidad de zonas aledafas.

Implementacion de acciones en materia
de prevencién y respuesta a emergencias
derivadas de sus operaciones, que hayan
mejorado la interaccién y colaboracién
con autoridades, grupos de apoyo y
comunidad circunvecina.

k)

Adopcion e implementacion de
estrategias para la restauracion y/o
compensacion de dafios ocasionados por
emergencias ambientales.

Acciones para revertir los efectos del
cambio climatico y fenémenos climéaticos
extremos y/o las  consecuencias
ambientales que se puedan derivar por la
afectacion de las operaciones de la
empresa.

Presenta evidencia de capacitacion, especializacion y liderazgo del personal que
se encuentra al frente de la administracion del riesgo ambiental. Sus resultados,
calificaciones y mejora continua con independencia del tamafio o sector de la
Empresa.

D)
Responsabilidad
social ambiental

Descripcion
detallada de sus
acciones de
responsabilidad
social ambiental,
asi como de los
resultados
alcanzados.

a)

Programas de reforestacion.

b)

Programas de educacién ambiental.

©)

Acciones de reciclaje de desechos, cuyos
beneficiarios directos sean sus
trabajadores, la comunidad aledafia a la
empresa, asi como el medio ambiente en
que realiza sus operaciones.

d)

Programas de reducciéon de la
contaminacién y/o eficiencia del uso del
agua entre sus trabajadores y/o las
comunidades vecinas

e)

Apoyo técnico y econdmico a programas
0 iniciativas ambientales estatales y/o
municipales.

Muestra evidencia de que la responsabilidad social ambiental es un valor que
esta declarado y lo practica activamente.

Acredita que tiene programas formales y bien estructurados a partir de los cuales
realiza acciones de reforestacion y gque involucra en ellos a sus empleados, los
familiares de éstos, consumidores, proveedores, clientes, la comunidad
circunvecina, entre otros.

Muestra evidencia de que mide los resultados de sus acciones y éstos
demuestran la trascendencia de que estan claramente orientadas a producir el
beneficio social ambiental declarado y comprometido.

Acredita acciones de apoyo a comunidades aledafias que son beneficiadas por
su responsabilidad ambiental y proteccion de los recursos naturales.

Acredita ser miembro de camaras, asociaciones, redes, comités nacionales o
internacionales que trabajan por una cultura ambientalmente responsable.
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f) Programas de prevenciéon o contencién | Presenta evidencia de que desarrolla e implementa estrategias de conservacion
de la  degradacion del suelo, | o recuperacion de flora y fauna, programas de educacion ambiental y campafias
contaminacion del agua y/o el aire, que | de sensibilizacion y de responsabilidad ambiental frente a terceros.
no estén relacionados con la Operacion | presenta resultados e indicadores que reflejan el éxito y trascendencia de sus
de la empresa. acciones.

g) Donacién de equ_ipos e infraestructura Presenta evidencia de que ha sido reconocida por su responsabilidad ambiental
para 'a. proteccion, — preservacion 0 | g por haber presentado como caso de éxito, los resultados de alguna estrategia
mejoramiento del ambiente. ambiental implementada. Como Empresa o su personal, han sido acreedores a

h) Apoyo a programas para la mitigacién y | Premios, reconocimientos o certificaciones nacionales o internacionales por su
adaptacion en términos de cambio [ cOmpromiso y responsabilidad social ambiental.
climético

i) Programas para la conservaciéon y uso
sustentable de la biodiversidad

j) Soporte técnico y, en su caso, econémico
a las comunidades para la atencién de
emergencias Yy/o recuperacion de los
dafios ocasionados por desastres
naturales y tecnoldgicos.

k) Reconocimientos o premios recibidos por
la empresa o sus empleados por
iniciativas a favor del ambiente y la
seguridad.

E) Cadena | a) Acciones para incorporar la variable | Muestra evidencia objetiva de que la variable ambiental es un criterio de | VALOR 0-15 PUNTOS
Productiva ambiental en sus procesos de compra. seleccion de proveedores.
Descripcion b) Auditorias Ambientales y de seguridad | Entrega evidencia de que realiza evaluaciones o auditorias en materia ambiental
detallada de sus realizadas a la cadena productiva para | a sus proveedores. Muestra resultados y seguimiento de los mismos.
acciones de evaluar la mejora de su desempefio. Presenta evidencia de que influencian a proveedores para que se adhieran a sus
|ndducuon ‘Zn SU Ty Capacitacién a proveedores en acciones | Proyectos de sustentabilidad, de proteccién ambiental y prevencion de la
cadena productiva : . ) i
para la padopcién de mejora de desempefio ambiental y los | contaminacion.
de practicas de resultados obtenidos. Evidencian posible preferencia de proveedores que participan en el Programa
mejora del | d) Acciones de promociéon entre sus Na(_:ional de Auditoria Ambien.tal o aquellos que coinciden con sus politicas de
Desempefio proveedores del Programa Nacional de | mejora de su desempefio ambiental.
Ambiental, asi Auditoria  Ambiental y del Programa | Contribuye a que sus proveedores desarrollen sistemas de gestion ambiental.
como de los |(_:|deraztg_;tc_) ” dAmblentaII para tad a | pg seguimiento a los compromisos que en materia ambiental han asumido sus
resultados ompetitivida y los  resultados | ,oveedores y de que los impulsa a mejorar su desempefio ambiental.
cuantitativos y obtenidos.
cualitativos  que ['e) Fomento a proveedores del uso de
hubieran procesos yl/o servicios con enfoque de
alcanzado. mejora continua.

f) Seleccion de proveedores tomando en

consideracion la variable ambiental.
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F) Indicadores de
Desempefio

Descripcion detallada de sus indicadores de
Desempefio Ambiental; asi como de los
resultados que hubieran alcanzado. Los
indicadores deberan tener al menos tres afios
de seguimiento ininterrumpido.

Los indicadores que presenta son actuales, claros, consistentes, y explican su
comportamiento o evolucién.

Reporta indicadores de:

Competencias y habilidades, ingresos y bajas de sus empleados.
De sus compromisos ambientales como:

Reforestacion

Rescate de flora y fauna

Reduccién de consumo de recursos naturales como materia prima
Sustitucién de energéticos no renovables por renovables

Reporta resultados o indicadores derivados de las inversiones realizadas para
mantener o mejorar su desempefio ambiental.

Reporta resultados de los compromisos y metas ambientales establecidos, y su
medicion a través de indicadores:

Reducir el impacto de los gases de efecto invernadero, en procesos, productos o
servicios.

Reducir el consumo de energia en procesos, productos y servicios.
Reducir la generacion de los residuos en procesos, productos y servicios.

Reducir o eliminar las descargas de agua residual a cuerpos receptores o bienes
nacionales (cero descargas).

Usar energia proveniente de fuentes renovables.
Usar materiales o residuos para la conversion en energia.
Sustitucién de luminarias y uso eficiente de energia en equipos y sistemas.

Sustituir materias primas por aquellas menos contaminantes o que reducen el
impacto negativo en el ambiente.

De la mediciéon del éxito en la implementaciéon de tecnologias para un mejor
aprovechamiento de la energia eléctrica.

Resultados de la medicion de su huella ambiental, hidrica o ecoldgica.
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