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PODER JUDICIAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

CONVOCATORIA al vigésimo octavo concurso interno de oposicion para la designacion de Jueces de Distrito.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno.

CONVOCATORIA AL VIGESIMO OCTAVO CONCURSO INTERNO DE OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE
JUECES DE DISTRITO.

El Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17, 94,
parrafo segundo, 97 y 100, parrafos primero, séptimo y octavo, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 68, 81, fraccion II, 105, 108, 112, 114, 116 y 117, de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacién, y con base en el Acuerdo General del propio Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
establece el procedimiento y lineamientos generales para acceder al cargo de juez de Distrito, mediante
concursos internos de oposicion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el once de octubre de dos mil
diecisiete, emite la siguiente:

CONVOCATORIA
Primero. Para los efectos de esta convocatoria se entendera por:

. “Acuerdo General™: Acuerdo General que establece el Procedimiento y Lineamientos Generales
para acceder al cargo de juez de Distrito, mediante concursos internos de oposicion, publicado en
el Diario Oficial de la Federacién el once de octubre de dos mil diecisiete.

1. “Comision”: Comision de Carrera Judicial.

1. “Comité Técnico”: Comité del concurso a que se refiere el articulo 116 de la Ley.

V. “Comité Académico”: Comité del Instituto de la Judicatura Federal.

V. “Concurso”: Concurso Interno de Oposicién para la Designacion de jueces de Distrito.
VI. “Curso”: Curso de induccion para jueces de Distrito.

VII.  “Consejo™: Consejo de la Judicatura Federal.

VIIl.  “Corte”: Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

IX. “Instituto”: Instituto de la Judicatura Federal.

X. “Jurado”: Jurado integrado en términos del articulo 117 de la Ley.

XI. “Ley”: Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.

XIl.  “Juez”: juez de Distrito.

XIll.  “Péagina web del Instituto”: la pagina web del Instituto (www.ijf.cjf.gob.mx).

XIV. “Pleno”: Pleno del Consejo de la Judicatura Federal.
XV. “Secretaria”: Secretaria Ejecutiva de Carrera Judicial.

XVI.  “Centro de Capacitacion”: Centro de Capacitacion Judicial del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion.

Segundo. Fundamento del concurso. Se realizara en términos de lo dispuesto en la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion y en el Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
establece el procedimiento y lineamientos generales para acceder al cargo de juez de Distrito, mediante
concursos internos de oposicion.

Tercero. Lugar y numero de plazas. El concurso tendra verificativo en la Ciudad de México y por ningun
motivo podra celebrarse en diversa sede.

El concurso se llevara a cabo para cubrir 50 (cincuenta) plazas.

Cuarto. Parametros de evaluacién y calificacion final para resultar vencedor del concurso.
Los pardmetros para la evaluacion final de los concursantes seran los siguientes:

. Hasta 45 puntos la calificacién obtenida en el caso practico.

1. Hasta 45 puntos la que se obtenga en el examen oral.

IIl. Hasta 10 puntos los factores de evaluacion judicial.
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Para resultar vencedor en el concurso, los participantes deberan obtener cuando menos el 80% en cada
una de las puntuaciones sefaladas en las fracciones | y Il de este numeral.

Si en alguna de esas etapas el concursante obtiene menos del 80% de los puntos establecidos, no podra
resultar vencedor.

La suma de la calificacion del caso préactico, del examen oral y de los factores de evaluacién no debe ser
menor a 85 puntos.

Los factores de evaluacién sélo seran considerados si el concursante obtuvo el 80% en cada una de las
puntuaciones sefialadas en las fracciones | y Il de este numeral y si en alguna de ellas obtiene menos de ese
porcentaje no podran ser tomados en cuenta.

La calificacion final para ser vencedor en el concurso sera de 85 puntos como minimo, que se obtendra
de la suma de los resultados obtenidos en el caso préactico, el examen oral y los factores de evaluaciéon
judicial.

Quinto. Categorias a las que se dirige. Podran participar en el concurso interno de oposicion los

servidores publicos que se encuentren desempefiando alguna de las categorias sefialadas en las fracciones
Ill a IX del articulo 110 de la Ley.

Sexto. Requisitos que deben reunir los aspirantes. En el concurso participaran los servidores publicos
sefialados en el punto anterior que cubran el perfil previsto en el articulo 3 del Acuerdo General y que a la
fecha de cierre de inscripcion cumplan los requisitos siguientes:

1. Ser ciudadano mexicano por nacimiento.

No tener otra nacionalidad y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos.
Ser mayor de treinta afios.

Contar con titulo de licenciado en derecho y cédula profesional expedidos legalmente.

Gozar de buena reputacion.

No haber sido condenado por delito intencional con sancién privativa de libertad mayor de un afio.

N o g s~ w D

Antigiiedad de cuando menos seis afios en una o varias de las categorias de carrera judicial
sefialadas en las fracciones Ill a X del articulo 110 de la Ley, cumplida a la fecha del cierre de
inscripcion.

8.  Contar con nombramiento en la categoria de carrera judicial a la que va dirigida la convocatoria. Para
permanecer en el concurso deberan continuar en funciones en la categoria de que se trate durante
todas sus etapas, debiendo acreditar, mediante copia certificada, la prérroga del nombramiento
signado por el titular del érgano jurisdiccional.

Podran participar los servidores publicos que satisfagan el requisito del numeral anterior aun cuando
se encuentren de licencia o comisiéon para ocupar diverso cargo dentro del Poder Judicial de la
Federacion.

Séptimo. Temario sobre el que versaran los examenes. Comprendera los temas que traten sobre las
diversas materias competencia de los juzgados de Distrito, derivados de disposiciones constitucionales y
legales nacionales y la jurisprudencia, asi como de normas internacionales aplicables, al igual que los
aspectos referentes a la funcion de juez federal.

Dicho temario sera publicado en la pagina web del Instituto (www.ijf.cjf.qob.mx).

Octavo. Lugar, plazo y documentos necesarios para la inscripcion. Durante las fechas que
comprendan el inicio y la conclusién del plazo para que los aspirantes ingresen a la pagina web del Instituto,
accederan al médulo de inscripcion mediante el uso de la firma electrénica (FIREL) y llenaran el formato de
inscripcion con los datos que se solicitan.

Dentro de la pagina los interesados podran acceder al manual del usuario que los guiard para llenar
el formato.

Los documentos que el aspirante debera anexar durante el periodo de inscripcion, son los siguientes:
a. Acta de nacimiento.

b. Las constancias de grado académico y cursos que no obren en el expediente personal de la
Direccion General de Recursos Humanos.
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Al registrar su solicitud en la propia pagina, autométicamente serd requerida al Director General de
Recursos Humanos del Consejo, de la Corte y del Tribunal Electoral, segin corresponda, la constancia de los
siguientes documentos que obran en el expediente personal del concursante: cédula profesional, titulo
profesional y el nombramiento actual, y si en el momento desempefia alguna comisién; constancia que se
expedird de manera automatizada.

Correspondera al Instituto verificar que las solicitudes contengan todos los datos y documentos requeridos.

Dentro de los ocho dias habiles siguientes a la conclusion del plazo de inscripcion, ya con las
constancias y, en su caso, las aclaraciones correspondientes, el Instituto elaborara el proyecto de lista de los
aspirantes que cumplan los requisitos para ser aceptados en el concurso.

La lista se enviara a la Comisién para su conocimiento y analisis, quien, a su vez, la remitira al Pleno para
su aprobacion y orden de publicacion.

Noveno. De la incorporacidon de constancias adicionales al expediente del concursante. Cerrado el
periodo de inscripcion, y solamente en el caso de no haber contado con alguna de las constancias a que se
refiere el articulo 14, fraccién VI, del Acuerdo General, el participante podra anexarlas a su expediente
electronico, en un archivo y en formato PDF, dentro de los dos dias habiles siguientes.

No se admitira la presentacién de solicitudes de inscripcién enviados por via distinta de la electronica.

Décimo. Facultad de revisar y verificar la autenticidad de la documentacion. El Consejo tendrd la
facultad de verificar en todo momento la informaciéon y documentacion que los aspirantes proporcionen. De
advertirse alguna anomalia, se estara a lo dispuesto en el articulo 50 del Acuerdo General.

Decimoprimero. Abstencion de los participantes de realizar gestiones. Publicada la convocatoria y
durante el desarrollo del concurso, los participantes deben abstenerse de realizar tramites, entrevistas o
gestiones personales con los integrantes del Pleno de la Corte o del Consejo, asi como con los miembros del
Comité Técnico o del Jurado y con el Director General del Instituto.

Decimosegundo. Observaciones y objeciones. De conformidad con el articulo 26 del Acuerdo General,
dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes al en que se publique en el Diario Oficial de la Federacion la
lista de los concursantes que pasan a la segunda etapa, cualquier persona podra presentar ante el Instituto,
por escrito y de manera respetuosa, las observaciones u objeciones respecto de los participantes incluidos, y
acompafiar, en su caso, los documentos que sustenten o corroboren sus afirmaciones.

Con los escritos de observaciones u objeciones, que por su naturaleza tendran un trato confidencial, se
dara cuenta a la Comisién, la que, a su vez, los sometera a la consideracion del Pleno para que determine lo
conducente.

Decimotercero. Publicacion de la lista de los aspirantes aceptados al concurso. La lista de los
aspirantes admitidos sera publicada, para efectos de notificacion, por una sola vez, el 7 de diciembre de
2017 en el Diario Oficial de la Federacion, y, para mayor difusion, en el diario de circulacion nacional que
dé publicacién a esta convocatoria, asi como en la pagina web del Instituto.

En el supuesto de que el niUmero de participantes inscritos al concurso sea igual o menor al nimero de
plazas vacantes, éstas se reduciran en la medida en que sea necesario para que el nimero de aspirantes sea
mayor al de las plazas concursadas en la proporcion que determine el Pleno, con el fin de que se genere
competencia entre ellos y se elija a los mejores concursantes.

Decimocuarto. Documentos de identificacién de los aspirantes. Durante las etapas del concurso los
aspirantes podran identificarse con alguno de los siguientes documentos vigentes y en original: credencial del
Poder Judicial de la Federacion (resellada y firmada), credencial para votar, pasaporte o cédula profesional.

Decimoquinto. De los concursantes que pasan a la Segunda Etapa. De conformidad con lo dispuesto
en la fraccion Il del articulo 114 de la Ley, en relacién con el articulo 24 del propio Acuerdo General, pasaran a
la segunda etapa del concurso quienes obtengan las ciento veinte calificaciones mas altas, que no podran
ser menores a 85 (ochentay cinco) puntos.

En caso de existir algin empate entre concursantes, se resolvera con criterio de accion afirmativa de
equidad, lo que implica que la seleccion del candidato que pase a la segunda etapa se decida por quien tenga
una condicion de desigualdad, dada alguna discapacidad o condicion de género.

De oficio, el Instituto integrard un expediente por cada concursante que pase a esta etapa, con los
documentos que agreg6 al inscribirse junto con las constancias que para tal efecto refiere el articulo 27 del
Acuerdo General; cada cuadernillo contara con sello y ribrica y deberan entregarse a la Secretaria para que
concentre los datos y elementos necesarios e integre los factores de evaluacién de cada participante.
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Decimosexto. Calendario.
ACTIVIDAD FECHA

Inscripcién y presentacion de documentos Lunes 30y martes 31 de octubre y del lunes 6 al
miércoles 8 de noviembre de 2017.

Presentacion de constancias adicionales de cursos El jueves 9y viernes 10 de noviembre de 2017

Publicacion de lista de aspirantes admitidos a|Jueves 7 de diciembre de 2017
concurso

Primera Etapa

Solucién del Cuestionario Jueves 4 de enero de 2018

Publicacion de la lista de los participantes que pasan | Jueves 18 de enero de 2018
a la segunda etapa del concurso

Segunda Etapa

Solucién del Caso Practico Martes 6 de febrero de 2018

Entrega del concentrado de datos y elementos que | Martes 6 de febrero de 2018
integran los Factores de Evaluacion

Presentacion de aclaraciones Del miércoles 7 al martes 13 de febrero de 2018
Examen Oral Del lunes 26 de febrero al viernes 9 de marzo de
2018

Pleno sesiona la lista y aprueba la designacion de los | Miércoles 14 de marzo de 2018
vencedores

Publicacion de la lista de vencedores. Jueves 22 de marzo de 2018

El calendario podrd modificarse Unicamente por causas que lo justifiquen, las que se haran del
conocimiento de cada participante a través de su cuenta de correo electrénico oficial.

Decimoséptimo. De los requerimientos de los participantes. Para el caso de que un participante en
cualquiera de las etapas del concurso, con motivo de una discapacidad fisica, requiera de condiciones y
material especializado para realizar los examenes correspondientes, debera manifestar en el momento de su
inscripcion, bajo protesta de decir verdad, el padecimiento que le afecta.

El Instituto realizara las gestiones a fin de que se proporcionen al participante las herramientas y/o lugares
necesarios para el desarrollo de las evaluaciones que corresponda.

La manifestacion del participante se hara a través de la pagina web del Instituto, mediante escrito y en
formato PDF.

Decimoctavo. De los lineamientos a seguir en cada etapa del concurso.
Primera Etapa. Solucion de cuestionario.

1. El dia sefialado en esta convocatoria, los aspirantes al concurso que formen parte de la lista publicada,
se presentaran en la sede Central del Instituto para la solucion del examen.

2. En la fecha y lugar que se indiquen para resolver el examen, uno de los integrantes del Comité Técnico
o el Director General del Instituto, de manera aleatoria, a través del sistema tecnolégico correspondiente,
seleccionara cien (100) reactivos que para tales efectos elabore el Comité Académico. De esta actuacion se
levantara acta circunstanciada por parte del Instituto.

Los reactivos se mantendran en sigilo bajo la mas estricta responsabilidad del Comité Académico
del Instituto.

3. Los participantes dispondran de hasta 6 (seis) horas para responder el cuestionario correspondiente.
4. Esta etapa se sujetara a las reglas siguientes:

a. Al registrarse, se entregara a cada participante un talén con un cdodigo de barras y un espacio
en blanco donde debera asentar su nombre completo. El sobre con el talén se depositara en
una urna transparente cerrada y sellada, cuyo resguardo quedara a cargo del Director General
del Instituto.
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b.  El codigo de barras sera la Gnica identificacion que debe aparecer en las hojas de respuestas y
la calificacion se obtendra a partir de una escala de 0 a 100 puntos.

5. El Instituto recibira de cada participante las hojas de respuestas que compilard y remitira al Comité
Técnico, a fin de que califique los examenes, con apoyo, de asi solicitarlo, del Instituto, quien podra utilizar las
herramientas tecnolégicas que requiera para ello.

Posteriormente, elaborara la lista con los resultados de los participantes que pasan a la segunda etapa y la
enviard a la Comisién para su analisis, quien, a su vez, la remitird al Pleno para su aprobacion y orden de
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, asi como en la pagina web del Instituto.

Segunda Etapa. Caso practico.

1. En esta etapa el concursante debera elaborar un proyecto de sentencia de un juicio de amparo
indirecto.

Para tales efectos, la Comisién requerird, de ser el caso, a los juzgados de Distrito, la remisién de copias
certificadas de sentencias en todas las materias, con las constancias que las hayan sustentado, y el Comité
Técnico debera:

a. Realizar un andlisis y revision de los expedientes previamente clasificados por el
Comité Académico.

b. Seleccionar el expediente para el ejercicio practico a resolver y determinar el material de
consulta que requieren los participantes para la elaboracion del proyecto de sentencia.

c. Supervisar la reproduccion de las constancias indispensables para la elaboraciéon del caso
practico, ello con la finalidad de preservar la confidencialidad en el concurso, una vez
seleccionado el expediente.

2. En la sede Central del Instituto se realizara, en la fecha y hora establecida, el ejercicio del caso practico.
El Instituto entregara a cada participante las constancias del expediente que seleccione el Comité Técnico, asi
como un talén que contenga un cédigo de barras y un espacio en el que el sustentante asentara su nombre
completo y su firma. De igual manera, se proporcionara un disco compacto y un documento digital (instalado
en una computadora) donde elaboraran el proyecto; tanto el disco compacto como el referido documento
digital contaran con un cédigo de barras que coincida con el del talén de identificacion. El talon sera
depositado por cada uno de los participantes en una urna transparente cerrada, sellada y bajo resguardo del
Director General del Instituto.

3. Una vez que el sustentante concluya la elaboracion del proyecto de sentencia, debe guardar el archivo
correspondiente en el disco compacto que se le proporcion6 e imprimirlo con auxilio de personal del Instituto.

4. El Instituto remitira a los integrantes del Comité Técnico, en forma estrictamente confidencial, copia del
proyecto de sentencia elaborado por los participantes y conservara los originales bajo su mas estricta
responsabilidad.

5. Para la elaboracion del proyecto de sentencia, se tomaran en cuenta las siguientes reglas:

a. No se podra asentar en ninguna de las partes del proyecto, ni en las copias, ni en el material
gue se proporcione, el nombre, firma o rdbrica del concursante, o cualquier otro dato, sefia o
marca que lo identifique.

b.  El Instituto destinard una mesa con espacio suficiente para el concursante, donde se colocara la
computadora que se le asignara y en ella pueda desplegar el material de consulta que se le
proporcionard; asimismo, tendra acceso electronico e impreso a leyes, codigos y jurisprudencia.

El aspirante podra llevar consigo las leyes y cédigos no comentados, que considere necesarios
y contara con auxilio mecanografico en caso de solicitarlo.

c. Se otorgara a los aspirantes un maximo de 6 (seis) horas para la elaboracion del proyecto
de sentencia.

d. En el proyecto de resolucion, el concursante deberda desarrollar el considerando o los
considerandos de estudio relativos a la solucién del caso que se le asignd, mediante
los argumentos que considere pertinentes, que deberan incluir la fundamentacién y motivacion
y la invocacion de las tesis y/o jurisprudencias que estime aplicables. Debera ademas, asentar
los puntos resolutivos concretos que proponga.
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6. EI Comité Técnico elaborara los formatos de las boletas de evaluacién y del dictamen individual para
calificar este examen, para lo cual atendera a las caracteristicas técnicas necesarias. Estos formatos seran
presentados a la Comision para su aprobacion y se enviaran al Instituto para que les asigne el cddigo de
barras de cada participante.

La evaluacion estara a cargo del Comité Técnico, bajo los términos siguientes:

A. Cada uno de sus integrantes formulara una calificacion individual del caso préactico, asentando los
motivos; al efecto, entre otros aspectos, tomaran en consideracion:

a. Lacomprension de los problemas juridicos a resolver.
b. Laclaridad e ilacién en la exposicion escrita de la propuesta del proyecto de resolucion.
c. Lacongruencia en el proyecto.

d. La fundamentaciéon y motivacién de los argumentos que sustenten la propuesta de solucién,
derivados de la interpretacion y aplicacion del marco juridico que guarde relacion con los
problemas planteados.

B. ElI Comité Técnico evaluara el proyecto de sentencia de cada participante, en los términos siguientes:

a. Al asignarse las calificaciones de manera individual, el Comité Técnico determinara la
calificacion definitiva del concursante, que sera la que resulte de sumar y promediar las que
individualmente otorgaron cada uno de sus miembros al caso practico.

b. La calificacion que se obtenga se hara constar en el formato de evaluacién conjunto.

7. De la evaluacion practicada se levantard acta circunstanciada en forma de lista, que contendra la
calificaciéon definitiva asignada al proyecto de sentencia que formulé cada uno de los concursantes. El acta
debera contener el listado de las calificaciones que otorgd cada integrante del Comité, asi como la final, que
resulte del promedio de las tres, y estara firmada por sus tres integrantes; asimismo, se adjuntaran las
calificaciones individuales asentadas en el formato de evaluacion y los dictamenes correspondientes.

8. El acta y sus anexos se guardaran en un sobre cerrado, sellado y firmado por los miembros del Comité
Técnico, y seran remitidos para su resguardo al Presidente de la Comision. En ningln caso los integrantes de
dicho Comité podran solicitar se les proporcione informacion de la identidad de los concursantes y su
vinculacion con alguno de los proyectos de resolucion calificados.

Segunda Etapa. Examen oral.

1. El examen sera grabado en video para que obre constancia de los términos de su realizacion y se
practicara en presencia de los tres integrantes del Jurado que designe el Pleno.

2. Los impedimentos que prevé el articulo 146 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion,
promovidos por los concursantes, seran aplicables a cualquier miembro del Jurado y calificados por los
restantes integrantes; se asentaran en el acta correspondiente. De ser fundado el impedimento, el suplente
entrara en funciones; en caso de no encontrarse presente, podra diferirse el examen oral del promovente y se
le notificara la nueva fecha y hora para su celebracion.

3. El Jurado practicard el examen oral con base en tarjetas que establezcan los temas juridicos
relacionados con el cargo de juez de Distrito que se concursa, a partir del temario publicado. Las tarjetas se
colocaran al inicio del examen en urnas transparentes, se utilizara una por materia en la que se incluiran
temas de amparo y de derechos humanos relacionados con la materia. El Jurado, al formular las preguntas y
repreguntas que considere necesarias, deberd relacionarlas con las materias competencia de los juzgados
federales y con los puntos juridicos que prevé el temario, vinculados con la funcion propia del cargo de Juez.

4. El examen se realizara de la manera siguiente:

a. Los participantes se presentaran en el lugar, fecha y hora que se indique en el oficio que envie el
Instituto a cada participante, quienes se identificaran al comparecer ante el Jurado.

b. Los integrantes del Jurado recibiran a cada participante en orden alfabético.
c. El sustentante obtendra por insaculacion el tema que debe exponer.
d. Durante 15 (quince) minutos como méaximo, expondra el tema que le corresponda.

e. Una vez concluida su exposicién, cada integrante del Jurado formularda al sustentante las
preguntas y repreguntas que estime necesarias, de conformidad con el orden que asigne
su Presidente.
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5. Posteriormente, los integrantes del Jurado deliberaran, tomando en consideraciéon el desarrollo del
tema, la congruencia en la argumentacion y el criterio juridico expuesto en las respuestas, y cada uno
asentara en la boleta de evaluacién del examen del participante la calificacion que le asigne, ademas,
expondra brevemente los motivos que tomé en cuenta para otorgarla.

La calificacion final sera el resultado del promedio de las calificaciones otorgadas por cada miembro
del Jurado.

6. Una vez que el Jurado otorgue la calificacion del examen oral, entregara al participante una boleta que
contendrda la puntuacion final con la firma autdgrafa del presidente del Jurado, asi como el acta original de los
factores de evaluacion, y la respuesta a su escrito de aclaracion si lo hubiera.

7. Al concluir la celebracion de los examenes orales, los integrantes del Jurado levantaran acta
circunstanciada en forma de lista, en la que haran constar la calificacion que hayan asignado a cada
participante en el examen oral. Al acta se adjuntaran las boletas individuales de evaluacion.

Decimonoveno. Factores de Evaluacion. El Jurado tomara en cuenta el porcentaje que cada
participante obtuvo en los factores de evaluacion, los que se integran con la antigiiedad en el Poder Judicial
de la Federacion, los cargos ocupados en las distintas categorias de la carrera judicial, el grado académico y
los cursos de actualizacion y especializacién en materia juridica que acredité cada concursante. Los factores
se mediran en una escala de 0 a 100 puntos y podran alcanzar como maximo 10 (diez) puntos de la
calificacion final, conforme los siguientes parametros:

1. La antigiiedad en el Poder Judicial de la Federacioén, un punto por cada afio de servicio, sin exceder el
maximo de 25 (veinticinco) puntos.

2. La carrera judicial sera valorada por cada afio de servicio en las categorias establecidas en las
fracciones Il a X del articulo 110 de la Ley, conforme lo siguiente:

CATEGORIA PUNTAJE
Actuario. 0.5 puntos
Secretario de juzgado. 1 punto
Secretario de Tribunal de Circuito o Secretario de Estudio y 2 puntos

Cuenta de las Salas Regionales del Tribunal Electoral;
Secretario o Subsecretario de Acuerdos de Sala.

Secretario de Estudio y Cuenta en cualquier modalidad, e 3 puntos
Instructores de la Sala Superior del Tribunal Electoral;

Secretario General o Subsecretario General de Acuerdos de

la Corte o de la Sala Superior del Tribunal Electoral.

La puntuacion sera acumulativa y no podra exceder de 35 (treintay cinco) puntos.

En el caso de los numerales 1 y 2 de este apartado, los meses y dias que acredite un participante se
valoraran en forma integra y proporcional a la puntuacién que corresponda al afio de servicio segun se trate.
Los afios calendario se consideraran en términos del articulo 292 del Cédigo Federal de Procedimientos
Civiles.

3. El grado académico se valorara conforme lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTAJE
Doctorado con cédula o acta de examen aprobatoria. 5 puntos
Maestria con cédula o acta de examen aprobatoria. 3 puntos
Especialidad con cédula o acta de examen aprobatoria. 2 puntos
Especialidad, Maestria o Doctorado sin cédula ni acta de 1 punto

examen aprobatoria, con constancia de estudios concluidos.

La puntuacién anterior serd acumulativa y no podra exceder de 15 (quince) puntos.

4. Para evaluar la actualizacion y la capacitacion de cada participante, se entendera por curso la actividad
académica sistematizada de indole juridica, que tiene como objeto adquirir los conocimientos y habilidades en
torno de un tema durante un periodo determinado y a través de diversas estrategias pedagdgicas
desarrolladas por algun docente, catedratico o experto, o varios de ellos.
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Con el fin de observar los principios constitucionales de profesionalismo y excelencia que rigen la carrera
judicial, deberan considerarse los cursos impartidos por el Instituto, la Corte o el Centro de Capacitacion del
Tribunal Electoral, y aquellos debidamente acreditados en diversa institucion educativa que se vinculen
exclusivamente con el ambito juridico.

Los estudios que cuenten con reconocimiento de validez oficial deberan ser debidamente acreditados.

Los estudios que se realicen en el extranjero se valoraran siempre y cuando estén revalidados ante las
instancias correspondientes y aquellos que hayan sido cursados por designacion del propio Consejo, la Corte
o el Tribunal Electoral.

La evaluacion se realizara en la forma siguiente:

ACTUALIZACION Y CAPACITACION PUNTAJE

a) Especialidad en Administracion de Justicia en Juzgados de Distrito impartida por el 5 puntos
Instituto.

b) Curso de certificacion impartido por el Instituto, de Especializacion Judicial 4 puntos
impartido por el Instituto, Basico de Formacion y Preparacion de Secretarios del Poder

Judicial de la Federacion impartido por el Instituto, asi como la Especialidad en
Secretaria de Juzgado de Distrito o Tribunal de Circuito impartido por el Instituto, o

cursos equiparables en el Centro de Capacitacién del Tribunal Electoral.

c) Cursos de preparacién y capacitacién en las distintas categorias de la carrera 2 puntos
judicial impartidos por el Instituto.

d) Cursos de actualizacién o capacitacion impartidos por el Instituto, la Corte o el 2 puntos
Centro de Capacitacion del Tribunal Electoral.

e) Cursos especiales, diplomados y seminarios impartidos por el Instituto, la Corte o el 2 puntos
Centro de Capacitacion del Tribunal Electoral.

f) Diplomados y seminarios impartidos por diversas instituciones educativas. 1 punto

g) Cursos de actualizacion o capacitacion impartidos por diversa institucion educativa. 0.5 puntos

La puntuacion anterior serd acumulativa y no podra exceder de 25 (veinticinco) puntos.

Una vez calificados los factores de evaluacion, se entregara el acta correspondiente a cada participante al
finalizar su examen oral.

Vigésimo. Declaracién de vencedores. En términos del articulo 48 del Acuerdo General, para la
declaracion de vencedores se considerara soélo a los participantes que obtengan una calificacion final en el
concurso, igual o mayor a 85 (ochenta y cinco) puntos, de conformidad con lo dispuesto en el numeral
cuarto de esta convocatoria.

Si al finalizar las etapas del concurso el nimero de participantes con calificacion igual o superior a 85
(ochenta y cinco) puntos es mayor al nimero de plazas concursadas, se tomaradn las méas altas
calificaciones hasta cubrirlas. Ahora bien, si el nimero de participantes con calificacién de ochenta y cinco
puntos o mas es menor al nimero de plazas concursadas, se haran las designaciones correspondientes y las
plazas restantes se declararan desiertas.

Una vez que el Jurado cuente con las calificaciones finales de cada concursante, en caso de resultar algin
empate entre ellos, se preferira a aquél servidor publico que no cuente con sancion alguna impuesta en el
desempefio en los cargos de carrera judicial, o a aquél que, atendiendo al tipo de sancion que se le haya
impuesto, una vez analizados los expedientes correspondientes, resulte de menor grado, circunstancia que
sera debidamente motivada en el acta correspondiente.

En caso de continuar con el empate se considerara al participante que tenga una mayor antigiiedad en las
categorias de la carrera judicial.

Estos criterios de desempate se aplicaran cuando el nimero de participantes que obtuvieron la calificacion
minima para ser designados sea mayor al de las plazas concursadas.

El Jurado elaborara un acta con las calificaciones finales del concurso y su Presidente declarara quiénes
son los concursantes que resultaron vencedores.

El Presidente del Jurado remitira a la Comision el acta referida para efecto de que tome conocimiento del
resultado del concurso, la que, a su vez, la enviara al Pleno para que autorice su publicacion.



Jueves 12 de octubre de 2017 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 39

Vigesimoprimero. Notificacion de los resultados. La lista definitiva con el resultado final del concurso
se publicard, con efectos de notificacién a los interesados, en el Diario Oficial de la Federacion, en el
Semanario Judicial de la Federacion y, para mayor difusién, en el diario de circulacion nacional que dé
publicacion a esta convocatoria, asi como en la pagina web del Instituto.

El Instituto enviara por correo certificado, para conocimiento de los interesados, el documento en el
que consten la puntuacién y la calificacion final obtenida en el concurso y la determinaciéon de si resulto
0 no vencedor.

Vigesimosegundo. Nombramiento y adscripcion. A los vencedores del concurso se les expedira el
nombramiento de juez de Distrito, e iniciaran funciones a partir de la fecha en que el Pleno determine que
surte efectos la adscripcion que se les asigne, previa protesta constitucional.

Vigesimotercero. Instancias facultadas para resolver las circunstancias no previstas. Las
circunstancias no previstas en la Ley, en el Acuerdo General o en esta convocatoria, seran resueltas por el
Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, la Comisién de Carrera Judicial, el Comité Técnico o el Jurado del
concurso, en el ambito de sus respectivas competencias.

Vigesimocuarto. Causas de descalificacién. Son causas de descalificacion de los participantes, las que
sefiala el articulo 50 del Acuerdo General.

Vigesimoquinto. La presentacion de la solicitud implica, necesariamente, que el aspirante conoce los
requisitos exigidos para la inscripcion y participacién en el concurso, asi como su expresa conformidad.

TRANSITORIO

Unico. Publiquese la presente Convocatoria por una vez en el Diario Oficial de la Federacién y por dos
veces en uno de los diarios de mayor circulacion nacional, con un intervalo de cinco dias habiles entre cada
publicacion, en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 114, fraccién |, de la Ley Orgéanica del Poder
Judicial de la Federacion, y para su mayor difusion en la pagina web del Instituto de la Judicatura Federal.

EL LICENCIADO GONZALO MOCTEZUMA BARRAGAN, SECRETARIO EJECUTIVO DEL PLENO DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que esta Convocatoria al vigésimo octavo concurso interno de
oposicién para la designacion de jueces de Distrito, fue aprobada por el Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal, en sesién ordinaria de cuatro de octubre de dos mil diecisiete, por unanimidad de votos de los
sefiores Consejeros: Presidente Ministro Luis Maria Aguilar Morales, Felipe Borrego Estrada, Jorge Antonio
Cruz Ramos, Rosa Elena Gonzélez Tirado, Martha Maria del Carmen Hernandez Alvarez, Alfonso Pérez Daza
y J. Guadalupe Tafoya Hernandez.- Ciudad de México, a cuatro de octubre de dos mil diecisiete.- Conste.-
Rubrica.

CONVOCATORIA al trigésimo sexto concurso interno de oposicién para la designacion de Magistrados
de Circuito.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno.

CONVOCATORIA AL TRIGESIMO SEXTO CONCURSO INTERNO DE OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE
MAGISTRADOS DE CIRCUITO.

El Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17, 94,
parrafo segundo, 97 y 100, parrafos primero, séptimo y octavo, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 68, 81, fraccion I, 105, 106, 112, 114, 116 y 117, de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion, y con base en el Acuerdo General del propio Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
establece el procedimiento y lineamientos generales para acceder al cargo de magistrado de Circuito,
mediante concursos internos de oposicion, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el diez de mayo de
dos mil diecisiete, emite la siguiente:

CONVOCATORIA
Primero. Para los efectos de esta convocatoria se entendera por:

I. “Acuerdo General”: Acuerdo General que establece el Procedimiento y Lineamientos Generales para
acceder al cargo de magistrado de Circuito, mediante concursos internos de oposicion, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el diez de mayo de dos mil diecisiete.

Il. “Comisién”: Comisién de Carrera Judicial.

1. “Comité Técnico”: Comité del concurso a que se refiere el articulo 116 de la Ley.
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IV. “Comité Académico”: Comité del Instituto de la Judicatura Federal.

V. “Concurso”: Concurso Interno de Oposicion para la Designacion de Magistrados de Circuito.
VI. “Curso”: Curso de induccion para magistrado de Circuito.

VII. “Consejo”: Consejo de la Judicatura Federal.

VIII. “Corte™: Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

IX. “Instituto”: Instituto de la Judicatura Federal.

X. “Jurado”: Jurado integrado en términos del articulo 117 de la Ley.

XI. “Ley”: Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacion.

XIl. “Magistrado”: magistrado de Circuito.

XIlI. “Pagina web del Instituto”: la pagina web del Instituto (www.ijf.cjf.gob.mx.).
XIV. “Pleno”: Pleno del Consejo de la Judicatura Federal.

XV. “Secretaria”: Secretaria Ejecutiva de Carrera Judicial.

XVI. “Tribunal de Circuito™: Tribunal Unitario o Colegiado de Circuito.

Segundo. Fundamento del concurso. Se realizara en términos de lo dispuesto en la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacién y en el Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
establece el procedimiento y lineamientos generales para acceder al cargo de magistrado de Circuito,
mediante concursos internos de oposicion.

Tercero. Lugar y namero de plazas. El concurso tendra verificativo en la Ciudad de México y por ningin
motivo podra celebrarse en diversa sede.

El concurso se llevara a cabo para cubrir 35 (treinta y cinco) plazas.

Cuarto. Parametros de evaluacion y calificacion final para resultar vencedor del concurso.
Los parametros para la evaluacion final de los concursantes seran los siguientes:

. Hasta 45 puntos la calificacién obtenida en el caso practico.

Il.  Hasta 45 puntos la que se obtenga en el examen oral.

Ill.  Hasta 10 puntos los factores de evaluacion judicial.

Para resultar vencedor en el concurso, los participantes deberan obtener cuando menos el 80% en cada
una de las puntuaciones sefialadas en las fracciones | y Il de este numeral.

Si en alguna de esas etapas el concursante obtiene menos del 80% de los puntos establecidos, no podra
resultar vencedor.

La suma de la calificacion del caso préactico, del examen oral y de los factores de evaluacién no debe ser
menor a 80 puntos.

Los factores de evaluacién soélo seran considerados si el concursante obtuvo el 80% en cada una de las
puntuaciones sefialadas en las fracciones | y Il de este numeral y si en alguna de ellas obtiene menos de ese
porcentaje no podran ser tomados en cuenta.

La calificacion final para ser vencedor en el concurso sera de 80 puntos como minimo, que se obtendra de
la suma de los resultados obtenidos en el caso préctico, el examen oral y los factores de evaluacion judicial.

Quinto. Categoria a la que se dirige. Podran participar en el concurso interno de oposicidon quienes
ocupen el cargo de juez de Distrito, en funciones o comisionados, que al cierre del periodo de inscripcion del
concurso, cuenten con una antigliedad en el cargo de cuando menos cuatro afios.

Los jueces de Distrito ratificados al cierre del periodo de inscripcién del concurso accederan directamente
a la segunda etapa.

Sexto. Requisitos que deben reunir los aspirantes. En el concurso participaran los jueces de Distrito
que reinan los siguientes requisitos:

Ser ciudadano mexicano por nacimiento.
No tener otra nacionalidad y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos.
Ser mayor de treinta y cinco afios.

Gozar de buena reputacion.

o~ w N PR

No haber sido condenado por delito intencional con sancién privativa de libertad mayor de un afio.
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Séptimo. Temario sobre el que versaran los examenes. Comprendera los temas que traten sobre las
diversas materias competencia de los tribunales de Circuito, derivados de disposiciones constitucionales y
legales nacionales y la jurisprudencia, asi como de normas internacionales aplicables, al igual que los
aspectos referentes a la funcién de magistrado.

Dicho temario sera publicado en la pagina web del Instituto de la Judicatura Federal (www.ijf.cjf.gob.mx).

Octavo. Lugar, plazo y documentos necesarios para la inscripcion. Durante las fechas que
comprenderan el inicio y conclusion del plazo para que los aspirantes ingresen a la pagina web del Instituto,
accederan al médulo de inscripcion mediante el uso de la firma electrénica (FIREL) y llenaran el formato de
inscripcion con los datos que se solicitan.

Dentro de la pagina los interesados podran acceder al manual del usuario que los guiard para llenar
el formato.

Los documentos que el aspirante debera anexar durante el periodo de inscripcidn, son los siguientes:
a. Acta de nacimiento.

b. Las constancias de grado académico y cursos que no obren en el expediente personal de la
Direccion General de Recursos Humanos.

Correspondera al Instituto verificar que las solicitudes contengan todos los datos y documentos requeridos.

Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la conclusion del plazo de inscripcion, ya con las
constancias y, en su caso, las aclaraciones correspondientes, el Instituto elaborara el proyecto de lista de los
aspirantes que cumplan los requisitos para ser aceptados en el concurso.

La lista se enviara a la Comisién para su conocimiento y analisis, quien, a su vez, la remitira al Pleno para
su aprobacién y orden de publicacion.

Noveno. De la incorporaciéon de constancias adicionales al expediente del concursante. Cerrado el
periodo de inscripcion, y solamente en el caso de no haber contado con alguna de las constancias a que se
refiere el articulo 14, fraccion V, del Acuerdo General, el participante podrd anexarlas a su expediente
electrénico, en un archivo y en formato PDF, dentro de los dos dias habiles siguientes.

No se admitira la presentacion de solicitudes de inscripcién enviados por via distinta de la electronica.

Décimo. Facultad de revisar y verificar la autenticidad de la documentacién. El Consejo tendra la
facultad de verificar en todo momento la informaciéon y documentacion que los aspirantes proporcionen. De
advertirse alguna anomalia, se estara a lo dispuesto en el articulo 50 del Acuerdo General.

Decimoprimero. Abstencidon de los participantes de realizar gestiones. Publicada la convocatoria y
durante el desarrollo del concurso, los participantes deben abstenerse de realizar tramites, entrevistas o
gestiones personales con los integrantes del Pleno de la Corte o del Consejo, asi como con los miembros del
Comité Técnico o del Jurado y con el Director General del Instituto.

Decimosegundo. Observaciones y objeciones. De conformidad con el articulo 25 del Acuerdo General,
dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes al en que se publique en el Diario Oficial de la Federacion la
lista de los concursantes que pasan a la segunda etapa, cualquier persona podra presentar ante el Instituto,
por escrito y de manera respetuosa, las observaciones u objeciones respecto de los participantes incluidos, y
acompafiar, en su caso, los documentos que sustenten o corroboren sus afirmaciones.

Con los escritos de observaciones u objeciones, que por su naturaleza tendran un trato confidencial, se
dara cuenta a la Comision, la que, a su vez, los sometera a la consideracion del Pleno para que determine
lo conducente.

Decimotercero. Publicacién de la lista de los aspirantes aceptados al concurso. La lista de los
aspirantes admitidos seré publicada, para efectos de notificacién, por una sola vez, el 23 de noviembre de
2017, en el Diario Oficial de la Federacion y, para mayor difusion, en el diario de circulaciéon nacional que
dé publicacion a esta convocatoria, asi como en la pagina web del Instituto.

En el supuesto de que el nUmero de participantes inscritos al concurso sea igual 0 menor al nimero de
plazas vacantes, éstas se reduciran en la medida en que sea necesario para que el nimero de aspirantes sea
mayor al de las plazas concursadas en la proporcién que determine el Pleno, con el fin de que se genere
competencia entre ellos y se elija a los mejores juzgadores.

Decimocuarto. Documentos de identificacién de los aspirantes. Durante las etapas del concurso los
aspirantes podran identificarse con alguno de los siguientes documentos vigentes y en original: credencial del
Poder Judicial de la Federacion (resellada y firmada), credencial para votar, pasaporte o cédula profesional.
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Decimoquinto. De los concursantes que pasan a la Segunda Etapa. De conformidad con lo dispuesto
en la fraccion 1l del articulo 114 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacion, en relacién con el
articulo 23 del propio Acuerdo General, pasaran a la segunda etapa del concurso quienes obtengan como
minimo 80 (ochenta) puntos.

Asimismo, accederan directamente a la segunda etapa los jueces de Distrito ratificados al cierre del
periodo de inscripcion del concurso y que asi lo manifiesten en el momento de su inscripcion.

De oficio, el Instituto integrar4d un expediente por cada concursante que pase a esta etapa, con los
documentos que agreg6 al inscribirse junto con las constancias que para tal efecto refiere el articulo 26 del
Acuerdo General; cada cuadernillo contara con sello y rubrica y deberan entregarse a la Secretaria para que
concentre los datos y elementos necesarios e integre los factores de evaluacion de cada participante.

Decimosexto. Calendario.

Actividad Fecha

Inscripcion y presentacion de documentos. Del lunes 23 al viernes 27 de octubre de 2017.

Presentacién de constancias adicionales de cursos. Del lunes 30 al martes 31 de octubre de 2017.

1ra. Etapa:

Solucion del Cuestionario. Martes 5 de diciembre de 2017.
2da. Etapa

Solucion del Caso Practico. Jueves 25 de enero de 2018.

Entrega del concentrado de datos y elementos que | Jueves 25 de enero de 2018.
integran los Factores de Evaluacion.

Presentacion de aclaraciones. Del viernes 26 de enero al jueves 1 de febrero
de 2018.
Examen Oral. Del lunes 12 al viernes 16 de febrero de 2018.

Pleno sesiona la lista y aprueba la designacion de los | Miércoles 21 de febrero de 2018.
vencedores.

Publicacion de la lista de vencedores. Miércoles 28 de febrero de 2018.

El calendario podrd modificarse Unicamente por causas que lo justifiguen, las que se haran del
conocimiento de cada participante a través de su cuenta de correo electrénico oficial.

Decimoséptimo. De los requerimientos de los participantes. Para el caso de que un participante en
cualquiera de las etapas del concurso, con motivo de una discapacidad fisica, requiera de condiciones y
material especializado para realizar los examenes correspondientes, debera manifestar en el momento de su
inscripcion, bajo protesta de decir verdad, el padecimiento que le afecta.

El Instituto realizara las gestiones a fin de que se proporcionen al participante las herramientas y/o lugares
necesarios para el desarrollo de las evaluaciones que corresponda.

La manifestacion del participante se hara a través de la pagina web del Instituto, mediante escrito y en
formato PDF.

Decimoctavo. De los lineamientos a seguir en cada etapa del concurso.
Primera Etapa. Solucion de cuestionario.

1. El dia sefialado en esta convocatoria, los aspirantes al concurso que formen parte de la lista publicada,
se presentaran en la sede Central del Instituto para la soluciéon del examen, con excepcién de los jueces de
Distrito ratificados, quienes pasaran directamente a la segunda etapa.

2. En la fecha y lugar que se indique para resolver el examen, uno de los integrantes del Comité Técnico o
el Director General del Instituto, de manera aleatoria, a través del sistema tecnoldgico correspondiente,
seleccionara veinte (20) preguntas-tema que para tales efectos elabore el Comité Académico. De esta
actuacion se levantara acta circunstanciada por parte del Instituto.
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Las preguntas se mantendran en sigilo bajo la mas estricta responsabilidad del Comité Académico
del Instituto.

3. Los participantes dispondran de hasta 7 (siete) horas para responder el cuestionario correspondiente.
4. Esta etapa se sujetara a las reglas siguientes:

a. Al registrarse, se entregara a cada participante un talén con un cdédigo de barras y un espacio
en blanco donde debera asentar su nombre completo. El sobre con el talén se depositara en
una urna transparente cerrada y sellada, cuyo resguardo quedara a cargo del Director General
del Instituto.

b.  El cédigo de barras sera la Gnica identificacion que debe aparecer en las hojas de respuestas y
la calificacion se obtendra a partir de una escala de 0 a 100 puntos.

5. El Instituto recibira de cada participante las hojas de respuestas que compilara y remitira al Comité
Técnico, a fin de que califique los examenes. Posteriormente, elaborard la lista con los resultados de los
participantes que pasan a la segunda etapa en la que también se listaran los jueces de Distrito ratificados y la
enviard a la Comisién para su analisis, quien, a su vez, la remitira al Pleno para su aprobacion y orden de
publicacion en el Diario Oficial de la Federacién, asi como en la pagina web del Instituto.

Segunda Etapa. Caso préactico.

1. En esta etapa el concursante debera elaborar un proyecto de dictamen a partir de una sentencia de
juicio o recurso competencia de un Tribunal de Circuito.

Para tales efectos, la Comisién requerira, de ser el caso, a los Tribunales de Circuito, la remisién de copias
certificadas de sentencias en todas las materias y el Comité Técnico debera:

a. Realizar un andlisis y revisién de los expedientes previamente clasificados por el Comité
Académico.

b. Seleccionar el expediente para el ejercicio practico a resolver y determinar el material de
consulta que requieren los participantes para la realizacion del dictamen a partir de la sentencia.

c. Supervisar la reproduccion de las constancias indispensables para la elaboracion del caso
practico, ello con la finalidad de preservar la confidencialidad en el concurso, una vez
seleccionado el expediente.

2. En la sede Central del Instituto se realizard, en la fecha y hora establecida, el ejercicio del caso practico.

El Instituto entregara a cada participante las constancias del expediente que seleccione el Comité Técnico,
asi como un taléon que contenga un codigo de barras y un espacio en el que el sustentante asentara su
nombre completo y su firma. De igual manera, se proporcionara un disco compacto y un documento digital
(instalado en una computadora) donde elaboraran el dictamen; tanto el disco compacto como el referido
documento digital contardn con un codigo de barras que coincida con el del talén de identificacion. El talon
sera depositado por cada uno de los participantes en una urna transparente cerrada, sellada y bajo resguardo
del Director General del Instituto.

3. Una vez que el sustentante concluya la elaboracién del proyecto de dictamen, debe guardar el archivo
correspondiente en el disco compacto que se le proporcioné e imprimirlo con auxilio del personal del Instituto.

4. El Instituto remitira a los integrantes del Comité Técnico, en forma estrictamente confidencial, copia del
proyecto de dictamen elaborado por los participantes y conservara los originales bajo su mas estricta
responsabilidad.

5. Para la elaboracion del proyecto de dictamen, se tomaran en cuenta las siguientes reglas:

a. No se podra asentar en ninguna de las partes del proyecto de dictamen, ni en las copias, ni en
el material que se proporcione, el nombre, firma o rdbrica del concursante, o cualquier otro dato,
sefia 0 marca que lo identifique.

b. ElInstituto destinara una mesa con espacio suficiente para el concursante, donde se colocara la
computadora que se le asignara y en ella pueda desplegar el material de consulta que se le
proporcionara; asimismo, tendr4 acceso electrénico e impreso a leyes, cbdigos y
jurisprudencias.

El aspirante podra llevar consigo las leyes y codigos, no comentados, que considere necesarios
y contara con auxilio mecanografico en caso de solicitarlo.

c. Se otorgara a los aspirantes un maximo de 6 (seis) horas para la elaboracion del dictamen.
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d. En el proyecto de dictamen, el concursante debera destacar el planteamiento del problema
juridico a resolver y efectuar un analisis de las partes integrantes de la sentencia del juicio o
recurso materia del caso practico, desde que se tienen los autos vistos para resolver,
resultandos, considerandos y puntos resolutivos; y formular una conclusién, en la que exponga
las consideraciones relativas a la solucion del caso a través de los argumentos juridicos que
estime necesarios, la fundamentacion y motivacién e invocacion de las tesis y/o jurisprudencias
gue estime aplicables.

6. El Comité Técnico elaborara los formatos de las boletas de evaluacién y del dictamen individual para
calificar este examen, para lo cual atendera a las caracteristicas técnicas necesarias. Estos formatos seran
presentados a la Comision para su conocimiento y se enviaran al Instituto para que les asigne el codigo de
barras de cada participante.

La evaluacion estara a cargo del Comité Técnico, bajo los términos siguientes:

A. Cada uno de sus integrantes formulara una calificacion individual del caso practico, asentando
los motivos; al efecto, entre otros aspectos, tomaran en consideracion:

a. Lacomprension de los problemas juridicos a resolver.

b La claridad e ilacién en la exposicién escrita de la propuesta del dictamen.
c. Lacongruencia en el proyecto.
d

La fundamentaciéon y motivacion de los argumentos que sustenten la propuesta de
dictamen, derivadas de la interpretacién y aplicacion del marco juridico que guarde
relacion con los problemas planteados.

B. ElI Comité Técnico evaluara el proyecto de dictamen de cada participante, en los términos
siguientes:

a. Al asignarse las calificaciones de manera individual, el Comité Técnico determinara la
calificacion definitiva del concursante, que sera la que resulte de sumar y promediar
las que individualmente otorgaron cada uno de sus miembros al caso practico.

b. La calificacion que se obtenga se hara constar en el formato de evaluacién conjunto.

7. De la evaluacion practicada se levantard acta circunstanciada en forma de lista, que contendra la
calificacion definitiva asignada al proyecto de dictamen que formulé cada uno de los concursantes. El acta
debera contener el listado de las calificaciones que otorgd cada integrante del Comité, asi como la final, que
resulte del promedio de las tres, y estara firmada por sus tres integrantes; asimismo, se adjuntaran las
calificaciones individuales asentadas en el formato de evaluacion y los dictamenes correspondientes.

8. El acta y sus anexos se guardaran en un sobre cerrado, sellado y firmado por los miembros del Comité
Técnico, y seran remitidos para su resguardo al Presidente de la Comision. En ninglin caso los integrantes de
dicho Comité podran solicitar se les proporcione informaciéon de la identidad de los concursantes y su
vinculacion con alguno de los proyectos de dictamen calificados.

Segunda Etapa. Examen oral.

1. El examen sera grabado en video para que obre constancia de los términos de su realizacion y se
practicara en presencia de los tres integrantes del Jurado que designe el Pleno.

2. Los impedimentos que prevé el articulo 146 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacion,
promovidos por los concursantes, seran aplicables a cualquier miembro del Jurado y calificados por los
restantes integrantes; se asentaran en el acta correspondiente. De ser fundado el impedimento, el suplente
entrard en funciones; en caso de no encontrarse presente, podra diferirse el examen oral del promovente y se
le notificara la nueva fecha y hora para su celebracion.

3. El Jurado practicard el examen oral con base en tarjetas que establezcan los temas juridicos
relacionados con el cargo de magistrado de Circuito que se concursa, a partir del temario publicado. Las
tarjetas se colocaran al inicio del examen en urnas transparentes, se utilizard una por materia en la que se
incluirdn temas de amparo. El Jurado, al formular las preguntas y repreguntas que considere necesarias,
debera relacionarlas con las materias competencia de los tribunales de Circuito y con los puntos juridicos que
prevé el temario, vinculados con la funcion propia del cargo de magistrado de Circuito.

4. El examen se realizara de la manera siguiente:

a. Los participantes se presentaran en el lugar, fecha y hora que se indique en el oficio que emita el
Instituto a cada participante, quienes se identificaran al comparecer ante el Jurado.

b. Los integrantes del Jurado recibiran a cada participante en orden alfabético.
c. El sustentante obtendra por insaculacion el tema que debe exponer.
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d. Durante 15 (quince) minutos como maximo, expondra el tema que le corresponda.

e. Una vez concluida su exposicion, cada integrante del Jurado formular4d al sustentante
las preguntas y repreguntas que estime necesarias, de conformidad con el orden que asigne
su Presidente.

5. Posteriormente, los integrantes del Jurado deliberaran, tomando en consideracién el desarrollo del
tema, la congruencia en la argumentacion y el criterio juridico expuesto en las respuestas, y cada uno
asentara en la boleta de evaluacion del examen del participante la calificacion que le asigne, ademas,
expondra brevemente los motivos que tomo en cuenta para otorgarla.

La calificacion final sera el resultado del promedio de las calificaciones otorgadas por cada miembro
del jurado.

6. Una vez que el Jurado otorgue la calificacion del examen oral, entregara al participante una boleta que
contendra la puntuacion final con la firma autografa del presidente del Jurado, asi como el acta original de los
factores de evaluacion, y la respuesta a su escrito de aclaracion si lo hubiera.

7. Al concluir la celebracion de los examenes orales, los integrantes del Jurado levantaran acta
circunstanciada en forma de lista, en la que haran constar la calificacion que hayan asignado a cada
participante en el examen oral. Al acta se adjuntaran las boletas individuales de evaluacion.

Decimonoveno. Factores de Evaluacion. El Jurado tomard en cuenta el porcentaje que cada
participante obtuvo en los factores de evaluacion, los que se integran con la antigiiedad en el Poder Judicial
de la Federacion, los cargos ocupados en las distintas categorias de la carrera judicial, el desempefio judicial,
el grado académico y los cursos de actualizacion y especializacion en materia juridica que acredité cada
concursante. Los factores se medirdn en una escala de 0 a 100 puntos y podran alcanzar como maximo 10
(diez) puntos de la calificacion final, conforme los siguientes parametros:

1. La antigiedad en el Poder Judicial de la Federacion, un punto por cada afio de servicio, sin exceder el
méaximo de 15 (quince) puntos.

2. La carrera judicial sera valorada por cada afio de servicio en las categorias establecidas en las
fracciones Il a X del articulo 110 de la Ley, conforme lo siguiente:

CATEGORIA PUNTAJE
Actuario. 0.5 puntos
Secretario de juzgado. 1 punto
Secretario de Tribunal de Circuito o Secretario de Estudio y Cuenta 2 puntos

de las Salas Regionales del Tribunal Electoral; Secretario o
Subsecretario de Acuerdos de Sala de la Corte.

Secretario de Estudio y Cuenta en cualquier modalidad, e 3 puntos
Instructores de la Sala Superior del Tribunal Electoral;, Secretario
General o Subsecretario General de Acuerdos de la Corte o de la
Sala Superior del Tribunal Electoral.

Juez de Distrito. 5 puntos

La puntuacion sera acumulativa y no podra exceder de 30 (treinta) puntos.

En el caso de los numerales 1 y 2 de este apartado, los meses y dias que acredite un participante se
valoraran en forma integra y proporcional a la puntuacién que corresponda al afio de servicio segun se trate.
Los afos calendario se consideraran en términos del articulo 292 del Cédigo Federal de Procedimientos
Civiles.

3. El grado académico se valorara conforme lo siguiente:

GRADO ACADEMICO PUNTAJE
Doctorado con cédula o acta de examen aprobatoria. 5 puntos
Maestria con cédula o acta de examen aprobatoria. 3 puntos
Especialidad con cédula o acta de examen aprobatoria. 2 puntos

La puntuacién anterior serd acumulativa y no podra exceder de 10 (diez) puntos.
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4. Para evaluar la actualizacién y la capacitacion de cada participante, se entendera por curso la actividad
académica sistematizada de indole juridica, que tiene como objeto adquirir los conocimientos y habilidades en
torno de un tema durante un periodo determinado y a través de diversas estrategias pedagogicas
desarrolladas por algun docente, catedratico o experto, o varios de ellos.

Con el fin de observar los principios constitucionales de profesionalismo y excelencia que rigen la carrera
judicial, deberan considerarse los cursos impartidos por el Instituto, la Corte o el Centro de Capacitacion del
Tribunal Electoral, y aquellos debidamente acreditados en diversa institucién educativa que se vinculen
exclusivamente con el ambito juridico.

Los estudios que cuenten con reconocimiento de validez oficial deberan ser debidamente acreditados.

Los estudios que se realicen en el extranjero se valoraran siempre y cuando estén revalidados ante las
instancias correspondientes y aquellos que hayan sido cursados por designacion del propio Consejo, la Corte
o el Tribunal Electoral.

La evaluacion se realizara en la forma siguiente:

ACTUALIZACION Y CAPACITACION PUNTAJE

a) Especialidad en Administracion de Justicia en Juzgados de Distrito impartida por el |5 puntos
Instituto.

b) Curso de certificacion impartido por el Instituto, de Especializaciéon Judicial impartido por el | 4 puntos
Instituto, Basico de Formacion y Preparacion de Secretarios del Poder Judicial de la
Federacion impartido por el Instituto, asi como la Especialidad en Secretaria de Juzgado de
Distrito o Tribunal de Circuito impartido por el Instituto, o cursos equiparables en el Centro de
Capacitacion del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

c) Cursos de preparacion y capacitacién en las distintas categorias de la carrera judicial | 2 puntos
impartidos por el Instituto.

d) Cursos de actualizacion o capacitacion impartidos por el Instituto, la Corte o el Centro de | 2 puntos
Capacitacion del Tribunal Electoral.

e) Cursos especiales, diplomados y seminarios impartidos por el Instituto, la Corte o el Centro | 2 puntos
de Capacitacion del Tribunal Electoral.

f) Diplomados y Seminarios impartidos por diversas instituciones educativas. 1 punto

g) Cursos de actualizacién o capacitacion impartidos por diversa institucién educativa. 0.5 puntos

La puntuacién anterior serd acumulativa y no podra exceder de 10 (diez) puntos.

5. El desempefio de la funcion de juez de Distrito se valorara en términos de la informacién proporcionada
por la Visitaduria Judicial y la Direccién General de Estadistica Judicial, segun corresponda, de conformidad
con lo siguiente:

a) Funcionamiento jurisdiccional. De 1 a 15 puntos

b) Productividad en el afio estadistico anterior a la|De 1 a 10 puntos
fecha del cuestionario.

¢) Funcionamiento Laboral. De 1 a 5 puntos

d) Funcionamiento Administrativo. De 1 a 5 puntos

La puntuacion otorgada en esta fraccion sera acumulativa y no podra exceder de 35 (treinta y cinco)
puntos.

Una vez calificados los factores de evaluacion, se entregara el acta correspondiente a cada participante al
finalizar su examen oral.

Vigésimo. Declaracién de vencedores. En términos del articulo 48 del Acuerdo General, para la
declaracion de vencedores se considerara solo a los participantes que obtengan una calificacion final en el
concurso, igual o mayor a (80) ochenta puntos, de conformidad con lo dispuesto en el numeral cuarto de
esta convocatoria.
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Si al finalizar las etapas del concurso el nUmero de participantes con calificacion igual o superior a ochenta
puntos es mayor al nimero de plazas concursadas, se tomaran las mas altas calificaciones hasta cubrirlas.
Ahora bien, si el nimero de participantes con calificaciones de ochenta puntos o mas es menor al nimero de
plazas concursadas, se haran las designaciones correspondientes y las plazas restantes se declararan
desiertas.

Una vez que el Jurado cuente con las calificaciones finales de cada concursante, en caso de resultar algin
empate entre ellos, se preferira a aquél juzgador que no cuente con sancién alguna derivada de su funcion
jurisdiccional o a aquél que, atendiendo al tipo de sancidon que se le haya impuesto, una vez analizados los
expedientes correspondientes, resulte de menor grado, circunstancia que sera debidamente motivada en el
acta correspondiente.

En caso de continuar con el empate se considerara al participante que tenga una mayor antigiiedad en las
categorias de la carrera judicial.

Estos criterios de desempate se aplicaran cuando el nimero de participantes que obtuvieron la calificacién
minima para ser designados sea mayor al de las plazas concursadas.

El Jurado elaborara un acta con las calificaciones finales del concurso y su Presidente declarard quiénes
son los concursantes que resultaron vencedores.

El Presidente del Jurado remitird a la Comision el acta referida para efecto de que tome conocimiento del
resultado del concurso, la que, a su vez, la enviara al Pleno para que autorice su publicacion.

Vigesimoprimero. Notificacion de los resultados. La lista definitiva con el resultado final del concurso
se publicara, con efectos de notificacion a los interesados, en el Diario Oficial de la Federacién, en el
Semanario Judicial de la Federacion y, para mayor difusién, en el diario de circulacién nacional que dé
publicacion a esta convocatoria, asi como en la pagina web del Instituto.

El Instituto enviara por correo certificado, para conocimiento de los interesados, el documento en el
que consten la puntuacion y calificacion final obtenida en el concurso y la determinacion de si resulto
0 no vencedor.

Vigesimosegundo. Nombramiento y adscripcion. A los vencedores del concurso se les expedira el
nombramiento de magistrado de Circuito, e iniciaran funciones a partir de la fecha en que el Pleno determine
que surte efectos la adscripcion que se les asigne, previa protesta constitucional.

Vigesimotercero. Instancias facultadas para resolver las circunstancias no previstas. Las
circunstancias no previstas en la Ley, en el Acuerdo General o en esta convocatoria, seran resueltas por el
Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, la Comisién de Carrera Judicial, el Comité Técnico o el Jurado del
concurso, en el &mbito de sus respectivas competencias.

Vigesimocuarto. Causas de descalificacion. Son causas de descalificacion de los participantes, las que
sefiala el articulo 50 del Acuerdo General.

Vigesimoquinto. La presentacion de la solicitud implica, necesariamente, que el aspirante conoce los
requisitos exigidos para la inscripcion y participacion en el concurso, asi como su expresa conformidad.

TRANSITORIO

Unico. Publiquese la presente Convocatoria por una vez en el Diario Oficial de la Federacion y por dos
veces en uno de los diarios de mayor circulacion nacional, con un intervalo de cinco dias héabiles entre cada
publicacion, en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 114, fraccién |, de la Ley Orgéanica del Poder
Judicial de la Federacion, y para su mayor difusion en la pagina web del Instituto de la Judicatura Federal.

EL LICENCIADO GONZALO MOCTEZUMA BARRAGAN, SECRETARIO EJECUTIVO DEL PLENO DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que esta Convocatoria al trigésimo sexto concurso interno de
oposicion para la designacion de magistrados de Circuito, fue aprobada por el Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, en sesion ordinaria de cuatro de octubre de dos mil diecisiete, por unanimidad de votos
de los sefiores Consejeros: Presidente Ministro Luis Maria Aguilar Morales, Felipe Borrego Estrada, Jorge
Antonio Cruz Ramos, Rosa Elena Gonzalez Tirado, Alfonso Pérez Daza y J. Guadalupe Tafoya Hernandez.-
Ciudad de México, a cuatro de octubre de dos mil diecisiete.- Conste.- Rubrica.
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