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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

DECLARATORIA de Emergencia por la ocurrencia de lluvia severa el dia 1 de octubre de 2017 para los
municipios de Eloxochitlan de Flores Magén y San Martin Toxpalan del Estado de Oaxaca; y por inundacién
fluvial el dia 30 de septiembre de 2017 para los municipios de Ciénega de Zimatlan y Santa Gertrudis; los dias 30
de septiembre y 1 de octubre de 2017 para el Municipio de Oaxaca de Juarez y 1 de octubre de 2017 para 6
municipios de dicha entidad federativa.

Gobernacion.

LUIS FELIPE PUENTE ESPINOSA, Coordinador Nacional de Proteccion Civil de la Secretaria de
Gobernacion, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 19, fraccion Xl, 21, 58, 59, 61, 62 y 64 de la Ley
General de Proteccién Civil; 102 del Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil; 59, fracciones |, XX 'y
XXI del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacién; 3o0., fraccion | del “Acuerdo por el que se emiten
las Reglas Generales del Fondo de Desastres Naturales” (Reglas Generales); y 10 del “Acuerdo que
establece los Lineamientos del Fondo para la Atencién de Emergencias FONDEN” (LINEAMIENTOS), y

CONSIDERANDO

Que mediante oficio nimero CEPCO/FONDEN/1089/2017, recibido con fecha 6 de octubre de 2017 en la
Coordinacion Nacional de Proteccion Civil (CNPC), y suscrito por el Secretario General de Gobierno del
Estado de Oaxaca, Lic. Héctor Anuar Mafud Mafud, se solicitd a la Secretaria de Gobernacién (SEGOB) a
través de la CNPC, la emision de la Declaratoria de Emergencia para los municipios de San Bartolomé
Loxicha, San Lorenzo Cacaotepec, San Pablo Huitzo, Santa Inés Yatzeche, por la presencia de lluvia severa,
a los municipios de Abejones, Acatlan de Pérez Figueroa, Ayotzintepec, Candelaria Loxicha, Chahuites,
Chalcatongo de Hidalgo, ChiquihuitlAn de Benito Juarez, Ciénega de Zimatlan, Coicoyan de las Flores,
Concepcion Péapalo, Constancia del Rosario, Cosolapa, Eloxochitlan de Flores Magén, Guadalupe Etla,
Heroica Ciudad de Juchitdn de Zaragoza, Heroica Ciudad de Tlaxiaco, Magdalena Apasco, Magdalena
Pefiasco, Mixistlan de la Reforma, Pluma Hidalgo, Putla Villa de Guerrero, San Andrés Huaxpaltepec, San
Antonino el Alto, San Antonio Huitepec, San Felipe Jalapa de Diaz, San Felipe Usila, San Francisco
Cahuacua, San Francisco del Mar, San Francisco Ixhuatan, San José Chiltepec, San José Independencia,
San Juan Bautista Valle Nacional, San Juan Bautista Tuxtepec, San Juan Teitipac, San Juan Tepeuxila, San
JuanYatzona, San Lucas Ojitlan, San Martin Toxpalan, San Mateo Pifias, San Miguel el Grande, San Miguel
Soyaltepec, San Pablo Huixtepec, San Pedro Amuzgos, San Pedro Ixcatlan, San Pedro Mixtepec —Dto. 22-,
San Pedro Pochutla, San Pedro Tapanatepec, San Pedro Teutila, San Pedro Y6lox, Santa Ana Ateixtlahuaca,
Santa Ana Zegache, Santa Catarina Juquila, Santa Cruz ltundujia, Santa Gertrudis, Santa Maria Atzompa,
Santa Maria Chilchotla, Santa Maria Colotepec, Santa Maria Temaxcalapa, Santa Maria Teopoxco, Santa
Maria Texcatitlan, Santa Maria Tonameca, Santa Maria Xadani, Santa Maria Yucuhiti, Santiago Camotlan,
Santiago Comaltepec, Santiago Ixtayutla, Santiago Juxtlahuaca, Santiago Jocotepec, Santiago Lalopa,
Santiago Niltepec, Santiago Nuyod, Santiago Texcalcingo, Santiago Textitlan, Santiago Yosondula, Santo
Domingo Ingenio, Santo Domingo Zanatepec, Tamazuldpam del Espiritu Santo, Unién Hidalgo, Villa Talea de
Castro, Zimatlan de Alvarez, Santa Maria Jacatepec, Loma Bonita, San Bartolo Coyotepec, San Juan Bautista
Cuicatlan, Santa Ana Cuauhtémoc, San Andrés Teotilalpam, Santos Reyes Papalo, Tlacolula de Matamoros,
San Pedro y San Pablo Ayutla, San Pablo Etla, Totontepec Villa de Morelos, San Juan Bautista Coixtlahuaca,
San Pedro Juchatengo, San Baltazar Yatzachi el Bajo, Animas Trujano, San Agustin de las Juntas, San
Antonio de la Cal, San Raymundo Jalpan, Villa de Zaachila, Huatla de Jiménez, Santa Cruz Acatepec, San
Lucas Zoquiapam, Mazatlan Villa de Flores, San Mateo Yoloxochitlan, San Juan Coatzéspam, San José
Tenango, San Jeronimo TecOatl, por la ocurrencia de lluvia severa e inundacion fluvial; y a los municipios de
Santa Cruz Xoxocotlan, Nazareno Etla, Oaxaca de Juarez, San Baltazar Loxicha y Santa Maria Ecatepec, por
la ocurrencia de inundacién fluvial del 30 de septiembre al 1 de octubre de 2017, ello, con el propoésito de
acceder a los recursos del Fondo para la Atencién de Emergencias FONDEN.
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Que mediante oficio numero CNPC/1208/2017, de fecha 6 de octubre de 2017, la CNPC solicitdé a la
Comision Nacional del Agua (CONAGUA) el dictamen técnico correspondiente para, en su caso, emitir la
Declaratoria de Emergencia para los municipios del Estado de Oaxaca solicitados en el oficio numero
CEPCO/FONDEN/1089/2017 referido con anterioridad.

Que con oficio nimero B00.8.-586 de fecha 10 de octubre de 2017, la CONAGUA emiti6 el dictamen
técnico correspondiente, corroborando el fenémeno de lluvia severa el dia 1 de octubre de 2017 para los
municipios de Eloxochitldn de Flores Magén y San Martin Toxpalan del Estado de Oaxaca; y por inundacion
fluvial el dia 30 de septiembre de 2017 para los municipios de Ciénega de Zimatlan y Santa Gertrudis; los dias
30 de septiembre y 1 de octubre de 2017 para el municipio de Oaxaca de Juarez y 1 de octubre de 2017 para
los municipios de San Juan Teitipac, Santa Inés Yatzeche, Santa Cruz Xoxocotlan, Zimatlan de Alvarez, San
Pablo Huitzo y San Lorenzo Cacaotepec de dicha entidad federativa.

Que el dia 10 de octubre de 2017 se emiti6 el Boletin de Prensa nimero 343/17, mediante el cual se dio a
conocer que la SEGOB por conducto de la CNPC declara en emergencia a los municipios de Eloxochitlan de
Flores Magon y San Martin Toxpalan del Estado de Oaxaca por la presencia de lluvia severa, para los
municipios de Ciénega de Zimatlan, Santa Gertrudis, Oaxaca de Juarez, San Juan Teitipac, Santa Inés
Yatzeche, Santa Cruz Xoxocotlan, Zimatlan de Alvarez, San Pablo Huitzo y San Lorenzo Cacaotepec de dicha
entidad federativa por inundacion fluvial, fenémenos ocurridos del 30 de septiembre al 1 de octubre de 2017,
con lo que se activan los recursos del Fondo para la Atencién de Emergencias FONDEN, y a partir de esa
Declaratoria las autoridades contardn con recursos para atender las necesidades alimenticias, de abrigo y de
salud de la poblacion afectada.

Con base en lo anterior se considerd procedente en este acto emitir la siguiente:

DECLARATORIA DE EMERGENCIA POR LA OCURRENCIA DE LLUVIA SEVERA EL DIA 1 DE
OCTUBRE DE 2017 PARA LOS MUNICIPIOS DE ELOXOCHITLAN DE FLORES MAGON Y SAN MARTIN
TOXPALAN DEL ESTADO DE OAXACA; Y POR INUNDACION FLUVIAL EL DIA 30 DE SEPTIEMBRE DE

2017 PARA LOS MUNICIPIOS DE CIENEGA DE ZIMATLAN Y SANTA GERTRUDIS; LOS DIAS 30 DE
SEPTIEMBRE Y 1 DE OCTUBRE DE 2017 PARA EL MUNICIPIO DE OAXACA DE JUAREZ Y 1 DE
OCTUBRE DE 2017 PARA 6 MUNICIPIOS DE DICHA ENTIDAD FEDERATIVA

Articulo lo.- Se declara en emergencia por lluvia severa el dia 1 de octubre de 2017 para los municipios
de Eloxochitlan de Flores Magén y San Martin Toxpalan del Estado de Oaxaca; y por inundacion fluvial el dia
30 de septiembre de 2017 para los municipios de Ciénega de Zimatlan y Santa Gertrudis; los dias 30 de
septiembre y 1 de octubre de 2017 para el municipio de Oaxaca de Juarez y 1 de octubre de 2017 para los
municipios de San Juan Teitipac, Santa Inés Yatzeche, Santa Cruz Xoxocotlan, Zimatlan de Alvarez, San
Pablo Huitzo y San Lorenzo Cacaotepec de dicha entidad federativa.

Articulo 20.- La presente se expide para que el Estado de Oaxaca pueda acceder a los recursos del
Fondo para la Atencidon de Emergencias FONDEN de la Secretaria de Gobernacion.

Articulo 30.- La determinacion de los apoyos a otorgar se hara en los términos de los LINEAMIENTOS y
con base en las necesidades prioritarias e inmediatas de la poblacion para salvaguardar su vida y su salud.

Articulo 40.- La presente Declaratoria se publicara en el Diario Oficial de la Federacion de conformidad
con el articulo 61 de la Ley General de Proteccion Civil y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 10,
fraccion IV de los LINEAMIENTOS.

Ciudad de México, a diez de octubre de dos mil diecisiete.- El Coordinador Nacional, Luis Felipe Puente
Espinosa.- Rubrica.
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PROTOCOLO de Actuacién de la Policia Federal sobre el Uso de la Fuerza.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Gobernacion.- Comisionado Nacional de Seguridad.- Policia Federal.

MANELICH CASTILLA CRAVIOTTO, Comisionado General de la Policia Federal, con fundamento en los
articulos 1, 6, 9, 11, 14, 16, 17, 21 y 123, apartado B) fraccion XllI de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1, 2, 3, 6 y 41, ultimo péarrafo de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica; 17 de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal; 1, 2, 3, 6, 10, fracciones I, lll y VI, 15, 18
y 19, fraccion XXXIIl de la Ley de la Policia Federal; 6, fracciones I, XI, XVII, XXXI y XXXII y 185, dltimo
parrafo de su Reglamento; 2, inciso C, fraccién Xll, 123 y 124 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacion, asi como 15 del Acuerdo 04/2012 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se emiten
los lineamientos generales para la regulacion del uso de la fuerza publica por las instituciones policiales de los
6rganos desconcentrados en la Secretaria de Seguridad Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que todas las
personas gozaran de los derechos reconocidos en la misma y en los Tratados Internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse,
ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la propia Constitucion establece;

Que todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, resultando relevantes para el presente instrumento juridico el
derecho a la vida, a la integridad personal, la libre expresion, el derecho de asociarse o reunirse pacificamente
con cualquier objeto licito, o la libertad de transito, en términos de los articulos 1, parrafo tercero, 6, 9y 11 de
la citada Constitucion;

Que el articulo 14, segundo pérrafo de la propia Constituciéon establece que nadie podra ser privado de la
libertad o de sus propiedades, posesiones o derechos, sino mediante juicio seguido ante los tribunales
respectivos, en el que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento y conforme a las Leyes
expedidas con anterioridad al hecho;

Que la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, aprobada en la Novena
Conferencia Internacional Americana de Bogota, Colombia, de mil novecientos cuarenta y ocho, establece,
entre otros derechos, que todo ser humano tiene derecho a la vida, a la libertad, a la seguridad de su persona,
a la proteccion de la Ley contra los ataques abusivos a su vida privada y familiar; de reunirse pacificamente,
en manifestacién publica o en asamblea transitoria de conformidad con los articulos 1, 5y 21 de la referida
Declaracion;

Que la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, ratificada por el Estado Mexicano el dos de
marzo de mil novecientos ochenta y uno, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el siete de mayo
del mismo afio, establece en su articulo 1 que los Estados Partes se comprometen a respetar los derechos
y libertades reconocidos en ésta y a garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su
jurisdiccion, sin discriminacién alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opiniones
politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdémica, nacimiento o cualquier otra
condicién social;

Que de igual manera, la referida Convencién prevé en sus articulos 5, 7, 13, 15y 16, entre otros derechos,
los relacionados con la Integridad y Libertad Personal, de Libertad de Pensamiento y de Expresion, Derecho
de Reunion, de Libertad de Asociacion, asi como de Circulacion y Residencia;

Que a nivel internacional existen los “Principios Basicos sobre el Empleo de la Fuerza y de armas de fuego
por los Funcionarios Encargados de Hacer Cumplir la Ley” y el “Cddigo de Conducta para Funcionarios
Encargados de Hacer Cumplir la Ley”, que establecen normas sobre el empleo de la fuerza y armas de fuego
contra las personas por parte de funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, restringiendo su uso a solo
cuando sea estrictamente necesario y en la medida que lo requiera el desempefio de sus tareas; por lo que,
en primer lugar deber& recurrirse a medios no violentos, si asi lo permiten las circunstancias del hecho;

Que de conformidad con el articulo 21, parrafo noveno de la referida Constitucion, la seguridad publica es
una funcién a cargo de la Federacion, las entidades federativas y los municipios que comprende la prevencién
de los delitos; la investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones
administrativas, en los términos de la Ley, en las respectivas competencias que la propia Constitucion sefala;

Que en términos del articulo 123, apartado B) fraccién Xlll de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los miembros de las instituciones policiales se rigen por sus propias leyes;
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Que la Policia Federal es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion y
entre sus objetivos se encuentran salvaguardar la vida, la integridad, la seguridad y los derechos de las
personas, asi como preservar, las libertades, el orden y la paz publicos, en términos del articulo 2, fraccion |
de la Ley de la Policia Federal;

Que la actuacion de la Policia Federal se rige bajo los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con los articulos 21, parrafo noveno de la citada Constitucion, 6
de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y 3 de la Ley de la Policia Federal;

Que el “Acuerdo 04/2012 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se emiten los lineamientos
generales para la regulacion del uso de la fuerza publica por las instituciones policiales de los 6rganos
desconcentrados en la Secretaria de Seguridad Publica”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
veintitrés de abril de dos mil doce, establece las bases normativas generales para el Uso de la Fuerza Publica
por las instituciones policiales de los Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria de
Gobernacion (antes Secretaria de Seguridad Publica);

Que en términos de los articulos 4, 5y 6 de los Lineamientos antes referidos, el Uso de la Fuerza publica
se realizara estrictamente en la medida que lo requiera el ejercicio de las funciones de los integrantes de las
instituciones policiales y debera ser legal, necesaria, proporcional, racional y oportuna para garantizar el
cumplimiento de los principios de legalidad, objetividad, honradez, eficacia, eficiencia, responsabilidad,
diligencia, profesionalismo y respeto a los derechos humanos reconocidos por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y se destinara a neutralizar y a controlar conductas que generen amagos de
violencia y que tengan propension a causar dafios a la integridad de otras personas o a las y los integrantes
de las propias instituciones policiales, podrd emplearse también para restablecer el orden publico causado por
disturbios colectivos y actos tumultuarios que generen violencia o dafios a terceros, propiedades e integridad
fisica de otras personas, asi como en situaciones de alteracion grave del orden y la paz publicos;

Que el articulo 15 de los Lineamientos contempla que las instituciones policiales encargadas de hacer
cumplir la ley y preservar el Estado de Derecho especificaran las reglas para el Uso de la Fuerza Puablica en
los manuales que contengan los procedimientos de actuacion;

Que las y los integrantes de la Institucion deberan sujetar su conducta a la observancia de las leyes,
ordenes y jerarquias, a la obediencia, al alto concepto de honor de la justicia y ética, asi como el escrupuloso
respeto a los derechos humanos, de conformidad con los articulos 99, parrafos tercero y cuarto de la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y 18 de la Ley de la Policia Federal;

Que es deber y obligacién de las y los integrantes de la Policia Federal hacer Uso de la Fuerza de manera
racional, congruente, oportuna y proporcional, con pleno respeto a los derechos humanos, manteniéndose
dentro de los limites y alcances que se marcan en las disposiciones legales aplicables y los procedimientos,
de conformidad con los articulos 41, ultimo péarrafo de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, 19, fraccion XXXIIl de la Ley de la Policia Federal y 185, tltimo parrafo de su Reglamento;

Que el presente instrumento se emite en observancia al Articulo Segundo Transitorio de los Lineamientos,
el cual establece que los Titulares de los Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria
de Gobernacién (antes Secretaria de Seguridad Pdublica), adecuardn sus respectivos manuales de
procedimientos con apego a éstos;

Que la Policia Federal debe contar con un protocolo de actuacién propio y, en razén de ello, actualizar
sus procedimientos sistematicos operativos tomando en consideracién lo previamente expuesto, para que sus
integrantes, en el cumplimiento de sus funciones y obligaciones, no incurran en omisiones o0 acciones que
puedan vulnerar los derechos humanos, y

Que dada la trascendencia de contar con un instrumento que establezca el procedimiento a seguir
para normar el Uso de la Fuerza por las y los integrantes de esta Institucion Policial, he tenido a bien emitir
el siguiente

“PROTOCOLO DE ACTUACION DE LA POLICIA FEDERAL SOBRE EL USO DE LA FUERZA”
Seccién Primera
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente protocolo es de observancia general y obligatorio para las y los integrantes de la
Policia Federal y tiene por objeto establecer los parametros y condiciones minimas, que permitan diferenciar y
definir el uso de las técnicas, tacticas, armas, equipo y niveles de fuerza, atendiendo a las circunstancias que
se presenten, ya sea para aumentar o para disminuir el grado de aplicacion de éstas.
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Asimismo, tiene como finalidad brindar certeza juridica y transparencia a la ciudadania en relacién con el
uso de la fuerza que realicen las y los integrantes de la Policia Federal en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 2. Para los efectos del presente Protocolo, ademas de las definiciones contenidas en las
disposiciones juridicas aplicables, se entendera por:

VI.

VILI.

VIII.

XI.
XIl.

XII.

XIV.
XV.

XVI.

XVII.

Agresion: al movimiento fisico de una persona que pueda lesionar o lesione intereses
juridicamente protegidos, especialmente la vida o la integridad fisica.

Agresion Letal: a las acciones de una persona o grupo de personas que representan una agresion
real, actual o inminente y sin derecho, que ponen o pueden poner en peligro la vida o integridad
fisica de terceros o del integrante de la Policia Federal;

Armas de fuego: a las autorizadas a la Policia Federal en términos de la Ley Federal de Armas de
Fuego y Explosivos y demas disposiciones juridicas aplicables;

Armas menos letales: a las armas que por su naturaleza y adecuado uso reducen el riesgo contra
la vida y permiten una defensa contra una agresion;

Armas potencialmente letales: a aquellas armas que por su empleo ocasionan o pueden
ocasionar lesiones graves o la muerte;

Detencion: a la facultad de la o el integrante de la Policia Federal de restringir la libertad de una
persona cuando exista la probable comision de un hecho delictivo con el fin de ponerla a
disposicion de la autoridad competente;

Fuerza: Es el medio por el cual la o el integrante de la Institucion logra el control de una situacion
gue atenta contra la vida o integridad de las personas, la seguridad y los derechos de las personas
o las libertades, el orden publico y la paz publicos;

Fuerza potencialmente letal: a aquella que pueda causar o causa dafio fisico severo o la muerte y
que debe usarse como ultimo recurso;

Fuerza menos letal: a aquella que, aplicada adecuadamente, puede minimizar el dafio fisico
severo o la muerte;

Institucion: a la Policia Federal;
Integrante: a las y los integrantes de la Institucion;

Orden: a aquellas instrucciones o indicaciones que realizan las o los Integrantes a personas o
grupos de personas con base en las disposiciones juridicas aplicables. La orden debe ser legitima,
légica, oportuna, clara, precisa y relacionada con el servicio o funcién;

Presencia policial: a la accion de hacerse presente en el lugar mediante el uso adecuado del
uniforme, equipo y actitud diligente ante personas que pretendan infringir o hayan infringido
disposiciones aplicables;

Protocolo: al Protocolo de Actuacion de la Policia Federal sobre el Uso de la Fuerza,;

Resistencia activa: cuando el sujeto realiza acciones con el propésito de dafiarse, dafiar a un
tercero, al agente o a bienes propios ajenos;

Resistencia pasiva: cuando una persona se niega a obedecer 6rdenes legitimas comunicadas de
manera directa por el Integrante, quien previamente sea identificado como tal sin que implique
actos que pongan en peligro la integridad fisica o la vida del Integrante o de terceros, y

Uso de la Fuerza: a la aplicacion de medios, métodos, técnicas y tacticas que realizan o pueden
realizar las y los Integrantes en el ejercicio de sus funciones con base en los diferentes niveles de
fuerza, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Seccién Segunda
Caracteristicas y Principios del Uso de la Fuerza

Articulo 3. Para efectos del Protocolo, ademas de lo previsto en otras disposiciones juridicas aplicables,
los objetivos del Uso de la Fuerza son los siguientes:

.
1.
1.
V.
V.

Hacer cumplir la Ley;

Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos;
Preservar o restablecer el orden y la paz publicos;

Mantener la vigencia del Estado de Derecho;

Proteger los bienes juridicos tutelados;
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VI.

VII.
VIII.

Contrarrestar la resistencia de personas o grupo de personas, en caso de flagrancia o por
mandamiento de autoridad competente;

Prevenir la comision de hechos delictivos, y
Proteger la vida e integridad fisica de las y los Integrantes, asi como de terceros.

Articulo 4. Para efectos del Protocolo, ademas de lo previsto en otras disposiciones juridicas aplicables, la
o el Integrante en todo momento debe sujetar su actuacién en el Uso de la Fuerza, bajo los siguientes

principios:
I

Legalidad: Regir su actuacion a lo que la Ley u otras disposiciones juridicas le faculte,
garantizando que el Uso de la Fuerza esté dirigido a lograr un objetivo legitimo;

Necesidad: Emplear el Uso de la Fuerza s6lo cuando sea estrictamente indispensable e inevitable,
para tutelar la vida e integridad de las personas o el objetivo legitimo que se busca, privilegiando de
conformidad con las circunstancias del caso, los niveles del Uso de la Fuerza relacionados con la
presencia policial y la verbalizacion, y

Proporcionalidad: Hacer Uso de la Fuerza de manera adecuada y en la medida acorde a la
agresion recibida o la resistencia encontrada y el peligro existente, aplicando un criterio de uso
diferenciado y progresivo de la fuerza atendiendo a su intensidad, duraciéon y magnitud.

En el Uso de la Fuerza, las y los Integrantes deberan procurar causar el minimo dafio que sea posible o

previsible,

preservando la vida humana e integridad personal, ponderando la propia, la de terceros y la de

quienes se consideren como destinatarios o sujetos de la misma, incluso ante el Uso de la Fuerza
potencialmente letal.

Articulo 5. Las y los Integrantes en el ejercicio del Uso de la Fuerza, deben sujetarse a lo siguiente:

Ejercer moderacion y actuar en proporcién a la agresién recibida o la resistencia encontrada y al
objetivo legitimo que se busca;

Reducir al minimo los dafios y lesiones, asi como respetar y proteger la vida humana, y

Proceder de modo que se presten, lo antes posible, asistencia y servicios médicos a las personas
heridas o afectadas.

Seccion Tercera

Niveles para el Uso de la Fuerza

Articulo 6. El Uso de la Fuerza comprende diferentes medios y mecanismos de control disponibles para
las y los Integrantes frente a aquellas situaciones que vulneren o puedan vulnerar los derechos vy libertades
de las personas o la seguridad publica, que les permitan establecer la diferencia en el Uso de la Fuerza en
la planeacion y toma de decisiones ante acciones especificas para enfrentar las agresiones recibidas o las
resistencias encontradas.

Articulo 7. Las y los Integrantes podran hacer Uso de la Fuerza en los siguientes niveles:

Presencia policial: Es la primera forma de contacto que tienen las o los Integrantes con la
ciudadania en general. Se manifiesta a través de:

a. Eluso adecuado del uniforme;
b. Eluso adecuado de equipo (acorde a las circunstancias), y
c. Actitud diligente.

Verbalizacion: Interaccion, a través del uso de palabras entre la o el Integrante y la persona o
grupo de personas a intervenir, sin que éstas se resistan a las 6rdenes que reciben, con la finalidad
de disuadirlos o convencerlos. La verbalizacion se caracteriza por lo siguiente:

a. Lacomunicacion oral con la energia necesaria y de términos adecuados;
b. Searealizada con habilidades de comunicacion, y
c. Esté orientada a la persuasion.

La verbalizacién debe ser utilizada en todos los niveles del Uso de la Fuerza, en la medida de lo
posible, observando el respeto irrestricto a los derechos humanos.

Control de contacto: Es el nivel de Uso de la Fuerza que puede utilizar la o el Integrante ante una
resistencia pasiva. Se debe tomar en consideracion cuando menos lo siguiente:

”. ik y.ow

a. Emitir 6rdenes directas y claras, por ejemplo: “No pase”; “deténgase”; “tire el arma”; “salga de
ahi”; “identifiquese”; “alto”, entre otras expresiones;
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b Advertir la inobservancia a la orden;

c Enfatizar que su nivel de resistencia podria complicar su situacion;

d. Implementar acciones de prevencion para evitar una resistencia activa, y
e Entablar un didlogo que permita concientizar el cumplimiento de la ley.

V. Control fisico: Es el empleo adecuado de medios, métodos, técnicas, tacticas, armas menos
letales y equipo que permitan controlar, inmovilizar y conducir a una persona o grupo de personas
causando el menor dafio posible, con el fin de inhibir la resistencia activa. Se pueden emplear
técnicas, tales como:

a. Sujecion de antebrazos o brazos;

b Presién en nervios sensoriales;

c Formaciones para el control de multitudes;
d. Llaves de sujecién, y

e Aquellas en las que sean capacitados.

V. Técnicas defensivas menos letales: Es el empleo de técnicas y tacticas que permitan a la o el
Integrante defenderse, controlar y/o inmovilizar en proporcién a la agresion no letal, mismas que
pueden ser:

a. Defensa policial;
b. Formaciones para el control de multitudes, y
c. Aquellas en las que se encuentren capacitados.
VI. Fuerza potencialmente letal: Es la accién que puede causar dafio fisico severo o la muerte y que

la o el Integrante realiza o puede realizar frente a una agresion letal, en defensa propia o de
terceros, y en caso de un peligro inminente de muerte o de lesiones graves que representen una
amenaza a la vida y sélo cuando otras medidas resulten insuficientes.

La o el Integrante puede recurrir al uso de armas de fuego solamente cuando sea estrictamente
inevitable para proteger una vida.

NIVELES DE USO DE LA FUERZA
DE LA POLICIA FEDERAL

AGRESION TUERZA
LETAL POTENCIALMENTI

TECNICAS

RESISTENCIA PASIVA CONTROL DE CONTACTO

COOPERATIVO VERBALIZACION

NORMALIDAD N\ PRESENCIA POLICIAL

PERSONA POLICIA

Articulo 8. El Uso de la Fuerza s6lo se justifica cuando la agresion es:

Real: Si la agresion se materializa en hechos apreciables por los sentidos, sin ser hipotética
ni imaginaria;
Actual: Sila agresion se presenta en el momento del hecho, no con anterioridad o posterioridad, o

Inminente: Si la agresién estd proxima a ocurrir y, de no realizarse una accién, ésta
se consumaria.
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Articulo 9. Las y los Integrantes deben aplicar un trato diferenciado a las personas, cuando ello tenga por
objeto proteger y garantizar el ejercicio de un derecho, dando especial atencién a nifias, nifios y adolescentes
u otros grupos o personas en situacion de vulnerabilidad.

Seccion Cuarta
Del Uniforme, Equipo y Armamento

Articulo 10. Las y los Integrantes, para el adecuado ejercicio de sus funciones, deberan portar el uniforme
de acuerdo a las necesidades del servicio, con base en las disposiciones aplicables.

Articulo 11. Las y los Integrantes estaran dotados del equipo idéneo para el ejercicio de sus funciones, de
acuerdo al servicio y tipo de operacion que les corresponda realizar, comprendiendo cuando menos:

. Equipo corporal de proteccion para control de multitudes;
Il Equipo tactico balistico, y
1. Aquellos que se requieran con base en las disposiciones aplicables.

Articulo 12. La o el Integrante para el adecuado ejercicio de sus funciones, podra portar y utilizar
lo siguiente:

l. Armas menos letales:
Bastén PR-24;

Tolete;

a
b
c. Baston policial;
d Agentes quimicos;
e Inmovilizador temporal disuasivo;
f. Lanzadores de agentes simples, y
g. Las demas que autoricen las disposiciones aplicables.
1. Armas potencialmente letales:
a. Armas de fuego, y

b. Armas que tengan cafién y que lance, estén concebidas para lanzar o puedan transformarse
para lanzar un balin, una bala o un proyectil por la acciéon de un explosivo.

1. Equipo:
a. Vehiculos anti disturbios;
b. Candados de mano o cincho de seguridad;
c. Mascaras antigas, y
d. Aguellos que sean necesarios para el desempefio de las funciones.

Articulo 13. La Institucién asignara las armas menos letales y/o potencialmente letales solamente a la o el
Integrante que cuente con la autorizacion y capacitacion correspondiente.

Articulo 14. Las y los Integrantes podran contar con equipo videografico y fotografico que permita
acreditar que su actuacion se sujeté a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez y respeto a los derechos humanos.

En los actos del servicio para el restablecimiento del orden publico, la unidad administrativa
correspondiente de la Institucion adoptara las medidas necesarias para garantizar el respaldo videogréafico
y fotogréfico.

El contenido de dichos respaldos se sujetara a las disposiciones aplicables en materia de transparencia y
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales y su uso respetara el principio constitucional
del debido proceso.

Seccidén Quinta
De las Reglas para la Detencion

Articulo 15. La o el Integrante dara estricta observancia y aplicacion a las disposiciones aplicables en la
materia al momento de una detencion y debe sujetar su actuacion de la siguiente forma:

. Evaluar la situacion para determinar inmediatamente el nivel de fuerza que utilizara.
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Podra emplear los candados de mano y/o cinchos de seguridad, cuando exista un riesgo
latente de sustraccidbn o agresion que atente contra la integridad y/o vida de la persona
detenida, del Integrante y/o de terceros, garantizando en todo momento el irrestricto respeto a los
derechos humanos;

1. Realizar la inspeccion a la persona o grupo de personas detenidas respetando su dignidad;
1. Comunicar de inmediato a la persona detenida los hechos que se le imputan;
V. Dar lectura a sus derechos de acuerdo a las disposiciones aplicables, y

V. Poner a disposicién sin demora a la persona o grupo de personas detenidas ante la autoridad
competente.

En el caso de personas extranjeras detenidas, debera de informarle de manera inmediata y por escrito el
derecho que le asiste, a efecto de que éstas determinen si se notifica al consulado de su pais.

La notificacion consular esta sujeta a la voluntad de las personas, salvo en aquellos paises en que ésta
sea obligatoria y directa.

Seccion Sexta
De los Informes sobre el Uso de la Fuerza

Articulo 16. La o el Integrante, una vez que haya realizado acciones relacionadas con la fuerza
potencialmente letal, informar& a su superior jerarquico inmediato y a la autoridad competente los hechos
derivados del Uso de la Fuerza en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 17. En los eventos en los que las y los Integrantes hagan Uso de la Fuerza potencialmente letal,
o cuando existan lesiones o decesos, se debe informar de manera inmediata a la Unidad de Asuntos Internos
y ala Unidad de Derechos Humanos de la Institucién para que, en el ambito de sus respectivas competencias,
determinen las acciones conducentes.

La o el Integrante que haga Uso de la Fuerza de manera innecesaria, excesiva o desproporcional, y el
superior que emita Ordenes en tal sentido, seran sancionados conforme a las disposiciones juridicas
aplicables.

Seccién Séptima
De la Capacitacion y Profesionalizacion

Articulo 18. La Institucién, por conducto de la unidad administrativa correspondiente de la Secretaria
General de la Institucién, capacitara permanentemente a las y los Integrantes en materias relacionadas con:

. Derechos humanos;
Il Perspectiva de género y no discriminacion;

1. Atencion a grupos y personas en situacion de vulnerabilidad;

V. Principios y empleo del Uso de la Fuerza;

V. Adiestramiento en el Uso de la Fuerza;

VI. Adiestramiento en medios, métodos, técnicas y tacticas para el control fisico;

VII.  Adiestramiento en el empleo de armas menos letales y potencialmente letales;
VIIl.  Derechos y obligaciones de las y los Integrantes respecto del Uso de la Fuerza;
IX. Etica y doctrina policial;

X. Responsabilidades juridicas sobre el Uso de la Fuerza;

XI. Actuaciones previas, durante y posteriores al Uso de la Fuerza;

XIl.  Actuacion policial, en caso de detenciones y preservacion del lugar de los hechos;
XII.  Primeros auxilios y asistencia médica de emergencia;

XIV. Medios y métodos que puedan sustituir al Uso de la Fuerza (técnicas de persuasién, negociacion,
mediacion y solucidon pacifica de conflictos);

XV.  Manejo y control de multitudes;
XVI.  Manejo y traslado de personas sujetas a proceso;
XVII. Manejo de crisis, estrés y emociones, y

XVIIl. Las que resulten necesarias para la capacitacion y profesionalizacion de las y los Integrantes
en la materia.
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Seccion Octava
De los Derechos de la o el Integrante

Articulo 19. La o el Integrante tiene derecho a la proteccion de su vida e integridad fisica, al respeto a su
dignidad como ser humano y autoridad, por parte de sus superiores y de la sociedad en general, en virtud
de las funciones que desempefia en la proteccion del derecho a la vida, la libertad y la seguridad de
las personas.

Articulo 20. La Institucion estd obligada a capacitar y actualizar de manera permanente a las y los
Integrantes en las materias referidas en la Seccion Séptima del Protocolo.

Articulo 21. La Institucién proveera a las o los Integrantes de las armas menos letales y potencialmente
letales, uniformes, asi como de los equipos y los medios necesarios para el cumplimiento de sus funciones, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables y de la disponibilidad presupuestal.

La Institucion dispondra las medidas necesarias para mantener los niveles de efectividad de las armas y
equipos, a través del mantenimiento especializado.

Articulo 22. La Institucién, a través de las unidades administrativas competentes, implementara
programas de asistencia médica, psicologica y juridica para aquellas o aquellos Integrantes que por acciones
derivadas del Uso de la Fuerza asi lo requieran.

Asimismo, la unidad administrativa competente de la Institucién establecera el mecanismo de seguimiento
para los programas que al efecto se generen.

Articulo 23. Ningun Integrante podra ser sancionado por negarse a ejecutar una orden notoriamente
inconstitucional o ilegal, o que pudiera constituir un delito, siendo responsable aquel superior jerarquico que
emita, permita, tolere o facilite el cumplimiento de tales 6rdenes.

No podra alegarse el acatamiento de érdenes superiores para eludir responsabilidades cuando se actle
en contraposicién a lo previsto en el Protocolo y cualquier otra disposicién aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El Protocolo de Actuacion de la Policia Federal sobre el Uso de la Fuerza entra en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Se instruye a la Direccién General de Asuntos Juridicos de la Policia Federal, para que
realice las gestiones necesarias para la publicacion del Protocolo de Actuacion de la Policia Federal sobre el
Uso de la Fuerza en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO.- Las unidades administrativas de la Policia Federal, en el dmbito de sus respectivas
competencias, deberan de llevar a cabo las adecuaciones correspondientes a los procedimientos sistematicos
de operacién en un plazo de ciento ochenta dias habiles, a partir de la entrada en vigor del Protocolo de
Actuacion de la Policia Federal sobre el Uso de la Fuerza, los cuales estaran clasificados en términos de las
disposiciones aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

CUARTO.- La Secretaria General de la Policia Federal en el ambito de su competencia, debera de
implementar las acciones necesarias para el cumplimiento del Protocolo de Actuacion de la Policia Federal
sobre el Uso de la Fuerza.

QUINTO.- Las unidades administrativas de la Policia Federal implementaran en un plazo de nueve meses,
las acciones de capacitacion y actualizacion a las y los Integrantes en el uso del equipo, técnicas, tacticas,
armas menos letales y armas potencialmente letales, asi como de los medios y métodos que deban utilizarse
0 puedan sustituir el Uso de la Fuerza.

SEXTO.- La Secretaria General de la Policia Federal, en coordinacion con las areas operativas y la
Direccion General de Enlace de la Policia Federal, sometera a consideracién y, en su caso, autorizaciéon del
Comisionado General de la Policia Federal las directrices para el respaldo y registro videografico y fotografico
de los actos del servicio.

SEPTIMO.- La asignacion del equipo para el ejercicio de las funciones de las y los Integrantes de la
Policia Federal se llevara a cabo gradualmente conforme a la disponibilidad presupuestal bajo los criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

Dado en la Ciudad de México, a los diez dias del mes de octubre de dos mil diecisiete.- El Comisionado
General de la Policia Federal, Manelich Castilla Craviotto.- Rubrica.

(R.- 457561)
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

RESOLUCION que modifica las Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.- Comision Nacional Bancaria y de Valores.

La Comision Nacional Bancaria y de Valores, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 126,
segundo parrafo y 224, primer parrafo de la Ley del Mercado de Valores, asi como 4, fracciones Il y XXXVIIl y
16, fraccion | de la Ley de la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, y

CONSIDERANDO

Que resulta necesario realizar precisiones al plazo para la entrada en vigor de las obligaciones que las
casas de bolsa deben observar en materia del sistema de control interno, respecto del plan de continuidad de
negocio, ha resuelto expedir la siguiente:

RESOLUCION QUE MODIFICA LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL
APLICABLES A LAS CASAS DE BOLSA

UNICO.- Se REFORMA el articulo SEGUNDO TRANSITORIO, fraccion |, primer parrafo de la “Resolucion
que modifica las disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa”, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 23 de junio de 2017 y modificada mediante “Resolucién que modifica las
disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa”, publicada en el mismo medio de difusion el
5 de septiembre de 2017, para quedar como sigue:

“SEGUNDO.-. ..

l. Hasta tres meses, para elaborar o, en su caso, modificar los manuales, politicas y procedimientos a
que aluden los articulos 15 Bis; 59; 87, uUltimo parrafo; 117 Bis; 117 Bis 6; 117 Bis 13 y 117 Bis
15 que se adicionan a las “Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa”
mediante este instrumento, y someterlos a la autorizacion de la Comision Nacional Bancaria y de
Valores, segun resulte aplicable.

I.av. ...
TRANSITORIO

UNICO. - La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

Atentamente

Ciudad de México a 9 de octubre de 2017.- El Presidente de la Comision Nacional Bancaria y de Valores,
Jaime Gonzéalez Aguadé.- Rubrica.

RESOLUCION que modifica las Disposiciones de caracter general aplicables a las actividades de las sociedades
cooperativas de ahorro y préstamo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.- Comision Nacional Bancaria y de Valores.

La Comisién Nacional Bancaria y de Valores, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 11, fraccién
VIl de la Ley para Regular las Actividades de las Sociedades Cooperativas de Ahorro y Préstamo, asi como 4,
fracciones XXXVI y XXXVIIl'y 16, fraccion | de la Ley de la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, y

CONSIDERANDO

Que se estima conveniente que las personas que pretendan realizar o continuar realizando operaciones
como sociedades cooperativas de ahorro y préstamo con niveles de operacion | a IV, acompafien a la solicitud
de autorizacion correspondiente, la certificacion vigente con la que debe contar el oficial de cumplimiento que
vaya a ser designado como tal en términos de la Ley de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, a fin de
coadyuvar a la prevencion, deteccion y reporte de actos, omisiones u operaciones que pudiesen ubicarse en
los supuestos de los articulos 139 Quater o 400 Bis del Cadigo Penal Federal, ha resuelto expedir la siguiente:
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RESOLUCION QUE MODIFICA LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL APLICABLES A LAS
ACTIVIDADES DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO

UNICO.- Se ADICIONA el articulo 2, fraccién X a las “Disposiciones de caracter general aplicables a las
actividades de las sociedades cooperativas de ahorro y préstamo”, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 4 de junio de 2012 y modificadas mediante Resoluciones publicadas en dicho medio de difusion
el 9 de enero de 2015, 7 de enero 2016, 4 de abril y 24 de julio de 2017, para quedar como sigue:

“Articulo 2.- ...
l.alX.

X.  Copia del documento expedido por la Comision, en el que se haga constar la certificacion vigente del
oficial de cumplimiento que vaya a ser nombrado como tal en términos de las “Disposiciones de
caracter general para la certificacion de auditores externos independientes, oficiales de cumplimiento
y demés profesionales en materia de prevencion de operaciones con recursos de procedencia ilicita
y financiamiento al terrorismo”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de octubre 2014 y
sus respectivas modificaciones.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Resolucién entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Los tramites y procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la presente
Resolucion, continuaran rigiéndose hasta su resolucién final conforme a las disposiciones aplicables vigentes
en su inicio.

Atentamente

Ciudad de México a 9 de octubre de 2017.- El Presidente de la Comision Nacional Bancaria y de Valores,
Jaime Gonzalez Aguadé.- Rubrica.

DECLARATORIA de sujecion al régimen de dominio publico de la Federacion, respecto de los inmuebles
Federales que se sefialan.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.- Instituto de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales.- Folio: DSRDPF/661/2017 al
DSRDPF/680/2017.

DECLARATORIA DE SUJECION AL REGIMEN DE DOMINIO PUBLICO DE LA FEDERACION, RESPECTO DE LOS
INMUEBLES FEDERALES, QUE SE SENALAN.

ALAN DANIEL CRUZ PORCHINI, Director General de Administracion del Patrimonio Inmobiliario Federal
del Instituto de Administracion y Avalios de Bienes Nacionales, Organo Desconcentrado de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 27 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 2, 17, 26 y 31 fraccion XXIX, XXX y XXXIII, de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 2, fracciones VI y VII, 3 fraccién Ill, 4, 6 fraccion VI, 10, 13, 28, fracciones |, Il
y VII, 29, fraccion 1V, 32, 40, 42, fraccion V, 43, 48 y 101 fraccion Il de la Ley General de Bienes Nacionales;
2°, Apartado D, fraccion VI, 6, fraccion XXXV y 98-C del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico; 1, 3, fraccion X, 6 fraccion XXXIII; 11 fracciones | y V del Reglamento del Instituto de
Administracion y Avallos de Bienes Nacionales; y ARTICULO PRIMERO del Acuerdo delegatorio, emitido por
la Presidente del Instituto de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 8 de marzo de 2017, y

CONSIDERANDO

1.- Que el articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone que la
propiedad de las tierras y aguas comprendidas dentro de los limites del territorio nacional, corresponde
originariamente a la Nacion, la cual ha tenido y tiene el derecho de transmitir el dominio de ellas a los
particulares, constituyendo la propiedad privada, teniendo la Nacién en todo tiempo el derecho de imponer a la
propiedad privada las modalidades que dicte el interés puablico;

2.- Que el articulo 2, fraccion VII de la Ley General de Bienes Nacionales define como “Inmueble federal”,
el terreno con o sin construcciones de la Federacion, asi como aquéllos en que ejerza la posesion, control o
administracion a titulo de duefio;
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3.- Que por su parte, el articulo 6, fraccién VI de la Ley General de Bienes Nacionales dispone que estan
sujetos al régimen de dominio publico de la Federacion los inmuebles federales que estén destinados de
hecho o mediante un ordenamiento juridico a un servicio publico y los inmuebles equiparados a éstos
conforme a esta Ley;

4.- Que la Secretaria de Educacion Publica, ha tenido la posesién, custodia, vigilancia y uso de los
inmuebles Federales sefalados con los nimeros DSRDPF/663/2017, DSRDPF/664/2017, DSRDPF/665/2017,
DSRDPF/668/2017, DSRDPF/670/2017, DSRDPF/672/2017, DSRDPF/673/2017, DSRDPF/674/2017,
DSRDPF/675/2017, DSRDPF/676/2017, DSRDPF/679/2017 y DSRDPF/680/2017, y los restantes con los
ndmeros DSRDPF/661/2017, DSRDPF/662/2017, DSRDPF/666/2017, DSRDPF/667/2017,
DSRDPF/669/2017, DSRDPF/671/2017, DSRDPF/677/2017 y DSRDPF/678/2017, a través de su 6rgano
desconcentrado denominado Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal
actualmente Ciudad de México, para la utilizacion de servicios publicos a su cargo, con la ubicacion,
superficie, medidas y colindancias correspondientes, descritos en el cuadro siguiente:

No. RFI Denominacidn ubicacion y Orientacién Colindancia Medidas
DSRDPF superficie Metros
661/2017 | 9-19202-7 “Jardin de Nifios NORTE Avenida 412 A. 38.00

Dr. Jonas E. Salk”,
ubicado en Avenida 412 A, S/N, SUR Propiedad Particular. 38.00
Unidad San Juan de Aragén Séptima
Secci(’)n, C.P. 07910, Delegau(’)n ESTE Calle 481. 45.00
Gustavo A. Madero,
Ciudad de México. . .
Superficie de 2126.30 metros OESTE Propiedad Particular. 45.00
cuadrados.
662/2017 | 9-7858-8 |“Escuela Primaria Ricardo Gomez”, NORTE Propiedad Privada. 73.80
ubicado en Av. México, N° 19,
Colonia Progreso Tizapan SUR Propiedad Privada. 38.67
C.P. 01090, Delegacion Alvaro
Obregdn, Ciudad de México. ESTE Propiedad Privada. 36.30
Superficie de 2336.00 metros
cuadrados. OESTE Avenida México. 77.12
663/2017 | 30-10356-4 “Centro de Bachillerato NORTE Calle Rafael Nieto. 243.50
Tecnolégico Industrial y de
Servicios 030", SUR Calle sin nombre. 217.00
ubicado en Calle Rafael Nieto,
N® 1000, Colonia El 4, C.P. 92510, ESTE Calle sin nombre. 192,50
Municipio de Cerro Azul, Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave. .
Superficie de 50764.00 metros OESTE Calle sin nombre. 218.00
cuadrados.
664/2017 | 30-10358-2 | “Centro de Estudios Tecnolégicos NORTE Duport Ostion Compaifiia. 99.00
Industrial y de Servicios 079",
ubicado en Av. Universidad, S/N, SUR Avenida Universidad. 90.40
Colonia El Tesoro,
C.P. 96536, Municipio de ESTE Colonia El Tesoro. 267.00
Coatzacoalcos, Estado de Veracruz
de_'g”ac'o de la Llave. OESTE Rancho Doctor Vela Rosado. | 267.00
Superficie de 26567.00 metros
cuadrados.
665/2017 | 30-10362-6 “Centro de Bachillerato NORESTE Propiedades Tomas 111.00
Tecnolégico Industrial y de Dominguez y Alberto Rincon.
Servicios 047",
ubicado en Av. San Juan Bosco S/N, | NOROESTE Juan Rodriguez. 176.00
Colonia Paraiso, C.P. 94500,
Municipio de Cordoba, SURESTE Calle 33. 184.50
Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. SUROESTE | Camino a San Juan Bosco. | 110.00
Superficie de 43485.00 metros
cuadrados.
666/2017 | 9-7575-5 “Escuela Primaria Primero de NORTE Avenida San Fernando. 87.00
Mayo”,
ubicado en Calle Las Fuentes, SUR Instituto Nacional de 87.00
N° 16, Colonia Tlalpan, Humanidades y Ciencias.
C.P. 14000, Delegacion Tlalpan,
Ciudad de México. ESTE Callején Carrasco. 72.00
Superficie de 3217.00 metros
cuadrados. OESTE Calle Las Fuentes. 52.50
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667/2017 | 9-7566-6 “Escuela Primaria Cuicuilco”, NORTE Unidad Habitacional 53.10
ubicado en Callejon del Zapote, N° 4, El Zapote A.
Colonia Isidro Fabela, C.P. 14030,
Delegacion Tlalpan, SUR Unidad Habitacional 53.10
Ciudad de México. El Zapote B.
Superficie de 2344.00 metros
cuadrados. ESTE Unidad Habitacional 44.15
El Zapote C.
OESTE Callejon El Zapote. 44.15
668/2017 | 30-10367-1 “Centro de Bachillerato NORTE Propiedad de Simén 315.50
Tecnolégico Industrial y de Hernandez y Maria
Servicios 113", Gutiérrez S.
ubicado en Carretera a
Coatzacoalcos, S/N, Colonia J. Mario SUR Varios Propietarios. 416.85
Rosado M., C.P. 96980, Municipio de
Las Choapas, Estado de Veracruz de ESTE Propiedad de Pedro 356.95
Ignacio de la Llave. Rodriguez.
Superficie de 85380.00 metros
cuadrados. OESTE Propiedad Nicanor Gonzalez | 412.45
Orozco.
669/2017 | 9-7554-0 “Escuela Primaria General José NORTE Terreno Heroico Colegio 150.00
Mariano Monterde”, Militar.
ubicado en Calle Zona Habitacional
del Heroico Colegio Militar, S/N, SUR Zona Habitacional. 150.00
Colonia Héroes de Chapultepec,
C.P. 14650, DeIegaciQn Tlalpan, ESTE Zona Habitacional. 60.00
Ciudad de México.
Superficie de 1894.00 metros OESTE Segundo Batallon de 60.00
cuadrados. Infanteria.
670/2017 | 30-10369-0 “Centro de Bachillerato NORTE Camino Vecinal. 80.00
Tecnolégico Industrial y de
Servicios 1917, SUR Unidad Deportiva. 80.00
ubicado en Carretera Libre Gutiérrez
Zamora- Tecolutla, Km. 1, ESTE Propiedad de Luisa Elena 128.00
C.P. 93550, Municipio de Gutiérrez Gonzélez Ragazzo.
Zamora, Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. .
Superficie de 11100.00 metros OESTE Camino Real. 150.00
cuadrados.
671/2017 | 9-7450-6 “Jardin de Nifios Mixquic”, NORTE Pantedn. 60.00
ubicado en Calle Josefa Ortiz de
Dominguez, N° 15, C.P. 13600, SUR Primaria. 60.00
Delegacion Tlahuac,
Ciudad de México. ESTE Iglesia. 30.00
Superficie de1800.00 metros
cuadrados. OESTE Josefa Ortiz de Dominguez. 30.00
672/2017 | 30-10371-5 | “Centro de Estudios Tecnolégicos NORTE Sres. Francisco Gonzélez y 244.48
Industrial y de Servicios 144", Patricio Martinez.
ubicado en Calle 16 de Septiembre,
SIN, Colonia CETIS, C.P. 95640, SUR Propiedad de Gilberto Sosa | 159.70
Municipio de Isla, Estado de Veracruz Espinoza.
de Ignacio de la Llave.
Superficie de 20000.00 metros ESTE Instalaciones de Asociacién | 152.35
cuadrados. Ganadera Local.
OESTE Industrias Agricolas de 144.55
Veracruz y Roberto Anderson.
673/2017 | 8-6385-8 “Centro de Bachillerato NORESTE Calzada Belisario Chavez. 202.56
Tecnolégico Industrial y de
Servicios 1177, NOROESTE Asociacion Cristiana de 205.49
ubicado en Calzada Belisario Chavez, Jovenes.
N° 5200, Colonia Agricola San
Antonio, C.P. 31510, Municipiode | gyrResTE Asociacién Cristiana de 179.33
Cuauhtémoc, Estado de Chihuahua. Jévenes.
Superficie de 33536.00 metros
cuadrados. SUROESTE Asociacion Cristiana de 139.83

Jévenes y Terreno Particular.




16  (Primera Seccion)

DIARIO OFICIAL

Miércoles 18 de octubre de 2017

674/2017 | 30-10376-0 “Centro de Bachillerato NORESTE Avenida Lazaro Cardenas. 118.70
Tecnolégico Industrial y de
Servicios 013", NOROESTE | Terreno Sindicato SARHY | 199.00
ubicado en Av. Miguel Aleman, S/N, Terreno CONASUPO.
Colonia Ferrocarrilera,
C.P. 91130, Municipio de Xalapa, SURESTE | Avenida Presidente Miguel | 152.80
Estado de Veracruz Aleman y Bodega Bimbo.
de Ignacio de la Llave.
Superficie de 29476.00 metros SUROESTE Avenida Villahermosa. 191.62
cuadrados.
675/2017 | 30-10378-9 “Centro de Bachillerato NORTE Avenida Marco Antonio 193.20
Tecnolégico Industrial y de Mufioz.
Servicios 0777,
ubicado en Calle Carretera Nacional y SUR Fraccionamiento Particular de | 101.20
Avenida Mario A. Mufioz, S/N, Josefina Cerda Ramirez.
Colonia José Maria Martinez,
C.P. 95280, Municipio de Lerdo de ESTE Secundaria Técnica No. 45. | 205.50
Tejada, Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.
- OESTE Carretera Federal. 215.33
Superficie de 27667.00 metros
cuadrados.
676/2017 | 30-10380-4 | “Centro de Estudios Tecnolégicos NORTE Empacadora de Citricos. 139.35
Industrial y de Servicios 145",
ubicado en Calle de las SUR Empacadora y Terreno de 172.06
Palmas, S/N, Colonia Jardines, Alfredo Cortez.
C.P. 93600, Municipio de Martinez de
la Torre, Estado de Veracruz de ESTE Empacadora Ejidatarios 93.28
Ignacio de la Llave. Unidos.
Superficie de 15176.00 metros
cuadrados. OESTE Avenida Las Palmas. 74.58
677/2017 | 9-7411-2 |“Jardin de Nifios Maria del Carmen NORTE Propiedad Privada. 35.90
Mendoza Arzate”,
ubicado en Av. Hidalgo, N° 8, Barrio SUR Avenida Hidalgo. 35.80
San Miguel, C.P. 09429, Delegacion
Iztapalapa, Ciudad de México. ESTE Deportivo. 52.30
Superficie de 1821.90 metros
cuadrados OESTE Mercado. 52.30
678/2017 | 9-7927-1 “Escuela Primaria Copiapo”, NORTE Tercera Calle de Pio Quinto 69.40
ubicado en Calle Supermanzana 3, Roldan.
S/N, Colonia Unidad Habitacion
Vicente Guerrero, C.P. 09200, SUR Tercera Calle de Narciso 68.90
Delegacion Iztapalapa, Valdez.
Ciudad de México.
Superficie de 2819.00 metros ESTE Primera Calle de Luis 46.10
cuadrados. Morones.
OESTE Supermanzana 101. 48.50
679/2017 | 14-8617-9 “Centro de Bachillerato NORTE José Mejia. 235.00
Tecnolégico Agropecuario 032,
ubicado en Calle Emiliano Zapata, SUR Calle Emiliano Zapata. 165.00
N° 187, Localidad Yahualica,
C.P. 47300, Municipio de Yahualica OESTE Camino Real. 145.00
de Gonzélez Gallo, Estado de Jalisco.
Superficie de 63900.00 metros | poNENTE | Calle Lazaro Cardenas 200.00
cuadrados.
680/2017 | 30-10385-0 “Centro de Bachillerato NORTE Calle Venustiano Carranza. 13.70
Tecnolégico Industrial y de
Servicios 0677, SUR Albino Orostico y con 91.30
ubicado en Calle Carranza, S/N, Jer6nimo Gonzalez.
Ciudad de Misantla C.P. 93821,
Municipio de Misantla, Estado de ESTE Jerénimo Gonzalez. 479.10
Veracruz de Ignacio de la Llave.
Superficie de 30170.00 metros OESTE Juan Eversbusch varios 432.20

cuadrados.

Fracc. Maria del Carmen
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5.- Que en razén de lo anterior, dichos inmuebles se tienen identificados como inmuebles Federales y se
encuentran controlados en el Sistema de Inventario del Patrimonio Inmobiliario Federal y Paraestatal, con el
Registro Federal Inmobiliario sefialados en el cuadro anterior.

6.- Que acorde a las consideraciones anteriores, los inmuebles objeto de la presente Declaratoria son
inmuebles Federales que se ajustan al supuesto previsto en el articulo 6, fraccion VI de la Ley General de
Bienes Nacionales; por lo que con fecha 15 de septiembre de 2017, se publicd en el Diario Oficial de la
Federacion la notificacion mediante la cual se da a conocer el inicio del procedimiento administrativo tendiente
a emitir la presente Declaratoria de Sujecion al Régimen de Dominio Publico de la Federacion en términos del
articulo 29, fraccion 1V, de la Ley General de Bienes Nacionales; y

7.- Que con fecha 22 de septiembre de 2017 vencié el término legal dispuesto para oponerse al
procedimiento citado en el considerando anterior, por lo que al no haberse recibido manifestacion de oposicion
alguna; a nombre y en representacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, dependencia del
Ejecutivo Federal encargada de determinar y conducir la politica inmobiliaria de la Administracion Publica
Federal; asi como de declarar, cuando ello sea preciso, que un bien determinado esta sujeto al régimen de
dominio publico de la Federacion, por estar comprendido en algunas de las disposiciones de la Ley General
de Bienes Nacionales; he tenido a bien emitir la siguiente:

DECLARATORIA

PRIMERA.- Que los inmuebles descritos en el considerando 4 del presente documento, se encuentran
sujetos al régimen de dominio publico de la Federacion.

SEGUNDA.- Que en razon de lo anterior dichos inmuebles son inalienables, imprescriptibles e
inembargables, razén por la cual no se encuentran sujetos a prescripcion positiva 0 negativa, ni son objeto de
acciones reivindicatorias 0 interdictos posesorios por parte de terceros, por su nhaturaleza no pueden
considerarse bienes vacantes para los efectos de los articulos 785 a 789 del Cédigo Civil Federal.

TERCERA.- De esta forma, mientras los inmuebles Federales sefialados con los nUmeros
DSRDPF/663/2017, DSRDPF/664/2017, DSRDPF/665/2017, DSRDPF/668/2017, DSRDPF/670/2017,
DSRDPF/672/2017, DSRDPF/673/2017, DSRDPF/674/2017, DSRDPF/675/2017, DSRDPF/676/2017,
DSRDPF/679/2017 y DSRDPF/680/2017, continen en uso y control por parte de la Secretaria de Educacion
Publica, y los restantes con los nimeros DSRDPF/661/2017, DSRDPF/662/2017, DSRDPF/666/2017,
DSRDPF/667/2017, DSRDPF/669/2017, DSRDPF/671/2017, DSRDPF/677/2017 y DSRDPF/678/2017, a
través de su o6rgano desconcentrado denominado Administracion Federal de Servicios Educativos en el
Distrito Federal actualmente Ciudad de México, dicha dependencia y el referido 6rgano desconcentrado
tendran el caracter de instituciones destinatarias respecto de estos inmuebles, para los efectos de los articulos
2, fraccion V1 y 6, fraccion VI de la Ley General de Bienes Nacionales, encontrandose obligadas, por conducto
de su responsable inmobiliario, al cumplimiento de los articulos 28, fraccion 1, 29, fraccion XIV y 32 de la ley
en cita.

CUARTA.- Aln cuando la Secretaria de Educacion Publica, o su 6rgano desconcentrado denominado,
Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal actualmente Ciudad de México,
respectivamente, dejen de ocupar uno o varios de los inmuebles objeto de la presente Declaratoria, y los
mismos sean puestos a disposicion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico por conducto del Instituto
de Administracién y Avallos de Bienes Nacionales y dicho Instituto los recibiera para su administracion
directa, asi como en caso de que estos dejen de destinarse a las finalidades del articulo 59 de la Ley General
de Bienes Nacionales, los inmuebles relativos continuaran sujetos al régimen de dominio publico
de la Federacion.

QUINTA.- Publiquese esta Declaratoria en el Diario Oficial de la Federacion, para que surta efectos en
términos de lo dispuesto por el articulo 101 fraccion Ill de la Ley General de Bienes Nacionales.

SEXTA.- Inscribase la presente Declaratoria como acto de certeza juridica que acredita la naturaleza
inmobiliaria federal respecto de los inmuebles objeto de la misma, tanto en el Registro Publico de la Propiedad
Federal como en el Registro Publico de la Propiedad correspondiente al lugar de la ubicacién de los
inmuebles de que se trata, de conformidad con lo previsto por los articulos 42 fraccion V, y 48 de la Ley
General de Bienes Nacionales, para efectos de publicidad y de oponibilidad ante terceros.

TRANSITORIO

UNICO.- La presente Declaratoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

Sufragio Efectivo, No Reeleccion.

Ciudad de México a los 02 dias de octubre de dos mil diecisiete.- El Director General de Administracion del
Patrimonio Inmobiliario Federal, Alan Daniel Cruz Porchini.- Rabrica.
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NOTIFICACION mediante la cual se da a conocer el inicio del procedimiento para emitir la Declaratoria
Administrativa por la que se formalice la nacionalizacién del inmueble denominado “Ermita Sefior de la
Misericordia”, ubicado en Rancheria Tequila Primera Seccién, Municipio de Jalapa, Estado de Tabasco, uno de
los comprendidos por el Articulo Decimoséptimo Transitorio de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el cual se encuentra abierto a culto publico con anterioridad a las reformas constitucionales del 28 de
enero de 1992.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la Funcion
Publica.- Instituto de Administracién y Avallos de Bienes Nacionales.- Direccion General de Administracion
del Patrimonio Inmobiliario Federal.

NOTIFICACION mediante la cual se da a conocer el inicio del procedimiento para emitir la
Declaratoria Administrativa por la que se formalice la nacionalizacion del inmueble denominado
“Ermita Sefior de la Misericordia”, ubicada en Rancheria Tequila Primera Seccién, Municipio de Jalapa,
Estado de Tabasco, el cual es de los comprendidos por el Articulo Decimoséptimo Transitorio de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual se encuentra abierto a culto publico
con anterioridad a las reformas constitucionales del 28 de enero de 1992

A LOS PROPIETARIOS Y/O POSEEDORES DE LOS PREDIOS COLINDANTES CON EL INMUEBLE DE ORIGEN
RELIGIOSO DENOMINADO “ERMITA SENOR DE LA MISERICORDIA”, UBICADA EN RANCHERIA TEQUILA PRIMERA
SECCION, MUNICIPIO DE JALAPA, ESTADO DE TABASCO.

PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 27, fraccion Il y Decimoséptimo Transitorio de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 11 fraccion I, 28 fraccion 1y IV, 29 Il y XXII de la Ley
General de Bienes Nacionales; articulo 31 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal; 2, 3
fraccion VI, 4, 8 y 10 de la Ley del Diario Oficial de la Federacion y Gacetas Gubernamentales; 4 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo.

El Instituto de Administracion y Avalios de Bienes Nacionales, Organo Desconcentrado de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, como lo disponen los articulos 2, inciso D, fraccion VI del Reglamento Interior
de esta Ultima, al cual le corresponde llevar el inventario, registro y catastro de los inmuebles federales, asi
como la administracién, vigilancia, control, proteccion, adquisicion, enajenacion y afectacion de inmuebles
federales competencia de la propia Secretaria, de conformidad con los articulos 1, y 11 fracciones I, IV y XV
del Reglamento del Instituto de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales, facultades que son ejercidas
a través de la Direccion General de Administracion del Patrimonio Inmobiliario Federal.

NOTIFICA

El inicio del procedimiento para la emisién de la Declaratoria Administrativa para formalizar la
nacionalizacion del inmueble denominado “Ermita Sefior de la Misericordia”, ubicada en Rancheria
Tequila Primera Secciéon, Municipio de Jalapa, Estado de Tabasco, con superficie total de 625.49 metros
cuadrados.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 24, 25 y 26 Fraccion Il de la Ley de Nacionalizacion de Bienes,
Reglamentaria de la Fraccion Il del Articulo 27 Constitucional.

Que en virtud de que el inmueble de mérito fue abierto al culto publico antes de la reforma del 28 de enero
de 1992, en términos de lo dispuesto por la fraccién Il del articulo 27 en concordancia con el articulo Décimo
Séptimo transitorio de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y con fundamento en el Art.
26 fraccion Il de la Ley de Nacionalizacion de Bienes, SE CONCEDE un PLAZO de QUINCE DIAS HABILES,
contados a partir de la publicacion de la presente notificacion en el Diario Oficial de la Federacion, para que
por si mismos o por medio de sus representantes legales, manifiesten su inconformidad mediante escrito libre
dirigido a la Direccion General de Administracion del Patrimonio Inmobiliario Federal, misma que deberan
acompafiar de la documentacion en la que se funde su dicho, presentandola en el domicilio ubicado en
Avenida México namero 151, Colonia Del Carmen, Delegacién Coyoacan, Codigo Postal 04100, Ciudad de
México, donde se podra exhibir el expediente administrativo nimero 559, exclusivamente para su consulta.

En la Ciudad de México, a los 13 dias del mes de septiembre de dos mil diecisiete.- El Director General de
Administracion del Patrimonio Inmobiliario Federal, Alan Daniel Cruz Porchini.- Rabrica.
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NOTIFICACION mediante la cual se da a conocer el inicio del procedimiento para emitir la Declaratoria
Administrativa por la que se formalice la nacionalizacion del inmueble denominado “Templo Sinai”, ubicado en
calle Juan Sarabia No. 518, Colonia La Palma, Municipio de Acayucan, Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
uno de los comprendidos por el Articulo Decimoséptimo Transitorio de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el cual se encuentra abierto a culto publico con anterioridad a las reformas constitucionales del
28 de enero de 1992.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la Funcion
Publica.- Instituto de Administracién y Avallos de Bienes Nacionales.- Direccion General de Administracion
del Patrimonio Inmobiliario Federal.

NOTIFICACION mediante la cual se da a conocer el inicio del procedimiento para emitir la
Declaratoria Administrativa por la que se formalice la nacionalizacion del inmueble denominado
“Templo Sinai”, ubicado en calle Juan Sarabia No. 518, Colonia La Palma, Municipio de Acayucan,
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, el cual es de los comprendidos por el Articulo
Decimoséptimo Transitorio de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual se
encuentra abierto a culto publico con anterioridad a las reformas constitucionales del 28 de enero
de 1992.

A LOS PROPIETARIOS Y/O POSEEDORES DE LOS PREDIOS COLINDANTES CON EL INMUEBLE DE ORIGEN
RELIGIOSO DENOMINADO “TEMPLO SINA[”, UBICADO EN CALLE JUAN SARABIA No. 518, COLONIA LA PALMA,
MUNICIPIO DE ACAYUCAN, ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 27, fraccion Il y Decimoséptimo Transitorio de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 11 fraccion I, 28 fraccion 1y IV, 29 Il y XXII de la Ley
General de Bienes Nacionales; articulo 31 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal; 2, 3
fraccion VI, 4, 8 y 10 de la Ley del Diario Oficial de la Federacion y Gacetas Gubernamentales; 4 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo.

El Instituto de Administracion y Avalios de Bienes Nacionales, Organo Desconcentrado de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, como lo disponen los articulos 2, inciso D, fraccién VI del Reglamento Interior
de esta ultima, al cual le corresponde llevar el inventario, registro y catastro de los inmuebles federales, asi
como la administracion, vigilancia, control, proteccién, adquisicion, enajenacion y afectacion de inmuebles
federales competencia de la propia Secretaria, de conformidad con los articulos 1, y 11 fracciones |, IV y XV
del Reglamento del Instituto de Administracion y Avallios de Bienes Nacionales, facultades que son ejercidas
a través de la Direccion General de Administracion del Patrimonio Inmobiliario Federal.

NOTIFICA

El inicio del procedimiento para la emisién de la Declaratoria Administrativa para formalizar la
nacionalizacién del inmueble denominado “Templo Sinai”, ubicado en calle Juan Sarabia No. 518, Colonia
La Palma, Municipio de Acayucan, Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con superficie total de
105.00 metros cuadrados.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 24, 25 y 26 Fraccion |l de la Ley de Nacionalizacién de Bienes,
Reglamentaria de la Fraccion 1l del Articulo 27 Constitucional.

Que en virtud de que el inmueble de mérito fue abierto al culto publico antes de la reforma del 28 de enero
de 1992, en términos de lo dispuesto por la fraccion Il del articulo 27 en concordancia con el articulo Décimo
Séptimo transitorio de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y con fundamento en el Art.
26 fraccion Il de la Ley de Nacionalizacion de Bienes, SE CONCEDE un PLAZO de QUINCE DIAS HABILES,
contados a partir de la publicacion de la presente natificacion en el Diario Oficial de la Federacion, para que
por si mismos o por medio de sus representantes legales, manifiesten su inconformidad mediante escrito libre
dirigido a la Direccion General de Administracion del Patrimonio Inmobiliario Federal, misma que deberan
acompafiar de la documentacion en la que se funde su dicho, presentandola en el domicilio ubicado en
Avenida México namero 151, Colonia Del Carmen, Delegacion Coyoacan, Caodigo Postal 04100, Ciudad de
México, donde se podra exhibir el expediente administrativo nimero 557, exclusivamente para su consulta.

En la Ciudad de México, a los 19 dias del mes de julio de dos mil diecisiete.- El Director General de
Administracion del Patrimonio Inmobiliario Federal, Alan Daniel Cruz Porchini.- Rabrica.
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES

ACUERDO por el que se desincorpora del régimen de dominio publico de la Federacion la superficie de 2,339.240
metros cuadrados de terrenos ganados al mar, asi como las construcciones existentes en la misma, ubicada en
Bahia de Tenacatita, Estero La Manzanilla, Municipio de La Huerta, Estado de Jalisco, y se autoriza
su enajenacion a titulo oneroso a favor del C. Francisco Brun Gonzalez.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

RAFAEL PACCHIANO ALAMAN, Secretario de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 32 Bis fraccion VIl de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal;
6 fraccion 1X, 11 fraccion |, 28 fraccion |, 84 fraccion |, 88 parrafo primero 95, 96, 101 fraccion VI, 124 parrafo
segundo, 125 parrafo segundo, 143 fraccion IV y 145 de la Ley General de Bienes Nacionales; 5 y 6 del
Reglamento para el Uso y Aprovechamiento del Mar Territorial, Vias Navegables, Playas, Zona Federal
Maritimo Terrestre y Terrenos Ganados al Mar; 4, 5 fraccion XXV y 31 fracciéon Xll del Reglamento Interior de
la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, y

CONSIDERANDO

Que dentro de los bienes sujetos al régimen de dominio publico de la Federacion, se encuentra la
superficie de 2,339.240 m? de terrenos ganados al mar, asi como las construcciones existentes en la misma,
ubicada en Bahia de Tenacatita, Estero La Manzanilla, Municipio de La Huerta, Estado de Jalisco, otorgada a
favor del C. Francisco Brun Gonzalez, mediante la concesion DGZF-862/10 de fecha 7 de julio de 2010, con
una vigencia de quince afios, asi como la resolucién administrativa No. 877/12 de 24 de julio de 2012, que
modifica las bases y condiciones de la concesién citada, cuyas constancias obran en el expediente
1634/JAL/2009 de la Direccion General de Zona Federal Maritimo Terrestre y Ambientes Costeros de esta
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales y cuya descripcion técnico topografica se establece en el
articulo primero del presente Acuerdo.

Que la superficie de 2,339.240 m2 de terrenos ganados al mar, se encuentra identificada en el plano con
clave No. DDPIF/JAL/2007/02, de fecha agosto de 2013, que cumple con la delimitacion oficial con clave
No. DDPIF/JAL/2007/02 de fecha julio de 2007, escala 1:2,000, que consta de 34 planos, basado en un
sistema de coordenadas WGS84, proyectadas en UTM, zona 13, soportado por las Opiniones Técnicas
No. SGPA-DGZFMTAC-DDPIF-12/14 de fecha 20 de enero de 2014, de la Direccion de Delimitacion, Padrén
e Instrumentos Fiscales, y la SGPA-DGZFMTAC-DMIAC-334/2016 de 9 de marzo de 2016, emitida por la
Direccion de Manejo Integral de Ambientes Costeros.

Que el C. Francisco Brun Gonzélez, mediante solicitud recibida el 9 de septiembre de 2013, gestion6 ante
esta Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, se le enajene titulo oneroso la superficie descrita
en el considerando primero del presente.

Que la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, no ha encontrado elementos que hagan
previsible determinar que el inmueble, objeto del presente Acuerdo, sea susceptible de destinarse
preferentemente a la prestacién de servicios publicos, por lo que ha determinado la conveniencia de llevar a
cabo la operacién materia de este Acuerdo, en virtud del derecho de preferencia que tienen los particulares
para adquirir los terrenos ganados al mar que tengan concesionados, en los términos de la ley de la materia.

Que toda vez que se ha integrado el expediente respectivo, con base en las disposiciones de la Ley
General de Bienes Nacionales y siendo proposito del Ejecutivo Federal dar al patrimonio inmobiliario federal el
6ptimo aprovechamiento, he tenido a bien expedir el siguiente.

ACUERDO

ARTICULO PRIMERO.- Se desincorpora del régimen de dominio publico de la Federacion la superficie de
2,339.240 m2 de terrenos ganados al mar, asi como las construcciones existentes en la misma, ubicada en
Bahia de Tenacatita, Estero La Manzanilla, Municipio de La Huerta, Estado de Jalisco, y se autoriza su
enajenacion a titulo oneroso a favor del C. Francisco Brun Gonzalez, cuya descripcién técnico topografica es
la siguiente:
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Cuadro de coordenadas de terrenos ganados al mar

COORDENADAS COORDENADAS
\Y \Y
Y X Y X

ZF1 2134088.9176 520966.0169 ZFE1 2134160.9073 520974.2509
ZF1641 2134101.1377 520945.9498 ZFE2 2134153.7298 520987.0740
ZF2 2134106.8394 520935.8551 ZFE3 2134144.1756 521005.3262
PM3 2134139.8263 520959.2452 PM5 2134140.4681 521002.6887

PM4 2134158.7440 520972.6996 SUPERFICIE TOTAL: 2,339.240 m?

La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales ejercera, a nombre y representacion de la
Federacion, los actos correspondientes para llevar a cabo la enajenacion que se autoriza.

ARTICULO SEGUNDO.- Si dentro de los dos afios siguientes a la entrada en vigor del presente
instrumento juridico no se hubiere protocolizado la enajenacion a titulo oneroso que se autoriza, por causas
imputables al C. Francisco Brun Gonzélez, determinadas por la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, este Acuerdo quedara sin efectos, debiendo natificarse al interesado y publicar en el Diario Oficial
de la Federacion lo correspondiente. El procedimiento respectivo, serd sustanciado directamente por la
Direccion General de Zona Federal Maritimo Terrestre y Ambientes Costeros.

ARTICULO TERCERO.- El C. Francisco Brun Gonzélez, queda obligado a responsabilizarse por los dafios
y perjuicios que pudieran producirse a terceros, por las condiciones del area cuya enajenacion se autoriza,
liberando al Gobierno Federal de cualquier responsabilidad por este concepto. Esta prevencion debera de
insertarse en el titulo de propiedad que al efecto se expida.

ARTICULO CUARTO.- El precio del terreno, cuya enajenacion se autoriza por el presente Acuerdo, no
podra ser inferior al que para tal efecto determine el Instituto de Administracion y Avallos de Bienes
Nacionales, en el dictamen respectivo, el cual debera ser cubierto por el C. Francisco Brun Gonzélez, en una
sola exhibicién, recursos que deberdn enterarse a la Tesoreria de la Federacion, en términos de las
disposiciones aplicables.

ARTICULO QUINTO.- Para la realizacion de obras que en un futuro realice el C. Francisco Brun Gonzélez,
en el terreno materia del presente Acuerdo, debera obtener los permisos respectivos de las dependencias
competentes, cumpliendo los requisitos que al efecto establezcan la legislacién federal, estatal o las
regulaciones municipales correspondientes.

ARTICULO SEXTO.- Los gastos, honorarios, impuestos y derechos que se originen con motivo de la

operacion que se autoriza, seran cubiertos por el C. Francisco Brun Gonzélez.

ARTICULO SEPTIMO.- La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales vigilara el estricto

cumplimiento del presente Acuerdo.
TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Diario Oficial
de la Federacion.

Dado en la Ciudad de México, a los ocho dias del mes de septiembre de dos mil diecisiete.- El Secretario
de Medio Ambiente y Recursos Naturales, Rafael Pacchiano Alaman.- Ribrica.
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ACUERDO por el que se destina al servicio de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas la superficie de
197,478.30 metros cuadrados de zona federal maritimo terrestre, ubicada en la Reserva de la Biosfera Bahia de los
Angeles, canales de Ballenas y de Salsipuedes, localidad El Alacran, Municipio de Ensenada, Estado de Baja
California, para uso de proteccion y conservacion, acorde con el Decreto que declara el area natural protegida con
la categoria de reserva de la biosfera, la zona marina conocida como Bahia de los Angeles, canales de Ballenas y de
Salsipuedes, publicada el 5 de junio de 2007, asi como del programa de manejo cuyo resumen se publicé el 5 de
noviembre de 2013.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

RAFAEL PACCHIANO ALAMAN, Secretario de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 32 Bis fraccion VIl de la Ley Organica de la Administracién Puablica Federal; 3
fraccion Il, 6 fraccion Il, 7 fraccién V, 9, 13, 42 fraccion XIIl, 59 fraccion 1ll, 61, 62, 66, 68, 69, 70y 71 de la Ley
General de Bienes Nacionales; 5, 6, 22, 23 y 35 del Reglamento para el Uso y Aprovechamiento del Mar
Territorial, Vias Navegables, Playas, Zona Federal Maritimo Terrestre y Terrenos Ganados al Mar; 4, 5
fraccion XXV y 31 fraccion XIll del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, y

CONSIDERANDO

Que dentro de los bienes de dominio publico de la Federacién, se encuentra una superficie 197,478.30 m?
de zona federal maritimo terrestre, ubicada en la reserva de la biosfera Bahia de Los Angeles, canales de
Ballenas y de Salsipuedes, localidad El Alacran, Municipio de Ensenada, Estado de Baja California, la cual se
identifica en el plano de levantamiento topogréfico con clave No. RBBAALAC/001/01/15, de fecha septiembre
de 2015, basado en un sistema de coordenadas UTM, proyectadas en WGS84, y que obra en el expediente
1332/BC/2016 del archivo de la Direccion General de Zona Federal Maritimo Terrestre y Ambientes Costeros,
cuya descripcién técnico-topografica esta sefialada en el articulo primero de este Acuerdo.

Que la Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, mediante solicitud recibida con fecha 12 de
septiembre de 2016, pidi6 se le destine la superficie descrita en el considerando anterior, para uso
de proteccién y conservacion, acorde con el decreto que declara el area natural protegida con la categoria de
reserva de la biosfera, la zona marina conocida como Bahia de Los Angeles, canales de Ballenas
y de Salsipuedes, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de junio de 2007, asi como del programa
de manejo cuyo resumen se publicé en el citado Organo Informativo Oficial el 5 de noviembre de 2013.

Que mediante oficio No. 10-143-16-107 de fecha 12 de mayo de 2016, la Delegacion Ensenada de la
Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Baja California, emitié constancia que
acredita la compatibilidad del uso del suelo para la superficie solicitada en destino por la Comision Nacional de
Areas Naturales Protegidas.

Que la Direcciéon General de Zona Federal Maritimo Terrestre y Ambientes Costeros, emitié las opiniones
técnicas No. SGPA-DGZFMTAC-DMIAC-122/17 de fecha 13 de marzo de 2017, por la Direccion de Manejo
Integral de Ambientes Costeros, y la No. SGPA-DGZFMTAC-DDPIF-12/17 de fecha 20 de febrero de 2017, de
la Direccion de Delimitacion, Padrén e Instrumentos Fiscales, por lo que determind que la solicitud realizada
por la Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, cumple técnica y ambientalmente con los
requerimientos establecidos en la normatividad vigente.

Que en virtud de que la Comisiéon Nacional de Areas Naturales Protegidas, conforme al articulo 22 del
Reglamento para el Uso y Aprovechamiento del Mar Territorial, Vias Navegables, Playas, Zona Federal
Maritimo Terrestre y Terrenos Ganados al Mar y con base en las disposiciones de la Ley General de Bienes
Nacionales, ha integrado debidamente su solicitud de destino, y siendo proposito del Ejecutivo Federal dar el
Optimo aprovechamiento al patrimonio inmobiliario federal, dotando en la medida de lo posible a las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal con los inmuebles que
requieran para la atencion de los servicios publicos a su cargo, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

ARTICULO PRIMERO.- Se destina al servicio de la Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, la
superficie de 197,478.30 m? de zona federal maritimo terrestre, ubicada en la reserva de la biosfera Bahia de
Los Angeles, canales de Ballenas y de Salsipuedes, localidad El Alacran, Municipio de Ensenada, Estado
de Baja California, para uso de proteccion y conservacion acorde con el decreto que declara el area natural
protegida con la categoria de reserva de la biosfera, la zona marina conocida como Bahia de Los Angeles,
canales de Ballenas y de Salsipuedes, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de junio de 2007,
asi como del programa de manejo cuyo resumen se publicé en el citado Organo Informativo Oficial el 5 de
noviembre de 2013, cuya descripcion técnico-topogréfica es la siguiente:
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Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 1

\Y

COORDENADAS

X

Y

ZF23

261666.3457

3203928.8370

ZF22

261655.1616

3203920.8450

ZF21

261644.2332

3203897.9430

ZF20

261631.3305

3203873.9800

ZF19

261618.9747

3203856.2020

ZF18

261616.9124

3203847.3790

ZF17

261604.6196

3203828.6890

ZF16

261592.1496

3203821.6380

ZF15

261585.0356

3203811.7730

ZF14

261568.5472

3203792.8240

ZF13

261545.8353

3203773.3760

ZF12

261524.1827

3203757.7030

ZF11

261499.5090

3203744.6770

ZF10

261469.3416

3203734.5290

ZF9

261461.2698

3203733.6120

ZF8

261456.8238

3203726.3560

ZF7

261445.5546

3203715.9020

ZF6

261430.6109

3203702.0480

ZF5

261412.5870

3203713.3920

ZF4

261389.4419

3203718.4810

ZF3

261367.6790

3203729.0800

ZF2

261360.5973

3203737.1400

ZF1

261336.6487

3203758.5090

PM1

261349.9643

3203773.4320

Superficie: 8,952.83 m?

COORDENADAS

v X Y
PM1 261349.9643 3203773.4320
PM2 261374.8199 3203751.2540
PM3 261380.0505 3203745.3000
PM4 261396.0601 3203737.5030
PM5 261420.2883 3203732.1770
PM6 261428.2715 3203727.1520
PM7 261431.9571 3203730.5690
PM8 261441.2067 3203739.1490
PM9 261447.1295 3203748.8160
PM10 261451.4432 3203752.6250
PM11 261464.9762 3203754.1610
PM12 261491.6007 3203763.1180
PM13 261513.5983 3203774.7310
PM14 261533.4470 3203789.0980
PM15 261554.4234 3203807.0600
PM16 261569.3481 3203824.2120
PM17 261578.4906 3203836.8900
PM18 261590.5668 3203843.7190
PM19 261598.2473 3203855.3960
PM20 261600.3698 3203864.4770
PM21 261614.2592 3203884.4610
PM22 261626.3927 3203906.9960
PM23 261636.6478 3203928.4870
PM24 261641.8551 3203935.9180
PM25 261651.6800 3203942.9380
PM26 261657.8818 3203952.3790
ZF24 261674.5977 3203941.3980

Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 2

COORDENADAS
v
X Y

PM27 263451.2641 3203618.3720
PM28 263423.8174 3203597.7410
PM29 263400.4970 3203576.5320
PM30 263373.6161 3203555.4490
PM31 263344.5066 3203532.8360
PM32 263314.0618 3203508.8820

PM33

263287.5154

3203491.5460

COORDENADAS
\%
X Y
PM34 263270.1340 3203479.1160
PM35 263259.0178 3203463.0450
PM36 263245.6457 3203426.6570
PM37 263238.1945 3203400.4450
PM38 263233.1224 3203366.1450
PM39 263234.3889 3203332.7060
PM40 263235.7330 3203297.5980
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COORDENADAS COORDENADAS

Y X Y Y X Y
PM41 263239.5456 3203259.6280 ZF36 263213.0667 3203367.2390
PM42 263248.0115 3203222.0190 ZF35 263218.6004 3203404.6600
PM43 263262.8326 3203181.6480 ZF34 263226.6136 3203432.8490
PM44 263281.5004 3203147.5950 ZF33 263241.1224 3203472.3300
PM45 263294.5261 3203127.4310 ZF32 263255.6669 3203493.3580
PM46 263307.0503 3203108.8080 ZF31 263276.2257 3203508.0600
ZF44 263290.4543 3203097.6470 ZF30 263302.3879 3203525.1450
ZFA3 263277.8268 3203116.4230 ZF29 263332.1883 3203548.5920
ZF42 263264.3094 3203137.3490 ZF28 263361.3099 3203571.2140
ZF41 263244.5744 3203173.3490 ZF27 263387.5802 3203591.8190
ZF40 263228.7866 3203216.3530 ZF26 263411.0528 3203613.1660
ZF39 263219.7671 3203256.4210 ZF25 263439.2469 3203634.3590
ZF38 263215.7713 3203296.2150 PM27 263451.2641 3203618.3720
ZF37 263214.4032 3203331.9490 Superficie: 12,755.23 m?

Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 3

\%

COORDENADAS

X

Y

\%

COORDENADAS

X

Y

PM47

263461.9773

3202801.7630

PM48

263499.0861

3202826.6590

PM67

263754.8973

3202627.1210

PM49

263514.1175

3202841.6900

PM68

263751.4687

3202613.4330

PM69

263738.3595

3202583.7910

PM50

263519.2846

3202865.1770

PM70

263735.8468

3202550.5140

PM51

263530.0884

3202874.5720

PM71

263739.6319

3202512.5350

PM52

263543.0975

3202880.8780

PM72

263745.9621

3202481.0390

PM53

263559.7582

3202875.4920

PM54

263584.4901

3202862.8760

PM73

263753.2201

3202462.4930

PM55

263611.4912

3202837.5460

PM74

263766.6933

3202440.6460

PM75

263789.0750

3202416.5740

PM56

263617.1629

3202828.6370

PM76

263811.0363

3202400.5570

PM57

263645.5222

3202806.2690

PM77

263816.6506

3202393.0160

PM58

263678.8722

3202782.5140

PM78

263834.6939

3202380.9440

PM59

263708.2806

3202765.8800

PM60

263714.9698

3202764.2070

PM79

263861.6895

3202365.0120

PM61

263734.9941

3202747.1800

PM80

263893.3950

3202350.6840

PM81

263912.7053

3202341.2810

PM62

263745.9680

3202726.1730

PM82

263924.5636

3202330.8060

PM63

263749.6935

3202705.1590

PM83

263952.0782

3202319.4790

PM64

263749.2638

3202689.5670

PM84

263991.1309

3202303.4170

PM65

263746.5452

3202672.4410

PM66

263746.3446

3202663.5520

PM85

264011.1170

3202293.6260

PM86

264019.5608

3202284.5220




Miércoles 18 de octubre de 2017

DIARIO OFICIAL

(Primera Seccion) 25

COORDENADAS
\Y
X Y
PM87 264034.3735 3202275.7280
PM88 264056.4538 3202252.2700
PM89 264077.6934 3202234.8560
PM90 264101.9909 3202220.9330
PM91 264107.0666 3202220.6640
PM92 264131.5646 3202206.7760
PM93 264145.2731 3202190.9480
PM94 264154.4448 3202172.0190
PM95 264186.5214 3202145.7290
PM96 264217.2289 3202122.1000
PM97 264237.4334 3202109.3020
PM98 264255.8208 3202090.5460
PM99 264278.3658 3202067.3330
PM100 264302.4098 3202042.8900
PM101 264323.3070 3202019.8650
PM102 264330.3093 3202011.5250
PM103 264348.6985 3201997.6180
PM104 264363.6065 3201986.5770
PM105 264397.1992 3201970.2120
PM106 264430.2158 3201956.4420
PM107 264460.5861 3201944.1970
PM108 264490.0540 3201933.0120
PM109 264519.2561 3201918.1620
PM110 264554.2046 3201902.9470
PM111 264587.3747 3201892.2320
PM112 264609.2657 3201885.4130
PM113 264635.7024 3201880.6760
PM114 264671.5113 3201876.9420
PM115 264713.3267 3201874.9010
PM116 264756.3986 3201873.5230
PM117 264796.3410 3201873.6790
PM118 264816.5955 3201873.5680
PM119 264827.3432 3201875.0930
PM120 264866.5641 3201875.0670
PM121 264905.1292 3201879.4420
PM122 264945.0872 3201885.8950
PM123 264983.9830 3201892.5390

PM124

265005.8304

3201895.5880

COORDENADAS
\Y
X Y
PM125 265044.0899 3201903.8740
PM126 265089.9187 3201913.5660
PM127 265126.2494 3201922.5930
PM128 265168.0564 3201933.9840
PM129 265210.3128 3201946.9040
PM130 265233.7550 3201954.5610
PM131 265257.1971 3201962.2180
PM132 265299.8057 3201976.3590
PM133 265345.7276 3201992.0630
PM134 265386.3236 3202007.1250
PM135 265423.4964 3202021.2910
PM136 265461.2133 3202038.3510
PM137 265490.4133 3202050.4190
PM138 265515.7225 3202066.8570
PM139 265533.5714 3202076.5090
PM140 265560.6314 3202094.8300
PM141 265587.9443 3202113.6280
PM142 265614.3450 3202134.0960
PM143 265638.9378 3202154.4430
PM144 265669.5163 3202180.0830
PM145 265689.0044 3202202.0430
PM146 265694.9999 3202212.4120
ZF143 265712.3140 3202202.4010
ZF142 265705.3060 3202190.2810
ZF141 265683.4965 3202165.7050
ZF140 265651.7377 3202139.0760
ZF139 265626.8501 3202118.4840
ZF138 265599.7503 3202097.4740
ZF137 265571.9074 3202078.3120
ZF136 265543.9602 3202059.3900
ZF135 265525.9423 3202049.6460
ZF134 265499.7585 3202032.6410
ZF133 265469.1563 3202019.9930
ZF132 265431.1858 3202002.8180
ZF131 265393.3632 3201988.4050
ZF130 265352.4429 3201973.2230
ZF129 265306.1914 3201957.4060
ZF128 265263.4520 3201943.2220




26  (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Miércoles 18 de octubre de 2017
COORDENADAS COORDENADAS
\% \%
X Y X Y
ZF127 265239.8971 3201935.5270 ZF90 264128.4261 3202179.8500
ZF126 265216.3421 3201927.8330 ZF89 264118.7029 3202191.0770
ZF125 265173.6104 3201914.7690 ZF88 264101.3018 3202200.9420
ZF124 265131.2902 3201903.2380 ZF87 264096.1773 3202201.2140
ZF123 265094.4006 3201894.0720 ZF86 264066.3027 3202218.3320
ZF122 265048.2756 3201884.3160 ZF85 264042.7752 3202237.6220
ZF121 265009.3341 3201875.8830 ZF84 264021.7412 3202259.9680
ZF120 264987.0496 3201872.7730 ZF83 264006.8637 3202268.8010
ZF119 264948.3653 3201866.1660 ZF82 263998.9805 3202277.3010
ZF118 264907.8523 3201859.6230 ZF81 263982.9191 3202285.1690
ZF117 264867.6884 3201855.0660 ZF80 263944.4646 3202300.9850
ZF116 264828.7486 3201855.0920 ZF79 263913.8419 3202313.5920
ZF115 264817.9527 3201853.5600 ZF78 263901.5036 3202324.4910
ZF114 264796.3251 3201853.6790 ZF77 263884.8974 3202332.5760
ZF113 264756.1179 3201853.5220 ZF76 263852.4614 3202347.2350
ZF112 2647125194 3201854.9160 ZF75 263824.0421 3202364.0070
ZF111 264669.9856 3201856.9930 ZF74 263802.6657 3202378.3090
ZF110 264632.8979 3201860.8600 ZF73 263796.8033 3202386.1830
ZF109 264604.5092 3201865.9460 ZF72 263775.7368 3202401.5470
ZF108 264581.3264 3201873.1680 ZF71 263750.7045 3202428.4710
ZF107 264547.1220 3201884.2170 ZF70 263735.2518 3202453.5270
ZF106 264510.7238 3201900.0640 ZF69 263726.6992 3202475.3820
ZF105 264481.9491 3201914.6970 ZF68 263719.8288 3202509.5660
ZF104 264453.2974 3201925.5710 ZF67 263715.7717 3202550.2740
ZF103 264422.6269 3201937.9370 ZF66 263718.6756 3202588.7310
ZF102 264388.9635 3201951.9770 ZF65 263732.4844 3202619.9550
ZF101 264353.1870 3201969.4060 ZF64 263734.3176 3202627.2740
ZF100 264336.7146 3201981.6060 ZF63 263726.2923 3202661.4580
ZF99 264316.4444 3201996.9350 ZF62 263726.5807 3202674.2430
ZF98 264308.2379 3202006.7090 ZF61 263729.3072 3202691.4180
ZF97 264287.8700 3202029.1510 ZF60 263729.6450 3202703.6740
ZF96 264264.0630 3202053.3530 ZF59 263726.8134 3202719.6450
ZF95 264241.5063 3202076.5790 ZF58 263719.0707 3202734.4670
ZF94 264224.7738 3202093.6470 ZF57 263710.8784 3202741.4330
ZF93 264205.7556 3202105.6930 ZF56 263700.7955 3202747.1360
ZF92 264174.0811 3202130.0660 ZF55 263668.1181 3202765.6190
ZF91 264138.3645 3202159.3390 ZF54 263633.5206 3202790.2630




Miércoles 18 de octubre de 2017

DIARIO OFICIAL

(Primera Seccién) 27

COORDENADAS
\Y
X Y
ZF53 263602.1136 3202815.0340
ZF52 263595.9719 3202824.6820
ZF51 263572.8752 3202846.3490
ZF50 263552.0897 3202856.9520
ZF49 263544.5913 3202859.3760

COORDENADAS
\Y
X Y
ZF48 263537.3970 3202854.4230
ZF47 263532.3941 3202831.6830
ZF46 263511.8487 3202811.1370
ZFA45 263473.1197 3202785.1540
PM47 263461.9773 3202801.7630

Superficie: 57,595.99 m?

Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 4

\%

COORDENADAS

X

Y

PM147

266226.5369

3203160.7430

\%

COORDENADAS

X

Y

PM148

266235.8492

3203156.4990

ZF153

266321.2624

3203178.2000

PM149

266246.4768

3203155.7830

ZF152

266315.3312

3203171.0890

PM150

266258.1456

3203158.1040

ZF151

266301.4679

3203159.6250

PM151

266270.7279

3203160.6130

ZF150

266294.4574

3203156.7580

PM152

266275.1270

3203163.5460

ZF149

266289.8244

3203149.3070

PM153

266279.2235

3203170.1340

ZF148

266278.5250

3203141.7740

PM154

266284.5759

3203174.5160

ZF147

266262.0485

3203138.4890

PM155

266287.9714

3203178.6600

ZF146

266247.7779

3203135.6490

PM156

266293.6202

3203179.0870

ZF145

266230.8696

3203136.7900

PM157

266301.1587

3203185.3210

ZF144

266218.2432

3203142.5440

PM158

266305.9036

3203191.0100

PM147

266226.5369

3203160.7430

Superficie: 2,138.75 m?

Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 5

\%

COORDENADAS

X

Y

ZF163

266658.6193

3203399.3700

ZF162

266648.8921

3203395.4660

ZF161

266644.4578

3203393.1560

ZF160

266639.4471

3203388.6340

ZF159

266629.9570

3203381.4610

ZF158

266613.6027

3203379.0220

ZF157

266604.3883

3203380.8370

ZF156

266594.2130

3203381.8180

ZF155

266583.9032

3203388.9860

ZF154

266575.1783

3203397.7480

COORDENADAS
\%
X Y
PM159 266589.3505 3203411.8600
PM160 266596.8020 3203404.3770
PM161 266601.3366 3203401.2240
PM162 266607.2880 3203400.6510
PM163 266614.0748 3203399.3130
PM164 266621.9643 3203400.4900
PM165 266626.6932 3203404.0640
PM166 266634.9359 3203411.5030
PM167 266641.5495 3203414.0700
PM168 266646.2043 3203415.9380
PM169 266655.5486 3203427.8240
ZF164 266671.2714 3203415.4630

PM159

266589.3505

3203411.8600

Superficie: 1,970.53 m?
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Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 6

COORDENADAS COORDENADAS
\% \%
X Y X Y
PM170 267428.0835 3203324.3760 ZF177 267527.2297 3203206.0760
PM171 267431.3426 3203312.2430 ZF176 267513.1598 3203207.3570
PM172 267436.6799 3203304.4790 ZF175 267501.5641 3203213.2930
PM173 267445.1203 3203291.7090 ZF174 267486.7878 3203224.0490
PM174 267454.1639 3203279.1100 ZF173 267474.0577 3203230.9730
PM175 267466.0256 3203265.5000 ZF172 267468.5040 3203236.7860
PM176 267471.1096 3203259.0480 ZF171 267457.3889 3203244.1460
PM177 267481.4161 3203252.2230 ZF170 267450.6231 3203252.7320
PM178 267486.3593 3203247.0490 ZF169 267438.4666 3203266.6810
PM179 267497.4969 3203240.9910 ZF168 267428.6479 3203280.3590
PM180 267512.0697 3203230.3830 ZF167 267420.0956 3203293.2990
PM181 267518.8278 3203226.9240 ZF166 267412.9174 3203303.7400
PM182 267527.3560 3203226.1470 ZF165 267408.7682 3203319.1870
PM183 267534.1028 3203226.6760 PM170 267428.0835 3203324.3760
ZF178 267535.6658 3203206.7370 Superficie: 3,324.16 m?
Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 7
COORDENADAS COORDENADAS
\% \%
X Y X Y
PM184 267523.69860 3202802.9090 PM202 267364.73870 3202712.4100
PM185 267515.42690 3202804.1710 PM203 267355.60760 3202698.0890
PM186 267501.55550 3202813.8110 PM204 267353.67930 3202689.7430
PM187 267488.84380 3202824.2110 PM205 267355.30770 3202679.4420
PM188 267478.75920 3202829.6920 ZF200 267335.55300 3202676.3190
PM189 267465.94500 3202829.7650 ZF199 267333.31780 3202690.4590
PM190 267449.48240 3202826.7950 ZF198 267336.89520 3202705.9420
PM191 267445.52640 3202821.6650 ZF197 267345.82940 3202719.9540
PM192 267433.62750 3202816.3750 ZF196 267348.60290 3202734.2510
PM193 267427.02840 3202810.9580 ZF195 267354.14330 3202747.1490
PM194 267413.10140 3202794.1890 ZF194 267358.89450 3202751.9800
PM195 267398.18460 3202781.6180 ZF193 267360.62010 3202758.6230
PM196 267393.11990 3202770.7390 ZF192 267362.61590 3202770.7400
PM197 267381.17730 3202760.3700 ZF191 267376.78820 3202783.0460
PM198 267380.20640 3202754.4750 ZF190 267381.91790 3202794.0640
PM199 267376.90640 3202741.7710 ZF189 267398.85240 3202808.3360
PM200 267371.03670 3202735.8030 ZF188 267412.86260 3202825.2050
PM201 267367.82750 3202728.3320 ZF187 267423.02950 3202833.5510
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COORDENADAS COORDENADAS
\% \%
X Y X Y
ZF186 267432.77850 3202837.8850 ZF181 267513.61280 3202829.7870
ZF185 267438.34930 3202845.1090 ZF180 267521.90090 3202824.0270
ZF184 267464.21200 3202849.7760 ZF179 267526.71600 3202822.6800
ZF183 267483.89670 3202849.6630 PM184 267523.69860 3202802.9090
ZF182 267500.04980 3202840.8830 Superficie: 5,741.36 m2
Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 8
COORDENADAS COORDENADAS
\% \%
X Y X Y

PM206 267113.3544 3202637.9510 PM235 266735.8897 3202050.1960
PM207 267106.2103 3202650.2530 PM236 266722.9113 3202008.8980
PM208 267101.9855 3202657.1730 PM237 266710.0793 3201974.2780
PM209 267090.6660 3202664.6560 PM238 266697.3886 3201939.7900
PM210 267079.0592 3202668.9440 PM239 266682.8416 3201901.3540
PM211 267060.8099 3202665.9840 PM240 266668.1036 3201868.0470
PM212 267048.8958 3202661.1510 PM241 266652.9195 3201834.6110
PM213 267029.2062 3202653.7870 PM242 266637.2634 3201792.3420
PM214 267014.5239 3202645.5680 PM243 266624.8659 3201759.5320
PM215 266999.0547 3202634.3520 PM244 266612.0422 3201722.7820
PM216 266976.3293 3202613.4260 PM245 266602.9723 3201693.9510
PM217 266959.1697 3202593.3580 PM246 266593.4977 3201658.4600
PM218 266943.3893 3202573.2750 PM247 266584.8298 3201614.8840
PM219 266930.9911 3202555.7660 PM248 266575.4972 3201574.0550
PM220 266919.9451 3202539.5250 PM249 266567.1509 3201541.0120
PM221 266904.7553 3202514.5070 PM250 266560.9367 3201505.2070
PM222 266890.1953 3202487.2480 PM251 266554.2040 3201463.9780
PM223 266874.9808 3202453.6660 PM252 266550.4213 3201424.4650
PM224 266859.9767 3202418.3300 PM253 266546.5040 3201380.8850
PM225 266846.9496 3202380.9910 PM254 266543.3688 3201349.8820
PM226 266836.1265 3202348.2060 PM255 266542.5193 3201319.5670
PM227 266824.8654 3202316.5920 PM256 266540.4482 3201289.8190
PM228 266812.4990 3202282.5360 PM257 266541.2847 3201264.6050
PM229 266801.2239 3202246.3220 PM258 266544.1658 3201225.6940
PM230 266791.1198 3202214.8310 PM259 266545.7026 3201187.5350
PM231 266779.4140 3202174.7350 PM260 266547.1955 3201171.3220
PM232 266767.5584 3202139.9130 PM261 266548.2923 3201152.2600
PM233 266756.3237 3202107.2050 PM262 266549.3980 3201131.4910
PM234 266747.7374 3202082.0760 PM263 266553.9540 3201105.0400
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COORDENADAS

X

Y

PM302

267015.9678

3200581.6120

PM303

267030.7561

3200568.1790

PM304

267047.7535

3200546.9250

PM305

267056.7956

3200532.7690

PM306

267070.9958

3200529.4070

PM307

267090.5271

3200515.3070

PM308

267099.6745

3200501.3690

PM309

267120.1070

3200483.6990

PM310

267137.9722

3200462.4530

PM311

267157.4470

3200444.5390

PM312

267167.9951

3200430.7840

PM313

267178.9027

3200416.5600

ZF307

267163.0319

3200404.3890

ZF306

267152.1243

3200418.6140

ZF305

267142.6312

3200430.9930

ZF304

267123.4893

3200448.6010

ZF303

267105.8224

3200469.6110

ZF302

267084.4835

3200488.0650

ZF301

267075.8301

3200501.2500

ZF300

267062.5161

3200510.8620

ZF299

267044.3029

3200515.1730

ZF298

267031.4703

3200535.2630

ZF297

267016.1305

3200554.4450

ZF296

267000.2672

3200568.8540

ZF295

266987.5359

3200590.5180

ZF294

266979.9500

3200602.5370

ZF293

266976.5050

3200606.1600

ZF292

266971.8346

3200604.3750

ZF291

266960.6305

3200596.8870

ZF290

266949.2218

3200581.3500

ZF289

266930.5387

3200567.6330

ZF288

266907.7275

3200550.1510

ZF287

266884.3000

3200544.1770

ZF286

266859.0743

3200541.8300

ZF285

266826.7440

3200549.0460

30 (Primera Seccién)
COORDENADAS
\%
X Y
PM264 266554.0729 3201094.2160
PM265 266557.1988 3201073.6710
PM266 266559.8231 3201050.8740
PM267 266563.0826 3201021.6490
PM268 266565.8241 3200990.8000
PM269 266569.6846 3200963.4460
PM270 266573.7282 3200953.5890
PM271 266578.8705 3200925.0200
PM272 266583.9056 3200902.0000
PM273 266587.5985 3200881.4160
PM274 266593.7452 3200860.8940
PM275 266596.4932 3200840.4280
PM276 266602.2567 3200820.8320
PM277 266612.2313 3200796.6420
PM278 266620.9024 3200779.3680
PM279 266628.7340 3200756.5490
PM280 266637.8073 3200741.6440
PM281 266652.2044 3200722.4740
PM282 266667.6627 3200707.6470
PM283 266680.7027 3200687.3130
PM284 266692.6716 3200670.8540
PM285 266705.9705 3200654.0040
PM286 266722.5327 3200632.5720
PM287 266746.3934 3200608.9030
PM288 266771.3983 3200591.6380
PM289 266802.3997 3200577.3760
PM290 266831.8459 3200568.3990
PM291 266860.3573 3200562.0360
PM292 266880.8816 3200563.9450
PM293 266898.8146 3200568.5180
PM294 266918.5366 3200583.6330
PM295 266934.9150 3200595.6570
PM296 266946.5921 3200611.5610
PM297 266963.4198 3200622.8060
PM298 266976.3569 3200627.2630
PM299 266983.8992 3200626.0450
PM300 266994.1903 3200617.4460

ZF284

266795.2717

3200558.6410

PM301

267004.6180

3200600.9250

ZF283

266761.4629

3200574.1940

ZF282

266733.5688

3200593.4540
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COORDENADAS

X

Y

ZF281

266707.5128

3200619.3010

\%

COORDENADAS

X

Y

ZF280

266690.2078

3200641.6940

ZF239

266593.0568

3201729.0790

ZF279

266676.7281

3200658.7730

ZF238

266606.0667

3201766.3620

ZF278

266664.1831

3200676.0240

ZF237

266618.5313

3201799.3500

ZF277

266652.1071

3200694.8550

ZF236

266634.4133

3201842.2290

ZF276

266637.1878

3200709.1650

ZF235

266649.8533

3201876.2280

ZF275

266621.2303

3200730.4120

ZF234

266664.3304

3201908.9460

ZF274

266610.5217

3200748.0030

ZF233

266678.6508

3201946.7830

ZF273

266602.4231

3200771.6010

ZF232

266691.3178

3201981.2070

ZF272

266594.0242

3200788.3320

ZF231

266703.9826

3202015.3750

ZF271

266583.3661

3200814.1800

ZF230

266716.9637

3202056.6820

ZF270

266576.8745

3200836.2510

ZF229

266728.8976

3202088.7940

ZF269

266574.1332

3200856.6670

ZF228

266737.4032

3202113.6870

ZF268

266568.1135

3200876.7650

ZF227

266748.6344

3202146.3840

ZF267

266564.2867

3200898.0960

ZF226

266760.3390

3202180.7630

ZF266

266559.2528

3200921.1110

ZF225

266771.9953

3202220.6890

ZF265

266554.4200

3200947.9600

ZF224

266782.1537

3202252.3500

ZF264

266550.2307

3200958.1720

ZF223

266793.5414

3202288.9260

ZF263

266545.9483

3200988.5160

ZF222

266806.0455

3202323.3610

ZF262

266543.1810

3201019.6550

ZF221

266817.2078

3202354.6980

ZF261

266539.9503

3201048.6220

ZF220

266828.0105

3202387.4200

ZF260

266537.3716

3201071.0220

ZF219

266841.3100

3202425.5410

ZF259

266534.0896

3201092.5940

ZF218

266856.6649

3202461.7030

ZF258

266533.9728

3201103.2210

ZF217

266872.2469

3202496.0950

ZF257

266529.4888

3201129.2540

ZF216

266887.3737

3202524.4160

ZF256

266528.3228

3201151.1540

ZF215

266903.1173

3202550.3460

ZF255

266527.2482

3201169.8310

ZF214

266914.5597

3202567.1700

ZF254

266525.7395

3201186.2150

ZF213

266927.3553

3202585.2390

ZF253

266524.1955

3201224.5520

ZF212

266943.6997

3202606.0410

ZF252

266521.3092

3201263.5340

ZF211

266961.9040

3202627.3300

ZF251

266520.4251

3201290.1830

ZF210

266986.3677

3202649.8570

ZF250

266522.5387

3201320.5420

ZF209

267003.7324

3202662.4470

ZF249

266523.3970

3201351.1700

ZF208

267020.7693

3202671.9840

ZF248

266526.5943

3201382.7860

ZF207

267041.6320

3202679.7880

ZF247

266530.5068

3201426.3140

ZF206

267055.3819

3202685.3650

ZF246

266534.3583

3201466.5450

ZF205

267081.0529

3202689.5280

ZF245

266541.2143

3201508.5280

ZF204

267099.7658

3202682.6150

ZF244

266547.5747

3201545.1770

ZF203

267116.7329

3202671.3990

ZF243

266556.0506

3201578.7330

ZF202

267123.3951

3202660.4870

ZF242

266565.2694

3201619.0650

ZF201

267130.6497

3202647.9940

ZF241

266574.0079

3201662.9950

PM206

267113.3544

3202637.9510

ZF240

266583.7623

3201699.5340

Superficie: 58,062.91 m?
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Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 9

\%

COORDENADAS

X

Y

ZF320

267762.9798

3200232.7780

ZF319

267755.5423

3200227.4360

ZF318

267746.1672

3200225.4090

ZF317

267739.1048

3200223.4560

ZF316

267724.7874

3200220.1410

ZF315

267707.8207

3200222.1670

ZF314

267697.5397

3200222.7970

ZF313

267690.1902

3200222.1310

ZF312

267681.9483

3200221.8190

ZF311

267670.7475

3200221.3990

ZF310

267660.9092

3200224.9490

ZF309

267647.4544

3200226.6770

ZF308

267638.5229

3200239.1450

COORDENADAS
\Y
X Y
PM314 267654.7818 3200250.7920
PM315 267658.6408 3200245.4050
PM316 267665.6334 3200244.5070
PM317 267673.8810 3200241.5310
PM318 267679.4312 3200241.7390
PM319 267690.2606 3200242.2200
PM320 267697.3225 3200242.8590
PM321 267704.3813 3200242.3740
PM322 267712.6390 3200244.9860
PM323 267716.6581 3200241.2540
PM324 267723.6843 3200240.4150
PM325 267734.1821 3200242.8450
PM326 267741.3848 3200244.8370
PM327 267747.2518 3200246.1060
PM328 267751.3129 3200249.0220

PM314

267654.7818

3200250.7920

Superficie: 2,379.83 m?

Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 10

\%

COORDENADAS

X

Y

ZF328

267873.3446

3200250.3020

ZF327

267858.6227

3200238.3980

ZF326

267836.9101

3200228.4610

ZF325

267826.5327

3200228.4700

ZF324

267820.2378

3200227.6660

ZF323

267805.2492

3200221.1070

ZF322

267794.6683

3200219.0950

ZF321

267783.8268

3200218.4000

PM329

267782.5471

3200238.3590

Superficie: 2,054.50 m?

COORDENADAS
\%
X Y
PM329 267782.5471 3200238.3590
PM330 267792.1505 3200238.9750
PM331 267799.2976 3200240.3340
PM332 267814.8527 3200247.1400
PM333 267825.2690 3200248.4710
PM334 267832.5593 3200248.4650
PM335 267848.0077 3200255.5350
PM336 267858.6612 3200264.1490
PM337 267865.3122 3200273.4390
ZF329 267881.5742 3200261.7970
Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 11
COORDENADAS
v X Y
PM338 268270.7456 3200186.9130
PM339 268275.5127 3200185.2150
PM340 268279.9775 3200180.9300

COORDENADAS
v X Y
PM341 268283.7201 3200176.2230
PM342 268287.3244 3200172.6560
PM343 268293.8665 3200170.7350
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COORDENADAS
v X Y
ZF334 268285.9637 3200149.7400
ZF333 268282.4080 3200153.2550
ZF332 268276.8453 3200154.8890
ZF331 268268.8061 3200162.8440
ZF330 268264.0324 3200168.0740
PM338 268270.7456 3200186.9130

Superficie: 1,336.66 m?

\%

COORDENADAS

X

Y

ZF343

268675.3666

3199899.4350

ZF342

268663.6917

3199902.1290

ZF341

268657.5052

3199903.6640

ZF340

268647.9843

3199904.5290

ZF339

268631.8394

3199911.4810

ZF338

268627.1511

3199925.3920

PM348

268646.1035

3199931.7790

Superficie: 1,097.37 m?

COORDENADAS
\%
X Y
ZF356 268939.1221 3199502.0860
ZF355 268940.1725 3199506.9750
ZF354 268942.9547 3199519.1930
ZF353 268945.0083 3199527.7140
ZF352 268945.7481 3199532.6590
ZF351 268945.5128 3199538.6160
ZF350 268944.9939 3199547.7350
ZF349 268948.8899 3199564.0750
ZF348 268954.2016 3199571.5270
ZF347 268960.1835 3199584.5170
ZF346 268970.2964 3199594.5730
ZF345 268983.2206 3199604.0630
PM355 268995.0576 3199587.9420

COORDENADAS
v X Y
PM344 268297.7961 3200166.0310
PM345 268303.0536 3200163.0720
PM346 268312.4107 3200159.7880
PM347 268324.1086 3200160.3530
ZF337 268325.0722 3200140.3760
ZF336 268309.4736 3200139.6240
ZF335 268294.7747 3200144.7810
Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 12
COORDENADAS
\Y
X Y
PM348 268646.1035 3199931.7790
PM349 268647.9427 3199926.3220
PM350 268652.9675 3199924.1590
PM351 268660.8372 3199923.4440
PM352 268668.3485 3199921.5800
PM353 268673.6651 3199920.3530
PM354 268678.6960 3199922.4160
ZF344 268686.2840 3199903.9120
Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 13
COORDENADAS
\Y
X Y
PM355 268995.0576 3199587.9420
PM356 268983.3386 3199579.3370
PM357 268976.8420 3199572.8770
PM358 268972.5658 3199563.5910
PM359 268970.4949 3199558.4700
PM360 268967.2099 3199554.6780
PM361 268965.1280 3199545.9460
PM362 268965.4904 3199539.5790
PM363 268965.8054 3199531.6030
PM364 268964.7158 3199524.1250
PM365 268962.4276 3199514.6300
PM366 268959.5116 3199501.8230
PM367 268957.8341 3199493.9170
PM368 268953.1030 3199487.2080

ZF357

268936.2407

3199498.0000

Superficie: 2,368.79 m?
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Cuadro de coordenadas de zona federal maritimo terrestre 14

\%

COORDENADAS

X

Y

PM369

268194.3297

3199527.9040

PM370

268158.0232

3199507.6260

PM371

268120.3446

3199481.8670

PM372

268087.1192

3199454.4640

PM373

268053.8447

3199419.5910

PM374

268028.6148

3199388.5840

PM375

268003.2053

3199354.3660

PM376

267980.1692

3199321.8920

PM377

267965.9727

3199295.5220

PM378

267951.7260

3199266.5520

PM379

267935.7399

3199231.9700

PM380

267920.9467

3199193.0970

PM381

267908.4202

3199158.1570

PM382

267896.3318

3199121.6380

PM383

267889.0039

3199094.2630

PM384

267879.4059

3199046.7190

PM385

267869.3910

3199004.8890

PM386

267861.8703

3198961.6980

PM387

267856.5888

3198921.2310

PM388

267849.7921

3198875.1090

PM389

267843.1413

3198827.2670

PM390

267838.2464

3198782.4740

PM391

267835.9437

3198737.9210

PM392

267835.6502

3198697.4530

PM393

267835.9527

3198649.1090

PM394

267835.5264

3198601.9480

PM395

267837.3470

3198568.8230

PM396

267841.9650

3198540.1830

PM397

267848.1576

3198513.0170

PM398

267865.2196

3198476.8890

PM399

267882.7010

3198434.5780

PM400

267906.9246

3198391.8780

PM401

267928.7088

3198353.5950

PM402

267947.7176

3198321.2280

PM403

267967.8756

3198289.7260

PM404

267985.8881

3198259.7950

PM405

268003.6823

3198234.5690

COORDENADAS
\
X Y
PM406 268027.8793 3198208.5180
PM407 268052.0257 3198180.7090
PM408 268076.2936 3198161.1790
PM409 268105.2005 3198134.1000
PM410 268126.7465 3198114.9310
PM411 268156.5305 3198092.1460
PM412 268185.8354 3198077.5870
PM413 268205.8971 3198065.4890
PM414 268221.9444 3198053.5880
PM415 268237.2562 3198050.4620
PM416 268244.6403 3198046.2790
PM417 268256.1589 3198046.0000
PM418 268268.7562 3198042.5800
PM419 268286.9778 3198037.7060
PM420 268299.4038 3198033.5380
PM421 268319.2269 3198031.8070
PM422 268340.5503 3198024.4910
ZF411 268334.0595 3198005.5730
ZF410 268315.0502 3198012.0960
ZF409 268295.2967 3198013.8200
ZF408 268281.2080 3198018.5460
ZF407 268263.5522 3198023.2690
ZF406 268253.2549 3198026.0640
ZF405 268239.1441 3198026.4060
ZF404 268230.1527 3198031.5000
ZF403 268213.5954 3198034.8800
ZF402 268194.7509 3198048.8550
ZF401 268176.2060 3198060.0390
ZF400 268145.9076 3198075.0910
ZF399 268114.0061 3198099.4960
ZF398 268091.7148 3198119.3280
ZF397 268063.1690 3198146.0690
ZF396 268038.0952 3198166.2470
ZF395 268012.9972 3198195.1520
ZF394 267988.1137 3198221.9430
ZF393 267969.1264 3198248.8610
ZF392 267950.8812 3198279.1780
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SUPERFICIE TOTAL: 197,478.30 m?

COORDENADAS COORDENADAS
\% \%
X Y X Y

ZF391 267930.6654 3198310.7700 ZF373 267859.8723 3199051.0280
ZF390 267911.3936 3198343.5850 ZF372 267869.5228 3199098.8320
ZF389 267889.5353 3198381.9990 ZF371 267877.1623 3199127.3710
ZF388 267864.8638 3198425.4880 ZF370 267889.5106 3199164.6750
ZF387 267846.9238 3198468.7950 ZF369 267902.1855 3199200.0290
ZF386 267829.1422 3198506.4470 ZF368 267917.2945 3199239.7320
ZF385 267822.3224 3198536.3650 ZF367 267933.6727 3199275.1630
ZF384 267817.4348 3198566.6760 ZF366 267948.1880 3199304.6780
ZF383 267815.5215 3198601.4890 ZF365 267963.1434 3199332.4580
ZF382 267815.9521 3198649.1370 ZF364 267987.0186 3199366.1150
ZF381 267815.6497 3198697.4630 ZF363 268012.8219 3199400.8630
ZF380 267815.9475 3198738.5100 ZF362 268038.8298 3199432.8270
ZF379 267818.3026 3198784.0780 ZF361 268073.3465 3199469.0010
ZF378 267823.2915 3198829.7310 ZF360 268108.3138 3199497.8690
ZF377 267829.9938 3198877.9440 ZF359 268147.4817 3199524.6470
ZF376 267836.7784 3198923.9840 ZF358 268184.5774 3199545.3650
ZF375 267842.0936 3198964.7090 PM369 268194.3297 3199527.9040
ZF374 267849.7949 3199008.9370 Superficie: 37,699.39 m?

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo Gnicamente confiere a la Comision Nacional de Areas Naturales
Protegidas, el derecho de usar la superficie destinada al cumplimiento del objeto sefialado en el articulo
primero del presente instrumento, no transmite la propiedad ni crea derecho real alguno a favor del
destinatario.

ARTICULO TERCERO.- La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, en cualquier momento,
podra delimitar nuevamente la zona federal maritimo terrestre, motivo por el cual las coordenadas de los
vértices, rumbos y distancias de las poligonales que integran la superficie destinada, podran ser modificadas.

ARTICULO CUARTO.- En caso de que la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, diera a la
superficie de zona federal maritimo terrestre que se destina, un aprovechamiento distinto al previsto en este
Acuerdo, sin la previa autorizacién de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, o dejara de
utilizarla o necesitarla, dicho bien con todas sus mejoras y accesiones se retirara de su servicio para ser
administrado por esta Ultima.

ARTICULO QUINTO.- La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, por conducto de la
Direccion General de Zona Federal Maritimo Terrestre y Ambientes Costeros, en el ambito de sus
atribuciones, vigilara el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

Dado en la Ciudad de México, a los ocho dias del mes de septiembre de dos mil diecisiete.- El Secretario
de Medio Ambiente y Recursos Naturales, Rafael Pacchiano Alaman.- Ribrica.
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SECRETARIA DE ECONOMIA

CONVOCATORIA para participar en el Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena Edicion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

La Secretaria de Economia, a través de la Subsecretaria de Industria y Comercio, con fundamento en los
articulos 34 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, 2 apartado A fraccion Il y 6, fracciones
IX y XII del Reglamento Interior de la propia Secretaria; y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, con
fundamento en los articulos 2, fracciones I, XI, XIX y XXX de la Ley Organica del mismo Consejo, 5,
fracciones VIl y XXIV de su Estatuto Organico y 1 y 5 del Decreto por el que se crea el Premio Nacional de
Tecnologia e Innovacidn, expiden la

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN EL PREMIO NACIONAL DE
TECNOLOGIA E INNOVACION, DECIMA NOVENA EDICION

El Premio Nacional de Tecnologia e Innovacién es un instrumento de la politica de innovacion del
Gobierno Federal, con la finalidad de reconocer los logros sobresalientes de las personas fisicas y morales
gue realizan desarrollo tecnolégico?! y gestion de tecnologia? e innovacion® en el pais. A través del Premio, se
otorga un reconocimiento anual otorgado por el Gobierno Federal a las personas fisicas y morales que
se destaquen por generar:

l. Productos y servicios nuevos o que afladan valor a los existentes, con caracteristicas y
atributos de alto valor agregado para el mercado y con efectos econdémicos cuantificables;

II.  Modelos de negocio nuevos o que afiadan valor a los existentes, con caracteristicas y atributos
de alto valor agregado para su actividad u organizacién y con efectos econdmicos
cuantificables;

Ill.  Procesos nuevos o que afadan valor a los existentes, con caracteristicas y atributos de alto
valor agregado para su actividad u organizacion, con efectos econdmicos cuantificables;

IV. Prototipos que hayan demostrado su factibilidad técnica y comercial, asi como efectos
econdémicos potenciales cuantificables, o

V. Sistemas de gestion de tecnologia e innovacion que propicien la competitividad de su actividad
o de las empresas y las organizaciones con el objetivo de generar nuevos productos, servicios,
procesos y modelos de negocio, con efectos tangibles para la empresa y el pais.

BASES
1. REQUISITOS DE PARTICIPACION

Podran participar en el Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion (PNTi), Décima Novena Edicion,
todas las personas fisicas y personas morales, establecidas en el pais, que:

a) Presenten la informacién que para cada etapa de evaluacion les sea requerida en la presente
Convocatoria y que estén dispuestas a que un grupo de expertos evalle la informacion que sea
proporcionada;

b) Presenten una descripcién de los resultados cuantitativos y cualitativos que hayan alcanzado en
materia de desarrollo de tecnologia, gestion de tecnologia e innovacion?;

c) Presenten una descripcion de sus innovaciones o desarrollos, sin que se vulneren derechos de
propiedad industrial;

d) No hayan sido objeto de sancién por parte de alguna autoridad, en materia administrativa, fiscal,
laboral o ambiental en el afio inmediato anterior al de esta convocatoria y en el transcurso de su
participacion;

1 pesarrollo tecnoldgico: el uso sistematico del conocimiento y la investigacion dirigidos hacia la produccion de materiales, dispositivos,
sistemas o métodos incluyendo el disefio, desarrollo, mejora de prototipos, procesos, productos, servicios o modelos organizativos.

2 Gestion de Tecnologia: el conjunto de procesos, métodos y técnicas que utiliza una organizacién para conocer, planear, desarrollar,
controlar e integrar sus recursos y actividades tecnoldgicas o de innovacion de manera organizada, de tal forma que apoyen el logro de sus
objetivos estratégicos y operacionales.

3 Innovacion: generar un nuevo producto, disefio, proceso, servicio, método u organizacion o afiadir valor a los existentes.

4 Los resultados cualitativos y cuantitativos, asi como la descripcion de sus innovaciones o desarrollos que hayan alcanzado en materia de
desarrollo de tecnologia, gestion de tecnologia e innovacién se describiran en la Guia de participacién del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion, Décimo Novena Edicion.
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e)

Estén dispuestas a apoyar a la Fundacion Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, A.C., la
Secretaria de Economia y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT), en las acciones
de promocion y difusion que emprendan, particularmente a través de la difusion de sus sistemas de
gestion, recursos tecnoldgicos, innovaciones y sus logros, de manera que puedan ser un modelo y
ejemplo a otras organizaciones interesadas, sin que con ello se afecte su posicion frente a sus
competidores o comprometa su situacion en el mercado.

2. BENEFICIOS
DE LAS PARTICIPANTES

Las personas fisicas y personas morales que decidan participar tendrdn como beneficios:

a) Recibir retroalimentacion relativa a las areas sdlidas y de oportunidad de sus sistemas y
practicas de gestion de tecnologia e innovacién, asi como de sus innovaciones, modelos de
negocio o prototipos, y

b) Aumentar la certidumbre de sus clientes e inversionistas sobre la solidez de sus proyectos u
organizacion.

NOTA: La Retroalimentacion es enviada a todas las organizaciones participantes,
independientemente de la etapa a la que hayan llegado, con el objetivo de ofrecerles elementos
Utiles para mejorar sus procesos de gestion de tecnologia, innovaciones de producto y proceso,
modelos de negocio o prototipos.

DE LAS GANADORAS

Las organizaciones y personas fisicas que resulten ganadoras recibirdn una presea y/o una placa de
reconocimiento de manos del Presidente de la Republica Mexicana, o por el servidor publico que se designe
al efecto, en una ceremonia especial con invitados del sector Economia, Ciencia y Tecnologia, y Camaras
Empresariales entre los representantes mas distinguidos.

Asi mismo, tendran los siguientes beneficios:

a) Serlaimagen de México como pais innovador;

b) Podran tener prioridad en el otorgamiento de apoyos de la Secretaria de Economia y/o del
CONACYyYT para el fomento a la innovacion, siempre y cuando se cumplan con los requisitos
previstos en la normatividad aplicable para tal efecto;

c) Formaran parte del Club de Organizaciones Ganadoras del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion;

d) Podran ser evaluadores del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, previo cumplimiento
de los requisitos de admisién que rigen a este grupo;

e) Las organizaciones y personas fisicas ganadoras podran ostentar el logotipo del Premio
Nacional de Tecnologia e Innovacion, sin6bnimo de excelencia internacional de forma
permanente (sera requisito que se indique el afio y/o edicibn en que se obtuvo el
reconocimiento), y

f)  Recibiran difusion como caso de éxito por ser Ganadora del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion por parte de la Fundacion, la Secretaria de Economia y el CONACyT.

3. CATEGORIAS DE PARTICIPACION

Las categorias de participacion son:

1)

2)

1) Innovacion de Producto y Servicio;
2) Innovacién en Modelos de Negocio;
3) Innovacion de Proceso;

4)  Prototipos, y

5)  Gestién de Tecnologia*

Categoria de Innovacion de Producto y Servicio. En esta categoria se reconocerdn a quienes
hayan introducido al mercado productos y servicios nuevos o que afiadan valor a los existentes, con
caracteristicas y atributos de alto valor agregado para el mercado y con efectos econémicos
cuantificables.

Categoria de Innovacion en Modelos de Negocio. En esta categoria se reconoceran modelos de
negocio nuevos o que afiadan valor a los existentes, con caracteristicas y atributos de alto valor
agregado para su actividad u organizacién y con efectos econdmicos cuantificables.
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3) Categoria de Innovacion de Proceso. En esta categoria se reconocerdn a quienes hayan
introducido procesos nuevos o que afiadan valor a los existentes, con caracteristicas y atributos de
alto valor agregado para su actividad u organizacion, con efectos econdémicos cuantificables.

4) Categoria de Prototipos. En esta categoria se reconoceran prototipos que hayan demostrado su
factibilidad técnica y comercial, asi como efectos econdémicos potenciales cuantificables.

5) Categoria de Gestion de Tecnologia. En esta categoria se reconocerd a quienes cuenten con
sistemas de Gestion de Tecnhologia e Innovacién con el objetivo de generar nuevos productos,
servicios, procesos y modelos de negocio, con efectos tangibles cuantificables y calificables para su
actividad o para el pais*.

* Solo las personas fisicas y personas morales que fueron acreedoras al Premio Nacional de
Tecnologia e Innovacion en la categoria de Gestion de Tecnologia podran participar tres afios
posteriores a su ultimo reconocimiento.

4. CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacion presentada por los aspirantes y aquella que se genere durante el proceso de
evaluacion, esté sujeta a lo dispuesto por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
por lo que seréa publica.

No obstante, aquella documentacion que deba ser clasificada como confidencial o reservada debera ser
expresamente identificada por la persona fisica o moral solicitante detallando las partes o secciones que
deban ser clasificadas.

La incorporacion de informacion sensible o confidencial, y las consecuencias de su posible exposicién a
terceros, sera responsabilidad exclusiva del proponente. En caso de que el proponente no emita
la especificacion de informacion sensible o confidencial, ésta se considerara publica. Las personas que tengan
bajo su custodia o tramitacion, informacion confidencial, estaran obligados a mantenerla con esa calidad.
Quienes incumplan con esta disposicion, serdn sancionados de conformidad con lo dispuesto por las leyes
penales y/o administrativas aplicables.

El CONACYyYT vy la Secretaria de Economia estableceran los mecanismos necesarios para asegurar la
confidencialidad de la informacién contenida en las propuestas presentadas, tanto en la fase de evaluacion
como de seguimiento, siempre y cuando se considere informacién de caracter confidencial en términos de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

Los evaluadores, y en general, cualquier persona que participe en el proceso de recepcién y evaluacion de
propuestas, se obliga a no divulgar a terceros, reproducir o distribuir por cualquier medio, o0 conservar en su
poder, el material que se someta a su consideracion, guardando absoluta secrecia respecto a la informacién
gue se maneje en el mismo.

5. GRUPO EVALUADOR

El grupo evaluador esta conformado por expertos en el ecosistema de desarrollo tecnolégico, innovacion y
de gestion de tecnologia de los sectores publico y privado de todo el pais, y tiene la responsabilidad de
analizar los resultados y méritos de las personas fisicas o morales aspirantes al PNTi. Es quien cuenta con la
facultad de someter a la consideracion del Consejo de Premiacion, con base en su evaluacion y mediante
argumentos técnicos y objetivos, las recomendaciones de organizaciones ganadoras en las categorias de
innovacién de producto y servicio, innovacion de proceso, innovacién de modelos de negocio, prototipos y
gestién de tecnologia.

6. PROCESO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion se desarrollara en tres etapas eliminatorias y se desarrollara de acuerdo a lo
publicado en la Guia de participacion del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena
Edicion.

Primera Etapa: Presentacion de evidencias

a. Categoriade Innovacion de Producto y Servicio: Los y las participantes presentaran un perfil
de su producto o servicio, segun lo establecido en la Guia de participacion del Premio Nacional
de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena Edicion.

b. Categoria de Innovacion en Modelos de Negocio. Los y las participantes presentaran el perfil
de Innovacion en su Modelo de Negocio, segun lo establecido en la Guia de participacion del
Premio Nacional de Tecnologia e Innovacién, Décima Novena Edicion.

c. Categoria de Innovacién de Proceso. Los y las participantes presentaran un perfil de su
proceso, segun lo establecido en la Guia de participacion del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion, Décima Novena Edicion.
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Categoria de Prototipos. Los y las participantes presentaran el perfil de su prototipo, seguin lo
establecido en la Guia de participacion del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion,
Décima Novena Edicion.

Categoria de Gestion de Tecnologia. Los y las participantes presentaran el perfil de los
procesos de gestion de tecnologia de la organizacién, de acuerdo a las funciones del Modelo
Nacional de Gestion de Tecnologia, segun lo establecido en la Guia de participacion del Premio
Nacional de Tecnologia e Innovacién, Décima Novena Edicion.

Segunda Etapa: Presentacion detallada de evidencias

a.

Categoria de Innovacién de Producto y Servicio. Los y las participantes presentaran un
documento que describa la innovacién de producto y servicio que quieren sea reconocida,
segln lo establecido en la Guia de participacion del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion, Décima Novena Edicion.

Categoria de Innovacién en Modelos de Negocio. Los y las participantes presentaran un
documento que describa la Innovacion en su Modelo de Negocio segun lo establecido en la
Guia de participacién del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena
Edicién.

Categoria de Innovacidon de Proceso. Los y las participantes presentaran un documento que
describa la innovacién de proceso que quieren sea reconocida, segun lo establecido en la Guia
de participacion del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena Edicion.

Categoria de Prototipos. Los y las participantes presentardn un documento que describa su
Prototipo, segun lo establecido en la Guia de participacion del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion, Décima Novena Edicion.

Categoria de Gestion de Tecnologia. Los y las participantes presentaran un documento que
detalle sus procesos de gestion de tecnologia de acuerdo a lo establecido en la Guia de
participacion del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena Edicién.

Las y los participantes deberan presentar su informacién de primera y segunda etapa conforme a las
especificaciones de formato que se publicara en la Guia de participacion del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion, Décima Novena Edicion.

Las especificaciones de formato son obligatorias. Las y los participantes que no se apeguen totalmente a
éstas, seran descalificados del proceso de evaluacién y no tendra derecho a recibir retroalimentacion.

La Guia de participaciéon del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena Edicion, esta
disponible en la pagina de Internet: www.pnt.org.mx.

Tercera Etapa: Presentaciones y Visitas de Campo

a.

Categoria de Innovacion de Producto y Servicio. Las personas fisicas y morales finalistas en
esta categoria deberan acudir a presentar su innovacion de producto y servicio de acuerdo con
las sedes y tiempos que especifique la Fundacion del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion, A.C.

Categoria de Innovacion de Modelos de Negocio. Las personas fisicas y morales finalistas
en esta categoria deberan acudir a presentar la Innovaciéon en su Modelo de Negocio de
acuerdo con las sedes y tiempos que especifique la Fundacion del Premio Nacional
de Tecnologia e Innovacion, A.C.

Categoria de Innovacién de Proceso. Las personas fisicas y morales finalistas en esta
categoria deberan acudir a presentar su innovacion de proceso de acuerdo con las sedes y
tiempos que especifique la Fundacién del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacién, A.C.

Categoria de Prototipos. Las personas fisicas y morales finalistas en esta categoria deberan
acudir a presentar su Prototipo de acuerdo con las sedes y tiempos que especifiqgue la
Fundacion del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, A.C.

Categoria de Gestion de Tecnologia. Los evaluadores visitaran a las organizaciones publicas
y privadas seleccionadas con el objeto de corroborar y evidenciar la informacion presentada en
las etapas documentales; asi como determinar el nivel de aplicacién y madurez de los procesos
de gestion de tecnologia e innovacion.

Nota: Las finalistas Innovaciones de Proceso, Producto, Modelos de Negocio y Prototipos, deberan
desplazarse a la sede que determine la Fundacion Premio Nacional de Tecnologia e Innovacién, A.C.
para las presentaciones ante un Comité Evaluador.
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7. COSTOS DE PARTICIPACION

Para la presente Edicion se elimina el costo de participacion tanto para personas fisicas como para
personas morales.

8. ESTRATIFICACION

La clasificacion de las personas morales en las distintas categorias se establece de acuerdo al numero de
empleados y monto de ventas, segun la siguiente estratificacion:

ESTRATIFICACION
Tamafo Sector Rango de namero Rango de monto de Tope méaximo
de trabajadores ventas anuales (mdp) combinado*
Pequefa Industria y Hasta 50 Hasta $100 95
Servicios
Mediana Servicios Desde 51 hasta Desde $100.01 hasta 235
100 $250
Industria Desde 51 hasta Desde $100.01 hasta 250
250 $250
Grande Servicios De 101 en De $250.01 en adelante Mayor a 235
adelante
Industria De 251 en De $250.01 en adelante Mayor a 250
adelante

*Tope Maximo Combinado = (Trabajadores) X 10% + (Ventas Anuales) X 90%.

Los y las participantes podran participar en mas de una categoria, siempre que sea bajo la misma
estratificacion, y en caso de participar en las categorias de Innovacién de Producto y Servicio, Modelos de
Negocio, Proceso o Prototipos que no sea con el mismo proyecto.

Nota: Las personas morales participantes se evaluaran de acuerdo a su tamafio y caracteristicas.

Las personas morales publicas y privadas, filiales o pertenecientes a grupos corporativos, seran
clasificadas de acuerdo al tamafio de la matriz o corporativo.

9. CONSEJO DE PREMIACION

El Consejo de Premiacion, con base en el dictamen de los evaluadores, designara a las personas fisicas y
personas morales que recibiran el Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena Edicion, y su
fallo es definitivo e inapelable.

El Consejo de Premiacion tendra las facultades para declarar desiertas aquellas categorias en las que
ninguna de las personas fisicas y morales participantes reina los méritos necesarios para considerarse
ejemplo nacional. También tendra las facultades para otorgar mas de un reconocimiento por categoria de
acuerdo a la estratificacion de los y las participantes, tales como tamafio, sector o por temas que la politica
publica quiera destacar.

Miembros del Consejo de Premiacion

De acuerdo al articulo 7 del Decreto por el que se crea el Premio Nacional de Tecnologia e Innovacién
(Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de diciembre de 2010), el Consejo de Premiacion esta
integrado por:

I. El Secretario de Economia, quien lo preside;
1. El Director General del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, quién sera su vicepresidente;

Ill. Un Secretario Técnico, designado de manera conjunta por el Presidente y el Vicepresidente del
Consejo de Premiacion, y

IV. Cuatro representantes de instituciones u organizaciones relacionadas con los campos y materias
propias del Premio. Las cuatro instituciones u organizaciones que seran invitadas a participar en el
Consejo de Premiacion seran determinadas conjuntamente por el Presidente y Vicepresidente del
Consejo de Premiacion.

El Presidente y el Vicepresidente del Consejo de Premiacion podran designar a sus respectivos suplentes.
Las decisiones seran tomadas por mayoria de votos de los miembros presentes. En caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad.

10. CEREMONIA DE ENTREGA DEL PREMIO NACIONAL DE TECNOLOGIA E INNOVACION

Las personas fisicas y morales ganadoras del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, Décima
Novena Edicion, seran reconocidas en un acto solemne, en el que el C. Presidente de los Estados Unidos
Mexicanos, o el servidor publico que para el efecto se designe, hara entrega de una presea y un diploma
de reconocimiento.
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11. COLABORACION DE LAS GANADORAS CON LA FUNDACION

Las personas fisicas y personas morales participantes que resulten ganadoras del Premio Nacional de
Tecnologia e Innovacion, Décima Novena Edicion, asumiran los compromisos de:

a) Crear conciencia sobre el papel que desempefian la tecnologia y la innovacién en la estrategia
de competitividad, asi como la importancia de la administraciéon y el desarrollo permanente de
los recursos tecnoldgicos y humanos;

b) Participar en eventos de promocién y difusion que organice la Secretaria de Economia, el
CONACyYT o las organizaciones que integran su Consejo Directivo, para promocionar la
importancia de la inversion en desarrollo tecnolégico e innovacién, siendo un referente nacional
en el tema;

c) Colaborar en la campafia de promocion que emprenda el Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion de las Ganadoras de la Décima Novena Edicion;

d) Mantener y superar los méritos por lo que fueron reconocidas;

e) Proponer al menos un integrante de la organizacion como evaluador durante la siguiente
edicion del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, y

f)  Utilizar el logotipo y difundir el PNTi a través de su uso.
12. FECHA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

La fecha limite para presentar las evidencias de Primera Etapa, es de 90 dias naturales a partir de la
publicacion de esta Convocatoria en el Diario Oficial de la Federacion.

El hecho de que los y las participantes realicen su registro implica estar de acuerdo con las condiciones de
esta Convocatoria y del proceso de evaluacion.

13. FECHA DE PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados correspondientes a la Primera Etapa de evaluacion del Premio se daran a conocer 60 dias
posteriores al cierre de esta Convocatoria.

14. INFORMES E INSCRIPCIONES:

Fundacion Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, A.C.

Vicente Garcia Torres 75-F, Barrio San Lucas, Coyoacan, C.P. 04030, Ciudad de México.
Tels.: 5611 0436, 5658 6949 y 5658 7083

Correo electronico: javier.lopez@pnt.org.mx; esly.cordero@pnt.org.mx

WWW.pnt.org.mx

Ciudad de México, a 10 de julio de 2017.- El Subsecretario de Industria y Comercio de la Secretaria de
Economia, José Rogelio Garza Garza.- Rubrica.- El Director General del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, Enrique Cabrero Mendoza.- Rubrica.

CONVOCATORIA para participar en el Proceso de Seleccién y Formacion de Evaluadores del Premio Nacional
de Tecnologia e Innovacion, Décima Novena Edicion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

La Secretaria de Economia, a través de la Subsecretaria de Industria y Comercio, con fundamento en los
articulos 34 de la Ley Organica de la Administracion Pablica Federal, 2 apartado A fraccion Il y 6 fracciones 1X
y Xl del Reglamento Interior de la propia Secretaria; el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, con
fundamento en los articulos 2 fracciones Ill, XI, XIX y XXX de la Ley Organica del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia, 5 fracciones VIl y XXIV del Estatuto Organico del propio Consejo y 1 y 9 del Decreto
por el que se crea el Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, expiden la

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELEQCION Y FORMACION DE
EVALUADORES DEL PREMIO NACIONAL DE TECNOLOGIA E INNOVACION
DECIMA NOVENA EDICION

El Grupo Evaluador esta conformado por expertos en gestion de tecnologia, innovacién, modelos de
negocio y organizacionales, asi como modelos, disefios industriales y prototipos, de los sectores publico y
privado de todo el pais, con la responsabilidad de analizar los méritos de las organizaciones aspirantes al
reconocimiento y someter a la consideracién del Consejo de Premiacion su propuesta consensuada de las
personas fisicas y personas morales que pudieran ser galardonadas con el maximo reconocimiento a la
gestion de tecnologia e innovacién, con base en su evaluaciéon y mediante argumentos técnicos y objetivos.
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1. BENEFICIOS

Los participantes en el proceso de Seleccion y Formacién de Evaluadores del Premio Nacional de
Tecnologia e Innovacion (PNTi) Décima Novena Edicién, obtienen beneficios curriculares, tales como:

. Desarrollar habilidades e incrementar la experiencia y conocimientos en el diagnéstico y andlisis
de la madurez de los sistemas de administracion de tecnologias e innovacién;

Il.  Conocer los mejores sistemas y procesos de gestion de tecnologia, innovacién y modelos de
negocio del pais;
Ill.  Formar parte del grupo de especialistas en la gestion de tecnologia e innovacion en el pais;

IV. Compartir experiencias con profesionales de renombre en el area de gestion de tecnologia e
innovacion del pais, y
V. Participar en actividades de promocion de la cultura de la gestién de tecnologia e innovacién en
México.
2. REQUISITOS
. Experienciay Conocimientos:

Minimos comprobables, ya sea por formacién académica o por experiencia minima de cinco afios, en
dos o0 mas de las siguientes especialidades: Integracion de sistemas de gestion de tecnologia e
innovacién; Elaboracion, implementacién y actualizacion de la estrategia de la empresa y/o de los
negocios; Vigilancia e inteligencia tecnoldgica; Planeacion tecnoldgica; Habilitacion de tecnologias y
recursos; Gestion de la propiedad intelectual; Gestion de personal; Innovacién de producto y
proceso, Modelo de negocio y organizacionales; Administracién de proyectos tecnoldgicos; Modelos,
disefios industriales y prototipos; Evaluacion de factibilidad técnica, econémica y comercial;
Resultados financieros e Indicadores de gestion y resultados.

Il.  Documentacion obligatoria:

a) Completar el registro de Candidato a Evaluador (disponible en la pagina de internet
www.fpnt.org.mx);

b) Fotografia digital reciente a color;
c) Curriculum profesional;

d) Carta Compromiso del directivo o funcionario de mayor rango, o bien, del titular del area a la
gue el aspirante a evaluador pertenezca institucional o empresarialmente, que manifieste
la aceptacion, compromiso, apoyo en tiempo, el respaldo econémico para que el aspirante
participe en el proceso de evaluacion, y que avale la experiencia del aspirante; asi como la
modalidad del Premio en la cual se tenga interés de participar, y

e) Unarecomendacion académica, laboral, gubernamental y/o empresarial.
Ill. Otros requisitos:

a) Disponer del tiempo necesario para asistir y cumplir con las diversas reuniones y actividades
de evaluacion del proceso;

b) Mostrar una actitud positiva, critico-constructiva y diligente, respecto a su actividad
profesional, y

c) Que ocupen nivel gerencial o superior en su desemperio laboral.
3. PROCESO
I. Recepcidn y validacion de documentacion:

Esta documentacién debera ser enviada por correo a javier.lopez@pnt.org.mx; esly.cordero@pnt.org.mx a
méas tardar 60 dias naturales a partir de la publicacion de esta convocatoria en el Diario Oficial
de la Federacion.

Se validara el cumplimiento de los requisitos (experiencia y conocimientos), por parte de la Fundacién
Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, A.C.

Il. Entrevista virtual:

Aquellos candidatos que cumplan con el perfil seran convocados a una entrevista virtual, en la que se
cotejard la experiencia laboral y académica, asi como las competencias requeridas para desarrollar las
funciones de evaluador.

Ill. Taller de Formacién y Capacitacion para Aspirantes a Evaluador:

Si la entrevista resulta satisfactoria, el candidato debera de participar en el Taller de Formacion y
Capacitacion para Aspirantes a Evaluador, de acuerdo a las especificaciones que se publiquen en la Guia
para Aspirantes y Evaluadores.

IV. Taller de Homologacién de Criterios del Grupo Evaluador:
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Los evaluadores que hayan cumplido con los requisitos establecidos con las fracciones de Proceso |, Il y
111, recibiran la invitacidn a participar en el Taller de Homologacion de Criterios del Grupo Evaluador, con el fin
de integrarse al proceso de evaluacion y conocer las obligaciones y responsabilidades que conlleva
la investidura.

Los Aspirantes llevaran a cabo actividades propias del proceso de evaluacion, y una vez completado un
afio de formacion, quienes cumplan integramente con las actividades asignadas y se integren por segunda
ocasion al Grupo Evaluador, recibirdn el nombramiento de Evaluador del Premio Nacional de Tecnologia e
Innovacion, cargo honorario, no remunerado y de vigencia anual.

Durante todo el proceso de seleccién de aspirantes, el Comité Técnico de la Fundacion PNTi tiene las mas
amplias facultades para admitir o rechazar candidaturas y su fallo es definitivo e inapelable.

La participacion en el proceso de evaluacion del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion Décima
Novena Edicion, exigira a los aspirantes a evaluador disponibilidad de tiempo y recursos de acuerdo al
siguiente desglose de actividades:

Actividades de Formacién Dias Costo Modalidad
1. Envio de documentacién obligatoria 1 Ninguno  Virtual
2. Entrevista 1 Ninguno  Virtual
3. Taller de Formacion y Capacitacion para Aspirantes a Evaluador 1 Viaticos Presencial
4.  Taller de Homologacion de Criterios del Grupo Evaluador 3 Viaticos Presencial
Actividades de Evaluacién Dias Costo Modalidad
1. Segunda Etapa de Evaluacion: Presentacion detallada de 9 Ninguno  Virtual
evidencias
¢ Reuniones de consenso 3 Ninguno  Virtual

2. Tercera Etapa de Evaluacion: Presentaciones y Visitas de Campo
e Evaluacion en campo 2 Ninguno  Presencial

NOTA: Los tiempos descritos son aproximados, la complejidad de los casos a evaluar puede incrementar
los periodos de realizacion de las actividades de evaluacion. No incluye tiempos de traslado.

4. FECHA DE PUBLICACION DE RESULTADOS

La fecha limite de recepcién de la documentacion es de 60 dias naturales a partir de la publicacion de esta
Convocatoria en el Diario Oficial de la Federacion. Los resultados correspondientes a las entrevistas se daran
a conocer via electronica a cada aspirante, maximo 10 dias naturales posteriores a la fecha limite de
recepcion de la documentacion.

5. RESPONSABILIDADES

Los aspirantes y evaluadores deberan firmar el Codigo de Etica y Conducta, mediante el cual se obligan a
mantener la mas estricta confidencialidad respecto de la informaciéon a la que tendran acceso sobre las
personas fisicas y morales participantes, asi como a conducirse profesionalmente, con objetividad, exactitud,
honradez y respeto en los procesos de evaluacion.

Aquellos aspirantes o evaluadores que incurran en algun incumplimiento seran suspendidos de manera
definitiva, con el consecuente apercibimiento o, en su caso, intervencion de la autoridad competente a que
dé lugar.

6. RETIRO ANTICIPADO DEL PROCESO DE FORMACION DE EVALUADORES Y/O DE EVALUACION

El retiro injustificado de un aspirante, evaluador u organizacion que haya expresado por escrito su
consentimiento para la participacién de un representante como aspirante o evaluador para el proceso de
formacion y capacitacion del Premio Nacional de Tecnologia e Innovacién en fecha anterior a la finalizacion
del proceso de evaluacion de la Décima Novena Edicién, tendra como sanciones:

e La pérdida del nombramiento por violacion al Codigo de Etica y Conducta implicara la
separacion definitiva del Grupo Evaluador, y

e Laimposibilidad para presentar futuras candidaturas en un periodo de tres afios.

Las organizaciones no podran proponer futuras candidaturas para evaluadores, excepto en aquellos casos
en los que el directivo inmediato superior del participante fundamente por escrito las causas que motivaron la
separacion anticipada, mismas que deberan ser comprobables.
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El Comité Técnico analizara detalladamente las causas expuestas y emitira su fallo definitivo e inapelable
en dos sentidos: la incorporacion futura al Grupo Evaluador, o bien, la suspension definitiva.

Fecha limite de recepcion de documentacion: 60 dias naturales a partir de la publicacién de esta
Convocatoria en el Diario Oficial de la Federacion.

Informes e inscripciones:

Fundacion Premio Nacional de Tecnologia e Innovacion, A.C.

Vicente Garcia Torres 75-F, Barrio San Lucas, Coyoacan, C.P. 04030, Ciudad de México.
Tels.: 5611 0436, 5658 6949 y 5658 7083

Correo electronico: javier.lopez@pnt.org.mx; esly.cordero@pnt.org.mx

www.pnt.org.mx

La informacién que se reciba y se genere con motivo de la presente Convocatoria estd sujeta a lo
dispuesto por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por lo que ser& publica con
excepcién de los datos personales que en su caso se registren.

Ciudad de México, a 10 de julio de 2017.- El Subsecretario de Industria y Comercio de la Secretaria de
Economia, José Rogelio Garza Garza.- Rubrica.- El Director General del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, Enrique Cabrero Mendoza.- Rubrica.
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

AVISO por el que se da a conocer el cambio de domicilio de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Comunicaciones y Transportes.

FERNANDO BUENO MONTALVO, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, con fundamento en los articulos 14, 26 y 36 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 4 y 42 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y 20. y 10 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL CAMBIO DE DOMICILIO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
JURIDICOS DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

Se informa a todas las autoridades federales, locales, entidades, organismos autbnomos y al publico en
general que el domicilio de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes,
a partir del dia 16 de octubre de 2017, sera el ubicado en la calle de Hegel 141, 4o0. piso, Colonia Polanco V
seccion, Delegacion Miguel Hidalgo, C.P. 11560, Ciudad de México.

Lo anterior, a efecto de que la correspondencia, tramites y servicios, diligencias, notificaciones, citaciones
y demas asuntos relacionados con la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, se envien y realicen en el domicilio antes mencionado, en dias habiles de conformidad con el
articulo 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, en un horario de atencion de las 09:00 a las
15:00 horas y de las 16:00 a 18:00. Lo anterior, para todos los efectos judiciales, legales y administrativos
procedentes.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente aviso surtira efectos generales a partir de la fecha de publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion, sin perjuicio de la notificacion que, en su caso, se haya efectuado previamente de las
actuaciones administrativas correspondientes de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes.

SEGUNDO.- Por lo que se refiere a los procedimientos que se tramitan actualmente, en los que esté
corriendo algun plazo legal y, que en la notificacion correspondiente se hubiera sefialado el domicilio ubicado
Avenida Universidad y Xola S/N, Centro Nacional SCT, Colonia Narvarte, C.P. 03020, Delegacion Benito
Juarez, Ciudad de México y/o en Salvador Novo nimero 8, Colonia Santa Catarina, Coyoacéan, C.P. 04010,
Ciudad de México, se hace del conocimiento de los interesados que deberan presentar sus promociones y
documentos respectivos en el domicilio que se indica en el presente Aviso.

Ciudad de México, a 12 de octubre de 2017.- El Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, Fernando
Bueno Montalvo.- Rubrica.
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CONSEJO DE SALUBRIDAD GENERAL

SEGUNDA Actualizacion de la Edicion 2016 del Cuadro Bésico y Catalogo de Instrumental y Equipo Médico.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de
Salubridad General.

La Comision Interinstitucional del Cuadro Basico de Insumos del Sector Salud, con fundamento en los
articulos 4o. de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 17 fraccion V y 28 de la Ley General de
Salud; 9o. fraccion lll, 15 fraccion 1l y 17 del Reglamento Interior del Consejo de Salubridad General; Primero,
Tercero fraccion |, cuarto, quinto y sexto fracciones |1 y XIV del Acuerdo por el que se establece que las
instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud sélo deberan utilizar los insumos establecidos en el
cuadro basico para el primer nivel de atencién médica y, para segundo y tercer nivel, el catalogo de insumos,
y 1, 2, 4,5, 7 fracciones | y Il, 14 fraccion I, 26, 50, 51, 57, 58 y 59 del Reglamento Interior de la Comisién
Interinstitucional del Cuadro Basico y Catélogo de Insumos del Sector Salud, y

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 24 de diciembre de 2002, se
establecié que las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud sélo deberan utilizar los insumos
establecidos en el cuadro basico para el primer nivel de atencion médica y, para segundo y tercer nivel, el
catélogo de insumos.

Que la Edicién 2016 del Cuadro Basico y Catalogo de Instrumental y Equipo Médico se publicé de manera
integra en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de febrero de 2017, con la finalidad de tener al dia la lista del
instrumental y equipo médico indispensables para que las instituciones publicas de salud atiendan los
problemas de salud de la poblacion mexicana.

Que para facilitar la identificacién de las actualizaciones que se publicaran posterior a la Edicion 2016, la
Comision Interinstitucional del Cuadro Béasico y Catalogo de Insumos del Sector Salud aprobd reiniciar la
nomenclatura de las actualizaciones con el primer nimero ordinal, haciendo referencia a la Edicién 2016.

Que la aplicacion del Cuadro Basico y Catalogo de Insumos en la Administracion Publica Federal ha
permitido contar con un sistema Unico de clasificacién y codificacion de insumos para la salud, lo cual ha
contribuido a homogeneizar las politicas de adquisicion de las instituciones publicas federales del Sistema
Nacional de Salud.

Que conforme al articulo 51 del Reglamento Interior de la Comisién Interinstitucional del Cuadro Basico y
Catalogo de Insumos del Sector salud, las actualizaciones del Cuadro Basico y Catalogo, que se aprueben en
las actas respectivas, surtirdn sus efectos al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Que en atencién a las anteriores consideraciones, la Comision interinstitucional del Cuadro Basico y
Catalogo de Insumos del Sector salud, expide la Segunda Actualizacion de la Edicion 2016 del Cuadro Basico
y Catalogo de Instrumental y Equipo Médico.

SEGUNDA ACTUALIZACION DE LA EDICION 2016 DEL CUADRO BASICO Y CATALOGO DE
INSTRUMENTAL Y EQUIPO MEDICO

INCLUSION
Catalogo
NOMBRE GENERICO: MASTOGRAFO DIGITAL CON TOMOSINTESIS
CLAVE: 531.611.0011.00
ESPECIALIDAD (ES): Médicas y Quirdrgicas
SERVICIO (S): Imagenologia

Equipo fijo para realizar estudios radiol6gicos de mama con adquisicion de imagen digital
de campo completo y tomosintesis

DEFINICION:
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DESCRIPCION

Generador de rayos X de alta frecuencia

Kilo voltaje (kV) dentro del rango de 20 a 49 en incrementos de 1kV

Rango de mas de 4 o menor a 400 o mayor

Anodo rotatorio de Mo, Rh o W (molibdeno, rodio o wolframio o

tungsteno)
Tubo de Capacidad calorifica del &nodo igual o mayor a 160 000 HU
rayos-X Filtro de Mo, Rh, Al o Ag (molibdeno, rodio, aluminio o plata) y/o sus

combinaciones

Puntos focales de 0.1y 0.3 mm o punto focal de 0.3 mm

De silicio o selenio amorfo

Tamafio del detector de 23 cm 0 mayor x 26 cm o mayor

o Profundidad de bits de imagen o resolucién de 14 bits o mayor
Detector digital

Tamafio del pixel 100 um o menor

Eficiencia cuantica de deteccion (DQE) @ 1 Ip/mm 2= 50%

Eficiencia cuantica de deteccion (DQE) @ 5 Ip/mm = 25%

Colimador automatico o seleccionable por el usuario

Movimientos de rotacion de -100° a +180° o mayor

Desplazamiento vertical de 55 cm o mayor
Brazo

Distancia foco imagen (DFI o SID) igual o mayor a 65 cm

Indicador de espesor de mama comprimida, de fuerza de compresion y
angulacién del brazo

Rejilla o sistema antidispersion

Magnificador

Sistema de compresién automético y manual o automatico

Paleta de compresién para mama grande; paleta de compresién para mama pequefia;
cono de compresion, cono de magnificacion y paleta con rejilla fenestrada

Mampara, pantalla o escudo con blindaje

Interruptor de pie o de mano

Control de exposicién automatico (AEC)

Estacién de adquisicion con pantalla LCD, TFT o LED de visualizacién de 19 pulgadas o
mayor y de 2 megapixeles o mayor.

Disco duro de 500 GB o mayor, o capacidad para 20,000 imagenes en formato DICOM

Licencias DICOM 3.0 worKklist, print, storage, storage commitment y query/retrieve

Estacion de trabajo de revisién, con dos monitores de alta resolucion de 5 megapixeles.
Con herramientas dedicadas para mastografia. Almacenamiento en disco duro de 1 T o
mayor.

Herramientas para grabado de iméagenes con visualizador DICOM vy licencia DICOM
media storage

Herramienta de control de calidad

Vistas de tomosintesis seleccionables (RCC, RMLO, LCC, LMLO)

Tiempo de barrido 25 segundos o menor

Angulo de barrido mayor o igual a 15°

. . Espacio o espesor entre cortes o planos reconstruidos de 1 mm o menor
Tomosintesis

NuUmero de disparos o proyecciones generadas de 9 o mayor

Dosis adicional por tomoadquisicion no debera rebasar 3 mGy bajo
condiciones de referencia por proyeccion, conforme a la NOM vigente

Software para reconstruccion y procesamiento posterior

Estacion de trabajo de revision, con dos pantallas LCD, TFT o LED de 21 pulgadas o
mayor, con matriz de 5 megapixeles y/o una pantalla de 10 megapixeles o mayor y sensor
integrado para calibracion. Con herramientas dedicadas para mastografia y tomosintesis.
Almacenamiento en disco duro de 1TB o mayor.

Sistema de alimentacién ininterrumpida (UPS) para la estacién de trabajo de revision
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ACCESORIOS: Las
unidades médicas los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca
y modelo del equipo.

Sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS) para el equipo de mastografia y su
estacion de adquisicién con un tiempo de respaldo de al menos 10 minutos.

CONSUMIBLES: Las
cantidades seran
determinadas de acuerdo a
las necesidades operativas
de las unidades médicas,
asegurando compatibilidad
para la marca y modelo del
equipo.

DVD para grabar

Herramientas para grabacion de imagenes

ACCESORIOS
OPCIONALES:

Las unidades médicas los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca
y modelo del equipo.

Pantalla LCD o TFT de 19 pulgadas o mayor

Deshumidificadores

Aire acondicionado

REFACCIONES: Las
unidades médicas los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca
y modelo del equipo.

Segun marca y modelo.

INSTALACION: Sera
determinada o elegida de
acuerdo a las necesidades
operativas de las unidades
médicas.

Alimentacion eléctrica: la que maneje la unidad médica a 60 Hz

De acuerdo a guias mecanicas, conforme a la normatividad aplicable

OPERACION:

Por personal capacitado y especializado, y de acuerdo al manual de operacion.

MANTENIMIENTO:

Preventivo.

Correctivo por personal calificado.

NOMBRE GENERICO:

MASTOGRAFO DIGITAL CON ESTEREOTAXIA

CLAVE:

531.611.0028.00

ESPECIALIDAD (ES):

Médicas y Quirdrgicas

SERVICIO (S):

Imagenologia

DEFINICION:

Equipo fijo para realizar estudios radiolégicos de mama con adquisicion de imagen digital
de campo completo y estudios de biopsia con fines diagndsticos.
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DESCRIPCION

Generador de rayos X de alta frecuencia

Kilo voltaje (kV) dentro del rango de 20 a 49 en incrementos de 1kV

Rango de mas de 5 o menor a 400 o mayor

Anodo rotatorio de Mo, Rh o W (molibdeno, rodio o wolframio o
tungsteno)

Capacidad calorifica del &nodo igual o mayor a 160 000 HU

Tubo de rayos-X . - - —
Filtro de Mo, Rh, Al o Ag (molibdeno, rodio, aluminio o plata) y/o sus

combinaciones

Puntos focales de 0.1y 0.3 mm o punto focal de 0.3 mm

De silicio o selenio amorfo

Tamario del detector de 23 cm 0 mayor x 26 cm 0 mayor

Profundidad de bits de imagen o resolucién de 14 bits o mayor

Detector digital —~ -
Tamafio del pixel 100 um o menor

Eficiencia cuantica de deteccion (DQE) @ 1 Ip/mm 2= 50%

Eficiencia cuantica de deteccion (DQE) @ 5 Ip/mm 2= 25%

Colimador automatico o seleccionable por el usuario

Movimientos de rotacion de -100° a +180° 0 mayor

Desplazamiento vertical de 55 cm o mayor
Brazo

Distancia foco imagen (DFI o SID) igual o mayor a 65 cm

Indicador de espesor de mama comprimida, de fuerza de compresién
y angulacion del brazo

Rejilla o sistema antidispersion

Magnificador

Sistema de compresion automatico y manual o automatico

Paleta de compresién para mama grande; paleta de compresiéon para mama pequefia;
cono de compresion, cono de magnificacion y paleta con rejilla fenestrada

Mampara, pantalla o escudo con blindaje

Interruptor de pie o de mano

Control de exposiciéon automatico (AEC)

Estacion de adquisicion con pantalla LCD o TFT de visualizacién de 21 pulgadas o mayor
y de 3 megapixeles o mayor

Disco duro de 500 GB o mayor, o capacidad para 20,000 imagenes en formato DICOM

Licencias DICOM 3.0 worklist, print, storage, storage commitment y query/retrieve

Herramientas para grabado de imagenes con visualizador DICOM vy licencia DICOM
media storage

Herramienta de control de calidad

Montado en el Mastégrafo

Con paleta abierta o perforada o con ventana graduada

Angulo de barrido mayor o igual a 15°

Adaptador para dispositivo de toma de biopsia para trabajar con
aguja compatible a marca y modelo del sistema de biopsia

Ajuste automatico de la aguja

Posicionador de aguja motorizado

Estereotaxia Precisién de 1 mm o menor en los ejes X,Yy Z

Area de la imagen de al menos 50 x 40 mm

Estacion de trabajo de revision, con dos pantallas LCD, TFT o LED
de 21 pulgadas o mayor, con matriz de 5 megapixeles y/o una
pantalla de 10 megapixeles o mayor y sensor integrado para
calibracion. Con herramientas dedicadas para mastografia y
estereotaxia. Almacenamiento en disco duro de 1TB o mayor.

Sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS) para la estacion de
trabajo de revisién
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ACCESORIOS:
unidades

Las
médicas  los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca

y modelo del equipo.

Sillén para toma de biopsia

Sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS) para el equipo de mastografia y su estacion
de adquisicién con un tiempo de respaldo de al menos 10 minutos.

CONSUMIBLES:
cantidades

Las
seran
determinadas de acuerdo a
las necesidades operativas
de las unidades médicas,
asegurando compatibilidad
para la marca y modelo del

DVD para grabar

Herramientas para grabacion de imagenes

Aguija de acero inoxidable para biopsia y marcaje compatibles con el dispositivo de biopsia

equipo.
ACCESORIOS Licencias DICOM 3.0 worklist, print, storage, storage commitment y query/retrieve para la
OPCIONALES: estacion de trabajo

Las unidades médicas los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca

y modelo del equipo.

Sistema de biopsia por vacio

Deshumidifadores

Aire acondicionado

REFACCIONES:
unidades

Las
médicas  los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca

y modelo del equipo.

Segln marca y modelo.

INSTALACION:
determinada o elegida de

Sera

acuerdo a las necesidades
operativas de las unidades
médicas.

Alimentacion eléctrica: la que maneje la unidad médica a 60 Hz

De acuerdo a guias mecanicas, conforme a la normatividad aplicable

OPERACION:

Por personal capacitado y especializado y de acuerdo al manual de operacion

MANTENIMIENTO:

Preventivo.

Correctivo por personal calificado.

NOMBRE GENERICO:

MASTOGRAFO DIGITAL CON ESTEREOTAXIA Y TOMOSINTESIS

CLAVE:

531.611.0033.00

ESPECIALIDAD (ES):

Médicas y Quirargicas

SERVICIO (S):

Imagenologia

DEFINICION:

Equipo fijo para realizar estudios radioldgicos de mama con adquisicion de imagen digital de
campo completo con tomosintesis y estudios de biopsia con fines diagnésticos.
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DESCRIPCION

Generador de rayos X de alta frecuencia

Kilo voltaje (kV) dentro del rango de 20 a 49 en incrementos de 1kV

Rango de méas de 5 o menor a 400 o mayor

Anodo rotatorio de Mo, Rh o W (molibdeno, rodio o wolframio o
tungsteno)

Capacidad calorifica del &nodo igual 0 mayor a 160 000 HU
Tubo de rayos-X

Filtro de Mo, Rh, Al o Ag (molibdeno, rodio, aluminio o plata) y/o sus
combinaciones

Puntos focales de 0.1y 0.3 mm o punto focal de 0.3 mm

De silicio o selenio amorfo

Tamafio del detector de 23 cm 0 mayor x 26 cm o mayor

Profundidad de bits de imagen o resolucion de 14 bits o0 mayor
Detector digital

Tamafio del pixel 100 um o menor

Eficiencia cuéantica de detecciéon (DQE) @ 1 Ip/mm = 50%

Eficiencia cuantica de deteccion (DQE) @ 5 Ip/mm 2= 25%

Colimador automatico o seleccionable por el usuario

Movimientos de rotacion de -100° a +180° o mayor

Desplazamiento vertical de 55 cm o0 mayor
Brazo

Distancia foco imagen (DFI o SID) igual o mayor a 65 cm

Indicador de espesor de mama comprimida, de fuerza de compresién y
angulacion del brazo

Rejilla o sistema antidispersion

Magnificador

Sistema de compresién automatico y manual o automatico

Paleta de compresi6n para mama grande; paleta de compresién para mama pequefia; cono
de compresion, cono de magnificacion y paleta con rejilla fenestrada

Mampara, pantalla o escudo con blindaje

Interruptor de pie o de mano

Control de exposicién automatico (AEC)

Estacién de adquisicién con pantalla LCD, TFT o LED de visualizacién de 21 pulgadas o
mayor y de 3 megapixeles o mayor

Disco duro de 500 GB o mayor, o capacidad para 20,000 imagenes en formato DICOM

Licencias DICOM 3.0 worklist, print, storage, storage commitment y query/retrieve

Herramientas para grabado de imagenes con visualizador DICOM vy licencia DICOM media
storage

Montado en el Mastégrafo

Con paleta abierta o perforada o con ventana graduada

Angulo de barrido mayor o igual a 15°

Adaptador para dispositivo de toma de biopsia para trabajar con aguja
Estereotaxia compatible a marca y modelo del sistema de biopsia

Ajuste automatico de la aguja

Posicionador de aguja motorizado

Precision de 1 mm o menor en los ejes X, Yy Z

Area de la imagen de al menos 50 x 40 mm
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Vistas de tomosintesis seleccionables (RCC, RMLO, LCC, LMLO)

Tiempo de barrido 25 segundos o menor

Angulo de barrido mayor o igual a 15°

Tomosintesis Espacio o espesor entre cortes o planos reconstruidos de 1 mm o menor

Numero de disparos o proyecciones generadas de 9 o mayor

Dosis adicional por tomoadquisicion no debera rebasar 3 mGy bajo
condiciones de referencia por proyeccion, conforme a la NOM vigente

Software para reconstruccion y procesamiento posterior

Estacion de trabajo de revision, con dos pantallas LCD, TFT o LED de 21 pulgadas o mayor,
con matriz de 5 megapixeles y/o una pantalla de 10 megapixeles 0 mayor y sensor integrado
para calibraciéon. Con herramientas dedicadas para mastografia y estereotaxia.
Almacenamiento en disco duro de 1TB o mayor.

Sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS) para la estacién de trabajo de revision

Herramienta de control de calidad

ACCESORIOS: Las
unidades médicas los
seleccionaran de
acuerdo a sus
necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la
marca y modelo del
equipo.

Sillén para toma de biopsia

Sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS) para el equipo de mastografia con un tiempo
de respaldo de al menos 10 minutos.Sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS) para la
estacién de trabajo de revision.

CONSUMIBLES: Las
cantidades seran
determinadas de acuerdo
a las necesidades
operativas de las
unidades médicas,
asegurando
compatibilidad para la
marca y modelo del

DVD para grabar

Herramientas para grabacion de imagenes

Aguja de acero inoxidable para biopsia y marcaje compatibles con el dispositivo de biopsia

equipo.
ACCESORIOS Licencias DICOM 3.0 worklist, print, storage, storage commitment y query/retrieve para la
OPCIONALES: estacién de trabajo

Las unidades médicas
los seleccionaran de
acuerdo a sus
necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la
marca y modelo del
equipo.

Sistema de biopsia por vacio

Deshumidifadores

Aire acondicionado

REFACCIONES: Las
unidades médicas los
seleccionaran de
acuerdo a sus
necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la
marca y modelo del
equipo.

Segln marca y modelo.

INSTALACION: Sera
determinada o elegida de
acuerdo a las
necesidades operativas
de las unidades médicas.

Alimentacion eléctrica: la que maneje la unidad médica a 60 Hz

De acuerdo a guias mecanicas, conforme a la normatividad aplicable

OPERACION:

Por personal especializado y de acuerdo al manual de operacion.

MANTENIMIENTO:

Preventivo.

Correctivo por personal calificado.
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DICE:

MODIFICACION
Catéalogo

NOMBRE GENERICO: MASTOGRAFIA DIGITAL DE CAMPO COMPLETO, UNIDAD RADIOLOGICA PARA

CLAVE:
531.341.2487

DESCRIPCION:

REFACCIONES:

ACCESORIOS
OPCIONALES:

CONSUMIBLES:

ESPECIALIDAD (ES): Médicas y SERVICIO (S): Imagenologia.
Quirurgicas.

Equipo fijo para realizar estudios radiolégicos de glandula mamaria, con sistema de imagen
digital de campo completo, generador de Rx de alta frecuencia o multipulso, con control
automatico de exposicion. Seleccién automatica de filtros para mastografia, tubo de rayos Rx,
con colimador automatico. Brazo o Gantry con movimientos de rotacion o vertical motorizados.
Sistema de compresiébn motorizada/manual. Sistema digital de imagen. Sistema de
almacenamiento de imagenes.

Las unidades médicas las seleccionaran de acuerdo a sus necesidades, marca y modelo.

Las unidades médicas los seleccionaran de acuerdo a sus necesidades, marca y modelo:
Estacion de trabajo con dos monitores de alta resolucion. Estereotaxia. Sistema de toma de
biopsia. Programas de aplicacién clinica. Protocolos de comunicacién. Impresora en seco.
DICOM. Regulador no break o UPS con respaldo del equipo de cémputo de 30 minutos o mayor,
con supresor de picos para proteccion del mastégrafo. De acuerdo a marca, modelo y
necesidades de las unidades médicas.

Las unidades médicas los seleccionaran de acuerdo a sus necesidades, marca y modelo:

INSTALACION. OPERACION. MANTENIMIENTO
* De acuerdo a guias mecanicas. * Por personal especializado y de * Preventivo.
* Alimentacion eléctrica: la que maneje acuerdo al manual de operacion. * Correctivo  por  personal

la unidad médica a 60 Hz. calificado.

* Preinstalacion.

DEBE DECIR:
NOMBRE GENERICO: MASTOGRAFO DIGITAL
CLAVE: 531.341.2487

ESPECIALIDAD (ES):

Médicas y Quirdrgicas

SERVICIO (S): Imagenologia
DEFINICION: Equipo fijo para realizar estudios radiol6gicos de mama con adquisicién de imagen digital
de campo completo.
Generador de rayos X de alta frecuencia
Kilo voltaje (kV) dentro del rango de 20 a 49 en incrementos de 1kV
Rango de mas de 5 o menor a 400 o mayor
Anodo rotatorio de Mo, Rh o W (molibdeno, rodio o wolframio o
tungsteno)
Capacidad calorifica del &nodo igual o mayor a 160 000 HU
Tubo de rayos-X - - g —
Filtro de Mo, Rh, Al o Ag (molibdeno, rodio, aluminio o plata) y/o sus
DESCRIPCION combinaciones

Puntos focales de 0.1y 0.3 mm o punto focal de 0.3 mm

De silicio o selenio amorfo

Tamario del detector de 23 cm 0 mayor x 26 cm o mayor

Profundidad de bits de imagen o resolucién de 14 bits o mayor

Detector digital -
Tamafio del pixel 100 pm o menor

Eficiencia cuéantica de detecciéon (DQE) @ 1 Ip/mm = 50%

Eficiencia cuantica de deteccion (DQE) @ 5 Ip/mm 2= 25%
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Colimador automatico o seleccionable por el usuario

Movimientos de rotacion de -100° a +180° o mayor

Desplazamiento vertical de 55 cm o mayor
Brazo

Distancia foco imagen (DFI o SID) igual o mayor a 65 cm

Indicador de espesor de mama comprimida, de fuerza de compresion
y angulacién del brazo

Rejilla o sistema antidispersion

Magnificador

Sistema de compresién automatico y manual o automatico

Paleta de compresién para mama grande; paleta de compresién para mama pequefia;
cono de compresion, cono de magnificacion y paleta con rejilla fenestrada

Mampara, pantalla o escudo con blindaje

Interruptor de pie o de mano

Control de exposicién automatico (AEC)

Estacién de adquisicién con pantalla LCD o TFT o LED de visualizacién de 19 pulgadas o
mayor y de 2 megapixeles 0 mayor.

Licencias DICOM 3.0 worklist, print, storage, storage commitment y query/retrieve

Herramientas para grabado de imagenes con visualizador DICOM vy licencia DICOM
media storage

Herramienta de control de calidad

Disco duro de 500 GB o mayor, o capacidad para 20,000 imagenes en formato DICOM

ACCESORIOS: Las
unidades médicas los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca
y modelo del equipo.

Sistema de alimentacién ininterrumpida (UPS) para el equipo de mastografia y su
estacion de adquisicién con un tiempo de respaldo de al menos 10 minutos.

CONSUMIBLES: Las
cantidades seran
determinadas de acuerdo a
las necesidades operativas
de las unidades médicas,
asegurando compatibilidad
para la marca y modelo del
equipo.

DVD para grabar

Herramientas para grabacién de imagenes

ACCESORIOS
OPCIONALES:Las
unidades médicas los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca
y modelo del equipo.

Estacion de trabajo de revisién, con dos pantallas LCD, TFT o LED de 21 pulgadas o
mayor, con matriz de 5 megapixeles y/o una pantalla de 10 megapixeles o mayor y sensor
integrado para calibracion. Con herramientas dedicadas para mastografia.
Almacenamiento en disco duro de 1TB o mayor.

Sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS) para la estacién de trabajo de revision

Deshumidificadores

Aire acondicionado

REFACCIONES: Las
unidades médicas los
seleccionaran de acuerdo a
sus necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la marca
y modelo del equipo.

Segln marca y modelo.

INSTALACION: Sera
determinada o elegida de
acuerdo a las necesidades
operativas de las unidades
médicas.

Alimentacion eléctrica: la que maneje la unidad médica a 60 Hz

De acuerdo a guias mecénicas, conforme a la normatividad aplicable

OPERACION:

Por personal capacitado y especializado, y de acuerdo al manual de operacion.

MANTENIMIENTO:

Preventivo.

Correctivo por personal calificado.
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DICE:

NOMBRE GENERICO:

CLAVE:
531.341.2214

DESCRIPCION:

REFACCIONES:

ACCESORIOS
OPCIONALES:

CONSUMIBLES:

INSTALACION.

MASTOGRAFIA, UNIDAD RADIOLOGICA PARA

ESPECIALIDAD (ES): Médicas y SERVICIO (S): Imagenologia.

Quirdrgicas.

Equipo fijo para realizar estudios radiolégicos de glandula mamaria. Con accesorios necesarios
para estar en posibilidad de colocar el dispositivo de biopsia estereotaxica computarizada y
motorizada. Generador de Rayos X de alta frecuencia, o multipulsos de potencia constante.
Rango de més. Rango de KV. Tubo de Rayos X. Puntos focales fino y grueso. Capacidad de
calor de anodo. Control automatico de exposicion. Distancia foco - objetivo o SID o FFD.
Colimador automatico o seleccién del diafragma automatico. Brazo o Gantry con movimientos:
rotacion isocéntrica y vertical. Sistema de compresién motorizada. Sistema de compresion
manual. Magnificador. Plato o placa o paleta de compresion. Que acepte chasises de 18 x 24

cmy de 24 x 30 cm. Bucky con rejilla. Con pantalla de exhibicién de datos.

Las unidades médicas las seleccionaran de acuerdo a sus necesidades, asegurando su

compatibilidad con la marca y modelo del equipo.

Las unidades médicas seleccionardn de acuerdo a sus necesidades, asegurando su
compatibilidad con la marca y modelo del equipo: Digitalizador de imagenes para mamografia o
CR para mamografia. Sistema de administracién, almacenamiento, distribucién y comunicacion
de imagenes médicas o PACS. Sistema de informacién radiolégica o RIS. Sistema de
visualizacién y envio de estudios o Estacion de trabajo. Sistema digital de imagen para
procedimientos estereotaxicos con area de deteccion, matriz y con profundidad o rango
dinamico y resolucién. Estacién de trabajo. Proceso o aplicaciones o herramientas de imagen o
de estereotaxia. Sistema de disco 6ptico o disco 6ptico magnético o CDR. Dispositivo
estereotaxico con: exhibicion en pantalla de la posicion de la lesion y de la aguja en
coordenadas cartesianas o ejes: X, Y, Z, o tridimensional, precision en las coordenadas o ejes
X, Y, Z, o tridimensional. Angulacién para biopsia o equipo de biopsia. Impresora en seco
blanco y negro, especifica para mastografia por sublimacion térmica o laser. Juego de chasises
para mastografia. Dicom. Reveladora para mastografia. De acuerdo a marca, modelo y

necesidades de las unidades médicas.

Las unidades médicas seleccionaran de acuerdo a sus necesidades, asegurando
compatibilidad con la marca y modelo del equipo: Pelicula para mastografia para impresora en
seco, laser o por sublimacion térmica. Pistola y agujas para biopsia. Disco 6ptico o CDR o

disco 6ptico magnético.

OPERACION. MANTENIMIENTO

* Corriente eléctrica: La que maneje la * Por personal especializado y de * Preventivo.

*

Preinstalacion.

unidad médica y 60 Hz. acuerdo al manual de operacion.

*  Correctivo por personal

calificado.
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DEBE DECIR:

NOMBRE GENERICO:

MASTOGRAFO ANALOGICO

CLAVE:

531.341.2214

ESPECIALIDAD (ES):

Médicas y Quirlrgicas

SERVICIO (S): Imagenologia
) Equipo fijo para realizar estudios radiolégicos de mama con adquisicién de imagen de campo
DEFINICION : S ) ] ]
completo y su posterior digitalizacién por medio de radiografia computarizada
Generador de rayos X de alta frecuencia
Kilo voltaje (kV) dentro del rango de 20 a 39 en incrementos de 1kV o menor
Rango de mas de 5 o menor a 400 mayor
Anodo rotatorio de Mo, Rh o W (molibdeno, rodio o
wolframio o tungsteno)
Capacidad calorifica del &nodo igual o mayor a 160 000
Tubo de rayos-X HU
Filtro de Mo, Rh, Al o Ag (molibdeno, rodio, aluminio o
plata) y/o sus combinaciones
Puntos focales de 0.1y 0.3 mm
Colimador automatico o seleccionable por el usurario
Movimientos de rotacién de -135° a +180° o mayor
Desplazamiento vertical de 58 cm o mayor
Brazo Distancia foco imagen (DFI o SID) igual
DESCRIPCION

0 mayor a 65 cm

Indicador de espesor de mama comprimida,

de fuerza de compresion y angulacion del brazo

Interruptor de pie o de mano

Mampara, pantalla o escudo con blindaje

Sistema de compresion automatico y manual o automatico

Paleta de compresién para mama grande; paleta de compresion para mama pequefia; cono de

compresion, cono de magnificacion y paleta con rejilla fenestrada

Control de exposicién automatico (AEC)

Relacion de la rejilla 5:1 6 4:1

Bucky para ambos tamafios de chasises

Magnificador

Herramienta de control de calidad
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ACCESORIOS: Las Sistema de digitalizacién de imagenes (radiografia computarizada) para mastografia y rayos x
unidades médicas 10s | ge propésito general

seleccionaran de
acuerdo a sus
necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la
marca y modelo del
equipo.

Deberan incluir cinco chasises de 18 x 24 cm y cinco de 24 x 30 cm, especificos para
mastografia y compatibles con la marca y modelo del sistema de digitalizacién de imagenes
(radiografia computarizada)

CONSUMIBLES: Las DVD para grabar
cantidades seran
determinadas de
acuerdo a las
necesidades operativas
de las unidades
médicas, asegurando Chasises compatibles
compatibilidad para la
marca y modelo del
equipo.

Herramientas para grabacion de imagenes

ACCESORIOS
OPCIONALES: -
Las unidades médicas
los seleccionaran de
acuerdo a sus
necesidades,
asegurando su
compatibilidad con la
marca y modelo del Herramienta para grabado de imagenes con visualizador DICOM
equipo.

REFACCIONES: Las
unidades médicas los
seleccionaran de
acuerdo a sus
necesidades, Segln marca y modelo.
asegurando su
compatibilidad con la
marca y modelo del
equipo.

INSTALACION: Sera
determinada o elegida | Alimentacion eléctrica: la que maneje la unidad médica a 60 Hz
de acuerdo a las

necesidades operativas

de las unidades De acuerdo a guias mecénicas, conforme a la normatividad aplicable

médicas.

OPERACION: Por personal capacitado y especializado y de acuerdo al manual de operacién
Preventivo.

MANTENIMIENTO:

Correctivo por personal calificado

México, Ciudad de México, a 12 de septiembre de 2017.- La Comisién Interinstitucional del Cuadro Bésico
y Catalogo de Insumos del Sector Salud acordd publicar en el Diario Oficial de la Federacion la Segunda
Actualizacién de la Edicién 2016 del Cuadro Basico y Catdlogo de Instrumental y Equipo Médico.-
El Presidente de la Comision Interinstitucional del Cuadro Basico y Catalogo de Insumos del Sector Salud,
Jesus Ancer Rodriguez.- Rubrica.



Miércoles 18 de octubre de 2017 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 57

PODER JUDICIAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

ACUERDO General 20/2017 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, relativo a la denominacion,
residencia, competencia, jurisdiccion territorial, domicilio y fecha de inicio de funciones del Tercer Tribunal
Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito, con residencia en Durango, Durango; asi como a las reglas de turno,
sistema de recepcion y distribucion de asuntos entre los Tribunales Colegiados del Circuito indicado.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno.

ACUERDO GENERAL 20/2017, DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, RELATIVO
A LA DENOMINACION, RESIDENCIA, COMPETENCIA, JURISDICCION TERRITORIAL, DOMICILIO Y FECHA DE INICIO
DE FUNCIONES DEL TERCER TRIBUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMO QUINTO CIRCUITO, CON RESIDENCIA
EN DURANGO, DURANGO; ASi COMO A LAS REGLAS DE TURNO, SISTEMA DE RECEPCION Y DISTRIBUCION DE
ASUNTOS ENTRE LOS TRIBUNALES COLEGIADOS DEL CIRCUITO INDICADO.

CONSIDERANDO

PRIMERO. En términos de lo dispuesto por los articulos 94, parrafo segundo; 100, parrafos primero
y octavo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 68 y 81, fraccion Il, de la Ley
Orgénica del Poder Judicial de la Federacion, el Consejo de la Judicatura Federal es el érgano encargado de
la administracion, vigilancia, disciplina y carrera judicial de los Tribunales de Circuito y Juzgados de Distrito,
con independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones; ademas, esta facultado para expedir
acuerdos generales que permitan el adecuado ejercicio de sus atribuciones;

SEGUNDO. Los articulos 94, parrafo sexto, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
81, fracciones IV, V y XXIV; y 144 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién establecen que son
atribuciones del Consejo de la Judicatura Federal determinar el nimero, limites territoriales y, en su caso,
especializacion por materia de los Tribunales de Circuito, en cada uno de los Circuitos en que se divide el
territorio de la Republica Mexicana; asi como dictar las disposiciones necesarias para regular el turno de los
asuntos de la competencia de los Tribunales de Circuito, cuando en un mismo lugar haya varios de ellos;
atribucion, esta ultima, que ejerce a través de la Comision de Creacion de Nuevos Organos, en términos del
articulo 42, fraccion 111, del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reglamenta
la organizacién y funcionamiento del propio Consejo;

TERCERQO. El articulo 17, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho a que se le administre justicia por tribunales que estaran expeditos
para impartirla en los plazos y términos que fijen las leyes;

CUARTO. El incremento en el niumero de ingresos y la complejidad en el tramite de los mismos,
ha ocasionado el aumento en las cargas de trabajo que registran los Tribunales Colegiados del Vigésimo
Quinto Circuito, con residencia en Durango, Durango, lo que hace necesario establecer un nuevo érgano
jurisdiccional en esa residencia;

QUINTO. En sesién celebrada el veintiocho de septiembre de dos mil dieciseis, el Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal aprobd el dictamen relativo a la creacién del Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo
Quinto Circuito, con residencia en Durango, Durango, 6rgano jurisdiccional respecto del cual a la fecha
subsiste la necesidad de creacion, toda vez que los datos estadisticos evidencian el elevado ingreso de
asuntos; y

SEXTO. De acuerdo con la informacion proporcionada por la Secretaria Ejecutiva de Administracion
del Consejo de la Judicatura Federal, en la actualidad se cuenta con la infraestructura fisica necesaria para la
instalacion e inicio de funciones del Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito, con residencia en
Durango, Durango.

Por lo anterior, se expide el siguiente

ACUERDO

Articulo 1. El drgano jurisdiccional que se crea se denomina Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo
Quinto Circuito, con residencia en la Ciudad de Durango, Durango, y tendra idéntica competencia
y jurisdiccion territorial que los Tribunales Colegiados de Circuito en la misma entidad federativa y sede.

El domicilio de dicho 6rgano jurisdiccional es el Edificio Sede del Poder Judicial de la Federacion, ubicado
en Boulevard José Maria Patoni, numero 103, Predio “El Tule”, cédigo postal 34217, Durango, Durango.

Toda la correspondencia y tramites relacionados con los asuntos de la competencia del drgano
jurisdiccional de que se trata, deberan dirigirse y realizarse en el domicilio indicado.

Articulo 2. El uno de noviembre de dos mil diecisiete, inicia funciones el Tercer Tribunal Colegiado del
Vigésimo Quinto Circuito, con la plantilla autorizada para ese érgano jurisdiccional.

Articulo 3. A partir de la fecha sefialada en el articulo anterior, la Oficina de Correspondencia Comun
de los Tribunales Colegiados del Vigésimo Quinto Circuito, prestard servicio al Tribunal Colegiado de
nueva creacion.

Articulo 4. La distribuciéon de los nuevos asuntos que se presenten en la Oficina de Correspondencia
Comun senalada en el articulo anterior, del seis de noviembre al cinco de diciembre de dos mil diecisiete,
se remitirdn al Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito, a través del sistema computarizado
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que se utiliza para esos efectos; con excepcion de los asuntos relacionados en términos de lo previsto en el
articulo 45, fraccion Il, del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las
disposiciones en materia de actividad administrativa de los 6rganos jurisdiccionales, en cuyo caso seran
turnados al Tribunal Colegiado que cuente con los antecedentes.

Transcurrido el plazo de exclusion, los asuntos nuevos se distribuirdn entre los Tribunales Colegiados del
Vigésimo Quinto Circuito, conforme al sistema computarizado que se utiliza para esos efectos, por la Oficina
de Correspondencia Comun que les presta servicio.

Se faculta a la Comision de Creacién de Nuevos Organos del Consejo de la Judicatura Federal, para
concluir de manera anticipada o prorrogar, en su caso, el plazo de la exclusiéon de turno de nuevos asuntos
ordenado en este articulo. Lo anterior, con base en los estudios respectivos que presente a su consideracion
la Secretaria Ejecutiva de Creacion de Nuevos Organos.

Articulo 5. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la conclusién del periodo de exclusiéon de turno
indicado, los Presidentes de los Tribunales Colegiados del Vigésimo Quinto Circuito, deberan informar a la
Secretaria Ejecutiva de Creacién de Nuevos Organos, sobre los resultados de la medida ordenada, conforme
al cuadro siguiente:

MOVIMIENTO TOTAL DE ASUNTOS. PERIODO DEL 6 DE NOVIEMBRE AL 5 DE DICIEMBRE DE 2017.

EXISTENCIA FINAL

) PENDIENTES DE
TRAMITE RESOLVER

EXISTENCIA

ORGANO INICIAL

INGRESO EGRESO

Articulo 6. El presidente del Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito, con asistencia de un
secretario, deberd autorizar el uso de libros de control nuevos, en los que se asentara la certificacion
correspondiente, en los cuales registraran los asuntos que reciba con motivo de sus funciones, conforme a lo
dispuesto en el Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que establece las
disposiciones en materia de actividad administrativa de los 6rganos jurisdiccionales.

Asimismo, debera levantar por duplicado un acta administrativa del inicio de funciones, cuyo formato le
serd proporcionado por la Secretaria Ejecutiva de Creacion de Nuevos Organos, remitiendo un ejemplar
a ésta para su archivo.

Articulo 7. El 6rgano jurisdiccional de nueva creacion debera remitir dentro de los primeros cinco dias
naturales de cada mes, su reporte estadistico a la Direccion General de Estadistica Judicial.

Articulo 8. El Pleno y las Comisiones de Creaciéon de Nuevos Organos; de Carrera Judicial;
de Administracion; y de Adscripcion del Consejo de la Judicatura Federal, estaran facultados para interpretar
y resolver las cuestiones administrativas que se susciten con motivo de la aplicacién del presente Acuerdo en
el &mbito de sus respectivas competencias.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. El presente Acuerdo entrara en vigor el uno de noviembre de dos mil diecisiete, con excepcién
de lo previsto en el Transitorio CUARTO, de dicho instrumento normativo, el cual iniciara su vigencia a partir
de la aprobacion del citado Acuerdo.

SEGUNDO. Publiquese este Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion, en el Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta; asi como en el portal del Consejo de la Judicatura Federal en Internet.

TERCERO. El Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito, formara parte del Pleno del
Vigésimo Quinto Circuito a partir del uno de noviembre de dos mil diecisiete, de conformidad con lo
establecido por el Acuerdo General 8/2015 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, relativo a la
integracion y funcionamiento de los Plenos de Circuito, para lo cual informara lo conducente a las Secretarias
Ejecutivas de Carrera Judicial; de Creacién de Nuevos Organos; asi como de Adscripcion.

CUARTO. La Secretaria Ejecutiva de Administracion, por conducto de las areas administrativas a su cargo
que resulten competentes, dotara al nuevo 6rgano jurisdiccional de la infraestructura y equipamiento
necesarios para el desempefio de sus funciones.

Las Direcciones Generales de Tecnologias de la Informacién y de Estadistica Judicial del Consejo de la
Judicatura Federal, realizaran las modificaciones necesarias a la configuraciéon del sistema computarizado,
para la recepcion y distribucion de los asuntos que se presenten en la Oficina de Correspondencia Comun de
que se trata.

QUINTO. Se reforma el numeral SEGUNDO, fraccion XXV, ndmero 1, del Acuerdo General 3/2013,
del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, relativo a la determinacién del nimero y limites territoriales de
los Circuitos Judiciales en que se divide la Republica Mexicana; y al ndmero, a la jurisdiccion territorial
y especializacion por Materia de los Tribunales de Circuito y de los Juzgados de Distrito, para quedar
como sigue:

“SEGUNDO. ...

. a XXIV. ...

XXV. ...

1. Tres Tribunales Colegiados con residencia en Durango.
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2. a3. ..
XXVI. a XXXII. ...”

EL LICENCIADO GONZALO MOCTEZUMA BARRAGAN, SECRETARIO EJECUTIVO DEL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que este Acuerdo General 20/2017, del Pleno del
Consejo de la Judicatura Federal, relativo a la denominacion, residencia, competencia, jurisdiccion territorial,
domicilio y fecha de inicio de funciones del Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito,
con residencia en Durango, Durango; asi como a las reglas de turno, sistema de recepcién y distribucion de
asuntos entre los tribunales colegiados del Circuito indicado, fue aprobado por el Pleno del propio Consejo,
en sesion ordinaria de trece de septiembre de dos mil diecisiete, por unanimidad de votos de los sefiores
Consejeros: Presidente Ministro Luis Maria Aguilar Morales, Felipe Borrego Estrada, Jorge Antonio Cruz
Ramos, Martha Maria del Carmen Hernandez Alvarez, Alfonso Pérez Daza y J. Guadalupe Tafoya
Hernandez.- Ciudad de México, a nueve de octubre de dos mil diecisiete.- Conste.- Ribrica.

ACUERDO CCNO/14/2017 de la Comision de Creacién de Nuevos Organos del Consejo de la Judicatura
Federal, relativo al cambio de domicilio del Tercer Tribunal Unitario del Cuarto Circuito, con residencia en
Monterrey, Nuevo Ledn.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva de Creacion de Nuevos Organos.

ACUERDO CCNOJ/14/2017 DE LA COMISION DE CREACION DE NUEVOS ORGANOS DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA FEDERAL, RELATIVO AL CAMBIO DE DOMICILIO DEL TERCER TRIBUNAL UNITARIO DEL CUARTO
CIRCUITO, CON RESIDENCIA EN MONTERREY, NUEVO LEON.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Por decretos publicados en el Diario Oficial de la Federacion el treinta y uno de diciembre
de mil novecientos noventa y cuatro, veintidds de agosto de mil novecientos noventa y seis y once de
junio de mil novecientos noventa y nueve, se reformaron, entre otros, los articulos 94, 99 y 100 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificando la estructura y competencia del Poder
Judicial de la Federacion;

SEGUNDO. En términos de lo dispuesto por los articulos 94, parrafo segundo, 100, parrafos primero
y octavo, de la Carta Magna; y 68 y 81, fraccion Il, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion,
el Consejo de la Judicatura Federal es el 6rgano encargado de la administracion, vigilancia, disciplina y
carrera judicial del Poder Judicial Federal, con excepcion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y del
Tribunal Electoral; con independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones; ademas, esta
facultado para expedir acuerdos generales que permitan el adecuado ejercicio de sus funciones;

TERCERO. En sesion de veinticinco de septiembre de dos mil trece, el Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal, aprobé el Acuerdo General, por el que se expide el similar que reglamenta la organizacion
y funcionamiento del propio Consejo; y reforma y deroga diversas disposiciones de otros acuerdos generales,
mismo que en la fraccion VIII de su articulo 42 faculta a la Comision de Creacién de Nuevos Organos para
acordar las acciones tendentes a la adecuada y pronta instalacion y cambio de domicilio de los 6rganos
jurisdiccionales dentro de la misma ciudad o localidad en que se encuentran; para lo cual se dara aviso a la
Comision de Administracion;

CUARTO. El articulo 17 constitucional consagra el derecho que toda persona tiene a que se le administre
justicia por tribunales que estaran expeditos para impartirla en los plazos y términos que fijen las leyes, lo cual
hace necesario que los 6rganos jurisdiccionales se encuentren en condiciones fisicas convenientes para
garantizar la imparticion de justicia pronta, completa, imparcial y gratuita, como lo ordena el precepto
constitucional invocado; por tal motivo, el Consejo de la Judicatura Federal estima conveniente realizar el
cambio de domicilio del Tercer Tribunal Unitario del Cuarto Circuito;

QUINTO. En atencién a que en sesion de trece de septiembre del presente afio, el Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, aprobé el Acuerdo General, en el que realiza la reubicacién (y especializacién) del Primer
Tribunal Unitario del Cuarto Circuito, al Centro de Justicia Penal Federal en Cadereyta, Nuevo Leon, se liberd
un espacio en el Edificio Sede del Poder Judicial de la Federacion, ubicado en Mariano Escobedo nimero 201
sur, colonia Centro, codigo postal 64000, Monterrey, Nuevo Le6n, capaz de albergar al Tercer Tribunal
Unitario en esa residencia, que actualmente se encuentra en Avenida de La Chimenea numero 201,
fraccionamiento Céntrika Segundo Sector, cddigo postal 64550, en la citada ciudad.

En consecuencia, con fundamento en las disposiciones constitucionales y legales sefialadas, la Comision
de Creacion de Nuevos Organos expide el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza el cambio de domicilio Tercer Tribunal Unitario del Cuarto Circuito, con residencia
en Monterrey, Nuevo Leon.

SEGUNDO. El nuevo domicilio del Tercer Tribunal Unitario del Cuarto Circuito, sera en el Edificio Sede del
Poder Judicial de la Federacién, ubicado en Mariano Escobedo nimero 201 sur, colonia Centro, cédigo postal
64000, Monterrey, Nuevo Ledn.

TERCERO. EIl Tercer Tribunal Unitario del Cuarto Circuito, iniciara funciones en su nuevo domicilio el
veintitrés de octubre de dos mil diecisiete.
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CUARTO. A partir de la fecha sefialada en el punto que antecede, toda la correspondencia, tramites
y diligencias relacionados con los asuntos de la competencia del Tercer Tribunal Unitario del Cuarto Circuito,
deberan dirigirse y realizarse en el domicilio precisado en el punto segundo de este acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

SEGUNDO. Publiquese este acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion, asi como en el Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta.

TERCERO. Para conocimiento del publico en general y por la trascendencia del mismo publiquese
el acuerdo en la pagina de Internet del Consejo de la Judicatura Federal, como aviso importante.

El Tercer Tribunal Unitario del Cuarto Circuito, debera colocar avisos en lugares visibles con relacion al
cambio de domicilio.

EL MAGISTRADO JOSE MANUEL VILLEDA AYALA, SECRETARIO EJECUTIVO DE CREACION DE NUEVOS
ORGANOS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que este Acuerdo CCNO/14/2017 de la
Comision de Creacion de Nuevos Organos del Consejo de la Judicatura Federal, relativo al cambio de
domicilio del Tercer Tribunal Unitario del Cuarto Circuito, con residencia en Monterrey, Nuevo Ledn,
fue aprobado por la propia Comisién en sesion privada ordinaria celebrada el nueve de octubre de dos mil
diecisiete, por los sefiores Consejeros: Presidenta Martha Maria del Carmen Hernandez Alvarez, Felipe
Borrego Estrada y J. Guadalupe Tafoya Hernandez.- Ciudad de México, a nueve de octubre de dos mil
diecisiete.- Conste.- Rubrica.

INFORMACION relativa a los saldos y productos financieros del Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia,
que se proporciona en cumplimiento de la obligacién establecida en el articulo 911 del Acuerdo General del Pleno
del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de actividad administrativa del
propio Consejo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Comité Técnico del Fondo de Apoyo a la Administracién de Justicia.- Secretaria Técnica del Fondo
de Apoyo a la Administracion de Justicia.

INFORMACION RELATIVA A LOS SALDOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS DEL FONDO DE APOYO A LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, QUE SE PROPORCIONA EN CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESTABLECIDA
EN EL ARTICULO 911 DEL ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL,
QUE ESTABLECE LAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DEL PROPIO CONSEJO.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- El 2 de enero de 2015, se public6 en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo General del
Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de actividad
administrativa del propio Consejo, mismo que entré en vigor al dia siguiente de su publicacién.

El articulo 911 del Acuerdo General en cita, textualmente prescribe:

“Articulo 911.- TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DEL FONDO. El Comité enviara en
forma trimestral a la entidad de fiscalizacion superior de la Federacion, el informe correspondiente al ejercicio
de los recursos que integran el patrimonio del Fondo de Apoyo. Al mismo tiempo, se publicaréan en el Diario
Oficial de la Federacién, previa aprobacion del Comité, los ingresos del periodo, incluyendo los rendimientos
financieros, egresos, destino y saldo patrimonial del Fondo y se difundira a través de la pagina de Internet del
Fondo de Apoyo”.

SEGUNDO.- De acuerdo con el precepto invocado en el Gltimo parrafo del punto anterior, el Consejo de la
Judicatura Federal, fungiendo como Comité Técnico del Fondo, presenta la siguiente informacion:

INFORME CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO DEL
FONDO DE APOYO A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL PERIODO JULIO A SEPTIEMBRE DE 2017

Saldo patrimonial al 1) Ingresos Intereses 2) Egresos Saldo patrimonial al
30/Jun/17 Jul-Sep /17 Jul-Sep /17 Jul-Sep /17 30/Sep/17
$2'536,034,036.17 $56'008,621.80 $48'391,821.29 $4'770,833.55 | $2'635,663,645.71

1) Los recursos a que se refiere la tabla anterior, son los generados en el periodo del 01 de julio al 30 de
septiembre de 2017 de conformidad con los articulos 243 y 244 de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion. No incluyen los recursos fiscales autorizados al Consejo de la Judicatura Federal en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion, tal y como lo sefiala el articulo 244 en el citado ordenamiento
que a la letra dice: “Los recursos con los que se integre y opere el Fondo seran diferentes de aquellos que
comprenda el presupuesto anual aprobado a favor del Poder Judicial de la Federacién, y no afectaran las
partidas que sean autorizadas mediante dicho presupuesto”.

2) El importe de los egresos, incluyen los gastos de administracion del Fondo, asi como los apoyos otorgados
en cumplimiento a los fines para los cuales se constituy6 el propio Fondo durante el periodo del 1 de julio al
30 de septiembre de 2017.
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TRANSITORIO
UNICO.- Inférmese a la Entidad de Fiscalizacion Superior de la Federacion y publiquese este documento
en el Diario Oficial de la Federacion.
Atentamente
Ciudad de México, a 18 de octubre de 2017.- La Secretaria Técnica del Fondo de Apoyo a la
Administracion de Justicia, Maria Teresa Adriana Hermoso y Nufiez.- Rubrica.

INFORMACION relativa a los saldos y productos financieros del Fondo para la administracion de los recursos
provenientes de sentencias que deriven de las Acciones Colectivas Difusas, que se proporciona en cumplimiento de
la obligacién establecida en el articulo 34 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
reforma el similar que crea el Fondo para la administracién de los recursos provenientes de sentencias que deriven
de las Acciones Colectivas Difusas, a que se refiere el articulo 624 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Comité Técnico del Fondo para la Administracién de los recursos provenientes de sentencias que
deriven de las Acciones Colectivas Difusas.- Secretaria Técnica del Fondo para la administracion de los
recursos provenientes de sentencias que deriven de las Acciones Colectivas Difusas.

INFORMACION RELATIVA A LOS SALDOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS DEL FONDO PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DE SENTENCIAS QUE DERIVEN DE LAS ACCIONES
COLECTIVAS DIFUSAS, QUE SE PROPORCIONA EN CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESTABLECIDA EN EL
ARTICULO 34 DEL ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, QUE REFORMA
EL SIMILAR QUE CREA EL FONDO PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DE
SENTENCIAS QUE DERIVEN DE LAS ACCIONES COLECTIVAS DIFUSAS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 624 DEL
CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- El 10 de marzo de 2017, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo General
del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reforma el similar que crea el Fondo para la
administracion de los recursos provenientes de sentencias que deriven de las Acciones Colectivas Difusas,
a que se refiere el articulo 624 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, mismo que entrd en vigor a los
tres dias siguientes al de su publicacion.

El articulo 34 del Acuerdo General en cita, textualmente prescribe:

“Articulo 34.- TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DEL FONDO. ElI Comité Técnico enviara
en forma trimestral a la entidad de fiscalizacion superior de la Federacion, el informe correspondiente al
ejercicio de los recursos que integran el patrimonio del Fondo y en forma anual en términos del articulo 626
del Codigo. La publicacion trimestral se realizard a través del Consejo de la Judicatura Federal,
previa aprobacion que haga la Direccion General de Auditoria de los saldos y productos financieros
acumulados en el Fondo. Lo anterior se informara al Comité Técnico y se difundira a través de la pagina de
Internet del Consejo.”

SEGUNDO.- De acuerdo con el precepto invocado en el Ultimo parrafo del punto anterior, el Consejo de la
Judicatura Federal, fungiendo como Comité Técnico del Fondo, presenta la siguiente informacion:

INFORME CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO DEL

FONDO PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DE SENTENCIAS QUE DERIVEN DE LAS
ACCIONES COLECTIVAS DIFUSAS DEL PERIODO JULIO A SEPTIEMBRE DE 2017.

Saldo patrimonial al 1) Ingresos Intereses 2) Egresos Saldo patrimonial al
30/Jun/2017 Jul-Sep/2017 Jul-Sep/2017 Jul-Sep/2017 30/Sep/2017
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

1) Las aportaciones al patrimonio del Fondo para la administracién de los recursos provenientes de sentencias que
deriven de las Acciones Colectivas Difusas que se muestran en este cuadro, son las generadas durante el periodo
de julio a septiembre de 2017 y corresponden a los recursos provenientes de sentencias que deriven de las
Acciones Colectivas Difusas, de acuerdo a lo establecido en el articulo 40. del Acuerdo General del Pleno del
Consejo de la Judicatura Federal, que crea el Fondo para la administracién de los recursos provenientes
de sentencias que deriven de las Acciones Colectivas Difusas, a que se refiere el articulo 624 del Cddigo
Federal de Procedimientos Civiles.

TRANSITORIO

UNICO.- Inféormese a la Entidad de Fiscalizacion Superior de la Federacion y publiquese este documento
en el Diario Oficial de la Federacion.

Atentamente

Ciudad de México, a 18 de octubre de 2017.- La Secretaria Técnica del Fondo para la administracion de

los recursos provenientes de sentencias que deriven de las Acciones Colectivas Difusas, Maria Teresa
Adriana Hermoso y Nufez.- Rubrica.
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BANCO DE MEXICO

TIPO de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la
Republica Mexicana.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.

TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA

EXTRANJERA PAGADERAS EN LA REPUBLICA MEXICANA

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. de la Ley Monetaria de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Ley del Banco de México, asi como 80. y 10 del Reglamento Interior del Banco
de México, y segun lo previsto en el Capitulo V del Titulo Tercero de su Circular 3/2012, informa que el tipo de
cambio obtenido el dia de hoy fue de $19.0117 M.N. (diecinueve pesos con ciento diecisiete diezmilésimos

moneda nacional) por un ddlar de los EE.UU.A.

La equivalencia del peso mexicano con otras monedas extranjeras se calculara atendiendo a la cotizacion
que rija para estas Ultimas contra el dolar de los EE.UU.A., en los mercados internacionales el dia en que se
haga el pago. Estas cotizaciones seran dadas a conocer, a solicitud de los interesados, por las instituciones

de crédito del pais.
Atentamente,

Ciudad de México, a 17 de octubre de 2017.- BANCO DE MEXICO: El Director de Disposiciones de Banca
Central, Mario Ladislao Tamez Lépez Negrete.- Rubrica.- El Director de Operaciones Nacionales, Juan

Rafael Garcia Padilla.- Rubrica.

TASAS de interés interbancarias de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.

TASAS DE INTERES INTERBANCARIAS DE EQUILIBRIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 80. y 10 del Reglamento Interior del Banco de
México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su
Circular 3/2012, informa que las Tasas de Interés Interbancarias de Equilibrio en moneda nacional (TIIE) a

plazos de 28 y 91 dias obtenidas el dia de hoy, fueron de 7.3825 y 7.4150 por ciento, respectivamente.

Las citadas Tasas de Interés se calcularon con base en las cotizaciones presentadas por las siguientes
instituciones de banca multiple: BBVA Bancomer S.A., Banco Santander S.A., Banco Nacional de México

S.A., Banco Interacciones S.A., Banco Invex S.A., Banco Credit Suisse (México), S.A. y Banco Azteca S.A.

Ciudad de México, a 17 de octubre de 2017.- BANCO DE MEXICO: El Director de Disposiciones de Banca
Central, Mario Ladislao Tamez LApez Negrete.- Rubrica.- El Director de Operaciones Nacionales, Juan

Rafael Garcia Padilla.- Rubrica.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

ACUERDO del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, por el que se aprueban las Reglas de Operacion,
las Bases de la Convocatoria y el convenio tipo del concurso para la promocion del voto de las y los mexicanos
residentes en el extranjero, dirigido a las Organizaciones de la Sociedad Civil en los Estados Unidos de América.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Nacional
Electoral.- Consejo General.- INE/CG438/2017.

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, POR EL QUE SE APRUEBAN
LAS REGLAS DE OPERACION, LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y EL CONVENIO TIPO DEL CONCURSO PARA
LA PROMOCION DEL VOTO DE LAS Y LOS MEXICANOS RESIDENTES EN EL EXTRANJERO, DIRIGIDO A LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

10.

ANTECEDENTES

Reforma Constitucional. El 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion,
el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral.

Creacion del Instituto Nacional Electoral. El 4 de abril de 2014, el Consejero Presidente, asi como
las y los Consejeros Electorales, rindieron protesta constitucional, con lo que se integr6 este Consejo
General, dando formal inicio a sus trabajos.

Expedicion de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales. El 23 de mayo de
2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se expidio la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales y se reformaron y adicionaron diversas disposiciones
en la materia, mismo que abrogdé el Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Aprobacion del Modelo de Operacion para la Credencializacion en el Extranjero. El 16 de
diciembre de 2015, este Consejo General aprobd, mediante Acuerdo INE/CG1065/2015, el Modelo
de Operacion para la Credencializacion en el Extranjero.

Aprobacion del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral. El 7 de septiembre
de 2016, este Consejo General aprobd, mediante Acuerdo INE/CG661/2016, el Reglamento de
Elecciones del Instituto Nacional Electoral.

Creacion de la Comision Temporal del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero. EI 7
se septiembre de 2016, este Consejo General, mediante Acuerdo INE/CG665/2016, cred la Comision
Temporal del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero, la cual concluird su funcionamiento
una vez finalizados los procesos electorales a celebrarse durante 2018, y designdé como Secretaria
Técnica a la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores.

Creacion del Grupo de Trabajo para el Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero en
los Procesos Electorales Locales 2017-2018. El 28 de abril de 2017, se instal6 el Grupo de
Trabajo para el Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero en los Procesos Electorales
Locales 2017-2018, integrado por el Instituto Nacional Electoral y los Organismos Publicos Locales
Electorales de las entidades federativas de Chiapas, Ciudad de México, Guanajuato, Jalisco,
Morelos, Puebla y Yucatan.

Aprobacion del Plan Integral de Trabajo del Voto de los Mexicanos Residentes en el
Extranjero. El 28 de junio de 2017, este Consejo General aprobd, mediante el Acuerdo
INE/CG194/2017, el Plan Integral de Trabajo del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero
en los Procesos Electorales 2017-2018.

Aprobacion de los Lineamientos para la conformacion de la Lista Nominal de Electores
Residentes en el Extranjero. El 28 de junio de 2017, este Consejo General aprobd, mediante
Acuerdo INE/CG195/2017, los Lineamientos para la conformacion de las Listas Nominales de
Electores Residentes en el Extranjero para los Procesos Electorales Federal y Locales 2017-2018.

Aprobacion de los Lineamientos para la organizacién del voto postal de las y los ciudadanos
mexicanos residentes en el extranjero. El 28 de junio de 2017, este Consejo General aprobo,
mediante Acuerdo INE/CG196/2017, los Lineamientos para la organizacion del voto postal de las
ciudadanas y los ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero para los Procesos Electorales
Federal y Locales 2017-2018, a propuesta de la Junta General Ejecutiva.



64

(Primera Seccién) DIARIO OFICIAL Miércoles 18 de octubre de 2017

11.

12.

13.

14.

15.

Presentacién del proyecto de Concurso en la Comision Temporal del Voto de los Mexicanos
Residentes en el Extranjero. El 8 de agosto de 2017, en la reunion del grupo de trabajo de la
Comision Temporal del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero, se presentaron los
proyectos de Reglas de Operaciéon y Bases de la Convocatoria del Concurso para la promocion
del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, dirigido a las organizaciones de la
sociedad civil.

Aprobacion de la Estrategia Integral de Promocion del Voto de las y los Mexicanos Residentes
en el Extranjero. El 23 de agosto de 2017, en su tercera sesion ordinaria, la Comision Temporal del
Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero aprobd, mediante Acuerdo INE/CVMRE-03SO:
23/08/2017, la Estrategia Integral de Promocion del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero en los Procesos Electorales 2017-2018.

El 28 de agosto de 2017, se presentd en el Consejo General la Estrategia Integral de Promocion del
Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero en los Procesos Electorales 2017-2018
referida en el parrafo precedente.

Opinion de la Direccién Juridica sobre la factibilidad juridica de otorgar recursos econémicos
a las organizaciones de la sociedad civil. El 29 de agosto de 2017, mediante oficio
INE/FJ/IDNYC/SC/21202/2017, la Direccion Juridica del Instituto Nacional Electoral emitié una opinion
sobre la factibilidad juridica de otorgar recursos econémicos a las organizaciones de la sociedad civil
ganadoras del Concurso para la promocion del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero.

Reforma del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral. El 5 de septiembre de 2017,
este érgano superior de direccion aprobd el Acuerdo INE/CG392/2017, mediante el cual se reforma
el Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral, por el que se adicionan los incisos y), z) y aa)
al parrafo 1 del articulo 45 y se derogan los incisos e) y f) del parrafo 1 del articulo 65 del referido
ordenamiento, entre otras disposiciones reglamentarias.

Dicho Acuerdo fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de septiembre de 2017.

Aprobacion del Proyecto de Acuerdo en la Comision Temporal del Voto de los Mexicanos
Residentes en el Extranjero. El 26 de septiembre de 2017, en su cuarta sesion extraordinaria, la
Comision Temporal del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero aprobd, mediante
Acuerdo INE/CVMRE-04SE: 26/09/2017, someter a la consideracion de este érgano superior de
direccion, el Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, por el que se
aprueban las Reglas de Operacion, las Bases de la Convocatoria y el Convenio tipo del Concurso
para la promocién del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, dirigido a las
organizaciones de la sociedad civil en los Estados Unidos de América.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia.

El Consejo General del Instituto Nacional Electoral (INE) es competente para aprobar las Reglas de
Operacion, las Bases de la Convocatoria y el Convenio tipo del Concurso para la promocién del Voto
de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, dirigido a las organizaciones de la sociedad civil
en los Estados Unidos de América, conforme a lo dispuesto por los articulos 41, parrafo segundo,
Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM); 6, parrafo 1; 30, parrafo 1, incisos a), d), f) y g); 34, parrafo 1, inciso a); 35; 36;
44, parrafo 1, incisos gg) v jj); 356, parrafo 1 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales (LGIPE); 4, parrafo 1, fraccion I, Apartado A, inciso a); 5, parrafo 1, inciso w) del
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral (Reglamento Interior); 1 y 104, parrafo 1 del
Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral (Reglamento de Elecciones); asi como los
Acuerdos INE/CG194/2017 e INE/CG196/2017.

SEGUNDO. Razones juridicas que sustentan la determinacion.

Los articulos 35, fracciones | y Il, asi como 36, fraccion 11l de la CPEUM, prevén como prerrogativas y
obligaciones de las ciudadanas y los ciudadanos, entre otras, votar en las elecciones populares y
poder ser votados para todos los cargos de eleccion popular, teniendo las calidades que establezca
la ley.
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El articulo 41, parrafo segundo, Base V, Apartado A de la CPEUM dispone que la organizacion de las
elecciones es una funcion estatal que se realiza a través del INE y de los Organismos Publicos
Locales (OPL), en los términos que establece la propia Constitucidon y que, en relacién con el articulo
29, péarrafo 1 de la LGIPE, el INE es un organismo publico autbnomo dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios.

En este sentido, en el Apartado B, inciso a) de la CPEUM se establece que al INE le corresponde
para los Procesos Electorales Federales y locales, entre otras actividades, la capacitacion electoral;
el padron y la lista de electores; la ubicacion de las casillas y la designacion de los funcionarios de
sus mesas directivas, y las demas que determine la ley.

Ahora bien, el inciso b) de la misma disposicion prevé las actividades que estan a cargo del INE para
los Procesos Electorales Federales, entre los que se encuentran la preparacion de la Jornada
Electoral; la impresién de documentos y la produccién de materiales electorales; los escrutinios y
computos en los términos que establece la ley, y las demas que determine la ley. El segundo parrafo
del Apartado B establece, por su parte, que el INE asumira mediante convenio con las autoridades
competentes de las entidades federativas que asi lo soliciten, la organizacion de Procesos
Electorales Locales, en los términos que disponga la legislacion aplicable.

Por su parte, el articulo 1, parrafo 1 de la LGIPE sefiala que dicha ley es de orden publico y de
observancia general en el territorio nacional y para las y los ciudadanos que ejerzan su derecho al
sufragio en territorio extranjero. Tiene por objeto establecer las disposiciones aplicables en materia
de instituciones y procedimientos electorales, distribuir competencias entre la Federacion y las
entidades federativas en estas materias, asi como la relacion entre el INE y los OPL.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6, parrafo 1 de la LGIPE, la promocion de la
participacion ciudadana para el ejercicio del derecho al sufragio corresponde al INE, a los OPL, a los
partidos politicos y sus candidatos. El INE emitird las reglas a las que se sujetaran las campafias de
promocién del voto que realicen otras organizaciones.

Bajo ese tenor, en el articulo 9, parrafo 1 de la LGIPE se establece que para que las y los
ciudadanos puedan ejercer su derecho al voto, deberan estar inscritos en el Registro Federal de
Electores y contar con su Credencial para Votar.

Asimismo, de acuerdo a lo previsto en el articulo 30, parrafo 1, incisos a), d), e), f) y g) de la LGIPE,
son fines de este Instituto, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida democrética; asegurar a las y
los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones; garantizar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los
integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo de la Unidn, asi como ejercer las funciones que la
Constitucion le otorga en los Procesos Electorales Locales; velar por la autenticidad y efectividad del
sufragio, y llevar a cabo la promocion del voto y coadyuvar a la difusién de la educacién civica y la
cultura democratica.

Por otra parte, el articulo 31, parrafo 2 de la LGIPE sefiala que el patrimonio del INE se integra con
los bienes muebles e inmuebles que se destinen al cumplimiento de su objeto y las partidas que
anualmente se le sefialen en el Presupuesto de Egresos de la Federacién, asi como con los ingresos
que reciba por cualquier concepto, derivados de la aplicacion de las disposiciones de la propia
LGIPE.

El articulo 58, parrafo 1, inciso d) de la LGIPE prevé que las areas del INE, entre ellas la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica (DECEYEC), tienen atribuciones para disefar
y proponer estrategias para promover el voto entre la ciudadania.

El articulo 225, parrafo 1 de la LGIPE establece que el Proceso Electoral ordinario se inicia en
septiembre del afio previo al de la eleccién y concluye con el Dictamen y declaracién de validez de la
eleccion de Presidente de los Estados Unidos Mexicanos. En todo caso, la conclusion serd una vez
que el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion haya resuelto el Ultimo de los medios de
impugnacion que se hubieren interpuesto o cuando se tenga constancia de que no se presento
ninguno.

El parrafo 2 de la misma disposicion establece que el Proceso Electoral ordinario comprende las
siguientes etapas:

a) Preparacion de la eleccion;

b) Jornada electoral;
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¢) Resultados y declaracion de validez de las elecciones, y
d) Dictamen y declaraciones de validez de la eleccion y de Presidente electo.

En términos de lo establecido en el parrafo 3 del articulo 225 de la LGIPE, la etapa de preparacion de
la eleccion se inicia con la primera sesién que el Consejo General celebre durante la primera semana
de septiembre del afio previo en que deban realizarse las elecciones federales ordinarias y concluye
al iniciarse la Jornada Electoral.

De conformidad con el articulo 329, parrafo 1 de la LGIPE, la ciudadania residente en el extranjero
podra ejercer su derecho al voto para la eleccion de Presidente de los Estados Unidos Mexicanos y
Senadores, asi como de Gobernadores de las entidades federativas y del Jefe de Gobierno de la
Ciudad de México, siempre que asi lo determinen las constituciones de las entidades federativas.

Por otra parte, el articulo 354, parrafo 2 de la LGIPE prevé que el INE establecera los Lineamientos
que deberan seguir los OPL para garantizar el Voto de las y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero (VMRE) en las entidades federativas que correspondan.

En esa arista, el articulo 356, parrafo 1 de la LGIPE establece que este Consejo General y los
Consejos de los OPL en cada entidad federativa proveeran lo conducente para la adecuada
aplicacion de las normas contenidas en el Libro VI de la mencionada ley.

Ahora bien, el Articulo Décimo Primero Transitorio de la LGIPE sefiala que las elecciones ordinarias
federales y locales que se verifiguen en el afio 2018 se llevaran a cabo el primer domingo de julio.

Por su parte, el articulo 45, parrafo 1, inciso y) del Reglamento Interior establece que para el
cumplimiento de las atribuciones que le confiere la LGIPE, corresponde a la Direccion Ejecutiva del
Registro Federal de Electores (DERFE), coordinar con las Direcciones Ejecutivas y Unidades
Técnicas del INE la implementacién de las actividades de organizacion y emision del VMRE, relativas
al seguimiento y evaluacion del proyecto institucional; la difusién y promocién para registro, emisién
del voto y resultados; registro y conformacion de la Lista Nominal de Electores Residentes en el
Extranjero; organizacion para la emision del voto; capacitacion electoral e integracion de mesas de
escrutinio y computo, asi como escrutinio, computo y resultados.

De conformidad con los incisos z) y aa) del articulo anteriormente citado, corresponde a la DERFE
apoyar los programas y acciones del INE que permitan dar cumplimiento a las disposiciones legales
y a los acuerdos interinstitucionales relacionados con el registro, promocién y emisién del VMRE
tanto para las elecciones federales como para las locales, asi como proponer e instrumentar
programas y acciones permanentes de vinculacion con los grupos y comunidades de mexicanos
residentes en el extranjero orientados a la promocién y ejercicio de su derecho al voto.

Asimismo, el articulo 49, parrafo 1, inciso u) del Reglamento Interior dispone la atribucién para que el
INE, por conducto de la DECEYEC, proponga estrategias para promover el voto entre la ciudadania.

Es de resaltar que el articulo 100 del Reglamento de Elecciones establece que las disposiciones
contenidas en el Capitulo IV del Libro Tercero de dicho cuerpo normativo, son aplicables para las
ciudadanas y los ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero que deseen ser incorporados en
la Lista Nominal de Electores Residentes en el Extranjero para, de esa manera, ejercer su derecho al
voto, tanto en elecciones federales como en las locales de las entidades federativas cuya legislacion
local contemple el ejercicio de ese derecho.

De conformidad con el articulo 101, parrafo 1 del Reglamento de Elecciones, corresponde a las
Direcciones Ejecutivas del Registro Federal de Electorales, de Organizacién Electoral y de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica, asi como las Unidades Técnicas de Servicios de
Informéatica y de Vinculacion con Organismos Publicos Locales, y demas areas competentes del INE,
la implementacion del VMRE, en el ambito de sus atribuciones.

De igual manera, en los términos previstos en el parrafo 3 del articulo 101 del Reglamento de
Elecciones, este Consejo General podra integrar una Comisién Temporal para atender y dar
seguimiento a las actividades relativas al VMRE.

Ahora bien, el articulo 104, péarrafo 1 del Reglamento de Elecciones dispone que para promover e
informar del VMRE, el INE desarrollara una estrategia de difusién, comunicacion y asesoria a la
ciudadania. En su caso, la estrategia quedara definida en el convenio general de coordinacion y
colaboracién que el INE celebre con el OPL.
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Para el adecuado desarrollo de las actividades que se realizaran con motivo del VMRE en las
entidades federativas, el articulo 109 del Reglamento de Elecciones establece las bases para la
integracion de un grupo de trabajo conjunto entre el INE y cada OPL.

En ese tenor, el Reglamento de Elecciones prevé, en su Libro Tercero, Capitulo VI, el tema de
promocién del voto y participacién ciudadana por parte de organizaciones ciudadanas, en cuyo
articulo 129, parrafo 2 se hace referencia a que las organizaciones ciudadanas formalmente
constituidas en México, que cuenten con atribuciones para la atencién de poblacién migrante dentro
del territorio nacional y en otros paises, exclusivamente podran promover la participacion ciudadana
en el extranjero cuando exista un mecanismo de colaboracion formalmente establecido entre el INE y
dichas organizaciones ciudadanas.

Asimismo, el articulo 129, péarrafo 3 del Reglamento de Elecciones indica que es competencia del
INE la elaboracién de contenidos y materiales orientados a promover el VMRE. Las organizaciones
ciudadanas podran presentar al INE propuestas que deberan ser validadas.

En el parrafo 4 del precepto reglamentario anteriormente aludido, se destaca que para brindar
informacién u orientaciéon a la ciudadania nacional residente fuera del territorio mexicano, sobre
asuntos relacionados con el ejercicio de su voto, las organizaciones ciudadanas podran solamente
compartir los datos o materiales que genere el INE o, en su caso, el OPL correspondiente para la
promocién del voto en el extranjero.

El articulo 130, parrafo 1 del Reglamento de Elecciones establece que tanto el INE, como los OPL,
definiran los mecanismos de colaboracion para formalizar con las organizaciones ciudadanas,
acciones que motiven la participacion ciudadana y el ejercicio del voto libre y razonado en el marco
de los Procesos Electorales Federales y locales. De tales mecanismos se informara a las comisiones
competentes.

A su vez, en el parrafo 2 del articulo 130 del Reglamento de Elecciones se establece que los 6rganos
desconcentrados del INE y, en su caso, de los OPL daran seguimiento a las acciones de promocion
del voto y la participacion ciudadana que realicen las organizaciones dentro del ambito de su
competencia, verificando que se conduzcan con apego a la normatividad electoral, respetando los
principios, valores y practicas de la democracia.

Por otra parte, a partir de lo aprobado en el Acuerdo INE/CG665/2016 de este Consejo General, a
efecto de dar seguimiento a los trabajos de planeacion, preparacion, organizacion e instrumentacion
del VMRE, se creé la Comision Temporal del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero a
efecto de que supervise el desarrollo de los trabajos, actividades y proyectos que sobre la materia se
realicen para, entre otros, los procesos electorales federal y locales durante 2018.

El Acuerdo referido en el parrafo precedente establece ademas que las tareas vinculadas con el
VMRE deben garantizar la libertad y el secreto del voto, asi como los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad y objetividad, razén por la cual es necesaria la creacion de una
comision gue supervise las tareas o encomiendas vinculadas con la materia, con el objeto de llevar el
puntual seguimiento de los trabajos realizados e informar a este Consejo General.

En consecuencia, la Comision Temporal del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero
tiene, entre sus atribuciones aprobadas en el referido Punto Tercero del Acuerdo INE/CG665/2016,
aprobar el programa de trabajo de dicha Comision del Consejo General e informar respecto del
seguimiento de las actividades establecidas para el VMRE, asi como de los acuerdos que al respecto
se generen.

En el Plan Integral de Trabajo del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero en los
Procesos Electorales 2017-2018 (Plan Integral), aprobado por este érgano superior de direccion
mediante Acuerdo INE/CG194/2017, se define la forma de organizacion del ejercicio del VMRE en la
Federacién, asi como en las entidades cuyas legislaciones contemplan el voto desde el exterior, para
los Procesos Electorales Federal y Locales 2017-2018.

En este sentido, el Plan Integral considera entre las fases para el desarrollo de las actividades a
realizar por cada una de las areas involucradas en el proyecto, la relativa a la difusion y promocion
para el registro, la emision del voto y los resultados de la votacion de las ciudadanas y los
ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero. En esta fase del proyecto se define y ejecuta la
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estrategia de difusion y comunicacion, asi como la estrategia de vinculacion con las mexicanas y los
mexicanos residentes en el extranjero. La duracién de esta fase serd hasta el 31 de diciembre de
2018, y comprende las actividades de difusion y campafias institucionales, comunicacién y
vinculacion con las comunidades de connacionales en el exterior.

Asimismo, el Plan Integral pretende implementar estrategias efectivas de difusiéon, comunicacion y
vinculacion para promover el voto desde el extranjero, mediante la identificacion del publico objetivo,
perfiles, ubicacion, medios que les impactan, y la integracion de esfuerzos de los actores
involucrados. La accioén concertada facilitara la coordinacién de esfuerzos de instituciones publicas,
medios de comunicacién y organizaciones de la sociedad civil para promover la cultura democrética y
el ejercicio del VMRE.

Ahora bien, de conformidad con el numeral 33 de los Lineamientos para la organizacién del voto
postal de las ciudadanas y los ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero para los Procesos
Electorales Federal y Locales 2017-2018, aprobados por este Consejo General mediante Acuerdo
INE/CG196/2017, el INE a través de sus Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas respectivas,
implementara una estrategia de promocion, difusion, vinculaciéon, comunicacion y asesoria para
promover el ejercicio del VMRE e informar a las ciudadanas y los ciudadanos inscritos en la Lista
Nominal de Electores Residentes en el Extranjero, sobre el procedimiento que deberan llevar a cabo
para emitir su sufragio.

El mismo numeral dispone que, para la promocion del VMRE, se podréa contar con la participacion de
representantes de migrantes, comunicadores, académicos y empresarios que radiquen en el
extranjero. Dicha estrategia se hard del conocimiento de la Comision Temporal del Voto de los
Mexicanos Residentes en el Extranjero, la cual realizard una evaluacién y seguimiento de la misma.

El numeral 34 de los Lineamientos antes referidos sefiala que tratandose de los Procesos Electorales
Locales 2017-2018, el INE realizard la estrategia mencionada en el parrafo anterior de manera
conjunta con los OPL respectivos, y quedara establecida en los convenios generales de coordinacién
y colaboracién correspondientes.

Finalmente, la Estrategia Integral de Promocion del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero en los Procesos Electorales 2017-2018 (Estrategia Integral), promueve entre la ciudadania
mexicana residente en el extranjero su derecho a votar desde su lugar de residencia para elegir a las
personas que ocuparan la Presidencia de la Republica, las Senadurias, asi como la gubernatura o
jefatura de gobierno en las entidades federativas que contemplan ese derecho.

En este sentido, la Estrategia Integral considera cuatro vertientes principales para desarrollar el
VMRE: acciones de difusién; acciones de vinculacion; acciones de comunicacion social, y acciones
en plataformas digitales.

Por lo que respecta a las acciones de vinculacién, la Estrategia Integral contempla definir y
desarrollar acciones de vinculacion con instituciones publicas y privadas, asociaciones y
organizaciones de la sociedad civil (OSC) y con la ciudadania en general, para la promocion de la
credencializacion en sedes diplométicas, la inscripcion al listado nominal y el registro de la
manifestacién de votar y, en general, el ejercicio del VMRE, al tiempo que se retroalimentan y
enriquecen las acciones que el INE desarrolle en la materia.

En lo particular, dicha Estrategia Integral considera la emisiéon de una convocatoria de participacion
dirigida a las OSC con actividad en el exterior para la promocién del VMRE, con el objetivo de
promover la participacion electoral de las y los mexicanos residentes en el extranjero, mediante el
apoyo de proyectos de participacion politica, educacién civica y cultura democréatica de las y los
connacionales en el exterior, que presenten organizaciones civiles interesadas para coadyuvar desde
el extranjero en los Procesos Electorales Federal y Locales 2017-2018. De igual manera, la
Estrategia Integral prevé que la propuesta de convocatoria se sujete a la autorizacién y disponibilidad
presupuestal correspondiente.

Con base en las consideraciones normativas enunciadas, este Consejo General es competente para
aprobar las Reglas de Operacion, las Bases de la Convocatoria y el Convenio tipo del Concurso para
la promocion del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, dirigido a las
organizaciones de la sociedad civil en los Estados Unidos de América.
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TERCERO. Motivos para aprobar las Reglas de Operacién, las Bases de la Convocatoria y el
Convenio tipo del Concurso para la promocién del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero, dirigido a las organizaciones de la sociedad civil en los Estados Unidos de América.

En el marco de la reforma constitucional en materia politico-electoral de 2014, la Legislacion Electoral
incorpor6 modificaciones relevantes en materia del VMRE, especificamente en lo referente a la
ampliacién de los cargos por los que las ciudadanas y los ciudadanos podran votar desde el exterior;
la atribucion del INE para emitir la Credencial para Votar desde el Extranjero; la ampliacién de las
modalidades del registro y emision del voto; asi como la atribucion del INE para establecer los
Lineamientos que deberan seguir los OPL de aquellas entidades que reconocen el derecho al voto
de sus oriundas y oriundos radicados en el extranjero.

En materia del VMRE, el primer domingo de julio de 2018 se celebrara la eleccion federal ordinaria
de Presidente de los Estados Unidos Mexicanos y de Senadores de la Republica, asi como las
elecciones locales de Gobernador en las entidades federativas de Chiapas, Guanajuato, Jalisco,
Morelos, Puebla Yucatan, asi como Jefe de Gobierno de la Ciudad de México.

Asimismo, en el caso del estado de Jalisco, cabe precisar que mediante Decreto 26374/LXI/17
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Jalisco de fecha 2 de junio de 2017, se aprobaron
diversas reformas al Cédigo Electoral y de Participacion Social de esa entidad, de entre las cuales se
reformé el articulo 7, parrafo 4, que contempla que las y los ciudadanos jaliscienses residentes en el
extranjero podran votar en las elecciones de Gobernador del Estado y de Diputados Locales por el
principio de representacion proporcional. Cabe aclarar que dicho precepto no fue impugnado en la
Accion de Inconstitucionalidad 38/2017 y sus acumuladas 39/2017 y 60/2017, por lo que no fue
afectado en la resolucion emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion el 28 de agosto del
afio en curso.

Es asi que, en el marco de los Procesos Electorales Federal y Locales 2017-2018, resulta necesario
implementar acciones que aseguren la adecuada planeacion y organizacion del VMRE en las
respectivas elecciones federal y locales del proximo 1° de julio de 2018, a fin de facilitar a las
ciudadanas y a los ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero el ejercicio de su derecho
humano al sufragio. De ahi la importancia de establecer mecanismos que permitan contar con
instrumentos y reglas que definan las actividades a realizar por el INE para promover el voto entre la
ciudadania y proponer e instrumentar programas y acciones permanentes de vinculacion con los
grupos y comunidades de mexicanas y mexicanos residentes en el extranjero orientados a la
promocién y ejercicio de su derecho al voto.

La creacion de mayores y mejores espacios para el fomento de la participacion y colaboracion
ciudadanas, en el sentido de analizar y promover el ejercicio de los derechos politico-electorales de
las y los mexicanos, es un reto institucional que invita a buscar respuestas a las demandas de las
organizaciones que quieren colaborar a favor de la democracia dentro de sus comunidades.

Particularmente, por lo que hace al VMRE, las OSC han tenido un papel fundamental para el
reconocimiento del derecho, asi como en la promocioén durante las experiencias en los Procesos
Electorales Federales 2005-2006 y 2011-2012.

Igualmente, la experiencia internacional y los estudios académicos sobre otros paises sefialan que,
en paises como México con porcentajes considerables de su poblacion residiendo en el extranjero,
las organizaciones ciudadanas y sociales de migrantes se han convertido en uno de los principales
instrumentos para promover una mayor participacion.

De acuerdo con el Informe final del Comité Técnico de Especialistas para elaborar un andlisis
juridico, técnico, organizativo y presupuestal de las alternativas sobre el Voto de los Mexicanos
Residentes en el Extranjero (CTE-VMRE), aprobado por el érgano superior de direccion del otrora
Instituto Federal Electoral por medio del Acuerdo CG753/2012, se concluy6 que las organizaciones
sociales mexicanas en el extranjero y las redes comunitarias y familiares en las zonas de emigracion
y origen de los migrantes, son indispensables para proveer a la autoridad electoral de la informacion
relevante al momento de disefiar e instrumentar los programas para el ejercicio del voto a distancia.

De igual forma, el CTE-VMRE determind que esas organizaciones deben ser consideradas actores
participantes, activos y regulares en distintas etapas del Proceso Electoral, para lo cual se
recomend6 que las OSC cuenten con canales de representacion en las instancias encargados de
disefar e instrumentar las politicas orientadas al ejercicio del VMRE.
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Por lo anterior, las OSC que operan en el extranjero constituyen un canal idéneo de transmision de
toda la informacion institucional y de promocién civica que requieren las y los ciudadanos que se
encuentran fuera del pais.

Con el objetivo de fortalecer los vinculos entre el INE y las OSC, para formar una alianza promotora
que incentive la participacion politica y la cultura democratica en la comunidad mexicana en el
exterior, la Estrategia Integral de Promocién del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero establece entre sus acciones una propuesta de Convocatoria dirigida a las OSC que
desarrollan actividades en el extranjero, a fin de que presenten proyectos para la promocion del
VMRE durante los Procesos Electorales Federal y Locales 2017-2018.

Por lo tanto, la motivacion para la realizacion de la Convocatoria del Concurso para la promocion del
VMRE dirigido a las OSC, responde de manera directa tanto a las recomendaciones elaboradas en
su momento por el CTE-VMRE, a los esfuerzos del INE por la creacion de mayores espacios de
participacion, asi como a las demandas que las mismas organizaciones civiles han expresado ante
las autoridades electorales para colaborar en la promocién del VMRE.

En efecto, la CTE-VMRE indicé que existe interés por parte de las organizaciones sociales de
mexicanos en el extranjero para establecer y fortalecer mecanismos de trabajo articulado con la
autoridad electoral, a fin de impulsar las propuestas de votacion en el exterior. Al mismo tiempo, las
organizaciones exigen ser consideradas en todas las actividades del proceso para hacer llegar en
forma directa sus propuestas y participar en las distintas fases de organizacion, realizacién y
evaluacién de las elecciones. Se trata de un vinculo estratégico, por ser estas asociaciones las que
se encuentran mas cercanas a las y los ciudadanos mexicanos que residen en otros paises y las que
conocen de manera directa y puntual las condiciones particulares que afectan cotidianamente sus
posibilidades para ejercer sus derechos politicos.

El universo identificado de OSC con operacion en el extranjero suma un total de 2,814 asociaciones,
colectivos y organizaciones,! de las cuales aproximadamente el 98 por ciento opera en los Estados
Unidos de América. El foco principal de accion de estas OSC corresponde a la protecciéon y
promocion de los derechos de las y los migrantes mexicanos en el exterior, que son abordados
desde diferentes perspectivas y que emprenden diversas actividades de asistencia legal, obras de
infraestructura, proyectos educativos, culturales y deportivos, y de promocion de la educacion civica
y cultura democratica. Muchas de estas organizaciones han participado en programas de desarrollo
comunitario y en coordinaciéon con las administraciones publicas federal, estatal y municipal de
México.

Por lo anterior y considerando los datos precitados, el Concurso esta dirigido a las OSC con
operacion en los Estados Unidos de América, pais donde se concentra la mayoria de poblacion
mexicana fuera del territorio nacional y, por ende, la mayor operacién de las propias organizaciones
que atienden a connacionales, con el objetivo de promover la participacion electoral de las y los
mexicanos residentes en el extranjero mediante el apoyo que realicen organizaciones civiles que
contribuyan al fortalecimiento de la cultura democrética y los derechos politico-electorales de las y los
ciudadanos que viven fuera del pais.

Cabe sefalar que la finalidad de la Convocatoria se enfoca en la seleccién y apoyo en la ejecucion
de proyectos destacados para la promocion del VMRE, en estricto apego a los principios de
imparcialidad y maxima publicidad que rigen el actuar de esta institucién.

Asimismo, con el fin de aumentar la pluralidad y, en la medida de lo posible, la concurrencia de los
diversos entornos donde radican las y los ciudadanos mexicanos en los Estados Unidos de América,
se considera pertinente regionalizar esta convocatoria. En este sentido, se consideran las siguientes
regiones:

1. Oeste, comprendiendo los estados de Alaska, Arizona, California, Hawai, Idaho, Montana,
Nevada, Oregon, Utah, Washington y Wyoming.

2. Medio Oeste-Noreste, la cual comprende los estados de Arkansas, Colorado, Connecticut,
Dakota del Norte, Dakota del Sur, lllinois, Indiana, lowa, Kansas, Maine, Massachusetts,
Michigan, Minnesota, Misuri, Nebraska, Nueva Jersey, Nueva York, Nuevo Hampshire,
Nuevo México, Ohio, Pensilvania, Rhode Island, Vermont y Wisconsin.

1 DERFE, Nota informativa sobre las Organizaciones de la Sociedad Civil con operacién en el extranjero, agosto de 2017.
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3. Sur, que abarca los estados de Alabama, Carolina del Norte, Carolina del Sur, Delaware,
Florida, Georgia, Kentucky, Luisiana, Maryland, Misisipi, Oklahoma, Tennessee, Texas,
Virginia y Virginia Occidental, asi como el Distrito de Columbia.

Con el fin de lograr dicho objetivo general, las Reglas de Operacion y las Bases de la Convocatoria
del Concurso referido pretenden de manera especifica:

a) Promover en la ciudadania mexicana residente en el extranjero la obtencion o actualizacién
de la Credencial para Votar desde el Extranjero;

b) Difundir el ejercicio del voto en las elecciones de México desde el lugar de su residencia;
especificamente, su registro en la Lista Nominal de Electores Residentes en el Extranjero;

c) Coadyuvar al incremento de la participacion ciudadana en el exterior para los procesos
electorales federal y locales del 1° de julio de 2018;

d) Contribuir al desarrollo de la vida democratica, a través de la difusién de los derechos
politico-electorales que les asisten a las ciudadanas y los ciudadanos, y

e) Coadyuvar a la difusion de la educacion civica y la cultura democratica.

El Concurso para la promociéon del VMRE esta dirigido a las OSC que relnan las siguientes
caracteristicas:

a) Estar legalmente constituidas en México o en el extranjero como organizaciones sin fines de
lucro, con una antigliedad mayor a 2 afios a partir de la fecha de la solicitud de registro
como participante;

b) Contar con al menos 2 afos de operacién en los Estados Unidos de América;

c) Tener la Clave Unica de Inscripcién en el Registro Federal de las OSC (CLUNI), en caso de
Ser una organizacion registrada en México pero con operacion en territorio extranjero, y

d) Contar con experiencia en el desarrollo de actividades comunitarias en beneficio de la
poblacién mexicana.

Es muy importante subrayar que las OSC interesadas en participar en el Concurso para la promocion
del VMRE, por la naturaleza de las actividades que desarrollaran en caso de ser seleccionadas, no
deberan tener nexos de parentesco, ya sea por consanguinidad o afinidad hasta cuarto grado, o
vinculos de negocios con personas que laboran en el INE, con partidos politicos mexicanos
nacionales o locales, asi como aquellas que realicen actos de proselitismo politico-electoral.

De igual manera, las OSC deberan estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales
conforme a las leyes aplicables en el pais donde operan, ademas de apegarse en todo momento a
las disposiciones fiscales que correspondan por los recursos que el INE asigne para la realizaciéon de
los proyectos de promocion respectivos, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria de este
Instituto.

El Concurso dirigido a las OSC para la promocion del VMRE contempla el siguiente flujo de
participacion:

1. Difusion del concurso, a partir de la fecha de aprobacion del presente Acuerdo hasta el 15
de noviembre de 2017.

2. Registro de participantes y recepcién de proyectos, a partir de la aprobacion del
presente Acuerdo y hasta el 15 de noviembre de 2017.

3. Evaluacion de proyectos y dictaminacién de ganadores, del 23 de noviembre al 15 de
diciembre de 2017.

4. Ejecucion de proyectos ganadores, seguimiento y ministraciones, a partir del 15 de
enero y hasta el 31 de marzo de 2018.

Al respecto, las Reglas de Operacion y las Bases de la Convocatoria, que se encuentran contenidos
en el Anexo del presente Acuerdo y que forma parte integral del mismo, precisan el detalle de los
aspectos generales; las especificaciones para la entrega de proyectos; el disefio de los proyectos; el
monto del apoyo para el desarrollo del proyecto; la revisién de requisitos; la dictaminacion de los
proyectos; la seleccion de proyectos ganadores; la publicacion de resultados; la firma de convenios



72

(Primera Seccién) DIARIO OFICIAL Miércoles 18 de octubre de 2017

de apoyo y colaboracién y entrega del apoyo para el desarrollo del proyecto; el seguimiento a la
ejecucion de proyectos y aplicacion del apoyo econdémico, asi como la socializacion de los resultados
del concurso.

A mayor abundamiento, es pertinente sefialar que las Reglas de Operacién del Concurso, las Bases
de la Convocatoria, asi como los formatos de registro y el Convenio tipo, se publicaran en los
portales electrénicos del INE correspondientes a la pagina web, www.ine.mx, y el micrositio del
VMRE, www.votoextranjero.mx.

Por otra parte, para la evaluacion de los proyectos que presenten las OSC vy la dictaminacion de
ganadores se requerira la conformacion de un Jurado Dictaminador, cuya integracion sera plural y su
funcién sera evaluar los proyectos recibidos para definir a los ganadores. Dicho Jurado Dictaminador
se integrara por las siguientes figuras:

a) Tres especialistas con experiencia académica en materia electoral y de promocion de los
derechos de las personas mexicanas en el extranjero;

b) Eltitular de la DERFE, en calidad de Secretario Técnico de la Comisién Temporal, y
c) Eltitular de la DECEYEC.

Cabe precisar que los integrantes del Jurado Dictaminador tendran voz y voto en las deliberaciones
que tengan lugar y su encargo sera de caracter honorifico. El fallo que emita sera inapelable y, de ser
el caso, podra declarar desierta la convocatoria de manera total o parcial.

El Dictamen con el listado de los proyectos ganadores se dara a conocer el 31 de diciembre de 2017
y sera publicado en el micrositio del VMRE, www.votoextranjero.mx, y en redes sociales; asimismo,
las OSC que resulten ganadoras seran notificadas via correo electrénico o, en su defecto, con los
datos de contacto previamente proporcionados.

Las OSC cuyos proyectos resulten ganadores del Concurso firmaran un Convenio de apoyo y
colaboracion con el INE con el fin de que, una vez que presente la totalidad de la documentacién
requerida, se les otorgue el recurso econdmico para la realizacion de las actividades contempladas
en su proyecto. Asimismo, la entrega del apoyo se realizard conforme a tres ministraciones, de
conformidad con los plazos y cumplimiento de entregables (firma del convenio, informe parcial de
avances e informe final) que se establezcan en el mencionado convenio de apoyo y colaboracion.

La bolsa garantizada para los proyectos ganadores del Concurso para la promociéon del VMRE,
dirigido a las OSC en los Estados Unidos de América, es de 6 millones de pesos mexicanos
($6'000,000 pesos 00/100 M.N.). Cada proyecto ganador podra recibir como premio hasta 1 millén de
pesos mexicanos ($1'000,000 pesos 00/100 M.N.) o su equivalente en la moneda del pais respectivo.

En caso de que alguna OSC no cumpla con lo planteado en el proyecto que la haya sido adjudicado,
ésta debera reintegrar el recurso al INE, toda vez que el premio materia del Concurso para la
promocién del VMRE no consistente simplemente en el otorgamiento de recursos sino que
precisamente es el financiamiento para le ejecucién de un proyecto determinado.

Para el adecuado desarrollo del Concurso para la promocion del VMRE, dirigido a las OSC en los
Estados Unidos de América, el INE a través de la DERFE llevara a cabo las actividades operativas y
de apoyo que resulten necesarias. A su vez, la DERFE en coordinacién con la DECEYEC, sera
responsable del desarrollo de las actividades operativas del Concurso. Los casos que no sean
previstos en las Reglas de Operacién o en las Bases de la Convocatoria seran resueltos por esas
instancias con el conocimiento y, en su caso, aprobacion de la Comisién Temporal del Voto de los
Mexicanos Residentes en el Extranjero.

En conclusion, con la aprobacion de las Reglas de Operacion, las Bases de la Convocatoria y el
Convenio tipo del Concurso para la promocion del VMRE dirigido a las OSC en los Estados Unidos
de América, se promovera la participacion electoral de las y los connacionales que viven fuera del
territorio nacional, a través del apoyo a la implementacién de proyectos que atiendan a la diaspora
mexicana en el ejercicio del VMRE vy el fortalecimiento de la cultura civica y democratica allende las
fronteras.
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Por las razones expuestas, este Consejo General validamente puede aprobar las Reglas de
Operacion, las Bases de la Convocatoria y el Convenio tipo del Concurso para la promocién del Voto
de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, dirigido a las organizaciones de la sociedad civil
en los Estados Unidos de Ameérica, las cuales se encuentran contenidas en el Anexo que forma
parte del presente Acuerdo.

De ser el caso que este Consejo General apruebe el presente Acuerdo y fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto por los articulos 43; 45, parrafo 1, inciso o) y 46, parrafo 1, inciso k) de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, este érgano superior de direccion considera conveniente que el
Consejero Presidente instruya al Secretario de este Consejo General, a efecto de que provea lo necesario
para que el presente Acuerdo sea publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

En razén de lo expuesto y con fundamento en los articulos 35, fracciones | y Il; 36, fraccion Ill; 41, parrafo
segundo, Base V, Apartados A y B, incisos a) y b) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, parrafo 1; 6, parrafo 1; 9, parrafo 1; 29, parrafo 1; 30, parrafo 1, incisos a), d), e), f) y g); 31,
parrafo 2; 58, parrafo 1, inciso d); 225, parrafos 1, 2 y 3; 329, parrafo 1; 354, parrafo 2; 356, parrafo 1, asi
como Décimo Primero Transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 4, parrafo
1, fraccion |, Apartado A, inciso a); 5, parrafo 1, inciso w); 45, parrafo 1, incisos y), z) y aa); 49, parrafo 1,
inciso u) del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral; 1, parrafo 1; 100; 101, parrafos 1y 3; 104,
parrafo 1; 109; 129, parrafos 2, 3y 4; 130, parrafos 1 y 2 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional
Electoral; numerales 33 y 34 de los Lineamientos para la organizacién del voto postal de las ciudadanas y los
ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero para los Procesos Electorales Federal y Locales
2017-2018; Acuerdos INE/CG665/2016 e INE/CG194/2017; asi como la Estrategia Integral de Promocion del
Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, este Consejo General del Instituto Nacional Electoral
en ejercicio de sus facultades, emite los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueban las Reglas de Operacion, las Bases de la Convocatoria y el Convenio tipo del
Concurso para la promocién del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, dirigido a las
organizaciones de la sociedad civil en los Estados Unidos de América, de conformidad con el Anexo que se
acompafia al presente Acuerdo y forma parte integral del mismo.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario Ejecutivo de este Instituto realice las gestiones necesarias para
difundir las Reglas de Operacion, las Bases de la Convocatoria y el Convenio tipo del Concurso para la
promocién del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, dirigido a las organizaciones de la
sociedad civil en los Estados Unidos de América, que se identifican como Anexo del presente Acuerdo, a
través de los portales electronicos del Instituto Nacional Electoral, www.ine.mx, y del Voto de los Mexicanos
Residentes en el Extranjero, www.votoextranjero.mx.

TERCERQO. Se instruye a la Comisién Temporal del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero,
apruebe a mas tardar el 15 de noviembre de 2017, la designacion de los tres especialistas que integraran el
Jurado Dictaminador del Concurso para la promocion del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero, dirigido a las organizaciones de la sociedad civil en los Estados Unidos de América, responsable
de evaluar los proyectos y dictaminar los ganadores del concurso, y lo informe a este 6rgano superior de
direccion.

CUARTO. Se instruye a las Direcciones Ejecutivas y a las Unidades Técnicas de este Instituto, para que
en el &mbito de sus atribuciones, realicen las gestiones necesarias para dar cabal cumplimiento al presente
Acuerdo.

QUINTO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.
SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacién.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria del Consejo General celebrada el 29 de septiembre
de 2017, por nueve votos a favor de los Consejeros Electorales, Licenciado Enrique Andrade Gonzélez,
Maestro Marco Antonio Bafios Martinez, Maestra Adriana Margarita Favela Herrera, Doctor Ciro Murayama
Rendo6n, Doctor Benito Nacif Hernandez, Maestra Dania Paola Ravel Cuevas, Maestro Jaime Rivera
Velazquez, Maestra Beatriz Claudia Zavala Pérez y del Consejero Presidente, Doctor Lorenzo Cérdova
Vianello, y un voto en contra de la Consejera Electoral, Licenciada Alejandra Pamela San Martin Rios y
Valles; no estando presente durante la votacion el Consejero Electoral, Doctor José Roberto Ruiz Saldafia.

El Consejero Presidente del Consejo General, Lorenzo Cérdova Vianello.- Rabrica.- El Secretario del
Consejo General, Edmundo Jacobo Molina.- Ribrica.
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* I N E DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES

Instituto Nacional Electoral OFICINA DE VINCULACION ELECTORAL DE MEXICANOS EN EL EXTRANJERO

[ICURYC
PROMOOI
voro- MEACANOS

RESIDEMTES £ EL EATRAMERO

PARA (f

DELAS Y LOS

REGLAS DE OPERACION DEL “CONCURSO PARA LA PROMOCION DEL VOTO DE LAS
Y LOS MEXICANOS RESIDENTES EN EL EXTRANJERO” DIRIGIDO A LAS ORGANIZACIONES

DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

REGLAS DE OPERACION DEL “CONCURSO PARA LA PROMOCION DEL VOTO DE LAS Y LOS MEXICANOS RESIDENTES EN EL
EXTRANJERO” DIRIGIDO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

Los interesados en participar en el “Concurso para la promocion del voto de las y los mexicanos residentes
en el extranjero” y aquellos que resulten ganadores, deberan apegarse a las presentes Reglas de Operacion.

1. Aspectos Generales

11

1.2

El Instituto Nacional Electoral (en lo subsecuente INE), a través de la Direccion Ejecutiva del
Registro Federal de Electores, convoca al presente Concurso, el cual tiene como objetivo
general:

“Promover la participacion electoral de las y los mexicanos residentes en el extranjero,
mediante el apoyo a proyectos que realicen organizaciones de la sociedad civil, que
contribuyan al fortalecimiento de la cultura democratica y los derechos politico electorales de
los ciudadanos mexicanos fuera del pais”.

Los objetivos especificos del Concurso son:

a)

b)

c)

d)

e)

Promover entre las ciudadanas mexicanas y ciudadanos mexicanos residentes en el
exterior, especificamente en Estados Unidos de América, la obtencién o actualizacion de la
Credencial para Votar desde el Extranjero.

Difundir entre la ciudadania radicada en Estados Unidos de América, el ejercicio del voto
en las elecciones de México desde el lugar de residencia, en especifico, el registro a la
Lista Nominal de Electores Residentes en el Extranjero.

Coadyuvar al incremento de la participacién ciudadana residente en Estados Unidos de
América, durante los Procesos Electorales Federal y Locales que contemplan el voto
desde el exterior, 2017 — 2018.

Contribuir al desarrollo de la vida democratica, a través de la difusion de los derechos
politico-electorales.

Coadyuvar a la difusion de la educacion civica y la cultura democratica.
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13

1.4

15

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

Los participantes deberan proponer proyectos orientados al cumplimiento de alguno de los
objetivos especificos establecidos en el presente numeral.

En concordancia con lo anterior, todos los proyectos participantes deberan observar lo
establecido en el numeral 3 de las presentes Reglas de Operacién, ser viables técnica y
juridicamente, y llevar a cabo su ejecucidn dentro de los plazos establecidos en la convocatoria.

Podran participar en el Concurso, las organizaciones de la sociedad civil que cumplan con lo
siguiente:

a) Estar legalmente constituidas en México o en el extranjero, como organizaciones sin fines
de lucro, con una antigiedad mayor a dos afios a partir de la fecha de la solicitud de
registro como participante.

b) Contar con al menos dos afios de operacion en los Estados Unidos de América.

c) Contar con la Clave Unica de Inscripcién en el Registro (CLUNI), en caso de ser una
organizacion registrada en México, pero con operacion en territorio extranjero.

d) Contar con experiencia en el desarrollo de actividades comunitarias en beneficio de la
poblacién mexicana.

Unicamente se podra participar con un proyecto por organizacion, mismo que, de resultar
ganador, podréa ejecutarse en alguna de las regiones de los Estados Unidos de América, que se
refieren en la Base Segunda de la Convocatoria del Concurso, en el periodo comprendido entre
el 15 de enero al 31 de marzo de 2018, de acuerdo con la propuesta operativa a que refiere el
numeral 3.6, inciso a), fraccion xii de las presentes Reglas de Operacion.

Deberan abstenerse de participar las organizaciones cuyos directivos o representantes tengan
nexos de parentesco, ya sea por consanguinidad o afinidad hasta cuarto grado, o vinculos de
negocios con personas que laboran en el INE, con partidos politicos mexicanos nacionales o
locales, asi como aquellas que realicen actos de proselitismo politico-electoral.

En todo momento, se deberd considerar que el monto destinado por el INE para la
instrumentacion de los proyectos esta constituido por recursos publicos, por lo que se deberan
ejercer estrictamente para el desarrollo del proyecto y ser sometidos a los mecanismos de
comprobacién y rendicion de cuentas definidos en las presentes Reglas de Operacion, en los
convenios de apoyo y colaboracién que se suscriban con las organizaciones que resulten
ganadoras, asi como en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Para poder recibir el apoyo destinado al desarrollo del proyecto, los participantes deberan estar
al corriente en el cumplimento de sus obligaciones fiscales conforme a las leyes aplicables en
el pais de residencia, y apegarse en todo momento a las disposiciones fiscales vigentes
correspondientes.

La identidad grafica del INE, solo podra utilizarse por las organizaciones ganadoras, previa
autorizacion de éste.

Los casos que no sean previstos en las presentes Reglas de Operacion, seran resueltos por la
Comision Temporal del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero.

2. Especificaciones parala entrega de proyectos

21

2.2

Todos los proyectos deberan participar bajo un seudénimo. Al ser recibidos, se les asignara un
folio que servira como identificador Gnico del participante, manteniendo el anonimato de cada
una de las organizaciones durante el proceso de dictaminacion.

Los proyectos deberan ser enviados via correo electrénico a la direcciébn oveme@ine.mx. Se
deberan adjuntar al correo electrénico en mencion, los siguientes documentos:

a) Ejemplar electronico del proyecto, segun lo definido en el numeral 3 de estas Reglas de
Operacion.



76

(Primera Seccién) DIARIO OFICIAL Miércoles 18 de octubre de 2017

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

b) Formato de registro, disponible en el sitio del Voto de los Mexicanos Residentes en el
Extranjero (www.votoextranjero.mx), el cual, se deberd adjuntar, llenado y firmado en los
términos solicitados.

c) Carta firmada bajo protesta de decir verdad de los directivos o representantes, en donde
manifiesten no tener nexos de parentesco, ya sea por consanguinidad o afinidad hasta
cuarto grado, o vinculos de negocios con personas que laboran en el INE, en partidos
politicos mexicanos nacionales o locales, y que tampoco realizan actos de proselitismo
politico electoral.

d) Formato de informacion curricular (disponible en www.votoextranjero.mx), que dara cuenta
de la trayectoria del participante para el cumplimiento del proyecto y de su experiencia en
el desarrollo de proyectos relacionados con el fenébmeno migratorio, especificamente en
beneficio de la comunidad mexicana. Asimismo, deberan anexarse copias de la
documentacion comprobatoria que acredite esta experiencia, la cual podra consistir en
oficios, constancias, actas de proyectos, convenios u otros documentos que sirvan para
comprobar la informacién contenida en el formato.

e) Credencial para Votar (anverso y reverso), pasaporte mexicano o matricula consular
vigente, escaneada (por ambos lados) con reconocimiento de texto (tipo OCR, por sus
siglas en inglés Optical Character Recognition), correspondiente al representante legal de
la organizacion y/o responsable del proyecto.

f)  Informacion curricular de las personas que intervendran en la ejecucion del proyecto.

g) Documento escaneado con reconocimiento de texto (tipo OCR) que acredite la constitucién
legal de la Organizacion Civil y, en su caso, del registro conforme a las leyes aplicables en
el pais de operacion; asi como, en lo aplicable, de las reformas realizadas a sus estatutos,
subrayando con marcador el nhombre de la organizacién, el objeto social y el nombre del
representante legal.

h) Documento escaneado con reconocimiento de texto (tipo OCR), que acredite su registro
ante las autoridades fiscales del pais de residencia.

i) Comprobante de domicilio fiscal de la organizacion participante, escaneado con
reconocimiento de texto (tipo OCR), con una antigiiedad no mayor a tres meses.

j) Clave Unica de inscripcion en el Registro (CLUNI), en caso de ser una organizacion
registrada en México, pero con operacion en el extranjero.

Una vez recibida la documentacion por parte de la organizacién participante, el INE, a través de
la Oficina de Vinculacion Electoral de Mexicanos en el Extranjero (OVEME), dentro de los tres
dias naturales posteriores, notificara su recepcion a través de un mensaje de correo
electrénico.

En caso de documentacion incompleta o, en su caso, incorrecta, el INE comunicara dicha
omision al interesado a través de correo electronico, para que en un periodo ho mayor a cinco
dias naturales, sea subsanada.

Con la documentacién debidamente integrada, el INE, a través de la Direccién Ejecutiva del
Registro Federal de Electores, especificamente de la Oficina de Vinculacion Electoral de
Mexicanos en el Extranjero (OVEME), conformara un expediente, asignara un namero de folio
al participante y expedira una constancia de registro, misma que sera enviada via correo
electrénico a la organizacion, que a su vez, debera dar acuse de recibo a través del mismo
medio.

No sera considerado ningun proyecto con documentacion incompleta o que sea enviado de
manera extemporanea.

Toda documentacién que se encuentre en un idioma distinto al espafiol o inglés, debera
acompafiarse de una traduccion simple.

La recepcién de los proyectos se realizard en el periodo comprendido del 1° de octubre al 15
de noviembre de 2017.
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3.

Disefio de los proyectos

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5
3.6

La poblacion objetivo del Concurso son las y los ciudadanos mexicanos residentes en el
extranjero, especificamente en Estados Unidos de América, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 34 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sin importar su
situacion migratoria.

Las organizaciones participantes podran definir la duracién del proyecto, siempre y cuando se
desarrollé dentro del periodo establecido en el numeral 1.5.

Los proyectos deben considerar su ejecucion exclusivamente fuera de territorio mexicano, y
dentro de alguna de las regiones sefialadas en la Base Segunda de la Convocatoria.

Los proyectos deberan presentarse en un minimo de 15 cuartillas y un méaximo de 25, en
tamafio carta, utilizando tipografia Arial 11, interlineado a 1.15, sin membrete ni dato alguno
gue permita identificar al participante. Todas las hojas (incluyendo los anexos) deberan estar
numeradas en la parte inferior derecha e incluir el seudénimo del proyecto en la parte superior
derecha.

Todos los proyectos deberan ser redactados en idioma espafiol.

En la formulacion de los proyectos debera tomarse en cuenta dos apartados claramente
diferenciados, el apartado operativo y el apartado financiero, mismos que deberan contener,
por los menos, las siguientes secciones:

a) Apartado operativo

i. Caratula que incluya:
Nombre del proyecto
Seudonimo de la organizacion
Poblacion objetivo.
Alcance del proyecto.

Monto solicitado.

L T o

Resumen de las actividades a realizar.

ii.  Objetivos generales y especificos. Ser acotados, claros, factibles y abonar al objetivo
general del concurso y cumplir con los objetivos especificos del mismo.

ii. Area geogréfica. Se debera precisar la region en la cual se ejecutard el proyecto,
atendiendo a lo siguiente: Region 1 Oeste (Alaska, Arizona, California, Hawai, Idaho,
Montana, Nevada, Oregén, Utah, Washington y Wyoming); Regién 2 Medio Oeste-
Noreste (Arkansas, Colorado, Connecticut, Dakota del Norte, Dakota del Sur, lllinois,
Indiana, lowa, Kansas, Maine, Massachusetts, Michigan, Minnesota, Misuri,
Nebraska, Nueva Jersey, Nueva York, Nuevo Hampshire, Nuevo México, Ohio,
Pensilvania, Rhode Island, Vermont y Wisconsin), y Regién 3 Sur (Alabama, Carolina
del Norte, Carolina del Sur, Delaware, Florida, Georgia, Kentucky, Luisiana,
Maryland, Misisipi, Oklahoma, Tennessee, Texas, Virginia y Virginia Occidental, asi
como el Distrito de Columbia).

iv. Poblacién objetivo. Debera estar apegada a la poblacion objetivo del concurso e
indicar, en su caso, de forma cualitativa y cuantitativa la particularidad de la poblacion
a la que impactara los resultados del proyecto presentado. Describir la relacién
existente entre la organizacién y la poblacion objetivo.

v. Informacion diagndstica. Esta debera identificar la problematica que se pretende
atender, describir el contexto en el que se implementara el proyecto, identificando
obstaculos y necesidades para su implementacion.

vi. Justificacion. Describir la finalidad, como se espera que el proyecto contribuya al
cumplimiento de los objetivos (general y especificos) planteados y a la solucién de la
problematica descrita.

vii. Metodologia. Para el desarrollo del proyecto se debera contar con un conjunto de
mecanismos o procedimientos para el logro del objetivo definido. El proyecto podra
utilizar metodologia existente o bien disefiar una nueva.
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3.7

b)

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Alcance del proyecto. Describir de manera cualitativa y cuantitativa el impacto que se
espera generar con la implementacion del proyecto, asi como de los resultados que
se obtendran a partir de las actividades por realizar.

Actividades a realizar. Describir las actividades que se planea llevar a cabo a fin de
alcanzar los objetivos planteados en el proyecto.

Lugar de implementacién del proyecto. Definir donde se llevara a cabo el proyecto.

Productos. Enlistar los productos que se derivaran del proyecto, por ejemplo: videos,
carteles, nimero de personas informadas o capacitadas, por mencionar algunos.

Indicadores y metas. Definir los indicadores con los que se medir la implementacion
del proyecto, asi como la cuantificacion de los logros por alcanzar.

Cronograma. Debera representar en una escala de tiempo las actividades por
realizar, con indicadores y metas por alcanzar.

Apartado financiero

Este apartado contendra la definicion de presupuesto para la consecucién del proyecto y
deberé integrarse en el Formato de Plan Financiero, disponible en el disponible en el sitio
del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero (www.votoextranjero.mx).

Los rubros incluidos en el presupuesto deberan ser congruentes con los objetivos, metas y
acciones propias del proyecto, ademas, el presupuesto debera estar estructurado de
acuerdo a lo siguiente:

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

Recursos humanos (este rubro no podré exceder el 30% del total de los recursos del
proyecto).

Recursos materiales y servicios. Insumos para el desarrollo del proyecto como
papeleria, material didactico, gastos de impresién y reproduccion de materiales
(manuales, informes), gastos de difusion relativos a la promocion del proyecto
(carteles, folletos, dipticos, tripticos, etc.), produccion de materiales audiovisuales,
renta de espacios, salones, alquiler de sillas, lonas, etc.

Equipo y recursos tecnolégicos. Se podra contemplar Unicamente la compra de
equipo que sea estrictamente necesario para la instrumentacion del proyecto,
debiendo describir en el apartado correspondiente del Formato de Presupuesto las
necesidades a atender con el equipo a adquirir, las cuales deben corresponder con
los objetivos del proyecto. El equipo se debera adquirir al inicio de la instrumentacion
del proyecto, de lo contrario, no serd valida la comprobacion de los recursos
destinados a este rubro.

Trabajo de campo. Gastos que se generan con motivo de las actividades que se
realicen en el lugar(es) en donde se desarrolla el proyecto, incluye pagos de
transporte terrestre, peajes y gasolina, hospedaje, alimentacion, apoyo para traslados
de las personas participantes, etc. En este rubro se debera incluir el servicio de
cafeteria y/o alimentos que se otorguen a las personas participantes en la
instrumentacion de los talleres. Unicamente se pagaran boletos de avion en casos
plenamente justificados y en clase turista.

El disefio de presupuesto habra de corresponder con lo estipulado en el numeral 4 de estas
Reglas de Operacion.

La no inclusion de alguno de los elementos mencionados en el numeral 3.4 de estas Reglas de
Operacion, serd causa para que no proceda la dictaminacion del proyecto presentado por el
participante.

Monto del apoyo para el desarrollo el proyecto

4.1 EIl presente concurso tiene una bolsa garantizada de $6°000,000.00 (seis millones de pesos
00/100 M.N.), mismos que seran distribuidos entre las organizaciones ganadoras.

4.2

El monto maximo de apoyo para el desarrollo del proyecto de aquellas organizaciones que
resulten ganadoras sera de hasta $1°000,000.00 (un millén de pesos 00/100 M.N.), o su
equivalente en moneda extranjera, dependiendo de las caracteristicas del proyecto.
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4.3

4.4

4.5

En caso de que el apoyo para el desarrollo del proyecto se solicite en moneda extranjera, se
utilizara el tipo de cambio en ventanilla del dia en que se realice la transferencia de recursos.

La division de la bolsa garantizada del concurso, se realizara de acuerdo a la dictaminacién de
proyectos, cuyo mecanismo esta estipulado en el numeral 6 de estas Reglas de Operacion.

En ningln caso se pagara la renta de oficina, casa o departamentos, cuentas corrientes de la
organizacion como pagos de luz, teléfonos fijos, agua, némina, mobiliario de oficina, ni gastos
de menaje, etc.

5. Revision de requisitos

51

5.2

El INE, a través de la OVEME, revisara la documentacion contenida en los archivos digitales
enviados por los participantes, a fin de verificar el cumplimiento de cada uno de los documentos
solicitados, asi como la figura legal de la organizacion y la acreditacién de experiencia en el
desarrollo de proyectos, a partir de la revision de la informacién contenida en el Formato de
Informacion Curricular.

La falta de cumplimiento de alguno de los requisitos, sera motivo para que no proceda la
dictaminacién del proyecto.

6. Dictaminacion de los proyectos

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Para la dictaminaciébn de los proyectos, se conformara un Jurado Dictaminador, cuya
integracion serd plural y su funcién sera evaluar los proyectos recibidos para definir a los
ganadores.

El Jurado Dictaminador se integrara por tres especialistas con experiencia académica en
materia electoral y de promocion de los derechos de las personas mexicanas en el extranjero,
el Director Ejecutivo del Registro Federal de Electores y Secretario Técnico de la propia
Comision, y el Director Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, todos con
derecho a voz y voto.

Los miembros del Jurado tendran caracter honorifico.

La Oficina de Vinculacién Electoral de Mexicanos en el Extranjero, enviara de manera oficial
todos los proyectos recibidos hasta el 15 de noviembre de 2017 a los integrantes del Jurado
Dictaminador, para su andlisis y revision.

El Jurado Dictaminador se reunira por Unica vez, para consensar y dictaminar sobre la
seleccién de los ganadores. Esta sesion se transmitird por internet, a través de los canales
institucionales del INE.

El Jurado, dictaminara considerando lo siguiente:
a) El cumplimiento de los objetivos general y especificos del concurso.

b) La viabilidad del proyecto, que sea técnica, material y juridicamente ejecutable, bajo los
principios rectores del INE (certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, méxima
publicidad y objetividad).

c) Elimpacto social del proyecto.

d) El Jurado se guiard por los indicadores y rdbricas que se anexan en el documento
“Indicadores y Rubrica de Evaluacion”.

El Jurado revisara tnicamente aquellos proyectos que hayan quedado debidamente registrados
tras el proceso de revisién de requisitos.

El Jurado Dictaminador podra sugerir ajustes a los contenidos de los proyectos y a los
presupuestos planteados, en funcién de los alcances del proyecto, de tal forma que su
seleccién y la entrega de los recursos econdmicos estara supeditada a la aplicacion de dichos
ajustes.

Los ajustes que en su caso sugiera el Jurado Dictaminador, a que hace referencia el numeral
anterior, no modificaran sustancialmente el objeto de la propuesta de proyecto.

El fallo del Jurado Dictaminador sera inapelable y, de darse el caso, podran declarar desierta la
convocatoria de manera total o parcial.

En caso de que la convocatoria se declare desierta de manera total, se cancelara el Concurso.
En el caso de que se declare desierta de manera parcial, se cancelara respecto del apoyo que
no sea asignado a ningln proyecto ganador.
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Seleccion de proyectos ganadores

7.1

7.2

7.3

Una vez que se realice la dictaminacion de los proyectos ganadores, la OVEME procedera a la
identificacion de las organizaciones que resulten seleccionadas.

En caso de que dos o mas organizaciones participantes cuyos proyectos hayan sido
seleccionados, cuenten entre sus asociados o directivos, asi como entre sus facilitadores y/o
responsables de proyecto a las mismas personas, o bien, compartan el mismo domicilio fiscal,
Unicamente se seleccionara el proyecto que haya obtenido la valoracién mas alta.

Una vez que exista consenso entre los integrantes del Jurado Dictaminador de la seleccion de
los proyectos ganadores, se elaborara un acta en la que se incluya el nimero de folio del
participante y el seudonimo del proyecto de las organizaciones ganadoras, que sera firmada
por cada una de las personas que integren dicho Jurado.

Publicacion de Resultados

8.1

8.2

El dictamen con el listado de los proyectos ganadores se dara a conocer el 15 de diciembre de
2017, y sera publicado a través del micrositio y redes sociales del Voto de los Mexicanos
Residentes en el Extranjero (www.votoextranjero.mx).

El INE, a través de la OVEME,; contactara de inmediato a los representantes de las
organizaciones ganadoras, y les daran instrucciones para la entrega de la documentacion
necesaria para la firma del Convenio de Apoyo y Colaboracion y la entrega del apoyo para el
desarrollo del proyecto.

Firma de convenios de apoyo y colaboracidon y entrega del apoyo para el desarrollo del
proyecto

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

El INE solamente otorgara el apoyo econdmico a aquellos participantes que resulten ganadores
y que hayan firmado el convenio de apoyo y colaboracion, cuyo formato se anexa a las
presentes Reglas de Operacion.

La firma de los convenios con las organizaciones ganadoras, tendrd verificativo en la fecha y
lugar que defina el INE.

Para la formalizacién del convenio y la entrega del apoyo econdmico, las organizaciones
deberan presentar la totalidad de la documentacion que el INE les solicite, asi como el recibo
que cumpla con los requisitos fiscales de acuerdo con las leyes aplicables del pais de que se
trate o de México de ser el caso.

En el Convenio se estableceran los compromisos por parte de la organizacién ganadora y del
Instituto para el desarrollo del proyecto, asi como también se estableceran los medios para el
seguimiento al desarrollo al proyecto, la aplicacion de los recursos otorgados, y demas
mecanismos necesarios para la rendicion de cuentas.

Las organizaciones que resulten seleccionadas estardn comprometidas a hacer las
modificaciones o ajustes que, en su caso, solicite el Jurado Dictaminador. Esta condicion es
requisito indispensable para la firma del convenio y la entrega del premio correspondiente.

Una vez entregado el apoyo para el desarrollo del proyecto, las organizaciones ganadoras
deberan expedir un documento en el que conste el recibo del recurso.

Las organizaciones que no cumplan con los compromisos establecidos en el convenio de
apoyo y colaboracion, deberan reintegrar al INE los recursos recibidos, en un plazo no mayor a
30 dias habiles. Ademas, se aplicaran las sanciones correspondientes, segln lo establecido en
el propio convenio.

La entrega del apoyo se realizard conforme al siguiente esquema, mismo que debera estar
contemplado en los Convenios de Apoyo y Colaboracion:

e 50% del total para el desarrollo del proyecto, sujeto a la firma del convenio de apoyo y
colaboracion;

e 30% del total para el desarrollo del proyecto a la mitad del desarrollo del mismo, previa
entrega y validacion del Informe Parcial de avances; y

e 20% del total para el desarrollo del proyecto una vez concluido el proyecto, previa entrega
y validacion del Informe Final.
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10. Seguimiento ala ejecucidn de proyectos y aplicacion del apoyo econdmico

10.1 Los ganadores deberan respetar en todo momento las fechas planteadas en el cronograma de
actividades a fin de facilitar su seguimiento.

10.2 El INE, a través de la Oficina de Vinculacién Electoral de Mexicanos Residentes en el
Extranjero, dara puntual seguimiento al desarrollo de los proyectos y podra verificar en
cualquier momento, a través de visitas en campo, el cumplimiento de las actividades de los
proyectos durante la instrumentacion de los mismos y registrar sus avances.

10.3 Del 15 al 28 de febrero de 2018, se debera entregar a través de correo electrénico, el Informe
Parcial de instrumentacién del proyecto. El informe incluira, al menos, la siguiente informacion:

a) Descripcién del proceso de instrumentacion del proyecto.
b) Planeacion de las acciones de incidencia o descripcién de las ya realizadas.

c) Informe Parcial de ejercicio de presupuesto, acompafiado de copias fotostaticas de los
comprobantes del gasto ejercido hasta el momento. Esta informacion debera presentarse en el
formato remitido por el INE. Se deberan conservar todos los comprobantes originales del gasto.
El personal del INE que dé seguimiento a los proyectos podra solicitar los originales para
su cotejo.

d) Informacion de avance en el logro de metas hasta la fecha de presentacién del Informe.

10.4 Del 1° al 15 de abril de 2018, las organizaciones ganadoras deberan presentar a través
de correo electrénico, el Informe Final que incluira, al menos, la siguiente informacion:

a) Descripcion de todo el proceso de instrumentacion del proyecto.
b) Reporte final de poblacion atendida.

¢) Amplia descripcién del impacto que generé el proyecto entre la poblacién atendida y los
comentarios y aportaciones que las participantes hubiesen hecho al mismo.

d) Resultados de la evaluacién realizada por la organizacién en la que se mencione si se
cumplieron las metas establecidas; si hubo modificaciones durante la implementacion del
proyecto y cudles fueron las causas justificadas de ello; asi como posibles incidencias que se
hubiesen presentado en el desarrollo del proyecto.

e) Informe financiero desglosado, con la totalidad de erogaciones realizadas, acompafiado de
copias fotostaticas de comprobantes de gastos. Esta informacion deberd presentarse por
rubros, en el formato remitido por el INE, y corresponder al total del presupuesto otorgado.
Se deberan conservar todos los comprobantes originales del gasto. El personal del Instituto que
dé seguimiento a los proyectos podra solicitar los originales para su cotejo.

10.5 Los comprobantes de gasto deberan solicitarse a nombre de la organizacion, pues formaran
parte de la contabilidad de ésta.

10.6 Las organizaciones deberan conservar documentos comprobatorios originales para el cotejo
correspondiente (los cuales podran ser solicitados durante las visitas de seguimiento).

10.7 No sera valido incluir en la comprobacién facturas y/o recibos por conceptos que no estén
justificados en el proyecto o que no coincidan con las fechas, lugares o periodos de
instrumentacion especificados en el mismo, por lo que, de darse el caso, la organizacion
debera reintegrar al INE los recursos de gastos no validos, asi como aquellos remanentes que
no se hayan erogado a la fecha de conclusion del proyecto.

11. Socializacién de Resultados

En funcién de la disponibilidad presupuestal, el INE podra convocar a las organizaciones a un evento de
presentacion publica de los resultados de los proyectos, en el mes de abril.

Para mayor informacion sobre las Bases de la Convocatoria o las Reglas de Operacion del
Concurso, las organizaciones interesadas podran dirigirse al correo electronico: oveme@ine.mx, 0
bien, al teléfono (+52) 55-57-28-27-00, extensiones 391005 o 370435, en la Ciudad de México.
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" I N E DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES

Instituto Nacional Electoral OFICINA DE VINCULACION ELECTORAL DE MEXICANOS EN EL EXTRANJERO

COINCURY
:PROMOAON.
MEXICANOS

RESIDEMTES £ EL EATRAMERO

<<)
O
DELAS Y LOS

BASES DE LA CONVOCATORIA

MOgEIA& vtig 4
RESIDENTES ’ y ‘

EN EL EXTRANJERO

EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
A través de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
Convoca al

“CONCURSO PARA LA PROMOCION DEL VOTO DE LAS Y LOS MEXICANOS
RESIDENTES EN EL EXTRANJEROQO” DIRIGIDO A LAS ORGANIZACIONES DE
SOCIEDAD CIVIL EN LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

Bajo las siguientes
BASES
PRIMERA. DE LOS OBJETIVOS DEL CONCURSO.

El concurso tiene como objetivo general, promover la participacion electoral de las y los mexicanos
residentes en el extranjero, mediante el apoyo a proyectos que realicen organizaciones de la sociedad civil,
que contribuyan al fortalecimiento de la cultura democrdtica y los derechos politico electorales de la
ciudadania mexicana en las regiones Oeste, Medio Oeste-Noreste y Sur de Estados Unidos de América.

Para alcanzar dicho objetivo, las y los participantes deberan proponer proyectos orientados al
cumplimiento de alguno de los siguientes objetivos especificos:

] Promover entre las y los ciudadanos mexicanos residentes en el exterior, la obtencion o actualizacion
de la Credencial para Votar desde el Extranjero.

u Difundir entre la ciudadania radicada en el extranjero y a través de los materiales que apruebe o
valide el Instituto Nacional Electoral (INE), el ejercicio del voto en las elecciones de México desde el
lugar de residencia, en especifico, el registro a la Lista Nominal de Electores Residentes en el
Extranjero.
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L] Coadyuvar al incremento de la participacion ciudadana residente en el extranjero durante los
Procesos Electorales Federal y Locales que contemplan el voto desde el exterior 2017 — 2018.

m Contribuir al desarrollo de la vida democratica, a través de la difusion de los derechos politico —
electorales.

m  Coadyuvar a la difusion de la educacion civica y la cultura democratica.
SEGUNDA. DE LAS REGIONES DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

Para fines de este concurso, las regiones de los Estados Unidos de América se integran por los siguientes
estados:

Regidn 1 Oeste. Alaska, Arizona, California, Hawai, ldaho, Montana, Nevada, Oregén, Utah, Washington y
Wyoming.

Region 2 Medio Oeste-Noreste. Arkansas, Colorado, Connecticut, Dakota del Norte, Dakota del Sur,
lllinois, Indiana, lowa, Kansas, Maine, Massachusetts, Michigan, Minnesota, Misuri, Nebraska, Nueva Jersey,
Nueva York, Nuevo Hampshire, Nuevo México, Ohio, Pensilvania, Rhode Island, Vermont y Wisconsin.

Region 3 Sur. Alabama, Carolina del Norte, Carolina del Sur, Delaware, Florida, Georgia, Kentucky,
Luisiana, Maryland, Misisipi, Oklahoma, Tennessee, Texas, Virginia y Virginia Occidental, asi como el Distrito
de Columbia.

TERCERA. DE LAS ORGANIZACIONES PARTICIPANTES.
Podran participar en el Concurso organizaciones de la sociedad civil, con las siguientes caracteristicas:

[ Estar legalmente constituidas en México o en Estados Unidos de América, como organizaciones sin
fines de lucro, con una antigiedad mayor a dos afios a partir de la fecha de la solicitud de registro
como participante.

[ Contar con al menos dos afios de operacion en Estados Unidos de América.

[ Contar con la Clave Unica de Inscripcion en el Registro (CLUNI), en caso de ser una organizacion
registrada en México, pero con operacion en Estados Unidos de América.

[ Contar con experiencia en el desarrollo de actividades comunitarias en beneficio de la poblacién
mexicana.

Las organizaciones participantes deberan cumplir con el envio de la totalidad de los requisitos de
participacion establecidos en las Reglas de Operacién del Concurso, publicadas junto con esta convocatoria
en el sitio www.votoextranjero.mx

Unicamente se podré participar con un proyecto por organizacion, mismo que, de resultar ganador, debera
ejecutarse en alguna de las regiones establecidas en la Base Segunda de la presente convocatoria, dentro del
periodo comprendido entre el 15 de enero al 31 de marzo de 2018, de acuerdo con la propuesta operativa a
que refiere el numeral 3.6, inciso a), fraccion xii de las Reglas de Operacion del Concurso.

Deberan abstenerse de participar las organizaciones cuyos directivos o representantes tengan nexos de
parentesco, ya sea por consanguinidad o afinidad hasta cuarto grado, o vinculos de negocios con personas
que laboran en el INE, con partidos politicos mexicanos nacionales o locales asi como aquellas que realicen
proselitismo.

CUARTA. DE LA POBLACION OBJETIVO DEL PROYECTO.

Los proyectos deberan estar dirigidos a las y los ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero de
acuerdo con lo mandatado en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el Reglamento de Elecciones y demas normatividad aplicable.

QUINTA. DEL REGISTRO DE ORGANIZACIONES PARTICIPANTES Y ENVIO DE PROYECTOS

Se recibiran las solicitudes de registro junto con el envio de los proyectos durante el periodo comprendido
del 1 de octubre al 15 de noviembre de 2017.

Las solicitudes de registro, junto con los proyectos, deberan ser entregados por medio de un mensaje de
correo electrénico a la direccibn oveme@ine.mx. El correo debera acompafarse de los siguientes
documentos:

1. Ejemplar electrénico del proyecto, segun lo establecido en la Base Quinta de esta convocatoria y el
numeral 3 de las Reglas de Operacién del Concurso.

2. Formato de registro, disponible en el sitio del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero
(www.votoextranjero.mx), debidamente llenado y firmado.
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10.

Carta firmada bajo protesta de decir verdad de los directivos o representantes de la Organizacion de
la Sociedad Civil, en donde manifiesten no tener nexos de parentesco, ya sea por consanguinidad o
afinidad hasta cuarto grado, o vinculos de negocios con personas que laboran en el INE, en partidos
politicos nacionales o locales, y tampoco realizan proselitismo.

Formato de informacion curricular (disponible en www.votoextranjero.mx), que dara cuenta de la
trayectoria del participante para el cumplimiento del proyecto y de su experiencia en el desarrollo de
proyectos en beneficio de la comunidad mexicana en el extranjero. Asimismo, deberan anexarse
copias de la documentacién comprobatoria que acredite esta experiencia.

Credencial para Votar, pasaporte mexicano o matricula consular vigente, escaneados, del
representante legal de la organizacion y/o responsable del proyecto, con las especificaciones
establecidas en el numeral 2.2 inciso e) de las Reglas de Operacion.

Informacion curricular de las personas que intervendran en la ejecucion del proyecto.

Documento escaneado con reconocimiento de texto (tipo OCR) que acredite la constitucién legal de
la Organizacion Civil y, en su caso, del registro conforme a las leyes aplicables en el pais de
operacion; asi como, en lo aplicable, de las reformas realizadas a sus estatutos, subrayando con
marcador el nombre de la organizacién, el objeto social y el nombre del representante legal.

Documento escaneado con reconocimiento de texto (tipo OCR), que acredite su registro ante las
autoridades fiscales del pais de residencia.

Comprobante de domicilio fiscal de la organizacion participante, escaneado con reconocimiento de
texto (tipo OCR), con una antigiiedad no mayor a tres meses.

Clave Unica de inscripcion en el Registro (CLUNI), en caso de ser una organizacion registrada en
México, pero con operacion en el extranjero.

Recibida la documentacion, se procedera en los términos de los numerales 2.3 y 2.5 de las Reglas de
Operacion del Concurso.

En caso de documentacion incompleta o incorrecta, se observara lo dispuesto por el numeral 2.4y 2.6 de
las Reglas de Operacion del Concurso.

La falta de cumplimiento de alguno de los requisitos sefialados en la presente Convocatoria y/o las Reglas
de Operacion, sera motivo para que no proceda la dictaminacion del proyecto.

SEXTA. DE LOS PROYECTOS

Los proyectos deberan cumplir con las siguientes especificaciones:

1.

Deberan participar bajo un seudénimo, manteniendo la secrecia de las organizaciones participantes
durante el proceso de dictaminacion.

Los proyectos deben considerar su ejecucion exclusivamente en alguna de las regiones sefialadas
en la Base Segunda de la presente convocatoria.

Toda documentacion que se encuentre en un idioma distinto al espafiol o inglés, debera
acompafiarse de una traduccion simple.

Deberan entregarse en un minimo de 15 cuartillas y un maximo de 25, en tamafio carta, y atendiendo
las especificaciones del numeral 3.4 de las Reglas precitadas.

Todos los proyectos deberan ser redactados en idioma espafiol.
Los proyectos deberan ser originales e inéditos.

Los proyectos que presenten las organizaciones participantes deberan contener dos apartados
claramente diferenciados, que atenderan lo establecido en el numeral 3.6, inciso a) y b) de las
Reglas de Operacion, de acuerdo con las siguientes secciones:

a) Apartado operativo
i. Caratula que incluya:

ii. Regién geogréfica en Estados Unidos de América en el que se desarrollara, de acuerdo con
lo establecido en la Base Segunda de la presente Convocatoria.

iii. Objetivos generales y especificos.
iv. Poblacion objetivo.

v. Informacién diagndstica.

vi. Justificacion.

vii. Metodologia.
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viii. Alcance del proyecto.
ix. Actividades a realizar.
X. Productos.
xi. Indicadores y metas.
xii. Cronograma.

b) Apartado financiero

i. Recursos humanos (este rubro no podra exceder el 30% del total de los recursos del
proyecto).

ii. Recursos materiales y servicios.
iii. Equipo y recursos tecnolégicos.
iv. Trabajo de campo.

El disefio de presupuesto habra de corresponder con lo estipulado en el numeral 4 de las Reglas
de Operacién.

SEPTIMA. DE LA DICTAMINACION DE PROYECTOS

Para la dictaminacion de los proyectos, se conformara un Jurado Dictaminador, mismo que estara
integrado en los términos previstos en el numeral 6.2 de las Reglas de Operacion del Concurso, cuyos
miembros tendran caracter honorifico.

El Jurado dictaminara el proyecto, considerando lo siguiente:
a) El cumplimiento de los objetivos general y especificos del concurso.

b) La viabilidad del proyecto, que sea técnica y materialmente ejecutable, apegado a la normatividad y
bajo los principios rectores del INE (certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad y objetividad).

c) Elimpacto social del proyecto.

d) El Jurado se guiara por los indicadores y rubricas que se anexan en el documento “Indicadores y
Rubrica de Evaluacién”.

El Jurado revisara Unicamente aquellos proyectos que hayan quedado debidamente registrados tras el
proceso de revision de requisitos, y podra sugerir ajustes a los contenidos de los proyectos y a los
presupuestos planteados, en funcion de los alcances del proyecto, de tal forma que su seleccion y la entrega
de los recursos econdmicos estara supeditada a la aplicacion de dichos ajustes.

El fallo del jurado dictaminador sera inapelable y, de darse el caso, podran declarar desierta la
convocatoria de manera total o parcial, supuestos en los cuales se estara a lo dispuesto en el numeral 6.9 de
las Reglas de Operacién del Concurso.

OCTAVA. DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS

El listado de los proyectos que resulten seleccionados se publicard a mas tardar el 15 de diciembre de
2017 a traveés del sitio del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero (www.votoextranjero.mx).

NOVENA. DE LOS CONVENIOS DE APOYO, COLABORACION Y ENTREGA DEL APOYO PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO

Las organizaciones que resulten ganadoras obtendran apoyo econémico para la implementacion de su
proyecto, para lo cual el INE formalizara con las mismas un Convenio de Apoyo y Colaboracion, siendo la
firma de este Convenio requisito indispensable para la entrega de dicho apoyo.

En el Convenio se estableceran los compromisos por parte de la organizacién ganadora y del INE para el
desarrollo del proyecto, asi como también se estableceran los medios para el seguimiento al desarrollo al
proyecto, la aplicacién de los apoyos otorgados, y demas mecanismos necesarios para la rendicion de
cuentas.

La entrega del apoyo se realizara en tres ministraciones organizadas de la siguiente manera:
u 50% del total para el desarrollo del proyecto, sujeto a la firma del convenio de apoyo y colaboracion;

n 30% del total para el desarrollo del proyecto a la mitad del desarrollo del proyecto, previa entrega y
validacién del Informe Parcial de avances; y

L] 20% del total para el desarrollo del proyecto una vez concluido el proyecto, previa entrega y
validacion del Informe Final.
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Para la formalizacion del convenio y la entrega del apoyo econdmico, las organizaciones deberan
presentar la totalidad de la documentacion que el INE les solicite, asi como el recibo que cumpla con los
requisitos fiscales de acuerdo con las leyes aplicables del pais de que se trate o de México de ser el caso.

DEcCIMA. DEL MONTO DE APOYO PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

El presente concurso tiene una bolsa garantizada de $6°000,000.00 (seis millones de pesos 00/100 M.N.),
mismos que seran entregados a las organizaciones ganadoras de conformidad con lo establecido en la Base
Octava de la presente convocatoria.

El monto méaximo de apoyo para el desarrollo del proyecto de aquellas organizaciones que resulten
ganadoras serd de hasta $1°000,000.00 (un millbn de pesos 00/100 M.N.), o su equivalente en moneda
extranjera, dependiendo de las caracteristicas del proyecto.

La divisién de la bolsa garantizada del concurso, se realizara de acuerdo a la dictaminacion de proyectos.

Una vez entregado el apoyo para el desarrollo del proyecto, las organizaciones ganadoras, deberan
expedir un documento en el que conste el recibo del recurso.

DECIMA PRIMERA. DEL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE PROYECTOS Y APLICACION DEL APOYO ECONOMICO

Las organizaciones deberan respetar en todo momento las fechas planteadas en el cronograma de
actividades para facilitar su seguimiento.

El INE dara puntual seguimiento al desarrollo de los proyectos, y podra verificar en cualquier momento el
cumplimiento de las actividades y registrar sus avances.

Del 15 al 28 de febrero de 2018, se debera entregar el Informe Parcial de instrumentacion del
proyecto, y del 1 al 15 de abril de 2018, un Informe Final, que debera observar lo establecido en los
numerales 10.3 y 10.4 de las Reglas de Operacion del Concurso

En caso de que las organizaciones no cumplan con los compromisos establecidos en los Convenios de
Apoyo y Colaboracién, deberan reintegrar los recursos recibidos al INE, bajo las condiciones establecidas en
los Convenios.

DEcIMA SEGUNDA. DE LOS PRINCIPIOS QUE DEBEN REGIR LOS PROYECTOS.

Durante la ejecucién de los proyectos, las organizaciones deberan atender los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y maxima publicidad que rigen al INE, por tanto, deberan
atender los objetivos general y especificos de esta convocatoria.

Queda estrictamente prohibido realizar proselitismo a favor o en contra de partidos politicos, candidatos o
candidatas a puestos de eleccion popular. La acreditacion de alguna de las conductas mencionadas, sera
motivo para la terminacién anticipada del Convenio y el reintegro al INE de los recursos financieros recibidos.
Ademas, se dara vista a la Fiscalia Especializada para la Atencion de Delitos Electorales y/o a otras
autoridades, en caso de que dichas conductas puedan constituir algin delito o infraccién a la Ley.

Las organizaciones ganadoras deberan dar crédito al INE en todos los productos y actividades que se
generen durante la ejecucién de los proyectos.

Estas bases otorgan al INE la facultad de utilizar, sin limite alguno, los materiales y recursos didacticos
que, en su caso, se disefien como parte de los proyectos, asi como el uso de imagenes fotograficas y de
video, que se generen durante la implementacion de los proyectos.

DECIMA TERCERA. DE LOS ASUNTOS NO PREVISTOS

Los asuntos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la Comisién Temporal del Voto
de los Mexicanos Residentes en el Extranjero.

La presente convocatoria se encuentra acompafiada de las Reglas de Operacion del Concurso, mismas
que se encuentran publicadas en el sitio del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero
(www.votoextanjero.mx).

Para mayor informacién sobre la Convocatoria, la bases o las Reglas de Operacion del Concurso,
las organizaciones interesadas podran dirigirse al correo electrénico: oveme@ine.mx o bien al
teléfono 57 28 27 00 extensiones 391005 o 370435 en la Ciudad de México.
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CONVENIO DE APOYO Y COLABORACION QUE CELEBRAN EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, EN LO
SUCESIVO “EL INE”, REPRESENTADO POR EL LICENCIADO BOGART CRISTOBAL MONTIEL REYNA, DIRECTOR
EJECUTIVO DE ADMINISTRACION EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL, CON LA PARTICIPACION DEL
INGENIERO RENE MIRANDA JAIMES, DIRECTOR EJECUTIVO DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES; Y, POR
LA OTRA *** EN LO SUCESIVO “EL PARTICIPANTE”, REPRESENTADO POR EL ***** EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL; CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’;
QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

VI.

VII.

ANTECEDENTES

El 7 de septiembre de 2016, mediante Acuerdo INE/CG665/2016, aprobado por el Consejo General
del INE en sesion extraordinaria, se cred la Comisiébn Temporal del Voto de los Mexicanos
Residentes en el Extranjero (CTVMRE), con el objetivo de dar seguimiento y supervisar el desarrollo
de los trabajos de planeacion, preparacién, organizacion e instrumentacion del Voto de los
Mexicanos Residentes en el Extranjero durante los procesos electorales locales 2016-2017, y federal
y locales de 2017-2018, designdndose como Secretario Técnico de dicha Comision, al Director
Ejecutivo del Registro Federal de Electores (DERFE).

Con el objetivo de contribuir a la formacién ciudadana, el 14 de octubre de 2016, el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral aprobd la “Estrategia Nacional de Cultura Civica 2017-2023"
(ENCCIVICA), a propuesta de la Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, con
vigencia del 1 de enero del 2017 al 31 de diciembre de 2023, como documento de planeacion que
define la orientacién y alcance de las acciones que realizara el Instituto en materia de educacion
civica, incluyendo a lideres y organizaciones sociales de migrantes como factor determinante para la
construccion democratica, pues éstos han contribuido en el fortalecimiento de la pluralidad politica.

El 23 de agosto de 2017, la CTMVE aprobd en sesidn ordinaria, la Estrategia Integral para la
Promocion del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, Procesos Electorales
2017-2018, misma que fue presentada al Consejo General del Instituto Nacional Electoral el 28 de
agosto del mismo mes y afio. Esta estrategia incluye como unos de sus lineas de accion, la
vinculacion con mexicanos residentes en el extranjero y, de manera especifica, en el punto 5.3.4, una
propuesta de convocatoria de participacion dirigida a organizaciones con el objeto de promover la
participacion electoral de las y los mexicanos residentes en el extranjero, mediante el apoyo a
proyectos de participacion politica, educacion civica y cultura democratica de las y los connacionales
en el exterior.

En ese tenor, se organiz6 el “Concurso para la promocion del voto de las y los mexicanos residentes
en el extranjero” dirigido a las organizaciones de la sociedad civil en los Estados Unidos de América,
en adelante el “CONCURSQO”, mismo que se presento a la CTVMRE el 20 de septiembre de 2017, y
fue aprobado en por el Consejo General mediante Acuerdo INE/CG___ /2017, en sesion de fecha 27
de septiembre de 2017, junto con las Bases de la Convocatoria y las Reglas de Operacién del
mismo, documentos que fueron publicados en la pagina de internet del “INE”, asi como la Propuesta
de integracion del Jurado Dictaminador para la evaluacion de los proyectos.

En fecha XXX de 2017, la CTVMRE aprobé al Jurado Dictaminador conformado por XXXXXXXXX.

El Jurado Dictaminador referido en el antecedente que precede, realizé la seleccion de los proyectos
ganadores y organizaciones que recibiran apoyo financiero del “INE”, de los cuales, en cumplimiento
a la Base Séptima de la Convocatoria, fueron publicados el 15 de diciembre de 2017 a través del sitio
del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero (www.votoextranjero.mx) y notificados a los
participantes.

Como resultado del proceso de dictaminacion, el “PARTICIPANTE” resultdé ganador del
“CONCURSOQ", por lo cual, de acuerdo a lo establecido en la Base Octava de la Convocatoria,
obtendrd apoyo econdmico para la implementacion de su proyecto, en lo sucesivo
“EL PROYECTO?", lo cual, se formaliza mediante el Convenio de Apoyo y Colaboracién.

DECLARACIONES

I. DEL “INE”

I.1.

De conformidad con los articulos 41, Base V, Apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; y 29 y 30, parrafo 2 de la LGIPE, el Instituto es un organismo publico autbnomo
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder
Legislativo de la Union, los partidos politicos nacionales y los ciudadanos, en los términos que
ordene la propia ley. En el ejercicio de esta funcion estatal, la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran principios rectores.

El precepto constitucional invocado, en su Base V, Apartado A, segundo parrafo, prevé la integracion
del propio Instituto con 6rganos de direccién, ejecutivos, técnicos y de vigilancia; asimismo,
determina que el Consejo General sera el 6rgano superior de direccién, integrado por un Consejero
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1.10.

Presidente y diez consejeros electorales, y concurrirdn con voz pero sin voto, los consejeros del
Poder Legislativo, los representantes de los partidos politicos y un Secretario Ejecutivo. Asimismo,
dispone que el Instituto sera autoridad en la materia, independiente en sus decisiones y
funcionamiento, asi como profesional en su desempefio.

En términos de los dispuesto por el articulo 30, parrafo 1, incisos a), y g) de la LGIPE, los fines del
Instituto son contribuir al desarrollo de la vida democratica; y, llevar a cabo la promocién del voto y
coadyuvar a la difusién de la educacion civica y la cultura democratica.

De conformidad con el articulo 51, parrafo 1, inciso a) de la LGIPE, el Secretario Ejecutivo,
Licenciado Edmundo Jacobo Molina, tiene como atribucion representar legalmente al “INE” y, por lo
tanto, estéa facultado para celebrar el presente instrumento juridico.

El articulo 45, inciso aa) del Reglamento Interior del INE, establece como parte de las atribuciones
del INE a través de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, proponer e instrumentar
programas y acciones permanentes de vinculacién con los grupos y comunidades de mexicanos
residentes en el extranjero orientados a la promocion y ejercicio de su derecho al voto.

El Licenciado Bogart Cristébal Montiel Reyna, Director Ejecutivo de Administracion del “INE” funge
como su apoderado legal y cuenta con las facultades suficientes para la celebracion del presente
Convenio de Apoyo y Colaboracion, las cuales le fueron conferidas por el Secretario Ejecutivo, en
términos del articulo 51, numeral 1, incisos a) y s) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, segun consta en la escritura publica nimero 170,834 del 04 de abril del
2014, otorgada ante la fe del Notario Publico 151 del Distrito Federal, y manifiesta que sus facultades
no le han sido modificadas, revocadas, ni limitadas en forma alguna.

Mediante Acuerdo INE/CG845/2016, de fecha 14 de diciembre de 2016, el Consejo General del “INE”
aprobd la el presupuesto para el ejercicio fiscal del afio 2017. Con base en el mismo, la Junta
General Ejecutiva del propio Instituto, mediante Acuerdo INE/JGE24/2017 de fecha 17 de febrero de
2017, aprobd los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos. En
funcién de dichos Acuerdos, se conformd el Proyecto Especifico 2017 “F11J110 Voto de los
Mexicanos en el Extranjero”.

Para cubrir el importe total del compromiso derivado del presente convenio de apoyo y colaboracion,
cuenta con recursos presupuestales disponibles, suficientes y no comprometidos.

Se encuentra debidamente inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo clave
INE- 140404-NI0.

Para los efectos legales derivados de este convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Viaducto
Tlalpan numero 100, esquina Periférico Sur, Colonia Arenal Tepepan, Cédigo Postal 14610,
Delegacién Tlalpan, en la Ciudad de México.

Il. DEL “PARTICIPANTE"

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Es una persona moral constituida en , que cuenta con antigliedad mayor a dos afios
previos a la emision de la convocatoria de fecha , con al menos dos afios de operacion
en el extranjero y con domicilio fiscal en , (de ser el caso, se

incorporan los datos del CLUNI), segun consta en los documentos que se adjuntan al presente como
Anexo __.

Su representante legal, , cuya nacionalidad es mexicana, cuenta con poderes
amplios y suficientes para suscribir el presente convenio de apoyo y colaboracién, y que a la fecha
éstos no le han sido modificados, revocados ni limitados en forma alguna, como consta en el

, de fecha , expedido ante la fe , que se
adjunta al presente como Anexo __.

Se encuentra debidamente inscrito en el ( Registro Federal de Contribuyentes / autoridad
fiscal que corresponda) bajo la clave , Segun consta en la cédula que se
adjunta al presente como Anexo __; y que asimismo se encuentra al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales, en ( México/pais de residencia).

En respuesta a la Convocatoria del “CONCURSO”, presentd el proyecto, cuyo seudonimo para
efectos de dictaminacion fue en lo sucesivo “EL PROYECTQO”, mismo que resultd
ganador y se adjunta al presente como Anexo __.

No tiene relaciones de interés o nexos de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta en cuarto
grado, o son cényuges, de algun funcionario de “EL INE”, o de directivos de partidos politicos
nacionales o locales, y que no contratard mediante los recursos derivados del concurso a persona
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11.6.

1.7.

11.8.

alguna con la que tenga nexos de parentesco, ya sea por consanguinidad o afinidad hasta en cuarto
grado, por lo que esta debidamente facultada para recibir recursos financieros por parte del “INE”
para llevar a cabo las actividades que deriven de la implementacién del “PROYECTO".

No es directivo, accionista, socio, administrador, representante o apoderado de alguna organizacion
con fines de lucro.

Conoce el contenido y alcance de las Bases de la Convocatoria y de las Reglas de Operacién del
“CONCURSQ” que deberan atender en todo momento las personas ganadoras, y que es su voluntad
celebrar el presente convenio de apoyo y colaboracidn, en los términos y condiciones que se pactan
en las clausulas del mismo.

Previo a la formalizacién del presente Convenio, realiz6 los ajustes a su proyecto, derivados de la
aplicacion de las recomendaciones del Jurado Dictaminador y del monto aprobado, mismos que
fueron validados por el “INE”, a través de la Oficina de Vinculacion Electoral de Mexicanos en el
Extranjero de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, motivo por el cual, el presente
instrumento se formaliza con base en la version ajustada del “PROYECTO".

Ill. DE “LAS PARTES”

1.1.

1.2.

Se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion de este Convenio de Apoyo y Colaboracion.

Estdn en la mejor disposicion de apoyarse para cumplir cabalmente con el objeto del presente
instrumento juridico.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” convienen en sujetar sus compromisos en los términos y
condiciones previstos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio de Apoyo y Colaboracidn tiene por objeto establecer los compromisos a
los que se sujetaran “LAS PARTES” para el desarrollo del “PROYECTO", las condiciones en que se hara
entrega del apoyo econdmico, asi como los mecanismos para que el “INE” constate la ejecucion de las

actividad

es previstas en el “PROYECTQ” vy el ejercicio adecuado del mismo, a fin de fortalecer la cultura

democratica y los derechos politico-electorales de las y los ciudadanos mexicanos fuera del pais.

SEGUNDA.- Para el debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LAS PARTES" se
comprometen a llevar a cabo las siguientes acciones:

D)
a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Por el “PARTICIPANTE”:

Instrumentar todas las actividades consideradas en el “PROYECTO” con apego a los principios de
eficacia, eficiencia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos publicos recibidos.

Proporcionar al “INE” toda la informacion y documentacion que permita dar seguimiento a las
actividades en el presente convenio, de conformidad con lo establecido en el “PROYECTO”
presentado por el “PARTICPANTE".

Presentar al “INE”, el cronograma de las actividades definidas en el “PROYECTO”, en la fecha de
la firma del presente convenio.

Notificar y justificar por escrito al “INE” cualquier cambio que sea estrictamente necesario realizar
durante la ejecucion del “PROYECTO”, misma que notificard a la Direccion Ejecutiva del Registro
Federal de Electores, a través de la Oficina de Vinculacién Electoral de Mexicanos en el
Extranjero, instancia que validara la pertinencia de los cambios, siempre que no afecten el logro de
los objetivos originalmente planteados, se apeguen al monto de recursos autorizados y no
contravengan lo establecido en la Convocatoria y en las Reglas de Operacion del “CONCURSO”,
adjuntas al presente como Anexo __.

Elaborar y entregar al “INE” un Informe Parcial de instrumentacion, durante el periodo comprendido
del 15 al 28 de febrero de 2018, conforme al cronograma del proyecto, asi como el informe
financiero del periodo transcurrido, el cual tendra que estar debidamente justificado.

Elaborar y entregar, del 1° al 15 de abril de 2018 al “INE” el Informe Final que incluya la
descripcién detallada de la instrumentacion de las actividades contempladas durante el desarrollo
del “PROYECTO", cumpliendo todos los aspectos sefialados en las Reglas de Operacion del
“CONCURSOQ", este documento debera ir acompafiado del segundo informe financiero, el cual
tendra que estar debidamente justificado.

Brindar todas las facilidades al “INE” para que el personal designado por éste reciba y estudie la
informacion o documentacién de supervision que considere pertinentes, a fin de constatar la
ejecucion de las actividades previstas en el “PROYECTO".
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h)

i)

k)

1)

a)

b)

d)

e)

Que el “PARTICIPANTE” al hacer uso de materiales que incorporen la identidad grafica del “INE”,
se someterd a la verificacion y validacion que éste realice de los mismos.

Ejercer el apoyo econdomico recibido, estrictamente para el desarrollo del “PROYECTO”, y
someterse a los mecanismos de comprobacion y rendicion de cuentas, conforme lo establecido en
las Reglas de Operacion del “CONCURSQ”, asi como presentar al “INE” la comprobacién de los
mismos, de conformidad con los criterios y en los formatos que para tal efecto les sea remitido.

En ningln caso el “PARTICIPANTE" podra utilizar el apoyo otorgado para el pago de la renta de
oficina, casa o departamentos, cuentas corrientes de la organizacién como pagos de luz, teléfonos
fijos, agua, némina, mobiliario de oficina, ni gastos de menaje, etc.

Abstenerse de realizar, en el marco del presente Convenio, cualquier acto de proselitismo politico
electoral a favor o en contra de cualquier partido politico, candidata o candidato a puesto de
eleccion popular, o bien, cualquier actividad dirigida a la promocién de candidaturas politicas o que
constituyan actos de precampafias o campafias electorales. En caso de incurrir en alguna
conducta que pudiera constituir delitos electorales, el “INE" dara vista a las autoridades
competentes.

Por el “INE”

Entregar al “PARTICIPANTE”, en los términos de las Bases de la Convocatoria y Reglas de
Operacion del “CONCURSO", y de conformidad a lo estipulado por el Jurado Dictaminador, la
cantidad de $XXXX (XXXX pesos 00/100 M.N.) por concepto de apoyo para el desarrollo del
“PROYECTOQ". Este monto no considera el Impuesto al Valor Agregado; ni genera impuesto sobre
la renta de conformidad con el articulo 93, fraccion XXIV de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. El
monto previsto en el presente inciso sera entregado al “PARTICIPANTE” en tres ministraciones,
mismas que se sujetaran a los plazos y condiciones descritas a continuacion:

a.l. El “INE” entregara una Primera Ministracién correspondiente al cincuenta por ciento (50%)
del monto total autorizado, equivalente a la cantidad de $XXX (XXXX pesos 00/100 M.N.), sujeto
a la firma del presente Convenio y en los términos previstos en las Reglas de Operacion de “EL
CONCURSOQO”.

a.2. El “INE” entregara una Segunda Ministracidn correspondiente al treinta por ciento (30%) del
monto total autorizado, equivalente a la cantidad de $XXX (XXXX pesos 00/100 M.N.), sujeto a
la presentacion y aprobacion del Informe Parcial de instrumentacion y financiero en los términos
previstos en las Reglas de Operacién del “CONCURSQO".

a.3. El “INE” entregara una Tercera Ministracion correspondiente al veinte por ciento (20%) del
monto total autorizado, equivalente a la cantidad de $XXX (XXXX pesos 00/100 M.N.), sujeto a
la presentacion y aprobacion del Informe Final de actividades, el informe financiero, asi como al
cumplimiento del presente Convenio, y en los términos previstos en las Reglas de Operacion del
“CONCURSO".

Entregar los montos mencionados en el inciso anterior, mediante (XXXX transferencia electrénica a
la cuenta que el “PARTICIPANTE" designe/ o mediante cheque a nombre del mismo, que se
entregara a su representante legal, previa acreditacion de su personalidad juridica).

En caso de que el “PARTICIPANTE" solicite el apoyo para el desarrollo del “PROYECTQO” en
moneda extranjera, serd de acuerdo al tipo de cambio vigente al dia en que se haga el pago,
conforme a la publicacién que emita el Banco de México en el Diario Oficial de la Federacién, en
términos del articulo 8 de la Ley Monetaria de los Estados Unidos Mexicanos.

Los pagos previstos en el inciso a) se generardn una vez que se entregue la totalidad de la
documentacion requerida por el “INE”. Una vez validada la documentacion por el “INE”, el pago
correspondiente se efectuara dentro de los siguientes 20 (veinte) dias habiles, a la cuenta bancaria
que para tal efecto sefale el “PARTICIPANTE".

Mantener comunicacién permanente con el “PARTICIPANTE” durante todo el desarrollo del
“PROYECTQ” y colaborar para el logro de los objetivos del “CONCURSO".

TERCERA.- “LAS PARTES” designan como responsables operativos para la realizacién del objeto
materia de este convenio, por el “PARTICIPANTE” a XXXX, y por “INE”, a XXXXX, quienes podran ser
sustituidos en cualquier momento, previa notificacion por escrito a la contraparte.

CUARTA.- Toda la informacion relacionada con el trabajo llevado a cabo entre “LAS PARTES” y la relativa
al apoyo econdmico que para el logro del objeto del presente convenio de apoyo y colaboracion hayan sido
invertidos, sera publica, en razén de lo cual las partes llevaran a cabo las acciones necesarias para que la
ciudadania esté en posibilidad de acceder a dicha informacién. Lo anterior, en apego a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la LGIPE y al Reglamento del “INE” en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
demas normatividad aplicable.
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QUINTA.- “LAS PARTES” convienen en que el personal asignado por cada una de ellas, que intervengan
en las actividades motivo del presente Convenio, no tendran relacion laboral con la otra, ni modifica por ello su
situacion laboral, por lo que ninguna de ellas podrd ser considerada como patrén sustituto, solidario o
intermediario, por motivo del presente instrumento, quedando bajo la responsabilidad de cada parte, los
asuntos laborales relacionados con su propio personal.

SEXTA.- Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” se comprometen cabalmente a respetar las
clausulas del presente convenio de apoyo y colaboracion, de lo contrario el “INE” se reserva las acciones
legales procedentes a efecto de que la organizacion asuma la responsabilidad juridica que derive de la no
realizacion del “PROYECTQ” o del incumplimiento del presente Convenio, de la Convocatoria o de las Reglas
de Operacion del “CONCURSQ”. En el caso de no cumplir con los compromisos establecidos en el presente
instrumento, el “INE” podréa exigir el reintegro parcial o total de los recursos recibidos, asi como dar vista a las
autoridades competentes, a efecto de que éstas lleven a cabo las acciones que, conforme a la normatividad
regulatoria, procedan.

En dicho supuesto, el reintegro total o parcial del apoyo econémico recibido por el “PARTICIPANTE” se
debera realizar dentro de los 30 (treinta) dias habiles siguientes a la comunicacion que para tal efecto tengan
“LAS PARTES", en donde el “INE” le haya requerido el reintegro de los mismos.

SEPTIMA. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil alguna por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, en especial
los que provoquen la suspension de los trabajos que se realicen con motivo del cumplimiento total o parcial
del presente instrumento legal, por lo que, de ser posible material y juridicamente, una vez que desaparezcan
las causas que suscitaron su interrupcién, se procedera a reanudar las tareas pactadas en los términos que
determinen “LAS PARTES”.

OCTAVA.- Ninguna de “LAS PARTES" podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivados del
presente Convenio.

NOVENA.- El presente instrumento juridico tendra una vigencia que iniciara a partir de la fecha de
suscripcion del presente Convenio y hasta la realizacion del objeto del mismo.

DECIMA.- El presente Convenio podra ser modificado o adicionado, previo acuerdo entre
“LAS PARTES”, pactando éstas que dichas modificaciones o adiciones solamente tendran validez cuando
hayan sido hechas de comun acuerdo y consten por escrito, mismas que seran obligatorias a partir de las
fechas de su firma.

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” manifiestan su conformidad en que el presente Convenio es
producto de la buena fe, por lo que todo conflicto que resulte del mismo, en cuanto a su interpretacion,
aplicacion y cumplimiento, asi como los casos previstos, en la ley, seran resueltos en primera instancia de
comun acuerdo.

En caso de subsistir dicho conflicto, “LAS PARTES” se someteran a la jurisdiccion y competencia de los
tribunales federales con sede en la Ciudad de México, renunciado a cualquier otro fuero que pudiera
corresponder por razon de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, de

comun acuerdo lo firman por cuadruplicado en ,alos __ dias del mes de de dos mil
diecisiete.
Por el “INE” Por el “PARTICIPANTE”
El Director Ejecutivo de Administracion XXXXX

Licenciado Bogart Crist6bal Montiel Reyna

El Director Ejecutivo del
Registro Federal de Electores

Las firmas contenidas en la presente foja forman

Ingeniero René Miranda Jaimes parte del Convenio de Apoyo y Colaboracién,
celebrado entre el Instituto Nacional Electoral y
ot = de de 2017, documento
electoral que consta de __ fojas Utiles con texto
Unicamente en el anverso.
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ACUERDO del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba el ajuste a los plazos para
la revision de los informes anuales de ingresos y gastos de los partidos politicos nacionales, partidos politicos
nacionales con acreditacion local y partidos politicos locales, asi como agrupaciones politicas nacionales,
correspondientes al ejercicio dos mil dieciséis.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Nacional
Electoral.- Consejo General.- INE/CG442/2017.

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA EL
AJUSTE A LOS PLAZOS PARA LA REVISION DE LOS INFORMES ANUALES DE INGRESOS Y GASTOS DE LOS
PARTIDOS POLITICOS NACIONALES, PARTIDOS POLITICOS NACIONALES CON ACREDITACION LOCAL Y
PARTIDOS POLITICOS LOCALES, ASI COMO AGRUPACIONES POLITICAS NACIONALES, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO DOS MIL DIECISEIS.

ANTECEDENTES

I. Mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de febrero de 2014, se reformo el
articulo 41 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual dispone, en su Base V,
Apartado A, parrafos primero y segundo, que el Instituto Nacional Electoral es un organismo publico
auténomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder
Legislativo de la Unién, los Partidos Politicos Nacionales y los ciudadanos; asimismo, es autoridad en la
materia electoral, independiente en sus decisiones y funcionamiento y profesional en su desempefio, regido
por los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

Il. En el citado Decreto, en su articulo 41, Base V Apartado B, penultimo parrafo, se establece que
corresponde al Consejo General del Instituto Nacional Electoral la fiscalizacion de las finanzas de los partidos
politicos.

lll. El 23 de mayo de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se expide
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en cuyo Libro Cuarto, Titulo Segundo, Capitulos
Cuarto y Quinto, se establecen las facultades y atribuciones de la Comisién de Fiscalizacion y de la Unidad
Técnica de Fiscalizacién, respectivamente, asi como las reglas para su desempefio y los limites precisos
respecto de su competencia.

IV. En la misma fecha, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se expide la
Ley General de Partidos Politicos, en la que se establece, entre otras cuestiones: i) la distribucion de
competencias en materia de partidos politicos; ii) los derechos y obligaciones de los partidos politicos; iii) el
financiamiento de los partidos politicos; iv) el régimen financiero de los partidos politicos; y v) la fiscalizacion
de los partidos politicos.

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 41, Base Il, primero y penultimo parrafo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley garantizard que los Partidos Politicos
Nacionales cuenten de manera equitativa con elementos para llevar a cabo sus actividades y sefialara las
reglas a que se sujetara el financiamiento de los propios partidos, debiendo garantizar que los recursos
publicos prevalezcan sobre los de origen privado.

2. Que los articulos 41, Apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 29 y 30,
numeral 2, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales establecen que el Instituto
Nacional Electoral es un organismo publico auténomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios,
autoridad en materia electoral e independiente en sus decisiones y funcionamiento, rigiéndose por los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

3. Que en el articulo 6, numeral 2 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, se
establece que el Instituto Nacional Electoral dispondra lo necesario para el cumplimiento de lo dispuesto en
las leyes generales.

4. Que de conformidad con el articulo 30, numeral 1, incisos a), b), d), f) y g) de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, son fines del Instituto Nacional Electoral, contribuir al desarrollo de
la vida democratica, preservar el fortalecimiento del régimen de Partidos Politicos, asegurar a los ciudadanos
el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; velar por la
autenticidad y efectividad del sufragio; llevar a cabo la promocion del voto y coadyuvar a la difusion de la
educacion civica y la cultura democrética.
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5. Que de conformidad con el articulo 32, numeral 1, inciso a), fraccion VI de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el Instituto Nacional Electoral, tendrd dentro de sus atribuciones
para los Procesos Electorales Federales y Locales, la fiscalizacion de los ingresos y egresos de los Partidos
Politicos y candidatos.

6. Que de conformidad con el articulo 35 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
el Consejo General es el organo superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad guien todas las actividades
del Instituto.

7. Que de acuerdo con el articulo 190 numerales 1y 2 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales la fiscalizacion de los partidos politicos se realizard en los términos y conforme a los
procedimientos previstos por la propia ley y de conformidad con las obligaciones previstas en la Ley General
de Partidos Politicos; ademas la fiscalizacion de las finanzas de los partidos politicos y de las campafias de
los candidatos estara a cargo del Consejo General de este Instituto por conducto de la Comisién de
Fiscalizacion.

8. Que el articulo 192, numeral 1, incisos a) y d) de la Ley en cita, sefiala que el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, ejercera las facultades de supervision, seguimiento y control técnico y, en general,
todos aquellos actos preparatorios a través de la Comision de Fiscalizacion, la cual emitira los Acuerdos
Generales y normas técnicas que se requieran para regular el registro contable de los partidos politicos y
revisard las funciones y acciones realizadas por la Unidad Técnica de Fiscalizacion con la finalidad de
garantizar la legalidad y certeza en los procesos de fiscalizacion.

9. Que el numeral 2 del articulo 192 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
establece que para el cumplimiento de sus funciones, la Comision de Fiscalizacién contara con la Unidad
Técnica de Fiscalizacion.

10. Que el numeral 5 del articulo 192 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
establece que las disposiciones en materia de fiscalizacion de partidos politicos seran aplicables, en lo
conducente, a las agrupaciones politicas nacionales.

11. Que de conformidad con el articulo 196, numeral 1 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, la Unidad Técnica de Fiscalizacién es el érgano que tiene a su cargo la recepcion
y revisién integral de los informes que presenten los partidos politicos respecto del origen, monto, destino y
aplicacion de los recursos que reciban por cualquier tipo de financiamiento, asi como investigar lo relacionado
con las quejas y procedimientos oficiosos en materia de rendicidon de cuentas de dichos institutos politicos.

12. Que el articulo 199, numeral 1, inciso b) del mismo ordenamiento, sefiala que la Unidad Técnica de
Fiscalizacion tendra la facultad de elaborar y someter a consideracién de la Comisién de Fiscalizacion, los
proyectos de reglamento en materia de fiscalizacion y contabilidad, y los acuerdos que se requieran para el
cumplimiento de sus funciones.

13. Que en términos de lo sefialado en el articulo 199, numeral 1, incisos c), €) y g) de la Ley General en
cita, corresponde a la Unidad Técnica de Fiscalizacion vigilar que los recursos de los Partidos Politicos tengan
origen licito y se apliquen exclusivamente para el cumplimiento de los objetivos de los Partidos Politicos; asi
como requerir informacién complementaria respecto de los diversos apartados de los informes de ingresos y
egresos o documentacién comprobatoria de cualquier otro aspecto vinculado a los mismos, aunado a que se
deben presentar a la Comision de Fiscalizaciéon los informes de resultados, Dictamenes Consolidados y
Proyectos de Resolucion sobre las auditorias y verificaciones practicadas a los Partidos Politicos.

14. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 199, numeral 1, inciso d) de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, la Unidad Técnica de Fiscalizacion tiene la atribucion de recibir y
revisar los informes trimestrales, anuales, de precampafia y campafa, de los partidos politicos y sus
candidatos.
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15. Que el articulo Décimo Quinto Transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, establece que el Consejo General del Instituto Nacional Electoral tiene la posibilidad de modificar
los plazos establecidos en la norma secundaria, a fin de garantizar la debida ejecucion de las actividades y
procedimientos electorales; ello para estar en posibilidad de efectuar una serie de acciones encaminadas a
adecuar y armonizar las reglas para el correcto funcionamiento del sistema electoral en su conjunto.

16. Que por su parte, de conformidad con el articulo 77, numeral 2 de la Ley General de Partidos Politicos,
la revisiéon de los informes que los Partidos Politicos presenten sobre el origen y destino de sus recursos
ordinarios, asi como la practica de auditorias sobre el manejo de sus recursos y su situacién contable y
financiera estara a cargo del Consejo General del Instituto, a través de la Comisiéon de Fiscalizacion la cual
estara a cargo de la elaboracién y presentacion al Consejo General del Dictamen Consolidado y Proyecto de
Resolucion de los diversos informes que estan obligados a presentar los partidos politicos.

17. Que el articulo 78, numeral 1 de la Ley General de Partidos Politicos establece que los partidos
politicos deberan presentar sus informes de gastos ordinarios anuales a mas tardar dentro los 60 dias
siguientes al ultimo dia de diciembre del afio del ejercicio que se reporte.

18. Que el articulo 80 de la Ley General de Partidos Politicos, establece las reglas a las que se sujetara el
procedimiento para la presentacion y revision de los informes trimestrales y anuales.

19. Que el articulo 236, numeral 1, inciso a) del Reglamento de Fiscalizacién, establece que las
agrupaciones politicas deberan presentar sus informes anuales dentro de los noventa dias siguientes al Gltimo
dia de diciembre del afio de ejercicio que se reporte.

20. Que el articulo 255 del Reglamento de Fiscalizacion, establece que los Partidos Politicos deberan
presentar a través del Sistema de Contabilidad en Linea, un informe de los ingresos y egresos utilizados para
el desarrollo de sus actividades ordinarias correspondientes a cada ejercicio, en el que indicaran el origen y
monto de los ingresos que reciban, por cualquier modalidad de financiamiento, asi como su empleo y
aplicacion.

21. Que en términos de lo dispuesto en el articulo 288 del Reglamento de Fiscalizacién, con el propdsito
de facilitar a los partidos politicos el cumplimiento en tiempo de la presentacion de los informes, la Unidad
Técnica de Fiscalizacion efectuara el computo de los plazos, sefialara la fecha de inicio y terminacion de los
mismos, y les informara a ellos por oficio y lo publicara en el Diario Oficial cuando menos diez dias antes del
inicio del plazo.

22. Que en términos de lo dispuesto en el articulo 289, numerales 1, inciso a) y numeral 2 del Reglamento
de Fiscalizacién, la Unidad Técnica de Fiscalizaciéon contara con sesenta dias para revisar el informe anual de
los partidos politicos. Dicho plazo empezard a computarse al dia siguiente de la fecha limite para su
presentacion.

23. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 291, numeral 1 del Reglamento de Fiscalizacion, si
durante la revision de los informes anuales la Unidad Técnica de Fiscalizacion advierte la existencia de
errores u omisiones técnicas, lo notificara al sujeto obligado que hubiere incurrido en ellos, para que en un
plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente a dicha notificacion, presenten la documentacion
solicitada asi como las aclaraciones o rectificaciones que estimen pertinentes.

24. Que el articulo 294 del Reglamento de Fiscalizacién, dispone que la Unidad Técnica de Fiscalizacion,
en el proceso de revision de los informes anuales notificar4 a los partidos si las aclaraciones o rectificaciones
hechas por éstos subsanan los errores u omisiones encontrados, otorgandoles, en su caso, un plazo
improrrogable de cinco dias para que los subsane. Consecuentemente, informara el resultado antes del
vencimiento del plazo para la elaboracién del Dictamen Consolidado.

25. Que a la luz de lo establecido en el articulo 295 del Reglamento de Fiscalizacion, los partidos politicos
tendran derecho a la confronta de los documentos comprobatorios de sus ingresos y egresos, o de sus
estados contables, contra los obtenidos o elaborados por la Unidad Técnica de Fiscalizacion, a fin de aclarar
las discrepancias entre unos y otros, derivado de lo cual la Unidad Técnica de Fiscalizacién debera convocar
a una confronta a mas tardar un dia antes de la fecha de vencimiento de respuesta del primer oficio de errores
y omisiones. Para tal efecto, los partidos politicos deberan informar por escrito a la Unidad Técnica de
Fiscalizacion, a mas tardar un dia antes de la confronta, los temas u observaciones sobre las que se quieran
manifestar.
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26. Que de conformidad con los plazos establecidos en la Ley General de Partidos Politicos y Reglamento
de Fiscalizacion, los informes anuales de los Partidos Politicos Nacionales y Locales con acreditacion o
registro, asi como las Agrupaciones Politicas Nacionales deben presentarse de conformidad con los plazos
establecidos en la Ley General de Partidos Politicos y el Reglamento de Fiscalizacién, como se menciona a
continuacion:

Presentacion del |Notificacién de [Respuestaal |Notificacion de Respuesta al Dictamen y Aprobacion de la [Presentacion al  |Aprobacion del
Informe Anual Oficio de Oficio de Oficio de Errores y [Oficio de Errores |Resolucién ala [Comision de Consejo General [Consejo
2016 Errores y Errores y Omisiones y Omisiones Comisién de Fiscalizacion General
Omisiones Omisiones improrrogables Improrrogable Fiscalizacion
Partidos Politicos |Martes 5 de abril |Martes 4 de julio [Martes 18 de  [Martes 22 de agosto |Martes 29 de Martes 26 de Martes 10 de Viernes 13 de Viernes 27 de
Nacionales, con |de 2017 de 2017 julio de 2017 de 2017 agosto de 2017 septiembre de octubre de 2017 | octubre de 2017 | Octubre de
acreditacion y 2017 2017
registro local
Agrupaciones Martes 23 de Martes 29 de Martes 12de  [N/A N/A Martes 10 de Martes 24 de Viernes 27 de Lunes 13 de
Politicas mayo de 2017 agosto de 2017 |septiembre de octubre de 2017  [octubre de 2017 |octubre de 2017 | noviembre de
Nacionales 2017 2017

27. Que el Consejo General para la discusién y en su caso aprobacion de los dictamenes de los procesos
electorales ordinarios en los estados de Coahuila, Estado de México, Nayarit y Veracruz, asi como los
correspondientes a las elecciones extraordinarias en Tlaxcala y Oaxaca que estaba programado para el
viernes 14 de julio de 2017 tuvo un receso y concluyo el 17 de julio de 2017 fecha en que estaban
programadas las confrontas y un dia previo a la respuesta a los oficios de errores y omisiones del Informe
Anual 2016 que vencia el 18 de julio de 2017, se considera justificable la ampliacion del plazo para que los
sujetos obligados puedan hacer un andlisis exhaustivo de sus respuestas y en consecuencia se recorran
Unicamente las fechas y no asi los plazos de las etapas de los procesos de fiscalizacion hasta la aprobacion
del Dictamen correspondiente al Informes Anual de 2016.

28. Que de conformidad con el Acuerdo INE/CG323/2017, aprobado en sesion extraordinaria del Consejo
General celebrada el 17 de julio de 2017, se aprobd el ajuste a los plazos para la elaboracion y aprobacién del
Dictamen Consolidado y Resolucion, respecto de la revision de los informes anuales de ingresos y gastos de
los Partidos Politicos Nacionales y locales con acreditacion o registro en las entidades federativas,
correspondiente al ejercicio 2016, conforme a lo siguiente:

Presentacion del |Notificacion de |Respuestaal |Notificacion de Respuesta al Dictamen y Aprobacion de la [Presentacién al |Aprobacién del
Informe Anual Oficio de Oficio de Oficio de Errores y [Oficio de Errores y [Resolucién ala [Comisién de Consejo General |Consejo
2016 Errores y Errores y Omisiones Omisiones Comision de Fiscalizacion General
Omisiones Omisiones improrrogables Improrrogable Fiscalizacion
60 dias habiles 60 dias habiles |10 dias 15 dias habiles 5 dias habiles 20 dias héabiles 10 dias héabiles 72 horas habiles |10 dias habiles
hébiles
Informe Anual [Martes 5 de abril  [Martes 4 de julio |Martes 8 de Martes 29 de agosto |Martes 5 de Martes 3 de Martes 17 de Viernes 20 de lunes 6 de

2016 de los  |de 2017 de 2017 agosto de 2017 |de 2017 septiembre de 2017 |octubre de 2017  |octubre de 2017  |octubre de 2017  [noviembre de

Sujetos 2017

Obligados

29. Que derivado del terremoto ocurrido el pasado 19 de septiembre de 2017, el Secretario Ejecutivo del
Instituto Nacional Electoral, mediante diversos comunicados, atendiendo a las condiciones de los respectivos
inmuebles, en estricto cumplimiento a las normas y medidas en materia de proteccién civil, se declararon
inhabiles los dias del 20 al 24 de septiembre del afio en curso, para los efectos de los plazos y términos
legales.

30. Como parte de las acciones para hacer frente a las consecuencias ocasionadas por el sismo del
pasado 19 de septiembre, y con la finalidad de garantizar la seguridad del personal, el Instituto Nacional
Electoral al igual que el resto de las autoridades del Estado Mexicano, sigue realizando los diagndsticos
correspondientes a los inmuebles que se encuentran ubicados en la Ciudad de México y en los estados
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afectados, por el cual las labores normales del Instituto no se han podido regularizar en su totalidad, por lo
cual aun cuando una parte del personal de la Unidad Técnica de Fiscalizacion se incorpor6 a sus actividades
en una sede alterna, no ha sido posible reincorporar a todo el personal, mismo que en la medida de sus
posibilidades se encuentra laborando desde su domicilio particular.

En virtud de lo anterior y con fundamento en lo previsto en los articulos 41, Base IlI, primer y pentltimo
parrafo, apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 6, numeral 2, 29 y
30, numeral 1, incisos a), b), d) f) y g), asi como numeral 2, 32 numeral 1, inciso a), fraccién VI, 35, 190,
numerales 1y 2, 192, numeral 1, inciso a) y d), asi como numerales 2 y 5, 196, numeral 1, 199, numeral 1,
incisos b), c), d), €) y g), asi como el articulo décimo quinto transitorio de la Ley General de Instituciones
Electorales; y 77, numeral 2, 78, numeral 1 y 80 de la Ley General de Partidos Politicos; asi como 363,
numeral 1, inciso a), 255, 288, 289, numeral 1, inciso a) y numeral 2, 291, numeral 1, 294 y 295 del
Reglamento de Fiscalizacion, se ha determinado emitir el siguiente acuerdo:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el ajuste a los plazos para la elaboracién y aprobacion del Dictamen Consolidado y
Resolucion, respecto de la revision de los informes anuales de ingresos y gastos de los Partidos Politicos
Nacionales, Partidos Politicos Nacionales con acreditacion local y partidos politicos locales, asi como de las
Agrupaciones Politicas Nacionales, correspondiente al ejercicio 2016, conforme a lo siguiente:

Presentacion del |Notificacion de|Respuesta al |Notificacion de|Respuesta al | Dictamen y|Aprobacién de la|Presentacion al |Aprobacién del
Informe  Anual | Oficio de|Oficio de|Oficio de Errores y|Oficio de Errores|Resolucién a la|Comisién de|Consejo General |Consejo
2016 Errores y |Errores y [Omisiones y Omisiones [Comisién de [Fiscalizacion General

Omisiones Omisiones improrrogables Improrrogable Fiscalizacion

60 dias habiles |60 dias habiles |10 dias 15 dias hébiles 5 dias habiles 20 dias habiles |10 dias hébiles |72 horas hébiles |10 dias habiles

hébiles

Informe Anual|Martes 5 de abril|Martes 4 de julio[Martes 8 de[Martes 29 de agosto [ Martes 5 d

@

Viernes 20 de|Viernes 3 de[Miércoles 8 de|Miércoles 22 de

2016 de los|de 2017 de 2017 agosto de 2017 [de 2017 septiembre de 2017 | octubre de 2017  [noviembre de [noviembre de|noviembre  de
Sujetos 2017 2017 2017

Obligados

Agrupaciones Martes 23 de|Martes 29 de|Martes 12 de|N/A N/A Viernes 20 de|Viernes 3 de[Miércoles 8 de[Miércoles 22 de
Politicas mayo de 2017 agosto de 2017 |septiembre de octubre de 2017 | noviembre de | noviembre de|noviembre  de
Nacionales 2017 2017 2017 2017

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrard en vigor una vez que sea aprobado por el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral.

TERCERQO. Lo no previsto en este Acuerdo sera resuelto por la Comisién de Fiscalizacion.

CUARTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales para que
comunique el presente Acuerdo a los Partidos Politicos Nacionales con acreditacion local y partidos politicos
locales, a través de los Organismos Publicos Locales.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que comunique la modificacion de los plazos a las
agrupaciones politicas nacionales.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacién, asi como en la pagina del
Instituto Nacional Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesién ordinaria del Consejo General celebrada el 29 de septiembre
de 2017, por votacién unanime de los Consejeros Electorales, Licenciado Enrique Andrade Gonzalez, Maestro
Marco Antonio Bafios Martinez, Maestra Adriana Margarita Favela Herrera, Doctor Ciro Murayama Rendoén,
Doctor Benito Nacif Hernandez, Maestra Dania Paola Ravel Cuevas, Maestro Jaime Rivera Velazquez, Doctor
José Roberto Ruiz Saldafia, Licenciada Alejandra Pamela San Martin Rios y Valles, Maestra Beatriz Claudia
Zavala Pérez y del Consejero Presidente, Doctor Lorenzo Cérdova Vianello.

El Consejero Presidente del Consejo General, Lorenzo Cordova Vianello.- Rubrica.- El Secretario del
Consejo General, EdAmundo Jacobo Molina.- Rubrica.
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SECCION DE AVISOS

AVISOS JUDICIALES

Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Colegiado en Materias Penal y Administrativa
del Vigésimo Segundo Circuito en Querétaro, Qro.
EDICTO DE EMPLAZAMIENTO

Julio César Juarez Martinez, dado que se ignora su domicilio, se le emplaza por este medio al juicio de
amparo directo penal 537/2016, del indice del Tribunal Colegiado en Materias Penal y Administrativa
del Vigésimo Segundo Circuito, promovido por José Miguel Urbina Franco, contra la sentencia dictada el trece
de junio de dos mil dieciséis por la Segunda Sala Penal del Tribunal Superior de Justicia del Estado
de Querétaro, ahora Sala Penal del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro, en el toca
1432/2015, donde le resulta el caracter de parte tercero interesada, por lo que dentro del término de treinta
dias, contado a partir de la Gltima publicacién de este edicto, que debera publicarse tres veces, de siete en
siete dias habiles, en el “Diario Oficial de la Federaciéon” y en el periédico “El Universal”, podra comparecer al
juicio referido, por si, o por conducto de su representante legal, apercibido que de no hacerlo, éste seguiré su
secuela procesal y las siguientes notificaciones, aln las de caracter personal, se le hara por lista que se fije en
los estrados de este Tribunal Colegiado en Materias Penal y Administrativa del Vigésimo Segundo Circuito,
quedando a su disposicion en la Secretaria de Acuerdos de este 6rgano las copias simples de traslado
de la demanda de amparo. Querétaro, Querétaro, dieciocho de agosto de dos mil diecisiete. Estados
Unidos Mexicanos.

Atentamente
Secretaria de Acuerdos del Tribunal Colegiado en Materias Penal
y Administrativa del XXII Circuito.
Lic. X6chitl Yolanda Burguete Lopez.
Rubrica.
(R.- 456349)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Decimoprimero de Distrito en el Estado de México,
con residencia en Naucalpan
EDICTO

AL MARGEN UN SELLO CON EL ESCUDO NACIONAL QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

“Inserto: Se comunica a la tercera interesada Gabriela Gonzalez Hernandez, que en el Juzgado
Decimoprimero de Distrito en el Estado de México con residencia en Naucalpan de Juarez, por proveido de
veinticinco de mayo de dos mil diecisiete, se admitié a tramite la demanda promovida por Arturo Garcia Bravo,
misma que se registré con el nimero de juicio de amparo 742/2017-XIl, contra actos del Juez de Control del
Distrito Judicial de Ecatepec de Morelos, Estado de México y otra autoridad, consistente en el auto de plazo
constitucional de uno de mayo de dos mil diecisiete”.

PARA SU PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION Y EN UN PERIODICO DE
CIRCULACION NACIONAL POR TRES VECES DE SIETE EN SIETE DIAS

Naucalpan de Juarez, Estado de México, catorce de agosto de dos mil diecisiete.
El Secretario del Juzgado Decimoprimero de Distrito en el Estado de México,
con residencia en Naucalpan de Juérez.
Marco Antonio Gonzalez Cortazar.
Rubrica.
(R.- 456575)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Décimo de Distrito de Amparo en Materia Penal
en la Ciudad de México
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EDICTOS

En los autos del juicio de amparo numero 327/2017-11-B, promovido por JOSEFINA PRESA CERRITO EN
REPRESENTACION DE LA MENOR CON INICIALES K. G., contra actos del PROCURADOR GENERAL DE
LA REPUBLICA, se ordend emplazar por edictos a la tercera interesada CLAUDIA NAYELI CAMACHO
MARTINEZ, y se le concede un término de 30 dias contados a partir de la Gltima publicacion para que
comparezca a juicio para deducir sus derechos y sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones en esta
ciudad, apercibida que de no hacerlo, las ulteriores notificaciones aun las de caracter personal, se le
practicaran por medio de lista.

Atentamente
Ciudad de México, a 11 de septiembre de 2017.
La Secretaria del Juzgado Décimo de Distrito de Amparo en Materia Penal en la Ciudad de México
Karla Alejandra Contreras Azuceno
Rubrica.
(R.- 456777)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Segundo Tribunal Colegiado del Segundo Circuito,
con residencia en Nezahualcéyotl,
Estado de México
EDICTO

En los autos del juicio de amparo directo D.P. 572/207-Il, promovido por CARLOS FRANCISCO SILVA
PEREZ, por su propio derecho, contra la resolucion de dos de mayo de dos mil diecisiete, dictada por el
Primer Tribunal de Alzada en Materia Penal de Texcoco, del Tribunal Superior de Justicia del Estado de
México, en virtud de que no se ha emplazado a juicio a la tercera interesada, con fundamento en el articulo
27, fraccion lll, inciso b), de la Ley de Amparo vigente, en relaciéon con el 315 del Coédigo Federal de
Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente, emplacese a juicio a la tercera interesada Martha Jacinta
Salgado Chacon, publicandose por TRES veces, de SIETE en SIETE dias naturales en el Diario Oficial de la
Federacién y en uno de los periédicos de mayor circulacion en la Republica Mexicana el presente edicto;
haciéndole saber que debera presentarse dentro del término de TREINTA DIAS, contados a partir del dia
siguiente de la Ultima publicacion, apercibida que de no comparecer en este juicio, las subsecuentes
notificaciones, aun las de caracter personal se le haran por medio de lista que se fija en los estrados de este
Tribunal Colegiado de Circuito.

Atentamente
Secretaria de Acuerdos
Lic. Guadalupe Margarita Reyes Carmona
Rubrica.
(R.- 456778)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito de Amparo y Juicios Federales
en el Estado de Querétaro
EDICTO

NANCY DIEGO CABRERA

En el juicio de amparo 904/2017, promovido por Erik Daniel Espinoza Salazar y Sergio Pérez Navarrete,
por propio derecho, contra actos del Juez del Sistema Penal Acusatorio y Oral en el Estado de Querétaro,
en funciones de Juez de Control de la Unidad | y otras autoridades, en el que Nancy Diego Cabrera, tiene el
caracter de tercera interesada, y se dictd un auto en el que se ordena emplazarla a dicho juicio de amparo,
para que comparezca a defender sus derechos en la audiencia constitucional sefialada para las
ONCE HORAS CON CINCO MINUTOS DEL CINCO DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE, haciéndole
saber que la demanda de amparo con la que se inicio el juicio constitucional de referencia, esto es en el juicio
904/2017, la mencionada parte quejosa, reclama el auto de vinculacion a proceso dictado en su contra, y
como consecuencia la medida cautelar decretada el ocho de junio del afio en curso por la autoridad
responsable. Edicto que se ordena publicar conforme a lo ordenado por auto de esta fecha, por tres veces de
siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion, en uno de los periédicos diarios de mayor circulacién
en la Republica Mexicana y otro de mayor circulacion en el Estado, haciéndole saber a la referida tercera
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interesada, que debera presentarse a este Juzgado Séptimo de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el
Estado de Querétaro, dentro del término de treinta dias contados a partir del siguiente al de la dltima
publicacion, quedando a su disposicién en la secretaria del juzgado copia de la demanda respectiva.

Santiago de Querétaro, Querétaro, veinticinco de agosto de dos mil diecisiete.
Secretario del Juzgado Séptimo de Distrito
de Amparo y Juicios Federales
en el Estado de Querétaro
Lic. Isaac Ramirez Salero.
Rubrica.
(R.- 456372)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado de Distrito
Juzgado Primero de Distrito en el Estado
Mérida, Yuc.
EDICTO

JUZGADO PRIMERO DE DISTRITO EN EL ESTADO DE YUCATAN CALLE 47 NO. 575-H X 45 Y 84-A
COL. SANTA PETRONILA, MERIDA, YUCATAN, MEXICO.

UNION DE CREDITO DE CONSTRUCTORES Y DE SERVICIOS DE YUCATAN”, SOCIEDAD ANONIMA
DE CAPITAL VARIABLE.

DOMICILIO IGNORADO.

En autos del expediente nimero 1219/2016-1V, formado con motivo de la demanda de amparo indirecto
promovida por José Lizardo Zumarraga Cervera, en contra de los actos que reclama de la Sala Colegiada
Mixta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Yucatan, se le tuvo como tercero interesado en este
asunto, ordenandose emplazarlo como tal personalmente, a fin de que comparezca en defensa de sus
derechos, de estimarlo pertinente. Ahora bien, toda vez que a pesar de las gestiones realizadas, segun
constancias que aparecen en autos, no ha sido posible localizarlo para llevar adelante dicha diligencia, con
fundamento en el articulo 27, fraccién Ill, inciso b), parrafo segundo, de la Ley de Amparo, se le emplaza por
medio de edictos en los términos del numeral 315 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion
supletoria, haciéndole saber que debe comparecer ante este Juzgado Primero de Distrito en el Estado de
Yucatéan, en un plazo de treinta dias contados a partir del siguiente a la Ultima publicacién; requiriéndolo para
que dentro del lapso sefialado proporcione domicilio para oir y recibir notificaciones, apercibido que de no
hacerlo las subsecuentes notificaciones, incluso las de caracter personal se le hara por medio de lista que se
fije en los estrados de este Juzgado, asimismo, se le hace saber que la parte quejosa reclama esencialmente
de la autoridad responsable ya nombrada la resolucidon de siete de septiembre de dos mil dieciséis,
dictada en autos del toca 135/2016 formado con motivo del recurso de apelacion hecho valer ante la
Sala Colegiada Mixta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Yucatan. Por lo que queda a su
disposicion en la Secretaria de este Juzgado Federal copia de la demanda de amparo presentada; por otro
lado, se le hace saber que el informe justificado de la autoridad responsable se encuentra glosado al
expediente relativo para conocimiento de las partes y ejercicio de sus derechos.

Por tanto, para su publicacién por tres veces, de siete en siete dias habiles en el Diario Oficial de la
Federacién y en uno de los diarios de mayor circulacion en la Republica Mexicana, expido el presente edicto
en la ciudad de Mérida, Yucatan, once de septiembre de dos mil diecisiete.

Atentamente.
El Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado.
Lic. Marco Polo Robles Santoyo.
Rubrica.
(R.- 456767)
Estados Unidos Mexicanos
Segundo Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Tercer Circuito

EDICTOS
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TERCERO INTERESADOS:
Ernesto de Jesus Fonseca y fuente de trabajo denominada Constructora Fonseca.

En demanda de amparo presentada el dos de mayo de dos mil diecisiete, Salvador Plascencia Gonzalez,
solicitd el amparo y proteccion de la Justicia Federal contra acto de la Primera Junta Especial de la Local de
Conciliacion y Arbitraje del Estado de Jalisco, que hizo consistir: “...laudo dictado con fecha 24 de octubre del
afio 2016, dentro del juicio laboral ordinario con nimero de expediente 3502/2012..."; a quiénes se les
emplaza por medio del presente edicto y se les hace saber que deben presentarse ante el Segundo Tribunal
Colegiado en Materia de Trabajo del Tercer Circuito, con residencia en esta ciudad, dentro del término de
quince dias, contados a partir del dia siguiente al de la ultima publicacion del edicto, a formular alegatos o
promover amparo adhesivo; requiéraseles para que sefialen domicilio en esta ciudad, para oir y recibir
notificaciones, apercibidos que de no hacerlo, aun las que resulten de caracter personal, se les haran por
medio de lista que se fijara en los estrados de este 6rgano jurisdiccional. Lo anterior dentro del juicio de
amparo directo 371/2017, del indice de este Tribunal.

Para que se publique tres veces de siete en siete dias.

Para su publicacién:

- "Diario Oficial de la Federacién", México, Distrito Federal.

- Periédico "Excélsior", México, Distrito Federal.

Atentamente.
“Afio del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”.
Zapopan, Jalisco, 11 de agosto de 2017.
La Secretaria de Acuerdos del Segundo Tribunal Colegiado
en Materia de Trabajo del Tercer Circuito.
Lic. Leticia Gonzalez Madrigal.
Rubrica.
(R.- 455310)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Segundo Tribunal Colegiado del Segundo Circuito,
con residencia en Nezahualcéyotl,
Estado de México
EDICTO

En los autos del juicio de amparo directo D.P. 470/2017-V, promovido por Oscar Enrique Barrios Pérez
contra la sentencia de ocho de noviembre de dos mil diez dictada por la extinta Segunda Sala Unitaria Penal
de Texcoco del Tribunal Superior de Justicia del Estado de México, actualmente Sala Unitaria Penal del
Estado de México, en virtud de que no se ha emplazado a la tercera interesada Maria Isabel Barrera Pifia, con
fundamento en el articulo 27, fraccion lll, inciso b) de la Ley de Amparo, en relacion con el 315 del Cédigo
Federal de Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente, emplacese a juicio a la citada tercera,
publicandose por tres veces, de siete en siete dias naturales en el Diario Oficial de la Federacién y en uno de
los periddicos de mayor circulacién en la Republica Mexicana el presente edicto; haciéndoles saber que
deberan presentarse en el término de treinta dias, contados a partir del dia siguiente al de la Ultima
publicacion, apercibidos que de no comparecer en este juicio, las subsecuente notificaciones, aun las de
caracter personal se les haran por medio de lista que se fija en los estrados de este tribunal colegiado.

Atentamente
Secretaria de Acuerdos
Lic. Guadalupe Margarita Reyes Carmona
Rubrica.
(R.- 456779)

AVISO AL PUBLICO

Se comunica que para la publicacion de los estados financieros éstos deberan ser capturados en cualquier
procesador de textos Word y presentados en medios impreso y electronico.

Atentamente

Diario Oficial de la Federacién
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial
Tribunal Superior de Justicia del Estado
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Seccion de Amparos
EDICTO

ZENAIDA GOMEZ RUIZ

EN LOS AUTOS DEL CUADERNO DE AMPARO 129/2017-1, PROMOVIDO POR ERNESTO GOMEZ
ALVARADO, RELATIVO AL TOCA PENAL NUMERO 0721/2004, DEDUCIDO DE LA CAUSA PENAL
NUMERO 0137/2003, DEL JUZGADO UNICO DE PRIMERA INSTANCIA PENAL, DEL PARTIDO
JUDICIAL DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA, EN CONTRA DE ERNESTO GOMEZ ALVARADO, POR LOS
DELITOS DE VIOLACION EQUIPARADA, VIOLACION, VIOLACION IMPROPIA, AGRAVADOS TODOS Y
CADA UNO POR RAZON DEL PARENTESCO. POR ACUERDO DELDIADE LA FECHA, LOS
CC. MAGISTRADOS INTEGRANTES DE LA TERCERA SALA DE ESTE TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL ESTADO, ORDENARON SE LE EMPLACE A LA TERCERA INTERESADA ZENAIDA GOMEZ
RUiZ, POR MEDIO DE EDICTOS PARA QUE DENTRO DEL TERMINO DE TREINTA DIAS CONTADOS A
PARTIR DEL DiA SIGUIENTE AL QUE SE HAGA LA ULTIMA PUBLICACION, COMPAREZCA ANTE EL
PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMOQUINTO CIRCUITO, DENTRO DEL JUICIO DE AMPARO
DIRECTO NUMERO 129/2017-I, PROMOVIDO POR ERNESTO GOMEZ ALVARADO, EN DEFENSA DE
SUS INTERESES SI ASi LO ESTIMARE CONVENIENTE, QUEDAN A SU DISPOSICION EN LA SECCION
DE AMPAROS DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DEL ESTADO, LAS COPIAS SIMPLES DE LA DEMANDA DE GARANTIAS.

EMPLAZAMIENTO QUE SE VERIFICA POR MEDIO DE EDICTOS EN VIRTUD DE IGNORARSE
SU DOMICILIO.

PARA SU PUBLICACION EN LOS ESTRADOS DE ESTE TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION Y EN UNO DE LOS
PERIODICOS DE MAYOR CIRCULACION EN LA REPUBLICA MEXICANA, POR TRES VECES DE SIETE
EN SIETE DIAS.

Mexicali, B.C., a 05 de junio del 2017
La Secretaria General de Acuerdos
Lic. Maria Dolores Moreno Romero
Rubrica.
(R.- 456461)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil
en el Estado de Jalisco
EDICTO

Emplazamiento a juicio de los terceros interesados Moisés Oregel Coria, Librada Garibay Zamora y
Ramona Quifiones Rodriguez.

Amparo 404/2015-11, promovido por Universidad de Guadalajara, contra los actos reclamados al Juez,
Secretarios Ejecutores y Notificadores, adscritos al Juzgado Primero de lo Civil de Autlan de Navarro, Jalisco,
que consisten en la interlocutoria de seis de abril de dos mil quince, dictada en el juicio civil
sumario 68/2009, del indice del Juzgado Primero de lo Civil de Autlan de Navarro, Jalisco, en la cual se
condend a la hoy quejosa al pago de $3,188.50 (tres mil ciento ochenta y ocho pesos 50/100 moneda
nacional), por concepto de costas y dejé a salvo los derechos de los abogados que intervinieron en el juicio
hasta antes del dictado de sentencia y haber sido revocados por los demandados en el juicio principal, para
que dichos derechos los hagan valer en la via y forma propuestas. Por acuerdo de 8 de septiembre de 2017,
se ordené emplazar a juicio a los terceros interesados Moisés Oregel Coria, Librada Garibay Zamora y
Ramona Quifiones Rodriguez, mediante edictos. Se sefialaron las 10:00 del 6 de octubre de 2017 para la
audiencia constitucional; las copias de ley quedan a su disposiciéon en este Juzgado. Hagasele saber que
deberan presentarse (si asi es su voluntad) a deducir sus derechos ante este Juzgado y sefialar domicilio,
dentro de 30 dias contados a partir del dia siguiente al de la dltima publicacion, apercibaseles de que,
caso contrario, ulteriores notificaciones seran practicadas por lista (esto Ultimo acorde a lo dispuesto por el
inciso a), de la fraccién Ill, del articulo 27, de la Ley de Amparo).

Para su publicacién por 3 veces, de 7 en 7 dias, en el Diario Oficial de la Federacion, y en uno de los
periddicos diarios de mayor circulacion en la Republica, esto es, en El Universal o, en su caso,
en El Excelsior, se expide en Zapopan, Jalisco, a 19 de septiembre de 2017.

El Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito
en Materia Civil en el Estado.
Luis Emilio Landa Torres.
Rubrica.
(R.- 456476)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
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Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de Tamaulipas
EDICTO

Emplazamiento al tercero interesado:
Ulises Arcadio Luna Meza.
Juicio de Amparo 425/2016
Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos, Poder Judicial de la
Federaciéon. Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de Tamaulipas. En el juicio de amparo 425/2016,
promovido por Reyna Azucena Flores Zavala, en representaciéon de las victimas de identidad reservada,
contra actos del Magistrado de la Sala Regional del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Tamaulipas y
otra autoridad, se le ha sefialado con caracter de tercero interesado en el amparo antes mencionado; y como
se desconoce su domicilio actual, por acuerdo de dos de junio de dos mil diecisiete, se orden6 emplazarlo por
edictos; en la inteligencia que debera presentarse, si a su interés legal conviniere, dentro del término de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la Ultima publicacion, en las oficinas que ocupa este Juzgado Cuarto
de Distrito en el Estado de Tamaulipas, ubicado en Melchor Ocampo nimero mil setecientos uno, planta baja,
fraccionamiento ojo caliente, de esta ciudad, codigo postal 88040; si transcurrido ese plazo no comparece por
si 0 a través de apoderado legal o persona que pueda representarlo, se continuara la tramitacion del presente
juicio de amparo y las notificaciones que se practiquen en el expediente 425/2016, inclusive las de naturaleza
personal, se haran por medio de lista que se fija en un lugar visible de este tribunal federal.

Atentamente.
Nuevo Laredo, Tamaulipas.
El Secretario.
Lic. Christoper Rodriguez Escobar.
Rubrica.
(R.- 456756)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Consejo de la Judicatura Federal
Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo Séptimo Circuito
Cancun, Quintana Roo
EDICTO.

TERCERO INTERESADO: ORQUIDEA ROMERO.
EN EL LUGAR EN DONDE SE ENCUENTRE:

Dentro del juicio de amparo directo 154/2017, promovido por Claudette Marisol Méndez Balam y Yenny
Aracely Mena Tun, contra el laudo de dieciséis de diciembre de dos mil dieciséis, dictada por la Junta Especial
de Conciliacién y Arbitraje en Cozumel, Quintana Roo, en el juicio laboral 72/2015; en cumplimiento al auto
dictado en esta fecha, se emplaza al presente juicio de amparo por medio de edictos que se publicaran por
tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacién y en un periédico de circulacion
nacional, a la tercera interesada Orquidea Romero haciéndole saber que podra acudir ante este Tercer
Tribunal Colegiado del Vigésimo Séptimo Circuito, ubicado en Avenida Andrés Quintana Roo 245,
supermanzana 50, manzana 57, lote 1, torre A, tercer piso, Cancun, Quintana Roo, dentro del término de
treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al de la Ultima publicacion, por si, por apoderado o por
gestor que pueda representarla, para que en su caso, haga valer los derechos que a sus intereses
convengan, y debera sefialar domicilio para recibir notificaciones en esta ciudad, apercibido que de no hacerlo
en ese término, se seguira el juicio, practicandose las subsecuentes por medio de lista, sin perjuicio del
derecho procesal que le asista para sefialarlo posteriormente en cualquier etapa del procedimiento. Queda a
su disposicion una copia de la demanda de amparo en la secretaria de acuerdos de este tribunal, fijese en la
puerta de este tribunal una copia integra del edicto a publicar por todo el tiempo del emplazamiento.

Atentamente.
Cancun, Quintana Roo, a 6 de septiembre de 2017.
Secretario de Acuerdos del Tercer Tribunal Colegiado
del Vigésimo Séptimo Circuito.
Lic. Edgar Bruno Castrezana Moro
Rubrica.
(R.- 456759)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
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Juzgado Primero de Distrito en el Estado
Morelia, Michoacén
EDICTO

EMPLAZAMIENTO A LA TERCERA INTERESADA: Marisela Vazquez Padilla. En los autos del juicio de
amparo numero 213/2017, promovido por Juan Antonio Nieto Diaz y/o Juan Ramon Nieto Diaz, contra actos
del Juez Mixto de Primera Instancia del Trigésimo Segundo Partido Judicial con residencia en Zapotlanejo,
Jalisco y otras autoridades, ANTE ESTE JUZGADO PRIMERO DE DISTRITO EN EL ETADO DE
MICHOACAN, CON RESIDENCIA EN MORELIA, MICHOACAN, se le ha sefialado como tercera interesada,
y como se desconoce su domicilio actual, se ha ordenado su emplazamiento por edictos, que deberan
publicarse por tres veces de siete en siete dias en el "Diario Oficial de la Federacion", y en el periodico
Excélsior, o bien, El Sol de México, por ser de los de mayor circulacion en la Republica Mexicana, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 27, fraccién Ill, de la Ley de Amparo y 315 del Cédigo Federal
de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la Ley de la Materia, segun su articulo 2°, quedando a su
disposicion en la secretaria de este juzgado, copia simple de la demanda de amparo respectiva. Asimismo,
se le hace saber que debera presentarse ante este tribunal federal, dentro del plazo de treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la Ultima publicacion; con el apercibimiento que de no comparecer por si,
mediante apoderado juridico o representante legal, las ulteriores notificaciones, aun las de caracter personal,
se le haran por medio de lista de acuerdos que se fije en los estrados de este juzgado, de conformidad con el
articulo 27; fraccion Il, de la Ley de Amparo

Morelia, Michoacéan, a siete de septiembre de dos mil diecisiete.
El Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Michoacan.
Carlos Fernando Cabrera Lopez.
Rubrica.
(R.- 456923)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Morelos
Amparo Indirecto 916/2017
EDICTOS

EMPLAZAMIENTO A LA TERCERA INTERESADA:

VLADIMIR HERRERA “N” Y GRUPO GASTRONOMICO MQ, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE.

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos, Poder Judicial de la
Federacion. Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Morelos. En los autos del juicio de amparo
916/2017-111, promovido por José Antonio Reyna Padilla, contra actos de la Junta Especial Nimero Dos de
la Local de Conciliacion y Arbitraje en el Estado de Morelos, se ha sefialado a dicha persona fisica y
moral con el caracter de parte tercero interesada en el juicio de amparo mencionado, y como se desconoce su
domicilio actual, por acuerdo de trece de septiembre de dos mil diecisiete, se orden6 emplazarlas por
edictos, les hago saber que deberan presentarse dentro del término de treinta dias, contados a partir del
siguiente al de la dltima publicacion, en las oficinas que ocupa este Juzgado Octavo de Distrito en el Estado
de Morelos, ubicadas en Boulevard del Lago, numero 103, Colonia Villas Deportivas, Edificio B, Primer
Piso, Delegacion Miguel Hidalgo, Cuernavaca, Morelos, Cédigo Postal 62370.

Atentamente.
Cuernavaca, Morelos, a 13 de septiembre de 2017.
El Juez Octavo de Distrito en el Estado de Morelos.
Ricardo Manuel Martinez Estrada.
Rubrica.
El Secretario del Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Morelos.
Marco Antonio Elizalde Guerrero.
Rubrica.
(R.- 456939)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
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Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Morelos
Amparo Indirecto 1170/2017
EDICTO

EMPLAZAMIENTO AL TERCERO INTERESADO.

® Gabriela Casarez Alarcon, en su caracter de causahabiente de José Luis Pérez Rojas.

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos, Poder Judicial de la
Federacion. Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Morelos. En los autos del juicio de amparo
1170/2017, promovido por Jorge Dominguez Hernandez, contra actos de la Primera Sala del Tribunal
Superior de Justicia del Estado de Morelos, se ha sefialado a dicha persona con el caracter de tercero
interesado en el juicio de amparo mencionado, y como se desconoce su domicilio actual, por acuerdo de seis
de septiembre de dos mil diecisiete, se orden6 emplazarlo por edictos, le hago saber que debera
presentarse dentro del término de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la dltima publicacion, en
las oficinas que ocupa este Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Morelos, ubicadas en Boulevard
del Lago, nimero 103, colonia Villas Deportivas, Delegacién Miguel Hidalgo, Cuernavaca, Morelos,
Cdédigo Postal 62370.

Atentamente.
Cuernavaca, Morelos, a seis de septiembre de dos mil diecisiete.
El Juez Octavo de Distrito en el Estado de Morelos.
Lic. Ricardo Manuel Martinez Estrada.
Rubrica.
El Secretario del Juzgado.
Lic. Nicolas Contreras Velazquez.
Rubrica.
(R.- 456943)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Segundo de Distrito La Paz
en el Estado de Baja California Sur
EDICTOS

CRISTINA GUADALUPE CRUZ BOJORQUEZ.

EN LOS AUTOS DEL JUICIO DE AMPARO 347/2017. PROMOVIDO POR TIENDAS SORIANA,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, POR CONDUCTO DE SU APODERADO LEGAL MARCOS
IGNACIO PERALTA PIRIZ, CONTRA ACTOS DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERO TRES DE LA LOCAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE EN EL ESTADO Y ACTUARIO ADSCRITO, CON SEDE EN SAN JOSE DEL
CABO, BAJA CALIFORNIA SUR, DE QUIENES RECLAMA LO SIGUIENTE:

i. EL ILEGAL EMPLAZAMIENTO AL JUICIO LABORAL NUMERO 1-311/2014 DE FECHA 10 DE
JUNIO DE 2015.

SE ORDENO EMPLAZAR A LA TERCERA CRISTINA GUADALUPE CRUZ BOJORQUEZ, POR MEDIO
DE EDICTOS, A QUIEN SE LE HACE SABER QUE DEBERA PRESENTARSE EN ESTE JUZGADO DE
DISTRITO DENTRO DEL TERMINO DE TREINTA DIAS, CONTADO A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL
DE LA ULTIMA PUBLICACION Y SENALAR DOMICILIO EN ESTA CIUDAD PARA OIR Y RECIBIR
NOTIFICACIONES, APERCIBIDA QUE DE NO HACERLO SE CONTINUARA EL JUICIO Y POR SU
INCOMPARECENCIA LAS SUBSECUENTES NOTIFICACIONES SE LE HARAN POR MEDIO DE LISTA
QUE SE PUBLICA EN ESTE JUZGADO; EN EL ENTENDIDO, QUE EN LA SECRETARIA DE ESTE
JUZGADO DE DISTRITO, QUEDARA A SU DISPOSICION COPIA SIMPLE DEL AUTO ADMISORIO,
ASi COMO DE LA DEMANDA DE AMPARO Y AMPLIACION DE DEMANDA; EN CONSECUENCIA, PARA
SU PUBLICACION POR TRES VECES, DE SIETE EN SIETE DIAS, EN EL “DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION”, Y EN UNO DE LOS PERIODICOS DE MAYOR CIRCULACION EN EL PAIS, LO
ANTERIOR EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 27, FRACCION lII, INCISO B),
DE LA LEY DE AMPARO EN VIGOR Y 315 DEL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES DE
APLICACION SUPLETORIA A LA LEY DE AMPARO.

La Paz, B.C.S., 28 de agosto de 2017.
El Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado.
Lic. Francisco Dante Coronado Diaz Bonilla.
Rubrica.
(R.- 456955)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial del Estado de B.C.
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Juzgado Primero Civil de Ensenada, B.C.
EDICTO

Al demandado: Daniel Cisneros Romero

En el Juzgado Primero de lo Civil de este Partido Judicial, dentro del Expediente numero 342/2013-C,
relativo al juicio ORDINARIO MERCANTIL, promovido por Hilda Margarita Barragan lbarguen y Héctor Garcia
IRiguez en contra de Usted y otro, se dictd un acuerdo que a la letra dice: Ensenada Baja California, trece de
septiembre del dos mil diecisiete. A sus autos el escrito registrado bajo namero 406, presentado por el
C. Licenciado José de Jesus Meixueiro Corral, en su caracter de Abogado procurador de la parte actora,
el cual se ordena agregar a autos para que obre como legalmente corresponda. En cuanto a lo solicitado, y
toda vez que el auto de fecha veinticinco de agosto del dos mil diecisiete, fue omiso en resolver sobre la
totalidad de las pruebas ofrecidas por la parte actora, por lo que con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 1203, 1261, 1262 del Codigo de Comercio, se procede a regularizar el mismo y resolver sobre las
pruebas ofrecidas por la parte actora, para lo cual se eligié el desahogo de las pruebas la FORMA ESCRITA.
En preparacion de la PRUEBA CONFESIONAL A CARGO DE LA PARTE CODEMANDADA DANIEL
CISNEROS ROMERQO, se sefialan las diez horas del dia tres de noviembre del dos mil diecisiete, por lo que
con fundamento en el articulo 118 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles en aplicacion supletoria al
cédigo de Comercio, se le cita por medio de EDICTOS, que deberan publicarse TRES VECES
CONSECUTIVAS en el Diario Oficial de la Federacion, para que en el dia y hora anteriormente sefialados,
comparezca personalmente y no por conducto de apoderado, ante éste H. Juzgado en el dia y hora
anteriormente sefialados, a absolver posiciones, con el apercibimiento que en caso de incomparecencia sin
justa causa sera declarada confesa de las posiciones calificadas de legales por el Suscrito, lo anterior con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1068 fraccion Il, 1069 parrafo Il, 1217 y 1232 fraccion | del Codigo
de Comercio.(...). “al calce dos firmas ilegibles, firmadas” Expediente nimero 342/2013-C. epj*

“Sufragio Efectivo: No Reeleccion”
Ensenada, B.C., 29 de septiembre del 2017
La C. Secretaria de Acuerdos Provisional del Juzgado Primero de lo Civil.
Licenciada Claudia Maria Lopez Bustamante.
Rubrica.
(R.- 457497)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Primero de Distrito
Cd. Victoria, Tam.
EDICTO

Algar Grupo Desarrollador Sociedad Andnima de Capital Variable.

Domicilio ignorado.

En el Juzgado Primero de Distrito en el Estado, con residencia en Ciudad Victoria, Tamaulipas, se recibio
demanda de amparo, la cual se radico con el nimero 860/2017, promovido por David Rodriguez Lich
ylo David Rodriguez Leetch, en su caracter de albacea de la sucesién a bienes de Carlos Rodriguez Lich y/o
Carlos Rodriguez Leetch, contra actos del Juez Primero de Primera Instancia Civil del Primer Distrito Judicial
del Estado de Tamaulipas, con residencia en esta ciudad, y de otras autoridades, consistente en el ilegal
emplazamiento al juicio especial hipotecario 474/2013, incluyendo la sentencia definitiva nUmero 383/14 de
veintiuno de noviembre de dos mil catorce, dictada dentro del indice de la autoridad responsable; resultando
como tercero interesado entre otros Algar Grupo Desarrollador Sociedad An6nima de Capital Variable, y en
virtud de desconocerse el domicilio actual, este 6rgano jurisdiccional ordend su emplazamiento mediante
edictos, que deberan publicarse por tres veces de siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federacién; en
el Periddico El "Excélsior" y en un periddico de mayor circulacion de esta ciudad, quedando a su disposicion
en la Secretaria de este Juzgado de Distrito copia cotejada de la demanda de amparo y se le hace saber
ademas, que se han sefialado las diez horas con cuarenta y cinco minutos del veintinueve de
septiembre de dos mil diecisiete, para la celebracion de la audiencia constitucional en este asunto; en la
inteligencia que debera presentarse dentro del término de treinta dias contados del siguiente al de la Ultima
publicacion, apercibido de que si, pasado ese término, no comparece, se le haran las ulteriores notificaciones,
por medio de lista que se publique en los estrados de este juzgado.

Cd. Victoria, Tam., a 26 de septiembre de 2017.
La Secretaria del Juzgado Primero de Distrito en el Estado.
Lic. Sandra Luz Gonzalez Garcia.
Rubrica.

AVISOS GENERALES

(R.- 457503)
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TARAHUMARA PIPELINE, S. DER. L. DE C.V.
TARIFAS DE TRANSPORTE DE GAS NATURAL

PERMISO DE TRANSPORTE DE GAS NATURAL NUMERO G/213/TRA/2008
GASODUCTO CORREDOR CHIHUAHUA

En cumplimiento a la disposiciéon 21.1 de la Directiva Sobre la Determinacion de Tarifas y Traslado de
Precios para las Actividades Reguladas en Materia de Gas Natural DIR-GAS-001-2007, a la seccién 6.1 de las
Condiciones Generales para la Prestacion del Servicio de Tarahumara Pipeline, S. de R. L. de C.V., asi como
a la Resolucion Num. RES/2049/2017 se publica la Tarifa méxima en base interrumpible aplicable a la
prestacion del servicio de transporte de gas natural para el gasoducto Corredor Chihuahua, que corre de
San Isidro Ciudad Juérez a la ciudad de Chihuahua, estado de Chihuahua, México.
Las nuevas tarifas entraran en vigor cinco (5) dias posteriores a esta publicacion.

Tarifa maxima en base interrumpible para el servicio de transporte.
Cargo por Unidades Tarifa
Servicio de transporte en base interrumpible Pesos/GJ 5.8610

1/Pesos/GJ:Pesos por Gigajoule

Ciudad de México a 4 de octubre de 2017
Director Juridico
Lic. Laura Trejo Chaparro
Rubrica.
(R.- 457283)

ROY, S.A.DEC.V.
CONVOCATORIA

De conformidad con el Articulo 186 de la Ley General de Sociedades Mercantiles y el Articulo Noveno de
los estatutos sociales de Roy, S.A. de C.V. (la “Sociedad”), por este medio se convoca a todos los accionistas
de la Sociedad a una Asamblea General Anual Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas que se celebrara a
las 12:00 horas del dia 03 de noviembre de 2017, en el domicilio ubicado en Av. Ejército Nacional 843-B, Col.
Granada, Miguel Hidalgo C.P. 11520, Ciudad de México, México, para tratar y resolver sobre los asuntos
contenidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA

I. Discusion y en su caso aprobacion de los informes del Administrador Unico sobre las operaciones de la
Sociedad durante los ejercicios sociales del periodo 1983 a 2000 y del periodo 2002 a 2016, concluidos el 31
de diciembre de cada afio. Informe sobre cumplimiento de las obligaciones fiscales de la Sociedad.

Il. Discusion y, en su caso, aprobacion de los estados financieros de la Sociedad correspondientes a los
ejercicios sociales del periodo 1983 a 2000 y del periodo 2002 a 2016, concluidos de igual forma el 31 de
diciembre, respectivamente, y del informe al que se refiere el articulo 166 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles. Resolucién sobre la aplicacion de resultados.

1. Designacion del nuevo Administrador Unico de la Sociedad; remocién del Comisario de la Sociedad y
designacién de nuevo Comisario. Resoluciones al respecto.

IV. Emolumentos al Administrador Unico y Comisario de la Sociedad.

V. Otorgamiento de poderes.

VI. Discusion y en su caso aprobacion para modificar los estatutos sociales de la Sociedad.

VII. Discusion y en su caso aprobacién para llevar a cabo la venta de dos inmuebles propiedad de la
Sociedad.

VIII. Designacion de delegados especiales que formalicen los acuerdos adoptados por la Asamblea.

Ciudad de México a 18 de octubre de 2017.
Roy, S.A. de C.V.
Comisario de la Sociedad
Antonio Varela Escuadra
Rubrica.
(R.- 457190)
Estados Unidos Mexicanos
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
EDICTO
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales

Titulares de datos personales que tuvieron una presunta afectacion derivada de la operacion del
software (malware) denominado “Pegasus”.

En los autos del expediente de investigacion INAI.3S.08.03-002/2017, tramitado en la Direccion General
de Investigacion y Verificacion, de la Secretaria de Proteccion de Datos Personales del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, el doce de octubre de dos mil
diecisiete, se dict6 un acuerdo, cuyo numeral Tercero a la letra dice:

“... TERCERO.- En virtud de que en la Direcciobn General de Investigacion y Verificacién del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, no existe registro
alguno de haberse recibido denuncia formal de Titular y/o Titulares de datos personales presuntamente
afectados por la operacion del software (malware) denominado “Pegasus”, y, en consecuencia, tampoco se
cuenta con domicilio alguno en el cual realizar actuaciones; SE ORDENA NOTIFICAR a los titulares de datos
personales que tuvieron una presunta afectacion derivada de la operacion del software (malware) identificado
como “Pegasus”, en el caso concreto, por medio de edicto publicado en el Diario Oficial de la Federacién y en
un periédico de circulacion nacional por tres dias consecutivos, a efecto de que en el término de TREINTA
DIAS habiles, contados a partir del dia siguiente a la Gltima publicacion, comparezcan en el domicilio del
Instituto para que presenten formalmente su denuncia cumpliendo los requisitos minimos establecidos por la
normatividad aplicable, manifiesten lo que a su derecho convenga, aporten pruebas y sefialen un domicilio
cierto y determinado en esta Ciudad de México para recibir notificaciones, en el procedimiento de
investigacion con nimero de expediente INAI.3S.08.03-002/2017. Asimismo, se hace de su conocimiento que
transcurrido el plazo otorgado sin que se presente denuncia alguna, esta autoridad procedera a emitir la
Resolucion que en derecho corresponda.

En ese sentido, con fundamento en los articulos 5, parrafo segundo, de la Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Particulares; 7 del Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 32, 35, fraccion Ill, 37 y 38, tercer parrafo, de la Ley Federal
de Procedimiento Administrativo; y 315 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles, ambos ordenamientos
de aplicacion supletoria a las leyes de la materia; 5, fraccion X, letra p., 29, fracciones XXX y XXXVIIl, y 41,
fracciones I, VIl y IX, del Estatuto Orgéanico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales; 8, fraccién IV, de los Lineamientos de los Procedimientos de Proteccion de
Derechos, de Investigacion y Verificacion, y de Imposicion de Sanciones; se ordena notificar a los titulares
de los datos personales que tuvieron una presunta afectacién en el caso concreto, por medio de edicto
publicado en el Diario Oficial de la Federacién y en un periédico de circulacion nacional por tres dias
consecutivos, a efecto de que en el término de TREINTA DIAS habiles, contados a partir del dia siguiente a la
ultima publicacion, comparezca en Avenida Insurgentes Sur numero 3211, Colonia Insurgentes Cuicuilco,
Delegacién Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, y presenten formalmente su denuncia cumpliendo los
requisitos minimos establecidos por la normatividad aplicable, manifiesten lo que a su derecho convenga,
aporten pruebas y sefialen un domicilio cierto y determinado en esta Ciudad de México para recibir
notificaciones, en el procedimiento de investigacion con nimero de expediente INAI.3S.08.03-002/2017;
asimismo, se hace de su conocimiento que transcurrido el plazo otorgado sin que se presente denuncia
alguna, esta autoridad procedera a emitir la Resolucion que en derecho corresponda.

Ciudad de México a trece de octubre de dos mil diecisiete.
Director General de Investigacion y Verificacion
Mtro. Jonathan Mendoza Iserte
Rubrica.
(R.- 457361)

Estados Unidos Mexicanos
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
EDICTO

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales

Titulares de datos personales que tuvieron una presunta afectacion derivada de la operacion del
software (malware) denominado “Pegasus”.

En los autos del expediente de investigacion INAI.3S.08.03-003/2017, tramitado en la Direccion General
de Investigacion y Verificacion, de la Secretaria de Proteccion de Datos Personales del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, el doce de octubre de dos mil
diecisiete, se dict6 un acuerdo, cuyo numeral Tercero a la letra dice:

“... TERCERO.- En virtud de que en la Direccion General de Investigacion y Verificacion del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, no existe registro
alguno de haberse recibido denuncia formal de Titular y/o Titulares de datos personales presuntamente
afectados por la operacion del software (malware) denominado “Pegasus”, y, en consecuencia, tampoco se
cuenta con domicilio alguno en el cual realizar actuaciones; SE ORDENA NOTIFICAR a los titulares de datos
personales que tuvieron una presunta afectacion derivada de la operacion del software (malware) identificado
como “Pegasus”, en el caso concreto, por medio de edicto publicado en el Diario Oficial de la Federacién y en
un periédico de circulaciéon nacional por tres dias consecutivos, a efecto de que en el término de TREINTA
DIAS habiles, contados a partir del dia siguiente a la Gltima publicacién, comparezcan en el domicilio del
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Instituto para que presenten formalmente su denuncia cumpliendo los requisitos minimos establecidos por la
normatividad aplicable, manifiesten lo que a su derecho convenga, aporten pruebas y sefialen un domicilio
cierto y determinado en esta Ciudad de México para recibir notificaciones, en el procedimiento de
investigacion con namero de expediente INAI.3S.08.03-003/2017. Asimismo, se hace de su conocimiento que
transcurrido el plazo otorgado sin que se presente denuncia alguna, esta autoridad procedera a emitir la
Resolucion que en derecho corresponda.

En ese sentido, con fundamento en los articulos 9, parrafo primero, de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 5, parrafo segundo de la Ley Federal de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los Particulares; 32, 35, fraccion Ill, 37 y 38, tercer parrafo, de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo; y 315 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, ambos
ordenamientos de aplicacion supletoria a las leyes de la materia; 5, fraccion X, letra p., 29, fracciones XXXy
XXXVIIl, y 41, fracciones |, VIl y IX, del Estatuto Orgéanico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales; 8, fraccion IV, de los Lineamientos de los Procedimientos de
Proteccién de Derechos, de Investigacion y Verificacién, y de Imposicion de Sanciones; se ordena naotificar a
los titulares de los datos personales que tuvieron una presunta afectacion en el caso concreto, por medio de
edicto publicado en el Diario Oficial de la Federacion y en un periédico de circulacion nacional por tres dias
consecutivos, a efecto de que en el término de TREINTA DIAS habiles, contados a partir del dia siguiente a la
Ultima publicacién, comparezca en Avenida Insurgentes Sur nimero 3211, Colonia Insurgentes Cuicuilco,
Delegacion Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, y presenten formalmente su denuncia cumpliendo los
requisitos minimos establecidos por la normatividad aplicable, manifiesten lo que a su derecho convenga,
aporten pruebas y sefialen un domicilio cierto y determinado en esta Ciudad de México para recibir
notificaciones, en el procedimiento de investigacion con nimero de expediente INAIL3S.08.03-003/2017;
asimismo, se hace de su conocimiento que transcurrido el plazo otorgado sin que se presente denuncia
alguna, esta autoridad procedera a emitir la Resolucion que en derecho corresponda.

Ciudad de México a trece de octubre de dos mil diecisiete.
Director General de Investigacion y Verificacion
Mtro. Jonathan Mendoza Iserte
Rubrica.
(R.- 457362)

Auditoria Superior de la Federacion
Céamara de Diputados
Unidad de Asuntos Juridicos
Direccion General de Responsabilidades
OFICIO CITATORIO DGR/C/C3/5252/2017

GRUPO NETLUX TECHNOLOGY, S.A. DE C.\V., en el procedimiento resarcitorio
DGR/C/09/2017/R/12/079; por acuerdo de 5 de octubre de 2017, se ordend su notificaciéon por edictos,
respecto de la conducta presuntamente irregular que se le atribuye en su caracter de Receptora de Recursos
Federales, consistente en: incumplié con las obligaciones del Programa para el Desarrollo de la Industria del
Software (PROSOFT) del ejercicio fiscal 2012, que fueron pactadas en el Convenio de Asignacién de
Recursos, celebrado con la Secretaria de Economia y el Gobierno del Estado de Sinaloa, toda vez que no
realiz6 el reintegro a la Tesoreria de la Federacién de los recursos federales que le fueron ministrados
como beneficiario del proyecto 20128080 “Proyecto para el fortalecimiento de empresas a través de
modelos de calidad para (Grupo Netlux Technology S.A. de C.V., Fidsoftware SC) en el modelo
(CMMI-SVC ML2)", asi como sus rendimientos financieros, ello en virtud de que durante la Novena Sesion
Extraordinaria del Consejo Directivo del PROSOFT, celebrada el 15 de octubre del 2013, se autorizé el
Acuerdo nimero 2013-1X-E-114, mediante el cual se aprob6 cancelar totalmente el proyecto referido, en razén
de que “el beneficiario incumplié en sus obligaciones conforme a lo sefialado por la normatividad del Banco
Mundial para el procedimiento de adquisicion basado de practicas comerciales para consultorias especificas,
derivado de encontrar inconsistencias en la correcta ejecucién del recurso federal”; conducta con la que
presumiblemente ocasion6 un dafio a la Hacienda Publica Federal por $650,000.00 (SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), por lo que, conforme a los articulos 57, fraccion | de la
Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 29 de mayo de 2009; en relacidon con los articulos primero y cuarto transitorios del Decreto por el que se
expide la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion; y se reforma el articulo 49 de la
Ley de Coordinacion Fiscal, y el articulo 70 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 18 de julio de 2016, 30, en las partes relativas a la Direccion General de
Responsabilidades y a la Direccion de Responsabilidades “C”, y 40, fraccion lll, en correlacion con el diverso
21 ultimo parrafo del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de enero de 2017, se le cita para que comparezca a través de su representante
legal a la audiencia a celebrarse en esta Direccion General de Responsabilidades, sita en Carretera Picacho
Ajusco, numero 167, piso 6, Col. Ampliacién Fuentes del Pedregal, C.P. 14110, Del. Tlalpan, Ciudad de
México, a las 10:00 horas del dia 6 de noviembre de 2017, y manifieste lo que a su interés convenga,
ofrezca pruebas y formule alegatos; apercibido que de no comparecer por conducto de su representante legal
sin causa justa, se tendran por ciertos los hechos que se le imputan y por precluido su derecho para ofrecer
pruebas y formular alegatos y se resolvera con los elementos que obren en el expediente; asimismo, se le
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previene a fin de que sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones dentro de la circunscripciéon de la
Ciudad de México, sede de la Auditoria Superior de la Federacion, de lo contrario las que sean necesarias
realizar posteriormente, inclusive las de caracter personal, se llevaran a cabo a través de rotuldn que se fijara
en lugar visible en esta Direccion General de Responsabilidades de la Auditoria Superior de la Federacién,
con fundamento en lo establecido por los articulos 306 y 316 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles,
de aplicacion supletoria a la Ley de la materia. Se pone a la vista para su consulta el expediente mencionado,
en dias habiles de 9:00 a 15:00 y de las 16:30 a las 18:30 horas.

Ciudad de México, a 5 de octubre de 2017.
El Director General
Lic. Oscar Rene Martinez Hernandez
Rubrica.
(R.- 457377)

Auditoria Superior de la Federacion
Camara de Diputados
Unidad de Asuntos Juridicos
Direccion General de Responsabilidades
OFICIO CITATORIO DGR/C/C3/5251/2017

MANUEL IBEL ITURRIOS LIMON, en el procedimiento resarcitorio DGR/C/09/2017/R/12/079; por acuerdo
de 5 de octubre de 2017, se ordend su natificacion por edictos, respecto de la conducta presuntamente
irregular que se le atribuye en su caracter de Responsable Operativo del Organismo Promotor del Gobierno
del Estado de Sinaloa, se le atribuye que no dio seguimiento a las obligaciones de las Reglas de Operacién
para el Otorgamiento de Apoyos del Programa para el Desarrollo de la Industria del Software (PROSOFT),
para el ejercicio fiscal 2012, toda vez que no dio seguimiento del reintegro de los recursos federales del
Programa para el Desarrollo de la Industria del Software (PROSOFT) para el ejercicio fiscal 2012, y que le
fueron ministrados al beneficiario del proyecto 20128080 “Proyecto para el fortalecimiento de empresas a
través de modelos de calidad para (Grupo Netlux Technology S.A. de C.V., Fidsoftware SC) en el modelo
(CMMI-SVC ML2)", asi como sus rendimientos financieros, ya que durante la Novena Sesién Extraordinaria
del Consejo Directivo del PROSOFT, celebrada el 15 de octubre del 2013, se autorizo el Acuerdo nimero
2013-IX-E-114, mediante el cual se aprobd cancelar totalmente el proyecto referido, sin embargo no se ha
realizado el reintegro, en razén de que “el beneficiario incumplié en sus obligaciones conforme a lo sefialado
por la normatividad del Banco Mundial para el procedimiento de adquisicion basado de préacticas comerciales
para consultorias especificas, derivado de encontrar inconsistencias en la correcta ejecucion del recurso
federal”; conducta con la que presumiblemente ocasioné un dafio a la Hacienda Publica Federal por
$650,000.00 (SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), por lo que, conforme a los articulos 57,
fraccion | de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacién publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 29 de mayo de 2009; en relacién con los articulos primero y cuarto transitorios del Decreto
por el que se expide la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion; y se reforma el
articulo 49 de la Ley de Coordinacién Fiscal, y el articulo 70 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de julio de 2016, 3o, en las partes
relativas a la Direccion General de Responsabilidades y a la Direccién de Responsabilidades “C”, y 40,
fraccion I, en correlacién con el diverso 21 Ultimo parrafo del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de
la Federacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de enero de 2017, se le cita para que
comparezca personalmente a la audiencia a celebrarse en esta Direccién General de Responsabilidades,
sita en Carretera Picacho Ajusco, nimero 167, piso 6, Col. Ampliacién Fuentes del Pedregal, C.P. 14110,
Del. Tlalpan, Ciudad de México, a las 10:00 horas del dia 7 de noviembre de 2017, y manifieste lo que a su
interés convenga, ofrezca pruebas y formule alegatos; apercibido que de no comparecer sin causa justa,
se tendran por ciertos los hechos que se le imputan y por precluido su derecho para ofrecer pruebas y
formular alegatos y se resolvera con los elementos que obren en el expediente; asimismo, se le previene a fin
de que sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones dentro de la circunscripciéon de la Ciudad de México,
sede de la Auditoria Superior de la Federacion, de lo contrario las que sean necesarias realizar
posteriormente, inclusive las de caracter personal, se llevaran a cabo a través de rotulon que se fijara
en lugar visible en esta Direccién General de Responsabilidades de la Auditoria Superior de la Federacion,
con fundamento en lo establecido por los articulos 306 y 316 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles,
de aplicacion supletoria a la Ley de la materia. Se pone a la vista para su consulta el expediente mencionado,
en dias habiles de 9:00 a 15:00 y de las 16:30 a las 18:30 horas.

Ciudad de México, a 5 de octubre de 2017.
El Director General,
Lic. Oscar Rene Martinez Hernandez.
Rubrica.
(R.- 457378)
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SEGUNDA SECCION
PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico de Colaboracion en materia de transferencia de recursos para la ejecucion del Programa
Seguro Médico Siglo XXI, por concepto de apoyo econdmico para el pago de intervenciones cubiertas por el
SMSXXI, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Chihuahua.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA SEGURO MEDICO SIGLO XXI QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL DE
PROTECCION SOCIAL EN SALUD, REPRESENTADA POR EL DR. GABRIEL JAIME O’'SHEA CUEVAS, COMISIONADO
NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”,
ASISTIDO POR EL DIRECTOR GENERAL DE FINANCIAMIENTO, MTRO. ANTONIO CHEMOR RUIZ; EL DIRECTOR
GENERAL DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD, DR. JAVIER LOZANO HERRERA, Y EL DIRECTOR GENERAL
ADJUNTO DEL PROGRAMA SEGURO MEDICO SIGLO XXI, DR. VICTOR MANUEL VILLAGRAN MUNOZ, Y, POR OTRA
PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, REPRESENTADO POR EL DR.
ERNESTO AVILA VALDEZ, SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DE
CHIHUAHUA; EL DR. ARTURO FUENTES VELEZ, SECRETARIO DE HACIENDA, ASI COMO POR LA MTRA. MARIA
DEL ROSARIO VAZQUEZ OLIVAS, DIRECTORA GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL ESTADO”, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 4o0., parrafos
cuarto y noveno, el derecho humano de toda persona a la proteccion de la salud, disponiendo que la
Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud, asi como el derecho
que tienen los nifios y las nifias a la satisfaccion de sus necesidades de salud.

2. La promocion de la salud de los nifios representa un objetivo estratégico para todo Estado que
pretenda construir una sociedad sana, justa y desarrollada. La condicién de salud de los nifios afecta
de manera importante el rendimiento educativo de los escolares, y éste, a su vez, tiene un efecto
significativo en la salud y la capacidad productiva en la edad adulta, es decir, la salud de los primeros
afos determina las condiciones futuras de esa generacion.

3. El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, establece en su apartado VI. "Objetivos, Estrategias y
Lineas de Accion", literal VI.2. México Incluyente en sus Objetivos 2.2 y 2.3, lo siguiente:

Objetivo 2.2. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente.

Estrategia 2.2.2. Articular politicas que atiendan de manera especifica cada etapa del ciclo de vida de
la poblacién.

Linea de accion: Promover el desarrollo integral de los nifios y nifias, particularmente en materia de
salud, alimentacion y educacion, a través de la implementacion de acciones coordinadas entre los
tres 6rdenes de gobierno y la sociedad civil;

Objetivo 2.3. Asegurar el acceso a los servicios de salud

Estrategia 2.3.2. Hacer de las acciones de proteccion, promocion y prevencion un eje prioritario para
el mejoramiento de la salud

Linea de accion: Garantizar la oportunidad, calidad, seguridad y eficacia de los insumos y servicios
para la salud

Estrategia 2.3.3. Mejorar la atencion de la salud a la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

Linea de accion: Asegurar un enfoque integral y la participacion de todos los actores, a fin de reducir
la mortalidad infantil y materna, e Intensificar la capacitacion y supervisién de la calidad de la
atencion materna y perinatal.

4.  El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, en su Anexo 25 establece
al Seguro Médico Siglo XXI como uno de los programas que deben sujetarse a Reglas de Operacion,
mediante el cual el Gobierno Federal continuara con las acciones conducentes que aseguren la
cobertura de servicios de la salud de todos los nifios en el pais, ya que operard en todas las
localidades del territorio nacional financiando la atencién médica completa e integral a los nifios
beneficiarios que no cuentan con ningun tipo de seguridad social, al tiempo que garantizara la
afiliacién inmediata de toda la familia al Sistema de Proteccion Social en Salud.
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Con fecha 2 de agosto de 2013, “LA SECRETARIA” y “EL ESTADO” suscribieron el Acuerdo Marco
de Coordinacioén, con el objeto facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios en materia de
salubridad general, asi como fijar las bases y mecanismos generales para transferir y dotar a la
Entidad de recursos, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCOQ?", instrumento juridico que establece
la posibilidad de celebrar convenios especificos.

Con fecha 30 de diciembre de 2016 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las Reglas de
Operacion del Programa Seguro Médico Siglo XXI para el Ejercicio Fiscal 2017, en lo sucesivo
“LAS REGLAS DE OPERACION”.

El objetivo especifico de “EL PROGRAMA” consiste en otorgar financiamiento para que los menores
de cinco afos beneficiarios del mismo, cuenten con un esquema de aseguramiento en salud de
cobertura amplia de atencion médica y preventiva, complementaria a la considerada en el Catalogo
Universal de Servicios de Salud y en el Catalogo de Intervenciones del Fondo de Proteccién contra
Gastos Catastroficos del Sistema de Proteccion Social en Salud.

Para llevar a cabo el objetivo general de “EL PROGRAMA”, se realizara la transferencia de recursos
a las Entidades Federativas, de conformidad con lo que establece la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, que dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y
transferencias con cargo a los presupuestos de las dependencias, mismos que se otorgaran
y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichas transferencias y subsidios
deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad que en la Ley citada se sefialan.

DECLARACIONES

I.“LA SECRETARIA” declara que:

I.1.

Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, en términos de lo dispuesto
en los articulos 2, 26 y 39 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la cual le
corresponde, entre otras atribuciones, las de establecer y conducir la politica nacional en materia de
asistencia social y servicios médicos y salubridad general.

La Comisiébn Nacional de Proteccion Social en Salud, en adelante la “CNPSS”, es un Organo
Desconcentrado de la Secretaria de Salud, en términos de los articulos 77 bis 35 de la Ley General
de Salud, 2 literal C, fraccion Xll, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y 3, del
Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud, el cual cuenta con
autonomia técnica, administrativa y de operacion.

El Comisionado Nacional de Proteccion Social en Salud tiene la facultad y legitimacion para suscribir
el presente Convenio, segin se desprende de lo previsto en los articulos 38, fraccién V, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; y 6, fraccion |, del Reglamento Interno de la Comision
Nacional de Proteccion Social en Salud, cargo que se acredita con nombramiento de fecha 11 de
diciembre de 2012, expedido por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique
Pefia Nieto.

La “CNPSS” cuenta con atribuciones para instrumentar la politica de proteccion social en salud;
impulsar la coordinacion y vinculacion de acciones del Sistema de Proteccién Social en Salud con las
de otros programas sociales para la atencién a grupos indigenas, marginados, rurales y, en general,
a cualquier grupo vulnerable desde una perspectiva intercultural que promueva el respeto a la
persona y su cultura, asi como sus derechos humanos en salud; administrar los recursos financieros
que en el marco del Sistema le suministre la Secretaria de Salud y efectuar las transferencias que
correspondan a las entidades federativas, acorde a lo establecido en el articulo 4, fracciones I, VI y
Xlll, del Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud.

La Direcciéon General de Gestion de Servicios de Salud, en lo sucesivo la “DGGSS”, cuenta con
atribuciones para: (i) proponer la incorporacion gradual y jerarquizada de los servicios de salud y de
las intervenciones clinicas al Sistema, asi como su secuencia y alcance con el fin de lograr la
cobertura universal de los servicios; (ii) estimar los costos derivados de las intervenciones médicas y
de la provision de nuevos servicios, con base en los protocolos clinicos y terapéuticos previendo su
impacto econémico en el Sistema, (iii) coadyuvar en la determinacion de las cédulas de evaluacion
del Sistema, que se utilicen en el proceso de acreditacion, en coordinacién con las unidades
administrativas competentes de la Secretaria de Salud, y (iv) coordinar las acciones para propiciar la
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1.10.

cobertura y calidad de la atenciébn médica integrando al Sistema los programas dirigidos a grupos
vulnerables, conforme a lo establecido en el articulo 10, fracciones |, II, lll BIS 3, y XI del Reglamento
Interno de la Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud.

La Direccién General de Financiamiento, en adelante la “DGF” cuenta con atribuciones para: (i)
disefar y proponer en coordinacién con las unidades administrativas competentes de la Secretaria
de Salud, los esquemas y mecanismos financieros que sean necesarios para el funcionamiento del
Sistema de Proteccién Social en Salud, incluyendo el desarrollo de programas de salud dirigidos a
grupos indigenas, marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable; (ii) determinar los
criterios para la operaciéon y administracion de los fondos generales y especificos relacionados con
las funciones comprendidas en el Sistema de Proteccion Social en Salud y de los programas
orientados a la atencion de grupos vulnerables; (iii) coadyuvar, con la participacion de las unidades
administrativas competentes de la Secretaria de Salud, en las acciones de supervision financiera del
Sistema de Proteccién Social en Salud, y de los programas de atencidon a grupos indigenas,
marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable para garantizar el cumplimiento de las
normas financieras y de operacion, asi como de sus metas y objetivos, de conformidad con el articulo
9 fracciones lll, VI, VII, del Reglamento Interno de la Comision Nacional de Proteccion Social
en Salud.

La Direccion General Adjunta del Programa Seguro Médico Siglo XXI, en lo sucesivo “DGA SMSXXI",
participa en el presente instrumento juridico en su caracter de area de la “CNPSS” responsable de
“EL PROGRAMA” para el mejor desempefio de las funciones inherentes a la operacion del mismo,
previstas en las disposiciones juridicas y administrativas aplicables al mismo.

Cuenta con recursos presupuestales autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federaciéon
para hacer frente a las obligaciones derivadas de la suscripcién del presente instrumento.

Para llevar a cabo el objetivo de “EL PROGRAMA”, realizara la transferencia de recursos federales a
las Entidades Federativas, de conformidad con lo que establece la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, en sus articulos 74 y 75, en el sentido de que el Ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios
y transferencias con cargo a los presupuestos de las dependencias, mismos que se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichas transferencias y subsidios
deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad que en la Ley citada se sefialan.

Para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en la Calle Gustavo E. Campa
nimero 54, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, C.P. 01020, en la Ciudad de México.

Il. “EL ESTADQO” declara que:

11.1.

11.2.

11.3.

Es un Estado Libre y Soberano que forma parte integrante de la Federacién y que el ejercicio de su
Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernador del Estado, conforme a lo dispuesto por los articulos
40, 42, fraccion |, y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con las
atribuciones y funciones que le confieren la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, y la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

El Secretario de Salud comparece a la suscripcion del presente Convenio de conformidad con
los articulos 94 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, asi como los
numerales 1, 2, fraccion |, 24, fraccion V, y 27 BIS de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Chihuahua, cargo que quedd debidamente acreditado con nombramiento de fecha 4 de octubre
de 2016, expedido por el Gobernador Constitucional del Estado de Chihuahua, Lic. Javier Corral
Jurado, inscrito bajo el NUmero 206, a Folios 206 del Libro Cuarto del Registro de Nombramientos de
Servidores Publicos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Chihuahua.

El Secretario de Hacienda comparece a la suscripcion del presente Convenio de conformidad con
los articulos 94 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, asi como los
numerales 1, 2, fraccion |1, 24, fraccion Il, y 26 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Chihuahua, cargo que quedé debidamente acreditado con nombramiento de fecha 4 de octubre
de 2016, expedido por el Gobernador Constitucional del Estado de Chihuahua, Lic. Javier Corral
Jurado, inscrito bajo el NUmero 214, a Folios 214 del Libro Cuarto del Registro de Nombramientos de
Servidores Publicos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Chihuahua y participa
con caracter de “RECEPTOR DE LOS RECURSOS".
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11.4. El Director General de Servicios de Salud de Chihuahua comparece a la suscripcion del presente
Convenio de conformidad con los articulos 11 y 12, fraccion |, de la Ley Orgénica del Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud de Chihuahua, cargo que quedé debidamente acreditado
con nombramiento de fecha 6 de octubre de 2016, expedido por el Gobernador Constitucional del
Estado de Chihuahua, Lic. Javier Corral Jurado, inscrito bajo el Niumero 261, a Folios 261 del Libro
Cuarto del Registro de Nombramientos de Servidores Publicos de la Secretaria de Hacienda del
Gobierno del Estado de Chihuahua.

I.L5. La Directora General del Organismo Publico Descentralizado denominado Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud, en lo sucesivo “EL REPSS”, comparece a la suscripcion del presente
Convenio de conformidad con el articulo 15, fracciones | y Xll, del Decreto numero 1036/2015,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de Chihuahua, con fecha 18 de noviembre de 2015,
cargo que quedd debidamente acreditado con nombramiento de fecha 14 de octubre de 2016,
expedido por el Gobernador Constitucional del Estado de Chihuahua, Lic. Javier Corral Jurado,
inscrito bajo el Numero 280, a Folios 280 del Libro Cuarto del Registro de Nombramientos de
Servidores Publicos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Chihuahua.

11.6. Para los efectos de este Convenio la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” sera el
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de Chihuahua.

II.7. Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
fortalecer los servicios de salud en la entidad para ofrecer la atencién médica a los beneficiarios del
Seguro Médico Siglo XXI, conforme a los lineamientos establecidos en las Reglas de Operacion
del programa.

11.8. Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el ubicado
en la calle Tercera # 604, colonia Centro, C.P. 31000, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Ill. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. “EL PROGRAMA" es federal, publico y de afiliacién voluntaria, su costo es cubierto mediante un
subsidio federal proveniente de recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, que complementan los recursos que las entidades
federativas reciben de la Federacion por conceptos de Cuota Social y Aportaciéon Solidaria Federal
del Sistema de Proteccién Social en Salud, asi como del Ramo 12 y del Fondo de Aportaciones para
los Servicios de Salud del Ramo 33, destinados a la prestacion de servicios médicos.

lll.2. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracion en materia de
transferencia de recursos para la ejecucion de “EL PROGRAMA”, conforme a las estipulaciones que
se contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. EI presente Convenio Especifico de Colaboraciéon tiene por objeto que
“LA SECRETARIA” transfiera a “EL ESTADO” recursos presupuestarios federales destinados a
“EL PROGRAMA", por concepto de "Apoyo econdmico para el pago de intervenciones cubiertas por el Seguro
Médico Siglo XXI", sefialado en el numeral 5.3.2 de las “REGLAS DE OPERACION” de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria.

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES. “LA SECRETARIA” transferira a
“EL ESTADO” por conducto de “EL RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, los recursos presupuestarios
federales correspondientes a “EL PROGRAMA”", conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, para coordinar su participacién en materia de salubridad general en
términos de los articulos 9 y 13, de la Ley General de Salud, “EL ACUERDO MARCOQO”, las “REGLAS DE
OPERACION’ y el presente instrumento juridico.

“LA SECRETARIA" por conducto de la “DGF” realizara la transferencia de recursos en términos de las
disposiciones aplicables, radicandose al “RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, en la cuenta bancaria
productiva especifica que éste establezca para tal efecto en forma previa a la entrega de los recursos,
informando de ello por conducto de “EL REPSS” a “LA SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos
transferidos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Los rendimientos financieros que generen los recursos transferidos deberan destinarse al objeto de
“EL PROGRAMA".
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Para garantizar la entrega oportuna de las ministraciones a “EL ESTADQ”, éste por conducto de
“EL REPSS” deberd realizar, en forma inmediata a la suscripcion del presente instrumento, las acciones
administrativas necesarias para asegurar el registro de la cuenta bancaria en la Tesoreria de la Federacion.

La transferencia de los recursos se realizara conforme a lo siguiente:

A)

B)

Sera hasta por la cantidad que resulte del apoyo econémico para el reembolso de intervenciones
cubiertas por “EL PROGRAMA” realizadas a los beneficiarios del mismo durante el periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2017, y procedera para eventos terminados, es decir, padecimientos que
han sido resueltos, salvo aquellos que ameritan tratamiento de continuidad. El monto a cubrir por
cada una de estas intervenciones se determinara conforme a las tarifas del tabulador establecido
por la “CNPSS” que se encuentra en el Anexo 1 de este Convenio.

Para los casos de las intervenciones de hipoacusia neurosensorial, implantacion de prétesis coclear,
trastornos innatos del metabolismo y enfermedades del sistema nervioso que requieran rehabilitacion
fisica y neurosensorial, su registro en el Sistema Informatico del Seguro Médico Siglo XXI se hara al
sustentar el diagnostico. Seré responsabilidad del prestador de servicios demostrar que el paciente
recibié la protesis auditiva externa y el implante coclear.

En el caso de las intervenciones realizadas a los beneficiarios de “EL PROGRAMA” y que no se
enlisten en el tabulador del Anexo 1 del presente instrumento, la “CNPSS”, por conducto de “DGA
SMSXXI", determinara si son elegibles de cubrirse con cargo a los recursos de “EL PROGRAMA”, asi
como de fijar el monto de la tarifa a cubrir por cada uno de los eventos, el cual serd como maximo la
cuota de recuperacion del tabulador més alto aplicable a la poblacion sin seguridad social, que tenga
la institucion que haya realizado la intervencion, y serd verificada de acuerdo al expediente
administrativo correspondiente e informado a la “CNPSS” por “EL REPSS”, antes de la validacion
del caso.

Tratandose de intervenciones realizadas en las unidades médicas acreditadas para tal efecto por
“LA SECRETARIA”, se transferira el monto correspondiente al tabulador sefialado en el Anexo 1 de
este Convenio. Para las intervenciones realizadas en unidades médicas no acreditadas por
“LA SECRETARIA”, se transferira el 50 por ciento del citado tabulador o, en su caso, de la tarifa
aplicada a las intervenciones no contempladas en el Anexo 1. Una vez que la unidad médica cuente
con la acreditacion por parte de “LA SECRETARIA”, “EL ESTADO” debera informarlo a la “CNPSS
por conducto de “DGA SMSXXI” y enviarle copia del documento en el que conste la acreditacion,
para que se actualice el estatus en el Sistema Informatico del Seguro Médico Siglo XXI y, a partir de
entonces le sean cubiertas las intervenciones realizadas por el prestador como unidad médica
acreditada. En ambos casos, los beneficiarios no deberan cubrir ninguna cuota de recuperacion.

En el caso de las intervenciones con tabulador "pago por facturacién" se cubrira solamente el
tratamiento de sustitucién, y/o medicamentos especializados, asi como los insumos que se requieran
de acuerdo a la aplicacion de dichos tratamientos. El registro se realizara en el Sistema Informatico
del Seguro Médico Siglo XXI bimestralmente.

No se cubriran las acciones e intervenciones listadas en el Anexo 2 de este Convenio.

“EL ESTADOQ" a través de “EL REPSS”, por cada transferencia de recursos federales debera enviar a
la “DGF”, dentro de los 15 dias habiles posteriores a la misma, un recibo que sera emitido por el
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, y debera cumplir con lo siguiente:

a) Ser expedido a nombre de: Secretaria de Salud y/o Comisién Nacional de Proteccion Social en
Salud;

b) Precisar el monto de los recursos transferidos;
c) Sefalar la fecha de emision;
d) Sefalar la fecha de recepcion de los recursos, y

e) Precisar el nombre del Programa y los conceptos relativos a los recursos presupuestarios
federales recibidos.

La notificacién de transferencia por parte de la “CNPSS” se realizara por conducto de la “DGF” a
“EL ESTADOQO?", e independientemente de su entrega oficial, podra ser enviada a través de correo
electrénico a la cuenta institucional que para tal efecto indique “EL ESTADO”. En caso de existir
modificacion a dicha cuenta, debera notificarse de manera oficial a la “DGF".
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Los documentos justificativos de la obligacion de pago para “LA SECRETARIA” seran las
disposiciones juridicas aplicables, “LAS REGLAS DE OPERACION”, las intervenciones cubiertas
reportadas por “EL ESTADQO” y autorizadas para pago por “DGA SMSXXI”", asi como el presente
Convenio. El documento comprobatorio sera el recibo a que se refiere la presente clausula.

C) De conformidad con las disposiciones citadas en la declaracion 1.1 de este Convenio Especifico de
Colaboracion, debera considerarse, para todos los efectos juridico administrativos que corresponda,
a los recursos sefialados en la presente clausula, como aquellos autorizados en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2017, que complementan los recursos que las entidades federativas
reciben de la Federacion por conceptos de Cuota Social y Aportacion Solidaria Federal del Sistema
de Proteccion Social en Salud, asi como del Ramo 12 y del Fondo de Aportaciones para los Servicios
de Salud del Ramo 33, destinados a la prestacion de servicios médicos.

TERCERA.- DEVENGO POR LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS FEDERALES. Los recursos
para cumplir con el objeto del presente instrumento que transfiere “LA SECRETARIA” en favor de
“EL ESTADO", se consideran devengados para “LA SECRETARIA” una vez que se constituyd la obligacion
de entregar el recurso a “EL ESTADO". A dicha obligacion le sera aplicable el primer supuesto juridico que
sefiala el articulo 175 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

CUARTA.- EJERCICIO Y COMPROBACION DE LOS RECURSOS. Sera responsabilidad de
“EL ESTADO?", verificar la veracidad de los datos contenidos en la informacién que se proporcione a
“LA SECRETARIA” sobre el ejercicio y comprobacion de las intervenciones cubiertas solicitadas como
reembolso a “LA SECRETARIA” a través de la transferencia de recursos federales de “EL PROGRAMA”.

Para ello “EL ESTADO” debera mantener la documentacién comprobatoria original de las intervenciones
cubiertas con los reembolsos transferidos, a disposicion de “LA SECRETARIA”, asi como de las entidades
fiscalizadoras federales y locales competentes, para su revision en el momento que asi se le requiera.

Cuando “EL ESTADO” conforme a lo sefialado en el numeral 5.3.2 de las “REGLAS DE OPERACION”,
solicite el reembolso de una intervencion cubierta, “LA SECRETARIA”, por conducto de “DGA SMSXXI",
revisara los soportes médicos y administrativos de su competencia, de cada intervencion registrada y validada
por “EL ESTADOQ?", a través del Sistema Informatico del Seguro Médico Siglo XXI.

“LA SECRETARIA”", a través de “DGA SMSXXI", validara el registro de los casos realizado por
“EL ESTADO?", verificando que contengan la informacion de caracter médico requerida, y su correcta
clasificacion de acuerdo al tabulador del Anexo 1 de este Convenio, y, de ser procedente, autorizara los casos
y montos para pago y enviara a la “DGF”, un informe de los casos en que proceda transferir los recursos
respectivos, para que ésta los transfiera a “EL ESTADO” de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria
existente.

“EL ESTADO” enviara a “LA SECRETARIA” por conducto de la “DGF”, el recibo correspondiente sefialado
en la Clausula Segunda.

“LA SECRETARIA”, a través de “DGA SMSXXI”, no autorizard las intervenciones cuya informacion
requerida para ello no sea proporcionada o cuando la calidad de la informacién recibida no permita su
autorizacion, asi como, cuando durante el proceso de autorizacion se determine la improcedencia del
reembolso y, en consecuencia, dichas intervenciones no seran pagadas.

QUINTA.- COMPROBACION DE LA RECEPCION DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS.
Los recursos presupuestales transferidos por “LA SECRETARIA” se aplicaran por “EL ESTADO” como un
reembolso y hasta por los importes que por cada intervencion se indica en “LAS REGLAS DE OPERACION” y
en el Anexo 1 del presente instrumento.

La comprobaciéon de la recepcion de los recursos transferidos se hard con el recibo que expida el
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS” y que sea enviado por “EL REPSS” a la “DGF", en los términos de lo
sefialado en la Clausula Segunda del presente instrumento.

SEXTA.- INDICADORES. Para dar seguimiento a los indicadores establecidos en “LAS REGLAS DE
OPERACION”, “EL ESTADO” se obliga a proporcionar a “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, la
informacion de las variables de dichos indicadores a través del Sistema de Informacién en Salud, el cual forma
parte del Sistema Nacional de Informacion de Salud (SINAIS) en términos de las disposiciones
juridicas aplicables.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DE “EL ESTADO". Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
“EL ESTADO?”, ademas de lo establecido en el numeral 5.1.4 de “LAS REGLAS DE OPERACION”, se obliga,
entre otras acciones, a:
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Recibir, a través del “RECEPTOR DE LOS RECURSOS” las transferencias federales que
“LA SECRETARIA” le realice por concepto de "Apoyo econdémico para el pago de intervenciones
cubiertas por el Seguro Médico Siglo XXI" a la cuenta bancaria productiva que el “RECEPTOR DE
LOS RECURSOS” aperture para la ministraciéon y control exclusivo de los recursos por el concepto
referido. Es responsabilidad de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” y de “EL REPSS”,
dar seguimiento a las transferencias de recursos que realice “LA SECRETARIA”.

Enviar a la “DGF”, a través de “EL REPSS”, un recibo emitido por el “"RECEPTOR DE LOS
RECURSOS” por cada transferencia, de acuerdo con lo estipulado en la Clausula Segunda del
presente instrumento.

Informar y ministrar a la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, por conducto del
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, los reembolsos transferidos integramente, junto con los
rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco dias hébiles siguientes a su recepcion.
Vencido el plazo anterior, “LA UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” hara de conocimiento a
“EL REPSS” dentro de los cinco dias habiles siguientes, el monto total de los recursos federales
ministrados por el “RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, identificando el monto principal y los
rendimientos financieros. Transcurrido el plazo sefialado, “EL REPSS” dentro de los 5 dias habiles
siguientes, comunicara a la “DGA SMSXXI” la recepcion u omision del informe que la
“UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS" le haga sobre los recursos federales ministrados.

Aplicar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento, para el reembolso
correspondiente, a través de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, quien se hace
responsable del uso, aplicacién y destino de los citados recursos.

Mantener bajo su custodia, a través de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS, la
documentacién comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados, y
la pondréa a disposicién de los 6rganos fiscalizadores locales o federales competentes y, en su caso,
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y “LA SECRETARIA”, cuando asi le sea requerido.
Igualmente, proporcionara la informacién adicional que le sea requerida de conformidad con las
disposiciones juridicas correspondientes y “LAS REGLAS DE OPERACION”.

Reintegrar los recursos presupuestarios federales transferidos, que después de ser radicados al
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS” no hayan sido informados y ministrados a la “UNIDAD
EJECUTORA DE LOS RECURSOS” o que una vez ministrados a esta Ultima, no sean ejercidos para
los fines y en los términos de este Convenio Especifico de Colaboracion. Dichos recursos junto con
los rendimientos financieros generados deberan ser reintegrados conforme a las disposiciones
juridicas aplicables.

Mantener actualizados por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” los
indicadores para resultados de los recursos transferidos, asi como evaluar los resultados que se
obtengan con los mismos.

Establecer mediante la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, con base en el seguimiento
de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de
mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinan los recursos
transferidos.

Informar por conducto de “EL REPSS”, sobre la suscripcion de este Convenio a los 6rganos de
control y de fiscalizaciéon de “EL ESTADO?”, y entregarles copia del mismo.

Realizar las acciones que se requieran para la ejecucion del objeto del presente instrumento, con
recursos humanos bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, por lo que no existira
relacion laboral alguna entre éstos y “LA SECRETARIA”, la que en ningin caso se considerara como
patrén sustituto o solidario.

Supervisar a través de “EL REPSS”, el cumplimiento de las acciones que se provean en materia de
proteccion social en salud conforme al objeto del presente Convenio, solicitando, en su caso, la
aclaracion o correccion de dichas acciones, para lo cual podra solicitar la informacién
que corresponda.

Propiciar la participacion de los responsables de los beneficiarios de “EL PROGRAMA” a través de la
integracion y operaciéon de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en dicho programa, asi como de la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo, para lo cual se sujetara a lo establecido en
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XII.

XV.

XVI.

XVII.

los Lineamientos para la promocién y operacién de la Contraloria Social en los programas federales
de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de octubre de 2016, con la
finalidad de promover y realizar las acciones necesarias para la integracion, operacion y reporte
de la contraloria social, mediante el “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para
el 20177, identificado como Anexo 12 de “LAS REGLAS DE OPERACION”, que para efectos del
presente convenio se identifica como Anexo 3.

Publicar en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua, 6rgano oficial de difusién de “EL ESTADOQ”,
el presente Convenio, asi como sus modificaciones.

Difundir en su pagina de Internet y, en su caso, de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSO0S”,
el concepto financiado con los recursos que seran transferidos mediante el presente instrumento.

Verificar que el expediente clinico de cada paciente beneficiario, contenga una copia de la pdliza de
afiliacion respectiva, asi como las recetas y demas documentacion soporte de la atencion médica y
medicamentos proporcionados, sean resguardados por un plazo de 5 afios, contados a partir de la
ultima atencién otorgada. El expediente debera llevarse de conformidad con la Norma Oficial
Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del Expediente Clinico, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 15 de octubre de 2012 y sus respectivas modificaciones.

Guardar estricta confidencialidad respecto a la informacion y resultados que se produzcan en virtud
del cumplimiento del presente instrumento, que tengan el caracter de reservado en términos de las
disposiciones aplicables.

OCTAVA.- OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, se

obliga a:
l.

VI.

VILI.

VIIL

Transferir, a través de la “DGF”, a “EL ESTADOQ”", por conducto del “"RECEPTOR DE LOS
RECURSOS”, los reembolsos a que se refiere la Clausula Segunda del presente Convenio, de
acuerdo con los plazos derivados del procedimiento de pago correspondiente, la disponibilidad
presupuestaria y la autorizacién de pago que “DGA SMSXXI” envie a la “DGF”.

Coadyuvar en el ambito de sus atribuciones con los entes fiscalizadores competentes, en la
verificacion de que los recursos presupuestarios federales transferidos sean aplicados Unicamente
para la realizacién de los fines a los cuales son destinados.

Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos, convenios o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice “EL ESTADO” para cumplir con los fines para los
cuales son destinados los recursos presupuestarios federales transferidos.

Realizar, por conducto de “DGA SMSXXI", de acuerdo al esquema de monitoreo, supervision y
evaluacion de la operacion e impacto del Seguro Médico Siglo XXI establecido en el Plan Estratégico
de Supervision del Sistema de Proteccién Social en Salud, las visitas determinadas por ejercicio
fiscal, para lo cual podra solicitar la informacién que corresponda.

Realizar, por conducto de la “DGF”, la supervision financiera de “EL PROGRAMA” consistente en
verificar el cumplimiento de las normas financieras y de operacion, de acuerdo a lo estipulado en la
Clausula Segunda, inciso B), de este Convenio.

Hacer del conocimiento, a través de “DGA SMSXXI” de forma oportuna, a los érganos de control de
“EL ESTADO?", asi como de la Auditoria Superior de la Federacién y de la Secretaria de la Funcion
Pudblica, los casos que conozca en que los recursos federales transferidos por virtud de este
Convenio no tengan como origen el pago de intervenciones cubiertas por el Seguro Médico Siglo
XXI, sefialado en el numeral 5.3.2 de “LAS REGLAS DE OPERACION".

Hacer del conocimiento de “EL ESTADOQ", a través de “DGA SMSXXI”, el incumplimiento de sus
obligaciones que sea causa de efectuar el reintegro de los recursos federales transferidos,
incluyendo los intereses que correspondan conforme a las disposiciones juridicas aplicables, en los
supuestos y términos sefialados en la fraccion VI de la Clausula Séptima de este Convenio.

Informar en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean requeridos,
a través de la “DGF” lo relacionado con la transferencia de los recursos federales, y por conducto de
“DGA SMSXXI” sobre la autorizacion de las intervenciones cubiertas por el Seguro Médico Siglo XXI
que motivaron la transferencia de los recursos federales en términos del presente Convenio.
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IX. Dar seguimiento, en coordinacion con “EL ESTADO”, sobre el avance en el cumplimiento del objeto
del presente instrumento.

X. Establecer, a través de las unidades administrativas, de acuerdo a su ambito de competencia, con
base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones
realizadas, medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinan los recursos transferidos.

XIl.  Sujetarse en la conducente a lo establecido en los Lineamientos para la promocion y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 28 de octubre de 2016, con la finalidad de promover y realizar las acciones
necesarias para la integracion, operacion y reporte de la contraloria social, mediante el “Esquema
de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como Anexo 12 de
“LAS REGLAS DE OPERACION?”, que para efectos del presente convenio se identifica como Anexo 3.

XIl. Publicar el presente Convenio en el Diario Oficial de la Federacion, asi como en su pagina
de Internet.

NOVENA.- VIGENCIA. El presente instrumento juridico comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha
de su suscripcién y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2017.

DECIMA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio podra
modificarse de comin acuerdo y por escrito, en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las
modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma.

En caso de contingencias para la realizacion del Programa previsto en este instrumento, “LAS PARTES”
se comprometen a acordar y realizar las medidas 0 mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias,
mismos que seran formalizados mediante la suscripcion del Convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA PRIMERA.- REINTEGRO DE RECURSOS FEDERALES. Procedera que “EL ESTADO” reintegre
los recursos que le fueron transferidos cuando:

. No se destinen a los fines autorizados, de acuerdo con el numeral 5.4 de las Reglas de Operacion.
Il.  Seden los supuestos previstos en la fraccion VI de la Clausula Séptima de este Convenio.

El reintegro de los recursos, incluyendo los rendimientos financieros que correspondan, se realizara a la
Tesoreria de la Federacion, en términos de lo dispuesto en el articulo 17, de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios.

Cuando “LA SECRETARIA” tenga conocimiento de alguno de los supuestos establecidos en esta clausula,
debera hacerlo oportunamente de conocimiento de la Auditoria Superior de la Federacion, la Secretaria de la
Funcion Publica y de los 6rganos de control de “EL ESTADO?”, a efecto de que éstos realicen las acciones que
procedan en su ambito de competencia.

“EL ESTADO" debera notificar de manera oficial a “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, la
realizacion del reintegro correspondiente o, en su caso, la comprobacion de la debida aplicacion de los
recursos en los términos establecidos en el presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES” no tendran responsabilidad
por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza mayor o caso fortuito que impidan,
la ejecucién total o parcial de las obligaciones del objeto del presente instrumento.

Una vez superados dichos eventos se reanudaran las actividades en la forma y términos que acuerden
“LAS PARTES".

DECIMA TERCERA.- COMUNICACIONES. Las comunicaciones de tipo general, que se realicen con
motivo de este Convenio, deberan ser por escrito, con acuse de recibo y dirigirse a los domicilios sefialados
por “LAS PARTES” en el apartado de declaraciones de este instrumento.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” cambie de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a
la otra, con 30 dias naturales de anticipacion a que dicho cambio de ubicacion se realice.
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DECIMA CUARTA.- CONTROL, VIGILANCIA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. “LAS PARTES” acuerdan
que la supervision, control, vigilancia, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios transferidos
en virtud de este instrumento, seran realizados con apego a las disposiciones juridicas aplicables, segin
corresponda, por “LA SECRETARIA”, la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, la Secretaria de la Funcion
Pudblica, la Auditoria Superior de la Federacion, y demdas oOrganos fiscalizadores federales y locales
competentes, en su respectivo ambito de atribuciones, sin perjuicio de las acciones de supervision, vigilancia,
control y evaluacion que de forma directa o en coordinacién con la Secretaria de la Funcién Publica, realicen
los 6rganos de control de “EL ESTADOQ?", asi como “EL REPSS”.

DECIMA QUINTA.- CAUSAS DE TERMINACION. El presente Convenio podra darse por terminado
cuando se presente alguna de las siguientes causas:

. Estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
Il.  Acuerdo de “LAS PARTES".

lll.  Falta de disponibilidad presupuestaria para el cumplimiento de los compromisos a cargo de
“LA SECRETARIA”.

IV. Caso fortuito o fuerza mayor que impida su realizacion.

DECIMA SEXTA.- CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podra rescindirse por las siguientes
causas:

. Cuando se determine que los recursos presupuestarios federales se utilizaron con fines distintos a
los previstos en el presente instrumento, o

II.  Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

DECIMA SEPTIMA.- ANEXOS. Las partes reconocen como Anexos integrantes del presente instrumento
juridico, los que se mencionan a continuacion y que ademas tienen la misma fuerza legal que el mismo:

Anexo 1 “Listado de intervenciones médicas cubiertas por el SMSXXI y sus tabuladores correspondientes”
Anexo 2 “Concepto de gastos no cubiertos por el SMSXXI”

Anexo 3 “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como Anexo
12 de “LAS REGLAS DE OPERACION".

DECIMA OCTAVA.- CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS. Dado que el presente
Convenio Especifico deriva de “EL ACUERDO MARCO” a que se hace referencia en el apartado de
Antecedentes de este instrumento, las Clausulas que le sean aplicables atendiendo la naturaleza del recurso,
establecidas en “EL ACUERDO MARCO” se tienen por reproducidas para efectos de este instrumento como si
a la letra se insertasen y seran aplicables en todo aquello que no esté expresamente establecido en el
presente documento.

DECIMA NOVENA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En caso de presentarse
algan conflicto o controversia con motivo de la interpretacion o cumplimiento del presente Convenio
“LAS PARTES" lo resolveran conforme al siguiente procedimiento:

.- De comun acuerdo respecto de las dudas que se susciten con motivo de la ejecuciéon o cumplimiento
del presente instrumento.

Il.-  En caso de no llegar a un arreglo satisfactorio, someterse a la legislacion federal aplicable y a la
jurisdiccion de los tribunales federales competentes con residencia en el Distrito Federal, por lo que
en el momento de firmar este Convenio, renuncian en forma expresa al fuero que en razén de su
domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa pudiere corresponderles.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
sextuplicado a los once dias del mes de mayo de dos mil diecisiete.- Por la Secretaria: el Comisionado
Nacional de Proteccion Social en Salud, Gabriel Jaime O"Shea Cuevas.- Rubrica.- El Director General de
Financiamiento, Antonio Chemor Ruiz.- Rubrica.- El Director General de Gestion de Servicios de Salud,
Javier Lozano Herrera.- Rubrica.- El Director General Adjunto del Programa Seguro Médico Siglo XXI, Victor
Manuel Villagran Mufioz.- Rabrica.- Por el Estado: el Secretario de Salud y Director General de Servicios de
Salud de Chihuahua, Ernesto Avila Valdez.- Rubrica.- El Secretario de Hacienda, Arturo Fuentes Vélez.-
Rubrica.- La Directora General del Organismo Publico Descentralizado denominado Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud, Maria del Rosario Vazquez Olivas.- Rubrica.
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Anexo 1 “Listado de intervenciones médicas cubiertas por el SMSXXI y sus tabuladores correspondientes”

NUam. Grupo Enfermedad Clave CIE-10 | Tabulador
1 Tuberculosis del Sistema Nervioso. Al7 $39,679.32
2 Tuberculosis Miliar. A19 $38,646.57
3 Listeriosis. A32 $25,671.61
4 Tétanos neonatal. A33.X $61,659.24

Clertas enfermedades Septicemia no especificada (incluye
5 infecciosas y P . P y A41.9 $46,225.45
. choque séptico).
parasitarias.
6 Sifilis congénita. A50 $12,329.78
7 Encefalitis viral, no especificada. A86 $39,679.32
8 Enfermedad debida a virus citomegdlico. B25 $22,688.36
9 Toxoplasmosis. B58 $27,027.53
10 Tumor benlgno de las glandulas salivales D11 $30,563.96
mayores (Ranula).
11 Tumores. Tumor benigno del mediastino. D15.2 $75,873.96
12 Tumor benigno de la piel del labio. D23.0 $18,767.81
13 Tumor benigno del 0jo y sus anexos. D31 $38,362.50
14 Puarpura trombocitopénica idiopatica. D69.3 $41,313.55
15 Enfermedades de la Inmunodeficiencia . con predominio de D8O Pago p.o,r
defectos de los anticuerpos. facturacion
sangre y de los
. . . P
16 organc;s. Inmunodeficiencias combinadas. D81 ago p.o,r
hematopoyéticos y facturacion
ciertos trastornos que
. . . . Pago por
17 | afectan el mecanismo | Sindrome de Wiskott-Aldrich. D82.0 L
. . facturacion
de la inmunidad.
18 Otras inmunodeficiencias. D84 Pago p.O,I’
facturacion
19 Intolerancia a la lactosa. E73 $23,072.48
20 Fibrosis quistica. E84 Pago p.o,r
facturacion
21 Enfermedades Deplecion del volumen. E86 $9,605.00
27 enF:Ic.')crinas, Hiperplasia congénita de glandulas E25.0 Pago por
nutricionales y suprarrenales. ' facturacion
metabdlicas.
23 Fenilcetonuria. E70.0 Pago p.0,r
facturacion
24 Galactosemia. E74.2 Pago p.o,r
facturacion
25 Otros trastornos del nervio facial. G51.8 $31,057.33
26 Sindrome de Guillain-Barré. G61.0 $33,511.56
Eﬂfermedadgs del Paralisis cerebral infantil (Diagndstico,
sistema nervioso. . .
terapia y en su caso, los insumos o Pago por
27 . . . G80 L
medicamentos especializados utilizados; facturacion
anual y hasta por 5 afios).
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Hemiplejia (Diagndstico, terapia y en su
caso, los insumos o0 medicamentos Pago por
28 - . G381 .
especializados utilizados; anual y hasta por facturacion
5 afios).
Paraplejia y cuadriplejia (Diagndstico,
terapia y en su caso, los insumos o Pago por
29 . . . G82 .
medicamentos especializados utilizados; facturacion
anual y hasta por 5 afios).
30 [Enfermedades del ojo. | Retinopatia de la prematuridad. H35.1 $38,913.38
Hipoacusia neurosensorial bilateral
31 (Prétesis auditiva externa y sesiones de H90.3 $35,421.80
rehabilitacion auditiva verbal).
Habilitacion auditiva verbal en nifios no V57.3
32 candidatos a implantacion de prétesis de $5,668.00
Enfermedades del | ¢oclea (anual hasta por 5 afios). (CIE9 MC)
oido. . . 20.96 a 20.98
33 Implantacién de protesis céclea. (CIE9 MC) $292,355.98
Habilitacion  auditiva verbal en nifios
34 _candldato_s, a protes,,ls qudltlva ’externa 0a $5,668.00
implantacion de protesis de coclea (anual | (c|E9 MC)
hasta por 5 afios).
35 Miocarditis aguda. 140 $74,173.03
36 I_Enfermedades d(_al Fibroelastosis endocardica. 142.4 $26,381.19
sistema circulatorio.
37 Hipertension pulmonar primaria. 127.0 $78,030.00
38 Neumpnla por Influenza por virus 3100 $19,025.42
identificado.
39 _Neum_onla por Influenza por virus no J11.0 $10,025.42
identificado.
40 Neumonia bacteriana no clasificada en 115 $44,121.11
otra parte.
41 Bronconeumonia, no especificada. J18.0 $44,121.11
42 Neumonitis debida a solidos y liquidos. J69 $60,749.00
43 Piotorax. J86 $37,733.42
Derrame pleural no clasificado en otra
44 Enfermedades del parte. J90.X $40,721.27
sistema respiratorio. _ —
5 Derrame pleural en afecciones clasificadas J91.X $20,228.74
en otra parte.
46 Neumotoérax. Jo3 $28,575.51
Otros trastornos respiratorios (incluye
Enfermedades de la traquea y de los
bronquios, no clasificadas en otra parte,
Colapso pulmonar, Enfisema intersticial,
47 Enfisema compensatorio, Otros trastornos | J98.0 al J98.8 | $54,520.10
del pulmén, Enfermedades del mediastino,
no clasificadas en otra parte, Trastornos
del diafragma, Otros trastornos
respiratorios especificados).
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Trastornos del desarrollo y de la erupcién

48 KOO0 15,804.10
de los dientes. $
49 Estomatitis y lesiones afines. K12 $14,340.08
Otras enfermedades del eséfago (Incluye
Acalasia del cardias, Ulcera del esdfago,
Obstruccién del eséfago, Perforaciéon del
esofago, Disquinesia del esofago, K22.0 al
50 Diverticulo  del  eséfago, adquirido, K2'2 9 $38,628.11
Enfermedades del | Sindrome de laceracion y hemorragia '
sistema digestivo. | 9astroesofagicas, Otras  enfermedades
especificadas del es6fago, Enfermedad del
eso6fago, no especificada).
51 Constipacion. K59.0 $13,736.30
. . Pago por
52 Malabsorcién intestinal. K90 L
facturacion
Otros trastornos del sistema digestivo
. o Pago por
53 consecutivos a  procedimientos, no K91.8 .,
o facturacion
clasificados en otra parte.
Sindrome estafilocécico de la iel
>4 escaldada (Sindrome de Ritter) i L00.X $26,384.64
Enfermedades de la )
55 piel. Absceso cutaneo, furdnculo y carbunco. LO2 $10,143.00
56 Quiste epidérmico. L72.0 $8,359.78
57 Artritis piégena. MO0 $45,830.98
58 Artritis juvenil MO8 Pago por
Enfermedades del J : facturacion
sistema
59 osteomuscular. Poliarteritis nodosa y afecciones M30 Pago por
relacionadas. facturacion
60 Fascitis necrotizante. M72.6 $50,206.96
61 Sindrome nefritico agudo. NOO $27,518.60
Sindrome nefrético, anomalia glomerular
62 L N04.0 $27,518.60
minima.
63 Uropatia obstructiva y por reflujo. N13 $45,579.12
64 Insuficiencia renal aguda. N17 $38,963.98
P
65 Enfermedades del | g ficiencia renal terminal. N18.0 ago p.olr
sistema facturacion
66 genitourinario. Diverticulo de la vejiga. N32.3 $44,052.99
Infeccion de vias wurinarias, sitio no
67 . N39.0 $16,716.00
especificado.
68 Hidrocele y espermatocele. N43 $19,250.83
69 Orquitis y epididimitis. N45 $20,142.13
70 Fistula vesicovaginal. N82.0 $45,902.29
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F ié i f

71 eto y regen n_aC|do afectados por P00.0 $58,596.63
trastornos hipertensivos de la madre.

72 Feto y recién nacido afectados por ruptura P01 $20,517.05
prematura de membranas.
Feto y recién nacido afectado por

73 complicaciones de la placenta, del cordon P02 $14,764.00
umbilical y de las membranas.

74 Feto y .r,eC|en nacido afectados por P04 4 $58,506.63
drogadiccion materna.

75 Retardq ”en el crecimiento fetal vy PO5 $57.830.70
desnutricion fetal.

76 Trastornos relacionados con el embarazo PO8 $20,517.05
prolongado y con sobrepeso al nacer.

77 Hemorragla y .Iacerauon .|n.tracraneal P10 $95,077.64
debidas a traumatismo del nacimiento.

78 Qtros traumgtlsmos del nacimiento en el P11 $93,975.89
sistema nervioso central.
Traumatismo del nacimiento en el cuero

79 - P12 $15,906.46
cabelludo / (incluye cefalohematoma).

80 Tragmatlsmo del esqueleto durante el P13 $39,000.33
nacimiento.
Traumatismo del sistema  nervioso

81 Ciertas afecciones | periférico durante el nacimiento. P14 $29,792.27

originadas en el - —
82 h . Otros traumatismos del nacimiento. P15 $34,354.55
periodo perinatal.

83 Hipoxia intrauterina. P20 $32,355.75

84 Asfixia al nacimiento. P21 $33,072.23

85 Taquipnea transitoria del recién nacido. P22.1 $20,517.05

86 Neumonia congénita. P23 $29,439.78

87 Sindromes de aspiracién neonatal. P24 $31,014.78
Enfisema intersticial y  afecciones

88 relacionadas, originadas en el periodo P25 $40,254.35
perinatal.

89 Her_norrag@ pulmonar originada en el P26 $40,254.35
periodo perinatal.

90 Dlspla3|a broncopulmonar originada en el P27 1 $41.161.75
periodo perinatal.

91 Otras apneas del recién nacido. P28.4 $33,072.23

92 Onfalitis _deI recién nacido con o0 sin P38 X $27.096.53
hemorragia leve.

93 Hemorragia |_r]tracra_neal no traumética del P52 $61.645.44
feto y del recién nacido.

94 Enf_e,rmeda.ld hemorragica del feto y del P53 X $29,449.55
recién nacido.

95 E;Ztie(;;nedad hemolitica del feto y del recién P55 $28.803.22
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96 Hldr09§5|a fetal debida a enfermedad P56 $30.176.39
hemolitica.

97 Icterlc_la neonatal debida a otras hemolisis P58 $27.833.72
excesivas.

98 Icterlc!e_l neonatal por otras causas y las no P59 $17,701.70
especificadas.
Coagulacion intravascular diseminada en

99 - . P60.X $51,245.46
el feto y el recién nacido.

100 Policitemia neonatal. P61.1 $23,338.14
Trastornos transitorios del metabolismo de

101 los carbohidratos especificos del feto y del P70 $23,399.09
recién nacido.

102 Trastorn_os neonata_les transnorlo_s del P71 $23.129.98
metabolismo del calcio y del magnesio.

103 Altgtauon(_as del equilibrio del sodio en el P74.2 $23.129.98
recién nacido.

104 Alte_ramongs del equilibrio del potasio en el P74.3 $23,129.08
recién nacido.

105 ileo meconial. P75.X $11,285.14

106 Sindrome del tap6n de meconio. P76.0 $35,391.90

107 Otras peritonitis neonatales. P78.1 $57,553.53

108 Enterocolitis necrotizante. P77 $83,382.70

109 Convulsiones del recién nacido. P90.X $27,401.30

110 Depresion cerebral neonatal. P91.4 $41,384.86

111 Encefalopatia hipoxica isquémica. P91.6 $33,072.23

112 Anencefalia. Q00.0 $15,501.64

113 Encefalocele. Q01 $37,246.95

114 Estenosis y estrechez congénitas del 0105 $16.223.88
conducto lagrimal.

115 Catarata congénita. Q12.0 $17,410.00
Otras malformaciones congénitas del oido
(Microtia, macrotia, oreja supernumeraria,

116 otras deformidades del pabellén auricular, Q17 $20,258.28
anomalia de la posicion de la oreja, oreja

Malformaciones prominente).
congénitas, - - -
117 deformidades y Seno, .flstula 0 quiste de la hendidura 018.0 $19,457.84
p branquial.
anomalias

118 cromosoémicas. Malformaciones congénitas de la nariz. Q30 $18,722.95

119 Malformam_on conggnlta dg _ la laringe 031 $15,714.40
(Incluye laringomalacia congénita).

120 Malformamon(_es congénitas de la traquea y 032 $35,067.59
de los bronquios.

121 Malformaciones congénitas del pulmén. Q33 $35,794.42
Otras malformaciones congénitas del
intestino (Incluye diverticulo de Meckel,

122 Enfermedad de Hirschsprung y malrotacion Q43 $64,916.21
intestinal).
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Malformaciones congénitas de vesicula
123 blllar,. conductos b|I|ares”e higado (!ncluye Q44 $76,250.03
atresia de conductos biliares y quiste de
colédoco).
124 Pancreas anular. Q45.1 $42,097.89
125 Anguiloglosia. Q38.1 $2,392.00
126 Sindrome de Potter. Q60.6 $53,839.99
127 Duplicacion del uréter. Q62.5 $34,275.20
128 Rifidn supernumerario. Q63.0 $40,986.94
129 Rifion ectopico. Q63.2 $40,341.75
130 Malformacion del uraco. Q64.4 $38,920.28
131 Ausencia congénita de la vejiga y de la 064.5 $60,096.31
uretra.
132 Polidactilia. Q69 $65,269.27
133 Sindactilia. Q70 $26,550.25
134 Craneosinostosis. Q75.0 $138,668.31
135 Hernia diafragmatica congeénita. Q79.0 $73,510.59
136 Ictiosis congénita. Q80 $22,781.51
137 Epidermolisis bullosa. Q81 $22,982.77
138 Nevo no neoplasico, congénito. Q82.5 $21,767.16
Anormalidades cromosémicas
139 (Diagnéstico). Q90-Q99 $30,414.45
140 Sintomas y signos Choque hipovolémico. R57.1 $43,282.45
generales.
141 Fractura de la boveda del craneo. S02.0 $20,182.00
142 Traumatismos, Traumatismo intracraneal con coma S06.7 $230,116.37
. prolongado.
envenenamientos y
143 algunas otras Avulsién del cuero cabelludo. S08.0 $39,222.75
144 | consecuenciasde gy orax. s21 $23,941.92
causas externas.
145 Traumatismo por aplastamiento del pulgar S67.0 $7.119.00
y otro(s) dedo(s).
T20.3, T21.3,
Quemaduras y Quemaduras de tercer grado de las| T22.3, T23.3,
146 corrosiones. diferentes partes del cuerpo. T24.3,T25.3, $107,138.31
T29.3, T30.3
o Efectos adversos de drogas que afectan
147 | Complicaciones de la | primariamente el  sistema  nervioso Y51 $18,331.93
atencion médicay | 3uténomo.
quirdrgica.
148 Efectos adversos de vacunas bacterianas. Y58 $18,810.36
Atencion de orificios artificiales (que
Factores que influyen |incluye  Atencibn de traqueostomia,
149 en el estado de salud ga}sftr'ostoml_a}, -|Ieostom|a, col,ostonjla, Qtros 743 $31,460.11
y contacto con los | orificios artificiales de las vias digestivas,
servicios de salud. cistostomia, otros orificios artificiales de las
vias urinarias y vagina artificial).
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Anexo 2 “Concepto de gastos no cubiertos por el SMSXXI”

1 Adquisicién de anteojos.

2 Cama extra.

3 Compra y reposicion de protesis y aparatos ortopédicos, asi como pulmén artificial, marcapasos y
zapatos ortopédicos.

4 Padecimientos derivados y tratamientos secundarios a radiaciones atémicas o nucleares, no
prescritas por un médico.

5 Reembolsos médicos de aquellos gastos erogados fuera del Cuadro Bésico de Medicamentos e
Insumos del Sector Salud.

Renta de protesis, ortesis y aparatos ortopédicos.

Servicios brindados por programas y campafias oficiales de salud vigentes.

Servicios de enfermeras y cuidadoras personales.

O 0| N| o

Rehabilitacion y educacién especial para sindromes cromosomicos.

10 Traslados en ambulancia aérea.

11 | Tratamiento dental que requiere servicio de ortodoncia y cirugia maxilofacial, asi como protesis
dental, derivados de intervenciones cubiertas por el SMSXXI.

12 | Tratamientos en vias de experimentacion.

13 | Tratamientos o intervenciones quirdrgicas de caracter estético o plastico no debidos a enfermedad
0 causa externa.

Anexo 3 “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como
Anexo 12 de “LAS REGLAS DE OPERACION".

INTRODUCCION

A través del SMSXXI, todos los nifios menores de cinco afios de edad afiliados al SPSS reciben sus
beneficios. El objetivo general del SMSXXI, es financiar mediante un esquema publico de aseguramiento
médico universal, la atencién de los nifios menores de cinco afios de edad, que no sean derechohabientes de
alguna institucién de seguridad social, a efecto de contribuir a la disminucién del empobrecimiento de las
familias por motivos de salud.

Cabe sefialar, que la estrategia de Contraloria Social se fundamenta en la actuacion de los Comités de
Contraloria Social (padres o tutores del menor) de cada Entidad Federativa, en los hospitales de las entidades
federativas designadas por el SMSXXI.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la Promocién y Operaciéon de la Contraloria
Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, se elabora el presente Esquema de
Contraloria Social para el SMSXXI, esquema que contiene las actividades y responsabilidades de Contraloria
Social; de acuerdo a los siguientes 4 apartados: I. Difusién, Il. Capacitacion y Asesoria, Ill: Seguimiento y IV.
Actividades de Coordinacion.

OBJETIVO

Las entidades federativas, propiciardn la participacion de los padres o tutores de los beneficiarios del
Seguro Médico Siglo XXI, a través de la Contraloria Social, para el seguimiento, supervision y vigilancia
del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el SMSXXI, asi como de la correcta aplicacion
de los recursos publicos asignados al mismo.

La CNPSS vy las entidades federativas, atendiendo a su ambito de competencia, deberan ajustarse a lo
establecido en los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008, con la
finalidad de promover y realizar las acciones necesarias para la integracién, operacion y reporte
de la Contraloria Social a la autoridad competente.
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1. DIFUSION
1.1. La Instancia Normativa definird y mencionara los medios que utilizara para la difusion.

La CNPSS, promoverd que se realicen actividades de difusién para Contraloria Social del SMSXXI,
mediante un triptico que disefiard como prototipo para su reproduccion en los REPSS de cada una de las
entidades federativas, que contendra la siguiente informacion relativa a la operacion del SMSXXI:

I. Caracteristicas generales de los apoyos y acciones que contempla el SMSXXI.
1. Tipo de apoyo que ofrece el SMSXXI a los beneficiarios;
lll. Requisitos para elegir a los beneficiarios;

IV. Instancia normativa, ejecutoras del SMSXXI y érganos de control, asi como sus respectivos canales de
comunicacion;

V. Medios institucionales para presentar quejas y denuncias, y
VI. Procedimientos para realizar las actividades de Contraloria Social.

El triptico elaborado propuesto, sera proporcionado por la Instancia Normativa en formato electrénico a las
entidades federativas para su reproduccion, en caso necesario para no impactar en el uso de recursos
econdmicos, esta accion podra realizarse mediante fotocopias.

1.2. Los procedimientos para realizar las actividades de Contraloria Social.

La CNPSS con la finalidad de que los REPSS promuevan y den seguimiento a las acciones de Contraloria
Social, implementara el esquema de trabajo con los procedimientos siguientes:

EL TITULAR DEL REPSS

v" Nombrara un representante quien fungird como enlace ante la CNPSS;

v' Sera el responsable de que se registren los Comités de Contraloria Social;
v' Designara al Gestor del Seguro Popular, y

v" Enviara el informe ejecutivo de actividades a la DGAPSMSXXI.

EL GESTOR DEL SEGURO POPULAR

v' Sera el responsable de Constituir el Comité de Contraloria Social, asi como explicar brevemente que
los tutores de los beneficiarios que acceden a llenar la Cédula de Vigilancia seran considerados
como un Comité;

v" Aplicara la Cédula de Vigilancia a los padres o tutores de los beneficiarios del SMSXXI que sean
atendidos por la patologia previamente elegida por la CNPSS;

v" Las Cédulas de Vigilancia seran aplicadas antes del egreso (pre-alta, en su caso) del paciente, y

v' Las Cédulas de Vigilancia seran registradas en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS)
de forma trimestral.

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DEL PROGRAMA SMSXXI DE LA CNPSS

v La CNPSS a través de la DGA SMSXXI designara la Unidad Médica y el padecimiento a evaluar por
cada Entidad Federativa, siendo estrictamente necesario aplicar las Cédulas de Vigilancia sobre el
padecimiento elegido;

v' Evaluara los resultados obtenidos de las Cédulas de Vigilancia aplicadas a padres o tutores que sean
atendidos por la patologia seleccionada, y

v' Evaluara las acciones del informe ejecutivo emitido por el REPSS posterior al andlisis de los
resultados de las Cédulas de Vigilancia.

2. CAPACITACION Y ASESORIA

La CNPSS a través de la Direccion General Adjunta del Programa Seguro Médico Siglo XXI
(DGASMSXXI) y la Direcciéon General con Entidades Federativas (DGCEF), asistirdn a reuniones Regionales
con los REPSS de las entidades federativas para dar a conocer el mecanismo, las acciones y las fechas
compromisos relativos a Contraloria Social.
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Asimismo, la CNPSS a través de la DGASMSXXI y la DGCEEF, gestionar4d como apoyo la participacion de
la SFP para la exposicién sobre los aspectos normativos y el uso del SICS.

2.1 Proporcionar la capacitacién a los servidores publicos e integrantes de Comités.

La DGASMSXXI y la DGCEF con el apoyo de la SFP, previa gestion del SMSXXI, otorgara capacitacion y
orientacién en materia de Contraloria Social a los REPSS.

2.2 Brindar asesoria para que se realicen adecuadamente las actividades de supervision vy
vigilancia.

e Los REPSS son los responsables de capacitar a los Gestores del Seguro Popular que aplicaran las
Cédulas de Vigilancia en los hospitales.

e El Gestor del Seguro Popular asesorara a los representantes de los beneficiarios en materia de
Contraloria Social y llenado de las Cédulas de Vigilancia.

¢ El Enlace de Contraloria Social designado por el REPSS, sera el responsable de capturar el Registro de
Contraloria Social y las Cédulas de Vigilancia.

2.3 Capturar las Cédulas de Vigilancia.

e Es compromiso del REPSS designar a un Enlace de Contraloria Social quien es responsable de capturar
las Cédulas de Vigilancia para presentacion ante la CNPSS.

2.4 Organizar con los representantes de los beneficiarios las acciones de Contraloria Social.

Los Comités de Contraloria Social tendran la funcion de verificar la operacion del SMSXXI, mediante las
Cédulas de Vigilancia, a las cuales daran respuesta una vez que den la pre-alta o alta del menor en los
hospitales seleccionados, dichas Cédulas seran aplicadas por el Gestor del Seguro Popular.

El objetivo de la aplicacién de las Cédulas de Vigilancia, es conocer la opinion de los padres de familia o
tutores, respecto al servicio, atencion y apoyos recibidos durante el tratamiento del menor beneficiario.

3. SEGUIMIENTO

La DGASMSXXI, en coordinacion con la DGCEF dara seguimiento a los Programas Estatales de Trabajo
de Contraloria Social (PETCS) y a la captura de informacion en el SICS a nivel nacional mediante las
siguientes acciones de Contraloria Social:

¢ Revisidn y monitoreo del avance de los PETCS;

e Visitas programadas a las Unidades Médicas elegidas previamente por el SMSXXI;
¢ Monitoreo por parte de los REPSS de los resultados registrados en el SICS, y

¢ Monitoreo por parte de la DGSMSXXI de los resultados registrados en el SICS.

Una vez concluido el presente ejercicio fiscal y el cierre de las actividades en el SICS, los REPSS
informaran a la Instancia Normativa mediante un informe ejecutivo las acciones realizadas en las Unidades
Médicas derivadas del Esquema de Contraloria Social.

3.1 De la captura en el Sistema Informatico de Contraloria Social.

El enlace de Contraloria Social nombrado por el Director del REPSS sera responsable de capturar la
informacién de operacién y seguimiento de la Contraloria Social en el SICS administrado por la SFP a través
de la siguiente direccion: http://sics.funcionpublica.gob.mx/, estos registros seran monitoreados por la CNPSS.

Asimismo los resultados obtenidos en las Cédulas de Vigilancia por los Comités de Contraloria Social, en
este caso, conformados por los padres de familia o tutores, se capturaran en el SICS.

4. ACTIVIDADES DE COORDINACION

La CNPSS establecera acciones de coordinacion con los REPSS, a través del sistema informético
determinado por la SFP, las cuales tendran que darse en el marco de transparencia y colaboracién, en apego
a lo establecido en estas Reglas de operacion y la normativa aplicable en la materia.
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CONVENIO Especifico de Colaboracion en materia de transferencia de recursos para la ejecucion del Programa
Seguro Médico Siglo XXI, por concepto de apoyo econdmico para el pago de intervenciones cubiertas por el
SMSXXI, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Colima.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA SEGURO MEDICO SIGLO XXI QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL DE
PROTECCION SOCIAL EN SALUD, REPRESENTADA POR EL DR. GABRIEL JAIME O’SHEA CUEVAS, COMISIONADO
NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”,
ASISTIDO POR EL DIRECTOR GENERAL DE FINANCIAMIENTO, MTRO. ANTONIO CHEMOR RUIZ; EL DIRECTOR
GENERAL DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD, DR. JAVIER LOZANO HERRERA, Y EL DIRECTOR GENERAL
ADJUNTO DEL PROGRAMA SEGURO MEDICO SIGLO XXI, DR. VICTOR MANUEL VILLAGRAN MUNOZ, Y, POR OTRA
PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO DE
SALUD Y BIENESTAR SOCIAL Y PRESIDENTE EJECUTIVO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO
DE COLIMA, IGNACIO FEDERICO VILLASENOR RUIZ; EL SECRETARIO DE PLANEACION Y FINANZAS, C.P. CARLOS
ARTURO NORIEGA GARCIA, ASI COMO POR EL DR. JOSE ISMAEL MARISCAL, DIRECTOR DEL REGIMEN ESTATAL
DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ESTADO”, A QUIENES
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 4o0., parrafos
cuarto y noveno, el derecho humano de toda persona a la proteccién de la salud, disponiendo que la
Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud, asi como el derecho
que tienen los nifios y las nifias a la satisfaccion de sus necesidades de salud.

2. La promocion de la salud de los nifios representa un objetivo estratégico para todo Estado que
pretenda construir una sociedad sana, justa y desarrollada. La condicién de salud de los nifios afecta
de manera importante el rendimiento educativo de los escolares, y éste, a su vez, tiene un efecto
significativo en la salud y la capacidad productiva en la edad adulta, es decir, la salud de los primeros
afios determina las condiciones futuras de esa generacion.

3. El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, establece en su apartado VI. "Objetivos, Estrategias y
Lineas de Accion", literal VI.2. México Incluyente en sus Objetivos 2.2 y 2.3, lo siguiente:

Objetivo 2.2. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente.

Estrategia 2.2.2. Articular politicas que atiendan de manera especifica cada etapa del ciclo de vida de
la poblacién.

Linea de accion: Promover el desarrollo integral de los nifios y nifias, particularmente en materia de
salud, alimentacion y educacion, a través de la implementacion de acciones coordinadas entre los
tres 6rdenes de gobierno y la sociedad civil;

Objetivo 2.3. Asegurar el acceso a los servicios de salud

Estrategia 2.3.2. Hacer de las acciones de proteccion, promocion y prevencion un eje prioritario para
el mejoramiento de la salud

Linea de accion: Garantizar la oportunidad, calidad, seguridad y eficacia de los insumos y servicios
para la salud

Estrategia 2.3.3. Mejorar la atencion de la salud a la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

Linea de accion: Asegurar un enfoque integral y la participacion de todos los actores, a fin de reducir
la mortalidad infantil y materna, e Intensificar la capacitacion y supervisién de la calidad de la
atencion materna y perinatal.

4.  El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, en su Anexo 25 establece
al Seguro Médico Siglo XXI como uno de los programas que deben sujetarse a Reglas de Operacion,
mediante el cual el Gobierno Federal continuard con las acciones conducentes que aseguren la
cobertura de servicios de la salud de todos los nifios en el pais, ya que operard en todas las
localidades del territorio nacional financiando la atencion médica completa e integral a los nifios
beneficiarios que no cuentan con ningun tipo de seguridad social, al tiempo que garantizara la
afiliacién inmediata de toda la familia al Sistema de Proteccion Social en Salud.
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5.

Con fecha 10 de octubre de 2012, “LA SECRETARIA” y “EL ESTADO?” suscribieron el Acuerdo Marco
de Coordinacién, con el objeto facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios en materia de
salubridad general, asi como fijar las bases y mecanismos generales para transferir y dotar a la
Entidad de recursos, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCQ?”, instrumento juridico que establece la
posibilidad de celebrar convenios especificos.

Con fecha 30 de diciembre de 2016 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las Reglas de
Operacion del Programa Seguro Médico Siglo XXI para el Ejercicio Fiscal 2017, en lo sucesivo
“LAS REGLAS DE OPERACION".

El objetivo especifico de “EL PROGRAMA” consiste en otorgar financiamiento para que los menores
de cinco afos beneficiarios del mismo, cuenten con un esquema de aseguramiento en salud de
cobertura amplia de atencion médica y preventiva, complementaria a la considerada en el Catalogo
Universal de Servicios de Salud y en el Catalogo de Intervenciones del Fondo de Proteccion contra
Gastos Catastréficos del Sistema de Proteccién Social en Salud.

Para llevar a cabo el objetivo general de “EL PROGRAMA”, se realizard la transferencia de recursos
a las Entidades Federativas, de conformidad con lo que establece la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, que dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios
y transferencias con cargo a los presupuestos de las dependencias, mismos que se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichas transferencias y subsidios
deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad que en la Ley citada se sefialan.

DECLARACIONES

I. “LA SECRETARIA” declara que:

I.1.

Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, en términos de lo dispuesto
en los articulos 2, 26 y 39 de la Ley Orgéanica de la Administracién Puablica Federal, a la cual le
corresponde, entre otras atribuciones, las de establecer y conducir la politica nacional en materia de
asistencia social y servicios médicos y salubridad general.

La Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud, en adelante la “CNPSS”, es un Organo
Desconcentrado de la Secretaria de Salud, en términos de los articulos 77 bis 35 de la Ley General
de Salud, 2 literal C, fraccion Xll, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y 3, del
Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud, el cual cuenta con
autonomia técnica, administrativa y de operacion.

El Comisionado Nacional de Proteccion Social en Salud tiene la facultad y legitimacion para suscribir
el presente Convenio, segin se desprende de lo previsto en los articulos 38, fraccién V, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; y 6, fraccion I, del Reglamento Interno de la Comision
Nacional de Proteccién Social en Salud, cargo que se acredita con nombramiento de fecha 11 de
diciembre de 2012, expedido por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique
Pefia Nieto.

La “CNPSS” cuenta con atribuciones para instrumentar la politica de proteccién social en salud;
impulsar la coordinacién y vinculaciéon de acciones del Sistema de Proteccion Social en Salud con las
de otros programas sociales para la atencién a grupos indigenas, marginados, rurales y, en general,
a cualquier grupo vulnerable desde una perspectiva intercultural que promueva el respeto a la
persona y su cultura, asi como sus derechos humanos en salud; administrar los recursos financieros
qgue en el marco del Sistema le suministre la Secretaria de Salud y efectuar las transferencias que
correspondan a las entidades federativas, acorde a lo establecido en el articulo 4, fracciones I, VI 'y
Xlll, del Reglamento Interno de la Comision Nacional de Proteccidn Social en Salud.

La Direccion General de Gestion de Servicios de Salud, en lo sucesivo la “DGGSS”, cuenta con
atribuciones para: (i) proponer la incorporacion gradual y jerarquizada de los servicios de salud y de
las intervenciones clinicas al Sistema, asi como su secuencia y alcance con el fin de lograr la
cobertura universal de los servicios; (ii) estimar los costos derivados de las intervenciones médicas y
de la provisién de nuevos servicios, con base en los protocolos clinicos y terapéuticos previendo su
impacto econdémico en el Sistema, (iii) coadyuvar en la determinacion de las cédulas de evaluacion
del Sistema, que se utilicen en el proceso de acreditacion, en coordinacién con las unidades
administrativas competentes de la Secretaria de Salud, y (iv) coordinar las acciones para propiciar la
cobertura y calidad de la atencion médica integrando al Sistema los programas dirigidos a grupos
vulnerables, conforme a lo establecido en el articulo 10, fracciones I, II, 11l BIS 3, y XI del Reglamento
Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud.
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1.10.

La Direccién General de Financiamiento, en adelante la “DGF” cuenta con atribuciones para:
(i) disefiar y proponer en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria
de Salud, los esquemas y mecanismos financieros que sean necesarios para el funcionamiento del
Sistema de Proteccién Social en Salud, incluyendo el desarrollo de programas de salud dirigidos a
grupos indigenas, marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable; (ii) determinar los
criterios para la operacion y administracion de los fondos generales y especificos relacionados con
las funciones comprendidas en el Sistema de Proteccion Social en Salud y de los programas
orientados a la atencién de grupos vulnerables; (iii) coadyuvar, con la participacion de las unidades
administrativas competentes de la Secretaria de Salud, en las acciones de supervision financiera del
Sistema de Proteccion Social en Salud, y de los programas de atencion a grupos indigenas,
marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable para garantizar el cumplimiento de las
normas financieras y de operacion, asi como de sus metas y objetivos, de conformidad con el articulo
9 fracciones Ill, VI, VII, del Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Social en
Salud.

La Direccion General Adjunta del Programa Seguro Médico Siglo XXI, en lo sucesivo “DGA SMSXXI",
participa en el presente instrumento juridico en su caracter de area de la “CNPSS” responsable de
“EL PROGRAMA" para el mejor desempefio de las funciones inherentes a la operacion del mismo,
previstas en las disposiciones juridicas y administrativas aplicables al mismo.

Cuenta con recursos presupuestales autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para hacer frente a las obligaciones derivadas de la suscripcion del presente instrumento.

Para llevar a cabo el objetivo de “EL PROGRAMA”, realizara la transferencia de recursos federales a
las Entidades Federativas, de conformidad con lo que establece la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, en sus articulos 74 y 75, en el sentido de que el Ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios
y transferencias con cargo a los presupuestos de las dependencias, mismos que se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichas transferencias y subsidios
deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad que en la Ley citada se sefialan.

Para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en la Calle Gustavo E. Campa
ndmero 54, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, C.P. 01020, en la Ciudad de México.

Il. “EL ESTADO” declara que:

I.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Es un Estado Libre y Soberano que forma parte integrante de la Federacion y que el ejercicio de su
Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernador del Estado, conforme a lo dispuesto por los articulos
40, 42, fraccion |, y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con las
atribuciones y funciones que le confieren la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima y la Ley Orgénica de la
Administracion Publica del Estado de Colima.

El Secretario de Salud y Bienestar Social y Presidente Ejecutivo de los Servicios de Salud del Estado
de Colima comparece a la suscripcion del presente Convenio Especifico, de conformidad con el
articulo 32 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Colima, cargos que
guedaron debidamente acreditados con los nombramientos de fecha 10 de febrero de 2017,
expedidos por el Lic. José Ignacio Peralta Sanchez, Gobernador Constitucional del Estado de Colima
y por el C. Arnoldo Ochoa Gonzalez, Secretario General de Gobierno.

El Secretario de Planeacion y Finanzas del Gobierno del Estado de Colima comparece a la
suscripcion del presente Convenio Especifico, de conformidad con el articulo 23 de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de Colima, cargo que qued6 debidamente acreditado con
nombramiento de fecha 11 de febrero de 2016, expedido por el Lic. José Ignacio Peralta Sanchez,
Gobernador Constitucional del Estado de Colima y por el C. Arnoldo Ochoa Gonzélez, Secretario
General de Gobierno, y participa con caracter de “RECEPTOR DE LOS RECURSOS".

El Director del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud, en lo sucesivo “EL REPSS”,
comparece a la suscripcion del presente Convenio Especifico, de conformidad al articulo 20, numeral
I, del decreto de Creacién publicado en el Periddico Oficial “EL ESTADO DE COLIMA” de fecha 10
de septiembre del afio 2015, cargo que quedd debidamente acreditado con nombramiento de fecha
29 de febrero de 2016, expedido por el Lic. José Ignacio Peralta Sanchez, Gobernador Constitucional
del Estado de Colimay por el C. Arnoldo Ochoa Gonzalez, Secretario General de Gobierno.

Para los efectos de este Convenio la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” seran los
Servicios de Salud del Estado de Colima.
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11.6. Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son:
fortalecer los servicios de salud en la Entidad para ofrecer la atencion médica a los beneficiarios del
Seguro Médico Siglo XXI, conforme a los lineamientos establecidos en las Reglas de Operacion
del Programa.

1I.7. Para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en: Juarez nimero 235,
colonia Centro, C.P. 28000, Colima, Colima.

Ill. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. “EL PROGRAMA” es federal, publico y de afiliacién voluntaria, su costo es cubierto mediante un
subsidio federal proveniente de recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, que complementan los recursos que las entidades
federativas reciben de la Federacion por conceptos de Cuota Social y Aportacion Solidaria Federal
del Sistema de Proteccion Social en Salud, asi como del Ramo 12 y del Fondo de Aportaciones para
los Servicios de Salud del Ramo 33, destinados a la prestacion de servicios médicos.

111.2. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracion en materia de
transferencia de recursos para la ejecucién de “EL PROGRAMA”, conforme a las estipulaciones que
se contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente Convenio Especifico de Colaboracion tiene por objeto que
“LA SECRETARIA” transfiera a “EL ESTADO” recursos presupuestarios federales destinados a
“EL PROGRAMA", por concepto de "Apoyo econdémico para el pago de intervenciones cubiertas por el Seguro
Médico Siglo XXI", sefialado en el numeral 5.3.2 de las “REGLAS DE OPERACION” de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria.

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES. “LA SECRETARIA” transferira a
“EL ESTADO” por conducto de “EL RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, los recursos presupuestarios
federales correspondientes a “EL PROGRAMA”", conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, para coordinar su participacion en materia de salubridad general en
términos de los articulos 9 y 13, de la Ley General de Salud, “EL ACUERDO MARCO”, las “REGLAS DE
OPERACION” y el presente instrumento juridico.

“LA SECRETARIA" por conducto de la “DGF” realizara la transferencia de recursos en términos de las
disposiciones aplicables, radicandose al “RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, en la cuenta bancaria
productiva especifica que éste establezca para tal efecto en forma previa a la entrega de los recursos,
informando de ello por conducto de “EL REPSS” a “LA SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos
transferidos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Los rendimientos financieros que generen los recursos transferidos deberdn destinarse al objeto de
“EL PROGRAMA".

Para garantizar la entrega oportuna de las ministraciones a “EL ESTADO”, éste por conducto de
“EL REPSS” debera realizar, en forma inmediata a la suscripcion del presente instrumento, las acciones
administrativas necesarias para asegurar el registro de la cuenta bancaria en la Tesoreria de la Federacion.

La transferencia de los recursos se realizara conforme a lo siguiente:

A) Sera hasta por la cantidad que resulte del apoyo econémico para el reembolso de intervenciones
cubiertas por “EL PROGRAMA” realizadas a los beneficiarios del mismo durante el periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2017, y procedera para eventos terminados, es decir, padecimientos que
han sido resueltos, salvo aquellos que ameritan tratamiento de continuidad. EI monto a cubrir por
cada una de estas intervenciones se determinara conforme a las tarifas del tabulador establecido
por la “CNPSS” que se encuentra en el Anexo 1 de este Convenio.

Para los casos de las intervenciones de hipoacusia neurosensorial, implantacion de protesis coclear,
trastornos innatos del metabolismo y enfermedades del sistema nervioso que requieran rehabilitacion
fisica y neurosensorial, su registro en el Sistema Informético del Seguro Médico Siglo XXI se har al
sustentar el diagnostico. Sera responsabilidad del prestador de servicios demostrar que el paciente
recibio la protesis auditiva externa y el implante coclear.

En el caso de las intervenciones realizadas a los beneficiarios de “EL PROGRAMA” y que no se
enlisten en el tabulador del Anexo 1 del presente instrumento, la “CNPSS”, por conducto
de “DGA SMSXXI", determinard si son elegibles de cubrirse con cargo a los recursos de
“EL PROGRAMA” , asi como de fijar el monto de la tarifa a cubrir por cada uno de los eventos, el
cual serd como méaximo la cuota de recuperacion del tabulador mas alto aplicable a la poblacién sin
seguridad social, que tenga la institucion que haya realizado la intervencion, y sera verificada de
acuerdo al expediente administrativo correspondiente e informado a la “CNPSS” por “EL REPSS”,
antes de la validacion del caso.
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Tratandose de intervenciones realizadas en las unidades médicas acreditadas para tal efecto por
“LA SECRETARIA”, se transferira el monto correspondiente al tabulador sefialado en el Anexo 1 de
este Convenio. Para las intervenciones realizadas en unidades médicas no acreditadas por
“LA SECRETARIA", se transferira el 50 por ciento del citado tabulador o, en su caso, de la tarifa
aplicada a las intervenciones no contempladas en el Anexo 1. Una vez que la unidad médica cuente
con la acreditacion por parte de “LA SECRETARIA”, “EL ESTADO” debera informarlo a la “CNPSS
por conducto de “DGA SMSXXI" y enviarle copia del documento en el que conste la acreditacion,
para que se actualice el estatus en el Sistema Informatico del Seguro Médico Siglo XXl y, a partir de
entonces le sean cubiertas las intervenciones realizadas por el prestador como unidad médica
acreditada. En ambos casos, los beneficiarios no deberan cubrir ninguna cuota de recuperacion.

En el caso de las intervenciones con tabulador "pago por facturacion" se cubrira solamente el
tratamiento de sustitucion, y/o medicamentos especializados, asi como los insumos que se requieran
de acuerdo a la aplicacion de dichos tratamientos. El registro se realizara en el Sistema Informatico
del Seguro Médico Siglo XXI bimestralmente.

No se cubriran las acciones e intervenciones listadas en el Anexo 2 de este Convenio.

B) “EL ESTADOQO” a través de “EL REPSS", por cada transferencia de recursos federales debera enviar a
la “DGF”, dentro de los 15 dias habiles posteriores a la misma, un recibo que sera emitido por el
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS", y debera cumplir con lo siguiente:

a) Ser expedido a nombre de: Secretaria de Salud y/o Comisién Nacional de Proteccion Social en
Salud;

b) Precisar el monto de los recursos transferidos;
c) Sefalar la fecha de emision;
d) Sefialar la fecha de recepcién de los recursos, y

e) Precisar el nombre del Programa y los conceptos relativos a los recursos presupuestarios
federales recibidos.

La notificacion de transferencia por parte de la “CNPSS” se realizara por conducto de la “DGF” a
“EL ESTADQ", e independientemente de su entrega oficial, podra ser enviada a través de correo
electronico a la cuenta institucional que para tal efecto indique “EL ESTADO". En caso de existir
modificacion a dicha cuenta, debera notificarse de manera oficial a la “DGF”.

Los documentos justificativos de la obligacién de pago para “LA SECRETARIA” seran las
disposiciones juridicas aplicables, “LAS REGLAS DE OPERACION”, las intervenciones cubiertas
reportadas por “EL ESTADO” y autorizadas para pago por “DGA SMSXXI", asi como el presente
Convenio. El documento comprobatorio sera el recibo a que se refiere la presente clausula.

C) De conformidad con las disposiciones citadas en la declaracion 1.1 de este Convenio Especifico de
Colaboracion, debera considerarse, para todos los efectos juridico administrativos que corresponda,
a los recursos sefialados en la presente clausula, como aquellos autorizados en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2017, que complementan los recursos que las entidades federativas
reciben de la Federacién por conceptos de Cuota Social y Aportacién Solidaria Federal del Sistema
de Proteccion Social en Salud, asi como del Ramo 12 y del Fondo de Aportaciones para los Servicios
de Salud del Ramo 33, destinados a la prestacién de servicios médicos.

TERCERA.- DEVENGO POR LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS FEDERALES. Los recursos
para cumplir con el objeto del presente instrumento que transfiere “LA SECRETARIA” en favor de
“EL ESTADQ”, se consideran devengados para “LA SECRETARIA” una vez que se constituyd la obligacion
de entregar el recurso a “EL ESTADO". A dicha obligacion le sera aplicable el primer supuesto juridico que
sefiala el articulo 175 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

CUARTA.- EJERCICIO Y COMPROBACION DE LOS RECURSOS. Sera responsabilidad de
“EL ESTADO?”, verificar la veracidad de los datos contenidos en la informacion que se proporcione a
“LA SECRETARIA” sobre el ejercicio y comprobacion de las intervenciones cubiertas solicitadas como
reembolso a “LA SECRETARIA” a través de la transferencia de recursos federales de “EL PROGRAMA”.

Para ello “EL ESTADO” debera mantener la documentacion comprobatoria original de las intervenciones
cubiertas con los reembolsos transferidos, a disposicién de “LA SECRETARIA”, asi como de las entidades
fiscalizadoras federales y locales competentes, para su revision en el momento que asi se le requiera.

Cuando “EL ESTADO” conforme a lo sefialado en el numeral 5.3.2 de las “REGLAS DE OPERACION”,
solicite el reembolso de una intervencién cubierta, “LA SECRETARIA”, por conducto de “DGA SMSXXI”,
revisara los soportes médicos y administrativos de su competencia, de cada intervencion registrada y validada
por “EL ESTADQ?", a través del Sistema Informatico del Seguro Médico Siglo XXI.
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“LA SECRETARIA”", a través de “DGA SMSXXI", validara el registro de los casos realizado por
“EL ESTADOQ?", verificando que contengan la informacién de caracter médico requerida, y su correcta
clasificacion de acuerdo al tabulador del Anexo 1 de este Convenio, y, de ser procedente, autorizara los casos
y montos para pago y enviara a la “DGF”, un informe de los casos en que proceda transferir los recursos
respectivos, para que ésta los transfiera a “EL ESTADO” de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria
existente.

“EL ESTADO” enviara a “LA SECRETARIA” por conducto de la “DGF”, el recibo correspondiente sefialado
en la Clausula Segunda.

“LA SECRETARIA”, a través de “DGA SMSXXI”, no autorizara las intervenciones cuya informacion
requerida para ello no sea proporcionada o cuando la calidad de la informacién recibida no permita su
autorizacion, asi como, cuando durante el proceso de autorizacion se determine la improcedencia del
reembolso y, en consecuencia, dichas intervenciones no seran pagadas.

QUINTA.- COMPROBACION DE LA RECEPCION DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS.
Los recursos presupuestales transferidos por “LA SECRETARIA” se aplicaran por “EL ESTADO” como un
reembolso y hasta por los importes que por cada intervencion se indica en “LAS REGLAS DE OPERACION” y
en el Anexo 1 del presente instrumento.

La comprobacion de la recepcion de los recursos transferidos se hara con el recibo que expida el
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS” y que sea enviado por “EL REPSS” a la “DGF”, en los términos de lo
sefialado en la Clausula Segunda del presente instrumento.

SEXTA.- INDICADORES. Para dar seguimiento a los indicadores establecidos en “LAS REGLAS DE
OPERACION”, “EL ESTADO” se obliga a proporcionar a “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, la
informacién de las variables de dichos indicadores a través del Sistema de Informacién en Salud, el cual forma
parte del Sistema Nacional de Informacion de Salud (SINAIS) en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DE “EL ESTADQ". Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
“EL ESTADO?”, ademas de lo establecido en el numeral 5.1.4 de “LAS REGLAS DE OPERACION”, se obliga,
entre otras acciones, a:

I Recibir, a través del “RECEPTOR DE LOS RECURSOS” las transferencias federales que
“LA SECRETARIA” le realice por concepto de "Apoyo econdémico para el pago de intervenciones
cubiertas por el Seguro Médico Siglo XXI" a la cuenta bancaria productiva que el “RECEPTOR DE
LOS RECURSOS" aperture para la ministracion y control exclusivo de los recursos por el concepto
referido. Es responsabilidad de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” y de “EL REPSS”,
dar seguimiento a las transferencias de recursos que realice “LA SECRETARIA”.

1. Enviar a la “DGF”, a través de “EL REPSS”, un recibo emitido por el “RECEPTOR DE LOS
RECURSOS” por cada transferencia, de acuerdo con lo estipulado en la Clausula Segunda del
presente instrumento.

lll. Informar y ministrar a la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, por conducto del
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, los reembolsos transferidos integramente, junto con los
rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco dias habiles siguientes a su recepcion.
Vencido el plazo anterior, “LA UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” hara de conocimiento a
“EL REPSS” dentro de los cinco dias habiles siguientes, el monto total de los recursos federales
ministrados por el “RECEPTOR DE LOS RECURSOS", identificando el monto principal y los
rendimientos financieros. Transcurrido el plazo sefialado, “EL REPSS” dentro de los 5 dias habiles
siguientes, comunicara a la “DGA SMSXXI" la recepcion u omision del informe que la “UNIDAD
EJECUTORA DE LOS RECURSOS” le haga sobre los recursos federales ministrados.

IV. Aplicar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento, para el reembolso
correspondiente, a través de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, quien se hace
responsable del uso, aplicacion y destino de los citados recursos.

V. Mantener bajo su custodia, a través de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS", la
documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados, y
la pondra a disposicion de los 6rganos fiscalizadores locales o federales competentes y, en su caso,
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y “LA SECRETARIA”, cuando asi le sea requerido.
Igualmente, proporcionara la informacién adicional que le sea requerida de conformidad con las
disposiciones juridicas correspondientes y “LAS REGLAS DE OPERACION”.

VI. Reintegrar los recursos presupuestarios federales transferidos, que después de ser radicados al
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS” no hayan sido informados y ministrados a la “UNIDAD
EJECUTORA DE LOS RECURSOS” o que una vez ministrados a esta Ultima, no sean ejercidos para
los fines y en los términos de este Convenio Especifico de Colaboracién. Dichos recursos junto con
los rendimientos financieros generados deberan ser reintegrados conforme a las disposiciones
juridicas aplicables.
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VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XV.

XVI.

XVII.

Mantener actualizados por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” los
indicadores para resultados de los recursos transferidos, asi como evaluar los resultados que se
obtengan con los mismos.

Establecer mediante la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, con base en el seguimiento
de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de
mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinan los recursos
transferidos.

Informar por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, sobre la suscripcion de
este Convenio a los 6rganos de control y de fiscalizacion de “EL ESTADO?”, y entregarles copia del
mismo.

Realizar las acciones que se requieran para la ejecucion del objeto del presente instrumento, con
recursos humanos bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, por lo que no existira
relacion laboral alguna entre éstos y “LA SECRETARIA”, la que en ningun caso se considerara como
patrén sustituto o solidario.

Supervisar a través de “EL REPSS”, el cumplimiento de las acciones que se provean en materia de
proteccion social en salud conforme al objeto del presente Convenio, solicitando, en su caso, la
aclaracion o correccion de dichas acciones, para lo cual podra solicitar la informacion que
corresponda.

Propiciar la participacion de los responsables de los beneficiarios de “EL PROGRAMA” a través de la
integracion y operacion de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en dicho programa, asi como de la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo, para lo cual se sujetara a lo establecido en
los Lineamientos para la promocién y operacién de la Contraloria Social en los programas federales
de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de octubre de 2016, con la
finalidad de promover y realizar las acciones necesarias para la integracion, operacion y reporte
de la contraloria social, mediante el “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el
2017", identificado como Anexo 12 de “LAS REGLAS DE OPERACION”, que para efectos del
presente convenio se identifica como Anexo 3.

Publicar en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”, 6rgano oficial de difusién de “EL ESTADO?", el
presente Convenio, asi como sus modificaciones.

Difundir en su péagina de Internet y, en su caso, de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS",
el concepto financiado con los recursos que seran transferidos mediante el presente instrumento.

Verificar que el expediente clinico de cada paciente beneficiario, contenga una copia de la pdliza de
afiliacion respectiva, asi como las recetas y demas documentacion soporte de la atencion médica y
medicamentos proporcionados, sean resguardados por un plazo de 5 afios, contados a partir de la
Ultima atencion otorgada. El expediente debera llevarse de conformidad con la Norma Oficial
Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del Expediente Clinico, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 15 de octubre de 2012 y sus respectivas modificaciones.

Guardar estricta confidencialidad respecto a la informacion y resultados que se produzcan en virtud
del cumplimiento del presente instrumento, que tengan el caracter de reservado en términos de las
disposiciones aplicables.

OCTAVA.- OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, se

obliga a:
l.

Transferir, a través de la “DGF”, a “EL ESTADOQ”", por conducto del “RECEPTOR DE LOS
RECURSOS", los reembolsos a que se refiere la Clausula Segunda del presente Convenio, de
acuerdo con los plazos derivados del procedimiento de pago correspondiente, la disponibilidad
presupuestaria y la autorizacion de pago que “DGA SMSXXI” envie a la “DGF".

Coadyuvar en el &mbito de sus atribuciones con los entes fiscalizadores competentes, en la
verificacion de que los recursos presupuestarios federales transferidos sean aplicados Unicamente
para la realizacién de los fines a los cuales son destinados.

Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos, convenios o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice “EL ESTADO” para cumplir con los fines para los
cuales son destinados los recursos presupuestarios federales transferidos.

Realizar, por conducto de “DGA SMSXXI”, de acuerdo al esquema de monitoreo, supervision y
evaluacion de la operacion e impacto del Seguro Médico Siglo XXI establecido en el Plan Estratégico
de Supervisiéon del Sistema de Proteccion Social en Salud, las visitas determinadas por ejercicio
fiscal, para lo cual podra solicitar la informacién que corresponda.
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V. Realizar, por conducto de la “DGF”, la supervision financiera de “EL PROGRAMA” consistente en
verificar el cumplimiento de las normas financieras y de operacién, de acuerdo a lo estipulado en la
Clausula Segunda, inciso B), de este Convenio.

VI. Hacer del conocimiento, a través de “DGA SMSXXI” de forma oportuna, a los érganos de control de
“EL ESTADO?”, asi como de la Auditoria Superior de la Federacion y de la Secretaria de la Funcion
Pulblica, los casos que conozca en que los recursos federales transferidos por virtud de este
Convenio no tengan como origen el pago de intervenciones cubiertas por el Seguro Médico Siglo
XXI, sefialado en el numeral 5.3.2 de “LAS REGLAS DE OPERACION".

VII. Hacer del conocimiento de “EL ESTADQO”, a través de “DGA SMSXXI”", el incumplimiento de sus
obligaciones que sea causa de efectuar el reintegro de los recursos federales transferidos,
incluyendo los intereses que correspondan conforme a las disposiciones juridicas aplicables, en los
supuestos y términos sefialados en la fraccion VI de la Clausula Séptima de este Convenio.

VIII. Informar en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean requeridos,
a través de la “DGF” lo relacionado con la transferencia de los recursos federales, y por conducto de
“DGA SMSXXI" sobre la autorizacion de las intervenciones cubiertas por el Seguro Médico Siglo XXI
que motivaron la transferencia de los recursos federales en términos del presente Convenio.

IX. Dar seguimiento, en coordinacion con “EL ESTADO?", sobre el avance en el cumplimiento del objeto
del presente instrumento.

X.  Establecer, a través de las unidades administrativas, de acuerdo a su ambito de competencia, con
base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones
realizadas, medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinan los recursos transferidos.

XIl.  Sujetarse en la conducente a lo establecido en los Lineamientos para la promocién y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 28 de octubre de 2016, con la finalidad de promover y realizar las acciones
necesarias para la integracion, operacion y reporte de la contraloria social, mediante el “Esquema
de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como Anexo 12 de
“LAS REGLAS DE OPERACION”, que para efectos del presente convenio se identifica como Anexo 3.

XIl. Publicar el presente Convenio en el Diario Oficial de la Federacion, asi como en su pagina de
Internet.

NOVENA.- VIGENCIA. El presente instrumento juridico comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha
de su suscripcién y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2017.

DECIMA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio podra
modificarse de comun acuerdo y por escrito, en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las
modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma.

En caso de contingencias para la realizacion del Programa previsto en este instrumento, “LAS PARTES”
se comprometen a acordar y realizar las medidas o0 mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias,
mismos que seran formalizados mediante la suscripcion del Convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA PRIMERA.- REINTEGRO DE RECURSOS FEDERALES. Procedera que “EL ESTADO” reintegre
los recursos que le fueron transferidos cuando:

l. No se destinen a los fines autorizados, de acuerdo con el numeral 5.4 de las Reglas de Operacion.
II.  Se den los supuestos previstos en la fraccion VI de la Clausula Séptima de este Convenio.

El reintegro de los recursos, incluyendo los rendimientos financieros que correspondan, se realizara a la
Tesoreria de la Federacion, en términos de lo dispuesto en el articulo 17, de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios.

Cuando “LA SECRETARIA” tenga conocimiento de alguno de los supuestos establecidos en esta clausula,
debera hacerlo oportunamente de conocimiento de la Auditoria Superior de la Federacion, la Secretaria de la
Funcion Publica y de los 6rganos de control de “EL ESTADO?”, a efecto de que éstos realicen las acciones que
procedan en su ambito de competencia.

“EL ESTADO" debera notificar de manera oficial a “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, la
realizacion del reintegro correspondiente o, en su caso, la comprobaciéon de la debida aplicacién de los
recursos en los términos establecidos en el presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES” no tendran responsabilidad
por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza mayor o caso fortuito que impidan,
la ejecucion total o parcial de las obligaciones del objeto del presente instrumento.

Una vez superados dichos eventos se reanudaran las actividades en la forma y términos que acuerden
“LAS PARTES".
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DECIMA TERCERA.- COMUNICACIONES. Las comunicaciones de tipo general, que se realicen con
motivo de este Convenio, deberan ser por escrito, con acuse de recibo y dirigirse a los domicilios sefialados
por “LAS PARTES” en el apartado de declaraciones de este instrumento.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” cambie de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a
la otra, con 30 dias naturales de anticipacién a que dicho cambio de ubicacion se realice.

DECIMA CUARTA. CONTROL, VIGILANCIA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. “LAS PARTES” acuerdan
que la supervision, control, vigilancia, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios transferidos
en virtud de este instrumento, serdn realizados con apego a las disposiciones juridicas aplicables, segun
corresponda, por “LA SECRETARIA”, la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, la Secretaria de la Funcion
Publica, la Auditoria Superior de la Federacion, y demas organos fiscalizadores federales y locales
competentes, en su respectivo ambito de atribuciones, sin perjuicio de las acciones de supervision, vigilancia,
control y evaluacion que de forma directa o en coordinacién con la Secretaria de la Funcién Publica, realicen
los 6rganos de control de “EL ESTADQ?”, asi como “EL REPSS".

DECIMA QUINTA.- CAUSAS DE TERMINACION. El presente Convenio podra darse por terminado
cuando se presente alguna de las siguientes causas:

. Estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
II.  Acuerdo de “LAS PARTES".

lll.  Falta de disponibilidad presupuestaria para el cumplimiento de los compromisos a cargo de
“LA SECRETARIA”.

IV. Caso fortuito o fuerza mayor que impida su realizacion.

DECIMA SEXTA.- CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podra rescindirse por las siguientes
causas:

. Cuando se determine que los recursos presupuestarios federales se utilizaron con fines distintos a
los previstos en el presente instrumento, o

Il.  Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

DECIMA SEPTIMA.- ANEXOS.- Las partes reconocen como Anexos integrantes del presente instrumento
juridico, los que se mencionan a continuacion y que ademas tienen la misma fuerza legal que el mismo:

Anexo 1 “Listado de intervenciones médicas cubiertas por el SMSXXI y sus tabuladores correspondientes”
Anexo 2 “Concepto de gastos no cubiertos por el SMSXXI”

Anexo 3 “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como Anexo
12 de “LAS REGLAS DE OPERACION".

DECIMA OCTAVA.- CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS. Dado que el presente
Convenio Especifico deriva de “EL ACUERDO MARCO” a que se hace referencia en el apartado de
Antecedentes de este instrumento, las Clausulas que le sean aplicables atendiendo la naturaleza del recurso,
establecidas en “EL ACUERDO MARCOQ” se tienen por reproducidas para efectos de este instrumento como si
a la letra se insertasen y seran aplicables en todo aquello que no esté expresamente establecido en el
presente documento.

DECIMA NOVENA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En caso de presentarse
algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion o cumplimiento del presente Convenio
“LAS PARTES” lo resolveran conforme al siguiente procedimiento:

.- De comun acuerdo respecto de las dudas que se susciten con motivo de la ejecucién o cumplimiento
del presente instrumento.

.- En caso de no llegar a un arreglo satisfactorio, someterse a la legislacion federal aplicable y a la
jurisdiccion de los tribunales federales competentes con residencia en el Distrito Federal, por lo que
en el momento de firmar este Convenio, renuncian en forma expresa al fuero que en razén de su
domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa pudiere corresponderles.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
sextuplicado a los veinticuatro dias del mes de mayo de dos mil diecisiete.- Por la Secretaria: el Comisionado
Nacional de Proteccion Social en Salud, Gabriel Jaime O"Shea Cuevas.- Rubrica.- El Director General de
Financiamiento, Antonio Chemor Ruiz.- Rabrica.- El Director General de Gestion de Servicios de Salud,
Javier Lozano Herrera.- Rubrica.- El Director General Adjunto del Programa Seguro Médico Siglo XXI, Victor
Manuel Villagran Mufioz.- Ruabrica.- Por el Estado: el Secretario de Salud y Bienestar Social y Presidente
Ejecutivo de los Servicios de Salud del Estado de Colima, Ignacio Federico Villasefior Ruiz.- Rubrica.- El
Secretario de Planeacion y Finanzas, Carlos Arturo Noriega Garcia.- Ribrica.- El Director del Régimen
Estatal de Proteccién Social en Salud, José Ismael Mariscal.- Rubrica.
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Anexo 1 “Listado de intervenciones médicas cubiertas por el SMSXXI y sus tabuladores correspondientes”

Nam. Grupo Enfermedad Clave CIE-10 | Tabulador
1 Tuberculosis del Sistema Nervioso. Al7 $39,679.32
2 Tuberculosis Miliar. A19 $38,646.57
3 Listeriosis. A32 $25,671.61
4 Tétanos neonatal. A33.X $61,659.24

Ciertas enfermedades Septicemia no especificada (incluye
5 infecciosas y P L P 4 A41.9 $46,225.45
I choque séptico).
parasitarias.
6 Sifilis congénita. A50 $12,329.78
7 Encefalitis viral, no especificada. A86 $39,679.32
8 Enfermedad debida a virus citomegalico. B25 $22,688.36
9 Toxoplasmosis. B58 $27,027.53
10 Tumor benlgno de las glandulas salivales D11 $30,563.96
mayores (Ranula).
11 Tumores. Tumor benigno del mediastino. D15.2 $75,873.96
12 Tumor benigno de la piel del labio. D23.0 $18,767.81
13 Tumor benigno del 0jo y sus anexos. D31 $38,362.50
14 Pdrpura trombocitopénica idiopatica. D69.3 $41,313.55
15 Enfermedades de la Inmunodeficiencia . con predominio de D8O Pago pplr
defectos de los anticuerpos. facturacion
sangre y de los
16 organ9§ Inmunodeficiencias combinadas. D81 Pago p.o,r
hematopoyéticos y facturacion
ciertos trastornos que
. P . . Pago por
17 | afectan el mecanismo | Sindrome de Wiskott-Aldrich. D82.0 L,
. ) facturacion
de la inmunidad.
18 Otras inmunodeficiencias. D84 Pago p.o,r
facturacion
19 Intolerancia a la lactosa. E73 $23,072.48
20 Fibrosis quistica. E84 Pago pplr
facturacion
21 Enfermedades Deplecion del volumen. E86 $9,605.00
2 ech}crinas, Hiperplasia congénita de glandulas £25.0 Pago por
nutricionales y suprarrenales. ' facturacion
metabdlicas.
23 Fenilcetonuria. E70.0 Pago p.o,r
facturacion
24 Galactosemia. E74.2 Pago p.o'r
facturacion
25 Otros trastornos del nervio facial. G51.8 $31,057.33
26 Sindrome de Guillain-Barré. G61.0 $33,511.56
Epfermedadgs del Pardalisis cerebral infantil (Diagndstico,
sistema nervioso. . .
27 terapia y en su caso, los insumos o G80 Pago por

medicamentos especializados utilizados;
anual y hasta por 5 afios).

facturacién
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Hemiplejia (Diagndstico, terapia y en su
caso, los insumos o0 medicamentos Pago por
28 . . G81 L
especializados utilizados; anual y hasta por facturacion
5 afios).
Paraplejia y cuadriplejia (Diagndstico,
terapia y en su caso, los insumos o Pago por
29 . . . G82 L
medicamentos especializados utilizados; facturacion
anual y hasta por 5 afos).
30 [Enfermedades del ojo. | Retinopatia de la prematuridad. H35.1 $38,913.38
Hipoacusia neurosensorial bilateral
31 (Prétesis auditiva externa y sesiones de H90.3 $35,421.80
rehabilitacion auditiva verbal).
Habilitacion auditiva verbal en nifios no V57.3
32 candidatos a implantacion de prétesis de $5,668.00
Enfermedades del | ¢oclea (anual hasta por 5 afios). (CIE9 MC)
oido. . . 20.96 a 20.98
33 Implantacién de protesis céclea. (CIE9 MC) $292,355.98
Habilitacion auditiva verbal en nifios
34 _candldato_s, a protes,,ls qudltlva ’externa oa $5,668.00
implantacion de protesis de coclea (anual | (c|E9 MC)
hasta por 5 afios).
35 Miocarditis aguda. 140 $74,173.03
36 Enfermedades d?' Fibroelastosis endocardica. 142.4 $26,381.19
sistema circulatorio
37 Hipertension pulmonar primaria. 127.0 $78,030.00
38 Neumpnla por Influenza por virus 3100 $19,025.42
identificado.
39 _Neum_onla por Influenza por virus no J11.0 $10,025.42
identificado.
40 Neumonia bacteriana no clasificada en 115 $44,121.11
otra parte.
41 Bronconeumonia, no especificada. J18.0 $44,121.11
42 Neumonitis debida a solidos y liquidos. J69 $60,749.00
43 Piotérax. J86 $37,733.42
Derrame pleural no clasificado en otra
44 Enfermedades del parte. J90.X $40,721.27
sistema respiratorio. _ —
5 Derrame pleural en afecciones clasificadas J91.X $20,228.74
en otra parte.
46 Neumotérax. Jo3 $28,575.51
Otros trastornos respiratorios (incluye
Enfermedades de la traquea y de los
bronquios, no clasificadas en otra parte,
Colapso pulmonar, Enfisema intersticial,
47 Enfisema compensatorio, Otros trastornos | J98.0 al J98.8 | $54,520.10
del pulmén, Enfermedades del mediastino,
no clasificadas en otra parte, Trastornos
del diafragma, Otros trastornos
respiratorios especificados).
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Trastornos del desarrollo y de la erupcion

48 de los dientes. KOO $15,804.10
49 Estomatitis y lesiones afines. K12 $14,340.08
Otras enfermedades del eséfago (Incluye
Acalasia del cardias, Ulcera del esdfago,

Obstruccion del esofago, Perforacion del

eso6fago, Disquinesia del esofago, K220 al
50 Diverticulo del esofago, adquirido, K2'2 9 $38,628.11
Enfermedades del | Sindrome de laceracion y hemorragia '
sistema digestivo. | 9astroesofagicas, Otras  enfermedades
especificadas del es6fago, Enfermedad del
esofago, no especificada).
51 Constipacién. K59.0 $13,736.30
52 Malabsorcion intestinal. K90 Pago p.o'r
facturacion
Otros trastornos del sistema digestivo Pado DO
53 consecutivos a  procedimientos, no K91.8 9 p_ ,
>~ facturacion
clasificados en otra parte.
54 Sindrome (,estafllocomco. de la piel L00 X $26,384.64
escaldada (Sindrome de Ritter).
Enfermedades de la
55 piel. Absceso cutaneo, furdnculo y carbunco. LO2 $10,143.00
56 Quiste epidérmico. L72.0 $8,359.78
57 Artritis piégena. MO0 $45,830.98
L . Pago por
58 Enfermedades del | Artritis juvenil. Mo8 facturacion
sistema
59 osteomuscular. Poliarteritis ~ nodosa y  afecciones M30 Pago por
relacionadas. facturacion
60 Fascitis necrotizante. M72.6 $50,206.96
61 Sindrome nefritico agudo. NOO $27,518.60
62 Sporome nefrético, anomalia glomerular NO4.0 $27.518.60
minima.
63 Uropatia obstructiva y por reflujo. N13 $45,579.12
64 Insuficiencia renal aguda. N17 $38,963.98
65 Enfermedades del | |ngyficiencia renal terminal. N18.0 Pago por
sistema facturacion
66 genitourinario. Diverticulo de la vejiga. N32.3 $44,052.99
67 Infecc!gn de vias urinarias, sitio no N39.0 $16,716.00
especificado.
68 Hidrocele y espermatocele. N43 $19,250.83
69 Orquitis y epididimitis. N45 $20,142.13
70 Fistula vesicovaginal. N82.0 $45,902.29
_ _ Feto y recién nacido afectados por
1 Ciertas afecciones | yrastornos hipertensivos de la madre. P00.0 $58,596.63
originadas en el — _
72 periodo perinatal Feto y recién nacido afectados por ruptura POL1 $20,517.05

prematura de membranas.
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Feto y recién nacido afectado por

73 complicaciones de la placenta, del cordén P02 $14,764.00
umbilical y de las membranas.

74 Feto y .r'eC|en nacido afectados por PO4.4 $58,506.63
drogadiccion materna.

75 Retardq _,en el crecimiento fetal vy PO5 $57.830.70
desnutricion fetal.

76 Trastornos relacionados con el embarazo POS $20,517.05
prolongado y con sobrepeso al nacer.

77 Hemorragla y _Iaceramon .|n_tracraneal P10 $95,077.64
debidas a traumatismo del nacimiento.

78 Qtros traumgtlsmos del nacimiento en el P11 $93,975.89
sistema nervioso central.

79 Traumatlsmg del nacimiento en el cuero P12 $15,906.46
cabelludo / (incluye cefalohematoma).

80 Tragmatlsmo del esqueleto durante el P13 $39,009.33
nacimiento.

81 Tra_Ufn_atlsmo del s_lst.ema nervioso P14 $29,792.27
periférico durante el nacimiento.

82 Otros traumatismos del nacimiento. P15 $34,354.55

83 Hipoxia intrauterina. P20 $32,355.75

84 Asfixia al nacimiento. P21 $33,072.23

85 Taquipnea transitoria del recién nacido. p22.1 $20,517.05

86 Neumonia congénita. P23 $29,439.78

87 Sindromes de aspiracion neonatal. P24 $31,014.78
Enfisema  intersticial y  afecciones

88 relacionadas, originadas en el periodo P25 $40,254.35
perinatal.

89 Her_norrag@ pulmonar originada en el P26 $40,254.35
periodo perinatal.

90 Dlspla5|a broncopulmonar originada en el P27 1 $41.161.75
periodo perinatal.

91 Otras apneas del recién nacido. P28.4 $33,072.23

92 Onfalitis 'del recién nacido con o sin P38.X $27.096.53
hemorragia leve.

93 Hemorragia |.r]tracra_neal no traumética del P52 $61.645.44
feto y del recién nacido.

94 Enf_e,rmeda.ld hemorragica del feto y del P53 X $29,449.55
recién nacido.

95 Enf(_ermedad hemolitica del feto y del recién P55 $28,803.22
nacido.

9% Hldrogg5|a fetal debida a enfermedad P56 $30,176.39
hemolitica.

97 Icterlclla neonatal debida a otras hemodlisis P58 $27.833.72
excesivas.
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Ictericia neonatal por otras causas y las no

98 i P59 $17,701.70
especificadas.

99 Coagulacién |-r’1travasfcular diseminada en P60.X $51,245.46
el feto y el recién nacido.

100 Policitemia neonatal. P61.1 $23,338.14

Trastornos transitorios del metabolismo de
101 los carbohidratos especificos del feto y del P70 $23,399.09
recién nacido.

102 Trastorn_os neonatqles transﬂono; del P71 $23.120.98
metabolismo del calcio y del magnesio.

Alteraciones del equilibrio del sodio en el

103 recién nacido. P74.2 $23,129.98
104 Alte_taciongs del equilibrio del potasio en el P74.3 $23,129.98
recién nacido.
105 ileo meconial. P75.X $11,285.14
106 Sindrome del tapén de meconio. P76.0 $35,391.90
107 Otras peritonitis neonatales. P78.1 $57,553.53
108 Enterocolitis necrotizante. P77 $83,382.70
109 Convulsiones del recién nacido. P90.X $27,401.30
110 Depresion cerebral neonatal. P91.4 $41,384.86
111 Encefalopatia hipoxica isquémica. P91.6 $33,072.23
112 Anencefalia. Q00.0 $15,501.64
113 Encefalocele. Qo1 $37,246.95
114 Ej:lzrlc;?;slagrimeaslltrechez congénitas del 0105 $16,223.88
115 Catarata congénita. Q12.0 $17,410.00

Otras malformaciones congénitas del oido
(Microtia, macrotia, oreja supernumeraria,
116 otras deformidades del pabellén auricular, Q17 $20,258.28
anomalia de la posicion de la oreja, oreja
prominente).

Seno, fistula o quiste de la hendidura

117 Malformaciones | pranquial. Q18.0 $19,457.84
congénitas, . . .
118 deformidades y Malformaciones congénitas de la nariz. Q30 $18,722.95
anomalias Malformaciéon congénita de la laringe
19 cromosémicas. (Incluye laringomalacia congénita). Qa1 $15,714.40
Malformaciones congénitas de la trdquea
120 de los bronquios ’ ) ! Q32 $35,067.59
121 Malformaciones congénitas del pulmon. Q33 $35,794.42
Otras malformaciones congénitas del
intestino (Incluye diverticulo de Meckel,
122 Enfermedad de Hirschsprung y malrotacion Q43 $64,916.21
intestinal).
Malformaciones congénitas de vesicula
123 biliar, conductos biliares e higado (Incluye Q44 $76,250.03

atresia de conductos biliares y quiste de
colédoco).
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124 Pancreas anular. Q45.1 $42,097.89
125 Anquiloglosia. Q38.1 $2,392.00
126 Sindrome de Potter. Q60.6 $53,839.99
127 Duplicacion del uréter. Q62.5 $34,275.20
128 Rifion supernumerario. Q63.0 $40,986.94
129 Rifi6n ectopico. Q63.2 $40,341.75
130 Malformacion del uraco. Q64.4 $38,920.28
131 Ausencia congénita de la vejiga y de la Q64.5 $60,096.31
uretra.
132 Polidactilia. Q69 $65,269.27
133 Sindactilia. Q70 $26,550.25
134 Craneosinostosis. Q75.0 $138,668.31
135 Hernia diafragmatica congénita. Q79.0 $73,510.59
136 Ictiosis congénita. Q80 $22,781.51
137 Epidermodlisis bullosa. Q81 $22,982.77
138 Nevo no neoplasico, congénito. Q82.5 $21,767.16
139 Aqormz,alici_ades cromosémicas Q90-Q99 $30,414.45
(Diagnéstico).
Sint i
140 intomas y signos Choque hipovolémico. R57.1 $43,282.45
generales.
141 Fractura de la béveda del craneo. S02.0 $20,182.00
142 Traumatismos, Traumatismo intracraneal con coma S06.7 $230.116.37
. prolongado.
envenenamientos y
143 algunas otras Avulsion del cuero cabelludo. S08.0 $39,222.75
144 | consecuenciasde gl rax. s21 $23,941.92
causas externas.
Traumatismo por aplastamiento del pulgar
145 porap puig S67.0 $7,119.00
y otro(s) dedo(s).
T20.3, T21.3,
146 Quemaduras y Quemaduras de tercer grado de las| T22.3,T23.3, $107.138.31
corrosiones. diferentes partes del cuerpo. T24.3,T25.3,
T29.3,T30.3
o Efectos adversos de drogas que afectan
147 | Complicaciones de la primariamente el sistema  nervioso Y51 $18,331.93
atencion medicay | guténomo.
quirdrgica.
148 Efectos adversos de vacunas bacterianas. Y58 $18,810.36
Atencion de orificios artificiales (que
Factores que influyen |incluye  Atencibn de traqueostomia,
149 en el estado de salud ggstr_ostom@, .ileostomia, colloston.wl'a, Qtros 243 $31.460.11
y contacto con los | orificios artificiales de las vias digestivas,
servicios de salud. cistostomia, otros orificios artificiales de las
vias urinarias y vagina artificial).




Miércoles 18 de octubre de 2017 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién) 35

Anexo 2 “Concepto de gastos no cubiertos por el SMSXXI”

1 Adquisicion de anteojos.

2 Cama extra.

3 Compra y reposicion de prétesis y aparatos ortopédicos, asi como pulmén artificial, marcapasos y
zapatos ortopédicos.

4 Padecimientos derivados y tratamientos secundarios a radiaciones atomicas o nucleares, no
prescritas por un médico.

5 Reembolsos médicos de aquellos gastos erogados fuera del Cuadro Béasico de Medicamentos e
Insumos del Sector Salud.

Renta de protesis, ortesis y aparatos ortopédicos.

Servicios brindados por programas y campafias oficiales de salud vigentes.

Servicios de enfermeras y cuidadoras personales.

©| 0| N| O

Rehabilitacion y educacién especial para sindromes cromosomicos.

10 Traslados en ambulancia aérea.

11 | Tratamiento dental que requiere servicio de ortodoncia y cirugia maxilofacial, asi como protesis
dental, derivados de intervenciones cubiertas por el SMSXXI.

12 | Tratamientos en vias de experimentacion.

13 | Tratamientos o intervenciones quirdrgicas de caracter estético o plastico no debidos a enfermedad
0 causa externa.

Anexo 3 “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como
Anexo 12 de “LAS REGLAS DE OPERACION".

INTRODUCCION

A través del SMSXXI, todos los nifios menores de cinco afios de edad afiliados al SPSS reciben sus
beneficios. El objetivo general del SMSXXI, es financiar mediante un esquema publico de aseguramiento
médico universal, la atencion de los nifios menores de cinco afios de edad, que no sean derechohabientes de
alguna institucién de seguridad social, a efecto de contribuir a la disminucién del empobrecimiento de las
familias por motivos de salud.

Cabe sefialar, que la estrategia de Contraloria Social se fundamenta en la actuaciéon de los Comités de
Contraloria Social (padres o tutores del menor) de cada Entidad Federativa, en los hospitales de las entidades
federativas designadas por el SMSXXI.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la
Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, se elabora el presente Esquema
de Contraloria Social para el SMSXXI, esquema que contiene las actividades y responsabilidades de
Contraloria Social; de acuerdo a los siguientes 4 apartados: |. Difusion, Il. Capacitacion y Asesoria, llI:
Seguimiento y IV. Actividades de Coordinacion.

OBJETIVO

Las entidades federativas, propiciaran la participacién de los padres o tutores de los beneficiarios del
Seguro Médico Siglo XXI, a través de la Contraloria Social, para el seguimiento, supervision y vigilancia
del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el SMSXXI, asi como de la correcta aplicacién
de los recursos publicos asignados al mismo.

La CNPSS vy las entidades federativas, atendiendo a su ambito de competencia, deberan ajustarse a lo
establecido en los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008, con la
finalidad de promover y realizar las acciones necesarias para la integracion, operacion y reporte
de la Contraloria Social a la autoridad competente.
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1. DIFUSION
1.1. La Instancia Normativa definird y mencionara los medios que utilizara para la difusion.

La CNPSS, promoverd que se realicen actividades de difusién para Contraloria Social del SMSXXI,
mediante un triptico que disefiard como prototipo para su reproduccion en los REPSS de cada una de las
entidades federativas, que contendrd la siguiente informacion relativa a la operacion del SMSXXI:

I. Caracteristicas generales de los apoyos y acciones que contempla el SMSXXI.
1. Tipo de apoyo que ofrece el SMSXXI a los beneficiarios;
lll. Requisitos para elegir a los beneficiarios;

IV. Instancia normativa, ejecutoras del SMSXXI y érganos de control, asi como sus respectivos canales de
comunicacion;

V. Medios institucionales para presentar quejas y denuncias, y
VI. Procedimientos para realizar las actividades de Contraloria Social.

El triptico elaborado propuesto, sera proporcionado por la Instancia Normativa en formato electrénico a las
entidades federativas para su reproduccion, en caso necesario para no impactar en el uso de recursos
econdmicos, esta accion podra realizarse mediante fotocopias.

1.2. Los procedimientos para realizar las actividades de Contraloria Social.

La CNPSS con la finalidad de que los REPSS promuevan y den seguimiento a las acciones de Contraloria
Social, implementara el esquema de trabajo con los procedimientos siguientes:

EL TITULAR DEL REPSS

v" Nombrara un representante quien fungird como enlace ante la CNPSS;

v' Sera el responsable de que se registren los Comités de Contraloria Social;
v' Designara al Gestor del Seguro Popular, y

v' Enviara el informe ejecutivo de actividades a la DGAPSMSXXI.

El GESTOR DEL SEGURO POPULAR

v' Sera el responsable de Constituir el Comité de Contraloria Social, asi como explicar brevemente que
los tutores de los beneficiarios que acceden a llenar la Cédula de Vigilancia seran considerados
como un Comité;

v" Aplicara la Cédula de Vigilancia a los padres o tutores de los beneficiarios del SMSXXI que sean
atendidos por la patologia previamente elegida por la CNPSS;

v" Las Cédulas de Vigilancia seran aplicadas antes del egreso (pre-alta, en su caso) del paciente, y

v" Las Cédulas de Vigilancia seran registradas en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS)
de forma trimestral.

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DEL PROGRAMA SMSXXI DE LA CNPSS

v" La CNPSS a través de la DGA SMSXXI designara la Unidad Médica y el padecimiento a evaluar por
cada Entidad Federativa, siendo estrictamente necesario aplicar las Cédulas de Vigilancia sobre el
padecimiento elegido;

v" Evaluara los resultados obtenidos de las Cédulas de Vigilancia aplicadas a padres o tutores que sean
atendidos por la patologia seleccionada, y

v' Evaluara las acciones del informe ejecutivo emitido por el REPSS posterior al andlisis de los
resultados de las Cédulas de Vigilancia.

2. CAPACITACION Y ASESORIA

La CNPSS a través de la Direccion General Adjunta del Programa Seguro Médico Siglo XXI
(DGASMSXXI) y la Direcciéon General con Entidades Federativas (DGCEF), asistirdn a reuniones Regionales
con los REPSS de las entidades federativas para dar a conocer el mecanismo, las acciones y las fechas
compromisos relativos a Contraloria Social.
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Asimismo, la CNPSS a través de la DGASMSXXI y la DGCEEF, gestionar4d como apoyo la participacion de
la SFP para la exposicién sobre los aspectos normativos y el uso del SICS.

2.1 Proporcionar la capacitacién a los servidores publicos e integrantes de Comités.

La DGASMSXXI y la DGCEF con el apoyo de la SFP, previa gestion del SMSXXI, otorgara capacitacion y
orientacién en materia de Contraloria Social a los REPSS.

2.2 Brindar asesoria para que se realicen adecuadamente las actividades de supervision y
vigilancia.

e Los REPSS son los responsables de capacitar a los Gestores del Seguro Popular que aplicaran las
Cédulas de Vigilancia en los hospitales.

e El Gestor del Seguro Popular asesorara a los representantes de los beneficiarios en materia de
Contraloria Social y llenado de las Cédulas de Vigilancia.

¢ El Enlace de Contraloria Social designado por el REPSS, sera el responsable de capturar el Registro de
Contraloria Social y las Cédulas de Vigilancia.

2.3 Capturar las Cédulas de Vigilancia.

e Es compromiso del REPSS designar a un Enlace de Contraloria Social quien es responsable de capturar
las Cédulas de Vigilancia para presentacion ante la CNPSS.

2.4 Organizar con los representantes de los beneficiarios las acciones de Contraloria Social

Los Comités de Contraloria Social tendran la funcion de verificar la operacion del SMSXXI, mediante las
Cédulas de Vigilancia, a las cuales daran respuesta una vez que den la pre-alta o alta del menor en los
hospitales seleccionados, dichas Cédulas seran aplicadas por el Gestor del Seguro Popular.

El objetivo de la aplicacién de las Cédulas de Vigilancia, es conocer la opinion de los padres de familia o
tutores, respecto al servicio, atencion y apoyos recibidos durante el tratamiento del menor beneficiario.

3. SEGUIMIENTO

La DGASMSXXI, en coordinacion con la DGCEF dara seguimiento a los Programas Estatales de Trabajo
de Contraloria Social (PETCS) y a la captura de informacion en el SICS a nivel nacional mediante las
siguientes acciones de Contraloria Social:

e Revision y monitoreo del avance de los PETCS;

e Visitas programadas a las Unidades Médicas elegidas previamente por el SMSXXI;
e Monitoreo por parte de los REPSS de los resultados registrados en el SICS, y

o Monitoreo por parte de la DGSMSXXI de los resultados registrados en el SICS.

Una vez concluido el presente ejercicio fiscal y el cierre de las actividades en el SICS, los REPSS
informaran a la Instancia Normativa mediante un informe ejecutivo las acciones realizadas en las Unidades
Médicas derivadas del Esquema de Contraloria Social.

3.1 De la captura en el Sistema Informatico de Contraloria Social.

El enlace de Contraloria Social nombrado por el Director del REPSS sera responsable de capturar la
informacion de operacion y seguimiento de la Contraloria Social en el SICS administrado por la SFP a través
de la siguiente direccion: http://sics.funcionpublica.gob.mx/, estos registros seran monitoreados por la CNPSS.

Asimismo los resultados obtenidos en las Cédulas de Vigilancia por los Comités de Contraloria Social, en
este caso, conformados por los padres de familia o tutores, se capturaran en el SICS.

4. ACTIVIDADES DE COORDINACION

La CNPSS establecera acciones de coordinacion con los REPSS, a través del sistema informético
determinado por la SFP, las cuales tendran que darse en el marco de transparencia y colaboracion, en apego
a lo establecido en estas Reglas de operacion y la normativa aplicable en la materia.
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CONVENIO Especifico de Colaboracion en materia de transferencia de recursos para la ejecucion del Programa
Seguro Médico Siglo XXI, por concepto de apoyo econdmico para el pago de intervenciones cubiertas por el
SMSXXI, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Durango.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA SEGURO MEDICO SIGLO XXI QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL DE
PROTECCION SOCIAL EN SALUD, REPRESENTADA POR EL DR. GABRIEL JAIME O’'SHEA CUEVAS, COMISIONADO
NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”,
ASISTIDO POR EL DIRECTOR GENERAL DE FINANCIAMIENTO, MTRO. ANTONIO CHEMOR RUIZ; EL DIRECTOR
GENERAL DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD, DR. JAVIER LOZANO HERRERA, Y EL DIRECTOR GENERAL
ADJUNTO DEL PROGRAMA SEGURO MEDICO SIGLO XXI, DR. VICTOR MANUEL VILLAGRAN MUNOZ, Y, POR OTRA
PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, REPRESENTADO POR EL DR. CESAR
HUMBERTO FRANCO MARISCAL, SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD
DE DURANGO; C.P. JUSUS ARTURO DIAZ MEDINA, SECRETARIO DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, ASi COMO
POR EL DR. JESUS MARIA ARAUJO CONTRERAS, DIRECTOR GENERAL DEL REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION
SOCIAL EN SALUD, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ESTADO”, A QUIENES CUANDO ACTUEN
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 4o0., parrafos
cuarto y noveno, el derecho humano de toda persona a la proteccién de la salud, disponiendo que la
Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud, asi como el derecho
que tienen los nifios y las nifias a la satisfaccion de sus necesidades de salud.

2. La promocion de la salud de los nifios representa un objetivo estratégico para todo Estado que
pretenda construir una sociedad sana, justa y desarrollada. La condicion de salud de los nifios afecta
de manera importante el rendimiento educativo de los escolares, y éste, a su vez, tiene un efecto
significativo en la salud y la capacidad productiva en la edad adulta, es decir, la salud de los primeros
afios determina las condiciones futuras de esa generacion.

3. El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, establece en su apartado VI. "Objetivos, Estrategias y
Lineas de Accion", literal VI.2. México Incluyente en sus Objetivos 2.2 y 2.3, lo siguiente:

Objetivo 2.2. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente.

Estrategia 2.2.2. Articular politicas que atiendan de manera especifica cada etapa del ciclo de vida de
la poblacién.

Linea de accion: Promover el desarrollo integral de los nifios y nifias, particularmente en materia de
salud, alimentacion y educacion, a través de la implementacion de acciones coordinadas entre los
tres 6rdenes de gobierno y la sociedad civil;

Objetivo 2.3. Asegurar el acceso a los servicios de salud

Estrategia 2.3.2. Hacer de las acciones de proteccion, promocion y prevencion un eje prioritario para
el mejoramiento de la salud

Linea de accién: Garantizar la oportunidad, calidad, seguridad y eficacia de los insumos y servicios
para la salud

Estrategia 2.3.3. Mejorar la atencion de la salud a la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

Linea de accion: Asegurar un enfoque integral y la participacion de todos los actores, a fin de reducir
la mortalidad infantil y materna, e Intensificar la capacitacion y supervisién de la calidad de la
atencion materna y perinatal.

4.  El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, en su Anexo 25 establece
al Seguro Médico Siglo XXI como uno de los programas que deben sujetarse a Reglas de Operacion,
mediante el cual el Gobierno Federal continuara con las acciones conducentes que aseguren la
cobertura de servicios de la salud de todos los nifios en el pais, ya que operard en todas las
localidades del territorio nacional financiando la atencion médica completa e integral a los nifios
beneficiarios que no cuentan con ningun tipo de seguridad social, al tiempo que garantizara la
afiliacién inmediata de toda la familia al Sistema de Proteccién Social en Salud.
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Con fecha 22 de febrero de 2013, “LA SECRETARIA” y “EL ESTADO” suscribieron el Acuerdo Marco
de Coordinacion, con el objeto facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios en materia de
salubridad general, asi como fijar las bases y mecanismos generales para transferir y dotar
a la Entidad de recursos, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO?”, instrumento juridico que establece
la posibilidad de celebrar convenios especificos.

Con fecha 30 de diciembre de 2016 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las Reglas de
Operacion del Programa Seguro Médico Siglo XXI para el Ejercicio Fiscal 2017, en lo sucesivo
“LAS REGLAS DE OPERACION”.

El objetivo especifico de “EL PROGRAMA” consiste en otorgar financiamiento para que los menores
de cinco afos beneficiarios del mismo, cuenten con un esquema de aseguramiento en salud de
cobertura amplia de atencion médica y preventiva, complementaria a la considerada en el Catalogo
Universal de Servicios de Salud y en el Catalogo de Intervenciones del Fondo de Proteccion contra
Gastos Catastroficos del Sistema de Proteccion Social en Salud.

Para llevar a cabo el objetivo general de “EL PROGRAMA”, se realizara la transferencia de recursos
a las Entidades Federativas, de conformidad con lo que establece la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, que dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministraciéon de los subsidios y
transferencias con cargo a los presupuestos de las dependencias, mismos que se otorgaran
y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichas transferencias y subsidios
deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad que en la Ley citada se sefialan.

DECLARACIONES

I. “LA SECRETARIA” declara que:

I.1.

Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, en términos de lo dispuesto
en los articulos 2, 26 y 39 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la cual le
corresponde, entre otras atribuciones, las de establecer y conducir la politica nacional en materia de
asistencia social y servicios médicos y salubridad general.

La Comisiébn Nacional de Proteccion Social en Salud, en adelante la “CNPSS”, es un Organo
Desconcentrado de la Secretaria de Salud, en términos de los articulos 77 bis 35 de la Ley General
de Salud, 2 literal C, fraccion Xll, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y 3, del
Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud, el cual cuenta con
autonomia técnica, administrativa y de operacion.

El Comisionado Nacional de Proteccion Social en Salud tiene la facultad y legitimacion para suscribir
el presente Convenio, segin se desprende de lo previsto en los articulos 38, fraccion V, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; y 6, fraccion I, del Reglamento Interno de la Comision
Nacional de Proteccion Social en Salud, cargo que se acredita con nombramiento de fecha 11 de
diciembre de 2012, expedido por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Enrique
Pefia Nieto.

La “CNPSS” cuenta con atribuciones para instrumentar la politica de proteccién social en salud;
impulsar la coordinacion y vinculacion de acciones del Sistema de Proteccion Social en Salud con las
de otros programas sociales para la atencién a grupos indigenas, marginados, rurales y, en general,
a cualquier grupo vulnerable desde una perspectiva intercultural que promueva el respeto a la
persona y su cultura, asi como sus derechos humanos en salud; administrar los recursos financieros
que en el marco del Sistema le suministre la Secretaria de Salud y efectuar las transferencias que
correspondan a las entidades federativas, acorde a lo establecido en el articulo 4, fracciones I, VI y
X1, del Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud.

La Direcciéon General de Gestion de Servicios de Salud, en lo sucesivo la “DGGSS”, cuenta con
atribuciones para: (i) proponer la incorporacion gradual y jerarquizada de los servicios de salud y de
las intervenciones clinicas al Sistema, asi como su secuencia y alcance con el fin de lograr la
cobertura universal de los servicios; (ii) estimar los costos derivados de las intervenciones médicas y
de la provisidon de nuevos servicios, con base en los protocolos clinicos y terapéuticos previendo su
impacto econémico en el Sistema, (iii) coadyuvar en la determinacion de las cédulas de evaluacién
del Sistema, que se utilicen en el proceso de acreditacion, en coordinacion con las unidades
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1.10.

administrativas competentes de la Secretaria de Salud, y (iv) coordinar las acciones para propiciar la
cobertura y calidad de la atencion médica integrando al Sistema los programas dirigidos a grupos
vulnerables, conforme a lo establecido en el articulo 10, fracciones |, II, 1l BIS 3, y XI del Reglamento
Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud.

La Direccion General de Financiamiento, en adelante la “DGF” cuenta con atribuciones para: (i)
disefiar y proponer en coordinaciéon con las unidades administrativas competentes de la Secretaria
de Salud, los esquemas y mecanismos financieros que sean necesarios para el funcionamiento del
Sistema de Proteccién Social en Salud, incluyendo el desarrollo de programas de salud dirigidos a
grupos indigenas, marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable; (ii) determinar los
criterios para la operacion y administracion de los fondos generales y especificos relacionados con
las funciones comprendidas en el Sistema de Proteccion Social en Salud y de los programas
orientados a la atencion de grupos vulnerables; (iii) coadyuvar, con la participacion de las unidades
administrativas competentes de la Secretaria de Salud, en las acciones de supervisién financiera del
Sistema de Proteccién Social en Salud, y de los programas de atencion a grupos indigenas,
marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable para garantizar el cumplimiento de las
normas financieras y de operacion, asi como de sus metas y objetivos, de conformidad con el articulo
9 fracciones Ill, VI, VII, del Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Social en
Salud.

La Direccion General Adjunta del Programa Seguro Médico Siglo XXI, en lo sucesivo “DGA SMSXXI",
participa en el presente instrumento juridico en su caracter de area de la “CNPSS” responsable de
“EL PROGRAMA”" para el mejor desempefio de las funciones inherentes a la operacion del mismo,
previstas en las disposiciones juridicas y administrativas aplicables al mismo.

Cuenta con recursos presupuestales autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para hacer frente a las obligaciones derivadas de la suscripcion del presente instrumento.

Para llevar a cabo el objetivo de “EL PROGRAMA”, realizara la transferencia de recursos federales a
las Entidades Federativas, de conformidad con lo que establece la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, en sus articulos 74 y 75, en el sentido de que el Ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios
y transferencias con cargo a los presupuestos de las dependencias, mismos que se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables. Dichas transferencias y subsidios
deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad
y temporalidad que en la Ley citada se sefalan.

Para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en la Calle Gustavo E. Campa
nimero 54, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, C.P. 01020, en la Ciudad de México.

Il. “EL ESTADQO” declara que:

11.1.

11.2.

11.3.

Es un Estado Libre y Soberano que forma parte integrante de la Federacion y que el ejercicio de su
Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernador del Estado, conforme a lo dispuesto por los articulos
40, 42 fraccion |, y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con las
atribuciones y funciones que le confieren la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucion Politica del estado Libre y Soberano de Durango y la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Durango.

El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Durango comparece a la
suscripcion del presente Convenio Especifico de conformidad con el articulo 34 de la Ley Organica
de la Administraciéon Publica del Estado de Durango, cargo que quedd debidamente acreditado con
nombramiento de fecha 15 de septiembre de 2016, expedido por el Dr. José Rosas Aispuro Torres,
Gobernador Constitucional del Estado de Durango.

El Secretario de Finanzas y de Administracion comparece a la suscripcion del presente Convenio
Especifico de conformidad con el articulo 30 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del
Estado de Durango, cargo que quedé debidamente acreditado con nombramiento de fecha 15 de
septiembre de 2016, expedido por el Dr. José Rosas Aispuro Torres, Gobernador Constitucional
del Estado de Durango, y participa con el caracter de “RECEPTOR DE LOS RECURSOS".
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11.4. EIl Director General del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud, en lo sucesivo “EL REPSS”,
comparece a la suscripcion del presente Convenio Especifico de conformidad con el articulo 16,
fraccion |, del Decreto de Creacion del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud como
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Puablica Estatal, cargo que quedo
debidamente acreditado con nombramiento de fecha 21 de septiembre de 2016, expedido por el
Dr. José Rosas Aispuro Torres, Gobernador Constitucional del Estado de Durango.

11.5. Para los efectos de este Convenio, la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” seran los
Servicios de Salud de Durango.

11.6. Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son:
fortalecer los servicios de salud en la entidad para ofrecer la atencion médica a los beneficiarios del
Seguro Médico Siglo XXI, conforme a los lineamientos establecidos en las Reglas de Operacion
del Programa.

11.7. Para los efectos del Presente Convenio sefiala como su domicilio el ubicado en: Avenida 20 de
Noviembre No. 320 Oriente, Cadigo Postal 34000, Durango, Durango.

Ill. “LAS PARTES” declaran que:

Ill.1. “EL PROGRAMA” es federal, publico y de afiliacién voluntaria, su costo es cubierto mediante un
subsidio federal proveniente de recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2017, que complementan los recursos que las entidades
federativas reciben de la Federacion por conceptos de Cuota Social y Aportacion Solidaria Federal
del Sistema de Proteccion Social en Salud, asi como del Ramo 12 y del Fondo de Aportaciones para
los Servicios de Salud del Ramo 33, destinados a la prestacion de servicios médicos.

111.2. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracion en materia de
transferencia de recursos para la ejecucién de “EL PROGRAMA”, conforme a las estipulaciones que
se contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente Convenio Especifico de Colaboracion tiene por objeto que
“LA SECRETARIA” transfiera a “EL ESTADO” recursos presupuestarios federales destinados a
“EL PROGRAMA", por concepto de "Apoyo econdémico para el pago de intervenciones cubiertas por el Seguro
Médico Siglo XXI", sefialado en el numeral 5.3.2 de las “REGLAS DE OPERACION” de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria.

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES. “LA SECRETARIA” transferira a
“EL ESTADO” por conducto de “EL RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, los recursos presupuestarios
federales correspondientes a “EL PROGRAMA”", conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, para coordinar su participacion en materia de salubridad general en
términos de los articulos 9 y 13, de la Ley General de Salud, “EL ACUERDO MARCO?”, las “REGLAS DE
OPERACION” y el presente instrumento juridico.

LA SECRETARIA" por conducto de la “DGF” realizara la transferencia de recursos en términos de las
disposiciones aplicables, radicAndose al “RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, en la cuenta bancaria
productiva especifica que éste establezca para tal efecto en forma previa a la entrega de los recursos,
informando de ello por conducto de “EL REPSS” a “LA SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos
transferidos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Los rendimientos financieros que generen los recursos transferidos deberan destinarse al objeto de
“EL PROGRAMA".

Para garantizar la entrega oportuna de las ministraciones a “EL ESTADO”, éste por conducto de
“EL REPSS” debera realizar, en forma inmediata a la suscripcion del presente instrumento, las acciones
administrativas necesarias para asegurar el registro de la cuenta bancaria en la Tesoreria de la Federacion.

La transferencia de los recursos se realizara conforme a lo siguiente:

A) Sera hasta por la cantidad que resulte del apoyo econdmico para el reembolso de intervenciones
cubiertas por “EL PROGRAMA realizadas a los beneficiarios del mismo durante el periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2017, y procedera para eventos terminados, es decir, padecimientos que
han sido resueltos, salvo aquellos que ameritan tratamiento de continuidad. El monto a cubrir
por cada una de estas intervenciones se determinara conforme a las tarifas del tabulador establecido
por la “CNPSS” que se encuentra en el Anexo 1 de este Convenio.
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B)

C)

Para los casos de las intervenciones de hipoacusia neurosensorial, implantacion de protesis coclear,
trastornos innatos del metabolismo y enfermedades del sistema nervioso que requieran rehabilitacion
fisica y neurosensorial, su registro en el Sistema Informatico del Seguro Médico Siglo XXI se hara al
sustentar el diagnostico. Sera responsabilidad del prestador de servicios demostrar que el paciente
recibi6 la protesis auditiva externa y el implante coclear.

En el caso de las intervenciones realizadas a los beneficiarios de “EL PROGRAMA” y que no se
enlisten en el tabulador del Anexo 1 del presente instrumento, la “CNPSS”, por conducto de “DGA
SMSXXI", determinara si son elegibles de cubrirse con cargo a los recursos de “EL PROGRAMA”", asi
como de fijar el monto de la tarifa a cubrir por cada uno de los eventos, el cual serd como maximo la
cuota de recuperacion del tabulador méas alto aplicable a la poblacion sin seguridad social, que tenga
la institucion que haya realizado la intervencion, y serd verificada de acuerdo al expediente
administrativo correspondiente e informado a la “CNPSS” por “EL REPSS”, antes de la validacién del
caso.

Tratdndose de intervenciones realizadas en las unidades médicas acreditadas para tal efecto por
“LA SECRETARIA”", se transferird el monto correspondiente al tabulador sefialado en el Anexo 1 de
este Convenio. Para las intervenciones realizadas en unidades médicas no acreditadas por
“LA SECRETARIA”, se transferira el 50 por ciento del citado tabulador o, en su caso, de la tarifa
aplicada a las intervenciones no contempladas en el Anexo 1. Una vez que la unidad médica cuente
con la acreditacion por parte de “LA SECRETARIA”, “EL ESTADO” debera informarlo a la “CNPSS
por conducto de “DGA SMSXXI” y enviarle copia del documento en el que conste la acreditacion,
para que se actualice el estatus en el Sistema Informético del Seguro Médico Siglo XXI y, a partir de
entonces le sean cubiertas las intervenciones realizadas por el prestador como unidad médica
acreditada. En ambos casos, los beneficiarios no deberan cubrir ninguna cuota de recuperacion.

En el caso de las intervenciones con tabulador "pago por facturacion" se cubrira solamente el
tratamiento de sustitucion, y/o medicamentos especializados, asi como los insumos que se requieran
de acuerdo a la aplicacion de dichos tratamientos. El registro se realizara en el Sistema Informatico
del Seguro Médico Siglo XXI bimestralmente.

No se cubriran las acciones e intervenciones listadas en el Anexo 2 de este Convenio.

“EL ESTADQ" a través de “EL REPSS", por cada transferencia de recursos federales debera enviar a
la “DGF”, dentro de los 15 dias hébiles posteriores a la misma, un recibo que sera emitido por el
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS", y debera cumplir con lo siguiente:

a) Ser expedido a nombre de: Secretaria de Salud y/o Comision Nacional de Proteccion Social en
Salud;

b) Precisar el monto de los recursos transferidos;
c) Sefalar la fecha de emision;
d) Sefalar la fecha de recepcién de los recursos, y

e) Precisar el nombre del Programa y los conceptos relativos a los recursos presupuestarios
federales recibidos.

La notificacion de transferencia por parte de la “CNPSS” se realizara por conducto de la “DGF” a
“EL ESTADO?", e independientemente de su entrega oficial, podra ser enviada a través de correo
electronico a la cuenta institucional que para tal efecto indique “EL ESTADO”. En caso de existir
modificacidn a dicha cuenta, debera notificarse de manera oficial a la “DGF".

Los documentos justificativos de la obligacién de pago para “LA SECRETARIA” seran las
disposiciones juridicas aplicables, “LAS REGLAS DE OPERACION”, las intervenciones cubiertas
reportadas por “EL ESTADOQO” y autorizadas para pago por “DGA SMSXXI”, asi como el presente
Convenio. El documento comprobatorio sera el recibo a que se refiere la presente clausula.

De conformidad con las disposiciones citadas en la declaracion Ill.1 de este Convenio Especifico de
Colaboracion, debera considerarse, para todos los efectos juridico administrativos que corresponda,
a los recursos sefialados en la presente clausula, como aquellos autorizados en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2017, que complementan los recursos que las entidades federativas
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reciben de la Federacién por conceptos de Cuota Social y Aportacién Solidaria Federal del Sistema
de Proteccion Social en Salud, asi como del Ramo 12 y del Fondo de Aportaciones para los Servicios
de Salud del Ramo 33, destinados a la prestacion de servicios médicos.

TERCERA.- DEVENGO POR LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS FEDERALES. Los recursos
para cumplir con el objeto del presente instrumento que transfiere “LA SECRETARIA” en favor de
“EL ESTADO", se consideran devengados para “LA SECRETARIA” una vez que se constituyd la obligacion
de entregar el recurso a “EL ESTADO". A dicha obligacion le sera aplicable el primer supuesto juridico que
sefiala el articulo 175 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

CUARTA.- EJERCICIO Y COMPROBACION DE LOS RECURSOS. Sera responsabilidad de
“EL ESTADOQ?", verificar la veracidad de los datos contenidos en la informaciébn que se proporcione
a “LA SECRETARIA” sobre el ejercicio y comprobacion de las intervenciones cubiertas solicitadas como
reembolso a “LA SECRETARIA” a través de la transferencia de recursos federales de “EL PROGRAMA”.

Para ello “EL ESTADO” debera mantener la documentacion comprobatoria original de las intervenciones
cubiertas con los reembolsos transferidos, a disposicién de “LA SECRETARIA”, asi como de las entidades
fiscalizadoras federales y locales competentes, para su revision en el momento que asi se le requiera.

Cuando “EL ESTADO” conforme a lo sefialado en el numeral 5.3.2 de las “REGLAS DE OPERACION’,
solicite el reembolso de una intervencién cubierta, “LA SECRETARIA”, por conducto de “DGA SMSXXI”,
revisara los soportes médicos y administrativos de su competencia, de cada intervencion registrada y validada
por “EL ESTADO?", a través del Sistema Informatico del Seguro Médico Siglo XXI.

“LA SECRETARIA”, a través de “DGA SMSXXI", validara el registro de los casos realizado por
“EL ESTADOQ?", verificando que contengan la informacién de caracter médico requerida, y su correcta
clasificacion de acuerdo al tabulador del Anexo 1 de este Convenio, y, de ser procedente, autorizara los casos
y montos para pago y enviari a la “DGF”, un informe de los casos en que proceda transferir los recursos
respectivos, para que ésta los transfiera a “EL ESTADO” de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria
existente.

“EL ESTADO” enviara a “LA SECRETARIA” por conducto de la “DGF”, el recibo correspondiente sefialado
en la Clausula Segunda.

“LA SECRETARIA”", a través de “DGA SMSXXI" no autorizara las intervenciones cuya informacion
requerida para ello no sea proporcionada o cuando la calidad de la informacién recibida no permita su
autorizacion, asi como, cuando durante el proceso de autorizacion se determine la improcedencia del
reembolso y, en consecuencia, dichas intervenciones no seran pagadas.

QUINTA.- COMPROBACION DE LA RECEPCION DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS.
Los recursos presupuestales transferidos por “LA SECRETARIA” se aplicaran por “EL ESTADO” como un
reembolso y hasta por los importes que por cada intervencion se indica en “LAS REGLAS DE OPERACION” y
en el Anexo 1 del presente instrumento.

La comprobacién de la recepciéon de los recursos transferidos se hard con el recibo que expida el
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS” y que sea enviado por “EL REPSS” a la “DGF”", en los términos de lo
sefialado en la Clausula Segunda del presente instrumento.

SEXTA.- INDICADORES. Para dar seguimiento a los indicadores establecidos en “LAS REGLAS DE
OPERACION”, “EL ESTADO” se obliga a proporcionar a “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, la
informacién de las variables de dichos indicadores a través del Sistema de Informacién en Salud, el cual forma
parte del Sistema Nacional de Informacion de Salud (SINAIS) en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DE “EL ESTADQ". Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
“EL ESTADO?”, ademas de lo establecido en el numeral 5.1.4 de “LAS REGLAS DE OPERACION”, se obliga,
entre otras acciones, a:

. Recibir, a través del “RECEPTOR DE LOS RECURSOS” las transferencias federales que
“LA SECRETARIA” le realice por concepto de "Apoyo econémico para el pago de intervenciones
cubiertas por el Seguro Médico Siglo XXI" a la cuenta bancaria productiva que el “RECEPTOR DE
LOS RECURSOS” aperture para la ministraciéon y control exclusivo de los recursos por el concepto
referido. Es responsabilidad de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS" y de “EL REPSS”",
dar seguimiento a las transferencias de recursos que realice “LA SECRETARIA”.
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

Enviar a la “DGF”, a través de “EL REPSS”, un recibo emitido por el “RECEPTOR DE LOS
RECURSOS” por cada transferencia, de acuerdo con lo estipulado en la Clausula Segunda del
presente instrumento.

Informar y ministrar a la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, por conducto del
“RECEPTOR DE LOS RECURSOS”, los reembolsos transferidos integramente, junto con los
rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco dias habiles siguientes a su recepcion.
Vencido el plazo anterior, “LA UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS" hara de conocimiento a
“EL REPSS” dentro de los cinco dias habiles siguientes, el monto total de los recursos federales
ministrados por el “RECEPTOR DE LOS RECURSOS", identificando el monto principal y los
rendimientos financieros. Transcurrido el plazo sefialado, “EL REPSS” dentro de los 5 dias habiles
siguientes, comunicara a la “DGA SMSXXI” la recepcién u omision del informe que la “UNIDAD
EJECUTORA DE LOS RECURSOS" le haga sobre los recursos federales ministrados.

Aplicar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento, para el reembolso
correspondiente, a través de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”, quien se hace
responsable del uso, aplicacion y destino de los citados recursos.

Mantener bajo su custodia, a través de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS", la
documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados, y
la pondréa a disposicién de los 6rganos fiscalizadores locales o federales competentes y, en su caso,
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y “LA SECRETARIA”, cuando asi le sea requerido.
Igualmente, proporcionara la informacion adicional que le sea requerida de conformidad con las
disposiciones juridicas correspondientes y “LAS REGLAS DE OPERACION”.

Reintegrar los recursos presupuestarios federales transferidos, que después de ser radicados
al “RECEPTOR DE LOS RECURSOS” no hayan sido informados y ministrados a la
“UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” o que una vez ministrados a esta Ultima, no sean
ejercidos para los fines y en los términos de este Convenio Especifico de Colaboracion. Dichos
recursos junto con los rendimientos financieros generados deberan ser reintegrados conforme a las
disposiciones juridicas aplicables.

Mantener actualizados por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” los
indicadores para resultados de los recursos transferidos, asi como evaluar los resultados que se
obtengan con los mismos.

Establecer mediante la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS", con base en el seguimiento
de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de
mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinan los recursos
transferidos.

Informar por conducto del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, sobre la suscripcion
de este Convenio a los 6rganos de control y de fiscalizacién de “EL ESTADO?”, y entregarles copia
del mismo.

Realizar las acciones que se requieran para la ejecucion del objeto del presente instrumento, con
recursos humanos bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, por lo que no existira
relacion laboral alguna entre éstos y “LA SECRETARIA”, la que en ningun caso se considerara como
patrén sustituto o solidario.

Supervisar a través de “EL REPSS”, el cumplimiento de las acciones que se provean en materia de
proteccion social en salud conforme al objeto del presente Convenio, solicitando, en su caso, la
aclaracion o correccion de dichas acciones, para lo cual podra solicitar la informacion que
corresponda.

Propiciar la participacion de los responsables de los beneficiarios de “EL PROGRAMA” a través de la
integracion y operacion de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en dicho programa, asi como de la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo, para lo cual se sujetara a lo establecido en
los Lineamientos para la promocién y operacién de la Contraloria Social en los programas federales
de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de octubre de 2016, con la
finalidad de promover y realizar las acciones necesarias para la integracion, operacién y reporte de
la contraloria social, mediante el “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el
2017”, identificado como Anexo 12 de “LAS REGLAS DE OPERACION”, que para efectos del
presente convenio se identifica como Anexo 3.
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XII.

XV.

XVI.

XVII.

Publicar en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, 6rgano oficial de difusion de
“EL ESTADOQ?", el presente Convenio, asi como sus modificaciones.

Difundir en su pagina de Internet y, en su caso, de la “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS”,
el concepto financiado con los recursos que seran transferidos mediante el presente instrumento.

Verificar que el expediente clinico de cada paciente beneficiario, contenga una copia de la poliza de
afiliacion respectiva, asi como las recetas y demas documentacion soporte de la atencion médica y
medicamentos proporcionados, sean resguardados por un plazo de 5 afios, contados a partir de la
ultima atencién otorgada. El expediente debera llevarse de conformidad con la Norma Oficial
Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del Expediente Clinico, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 15 de octubre de 2012 y sus respectivas modificaciones.

Guardar estricta confidencialidad respecto a la informacion y resultados que se produzcan en virtud
del cumplimiento del presente instrumento, que tengan el caracter de reservado en términos de las
disposiciones aplicables.

OCTAVA.- OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, se

obliga a:

VI.

VILI.

VIIL.

Transferir, a través de la “DGF”, a “EL ESTADOQ”", por conducto del “RECEPTOR DE LOS
RECURSOS", los reembolsos a que se refiere la Clausula Segunda del presente Convenio, de
acuerdo con los plazos derivados del procedimiento de pago correspondiente, la disponibilidad
presupuestaria y la autorizacion de pago que “DGA SMSXXI” envie a la “DGF”.

Coadyuvar en el &mbito de sus atribuciones con los entes fiscalizadores competentes, en la
verificacion de que los recursos presupuestarios federales transferidos sean aplicados Unicamente
para la realizacién de los fines a los cuales son destinados.

Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos, convenios o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice “EL ESTADO” para cumplir con los fines para los
cuales son destinados los recursos presupuestarios federales transferidos.

Realizar, por conducto de “DGA SMSXXI”, de acuerdo al esquema de monitoreo, supervision y
evaluacion de la operacion e impacto del Seguro Médico Siglo XXI establecido en el Plan Estratégico
de Supervisién del Sistema de Proteccion Social en Salud, las visitas determinadas por ejercicio
fiscal, para lo cual podré solicitar la informacion que corresponda.

Realizar, por conducto de la “DGF”, la supervision financiera de “EL PROGRAMA” consistente en
verificar el cumplimiento de las normas financieras y de operacién, de acuerdo a lo estipulado en la
Clausula Segunda, inciso B), de este Convenio.

Hacer del conocimiento, a través de “DGA SMSXXI” de forma oportuna, a los érganos de control de
“EL ESTADO?", asi como de la Auditoria Superior de la Federacién y de la Secretaria de la Funcion
Publica, los casos que conozca en que los recursos federales transferidos por virtud de este
Convenio no tengan como origen el pago de intervenciones cubiertas por el Seguro Médico Siglo
XXI, sefialado en el numeral 5.3.2 de “LAS REGLAS DE OPERACION”.

Hacer del conocimiento de “EL ESTADO", a través de “DGA SMSXXI", el incumplimiento de sus
obligaciones que sea causa de efectuar el reintegro de los recursos federales transferidos,
incluyendo los intereses que correspondan conforme a las disposiciones juridicas aplicables, en los
supuestos y términos sefialados en la fraccion VI de la Clausula Séptima de este Convenio.

Informar en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean requeridos,
a través de la “DGF” lo relacionado con la transferencia de los recursos federales, y por conducto de
“DGA SMSXXI” sobre la autorizacion de las intervenciones cubiertas por el Seguro Médico Siglo XXI
que motivaron la transferencia de los recursos federales en términos del presente Convenio.

Dar seguimiento, en coordinacion con “EL ESTADQ?”, sobre el avance en el cumplimiento del objeto
del presente instrumento.

Establecer, a través de las unidades administrativas, de acuerdo a su ambito de competencia, con
base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las evaluaciones
realizadas, medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinan los recursos transferidos.
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XIl.  Sujetarse en la conducente a lo establecido en los Lineamientos para la promocién y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 28 de octubre de 2016, con la finalidad de promover y realizar las acciones
necesarias para la integracion, operacion y reporte de la contraloria social, mediante el “Esquema
de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como Anexo 12 de
“LAS REGLAS DE OPERACION”, que para efectos del presente convenio se identifica como Anexo 3.

XIl. Publicar el presente Convenio en el Diario Oficial de la Federacion, asi como en su pagina de
Internet.

NOVENA.- VIGENCIA. El presente instrumento juridico comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha
de su suscripcién y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2017.

DECIMA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio podra
modificarse de com(n acuerdo y por escrito, en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las
modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma.

En caso de contingencias para la realizacion del Programa previsto en este instrumento, “LAS PARTES”
se comprometen a acordar y realizar las medidas o mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias,
mismos que seran formalizados mediante la suscripcion del Convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA PRIMERA.- REINTEGRO DE RECURSOS FEDERALES. Procedera que “EL ESTADO” reintegre
los recursos que le fueron transferidos cuando:

. No se destinen a los fines autorizados, de acuerdo con el numeral 5.4 de las Reglas de Operacion.
Il.  Se den los supuestos previstos en la fraccion VI de la Clausula Séptima de este Convenio.

El reintegro de los recursos, incluyendo los rendimientos financieros que correspondan, se realizara a la
Tesoreria de la Federacion, en términos de lo dispuesto en el articulo 17, de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios.

Cuando “LA SECRETARIA” tenga conocimiento de alguno de los supuestos establecidos en esta clausula,
debera hacerlo oportunamente de conocimiento de la Auditoria Superior de la Federacion, la Secretaria de
Funcion Puablica y de los 6rganos de control de “EL ESTADO?”, a efecto de que éstos realicen las acciones que
procedan en su ambito de competencia.

“EL ESTADO” debera notificar de manera oficial a “LA SECRETARIA” por conducto de la “CNPSS”, la
realizacion del reintegro correspondiente o, en su caso, la comprobacion de la debida aplicacion de los
recursos en los términos establecidos en el presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES” no tendran responsabilidad
por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza mayor o caso fortuito que impidan,
la ejecucion total o parcial de las obligaciones del objeto del presente instrumento.

Una vez superados dichos eventos se reanudaran las actividades en la forma y términos que acuerden
“LAS PARTES".

DECIMA TERCERA.- COMUNICACIONES. Las comunicaciones de tipo general, que se realicen con
motivo de este Convenio, deberan ser por escrito, con acuse de recibo y dirigirse a los domicilios sefialados
por “LAS PARTES” en el apartado de declaraciones de este instrumento.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” cambie de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a
la otra, con 30 dias naturales de anticipacion a que dicho cambio de ubicacion se realice.

DECIMA CUARTA. CONTROL, VIGILANCIA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. “LAS PARTES” acuerdan
gue la supervision, control, vigilancia, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios transferidos
en virtud de este instrumento, seran realizados con apego a las disposiciones juridicas aplicables, segin
corresponda, por “LA SECRETARIA”, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion
Puablica, la Auditoria Superior de la Federacion, y deméas organos fiscalizadores federales y locales
competentes, en su respectivo ambito de atribuciones, sin perjuicio de las acciones de supervision, vigilancia,
control y evaluacion que de forma directa o en coordinacion con la Secretaria de la Funcion Publica, realicen
los érganos de control de “EL ESTADQ”, asi como “EL REPSS".
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DECIMA QUINTA.- CAUSAS DE TERMINACION. El presente Convenio podra darse por terminado
cuando se presente alguna de las siguientes causas:

. Estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
1. Acuerdo de “LAS PARTES".

Ill.  Falta de disponibilidad presupuestaria para el cumplimiento de los compromisos a cargo de
“LA SECRETARIA”.

IV. Caso fortuito o fuerza mayor que impida su realizacion.

DECIMA SEXTA.- CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podra rescindirse por las siguientes
causas:

. Cuando se determine que los recursos presupuestarios federales se utilizaron con fines distintos a
los previstos en el presente instrumento, o

Il.  Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

DECIMA SEPTIMA.- ANEXOS. Las partes reconocen como Anexos integrantes del presente instrumento
juridico, los que se mencionan a continuacion y que ademas tienen la misma fuerza legal que el mismo:

Anexo 1 “Listado de intervenciones médicas cubiertas por el SMSXXI y sus tabuladores correspondientes”
Anexo 2 “Concepto de gastos no cubiertos por el SMSXXI”

Anexo 3 “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como Anexo
12 de “LAS REGLAS DE OPERACION".

DECIMA OCTAVA.- CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS. Dado que el presente
Convenio Especifico deriva de “EL ACUERDO MARCO” a que se hace referencia en el apartado de
Antecedentes de este instrumento, las Clausulas que le sean aplicables atendiendo la naturaleza del recurso,
establecidas en “EL ACUERDO MARCO” se tienen por reproducidas para efectos de este instrumento como si
a la letra se insertasen y seran aplicables en todo aquello que no esté expresamente establecido en el
presente documento.

DECIMA NOVENA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En caso de presentarse
algin conflicto o controversia con motivo de la interpretacion o cumplimiento del presente Convenio
“LAS PARTES" lo resolveran conforme al siguiente procedimiento:

.- De comun acuerdo respecto de las dudas que se susciten con motivo de la ejecuciéon o cumplimiento
del presente instrumento.

Il.-  En caso de no llegar a un arreglo satisfactorio, someterse a la legislacion federal aplicable y a la
jurisdiccion de los tribunales federales competentes con residencia en el Distrito Federal, por lo que
en el momento de firmar este Convenio, renuncian en forma expresa al fuero que en razén de su
domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa pudiere corresponderles.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
sextuplicado a los ocho dias del mes de junio de dos mil diecisiete.- Por la Secretaria: el Comisionado
Nacional de Proteccién Social en Salud, Gabriel Jaime O"Shea Cuevas.- Rubrica.- El Director General de
Financiamiento, Antonio Chemor Ruiz.- Rubrica.- El Director General de Gestion de Servicios de Salud,
Javier Lozano Herrera.- Rubrica.- El Director General Adjunto del Programa Seguro Médico Siglo XXI, Victor
Manuel Villagran Mufioz.- Ruabrica.- Por el Estado: el Secretario de Salud y Director General de los Servicios
de Salud de Durango, César Humberto Franco Mariscal.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas y de
Administracién, Jusus Arturo Diaz Medina.- Rubrica.- El Director General del Régimen Estatal de Proteccion
Social en Salud, Jesus Maria Araujo Contreras.- Rubrica.
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Anexo 1 “Listado de intervenciones médicas cubiertas por el SMSXXI y sus tabuladores correspondientes”

Nam. Grupo Enfermedad Clave CIE-10 | Tabulador
1 Tuberculosis del Sistema Nervioso. Al7 $39,679.32
2 Tuberculosis Miliar. A19 $38,646.57
3 Listeriosis. A32 $25,671.61
4 Tétanos neonatal. A33.X $61,659.24

Ciertas enfermedades Septicemia no especificada (incluye
5 infecciosas y P L P y A41.9 $46,225.45
o choque séptico).
parasitarias.
6 Sifilis congénita. A50 $12,329.78
7 Encefalitis viral, no especificada. A86 $39,679.32
8 Enfermedad debida a virus citomegdlico. B25 $22,688.36
9 Toxoplasmosis. B58 $27,027.53
10 Tumor benlgno de las glandulas salivales D11 $30,563.96
mayores (Ranula).
11 Tumores. Tumor benigno del mediastino. D15.2 $75,873.96
12 Tumor benigno de la piel del labio. D23.0 $18,767.81
13 Tumor benigno del 0jo y sus anexos. D31 $38,362.50
14 Purpura trombocitopénica idiopatica. D69.3 $41,313.55
15 Enfermedades de la Inmunodeficiencia . con predominio de D8O Pago pplr
defectos de los anticuerpos. facturacion
sangre y de los
16 organc’Js. Inmunodeficiencias combinadas. D81 Pago p.o,r
hematopoyéticos y facturacion
ciertos trastornos que
. . . . Pago por
17 | afectan el mecanismo | Sindrome de Wiskott-Aldrich. D82.0 o
. . facturacion
de la inmunidad.
18 Otras inmunodeficiencias. D84 Pago pplr
facturacion
19 Intolerancia a la lactosa. E73 $23,072.48
20 Fibrosis quistica. E84 Pago p.o,r
facturacion
21 Enfermedades Deplecion del volumen. E86 $9,605.00
7 en.dc.')crinas, Hiperplasia congénita de glandulas £25.0 Pago por
nutricionales y suprarrenales. ' facturacion
metabdlicas.
23 Fenilcetonuria. E70.0 Pago p.0,r
facturacion
24 Galactosemia. E74.2 Pago p.o,r
facturacion
25 Otros trastornos del nervio facial. G51.8 $31,057.33
26 Sindrome de Guillain-Barré. G61.0 $33,511.56
E.nfermedade.s del Paralisis cerebral infantil (Diagndstico,
sistema nervioso. . .
terapia y en su caso, los insumos o Pago por
27 . . . G80 o
medicamentos especializados utilizados; facturacion
anual y hasta por 5 afios).
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Hemiplejia (Diagndstico, terapia y en su
caso, los insumos o0 medicamentos Pago por
28 - . G81 o
especializados utilizados; anual y hasta por facturacion
5 afios).
Paraplejia y cuadriplejia (Diagndstico,
terapia y en su caso, los insumos o Pago por
29 . . . G82 o
medicamentos especializados utilizados; facturacion
anual y hasta por 5 afios).
30 [Enfermedades del ojo. | Retinopatia de la prematuridad. H35.1 $38,913.38
Hipoacusia neurosensorial bilateral
31 (Protesis auditiva externa y sesiones de H90.3 $35,421.80
rehabilitacion auditiva verbal).
Habilitacion auditiva verbal en nifios no V57.3
32 candidatos a implantacion de prétesis de $5,668.00
5cl Ih = (CIE9 MC)
Enfermedades del | ¢9clea (anual hasta por 5 afios).
oido. 5 L, 20.96 a 20.98
33 Implantacién de protesis coclea. (CIE9 MC) $292,355.98
Habilitacion auditiva verbal en nifios
i stesi iti V57.3
34 _candldato_s' a proteslls gudltlva 'externa 0a $5,668.00
implantacion de protesis de coclea (anual | (c|E9 MC)
hasta por 5 afios).
35 Miocarditis aguda. 140 $74,173.03
36 Enfermedades d?' Fibroelastosis endocardica. 142.4 $26,381.19
sistema circulatorio
37 Hipertension pulmonar primaria. 127.0 $78,030.00
38 _Neun_w_onla por Influenza por virus 310.0 $19,025.42
identificado.
39 _Neun_wf)nla por Influenza por virus no J11.0 $19,025.42
identificado.
40 Neumonia bacteriana no clasificada en 115 $44,121.11
otra parte.
41 Bronconeumonia, no especificada. J18.0 $44,121.11
42 Neumonitis debida a sélidos y liquidos. J69 $60,749.00
43 Piotorax. J86 $37,733.42
Derrame pleural no clasificado en otra
44 Enfermedades del parte. J90.X $40,721.27
sistema respiratorio. _ —
45 Derrame pleural en afecciones clasificadas J91.X $20,228.74
en otra parte.
46 Neumotoérax. Jo3 $28,575.51
Otros trastornos respiratorios (incluye
Enfermedades de la traquea y de los
bronquios, no clasificadas en otra parte,
Colapso pulmonar, Enfisema intersticial,
47 Enfisema compensatorio, Otros trastornos | J98.0 al J98.8 | $54,520.10
del pulmén, Enfermedades del mediastino,
no clasificadas en otra parte, Trastornos
del diafragma, Otros trastornos
respiratorios especificados).
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48 Trastorn.OS del desarrollo y de la erupcion KOO $15.804.10
de los dientes.
49 Estomatitis y lesiones afines. K12 $14,340.08
Otras enfermedades del eséfago (Incluye
Acalasia del cardias, Ulcera del esdfago,
Obstruccion del esofago, Perforacion del
eso6fago, Disquinesia del esofago, K220 al
50 Diverticulo del esofago, adquirido, K2'2 9 $38,628.11
Enfermedades del | Sindrome de laceracion y hemorragia '
sistema digestivo. | 9astroesofagicas, Otras  enfermedades
especificadas del es6fago, Enfermedad del
esofago, no especificada).
51 Constipacién. K59.0 $13,736.30
52 Malabsorcion intestinal. K90 Pago p.o'r
facturacion
Otros trastornos del sistema digestivo
. o Pago por
53 consecutivos a procedimientos, no K91.8 .,
>~ facturacion
clasificados en otra parte.
54 Sindrome (,estafllocomco. de la piel L00 X $26,384.64
escaldada (Sindrome de Ritter).
Enfermedades de la
55 piel. Absceso cutaneo, furdnculo y carbunco. LO2 $10,143.00
56 Quiste epidérmico. L72.0 $8,359.78
57 Artritis piégena. MO0 $45,830.98
L . Pago por
58 Enfermedades del | Artritis juvenil. Mo8 facturacion
sistema
59 osteomuscular. Poliarteritis ~ nodosa y  afecciones M30 Pago por
relacionadas. facturacion
60 Fascitis necrotizante. M72.6 $50,206.96
61 Sindrome nefritico agudo. NOO $27,518.60
62 Sporome nefrético, anomalia glomerular NO4.0 $27.518.60
minima.
63 Uropatia obstructiva y por reflujo. N13 $45,579.12
64 Insuficiencia renal aguda. N17 $38,963.98
65 Enfermedades del | |ngyficiencia renal terminal. N18.0 Pago por
sistema facturacion
66 genitourinario. Diverticulo de la vejiga. N32.3 $44,052.99
67 Infecc!gn de vias urinarias, sitio no N39.0 $16,716.00
especificado.
68 Hidrocele y espermatocele. N43 $19,250.83
69 Orquitis y epididimitis. N45 $20,142.13
70 Fistula vesicovaginal. N82.0 $45,902.29
_ _ Feto y recién nacido afectados por
n Ciertas afecciones | yrastornos hipertensivos de la madre. P00.0 ¥58,596.63
originadas en el — _
72 periodo perinatal Feto y recién nacido afectados por ruptura POL1 $20,517.05

prematura de membranas.
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Feto y recién nacido afectado por
73 complicaciones de la placenta, del cordén P02 $14,764.00
umbilical y de las membranas.

Feto y recién nacido afectados por

74 i A
drogadiccion materna.

P04.4 $58,596.63

Retardo en el crecimiento fetal vy

s desnutricién fetal.

P05 $57,830.70

76 Trastornos relacionados con el embarazo POS $20,517.05
prolongado y con sobrepeso al nacer.

Hemorragia y laceracion intracraneal

77 ) . .
debidas a traumatismo del nacimiento.

P10 $95,077.64

78 Qtros traumgtlsmos del nacimiento en el P11 $93,975.89
sistema nervioso central.

79 Traumatlsmg del nacimiento en el cuero P12 $15,906.46
cabelludo / (incluye cefalohematoma).

Traumatismo del esqueleto durante el

80 -
nacimiento.

P13 $39,909.33

81 Tra_Ufn_atlsmo del s_lst.ema nervioso P14 $29.792.27
periférico durante el nacimiento.

82 Otros traumatismos del nacimiento. P15 $34,354.55
83 Hipoxia intrauterina. P20 $32,355.75
84 Asfixia al nacimiento. P21 $33,072.23
85 Taquipnea transitoria del recién nacido. p22.1 $20,517.05
86 Neumonia congénita. P23 $29,439.78
87 Sindromes de aspiracion neonatal. P24 $31,014.78
Enfisema intersticial y  afecciones
88 relacionadas, originadas en el periodo P25 $40,254.35
perinatal.

Hemorragia pulmonar originada en el

89 . ) P26 $40,254.35
periodo perinatal.

90 Dlspla5|a broncopulmonar originada en el P27 1 $41.161.75
periodo perinatal.

91 Otras apneas del recién nacido. P28.4 $33,072.23

92 Onfalitis 'del recién nacido con o sin P38.X $27.096.53
hemorragia leve.

Hemorragia intracraneal no traumatica del

93 L . P52 $61,645.44
feto y del recién nacido.

94 Enf_e,rmeda.ld hemorragica del feto y del P53 X $20,449.55
recién nacido.

95 Enf(_ermedad hemolitica del feto y del recién P55 $28,803.22
nacido.

9 Hidropesia fetal debida a enfermedad P56 $30,176.39

hemolitica.

97 Icterlclla neonatal debida a otras hemdlisis P58 $27.833.72
excesivas.
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98 Icterlc!g neonatal por otras causas y las no P59 $17.701.70
especificadas.
C lacién int lar di inad

99 oagulacion |n ravagcu ar diseminada en PG0.X $51.245.46
el feto y el recién nacido.

100 Policitemia neonatal. P61.1 $23,338.14
Trastornos transitorios del metabolismo de

101 los carbohidratos especificos del feto y del P70 $23,399.09
recién nacido.
T I itori I

102 rastorn_os neonatq es tran5|tor|0§ de P71 $23,129.98
metabolismo del calcio y del magnesio.

103 Alte_ramongs del equilibrio del sodio en el P74.2 $23,129.98
recién nacido.

104 Altgtaciongs del equilibrio del potasio en el P74.3 $23,129.98
recién nacido.

105 ileo meconial. P75.X $11,285.14

106 Sindrome del tapén de meconio. P76.0 $35,391.90

107 Otras peritonitis neonatales. P78.1 $57,553.53

108 Enterocolitis necrotizante. P77 $83,382.70

109 Convulsiones del recién nacido. P90.X $27,401.30

110 Depresion cerebral neonatal. P91.4 $41,384.86

111 Encefalopatia hipoxica isquémica. P91.6 $33,072.23

112 Anencefalia. Q00.0 $15,501.64

113 Encefalocele. Q01 $37,246.95

114 Estenosis y_ estrechez congénitas del 0105 $16,223.88
conducto lagrimal.

115 Catarata congénita. Q12.0 $17,410.00
Otras malformaciones congénitas del oido
(Microtia, macrotia, oreja supernumeraria,

116 otras deformidades del pabellén auricular, Q17 $20,258.28
anomalia de la posicion de la oreja, oreja

Malformaciones prominente).
congénitas, - - -
) , fistul la h
117 deformidadesy | ocono: fistula o quiste de la hendidura| 4 $19,457.84
. branquial.
anomalias

118 cromosoémicas. Malformaciones congénitas de la nariz. Q30 $18,722.95
Malf i6 &ni la lari

119 a ormaC|_on conggnlta d,e . a laringe 031 $15.714.40
(Incluye laringomalacia congénita).

120 Malformamongs congénitas de la traquea y Q32 $35,067.59
de los bronquios.

121 Malformaciones congénitas del pulmén. Q33 $35,794.42
Otras malformaciones congénitas del
intestino (Incluye diverticulo de Meckel,

122 : . 43 64,916.21
Enfermedad de Hirschsprung y malrotacion Q $
intestinal).
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Malformaciones congénitas de vesicula
biliar, conductos biliares e higado (Incluye

123 atresia de conductos biliares y quiste de Q44 $76,250.03
colédoco).
124 Pancreas anular. Q45.1 $42,097.89
125 Anguiloglosia. Q38.1 $2,392.00
126 Sindrome de Potter. Q60.6 $53,839.99
127 Duplicacion del uréter. Q62.5 $34,275.20
128 Rifidn supernumerario. Q63.0 $40,986.94
129 Rifion ectopico. Q63.2 $40,341.75
130 Malformacion del uraco. Q64.4 $38,920.28
131 Ausencia congénita de la vejiga y de la 064.5 $60,096.31
uretra.
132 Polidactilia. Q69 $65,269.27
133 Sindactilia. Q70 $26,550.25
134 Craneosinostosis. Q75.0 $138,668.31
135 Hernia diafragmatica congeénita. Q79.0 $73,510.59
136 Ictiosis congénita. Q80 $22,781.51
137 Epidermolisis bullosa. Q81 $22,982.77
138 Nevo no neoplasico, congénito. Q82.5 $21,767.16
Anormalidades cromosémicas
139 (Diagnéstico). Q90-Q99 $30,414.45
140 Sintomas y signos Choque hipovolémico. R57.1 $43,282.45
generales.
141 Fractura de la boveda del craneo. S02.0 $20,182.00
142 Traumatismos, Traumatismo intracraneal con coma S06.7 $230,116.37
. prolongado.
envenenamientos y
143 algunas otras Avulsién del cuero cabelludo. S08.0 $39,222.75
144 | consecuenciasde gy orax. s21 $23,941.92
causas externas.
145 Traumatismo por aplastamiento del pulgar S67.0 $7.119.00
y otro(s) dedo(s).
T20.3, T21.3,
Quemaduras y Quemaduras de tercer grado de las| T22.3,T23.3,
146 corrosiones. diferentes partes del cuerpo. T24.3,T25.3, $107,138.31
T29.3, T30.3
o Efectos adversos de drogas que afectan
147 | Complicaciones de la | primariamente el  sistema  nervioso Y51 $18,331.93
atencion médicay | 3uténomo.
quirdrgica.
148 Efectos adversos de vacunas bacterianas. Y58 $18,810.36
Atencion de orificios artificiales (que
Factores que influyen |incluye  Atencibn de traqueostomia,
149 en el estado de salud | gastrostomia, ileostomia, colostomia, otros 743 $31,460.11

y contacto con los
servicios de salud.

orificios artificiales de las vias digestivas,
cistostomia, otros orificios artificiales de las
vias urinarias y vagina artificial).
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Anexo 2 “Concepto de gastos no cubiertos por el SMSXXI”

1 Adquisicion de anteojos.

2 Cama extra.

3 Compra y reposicion de prétesis y aparatos ortopédicos, asi como pulmén artificial, marcapasos y
zapatos ortopédicos.

4 Padecimientos derivados y tratamientos secundarios a radiaciones atomicas o nucleares, no
prescritas por un médico.

5 Reembolsos médicos de aquellos gastos erogados fuera del Cuadro Béasico de Medicamentos e
Insumos del Sector Salud.

Renta de protesis, ortesis y aparatos ortopédicos.

Servicios brindados por programas y campafias oficiales de salud vigentes.

Servicios de enfermeras y cuidadoras personales.

©| 0| N| O

Rehabilitacion y educacién especial para sindromes cromosémicos.

10 Traslados en ambulancia aérea.

11 | Tratamiento dental que requiere servicio de ortodoncia y cirugia maxilofacial, asi como protesis
dental, derivados de intervenciones cubiertas por el SMSXXI.

12 | Tratamientos en vias de experimentacion.

13 | Tratamientos o intervenciones quirdrgicas de caracter estético o plastico no debidos a enfermedad
0 causa externa.

Anexo 3 “Esquema de Contraloria Social Seguro Médico Siglo XXI para el 2017”, identificado como
Anexo 12 de “LAS REGLAS DE OPERACION".

INTRODUCCION

A través del SMSXXI, todos los nifios menores de cinco afios de edad afiliados al SPSS reciben sus
beneficios. El objetivo general del SMSXXI, es financiar mediante un esquema publico de aseguramiento
médico universal, la atencion de los nifios menores de cinco afios de edad, que no sean derechohabientes de
alguna institucion de seguridad social, a efecto de contribuir a la disminucion del empobrecimiento de las
familias por motivos de salud.

Cabe sefialar, que la estrategia de Contraloria Social se fundamenta en la actuacion de los Comités de
Contraloria Social (padres o tutores del menor) de cada Entidad Federativa, en los hospitales de las entidades
federativas designadas por el SMSXXI.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la
Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, se elabora el presente Esquema
de Contraloria Social para el SMSXXI, esquema que contiene las actividades y responsabilidades de
Contraloria Social; de acuerdo a los siguientes 4 apartados: |. Difusion, Il. Capacitacion y Asesoria, Il
Seguimiento y IV. Actividades de Coordinacion.

OBJETIVO

Las entidades federativas, propiciaran la participacion de los padres o tutores de los beneficiarios del
Seguro Médico Siglo XXI, a través de la Contraloria Social, para el seguimiento, supervision y vigilancia
del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el SMSXXI, asi como de la correcta aplicacién
de los recursos publicos asignados al mismo.

La CNPSS vy las entidades federativas, atendiendo a su ambito de competencia, deberan ajustarse a lo
establecido en los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008, con la
finalidad de promover y realizar las acciones necesarias para la integracion, operacién y reporte de
la Contraloria Social a la autoridad competente.
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1. DIFUSION
1.1. La Instancia Normativa definird y mencionara los medios que utilizaré para la difusion.

La CNPSS, promovera que se realicen actividades de difusién para Contraloria Social del SMSXXI,
mediante un triptico que disefiard como prototipo para su reproduccion en los REPSS de cada una de las
entidades federativas, que contendrd la siguiente informacion relativa a la operacion del SMSXXI:

|. Caracteristicas generales de los apoyos y acciones que contempla el SMSXXI.
1. Tipo de apoyo que ofrece el SMSXXI a los beneficiarios;
I1l. Requisitos para elegir a los beneficiarios;

IV. Instancia normativa, ejecutoras del SMSXXI y érganos de control, asi como sus respectivos canales de
comunicacion;

V. Medios institucionales para presentar quejas y denuncias, y
VI. Procedimientos para realizar las actividades de Contraloria Social.

El triptico elaborado propuesto, serd proporcionado por la Instancia Normativa en formato electrénico a las
entidades federativas para su reproduccién, en caso necesario para no impactar en el uso de recursos
econdémicos, esta accion podra realizarse mediante fotocopias.

1.2. Los procedimientos para realizar las actividades de Contraloria Social.

La CNPSS con la finalidad de que los REPSS promuevan y den seguimiento a las acciones de Contraloria
Social, implementara el esquema de trabajo con los procedimientos siguientes:

EL TITULAR DEL REPSS

v" Nombrara un representante quien fungird como enlace ante la CNPSS;

v' Seré el responsable de que se registren los Comités de Contraloria Social;
v' Designara al Gestor del Seguro Popular, y

v" Enviaré el informe ejecutivo de actividades a la DGAPSMSXXI.

El GESTOR DEL SEGURO POPULAR

v' Sera el responsable de Constituir el Comité de Contraloria Social, asi como explicar brevemente que
los tutores de los beneficiarios que acceden a llenar la Cédula de Vigilancia seran considerados
como un Comité;

v" Aplicara la Cédula de Vigilancia a los padres o tutores de los beneficiarios del SMSXXI que sean
atendidos por la patologia previamente elegida por la CNPSS;

v" Las Cédulas de Vigilancia seran aplicadas antes del egreso (pre-alta, en su caso) del paciente, y

v" Las Cédulas de Vigilancia seran registradas en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS)
de forma trimestral.

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DEL PROGRAMA SMSXXI DE LA CNPSS

v" La CNPSS a través de la DGA SMSXXI designara la Unidad Médica y el padecimiento a evaluar por
cada Entidad Federativa, siendo estrictamente necesario aplicar las Cédulas de Vigilancia sobre el
padecimiento elegido;

v' Evaluard los resultados obtenidos de las Cédulas de Vigilancia aplicadas a padres o tutores que sean
atendidos por la patologia seleccionada, y

v' Evaluara las acciones del informe ejecutivo emitido por el REPSS posterior al andlisis de los
resultados de las Cédulas de Vigilancia.

2. CAPACITACION Y ASESORIA

La CNPSS a través de la Direccion General Adjunta del Programa Seguro Médico Siglo XXI
(DGASMSXXI) y la Direcciéon General con Entidades Federativas (DGCEF), asistirdn a reuniones Regionales
con los REPSS de las entidades federativas para dar a conocer el mecanismo, las acciones y las fechas
compromisos relativos a Contraloria Social.
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Asimismo, la CNPSS a través de la DGASMSXXI y la DGCEEF, gestionar4d como apoyo la participacion de
la SFP para la exposicién sobre los aspectos normativos y el uso del SICS.

2.1 Proporcionar la capacitacién a los servidores publicos e integrantes de Comités.

La DGASMSXXI y la DGCEF con el apoyo de la SFP, previa gestién del SMSXXI, otorgara capacitacion
y orientacion en materia de Contraloria Social a los REPSS.

2.2 Brindar asesoria para que se realicen adecuadamente las actividades de supervision
y vigilancia.

e Los REPSS son los responsables de capacitar a los Gestores del Seguro Popular que aplicaran las
Cédulas de Vigilancia en los hospitales.

e El Gestor del Seguro Popular asesorara a los representantes de los beneficiarios en materia de
Contraloria Social y llenado de las Cédulas de Vigilancia.

¢ El Enlace de Contraloria Social designado por el REPSS, sera el responsable de capturar el Registro de
Contraloria Social y las Cédulas de Vigilancia.

2.3 Capturar las Cédulas de Vigilancia.

e Es compromiso del REPSS designar a un Enlace de Contraloria Social quien es responsable de capturar
las Cédulas de Vigilancia para presentacion ante la CNPSS.

2.4 Organizar con los representantes de los beneficiarios las acciones de Contraloria Social.

Los Comités de Contraloria Social tendran la funcion de verificar la operacion del SMSXXI, mediante las
Cédulas de Vigilancia, a las cuales daran respuesta una vez que den la pre-alta o alta del menor en los
hospitales seleccionados, dichas Cédulas seran aplicadas por el Gestor del Seguro Popular.

El objetivo de la aplicacién de las Cédulas de Vigilancia, es conocer la opinion de los padres de familia o
tutores, respecto al servicio, atencion y apoyos recibidos durante el tratamiento del menor beneficiario.

3. SEGUIMIENTO

La DGASMSXXI, en coordinacion con la DGCEF dara seguimiento a los Programas Estatales de Trabajo
de Contraloria Social (PETCS) y a la captura de informacion en el SICS a nivel nacional mediante las
siguientes acciones de Contraloria Social:

¢ Revisidn y monitoreo del avance de los PETCS;

e Visitas programadas a las Unidades Médicas elegidas previamente por el SMSXXI;
« Monitoreo por parte de los REPSS de los resultados registrados en el SICS, y

¢ Monitoreo por parte de la DGSMSXXI de los resultados registrados en el SICS.

Una vez concluido el presente ejercicio fiscal y el cierre de las actividades en el SICS, los REPSS
informaran a la Instancia Normativa mediante un informe ejecutivo las acciones realizadas en las Unidades
Médicas derivadas del Esquema de Contraloria Social.

3.1 De la captura en el Sistema Informatico de Contraloria Social.

El enlace de Contraloria Social nombrado por el Director del REPSS sera responsable de capturar la
informacién de operacién y seguimiento de la Contraloria Social en el SICS administrado por la SFP a través
de la siguiente direccion: http://sics.funcionpublica.gob.mx/, estos registros seran monitoreados por la CNPSS.

Asimismo los resultados obtenidos en las Cédulas de Vigilancia por los Comités de Contraloria Social, en
este caso, conformados por los padres de familia o tutores, se capturaran en el SICS.

4. ACTIVIDADES DE COORDINACION

La CNPSS establecera acciones de coordinacion con los REPSS, a través del sistema informético
determinado por la SFP, las cuales tendran que darse en el marco de transparencia y colaboracion, en apego
a lo establecido en estas Reglas de operacion y la normativa aplicable en la materia.
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CONVOCATORIAS PARA CONCURSOS DE PLAZAS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 633
DIRIGIDA A TODO/A INTERESADO/A, QUE DESEE INGRESAR AL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA CONSIDERANDO EL CRITERIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

El Comité Técnico de Seleccidn en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en los
articulos 21, 23, 25, 26, 28, 37 y 75, fraccion Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal, 17, 18, 32 fraccién Il, 34 al 40 y 47 de su Reglamento; numerales 195, 196,
197, 200, 201, 207, 208, 209 y 210 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017, (considerando el criterio de Igualdad
y No Discriminacion y el DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad y no
Discriminacion 2014-2018, publicado en el DOF el 30 de abril de 2014), emite la siguiente Convocatoria
Publica y Abierta dirigida a todo interesado/a que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera para
ocupar los siguientes puestos vacantes en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico:

Nombre del Puesto: Director(a) de Evolucién Tecnoldgica.

Vacante(s): 1 (Una).

Cadigo: 06-716-1-M1C017P-0000177-E-C-K.

Rama de Cargo: Informatica.

Nivel M11.

(Grupo/Grado): Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del Presidente

de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace de las
dependencias y sus equivalentes en las entidades de la Administracion
Publica Federal Anexo 3A.

Percepcién Mensual $51,923.83 (Cincuenta y un mil novecientos veintitrés pesos 83/100 M.N.).
Bruta:

Unidad de Direccién General de Tecnologias y Seguridad de la Informacion.
Adscripcion:

Sede(s) o Ciudad de México.

Radicacién:

Aspectos Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
Relevantes: para el desemperio de sus funciones.

Cultura Eticay Acciones de Etica e Integridad:

Reglas de 1. Conocer el Cadigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
Integridad: 2. Procedimiento Administrativo.

3. Cooperacion con la Integridad.
Perfil y Requisitos:

Escolaridad:
Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado.

Carreras:
Areas Generales Carreras Genéricas
Ciencias Naturales y Exactas Computacion e Informatica
Ciencias Naturales y Exactas Matematicas-Actuaria
Ciencias Sociales y Administrativas Computacion e Informatica
Educacion y Humanidades Computacion e Informética
Ingenieria y Tecnologia Computacion e Informética
Ingenieria y Tecnologia Eléctrica y Electronica
Ingenieria y Tecnologia Sistemas y Calidad
Ingenieria y Tecnologia Informatica Administrativa

Experiencia Laboral:
Afios de Experiencia: 7 afios minimo.
Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia Area General
Ciencias Tecnologicas Tecnologia de los Ordenadores
Ciencias Tecnolégicas Tecnologias de Informacién y Comunicaciones

Matematicas Ciencia de los Ordenadores
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Conocimientos:

Administracion de Proyectos, Desarrollo de Sistemas de Informacion, Cultura
Etica y Reglas de Integridad, Conocimientos de la SHCP y de la APF (Valor en el
Sistema de Puntuacion General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Negociacion y Liderazgo (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Horario: Mixto. Paqueteria Informatica: Word, Excel, Outlook y Power Point.

Requerimientos:

Nivel de Dominio: Intermedio. Periodos Especiales de Trabajo: En algunos
momentos se requieren jornadas muy largas de trabajo.

Funciones
Principales:

1. Contribuir en la deteccion oportuna, la integracién y atencién de los
requerimientos de negocio o0 necesidades de Infraestructura Tecnoldgica,
presentados por las Unidades Administrativas.

2. Determinar la arquitectura aplicativa de las soluciones propuestas, asegurando
su alineacién al Marco Tecnolégico de Referencia establecido.

3. Contribuir, segun sea requerido, en los Procesos de Licitacion y Contratacion
de Bienes y Servicios Informéticos necesarios para los proyectos.

4. Coordinar la ejecucién de los Proyectos de Mantenimiento y Desarrollo
de Soluciones bajo los estandares establecidos en el Marco Tecnoldgico de
Referencia, asi como aquellos ejecutados por terceros.

5. Coordinar la ejecucion de actividades para la solucion de problemas
relacionados con las soluciones aplicativas desarrolladas para las Unidades
Administrativas.

6. Definir métricas de desempefio y revisiones posteriores a la implementacion
de las soluciones, a fin de realizar practicas de mejora continua.

7. Presentar y gestionar ante la Direccién de Planeacion de Tl las necesidades de
recursos materiales, humanos y financieros necesarios para la realizacion de los
proyectos.

8. Difundir y vigilar la aplicacion de los reglamentos, disposiciones y procesos en
el personal a su cargo.

9. Determinar la viabilidad de los requerimientos relacionados a la adquisicion de
bienes y servicios informéticos.

10. Determinar la viabilidad técnica, operativa y de negocio de las soluciones
propuestas.

11. Supervisar la ejecucion de pruebas unitarias, integrales, de estrés y de
volumen a las soluciones aplicativas realizadas para las Unidades Administrativas.
12. Participar junto con las &reas involucradas en los procesos de liberacion
de soluciones a través de la elaboracion de manuales de usuario, técnicos y de
operacion; asi como de la capacitacion a operadores del sistema y a usuarios
clave (capacitadores) cuando sea necesario.

13. Liberar las soluciones una vez cubierta en su totalidad la funcionalidad
requerida, obteniendo la documentacién aprobatoria correspondiente con los
usuarios y la Direccién General Adjunta de Servicios Institucionales.

Nombre del Puesto:

Subdirector(a) de Quejas.

Vacante(s):

1 (Una).

Cadigo:

06-113-1-M1C016P-0000421-E-C-U.

Rama de Cargo:

Auditoria, Responsabilidades, Quejas e Inconformidades.

Nivel
(Grupo/Grado):

N31.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del Presidente
de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace de las
Dependencias y Entidades y sus equivalentes en las Entidades de la
Administracién Publica Federal. Anexo 3A.

Percepcién Mensual
Bruta:

$41,895.26 (Cuarenta y un mil ochocientos noventa y cinco pesos 26/100 M.N.).

Unidad de Organo Interno de Control en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Adscripcion:

Sede(s) o Ciudad de México.

Radicacion:

Aspectos Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
Relevantes: para el desemperio de sus funciones.
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Cultura Eticay

Acciones de Etica e Integridad:

Reglas de 1. Conocer el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
Integridad: 2. Procesos de Evaluacion.
3. Procedimiento Administrativo.
4. Cooperacion con la Integridad.
5. Combate a la Corrupcion.
Perfil y Requisitos:
Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas Derecho

Experiencia Laboral:

Afios de Experiencia: 4 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia Area General

Ciencias Juridicas y Derecho Defensa Juridica y Procedimientos.

Conocimientos:

Atencion Ciudadana, Actuacion Juridica de la Autoridad Administrativa, Cultura
Etica y Reglas de Integridad, Conocimientos de la SHCP y de la APF. (Valor en el
Sistema de Puntuacion General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Trabajo en Equipo y Liderazgo (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Horario: Mixto. Disponibilidad para Viajar: En ocasiones. Paqueteria
Requerimientos: Informatica: Microsoft Office, Nivel de Dominio: Basico.

Funciones 1. Colaborar en la proposicién de razonamientos légico-juridicos para realizar
Principales: la Defensa Juridica de las Demandas de Nulidad y de Amparo, asi como, para la

interposicion de los recursos de revisibn que corresponda conocer, de
conformidad con las disposiciones de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo y La Ley de Amparo, con el propdsito de estar
en aptitud de rendir los informes y contestaciones de demanda correspondientes,
en tiempo y forma.

2. Colaborar en el planteamiento de los argumentos juridicos para la atencion
de los recursos de revocacion que se promuevan con motivo de la imposicién de
sanciones a Servidores Publicos; con apoyo en las leyes relativas a la materia,
con el objeto de que dichos recursos sean resueltos de manera oportuna.

3. Colaborar en la proposicion de razonamientos logico-juridicos para la atencion
de los recursos de revisidn que corresponda conocer, con base en las leyes
aplicables a la materia de que se trate, a fin de que dichos recursos sean
resueltos de manera oportuna.

4. Verificar que se desahoguen los procedimientos de quejas y denuncias
relativos a incumplimiento de obligaciones por parte de Servidores Publicos de la
Dependencia, a través de lo previsto en los lineamientos y criterios técnico
operativos en materia de atencién ciudadana, para proponer las posibles
soluciones para la resolucién de los mismos.

5. Vigilar la realizacién de las etapas del procedimiento de peticiones sobre
tramites y servicios, con apoyo en los lineamientos y criterios técnico operativos
en materia de atencion ciudadana, con el propdsito de que se de atencién
oportuna a las mismas.

6. Supervisar los mecanismos implementados para la promocién y seguimiento de
instancias de participacion ciudadana que brinde la Dependencia, para evaluar el
cumplimiento de estandares y el establecimiento de indicadores para la mejora,
aplicando los lineamientos y criterios técnico operativos en materia de atencién
ciudadana, con el fin de tener certeza de que los mismos son eficientes.

7. Verificar la realizacion de las etapas de las inconformidades relativas al Servicio
Profesional de Carrera, aplicando las disposiciones de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Puablica Federal y su Reglamento, a
fin de plantear posibles determinaciones para su resolucion.
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8. Vigilar los procedimientos que la Dependencia realice respecto del
incumplimiento de obligaciones de los Servidores Publicos de Carrera, con base
en los mecanismos que establece la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, su Reglamento y demas disposiciones aplicables,
a fin de contar con los elementos para la terminacion de la relacion laboral.

9. Supervisar el desahogo de los procedimientos de investigacion relativos a
presuntas irregularidades por inobservancia de las disposiciones de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica, previos a una
inconformidad, aplicando los lineamientos y criterios técnico operativos en materia
de atencién ciudadana, con el objeto de proponer en su caso la remisién para el
inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinario.

10. Colaborar en la supervision de las etapas de las inconformidades relativas a
adquisiciones, contratacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con
las mismas, con base en las disposiciones de Las Leyes de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y de Obras Publicas y servicios
relacionados con las mismas, a fin de someter a consideracion las posibles
soluciones y en su caso plantear la presuncién de conductas irregulares de
Servidores Publicos, o infracciones por parte de proveedores o contratistas.

11. Colaborar en la verificacion del registro de las inconformidades en el Sistema
Integral de Inconformidades, con apoyo en lo dispuesto en el Manual de dicho
Sistema, para su debido control.

12. Colaborar en la supervision respecto de que las resoluciones de las
inconformidades se notifiquen, con apego a lo establecido en el Cédigo Federal
de Procedimientos Civiles, supletorio de las Leyes que rigen la materia, para
hacer del conocimiento de las partes en tiempo y forma, la resolucién emitida.

Nombre del Puesto:

Subdirector(a) de Andlisis Econémico de los Ingresos.

Vacante(s):

1 (Una).

Cadigo:

06-310-1-M1C016P-0000484-E-C-A.

Rama de Cargo:

Normatividad y Gobierno.

Nivel
(Grupo/Grado):

N31.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del Presidente
de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace de las
dependencias y sus equivalentes en las entidades de la Administracion Publica
Federal Anexo 3A .

Percepcion Mensual
Bruta:

$41,895.26 (Cuarenta y un mil ochocientos noventa y cinco pesos 26/100 M.N.).

Unidad de Unidad de Politica de Ingresos Tributarios.
Adscripcion:
Sede(s) o Ciudad de México.
Radicacion:
Aspectos Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
Relevantes: para el desempefio de sus funciones.
Cultura Eticay Acciones de Etica e Integridad:
Reglas de 1. Conocer el Caodigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
Integridad: 2. Actuacion Publica.

3. Desempefio Permanente con Integridad.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado

Carreras:

Areas Generales

Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas

Economia

Ciencias Naturales y Exactas

Matematicas-Actuaria

Experiencia Laboral:

Afos de Experiencia: 4 afios minimo.
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Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia Area General
Ciencias Econémicas Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacionales
Ciencias Econémicas Econometria
Ciencias Econémicas Economia General
Matematicas Estadistica

Conocimientos:

Andlisis Econdmico de los Impuestos, Sistema General de las Contribuciones,
Conocimientos de la SHCP y de la APF, Cultura Etica y Reglas de Integridad.
(Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Liderazgo y Trabajo en Equipo (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Horario: Mixto. Paqueteria: Microsoft Office, Windows (Nivel Intermedio).
Requerimientos:

Funciones 1. Colaborar en el célculo del Calendario Mensual de los Ingresos contenidos en
Principales: el Articulo 1° de la Ley de Ingresos de la Federacién por medio del analisis

estadistico y econométrico del comportamiento de los ingresos tributarios no
petroleros para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

2. Supervisar la elaboracién del documento metodoldgico sobre la estimacion del
Calendario Mensual de los Ingresos del Gobierno Federal, validando y compilando
de otras areas los modelos utilizados para el célculo de los ingresos mensuales
tributarios y no tributarios petroleros y no petroleros, asi como de organismos y
empresas para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 23 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

3. Coordinar el célculo de los ingresos tributarios del siguiente ejercicio fiscal y los
cinco ejercicios posteriores a través de pronosticos de modelos econométricos
para integrar el Articulo 1° de la Iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacion
que se envia a la Camara de Diputados.

4. Efectuar pronosticos de recaudacion de ingresos tributarios para el cierre del
ejercicio fiscal en curso mediante proyecciones estadisticas para dar elementos
de analisis a los niveles jerarquicos superiores sobre la Politica Tributaria del
Gobierno Federal.

5. Efectuar los calculos con los que se integra el documento "Distribucion del
Pago de Impuestos y Recepcion del Gasto Publico por Deciles de Hogares y
Personas", a través de programas de simulacion del pago de impuestos como
ISR, IVA, IEPS e ISAN para cumplir con lo establecido en el Articulo 24 de la Ley
de Ingresos de la Federacion y 31 de la Ley del Servicio de Administracion
Tributaria.

6. Asesorar en la elaboracién del documento "Distribucion del Pago de Impuestos
y Recepcion del Gasto Publico por Deciles de Hogares y Personas”, mediante el
andlisis y evaluaciéon de la incidencia y efectos redistributivos de la Politica
Tributaria para presentar el documento a las Camaras de Diputados y Senadores.
7. Disefar diversos estudios en materia fiscal mediante el uso de modelos de
simulacion econdmica para evaluar la politica de recaudacion del Gobierno
Federal.

8. Generar informacién econémica y fiscal a través de la explotacién de bases de
datos externas como la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares y
de fuentes internas como los Ingresos del Gobierno Federal para coadyuvar a la
toma de decisiones de los niveles jerarquicos superiores en materia de Ingresos
Publicos.

9. Investigar modificaciones a las Leyes Fiscales mediante el monitoreo constante
de las mismas con la finalidad de proporcionar informacion actualizada para los
diferentes estudios que se realizan en el area que reflejen las condiciones
actuales de la economia.
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Nombre del Puesto:

Subcoordinador(a) de Recursos Humanos.

Vacante(s):

1 (Una).

Cadigo:

06-113-1-M1C015P-0000442-E-C-M.

Rama de Cargo:

Recursos Humanos.

Nivel
(Grupo/Grado):

N21.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del Presidente
de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace de las
dependencias y sus equivalentes en las entidades de la Administracion Publica
Federal Anexo 3A.

Percepcién Mensual
Bruta:

$34,846.27 (Treinta y cuatro mil ochocientos cuarenta y seis pesos 27/100 M.N.).

Unidad de Organo Interno de Control en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Adscripcion:
Sede(s) o Ciudad de México.
Radicacion:
Aspectos Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
Relevantes: para el desempefio de sus funciones.
Cultura Eticay Acciones de Etica e Integridad:
Reglas de 1. Conocer el Caodigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
Integridad: 2. Tréamites y Servicios.

3. Recursos Humanos.

4. Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles.

5. Procesos de Evaluacion.

6. Control Interno.

7. Procedimiento Administrativo.

8. Desempefio Permanente con Integridad.

9. Combate a la Corrupcion.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales

Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas

Administracién

Ciencias Sociales y Administrativas

Ciencias Politicas y Administracion Publica

Ciencias Sociales y Administrativas

Computacion e Informatica

Ciencias Sociales y Administrativas

Contaduria

Experiencia Laboral:

Afos de Experiencia: 4 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Area General

Area de Experiencia

Ciencias Tecnolégicas

Tecnologias de Informacion y Comunicaciones

Ciencias Econdmicas

Apoyo Ejecutivo y/o Administrativo

Ciencias Econdmicas

Direccion y Desarrollo de Recursos Humanos

Ciencia Politica

Administracién Publica

Conocimientos:

Recursos Humanos-Relaciones Laborales, Administracion de Personal y
Remuneraciones, Recursos Humanos-Organizacion y Presupuesto Capitulo 1000,
Conocimientos de la SHCP y de la APF, Cultura Etica y Reglas de Integridad.
(Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Liderazgo y Trabajo en Equipo. (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Horario: Mixto. Paqueteria Informatica: Nivel Intermedio en Microsoft Office.

Requerimientos:




Miércoles 18 de octubre de 2017 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién) 63

Funciones
Principales:

1. Coordinar la gestion oportuna de los movimientos de altas, bajas y cambios de
plazas o de adscripcion; ademas de las modificaciones en los porcentajes de los
seguros y promociones en el Sistema Informatico SIARH; tramitar las licencias
con o sin goce de sueldo e incidencias del personal mediante el Sistema
Informatico de asistencia OLIN, y controlar vacaciones del personal del OIC, asi
mismo seleccionar y evaluar al personal de nuevo ingreso, a fin de que la
contratacion se realice de acuerdo a las normas establecidas y que los candidatos
reunan los perfiles adecuados, acordes a las funciones que desarrolla el Organo
Interno de Control.

2. Mantener actualizada la plantilla de personal asignado al Organo Interno de
Control, utilizando el Sistema Informético SIARH, a fin de mantener el control
de las plazas asignadas a esta instancia de control, y contar oportunamente con
la informacion para la toma de decisiones del Coordinador(a) Administrativo(a).

3. Supervisar que los servicios sociales y prestaciones que se otorgan a los
empleados sean dentro del marco de las Condiciones Generales de Trabajo de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y las que por ley se deberan otorgar a
los deméas servidores publicos, a fin de que sea aplicada la normatividad
correspondiente.

4. Detectar las Necesidades de Capacitacion del Personal adscrito a este OIC, a
efecto de promover los cursos correspondientes ante la Direccion General de
Recursos Humanos e impartir el curso de Induccion al Personal de Nuevo
Ingreso, para que el personal obtenga las horas de capacitacion establecidas por
la norma vigente.

5. Elaborar, promover y dar seguimiento al Programa Anual de Capacitacion y
Desarrollo del personal, en funcidn de las necesidades técnicas del OIC, a efecto
de que se cuente con las herramientas para el cumplimiento de las metas
establecidas en materia de capacitacion.

6. Elaborar y dar seguimiento al desarrollo del Plan Anual de Trabajo e informar al
Coordinador Administrativo sobre el desarrollo de las funciones y proponer
soluciones a los problemas que se presenten, y en general, sobre cualquier
asunto relacionado con su gestion, para cumplir con las metas de trabajo
establecidas por la Coordinacion Administrativa.

7. Realizar la impresion de los comprobantes y la némina de pago al personal del
OIC mediante el Sistema Informético SIARH, entregar oportunamente los estados
de cuenta del Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR) y gestionar las correcciones
correspondientes, cuando éstos contengan alguna irregularidad, asi como llevar el
control y seguimiento en el Sistema Informatico SIARH de las aportaciones de los
trabajadores al Fondo de Ahorro Capitalizable (FONAC) y realizar la entrega de
estos recursos en los tiempos establecidos y bajo las normas vigentes.

8. Elaborar constancias de servicio, antigiedad, remuneraciones y FONAC en el
Sistema Informatico SIARH, de los servidores publicos adscritos a este Organo
Interno de Control, con el objeto de que cuenten oportunamente con la
documentacion necesaria, para llevar a cabo los tramites personales al exterior de
la Dependencia.

9. Tramitar ante la Direccion General de Recursos Humanos diversas solicitudes
tales como: solicitud de pago de quinquenios, de cambio de porcentaje del Seguro
de Separacion Individualizado, cambio de credencial entre otras, en apego a la
normatividad vigente, con el propoésito de que la gestiéon sea en forma oportuna,
para la aplicacién en su caso de los descuentos de némina.

Nombre del Puesto:

Subdirector(a) de Asuntos Hacendarios con Organismos
Multilaterales Europeos y de Comercio.

Vacante(s):

1 (Una).

Cadigo:

06-215-1-M1C015P-0000142-E-C-J.

Rama de Cargo:

Desarrollo Institucional.

Nivel
(Grupo/Grado):

N11.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del Presidente
de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace de las
Dependencias y Entidades y sus equivalentes en las Entidades de la
Administracion Publica Federal. Anexo 3A.
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Percepcion Mensual $30,137.95 (Treinta mil ciento treinta y siete pesos 95/100 M.N.).
Bruta:
Unidad de Unidad de Asuntos Internacionales de Hacienda.
Adscripcion:
Sede(s) o Ciudad de México.
Radicacién:
Aspectos Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
Relevantes: para el desempefio de sus funciones.
Cultura Eticay Acciones de Etica e Integridad:
Reglas de 1. Conocer el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
Integridad: 2. Programas Gubernamentales.

3. Tramites y Servicios.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.
Carreras:

Areas Generales

Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas

Ciencias Politicas y Administracion Publica

Ciencias Sociales y Administrativas

Derecho

Ciencias Sociales y Administrativas

Relaciones Internacionales

Experiencia Laboral:
Afios de Experiencia: 4 afios minimo.
Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia

Area General

Ciencias Econdmicas

Economia Sectorial

Ciencias Econémicas

Economia Internacional

Ciencias Econdémicas

Actividad Econémica

Ciencias Juridicas y Derecho

Derecho y Legislacion Nacionales

Ciencias Juridicas y Derecho

Derecho Internacional

Ciencia Politica

Relaciones Internacionales

Conocimientos:

Politicas Publicas, Finanzas Publicas, Cultura Etica y Reglas de Integridad,
Conocimientos de la SHCP y de la APF. (Valor en el Sistema de Puntuacion
General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Liderazgo y Trabajo en Equipo (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%.
Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.
Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.
Otros Horario: Mixto. Disponibilidad para Viajar: En ocasiones. Idioma: Inglés. Nivel

Requerimientos:

de Dominio: Avanzado. Paqueteria Informatica: Microsoft Office (principalmente
Excel). Nivel de Dominio: Avanzado.

Funciones
Principales:

1. Coordinar el intercambio de informacion entre las Embajadas y Consulados de
México en el exterior y el Sistema de Administracion Tributaria, mediante el
andlisis de la documentacion proporcionada por cada una de las partes,
verificando que contengan los elementos necesarios dentro del Marco Juridico-
Normativo, a fin de atender las consultas en torno al estatus fiscal de las
empresas privadas de México en el exterior.

2. Analizar las relaciones de México con los Organismos Multilaterales y de
Comercio, mediante la formulacion de estrategias de negociacion, con el propésito
de que sirvan de base para la participacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico en los Foros Multilaterales.

3. Supervisar la elaboracion de notas de apoyo en materia bilateral, observando
gue contengan, segun sea el caso, la informacion y elementos necesarios en
materia financiera, econémica, aduanal, tributaria, cultural, entre otras, para las
reuniones y participaciones de la Secretaria en el marco de eventos y Foros
Multilaterales.
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4. Colaborar en investigaciones referentes a la relacion bilateral de México con los
Organismos Multilaterales, emitiendo recomendaciones que permitan proponer
reuniones con el (la) Secretario(a) o Subsecretario(a), con la finalidad de que se
emitan Acuerdos que sean de interés para la Secretaria.

5. Evaluar los Acuerdos y Proyectos negociados con los paises de la region,
mediante el estudio de los aspectos politicos, econémicos y financieros
respectivos, con el propésito de emitir un adecuado analisis de los beneficios
obtenidos para nuestro Pais.

6. Coparticipar en la elaboracion de biografias y documentos de apoyo en asuntos
economico-financieros para las visitas de funcionarios(as) de México a los paises
de la region o viceversa, mediante la identificacién y analisis de temas y enfoques
en la materia, con la finalidad de que puedan ser utilizados en la participacion del
Secretario(a) o Subsecretario(a) en foros o reuniones.

7. Verificar el seguimiento a los temas bilaterales y de comercio, mediante la
elaboracion de procesos de mejora continua con la finalidad de dar cumplimiento
a los objetivos asignados a la Unidad y emitir respuesta oportuna a las solicitudes
recibidas de otras Dependencias de la Administracion Publica Federal.

8. Coordinar la elaboraciéon de informes periddicos, implementando mecanismos
que permitan dar seguimiento a las solicitudes recibidas, con el objetivo de
garantizar el descargo en tiempo y forma de los oficios y documentos turnados a
la Direccion General Adjunta.

9. Compilar las notas, informes y agendas de las carpetas informativas de los
temas multilaterales, bilaterales y de comercio, allegandose de dicha informacion,
a través de las reuniones internacionales en las que participa el (la) Titular de la
Unidad, el (la) Subsecretario(a) y el (la) Secretario(a) de Hacienda y Crédito
Publico, con el objetivo de verificar los avances del area en el cumplimiento de
sus metas de indicadores de resultados.

10. Mantener actualizados los temas de caracter multilaterales, bilaterales y de
comercio que se discuten en los diversos foros en los que participa la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, a través de una constante comunicacion e
intercambio de informacion con las Dependencias Gubernamentales y las
contrapartes involucradas en estos temas, con la finalidad de contar con
informacién sustantiva y actualizada del trabajo que genera el area.

11. Recopilar informacién que se genere de las reuniones en el &mbito fiscal,
aduanero, entre otras, mediante la estrecha relacion y coordinacion con las
Unidades Administrativas que tengan insumos en la materia, con el fin de formular
e instrumentar la posicién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en las
negociaciones internacionales.

Nombre del Puesto:

Subdirector(a) de Politicas Publicas y Presupuesto.

Vacante(s):

1 (Una).

Cadigo:

06-700-1-M1C015P-0000213-E-C-T.

Rama de Cargo:

Coordinacion y Enlace Intra e Interinstitucional.

Nivel
(Grupo/Grado):

N11
Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del Presidente
de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace de las
dependencias y sus equivalentes en las entidades de la Administracion Pablica
Federal Anexo 3A.

Percepcion Mensual
Bruta:

$30,137.95 (Treinta mil ciento treinta y siete pesos 95/100 M.N.).

Unidad de Oficialia Mayor.

Adscripcion:

Sede(s) o Ciudad de México.

Radicacion:

Aspectos Puestos Subordinados: Tiene puestos a su cargo. Trabajo Técnico Calificado:
Relevantes: Se requiere formacién y conocimiento exigidos para su desempeiio.

Cultura Eticay Acciones de Etica e Integridad:

Reglas de 1. Conocer el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
Integridad: 2. Actuacion Publica.

3. Desempefio Permanente con Integridad.
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Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.

Carreras:
Areas Generales Carreras Genéricas
No Aplica No Aplica
Experiencia Laboral:
Afios de Experiencia: 3 afios minimo.
Areas de Experiencia:
Grupo de Experiencia Area General
Ciencias Juridicas y Derecho Derecho y Legislacion Nacionales
Ciencia Politica Administracion Publica
Ciencia Politica Relaciones Internacionales
Ciencias de la Salud Equidad y Género

Conocimientos:

Herramientas de Computo, Lenguaje Ciudadano, Cultura Etica y Reglas de
Integridad, Conocimientos de la SHCP y de la APF. (Valor en el Sistema
de Puntuacién General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Trabajo en Equipo y Liderazgo (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.

Otros Horario: Mixto. Disponibilidad para Viajar: A veces.

Requerimientos:

Funciones
Principales:

1. Formular y proponer a la superioridad propuestas de politicas publicas que
aseguren la reduccion de brechas de desigualdad mediante la incorporacion de la
perspectiva y transversalidad de género en el quehacer institucional.

2. Coordinar y dar seguimiento a las acciones de programacion, presupuestacion,
ejecucion y evaluacion de las Politicas Publicas Institucionales en relacién con la
inclusion de la perspectiva de género, con el fin de que se reflejen en el quehacer
de la Dependencia.

3. Verificar y evaluar la incorporacién de la perspectiva y transversalidad de
género en las politicas publicas, presupuesto, programas y proyectos del sector.
4. Instrumentar la estrategia de capacitacion y formacion en coordinacion con las
areas competentes, sobre transversalidad de la perspectiva de género al personal
responsable de programar, presupuestar, ejecutar y evaluar las Politicas Publicas
Institucionales.

5. Plantear e implementar criterios con perspectiva de género y no discriminacion
en la atencién y servicios que presta la Dependencia a la poblacion, con el fin de
garantizar la igualdad en la prestacion de dichos servicios.

6. Integrar y elaborar informes, andlisis y evaluaciones del Proceso de
Institucionalizacion de la perspectiva de género, recabando y analizando
la informacién proporcionada por las diferentes instancias involucradas, con el
propdsito de brindar un amplio panorama normativo para la eficiente toma de
decisiones.

7. Supervisar y evaluar los resultados obtenidos en la aplicacion de los
conocimientos con perspectiva y transversalidad de género, corroborando el
cumplimiento de las metas establecidas en el programa de trabajo en la materia,
con la finalidad de conocer el grado de cumplimiento y su impacto.

8. Coordinar la elaboracién de informes de seguimiento y evaluacion de las
acciones realizadas para la institucionalizacién de la perspectiva de género,
retroalimentando constantemente la base de datos destinada para tal fin, a efecto
de contar con herramientas que permitan realizar una eficiente gestion publica.

9. Establecer y proporcionar los conocimientos que faciliten la gestién de
la Politica Nacional de Igualdad, participando con los actores involucrados en las
mesas de trabajo correspondientes, con la finalidad de atender de manera
expedita los asuntos encomendados.

10. Asesorar a las Unidades Administrativas en la aplicacién de los criterios para
la resolucion de asuntos en materia de Politica Nacional de Igualdad,
considerando los elementos normativos en la materia y corroborando la vigencia
de los mismos, a efecto de asegurar su cumplimiento.
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BASES DE PARTICIPACION

la. Requisitos de participacion.

Podran participar los/las ciudadanos/as que retnan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para
el puesto y aquellos establecidos en las bases de la convocatoria. Adicionalmente se debera acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos legales: (Art. 21 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal)

1. Ser ciudadano/a mexicano/a en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero/a cuya condicidon migratoria
permita la funcién a desarrollar.

2. No haber sido sentenciado/a con pena privativa de libertad por delito doloso.

3. Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

4. No pertenecer al estado eclesiastico ni ser ministro/a de algun culto.

5. No estar inhabilitado/a para el servicio publico, ni encontrarse con algin otro impedimento legal o
administrativo, asi como presentar y acreditar las evaluaciones que se indica para cada caso.

2a. Documentacion requerida.

La Revision y Evaluacién de Documentos especificamente en lo relativo al perfil del puesto, (escolaridad,
areas y afios de experiencia) se llevara a cabo conforme a los Catélogos de Carreras y de Campos y Areas de
Experiencia, establecidos por la Secretaria de la Funcion Puablica en el portal electronico
www.trabajaen.gob.mx., asi como, Unicamente las registradas en el curriculum de trabajaen que registré para
aplicar para esta vacante.

Sin excepcién alguna, los/las aspirantes deberan presentar en original o copia certificada legibles para su
cotejo y copia simple legible para su entrega, en las oficinas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en el domicilio, fecha y hora establecidos en el mensaje que al efecto reciban a través de la herramienta
electronica www.trabajaen.gob.mx, los siguientes documentos:

1.- Curriculum Vitae maximo 3 cuartillas actualizado, con fotografia y nameros telefénicos de los empleos
registrados incluyendo el actual, en los que se detallen claramente, funciones especificas, del puesto o
puestos ocupado/s y periodo/s en el cual laboré.

2.- Acta de nacimiento y/o documento migratorio que permita la funcién a desarrollar.

3.- Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto. En los casos en que el requisito
académico sea de nivel Licenciatura con grado de avance Titulado/a, sélo seran validos el Titulo Profesional o
Cédula Profesional registrados en la Secretaria de Educacién Publica, en términos de las disposiciones
aplicables; el Comité Técnico de Seleccion determind que para efectos de acreditar el nivel Licenciatura con
grado de avance Titulado/a, no se aceptara ningln otro documento con el que se pretenda acreditar que la
expedicion del titulo y/o cédula profesional se encuentran en tramite y se refiera a uno distinto al descrito con
anterioridad. En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, de conformidad con el numeral 175 del
ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010,
Ultima reforma el 06 de abril de 2017, deberd presentar invariablemente la constancia de validez o
reconocimiento oficial expedido por la Secretaria de Educacion Publica.

Cuando en una convocatoria se establezca como requisito de escolaridad, el nivel académico de carrera
técnica o comercial, Licenciatura con grado de avance terminado o pasante, se aceptara para acreditar tal
caracter el certificado o constancia de estudios, carta de pasante con el 100% de créditos con sello de la
institucion educativa reconocida por la Secretaria de Educacion Publica. Asimismo, se aceptara el grado de
licenciatura, maestria o doctorado en el nivel terminado o pasante o titulada/o en las areas académicas
definidas en el perfil del puesto registrados ante la SEP.

Para los casos en que el requisito académico sefiale “Carrera Técnica o Nivel Medio Superior” se aceptara
certificado de estudios, titulo, carta de pasante con el 100% de créditos o constancia de estudios con sello
de la Institucion Educativa.

En estos casos los/as candidatos/as deberan firmar Bajo Protesta de decir Verdad que el documento de
escolaridad presentado es auténtico.
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De conformidad con el numeral 175 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017, cuando en una convocatoria
se establezca como requisito de escolaridad el Titulo Profesional o grado académico en el nivel Licenciatura,
se aceptara el grado de Maestria o Doctorado con grado de avance titulado, terminado y/o pasante en las
areas académicas definidas en el perfil del puesto, siempre y cuando, el/la concursante cuente con algun titulo
o cédula profesional de nivel licenciatura en alguna de las areas de conocimientos relacionadas en el catalogo
de carreras de la SFP.

4.- ldentificacion oficial vigente con fotografia y firma, debiendo ser: credencial para votar o pasaporte o
cédula profesional o Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada.

5.- Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada (Gnicamente en el caso de hombres hasta los 45 afios).

6.- Escrito de Carta Protesta en el que manifieste decir verdad, de ser ciudadano/a mexicano/a en pleno
ejercicio de sus derechos o extranjero/a cuya condicion migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber
sido sentenciado/a con pena privativa de libertad por delito doloso; no pertenecer al estado eclesiastico o ser
ministro/a de culto; no estar inhabilitado/a para el servicio publico, no formar parte de algin juicio, de cualquier
naturaleza, en contra de ésta u otra Institucion; y que la documentacién presentada es auténtica.

No ser servidor/a publico/a de carrera titular ni eventual. A efecto de que los/las Servidores/as Publicos/as
de Carrera Titulares acrediten las evaluaciones del desempefio anuales a que se refiere el articulo 47 del
Reglamento, deberan presentar las Ultimas que haya aplicado en el puesto en que se desempefia o en otro
anterior, incluso aquellas que se hayan practicado como servidores/as publicos/as, considerados de libre
designacidon previo a obtener su nombramiento como servidores/as publicas/as de carrera titulares.
Las evaluaciones a que se hace referencia, son requisito para quienes tengan el caracter de servidores
publicos de carrera titulares en la fecha en que el concurso de que se trate sea publicado en el Diario Oficial
de la Federacion y se acreditaran en el momento de la revisiébn documental. En el caso de que el servidor
publico no cuente con alguna de las evaluaciones por causas imputables a la dependencia, no podran ser
exigibles éstas, por lo que para verificar el desempefio de éste, el CTS solicitara a la dependencia la
informacién necesaria para tales efectos. Dichas evaluaciones no se requeriran cuando los/as servidores/as
publicos/as de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del puesto que ocupen (solo en el caso
que haya sido evaluado/a en el afio anterior para la Valoracion del Mérito). Para las promociones por concurso
de los/as servidores/as publicos/as de carrera de primer nivel de ingreso, la evaluacion del desempefio
mediante la cual obtuvieron su nombramiento como titular no formard parte de las dos requeridas por el
articulo 47.

No haber sido beneficiado por algin Programa de Retiro Voluntario en la Administracién Publica Federal
(en caso afirmativo manifestar en qué afio, y en qué dependencia).

En el caso de trabajadores/as que se hayan apegado a un Programa de Retiro Voluntario en la Administracion
Publica Federal, su alta estara sujeta a lo dispuesto en la normatividad aplicable, emitida cada afio por la
Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Ver el Formato
en:

http://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/29302/Carta_Protesta.pdf

Cabe sefialar que si se detecta que alguno de los datos proporcionados no es veridico, sera motivo de
descarte.

7.- Experiencia Laboral, para acreditar las &reas y afios de experiencia solicitados para el puesto presentar las
constancias conforme haya registrado su trayectoria laboral en el curriculum vitae de TrabajaEn, se
aceptaran: Hojas Unicas de servicios, constancias de servicios, constancias de nombramientos, cartas
finiquito, constancias de baja, contratos de servicios profesionales por honorarios, altas, bajas al IMSS,
documento de semanas cotizadas al IMSS del asegurado via electrénica, o el emitido por la subdelegacién del
IMSS que le corresponda, altas, bajas al ISSSTE, documento que acredite los afios de antigliedad cotizados
al ISSSTE, recibos de pago (presentar los recibos de pago con los que se compruebe la consecutividad de los
afos laborados), declaraciones del Impuesto Sobre la Renta, declaraciones patrimoniales, actas constitutivas
de empresas, poderes notariales, constancias de empleo expedidas en hojas membretadas con direccion,
niameros telefénicos firma y/o sello, conteniendo: nombre completo del candidato/a, periodo laborado,
percepcion, puesto(s) y/o funciones desempefiadas.
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Se aceptara el documento de Liberacién del Servicio Social emitido por la Institucién Educativa, o Carta, Oficio
o Constancia de Término de Servicio Social y/o Préacticas Profesionales emitidos por la Institucion en la cual
se hayan realizado y con las cuales se acrediten las areas generales de experiencia y hasta un afio de
experiencia, de los solicitados en el perfil del puesto por el cual se concurse. Sélo se aceptaran cartas que
acrediten experiencia como Becario hasta por un maximo de 6 meses.

El documento de acreditacién en estos supuestos debera incluir ademas de los datos de identificacion
necesarios, el periodo de prestacion, las funciones desempefiadas o el proyecto en que particip6. No se
aceptaran cartas de recomendacion como constancia para acreditar la experiencia laboral requerida.
Asimismo, toda documentacion emitida en el extranjero en idioma diferente al espafiol, invariablemente
debera acompanfarse de la traduccion oficial respectiva.

Datos de localizacion fisica y telefénica de cuando menos una referencia laboral comprobable respecto de
cada uno de los empleos con los que se acrediten los afios de experiencia requeridos para el puesto que se
concurse. Para la verificacion de las Referencias Laborales, se tomara los 2 Ultimos empleos proporcionados
por los/as candidatos/as, los cuales se verificara ante la instancia correspondiente, sin embargo en caso de no
obtener respuesta de alguno de ellos, se podran considerar empleos anteriores acreditados para obtener al
menos 2 verificaciones.

Para la Evaluacion de la Experiencia revisar la Metodologia y Escalas de Calificacion
(Ver www.trabajaen.gob.mx, dando clic en la liga Documentos e Informacién Relevante).

8.- Cédula de Identificacién Fiscal (RFC) y Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

9.- Presentar las constancias con las cuales acredite sus Méritos con los que cuenta, tales como: evidencias
de logros, distinciones, reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio profesional y cargos o comisiones
en el servicio publico, privado o social, las calificaciones de los cursos de capacitacion que hubiere tomado
durante el ejercicio fiscal inmediato anterior y el nimero de capacidades profesionales certificadas vigentes,
de acuerdo a la Metodologia y Escalas de Calificacion (Ver www.trabajaen.gob.mx, dando clic en la liga
Documentos e Informacion Relevante).

10.- Escrito de Aviso de Privacidad en el que se autoriza a la SHCP, utilizar su nombre, R.F.C., C.U.R.P.,
domicilio, teléfono, direccion de correo electrénico (e-mail), fecha de nacimiento, intereses personales,
informacién de escolaridad (titulo, acta de acreditacion de examen profesional, carta de pasante, autorizacion
provisional para ejercer la profesion, certificado, constancia de créditos, constancia de créditos e historial
académico), trayectoria laboral asi como referencias personales y laborales para fines de consulta interna y
externa por parte de esta Secretaria, para dar cumplimiento al DECRETO por el que se expide la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y se reforman los articulos 3, fracciones Il
y VI, y 33, asi como la denominacion del Capitulo Il, del Titulo Segundo, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de julio
de 2010. Ultima Reforma 08-06-2012. Asi como, lo sefialado en el articulo 36 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; los numerales 174, 175, 213 y 220
del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de julio de 2010,
Ultima reforma el 06 de abril de 2017. Ver en:
http://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/29301/Aviso_privacidad_shcp.pdf

11.- Impresién del documento de Bienvenida al Sistema TrabajaEn, como comprobante del namero folio
(9 digitos) asi como del asignado por el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx a el/la aspirante para el
concurso de que se trate.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica
Federal, su Reglamento y demas disposiciones aplicables, sera motivo de descarte del concurso la no
presentacion de los/as aspirantes a cualquiera de las etapas del concurso en la fecha, hora y lugar que les
sean sefialados, asi como la no presentacion de los originales de cualquiera de los documentos antes
descritos en la fecha, hora y lugar que la Direccién de Ingreso determine para tal efecto. Bajo ningin supuesto
se aceptara en sustitucion de los originales, copia fotostatica de los documentos descritos, ni el acta levantada
con motivo de robo, destruccién o extravio.

De no acreditarse a juicio del personal de la Direccién de Ingreso cualquiera de los datos registrados por
los/las aspirantes en el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx, de los que exhiban en la revision curricular y
documental, o en cualquier etapa del proceso; o de no exhibirse para su cotejo en la fecha, hora y lugar que
sean requeridos, se descalificara automaticamente a el/la aspirante o en su caso, se dejara sin efecto el
resultado del proceso de seleccion y/o el nhombramiento que se haya emitido sin responsabilidad para la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales
procedentes.
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Conforme al Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacion, publicado en el DOF el 30 de abril de
2014, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, esta comprometida a respetar y garantizar los derechos
humanos y dar un trato igualmente digno en la participacion de los concursos, asi como, actuar sin
discriminacién de ninguna indole. Asimismo, en ningln caso seran requeridos exdmenes de gravidez y/o de
VIH/SIDA, para participar en los concursos y en su caso para llevar a cabo la contratacion.

3a. Registro de candidatos.

La inscripcion o el registro de los/as candidatos/as a un concurso, se podra realizar a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria en la pagina www.trabajaen.gob.mx, la cual asignara a los candidatos un
numero de folio de participacion para el concurso una vez que los mismos hayan aceptado sujetarse a las
presentes bases, y que servira para formalizar la inscripcion al concurso de la plaza de que se trate y
de identificacién durante el desarrollo del proceso hasta antes de la Entrevista que haga el Comité Técnico de
Seleccion; lo anterior, con el fin de asegurar el anonimato de los/as candidatos/as.

Programa del concurso:

Fase o Etapa Fecha o Plazo
Publicacion del Concurso 18 de octubre de 2017
Registro de candidatos y Revision curricular Del 18 al 31 de octubre de 2017
Recepcién de solicitudes para reactivacion de | EI Comité Técnico de Seleccibn no autorizé la
folios reactivacion de folios por causas imputables a los

aspirantes.

Evaluacion de Conocimientos Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Evaluacion de Habilidades Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Revision y Evaluacion Documental Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Evaluacion de la Experiencia y Valoracion del | Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Mérito
Entrevista por el Comité Técnico de Seleccién | Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Determinacion Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018

Las Etapas del proceso de seleccion de los puestos incluidos en esta convocatoria se llevaran a cabo en
razén del numero de candidatos/as que puedan registrarse en los concursos, por lo que las fechas indicadas
podran estar sujetas a cambio sin previo aviso, por lo que se recomienda dar seguimiento a los mismos a
través del portal electrénico www.trabajaen.gob.mx y de la cuenta de correo electronico registrada por cada
candidato. La aplicacion de las evaluaciones consideradas en el proceso de seleccion se realizaran en las
mismas fechas y horarios a todos/as los/as candidatos/as que continlen en el concurso a fin de garantizar la
igualdad de oportunidades y la no discriminacion. En caso de presentarse inconformidades o alguna solicitud
de revision de examen, se informard a ellla candidato/a, a través de la cuenta de correo
ingreso_shcp@hacienda.gob.mx y/o se le naotificara a través del portal www.trabajaen.gob.mx, por otra parte
si se presenta alguna situacién no prevista en estas bases, se informara a todos los candidatos a través de los
mismos medios.

4a. Temarios.

Los temarios relativos a los exdmenes de Conocimientos seran publicados en los portales
www.trabajaen.gob.mx, en www.hacienda.gob.mx y en la pagina de intranet de la SHCP, o en su caso, se
haran llegar a los/las aspirantes a través de su correo electronico cuando asi lo requieran.

5a. Presentacion de Evaluaciones.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico comunicard a cada aspirante, la fecha, hora y lugar en que
debera presentarse para la aplicacion de las evaluaciones referentes a cada una de las etapas del concurso, a
través de la pagina electrénica www.trabajaen.gob.mx, en el rubro "Mis Mensajes"; en el entendido de que,
serd motivo de descarte del concurso, no presentarse en la fecha, hora y lugar sefialados, lo cual sera
notificado por el Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del
portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

Se sugiere a los candidatos considerar las previsiones necesarias de tiempo e imprevistos para sus traslados
ya que la tolerancia maxima respecto a la hora en que se tenga programado el inicio de cada etapa sera
de diez minutos considerando como hora referencial la que indiquen los equipos de computo de la Direccion
de Ingreso. Transcurrido dicho término, no se permitira el acceso a las salas de aplicacion a los candidatos
que lleguen retrasados quedando inmediatamente descartados del concurso.

De conformidad con el numeral 208 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017, la invitacién se enviara con al menos
2 dias habiles de anticipacion a la fecha y hora prevista al efecto. En dichos comunicados, se especificara la
duracion méxima de cada evaluacion.
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La presentacion de todas las evaluaciones estara sujeta, primeramente, a la aprobacion de la Etapa "Revision

Curricular", y en lo subsecuente se contemplaran las siguientes premisas:

= La subetapa de examen de conocimientos sera motivo de descarte y la calificacion minima aprobatoria
debera ser de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales, asimismo se deberd presentar previo a la
aplicacion del examen, la pantalla de Bienvenida del sistema Trabajaen y original del RFC y la CURP.

= Para efectos de continuar en el proceso de seleccion, los/las aspirantes deberan aprobar los examenes
de conocimientos y presentar la informacion solicitada.

= Los resultados obtenidos tendran una vigencia de un afio, contados a partir del dia en que se den a
conocer a través de Trabajaen, tiempo en el cual los/las aspirantes podran participar en otros concursos
sin tener que sujetarse a la evaluacidon de conocimientos, siempre y cuando se trate del mismo puesto,
examen, temario y bibliografia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

El examen de conocimientos constara de 1 evaluacion, la cual versara sobre los siguientes puntos:

a) Conocimientos sobre la Administracion Pablica Federal.

b) Conocimientos sobre la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
http://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx

c) Conocimientos Técnicos del Puesto.

d) Conocimientos sobre Cultura Etica y Reglas de Integridad en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5404568&fecha=20/08/2015
http://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx

= La subetapa de evaluacion de habilidades no serd motivo de descarte. Las calificaciones obtenidas se
sumaran a las otras evaluaciones para determinar el orden de prelacion de los candidatos prefinalistas
que se sujetaran a entrevista, por lo que los resultados de las evaluaciones seran considerados en el
Sistema de Puntuacién General, es decir, se les otorgara un puntaje. Las evaluaciones de habilidades se
llevan a cabo en linea mediante herramientas psicométricas de medicién, administradas por la SHCP. Los
resultados obtenidos tendran vigencia de un afio, contado a partir del dia en que se den a conocer a
través de Trabajaen, tiempo en el cual los/las aspirantes podran participar en otros concursos de esta
Secretaria sin tener que sujetarse a la evaluacion de habilidades, siempre y cuando sean las mismas y
correspondan al mismo nivel de dominio y hayan sido evaluadas a través de las herramientas
proporcionadas por la SHCP.

= Los resultados obtenidos en las subetapas de evaluacion de la experiencia y valoracién del mérito seran
consideradas en el sistema de puntuacion general y si bien no implican el descarte de los/las candidatos,
si serd motivo de descarte la no presentacion del original de cualquiera de los documentos que se
describen en esta convocatoria asi como que la carrera especifica con la que se pretenda acreditar
la carrera genérica del puesto que se concurse no se encuentre contenida textual y literalmente en la
impresion del Catdlogo de Carreras que en la fecha de la revisiobn documental obtenga del portal
electrénico www.trabajaen.gob.mx el personal de la Direccion de Ingreso.

Asimismo, la Direccién General de Recursos Humanos para constatar la autenticidad de la informacion y

documentacion incorporada en Trabajaen, y aquella para acreditar la presente etapa, realizara consultas y

cruce de informacién a los registros publicos o acudira directamente con las instancias y autoridades

correspondientes. En los casos en que no se acredite su autenticidad se descartara al candidato y se
ejerceran las acciones legales procedentes.

La aplicacion del examen de conocimientos, de las evaluaciones de habilidades, asi como la evaluaciéon de

la experiencia y valoracion de mérito y la revision y verificacion de documentos, se realizardn en las

instalaciones de la Direccion de Ingreso de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicada en Calzada
de la Virgen 2799, Edificio “D”, Planta baja, Ala Norte, Colonia CTM Culhuacan, C. P. 04480, Delegacion

Coyoacéan. ElI Comité Técnico de Seleccién determinara el lugar en que se llevard a cabo la etapa de

entrevista. La duracién aproximada de cada evaluacion, asi como la entrega de documentos es de 2 horas.

Las evaluaciones podran aplicarse de manera diferida dentro de las fechas establecidas en esta convocatoria,

de acuerdo a las necesidades del servicio, pero en ningun caso se diferird a un solo candidato, conforme al

numeral 180 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y

del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de

Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio

de 2010, tltima reforma el 06 de abril de 2017.

De conformidad con la Metodologia y Escalas de Calificacion para la Evaluacién de la Experiencia y la

Valoracién del Mérito, emitidas por la Secretaria de la Funcién Publica y vigente a partir del 23 de abril del

2009, los elementos que se calificardn para la Evaluacion de la Experiencia seran los siguientes:
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- Orden en los puestos desempefiados.

- Duracion en los puestos desempefiados.

- Experiencia en el Sector publico.

- Experiencia en el Sector privado.

- Experiencia en el Sector social.

- Nivel de responsabilidad.

- Nivel de remuneracion.

- Relevancia de funciones o actividades.

- En su caso, experiencia en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

- En su caso, aptitud en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

Asimismo, los elementos que se calificaran para la Valoracién del Mérito seran los siguientes:

- Resultados de las evaluaciones del desempefio.

- Resultados de las acciones de capacitacion.

- Resultados de procesos de certificacion.

- Logros.

- Distinciones.

- Reconocimientos o premios.

- Actividad destacada en lo individual.

- Otros estudios: Se aceptard diplomado (certificado total), especialidad, titulo profesional o grado
académico emitido por la Institucién Educativa: Federal, Estatal, Descentralizada o Particular, en éste
ultimo caso el documento debera contener la autorizacion o reconocimiento de validez oficial por parte de
la Secretaria de Educacién Publica; conforme a los articulos 1°, 3° y 23, fracciones | y IV de la
Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional relativo al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de
Méxicoy 11, 12 y 14 de su Reglamento.

En caso de que exista un error en la captura de la calificacion obtenida por un aspirante en el examen

de conocimientos, el operador de ingreso podra revertir el resultado previa notificacion al Comité Técnico de

Seleccion.

Si durante la aplicacion de la Sub etapa de conocimientos de la Etapa Il, se detectan inconsistencias en el

RFC y/o la CURP, de el/la candidato/a, éste/a debera realizar la solicitud de correccion de datos ante la

Secretaria de la Funcion Publica a los correos electronicos acervantes@funcionpublica.gob.mx o

jmmartinez@funcionpublica.gob.mx anexando los siguientes documentos: ldentificacion oficial vigente con

fotografia y firma, Cédula Fiscal y CURP. En caso de que al inicio de la Etapa Il Evaluacién de la Experiencia

y la Valoracién del Mérito, no se presenten las evidencias documentales de las correcciones respectivas, se

procedera a descartar a el/la candidato/a.

De acuerdo al principio de igualdad de oportunidades no procedera la reprogramacion de las fechas para

la aplicaciéon de cualquiera de las Etapas del concurso a peticion de los/las candidatos/tas. Asimismo,

en caso de que un candidato/a requiera revision del examen de conocimientos, ésta debera ser solicitada a

través de un escrito (fundamentado y firmado autégrafamente) enviado por correo electrénico dentro de un

plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la publicacion de los resultados en la pagina de

www.trabajaen.gob.mx. El escrito deberda ser dirigido al Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccién y

enviado a la siguiente direccién electrénica: ingreso_shcp@hacienda.gob.mx. Es importante sefialar, que

Unicamente se hara la revision de examenes en lo que respecta a la correcta aplicacion de las herramientas

de evaluacién, métodos o procedimientos utilizados, no asi procedera la revision respecto del contenido o de

los criterios de evaluacion.

ETAPA DE ENTREVISTA:

Los resultados obtenidos en los diversos exadmenes y evaluaciones, seran considerados para elaborar el

listado de candidatos/as con los resultados mas altos a fin de determinar el orden de prelacién para la etapa

de entrevista, de acuerdo con las reglas de valoracion y el sistema de puntuacidon establecidos en la

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, basadas en el ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones

en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual

Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del

Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017.

Por acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizacién, pasaran a la etapa de Entrevista, los/las cinco

candidatos/as con puntuaciones mas altas en estricto apego al orden de prelacién registrado cuando el

universo lo permita. En caso de empate en tercer lugar de acuerdo con el orden de prelacién, accederan a la
etapa de Entrevista el primer lugar, el segundo lugar y la totalidad de candidatos/as que compartan el tercer
lugar. Cabe sefialar, que el nimero de candidatos que se continuarian entrevistando, que preferentemente
serd de tres y solo se entrevistarian en caso de no contar al menos con un finalista de entre los/las

candidatos/as ya entrevistados/as. El o la candidato/a que al final de la etapa Ill cuente con menos de 35

puntos en la escala de 0 a 100 sin decimales, no sera considerado/a para la entrevista, toda vez que no

obtendria los 65 puntos que se requieren para acreditar el puntaje minimo de calificacion, que establece el
numeral 184, fraccion VII del Acuerdo.
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El Comité Técnico de Seleccion podra sesionar por medios remotos de comunicacion electronica, cuando asi
resulte conveniente.
Para la evaluacion de la entrevista, el Comité Técnico de Seleccién considerara el criterio siguiente:
Contexto, (favorable o adverso)
Estrategia (simple o compleja)
Resultado (sin impacto o con impacto)
- Participacion (protag6nica o como miembro de equipo)
ETAPA DE DETERMINACION:
Se consideraran finalistas a los/las candidatos/as que acrediten el puntaje minimo de calificacion en el sistema
de puntuacion general, esto es, que hayan obtenido un resultado aceptable (65 puntos) para ser considerados
aptos para ocupar el puesto sujeto a concurso en términos de los articulos 32 de la Ley y 40, fraccion Il de su
Reglamento.
En esta etapa el Comité Técnico de Seleccion resuelve el proceso de seleccion, mediante la emision de su
determinacion, declarando:
a) Ganador/a del concurso, al/la finalista que obtenga la calificacién mas alta en el proceso de seleccion, es
decir, al o la de mayor Calificaciéon Definitiva, y
b) A ellla finalista con la siguiente mayor Calificacion Definitiva, que podra llegar a ocupar el puesto sujeto a
concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la dependencia, el/la ganador/a sefialado/a en el
inciso anterior:
I.  Comunique a la dependencia, antes o en la fecha sefialada para tal efecto en la Determinacion, su
decision de no ocupar el puesto, 0
II.  No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha sefalada, o
c) Desierto el concurso.
6a. Reglas de Valoracién y Sistema de Puntuacién
El listado de candidatos/as en orden de prelacion, se integrard de acuerdo a los resultados obtenidos por
aquéllos/as con el puntaje mas alto en su esquema general de evaluacién, de conformidad con el Sistema de
Puntuacién General aprobado por el Comité Técnico de Profesionalizacion en la Primera Sesién Ordinaria
de 2012:

Sistema de Puntuaciéon General

Etapa Enlace Jefe de Subdirector | Director Director Director
Departamento de Area de Area General General
Adjunto
Il. Exdmenes de 30 30 20 20 10 10
Conocimientos
Il. Evaluacion de 20 20 20 20 20 20
Habilidades
Ill. Evaluacion de 10 10 20 20 30 30
Experiencia
Ill. Valoracion de 10 10 10 10 10 10
Mérito
IV. Entrevistas 30 30 30 30 30 30
Total 100 100 100 100 100 100

7a. Publicacion de Resultados.

Los resultados de los concursos, seran publicados en el portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

8a. Reserva de Candidatos

Los/as candidatos/as entrevistados/as por los miembros del Comité Técnico de Seleccion que no resulten
ganadores/as del concurso y obtengan el Puntaje Minimo de Calificacién (65 puntos), se integraran a la
Reserva de Candidatos de la rama de cargo o puesto de que se trate, teniendo una vigencia de permanencia
en la misma de un afio, contado a partir de la publicacion de los resultados finales del concurso de que se
trate.

Los/as candidatos/as finalistas estaran en posibilidad de ser convocados/as durante el periodo que dure su
vigencia de permanencia en la Reserva de Aspirantes tomando en cuenta la clasificacion de puestos y ramas
de cargo establecidos por el Comité Técnico de Profesionalizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, a participar en concursos bajo la modalidad de convocatoria dirigida a la reserva de aspirantes
cuando asi lo prevenga el Comité Técnico de Seleccion.
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9a. Declaraciéon de Concurso Desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del Reglamento de

la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, declarar desierto un concurso

por las siguientes causas:

I.  Porque ningun candidato/a se presente al concurso;

Il.  Porque ninguno de los/las candidatos/as obtenga el puntaje minimo de calificacion para ser
considerado/a finalista (65 puntos); o

Ill. Porque sélo un/una finalista pase a la etapa de determinacion y en ésta sea vetado o bien, no obtenga la
mayoria de los votos de los/as integrantes del Comité Técnico de Seleccion.

En caso de declararse desierto el concurso, se podra emitir una nueva convocatoria.

10a. Cancelacion de Concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas en los supuestos siguientes:

.  Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa que restrinja la
ocupacion del puesto de que se trate, 0

Il. El puesto de que se trate, se apruebe como de libre designacion, o bien, se considere para dar
cumplimiento a laudos o resoluciones que hayan causado estado, en su caso, para restituir en sus
derechos a alguna persona, o

lll. EI CTP determine que se modifica o suprime del Catalogo el puesto en cuestion.

11a. Principios del Concurso

En el portal www.dof.gob.mx podran consultarse la convocatoria, los detalles sobre el concurso y los puestos

vacantes. Los datos personales de los/las aspirantes son confidenciales aun después de concluido el

concurso. Los/as aspirantes se responsabilizaran de los traslados y gastos erogados como consecuencia de

su participacion en actividades relacionadas con motivo de la presente convocatoria sin responsabilidad

alguna a cargo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia, objetividad, calidad,

imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de género, sujetdndose el desarrollo del proceso y

la determinacion del Comité Técnico de Seleccidn, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de

Carrera en la Administracion Publica Federal, su Reglamento y al ACUERDO por el que se emiten las

Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el

Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual

del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017.

12a. Resolucion de dudas:

A efecto de garantizar la atencion y resolucion de las dudas que los/as candidatos/as formulen con relacion a

las plazas y el proceso del presente concurso, se encuentra disponible el correo electronico

ingreso_shcp@hacienda.gob.mx o bien del nimero telefénico 3688 5344, con un horario de atencion de lunes

a viernes de 9:00 a 15:00 horas.

13a. Inconformidades:

Los/as concursantes podran presentar cualquier inconformidad, ante el Area de Quejas del Organo Interno de

Control en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicado en Calzada de la Virgen 2799, Edificio C,

Primer Piso, Ala Norte, Colonia C.T.M. Culhuacéan, Delegacién Coyoacéan, C.P. 04480, Ciudad de México, con

horario de 9:00 a 15:00 y de 16:30 a 18:00 horas en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio

Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal y su Reglamento.

14a. Revocaciones

Una vez que se comuniquen los resultados del concurso, los/las interesados/as estaran en aptitud juridica de

interponer mediante escrito el Recurso de Revocacion ante la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria

de la Funcion Pdublica, en sus instalaciones situadas en Avenida de los Insurgentes Sur 1735, Primer Piso,

Ala Sur, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, C.P. 01020, Ciudad de México, en un horario

que va de las 09:00 y las 18:00 horas en dias habiles; lo anterior, conforme a los articulos 76, 77 y 78 de la

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, 97 y 98 de su Reglamento, o

depositando dicho escrito en el Servicio Postal Mexicano conforme al articulo 42 de la Ley Federal de

Procedimiento Administrativo.

15a. Procedimiento para la Reactivacion de Folios

En caso de que el descarte de un folio se deba a errores del Sistema o de captura u omisiones involuntarias

por parte del personal de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, dentro de los 3 dias habiles posteriores

en que se haya originado o se detecte el descarte, se enviardn al Comité los soportes documentales.

El Comité Técnico de Seleccion de esta Secretaria, por unanimidad o por mayoria de votos, podra determinar

bajo su responsabilidad en cualquier etapa del concurso la reactivacion de folios, conforme a lo siguiente:
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a) Dentro de los 3 dias habiles posteriores en que se haya originado o detectado el descarte de un folio, en un

horario de 9:00 a 18:00 hrs., los/las interesados/as podran solicitar su reactivacion a

comite_tecnico@hacienda.gob.mx, con copia a ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, siempre y cuando las

causas del descarte no sean imputables a los/as propios/as aspirantes.

b) Dentro de los 5 dias habiles posteriores a la solicitud de reactivacion de un folio, el Comité Técnico de

Seleccion sesionara para determinar la procedencia o improcedencia de la peticion.

Los/las aspirantes que requieran la aclaracion de dudas sobre la reactivacion de un folio, deberan dirigirse a

comite_tecnico@hacienda.gob.mx, con copia a ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, dentro de los 5 dias héabiles

posteriores a la fecha en que se les informe de la reactivacion de un folio.

La reactivacion de folios no sera procedente cuando:

. El/la aspirante cancele su participacion en el concurso, y

Il. Exista duplicidad de registros en Trabajaen.

16a. Disposiciones generales

1. Los aspectos relevantes y otros requerimientos de los puestos vacantes de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico se pueden consultar en:

a) El portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

b) La péagina electrénica www.gob.mx/busqueda, (En Busqueda de tramites, informacion y participaciéon
ciudadana, anote Convocatoria seguido del No. de la convocatoria de su interés y de click en
dicha convocatoria para ingresar al apartado de DOCUMENTOS, posteriormente haga click en la
flecha que se encuentra a la derecha del nombre del puesto).

c) En la Intranet (Personal interno de la SHCP) ingrese a la pagina electronica:
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/spc/Paginas/Concursos.aspx y dar click en el
nombre del puesto.

2. Asimismo, podra consultar las Bases de Participacion de los puestos vacantes de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico en:

a) La pagina electrénica www.gob.mx/shcp/documentos/bases-de-participacion-de-convocatorias-del-
spc-en-la-shcp?idiom=es-MX, localice en el apartado de DOCUMENTOS el nimero de convocatoria
de su interés y de click en la flecha se encuentra a la derecha.

b) En la Intranet, (Personal interno de la SHCP) ingrese a la pagina electrénica:
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/spc/Paginas/Concursos.aspx y dar click en el
puesto de su interés.

3. Cuando el/la ganador/a del concurso tenga el caracter de servidor publico de carrera titular, para poder
ser nombrado en el puesto sujeto a concurso, deberad presentar la documentacion necesaria que
acredite haberse separado del puesto que venia ocupando, toda vez que no puede permanecer activo en
ambos puestos; asi como, previo a su registro, haber cumplido con la obligacion que le sefiala la fraccion
VIII del articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

4. Una vez que el Comité Técnico de Seleccion haya resuelto sobre el/la candidato/a ganador/a, este
debera presentarse a laborar en la fecha y hora indicada por la dependencia; de no ser asi se considerara
como renuncia a su ingreso, por lo que el Comité podra optar por elegir de entre los/as finalistas al o la
siguiente con la calificacién mas alta. Lo anterior en apego a los articulos 28, 60 fraccién |y 75, fraccion |
de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

5. Los datos personales que se registren durante el reclutamiento, la seleccion asi como las
inconformidades y los recursos de revocacion seran considerados confidenciales aun después de
concluidos estos, en todo caso, deberan observarse las disposiciones en materia de proteccion,
tratamiento, difusion, transmision y distribucién de datos personales que resulten aplicables.

6. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité Técnico de
Seleccion conforme a las disposiciones aplicables.

Ciudad de México, a 18 de octubre de 2017.
El Comité Técnico de Seleccion
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
Por acuerdo de los Comités Técnicos de Seleccion, firma el Secretario Técnico
Director de Ingreso
Lic. Edgar Ricardo Hernandez Montalvo
Rubrica.
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Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 634

DIRIGIDA A TODO/A INTERESADO/A, QUE DESEE INGRESAR AL SERVICIO PROFESIONAL
DE CARRERA CONSIDERANDO EL CRITERIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

El Comité Técnico de Seleccidon en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en los
articulos 21, 23, 25, 26, 28, 37 y 75, fraccion Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, 17, 18, 32 fraccion I, 34 al 40 y 47 de su Reglamento; numerales 195, 196,
197, 200, 201, 207, 208, 209 y 210 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, dltima reforma el 06 de abril de 2017, (considerando el criterio de Igualdad
y No Discriminacion y el DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad y no
Discriminacion 2014-2018, publicado en el DOF el 30 de abril de 2014), emite la siguiente Convocatoria
Publica y Abierta dirigida a todo interesado/a que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera para
ocupar los siguientes puestos vacantes en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico:

Nombre del Puesto:

Subdirector(a) de Ingresos

Vacante(s): 1 (Una)

Cadigo: 06-412-1-M1C015P-0000315-E-C-L
Rama de Cargo: Evaluacion

Nivel (Grupo/Grado): N21.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del
Presidente de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de
Enlace de las Dependencias y Entidades y sus equivalentes en las Entidades
de la Administracion Puablica Federal. Anexo 3A.

Percepcién Mensual
Bruta:

$34,846.27 (Treinta y cuatro mil ochocientos cuarenta y seis pesos 27/100
M.N.). Conforme a las “Disposiciones Especificas para la Operacion del
Mddulo de Servicios Personales Durante el Ejercicio Fiscal 2017”, Numeral
29, Primer Parrafo, donde se sefiala que para “la ocupacion de las plazas que
guedan vacantes de los niveles del Tabulador de Sueldos y Salarios a que se
refiere el Anexo 3A del Manual de Percepciones 2016, debera llevarse a cabo
en el nivel 1 del grupo y grado que corresponda con el Catalogo de Puestos y
Tabulador de Sueldos y Salarios autorizado, sin dictamen presupuestario”.

Unidad de Adscripcion:

Unidad de Contabilidad Gubernamental.

Sede(s) o Radicacion:

Ciudad de México.

Aspectos Relevantes:

Puestos Subordinados: Al puesto le reporta directamente un Departamento.
Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
para el desempefio de sus funciones. Se debe establecer y llevar a cabo la
comunicacién con las Dependencias y Entidades para que entreguen la
informacion que se integra en los informes respectivos, asi como proponer
mejoras en el disefio y funcionalidad del aplicativo.

Cultura Eticay Reglas
de Integridad:

Acciones de Etica e Integridad:

1. Conocer el Cdédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno
Federal.

2. Programas Gubernamentales.

3. Cooperacion con la Integridad.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Carreras:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado.

Areas Generales

Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas

Administracion

Ciencias Sociales y Administrativas

Computacion e Informatica

Ciencias Sociales y Administrativas

Contaduria

Experiencia Laboral:

Areas de Experiencia:

Afos de Experiencia: 4 afios minimo.
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Grupo de Experiencia Area General
Ciencias Econ6micas Contabilidad
Ciencias Econ6micas Administracién
Ciencias Econémicas Sistemas Econdmicos

Conocimientos:

Contabilidad Gubernamental, Finanzas Publicas, Cultura Etica y Reglas de
Integridad, Conocimientos de la SHCP y de la APF. (Valor en el Sistema de
Puntuacién General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Liderazgo y Trabajo en Equipo (Valor en el Sistema de Puntuacion General
20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Requerimientos:

Horario: Mixto.

Funciones Principales:

1. Proponer y evaluar la parametrizacion del Sistema de Contabilidad
Gubernamental (SCG), trabajando de acuerdo a procedimientos con todas las
areas involucradas en la generacién de la normatividad aplicable, con la
finalidad de garantizar que todas las transacciones sean incluidas
correctamente en los centros de registro “Servicio de Administracion
Tributaria” (SAT) y “Crédito Publico” y asi asegurar que el SCG contabilice
apropiadamente todas las operaciones del Ente Publico.

2. Analizar las especificaciones funcionales del SCG, verificando la aplicacion
de los diferentes Manuales de Organizacién y Contabilidad y asegurar que se
cumpla con el registro de las transacciones de los centros de registro vy, la
normatividad y procesos aplicables, para lograr que se registre la informacion
contable en el centro de registro.

3. Verificar la informacién del SCG para detectar las posibles variaciones,
realizando las modificaciones necesarias, con la finalidad de que la
informacidn financiera sea veraz, objetiva y razonable y dar cumplimiento con
la norma, criterios establecidos por el centro de registro, la armonizacién
contable.

4. Proporcionar el soporte funcional del dia a dia a los usuarios del Sistema
de Contabilidad Gubernamental, mediante la atencion de los requerimientos y
consultas por parte de estos, con el propdsito de garantizar el uso adecuado
de las transacciones e interactuando directamente con el generador de
operaciones del ingreso, (SAT) y Crédito Publico.

5. Supervisar la ejecucion de los requerimientos de Crédito Publico en materia
de aplicaciones informaticas, verificando la correcta aplicacion normativa,
para lograr uniformidad en los procesos y registros e integrar informacién
financiera comparable y registrada bajo los mismos criterios.

6. Coordinar la capacitacion a los servidores publicos de la UCG, para la
explotacién de la informacion financiera del SAT y Crédito Publico, generada
por el SCG, con la finalidad de proporcionarles las herramientas para la
obtencion de datos que faciliten el andlisis de las operaciones de los centros
de registro, a través de la programacion de un plan de trabajo de capacitacion
en reuniones periddicas donde se determinen requerimientos especificos por
areas de la UCG y fecha para su imparticién.

7. Evaluar la viabilidad de la actualizacion normativa aplicable para SAT y
Crédito Publico, y en su caso realizar las modificaciones pertinentes dentro
del Sistema de Contabilidad Gubernamental, a través de la Mesa de Ayuda
del propio Sistema, con el objeto de lograr un correcto registro transaccional.
8. Verificar la conciliacion de las operaciones que comparten, el SAT y Crédito
Puablico con otro centro de registro (Egresos y Tesoreria de la Federacion),
mediante el andlisis de la informacion financiera y en caso de identificar la no
correspondencia entre conceptos, realizar las acciones correspondientes de
acuerdo a la normatividad vigente, con el objeto de minimizar las diferencias
entre centros de registro.

9. Llevar a cabo las actividades que le encomiende su Superior Jerarquico
Inmediato.
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Nombre del Puesto:

Departamento del Sistema Informatico de Estadisticas del Registro Publico Unico

Vacante(s):

1 (Una)

Cadigo:

06-313-1-M1C014P-0000242-E-C-T

Rama de Cargo:

Coordinacion y Enlace Intra e Interinstitucional

Nivel (Grupo/Grado):

021.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del
Presidente de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de
Enlace de las Dependencias y Entidades y sus equivalentes en las Entidades
de la Administracion Puablica Federal. Anexo 3A.

Percepcién Mensual
Bruta:

$20,632.18 (Veinte mil seiscientos treinta y dos pesos 18/100 M.N.).
“Disposiciones Especificas para la Operacion del Médulo de Servicios
Personales Durante el Ejercicio Fiscal 2017”, Numeral 29, Primer Parrafo,
donde se sefiala que para “la ocupacion de las plazas que quedan vacantes
de los niveles del Tabulador de Sueldos y Salarios a que se refiere el Anexo
3A del Manual de Percepciones 2016, debera llevarse a cabo en el nivel 1 del
grupo y grado que corresponda con el Catalogo de Puestos y Tabulador de
Sueldos y Salarios autorizado, sin dictamen presupuestario”.

Unidad de Adscripcion:

Unidad de Coordinacién con Entidades Federativas.

Sede(s) o Radicacion:

Ciudad de México.

Aspectos Relevantes:

Trabajo Técnico Calificado: Se requiere realizar un Trabajo Técnico
Calificado en Deuda y Finanzas Publicas.

Trabajo de Alta Especializacion: Es parte de un equipo de alta
especializacion en materia Juridica, Financiera y Econémica, que participa en
el Sistema Informético del Registro Publico Unico.

Cultura Eticay Reglas
de Integridad:

Acciones de Etica e Integridad:

1. Informacién Publica.

2. Procesos de Evaluacion.

3. Desempefio Permanente con Integridad.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Terminado o Pasante.

Carreras:
Areas Generales Carreras Genéricas
Ingenieria y Tecnologia Ingenieria
Ingenieria y Tecnologia Computacion e Informética
Ciencias Sociales y Administrativas Contaduria
Ciencias Sociales y Administrativas Administracién
Ciencias Sociales y Administrativas Economia

Experiencia Laboral:

Afios de Experiencia: 2 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Area General

Area de Experiencia

Ciencia Politica

Administraciéon Publica

Ciencias Econdmicas

Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacionales

Ciencias Tecnolégicas

Tecnologias de Informacién y Comunicaciones

Ciencias Econdémicas

Economia General

Conocimientos:

Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal, Finanzas Publicas, Conocimientos
de la SHCP y de la APF, Cultura Etica y Reglas de Integridad. (Valor en el
Sistema de Puntuacion General 30%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo. (Valor en el Sistema de
Puntuacion General 20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.

Otros Requerimientos:

Horario: Mixto. Disponibilidad para viajar: A veces.
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Funciones Principales:

1. Ejecutar los procesos de Actualizacion y Validacion de Informacion, a
través del Desarrollo e Implementacién de Mantenimientos al Sistema de
Registro, con la finalidad de proporcionar informacién confiable y oportuna.

2. Automatizar proceso de carga de la Informacion Histérica de Indicadores de
Deuda de Entidades, Municipios y Organismos Publicos, mediante la
construccion de Layout, a fin de promover el uso de la tecnologia y reducir
costos de la operacion.

3. Construir reportes dinamicos de Informacién Histérica de Saldos de las
obligaciones de Entidades Federativas, Municipios y Organismos Publicos,
mediante la programacién y ejecucion de procesos, a fin de coadyuvar a la
transparencia de la informacién y acceso a la informacion.

4. Automatizar la generacion de formatos del Proceso de Registro de
Obligaciones, mediante el disefio y construccion de plantillas, con la finalidad
de eficientar la Inscripcién de obligaciones y empréstitos.

5. Generar Estados Financieros de entes publicos que presenten obligaciones
financieras y empréstitos, mediante la consulta y explotacion de informacion
contenida en el Sistema Informéatico, a fin de contribuir a la toma de decisiones.

6. Informar al superior jerarquico de los problemas detectados en el
funcionamiento del Sistema Informético, mediante la elaboracion de reportes,
para evaluar los posibles riesgos que presente el Sistema.

7. Validar Bases de Datos de Obligaciones contraidas por entes publicos,
mediante el uso de website, para la elaboracién y presentacion de los
informes al superior jerarquico.

8. Proporcionar una herramienta &gil, que permita la explotacion de
informacion de los datos generados, a través del Sistema informatico, a fin de
elaborar diversos informes y reportes para su uso interno y externo.

Nombre del Puesto: Chofer
Vacante(s): 1 (Una)
Cdédigo: 06-712-1-E1C012P-0000353-E-C-S

Rama de Cargo:

Apoyo Administrativo

Nivel (Grupo/Grado):

P31.
Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del
Presidente de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de
Enlace de las dependencias y sus equivalentes en las entidades de la
Administracién Publica Federal Anexo 3A.

Percepcion Mensual
Bruta:

$16,439.83 ((Dieciséis mil cuatrocientos treinta y nueve pesos 83/100 M.N.).
Conforme a las “Disposiciones Especificas para la Operacién del Médulo de
Servicios Personales Durante el Ejercicio Fiscal 2017”, Numeral 29, Primer
Parrafo, donde se sefala que para “la ocupacion de las plazas que quedan
vacantes de los niveles del Tabulador de Sueldos y Salarios a que se refiere
el Anexo 3A del Manual de Percepciones 2016, deberé llevarse a cabo en el
nivel 1 del grupo y grado que corresponda con el Catalogo de Puestos y
Tabulador de Sueldos y Salarios autorizado, sin dictamen presupuestario”.

Unidad de Adscripcidn:

Direccién General de Recursos Materiales, Obra Publica y Servicios Generales.

Sede(s) o Radicacion:

Ciudad de México.

Aspectos Relevantes:

Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
para el desempefio de sus funciones.

Cultura Eticay Reglas
de Integridad:

Acciones de Etica e Integridad:

1. Conocer el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
2. Desempefio Permanente con Integridad.

3. Cooperacion con la Integridad.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Preparatoria o Bachillerato.
Grado de Avance: Terminado o Pasante

Carreras:

Areas Generales

Carreras Genéricas

No Aplica

No Aplica

Experiencia Laboral:

Afios de Experiencia: 1 afio minimo.

Areas de Experiencia:
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Grupo de Experiencia Area General
Ciencia Politica Administraciéon Publica
Conocimientos: Conduccion de Transporte Puablico Individual, Herramientas de Computo,

Conocimientos de la SHCP y de la APF, Cultura Etica y Reglas de Integridad.
(Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Trabajo en Equipo y Orientacién a Resultados (Valor en el Sistema de
Puntuacién General 20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Requerimientos: Horario: Mixto. Disponibilidad para Viajar: A veces.

Funciones Principales: 1. Atender todos aquellos traslados via terrestre que por motivo de sus

funciones tenga que efectuar el Servidor Publico, acudiendo a los mismos en
un horario abierto de conformidad con las necesidades propias del servicio,
con la finalidad de proceder a su traslado de forma rapida y segura con las
actividades que tenga agendadas.

2. Programar las rutas de todas aquellas actividades de trabajo en el lugar y
horario indicado por el Servidor Publico, que requieran de su traslado via
terrestre, considerando para ello, aquellos trayectos que permitan disminuir
los tiempos de viaje y consumo de combustible, con la finalidad de
transportarlo a las instalaciones de las diferentes Dependencias designadas y
llegue oportunamente a cada uno de sus compromisos de trabajo.

3. Transportar via terrestre al Servidor Publico a sus diversos compromisos
previamente agendados, programando las rutas que resulten mas éptimas en
su traslado, con el propésito de evitar cualquier contratiempo y/o percance
gue le impidan cumplir con sus actividades.

4. Organizar con el Servidor Publico los horarios que resulten mas optimos
para sus traslados via terrestre, tomando en cuenta la seguridad que cada
uno de ellos brinda durante el trayecto, con la finalidad de optar por aquellos
gue no resulten peligrosos para el Servidor Publico en el desarrollo de
funciones.

5. Proponer al Servidor Publico las rutas que resulten las méas seguras para
su traslado en via terrestre, considerando con ello, las distancias, el tiempo de
viaje y el destino de llegada a cada una de sus actividades programadas, con
la finalidad de evitar que pueda sufrir algun incidente que ponga en peligro su
vida durante el trayecto.

6. Verificar el buen estado del vehiculo de uso oficial, asi como la
documentacion actualizada para circular en los recorridos oficiales asignados
via terrestre al Servidor Publico, informando de manera oportuna sobre
cualquier falla o desperfecto que el mismo presente y que pudiera poner en
riesgo la integridad, con la finalidad de que sean efectuadas las reparaciones
pertinentes de manera oportuna.

NOTA INFORMATIVA DE LOS PUESTOS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 634
Con relacion a los puestos de la presente Convocatoria, se hace la siguiente aclaracion:
Los puestos que a continuaciéon se mencionan se publicaron el miércoles 18 de octubre de 2017, en el Portal
Electronico de TrabajaEn, con la “Remuneracion Bruta Mensual” siguiente:

No. Plaza Cédigo Puesto Remuneracion Bruta
Mensual
1 N22-13507 | 06-412-1-M1CO015P- Subdirector(a) de Ingresos $34,543.17 (Treinta y cuatro
0000315-E-C-L mil quinientos cuarenta y tres
pesos 17/100 M.N.).
2 023-13601 | 06-313-1-M1C014P- Departamento del Sistema $23,052.36 (Veintitrés mil
0000242-E-C-T Informéatico de Estadisticas cincuenta y dos pesos 36/100
del Registro Publico Unico M.N.).
3 P32-3499 | 06-712-1-E1C012P- Chofer $16,612.45 (Dieciséis mil
0000353-E-C-S seiscientos doce pesos
45/100 M.N.).
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Sin embargo, esta Remuneracion Bruta Mensual, refiere al nivel tabular en el que se encontraban las plazas
antes de la aplicacién de las Disposiciones emitidas por la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la
Subsecretaria Egresos de fecha 10 de marzo de 2017, el cual no corresponde al nivel tabular vigente de la misma.
Por lo que, en la Convocatoria publicada en este medio se indica la “Remuneracion Bruta Mensual” vigente,
conforme a las “Disposiciones Especificas para la Operacion del Modulo de Servicios Personales Durante el
Ejercicio Fiscal 2017”, Numeral 29, Primer Parrafo, donde se sefiala que para “la ocupacion de las plazas que
guedan vacantes de los niveles del Tabulador de Sueldos y Salarios a que se refiere el Anexo 3A del Manual
de Percepciones 2016, debera llevarse a cabo en el nivel 1 del grupo y grado que corresponda con el
Catéalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios autorizado, sin dictamen presupuestario”.

BASES DE PARTICIPACION

la. Requisitos de participacion.

Podran participar los/las ciudadanos/as que retinan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para
el puesto y aquellos establecidos en las bases de la convocatoria. Adicionalmente se debera acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos legales: (Art. 21 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal)

1. Ser ciudadano/a mexicano/a en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero/a cuya condicidon migratoria
permita la funcién a desarrollar.

2. No haber sido sentenciado/a con pena privativa de libertad por delito doloso.

3. Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

4. No pertenecer al estado eclesiastico ni ser ministro/a de algun culto.

5. No estar inhabilitado/a para el servicio publico, ni encontrarse con algin otro impedimento legal o
administrativo, asi como presentar y acreditar las evaluaciones que se indica para cada caso.

2a. Documentacion requerida.

La Revision y Evaluacién de Documentos especificamente en lo relativo al perfil del puesto, (escolaridad,
areas y afios de experiencia) se llevara a cabo conforme a los Catalogos de Carreras y de Campos y Areas de
Experiencia, establecidos por la Secretaria de la Funcién Pudblica en el portal electronico
www.trabajaen.gob.mx, asi como Unicamente las registradas en el curriculum de trabajaen que registré para
aplicar para esta vacante.

Sin excepcién alguna, los/las aspirantes deberan presentar en original o copia certificada legibles para su
cotejo y copia simple legible para su entrega, en las oficinas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en el domicilio, fecha y hora establecidos en el mensaje que al efecto reciban a través de la herramienta
electrénica www.trabajaen.gob.mx, los siguientes documentos:

1.- Curriculum Vitae maximo 3 cuartillas actualizado, con fotografia y nimeros telefonicos de los empleos
registrados incluyendo el actual, en los que se detallen claramente, funciones especificas, del puesto o
puestos ocupado/s y periodo/s en el cual laboré.

2.- Acta de nacimiento y/o documento migratorio que permita la funcion a desarrollar.

3.- Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto. En los casos en que el requisito
académico sea de nivel Licenciatura con grado de avance Titulado/a, sélo seran validos el Titulo Profesional o
Cédula Profesional registrados en la Secretaria de Educacion Publica, en términos de las disposiciones
aplicables; el Comité Técnico de Seleccidén determiné que para efectos de acreditar el nivel Licenciatura con
grado de avance Titulado/a, no se aceptara ningln otro documento con el que se pretenda acreditar que la
expedicion del titulo y/o cédula profesional se encuentran en trdmite y se refiera a uno distinto al descrito con
anterioridad. En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, de conformidad con el numeral 175 del
ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010,
Ultima reforma el 06 de abril de 2017, debera presentar invariablemente la constancia de validez o
reconocimiento oficial expedido por la Secretaria de Educacion Publica.

Cuando en una convocatoria se establezca como requisito de escolaridad, el nivel académico de carrera
técnica o comercial, Licenciatura con grado de avance terminado o pasante, se aceptara para acreditar tal
caracter el certificado o constancia de estudios, carta de pasante con el 100% de créditos con sello de la
institucion educativa reconocida por la Secretaria de Educacion Publica. Asimismo, se aceptara el grado de
licenciatura, maestria o doctorado en el nivel terminado o pasante o titulada/o en las areas académicas
definidas en el perfil del puesto registrados ante la SEP.

Para los casos en que el requisito académico sefiale “Carrera Técnica o Nivel Medio Superior” se aceptara
certificado de estudios, titulo, carta de pasante con el 100% de créditos o constancia de estudios con sello de
la Institucién Educativa.

En estos casos los/as candidatos/as deberan firmar Bajo Protesta de decir Verdad que el documento de
escolaridad presentado es auténtico.
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De conformidad con el numeral 175 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, dltima reforma el 06 de abril de 2017, cuando en una convocatoria se
establezca como requisito de escolaridad el Titulo Profesional o grado académico en el nivel Licenciatura, se
aceptara el grado de Maestria o Doctorado con grado de avance titulado, terminado y/o pasante en las areas
académicas definidas en el perfil del puesto, siempre y cuando, el/la concursante cuente con algun titulo o
cédula profesional de nivel licenciatura en alguna de las areas de conocimientos relacionadas en el catalogo
de carreras de la SFP.

4.- |dentificaciéon oficial vigente con fotografia y firma, debiendo ser: credencial para votar o pasaporte o
cédula profesional o Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada.

5.- Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada (Ginicamente en el caso de hombres hasta los 45 afios).

6.- Escrito de Carta Protesta en el que manifieste decir verdad, de ser ciudadano/a mexicano/a en pleno
ejercicio de sus derechos o extranjero/a cuya condicion migratoria permita la funciéon a desarrollar; no haber
sido sentenciado/a con pena privativa de libertad por delito doloso; no pertenecer al estado eclesiastico o ser
ministro/a de culto; no estar inhabilitado/a para el servicio publico, no formar parte de algun juicio, de cualquier
naturaleza, en contra de ésta u otra Institucion; y que la documentacién presentada es auténtica.

No ser servidor/a publico/a de carrera titular ni eventual. A efecto de que los/las Servidores/as Publicos/as de
Carrera Titulares acrediten las evaluaciones del desempefio anuales a que se refiere el articulo 47 del
Reglamento, deberan presentar las ultimas que haya aplicado en el puesto en que se desempefia o0 en otro
anterior, incluso aquellas que se hayan practicado como servidores/as publicos/as, considerados de libre
designacién previo a obtener su nombramiento como servidores/as publicas/as de carrera ftitulares. Las
evaluaciones a que se hace referencia, son requisito para quienes tengan el caracter de servidores publicos
de carrera titulares en la fecha en que el concurso de que se trate sea publicado en el Diario Oficial de la
Federacion y se acreditaran en el momento de la revisién documental. En el caso de que el servidor publico
no cuente con alguna de las evaluaciones por causas imputables a la dependencia, no podran ser exigibles
éstas, por lo que para verificar el desempefio de éste, el CTS solicitard a la dependencia la informacion
necesaria para tales efectos. Dichas evaluaciones no se requerirdn cuando los/as servidores/as publicos/as
de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del puesto que ocupen (s6lo en el caso que haya
sido evaluado/a en el afio anterior para la Valoracion del Mérito). Para las promociones por concurso de los/as
servidores/as publicos/as de carrera de primer nivel de ingreso, la evaluacion del desempefio mediante la cual
obtuvieron su nombramiento como titular no formara parte de las dos requeridas por el articulo 47.

No haber sido beneficiado por algin Programa de Retiro Voluntario en la Administracién Publica Federal (en
caso afirmativo manifestar en qué afio, y en qué dependencia).

En el caso de trabajadores/as que se hayan apegado a un Programa de Retiro Voluntario en la Administracion
Puablica Federal, su alta estard sujeta a lo dispuesto en la normatividad aplicable, emitida cada afio por la
Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Ver el Formato en:
http://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/29302/Carta_Protesta.pdf

Cabe sefialar que si se detecta que alguno de los datos proporcionados no es veridico, sera motivo de descarte.

7.- Experiencia Laboral, para acreditar las &reas y afios de experiencia solicitados para el puesto presentar las
constancias conforme haya registrado su trayectoria laboral en el curriculum vitae de TrabajaEn, se
aceptaran: Hojas Unicas de servicios, constancias de servicios, constancias de nombramientos, cartas
finiquito, constancias de baja, contratos de servicios profesionales por honorarios, altas, bajas al IMSS,
documento de semanas cotizadas al IMSS del asegurado via electronica, o el emitido por la subdelegacién del
IMSS que le corresponda, altas, bajas al ISSSTE, documento que acredite los afios de antigliedad cotizados
al ISSSTE, recibos de pago (presentar los recibos de pago con los que se compruebe la consecutividad de los
afos laborados), declaraciones del Impuesto Sobre la Renta, declaraciones patrimoniales, actas constitutivas
de empresas, poderes notariales, constancias de empleo expedidas en hojas membretadas con direccion,
numeros telefénicos firma y/o sello, conteniendo: nombre completo del candidato/a, periodo laborado,
percepcioén, puesto(s) y/o funciones desempefiadas.

Se aceptaréa el documento de Liberacion del Servicio Social emitido por la Institucion Educativa, o Carta, Oficio
o Constancia de Término de Servicio Social y/o Practicas Profesionales emitidos por la Institucion en la cual
se hayan realizado y con las cuales se acrediten las areas generales de experiencia y hasta un afio de
experiencia, de los solicitados en el perfil del puesto por el cual se concurse. Sélo se aceptaran cartas que
acrediten experiencia como Becario hasta por un maximo de 6 meses.

El documento de acreditacién en estos supuestos debera incluir ademas de los datos de identificacion
necesarios, el periodo de prestacion, las funciones desempefiadas o el proyecto en que participd. No se
aceptaran cartas de recomendacion como constancia para acreditar la experiencia laboral requerida.
Asimismo, toda documentacion emitida en el extranjero en idioma diferente al espafiol, invariablemente
debera acompafiarse de la traduccion oficial respectiva.
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Datos de localizacion fisica y telefénica de cuando menos una referencia laboral comprobable respecto de
cada uno de los empleos con los que se acrediten los afios de experiencia requeridos para el puesto que se
concurse. Para la verificacion de las Referencias Laborales, se tomara los 2 ultimos empleos proporcionados
por los/as candidatos/as, los cuales se verificara ante la instancia correspondiente, sin embargo en caso de no
obtener respuesta de alguno de ellos, se podran considerar empleos anteriores acreditados para obtener al
menos 2 verificaciones.

Para la Evaluacién de la Experiencia revisar la Metodologia y Escalas de Calificacion (Ver www.trabajaen.gob.mx,
dando clic en la liga Documentos e Informacién Relevante).

8.- Cédula de Identificacién Fiscal (RFC) y Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

9.- Presentar las constancias con las cuales acredite sus Méritos con los que cuenta, tales como: evidencias
de logros, distinciones, reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio profesional y cargos o comisiones
en el servicio publico, privado o social, las calificaciones de los cursos de capacitacion que hubiere tomado
durante el ejercicio fiscal inmediato anterior y el nimero de capacidades profesionales certificadas vigentes,
de acuerdo a la Metodologia y Escalas de Calificacion (Ver www.trabajaen.gob.mx, dando clic en la liga
Documentos e Informacion Relevante).

10.- Escrito de Aviso de Privacidad en el que se autoriza a la SHCP, utilizar su nombre, R.F.C., C.U.R.P.,
domicilio, teléfono, direccion de correo electrénico (e-mail), fecha de nacimiento, intereses personales,
informacién de escolaridad (titulo, acta de acreditacion de examen profesional, carta de pasante, autorizacion
provisional para ejercer la profesion, certificado, constancia de créditos, constancia de créditos e historial
académico), trayectoria laboral asi como referencias personales y laborales para fines de consulta interna y
externa por parte de esta Secretaria, para dar cumplimiento al DECRETO por el que se expide la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y se reforman los articulos 3, fracciones Il
y VII, y 33, asi como la denominacion del Capitulo Il, del Titulo Segundo, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de julio
de 2010. Ultima Reforma 08-06-2012. Asi como, lo sefalado en el articulo 36 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; los numerales 174, 175, 213 y 220 del
ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de julio de 2010,
Ultima reforma el 06 de abril de 2017. Ver en:
http://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/29301/Aviso_privacidad_shcp.pdf

11.- Impresién del documento de Bienvenida al Sistema TrabajaEn, como comprobante del nimero folio (9
digitos) asi como del asignado por el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx a ellla aspirante para el
concurso de que se trate.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica
Federal, su Reglamento y demas disposiciones aplicables, sera motivo de descarte del concurso la no
presentacion de los/as aspirantes a cualquiera de las etapas del concurso en la fecha, hora y lugar que les
sean sefialados, asi como la no presentacion de los originales de cualquiera de los documentos antes
descritos en la fecha, hora y lugar que la Direccién de Ingreso determine para tal efecto. Bajo ninglin supuesto
se aceptara en sustitucion de los originales, copia fotostatica de los documentos descritos, ni el acta levantada
con motivo de robo, destruccién o extravio.

De no acreditarse a juicio del personal de la Direccién de Ingreso cualquiera de los datos registrados por
los/las aspirantes en el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx, de los que exhiban en la revisién curricular y
documental, o en cualquier etapa del proceso; o de no exhibirse para su cotejo en la fecha, hora y lugar que
sean requeridos, se descalificara automaticamente a el/la aspirante o en su caso, se dejara sin efecto el
resultado del proceso de seleccion y/o el nhombramiento que se haya emitido sin responsabilidad para la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales
procedentes.

Conforme al Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacion, publicado en el DOF el 30 de abril de
2014, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, esta comprometida a respetar y garantizar los derechos
humanos y dar un trato igualmente digno en la participacion de los concursos, asi como, actuar sin
discriminacion de ninguna indole. Asimismo, en ningln caso seran requeridos examenes de gravidez y/o de
VIH/SIDA, para participar en los concursos y en su caso para llevar a cabo la contratacion.

3a. Registro de candidatos.

La inscripcién o el registro de los/as candidatos/as a un concurso, se podra realizar a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria en la pagina www.trabajaen.gob.mx, la cual asignara a los candidatos un
numero de folio de participacion para el concurso una vez que los mismos hayan aceptado sujetarse a las
presentes bases, y que servird para formalizar la inscripcion al concurso de la plaza de que se trate y de
identificacion durante el desarrollo del proceso hasta antes de la Entrevista que haga el Comité Técnico
de Seleccion; lo anterior, con el fin de asegurar el anonimato de los/as candidatos/as.
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Programa del concurso:

Fase o Etapa Fecha o Plazo
Publicacion del Concurso 18 de octubre de 2017
Registro de candidatos y Revision curricular Del 18 al 31 de octubre de 2017
Recepcioén de solicitudes para El Comité Técnico de Seleccion no autorizé la reactivacion
reactivacion de folios de folios por causas imputables a los aspirantes.
Evaluacién de Conocimientos Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Evaluacion de Habilidades Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Revisién y Evaluacion Documental Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Evaluacion de la Experiencia Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
y Valoracién del Mérito
Entrevista por el Comité Técnico de Seleccion Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Determinacioén Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018

Las Etapas del proceso de seleccion de los puestos incluidos en esta convocatoria se llevaran a cabo en
razén del numero de candidatos/as que puedan registrarse en los concursos, por lo que las fechas indicadas
podran estar sujetas a cambio sin previo aviso, por lo que se recomienda dar seguimiento a los mismos a
través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx y de la cuenta de correo electronico registrada por cada
candidato. La aplicacién de las evaluaciones consideradas en el proceso de seleccion se realizaran en las
mismas fechas y horarios a todos/as los/as candidatos/as que contintien en el concurso a fin de garantizar la igualdad
de oportunidades y la no discriminacién. En caso de presentarse inconformidades o alguna solicitud de revision de
examen, se informara a ellla candidato/a, a través de la cuenta de correo ingreso_shcp@hacienda.gob.mx y/o se le
notificara a través del portal www.trabajaen.gob.mx, por otra parte si se presenta alguna situacion no prevista
en estas bases, se informara a todos los candidatos a través de los mismos medios.

4a. Temarios.

Los temarios relativos a los exdmenes de Conocimientos seran publicados en los portales www.trabajaen.gob.mx, en

www.hacienda.gob.mx y en la pagina de intranet de la SHCP, o en su caso, se haran llegar a los/las

aspirantes a través de su correo electronico cuando asi lo requieran.

5a. Presentacion de Evaluaciones.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico comunicara a cada aspirante, la fecha, hora y lugar en que

debera presentarse para la aplicacion de las evaluaciones referentes a cada una de las etapas del concurso, a

través de la pagina electrénica www.trabajaen.gob.mx, en el rubro "Mis Mensajes"; en el entendido de que,

serd motivo de descarte del concurso, no presentarse en la fecha, hora y lugar sefialados, lo cual sera
notificado por el Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del
portal electrénico www.trabajaen.gob.mx.

Se sugiere a los candidatos considerar las previsiones necesarias de tiempo e imprevistos para sus traslados

ya que la tolerancia maxima respecto a la hora en que se tenga programado el inicio de cada etapa sera de

diez minutos considerando como hora referencial la que indiquen los equipos de cémputo de la Direccion de

Ingreso. Transcurrido dicho término, no se permitira el acceso a las salas de aplicacién a los candidatos que

lleguen retrasados quedando inmediatamente descartados del concurso.

De conformidad con el numeral 208 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de

Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion

General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,

publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017, la invitacién se enviara con al menos

2 dias héabiles de anticipacion a la fecha y hora prevista al efecto. En dichos comunicados, se especificara la

duracion méaxima de cada evaluacion.

La presentacion de todas las evaluaciones estara sujeta, primeramente, a la aprobacion de la Etapa "Revision

Curricular", y en lo subsecuente se contemplaran las siguientes premisas:

e La subetapa de examen de conocimientos sera motivo de descarte y la calificacion minima aprobatoria
debera ser de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales, asimismo se deberd presentar previo a la
aplicacion del examen, la pantalla de Bienvenida del sistema Trabajaen y original del RFC y la CURP.

e Para efectos de continuar en el proceso de seleccion, los/las aspirantes deberan aprobar los examenes
de conocimientos y presentar la informacion solicitada.

e Los resultados obtenidos tendran una vigencia de un afio, contados a partir del dia en que se den a
conocer a través de Trabajaen, tiempo en el cual los/las aspirantes podran participar en otros concursos
sin tener gue sujetarse a la evaluacién de conocimientos, siempre y cuando se trate del mismo puesto,
examen, temario y bibliografia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal.
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El examen de conocimientos constara de 1 evaluacion, la cual versara sobre los siguientes puntos:

a) Conocimientos sobre la Administracion Pablica Federal.

b) Conocimientos sobre la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
http://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx

¢) Conocimientos Técnicos del Puesto.

d) Conocimientos sobre Cultura Etica y Reglas de Integridad en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?cddigo=5404568&fecha=20/08/2015
http://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx

e La subetapa de evaluacion de habilidades no serd motivo de descarte. Las calificaciones obtenidas se
sumaran a las otras evaluaciones para determinar el orden de prelacion de los candidatos prefinalistas
gque se sujetardn a entrevista, por lo que los resultados de las evaluaciones seran considerados en el
Sistema de Puntuacién General, es decir, se les otorgara un puntaje. Las evaluaciones de habilidades se
llevan a cabo en linea mediante herramientas psicométricas de medicién, administradas por la SHCP. Los
resultados obtenidos tendran vigencia de un afio, contado a partir del dia en que se den a conocer a
través de Trabajaen, tiempo en el cual los/las aspirantes podran participar en otros concursos de esta
Secretaria sin tener que sujetarse a la evaluacion de habilidades, siempre y cuando sean las mismas y
correspondan al mismo nivel de dominio y hayan sido evaluadas a través de las herramientas
proporcionadas por la SHCP.

e Los resultados obtenidos en las subetapas de evaluacion de la experiencia y valoracion del mérito seran
consideradas en el sistema de puntuacion general y si bien no implican el descarte de los/las candidatos,
si serd motivo de descarte la no presentacion del original de cualquiera de los documentos que se
describen en esta convocatoria asi como que la carrera especifica con la que se pretenda acreditar la
carrera genérica del puesto que se concurse no se encuentre contenida textual y literalmente en la
impresion del Catdlogo de Carreras que en la fecha de la revision documental obtenga del portal
electronico www.trabajaen.gob.mx el personal de la Direccion de Ingreso.

Asimismo, la Direccién General de Recursos Humanos para constatar la autenticidad de la informacion y

documentacion incorporada en Trabajaen, y aquella para acreditar la presente etapa, realizard consultas y

cruce de informacién a los registros publicos o acudira directamente con las instancias y autoridades

correspondientes. En los casos en que no se acredite su autenticidad se descartara al candidato y se
ejerceran las acciones legales procedentes.

La aplicacion del examen de conocimientos, de las evaluaciones de habilidades, asi como la evaluacion de la

experiencia y valoracion de mérito y la revision y verificacion de documentos, se realizaran en las

instalaciones de la Direccion de Ingreso de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicada en Calzada
de la Virgen 2799, Edificio “D”, Planta baja, Ala Norte, Colonia CTM Culhuacan, C. P. 04480, Delegacion

Coyoacén. El Comité Técnico de Seleccion determinard el lugar en que se llevara a cabo la etapa de

entrevista. La duracién aproximada de cada evaluacién, asi como la entrega de documentos es de 2 horas.

Las evaluaciones podran aplicarse de manera diferida dentro de las fechas establecidas en esta convocatoria,

de acuerdo a las necesidades del servicio, pero en ningin caso se diferira a un solo candidato, conforme al

numeral 180 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y

del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de

Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio

de 2010, tltima reforma el 06 de abril de 2017.

De conformidad con la Metodologia y Escalas de Calificacion para la Evaluacion de la Experiencia y la

Valoracién del Mérito, emitidas por la Secretaria de la Funcién Publica y vigente a partir del 23 de abril del

2009, los elementos que se calificardn para la Evaluacion de la Experiencia seran los siguientes:

- Orden en los puestos desempefiados.

- Duracion en los puestos desempefiados.

- Experiencia en el Sector publico.

- Experiencia en el Sector privado.

- Experiencia en el Sector social.

- Nivel de responsabilidad.

- Nivel de remuneracion.

- Relevancia de funciones o actividades.

- En su caso, experiencia en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

- Ensu caso, aptitud en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.
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Asimismo, los elementos que se calificaran para la Valoracion del Mérito seran los siguientes:

- Resultados de las evaluaciones del desemperio.

- Resultados de las acciones de capacitacion.

- Resultados de procesos de certificacion.

- Logros.

- Distinciones.

- Reconocimientos o premios.

- Actividad destacada en lo individual.

- Otros estudios: Se aceptara diplomado (certificado total), especialidad, titulo profesional o grado
académico emitido por la Institucion Educativa: Federal, Estatal, Descentralizada o Particular, en éste
ultimo caso el documento debera contener la autorizacion o reconocimiento de validez oficial por parte de
la Secretaria de Educaciéon Publica; conforme a los articulos 1°, 3° y 23, fracciones | y IV de la Ley
Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional relativo al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de
México y 11, 12 y 14 de su Reglamento.

En caso de que exista un error en la captura de la calificacion obtenida por un aspirante en el examen de

conocimientos, el operador de ingreso podra revertir el resultado previa notificacion al Comité Técnico de Seleccion.

Si durante la aplicacion de la Subetapa de conocimientos de la Etapa ll, se detectan inconsistencias en el

RFC y/o la CURP, de el/lla candidato/a, éste/a debera realizar la solicitud de correccion de datos ante la

Secretaria de la Funcion Puablica a los correos electrénicos acervantes@funcionpublica.gob.mx o

jmmartinez@funcionpublica.gob.mx anexando los siguientes documentos: Identificacién oficial vigente con

fotografia y firma, Cédula Fiscal y CURP. En caso de que al inicio de la Etapa Ill Evaluacién de la Experiencia

y la Valoracion del Mérito, no se presenten las evidencias documentales de las correcciones respectivas, se

procedera a descartar a el/la candidato/a.

De acuerdo al principio de igualdad de oportunidades no procedera la reprogramacion de las fechas para

la aplicacion de cualquiera de las Etapas del concurso a peticién de los/las candidatos/tas. Asimismo,

en caso de que un candidato/a requiera revision del examen de conocimientos, ésta debera ser solicitada a

través de un escrito (fundamentado y firmado autégrafamente) enviado por correo electrénico dentro de un

plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la publicacién de los resultados en la pagina de

www.trabajaen.gob.mx. El escrito debera ser dirigido al Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccion y

enviado a la siguiente direccién electronica: ingreso_shcp@hacienda.gob.mx. Es importante sefalar, que

Unicamente se hard la revision de examenes en lo que respecta a la correcta aplicacion de las herramientas

de evaluacion, métodos o procedimientos utilizados, no asi procedera la revision respecto del contenido o de

los criterios de evaluacion.

ETAPA DE ENTREVISTA:

Los resultados obtenidos en los diversos exdmenes y evaluaciones, seran considerados para elaborar el

listado de candidatos/as con los resultados mas altos a fin de determinar el orden de prelacién para la etapa

de entrevista, de acuerdo con las reglas de valoracidon y el sistema de puntuacién establecidos en la

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, basadas en el ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones

en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual

Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del

Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010, dltima reforma el 06 de abril de 2017.

Por acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizacién, pasaran a la etapa de Entrevista, los/las cinco

candidatos/as con puntuaciones mas altas en estricto apego al orden de prelaciéon registrado cuando el

universo lo permita. En caso de empate en tercer lugar de acuerdo con el orden de prelacién, accederan a la
etapa de Entrevista el primer lugar, el segundo lugar y la totalidad de candidatos/as que compartan el tercer
lugar. Cabe sefialar, que el nimero de candidatos que se continuarian entrevistando, que preferentemente
serd de tres y s6lo se entrevistarian en caso de no contar al menos con un finalista de entre los/las

candidatos/as ya entrevistados/as. El o la candidato/a que al final de la etapa Ill cuente con menos de 35

puntos en la escala de 0 a 100 sin decimales, no sera considerado/a para la entrevista, toda vez que no

obtendria los 65 puntos que se requieren para acreditar el puntaje minimo de calificacion, que establece el
numeral 184, fraccion VIl del Acuerdo.
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El Comité Técnico de Seleccion podra sesionar por medios remotos de comunicacion electronica, cuando asi
resulte conveniente.
Para la evaluacion de la entrevista, el Comité Técnico de Seleccién considerara el criterio siguiente:
Contexto, (favorable o adverso)
Estrategia (simple o compleja)
Resultado (sin impacto o con impacto)
Participacion (protagénica o como miembro de equipo)
ETAPA DE DETERMINACION:
Se consideraran finalistas a los/las candidatos/as que acrediten el puntaje minimo de calificacion en el sistema
de puntuacién general, esto es, que hayan obtenido un resultado aceptable (65 puntos) para ser considerados
aptos para ocupar el puesto sujeto a concurso en términos de los articulos 32 de la Ley y 40, fraccién Il de su
Reglamento.
En esta etapa el Comité Técnico de Seleccion resuelve el proceso de seleccion, mediante la emisién de su
determinacion, declarando:
a) Ganador/a del concurso, al/la finalista que obtenga la calificacion mas alta en el proceso de seleccion, es
decir, al o la de mayor Calificacion Definitiva, y
b) A elllafinalista con la siguiente mayor Calificacion Definitiva, que podré llegar a ocupar el puesto sujeto a
concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la dependencia, el/la ganador/a sefialado/a en el
inciso anterior:
. Comunique a la dependencia, antes o en la fecha sefialada para tal efecto en la Determinacion, su
decision de no ocupar el puesto, o
Il.  No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha sefalada, o
c) Desierto el concurso.
6a. Reglas de Valoracion y Sistema de Puntuacion
El listado de candidatos/as en orden de prelacion, se integrard de acuerdo a los resultados obtenidos por
aquéllos/as con el puntaje mas alto en su esquema general de evaluacion, de conformidad con el Sistema de
Puntuacion General aprobado por el Comité Técnico de Profesionalizacion en la Primera Sesién Ordinaria de 2012:

Sistema de Puntuacion General

Etapa Enlace Jefe de Subdirector | Director | Director | Director
Departamento de Area de Area | General | General
Adjunto
Il. Examenes de 30 30 20 20 10 10
Conocimientos
Il. Evaluacion de 20 20 20 20 20 20
Habilidades
lll. Evaluacién de 10 10 20 20 30 30
Experiencia
Ill. Valoraciéon de Mérito 10 10 10 10 10 10
IV. Entrevistas 30 30 30 30 30 30
Total 100 100 100 100 100 100

7a. Publicacion de Resultados.

Los resultados de los concursos, seran publicados en el portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

8a. Reserva de Candidatos

Los/as candidatos/as entrevistados/as por los miembros del Comité Técnico de Seleccion que no resulten
ganadores/as del concurso y obtengan el Puntaje Minimo de Calificacién (65 puntos), se integraran a la
Reserva de Candidatos de la rama de cargo o puesto de que se trate, teniendo una vigencia de permanencia en la
misma de un afio, contado a partir de la publicacion de los resultados finales del concurso de que se trate.

Los/as candidatos/as finalistas estaran en posibilidad de ser convocados/as durante el periodo que dure su
vigencia de permanencia en la Reserva de Aspirantes tomando en cuenta la clasificacion de puestos y ramas
de cargo establecidos por el Comité Técnico de Profesionalizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, a participar en concursos bajo la modalidad de convocatoria dirigida a la reserva de aspirantes
cuando asi lo prevenga el Comité Técnico de Seleccion.
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9a. Declaraciéon de Concurso Desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del Reglamento de

la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, declarar desierto un concurso

por las siguientes causas:

I.  Porque ningun candidato/a se presente al concurso;

Il.  Porgue ninguno de los/las candidatos/as obtenga el puntaje minimo de calificacion para ser considerado/a
finalista (65 puntos); o

Ill. Porque sélo un/una finalista pase a la etapa de determinacion y en ésta sea vetado o bien, no obtenga la
mayoria de los votos de los/as integrantes del Comité Técnico de Seleccion.

En caso de declararse desierto el concurso, se podra emitir una nueva convocatoria.

10a. Cancelacion de Concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas en los supuestos siguientes:

. Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa que restrinja la ocupacion del
puesto de que se trate, 0

Il. El puesto de que se trate, se apruebe como de libre designacion, o bien, se considere para dar cumplimiento a
laudos o resoluciones que hayan causado estado, en su caso, para restituir en sus derechos a alguna
persona, o

lll. EI CTP determine que se modifica o suprime del Catalogo el puesto en cuestion.

11a. Principios del Concurso

En el portal www.dof.gob.mx podran consultarse la convocatoria, los detalles sobre el concurso y los puestos

vacantes. Los datos personales de los/las aspirantes son confidenciales aun después de concluido el

concurso. Los/as aspirantes se responsabilizaran de los traslados y gastos erogados como consecuencia de

su participacion en actividades relacionadas con motivo de la presente convocatoria sin responsabilidad

alguna a cargo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia, objetividad, calidad,

imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de género, sujetdndose el desarrollo del proceso y

la determinacion del Comité Técnico de Seleccion, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de

Carrera en la Administracion Puablica Federal, su Reglamento y al ACUERDO por el que se emiten las

Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el

Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual

del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010, Gltima reforma el 06 de abril de 2017.

12a. Resolucion de dudas:

A efecto de garantizar la atencion y resoluciéon de las dudas que los/as candidatos/as formulen con relacion

a las plazas y el proceso del presente concurso, se encuentra disponible el correo electronico

ingreso_shcp@hacienda.gob.mx o bien del nimero telefénico 3688 5344, con un horario de atencion de lunes

a viernes de 9:00 a 15:00 horas.

13a. Inconformidades:

Los/as concursantes podran presentar cualquier inconformidad, ante el Area de Quejas del Organo Interno de

Control en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicado en Calzada de la Virgen 2799, Edificio C,

Primer Piso, Ala Norte, Colonia C.T.M. Culhuacan, Delegacién Coyoacén, C. P. 04480, Ciudad de México, con

horario de 9:00 a 15:00 y de 16:30 a 18:00 horas en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio

Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su Reglamento.

14a. Revocaciones

Una vez que se comuniquen los resultados del concurso, los/las interesados/as estaran en aptitud juridica de

interponer mediante escrito el Recurso de Revocacion ante la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de

la Funciéon Publica, en sus instalaciones situadas en Avenida de los Insurgentes Sur 1735, Primer Piso, Ala

Sur, Colonia Guadalupe Inn, Delegacién Alvaro Obregén, C. P. 01020, Ciudad de México, en un horario que

va de las 09:00 y las 18:00 horas en dias habiles; lo anterior, conforme a los articulos 76, 77 y 78 de la Ley del

Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, 97 y 98 de su Reglamento, o

depositando dicho escrito en el Servicio Postal Mexicano conforme al articulo 42 de la Ley Federal de

Procedimiento Administrativo.
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15a. Procedimiento para la Reactivacién de Folios

En caso de que el descarte de un folio se deba a errores del Sistema o de captura u omisiones involuntarias

por parte del personal de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, dentro de los 3 dias habiles posteriores

en gue se haya originado o se detecte el descarte, se enviaran al Comité los soportes documentales.

El Comité Técnico de Seleccion de esta Secretaria, por unanimidad o por mayoria de votos, podra determinar

bajo su responsabilidad en cualquier etapa del concurso la reactivacion de folios, conforme a lo siguiente:

a) Dentro de los 3 dias habiles posteriores en que se haya originado o detectado el descarte de un folio, en
un horario de 9:00 a 18:00 hrs., los/las interesados/as podran solicitar su reactivacion a
comite_técnico@hacienda.gob.mx, con copia a ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, siempre y cuando las
causas del descarte no sean imputables a los/as propios/as aspirantes.

b) Dentro de los 5 dias habiles posteriores a la solicitud de reactivacién de un folio, el Comité Técnico de
Seleccion sesionara para determinar la procedencia o improcedencia de la peticion.

Los/las aspirantes que requieran la aclaracion de dudas sobre la reactivacion de un folio, deberan dirigirse a

comite_técnico@hacienda.gob.mx, con copia a ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, dentro de los 5 dias habiles

posteriores a la fecha en que se les informe de la reactivacion de un folio.

La reactivacion de folios no sera procedente cuando:

. El/la aspirante cancele su participacion en el concurso, y

Il. Exista duplicidad de registros en Trabajaen.

16a. Disposiciones generales

1. Los aspectos relevantes y otros requerimientos de los puestos vacantes de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico se pueden consultar en:

a) El portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

b) La pagina electronica www.gob.mx/busqueda, (En Blsqueda de tramites, informacion y participacion
ciudadana, anote Convocatoria seguido del No. de la convocatoria de su interés y de click en
dicha convocatoria para ingresar al apartado de DOCUMENTOS, posteriormente haga click en la
flecha que se encuentra a la derecha del nombre del puesto).

c) EnlalIntranet (Personal interno de la SHCP) ingrese a la pagina electrénica: http:/intranet.hacienda.gob.mx/
servicios_tramites/spc/Paginas/Concursos.aspx y dar click en el nombre del puesto.

2. Asimismo, podra consultar las Bases de Participacion de los puestos vacantes de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico en:

a) La pagina electrénica www.gob.mx/shcp/documentos/bases-de-participacion-de-convocatorias-del-
spc-en-la-shcp?idiom=es-MX, localice en el apartado de DOCUMENTOS el nimero de convocatoria
de su interés y de click en la flecha se encuentra a la derecha.

b) En la Intranet (Personal interno de la SHCP) ingrese a la pagina electrénica: http://intranet.hacienda.gob.mx/
servicios_tramites/spc/Paginas/Concursos.aspx y dar click en el puesto de su interés.

3. Cuando el/la ganador/a del concurso tenga el caracter de servidor publico de carrera titular, para poder
ser nombrado en el puesto sujeto a concurso, debera presentar la documentacion necesaria que
acredite haberse separado del puesto que venia ocupando, toda vez que no puede permanecer activo en
ambos puestos; asi como, previo a su registro, haber cumplido con la obligacion que le sefala fraccién
VIII del articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

4. Una vez que el Comité Técnico de Seleccion haya resuelto sobre el/la candidato/a ganador/a, este
debera presentarse a laborar en la fecha y hora indicada por la dependencia; de no ser asi se considerara
como renuncia a su ingreso, por lo que el Comité podra optar por elegir de entre los/as finalistas al o la
siguiente con la calificaciéon més alta. Lo anterior en apego a los articulos 28, 60 fraccién 1y 75, fraccion |
de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal.

5. Los datos personales que se registren durante el reclutamiento, la seleccion asi como las inconformidades y los
recursos de revocacion seran considerados confidenciales aun después de concluidos estos, en todo caso,
deberan observarse las disposiciones en materia de proteccién, tratamiento, difusidn, transmisiéon y
distribucién de datos personales que resulten aplicables.

6. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité Técnico de
Seleccion conforme a las disposiciones aplicables.

Ciudad de México, a 18 de octubre de 2017.
El Comité Técnico de Seleccion
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
Por acuerdo de los Comités Técnicos de Seleccion, firma el Secretario Técnico
Director de Ingreso
Lic. Edgar Ricardo Hernandez Montalvo
Rubrica.
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Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 635
DIRIGIDA A TODO/A INTERESADO/A, QUE DESEE INGRESAR AL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA CONSIDERANDO EL CRITERIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

El Comité Técnico de Seleccion en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en los
articulos 21, 23, 25, 26, 28, 37 y 75, fraccion Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal, 17, 18, 32 fraccion Il, 34 al 40 y 47 de su Reglamento; numerales 195, 196,
197, 200, 201, 207, 208, 209 y 210 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, Ultima reforma el 06 de abril de 2017, (considerando el criterio de Igualdad
y No Discriminacion y el DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad y no
Discriminacion 2014-2018, publicado en el DOF el 30 de abril de 2014), emite la siguiente Convocatoria
Pudblica y Abierta dirigida a todo interesado/a que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera para
ocupar los siguientes puestos vacantes en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico:

Nombre del Puesto: Especialista en Conservacion y Mantenimiento de Expedientes de Personal A.
Vacante(s): 1 (Una).

Cadigo: 06-711-1-E1C012P-0001125-E-C-M.

Rama de Cargo: Recursos Humanos.

Nivel P31

(Grupo/Grado): Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del Presidente

de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace de las
dependencias y sus equivalentes en las entidades de la Administracion Publica
Federal Anexo 3A.

Percepcion Mensual $16,439.83 (Dieciséis mil cuatrocientos treinta y nueve pesos 83/100 M.N.).
Bruta:
Unidad de Direccion General de Recursos Humanos.
Adscripcion:
Sede(s) o Ciudad de México.
Radicacion:
Aspectos Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
Relevantes: para el desempefio de sus funciones.
Cultura Eticay Acciones de Etica e Integridad:
Reglas de 1. Conocer el Caodigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
Integridad: 2. Tramites y Servicios.
3. Recursos Humanos.
4. Procedimiento Administrativo.
5. Desempefio permanente con Integridad.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Técnico Superior Universitario.
Grado de Avance: Terminado o Pasante.
Carreras:

Areas Generales Carreras Genéricas
No Aplica No Aplica
Experiencia Laboral:
Afios de Experiencia: 1 afio minimo.
Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia Area General
Ciencia Politica Administracion Publica
Conocimientos: Recursos Humanos-Relaciones Laborales, Administracibn de Personal vy

Remuneraciones, Recursos Humanos-Organizacion y Presupuesto Capitulo 1000,
Cultura Etica y Reglas de Integridad, Conocimientos de la SHCP y de la APF.
(Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%, minimo aprobatorio 70).
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Habilidades: Trabajo en Equipo y Orientacion a Resultados (Valor en el Sistema de Puntuacion
General 20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Horario: Mixto.

Requerimientos:

Funciones 1. Integrar la documentacion enviada por las areas de la Direccion General de

Principales: Recursos Humanos en los expedientes personales del archivo de la Direccion

General de Recursos Humanos y del archivo de concentracion para mantenerlos
actualizados.

2. Registrar e integrar expedientes de personal de nuevo ingreso o reingreso en el
archivo de la Direccidon General de Recursos Humanos para su guarda y custodia.
3. Proporcionar expedientes personales internos de trabajadores y extrabajadores
de la Secretaria en préstamo a las areas de la Direccion General de Recursos
Humanos, a las Unidades Administrativas y autoridades competentes para su
consulta conforme al procedimiento establecido.

4. Coordinar la integracion de los expedientes de personal de nuevo ingreso o
reingreso en el archivo de la Direccion General de Recursos Humanos, para su
guarda y custodia.

5. Coordinar la integracidon de la documentacion generada durante la trayectoria
laboral y hasta la baja del trabajador en los expedientes personales del archivo de
la Direccién General de Recursos Humanos y del archivo de concentraciéon con el
propdsito de mantenerlos actualizados y facilitar la consulta de la informacién
cuando sea requerida.

6. Coordinar el préstamo de los expedientes personales internos de trabajadores
activos y que causaron baja, en el archivo de la Direccion General de Recursos
Humanos y en el archivo de concentracion para consulta de las areas de la
misma, asi como para atender las solicitudes de documentacion de las Unidades
Administrativas y autoridades competentes.

BASES DE PARTICIPACION

la. Requisitos de participacion.

Podran participar los/las ciudadanos/as que retinan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para
el puesto y aquellos establecidos en las bases de la convocatoria. Adicionalmente se debera acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos legales: (Art. 21 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal)

1. Ser ciudadano/a mexicano/a en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero/a cuya condicién migratoria
permita la funcién a desarrollar.

2. No haber sido sentenciado/a con pena privativa de libertad por delito doloso.

3. Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

4. No pertenecer al estado eclesiastico ni ser ministro/a de algun culto.

5. No estar inhabilitado/a para el servicio publico, ni encontrarse con algin otro impedimento legal o
administrativo, asi como presentar y acreditar las evaluaciones que se indica para cada caso.

2a. Documentacion requerida.

La Revisién y Evaluacion de Documentos especificamente en lo relativo al perfil del puesto, (escolaridad,
areas y afios de experiencia) se llevara a cabo conforme a los Catélogos de Carreras y de Campos y Areas de
Experiencia, establecidos por la Secretaria de la Funcion Publica en el portal electronico
www.trabajaen.gob.mx, asi como, Unicamente las registradas en el curriculum de trabajaen que registré para
aplicar para esta vacante.

Sin excepcion alguna, los/las aspirantes deberan presentar en original o copia certificada legibles para su
cotejo y copia simple legible para su entrega, en las oficinas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en el domicilio, fecha y hora establecidos en el mensaje que al efecto reciban a través de la herramienta
electronica www.trabajaen.gob.mx, los siguientes documentos:

1.- Curriculum Vitae maximo 3 cuartillas actualizado, con fotografia y numeros telefonicos de los empleos
registrados incluyendo el actual, en los que se detallen claramente, funciones especificas, del puesto o
puestos ocupado/s y periodo/s en el cual laboro.

2.- Acta de nacimiento y/o documento migratorio que permita la funcion a desarrollar.
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3.- Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto. En los casos en que el requisito
académico sea de nivel Licenciatura con grado de avance Titulado/a, solo seran validos el Titulo Profesional o
Cédula Profesional registrados en la Secretaria de Educacion Publica, en términos de las disposiciones
aplicables; el Comité Técnico de Seleccién determiné que para efectos de acreditar el nivel Licenciatura con
grado de avance Titulado/a, no se aceptara ningun otro documento con el que se pretenda acreditar que la
expedicién del titulo y/o cédula profesional se encuentran en trdmite y se refiera a uno distinto al descrito con
anterioridad. En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, de conformidad con el numeral 175 del
ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos
Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010,
Ultima reforma el 06 de abril de 2017, debera presentar invariablemente la constancia de validez o
reconocimiento oficial expedido por la Secretaria de Educacién Publica.

Cuando en una convocatoria se establezca como requisito de escolaridad, el nivel académico de carrera
técnica o comercial, Licenciatura con grado de avance terminado o pasante, se aceptara para acreditar tal
caracter el certificado o constancia de estudios, carta de pasante con el 100% de créditos con sello de la
institucion educativa reconocida por la Secretaria de Educacion Publica. Asimismo, se aceptara el grado de
licenciatura, maestria o doctorado en el nivel terminado o pasante o titulada/o en las areas académicas
definidas en el perfil del puesto registrados ante la SEP.

Para los casos en que el requisito académico sefiale “Carrera Técnica o Nivel Medio Superior” se aceptara
certificado de estudios, titulo, carta de pasante con el 100% de créditos o constancia de estudios con sello de
la Institucién Educativa.

En estos casos los/as candidatos/as deberan firmar Bajo Protesta de decir Verdad que el documento de
escolaridad presentado es auténtico.

De conformidad con el numeral 175 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, dltima reforma el 06 de abril de 2017, cuando en una convocatoria se
establezca como requisito de escolaridad el Titulo Profesional o grado académico en el nivel Licenciatura, se
aceptara el grado de Maestria o Doctorado con grado de avance titulado, terminado y/o pasante en las areas
académicas definidas en el perfil del puesto, siempre y cuando, el/la concursante cuente con algun titulo o
cédula profesional de nivel licenciatura en alguna de las areas de conocimientos relacionadas en el catalogo
de carreras de la SFP.

4.- Identificacion oficial vigente con fotografia y firma, debiendo ser: credencial para votar o pasaporte o
cédula profesional o Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada.

5.- Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada (Gnicamente en el caso de hombres hasta los 45 afios).

6.- Escrito de Carta Protesta en el que manifieste decir verdad, de ser ciudadano/a mexicano/a en pleno
ejercicio de sus derechos o extranjero/a cuya condicién migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber
sido sentenciado/a con pena privativa de libertad por delito doloso; no pertenecer al estado eclesiastico o ser
ministro/a de culto; no estar inhabilitado/a para el servicio publico, no formar parte de algin juicio, de cualquier
naturaleza, en contra de ésta u otra Institucién; y que la documentacion presentada es auténtica.

No ser servidor/a publico/a de carrera titular ni eventual. A efecto de que los/las Servidores/as Publicos/as de
Carrera Titulares acrediten las evaluaciones del desempefio anuales a que se refiere el articulo 47 del
Reglamento, deberan presentar las Ultimas que haya aplicado en el puesto en que se desempefia o en otro
anterior, incluso aquellas que se hayan practicado como servidores/as publicos/as, considerados de libre
designacién previo a obtener su nombramiento como servidores/as publicas/as de carrera titulares. Las
evaluaciones a que se hace referencia, son requisito para quienes tengan el caracter de servidores publicos
de carrera titulares en la fecha en que el concurso de que se trate sea publicado en el Diario Oficial de la
Federacién y se acreditaran en el momento de la revisién documental. En el caso de que el servidor publico
no cuente con alguna de las evaluaciones por causas imputables a la dependencia, no podran ser exigibles
éstas, por lo que para verificar el desempefio de éste, el CTS solicitard a la dependencia la informacién
necesaria para tales efectos. Dichas evaluaciones no se requerirdn cuando los/as servidores/as publicos/as
de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del puesto que ocupen (solo en el caso que haya
sido evaluado/a en el afio anterior para la Valoracion del Mérito). Para las promociones por concurso de los/as
servidores/as publicos/as de carrera de primer nivel de ingreso, la evaluacion del desempefio mediante la cual
obtuvieron su nombramiento como titular no formara parte de las dos requeridas por el articulo 47.

No haber sido beneficiado por algiin Programa de Retiro Voluntario en la Administracion Puablica Federal (en
caso afirmativo manifestar en qué afio, y en qué dependencia).

En el caso de trabajadores/as que se hayan apegado a un Programa de Retiro Voluntario en la Administracion
Pudblica Federal, su alta estard sujeta a lo dispuesto en la normatividad aplicable, emitida cada afio por la
Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Ver el Formato
en: http://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/29302/Carta_Protesta.pdf
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Cabe sefialar que si se detecta que alguno de los datos proporcionados no es veridico, sera motivo de
descarte.

7.- Experiencia Laboral, para acreditar las areas y afios de experiencia solicitados para el puesto presentar las
constancias conforme haya registrado su trayectoria laboral en el curriculum vitae de TrabajaEn, se
aceptaran: Hojas Unicas de servicios, constancias de servicios, constancias de nombramientos, cartas
finiquito, constancias de baja, contratos de servicios profesionales por honorarios, altas, bajas al IMSS,
documento de semanas cotizadas al IMSS del asegurado via electronica, o el emitido por la subdelegacién del
IMSS que le corresponda, altas, bajas al ISSSTE, documento que acredite los afios de antigliedad cotizados
al ISSSTE, recibos de pago (presentar los recibos de pago con los que se compruebe la consecutividad de los
afos laborados), declaraciones del Impuesto Sobre la Renta, declaraciones patrimoniales, actas constitutivas
de empresas, poderes notariales, constancias de empleo expedidas en hojas membretadas con direccion,
ndameros telefénicos firma y/o sello, conteniendo: nombre completo del candidato/a, periodo laborado,
percepcioén, puesto(s) y/o funciones desempefiadas.

Se aceptaréa el documento de Liberacion del Servicio Social emitido por la Institucion Educativa, o Carta, Oficio
o Constancia de Término de Servicio Social y/o Préacticas Profesionales emitidos por la Institucion en la cual
se hayan realizado y con las cuales se acrediten las areas generales de experiencia y hasta un afio de
experiencia, de los solicitados en el perfil del puesto por el cual se concurse. Sélo se aceptaran cartas que
acrediten experiencia como Becario hasta por un maximo de 6 meses.

El documento de acreditaciéon en estos supuestos deberd incluir ademas de los datos de identificacion
necesarios, el periodo de prestacion, las funciones desempefiadas o el proyecto en que particip6. No se
aceptaran cartas de recomendacion como constancia para acreditar la experiencia laboral requerida.
Asimismo, toda documentacion emitida en el extranjero en idioma diferente al espafiol, invariablemente
debera acompafiarse de la traduccion oficial respectiva.

Datos de localizacion fisica y telefénica de cuando menos una referencia laboral comprobable respecto de
cada uno de los empleos con los que se acrediten los afios de experiencia requeridos para el puesto que se
concurse. Para la verificacion de las Referencias Laborales, se tomara los 2 Ultimos empleos proporcionados
por los/as candidatos/as, los cuales se verificara ante la instancia correspondiente, sin embargo en caso de no
obtener respuesta de alguno de ellos, se podran considerar empleos anteriores acreditados para obtener al
menos 2 verificaciones.

Para la Evaluacion de la Experiencia revisar la Metodologia y Escalas de Calificacion (Ver
www.trabajaen.gob.mx, dando clic en la liga Documentos e Informacion Relevante).

8.- Cédula de Identificacién Fiscal (RFC) y Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

9.- Presentar las constancias con las cuales acredite sus Méritos con los que cuenta, tales como: evidencias
de logros, distinciones, reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio profesional y cargos o comisiones
en el servicio publico, privado o social, las calificaciones de los cursos de capacitacion que hubiere tomado
durante el ejercicio fiscal inmediato anterior y el nimero de capacidades profesionales certificadas vigentes,
de acuerdo a la Metodologia y Escalas de Calificacion (Ver www.trabajaen.gob.mx, dando clic en la liga
Documentos e Informacion Relevante).

10.- Escrito de Aviso de Privacidad en el que se autoriza a la SHCP, utilizar su nombre, R.F.C., C.U.R.P.,
domicilio, teléfono, direcciéon de correo electrénico (e-mail), fecha de nacimiento, intereses personales,
informacién de escolaridad (titulo, acta de acreditacién de examen profesional, carta de pasante, autorizacién
provisional para ejercer la profesion, certificado, constancia de créditos, constancia de créditos e historial
académico), trayectoria laboral asi como referencias personales y laborales para fines de consulta interna y
externa por parte de esta Secretaria, para dar cumplimiento al DECRETO por el que se expide la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesién de los Particulares y se reforman los articulos 3, fracciones Il
y VII, y 33, asi como la denominacion del Capitulo Il, del Titulo Segundo, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de julio
de 2010. Ultima Reforma 08-06-2012. Asi como, lo sefalado en el articulo 36 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; los numerales 174, 175, 213 y 220 del
ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de julio de 2010,
Ultima reforma el 06 de abril de 2017. Ver en:
http://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/29301/Aviso_privacidad_shcp.pdf

11.- Impresion del documento de Bienvenida al Sistema TrabajaEn, como comprobante del nimero folio (9
digitos) asi como del asignado por el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx a el/la aspirante para el
concurso de que se trate.
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Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica
Federal, su Reglamento y demas disposiciones aplicables, sera motivo de descarte del concurso la no
presentacion de los/as aspirantes a cualquiera de las etapas del concurso en la fecha, hora y lugar que les
sean sefialados, asi como la no presentacion de los originales de cualquiera de los documentos antes
descritos en la fecha, hora y lugar que la Direccion de Ingreso determine para tal efecto. Bajo ningin supuesto
se aceptara en sustitucién de los originales, copia fotostatica de los documentos descritos, ni el acta levantada
con motivo de robo, destruccién o extravio.

De no acreditarse a juicio del personal de la Direccién de Ingreso cualquiera de los datos registrados por
los/las aspirantes en el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx, de los que exhiban en la revision curricular y
documental, o en cualquier etapa del proceso; o de no exhibirse para su cotejo en la fecha, hora y lugar que
sean requeridos, se descalificard automaticamente a el/la aspirante o en su caso, se dejara sin efecto el
resultado del proceso de seleccion y/o el nombramiento que se haya emitido sin responsabilidad para la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales
procedentes.

Conforme al Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacién, publicado en el DOF el 30 de abril de
2014, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, esta comprometida a respetar y garantizar los derechos
humanos y dar un trato igualmente digno en la participacion de los concursos, asi como, actuar sin
discriminacion de ninguna indole. Asimismo, en ningun caso seran requeridos examenes de gravidez y/o de
VIH/SIDA, para participar en los concursos y en su caso para llevar a cabo la contratacion.

3a. Registro de candidatos.

La inscripcién o el registro de los/as candidatos/as a un concurso, se podra realizar a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria en la pagina www.trabajaen.gob.mx, la cual asignara a los candidatos un
namero de folio de participacion para el concurso una vez que los mismos hayan aceptado sujetarse a las
presentes bases, y que servira para formalizar la inscripcién al concurso de la plaza de que se trate y de
identificacion durante el desarrollo del proceso hasta antes de la Entrevista que haga el Comité Técnico de
Seleccion; lo anterior, con el fin de asegurar el anonimato de los/as candidatos/as.

Programa del concurso:

Fase o Etapa Fecha o Plazo
Publicacion del Concurso 18 de octubre de 2017
Registro de candidatos y Revision curricular Del 18 al 31 de octubre de 2017
Recepcién de solicitudes para reactivacion de | EI Comité Técnico de Seleccibn no autorizé la
folios reactivacion de folios por causas imputables a los

aspirantes.

Evaluacion de Conocimientos Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Evaluacion de Habilidades Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Revisién y Evaluacion Documental Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Evaluacion de la Experiencia y Valoracién del | Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Mérito
Entrevista por el Comité Técnico de Seleccion | Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018
Determinacion Del 01 de noviembre de 2017 al 15 de enero de 2018

Las Etapas del proceso de seleccion de los puestos incluidos en esta convocatoria se llevaran a cabo en
razon del nimero de candidatos/as que puedan registrarse en los concursos, por lo que las fechas indicadas
podran estar sujetas a cambio sin previo aviso, por lo que se recomienda dar seguimiento a los mismos a
través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx y de la cuenta de correo electronico registrada por cada
candidato. La aplicacion de las evaluaciones consideradas en el proceso de seleccion se realizaran en las
mismas fechas y horarios a todos/as los/as candidatos/as que continlen en el concurso a fin de garantizar la
igualdad de oportunidades y la no discriminacion. En caso de presentarse inconformidades o alguna solicitud
de revisibon de examen, se informard a el/la candidato/a, a través de la cuenta de correo
ingreso_shcp@hacienda.gob.mx y/o se le notificara a través del portal www.trabajaen.gob.mx, por otra parte
si se presenta alguna situacion no prevista en estas bases, se informard a todos los candidatos a través de los
mismos medios.

4a. Temarios.

Los temarios relativos a los exdmenes de Conocimientos seran publicados en los portales
www.trabajaen.gob.mx, en www.hacienda.gob.mx y en la pagina de intranet de la SHCP, o en su caso, se
haran llegar a los/las aspirantes a través de su correo electronico cuando asi lo requieran.
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5a. Presentacion de Evaluaciones.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico comunicard a cada aspirante, la fecha, hora y lugar en que

debera presentarse para la aplicacion de las evaluaciones referentes a cada una de las etapas del concurso, a

través de la pagina electronica www.trabajaen.gob.mx, en el rubro "Mis Mensajes"; en el entendido de que,

serd motivo de descarte del concurso, no presentarse en la fecha, hora y lugar sefialados, lo cual sera
notificado por el Comité Técnico de Seleccién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del
portal electrénico www.trabajaen.gob.mx.

Se sugiere a los candidatos considerar las previsiones necesarias de tiempo e imprevistos para sus traslados

ya que la tolerancia maxima respecto a la hora en que se tenga programado el inicio de cada etapa sera de

diez minutos considerando como hora referencial la que indiquen los equipos de cémputo de la Direccion de

Ingreso. Transcurrido dicho término, no se permitira el acceso a las salas de aplicacién a los candidatos que

lleguen retrasados quedando inmediatamente descartados del concurso.

De conformidad con el numeral 208 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de

Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion

General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,

publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017, la invitacién se enviara con al menos

2 dias habiles de anticipacion a la fecha y hora prevista al efecto. En dichos comunicados, se especificara la

duracion méaxima de cada evaluacion.

La presentacion de todas las evaluaciones estara sujeta, primeramente, a la aprobacion de la Etapa "Revision

Curricular", y en lo subsecuente se contemplaran las siguientes premisas:

= La subetapa de examen de conocimientos serda motivo de descarte y la calificacion minima aprobatoria
debera ser de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales, asimismo se debera presentar previo a la
aplicacion del examen, la pantalla de Bienvenida del sistema Trabajaen y original del RFC y la CURP.

= Para efectos de continuar en el proceso de seleccion, los/las aspirantes deberan aprobar los examenes
de conocimientos y presentar la informacion solicitada.

= Los resultados obtenidos tendran una vigencia de un afio, contados a partir del dia en que se den a
conocer a través de Trabajaen, tiempo en el cual los/las aspirantes podran participar en otros concursos
sin tener que sujetarse a la evaluaciéon de conocimientos, siempre y cuando se trate del mismo puesto,
examen, temario y bibliografia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

El examen de conocimientos constara de 1 evaluacion, la cual versara sobre los siguientes puntos:

a) Conocimientos sobre la Administracion Publica Federal.

b) Conocimientos sobre la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

http://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp

http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx

c) Conocimientos Técnicos del Puesto.

d) Conocimientos sobre Cultura Etica y Reglas de Integridad en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5404568&fecha=20/08/2015
http://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx

* La subetapa de evaluacion de habilidades no serd motivo de descarte. Las calificaciones obtenidas se
sumaran a las otras evaluaciones para determinar el orden de prelacion de los candidatos prefinalistas
que se sujetaran a entrevista, por lo que los resultados de las evaluaciones seran considerados en el
Sistema de Puntuacién General, es decir, se les otorgara un puntaje. Las evaluaciones de habilidades se
llevan a cabo en linea mediante herramientas psicométricas de medicion, administradas por la SHCP. Los
resultados obtenidos tendran vigencia de un afio, contado a partir del dia en que se den a conocer a
través de Trabajaen, tiempo en el cual los/las aspirantes podran participar en otros concursos de esta
Secretaria sin tener que sujetarse a la evaluacion de habilidades, siempre y cuando sean las mismas y
correspondan al mismo nivel de dominio y hayan sido evaluadas a través de las herramientas
proporcionadas por la SHCP.

= Los resultados obtenidos en las subetapas de evaluacion de la experiencia y valoracién del mérito seran
consideradas en el sistema de puntuacion general y si bien no implican el descarte de los/las candidatos,
si serA motivo de descarte la no presentacion del original de cualquiera de los documentos que se
describen en esta convocatoria asi como que la carrera especifica con la que se pretenda acreditar la
carrera genérica del puesto que se concurse no se encuentre contenida textual y literalmente en la
impresion del Catdlogo de Carreras que en la fecha de la revisiobn documental obtenga del portal
electronico www.trabajaen.gob.mx el personal de la Direccion de Ingreso.

Asimismo, la Direccién General de Recursos Humanos para constatar la autenticidad de la informacion y

documentacion incorporada en Trabajaen, y aquella para acreditar la presente etapa, realizar4 consultas y

cruce de informacidon a los registros publicos o acudird directamente con las instancias y autoridades

correspondientes. En los casos en que no se acredite su autenticidad se descartara al candidato y se
ejerceran las acciones legales procedentes.
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La aplicacién del examen de conocimientos, de las evaluaciones de habilidades, asi como la evaluacién de la
experiencia y valoracion de mérito y la revisién y verificacion de documentos, se realizaran en las
instalaciones de la Direccion de Ingreso de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicada en Calzada
de la Virgen 2799, Edificio “D”, Planta baja, Ala Norte, Colonia CTM Culhuacan, C. P. 04480, Delegacion
Coyoacan. El Comité Técnico de Seleccion determinard el lugar en que se llevard a cabo la etapa de
entrevista. La duracion aproximada de cada evaluacion, asi como la entrega de documentos es de 2 horas.

Las evaluaciones podran aplicarse de manera diferida dentro de las fechas establecidas en esta convocatoria,

de acuerdo a las necesidades del servicio, pero en ningun caso se diferird a un solo candidato, conforme al

numeral 180 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y

del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de

Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio

de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017.

De conformidad con la Metodologia y Escalas de Calificacion para la Evaluacion de la Experiencia y la

Valoracién del Mérito, emitidas por la Secretaria de la Funcion Publica y vigente a partir del 23 de abril del

2009, los elementos que se calificaran para la Evaluacion de la Experiencia seran los siguientes:

- Orden en los puestos desempefiados.

- Duracion en los puestos desempefiados.

- Experiencia en el Sector publico.

- Experiencia en el Sector privado.

- Experiencia en el Sector social.

- Nivel de responsabilidad.

- Nivel de remuneracion.

- Relevancia de funciones o actividades.

- En su caso, experiencia en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

- Ensu caso, aptitud en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

Asimismo, los elementos que se calificaran para la Valoracién del Mérito seran los siguientes:

- Resultados de las evaluaciones del desempefio.

- Resultados de las acciones de capacitacion.

- Resultados de procesos de certificacion.

- Logros.

- Distinciones.

- Reconocimientos o premios.

- Actividad destacada en lo individual.

- Otros estudios: Se aceptara diplomado (certificado total), especialidad, titulo profesional o grado
académico emitido por la Institucion Educativa: Federal, Estatal, Descentralizada o Particular, en éste
ultimo caso el documento debera contener la autorizacion o reconocimiento de validez oficial por parte de
la Secretaria de Educacion Publica; conforme a los articulos 1°, 3° y 23, fracciones | y IV de la Ley
Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional relativo al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de
Méxicoy 11, 12 y 14 de su Reglamento.

En caso de que exista un error en la captura de la calificacion obtenida por un aspirante en el examen de

conocimientos, el operador de ingreso podra revertir el resultado previa naotificacién al Comité Técnico de

Seleccion.

Si durante la aplicacion de la Subetapa de conocimientos de la Etapa Il, se detectan inconsistencias en el

RFC y/o la CURP, de ellla candidato/a, éste/a debera realizar la solicitud de correccion de datos ante la

Secretaria de la Funcion Publica a los correos electronicos acervantes@funcionpublica.gob.mx o

jmmartinez@funcionpublica.gob.mx anexando los siguientes documentos: ldentificacion oficial vigente con

fotografia y firma, Cédula Fiscal y CURP. En caso de que al inicio de la Etapa Il Evaluacién de la Experiencia

y la Valoracion del Mérito, no se presenten las evidencias documentales de las correcciones respectivas, se

procedera a descartar a el/la candidato/a.

De acuerdo al principio de igualdad de oportunidades no procedera la reprogramacion de las fechas para

la aplicacién de cualquiera de las Etapas del concurso a peticion de los/las candidatos/tas. Asimismo,

en caso de que un candidato/a requiera revision del examen de conocimientos, ésta deberd ser solicitada a

través de un escrito (fundamentado y firmado autégrafamente) enviado por correo electronico dentro de un

plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la publicacion de los resultados en la pagina de

www.trabajaen.gob.mx. El escrito debera ser dirigido al Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccion y

enviado a la siguiente direccion electronica: ingreso_shcp@hacienda.gob.mx. Es importante sefialar, que

Unicamente se hard la revision de examenes en lo que respecta a la correcta aplicacion de las herramientas

de evaluacién, métodos o procedimientos utilizados, no asi procedera la revision respecto del contenido o de

los criterios de evaluacion.



Miércoles 18 de octubre de 2017 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién) 97

ETAPA DE ENTREVISTA:
Los resultados obtenidos en los diversos examenes y evaluaciones, seran considerados para elaborar el
listado de candidatos/as con los resultados mas altos a fin de determinar el orden de prelacién para la etapa
de entrevista, de acuerdo con las reglas de valoracion y el sistema de puntuacion establecidos en la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, basadas en el ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones
en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del
Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017.
Por acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizacién, pasaran a la etapa de Entrevista, los/las cinco
candidatos/as con puntuaciones mas altas en estricto apego al orden de prelacion registrado cuando el
universo lo permita. En caso de empate en tercer lugar de acuerdo con el orden de prelacion, accederan a la
etapa de Entrevista el primer lugar, el segundo lugar y la totalidad de candidatos/as que compartan el tercer
lugar. Cabe sefialar, que el nimero de candidatos que se continuarian entrevistando, que preferentemente
sera de tres y solo se entrevistarian en caso de no contar al menos con un finalista de entre los/las
candidatos/as ya entrevistados/as. El o la candidato/a que al final de la etapa Ill cuente con menos de 35
puntos en la escala de 0 a 100 sin decimales, no serd considerado/a para la entrevista, toda vez que no
obtendria los 65 puntos que se requieren para acreditar el puntaje minimo de calificacién, que establece el
numeral 184, fraccion VIl del Acuerdo.
El Comité Técnico de Seleccion podra sesionar por medios remotos de comunicacion electronica, cuando asi
resulte conveniente.
Para la evaluacion de la entrevista, el Comité Técnico de Seleccién considerara el criterio siguiente:
Contexto, (favorable o adverso)
Estrategia (simple o compleja)
Resultado (sin impacto o con impacto)
- Participacion (protag6nica o como miembro de equipo)
ETAPA DE DETERMINACION:
Se consideraran finalistas a los/las candidatos/as que acrediten el puntaje minimo de calificacion en el sistema
de puntuacidén general, esto es, que hayan obtenido un resultado aceptable (65 puntos) para ser considerados
aptos para ocupar el puesto sujeto a concurso en términos de los articulos 32 de la Ley y 40, fraccion Il de su
Reglamento.
En esta etapa el Comité Técnico de Seleccion resuelve el proceso de seleccion, mediante la emision de su
determinacion, declarando:
a) Ganador/a del concurso, al/la finalista que obtenga la calificacién mas alta en el proceso de seleccion, es
decir, al o la de mayor Calificacion Definitiva, y
b) A ellla finalista con la siguiente mayor Calificacién Definitiva, que podra llegar a ocupar el puesto sujeto a
concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la dependencia, el/la ganador/a sefialado/a en el
inciso anterior:
I.  Comunique a la dependencia, antes o en la fecha sefialada para tal efecto en la Determinacién, su
decision de no ocupar el puesto, o
1. No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha sefalada, o
c) Desierto el concurso.
6a. Reglas de Valoracion y Sistema de Puntuacion
El listado de candidatos/as en orden de prelacion, se integrard de acuerdo a los resultados obtenidos por
aquéllos/as con el puntaje mas alto en su esquema general de evaluacion, de conformidad con el Sistema de
Puntuacién General aprobado por el Comité Técnico de Profesionalizacion en la Primera Sesion Ordinaria
de 2012:

Sistema de Puntuacion General

Etapa Enlace Jefe de Subdirector | Director Director Director
Departamento de Area de Area General General
Adjunto
Il. Exdmenes de 30 30 20 20 10 10
Conocimientos
Il. Evaluacién de 20 20 20 20 20 20
Habilidades
Ill. Evaluacion de 10 10 20 20 30 30
Experiencia
lll. Valoracion de 10 10 10 10 10 10
Mérito
IV. Entrevistas 30 30 30 30 30 30
Total 100 100 100 100 100 100
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7a. Publicacion de Resultados.

Los resultados de los concursos, seran publicados en el portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

8a. Reserva de Candidatos

Los/as candidatos/as entrevistados/as por los miembros del Comité Técnico de Seleccidon que no resulten
ganadores/as del concurso y obtengan el Puntaje Minimo de Calificacién (65 puntos), se integraran a la
Reserva de Candidatos de la rama de cargo o puesto de que se trate, teniendo una vigencia de permanencia
en la misma de un afio, contado a partir de la publicacion de los resultados finales del concurso de que se
trate.

Los/as candidatos/as finalistas estardn en posibilidad de ser convocados/as durante el periodo que dure su
vigencia de permanencia en la Reserva de Aspirantes tomando en cuenta la clasificacion de puestos y ramas
de cargo establecidos por el Comité Técnico de Profesionalizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, a participar en concursos bajo la modalidad de convocatoria dirigida a la reserva de aspirantes
cuando asi lo prevenga el Comité Técnico de Seleccién.

9a. Declaracién de Concurso Desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del Reglamento de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, declarar desierto un concurso
por las siguientes causas:

I. Porgque ningun candidato/a se presente al concurso;

1. Porque ninguno de los/las candidatos/as obtenga el puntaje minimo de calificacion para ser considerado/a
finalista (65 puntos); o

Ill. Porque s6lo un/una finalista pase a la etapa de determinacion y en ésta sea vetado o bien, no obtenga la
mayoria de los votos de los/as integrantes del Comité Técnico de Seleccion.

En caso de declararse desierto el concurso, se podra emitir una nueva convocatoria.

10a. Cancelacion de Concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas en los supuestos siguientes:

I. Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa que restrinja la ocupacion
del puesto de que se trate, 0

Il. El puesto de que se trate, se apruebe como de libre designacion, o bien, se considere para dar
cumplimiento a laudos o resoluciones que hayan causado estado, en su caso, para restituir en sus derechos a
alguna persona, o

Ill. EI CTP determine que se modifica o suprime del Catalogo el puesto en cuestion.

11a. Principios del Concurso

En el portal www.dof.gob.mx podran consultarse la convocatoria, los detalles sobre el concurso y los puestos
vacantes. Los datos personales de los/las aspirantes son confidenciales aun después de concluido el
concurso. Los/as aspirantes se responsabilizaran de los traslados y gastos erogados como consecuencia de
su participacién en actividades relacionadas con motivo de la presente convocatoria sin responsabilidad
alguna a cargo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia, objetividad, calidad,
imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de género, sujetdndose el desarrollo del proceso y
la determinacion del Comité Técnico de Seleccion, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Publica Federal, su Reglamento y al ACUERDO por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el
Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual
del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 06 de abril de 2017.
12a. Resolucion de dudas:

A efecto de garantizar la atencion y resolucion de las dudas que los/as candidatos/as formulen con relacion a
las plazas y el proceso del presente concurso, se encuentra disponible el correo electronico
ingreso_shcp@hacienda.gob.mx o bien del nimero telefénico 3688 5344, con un horario de atencién de lunes
a viernes de 9:00 a 15:00 horas.

13a. Inconformidades:

Los/as concursantes podran presentar cualquier inconformidad, ante el Area de Quejas del Organo Interno de
Control en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicado en Calzada de la Virgen 2799, Edificio C,
Primer Piso, Ala Norte, Colonia C.T.M. Culhuacan, Delegacién Coyoacéan, C. P. 04480, Ciudad de México, con
horario de 9:00 a 15:00 y de 16:30 a 18:00 horas en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su Reglamento.

14a. Rev