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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO para el traspaso de recursos financieros destinados a la operaciéon y administracion del Programa
Fortalecimiento de la Calidad Educativa, que celebran la Secretaria de Educacion Publica y la Autoridad
Educativa Federal en la Ciudad de México.

ACUERDO PARA EL TRASPASO DE RECURSOS FINANCIEROS DESTINADOS A LA OPERACION Y
ADMINISTRACION, DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, EN LO SUCESIVO “PFCE”,
QUE ESTABLECEN, LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA
POR LA DRA. IRMA ADRIANA GOMEZ CAVAZOS, OFICIAL MAYOR, ASISTIDO POR LA LIC. MONICA PEREZ LOPEZ,
DIRECTORA GENERAL DE PRESUPUESTO Y RECURSOS FINANCIEROS, CON LA PARTICIPACION DEL
MTRO. MARIO ALFONSO CHAVEZ CAMPOS, DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR PARA
PROFESIONALES DE LA EDUCACION Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO
SUCESIVO “LA AEFCM’, REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL DR. LUIS IGNACIO SANCHEZ GOMEZ, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y ACUERDOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l.- Que en los términos del articulo 17 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y del
Decreto por el que se crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, es un
6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica.

Il.- Que “LA AEFCM” tiene por objeto prestar los servicios de educacion inicial, basica -incluyendo la
indigena-, especial, asi como la normal y demas para la formacion de maestros de educacion basica en el
ambito de la Ciudad de México.

lll.- Que con el propdsito de contribuir a mejorar la calidad en los servicios de educacién normal,
“LA AEFCM” recibe los recursos financieros que le traspasa “LA SEP” para destinarlos a la operacién y
administracion del “PFCE”, que se lleva a cabo en el ambito de su competencia”.

IV.- Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establece en el articulo 58, que las
adecuaciones presupuestarias se realizaran siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de
los programas a cargo de las dependencias y entidades, y comprenderan modificaciones a las estructuras:
administrativa, funcional y programatica, econémica y geografica; modificaciones a los calendarios de
presupuesto, y ampliaciones y reducciones liquidas al Presupuesto de Egresos o a los flujos de efectivo
correspondientes.

V.- Que en ese contexto y con la finalidad de que “LA SEP” esté en condiciones de cumplir con sus
objetivos, metas y programas institucionales, requiere efectuar el traspaso de recursos financieros del Ramo
11 “Educacion Publica” al Ramo General 25 “Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion
Basica, Normal, Tecnolégica y de Adultos”, para la operacion y administracion del “PFCE”, en el ambito de
competencia de “LA AFSEDF”".

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada que tiene a su cargo la
funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que conforme a los articulos 93, fraccién |, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 7, fracciones IV, VI y VIII, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, el Oficial Mayor cuenta con las facultades para suscribir el presente acuerdo.

1.3.- Que dentro de su presupuesto asignado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2018, cuenta con la disponibilidad presupuestal para hacer frente a los compromisos que
derivan del presente instrumento, con cargo a la clave presupuestal: 2018 11 515 2 5 03 00 005 S267 43401 1
10009000000

l.4.- Que para los efectos del presente acuerdo sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de Brasil
numero 31, oficina 306, Colonia Centro, C.P. 06029, Delegacion Cuauhtémoc en la Ciudad de México.
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Il.- De “LA AEFCM”:

I1.1.- Que de conformidad con el Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de octubre
de 2017, por el que se reforma diverso que crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el
Distrito Federal, y en los articulos 2 apartado B, fraccion 1, 45 y 46 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005, es un érgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, facultada para ejercer las atribuciones
en materia de prestacion de los servicios de educacion inicial, preescolar, basica —incluyendo la indigena-
especial, asi como la normal y demas para la formacion de maestros de educacion basica, en la Ciudad de
México, en los términos establecidos en la Ley General de Educacion y demas disposiciones aplicables.

I1.2.- Que el Dr. Luis Ignacio Sanchez Gémez, Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México, suscribe el presente acuerdo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 fracciones Il y IX de su
Decreto por el que se reforma el diverso que crea la Administracion Federal de Servicios Educativos del
Distrito Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de octubre de 2017 y el punto VI,
numerales 2, 8 y 22 del “Manual General de Organizacion de la Administracién Federal, publicado en el
mismo érgano informativo el 23 de agosto de 2005, mismo que sigue teniendo vigencia conforme al Articulo
Segundo Transitorio del Decreto referido.

1.3.- Que en el Anexo 22 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, se
establece el Ramo 25 "Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal,
Tecnoldgica y de Adultos" que contiene los montos de las aportaciones para los servicios de educacién basica
y normal en la Ciudad de México.

Il.4.- Que suscribe el presente instrumento con objeto de recibir del presupuesto autorizado a “LA SEP” un
traspaso de recursos publicos federales correspondientes al ejercicio fiscal 2018, para destinarlos
exclusivamente a la operacién y administracion del “PFCE”, en el ambito de su competencia.

I.5.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Calle de
Parroquia No. 1130, 60. piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacién Benito Juarez, Cddigo Postal 03310, en
la Ciudad de México.

lil.- De “LA SEP” y “LA AEFCM”:

lll.1.- Que con el propdsito de dar cumplimiento a lo estipulado en el Antecedente V del presente acuerdo,
resulta necesario traspasar recursos financieros que tiene asignados “LA SEP” en el Ramo 11, al presupuesto
de “LA AEFCM”, a fin de que ésta se encuentre en posibilidad de destinarlos a la operacion y administracion
del “PFCE”, en el ambito de su competencia.

lll.2.- Que en términos del articulo 93 fraccion |, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, para que las dependencias lleven a cabo las adecuaciones presupuestarias
externas, derivadas de modificaciones a la estructura administrativa, cuando se realicen de un ramo a otro
ramo, se requiere de un acuerdo suscrito por el Oficial Mayor o equivalente que justifique las causas del
traspaso de recursos.

Con base en los antecedentes y declaraciones antes sefalados “LA SEP” y “LA AEFCM” adoptan
los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.- Para la operacion y administracion del “PFCE”, “LA SEP”, por conducto de la Direccion
General de Presupuesto y Recursos Financieros, adscrita a la Oficialia Mayor, una vez que cuente con la
autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico realizara el traspaso de recursos financieros
a “LA AEFCM” por la cantidad de $9,791,197.68 (Nueve millones setecientos noventa y un mil ciento noventa
y siete pesos 68/100 M.N.) del Ramo 11 “Educacién Publica” de la clave presupuestaria 2018 11 5152 5 03
00 005 S267 43401 110009000000, al Ramo General 25 “Previsiones y Aportaciones para los Sistemas
de Educacién Basica, Normal, Tecnologica y de Adultos”, a (la o) las claves presupuestaria(s) que a
continuacién se menciona(n):

201825002503 0006 E 267294011190 $1,691,812.00
201825002503 00 06 E 267295011190 $50,000.00
201825002503 0006 E 267211011190 $452,045.20
201825002503 0006 E 267212011190 $48,000.00
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201825002503 0006 E 267214011190 $155,745.00
201825002503 00 06 E 267215011190 $214,780.00
201825002503 0006 E 267217011190 $34,012.00
201825002503 0006 E 267221021190 $21,977.20
201825002503 00 06 E 267333031190 $34,500.00
201825002503 0006 E 267334011190 $1,361,457.60
201825002503 0006 E 267351021190 $5,214,263.00
201825002503 0006 E 267371011190 $88,840.00
201825002503 0006 E 267372041190 $75,000.00
201825002503 00 06 E 267375041190 $163,840.68
201825002503 0006 E 267336041190 $184,925.00

“LA AEFCM” se obliga a destinar y ejercer los recursos previstos en este acuerdo, exclusivamente para la
operacion y administracion del programa, de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del
“PFCE” publicadas el 27 de diciembre de 2017 en el Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- El traspaso de recursos financieros del Ramo 11 “Educacién Publica” al Ramo General 25
“Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal, Tecnoldgica y de Adultos”, a
que se refiere el acuerdo anterior, sera solicitado por “LA SEP” a través del Mdédulo de Adecuaciones
Presupuestarias del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

“LA SEP”, en cumplimiento al objeto de este instrumento, realizara el traspaso de los recursos financieros,
con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2018.

TERCERO.- “LA AEFCM”, a través de su Titular, se obliga a realizar las acciones necesarias para que los
recursos financieros que le traspase “LA SEP”, en términos de los acuerdos anteriores, sean destinados
exclusivamente a la operacién y administracion del “PFCE”, en el ambito de su competencia.

“LA AEFCM” sera la responsable de la administracion y aplicacion de los recursos financieros que le
transfiera “LA SEP” dentro de un marco de transparencia y rendicién de cuentas, en los términos de
la normativa aplicable y ante las instancias fiscalizadoras que asi lo requieran.

CUARTO.- “LA SEP” y “LA AEFCM"” suscriben el presente acuerdo sin perjuicio del cumplimiento de las
disposiciones presupuestarias aplicables.

QUINTO.- Las notificaciones, avisos o cualquier comunicacion que “LA SEP” y “LA AEFCM” deban
enviarse con motivo del presente acuerdo, incluyendo el cambio de domicilio, se realizaran por escrito,
mediante correo certificado con acuse de recibo, o por cualquier otro medio que asegure su recepcion, en los
domicilios siguientes:

“LA SEP”: calle de Brasil numero 31, oficina 306, Colonia Centro, C.P. 06029, Delegacién Cuauhtémoc en
la Ciudad de México.

“LA AEFCM?”: Calle de Parroquia No. 1130, 6° piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez,
Cdédigo Postal 03310, en la Ciudad de México.

SEXTO.- “LA SEP” y “LA AEFCM” resolveran de comun acuerdo, cualquier situaciéon de caracter juridico,
operativo, administrativo y contable que se presente, con motivo de la interpretacion, ejecucion y cumplimiento
del presente instrumento.

SEPTIMO.- El presente acuerdo comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su suscripcién y
terminara al momento de concluir el traspaso de recursos financieros, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Leido el presente acuerdo y enteradas la SEP y la AEFCM de su contenido y alcance, lo suscriben por
sextuplicado en la Ciudad de México, el 15 de mayo de 2018.- Por la SEP: la Oficial Mayor, Irma Adriana
Gomez Cavazos.- Rubrica.- La Directora General de Presupuesto y Recursos Financieros, Ménica Pérez
Loépez.- Rubrica.- El Director General de Educaciéon Superior para Profesionales de la Educacion, Mario
Alfonso Chavez Campos.- Rubrica.- Por la AEFCM: el Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad
de México, Luis Ignacio Sanchez Gomez.- Rubrica.
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LINEAMIENTOS Internos de colaboracion para el desarrollo del Programa Fortalecimiento de la Calidad
Educativa que establecen la Subsecretaria de Educacion Superior y la Autoridad Educativa Federal en la
Ciudad de México.

LINEAMIENTOS INTERNOS DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO
DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LO SUCESIVO “PFCE” QUE ESTABLECEN LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
SUPERIOR, EN LO SUCESIVO “LA SES”, REPRESENTADA POR SU TITULAR DR. RODOLFO TUIRAN GUTIERREZ,
ASISTIDO POR EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION,
MTRO. MARIO ALFONSO CHAVEZ CAMPOS, Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO,
EN LO SUCESIVO “LA AEFCM’, REPRESENTADA POR SU TITULAR DR. LUIS IGNACIO SANCHEZ GOMEZ,
A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE DENOMINARA COMO “LOS OTORGANTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 en su Objetivo General “Llevar a México a su maximo
potencial” en la Meta Nacional numero 3 “México con educacién de calidad”, establece en la estrategia 3.1 la
importancia de vincular la educacién con las necesidades sociales y econémicas.

2.- Bajo el contexto anterior, y con la finalidad de contribuir a elevar la calidad en la formacién inicial de los
docentes, mediante el desarrollo de acciones estratégicas que tengan incidencia en las practicas académicas
y en la gestion de las Escuelas Normales Publicas, surge el Programa Fortalecimiento de la Calidad
Educativa, iniciativa que desde 2016 impulsa, de manera coordinada la SEP, las AEL (Autoridades Educativas
Locales); Secretaria de Educacion Estatal o su equivalente en las Entidades Federativas) y, para el caso de la
Ciudad de México, “LA AEFCM”.

3.- El “PFCE” en esta primera etapa busca focalizar la asignacion de los recursos a los proyectos
integrales del PACTEN 2018 y 2019, que tengan mayor impacto en el desarrollo académico y de la gestiéon de
los sistemas estatales de educacién normal y de las Escuelas Normales Publicas. Con esta accion, se
pretende contribuir al cumplimiento de los siguientes objetivos especificos:

Académicos
a) Elevar el aprovechamiento académico de las y los estudiantes normalistas.

b) Apoyar la superaciéon académica de personal docente y personal directivo de las Escuelas Normales
Publicas.

c) Apoyar con el pago de inscripcidn, colegiatura, gastos de manutencion y titulacion, transporte y
hospedaje a PTC que realicen estudios de posgrado a nivel nacional e internacional, asi como acciones
encaminadas a fomentar y desarrollar la generacioén innovadora del conocimiento.

d) Desarrollar programas de tutoria y asesoria para mejorar los procesos de formacion y aprendizaje, con
perspectiva de género y derechos humanos, de las y los estudiantes normalistas, en las escuelas formadoras
de docentes.

e) Realizar programas de seguimiento de egresados, desde la perspectiva de género, con objeto de
valorar la calidad de la formaciéon proporcionada y enriquecer los procesos educativos en las Escuelas
Normales Publicas.

f) Apoyar la actualizacién e implementacion de los planes y programas de estudio de las escuelas
normales, en el marco de la reforma educativa.

g) Disefiar e implementar acciones para la movilidad académica, intercambios académicos y convenios
entre instituciones de educacién superior nacionales o internacionales.

Gestion

a) Promover la cultura de la evaluacidon para favorecer la acreditacion de los planes y programas de
estudios y la certificacion de los procesos de gestion.

b) Mejorar el equipamiento con tecnologias actualizadas y la capacitacién para su uso en las Escuelas
Normales Publicas, para efecto de satisfacer sus requerimientos y necesidades de conectividad.
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c) Optimizar o ampliar la infraestructura de las Escuelas Normales Publicas para el desarrollo de las
actividades de todos los actores que participan en los procesos de la institucion.

d) Apoyar en las Entidades Federativas y Escuelas Normales Publicas, el desarrollo y operacion de
sistemas integrales de informacion académica y administrativa de educaciéon normal.

4.- El PACTEN 2018 y 2019 pretende, mediante el apoyo al desarrollo de los proyectos del ProGEN vy los
ProFEN, contribuir al logro y consolidaciéon de un sistema estatal de educacion normal de buena calidad en
cada Entidad Federativa, asi como al mejoramiento de las instituciones formadoras de las maestras y los
maestros que lo integran.

LA SEP, para la operacion del “PFCE”, en el marco del PACTEN 2018 y 2019, con fecha 27 de diciembre
de 2017, publico en el Diario Oficial de la Federacion las Reglas de Operacion del PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, en lo sucesivo "LAS REGLAS".

DECLARACIONES
I. DE "LA SES":

1.1 Que es una unidad administrativa de "LA SEP", de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20. del
Reglamento Interior de la propia Secretaria, a la cual se encuentra adscrita la Direccién General de Educacion
Superior para Profesionales de la Educacion que tiene entre sus atribuciones el proponer e impulsar politicas
para el desarrollo de las instituciones y programas de educacion superior destinados a la formacion de los
profesionales de la educacion; establecer mecanismos de coordinacion con las instituciones que impartan la
educacién superior antes indicadas, a efecto de acordar politicas y acciones para su desarrollo; e implementar
mecanismos para la coordinaciéon e integracion sistematica de las instituciones y programas de educacién
superior destinados a la formacién de profesionales de la educacion.

1.2 Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este Instrumento en su presupuesto
autorizado en el Ejercicio Fiscal 2018, con cargo a la clave presupuestaria 2018 11 515 2 5 03 00 005 S267
43401110009000000.

1.3 Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento en
términos de lo sefialado en los articulos 6 y 21 del Reglamento Interior de "LA SEP", asi como en el 01/01/17
por el que se delegan facultades a los Subsecretarios y Titulares de Unidad de la Secretaria de Educacién
Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 25 de enero de 2017.

.4 Que para efectos del presente Instrumento sefiala como su domicilio el ubicado la calle de Brasil
numero 31, Oficina 306, Colonia Centro, C.P. 06029, Delegacién Cuauhtémoc, en la Ciudad de México.

Il. DE "LA AEFCM™:

1.1 Que es un drgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, con
autonomia técnica y de gestion, teniendo por objeto el prestar los servicios de educacion inicial, basica-
incluyendo la indigena-, especial, asi como la normal y demas para la formaciéon de las maestras y los
maestros de educacién basica, en la Ciudad de México en términos de su Decreto de creacion publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 21 de enero de 2005, asi como el decreto de modificacién de nombre de
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal por el de Autoridad Educativa Federal en
la Ciudad de México publicado en el Diario oficial de la Federacion el 23 de octubre de 2017.

1.2 Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento de
conformidad con lo establecido en el articulo 50. del Decreto referido en la declaracion que antecede.

1.3 Que para los efectos del presente Instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la calle
Parroquia No. 1130, colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, cédigo postal 03310, en la Ciudad
de México.

LINEAMIENTOS

Primero.- Es objeto de este instrumento juridico, establecer las bases conforme a las cuales “LA SES”
apoyara a “LA AEFCM” con recursos publicos federales extraordinarios no regularizables correspondientes al
Ejercicio Fiscal 2018, para fortalecer la operacién de los servicios que ofrece, considerando la evaluacion de
la adecuacion y proyectos del ProGEN vy los ProFEN, de conformidad con lo establecido en “LAS REGLAS” y
demas normatividad aplicable.
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Segundo.- “LA SES”, en cumplimiento al objeto de este instrumento juridico y con base en su
disponibilidad presupuestaria en el Ejercicio Fiscal 2018, aportara a “LA AEFCM”, la cantidad de
$9,791,197.68 (Nueve millones setecientos noventa y un mil ciento noventa y siete pesos 68/100 M.N.) para el
desarrollo de los proyectos aprobados dentro del dictamen emitido en la evaluacion de la adecuacion y
proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN, y de conformidad con lo dispuesto en “LAS REGLAS”.

Los proyectos aprobados para su realizacion en el marco del PACTEN 2018 y 2019, se mencionan en el
Anexo “A” de este instrumento juridico, describiéndose asimismo los montos asignados para cada uno
de ellos.

Tercero.- “LA SES” y “LA AEFCM” acuerdan que los recursos econdmicos del PACTEN 2018 y 2019, y
proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN no podran ser utilizados para el financiamiento de los
gastos siguientes:

1. Pago de sueldos, sobresueldos, estimulos o compensaciones del personal académico y administrativo
contratado por la escuela normal, por “LA AEFCM” y por “LA SES”.

2. Contratacién de personal académico, técnico y de apoyo para incorporarse a la escuela normal,
sin excepcion.

3. Desarrollo de cursos, talleres y demas actividades de caracter motivacional o cualquier otra ajena
a los enfoques, propédsitos y contenidos de los planes y programas de estudio de las licenciaturas en
educacién normal.

4. Entrega de reconocimientos especiales y cualquier tipo de obsequios a personal interno o externo,
sin excepcion.

5. Adquisicién de vehiculos para transporte de menos de 12 plazas (no automéviles particulares o SUV).

6. Pagos de inscripciones y colegiaturas para estudios de educacién superior de programas que no
pertenecen al PNP, padrén de posgrados de la DGESPE o que sus beneficiarios laboren en el plantel donde
se impartira el posgrado

7. Otros fines distintos a los establecidos por “LAS REGLAS”.

Cuarto.- “LOS OTORGANTES” acuerdan que los recursos autorizados para el PACTEN 2018 y 2019, no
podran ser ejercidos para el pago de los gastos de las Coordinaciones Estatales, de las Escuelas Normales
Publicas, tales como:

e Agua, Luz, Teléfono y Predial.

e Servicios de fletes, maniobras y seguros de bienes patrimoniales.

e Servicio de vigilancia.

e Cualquier tipo de cargo o impuesto derivado por obligaciones fiscales.

e Comisiones por manejo de cuentas bancarias o gastos de representacion.

Quinto.- Para la coordinacion de las acciones del PACTEN 2018 y 2019 establecidas en este instrumento
juridico, “LA SES” designa a su Direccion General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion
como responsable. Por su parte, “LA AEFCM”, designa a la Direccion General de Educacién Normal y
Actualizacién del Magisterio, como instancia coordinadora y responsable de la operacién del PACTEN 2018
y 2019 en la Ciudad de México.

Los responsables designados tendran a su cargo el seguimiento de todas las acciones relacionadas con la
emision de informes de avances y resultados, el desarrollo, operacién y demas establecidas en
“LAS REGLAS” y en el presente instrumento.

Sexto.- “LA SES”, en cumplimiento a este instrumento juridico, se compromete a:

a) Definir los lineamientos y orientaciones generales para la planeacion, operacion, supervision,
seguimiento y evaluacion del “PFCE”.

b) Asignar y distribuir los recursos financieros a “LA AEFCM” para los proyectos que hayan sido aprobados
en el marco del PACTEN 2018 y 2019, el ProGEN vy los ProFEN, considerando los montos asignados de
conformidad con lo establecido en el Anexo “A” de este instrumento juridico.
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c) Presentar a las instancias correspondientes, en apego a “LAS REGLAS” y la normatividad vigente, los
informes periddicos sobre el cumplimiento de los indicadores de resultados cuantitativos y cualitativos, a fin de
permitir establecer los criterios y aspectos a revisar para la actualizacién permanente del PACTEN 2018
y 2019, y proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN, asi como el impacto en las Escuelas
Normales Publicas.

d) Difundir la informaciéon de los avances y el cumplimiento de metas del PACTEN 2018 y 2019, y
proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN en sus respectivos 6rganos oficiales de difusion:
http://www.gob.mx/sep y en la pagina http://www.dgespe.sep.gob.mx

e) Conformar el Comité Evaluador para la evaluacién de la adecuacion y los proyectos integrales del
ProGEN vy el ProFEN en el marco del PACTEN 2018 y 2019 con personal académico de prestigio que se rija
bajo los principios de objetividad, imparcialidad, transparencia, equidad y congruencia, dando asi certeza
sobre el correcto desarrollo de las tareas a realizar durante el proceso de evaluacion.

f) Asegurar el objetivo fundamental del “PFCE”, a través del seguimiento, supervision y monitoreo del
desarrollo de dicho programa y su incidencia en el mejoramiento de las Escuelas Normales Publicas, de modo
que se identifiquen los factores institucionales que favorezcan o dificulten su cumplimiento.

g) Supervisar que “LA AEFCM” reintegre a la Tesoreria de la Federacion, los recursos econémicos que no
se destinen a los fines autorizados y aquellos que no sean devengados, en los términos y plazos que
establece la normatividad aplicable.

h) Integrar, analizar y concentrar los formatos establecidos para el cierre del ejercicio programatico
presupuestal, dicha informacién se remitira en documentos y medios magnéticos a las instancias
coordinadoras que lo soliciten, en los plazos y términos establecidos para tal fin; asi como solicitar
a “LA AEFCM” las aclaraciones a que haya lugar; en caso de que esta parte incumpla con la informacion, se
notificara al Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacién Publica, en los plazos establecidos.

i) Remitir a "LA AEFCM" el oficio de liberacion 9B al momento que se concluyan al 100% las obras
publicas y acciones comprometidas y se demuestre la aplicacion correcta de los recursos.

j) Presentar a la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y a la Secretaria de la Funcién Publica, los informes trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel
de capitulo y concepto de gasto, asi como el cumplimiento de las metas y objetivos del “PFCE”, con base en
lo establecido en articulo 27 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2018,y

k) Resolver cualquier duda que se genere de la interpretacion y aplicacion de "LAS REGLAS".
Séptimo.- "LA AEFCM", en cumplimiento a este instrumento juridico se obliga a:
a) Aceptar las disposiciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como en "LAS REGLAS".

b) Garantizar las condiciones organizativas, logisticas y operativas para la coordinacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacion del “PFCE” en el Ciudad de México.

c) Entregar el recurso autorizado por "LA SES" a cada escuela normal para la ejecuciéon de sus ProFEN,
de acuerdo con los resultados del proceso de evaluacion, transfiriéndolo en las cuentas bancarias previstas
para tal fin.

d) Administrar y aplicar los recursos autorizados incluidos en el Anexo A de este instrumento juridico para
el desarrollo de los proyectos aprobados en el marco del PACTEN 2018 y 2019, el ProGEN y los ProFEN y de
conformidad con "LAS REGLAS".

e) Supervisar el eficiente ejercicio de los recursos, atendiendo a los lineamientos y procedimientos
establecidos en "LAS REGLAS", en el presente instrumento juridico y en la normativa aplicable en la materia.

f) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos del PACTEN 2018 y 2019, y proyectos
integrales del ProGEN y los ProFEN, en caso de que se detecten desviaciones en la ejecucién de los
proyectos; en la aplicacion de los recursos correspondientes; y que no se ejerzan los presupuestos de
conformidad con las disposiciones aplicables.
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g) Cumplir en tiempo y forma con lo estipulado en este instrumento juridico, y en los Convenios de
Desempefio para el desarrollo del PACTEN 2018 y 2019, asi como para el ejercicio y comprobacion
de los recursos.

h) Promover la integracion de equipos de trabajo con las competencias requeridas para realizar, de
manera sistematica y continua, actividades de planeacion, actualizacion, capacitacion, asesoria, seguimiento
y evaluacion para la implementacion del PACTEN 2018 y 2019, y proyectos integrales del ProGEN
y los ProFEN.

i) Brindar apoyo y asesoria técnica a las escuelas normales, mediante la implementacién de propuestas de
formacion continua, asi como realizar visitas periddicas a fin de proporcionar recomendaciones, reflexionar
sobre las dificultades y establecer estrategias que permitan avanzar en el cumplimiento de las metas
académicas y programéaticas establecidas en el PACTEN 2018 y 2019.

j) Signar convenios de desempefio institucional con las escuelas normales publicas beneficiadas, en los
que se estipulen los compromisos que adquieren dichas instituciones para cumplir con las acciones y metas
establecidas los proyectos integrales de sus ProFEN y a su contribucién al cumplimiento de las
correspondientes en los ProGEN y en el marco del PACTEN 2018 y 2019, asi como para el ejercicio y
comprobacién de los recursos asignados.

k) Informar a los directores de las escuelas normales sobre el recurso autorizado, asi como el monto
presupuestal programado para el periodo correspondiente, ademas de garantizar el adecuado desarrollo del
PACTEN 2018 y 2019, y proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN en la Ciudad de México para
asegurar su cumplimiento.

1) Establecer mecanismos efectivos que permitan difundir entre la sociedad los objetivos, caracteristicas y
avances en el cumplimiento de metas del PACTEN 2018 y 2019, asi como la informacién acerca de los
beneficios obtenidos con el ejercicio de los recursos asignados.

m) Formular propuestas para mejorar el disefio y la operacién del PROGRAMA.

n) Entregar en tiempo y forma a "LA SES" los informes trimestrales, los avances técnicos de las metas y
reporte final del ejercicio de los recursos, y, sobre todo, del impacto en la calidad educativa de los proyectos
y acciones apoyadas con recursos del “PFCE”.

i) Entregar en tiempo y forma a "LA SES" los informes trimestrales sobre el presupuesto ejercido, a nivel
de capitulo y concepto de gasto, para dar cumplimiento a lo establecido en articulo 27 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018; en caso de reportar retrasos en el
cumplimiento de las metas previstas o irregularidades en el uso de los recursos econémicos, se informara a
"LA SES", sobre las medidas correctivas que aplicara y las estrategias de seguimiento que llevara a cabo para
evitar futuras demoras o fallas en el ejercicio del presupuesto.

o) Entregar a la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educaciéon una vez
concluido el ejercicio de los recursos, el reporte de cierre, la documentacion comprobatoria correspondiente
en un plazo no mayor de dos meses.

p) Otorgar las facilidades para la realizacion de los procesos de seguimiento, supervision y evaluacion del
PACTEN 2018 y 2019, y proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN que lleven a cabo o promuevan
"LA SES", la Secretaria de la Funcién Publica u otra instancia de control y fiscalizacion federal, con
competencia en la materia.

q) Verificar que para cada una de las obras de infraestructura terminadas con el presupuesto del “PFCE”,
se elabore un acta-entrega, ésta formara parte del expediente de la obra y constituye la prueba documental
que certifica su existencia.

r) Asegurar que en cada plantel educativo se dispongan de por lo menos 10 (diez) ejemplares de
“LAS REGLAS" a fin de que la comunidad escolar esté en posibilidades de realizar su consulta.

s) Realizar las acciones de promocion para la integracion y operacion de la Contraloria Social, bajo el
esquema validado por la Secretaria de la Funcidon Publica, de conformidad con lo establecido en
“LAS REGLAS”.
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t) Informar el seguimiento de sus actividades asi como el de las Escuelas Normales Publicas relativas
a este programa a la Contraloria Social para efectos de conocimiento y supervision por parte de esta instancia
normativa federal, asi como de la atencion de las quejas, sugerencias y recomendaciones que se les haya
turnado para su atencién por parte de la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales
de la Educacion.

u) Realizar las acciones de promocion para la integraciéon, operacion y seguimiento de la Contraloria
Social, bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funciéon Publica (SFP), de conformidad con las
Reglas de Operacion del Programa y con los Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria
Social en los programas Federales de Desarrollo Social vigentes, que permitan verificar el cumplimiento de las
metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los Programas de Desarrollo Social, con el
objeto de otorgar transparencia y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna y equitativa de los mismos.

v) Las demas establecidas en "LAS REGLAS".

Octavo.- La aplicacion de los recursos, su comprobacion y el logro de las metas compromiso establecidas
en el Anexo “A”, sera responsabilidad de “LA AEFCM”, de conformidad con lo establecido en “LAS REGLAS” y
en este instrumento juridico.

Noveno.- “LA SES” y “LA AEFCM” derivado del seguimiento sobre el desarrollo del PACTEN 2018 y 2019,
y proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN y el uso transparente y eficaz de los recursos que se
destinen al mismo, en su caso, podran cancelar o suspender los apoyos programados cuando se
detecte el incumplimiento de los compromisos establecidos en “LAS REGLAS”, asi como cuando ocurran las
siguientes situaciones:

a) No se cumpla con las obligaciones pactadas en este instrumento juridico y en los convenios
de desempefio.

b) Incumplimiento en la entrega oportuna de los informes trimestrales y los avances técnicos de las metas,
asi como reportes del cierre de ejercicio de recursos.

c) Se detecten desviaciones en la ejecucion de los proyectos autorizados y/o en la aplicacién de los
recursos correspondientes.

d) No ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones aplicables, y

e) No proporcionen la informacién requerida por las diferentes instancias involucradas, en relacién con el
desarrollo del PACTEN 2018 y 2019, y proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN.

Décimo.- “LA SES” y “LA AEFCM’ instrumentaran las estrategias pertinentes para la asesoria,
seguimiento y evaluacion de los procesos y resultados que permitan verificar los avances en el desarrollo y
operacion del PACTEN 2018 y 2019, y proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN, constatando la
correcta aplicacion de los recursos, los avances fisicos, financieros y técnicos, la calidad de las obras, y de los
proyectos, los resultados obtenidos para la integracion y consolidacion de un sistema de educacién normal de
buena calidad, asi como el mejoramiento de los servicios educativos y de la gestion de las instituciones
formadoras de las maestras y los maestros.

Décimo Primero.- “LA SES” y “LA AEFCM” estableceran los mecanismos de coordinacion necesarios con
los gobiernos estatales y municipales, asi como con otras instancias del gobierno federal, a fin de garantizar
que el “PFCE” no se contraponga, afecte o presente duplicidades con otros programas o acciones.

Décimo Segundo.- ‘LA SES”, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018 y en “LAS REGLAS’”; realizara las
distintas acciones de coordinacion para llevar a cabo la evaluacién externa del “PFCE”, de acuerdo con
los indicadores establecidos y los niveles de cumplimiento en los objetivos y metas programados; para lo cual,
se seleccionara mediante los procedimientos establecidos en la normatividad correspondiente, una institucion
académica y de investigaciéon u organismo especializado, de caracter nacional, con reconocimiento académico
y experiencia en la materia, con el proposito de evaluar la pertinencia, eficacia e impacto del “PFCE” en las
Escuelas Normales Publicas, y de conformidad con lo establecido en “LAS REGLAS”.
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Décimo Tercero.- “LA SES” y “LA AEFCM” daran todas las facilidades para que el “PFCE” pueda ser
revisado por la Secretaria de la Funcién Publica, por el Organo Interno de Control en la Secretaria de
Educacion Publica y/o por auditores independientes contratados para tal efecto; por la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico; por la Auditoria Superior de la Federacion; y demas instancias que en el ambito de sus
respectivas atribuciones resulten competentes, apegandose a los términos y lineamientos definidos en
“LAS REGLAS”.

Décimo Cuarto.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018 y con el propdsito de fomentar la transparencia del “PFCE”,
“LAS PARTES” se comprometen a incluir claramente, visible y audible en la publicidad que se adquiera para
la difusion, en la papeleria y documentacion oficial, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

Quien haga uso indebido de los recursos del “PFCE” debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con
la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Décimo Quinto.- "LA SES” y “LA AEFCM” garantizaran la transparencia del ejercicio de los recursos
economicos destinados al “PFCE”, instrumentando diversas acciones con el apoyo de sus respectivos medios
de difusion paginas electronicas: http://www.gob.mx/sep y http://www.dgespe.sep.gob.mx, mismos que
permitan dar a conocer la informacién relativa al “PFCE”, en particular sobre los avances y cumplimiento de
metas del PACTEN 2018 y 2019, y proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN.

Décimo Sexto.- El personal designado para la ejecucion de las acciones derivadas del presente
instrumento, mantendra su actual relacion laboral y, por lo tanto, continuara bajo la direcciéon de quien lo haya
nombrado, no obstante que las actividades se realicen fuera de las instalaciones de cualquiera de
“LOS OTORGANTES".

Décimo Séptimo.- “LA SES” y “LA AEFCM” recibiran las sugerencias, quejas o denuncias a través de las
distintas dependencias, 6rganos, representaciones, medios electrénicos y canales oficiales establecidos en
“LAS REGLAS”, con el objeto de retroalimentar una eficiente y transparente operacion del PACTEN 2018 y
2019, y proyectos integrales del ProGEN y los ProFEN.

Décimo Octavo.- El incumplimiento por parte de “LA AEFCM” de los plazos sefialados en “LAS REGLAS”
o el uso indebido del presupuesto, tendra un impacto desfavorable en las subsecuentes asignaciones de
recursos del “PFCE” a las Escuelas Normales Publicas de su competencia.

Décimo Noveno.- Los asuntos que no estén expresamente previstos en este instrumento, asi como las
dudas que pudieran surgir con motivo de la interpretacion y cumplimiento del mismo, se resolveran de comun
acuerdo y por escrito, conforme a las disposiciones de “LAS REGLAS” y, cualquier otra disposicion aplicable.

Vigésimo.- “LOS OTORGANTES” estaran exentos de responsabilidad por los dafios y perjuicios que se
puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial de los presentes Lineamientos, debido a caso fortuito
o fuerza mayor, incluyendo la huelga y el paro de labores académicas o administrativas. En tales supuestos,
“LOS OTORGANTES” podran continuar las acciones materia de los lineamientos, una vez que desaparezcan
las circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

Vigésimo Primero.- La vigencia de este instrumento iniciara a partir de la fecha de su firma y estara
vigente durante el ciclo escolar 2018-2019, en el entendido que solo se refiere recursos publicos federales
extraordinarios no regularizables del Ejercicio Fiscal 2018, por lo que no compromete recursos de los
subsecuentes ejercicios fiscales. Podra ser modificado de comun acuerdo o concluido con antelacion, en el
marco de “LAS REGLAS” y la normatividad vigente aplicable, previa notificacion que por escrito realice
cualesquiera de “LOS OTORGANTES” con treinta dias de anticipacion; en este caso, “LA SES” y “LA AEFCM”
tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de estos
Lineamientos, se desarrollen hasta su total conclusion.

Enterados los otorgantes del contenido y alcance legal del presente instrumento juridico, lo firman de
conformidad en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 15 de mayo de 2018.- Por la SEP:
el Subsecretario de Educaciéon Superior, Rodolfo Tuiran Gutiérrez.- Rubrica.- El Director General de
Educacion Superior para Profesionales de la Educaciéon, Mario Alfonso Chavez Campos.- Rubrica.- Por la
AEFCM: el Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, Luis Ignacio Sanchez Gémez.-
Rubrica.
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ANEXO A QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COLABORACION PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, “LA SES” Y POR LA OTRA PARTE, LA AUTORIDAD
EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, CON FECHA 15 DE MAYO DE 2018, PARA LA DISTRIBUCION DE
LOS RECURSOS ASIGNADOS AL PACTEN, CORRESPONDIENTES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018.

No. NOMBRE PROYECTO MONTO
Proyecto Estatal: Atiende a las | Fortalecimiento de la capacidad y de la
1 necesidades de las escuelas | competitividad académica para| 1,307,289.68
normales consolidar a las Escuelas Normales.
Proyecto Estatal: Atiende a las Forta!emmlento dg la gestion institucional
2 . . que impacte y vincule a las escuelas 650,950.00
necesidades de la gestion estatal . o
normales de la Ciudad de México
Benemérita Escuela Nacional de Fortalecimiento de la BENM hacia la
3 Maestros consolidacion de los requerimientos de la 1,829,555.00
Educacion Superior del Siglo XXI.
. ..., |Inclusion 'y Transformacion en la
4 Escuela Normal de Especializacién reconstruccion de la Identidad de la ENE. 1,180,772.00
Escuela Nacional para Maestras | Proyecto Integral Para Fortalecer La
5 de Jardines de Nifios Calidad Académica. 1,382,530.00
Fortalecer el trayecto de la formacion
Escucla Superior de Educacion inicial con la finalidad de mejorar los
6 , . P resultados de idéneos para la insercion 1,305,172.00
Fisica .
laboral y consolidar el proceso de
investigacion.
Escenarios futuribles de docencia,
Escucla Normal Superior de investigacion y difusion de la ENSM a
7 México P partir de politicas de calidad, equidad, 2,134,929.00
inclusion e innovacion educativa, para la
Formacion Inicial.

Total de la Entidad: $ 9,791,197.68

(Nueve millones setecientos noventa y un mil ciento noventa y siete pesos 68/100 M.N.)

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa". Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Los recursos destinados para la ejecucion de los proyectos autorizados dentro del marco del PACTEN
2018 deberan de ejercerse con estricto apego a lo que se sefiala en este anexo, por lo que Unicamente
podran ser sujetos a reprogramacion aquellos proyectos que hayan sufrido cambios en los objetivos
para los que originalmente fueron considerados, o por causas que hagan inviable proseguir en su
ejecucion. La Subsecretaria de Educacion Superior, en su caso, ofrecera orientaciones académicas vy
técnicas que permitan, en un marco general, el cumplimento de las metas y objetivos que son materia del
presente Convenio.

Enteradas las partes del contenido y alcance de este Anexo A, lo firman en cuatro tantos originales, en la
Ciudad de México, a 15 de mayo de 2018.- Por la SEP: el Subsecretario de Educacion Superior, Rodolfo
Tuiran Gutiérrez.- Rubrica.- El Director General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion,
Mario Alfonso Chavez Campos.- Rubrica.- Por la AEFCM: el Titular de la Autoridad Educativa Federal en la
Ciudad de México, Luis Ignacio Sanchez Gémez.- Rubrica.
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AVISO por el que se da a conocer la suspension de labores del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
(INEA), en el afio 2019.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica.- Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos.

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA SUSPENSION DE LABORES DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
EDUCACION DE LOS ADULTOS (INEA), EN EL ANO 2019.

Con fundamento en los articulos 74 de la Ley Federal del Trabajo, 59, fraccion XIV de la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales, 40. y 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 16, fraccién XIV, del
Decreto por el que se reforma el diverso por el que se crea el Instituto Nacional para la Educacién de los
Adultos, publicado el 23 de agosto de 2012, Clausula 71 del Contrato Colectivo de Trabajo del INEA y numeral
76, fraccion IV, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y
del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, y

CONSIDERANDO

El Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, es un organismo publico descentralizado de la
Administracién Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado por el decreto del
Ejecutivo Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacioén el 31 de agosto de 1981.

Con fecha 23 de agosto de 2012, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el “Decreto por el que se
reforma el diverso por el que se crea el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, publicado el 31 de
agosto de 1981”, y determina como objeto del Instituto el promover y realizar acciones para organizar e
impartir la educacién para adultos, a través de la prestacion de los servicios de alfabetizaciéon, educacién
primaria, secundaria, la formacion para el trabajo y los demas que determinen las disposiciones juridicas y los
programas aplicables, apoyandose en la participacion y la solidaridad social.

La Ley Federal del Trabajo en su articulo 74, determina que son dias de descanso obligatorio el 10.
de enero; el primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero; el tercer lunes de marzo en
conmemoracion del 21 de marzo; el 10. de mayo; el 16 de septiembre; el tercer lunes de noviembre en
conmemoracion del 20 de noviembre; el 10. de diciembre de cada seis afios, cuando corresponda a la
transmision del Poder Ejecutivo Federal; el 25 de diciembre, y los que determinen las leyes federales y locales
electorales, en el caso de elecciones ordinarias, para efectuar la jornada electoral.

El Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos vy el
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion para Adultos, en su Clausula 71, determina los dias de
descanso obligatorio para el personal sindicalizado del organismo.

El Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion ultima reforma publicada el 06 de abril de 2017, en su numeral 76, fracciéon IV, determina que
la suspension de labores de las instituciones se debera publicar en el Diario Oficial de la Federacion, con el fin
de no afectar la prestacion de servicios al publico.

Existen fechas de descanso que han sido otorgadas a los trabajadores del Instituto Nacional para la
Educacion de los Adultos, en forma reiterada durante afios anteriores;

En adicion a lo establecido por el articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo y atendiendo a los principios
generales de justicia social que derivan del articulo 123 Constitucional, toda vez que el 28 de agosto se
conmemora el Dia del Trabajador de la Educacion para Adultos, ese dia se suspenderan labores en el
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

En virtud de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA SUSPENSION DE LABORES DEL
INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS (INEA), EN EL ANO 2019

Primero.- El Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos suspendera sus labores en el afio 2019,
los dias:

. 10. de enero;

. El primer lunes de febrero en conmemoracioén del 5 de febrero;
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. El tercer lunes de marzo en conmemoracion del 21 de marzo;

. 18 y 19 de abril;

. 10. de mayo;

. 28 de agosto;

. 16 de septiembre;

. El tercer lunes de noviembre en conmemoracién del 20 de noviembre;
o 25 de diciembre.

Lo anterior en la inteligencia de que en esas fechas se suspenderan los términos o plazos para los efectos
de cualquier procedimiento de caracter administrativo que se tramite en el INEA, incluyendo los de
Responsabilidades.

Segundo.- En el transcurso del afio 2019 el Instituto Nacional para la Educaciéon de los Adultos podra
emitir, con fundamento en las disposiciones legales y administrativas aplicables, avisos adicionales mediante
los cuales dé a conocer la suspension de sus labores.

TRANSITORIO

Unico.- El presente Aviso entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Ciudad de México, 5 de octubre de 2018.- El Director General, Gerardo Molina Alvarez.- Rubrica.

OFICIO Circular No. 001 respecto al informe de separacion y acta entrega-recepcion de los servidores publicos de
la Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos. - Secretaria de Educacion
Publica.- Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos.

Oficio Circular No.- 001

A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
COMISION NACIONAL DE LIBROS DE TEXTO GRATUITOS
PRESENTES.

La Secretaria de la Funcién Publica con fechas 6 y 24 de julio del afio en curso, publicé en el Diario Oficial
de la Federacion, el “Acuerdo por el que se establecen las bases generales para la rendicion de cuentas de la
Administracién Publica Federal y para realizar la entrega-recepcion de los asuntos cargo de los servidores
publicos y de los recursos que tengan asignados al momento de separarse de su empleo, cargo o comision”
(Bases Generales) y el “Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la regulacion de
los procesos de entrega-recepcion de cuentas de la Administracion Publica Federal” (Lineamientos
Generales), respectivamente, asi como el “ACUERDO que reforma el diverso por el que se establecen los
Lineamientos Generales para la regulacion de los procesos de entrega-recepcion y de rendicidon de cuentas
de la Administracion Publica Federal”, de fecha 5 de diciembre de 2017.

Las Bases Generales y los Lineamientos Generales prevén que los titulares de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, asi como de las empresas productivas del estado, y los
servidores publicos hasta el nivel de director general en el sector centralizado, o sus equivalentes en el sector
paraestatal o en las empresas productivas del estado, al separarse de su empleo, cargo o comisién, deben
rendir un informe que refiera el estado que guarden los asuntos a cargo, y entregar los recursos
presupuestarios, financieros, humanos y materiales que, en su caso, hayan tenido asignados para el ejercicio
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de sus atribuciones, asi como la documentacion y archivos debidamente ordenados y clasificados de
conformidad con la normativa aplicable a la materia, a quienes los sustituyan en sus funciones. Igualmente, se
prevé que los servidores publicos de niveles inferiores a los descritos, quedaran sujetos a la obligacion
sefialada siempre que estén a cargo de administrar o manejar fondos, bienes o valores publicos.

Asimismo, en los articulos NOVENO de las Bases Generales, y 44 de los Lineamientos Generales se
establece la facultad de los titulares de las dependencias y entidades o empresas productivas del estado, para
determinar a los servidores publicos que, por la naturaleza e importancia de las funciones que desempefian,
deben rendir al separarse de su empleo, cargo o comisién, un informe de separacion, y entregar los recursos
presupuestarios, financieros, humanos y materiales que, en su caso, hayan tenido asignados para el ejercicio
de sus atribuciones, en los términos referidos en el parrafo que antecede.

En esta virtud y con el propdsito de que los servidores publicos de la Comision Nacional de Libros de
Texto Gratuitos, cumplan con las obligaciones inherentes de su empleo, cargo, o comisién, atendiendo a los
principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, rendicion de cuentas,
eficiencia, eficacia, transparencia, econdmica e integridad que rigen su actuar, cuando se separen de sus
funciones, por lo que se ha tenido a bien expedir el presente oficio circular.

PRIMERO.- Los servidores publicos de la Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos con
independencia de la forma en que estén contratados por la institucién, con nivel de Subdirector General,
Coordinador de Area, Director de Area, Subdirector de Area y Jefe de Departamento, sefialados en la
estructura organizacional aprobada y registrada en la Secretaria de la Funciéon Publica, asi como los
reconocidos en el Manual General de Organizacion de la Comisidon Nacional de Libros de Texto Gratuitos, al
separarse de su empleos, cargos o comisiones, deberan rendir un informe por escrito de los asuntos de su
competencia y realizar acta de entrega-recepcion de los recursos financieros, humanos y materiales que
tengan asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, asi como la documentacion y los archivos
debidamente ordenados y clasificados a quienes los sustituyan en sus funciones o a quienes para tal efecto
designe el superior jerarquico inmediato. Los servidores publicos de niveles inferiores quedaran sujetos a la
obligacion sefialada, siempre que estén a cargo de administrar o manejar fondos, bienes o valores publicos y
por la importancia de la funcién publica que realizan, siempre y cuando sean notificados por oficio de la
Direccion General.

SEGUNDO.- El informe de separacion y la entrega-recepcion de los servidores publicos a que se refiere el
presente Oficio, se formulard conforme a lo previsto en el CAPITULO IV del “ACUERDO por el que se
establecen las bases generales para la rendicion de cuentas de la Administracién Publica Federal y para
realizar la entrega-recepcién de los asuntos a cargo de los servidores publicos y de los recursos que tengan
asignados al momento de separarse de su empleo, cargo o recursos que tenga asignados al momento de
separarse de su empleo, cargo o comision” y en el Titulo IV del “ACUERDO por el que se establecen los
Lineamientos Generales para la regulacion de los procesos de entrega-recepcion y de rendicidon de cuentas
de la Administracion Publica Federal”.

TERCERO.- El Organo Interno de Control de la Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos
intervendra en los actos de entrega-recepcion de conformidad con lo previsto en los articulos DECIMO
SEXTO y DECIMO OCTAVO de las Bases Generales y 47 de los Lineamientos Generales.

El Presente Oficio Circular entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Ciudad de México, a 20 de noviembre de 2018.- El Subdirector Juridico de la Comisiéon Nacional de Libros
de Texto Gratuitos, Arturo José Ancona Garcia-Lopez.- Rubrica.

(R.- 475605)



