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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinacion que celebran la Secretaria de Gobernacion y la Ciudad de México, para promover la
adopcion, el uso y la certificacion de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), entre los usuarios de la
Agencia Digital de Innovacién Publica.

CONVENIO DE COORDINACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, EN LO SUCESIVO “LA SEGOB”, A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIDAD, EN LO SUCESIVO “LA DGRNPI”, REPRESENTADA POR
SU DIRECTOR GENERAL EL ING. JORGE LEONEL WHEATLEY FERNANDEZ, Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE MEXICO, POR CONDUCTO DE LA AGENCIA DIGITAL DE INNOVACION PUBLICA DE LA CIUDAD
DE MEXICO, (EN ADELANTE “ADIP”), REPRESENTADA POR EL MTRO. JOSE ANTONIO PENA MERINO, EN SU
CARACTER DE TITULAR DE LA AGENCIA DIGITAL DE INNOVACION PUBLICA; A QUIENES EN SU CONJUNTO SE
LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el articulo 36, fraccion |, establece como
obligacion de los ciudadanos de la Republica, inscribirse en el Registro Nacional de Ciudadanos, en los
términos que determinen las leyes, siendo la organizacion y el funcionamiento permanente del mismo y la
expedicion del documento que acredite la ciudadania mexicana, servicios de interés publico, y por tanto,
responsabilidad que corresponde al Estado y a los ciudadanos en los términos que establezca la Ley.

La Ley Organica de la Administracion Publica Federal dispone en el articulo 27, fraccion VI, que a “LA
SEGOB” le corresponde formular y conducir la politica de poblacion e interculturalidad y operar el servicio
nacional de identificacion personal (SNIP), en términos de las leyes aplicables; y tiene a su cargo el registro y
la acreditacion de la identidad de todas las personas residentes en el pais y de los nacionales que residan en
el extranjero, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 85 de la Ley General de Poblacion.

La Ley General de Poblacion, en su articulo 91, establece que al incorporar a una persona en el Registro
Nacional de Poblacién, se le asignara una clave que se denominara Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP), la cual servira para registrarla e identificarla en forma individual.

“LA SEGOB?’” coordinara los métodos de identificacion y registro de las dependencias de la Administracion
Publica Federal (APF), de conformidad con lo dispuesto por el articulo 92 de la Ley General de Poblacién.

El Reglamento de la Ley General de Poblacion establece en su articulo 82, que las dependencias y
entidades de la APF tienen la obligacion de proporcionar al Registro Nacional de Poblacién, cuando éste lo
solicite, la informacion de las personas incorporadas en sus respectivos registros; “LA SEGOB”, debera
celebrar convenios con las administraciones publicas estatales y municipales, asi como con instituciones
privadas, para los efectos antes sefialados.

El 23 de octubre de 1996, se publico en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el “Acuerdo para la
Adopcién y Uso por la Administracion Publica Federal de la Clave Unica de Registro de Poblacion”
(ACUERDO), que en su articulo 1o. dispone que la CURP se asignara a todas las personas fisicas
domiciliadas en el territorio nacional, asi como a los nacionales domiciliados en el extranjero y, conforme al
articulo 3o., corresponde la asignacién de la misma a “LA DGRNPI” de “LA SEGOB”.

La CURP es la unica que se emite para todas las y los mexicanos por nacimiento, las y los mexicanos por
naturalizacion, y para las y los extranjeros solicitantes de la condicion de refugiado, proteccion
complementaria, solicitantes de asilo politico, con condicién de estancia de visitantes y con condicion de
estancia de residentes temporales o permanentes, sean menores o mayores de edad, y su establecimiento y
adopcidon como una clave unica y homogénea en todos los registros de personas a cargo de las dependencias
y entidades de la APF constituye un elemento de apoyo para el disefio y conduccién de una adecuada politica
de poblacién, pues la amplitud de su cobertura y caracter obligatorio la hacen un instrumento de registro y
acreditacion fehaciente y confiable en la identidad de la poblacién, en términos del Instructivo Normativo para
la asignacion de la Clave Unica de Registro de Poblacién publicado en el DOF el 18 de junio de 2018.

El 12 de julio de 2019 su publicé en el DOF el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, que contempla en
su apartado |. POLITICA Y GOBIERNO, Cambio de paradigma en seguridad, Estrategia Nacional de
Seguridad Publica, el objetivo 8 “Articular la seguridad nacional, la seguridad publica y la paz” que contempla,
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a su vez, el objetivo estratégico: construir las bases para la creacién de un Documento Unico de Identificacién
Nacional biometrizado.

Con la finalidad de fortalecer a la APF, en el registro e identificacion de las personas, “LAS PARTES”
manifiestan su interés en celebrar el presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
l. “LA SEGOB” por conducto de su representante, declara que:

1. Es una dependencia de la APF Centralizada de conformidad con el articulo 90 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10., 20., fraccién |, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 85 de la Ley General de Poblacion y, 1 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Gobernacion en lo sucesivo RISEGOB, que tiene entre sus atribuciones el registro
y acreditacion de la identidad de las personas residentes en el pais, y de los nacionales que
residan en el extranjero.

1.2. En términos del articulo 58 fracciones | y lll del RISEGOB, “LA DGRNPI” tiene entre sus
atribuciones organizar, integrar y administrar el Registro Nacional de Poblacion, asignando la
CURP e implementando procesos de depuracion.

1.3. El Ing. Jorge Leonel Wheatley Fernandez, Director General, cuenta con facultades para la
suscripcion del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 10, fraccion V y 58
del RISEGOB.

1.4. Sefala como domicilio para los efectos del presente convenio el ubicado en avenida Melchor
Ocampo numero 171, Edificio Anexo, Piso 5, Colonia Tlaxpana, Miguel Hidalgo, Cddigo Postal
11370, Ciudad de México.

Il. La “ADIP” por conducto de su representante legal, declara que:

1. Fue creada mediante la Ley de Operacién e Innovacion Digital para la Ciudad de México, publicada
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 31 de diciembre de 2018, en términos de su articulo
2, segundo parrafo.

I.2. De conformidad con lo establecido en el articulo 08 de la Ley de Operacién e Innovacién Digital
para la Ciudad de México, es un 6rgano desconcentrado de la Administracion Publica de la Ciudad,
adscrito a la Jefatura de Gobierno, en términos de lo dispuesto en el Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México y cuenta con autonomia técnica,
de gestion y operacion.

I.3. Tiene como objetivo disefiar, coordinar, supervisar y evaluar las politicas relacionadas con la
gestiéon de datos, el gobierno abierto, el gobierno digital, la gobernanza tecnolégica y la gobernanza
de la conectividad y la gestion de la infraestructura del Gobierno de la Ciudad de México. Ademas
de que, entre sus atribuciones, tiene: la de coordinar, con los Entes y las autoridades federales, los
mecanismos y herramientas necesarias para la implementaciéon de las politicas de gestion de
datos, gobierno abierto, gobierno digital, gobernanza tecnoldgica y gobernanza de la conectividad y
la gestion de la infraestructura del Gobierno de la Ciudad de México; gestionar las plataformas de
participacion e incidencia ciudadana en materia de tramites y servicios de la Ciudad; y, disefar,
gestionar y actualizar, la Plataforma Unica de Gestion de Tramites y Servicios de la Ciudad de
México.

I.4. El Mtro. José Antonio Pefia Merino, en su caracter de Titular de la Agencia Digital de Innovacién
Publica, acredita la personalidad con que se ostenta mediante nombramiento de fecha 02 de enero
de 2019, suscrito por la Dra. Claudia Sheinbaum Pardo, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México,
y se encuentra facultado para suscribir el presente instrumento de conformidad con lo establecido
en el articulo 279, fraccion XXVIII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 2 de enero de 2019, (Fe de Erratas Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 24 de enero de 2019).

I.L5. Su clave de Registro Federal de Contribuyentes es GDF9712054NA.

I.L6. Para los fines y efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Calle
Plaza de las Vizcainas numero 30, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06000, Ciudad de
México.

lll. “LAS PARTES”, por conducto de sus representantes, declaran que:

1. Reconocen mutuamente la personalidad juridica que ostentan, siendo su voluntad coordinarse de
la forma mas amplia y respetuosa para el cumplimiento y desarrollo del objeto y las actividades que
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se deriven del presente convenio, manifestando que a su firma no existen vicios del consentimiento
para la celebracion del presente Convenio de Coordinaciéon, conforme a lo establecido en los
articulos 33, 34 y 35 de la Ley de Planeacion.

lll.2. En las menciones que se realicen en este Convenio de Coordinacién y en el Anexo Técnico que
forma parte de éste, alusivas a la Direccion General del Registro Nacional de Poblacién e
Identificacion Personal, deberan entenderse hechas a la Direccién General del Registro Nacional
de Poblacién e Identidad, de conformidad con lo previsto en los articulos 58 y Sexto Transitorio del
“RISEGOB”, publicado en el DOF el 31 de mayo de 2019.

ll.3. Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la asistencia, coordinacién
y apoyo para la consecucion del objeto de este instrumento, y que de conformidad con lo
manifestado en los antecedentes y declaraciones antes consignados, sujetan sus compromisos en
la forma y términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto establecer la coordinacion de acciones entre
“LAS PARTES” para promover la adopcion, el uso y la certificacion de la CURP, entre los usuarios de la
“ADIP”, que son los ciudadanos que utilizan las plataformas administradas y/o desarrolladas por la “ADIP”,
relativas a la gestion de tramites y servicios de la Ciudad de México; con la finalidad de que la “ADIP” se
encuentre en posibilidad de consultar, validar e intercambiar informacién con “LA DGRNPI”, en el ambito de
sus atribuciones y en términos del Anexo Técnico que forma parte integrante del presente instrumento
juridico.

SEGUNDA.- PROGRAMA SECTORIAL DE GOBERNACION.- El presente Convenio de Coordinacion se
apegara a las disposiciones contenidas en el nuevo Programa Sectorial de Gobernacion, una vez publicado
en el DOF; por lo que “LAS PARTES” manifiestan su conformidad de apegarse a dicha disposiciéon al
momento de su suscripcion.

TERCERA.- LINEAS DE ACCION .- En los términos del presente instrumento y derivado de las acciones
de trabajo que seran acordadas por escrito entre “LAS PARTES”, dentro del ambito de sus respectivas
competencias, desarrollaran las actividades en conjunto como las que a continuacion se mencionan de
manera enunciativa mas no limitativa:

. “LA DGRNPI” validara la CURP, para que sea consultada por la “ADIP”, en linea y en tiempo real, en
los términos del Anexo Técnico correspondiente;

Il. La “ADIP” adoptara la CURP, como elemento de identificacion individual en el registro de sus
usuarios, en los casos que resulte aplicable conforme a la normatividad aplicable, al presente
instrumento y su Anexo Técnico;

lll. La “ADIP” coadyuvara con “LA DGRNPI” para mantener permanentemente actualizada las bases de
datos que integra el Registro Nacional de Poblacién; para ello, la “ADIP” verificara que la CURP de
sus usuarios se encuentre certificada por el Registro Civil; en caso contrario, la “ADIP” orientara a
sus usuarios para que acudan ante la Oficialia del Registro Civil que corresponda, en cada uno de
los 32 Estados integrantes de la Federacion, para realizar los tramites procedentes y lograr su
certificacion;

IV. La “ADIP” enviara a “LA DGRNPI”, dentro de los primeros cinco dias de cada mes, el informe del
consumo de consultas de la CURP que haya realizado en el mes inmediato anterior;

V. “LA DGRNPI”, en cualquier momento de la vigencia del presente instrumento juridico, realizara
verificaciones a las acciones que realice la “ADIP” respecto del cumplimiento del objeto del presente
Convenio, y

VI. Las demas que sean acordadas por “LAS PARTES” para la consecucion del objeto del presente
instrumento.

CUARTA.- CARACTERISTICAS TECNICAS.- “LAS PARTES” se comprometen a determinar en conjunto
las caracteristicas técnicas, alcances, términos y condiciones en los que se llevardn a cabo las acciones
objeto del presente instrumento, que no se contemplen en el Anexo Técnico.
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QUINTA.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- “LAS PARTES” acuerdan que con objeto del
pleno cumplimiento del presente instrumento juridico, se instalara un Comité de Seguimiento y Evaluacion,
que estara integrado por dos enlaces de cada una de “LAS PARTES".

“LAS PARTES” designan como responsables de la ejecucion, seguimiento y evaluacion de las actividades
objeto del presente instrumento, a:

Por “LA DGRNPI” Por la “ADIP”
o El Titular de la Direccion General Adjunta de e El Titular de la Direccion General de
Registro Poblacional. Centro de Inteligencia.

o El Titular de la Direccion del Registro de Clave e El Titular de la Direccion Ejecutiva de
Unica de Poblacion. Tecnologias de la Informacion.

Los enlaces designados participaran dentro del ambito de su competencia, en la realizacion de las
acciones encaminadas al cumplimiento del objeto de este instrumento juridico.

Para efecto del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que los responsables podran designar
a los funcionarios con el nivel jerarquico inmediato inferior para que los asistan en las funciones
encomendadas, o en su caso, los suplan en sus ausencias, previa notificacién escrita de aceptacién por cada
una de “LAS PARTES”.

SEXTA.- FUNCIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- El Comité de Seguimiento y
Evaluacion tendra las siguientes funciones:

. Establecer un programa de trabajo y los mecanismos de seguimiento correspondientes;
Il.  Elaborar y revisar los proyectos que atiendan las actividades objeto del presente instrumento juridico;

lll. Dirimir y resolver cualquier controversia sobre la interpretacion, ejecucién, operacion o cumplimiento
del presente Convenio o de los instrumentos que de éste se deriven; y

IV. Las demas que acuerden de manera conjunta y que permitan el mejor desarrollo de las funciones
anteriores.

El Comité de Seguimiento y Evaluaciéon podra sesionar en cualquier tiempo a solicitud de una de “LAS
PARTES?”, con la finalidad de discutir y, en su caso, aprobar las propuestas de trabajo que éstas presenten.

SEPTIMA.- ANEXO TECNICO.- “LAS PARTES” apoyaran al cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, por lo que se apegaran a lo establecido en el Anexo Técnico mediante el cual se
determinan las particularidades técnicas de su operacion y ejecucion.

OCTAVA.- CONFIDENCIALIDAD.- “LAS PARTES” guardaran confidencialidad estricta respecto de la
informacién que mutuamente se proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo del
cumplimiento y ejecucion del presente instrumento juridico, de manera especial la clasificada como
confidencial y/o reservada, en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley de Transparencia Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México y demds disposiciones aplicables a la materia, salvo que se cuente
con la previa autorizacién escrita de quien sea responsable de dicha informacion, debiendo asegurarse que la
que se proporcione por el personal que cada una designe sea manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en el parrafo anterior permaneceran vigentes y seran exigibles en el
supuesto de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente instrumento juridico.

NOVENA.- TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.- “LAS PARTES’ se
comprometen a cumplir con la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley de Transparencia Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México y demas disposiciones aplicables a la materia.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio, si “LAS PARTES” llegaren
a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra parte, por este medio se obligan a:
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(i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del Convenio; (ii) abstenerse de tratar
los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) proteger los datos
personales e implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley de Transparencia Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y demas disposiciones aplicables a la materia; (iv)
guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir los datos personales objeto
de tratamiento una vez terminado el Convenio; y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales adicionales a
los que obran en registros, bases de datos o cualquier otro medio que pertenezca a la otra Parte, en este acto
ambas se obligan a respetar lo que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley de Transparencia Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México y demas disposiciones aplicables a la materia, asi como los avisos
de privacidad de cada una de ellas, en el entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares
de tales datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

La “ADIP” debera informar a “LA DGRNPI” cuando ocurra una vulneracion a los datos personales que trata
con motivo del objeto del presente instrumento juridico.

La “ADIP” previo a la transmision de la informacién de los datos personales de sus usuarios, debera
comunicar a “LA DGRNPI” la situacion en la que se encuentra sujeto el tratamiento de los datos que posee,
cumpliendo asimismo con las obligaciones que le corresponde conforme al Capitulo Il del Titulo Segundo de
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados asi como en el Capitulo
Il del Titulo Segundo de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente Convenio.

DECIMA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.- “LAS PARTES” acuerdan que apoyaran los programas y
acciones que se implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, con sus respectivos
recursos humanos y materiales, en la medida de su respectiva disponibilidad presupuestaria.

DECIMA PRIMERA.- CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES”, podra ceder los derechos u
obligaciones a su cargo, o delegarlas, sin previo consentimiento por escrito de la otra parte.

DECIMA SEGUNDA.- AVISOS Y NOTIFICACIONES.- “LAS PARTES” convienen que todas las
notificaciones que deban realizarse en cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, seran por
escrito con acuse de recibo en los domicilios establecidos en las declaraciones correspondientes. En caso de
que “LAS PARTES” cambien su domicilio, deberan notificarlo a la otra parte dentro de los diez dias naturales
previos a la fecha en que se pretenda que surta efecto el cambio; de no ser asi, cualquier notificacion
realizada en los domicilios antes sefalados, sera considerada como efectivamente realizada.

En lo anterior se observara lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley Federal del Procedimiento
Administrativo.

DECIMA TERCERA.- DE LA RELACION LABORAL.- El personal que cada una de “LAS PARTES’
comisione, designe o contrate para la instrumentacidn, ejecucidon y operacién de cualquier actividad
relacionada con el presente Convenio, permanecera en todo momento bajo la subordinacién, direccion y
dependencia de la parte que lo designd o contratd, por lo que en ningin momento existira relacion laboral o
administrativa alguna entre una parte y el personal designado o contratado por la otra, ni operara la figura
juridica de patrén sustituto o solidario; independientemente de que dicho personal preste sus servicios fuera
de las instalaciones de la parte que lo designé o contratd, o preste dichos servicios en las instalaciones de la
otra parte, deslindandola desde ahora de cualquier responsabilidad que por estos conceptos se le pretendiese
fincar en materia administrativa, civil, laboral, penal, fiscal, judicial, sindical o de cualquier indole, debiendo la
institucion que contraté al trabajador de que se trate, sacar en paz y a salvo a la otra parte.

DECIMA CUARTA.- MODIFICACIONES - El presente instrumento podra modificarse o adicionarse total o
parcialmente por acuerdo de “LAS PARTES”, mediante Convenio Modificatorio, mismo que formara parte del
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presente instrumento, sin que ello implique la novacién de aquellas obligaciones que no sean objeto de
modificacién o adicidn. Dichas modificaciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA QUINTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Ninguna de “LAS PARTES" sera responsable
de cualquier retraso o incumplimiento de sus obligaciones en la realizaciéon del presente instrumento que
resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor.

En este supuesto la parte afectada debera notificarlo a la otra tan pronto como le sea posible, asi como
tratar de tomar las previsiones que se requieran para remediar la situacion.

En el caso que desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido,
inmediatamente se restaurara la ejecucion del presente instrumento en la forma y términos que acuerden
“LAS PARTES”.

DECIMA SEXTA.- DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INDUSTRIAL.- “LAS PARTES’ acuerdan
reconocerse reciprocamente la titularidad de los derechos de autor y de propiedad industrial que cada una
tiene sobre patentes, marcas, modelos, dibujos industriales y derechos de autor, obligandose a mantenerlos
vigentes durante la ejecuciéon de este Convenio de Coordinacion, pactando desde ahora, que los derechos
que deriven de la ejecucién del mismo, perteneceran a la parte que los genere; asimismo correspondera a la
parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de publicacion, dandole el debido reconocimiento
a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo. Si la producciéon se realizara conjuntamente los
derechos corresponderan a “LAS PARTES”.

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar la marca, logotipo o emblema de la ofra institucion en
publicaciones, programas o en forma alguna, si antes no estd autorizado o expresamente convenido por
escrito entre “LAS PARTES".

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados de las actividades
amparadas por el presente instrumento en la clausula segunda en el ejercicio de sus respectivas funciones.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA.- El presente instrumento juridico tendrd una vigencia a partir de su
suscripcion y por tiempo indefinido.

DECIMA OCTAVA.- TERMINACION.- “LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por
terminada su participacion en el presente Convenio, trayendo como consecuencia la cancelaciéon de acceso al
servicio y contrasefia de la consulta, objeto del presente Convenio.

La terminacion se hara mediante notificacion escrita con al menos treinta dias naturales anteriores a la
fecha en que se pretenda dar por terminado el presente instrumento juridico. En caso de existir actividades
que se estén realizando o ejecutando con motivo del cumplimiento del presente instrumento, se les dara
continuidad hasta su conclusién.

La “ADIP” se compromete con “LA SEGOB” en que el cumplimiento del objeto del presente instrumento
sera encaminado solamente a la realizacion de sus atribuciones y en los términos establecidos en este
Convenio y su Anexo Técnico, ademas de que sera ejecutado Unicamente por el personal adscrito a la “ADIP”,
y debidamente autorizado por ésta para llevarlo a cabo, en favor de sus usuarios y sin ningun beneficio
economico para la “ADIP” que implique, de manera enunciativa mas no limitativa, lucro o pago por el servicio
que preste con relacion al objeto de este Convenio de Coordinacion; por lo que en caso de que “LA SEGOB”
tenga algun indicio en contrario, dard como consecuencia la cancelacion inmediata de acceso al servicio y
contrasefia de consulta, que se otorga mediante el presente instrumento, trayendo como consecuencia la
terminacion anticipada de este instrumento. Lo anterior, sin perjuicio de las consecuencias legales que
pudieran derivarse de dicha accion, deslindando a “LA SEGOB” y al personal de ésta, desde ahora, de
cualquier responsabilidad que por estos conceptos se le pretendiese fincar en materia administrativa, civil,
laboral, penal, fiscal, judicial, sindical o de cualquier otra indole, debiendo la “ADIP” sacar en paz y a salvo a
“LA SEGOB".

DECIMA NOVENA.- PUBLICACION.- El presente convenio se publicard en el Diario Oficial de la
Federacion, de conformidad con el articulo 36 de la Ley de Planeacion.

VIGESIMA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.- “LAS PARTES” estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe, razon por la cual los conflictos que llegasen a presentarse
por cuanto hace a su interpretacion, ejecucion, operacion o cumplimiento seran resueltos de mutuo acuerdo a
través del Comité de Seguimiento y Evaluacién a que se refieren las Clausulas Quinta y Sexta del presente
instrumento, sin transgredir lo dispuesto en la legislacién aplicable.
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En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México, renunciando expresamente a
cualquier otro fuero o legislacion que pudiera corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros
o por cualquier otra causa.

Leido que fue por las partes el presente instrumento juridico y enteradas de su contenido, valor y alcance
legal, lo firman por quintuplicado en la Ciudad de México, el primero de octubre de dos mil diecinueve.- Por la
DGRNPI de la SEGOB: el Director General, Jorge Leonel Wheatley Fernandez.- Rubrica.- Por la ADIP: el
Titular de la Agencia Digital de Innovacion Publica, José Antonio Pefia Merino.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacién que celebran la Secretaria de Gobernacién y el Estado de San Luis Potosi, que tiene
por objeto el otorgamiento de subsidios para el Proyecto de intervencion comunitaria y fortalecimiento
institucional para atender la violencia de género en contra de mujeres y nifias en el espacio comunitario/indigena,
urbano, institucional y educativo. Implementacion del Modelo de los Centros Especializados para la Erradicacion
de las Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM).

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”; A
TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS POBLACION Y MIGRACION, REPRESENTADA POR SU
TITULAR, EL C. ALEJANDRO DE JESUS ENCINAS RODRIGUEZ Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, REPRESENTADA POR SU TITULAR, LA C. MARIA CANDELARIA
OCHOA AVALOS, Y POR OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI,
REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS
POTOSI, EL C. JUAN MANUEL CARRERAS LOPEZ, ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y
TITULAR DE LA DEPENDENCIA ESTATAL RESPONSABLE DEL PROYECTO, EL C. ALEJANDRO LEAL TOVIAS, EL
SECRETARIO DE FINANZAS, C. DANIEL PEDROZA GAITAN, LA SECRETARIA DE SALUD Y TITULAR DE LA
DEPENDENCIA BENEFICIADA CON EL PROYECTO, MONICA LILIANA RANGEL MARTINEZ, A QUIENES EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, Y CUANDO ACTUEN CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 10. y 133 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el Gobierno de México reconoce y se obliga a cumplir con responsabilidad el mandato
contenido en los tratados internacionales en materia de derechos humanos de los que México sea parte;

Que el Estado Mexicano, ha suscrito y ratificado diversos instrumentos que buscan garantizar el respeto a
la dignidad e integridad de las mujeres, su igualdad juridica ante el varén, asi como a la eliminacion de la
violencia y de todas las formas de discriminacion contra la mujer; entre los cuales se encuentran, la
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer y la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer;

Que la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, regula en su Titulo I,
Capitulo V, el mecanismo de alerta de violencia de género contra las mujeres, el cual es de gran
trascendencia para dar cumplimiento a la obligacion constitucional y convencional del Estado Mexicano de
garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, puesto que implica adoptar politicas y
medidas especificas para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia en su contra.

Que la declaratoria de alerta de violencia de género tiene como finalidad detenerla y erradicarla, a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por la Secretaria de Gobernacion en el ambito
federal y en coordinacién con las entidades federativas y los municipios.

De conformidad con lo antes expuesto, el Gobierno de México y las entidades federativas reconocen la
necesidad de actuar para eliminar contextos de violencia social contra las mujeres en todo el pais, por ello
estiman necesario disponer de los medios legales y materiales a su alcance para coadyuvar en la prevencién
y eventual erradicacion del fendmeno, asi como en la promocién de los derechos humanos de las mujeres en
el Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi.

El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidén para el Ejercicio Fiscal 2019, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion (DOF), el 28 de diciembre de 2018, sefiala en el Anexo 13, “Erogaciones de los
programas para la Igualdad entre Mujeres y Hombres”, una asignacion presupuestal para promover la
atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres.
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En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacién objetivo; ii)
incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervision y evaluacion; iii) prever la temporalidad en su
otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

De conformidad con los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades
federativas se consideraran devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos érdenes de gobierno.
No obstante, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines
autorizados y aquellos que al cierre del ejercicio fiscal de que se trate, no se hayan devengado.

De conformidad con el oficio No SGG/SDHAJ/DGDH/283/2019 de fecha 21 de mayo de 2019, suscrito por
el C. Alejandro Leal Tovias, Titular de la Instancia responsable del Proyecto, en su caracter de Secretario
General de Gobierno, del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, la entidad federativa solicité en tiempo
y forma a la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM) recursos
federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto denominado: “Proyecto de intervencién
comunitaria y fortalecimiento institucional para atender la violencia de género en contra de mujeres y nifias en
el espacio comunitario/indigena, urbano, institucional y educativo en San Luis Potosi”, en el Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los Lineamientos para la
obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta
de violencia de género contra las mujeres en estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2019
(Lineamientos), el Comité de Evaluacion de Proyectos (Comité) determiné viable el proyecto presentado, por
lo que autorizd la cantidad de $289,652.00 (Doscientos ochenta y nueve mil, seiscientos cincuenta y dos
pesos 00/100 M.N.) para la ejecucién del proyecto denominado: “Proyecto de intervencién comunitaria y
fortalecimiento institucional para atender la violencia de género en contra de mujeres y nifias en el espacio
comunitario/indigena, urbano, institucional y educativo.- Implementacion del Modelo de los Centros
Especializados para la Erradicacion de las Conductas Violentas hacia las mujeres (CECOVIM)". Dicha
situacion se notificd a la entidad federativa mediante el oficio No CNPEVM/DGAAJPDHAV/522-14/2019, de
fecha 16 de julio de 2019.

La entidad federativa se compromete a concluir el proyecto aprobado para el ejercicio fiscal 2019,
debiéndose apegar a los nuevos planes y Programas de Desarrollo que en su momento se publiquen.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan formalizar el presente instrumento al tenor de las siguientes:
DECLARACIONES
l. “LA SECRETARIA” declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por los
articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

I.2. De conformidad con el articulo 27 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, en el
ambito de su competencia, tiene a su cargo la responsabilidad de vigilar el cumplimiento de los preceptos
constitucionales por parte de las autoridades del pais, especialmente en lo que se refiere a derechos humanos
y la de dictar las medidas necesarias para tal efecto, bajo mecanismos de participacion y coordinacion de las
autoridades, tanto de las entidades federativas como de los municipios.

I.3. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, el C. Alejandro de Jesus Encinas
Rodriguez tiene facultades para suscribir el presente instrumento juridico de conformidad con los articulos 2,
Apartado A, fraccion Il y 6, fraccion IX del RISEGOB.

1.4. La CONAVIM es un drgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, de
conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccidon V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que se crea
como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio de 2009.

I.5. La Comisionada Nacional, la C. Maria Candelaria Ochoa Avalos cuenta con las atribuciones para la
suscripcion del presente Convenio, con fundamento en los articulos 115, fraccion VI y 151 del RISEGOB.
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1.6. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacién, cuenta con los recursos econdmicos
suficientes en la partida presupuestal 438011, relativa a Subsidios a Entidades Federativas y Municipios, con
numero de constancia de suficiencia presupuestaria 314405.

I.7. Sefala como su domicilio el ubicado el ubicado en la calle Abraham Gonzéalez 48, Colonia Juarez,
Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06600, en la Ciudad de México.

Il. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

I.1. Con fundamento en los articulos 40, 41 primer parrafo, 42 fraccion |, 43 y 116 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como 2 y 4 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi, es un Estado libre y soberano en todo lo concerniente a su régimen interior y
forma parte integrante de la Federacion.

11.2. El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integrante del Gobierno del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi, cuyo ejercicio se deposita en el Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi, el C. Juan Manuel Carreras Lopez, quien cuenta con capacidad para obligarse
en términos de lo prescrito en los articulos 72 y 80, fraccion XVII de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi, asi como los articulos 20 y 13 de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de San Luis Potosi.

11.3. Asiste a la suscripcion del presente Convenio de Coordinacioén el Titular de la Secretaria General de
Gobierno, el C. Alejandro Leal Tovias, con fundamento en el articulo 83 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; asi como los articulos 12, y 32 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de San Luis Potosi, y el articulo 6 fraccién IX del Reglamento Interior de la Secretaria
General de Gobierno del Estado de San Luis Potosi.

I.4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi, 33 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de San Luis
Potosi, y el articulo 6, fracciéon V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas, el C. Daniel Pedroza
Gaitan, en su caracter de Secretario de Finanzas, se encuentra facultado para suscribir el presente Convenio.

I.5. La Secretaria de Salud, forma parte integrante de la Administracion Publica Estatal dependiente del
Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 fraccién XVII de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de San Luis Potosi y a través de su Titular, la C. Moénica Liliana
Rangel Martinez, asiste en la suscripcion del presente Convenio, como responsable del proyecto, de
conformidad con el articulo 41 TER fraccion VI, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
San Luis Potosi y articulo 13 fraccion VIl de la Ley de Salud del Estado de San Luis Potosi.

11.6. Cuenta con la capacidad econémica presupuestal para que, de ser el caso, aporte recursos de forma
complementaria al proyecto materia del presente Convenio, en los términos de las disposiciones
administrativas y presupuestales.

I.7. Para los efectos del presente instrumento, tiene como domicilio legal ubicado en calle Madero nimero
100, Colonia Centro, Municipio de San Luis Potosi, Estado de San Luis Potosi, C.P. 078000.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
de este Convenio de Coordinacion.

lll.2. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y ejecutar
acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres.

lll.3. Estan convencidas de la importancia de atender el fenémeno de la violencia contra las mujeres y
nifas en el Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar
medidas de seguridad, prevencion y de justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de San Luis Potosi.

lll.4. Consideran como acciones para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres, las
definidas en la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres Estado de San Luis Potosi,
emitida por la Secretaria de Gobernacion.

lIL.5. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los Lineamientos.

1.6 Se comprometen a apegarse a los nuevos planes y Programas de Desarrollo que en su momento se
publiquen.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacion tiene por objeto el otorgamiento de subsidios
para el proyecto denominado: “Proyecto de intervencién comunitaria y fortalecimiento institucional para
atender la violencia de género en contra de mujeres y nifias en el espacio comunitario/indigena, urbano,
institucional y educativo.- Implementaciéon del Modelo de los Centros Especializados para la Erradicacion de
las Conductas Violentas hacia las mujeres (CECOVIM)”, que permita dar cumplimiento a la Declaratoria de
alerta de violencia de género contra las mujeres Estado de San Luis Potosi. Dicho proyecto se realizara de
conformidad con lo especificado en el Anexo Técnico que forma parte del presente instrumento juridico, el
cual establece las caracteristicas y objetivos del mismo, asi como el cronograma de actividades lo que
permitira vigilar sus avances, ejecucion y la correcta aplicacion de los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “LA SECRETARIA” asignara la cantidad de $289,652.00 (Doscientos ochenta y nueve mil,
seiscientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), para el proyecto denominado: “Proyecto de intervencion
comunitaria y fortalecimiento institucional para atender la violencia de género en contra de mujeres y nifias en
el espacio comunitario/indigena, urbano, institucional y educativo. - Implementacién del Modelo de los Centros
Especializados para la Erradicacion de las Conductas Violentas hacia las mujeres (CECOVIM)”, del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi.

Los recursos federales se radicaran a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ”, a través de su Secretaria de
Finanzas en la cuenta bancaria productiva especifica que apertur6 previamente, de conformidad con el
articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y la que se identifica con los siguientes datos:

Numero de plaza: 024 San Luis Potosi Banco 072

CLABE: 072 700 01080031351 6

Numero de Cuenta Bancaria: 1080031351

Banco: Banco Mercantil del Norte SA

A nombre de: GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

/SALUD/IMPLEMENTACION DEL MODELO DE LOS CENTROS
ESPECIALIZADOS PARA LA ERRADICACION DE LAS CONDUCTAS
VIOLENTAS HACIA LAS MUJERES 2019.

Es un requisito indispensable para la transferencia de los recursos que “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
haya remitido a “LA SECRETARIA” la factura CFDI prevista en el lineamiento Décimo sexto de los
Lineamientos.

Una vez que “LA SECRETARIA” haya transferido los recursos a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ’, este
debera emitir a través de la Secretaria de Finanzas, la factura complemento CDFI en formato PDF y XML.

Para “LA SECRETARIA”, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera registrar en su contabilidad, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes de su aplicacion
en su Cuenta Publica, con independencia de los que sobre el particular deban rendirse por conducto de “LA
SECRETARIA".

Los recursos que el Comité asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad de
los mismos en términos del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2019, por lo que “LA SECRETARIA” no
sera responsable por el retraso en la transferencia o la cancelacion de los recursos, derivado de disposiciones
administrativas presupuestarias ajenas a “LA SECRETARIA”. El Comité, comunicara oportunamente a las
entidades federativas cualquier eventualidad relacionada con la ministracién de los recursos.

“LA SECRETARIA” sera ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacién, orden de pago y/o
facturacion que lleven a cabo las entidades federativas para la ejecucion de los proyectos aprobados, por lo
que estas se comprometen a sacar a “LA SECRETARIA” de cualquier controversia que en su caso derive de
estas contrataciones.
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TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de los previstos en los Lineamientos, para la
realizacion del objeto del presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a.

Revisar conjuntamente el o los informes bimestrales que se presenten respecto del avance del
proyecto denominado: “Proyecto de intervencion comunitaria y fortalecimiento institucional para
atender la violencia de género en contra de mujeres y nifias en el espacio comunitario/indigena,
urbano, institucional y educativo.- Implementacién del Modelo de los Centros Especializados para la
Erradicacion de las Conductas Violentas hacia las mujeres (CECOVIM)”.

Otorgar todas las facilidades para la rendiciéon de cuentas, respecto a la utilizaciéon de los recursos
aportados por el Gobierno de México, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
Gobierno Estatal.

Apegarse a lo establecido en la LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en materia de
subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA SECRETARIA”. Ademas de los previstos en los Lineamientos, “LA
SECRETARIA”, a través de la CONAVIM, se obliga a:

a.

Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién, para la ejecucion del proyecto a que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA vy
SEGUNDA, dentro de los treinta dias naturales siguientes después de haber suscrito el Convenio de
Coordinacion correspondiente, y habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes.

Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacién de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco de este instrumento.

Si el seguimiento al proyecto aprobado es susceptible de realizarse a través de visitas de
seguimiento: Realizar visitas de seguimiento en sitio, las cuales deberan ser atendidas por “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”.

QUINTA. COMPROMISOS DE “EL GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los previstos en los
Lineamientos, “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a:

a.

Destinar por conducto de la Secretaria de Finanzas, los recursos asignados via subsidio
exclusivamente para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA y en el Anexo Técnico del
presente Convenio.

Erogar el recurso federal de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el 31
de diciembre de 2019.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento al proyecto en un plazo no mayor a 15 dias naturales,
contados a partir de la fecha que se realizd el depédsito de los recursos federales en la cuenta
bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacion.

Realizar por conducto de la Secretaria u organismo encargado de las acciones, contrataciones y
adquisiciones necesarias para la consecucion de los fines del proyecto, en estricto apego a la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a sus respectivos reglamentos y la normatividad
aplicable en la materia.

Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la
realizacién de las funciones derivadas del proyecto previsto en este instrumento.

Garantizar que el proyecto que sera financiado con los recursos federales a los que se refiere el
presente Convenio de Coordinacion, cuente con la documentacion legal y administrativa que resulte
necesaria para su ejecucion, asi como de la autenticidad de la misma.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
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subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracién de los mismos.

h. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecuciéon y comprobacion del proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

i Garantizar que el personal encargado de ejecutar el proyecto acrediten su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos y perspectiva de género.

j- Entregar bimestralmente por conducto del Secretario General de Gobierno a “LA SECRETARIA” a
través de la CONAVIM, la relacién detallada sobre las erogaciones del gasto y el avance del proyecto
con su debido soporte documental. Estos informes deberan entregarse dentro de los diez dias
naturales siguientes a la conclusién de cada bimestre.

k. Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendicién de cuentas, en términos de
lo previsto en los Lineamientos.

l. En términos de los Lineamientos, presentar a “LA SECRETARIA”, a mas tardar el 15 de enero de
2020, un Acta de cierre, firmada por el Secretario General de Gobierno en la que se incluya los datos
generales, objetivo y descripcion del proyecto; los antecedentes de la ejecucion del mismo; los
principales compromisos establecidos entre las partes que suscriben el Convenio de Coordinacién, y
el reporte de las acciones administrativas que la entidad federativa ha llevado a cabo al 31 de
diciembre de 2019 para la correcta ejecucion de los recursos otorgados, y demas documentos y
requisitos que se establecen en el inciso n) del lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

m. Una vez que se cumplan los objetivos del proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, resultados y/o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet que para ese efecto se habilite.

n. Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la LFPRH y su Reglamento, el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, y demas legislacion aplicable
a la materia, asi como en el Anexo Técnico correspondiente.

SEXTA. ENLACES. Las o los servidores publicos que fungiran como enlaces entre “LAS PARTES” seran,
por "EL GOBIERNO DEL ESTADO” la persona que fue designada mediante el ©oficio
SGG/SDHAJ/DGDH/284/2019 signado por el Secretario General de Gobierno, y por “LA SECRETARIA” la
persona que fue designada mediante el oficio numero CNPEVM/DGAAJPDHAV/522-14/2019 signado por la
Titular de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. A través de las
personas enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de la operacion del presente Convenio
de Coordinacion. Ademas, seran las o los responsables internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a los funcionarios o personal del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan en
las funciones encomendadas.

SEPTIMA. INFORME DE RESULTADOS. “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ’, por conducto de la Secretaria
General de Gobierno, informara a “LA SECRETARIA” a través de la CONAVIM, con su debido soporte
documental, dentro de los diez dias naturales siguientes a la conclusiéon de cada bimestre, a partir de la fecha
del depdsito del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacion,
los avances de la ejecucion del proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el
cumplimiento de objetivos y, en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con
este instrumento y el inciso e), del lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

OCTAVA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran a "EL
GOBIERNO DEL ESTADQ" en los términos del presente instrumento y su Anexo Técnico, no pierden su
caracter federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion, pago,
ejercicio y contabilizacién, debera realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion
federal vigente.
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Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta productiva a la cual se transferira el subsidio
en el ejercicio fiscal 2019, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion dentro de los 15 dias
naturales siguientes a la conclusion del cierre del ejercicio fiscal en términos de los Lineamientos.

NOVENA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacioén original que sirvidé para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion, estara a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" a
través de la Secretaria de Salud del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi.

En el caso de "LA SECRETARIA", la documentacién original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefialan los lineamientos sexto, décimo quinto y décimo sexto de los Lineamientos.

DECIMA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” no erogue
los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de
diciembre de 2019 deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion como lo disponen los
Lineamientos.

El reintegro a la Tesoreria de la Federacion de los recursos se debera realizar conforme a las
disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad de "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" dar
aviso por escrito y solicitar a "LA SECRETARIA" |a linea de captura para realizar el reintegro correspondiente.
Una vez que "LA SECRETARIA" otorgue la linea de captura a la entidad, esta debera remitir a la CONAVIM
copia de la documentacidon comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" estara obligado a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion
aquellos recursos que no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacién, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y dependencia de
la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningin motivo, la contraparte podra
ser considerada como patron sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan reciprocamente de
cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier
otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA SEGUNDA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “LA SECRETARIA”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el lineamiento Trigésimo
Tercero de los Lineamientos, procedera a dar por terminado el presente Convenio y ordenara al “EL
GOBIERNO DEL ESTADO" la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la Tesoreria de
la Federacion.

Lo anterior sin perjuicio de que la CONAVIM haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
6rganos fiscalizadores para los efectos legales conducentes.

DECIMA TERCERA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que
se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento correspondera a “LA SECRETARIA”, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la
Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacién y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcién Publica, realice la Contraloria General del Estado de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES O ADICIONES. El presente Convenio de Coordinacion podra
adicionarse o modificarse en cualquier tiempo durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”,
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mediante los convenios modificatorios correspondientes que formaran parte integrante del presente
instrumento, y surtiran efectos a partir de la fecha de suscripcion de los mismos, los cuales deberan ser
publicados en el DOF en un plazo de 60 dias habiles a partir de su suscripcion.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién podra darse por
terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la CONAVIM en los informes
que presente “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento, y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEPTIMA. VIGENCIA. El presente Convenio entrara en vigor a partir del dia de su firma y hasta
el 31 de diciembre de 2019. Lo anterior, no exime a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” de presentar la
comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados a los fines para
los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su caso, las cargas
financieras que se hubiesen generado.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que llegasen a presentarse
por cuanto hace a su interpretacion, formalizaciéon y cumplimiento, seran resueltos de mutuo acuerdo. En caso
de que se presente alguna discrepancia, debera sujetarse a lo que dispone el articulo 105 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

DECIMA NOVENA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” se comprometen a cumplir con las disposiciones
que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su Reglamento.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio, y “LAS PARTES” llegaren a
tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se obligan a: (i)
tratar dichos datos personales unicamente para efectos del desarrollo del Convenio; (ii) abstenerse de tratar
los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas
de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Particulares, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, sus Reglamentos y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los
datos personales tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el
Convenio y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio se publicara en el DOF y en el Periddico Oficial
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi y entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 26 fraccion Il
inciso a, del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2019.
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De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacién y apoyo del Gobierno México a través de “LA SECRETARIA”.

VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. "LAS PARTES" acuerdan que cualquier comunicacion o
notificacion que se deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los domicilios
sefialados en el capitulo de DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que "LAS PARTES" efectuen
en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma indubitable a la otra parte, por lo menos con diez
dias de anticipacion.

Leido por las partes y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México, a los 8 dias del mes de octubre de 2019.- Por la Secretaria: el
Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Alejandro de JesUs Encinas Rodriguez.-
Rubrica.- La Comisionada Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Maria
Candelaria Ochoa Avalos.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi, Juan Manuel Carreras Lépez.- Rubrica.- El Secretario General de
Gobierno y Titular de la Dependencia Responsable del Proyecto, Alejandro Leal Tovias.- Rubrica.- El
Secretario de Finanzas, Daniel Pedroza Gaitan.- Rubrica.- La Secretaria de Salud y Titular de la
Dependencia Beneficiada del Proyecto, Ménica Liliana Rangel Martinez.- Rubrica.

ANEXO TECNICO

DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO PARA “PROYECTO DE
INTERVENCION COMUNITARIA Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA ATENDER LA VIOLENCIA DE
GENERO EN CONTRA DE MUJERES Y NINAS EN EL ESPACIO COMUNITARIO/INDIGENA, URBANO,
INSTITUCIONAL Y EDUCATIVO.- IMPLEMENTACION DEL MODELO DE LOS CENTROS ESPECIALIZADOS PARA LA
ERRADICACION DE LAS CONDUCTAS VIOLENTAS HACIA LAS MUJERES (CECOVIM).” QUE CELEBRAN EL
EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION Y EL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI

1.  Nombre, objeto y descripcion de “El Proyecto”:

m Nombre o denominacién: “PROYECTO DE INTERVENCION COMUNITARIA Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA ATENDER LA VIOLENCIA DE GENERO EN CONTRA
DE MUJERES Y NINAS EN EL ESPACIO COMUNITARIO/INDIGENA, URBANO, INSTITUCIONAL Y
EDUCATIVO- IMPLEMENTACION DEL MODELO DE LOS CENTROS ESPECIALIZADOS PARA LA
ERRADICACION DE LAS CONDUCTAS VIOLENTAS HACIA LAS MUJERES (CECOVIM).”

L] Objeto: Contribuir a la reduccion de la violencia contra las mujeres en el Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi mediante la capacitacion de un equipo de facilitacién en habilidades y herramientas
para el trabajo de intervencion con agresores.

[ Descripcioén: El componente de atencién del Modelo CECOVIM contempla la creacion de espacios
grupales de reeducacion que propicien un proceso de reflexion de hombres en situacién de violencia,
proceso que los lleve a cuestionar y cambiar las actitudes machistas en sus vidas. Este proceso se
enfoca en los hombres, quienes generalmente no estan motivados a cuestionar los privilegios que
también les ofrecen esos acuerdos patriarcales, logrando que los procesos individuales tengan
efectos positivos en sus relaciones mas cercanas.

Algunas caracteristicas de este Modelo de atencién son:
u Esta basado en aspectos de la teoria de género y en la perspectiva de equidad de género.

[ Busca que desde la primera sesion los hombres revisen y erradiquen los cddigos patriarcales
de manera cotidiana.

n Los usuarios aprenden a crear relaciones intimas empaticas, cooperativas, justas, respetuosa,
democraticas e igualitarias con sus parejas, hijas e hijos, asi como con otras personas.

u El proceso facilita analizar los impactos negativos que genera la dinamica tradicional machista
tanto para quienes les rodean como para ellos mismos.
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Gradualmente, promueve que cada hombre se permita crear una identidad alternativa para si
mismo Y, con ello, impulse una nueva cultura social para/con las y los demas.

Cuando son capaces de modelar conductas favorables en otros hombres de -y en- su
comunidad, otros pueden motivarse a iniciar el mismo proceso.

Finalmente cabe mencionar que la entidad federativa no destinara recursos adicionales para la
realizacién de este proyecto.

2. Fecha de solicitud del Subsidio:

Fecha de solicitud: 21 de mayo de 2019
Oficio: SGG/SDHAJ/DGDH/283/2019

Autoridad solicitante: Secretaria General de Gobierno

3. Instancia Estatal Responsable de “El Proyecto”:

Nombre: Secretaria General de Gobierno

Descripcion de las responsabilidades:

4. Instancia Estatal Receptora de “El Proyecto”:

Las descritas en el Lineamiento trigésimo primero de los Lineamientos para la obtencion y aplicacion
de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia
de Género contra las mujeres en estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2019. A la Secretaria
General de Gobierno del Estado de San Luis Potosi le corresponde como instancia estatal
responsable:

1.

Emitir a nombre de la SEGOB, la factura CFDI en formato PDF y XML a que hace referencia el
lineamiento Décimo Sexto del presente instrumento.

Destinar el Subsidio conforme al calendario aprobado en el Anexo Técnico, de forma exclusiva
al cumplimiento de los fines previstos en el Convenio de Coordinacién correspondiente. El uso
de los recursos no podra exceder del 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2019.

Realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la cuenta publica local conforme
sean devengado y ejercido el subsidio respectivo, en términos de sus disposiciones aplicables
en la materia.

Ingresar los recursos federales otorgados por la CONAVIM en la cuenta bancaria productiva
especifica que la entidad federativa apertura para tal efecto, en términos del articulo 69 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Comprobar oportunamente y de acuerdo con la normativa aplicable, el ejercicio y destino del
subsidio federal que le sean ministrados en el marco de los Lineamientos, a través de la
documentacioén soporte.

Permitir a los 6rganos de control y fiscalizacion federales y de las entidades federativas, el
acceso a la informacion relacionada con los recursos del Subsidio.

Responsabilizarse de la planeacion, programacion, ejecucion y seguimiento de las acciones
aprobadas, las cuales deberan llevarse a cabo en estricta observancia de la normatividad
aplicable.

Resguardar la documentacion probatoria original del Subsidio Federal erogado en el Proyecto
materia del Convenio de Coordinacion, debiendo cumplir con los requisitos fiscales establecidos
en las disposiciones aplicables en la materia.

Dar cumplimiento en el ambito de sus competencias las disposiciones aplicables en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica, por cuanto a la informacion publica, a efecto
transparentar la aplicaciéon del Subsidio.
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10.

1.

12.

13.

14.

Presentar, a mas tardar el 15 de enero de 2020, un acta de cierre del proyecto que debera
contener al menos:

i. Datos generales, objetivo y descripcion del Proyecto.
ii. Antecedentes del Proyecto.

iii. Los principales compromisos establecidos entre las partes que suscriben el Convenio de
Coordinacion.

iv. El reporte de las acciones administrativas que la entidad federativa ha llevado a cabo al 31
de diciembre de 2019, para la correcta ejecucion de los recursos otorgados.

v. Los trabajos ejecutados con el Subsidio asignado por la Conavim y los alcances logrados.

vi. Acciones publicadas en la pagina de internet del gobierno de la entidad federativa
respecto de los indicadores de proceso, resultados o de impacto del proyecto.

vii. Facturas y documentacion para comprobar la erogacion del subsidio otorgado, asi como
los comprobantes de los reintegros efectuados a la Tesoreria de la Federacion. La fecha
de emision de la documentacion probatoria debera ser posterior a la fecha de suscripciéon
del Convenio de Coordinacion y Anexo Técnico, asi como de la transferencia del recurso
federal.

viii. Estados de cuenta bancarios expedidos por la institucion bancaria donde fue depositado el
Subsidio, desde la fecha de transferencia hasta el 31 de diciembre de 2019, de
conformidad con las disposiciones aplicables en materia.

ix. Constancia de cancelacién que emita la institucién bancaria, donde fueron depositados los
recursos del Subsidio.

x. El reintegro de los recursos no devengados, asi como de los rendimientos financieros a la
Tesoreria de la Federacion, previo a la presentacion del cierre del ejercicio de los recursos
y dentro de los plazos y términos que establezca las disposiciones aplicables.

En caso de que el Comité determine la cancelacion del proyecto o la existencia de economias
no reasignadas, la entidad federativa debe, bajo su exclusiva responsabilidad, reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion los recursos otorgados previo a la presentacion del cierre del
ejercicio y dentro de los plazos y términos que establezcan las disposiciones, asi como, en lo
conducente, las cargas financieras que correspondan, debiendo el Comité notificar a la
autoridad competente dicha situacién para los efectos a que haya lugar.

Informar a la SEGOB el cambio de los servidores publicos con injerencia en la aplicacion de los
lineamientos, que se realice en la entidad federativa hasta el 31 de diciembre de 2019, para lo
cual debera remitir con quince dias habiles de anticipacion al cambio, un precierre en el que se
refleje el estado que guarda la aplicacion de los recursos de los Lineamientos, asi como el
avance en el cumplimiento de metas convenidas en el anexo técnico;

Notificar a la CONAVIM sobre cualquier cambio de la persona designada como enlace, asi
como del personal responsable del seguimiento del Subsidio, en un plazo de 20 dias habiles
contados a partir del cambio correspondiente, proporcionando los datos de contacto de quien
asumira dichas funciones.

Las demas previstas en los Lineamientos, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y su Reglamento, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y su Reglamento, el Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal
2019, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento y
demas disposiciones federales aplicables.

Nombre: Secretaria de Salud

Descripcion de las responsabilidades:

Las descritas en el Lineamiento Trigésimo primero de los Lineamientos para la obtencién y aplicacion
de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta de violencia
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de género contra las mujeres en estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2019. A la Secretaria de
Salud, le corresponde como Instancia estatal receptora:

1.

10.

1.

Cumplir con las acciones y compromisos establecidos en el Convenio de Coordinacion, el
Anexo Técnico y, en su caso, el Convenio Modificatorio suscritos, asi como con lo dispuesto en
los Lineamientos y las disposiciones aplicables;

Proporcionar a la CONAVIM toda la informacion requerida para la comprobacion de la correcta
aplicacién del Subsidio, asi como de las acciones implementadas para la ejecucion del
Proyecto, en caso de tratarse de consultorias, estudios, asesorias o investigaciones, las
Entidades Federativas deberan remitir en formato electrénico vy fisicos, de los entregables y del
documento final. El formato electrénico serd enviado al correo electrénico
conavim_juridico@segob.gob.mx, el formato fisico sera entregado en original y copia en el
domicilio ubicado en la calle Versalles 49, tercer piso, Colonia Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc.
C.P. 06600, Ciudad de México.

Reportar bimestralmente a la CONAVIM la informacién sobre el ejercicio, destino y resultados
obtenidos con los recursos del subsidio, la disponibilidad financiera con la que cuente y el
presupuesto comprometido, devengado y ejercido, el cual debera ser validado por la Secretaria
de Finanzas y soportado con la documentacion inherente al Proyecto. Los reportes también
deberan hacer mencién del avance del proyecto con su debido soporte documental. Estos
informes deberan entregarse dentro de los quince dias naturales siguientes a la conclusion de
cada bimestre.

Permitir a los 6rganos de control y fiscalizacion federales y de las entidades federativas, el
acceso a la informacién relacionada con los recursos del Subsidio.

Responsabilizarse de la planeacion, programacion, ejecucion y seguimiento de las acciones
aprobadas, las cuales deberan llevarse a cabo en estricta observancia de la normatividad
aplicable.

Designar a una o un servidor publico que sirva como enlace con la CONAVIM, para coordinar
las acciones inherentes al proceso de ejecucion del Proyecto, incluyendo de manera especifica
los reportes bimestrales sobre los avances relativos al ejercicio del Subsidio.

Resguardar la documentacién probatoria original del Subsidio federal erogado en el Proyecto
materia del Convenio de Coordinacién, debiendo cumplir con los requisitos fiscales establecidos
en las disposiciones aplicables en la materia.

Dar cumplimiento en el ambito de sus competencias las disposiciones aplicables en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica, por cuanto a la informacién publica, a efecto
transparentar la aplicacion del Subsidio.

Recibir la asesoria y asistencia técnica de la CONAVIM en razén de su competencia, para la
realizacién de las acciones previstas en los lineamientos, el Convenio de Coordinacién y su
Anexo Técnico.

Informar a la SEGOB el cambio de los servidores publicos con injerencia en la aplicacion de los
lineamientos, que se realice en la entidad federativa hasta el 31 de diciembre de 2019, para lo
cual debera remitir con quince dias habiles de anticipaciéon al cambio, un precierre en el que se
refleje el estado que guarda la aplicacion de los recursos de los Lineamientos, asi como el
avance en el cumplimiento de metas convenidas en el anexo técnico.

Las demas previstas en los Lineamientos, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y su Reglamento, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y su Reglamento, el Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal
2019, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento y
demas disposiciones federales aplicables.

5. Monto aprobado:

Cantidad aprobada por la CONAVIM: $289,652.00 (Doscientos ochenta y nueve mil seiscientos
cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.)
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Fecha estimada del inicio del Proyecto:

Fecha: El proyecto dara inicio una vez que el recurso federal sea asignado a la cuenta del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi.

Fecha estimada para la conclusion del Proyecto:
Fecha: 31 de diciembre de 2019.
Descripcion del proyecto

Resumen: Capacitacién de un equipo de 30 personas de instituciones estatales, del Gobierno del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi entre las que se considera al personal de la Secretaria
de Salud estatal, para la facilitacion en habilidades y herramientas para el trabajo de intervencién con
agresores, por medio del Modelo de los Centros Especializados para la Erradicacién de las
Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM).

Medida de seguridad, de prevencion o de justicia, a la cual debe contribuir el proyecto, o bien
la propuesta contenida en las conclusiones del informe al que hace referencia el articulo 37
del Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida de Libre de Violencia.

Medida de Prevencion 3 de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
Estado de San Luis Potosi: Establecer un Programa unico de capacitacion, sensibilizacién, formacién
y profesionalizacion en materia de derechos humanos de las mujeres para las y los servidores
publicos del gobierno del Estado de San Luis Potosi, que prevea un adecuado mecanismo de
evaluacion de resultados.

] Objetivo general: Contribuir a la reduccién de la violencia contra las mujeres en la entidad
federativa mediante la capacitacion de un equipo de facilitacion en habilidades y herramientas
para el trabajo de intervencion con agresores.

L] Objetivos especificos, cada uno con su meta e indicadores de gestion proceso y, en su
caso, indicadores de resultado para verificar su implementacion y cumplimiento:

Objetivos especificos Metas Indicadores

Fortalecer los comportamientos de

igualdad y no violencia en los

hombres que participan en el

modelo CECOVIM implementado | De resultado- Nivel de incorporacion de | Incorporacion de los
comportamientos e igualdad y no |contenidos del curso en un

Percepcion de las parejas de los | violencia en hombres que participan en [ 100% de las y los

hombres que participan en el
modelo CECOVIM sobre la
incorporacién en éstos de
comportamientos.

el modelo CECOVIM

participantes.

Capacitar a un equipo de
facilitadores/as que coadyuven en
la apertura y atencion de grupos de
hombres agresores en diferentes
espacios de intervencion
comunitaria de la entidad.

Nivel de incremento del ejercicio de
acciones igualitarias y no violentas del
equipo de facilitacion capacitado en la
réplica del Modelo CECOVIM en su
componente de Atencion. -Nivel de
identificacion de creencias machistas
que sustentan la desigualdad y la
violencia social el equipo formado en la
réplica del Modelo CECOVIM en su
componente de Atencion.

Equipo de facilitadores.
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Numero de facilitadores formados para
replicar el Modelo CECOVIM en su
componente de Atencion.

emocionalmente al equipo de
facilitadores/as ya formadas/os
para asegurar que los facilitadores

postulados del Modelo y resolver
problemas de implementacion.

Percepcién de personas que replican el
modelo CECOVIM en la entidad
federativa sobre su incremento en el
ejercicio de acciones igualitarias y no|100% de los facilitadores
violentas. identifican cambios en la
percepcion de la violencia
% de facilitadores replicadores del | de género.

Modelo CECOVIM en su componente
de atencion que identifican sus
creencias machistas

metodoldgica y

adecuadamente los

Metodologia:

La transferencia metodoldgica del Modelo CECOVIM es un proceso que esta disefiado para
que el personal interesado en facilitar grupos pueda recibir herramientas para la reflexion de
una manera teérico-practica, toda vez que esta participacion permite a los facilitadores ejercer
el principio ético de probar en si mismos las herramientas del Modelo para dejar de ejercer
violencia, logrando con ello una actitud congruente, lo cual es fundamental en el desempefio
profesional de este tipo de intervenciones.

Esta transferencia propone la capacitacion de 30 personas para que al finalizar la semana de
capacitacion a facilitadores/as, pueda ser el propio personal quien facilite las sesiones y de esta
manera se garantice la continuidad de la atencién, tanto de los grupos que se constituyeron
inicialmente, como aquellos que se iran formando gradualmente. La formacion se imparte en un
taller intensivo de capacitacion sobre el proceso de reeducacion cuya duracién sera de 40
horas. Al término de este ejercicio pedagdgico las personas formadas en la implementacion del
Modelo de Atencion CECOVIM, estaran preparadas para iniciar con el proceso de intervencion
para la atencion de agresores.

Poblacién beneficiaria:

Agentes gubernamentales y sociales que, en sus diferentes niveles de responsabilidad, pueden
estar relacionados con los objetivos de los CECOVIM.

El Modelo tiene como poblacién beneficiaria ltima a las mujeres en general, y las que estan en
situacion de violencia de género en particular, que son quienes padecen los efectos de la
violencia y sus implicaciones. También se dirige a los hombres en general, priorizando a
aquellos que ejercen violencia contra las mujeres que son quienes tienen la responsabilidad en
la desactivacion de los mecanismos de control y dominaciéon que estan en la base de las
conductas violentas.

Actores estratégicos:

Participaran tomando los talleres del Modelo CECOVIM, personal principalmente masculino de
las siguientes instancias estatales:

(] Secretaria General de Gobierno.
[ Secretaria de Salud.

[ Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado.
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10.

1.

(] DIF Estatal San Luis Potosi.
[ Secretaria de Seguridad Publica.
m  Cobertura geografica:

Los seis municipios con Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en el Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi, a saber:

Ciudad Valles, Tamazunchale, Tamuin, Soledad de Graciano Sanchez y San Luis Potosi,
Matehuala

Perfil de la o las personas que estaran a cargo de la implementacion de “El Proyecto”
[ Profesionales en ciencias de la salud, psicologia o ciencias sociales.

[ Conocimientos previos sobre la Perspectiva de Género con enfoque de masculinidades
L] Conocimientos sobre la violencia de género con énfasis en el ambito familiar.

m  Adentrarse en el abordaje del marco legal de atencion a la violencia de género en el Estado de
San Luis Potosi.

L] Experiencia en el trabajo grupal.

u Disposicion para analizar sus propios ejercicios de violencia.

[ Experiencia comprobable en derechos humanos y perspectiva de género.
m  Curriculum vitae.

L] Experiencia en la implementacion del Modelo CECOVIM.

Descripcion de las actividades que realizaran las autoridades involucradas en el Proyecto en
la entidad federativa para su ejecucion:

Las autoridades de las dependencias estatales: Secretaria de Salud y Secretaria General de
Gobierno, realizaran las siguientes actividades:

Brindaran apoyo y colaboracién institucional a las y los responsables de la implementacién del
proyecto.

Daran seguimiento a la implementacion del proyecto.

Realizaran las gestiones necesarias para contribuir al logro de los objetivos del proyecto de acuerdo
a la normatividad estatal y de las instituciones, asi como de los lineamientos de los subsidios
CONAVIM 2019.

Realizaran los informes bimestrales y finales de la implementacién del proyecto.

El personal de las siguientes instancias estatales participaran tomando las capacitaciones sobre el
Modelo de CECOVIM: Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado, DIF Estatal San Luis
Potosi, Secretaria de Seguridad Publica.

Proyeccion del costo del proyecto, que incluya un cronograma de gasto y actividades:

Actividades Octubre de Noviembre de 31 de Monto

Taller

metodolégica del Modelo de

2019 2019 diciembre de
2019

de transferencia X X X $120,000.00

incluye impuestos

Reeducacion de Personas con
Comportamientos Violentos. (pago en octubre)
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Talleres de acompafamiento
metodolégico  en modalidad
presencial y virtual.

Produccién de materiales para las

y los participantes.

Sistematizacion del proceso.

Total :

X X X $75,952.00
incluye impuestos

(pago en diciembre)

X X $20,000.00
incluye impuestos

(pago en octubre)

X X X $73,700.00
incluye impuestos
(pago en diciembre)

$289,652.00 (Doscientos ochenta y nueve mil seiscientos
cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.) incluye impuestos.

Leido por las partes y enteradas del contenido y alcance legal del Anexo Técnico, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México, a los 8 dias del mes de octubre de 2019.- Por la Secretaria: el
Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Alejandro de Jesus Encinas Rodriguez.-
Rubrica.- La Comisionada Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Maria
Candelaria Ochoa Avalos.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi, Juan Manuel Carreras Lopez.- Rubrica.- El Secretario General de
Gobierno y Titular de la Instancia Estatal Responsable del Proyecto, Alejandro Leal Tovias.- Rubrica.- El
Secretario de Finanzas, Daniel Pedroza Gaitan.- Rubrica.- La Secretaria de Salud y Titular de la Instancia
Estatal Beneficiada con el Proyecto, Ménica Liliana Rangel Martinez.- Rubrica.



