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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

ACUERDO por el que el Director General del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado delega en el Director Normativo de Procedimientos Legales y en el Titular del Area de Asuntos
Contenciosos la facultad que se indica.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

LUIS ANTONIO RAMIREZ PINEDA, Director General del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, con fundamento en los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1, 3, fraccién |, 45 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 5, 11, 15,
fraccion VII, 22, fraccién |, 59, fraccién X1V, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 78, 84, 222, 223
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 207, 220, fracciones Xl y XX, 221 de la Ley del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado; 47 fracciones VIl y XllI, 48, 49
del Estatuto Organico del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, y

CONSIDERANDO

Que la Ley General de Responsabilidades Administrativas tiene por objeto distribuir competencias entre
los érdenes de gobierno para establecer las responsabilidades administrativas de los Servidores Publicos, sus
obligaciones, las sanciones aplicables por los actos u omisiones en que éstos incurran y las que correspondan
a los particulares vinculados con faltas administrativas graves, asi como los procedimientos para
su aplicacién.

Que el articulo 84 del ordenamiento citado establece que para la imposicion de las sanciones por faltas
administrativas graves y faltas de particulares, se observaran las siguientes reglas: La suspensién o la
destitucion del puesto de los Servidores Publicos, seran impuestas por el Tribunal y ejecutadas por el titular o
servidor publico competente del Ente publico correspondiente; La inhabilitacion temporal para desempenar un
empleo, cargo o comisién en el servicio publico, y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios
u obras publicas, sera impuesta por el Tribunal y ejecutada en los términos de la resolucion dictada, y las
sanciones econdmicas seran impuestas por el Tribunal y ejecutadas por el Servicio de Administracion
Tributaria en términos del Cddigo Fiscal de la Federacion o por la autoridad competente de la entidad
federativa correspondiente.

Que los articulos 222 y 223 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas disponen que la
ejecucion de las sanciones por Faltas administrativas no graves se llevara a cabo de inmediato, una vez que
sean impuestas por las Secretarias o los Organos Internos de Control conforme se disponga en la resolucion
respectiva, y que tratandose de los Servidores Publicos de base, la suspension y la destitucion se ejecutaran
por el Titular del Ente publico correspondiente.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 221 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, el Director General de dicho Instituto es auxiliado por los servidores
publicos de confianza que al efecto sefale el Estatuto Organico del Instituto.

Que el articulo 48 del citado estatuto sefala, que el Director General es auxiliado en el ejercicio de sus
funciones por los Directores Normativos de las Unidades Administrativas Centrales, por los Vocales
Ejecutivos, asi como, por los Directores de las Unidades Administrativas Desconcentradas y demas servidores
publicos del Instituto.

Que en el mismo Estatuto Organico, el articulo 49 establece que el Director General puede delegar
cualquiera de sus facultades en otros servidores publicos del Instituto, sin perjuicio de ejercerlas en forma
directa, con excepcion de aquellas que por disposicion legal expresa o determinacién de la Junta le
correspondan exclusivamente, para lo cual podra emitir acuerdos delegatorios u otorgar poderes generales
0 especiales.

Que con la con la finalidad de agilizar la ejecucion de las sanciones administrativas impuestas a los
servidores publicos adscritos al ISSSTE, en términos de lo previsto en los articulos 84, 222 y 223 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es conveniente delegar la facultad de ejecutar dichas
sanciones indistintamente en el Director Normativo de Procedimientos Legales y en el Titular del Area de
Asuntos Contenciosos, sin perjuicio de ejercerla directamente cuando resulte necesario.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO POR EL QUE EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DELEGA EN EL DIRECTOR
NORMATIVO DE PROCEDIMIENTOS LEGALES Y EN EL TITULAR DEL AREA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS LA FACULTAD QUE SE INDICA

ARTICULO PRIMERO. Se delega indistintamente en el Director Normativo de Procedimientos Legales y
en el titular del area de asuntos contenciosos, la facultad de suscribir los oficios de ejecucion de las sanciones
administrativas impuestas a los servidores publicos adscritos al ISSSTE; asi como, de todos aquellos
documentos que resulten necesarios al respecto, de conformidad con la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO SEGUNDO. Los titulares de las unidades administrativas del ISSSTE proporcionaran al
Director Normativo de Procedimientos Legales y al titular del area de asuntos contenciosos el apoyo que se
requiera para cumplir con lo dispuesto en la materia, conforme a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demas normativa aplicable.

ARTICULO TERCERO. La facultad que se delega por virtud del presente acuerdo, se entiende conferida
sin perjuicio de ser ejercida directamente por parte del Director General.

TRANSITORIO

UNICO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion.

Ciudad de México, a 2 de mayo de 2019.- El Director General del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, Luis Antonio Ramirez Pineda.- Rubrica.

(R.- 482208)

AVISO AL PUBLICO

Se informa que para la insercién de documentos en el Diario Oficial de la Federacion, se deberan cubrir los

siguientes requisitos:

e  Escrito dirigido al Director General Adjunto del Diario Oficial de la Federacion, solicitando la publicacion del
documento, fundando y motivando su peticion conforme a la normatividad aplicable, con dos copias legibles.

e Documento a publicar en papel membretado que contenga lugar y fecha de expedicion, cargo, nombre y
firma autdégrafa de la autoridad emisora, sin alteraciones, en original y dos copias legibles.

e Version electronica del documento a publicar, en formato Word, contenida en un solo archivo,
correctamente identificado.

e Comprobante de pago realizado ante cualquier institucion bancaria o via internet mediante el esquema de
pago electronico e5cinco del SAT en ventanilla bancaria o a través de Internet, con la clave de referencia
014001743 y la cadena de la dependencia 22010010000000. El pago debera realizarse invariablemente a
nombre del solicitante de la publicaciéon, en caso de personas fisicas y a nombre del ente publico u
organizacion, en caso de personas morales. El comprobante de pago se presenta en original y copia
simple. El original del pago queda bajo resguardo de esta Direccion.

Nota: No se aceptaran recibos bancarios ilegibles; con anotaciones o alteraciones; con pegamento o cinta

adhesiva; cortados o rotos; pegados en hojas adicionales; perforados; con sellos diferentes a los de las

instituciones bancarias.

Todos los documentos originales, entregados al Diario Oficial de la Federacién, quedaran resguardados en

sus archivos.

Los pagos por concepto de derecho de publicacién Unicamente son vigentes durante el ejercicio fiscal en que

fueron generados, por lo que no podran presentarse comprobantes de pago realizados en 2018 o anteriores

para solicitar la prestacion de un servicio en 2019.

Las solicitudes de publicacion de licitaciones para Concursos de Adquisiciones, Arrendamientos, Obras y

Servicios, asi como los Concursos a Plazas Vacantes del Servicio Profesional de Carrera, se podran tramitar

a través de la herramienta “Solicitud de publicacion de documentos en el Diario Oficial de la Federacién a

través de medios remotos”, para lo cual ademas de presentar en archivo electrénico el documento a publicar,

el pago correspondiente (s6lo en convocatorias para licitaciones publicas) y la e.firma de la autoridad emisora
del documento, debera contar con el usuario y contrasefia que proporciona la Direccién General Adjunta del

Diario Oficial de la Federacion.

Por ninglin motivo se recibira la documentacién en caso de no cubrir los requisitos.

El horario de atencion es de lunes a viernes de 9:00 a 13:00 horas

Teléfonos: 50 93 32 00 y 51 28 00 00, extensiones 35078 y 35079.
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