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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

DECRETO por el que se abroga el diverso por el que se crea el Comité Nacional Mixto de Protecciéon al Salario,
como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, publicado el 31 de
octubre de 2006.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Repubilica.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la
facultad que me confiere el articulo 89, fraccion I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, con fundamento en los articulos 17 y 40 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal,
y 90 de la Ley Federal del Trabajo, y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto publicado el 31 de octubre de 2006, en el Diario Oficial de la Federacién se creo6 el
Comité Nacional Mixto de Proteccion al Salario, como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria
del Trabajo y Previsidon Social, cuyo objeto es adoptar medidas que protejan al salario y su capacidad
adquisitiva, asi como impulsar y promover la modernizacion sindical;

Que derivado de las reformas y adiciones a diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia de desindexacion del salario minimo, publicadas el 27 de enero de
2016 en el Diario Oficial de la Federacion, se desvinculé al salario minimo como Unidad de Medida y
Actualizacién, determinandose que el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, seria la autoridad
responsable de calcular el valor de la misma, la cual sera utilizada como unidad de cuenta, indice, base,
medida o referencia para determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las
leyes federales, de las entidades federativas y de la ahora Ciudad de México, asi como en las disposiciones
juridicas que emanen de todas las anteriores;

Que en ese sentido, las funciones que realiza actualmente el Comité Nacional Mixto de Proteccion al
Salario, se limitan unicamente a impulsar las politicas que lleva a cabo la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, como son el servicio nacional de empleo; la promocién de la modernizacion de organizaciones
gremiales; el fomento a la calidad, productividad y competitividad de las empresas, entre otras, por lo que se
considera que los objetivos del citado 6rgano administrativo desconcentrado han sido cumplidos;

Que con motivo de las medidas de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestaria en materia de
servicios personales, contenidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el presente ejercicio
2019, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social podra cumplir sus metas con la asignacién y transferencia
de los recursos anunciados en el presente documento, y

Que en virtud de lo anterior, y a fin de evitar duplicidad de funciones de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social y el Comité Nacional Mixto de Proteccién al Salario, he tenido a bien expedir el siguiente

DECRETO

Articulo Unico. Se abroga el Decreto por el que se crea el Comité Nacional Mixto de Proteccién al
Salario, como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, publicado
el 31 de octubre de 2006 en el Diario Oficial de la Federacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

SEGUNDO. Los recursos financieros y materiales con que cuenta el Comité Nacional Mixto de Proteccién
al Salario, se transfieren integramente a la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, la que realizara las
funciones y atribuciones del Comité Nacional Mixto de Proteccion al Salario.

TERCERO. Los derechos laborales del personal que presta sus servicios en el Comité Nacional Mixto de
Proteccién al Salario de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, seran respetados de conformidad con lo
dispuesto en las leyes y demas disposiciones aplicables.

CUARTO. Las erogaciones que se realicen como resultado de la extincion de este o6rgano
desconcentrado, se cubrirdn con cargo al presupuesto aprobado a la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, por lo que no se autorizaran recursos adicionales para tal efecto.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a 29 de mayo de 2019.-
Andrés Manuel Lépez Obrador.- Rubrica.- La Secretaria del Trabajo y Previsién Social, Luisa Maria Alcalde
Lujan.- Rubrica.



