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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico de Colaboracion en materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el
caracter de subsidios para el Programa Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion
Médica G005, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Chiapas.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y
VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE
LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, A TRAVES DE LA DRA. ASA EBBA CHRISTINA LAURELL, SUBSECRETARIA DE
INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD, ASISTIDA POR EL MTRO. RICARDO OCTAVIO MORALES
CARMONA, DIRECTOR DE EDUCACION EN SALUD DE LA DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN
SALUD, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA DGCES” Y, POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
DE CHIAPAS, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADA POR EL DR. JAVIER
JIMENEZ JIMENEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE HACIENDA Y EL DR. JOSE MANUEL CRUZ
CASTELLANOS, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SALUD,
AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “UNIDAD EJECUTORA’, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. Conforme al articulo 6, fraccién |, de la Ley General de Salud, uno de los objetivos del Sistema
Nacional de Salud, es proporcionar servicios de salud a toda la poblacion y mejorar la calidad de los
mismos, atendiendo a los problemas sanitarios prioritarios y a los factores que condicionen y causen
dafios a la salud, con especial interés en la promocion, implementacion e impulso de acciones de
atencion integrada de caracter preventivo, acorde con la edad, sexo y factores de riesgo de las
personas.

ll.  El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de
julio de 2019, plantea en su numeral 2 Politica Social, rubros, Salud para toda la Poblacion, e
Instituto Nacional de Salud para el Bienestar, que el Gobierno Federal realizara las acciones
necesarias para garantizar que hacia el 2024 todas y todos los habitantes de México puedan recibir
atencién médica y hospitalaria gratuita, incluidos el suministro de medicamentos y materiales de
curacion y los examenes clinicos; ademas, de la dignificacion de los hospitales publicos.

Ill. Con fecha 10 de octubre de 2012, “LAS PARTES” celebraron el Acuerdo Marco de Coordinacion con
objeto de facilitar la concurrencia en la prestacién de servicios en materia de salubridad general, asi
como para fijar las bases y mecanismos generales a través de los cuales serian transferidos,
mediante la suscripcion del instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios
federales, insumos y bienes a “LA ENTIDAD”, para coordinar su participacion con el Ejecutivo
Federal, en términos de los articulos 9 y 13, apartado B, de la Ley General de Salud, en lo sucesivo
“EL ACUERDO MARCO’.

IV. De conformidad con lo estipulado en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCO”, los
instrumentos consensuales especificos que “LAS PARTES” suscriban para el desarrollo de las
acciones previstas en el mismo, seran formalizados por conducto del Titular de la Secretaria de
Salud y Director General del Instituto de Salud y el Titular de la Secretaria de Hacienda por parte de
“LA ENTIDAD”, en tanto que, por “LA SECRETARIA”, se efectuara, entre otros servidores publicos,
por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, asistida por las unidades
administrativas y 6rgano desconcentrado que tiene adscritas.

V. El Programa Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005, es
un programa a cargo de “LA DGCES”, que tiene como objetivo principal que los establecimientos del
Sistema Nacional de Salud registren menores tasas de morbilidad y mortalidad asociadas a la
prestacion de servicios de atencion médica, y se integra por los componentes siguientes:
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1. El financiamiento para la evaluacién, seguimiento y supervision de los servicios de atencion
médica y de los establecimientos en que se prestan dichos servicios.
2. El establecimiento, emision y operacion de los instrumentos y procedimientos necesarios para la

acreditacion de la calidad de los servicios prestados en los establecimientos para la atencién
médica.

3. El establecimiento de los instrumentos de rectoria necesarios para mejorar la calidad y la
seguridad de los pacientes en los establecimientos y servicios de atencién médica.

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” declara que:

L1.

1.6.
L.7.

En términos de lo dispuesto por los articulos 2, fraccion |, y 26, de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica Federal, es una Dependencia de la Administracion Publica Federal, a la cual
conforme a lo dispuesto por los articulos 39, fraccion |, del citado ordenamiento legal y 7, de la Ley
General de Salud, le corresponde establecer y conducir la politica nacional en materia de asistencia
social, servicios médicos y salubridad general, asi como la coordinacion del Sistema Nacional de
Salud.

Forma parte de su estructura, la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, a la cual
le corresponde, entre otras atribuciones, las de elevar continuamente la calidad de los servicios de
atencion meédica y asistencia social; asi como promover la participacion de las organizaciones de la
sociedad civil, para la realizaciéon de acciones conjuntas y suma de esfuerzos en favor de la calidad
de los servicios de salud que recibe la poblacion.

La Dra. Asa Ebba Christina Laurell en su caracter de Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del
Sector Salud, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio, de conformidad
con lo previsto en los articulos 2, apartado A, fraccién |, 8, fracciones XVI y 9, fraccion |, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, cargo acreditado mediante nombramiento de fecha 1
de diciembre de 2018, expedido por el Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, Presidente de los Estados
Unidos Mexicanos.

“LA DGCES”, es una unidad administrativa de la Secretaria de Salud, adscrita a la Subsecretaria de
Integracion y Desarrollo del Sector Salud, segun lo dispuesto por el Acuerdo mediante el cual se
adscriben organicamente las unidades de la Secretaria de Salud, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de marzo de 2010, en la que el Director de Educacién en Salud, es el Mtro. Ricardo
Octavio Morales Carmona, quien se encuentra plenamente facultado para asistir en suplencia del
Titular de la Direccion General de Calidad y Educacion en Salud, a la C. Subsecretaria en la
suscripcion del presente Convenio Especifico de Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 16, fraccion XIIl, 18, fracciones I, I, 1ll, IV, V, VI, VII, VI, XI, XIV y XVI, y 55 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, y acredita su cargo con el nombramiento de Director
de Educacion en Salud, expedido a su favor por la Directora General de Recursos Humanos y
Organizacion.

Cuenta con la disponibilidad presupuestaria necesaria para hacer frente a los compromisos
derivados de la suscripcion del presente Convenio.

Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes SSA630502CU1.

Para todos los efectos juridicos relacionados con este Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado
en el numero 7 de la Calle de Lieja, Colonia Juarez, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06600, en la Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

1.1

1.2

Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40, 42, fraccién | y
43, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Chiapas y la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas.

El Dr. Javier Jiménez Jiménez, en su caracter de Secretario de Hacienda del Estado de Chiapas,
tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo
previsto en los articulos 8, 10, 21, 28 fraccion 1l y 30 de la Ley Organica de la Administracién Publica
del Estado de Chiapas, articulo 13, fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda,
cargo acreditado mediante nombramiento de fecha 08 de Diciembre de 2018, expedido por el C.
Rutilio Escanddn Cadenas, Gobernador del Estado de Chiapas.
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1.3 El Dr. José Manuel Cruz Castellanos, en su caracter de Secretario de Salud y Director General del
Instituto de Salud, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio, de
conformidad con lo previsto en los articulos 7, 8, 11, 14 fraccion Il, 21, 28 fraccion Ill y 39 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, asi como el articulo 10, fracciones | y
XIV de la Ley Organica del Instituto de Salud, 2 y 18 fraccion | de la Ley de Entidades Para Estatales
del Estado de Chiapas; cargo acreditado mediante nombramiento de fecha 10 de Diciembre de 2018,
expedido por el C. Rutilio Escandén Cadenas en su caracter de Gobernador del Estado de Chiapas.

.4 Cuenta con los Registros Federales de Contribuyentes: GEC8501013X9 correspondiente al Gobierno
de la “LA ENTIDAD” y ISA961203QNS5 correspondiente al Instituto de Salud del Estado.

1.5 Para todos los efectos juridicos relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el ubicado
en Unidad Administrativa, Edificio “C” s/n, Calzada Unidad y Deportiva, Colonia Maya, C.P. 29010,
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Una vez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las Dependencias se aprueben en el Presupuesto de Egresos de la Federacion, mismos que
se otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, y que dichos subsidios y
transferencias deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad
y temporalidad que en dicho ordenamiento se sefialan, “LAS PARTES” celebran el presente Convenio, al
tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio y sus anexos 1, 2, 3 y 4, que firmados por “LAS PARTES”
forman parte integrante del mismo, tienen por objeto transferir recursos presupuestarios federales a “LA
ENTIDAD”, con el caracter de subsidios, que le permitan, conforme a los articulos 9 y 13, de la Ley General
de Salud, coordinar su participacién con “LA SECRETARIA” durante el ejercicio fiscal 2019, a fin de dar
cumplimiento al objetivo prioritario del programa presupuestario “Regulacién y Vigilancia de Establecimientos
y Servicios de Atencion Médica G005”, de conformidad con los Anexos del presente instrumento juridico.

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES” convienen en sujetarse expresamente a las estipulaciones de
“EL ACUERDO MARCO”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente Convenio como si a la letra
se insertasen, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio, “LA
SECRETARIA”, por conducto de “LA DGCES”, con sujecién a su disponibilidad presupuestaria y a que se
cuente con las autorizaciones que, en su caso, correspondan, transferira a “LA ENTIDAD”, con el caracter de
subsidios, recursos presupuestarios federales hasta por la cantidad de $2'060,000.00 (Dos Millones Sesenta
Mil pesos 00/100 M.N.), mismos que, para la consecucién del objetivo prioritario del programa presupuestario
“Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica GO005”, se aplicaran
exclusivamente al proyecto estratégico y lineas de accion que se detallan en el Anexo 1 del presente
Convenio.

La transferencia a que se refiere la presente Clausula, se efectuara de conformidad con el calendario de
ministracion de recursos contenido en el Anexo 2 del presente Convenio.

Para tal efecto, "LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Hacienda, procederd a abrir, en forma previa a
su radicacion, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio, en la institucion de
crédito bancaria que determine, con la finalidad de que los recursos a transferir y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados, debiendo informar por escrito a la “LA SECRETARIA” a través de “LA
DGCES”, los datos de identificacion de dicha cuenta.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”,
ésta se obliga a ministrarlos integramente, junto con los rendimientos financieros que se generen, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcion, a la Secretaria de Salud a través del Instituto de Salud,
que tendra el caracter de “UNIDAD EJECUTORA” para efectos del presente Convenio. La “UNIDAD
EJECUTORA”, debera informar a “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a aquél en que le sean ministrados los recursos presupuestarios federales antes
mencionados, el monto, la fecha y el importe de los rendimientos generados que le hayan sido ministrados,
debiendo remitir documento en el que se haga constar el acuse de recibo respectivo, al que debera anexarse
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copia del estado de cuenta bancario que asi lo acredite. Para tal efecto, “LA SECRETARIA”, a través de “LA
DGCES?”, dara aviso a la “UNIDAD EJECUTORA” de esta transferencia.

La “UNIDAD EJECUTORA” debera, previamente a la ministracion de los recursos por parte de la
Secretaria de Hacienda, abrir una cuenta bancaria productiva, unica y especifica para este Convenio.

La no ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD” a la “UNIDAD
EJECUTORA” en el plazo establecido en el parrafo cuarto de esta Clausula, se considerara incumplimiento
del presente instrumento juridico y sera causa para solicitar el reintegro de los recursos transferidos, asi como
el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de la Federacion.

Los recursos federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su caracter federal,
por lo que su asignacion, ejercicio, ejecucion y comprobacion deberan sujetarse a las disposiciones juridicas
federales aplicables.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia de recursos otorgada en el presente Convenio no es
susceptible de presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo que no implica el compromiso de
transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al Ejecutivo Federal, para el pago
de cualquier gasto que pudiera derivar del objeto del mismo.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES.- Para asegurar la
transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos federales ministrados, “LAS PARTES"
convienen en sujetarse a lo siguiente:

I “LA SECRETARIA”, por conducto de “LA DGCES”, dentro del marco de sus atribuciones y a través
de los mecanismos que esta Ultima implemente para tal fin, verificara a través de la evaluacion del
cumplimiento de los objetivos, indicadores y metas a que se refiere la Clausula Cuarta de este
Convenio, que los recursos presupuestarios federales sefialados en la Clausula Segunda del
presente instrumento juridico, sean destinados Unicamente para el cumplimiento de su objeto, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

Il. “LA SECRETARIA” transferira los recursos federales a que se refiere la Clausula Segunda de este
Convenio, absteniéndose de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice "LA ENTIDAD", para cumplir con el objeto del
mismo, Yy sin interferir de forma alguna en el procedimiento y, en su caso, mecanismo de supervision
externo que defina "LA ENTIDAD" durante la aplicacion de los recursos presupuestarios federales
destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las
condiciones técnicas, econémicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de "LA
ENTIDAD".

lll. "LA ENTIDAD", dentro de los primeros diez (10) dias habiles siguientes al término de cada trimestre
que se reporte, enviara a “LA DGCES” el informe de actividades por escrito de los avances en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, el reporte de cumplimiento de metas e
indicadores de resultados, asi como la relaciéon de gastos que sustenten y fundamenten la correcta
aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”. Dicha informacion
sera remitida por “LA ENTIDAD”, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, conforme al Anexo 4 del
presente Convenio, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al término del periodo que se
reporta, a la que debera acompanarse copia legible de la documentacion justificatoria y
comprobatoria correspondiente, asi como, un disco compacto que contenga copia digital de dicha
documentacion. El computo del primer trimestre a informar, comenzara a partir de la fecha de
realizacién de la transferencia de recursos a “LA ENTIDAD”.

Adicionalmente, “LA SECRETARIA” a través de “LA DGCES”, podra en todo momento, verificar en
coordinacion con "LA ENTIDAD", la documentacion que permita observar el ejercicio de los recursos
federales transferidos a "LA ENTIDAD", asi como sus rendimientos financieros generados, asi como
solicitar a esta Ultima, los documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos.

IV. “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”, considerando su disponibilidad de personal y
presupuestaria, podra practicar visitas de verificacion, a efecto de observar el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como que los recursos federales
transferidos con motivo del mismo, sean destinados Unicamente para el cumplimiento de su objeto.
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V. En caso de presentarse la falta de comprobacion de los recursos federales que le han sido
transferidos a "LA ENTIDAD"; que la entrega de los informes y documentacion comprobatoria
correspondientes no se efectle de manera oportuna, en los términos previstos en el presente
Convenio; o cuando los recursos se destinen a otros fines, permanezcan ociosos, o se incumpla
cualquiera de las obligaciones contraidas en “EL ACUERDO MARCO” y el presente Convenio
Especifico, “LA SECRETARIA” a través de “LA DGCES”, podra determinar la suspensién o
cancelacion de las ministraciones subsecuentes de recursos a "LA ENTIDAD".

CUARTA. OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS.- “LAS PARTES” convienen en que los objetivos,
indicadores y metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico. El cual se establece en el Anexo 4 y se detalla en el Documento Operativo.

QUINTA. APLICACION DE LOS RECURSOS.- Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
Cladusula Segunda de este instrumento juridico y los rendimientos financieros que éstos generen, se
destinaran en forma exclusiva para fortalecer la ejecucion y desarrollo del Programa Regulacion y Vigilancia
de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005, en los términos previstos en el presente Convenio
y SUS anexos.

Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceptos de gasto diversos al objeto del presente
instrumento juridico y se registraran conforme a su naturaleza como gasto corriente o de capital, en términos
del “Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracién Publica Federal” vigente.

Los recursos federales que se transfieren, se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA
ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta
Publica.

Los recursos federales transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como los rendimientos financieros generados,
que al 31 de diciembre de 2019 no hayan sido devengados, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la
Federacién, en términos del articulo 17, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, debiendo informarlo a “LA SECRETARIA”, a través de la “LA DGCES”, de manera escrita y con la
documentacion soporte correspondiente.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS.- “LAS PARTES" convienen en que los gastos administrativos, asi
como cualquier otro, no comprendido en el presente Convenio y sus anexos, deberan ser realizados por “LA
ENTIDAD” con cargo a sus recursos propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”.- Adicionalmente a los compromisos estipulados en "EL
ACUERDO MARCQ" y en otras clausulas del presente Convenio, “LA ENTIDAD” se obliga a:

. Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio del gasto publico
federal, dando aviso a las instancias respectivas por cualquier anomalia detectada, conforme a lo
establecido en la normativa aplicable, por conducto de su Secretaria de Salud a través del Instituto
de Salud del Estado, como “UNIDAD EJECUTORA”, responsable ante “LA SECRETARIA” del
adecuado ejercicio y comprobacion de los recursos objeto del presente instrumento juridico.

Il. Responder por la integracion y veracidad de la informacién técnica y financiera que presenten para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente,
de aquélla generada con motivo de la aplicaciéon, seguimiento, control, rendicion de cuentas y
transparencia de los recursos federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

lll.  Remitir por conducto de la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”, a "LA SECRETARIA", a través
de “LA DGCES”, en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles posteriores a la recepcién de los
recursos presupuestarios federales que se detallan en el presente Convenio, los comprobantes que
acrediten la recepcion de dicha transferencia, conforme a la normativa aplicable.

Asi mismo, la “UNIDAD EJECUTORA” debera remitir a "LA SECRETARIA" a través de “LA DGCES’,
en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles posteriores a la recepcidon de las ministraciones
realizadas por parte de la Secretaria de Hacienda, los comprobantes que acrediten la recepcion de
dichas ministraciones, conforme a la normativa aplicable.

La documentacion comprobatoria a que se refiere los parrafos anteriores debera ser expedida a
nombre de la Secretaria de Salud/ Direccidon General de Calidad y Educacion en Salud; precisar el
monto de los recursos transferidos; sefialar las fechas de emision y de recepcion de los recursos;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIL.

XI.

XIv.

XV.

XVLI.

precisar el nombre del programa institucional y los conceptos relativos a los recursos federales
recibidos. Dicha documentacion debera remitirse en archivo electronico Comprobante Fiscal Digital
por Internet (CFDI), junto con los estados de cuenta bancarios que acrediten la recepcion de dichos
recursos.

Mantener bajo su custodia, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, la documentacion comprobatoria
original de los recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la misma le sea
requerida por "LA SECRETARIA" y, en su caso, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi
como por los érganos fiscalizadores competentes.

Verificar que la documentacion comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales
objeto de este Convenio, haya sido emitida por la persona fisica 0 moral a la que se efectud el pago
correspondiente y cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales
aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A, del Cddigo Fiscal de la
Federacion, los que deberan expedirse a nombre de "LA ENTIDAD". Para lo cual, se debera remitir
archivo electrénico CFDI. Asi mismo, debera remitir a "LA SECRETARIA", a través de “LA DGCES”,
el archivo electronico con la Verificacién de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por
el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

En consecuencia, la autenticidad de la documentacién justificatoria y comprobatoria de los recursos
presupuestarios federales erogados, sera responsabilidad de la “UNIDAD EJECUTORA”".

Cancelar la documentacion comprobatoria, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, con la
leyenda “Operado con recursos federales, para el Programa Regulacion y Vigilancia de
Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005 del Ejercicio Fiscal 2019”.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, dentro de los
quince (15) dias naturales siguientes en que los requiera "LA SECRETARIA", los recursos federales
transferidos y sus rendimientos financieros, que después de radicados a la Secretaria de Hacienda
de "LA ENTIDAD", no hayan sido ministrados a la “UNIDAD EJECUTORA”, o que una vez
ministrados a esta ultima, se mantengan ociosos 0 no sean ejercidos en los términos del presente
Convenio.

Mantener actualizada la informacion relativa a los avances en el ejercicio de los resultados de los
recursos transferidos, asi como aportar los elementos que resulten necesarios para la evaluacion de
los resultados que se obtengan con los mismos.

Proporcionar, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, la informacion y documentacion que “LA
SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”, le solicite en las visitas de verificacion que ésta tltima opte
por realizar, para observar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asi como que los recursos federales transferidos con motivo del mismo, sean
destinados Unicamente para el cumplimiento de su objeto.

Establecer, con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de
mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los recursos
transferidos.

Designar por escrito al servidor publico que fungira como enlace para coordinar las acciones
correspondientes para la ejecucion del objeto del presente Convenio.

Informar sobre la suscripcion de este Convenio, a los érganos de control y de fiscalizacion de “LA
ENTIDAD” y entregarles copia del mismo.

Difundir el presente Convenio, en la pagina de Internet de la “UNIDAD EJECUTORA”, asi como los
conceptos financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo, incluyendo los
avances y resultados fisicos y financieros, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Gestionar, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, la publicacién del presente instrumento
juridico en el érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

Cumplir con los criterios que determine “LA SECRETARIA’, a través de “LA DGCES”, para la
ejecucion del Programa Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica
G005.

Atender todas las indicaciones y recomendaciones que “LA SECRETARIA” le comunique para el
mejor desarrollo del objeto del presente Convenio.
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OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”.- Adicionalmente a los compromisos establecidos en
"EL ACUERDO MARCO", “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES’, se obliga a:

. Transferir a “LA ENTIDAD”, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios federales a
que se refiere el presente Convenio.

Il.  Verificar que los recursos federales que en virtud de este instrumento juridico se transfieran, hayan
sido aplicados unicamente para la realizacion del objeto del mismo, sin perjuicio de las atribuciones
que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal y/o de "LA
ENTIDAD".

lll. Verificar que los informes trimestrales a que hace referencia la Clausula Tercera, fraccion lll, del
presente Convenio, sean rendidos por “LA ENTIDAD”, en los términos estipulados en el presente
instrumento juridico.

IV. Verificar que la documentacion justificatoria y comprobatoria del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos que remita “LA ENTIDAD”, por conducto de la “UNIDAD
EJECUTORA”, se ajuste a los términos estipulados en el presente Convenio, asi como a lo dispuesto
en las disposiciones juridicas aplicables.

V. Solicitar a “LA ENTIDAD” efectue, dentro de los quince (15) dias naturales siguientes, el reintegro a
la Tesoreria de la Federacion, de los recursos federales transferidos y sus rendimientos financieros,
que después de radicados a la Secretaria de Hacienda de "LA ENTIDAD", no hayan sido ministrados
a la “UNIDAD EJECUTORA”", o que una vez ministrados a esta ultima, se mantengan ociosos o no
sean ejercidos en los términos del presente Convenio.

VI. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos con motivo del
presente Convenio.

VII. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacion con la “UNIDAD EJECUTORA”, al avance en el
cumplimiento de la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento juridico.

VIIl. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinen los recursos presupuestarios federales transferidos, con base en el seguimiento de los
resultados de las evaluaciones realizadas.

IX. Designar por escrito al servidor publico que fungira como enlace para coordinar las acciones
correspondientes para la ejecucion del objeto del presente Convenio.

X. Brindar asesoria técnica a la “UNIDAD EJECUTORA”, a solicitud de ésta, para el desarrollo de las
actividades que deriven del cumplimiento del presente Convenio.

XI. Difundir en su pagina de Internet el presente Convenio, asi como los conceptos financiados con los
recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del mismo, en términos de las disposiciones
aplicables.

XIl. Realizar las gestiones necesarias para la publicaciéon del presente instrumento juridico en el Diario
Oficial de la Federacion.

XIll. Enviar a la “UNIDAD EJECUTORA”, el documento operativo que debera observar para la ejecucion
del Programa Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005 y a
efecto de dar cumplimiento al objeto del presente Convenio.

NOVENA. CONTRALORIA SOCIAL.- Con el propésito de que la ciudadania, de manera organizada,
participe en la verificacion del cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos del Programa
Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005, “LA SECRETARIA” y “LA
ENTIDAD” promoveran su participacion, la cual se debera realizar de conformidad con los “Lineamientos para
la promocidn y operacién de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social”, publicados
en el Diario Oficial de la Federacién con fecha 28 de octubre de 2016, y demas disposiciones aplicables.

DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION.- La verificacién, seguimiento y evaluacién de los recursos presupuestarios federales
transferidos por “LA SECRETARIA” a "LA ENTIDAD" con motivo del presente instrumento juridico,
correspondera a “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”.
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Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del presente Convenio, detecten que los
recursos federales transferidos han permanecido ociosos o han sido utilizados para fines distintos a los que se
sefialan en el presente Convenio, deberan hacerlo del conocimiento, en forma inmediata, de la Auditoria
Superior de la Federacion y de la Secretaria de la Funcion Publica y, en su caso, del Ministerio Publico de la
Federacion.

DECIMA PRIMERA. MANEJO DE LA INFORMACION.- El manejo de la informacién que se presente,
obtenga o produzca en virtud del cumplimiento de este instrumento juridico, sera clasificada por “LAS
PARTES”, atendiendo a los principios de confidencialidad, reserva y proteccion de datos personales que se
desprenden de las disposiciones aplicables en la materia, por lo que “LAS PARTES” se obligan a utilizarla o
aprovecharla unicamente para el cumplimiento del objeto del presente Convenio.

Asimismo, “LAS PARTES” se obligan a no revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, modificar,
duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacién que tenga caracter de confidencial, sin la autorizacién
previa y por escrito del titular de la misma y de “LAS PARTES”.

DECIMA SEGUNDA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES.- “LAS PARTES” convienen en
que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del presente instrumento
juridico, se llevaran a cabo por escrito en los domicilios sefialados en el apartado de Declaraciones.

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con al menos
diez (10) dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este
aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios sefialados por “LAS
PARTES”.

DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES’, que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacion laboral Unicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiond,
por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamaciéon o demanda que su personal pretendiese fincar o entablar
en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica, que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA - El presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha
de su suscripcién y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2019.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO ESPECIFICO.- "LAS PARTES" acuerdan que el
presente Convenio podra modificarse de comun acuerdo por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a
partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federaciéon y en el 6rgano de
difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizaciéon del objeto previsto en
este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar
dichas eventualidades. En todo caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la
suscripcion del Convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio podra darse por terminado de
manera anticipada en los supuestos estipulados en “EL ACUERDO MARCO”.

DECIMA SEPTIMA. CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio podra rescindirse por las causas
que sefala “EL ACUERDO MARCO".

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA. - “LAS PARTES” manifiestan
su conformidad para interpretar y resolver, de comun acuerdo, todo lo relativo a la ejecucion y cumplimiento
del presente Convenio, asi como en sujetar todo lo no previsto en el mismo a lo dispuesto en las disposiciones
juridicas aplicables.

Asimismo, convienen en que de las controversias que surjan con motivo de la ejecucion y cumplimiento
del presente Convenio, conoceran los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando
“LAS PARTES” a cualquier otra jurisdiccion que pudiera corresponderles en razoén de su domicilio presente o
futuro.



Miércoles 13 de noviembre de 2019 DIARIO OFICIAL 53

"Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente".

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
cuadruplicado a los 31 dias del mes de julio de dos mil diecinueve.- Por la Secretaria: la Subsecretaria de
Integracion y Desarrollo del Sector Salud, Asa Ebba Christina Laurell.- Rubrica.- El Director de Educacién en
Salud de la Direccion General de Calidad y Educacion en Salud, Ricardo Octavio Morales Carmona.-
Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de Salud y Director General del Instituto de Salud (Unidad Ejecutora),
José Manuel Cruz Castellanos.- Rubrica.- El Secretario de Hacienda, Javier Jiménez Jiménez.- Rubrica.
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MODELO

ANEXO 1

DESCRIPCION DE LAS LINEAS DE ACCION

Linea de accion

Objetivo

Alcance

l. Apoyo en la ejecucion de las
evaluaciones en los
establecimientos  para la
atencion médica durante el

Apoyo en la ejecucién de las visitas de Acreditacion y/o Reacreditacion en los establecimientos para la
atencion médica de las entidades federativas incluidos en el Programa Anual de Acreditacion 2019 (PAA
2019) durante el ultimo cuatrimestre, en cumplimiento a la normatividad vigente, a fin de garantizar que la
prestacion de los servicios de atencion médica se otorgue con los minimos de Capacidad, Seguridad y

Establecimientos

incluidos en el
Acreditacion 2019, durante el ultimo cuatrimestre que seran
financiados con el “Programa G005”.

Programa Anual de

ejercicio 2019. Calidad.
Breve descripcion Entregables a “LA DGCES” Monto Asignado
Para la realizacion de la linea de accién |: Apoyo en la ejecucion de las evaluaciones en | Para la comprobacion de los recursos ejercidos por las Secretarias de
los establecimientos para la atencién médica durante el ejercicio 2019. Salud y/o Servicios de Salud o su equivalente, segun corresponda en la
“LA DGCES’”, a través de la Direccion de Evaluacion de la Calidad, solicitara mediante | entidad federativa de que se trate, deberan entregar a “LA DGCES”
oficio a los titulares de las Secretarias de Salud y/o Servicios de Salud o su equivalente, | mediante oficio suscrito por el Secretario de Salud de la entidad
beneficiarias del “Programa de Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de | federativa, al cierre del ultimo trimestre del ejercicio fiscal 2019, una
Atencion Médica G005”, el personal evaluador estatal, en el que indicard el nimero de | carpeta administrativa en formato fisico y en medio magnético con la
evaluadores, perfil solicitado, fecha y entidad programada a visitar. siguiente documentacion:
Las Secretarias de Salud y/o Servicios de Salud o su equivalente, seguin corresponda en | a. Lista de evaluadores participantes, en la que se identifique: Nombre;
la entidad federativa de que se trate, designaran al personal evaluador incluido en el Perfil del evaluador; Establecimiento o lugar de adscripcién; Lugar
padrén de evaluadores 2019, y notificara a “LA DGCES” mediante oficio dirigido al titular Fecha de visita en que particip6. Dicho listado debera acompafarse
de la misma, los nombres y logistica del personal evaluador que acudira a la visita (ver con la copia de identificacién institucional vigente de cada uno de los $1°560,000.00 (Un Millén
Formato 1 del Documento Operativo 2019.) evaluadores. Quinientos Sesenta mil pesos
Las Secretarias de Salud y/o Servicios de Salud o su equivalente, seguiin corresponda en Para cada visita y por cada evaluador participante, se conformara lo 00/100 M.N.)
la entidad federativa de que se trate, realizaran las gestiones administrativas conducentes siguiente:
para cubrir los gastos por concepto de transporte aéreo y terrestre, viaticos (alimentos y | b.  Un formato con los montos totales devengados en: pasajes aéreos
hospedaje) del personal evaluador que participara en la ejecucion de las visitas de nacionales, pasajes terrestres nacionales y viaticos; asi como la
acreditacion y/o reacreditacion solicitadas por la “LA DGCES”, financiadas con el relacion de facturas que justifican los montos de los tres conceptos
“Programa Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencién Médica antes mencionados
GO005” de conformidad con los Lineamientos por los que se establecen las medidas de | c. Un juego de las copias simples de las facturas que sustentan el
austeridad en el gasto de operacion en las dependencias y entidades de la Administracion formato antes descrito, las cuales deberan estar previamente | Numero de evaluaciones en los
Publica Federal, emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicados en el canceladas con la leyenda “Operado con recursos federales, para el | establecimientos para la atencion
Diario Oficial de la Federacion el dia 22 de febrero de 2016 y demas disposiciones Programa de Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y | medica ejecutadas con recurso del
federales aplicables. Servicios de Atencion Médica G005 del Ejercicio Fiscal 2019”: Programa Presupuestario G005 en
. Copia simple de factura de transportacion aérea, en caso de que el | relacién con el monto asignado; 168
traslado sea mayor a 450 km, o terrestre en los que el traslado sea | Evaluaciones.
menor a la distancia sefialada;
. Copia simple de facturas de viaticos (hospedaje y consumo de
alimentos);
. Copia simple de facturas de pasajes terrestres, correspondientes a
los traslados en la entidad federativa visitada.
d. Los demas que le requiera la DGCES para el cumplimiento del
objeto del convenio especifico.

“LA SECRETARIA” a través de “LA DGCES” enviara los formatos con las especificaciones de cada proyecto estratégico a “LA ENTIDAD” mediante oficio.

“LA SECRETARIA” a través de “LA DGCES” enviara los formatos de seguimiento trimestral mediante oficio a “LA ENTIDAD” a los cinco dias habiles de haberse
suscrito el presente instrumento legal.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION
MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
DE CHIAPAS, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIAZDO DENOMINADO INSTITUTO
DE SALUD DEL ESTADO DE CHIAPAS, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE 2019.
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Linea de accién Objetivo Alcance

1. Capacitar a profesionales de la salud y directivos en la evaluaciéon de
la calidad desde la perspectiva de la Atencion Primaria a la Salud
Integral (APS-I)

Capacitar a profesionales de la salud y directivos en los nuevos
esquemas de evaluacion de la calidad con perspectiva de Atencion
Primaria a la Salud Integral (APS-I), a efecto de reducir la variabilidad
en la aplicacion de los criterios de Capacidad, Seguridad y Calidad
enunciados en las cédulas de evaluacion.

Al personal evaluador que integra el padréon de
evaluadores adscrito a los establecimientos para la
atencion médica; Gestores de calidad de nivel
jurisdiccional y/o local; Directores jurisdicciones u
homologo en las entidades federativas; y Directivos y
mandos medios de la Secretaria de Salud y/o
Servicios de Salud o su equivalente, segun
corresponda en la entidad federativa de que se trate.

Breve descripcion

Entregables a “LA DGCES”

Monto Asignado

A través de la Linea de Accién II: Capacitar a profesionales de la salud y
directivos en la evaluacion de la calidad con enfoque de la Atencion
Primaria a la Salud Integral (APS-I) del “Programa Regulacién y Vigilancia
de Establecimientos y Servicios de Atencién Médica”, se busca reducir la
variabilidad durante la aplicacién de los criterios de Capacidad, Seguridad y
Calidad enunciados en las cédulas de evaluacion por medio realizacién de
Reuniones Regionales que promueva un didlogo abierto que permita
identificar las brechas que existen en los contextos locales para incidir en la
reorientacion de la politica publica en materia de evaluacion de la calidad
con enfoque de APS-1, considerando temas relevantes como perspectiva
de género, derechos humanos, la ética y el humanismo, a fin de lograr el
acceso efectivo particularmente de los grupos vulnerables y lograr el
bienestar de la poblacién a través del adecuado ejercicio del servicio
publico en los distintos niveles de gobierno.

Para la realizacion de las Reuniones Regionales, ‘LA DGCES” en un
término de 20 dias habiles posteriores a la firma del Convenio de
Transferencia de Recursos las Secretarias de Salud y/o Servicios de Salud
0 su equivalente, seglin corresponda en la entidad federativa de que se
trate, les hara del conocimiento a las 4 entidades federativas beneficiarias
del “Programa Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de
Atencion Médica G005 20197, el contenido tematico.

“LA DGCES” determin6 las entidades federativas que conformaran las
regiones del pais para cada una de las 4 Reuniones las cuales tendran una
duracién de dos dias, 8 horas por dia, y el monto asignado sera
proporcional al numero de personas que conforman el universo de personas
a capacitar en cada region; considerando principalmente el padrén de
evaluadores 2019 de cada una de las entidades federativas que conforman
la region.

Las entidades federativas sede de las Reuniones Regionales deberan en un
término de 20 dias habiles posteriores de la suscripcién del Convenio,
solicitar mediante oficio, marcando copia a “ LA DGCES”, a las entidades
convocadas a la Reunion Regional el nombre de sus participantes.

Las Secretarias de Salud y/o Servicios de Salud o su equivalente, segun corresponda en la
entidad federativa de que se trate deberan conformar una carpeta en formato fisico y en medio
magnético, con los siguientes elementos:

. Copia del contrato con la empresa responsable de la ejecuciéon de la reunién, en donde se
incluye la renta del lugar (salén, centro de convenciones, auditorio, etc.) con servicios de
montaje, equipo de computo, audio, video, mobiliario y servicios de apoyo.

. Copia de la factura o facturas que acrediten la erogacién de los recursos para este concepto.

. Oficio de solicitud de la entidad federativa sede a las entidades convocadas a la Reunion
Regional, de los nombres de los participantes del evento.

. Lista de asistencia de los participantes, conforme a las disposiciones antes sefialadas;
ademas dicho listado debera ser entregado en formato Excel en medio magnético.

. Informe del evento (Formato 4. Informe de la Reunién Nacional del Documento Operativo)
impreso en papel bond tamafio carta y en medio magnético, el cual tenga una extension de
minimo 30 cuartillas y fotografias del evento.

. Evaluacién diagnéstica y de término de la Reunion Nacional de cada uno de los
participantes, asi como la elaboracion de un andlisis de estas, el cual debera contener un
informe y gréficas, por cada uno de los reactivos encuestados.

Para el cumplimiento de lo antes solicitado, el enlace asignado para el seguimiento del Programa
Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005 2019, debera
enviar la documentacion solicitada a “LA DGCES” por correo electrénico a
vanessa.vizcarra@salud.gob.mx con copia a ana.ruizp@salud.gob.mx y por oficio dirigido al
Director General de Calidad y Educacion en Salud, en un plazo que no exceda los 20 dias habiles
posteriores a la realizacion de la Reunién Regional.

Los demas que le requiera la DGCES para el cumplimiento del objeto del convenio especifico que
al efecto se celebre.

$500,000.00 (Quinientos
Mil pesos 00/100 M.N.)

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION
MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
DE CHIAPAS, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIAZDO DENOMINADO INSTITUTO
DE SALUD DEL ESTADO DE CHIAPAS, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE 2019.
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MODELO

ANEXO 2

TRANSFERENCIA DE RECURSOS

CAPITULO DE GASTO APORTACION FEDERAL APORTACION ESTATAL TOTAL
4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” $2'060,000.00 $0.00 $2'060,000.00
TOTAL $2°060,000.00 $0.00 $2°060,000.00
CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS
CONCEPTO ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JuL. AGO. SEPT. ocT. NOV. DIC. TOTAL

4000 “Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas”

43801 “Subsidios a las Entidades

Federativas y Municipios.

$2'060,000.00

$2'060,000.00

ACUMULADO

$2'060,000.00

$2'060,000.00

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION
MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO

DE CHIAPAS, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIAZDO DENOMINADO INSTITUTO

DE SALUD DEL ESTADO DE CHIAPAS, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE 2019.
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MODELO
ANEXO 3
CIERRE PRESUPUESTAL EJERCICIO 2019
Capitulo Presupuesto Presupuesto Presupuesto Reintegro Rendimientos Rendimientos Rt_endlmlentos
de gasto autorizado modificado ejercido TESOFE (1) No. Cuenta enerados ejercidos reintegrados a
9 ] 9 ) TESOFE (2)
No. Cuenta
4000 Secretaria de
Finanzas
No. Cuenta
Servicios de Salud
Total Total

LA DOCUMENTACION ORIGINAL COMPROBATORIA CORRESPONDIENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS FISCALES, ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS VIGENTES
VINCULADOS AL PROGRAMA, ASIMISMO, SU EJECUCION CUMPLE CON LOS LINEAMIENTOS PARA INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS A LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS, MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL, Y DE OPERACION DE LOS RECURSOS DEL RAMO GENERAL 33,
PUBLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 25 DE ABRIL DE 2013.Y LA DOCUMENTACION SOPORTE SE ENCUENTRA PARA SU GUARDA Y CUSTODIA EN LA
UNIDAD EJECUTORA, SECRETARIA DE FINANZAS O SU EQUIVALENTE EN ESTA ENTIDAD FEDERATIVA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

(NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA)
(DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS SERVICIOS (SECRETARIO DE SALUD Y/O DIRECTOR GENERAL (SECRETARIO DE FINANZAS O SU EQUIVALENTE
ESTATALES DE SALUD O SU EQUIVALENTE) TITULAR DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD O SU SEGUN CORRESPONDA EN LA ENTIDAD
EQUIVALENTE, SEGUN CORRESPONDA EN LA ENTIDAD FEDERATIVA)
FEDERATIVA) RUbrica.
Rdubrica.

NOTAS:

(1) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro presupuestal, y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto reintegrado.

(2) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro de rendimientos financieros, y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto reintegrado.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE ]NTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COITABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSQS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGIITANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION
MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO

DE CHIAPAS, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIAZDO DENOMINADO INSTITUTO
DE SALUD DEL ESTADO DE CHIAPAS, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE 2019.
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MODELO
ANEXO 4

AVANCE FINANCIERO EJERCICIO 2019

Capitulo de
Gasto (2)

Indicador (3)

Meta (4)

Resultado (5)

(1) TRIMESTRE

Autorizado (6)

% (7)

Modificado (8)

% (9)

Ejercido (10)

% (11)

Acumulado (12)

% (13)

4000

Numero de evaluaciones en CAUSES
ejecutadas durante el ultimo cuatrimestre
financiadas con el “Programa G005”.

Numero de personas capacitadas en la
Reunién Regional.

TOTAL (13)

LOS OBJETIVOS DE CADA INDICADOR Y METAS QUE SE ENUNCIAN EN ESTE ANEXO ESTAN VINCULADOS CON LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO 1 DE ESTE CONVENIO,
PARA SU DETERMINACION, “LA DGCES” SENALO CLARAMENTE EN EL DOCUMENTO OPERATIVO EL PROCESO QUE SE SEGUIRA PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS INDICADORES Y METAS, ASIMISMO LA DOCUMENTACION ORIGINAL COMPROBATORIA CORRESPONDIENTE DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS FISCALES,
ADMINISTRATIVOS VIGENTES VINCULADOS AL PROGRAMA; SU EJECUCION DEBERA CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS PARA INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS
FEDERALES TRANSFERIDOS A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL, Y DE OPERACION DE LOS
RECURSOS DEL RAMO GENERAL 33, PUBLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 25 DE ABRIL DE 2013.Y LA DOCUMENTACION SOPORTE SE ENCONTRARA
PARA SU GUARDA Y CUSTODIA EN LA UNIDAD EJECUTORA, SECRETARIA DE FINANZAS O SU EQUIVALENTE EN ESTA ENTIDAD FEDERATIVA, CONFORME A LO

ESTABLECIDO EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

(NOMBRE Y FIRMA)

RESPONSABLE ESTATAL DE CALIDAD

Instructivo de llenado:

(1)  Senalar el trimestre al que se refiere

(2) Senalar capitulo de gasto conforme a lo autorizado en el Convenio de Colaboracién para la Transferencia de Recursos celebrado en el afo vigente.

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS SERVICIOS

(NOMBRE Y FIRMA)

ESTATALES DE SALUD

(NOMBRE Y FIRMA)

SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL TITULAR DE
LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD O SU EQUIVALENTE SEGUN
CORRESPONDA EN LA ENTIDAD FEDERATIVA

Rdubrica.
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©)
(4)
®)
6)

%

©)

©)

(10)

(1

(12)
(13)

(14)

Senfalar el indicador conforme al objeto del Convenio de Colaboracion para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.
Sefalar la meta conforme al objeto del Convenio de Colaboracién para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.
Sefalar el resultado alcanzado de acuerdo a la meta con conforme al objeto del Convenio de Colaboracion para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefialar el monto autorizado conforme a la distribucion por capitulo de gasto establecido en el Convenio de Colaboracion para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio

vigente.

Senfalar el porcentaje que corresponde al capitulo de gasto conforme al monto total autorizado en el Convenio de Colaboracion para la Transferencia de Recursos celebrado en el

afio vigente.

Sefalar el monto modificado por capitulo de gasto, de ser el caso de que se celebrara un Convenio Modificatorio al Convenio Especifico de Colaboracién en materia de

Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefalar el porcentaje que corresponde al capitulo de gasto conforme al monto total autorizado, de ser el caso de que se celebrara un Convenio Modificatorio al Convenio

Especifico de Colaboracidon en materia de Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefialar el monto ejercido por capitulo de gasto conforme a la distribucion establecida en el Convenio de Colaboraciéon para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio

vigente.

Senfalar el porcentaje que corresponde al monto ejercido en el trimestre con respecto al capitulo de gasto conforme a lo establecido en el Convenio de Colaboracién para la

Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.
Sefialar el monto ejercido acumulado trimestralmente por capitulo de gasto.
Sefalar el porcentaje que representa el monto ejercido acumulado trimestralmente con respecto del monto total autorizado por capitulo de gasto.

Sefialar los montos totales conforme a cada rubro (autorizado, modificado, ejercido y acumulado), asi como el porcentaje de avance respecto al monto total autorizado.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION

MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO

DE CHIAPAS, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIAZDO DENOMINADO INSTITUTO

DE SALUD DEL ESTADO DE CHIAPAS, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE 2019.
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CONVENIO Especifico de Colaboracién en materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el
caracter de subsidios para el Programa Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion
Médica G005, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Hidalgo.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y
VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE
LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, A TRAVES DE LA DRA. ASA EBBA CHRISTINA LAURELL, SUBSECRETARIA DE
INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD, ASISTIDA POR EL MTRO. RICARDO OCTAVIO MORALES
CARMONA, DIRECTOR DE EDUCACION EN SALUD DE LA DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN
SALUD, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA DGCES” Y, POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADA
POR LA DRA. DELIA JESSICA BLANCAS HIDALGO, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
DEL ESTADO DE HIDALGO, Y EL DR. MARCO ANTONIO ESCAMILLA ACOSTA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO
DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “UNIDAD EJECUTORA”, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Conforme al articulo 6, fraccion |, de la Ley General de Salud, uno de los objetivos del Sistema
Nacional de Salud, es proporcionar servicios de salud a toda la poblacion y mejorar la calidad de los
mismos, atendiendo a los problemas sanitarios prioritarios y a los factores que condicionen y causen
dafios a la salud, con especial interés en la promocién, implementacion e impulso de acciones de
atencion integrada de caracter preventivo, acorde con la edad, sexo y factores de riesgo de las
personas.

Il.  El Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de
julio de 2019, plantea en su numeral 2 Politica Social, rubros, Salud para toda la Poblacién, e
Instituto Nacional de Salud para el Bienestar, que el Gobierno Federal realizara las acciones
necesarias para garantizar que hacia 2024 todas y todos los habitantes de México puedan recibir
atencién médica y hospitalaria gratuita, incluidos el suministro de medicamentos y materiales de
curacion y los examenes clinicos; ademas, de la dignificacion de los hospitales publicos.

lll. Con fecha 10 de octubre de 2012, “LAS PARTES” celebraron el Acuerdo Marco de Coordinacion con
objeto de facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi
como para fijar las bases y mecanismos generales a través de los cuales serian transferidos,
mediante la suscripcion del instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios
federales, insumos y bienes a “LA ENTIDAD”, para coordinar su participacion con el Ejecutivo
Federal, en términos de los articulos 9 y 13, apartado B, de la Ley General de Salud”, en lo sucesivo
“EL ACUERDO MARCO”.

IV. De conformidad con lo estipulado en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCO”, los
instrumentos consensuales especificos que “LAS PARTES” suscriban para el desarrollo de las
acciones previstas en el mismo, seran formalizados por conducto del Titular de la Secretaria de
Salud y Director General de los Servicios de Salud de Hidalgo y el Titular de la Secretaria de
Finanzas Publicas por parte de “LA ENTIDAD”, en tanto que, por “LA SECRETARIA”, se efectuara,
entre otros servidores publicos, por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud,
asistida por las unidades administrativas y 6rgano desconcentrado que tiene adscritas.

V. El Programa Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005, es
un programa a cargo de “LA DGCES”, que tiene como objetivo principal que los establecimientos del
Sistema Nacional de Salud registren menores tasas de morbilidad y mortalidad asociadas a la
prestacion de servicios de atenciéon médica, y se integra por los componentes siguientes:
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1. El financiamiento para la evaluacién, seguimiento y supervision de los servicios de atencion
médica y de los establecimientos en que se prestan dichos servicios.

2. El establecimiento, emision y operacion de los instrumentos y procedimientos necesarios para la
acreditacion de la calidad de los servicios prestados en los establecimientos para la atencién
médica.

3. El establecimiento de los instrumentos de rectoria necesarios para mejorar la calidad y la
seguridad de los pacientes en los establecimientos y servicios de atencién médica.

DECLARACIONES

I. “LA SECRETARIA” declara que:

1.1

1.6
L7

En términos de lo dispuesto por los articulos 2, fraccion |, y 26, de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, es una Dependencia de la Administracion Publica Federal, a la cual
conforme a lo dispuesto por los articulos 39, fraccion |, del citado ordenamiento legal y 7, de la Ley
General de Salud, le corresponde establecer y conducir la politica nacional en materia de asistencia
social, servicios médicos y salubridad general, asi como la coordinacion del Sistema Nacional de
Salud.

Forma parte de su estructura, la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, a la cual
le corresponde, entre otras atribuciones, las de elevar continuamente la calidad de los servicios de
atencion meédica y asistencia social; asi como promover la participacion de las organizaciones de la
sociedad civil, para la realizacién de acciones conjuntas y suma de esfuerzos en favor de la calidad
de los servicios de salud que recibe la poblacion.

La Dra. Asa Ebba Christina Laurell en su caracter de Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del
Sector Salud, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio, de conformidad
con lo previsto en los articulos 2, apartado A, fraccién |, 8, fracciones XVI y 9, fraccion |, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, cargo acreditado mediante nombramiento de fecha 1
de diciembre de 2018, expedido por el Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, Presidente de los Estados
Unidos Mexicanos.

“LA DGCES”, es una unidad administrativa de la Secretaria de Salud, adscrita a la Subsecretaria de
Integracion y Desarrollo del Sector Salud, segun lo dispuesto por el Acuerdo mediante el cual se
adscriben organicamente las unidades de la Secretaria de Salud, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de marzo de 2010, en la que el Director de Educacién en Salud, es el Mtro. Ricardo
Octavio Morales Carmona, quien se encuentra plenamente facultado para asistir en suplencia del
Titular de la Direccion General de Calidad y Educacion en Salud, a la C. Subsecretaria en la
suscripcion del presente Convenio Especifico de Colaboracién, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 16, fraccién XIIl, 18, fracciones I, II, Ill, 1V, V, VI, VII, VIII, XI, XIV y XVI, y 55 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, y acredita su cargo con el nombramiento de Director
de Educaciéon en Salud, expedido a su favor por la Directora General de Recursos Humanos y
Organizacion.

Cuenta con la disponibilidad presupuestaria necesaria para hacer frente a los compromisos
derivados de la suscripcion del presente Convenio.
Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes SSA630502CU1.

Para todos los efectos juridicos relacionados con este Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado
en el numero 7 de la Calle de Lieja, Colonia Juarez, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06600, en la Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:
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.1 Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40, 42, fraccién | y
43, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 73 de la Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo.

.2 La Dra. Delia Jessica Blancas Hidalgo, en su caracter de Secretaria de Finanzas Publicas, tiene la
competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo previsto en los
articulos 3, 13, fraccion Il, 19, 25 fracciones | y XXXVIII de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Hidalgo, Primero y Sexto Transitorio del Decreto Numero 166, publicado en el
alcance Volumen Il del Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, de fecha 31 de diciembre de 2016,
que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion
Publica para el Estado de Hidalgo; 1, 6 fraccion |, 11, 14 fraccion XXXVIII del Reglamento Interior de
la Secretaria de Finanzas Publicas, cargo acreditado mediante nombramiento de fecha 2 de enero de
2017, expedido por el Lic. Omar Fayad Meneses, Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo.

1.3 El Dr. Marco Antonio Escamilla Acosta, en su caracter de Secretario de Salud y Director General de
los Servicios de Salud de Hidalgo, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente
Convenio, de conformidad con lo previsto en los articulos 13, fraccion Xll, 35, fracciones lll, X, XVIIl y
XIX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, asi como los articulos 1,
11 y 12 fracciones | y V del decreto que modifica diversas disposiciones del que cre6 al Organismo
Descentralizado Servicios de Salud de Hidalgo, publicado en el ordinario del Periddico oficial del
Estado de Hidalgo en fecha 15 de abril de 2019, cargo acreditado mediante nombramiento de fecha
05 de septiembre de 2016, expedido por el Lic. Omar Fayad Meneses, Gobernador Constitucional del
Estado de Hidalgo.

.4 Cuenta con los Registros Federales de Contribuyentes: GEH690116NV7 correspondiente al
Gobierno de la “LA ENTIDAD” y SSH9611185F9 correspondiente a los Servicios de Salud de
Hidalgo.

I.5 Para todos los efectos juridicos relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el ubicado
en Boulevard de la Mineria 130, La Puerta de Hierro de Pachuca de Soto, Hidalgo, C.P. 42086.

Una vez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las Dependencias se aprueben en el Presupuesto de Egresos de la Federacidén, mismos que
se otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, y que dichos subsidios y
transferencias deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad
y temporalidad que en dicho ordenamiento se sefalan, “LAS PARTES” celebran el presente Convenio, al
tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio y sus anexos 1, 2, 3 y 4, que firmados por “LAS PARTES”
forman parte integrante del mismo, tienen por objeto transferir recursos presupuestarios federales a “LA
ENTIDAD”, con el caracter de subsidios, que le permitan, conforme a los articulos 9 y 13, de la Ley General
de Salud, coordinar su participaciéon con “LA SECRETARIA” durante el ejercicio fiscal 2019, a fin de dar
cumplimiento al objetivo prioritario del programa presupuestario “Regulacién y Vigilancia de Establecimientos
y Servicios de Atencién Médica G005”, de conformidad con los Anexos del presente instrumento juridico.

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES” convienen en sujetarse expresamente a las estipulaciones de
“EL ACUERDO MARCO”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente Convenio como si a la letra
se insertasen, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio, “LA
SECRETARIA”, por conducto de “LA DGCES”, con sujecién a su disponibilidad presupuestaria y a que se
cuente con las autorizaciones que, en su caso, correspondan, transferira a “LA ENTIDAD”, con el caracter de
subsidios, recursos presupuestarios federales hasta por la cantidad de $1°300,000.00 (Un Millén Trescientos
Mil pesos 00/100 M.N.), mismos que, para la consecucion del objetivo prioritario del programa presupuestario
“Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica GO005”, se aplicaran
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exclusivamente al proyecto estratégico y lineas de accién que se detallan en el Anexo 1 del presente
Convenio.

La transferencia a que se refiere la presente Clausula, se efectuard de conformidad con el calendario de
ministracion de recursos contenido en el Anexo 2 del presente Convenio.

Para tal efecto, "LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Finanzas Publicas, procedera a abrir, en forma
previa a su radicaciéon, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio, en la
institucion de crédito bancaria que determine, con la finalidad de que los recursos a transferir y sus
rendimientos financieros estén debidamente identificados, debiendo informar por escrito a la “LA
SECRETARIA” a través de “LA DGCES?”, los datos de identificacién de dicha cuenta.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas Publicas de “LA
ENTIDAD”, ésta se obliga a ministrarlos integramente, junto con los rendimientos financieros que se generen,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcion, a la Secretaria de Salud a través de su
Organismo Descentralizado Servicios de Salud de Hidalgo, que tendra el caracter de “UNIDAD EJECUTORA”
para efectos del presente Convenio. La “UNIDAD EJECUTORA”, debera informar a “LA SECRETARIA”, a
través de “LA DGCES”, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a aquél en que le sean ministrados los
recursos presupuestarios federales antes mencionados, el monto, la fecha y el importe de los rendimientos
generados que le hayan sido ministrados, debiendo remitir documento en el que se haga constar el acuse de
recibo respectivo, al que debera anexarse copia del estado de cuenta bancario que asi lo acredite. Para tal
efecto, “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”, dara aviso a la “UNIDAD EJECUTORA” de esta
transferencia.

La “UNIDAD EJECUTORA” debera, previamente a la ministracion de los recursos por parte de la
Secretaria de Finanzas Publicas, abrir una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio.

La no ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de Finanzas Publicas de “LA ENTIDAD” a la
“UNIDAD EJECUTORA” en el plazo establecido en el parrafo cuarto de esta Clausula, se considerara
incumplimiento del presente instrumento juridico y sera causa para solicitar el reintegro de los recursos
transferidos, asi como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de la Federacion.

Los recursos federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su caracter federal,
por lo que su asignacion, ejercicio, ejecucion y comprobacion deberan sujetarse a las disposiciones juridicas
federales aplicables.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia de recursos otorgada en el presente Convenio no es
susceptible de presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo que no implica el compromiso de
transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al Ejecutivo Federal, para el pago
de cualquier gasto que pudiera derivar del objeto del mismo.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES.- Para asegurar la
transparencia en la aplicacién y comprobacion de los recursos federales ministrados, “LAS PARTES"
convienen en sujetarse a lo siguiente:

1. “LA SECRETARIA”, por conducto de “LA DGCES”, dentro del marco de sus atribuciones y a través
de los mecanismos que esta Ultima implemente para tal fin, verificara a través de la evaluacion del
cumplimiento de los objetivos, indicadores y metas a que se refiere la Clausula Cuarta de este
Convenio, que los recursos presupuestarios federales sefialados en la Clausula Segunda del
presente instrumento juridico, sean destinados Unicamente para el cumplimiento de su objeto, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

Il. “LA SECRETARIA” transferira los recursos federales a que se refiere la Clausula Segunda de este
Convenio, absteniéndose de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice "LA ENTIDAD", para cumplir con el objeto del
mismo, y sin interferir de forma alguna en el procedimiento y, en su caso, mecanismo de supervision
externo que defina "LA ENTIDAD" durante la aplicacién de los recursos presupuestarios federales
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destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las
condiciones técnicas, econémicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de "LA
ENTIDAD".

lll. "LA ENTIDAD", dentro de los primeros diez (10) dias habiles siguientes al término de cada trimestre
que se reporte, enviara a ‘LA DGCES” el informe de actividades por escrito de los avances en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, el reporte de cumplimiento de metas e
indicadores de resultados, asi como la relacidon de gastos que sustenten y fundamenten la correcta
aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”. Dicha informacion
sera remitida por “LA ENTIDAD”, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, conforme al Anexo 4 del
presente Convenio, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al término del periodo que se
reporta, a la que debera acompafarse copia legible de la documentacion justificatoria y
comprobatoria correspondiente, asi como, un disco compacto que contenga copia digital de dicha
documentacion. El computo del primer trimestre a informar, comenzara a partir de la fecha de
realizacion de la transferencia de recursos a “LA ENTIDAD”.

Adicionalmente, “LA SECRETARIA” a través de “LA DGCES”, podra en todo momento, verificar en
coordinacion con "LA ENTIDAD", la documentacion que permita observar el ejercicio de los recursos
federales transferidos a "LA ENTIDAD", asi como sus rendimientos financieros generados, asi como
solicitar a esta ultima, los documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos.

IV. “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”, considerando su disponibilidad de personal y
presupuestaria, podra practicar visitas de verificacion, a efecto de observar el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como que los recursos federales
transferidos con motivo del mismo, sean destinados Unicamente para el cumplimiento de su objeto.

V. En caso de presentarse la falta de comprobacién de los recursos federales que le han sido
transferidos a "LA ENTIDAD"; que la entrega de los informes y documentacion comprobatoria
correspondientes no se efectle de manera oportuna, en los términos previstos en el presente
Convenio; o cuando los recursos se destinen a otros fines, permanezcan ociosos, o se incumpla
cualquiera de las obligaciones contraidas en “EL ACUERDO MARCO” y el presente Convenio
Especifico, “LA SECRETARIA” a través de “LA DGCES”, podra determinar la suspensién o
cancelacion de las ministraciones subsecuentes de recursos a "LA ENTIDAD".

CUARTA. OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS.- “LAS PARTES” convienen en que los objetivos,
indicadores y metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico. El cual se establece en el Anexo 4 y se detalla en el Documento Operativo.

QUINTA. APLICACION DE LOS RECURSOS.- Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
Clausula Segunda de este instrumento juridico y los rendimientos financieros que éstos generen, se
destinaran en forma exclusiva para fortalecer la ejecuciéon y desarrollo del Programa Regulacion y Vigilancia
de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005, en los términos previstos en el presente Convenio
y SUS anexos.

Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceptos de gasto diversos al objeto del presente
instrumento juridico y se registraran conforme a su naturaleza como gasto corriente o de capital, en términos
del “Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal” vigente.

Los recursos federales que se transfieren, se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA
ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta
Publica.

Los recursos federales transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como los rendimientos financieros generados,
que al 31 de diciembre de 2019 no hayan sido devengados, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la
Federacion, en términos del articulo 17, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
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Municipios, debiendo informarlo a “LA SECRETARIA”, a través de la “LA DGCES”, de manera escrita y con la
documentacion soporte correspondiente.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS.- “LAS PARTES" convienen en que los gastos administrativos, asi
como cualquier otro, no comprendido en el presente Convenio y sus anexos, deberan ser realizados por “LA
ENTIDAD” con cargo a sus recursos propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”.- Adicionalmente a los compromisos estipulados en "EL
ACUERDO MARCOQO" y en otras clausulas del presente Convenio, “LA ENTIDAD” se obliga a:

VL.

Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio del gasto publico
federal, dando aviso a las instancias respectivas por cualquier anomalia detectada, conforme a lo
establecido en la normativa aplicable, por conducto de su Secretaria de Salud a través de los
Servicios de Salud de Hidalgo, como “UNIDAD EJECUTORA”, responsable ante “LA SECRETARIA”
del adecuado ejercicio y comprobacion de los recursos objeto del presente instrumento juridico.

Responder por la integracion y veracidad de la informacion técnica y financiera que presenten para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente,
de aquélla generada con motivo de la aplicacion, seguimiento, control, rendicién de cuentas y
transparencia de los recursos federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

Remitir por conducto de la Secretaria de Finanzas Publicas de “LA ENTIDAD”, a "LA SECRETARIA",
a través de “LA DGCES”, en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles posteriores a la recepcion
de los recursos presupuestarios federales que se detallan en el presente Convenio, los
comprobantes que acrediten la recepcion de dicha transferencia, conforme a la normativa aplicable.

Asi mismo, la “UNIDAD EJECUTORA” deberéa remitir a "LA SECRETARIA" a través de “LA DGCES’,
en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles posteriores a la recepcion de las ministraciones
realizadas por parte de la Secretaria de Finanzas Publicas, los comprobantes que acrediten la
recepcion de dichas ministraciones, conforme a la normativa aplicable.

La documentacion comprobatoria a que se refiere los parrafos anteriores debera ser expedida a
nombre de la Secretaria de Salud/ Direccidon General de Calidad y Educacion en Salud; precisar el
monto de los recursos transferidos; sefialar las fechas de emision y de recepcion de los recursos;
precisar el nombre del programa institucional y los conceptos relativos a los recursos federales
recibidos. Dicha documentacion debera remitirse en archivo electronico Comprobante Fiscal Digital
por Internet (CFDI), junto con los estados de cuenta bancarios que acrediten la recepcion de dichos
recursos.

Mantener bajo su custodia, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, la documentaciéon comprobatoria
original de los recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la misma le sea
requerida por "LA SECRETARIA" y, en su caso, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi
como por los 6rganos fiscalizadores competentes.

Verificar que la documentacion comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales
objeto de este Convenio, haya sido emitida por la persona fisica o0 moral a la que se efectud el pago
correspondiente y cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales
aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A, del Cddigo Fiscal de la
Federacion, los que deberan expedirse a nombre de "LA ENTIDAD". Para lo cual, se debera remitir
archivo electrénico CFDI. Asi mismo, debera remitir a "LA SECRETARIA", a través de “LA DGCES”,
el archivo electrénico con la Verificaciéon de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por
el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

En consecuencia, la autenticidad de la documentacién justificatoria y comprobatoria de los recursos
presupuestarios federales erogados, sera responsabilidad de la “UNIDAD EJECUTORA”.

Cancelar la documentacién comprobatoria, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, con la
leyenda “Operado con recursos federales, para el Programa Regulacion y Vigilancia de
Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005 del Ejercicio Fiscal 2019”.
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VILI.

VIIL.

XI.

XIL.

XII.

XIv.

XV.

XVLI.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, dentro de los
quince (15) dias naturales siguientes en que los requiera "LA SECRETARIA", los recursos federales
transferidos y sus rendimientos financieros, que después de radicados a la Secretaria de Finanzas
Publicas de "LA ENTIDAD", no hayan sido ministrados a la “UNIDAD EJECUTORA”, o que una vez
ministrados a esta ultima, se mantengan ociosos o0 no sean ejercidos en los términos del presente
Convenio.

Mantener actualizada la informacién relativa a los avances en el ejercicio de los resultados de los
recursos transferidos, asi como aportar los elementos que resulten necesarios para la evaluacion de
los resultados que se obtengan con los mismos.

Proporcionar, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, la informacién y documentacion que “LA
SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”, le solicite en las visitas de verificacion que ésta tltima opte
por realizar, para observar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asi como que los recursos federales transferidos con motivo del mismo, sean
destinados Unicamente para el cumplimiento de su objeto.

Establecer, con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de
mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los recursos
transferidos.

Designar por escrito al servidor publico que fungird como enlace para coordinar las acciones
correspondientes para la ejecucion del objeto del presente Convenio.

Informar sobre la suscripcion de este Convenio, a los 6rganos de control y de fiscalizaciéon de “LA
ENTIDAD” y entregarles copia del mismo.

Difundir el presente Convenio, en la pagina de Internet de la “UNIDAD EJECUTORA”, asi como los
conceptos financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo, incluyendo los
avances y resultados fisicos y financieros, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Gestionar, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, la publicacion del presente instrumento
juridico en el érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

Cumplir con los criterios que determine “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”, para la
ejecucion del Programa Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica
GO005.

Atender todas las indicaciones y recomendaciones que “LA SECRETARIA” le comunique para el
mejor desarrollo del objeto del presente Convenio.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”.- Adicionalmente a los compromisos establecidos en
"EL ACUERDO MARCOQ", “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”, se obliga a:

Transferir a “LA ENTIDAD”, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios federales a
que se refiere el presente Convenio.

Verificar que los recursos federales que en virtud de este instrumento juridico se transfieran, hayan
sido aplicados Unicamente para la realizacion del objeto del mismo, sin perjuicio de las atribuciones
que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal y/o de "LA
ENTIDAD".

Verificar que los informes trimestrales a que hace referencia la Clausula Tercera, fraccion lll, del
presente Convenio, sean rendidos por “LA ENTIDAD”, en los términos estipulados en el presente
instrumento juridico.

Verificar que la documentaciéon justificatoria y comprobatoria del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos que remita “LA ENTIDAD”, por conducto de la “UNIDAD
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EJECUTORA”, se ajuste a los términos estipulados en el presente Convenio, asi como a lo dispuesto
en las disposiciones juridicas aplicables.

V. Solicitar a “LA ENTIDAD” efectue, dentro de los quince (15) dias naturales siguientes, el reintegro a
la Tesoreria de la Federacion, de los recursos federales transferidos y sus rendimientos financieros,
que después de radicados a la Secretaria de Finanzas Publicas de "LA ENTIDAD", no hayan sido
ministrados a la “UNIDAD EJECUTORA”, o que una vez ministrados a esta ultima, se mantengan
ociosos 0 no sean ejercidos en los términos del presente Convenio.

VI. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos con motivo del
presente Convenio.

VII. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinaciéon con la “UNIDAD EJECUTORA”, al avance en el
cumplimiento de la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento juridico.

VIIl. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinen los recursos presupuestarios federales transferidos, con base en el seguimiento de los
resultados de las evaluaciones realizadas.

IX. Designar por escrito al servidor publico que fungirda como enlace para coordinar las acciones
correspondientes para la ejecucion del objeto del presente Convenio.

X. Brindar asesoria técnica a la “UNIDAD EJECUTORA”", a solicitud de ésta, para el desarrollo de las
actividades que deriven del cumplimiento del presente Convenio.

XI. Difundir en su pagina de Internet el presente Convenio, asi como los conceptos financiados con los
recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del mismo, en términos de las disposiciones
aplicables.

XIl. Realizar las gestiones necesarias para la publicaciéon del presente instrumento juridico en el Diario
Oficial de la Federacion.

XIll. Enviar a la “UNIDAD EJECUTORA”, el documento operativo que debera observar para la ejecucion
del Programa Regulacion y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005 y a
efecto de dar cumplimiento al objeto del presente Convenio.

NOVENA. CONTRALORIA SOCIAL.- Con el propésito de que la ciudadania, de manera organizada,
participe en la verificacién del cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos del Programa
Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencién Médica G005, “LA SECRETARIA” y “LA
ENTIDAD” promoveran su participacion, la cual se debera realizar de conformidad con los “Lineamientos para
la promocidn y operacién de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social”, publicados
en el Diario Oficial de la Federacién con fecha 28 de octubre de 2016, y demas disposiciones aplicables.

DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION.- La verificacién, seguimiento y evaluacién de los recursos presupuestarios federales
transferidos por “LA SECRETARIA” a "LA ENTIDAD" con motivo del presente instrumento juridico,
correspondera a “LA SECRETARIA”, a través de “LA DGCES”.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del presente Convenio, detecten que los
recursos federales transferidos han permanecido ociosos o han sido utilizados para fines distintos a los que se
sefialan en el presente Convenio, deberan hacerlo del conocimiento, en forma inmediata, de la Auditoria
Superior de la Federacién y de la Secretaria de la Funcién Publica y, en su caso, del Ministerio Publico de la
Federacion.

DECIMA PRIMERA. MANEJO DE LA INFORMACION.- El manejo de la informacién que se presente,
obtenga o produzca en virtud del cumplimiento de este instrumento juridico, sera clasificada por “LAS
PARTES”, atendiendo a los principios de confidencialidad, reserva y proteccion de datos personales que se
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desprenden de las disposiciones aplicables en la materia, por lo que “LAS PARTES” se obligan a utilizarla o
aprovecharla unicamente para el cumplimiento del objeto del presente Convenio.

Asimismo, “LAS PARTES” se obligan a no revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, modificar,
duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacién que tenga caracter de confidencial, sin la autorizacion
previa y por escrito del titular de la misma y de “LAS PARTES".

DECIMA SEGUNDA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES.- “LAS PARTES” convienen en
que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del presente instrumento
juridico, se llevaran a cabo por escrito en los domicilios sefialados en el apartado de Declaraciones.

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con al menos
diez (10) dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este
aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios sefialados por “LAS
PARTES”.

DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES’, que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacion laboral Unicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiond,
por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que, en ningun caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda que su personal pretendiese fincar o entablar
en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica, que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA - El presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha
de su suscripcion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2019.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO ESPECIFICO.- "LAS PARTES" acuerdan que el
presente Convenio podra modificarse de comun acuerdo por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a
partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el érgano de
difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizaciéon del objeto previsto en
este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar
dichas eventualidades. En todo caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la
suscripcion del Convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio podra darse por terminado de
manera anticipada en los supuestos estipulados en “EL ACUERDO MARCOQO”.

DECIMA SEPTIMA. CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio podra rescindirse por las causas
que sefala “EL ACUERDO MARCO".

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA.- “LAS PARTES” manifiestan
su conformidad para interpretar y resolver, de comun acuerdo, todo lo relativo a la ejecucién y cumplimiento
del presente Convenio, asi como en sujetar todo lo no previsto en el mismo a lo dispuesto en las disposiciones
juridicas aplicables.

Asimismo, convienen en que de las controversias que surjan con motivo de la ejecucién y cumplimiento
del presente Convenio, conoceran los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando
“LAS PARTES” a cualquier otra jurisdiccion que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente o
futuro.

"Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
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indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente".

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
cuadruplicado a los 31 dias del mes de julio de dos mil diecinueve.- Por la Secretaria: la Subsecretaria de
Integracion y Desarrollo del Sector Salud, Asa Ebba Christina Laurell.- Rubrica.- El Director de Educacién en
Salud de la Direccién General de Calidad y Educaciéon en Salud, Ricardo Octavio Morales Carmona.-
Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Hidalgo
(Unidad Ejecutora), Marco Antonio Escamilla Acosta.- Ribrica.- La Secretaria de Finanzas Publicas del
Estado de Hidalgo, Delia Jessica Blancas Hidalgo.- Rubrica.
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MODELO
ANEXO 1

DESCRIPCION DE LAS LINEAS DE ACCION

Linea de accién

Objetivo

Alcance

. Apoyo en la ejecucion de las
evaluaciones en los
establecimientos para la
atencion médica durante el
ejercicio 2019.

Capacidad, Seguridad y Calidad.

Apoyo en la ejecucion de las visitas de Acreditacion y/o Reacreditacion en los establecimientos para
la atencion médica de las entidades federativas incluidos en el Programa Anual de Acreditacion
2019 (PAA 2019) durante el ultimo cuatrimestre, en cumplimiento a la normatividad vigente, a fin de
garantizar que la prestacion de los servicios de atencion médica se otorgue con los minimos de

Establecimientos

incluidos en el Programa Anual de

Acreditacién 2019, durante el ultimo cuatrimestre que seran
financiados con el “Programa G005”.

Breve descripcion

Entregables a “LA DGCES”

Monto Asighado

Para la realizacion de la linea de accion |: Apoyo en la ejecucion de las
evaluaciones en los establecimientos para la atenciéon médica durante el ejercicio
2019.

“LA DGCES”, a través de la Direccion de Evaluacion de la Calidad, solicitara
mediante oficio a los titulares de las Secretarias de Salud y/o Servicios de Salud
0 su equivalente, beneficiarias del “Programa de Regulacién y Vigilancia de
Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005”, el personal evaluador
estatal, en el que indicara el niumero de evaluadores, perfil solicitado, fecha y
entidad programada a visitar.

Las Secretarias de Salud y/o Servicios de Salud o su equivalente, segun
corresponda en la entidad federativa de que se trate, designaran al personal
evaluador incluido en el padréon de evaluadores 2019, y notificara a “LA DGCES
“mediante oficio dirigido al titular de la misma, los nombres y logistica del
personal evaluador que acudirda a la visita (ver Formato 1 del Documento
Operativo 2019.)

Las Secretarias de Salud y/o Servicios de Salud o su equivalente, segun
corresponda en la entidad federativa de que se trate, realizaran las gestiones
administrativas conducentes para cubrir los gastos por concepto de transporte
aéreo y terrestre, viaticos (alimentos y hospedaje) del personal evaluador que
participara en la ejecucion de las visitas de acreditacion y/o reacreditacion
solicitadas por la “LA DGCES”, financiadas con el “Programa Regulacién y
Vigilancia de Establecimientos y Servicios de Atencion Médica G005” de
conformidad con los Lineamientos por los que se establecen las medidas de
austeridad en el gasto de operacion en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el dia 22 de febrero de
2016 y demas disposiciones federales aplicables.

Para la comprobacién de los recursos ejercidos por las Secretarias de
Salud y/o Servicios de Salud o su equivalente, segun corresponda en la
entidad federativa de que se trate, deberan entregar a “ LA DGCES”
mediante oficio suscrito por el Secretario de Salud de la entidad federativa,
al cierre del ultimo trimestre del ejercicio fiscal 2019, una carpeta
administrativa en formato fisico y en medio magnético con la siguiente
documentacion:

a.

Lista de evaluadores participantes, en la que se identifique: Nombre;
Perfil del evaluador; Establecimiento o lugar de adscripcion; Lugar y
Fecha de visita en que particip6. Dicho listado debera acompariarse
con la copia de identificacion institucional vigente de cada uno de los
evaluadores.

Para cada visita y por cada evaluador participante, se conformara lo
siguiente:

Un formato con los montos totales devengados en: pasajes aéreos
nacionales, pasajes terrestres nacionales y viaticos; asi como la
relacion de facturas que justifican los montos de los tres conceptos
antes mencionados

Un juego de las copias simples de las facturas que sustentan el
formato antes descrito, las cuales deberan estar previamente
canceladas con la leyenda “Operado con recursos federales, para el
Programa de Regulacién y Vigilancia de Establecimientos y Servicios
de Atencion Médica G005 del Ejercicio Fiscal 2019”:

Copia simple de factura de transportacion aérea, en caso de que el
traslado sea mayor a 450 km, o terrestre en los que el traslado sea
menor a la distancia sefialada;

Copia simple de facturas de viaticos (hospedaje y consumo de
alimentos);

Copia simple de facturas de pasajes terrestres, correspondientes a
los traslados en la entidad federativa visitada.

Los demas que le requiera la DGCES para el cumplimiento del objeto
del convenio especifico

$1°300,000.00 (Un Millén Trescientos Mil
pesos 00/100 M.N.)

Numero de evaluaciones en los
establecimientos para la atencién médica
ejecutadas con recurso del Programa
Presupuestario G005 en relacion con el
monto asignado, 140 Evaluaciones.

“LA SECRETARIA” a través de “LA DGCES” enviara los formatos con las especificaciones de cada proyecto estratégico a “LA ENTIDAD” mediante oficio.
“LA SECRETARIA” a través de “LA DGCES” enviara los formatos de seguimiento trimestral mediante oficio a “LA ENTIDAD” a los cinco dias habiles de haberse suscrito el presente instrumento legal.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON
EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE
FINANZAS PUBLICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE
2019.




Miércoles 13 de noviembre de 2019

DIARIO OFICIAL

71

MODELO

ANEXO 2

TRANSFERENCIA DE RECURSOS

CAPITULO DE GASTO

APORTACION FEDERAL

APORTACION ESTATAL

TOTAL

4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” $1°300,000.00 $0.00 $1'300,000.00
TOTAL $1°300,000.00 $0.00 $1°300,000.00
CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS
CONCEPTO ENE. (FEB.| MAR. | ABR. | MAY. JUN. JUL. AGO. SEPT. [OCT.| NOV. | DIC. TOTAL

4000 “Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas”

43801 “Subsidios a las Entidades

Federativas y Municipios.

$1’300,000.00

$1°300,000.00

ACUMULADO

$1’300,000.00

$1°300,000.00

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION
MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO

DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE 2019.
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MODELO
ANEXO 3
CIERRE PRESUPUESTAL EJERCICIO 2019

Capitulo de Presupuesto Presupuesto Presupuesto Reintegro No. Cuenta Rendimientos Rendimientos Rendimientos

. g - L reintegrados a
gasto autorizado modificado ejercido TESOFE (1) generados ejercidos TESOFE (2)

No. Cuenta
Secretaria de

Finanzas
4000

No. Cuenta Servicios
de Salud
Total Total

LA DOCUMENTACION ORIGINAL COMPROBATORIA CORRESPONDIENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS FISCALES, ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS VIGENTES
VINCULADOS AL PROGRAMA, ASIMISMO, SU EJECUCION CUMPLE CON LOS LINEAMIENTOS PARA INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS A LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS, MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL, Y DE OPERACION DE LOS RECURSOS DEL RAMO GENERAL 33,
PUBLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 25 DE ABRIL DE 2013.Y LA DOCUMENTACION SOPORTE SE ENCUENTRA PARA SU GUARDA Y CUSTODIA EN LA

UNIDAD EJECUTORA, SECRETARIA DE FINANZAS O SU EQUIVALENTE EN ESTA ENTIDAD FEDERATIVA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

(NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA)
(DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS SERVICIOS (SECRETARIO DE SALUD Y/O DIRECTOR GENERAL (SECRETARIO DE FINANZAS O SU
ESTATALES DE SALUD O SU EQUIVALENTE) TITULAR DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD O SU EQUIVALENTE SEGUN CORRESPONDA
EQUIVALENTE, SEGUN CORRESPONDA EN LA ENTIDAD

EN LA ENTIDAD FEDERATIVA)
FEDERATIVA)

NOTAS:

(1) Debera especificar el nimero de linea de captura TESOFE de reintegro presupuestal, y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto reintegrado.

(2) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro de rendimientos financieros, y anexar copia del recibo de pago correspondiente al
monto reintegrado.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION
MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE 2019.



Miércoles 13 de noviembre de 2019

DIARIO OFICIAL

73

MODELO
ANEXO 4

AVANCE FINANCIERO EJERCICIO 2019

Capitulo de (1) TRIMESTRE
Indicador (3) Meta (4) |Resultado (5)
Gasto (2) Autorizado (6) | % (7) | Modificado (8) % (9) Ejercido (10) | % (11) | Acumulado (12) | % (13)
Numero de evaluaciones en CAUSES
ejecutadas durante el ultimo cuatrimestre
4000 financiadas con el “Programa G005”.
Numero de personas capacitadas en la
Reunién Regional.

TOTAL (13)

LOS OBJETIVOS DE CADA INDICADOR Y METAS QUE SE ENUNCIAN EN ESTE ANEXO ESTAN VINCULADOS CON LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO 1 DE ESTE CONVENIO,
PARA SU DETERMINACION, “LA DGCES” SENALO CLARAMENTE EN EL DOCUMENTO OPERATIVO EL PROCESO QUE SE SEGUIRA PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS INDICADORES Y METAS, ASIMISMO LA DOCUMENTACION ORIGINAL COMPROBATORIA CORRESPONDIENTE DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS FISCALES,
ADMINISTRATIVOS VIGENTES VINCULADOS AL PROGRAMA; SU EJECUCION DEBERA CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS PARA INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS
FEDERALES TRANSFERIDOS A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL, Y DE OPERACION DE LOS
RECURSOS DEL RAMO GENERAL 33, PUBLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 25 DE ABRIL DE 2013.Y LA DOCUMENTACION SOPORTE SE ENCONTRARA
PARA SU GUARDA Y CUSTODIA EN LA UNIDAD EJECUTORA, SECRETARIA DE FINANZAS O SU EQUIVALENTE EN ESTA ENTIDAD FEDERATIVA, CONFORME A LO

ESTABLECIDO EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

(NOMBRE Y FIRMA)

RESPONSABLE ESTATAL DE CALIDAD

Instructivo de llenado:

(1) Senalar el trimestre al que se refiere

(NOMBRE Y FIRMA)

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS SERVICIOS
ESTATALES DE SALUD

(NOMBRE Y FIRMA)

SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL TITULAR DE LOS
SERVICIOS ESTATALES DE SALUD O SU EQUIVALENTE SEGUN
CORRESPONDA EN LA ENTIDAD FEDERATIVA

(2) Senalar capitulo de gasto conforme a lo autorizado en el Convenio de Colaboracién para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

(3) Senalar el indicador conforme al objeto del Convenio de Colaboracién para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.
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(4)
®)
(6)

™)

8)

)

(10)

(an

(12)
(13)

(14)

Sefalar la meta conforme al objeto del Convenio de Colaboracion para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.
Senfalar el resultado alcanzado de acuerdo a la meta con conforme al objeto del Convenio de Colaboracion para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefialar el monto autorizado conforme a la distribucion por capitulo de gasto establecido en el Convenio de Colaboracion para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio

vigente.

Senfalar el porcentaje que corresponde al capitulo de gasto conforme al monto total autorizado en el Convenio de Colaboracion para la Transferencia de Recursos celebrado en el

afio vigente.

Sefalar el monto modificado por capitulo de gasto, de ser el caso de que se celebrara un Convenio Modificatorio al Convenio Especifico de Colaboracién en materia de

Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Senfalar el porcentaje que corresponde al capitulo de gasto conforme al monto total autorizado, de ser el caso de que se celebrara un Convenio Modificatorio al Convenio

Especifico de Colaboracién en materia de Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefialar el monto ejercido por capitulo de gasto conforme a la distribucion establecida en el Convenio de Colaboraciéon para la Transferencia de Recursos celebrado en el afio

vigente.

Sefialar el porcentaje que corresponde al monto ejercido en el trimestre con respecto al capitulo de gasto conforme a lo establecido en el Convenio de Colaboracién para la

Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.
Sefialar el monto ejercido acumulado trimestralmente por capitulo de gasto.
Senfalar el porcentaje que representa el monto ejercido acumulado trimestralmente con respecto del monto total autorizado por capitulo de gasto.

Sefialar los montos totales conforme a cada rubro (autorizado, modificado, ejercido y acumulado), asi como el porcentaje de avance respecto al monto total autorizado.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION

MEDICA G005, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS DEL ESTADO DE HIDALGO, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO

DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO, SUSCRITO EL 31 DE JULIO DE 2019.
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ESTATUTO Organico del Hospital Juirez de México.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Hospital Juarez de México.

ESTATUTO ORGANICO DEL HOSPITAL JUAREZ DE MEXICO

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 15, antepenultimo parrafo, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, 7, fraccion lll, del “Decreto por el que se crea el Hospital Juarez de México, como un
organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal”, y

CONSIDERANDO

Que el objetivo del Hospital Juarez de México consiste en coadyuvar en el fortalecimiento del Sistema
Nacional de Salud, proporcionando servicios médicos de alta especialidad.

Que para el debido cumplimiento de su objetivo y adecuado ejercicio de las facultades y atribuciones que
el “Decreto por el que se crea el Hospital Juarez de México, como un organismo descentralizado de la
Administracién Publica Federal” con personalidad juridica y patrimonio propios y con la autonomia técnica.
Asimismo, le confiere llevar a cabo una correcta distribucién de las tareas que son competencia de cada area
y servicio.

Que resulta conveniente establecer unidades encargadas de la prestacion de servicios médicos
sustantivos, cuyo objetivo fundamental consista en la agrupacion de actividades propias de la medicina
especializada, cirugia, servicios paramédicos, de ensefianza, investigacion y demas atinentes a la practica
médica en su conjunto.

Que, por otra parte, es importante que los servicios sustantivos y administrativos con que cuente el
Hospital Juarez de México, tengan areas administrativas internas de apoyo, para auxiliar a dichos servicios.

Que como parte de las funciones del Hospital Juarez de México, se encuentra la de ofrecer asistencia
médico quirdrgica, formar y capacitar recursos humanos para la salud, y generar investigacion cientifica; para
lo cual se hace indispensable, instituir lineamientos generales, sentido de ética, profesionalismo y
transparencia en la prestacion de sus servicios; considerando los origenes y la experiencia que ha
desarrollado el Hospital Juarez de México.

El lenguaje empleado en las presentes disposiciones no busca generar ninguna clase de discriminacion, ni
marcar diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones echas al género masculino
representan siempre a todos/as, hombres y mujeres, abarcando claramente ambos sexos.

La Junta de Gobierno del Hospital Juarez de México ha tenido a bien aprobar el siguiente Estatuto
Organico.

CONTENIDO
CAPITULO

I.  DISPOSICIONES GENERALES

Il. DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ll. DE LA DIRECCION GENERAL

IV. DEL PATRONATO

V. DEL CONSEJO TECNICO CONSULTIVO

VI. DE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS Y ADMINISTRATIVOS
VIIl. DE LOS ORGANOS DE CONTROL Y VIGILANCIA

VIIl. DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

IX. DE LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO
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ARTICULOS TRANSITORIOS

CAPIiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1 EI Hospital Juarez de México, es un organismo descentralizado de la Administracién Publica
Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Salud y con capacidad
para fungir como Hospital Federal de Referencia. Tiene por objetivo primordial, la atencién médica de calidad,
proporcionando servicios de hospitalizacién y consulta de alta especialidad, asi como la generacion de
investigacion cientifica, la formacién y capacitacion de recursos humanos calificados para poder brindar apoyo
al Sistema Nacional de Salud, y su dmbito de accién comprende todo el territorio nacional. Su domicilio se
ubica en México, Ciudad de México.

ARTICULO 2 Para los efectos de este Estatuto, se entendera por:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Alta Especialidad: los servicios médicos que cuentan con infraestructura, tecnologia avanzada,
personal calificado y certificado en las ramas cientificas involucradas, para proporcionar servicios
médicos de alta complejidad y desarrollo;

Consejo: el Consejo Técnico Consultivo responsable de asistir al Director General en materia
médica, cientifica y técnica vinculada con la organizacion y funcionamiento del Hospital;

Decreto: documento publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de enero de 2005, por el
cual el Hospital Juarez de Meéxico se constituye como organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal;

Director General: el responsable de conducir las funciones de rectoria, desarrollo y representacién
institucional del Hospital,

Hospital, Institucion u Organismo: al Hospital Juarez de México;

Estatuto: instrumento juridico que determina las bases organicas, normativas y funcionales del
Hospital;

Junta de Gobierno: al érgano superior del Hospital, responsable de aprobar las politicas y normas
estratégicas rectoras del Hospital;

Patronato: el Organo de apoyo y asesoria de la Junta de Gobierno del Hospital;
Secretaria: la Secretaria de Salud de la Administracion Publica Federal;

Servicios Administrativos: aquellos que realizan funciones que coadyuvan al logro de los objetivos
institucionales, haciendo factible el correcto funcionamiento del Hospital mediante la ejecucion de
las funciones de administracién interna y estan compuestos por las siguientes areas:

Direccidon General: Unidad Juridica; Comunicaciéon Social;

Direccion de Administracion: Subdireccion de Recursos Humanos: Operacién y Control de
Servicios Personales; Relaciones Laborales; Sistemas de Nomina. Subdireccion de Recursos
Materiales y Servicios: Abastecimiento; Servicios Generales; Almacenes e Inventarios;
Departamento de Gestién de Archivos e Integracion de Costos. Subdireccion de Recursos
Financieros: Contabilidad; Integraciéon Presupuestal; Tesoreria; Proyectos de Inversion.
Subdireccion de Conservacion y Mantenimiento: Mantenimiento Biomédico; Mantenimiento;
Tecnovigilancia y Tecnologia Biomédica;

Direccion de Planeacion Estratégica: Division de Calidad y Apoyo a la Atencion; Evaluacion del
Desempefio Institucional; Proteccion Civil y Hospital Seguro; Centro de Integracion Informatica
Médica e Innovacion Tecnolodgica; Unidad de Transparencia; Informes y Hospitalidad; Estadistica
Hospitalaria;

Servicios Sustantivos: son los que desarrollan las funciones derivadas directamente de los
objetivos, programas y metas encomendados al Hospital Juarez de México, de las areas de:

Direccion Médica: Unidad de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalaria; Enfermeria; Farmacia
Hospitalaria; Seguro Popular; Farmacovigilancia;

Division de Medicina: Alergia e Inmunologia; Geriatria; Coordinacion de Cardiologia Clinica e
Intervencionista; Dermatologia; Endocrinologia; Gastroenterologia; Hematologia; Medicina Interna;
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Neumologia e Inhaloterapia; Nefrologia; Neurologia; Unidad de Salud Mental Comunitaria;
Reumatologia; Neurofisiologia; Nutricion Hospitalaria; Laboratorio de Genética y Biologia
Molecular; Laboratorio de Histocompatibilidad; Laboratorio de Alergia y Micologia;

Division de Cirugia: Cirugia General; Oftalmologia; Oncologia; Ortopedia y Traumatologia;
Otorrinolaringologia; Cirugia Plastica y Reconstructiva; Urologia; Cirugia Maxilofacial; Quiréfanos;
Endoscopia; Trasplantes; Anestesiologia; Neurocirugia; Angiologia; Medicina Fisica y
Rehabilitacion;

Division de Gineco-Pediatria: Ginecologia; Obstetricia; Biologia de la Reproduccién; Urgencias
Gineco Obstetricia; Neonatologia; Pediatria Médica; Unidad de Terapia Intensiva Pediatrica;
Cirugia Pediatrica; Urgencias Pediatricas;

Division de Apoyo a la Atenciéon: Urgencias Adultos; Unidad de Cuidados Intensivos Adultos;
Laboratorio Clinico; Unidad de Banco de Sangre; Anatomia Patolégica; Medicina Nuclear; Consulta
Externa; Preconsulta; Radiodiagndstico e Imagen; Homeopatia; Toxicologia; Admision Hospitalaria;
Trabajo Social; Archivo Clinico;

Direccion de Investigacion y Ensefianza: Subdireccion de Ensefianza (Pregrado, Posgrado,
Educacion Continua, Centro de Capacitacion y Desarrollo); Escuela de Enfermeria;

Division de Investigacion (areas de investigacion biomédica);

ARTICULO 3 Para el cumplimiento de su objetivo, el Hospital Juarez de México tendra las siguientes

funciones:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Xil.

Contribuir al cumplimiento del derecho a la proteccion de la salud, de conformidad con el articulo
40. Constitucional;

Proporcionar servicios de salud en el campo de las especialidades médicas y quirirgicas y en
aquellas complementarias de apoyo para lograr una atencién de calidad y seguridad, con trato
digno e incluyente, no discriminatorio;

Prestar servicios de hospitalizacion y de consulta en las especialidades con que cuenta, regidos por
criterios de universalidad en el momento de otorgar los servicios, fundado en las condiciones
socioecondmicas de los usuarios y programas acreditados en el Seguro Popular, conforme a los
criterios que para tales efectos apruebe la Junta de Gobierno a propuesta del Director General;

Fungir como Hospital Federal de Referencia dentro del Sistema de Proteccion Social en Salud;

Planear, programar, presupuestar, evaluar y controlar las acciones necesarias para cumplir con los
objetivos y metas institucionales;

Desarrollar e instrumentar los programas, acciones legales y mecanismos innovadores necesarios
para preservar, generar e incrementar los recursos que integran el patrimonio del Hospital;

Formar y capacitar recursos humanos para la salud en el campo de la medicina de especialidad y
alta especialidad con que cuenta el Hospital;

Disefar y ejecutar cursos de capacitacion y actualizacion en materia administrativa y gerencial, y
técnico médica, para el personal profesional, técnico y auxiliar en sus ambitos de responsabilidad;

Generar investigacion basica y clinica en las especialidades con las que cuenta el Hospital, en
apego a la Ley General de Salud y deméas disposiciones aplicables;

Contribuir al cumplimiento de los programas sectoriales, especiales y regionales de salud
aplicables al Hospital. Asimismo, promover e instrumentar los convenios de coordinacion con las
instituciones y personas de los sectores publico, social y privado que se vinculen con las funciones
y responsabilidades de la Institucion, para apoyar su desarrollo;

Actuar como Hospital de consulta de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, en su 4rea de responsabilidad y asesorar a instituciones sociales y privadas en la materia;

Difundir informacién técnica y cientifica sobre los avances que en materia de salud registre, asi
como publicar los resultados de las investigaciones y trabajos que realice;
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XIll.  Impulsar la participacion ciudadana en el autocuidado de su salud, asi como promover los
programas de educacion para la salud y de medicina preventiva entre la poblacion relacionada con
las funciones y responsabilidades del Hospital;

XIV. Promover, coordinar y participar en los programas, congresos y acuerdos de intercambio cientifico
de caracter nacional e internacional, asi como celebrar convenios con instituciones afines;

XV. Prestar los demas servicios y efectuar las actividades necesarias para el cumplimiento de su
objetivo, de conformidad con su Decreto de creacion, el presente Estatuto y demas normatividad
vigente; y

XVI. Se deroga.

ARTICULO 4 Para el cumplimiento de su objetivo y el desemperfio de las atribuciones que le competen, el
Hospital tendra la siguiente estructura:

I. ORGANOS DE GOBIERNO:
a) Junta de Gobierno
b) Direccion General
L. ORGANOS DE APOYO Y ASESORIA:
a) Patronato
b) Consejo Técnico Consultivo
c) Organo Interno de Control
d) Organo de Vigilancia
M. AREAS SUSTANTIVAS Y ADMINISTRATIVAS:
a) Direccién Médica
b) Direccion de Investigaciéon y Ensefianza
c) Direccion de Planeacién Estratégica
d) Direccion de Administracion
e) Unidad Juridica

ARTICULO 5 Para el cumplimiento de las atribuciones del Director General, el Hospital contara con las
Direcciones de Area, Subdirecciones, Jefaturas de Divisién, Jefaturas de Departamento, Jefaturas de Servicio,
Unidades y Coordinaciones. EI Manual de Organizacion Especifico de la Institucion, comprendera la
estructura autorizada y funciones generales de las Direcciones de area y Subdirecciones, dependiendo de la
aprobacioén de la Junta de Gobierno cuando existan modificaciones en la estructura organica autorizada del
Hospital.

Los Manuales de Organizacion Especificos Funcionales comprenderan a detalle las estructuras operativas
de las areas hasta el nivel de Jefatura de Departamento o equivalente y su autorizacion correspondera a los
Directores de Area o, en su caso, al Director General, conforme a la normatividad aplicable.

El Hospital contara con el personal que sea requerido para la atencion eficaz de los asuntos de su
competencia, en congruencia con las normas, programas y presupuestos que regulen o sustenten su
organizacion y funcionamiento.

La designacion de servidores que ocupen cargos dentro de los servicios médicos del Hospital, recaera en
meédicos o especialistas de todos los niveles vinculados con la salud, que acrediten haber cumplido con los
requisitos conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 6 Los Organos y Areas del Hospital Juarez de México conducirdn sus actividades de
conformidad con las politicas de la Secretaria de Salud y demas ordenamientos aplicables vigentes.

Se planearan y conduciran los programas y presupuestos del Hospital con sujecidon a los objetivos y
prioridades del Plan Nacional de Desarrollo, en los términos de la Ley de Planeacion, elaborados de acuerdo
con las asignaciones de recursos financieros que dicte la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y, una vez
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aprobados por la Junta de Gobierno, deberan ser remitidos a la citada Dependencia a través de la
Coordinadora de Sector.

CAPIiTULOII
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 7 La Junta de Gobierno es el 6rgano supremo del Hospital, tendra a su cargo la aprobacién de
politicas y normas estratégicas, dando seguimiento al cumplimiento de las mismas.

ARTICULO 8 La Junta de Gobierno tendra a su cargo las facultades indelegables siguientes:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIL.

XIl.

XIv.

Establecer en congruencia con los programas sectoriales, las politicas generales y definir las
prioridades a las que debera sujetarse el Hospital en materia de prestacion de servicios médicos,
investigacion, ensefanza, desarrollo tecnoldgico, productividad, calidad, transparencia y
administracion general;

Aprobar los programas, presupuestos e informes que conforme a la normatividad aplicable le
presente el Director General del Hospital, asi como las modificaciones a los mismos, en los
términos de la normatividad vigente;

Aprobar el Estatuto Organico del Hospital, asi como sus modificaciones respectivas y los Manuales
de Organizacion Especifico y de Procedimientos cuando existan modificaciones a la estructura
organica autorizada del Hospital, determinando sus estructuras y funciones esenciales desde los
niveles de Direccion de Area hasta Subdirecciones;

Analizar y aprobar, en su caso, los informes periédicos que rinda el Director General, con la
intervencion que corresponda a los Comisarios;

Aprobar anualmente, previo informe de los Comisarios, y dictamen de los auditores externos, los
estados financieros del Hospital y autorizar la publicacién de los mismos;

Nombrar y remover a propuesta del Director General, al personal del servicio publico del Hospital
que ocupen cargos con las dos jerarquias administrativas inferiores a la de aquella, aprobar la
fijacion de sus sueldos y prestaciones, y los demas que sefiale el presente estatuto organico y
concederles licencias, en congruencia con la normatividad vigente;

Autorizar la creacion de comités de apoyo a las funciones sustantivas, técnicas y administrativas
del Hospital;

Designar y remover a propuesta de su Presidente, a quien en su caso funja como Secretario de la
Junta de Gobierno, entre personas ajenas al Hospital. Asimismo, podra nombrar y remover a
propuesta del Director General al Prosecretario; quien puede ser integrante o no miembro de dicho
6rgano o de la Institucion;

Se deroga;
Se deroga;

Aprobar las politicas y normas basicas que regulen la organizacion y funcionamiento del Patronato
del Hospital;

Las que seiale el Decreto de creacién y demas normatividad vigente;

Expedir las normas o bases generales con arreglo a las cuales, cuando fuere necesario, la
Directora o Director General, pueda disponer de los activos fijos de la entidad que no correspondan
a las operaciones propias del objeto de la misma, y

Aprobar de acuerdo con las leyes y reglamentos aplicables, las politicas, bases y programas
generales que regulen los convenios, contratos, pedidos o acuerdos que deba celebrar el Hospital
con terceros en obras publicas, adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios
relacionados con bienes muebles. El Director del Hospital, y en su caso el personal del servicio
publico que deba intervenir de conformidad a las normas organicas de la misma, realizaran tales
actos bajo su responsabilidad con sujecion a las directrices fijadas por el Organo de Gobierno;
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ARTICULO 9 La Junta de Gobierno del Hospital, se integrara con el Secretario de Salud quien la presidira;
un representante de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, un representante del Patronato del Hospital;
un representante que a invitacion del Secretario de Salud, designe una institucion educativa adscrita a la
Administracién Publica Federal y cinco vocales de reconocidos méritos en el campo de la salud, que seran
designados por el Secretario de Salud, tres de los cuales perteneceran a alguna institucion de salud de la
Administraciéon Publica Federal. Los vocales deberan ser personas ajenas al Hospital, las cuales
permaneceran en su cargo cuatro afios, pudiendo ampliarse la designacion por un periodo igual, por una sola
ocasion.

La Junta de Gobierno contara con un Secretario y un Prosecretario.
Los vocales de la Junta tendran las siguientes atribuciones:
. Asistir con voz y voto a las sesiones que sean convocados;

Il Desempefar las comisiones que se les asignen, asi como integrar los grupos de trabajo que se
organicen para la realizacion de tareas especificas;

L. Proponer la elaboracién de politicas, programas o estudios que estimen convenientes para el
adecuado cumplimiento del objetivo del Hospital;

Iv. Suscribir las actas de las sesiones a las que asistieron;
V. Presentar a la Junta los informes que les sean requeridos;
VL. Participar en el ejercicio de las facultades que competen a la Junta de Gobierno y que prevé el

articulo 70. del Decreto de creacion del Hospital Juarez de México, y
VIl. Las demas que les confiera el presente Estatuto y normatividad vigente.

ARTICULO 10 La Junta de Gobierno del Hospital, celebrara sesiones ordinarias por lo menos cuatro
veces al afo y las extraordinarias que proponga su Presidente, o cuando menos tres de sus integrantes.

Para que la Junta de Gobierno sesione validamente, se requiere la asistencia de por lo menos la mitad de
sus miembros mas uno, siempre que se encuentren presentes la mayoria de los representantes de la
Administracion Publica Federal.

Las resoluciones de la Junta de Gobierno se tomaran por mayoria de los miembros presentes, en caso de
empate el Presidente tendra voto de Calidad.

Asistiran a la Junta de Gobierno el Secretario, el Prosecretario y el Comisario, con voz, pero sin voto.

La Junta de Gobierno del Hospital podra invitar a sus sesiones a un representante del Instituto Mexicano
del Seguro Social y del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, asi como a
representantes de instituciones de investigaciéon, docencia y de grupos interesados de los sectores publico,
social y privado.

ARTICULO 11 Para la celebracién de las sesiones de la Junta de Gobierno, se emitira convocatoria por el
Presidente de la misma. Debera enviar el orden del dia y apoyo documental de los asuntos a tratar, los cuales
se haran llegar a los miembros con una antelacién no menor de cinco dias héabiles.

ARTICULO 12 Se deroga.

ARTICULO 13 El Presidente de la Junta de Gobierno tendra las atribuciones siguientes;
l. Representar a la Junta de Gobierno;

L. Vigilar la ejecucién de los acuerdos y resoluciones de la Junta de Gobierno;

L. Proponer a la Junta de Gobierno para su analisis y aprobacion el programa de trabajo de la propia

Junta;

V. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como presidirlas y dirigir los debates;

V. Someter a votacion los asuntos tratados en las sesiones y resolver los empates con voto de
calidad, y

VL. Las demas que resulten indispensables para el cumplimiento de las anteriores.
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ARTICULO 14 El Secretario de la Junta de Gobierno sera una persona ajena al Hospital, pero que
participe en el Sector Salud, quien sera nombrado y removido por la propia Junta, a propuesta de su
Presidente; su cargo sera honorifico y contara con las siguientes atribuciones;

L
Il
Il
Iv.

V.
VL.

Proponer el contenido del orden del dia de las sesiones;
Revisar los proyectos de actas de las sesiones;
Asistir a las sesiones de la Junta con voz, pero sin voto;

Comunicar al Director General del Hospital y al Prosecretario para su seguimiento y ejecucion, los
acuerdos y resoluciones de la Junta, informando sobre el particular al Presidente de la misma;

Suscribir las actas de las sesiones, y

Las demas que le encomiende la Junta y su Presidente.

ARTICULO 15 La Junta de Gobierno contard con un Prosecretario, quién sera un servidor publico del
Hospital, nombrado y removido por la propia Junta, a propuesta del Director General, quien tendra las
siguientes atribuciones:

Iv.

VL.
VIL.

VIIL.

Asistir a las sesiones de la Junta con voz, pero sin voto;
Elaborar y controlar la lista de asistencia de las sesiones que se celebren;

Elaborar los proyectos de actas de las sesiones y someterlas a consideracion del Secretario de la
Junta de Gobierno;

Remitir a los miembros de la Junta, por lo menos con cinco dias habiles de antelacion, la
convocatoria, el orden del dia, la informacién y documentaciéon de apoyo necesaria sobre los
asuntos que se vayan a tratar en las sesiones;

Dar seguimiento a los acuerdos que se adopten en las sesiones e informar sobre el particular;
Requisitar y custodiar las actas respectivas, conforme a la normatividad vigente;

Organizar y operar el archivo documental e histérico de la Junta, conforme a la normatividad
vigente;

Mantener actualizados los nombramientos de la Junta de Gobierno del Hospital;
Verificar que las actas de las sesiones sean firmadas por los integrantes de la Junta; y
Las demas que le encomiende el Presidente de la Junta.
CAPITULO Il
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 16 El Director General del Hospital tendra las siguientes atribuciones:

VL.

Ejecutar las decisiones de la Junta de Gobierno e implementar las politicas, programas, planes,
normas, estructuras, recursos, sistemas y procesos conforme a la normatividad vigente;

Instituir la integracion de los planes, programas, presupuestos, estados financieros e informes que
se vinculan con los objetivos y metas institucionales del Hospital, ordenar que se ejerza el
presupuesto de conformidad con la normatividad vigente y presentar a la Junta de Gobierno la
informacién en la materia para su aprobacién; asi como la que especificamente le solicite;

Presidir el Consejo Técnico Consultivo;

Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes al objetivo del Hospital. Ejercer las
facultades de dominio, administracion, pleitos y cobranzas, aun aquellas que requieran clausula
especial; tratandose de actos de dominio se requerira de la autorizacion previa de la Junta de
Gobierno;

Formular denuncias, querellas y otorgar el perdén legal, asi como ejercer y desistirse de acciones
judiciales, inclusive del amparo. Ademas, comprometer asuntos en arbitraje y celebrar
transacciones en materia judicial;

Otorgar, sustituir y revocar poderes generales y especiales con las facultades que le competen. Su
otorgamiento y validez se sujetaran a lo establecido conforme a la normatividad vigente;
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VIl.  Se deroga;
VIIl. Se deroga;

IX. Presentar ante la Junta de Gobierno, para su aprobaciéon, el Estatuto Organico y sus
modificaciones, los Manuales de Organizacién Especifico y el Manual de Procedimientos, cuando
haya sido modificada la estructura organica autorizada del Hospital y en los casos que determine la
Direccion General de Programacion y Presupuesto de la Secretaria de Salud;

X. Autorizar dentro del &mbito de su competencia, nombramientos del personal, licencias, comisiones,
liquidaciones a peticién de parte, remociones o ceses de acuerdo con la normatividad vigente;

XI. Delegar atribuciones en servidores publicos subalternos, de acuerdo con la normatividad vigente
para determinar las facultades que podran delegarse a las Direcciones de Area del Hospital;

XIl. Se deroga;

XIll. Facultar a la Unidad Juridica del Hospital, para expedir certificaciones de los documentos que
obren en los archivos de la institucidon, que sean requeridos por diversas autoridades. Ademas,
dictaminar en definitiva, las actas administrativas que se levanten a los trabajadores, por violacion a
las disposiciones laborales aplicables, asi como reconsiderar en su caso los dictamenes de cese
que hubiere emitido;

XIV. Las demas que le otorgue la Junta de Gobierno y disposiciones legales aplicables;
XV.  Autorizar los canales de comunicacion interna y externa para fortalecer la imagen institucional, y

XVI.  Proponer ante la Consejeria Juridica Federal al Titular de la Unidad Juridica del Hospital, conforme
a la normatividad vigente.

ARTICULO 17 El Director General del Hospital, durara en su cargo cinco afios y podra ser reelecto por un
periodo igual, por una sola ocasion.

El Director General debera ser suplido en sus ausencias, conforme lo establece el articulo 45 del Estatuto.
CAPITULO IV
DEL PATRONATO

ARTICULO 18 El Patronato es un érgano de apoyo y asesoria, cuya organizacién y funcionamiento se
determina por las normas y politicas que al respecto emita la Junta de Gobierno. El objetivo esencial del
Patronato es prestar la asistencia y el apoyo necesarios a la misma, para asegurar la mejor administracion y
operacion del Hospital.

ARTICULO 19 El Patronato se integrara por los siguientes miembros: un Presidente, un Secretario, un
Tesorero y por los Vocales que designe la Junta de Gobierno, entre personas de reconocida honorabilidad,
pertenecientes a los sectores social y privado o de la comunidad en general, con conocimiento y vocacion de
servicio, en instituciones hospitalarias. Cada uno de esos miembros podra emitir su voto en las respectivas
sesiones del Patronato.

Los miembros del Patronato podran ser propuestos por el Director General del Hospital. Asimismo, podran
contar con el suplente que para tal efecto designen y comuniquen con suficiente antelacion al Patronato.

ARTICULO 20 Los cargos de los miembros del Patronato seran honorificos, por lo tanto, no recibiran
retribuciéon, emolumento o compensacion alguna.

ARTICULO 21 El Patronato tendra las siguientes funciones:

. Apoyar las actividades del Hospital y formular sugerencias tendientes a su mejor funcionamiento,
con apego a las necesidades del Hospital y a la normatividad vigente;

Il Contribuir en la obtencion de recursos que permitan el mejoramiento de operacion del Hospital y el
cumplimiento cabal de su objetivo;

L. Promover la participacion de la comunidad en labores de voluntariado social, que coadyuve en los
programas de promocion y mejoramiento de la salud individual o colectiva, prevencion de
enfermedades y accidentes, prevencion de invalidez y de rehabilitacion de personas con
discapacidad, y
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Iv.

Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las funciones anteriores y las que
expresamente le encomiende la Junta de Gobierno.

ARTICULO 22 El Presidente del Patronato fungira como representante de éste, ante la Junta de Gobierno
y sera el enlace entre el Patronato y el Director General.

ARTICULO 23 El Patronato mantendra permanentemente informado al Director General acerca de las
actividades que se realicen. Asimismo, informara al menos una vez al afio a la Junta de Gobierno sobre del
desarrollo de las mismas.

ARTICULO 24 E| Presidente del Patronato tendra las siguientes atribuciones:

VL.

Representar al Patronato y asegurar que su organizacion y funcionamiento sean congruentes con
lo dispuesto por la Junta de Gobierno en las normas y politicas que sobre el particular emita;

Vigilar la ejecucion de los acuerdos del Patronato;
Proponer al Patronato el Programa Anual de Trabajo del mismo;
Vigilar que las aportaciones obtenidas se dediquen a los fines determinados por el Patronato;

Emitir por conducto del Secretario del Patronato, la convocatoria para la celebracién de sesiones,
presidir éstas, dirigir los debates y los procesos de votacion del Patronato, y

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 25 El Secretario del Patronato tendra las siguientes atribuciones:

Iv.

V.
VL.

VIL.
VIIL.

Revisar, analizar y promover los asuntos que sean sometidos a la consideracion del Patronato;

Elaborar y someter a consideracion del Patronato, el calendario de sesiones, previa aprobacion del
Presidente del mismo;

Formular la orden del dia para cada sesion y someterla a consideraciéon del Presidente del
Patronato. Asimismo, apoyar a la Presidencia del Patronato en la coordinacion de los procesos de
votacion respectivos;

Convocar por escrito a los miembros del Patronato para la celebracion de sesiones;
Verificar que se cuente con quérum para la celebracién de cada sesion;

Asistir a las sesiones del Patronato, levantar el acta respectiva, firmarla conjuntamente con el
Presidente y registrarla;

Registrar los acuerdos del Patronato y sistematizarlos para su seguimiento, y

Las demas que le sean asignadas por el Presidente del Patronato.

ARTICULO 26 El Tesorero del Patronato tendra las siguientes atribuciones:

VL.

Revisar, analizar, proponer y votar sobre los asuntos financieros que sean sometidos a
consideracion del Patronato;

Recaudar las aportaciones obtenidas por el Patronato para apoyar el mejoramiento de la operacion
del Hospital;

Concentrar y custodiar los recursos obtenidos por el Patronato;
Verificar la correcta administracién de los recursos obtenidos por el Patronato;
Presentar al Patronato un informe semestral del manejo de los recursos obtenidos, y

Las demas que le sean conferidas por el Patronato.

ARTICULO 27 Los Vocales del Patronato tendran las siguientes atribuciones:

Revisar, analizar, proponer y votar sobre los asuntos que sean sometidos a consideracion del
Patronato;

Proponer por escrito al Presidente del Patronato la inclusion de asuntos en el orden del dia, y

Las demas que se estimen necesarias para el cumplimiento de sus funciones.
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Las convocatorias para la celebracion de sesiones deberan formularse por escrito y enviarse a los
miembros del Patronato y al Director General por lo menos con cinco dias habiles de antelacion,
acompafadas del orden del dia y los documentos necesarios para el debido conocimiento de los asuntos a
tratar.

El Director General o el representante que designe asistira a las reuniones del Patronato con derecho a
voz, pero sin voto.

ARTICULO 28 El Patronato se reunira en sesiones ordinarias cuando menos una vez cada tres meses y
en forma extraordinaria en cualquier momento, a solicitud de su Presidente o cuando menos de la mitad de
sus miembros.

Se considerara que existe quérum con la asistencia del Presidente del Patronato o de quien lo supla y la
concurrencia de por lo menos la mitad mas uno de sus miembros. Los acuerdos del patronato se tomaran por
mayoria de votos y en caso de empate el Presidente resolvera con voto de calidad.

De no integrarse el quérum a que se refiere el parrafo anterior, se convocara a una segunda sesién que se
celebrara entre los cinco y quince dias habiles siguientes, con el nimero de miembros que asistan.

De cada sesiodn debera levantarse acta, la que sera enviada oportunamente a los miembros del Patronato.
CAPITULO YV
DEL CONSEJO TECNICO CONSULTIVO

ARTICULO 29 EI Consejo Técnico Consultivo del Hospital Juarez de México, es el Organo encargado de
asesorar y apoyar al Director General en temas relacionados a la mision y vision del Hospital. El cargo de
Consejero sera de caracter honorifico por lo tanto, no recibira retribucion, emolumento o compensacion
alguna.

Dicho Consejo se integrara con el Director General, quien lo presidira y propondra ante la Junta de
Gobierno a tres médicos de la Institucion con reconocido prestigio en la asistencia médica, ensefianza e
investigacion; como invitados permanentes a los Directores de area del Hospital; y también, en los casos en
los que se considere necesario, se invitara a otros miembros de la comunidad hospitalaria.

ARTICULO 30 EI Consejo Técnico Consultivo podra:

. Proponer al Director General la adopcién de medidas de orden general tendientes al mejoramiento
técnico operacional del Hospital, cuando sea requerido al efecto;

Il Opinar sobre los programas en materia médica, investigacion, ensefianza y administrativos del
Hospital, y

lil. Realizar las demas funciones vinculadas con su objetivo, que le confiera el Director General, por
acuerdo de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 31 El Consejo Técnico Consultivo se reunira por lo menos cuatro veces al afio o cada vez que
sea convocado por el Director General y sesionara validamente con los miembros que estén presentes,
siempre y cuando, entre ellos se encuentre el Director General. La duracion de la designacion de los
integrantes, sera de cuatro afios y podran ser ratificados por un periodo igual, por una sola ocasién.

Los Consejeros podran ser removidos, previa votacion de sus integrantes, considerando el voto de calidad
del Presidente.

CAPIiTULO VI
DE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS Y ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 32 Los servicios sustantivos y administrativos del Hospital se agruparan en dos categorias
fundamentales:

A) Los servicios sustantivos, que comprenderan:

a) Direccion Médica, y

b) Direccion de Investigacion y Ensefanza.
B) Los servicios administrativos, que comprenderan:

a) Direccion de Planeacion Estratégica;
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b) Direcciéon de Administracion, y
c) Unidad Juridica.

Los Directores de las areas sustantivas y administrativas tendran las siguientes atribuciones comunes:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIL.

Xl

XIv.

XV.

XVI.

Someter a la aprobacion del Director General los planes, proyectos y programas relacionados al
area de su competencia, congruentes con el presupuesto autorizado para la Institucion;

Planear, organizar, dirigir, controlar y vigilar el cumplimiento de los programas institucionales e
informar al Director General, conforme a la normatividad vigente;

Formular los anteproyectos de programas relativos al area de acuerdo con los lineamientos que al
efecto se establezcan;

Presentar a la Direccion General, Junta de Gobierno u otras instancias oficiales del sector, los
informes periddicos sobre la situacion que guardan estas areas, sefialando los aspectos de
seguimiento y avance de programas, problemética, soluciones y perspectivas;

Acordar con el Director General, la resolucion de los asuntos de su competencia y formular los
informes que le sean solicitados, asi como ordenar y vigilar que los acuerdos se cumplan;

Proponer al Director General las medidas de mejoramiento administrativo y operativo para el eficaz
cumplimiento de sus funciones;

Atender asuntos relacionados con el personal adscrito al area de su responsabilidad, de
conformidad a las disposiciones aplicables;

Proporcionar la informacién y cooperacion técnica que les sea requerida por las demas areas del
Hospital;

Proponer movimientos del personal adscrito en las areas de su responsabilidad, y colaborar con las
instancias correspondientes sobre los casos de sanciones, terminacién o cese de nombramiento,
de conformidad con la normatividad vigente;

Proponer al Director General la creacién, reestructuracion, cancelacion o fusion de areas o
servicios del Hospital, aportando los estudios y fundamentos respectivos; contando con voto de
calidad en el area de su responsabilidad;

Realizar aquellas otras funciones que resulten indispensables para el cumplimiento de sus
atribuciones, asi como las que le confiera el Director General de conformidad con la normatividad
vigente;

Autorizar los manuales de organizacion y de procedimientos de los servicios o areas
correspondientes e instruir para que se difundan y apliquen por parte del personal responsable;

Establecer con aprobacion del Director General, los lineamientos, normas, sistemas vy
procedimientos para la administracion de recursos humanos, materiales y financieros
correspondientes a su area, acordes con los programas y objetivos institucionales, y

Disefar en colaboracién con el Director General, las estrategias que permitan fortalecer las fuentes
de ingresos propios del Hospital.

Colaborar en el ambito de su competencia para cumplir con las obligaciones en materia de
transparencia, rendicidon de cuentas y acceso a la informacién publica, y

Supervisar el cumplimiento de las funciones de las areas a su cargo, asi como de la
implementacion de los mecanismos y controles, para la debida custodia de la documentacion e
informacién que se genere en dichas areas.

ARTICULO 33 El Director Médico tendra las siguientes atribuciones:

Dirigir las actividades médico asistenciales y auxiliares del Hospital, y definir los lineamientos y
politicas que apoyen el desarrollo de gestion con apego a la normatividad vigente;

Se deroga;

Se deroga;
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Iv.

VL.

VIL.

VIIL.

Xl.
XIl.
Xl

XIv.
XV.
XVI.
XVIL.
XVIil.

XIX.
XX.

XXI.

Presentar al Director General, métodos y procedimientos técnicos especificos de esta area y los
que convengan desde el punto de vista administrativo en la prestacién de servicios de salud
institucionales;

Establecer mecanismos que permitan ofrecer asistencia médico quirirgica con calidad, seguridad,
ética y humanismo en beneficio de los pacientes y trabajadores, con apego a la normatividad
vigente;

Vigilar el cumplimiento de las politicas y normas de asistencia médica hospitalaria en situaciones
de emergencia, ocasionadas por desastres naturales, infecciones emergentes, pandemias vy
accidentes;

Participar con el Director de Administracion, en la elaboracion y ejercicio del presupuesto del
Hospital;

Proponer al Director General la creacién, reestructuracion, cancelacion o fusion de areas o
servicios del Hospital del area médico asistencial;

Se deroga;

Promover y acordar con el Director General, convenios con ofras Instituciones, que propicien y
faciliten el intercambio técnico y cientifico, y la generacion de recursos en los aspectos médico
asistenciales;

Se deroga;
Se deroga;

Participar y vigilar el funcionamiento de los Comités de: Morbimortalidad Hospitalaria, Infecciones
Asociadas a la Atencion a la Salud, Expediente Clinico, Mortalidad Materna y Bioética, y de los que
se conformen en la Institucion a fin de contribuir a la mejora de la calidad de la atencién médica;

Se deroga;
Se deroga;
Se deroga;
Se deroga;

Participar en la elaboracion de los programas de ensefianza, capacitacion, docencia e investigacion
del personal médico, técnico, de enfermeria y otras areas que integran el equipo de salud;

Se deroga;

Vigilar el cumplimiento de los programas acreditados por la Comision Nacional de Proteccion Social
en Salud, y

Promover las acciones que incrementen los estandares de productividad, calidad, transparencia y
confiabilidad en los servicios médicos del Hospital, para asegurar la adecuada atencion de los
usuarios de los mismos.

ARTICULO 34 El Director de Investigacion y Ensefianza tendré las siguientes atribuciones:

Planear, dirigir y coordinar las actividades correspondientes a investigacion y ensefianza que se
realicen en el Hospital, conforme a la normatividad vigente;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad que en materia de investigacion y ensefianza, emita la
instancia competente;

Participar y vigilar el funcionamiento de los Comités en materia de investigacion cientifica y presidir
las comisiones de: Becas, Cursos, Honor y Justicia, y Local de Estimulos a la Calidad del
Desempefio del Personal en Salud y de los que se conformen en la Institucion;

Planear el desarrollo de la investigacion alineadas a las prioridades de salud nacional e
internacional, vigilar la formacion de recursos en pregrado y posgrado para la salud con excelencia,
asi como identificar las necesidades educativas que requiere el personal del Hospital para su
capacitacion;

Se deroga;
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VL.

VILI.

VIIL.

XI.
XIL.

XIl.
XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Establecer los lineamientos y politicas institucionales para la seleccidén y aceptacion de médicos
residentes;

Establecer convenios de cooperacion e intercambio en materia de investigacion y ensefianza, con
instituciones de salud, de investigacion y educativas, a nivel nacional e internacional;

Se deroga;

Impulsar el desarrollo de la investigacion biomédica, clinica, sociomédica, epidemiolégica y
tecnolégica que se genera en el Hospital;

Se deroga;
Se deroga;

Vigilar que se apliquen los programas de ensefianza del personal médico y paramédico y areas que
integran el equipo de salud; asi como los mecanismos de evaluacion de la ensefianza;

Se deroga;

Establecer y vigilar el cumplimiento de los lineamientos para el desarrollo de protocolos de
investigacion en colaboracion con la industria quimica farmacéutica;

Mantener los enlaces necesarios con las instituciones financiadoras de la investigacion cientifica
nacionales e internacionales, para procurar la obtencién de recursos externos;

Representar al Hospital y a sus médicos e investigadores ante el Sistema Nacional de
Investigadores, y

Participar en las evaluaciones de ingreso, promocion y permanencia al Sistema Institucional de
Investigadores y estimulos al desempefio de los Investigadores en Ciencias Médicas del Hospital.

ARTICULO 35 El Director de Planeacién Estratégica tendra las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Xil.

XIl.
XIV.

Colaborar en la planeacion de las actividades de las diferentes areas sustantivas y administrativas
del Hospital, a efecto de apoyar la funcién directiva en la toma de decisiones;

Participar en la evaluacioén de los distintos planes y programas de la Institucion, de conformidad con
los lineamientos de la Direccion General y, con base en los andlisis respectivos, proponer mejoras
tendientes a incrementar la productividad y calidad de los servicios del Hospital;

Se deroga;

Coordinar la revisiéon y actualizacion del Estatuto Organico, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos del Hospital, y promover su difusion y aplicacion;

Se deroga;

Coadyuvar con las diferentes areas, departamentos o servicios en la programacion de metas,
alineadas a los objetivos institucionales y sectoriales;

Compilar y analizar la informacion de los procesos de las areas sustantivas y administrativas del
Hospital y preparar los informes respectivos para autorizacion del Director General;

Se deroga;

Vigilar que los lineamientos y politicas de mejora de la calidad a nivel hospitalario cuenten con un
enfoque sistémico y con seguridad para los pacientes;

Se deroga;

Coordinar las acciones enfocadas a atender las solicitudes de informacion que realice la ciudadania
y obligaciones en materia de transparencia y rendicién de cuentas, conforme a la normatividad
vigente;

Vigilar que la implementacion de las tecnologias de la informacién y comunicaciones y seguridad
de la informacion del Hospital, se realice con apego a la normatividad vigente y con los recursos
disponibles;

Se deroga;

Integrar y presentar a las instancias correspondientes los resultados estadisticos generales y
especificos del Hospital, asi como el comportamiento de los indicadores presupuestales, de
calidad, proceso, estructura y resultado; con la finalidad de que sirvan para la toma de decisiones;
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XV.
XVI.

XVIl.

XVIIL.

Liderar los procesos de certificacion y acreditacion hospitalaria;

Promover la realizacion de estudios y acciones necesarias para automatizar las diferentes
operaciones, procedimientos y procesos de las diversas areas, de conformidad con los
requerimientos y prioridades institucionales y en congruencia con las disponibilidades de la
infraestructura y presupuestarias del Hospital;

Coordinar las acciones relacionadas a Proteccion Civil y Hospital Seguro, acordes al Programa
Interno para la Atencion de Emergencias y Desastres, y al Programa Interno de Proteccion Civil del
Hospital Juarez de México, e informar a las instancias correspondientes conforme a la normatividad
vigente, y

Proponer una cultura de atencién segura y de calidad integrando la mejora continua, el trato digno
e incluyente y satisfaccion del paciente y familiares en los procesos integrales del Hospital.

ARTICULO 36 El Director de Administracion tendré las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.
XIL.
XI.
XIV.
XV.

Vigilar la implementacion de las politicas en el proceso interno de programacion presupuestal y
contabilidad del Hospital, y someter a consideracion del Director General el anteproyecto del
presupuesto anual y su envio a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través de la
Coordinadora de Sector para su autorizacion, de conformidad con la normatividad vigente;

Supervisar los procesos de administracién de los recursos humanos, materiales y financieros.
Asimismo, promover y coordinar los programas y acciones vinculadas con la preservacion e
incremento del patrimonio de la Institucion, inherentes a los rubros de conservaciéon y
mantenimiento, conforme a la normatividad vigente;

Proponer al Director General, normas administrativas que se consideren convenientes para la
mejor organizacién y funcionamiento del Hospital; crear nexos y relaciones que lo beneficien como
un Hospital Federal de Referencia, para efectos del Fondo de Proteccién Social en Salud;

Se deroga;

Establecer con la aprobacién del Director General las politicas, normas, sistemas y procedimientos
para la administracién de los recursos humanos, financieros, materiales y de infraestructura del
Hospital; de acuerdo con los objetivos y metas institucionales;

Autorizar los movimientos de personal, asi como vigilar el desarrollo del programa de estimulos que
determinen las Condiciones Generales de Trabajo;

Vigilar el cumplimiento de los lineamientos relativos a la aplicacion, modificacion y revocacion de
las sanciones administrativas a que se haga acreedor el personal del Hospital; y coordinar con la
Unidad Juridica los procesos para resolver los casos de terminacion o cese de los efectos de un
nombramiento. Ademas, supervisar el calculo de liquidacién y pago de cualquier remuneracion al
personal del Hospital;

Conducir las relaciones laborales del Hospital, conforme a la normatividad vigente establecida;

Participar e instruir para que los comités y subcomités en materia administrativa operen conforme a
la normatividad vigente, y presidir los relativos a los rubros de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, bienes muebles, mejora regulatoria, ética y prevencion de conflictos de interés, obra
publica, y los demas que se conformen en la Institucién, a fin de contribuir a la mejora de la calidad
de la atencion médica.

Acordar con el Director General la designacion o remocion en su caso, de los representantes del
Hospital ante las Comisiones: Mixta de Escalafén, Capacitacion, Seguridad e Higiene, Vestuario y
Equipo, y demas comisiones mixtas que se integren;

Se deroga;
Se deroga;
Se deroga;
Se deroga;
Se deroga;

Supervisar que se implementen acciones y convenios que promuevan el uso 6ptimo y preservacion
de la infraestructura y de los recursos de la Institucion;
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XVI.
XVII.
XVIil.
XIX.

XX.

XXI.
XXil.

Se deroga;
Se deroga;
Se deroga;

Celebrar convenios y contratos, y validar la afectacion presupuestal correspondiente, asi como los
demas documentos que impliquen actos de administracion, conforme a la normatividad vigente;

Supervisar que los procesos de contratacion de bienes, servicios y obra publica que requieran las
diversas areas del Hospital para el desarrollo de sus funciones, se realicen con apego a la
normatividad vigente en la materia;

Se deroga, y

Se deroga.

ARTICULO 36 Bis La Subdirectora de Recursos Humanos tendra las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.
VIIL.
IX.

X.
Xl.

XIL.
XIl.

XIvV.

Se deroga;

Vigilar el cumplimiento del ejercicio, registro y control del presupuesto de “Servicios Personales”, en
apego a la normatividad vigente;

Coordinar y supervisar las actividades de los Departamentos de Operacion y Control de Servicios
Personales, Relaciones Laborales y Sistemas de Némina;

Validar la actualizacién de la plantilla laboral autorizada conforme a lo establecido por la
Coordinadora de Sector;

Vigilar que las remuneraciones y prestaciones al personal se efectien conforme a la normatividad
vigente;

Coordinar y supervisar el proceso de reclutamiento, seleccion y contratacion de personal, en apego
a las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud, Perfiles de Puesto del Hospital,
al Catalogo Sectorial de Puestos de la Secretaria de Salud, al Manual Administrativo de Aplicacién
General en Materia de Recursos Humanos y Organizacién, y demas normatividad vigente en la
materia;

Se deroga;
Se deroga;

Vigilar que las retenciones que se realicen a los trabajadores por concepto de impuestos y de
seguridad social, se efectuen y enteren conforme a la normatividad vigente;

Conciliar las diferencias laborales entre los representantes institucionales y sindicales;

Supervisar que se apliquen las medidas disciplinarias a que se haga acreedor el personal del
Hospital, conforme a la normatividad vigente;

Determinar el calculo de liquidacion y coordinar la expedicion del pago;

Participar en la implementacion de mecanismos que favorezcan el desarrollo del personal y
mejoren el clima laboral, y

Vigilar que los movimientos escalafonarios en el Hospital, se sujeten a las disposiciones aplicables
en la materia.

ARTICULO 36 Ter El Subdirector de Recursos Financieros tendra las siguientes atribuciones:

Se deroga;

Colaborar con el Director de Administracion en la formulacién del anteproyecto del presupuesto
anual del Hospital;

Coordinar y supervisar las actividades de las Areas de Tesoreria, Contabilidad, Integracion
Presupuestal y de Proyectos de Inversion, para garantizar que la informacion contable-presupuestal
y de inversion, sea elaborada de acuerdo a la normatividad que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC) y otras disposiciones normativas aplicables;



Miércoles 13 de noviembre de 2019 DIARIO OFICIAL 90

IV. Establecer las medidas de control interno para que se garantice la sujecion al monto autorizado en
los programas y partidas presupuestales, que permitan el ejercicio presupuestal 6ptimo y la
reduccion de riesgos de errores por afectaciones incorrectas del gasto;

V. Supervisar que la captacion y el ejercicio de los recursos propios, fiscales y recursos externos, se
realicen en apego a la normatividad vigente;

VL. Instrumentar las politicas, normas, sistemas y procedimientos de registro y control de los recursos
financieros para que se facilite la fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos y gastos, que
permitan medir la eficacia y eficiencia del gasto publico federal autorizado;

VII.  Proporcionar a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y a la Direccion General de
Programacion y Presupuesto, informacion relativa al ejercicio presupuestal;

VIIl.  Proporcionar los datos que conforman la Cuenta Publica, el Sistema Integral de Informacion, Junta
de Gobierno, Comité de Control y Desempefio Institucional y demas informacion complementaria
que requieran las autoridades competentes, conforme a la normatividad vigente;

IX. Firmar de manera mancomunada los cheques, transferencias y Cuentas por Liquidar Certificadas
(CLC’s) que se elaboran en el Hospital, por devoluciones de servicios no proporcionados y pago a
proveedores de bienes y servicios, para el control de los recursos asignados y generados por la
operacion, y

X. Se deroga.

ARTICULO 36 Quater El Subdirector de Recursos Materiales y Servicios tendra las siguientes

atribuciones:

. Se deroga;

VL.

VIL.

VIIL.

Xl.

XIL.

Vigilar el funcionamiento de los procesos operativos y la resolucion de los asuntos de su
competencia, en cumplimiento de la normatividad vigente;

Supervisar las actividades de las Areas de Abastecimiento, Servicios Generales y Almacenes e
Inventarios;

Participar en los Comités y/o Subcomités en que se evallen y analicen los asuntos en materia de
adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, contratacion de servicios, y de administracién
de bienes patrimoniales, asi como de obra publica y servicios relacionados con las mismas, con
apego a las disposiciones aplicables para cada uno;

Coordinar y supervisar la integracion de los programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y
servicios del Hospital;

Vigilar que la realizacién de los procedimientos de contratacion de adquisiciones, arrendamientos y
servicios y de obra publica y servicios relacionados con las mismas, se lleven a cabo en
cumplimiento del marco normativo aplicable;

Supervisar la emisién y suscripcion de convocatorias, evaluaciones, fallos, dictamenes, contratos y
convenios; asi como iniciar, notificar, y resolver los procedimientos de terminacién anticipada o
rescision administrativa de los contratos, y los actos administrativos que se requieran en los
procedimientos de contratacion, en cumplimiento a la normatividad vigente;

Vigilar que los almacenes de la Institucién reciban, registren y custodien debidamente los insumos
y bienes propiedad del Hospital y verificar que se cuente con informacién actualizada de las
existencias y movimientos realizados;

Vigilar la disponibilidad de insumos y bienes en los almacenes, que permita el suministro oportuno
de los mismos, satisfaciendo las necesidades de las areas usuarias;

Vigilar la administracion de los bienes patrimoniales, asi como su aseguramiento y destino final;

Someter al Comité de Bienes Muebles las propuestas de baja y destino final de los bienes muebles
del activo fijo, no utiles;

Coordinar la prestacion de los servicios generales, a fin de atender oportunamente las necesidades
de logistica y soporte de las areas usuarias del Hospital;
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XI.

XIV.

XV.

Supervisar que las actividades en materia de organizacion y gestion de archivos, asi como la
conservacion y destino final del acervo documental de la Institucién, se realicen conforme a la
normatividad vigente;

Se deroga, y

Suscribir los contratos, que se deriven de los procesos de contratacion en las materias de
adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obra publica y servicios relacionados con las
mismas, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 36 Quinquies El Subdirector de Conservacién y Mantenimiento tendra las siguientes
atribuciones:

VL.
VIL.

VIIL.

XI.
XIL.

XIl.

Se deroga;

Programar y vigilar que se formulen los contratos/pedidos de servicios de acuerdo al presupuesto
asignado para la conservacion de la infraestructura, mantenimiento, instrumental y equipo médico
del Hospital, y supervisar su cumplimiento de conformidad con la normatividad vigente;

Coordinar y supervisar las actividades de las Areas de Mantenimiento, Mantenimiento Biomédico,
Tecnovigilancia y Tecnologia Biomédica;

Vigilar y aplicar la normatividad vigente en materia de mantenimiento y obra publica;

Vigilar el cumplimiento de los programas de conservacion y mantenimiento preventivo y correctivo
de la infraestructura fisica, instalaciones electromecanicas, gases medicinales, equipo médico y
biomédico, instrumental y herramientas menores;

Se deroga;

Supervisar que se actualicen los planos arquitecténicos del inmueble propiedad del Hospital y
diagnosticar areas que son necesarias para futuras adecuaciones y ampliaciones;

Evaluar los posibles riesgos que pudieran afectar la infraestructura del Hospital por fallas que se
presenten en sus instalaciones e informar al Director General y Directores de Area;

Autorizar la capacitacion del personal operativo y administrativo en materia de nuevas tecnologias y
materiales de vanguardia;

Se deroga;
Se deroga;

Participar en los procesos de contratacion en lo relativo a la conservacion de la infraestructura,
mantenimiento, instrumental, equipo médico y obra publica del Hospital, conforme a la normatividad
vigente, y

Participar en los Comités y/o Subcomités en los que se evallen y analicen los asuntos en materia
de obra publica y servicios relacionados con las mismas.

ARTICULO 37 El Titular de la Unidad Juridica tendra las siguientes atribuciones:

VL.
VIL.
VIIL.

Asesorar al Director General en actos juridicos conforme a la normatividad vigente;

Emitir opiniones juridicas sobre las consultas que formulen las areas sustantivas y administrativas y
participar en las modificaciones de documentos normativos del Hospital;

Representar al Hospital como apoderados legales para actos de administracién, pleitos y
cobranzas. Ademas, otorgar o revocar poderes por instruccion del Director General;

Atender los requerimientos, formular denuncias o querellas ante los Organos de procuracion,
imparticion y administracion de justicia e instrumentar acciones en defensa del Hospital en los
juicios del orden civil, laboral, mercantil y contencioso — administrativo;

Se deroga;
Participar como asesor en los Comités que determine el Director General;
Se deroga;

Gestionar a peticion de las areas sustantivas y administrativas del Hospital los permisos ante las
autoridades sanitarias, asi como la regularizacién juridica de los bienes inmuebles del Hospital;
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IX. Emitir opiniones de los proyectos de contratos y convenios que celebre el Hospital y autorizar la
cancelacion de las fianzas que en su caso se hayan otorgado;

X. Asesorar a los trabajadores de base, confianza y médicos residentes del Hospital en situaciones
juridicas que se generen con motivo del desempefio de su trabajo;

XI. Informar al Director General, la situacion de los asuntos juridicos del Hospital que por su
importancia ameriten de su conocimiento;

XIl.  Expedir copias certificadas de los documentos que obren en los archivos del Hospital;

Xlll. Dictaminar la terminacion de la relacién laboral derivado de actas administrativas que se

instrumenten en contra los trabajadores por violaciones a las disposiciones laborales vigentes;
XIV. Se deroga;

XV. Coordinar la atencion y tramitacion juridica de las quejas y recomendaciones que emita la Comision
Nacional de Arbitraje Médico, Comision Nacional de los Derechos Humanos y Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacion, y

XVI.  Conocer y llevar a cabo los procedimientos de reclamacion derivados de la Ley Federal de
Responsabilidad Patrimonial del Estado.

CAPITULO VII
DE LOS ORGANOS DE CONTROL Y VIGILANCIA

ARTICULO 38 El Organo de Vigilancia a que se refieren los articulos 5 y 17 del Decreto de creacion del
Hospital, se integra por un Comisario Publico propietario y un suplente, designados por la Secretaria de la
Funcién Publica y tendra las atribuciones que le confiere la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y
normatividad vigente.

ARTICULO 39 EI Comisario Publico Propietario tendra las atribuciones que le otorgan la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales, el Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el Reglamento
Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y demas normatividad vigente. EI Comisario Publico Propietario
asistira a las sesiones de la Junta de Gobierno con voz pero sin voto.

ARTICULO 40 Se deroga.
l. Se deroga;

Il Se deroga;

lil. Se deroga;

Iv. Se deroga;

V. Se deroga, y

VL Se deroga.

ARTICULO 41 E| Hospital contara con un Organo Interno de Control, al frente del cual habra una persona
titular designada en términos del articulo 37, fraccién Xll, de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, quien ejercera en el ambito de su competencia, las facultades previstas en el Reglamento Interior de
la Funcién Publica y en los demas ordenamientos legales y administrativos aplicables.

El Hospital Juarez de México proporcionara a la persona Titular del Organo Interno de Control y al
personal adscrito a este, los recursos necesarios para su correcta operacion y rendicion de cuentas.

ARTICULO 42 El Organo Interno de Control formara parte de la estructura organica del Hospital, hasta en
tanto se concluya el proceso de transferencia de recursos hacia la Secretaria de la Funcion Publica y su
objetivo sera fiscalizar que la Institucion cumpla con las normas y disposiciones en materia de sistemas de
registro y contabilidad, contratacion y remuneraciones de personal, adquisiciones, arrendamientos, servicios y
ejecucion de obra publica, conservacion, uso, destino, afectacién, enajenacion y baja de bienes muebles e
inmuebles, almacenes y demas activos y recursos materiales, coadyuvar al funcionamiento del Sistema de
Control Interno y fortalecer los mecanismos de Rendicidon de Cuentas y Combate a la Corrupcion.

El Organo Interno de Control estara constituido por las siguientes areas:

l. Titularidad del Organo Interno de Control;
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1. Area de Responsabilidades;
1l. Area de Auditoria Interna;
Iv. Area de Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica, y
V. Area de Quejas.
ARTICULO 43 Se deroga
1. Se deroga;
Il. Se deroga;
lil. Se deroga;
Iv. Se deroga;
V. Se deroga;
VI. Se deroga;
VIL. Se deroga;
VIIl. Se deroga;
IX. Se deroga;
X. Se deroga;
XI. Se deroga;
XIl. Se deroga;
Xlll. Se deroga;
XIV. Se deroga;
XV. Sederoga;
XVI. Se deroga;
XVIIl. Se deroga;
XVIIl. Se deroga, y
XIX. Se deroga.
CAPITULO VIII
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 44 Los integrantes de la Junta de Gobierno deberan designar a su respectivo suplente.

Los Titulares, con excepcion del Presidente de la Junta de Gobierno, deberan contar con un nivel
jerarquico de subsecretario, director general o su equivalente.

Asimismo, los suplentes que sean designados, deberan tener nivel jerarquico minimo de director de area o
su equivalente.

ARTICULO 45 Durante la ausencia del Director General, éste sera suplido por alguno de los directores de
area, considerando en primer término al Director Médico, sucesivamente al de Investigacion y Ensefianza,
Planeacion Estratégica y por ultimo al de Administracion. Al término de la suplencia se informara
oportunamente a la Direccién General sobre los asuntos atendidos. En todo caso, la atencion especifica de
los asuntos, competencia de cada una de las areas sustantivas y administrativas, continuara a cargo de sus
respectivos titulares.

La ausencia de los directores de area y de los restantes funcionarios de las areas sustantivas y
administrativas sera suplida conforme a las instrucciones y lineamientos que emita la Direccién General.

ARTICULO 46 Las ausencias del Titular del Organo Interno de Control, seran suplidas, en su orden, por el
Titular del Area de Responsabilidades, por el Titular del Area de Auditoria Interna, por el Titular del Area de
Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica y por el Titular del Area de Quejas.

. Las ausencias de los titulares de area seran suplidas por el titular de area que designe el Titular del
Organo Interno de Control.
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CAPITULO IX
DE LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO

ARTICULO 47 Sera facultad exclusiva de la Junta de Gobierno aprobar las modificaciones al presente
Estatuto.

ARTICULO 48 Podran presentar propuestas de modificaciones al Estatuto para su aprobacion por la Junta
de Gobierno, el Presidente de ésta, el Director General del Hospital o cuando menos dos miembros de la
Junta de Gobierno en propuesta conjunta.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por la Junta
de Gobierno.

ARTICULO SEGUNDO. El Director General del Hospital debera inscribir el presente Estatuto en el
Registro Publico de Organismos Descentralizados en los términos de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales. Modificado en México, Ciudad de México, a los veintitn dias de junio del afio dos mil dieciocho,
en la Segunda Sesion Ordinaria 2018 de la Junta de Gobierno del Hospital Juarez de México.

TRANSITORIOS 2019

ARTICULO PRIMERO. El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por la Junta
de Gobierno.

ARTICULO SEGUNDO. EI Director General del Hospital debera inscribir el presente Estatuto en el
Registro Publico de Organismos Descentralizados en los términos de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales. Modificado en México, Ciudad de México, a los veintitrés dias de septiembre del afio dos mil
diecinueve, en la Tercera Sesién Ordinaria 2019 de la Junta de Gobierno del Hospital Juarez de México.- El
Director General del Hospital Juarez de México, Martin Antonio Manrique.- Rubrica.

ARTICULO TERCERO. Se modifica el apartado del CONSIDERANDO y los articulos 2 fracciones |, Ill, VII,
X'y XI; 3 fracciones |, 1I, lll, VII, VIII, X, XV y XVI (se deroga); 6; 7; 8 fracciones I, V, VI, VIII, IX (se deroga),
X1l (nueva atribucién) y XIV (nueva atribucién); 15 fracciones VI y VII, 16 fracciones I, V, VIl (se deroga), IX,
X, Xlll'y XVI (nueva atribucion); 24 fracciones Il y V; 25 fracciones Il y V; 29; 30; 31; 32 fracciones IX, XIlII, XV
(nueva atribucion) y XVI (nueva atribucion); 34 fraccion IV; 35 fracciones VII, IX, XV, XVI y XVIII (nueva
atribucién); 36 fracciones |, 1, IX y XIX; 36 Bis fraccion Il, Ill, V, VI, XIll y XIV (nueva atribucién); 36 Ter
fracciones Il y V; 36 Quater fracciones 1V, VI y XV; 35 Quinquies fracciones IV, VIl y XIll (nueva atribucion);
37 fracciones Xlll y XVI (nueva atribucion); 41 y 42.

Emitido y Modificado en México, Ciudad de México, a los veintitrés dias de septiembre de dos mil
diecinueve, en la Tercera Sesion Ordinaria 2019 de la Junta de Gobierno del Hospital Juarez de México.- El
Director General del Hospital Juarez de México, Martin Antonio Manrique.- Rubrica.

(R.- 488833)



