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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO General de Colaboraciéon para la ejecucion de acciones, proyectos y programas que contribuyan a
garantizar el pleno ejercicio, respeto, promocion, difusion, proteccion, prevencion y restitucion integral de los
derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familia y la Policia Bancaria e Industrial de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES, PROYECTOS Y PROGRAMAS
QUE CONTRIBUYAN A GARANTIZAR EL PLENO EJERCICIO, RESPETO, PROMOCION, DIFUSION, PROTECCION,
PREVENCION Y RESTITUCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES,
QUE CELEBRAN EL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO EL
“DIF NACIONAL", A TRAVES DE LA LICENCIADA MARTHA YOLANDA LOPEZ BRAVO, PROCURADORA FEDERAL DE
PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, ASISTIDA POR EL MAESTRO OLIVER CASTANEDA CORREA,
DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y POLITICAS; POR LA OTRA PARTE, LA POLICIA BANCARIA E
INDUSTRIAL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA
P.B.I.”, A TRAVES DEL LICENCIADO JOSE ARTURO BLANCO HERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA
BANCARIA E INDUSTRIAL, ASISTIDO POR EL LICENCIADO GUILLERMO EVANDO AGUILAR ALCANTARA,
COORDINADOR JURIDICO; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’,
DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 10., parrafos primero
y tercero y, 4o0., parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte; y en este
sentido, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del
Estado se velara y cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus
derechos, pues este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas dirigidas a la nifiez.

Il. La Convencion sobre los Derechos del Nifio adoptada por la Organizacion de las Naciones Unidas el 20
de noviembre de 1989, ratificada por el Estado Mexicano el 21 de septiembre de 1990, sefala en su articulo
30. que, en todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los drganos legislativos, asumiran una
consideracion primordial a atender-el interés superior del nifio; y que esta Convencién también establece en
su articulo 40. la obligacion para que, los Estados Partes adopten todas las medidas administrativas,
legislativas y de otra indole para dar efectividad a los derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, teniendo por objeto el reconocer a nifias, nifios y adolescentes
como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccién y promocion de sus derechos
humanos conforme a lo establecido en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano forma
parte, a efecto de que el Estado cumpla con su responsabilidad en la proteccion, prevencion y restitucion
integrales de los derechos de nifias, nifios y adolescentes que hayan sido vulnerados; establecer los criterios
que orientaran la politica nacional en materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi como las
facultades, competencias, concurrencia y bases de coordinaciéon entre la Federacion, las entidades
federativas, las alcaldias y municipios, y establecer las bases generales para la participacion de los sectores
privado y social en las acciones tendentes a garantizar la proteccion y el ejercicio de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes, asi como a prevenir su vulneracion.

IV. El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, refiere como uno de sus Principios Rectores “Al margen de
la ley, nada; por encima de la ley, nadie”, que alude: “Ante el sistematico quebrantamiento de las leyes, tanto
en su espiritu como en su letra, hemos de desempefar el poder con estricto acatamiento al orden legal, la
separacion de poderes, el respeto al pacto federal, en observancia de los derechos sociales, colectivos y
sociales, empezando por los derechos humanos, y el fin de la represién politica; nada por la fuerza; todo, por
la razon; solucidn de los conflictos mediante el dialogo; fin de los privilegios ante la ley y cese de los fueros”.



(Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 24 de julio de 2020

Derivado de lo anterior, el Eje Il. Politica Social, estable que el Estado en esta nueva etapa no sera gestor
de oportunidades, sino garante de derechos, cuya diferencia entre una y otra es que las oportunidades son
circunstancias azarosas y temporales, o concesiones discrecionales sujetas a término que se le presentan a
un afortunado entre muchos y que pueden ser aprovechadas o no. En cambio, los derechos son inmanentes a
la persona, irrenunciables, universales y de cumplimiento obligatorio.

En armonia con el Plan Nacional de Desarrollo, el Gobierno de la Ciudad de México prevé en el Programa
de Gobierno 2019-2024, punto 1.6.1, apoyar a nifias, nifios y adolescentes que pertenecen a grupos de
poblacion de escasos recursos.

V. Finalmente, la Constitucién Politica de la Ciudad de México, en su articulo 110., apartado D, reconoce a
una Ciudad incluyente, donde se tiene que garantizar la atencién prioritaria a los derechos de las nifias, nifios
y adolescentes, como titulares de derechos y quienes deben gozar de la proteccion de la Constitucion, por lo
que, la actuacion de las autoridades atenderan los principios del interés superior de las nifias, nifios y
adolescentes, de la autonomia progresiva y de su desarrollo integral; también, garantizaran su adecuada
proteccion a través del Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes de la
Ciudad de México.

DECLARACIONES
I. EL “DIF NACIONAL?” declara:

I.1. Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, asi como lo establecido en el Estatuto Organico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, teniendo como objetivos, la promocion de la
asistencia social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables; asimismo, en el marco de sus atribuciones y funciones,
actua en coordinacion con dependencias federales, estatales y municipales en el disefio de las politicas
publicas, operacion de programas, prestacion de servicios y la realizacién de acciones en la materia.

1.2. Que sin perjuicio de las atribuciones que establezcan otras disposiciones aplicables, con fundamento
en el articulo 1200., de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, le corresponde
proteger los derechos de nifias, nifios y adolescentes, cuando los mismos se encuentren restringidos o
vulnerados; impulsar la cooperacion y coordinacién de las autoridades federales, de las entidades federativas,
municipales y de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus respectivas
competencias en materia de proteccién y restitucion de derechos de nifas, nifios y adolescentes para
establecer los mecanismos necesarios para ello; celebrar los convenios de colaboracion con los Sistemas de
las Entidades y los Sistemas Municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los sectores
publico, privado y social; promover la formacion, capacitacion y profesionalizacién del personal de
instituciones vinculadas con la proteccion y restitucion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi
como para realizar y apoyar estudios e investigaciones en la materia; prestar apoyo y colaboracion técnica y
administrativa en las materias reguladas en esta Ley, a las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, y las demas que establezcan otras disposiciones en relaciéon con la
proteccion de nifas, nifios y adolescentes que sean del ambito de su competencia.

I.3. Que de conformidad con el articulo 1210., parrafo primero, de la Ley General de los Derechos de
Nifias, Niflos y Adolescentes, para una efectiva proteccion y restitucion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, la federacion, dentro de la estructura del “DIF NACIONAL”, contara con una Procuraduria de
Proteccién, que como establece el articulo 130. del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, en el desempefio de sus funciones sera auxiliada por Directores Generales, para el
caso, del Director General de Coordinacion y Politicas, que entre sus facultades se encuentran las de
promover la participacion de los sectores publico, social y privado en la planificacion y ejecucién de politicas y
acciones a favor de la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes; colaborar con las Procuradurias de
Proteccidén de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, en el disefio, ejecucion y seguimiento de politicas publicas en materia de ejercicio, respeto, proteccion
y promocioén de los derechos de nifias, nifios y adolescentes; proponer, actualizar y dar seguimiento a los
acuerdos interinstitucionales de coordinacién que se celebren con las diferentes instancias de los tres érdenes
de gobierno; impulsar y elaborar convenios de cooperacion, coordinaciéon y concertacion en materia de los
derechos de las nifas, nifios y adolescentes con los sectores publico, privado, social y académico; proponer
politicas alineadas al Programa Nacional de Proteccion Integral y demas disposiciones aplicables; administrar
la implementacion y actualizacion de los registros, sistemas y bases de datos en términos de lo dispuesto en
la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y su Reglamento; formular y revisar los
contratos y convenios a celebrar por la Procuraduria, de acuerdo con los requerimientos de las areas
respectivas y llevar el registro y resguardo de los mismos; y las demas que le confiera el superior jerarquico y
las demas disposiciones legales aplicables, segun lo previsto en el articulo 350., del Estatuto Organico del
Sistema.
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I.4. Que la Lic. Martha Yolanda Lépez Bravo, fue designada Procuradora Federal de Protecciéon de Nifas,
Nifios y Adolescentes, como se acredita con el nombramiento de fecha 16 de diciembre del 2018, expedido
por la C. Maria del Rocio Garcia Pérez, Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y,
ratificado por la Junta de Gobierno, servidora publica que cuenta con las facultades para firmar el presente
Convenio General de Colaboracion, como se desprende de los articulos 1220., fraccion VIl y IX de la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; 170., fracciones XXVII, XXVIII, XXIX y XXX, del
Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

I.5. Que para los efectos legales y administrativos que se deriven del presente Convenio General, sefiala
como domicilio el ubicado en Francisco Sosa 439, Colonia del Carmen, Alcaldia Coyoacan, Cddigo Postal
04100, en la Ciudad de México.

Il. “LA P.B.l.” declara:

I.1. Que el Jefe de Gobierno se auxiliara en el ejercicio de sus atribuciones, que comprenden el estudio,
planeacion y despacho de los negocios del orden administrativo, entre otras dependencias, de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, conforme lo establece el articulo 160., fraccion XVI, de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

I.2. Que las instituciones de seguridad ciudadana, seran de caracter civil, disciplinado y profesional. Su
funcion se sustenta en la proteccién integral de las personas y tiene como principios rectores la prevencion
social de las violencias y del delito, la atenciéon a las personas, la transparencia en sus procedimientos y
actuaciones, la garantia del ejercicio de los derechos humanos y libertades, asi como la convivencia pacifica
entre todas las personas, segun lo estipulado en el articulo 420., punto 1, de la Constitucién Politica de la
Ciudad de México.

I.3. Las autoridades, d6rganos de coordinacién y participacién, asi como los cuerpos policiales de
seguridad ciudadana seran de caracter civil, disciplinado y profesional. Su funcién se sustenta en la proteccién
integral de las personas y tiene como principios rectores: |. La prevencion social de las violencias y del delito;
Il. La atencién a las personas; lll. La transparencia en sus procedimientos y actuaciones; IV. La garantia del
ejercicio de los derechos humanos y libertades; V. La convivencia pacifica entre todas las personas, y VI. La
maxima publicidad, la transparencia y la proteccién de datos personales en posesion de sujetos obligado, de
conformidad al articulo 40. de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

I.4. Que las acciones en materia de seguridad ciudadana, tendrdn como eje central a la persona,
asegurando en todo momento, el ejercicio de su ciudadania, libertades y derechos fundamentales, asi como
propiciar condiciones durables que permitan a los habitantes de la Ciudad desarrollar sus capacidades y el
fomento de una cultura de paz en democracia, de conformidad al articulo 60., de la Ley del Sistema de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

I.L5. Que “LA P.B.l.” es parte integrante de la Policia de Proximidad de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México, segun lo estipulan los articulos 520. fraccién Il, 53o0. fraccion |, 550. y
560.; de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México; 20., fraccion Xl, de la Ley
Organica de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México; y, 620., 630., 640. y 660.;
fracciones IV y V; del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México,
cuya actividad preponderante es la prestacion de servicios de seguridad, proteccion y vigilancia a empresas
publicas y privadas, asi como a funcionarios, unidades de reparto y distribucion, centros comerciales,
residencias y unidades habitacionales.

11.6. Que es representada por el Primer Superintendente Licenciado José Arturo Blanco Hernandez, en su
caracter de Director General, quien acredita su personalidad en términos del nombramiento conferido en su
favor por la C. Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, Doctora Claudia Sheinbaum Pardo, de fecha 9 de
noviembre de 2019, quien cuenta con las facultades para la suscripcion de este Convenio con el Acuerdo
Delegatorio de Facultades, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el 27 de marzo del 2002,
expedido por el entonces Jefe de Gobierno del Distrito Federal.

1.7 Que para los efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio fiscal el ubicado en Plaza de la
Constitucion sin nimero, Colonia Centro, de la Ciudad de México, Area 1, Alcaldia Cuauhtémoc, Cdédigo
Postal 06000, Ciudad de México y para recibir todo tipo de documento relacionado con el cumplimiento del
presente acuerdo de voluntades el ubicado en Poniente 128, Numero 177, Colonia Nueva Vallejo, Alcaldia
Gustavo A. Madero, Cédigo Postal 07750, de Ciudad de México, su Registro Federal de Contribuyentes es:
GDF9712054NA.
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lll. “LAS PARTES” declaran:

lll.1. Que se reconocen en forma reciproca la personalidad y capacidad juridica con la que se ostentan y
comparecen a la suscripcion del presente Convenio General de Colaboracion.

lll.2. Que es su voluntad celebrar el presente instrumento juridico en los términos y condiciones y al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente Convenio General de Colaboracion, es establecer las bases para la ejecucion de
acciones, proyectos y programas que contribuyan a garantizar el pleno ejercicio, respeto, promocion, difusién,
proteccion, prevencion y restitucion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en la Ciudad de
México, atendiendo a lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Constitucion Politica de la
Ciudad de México y demas normas aplicables, dentro de los respectivos ambitos de competencia de “LAS
PARTES” y de conformidad con los siguientes ejes tematicos:

1. Disefio y ejecucion de politicas publicas.
2. Promocion y difusion de derechos y sus mecanismos de proteccion.

3. Promocion de la cultura del respeto y adopcion de medidas de inclusiéon, no discriminacion e
igualdad.

4. Promocion y difusion de la conciliaciéon y mediacién, en los casos de conflicto familiar, para
salvaguardar los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

5. Asesoria, Asistencia Técnica y Capacitacion.

6. Realizacion y promocién de estudios e investigaciones.
7. Apoyo en la prestacion de servicios institucionales.
SEGUNDA.- CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucion de las acciones, proyectos y programas, “‘LAS PARTES” podran suscribir los convenios
especificos necesarios que formaran parte integrante del presente instrumento, los que deberan constar por
escrito y en los cuales se incluira, de manera enunciativa mas no limitativa, los aspectos siguientes:

a) El objeto y las actividades a desarrollar, en las que se debera prever el eje tematico al que
corresponde;

b) Los compromisos asumidos por cada una de “LAS PARTES”;

c) Controles de seguimiento e informes de avances y resultados trimestrales;
d) Los responsables de su ejecucion;

e) El programay calendario de trabajo; vy,

f)  En su caso, los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros que las “LAS PARTES” aporten
para su ejecucion y administracion.

TERCERA.- RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO.

Para coordinar la ejecucion de acciones, proyectos y programas derivada de este Convenio General de
Colaboracion, "LAS PARTES" nombran como responsables a las siguientes personas:

Por el “DIF NACIONAL” a través de la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifas, Nifios y
Adolescentes, se designa al Mtro. Oliver Castafieda Correa, Director General de Coordinacion y Politicas.

Por “LA P.B.1.” se designa al Licenciado Guillermo Evando Aguilar Alcantara, Coordinador Juridico.

Los responsables del seguimiento fungirdn como enlace con capacidad de decision por cada parte, esto
con el fin de ser un vinculo interinstitucional, los que estaran pendientes de la suscripcion de los convenios
especificos y de llevar el seguimiento al cumplimiento del objeto del presente Convenio General de
Colaboracion, asi como las actividades logisticas necesarias para que las reuniones de seguimiento que se
convoquen sean llevadas en tiempo, asi como si fuera necesario la designacién de algun o6rgano
administrativo, operativo o técnico que tenga que intervenir para el cumplimiento de los acuerdos que se
llegaran a tomar.

Las personas designadas como responsables podran ser sustituidos en cualquier momento, previa
notificacion a la otra parte mediante oficio firmado por el titular de la institucién obligada.
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CUARTA.- PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“LAS PARTES” se obligan a no gravar, ceder o enajenar en forma parcial ni total en favor de cualquier otra
persona, fisica o moral, los derechos y obligaciones que se deriven del presente Convenio General de
Colaboracion.

QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” aceptan que la propiedad intelectual derivada de los trabajos realizados con motivo de
este Convenio General de Colaboracion, estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos. Asimismo,
“LAS PARTES” asumen de manera unilateral su responsabilidad en caso de que infrinjan derechos de autor o
violen registros de propiedad intelectual, a nivel nacional e internacional.

“LAS PARTES” acuerdan que respecto de cualquier material objeto de este Convenio General de
Colaboracién, o cualquier otro que se llegue a desarrollar o a realizar en cumplimiento del presente
instrumento, tendran el derecho proporcional que les corresponda sobre dichos materiales o desarrollos, no
intentaran obtener titulo o registro de propiedad exclusivo sino conjunto sobre los mismos ni en México ni en
el extranjero. “LAS PARTES” aceptan y se obligan a cooperar entre si en todo lo que se requiera, a
suministrar la documentacion satisfactoria respecto a los materiales, desarrollos y a firmar todos los
documentos y contratos necesarios o convenientes para obtener los registros de tales materiales y/o
desarrollos en la forma que corresponda, ya sea de manera conjunta o separada.

SEXTA.- MODIFICACIONES.

“LAS PARTES” podran modificar o adicionar el presente instrumento en cualquier tiempo, conviniendo que
los cambios que pacten a los términos de las clausulas sélo seran validos cuando se hayan formalizado
mediante Convenio Modificatorio, que surtira efecto a partir de la fecha de su firma. Asimismo, los asuntos que
no estén expresamente previstos en el clausulado de este instrumento seran resueltos de comun acuerdo por
“LAS PARTES”; las decisiones que en este sentido adopten se haran constar por escrito y se formalizaran
como adendas a este Convenio General de Colaboracion.

SEPTIMA.- RELACIONES LABORALES.

“LAS PARTES” acuerdan que el personal designado para la ejecucién del objeto materia del presente
Convenio General de Colaboracion, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled, por
lo que cada una de ellas asumird su responsabilidad legal por este concepto, y en ningun caso seran
consideradas como patrones solidarios o sustitutos. Si en la ejecucion total o parcial del objeto del presente
Convenio General de Colaboracion interviene personal que preste sus servicios a “LAS PARTES” o personas
distintas a estas, este personal continuara siempre bajo la direccion y dependencia de dicha instituciéon y/o
persona que lo contratd, por lo que su intervencién no originara relacion de caracter laboral con “LA P.B.1.” ni
con el “DIF NACIONAL” o la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes, ni de
ninguna otra naturaleza ya sea civil, de seguridad social, mercantil o administrativa.

OCTAVA.- COMUNICACIONES.

Las comunicaciones producto de este convenio deberan dirigirse a los domicilios indicados en las
DECLARACIONES vy con atencién a los Responsables del Seguimiento precisados en la Clausula Tercera.
Cualquier cambio en el domicilio de “LAS PARTES” debera comunicarse por escrito a la otra parte, surtiendo
efecto a partir de ese momento.

NOVENA.- SUSPENSION.

“LAS PARTES” podran suspender parcial o totalmente, el presente Convenio General de Colaboracién, sin
que ello, implique su terminacion definitiva, siempre y cuando no se encuentre en curso el desarrollo de una
actividad entre “LAS PARTES”, dando aviso por escrito a la otra parte con una anticipacion de treinta dias
habiles, a través de las personas autorizadas para ello.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspension, el presente Convenio General
de Colaboraciéon podra continuar surtiendo sus efectos legales, previo aviso por escrito a la otra parte,
mediante las personas autorizadas para ello.

DECIMA.- CASO FORTUITO.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse como consecuencia del incumplimiento del presente Convenio General de
Colaboracion, por caso fortuito o fuerza mayor, en la inteligencia que una vez superados estos eventos y
previo acuerdo de "LAS PARTES", se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen.
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DECIMA PRIMERA.- TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio General de Colaboracién, podra darse por terminado cuando se presente alguna de
las siguientes causas:

. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.

Il.  Por mutuo acuerdo de las partes o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra, con al menos
treinta dias naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido, expresando las causas que
motiven la terminacion por el cual cesaran los efectos legales después de recibida la notificacion. En
caso de que existan proyectos o programas en desarrollo, deberan tomarse las previsiones
necesarias para finalizarlos, salvo pacto escrito en contrario.

Los instrumentos juridicos que se suscriban entre “LAS PARTES” al amparo de este Convenio
General de Colaboracion, tendran la vigencia que en cada uno de ellos se consigne, sin perjuicio de
lo sefialado en el parrafo que antecede.

lll. Por caso fortuito o fuerza mayor.
DECIMA SEGUNDA.- USO DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD.

Toda informacién relacionada con las acciones que se deriven del presente Convenio sera publica y toda
persona podra realizar su consulta, con excepcion de aquella que sea clasificada por “LAS PARTES” en el
ambito de sus atribuciones, como reservada o confidencial en términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México. En todo momento la consulta de informacion se ajustara a las disposiciones
previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados y de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México, segun sea el ambito de aplicacion de la norma.

DECIMA TERCERA.- USO DE LOGOTIPOS, MARCAS Y DISENOS.

“LAS PARTES” se obligan a no hacer mal uso o un uso no autorizado de sus imagenes, logotipos,
tipografias, marcas y/o disefios en la publicidad que generen, obligandose a retirarlo inmediatamente y a
corregir dicho material publicitario a mas tardar dentro de los cinco dias posteriores al momento en que se
solicite por escrito su correccion.

“LAS PARTES” podran utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra, Unicamente en los eventos,
publicaciones y difusion que sean acordados por “LAS PARTES".

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra institucién en
publicaciones ni programas distintos a los acordados en este instrumento juridico, si antes no esta
expresamente convenido por escrito entre “LAS PARTES”.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.

La vigencia del presente Convenio General de Colaboracién sera a partir de su firma y hasta el 31 de
diciembre de 2024.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento. Las controversias o diferencias que pudieren
suscitarse entre “LAS PARTES” respecto de la correcta interpretacion, aplicacion, formalizacion o ejecucion
de los términos de este acuerdo, incluidos los de su existencia, nulidad, invalidez o terminacién, o cualquier
aspecto adicional no previsto, seran resueltas mediante negociacion directa entre las partes, lo cual debera
constar por escrito.

En caso de persistir la discrepancia sobre su interpretacién o cumplimiento, “LAS PARTES” convienen
que, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México,
renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles en razon de su domicilio actual o futuro.

Leido que fue por las partes que en él intervienen y enteradas de su contenido y alcance legal, se firma el
presente Convenio General de Colaboracién en cinco tantos, al margen y al calce, el dia 27 de mayo de
2020.- Por el DIF Nacional: la Procuradora Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, Martha
Yolanda Lépez Bravo.- Rubrica.- El Director General de Coordinacion y Politicas, Oliver Castafieda
Correa.- Rubrica.- Por la P.B.l.: el Director General, José Arturo Blanco Hernandez.- Rubrica.- El
Coordinador Juridico, Guillermo Evando Aguila Alcantara.- Rubrica.
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CONVENIO General de Colaboracién para la ejecucion de acciones, proyectos y programas que contribuyan a
garantizar el pleno ejercicio, respeto, promocion, difusién, proteccién, prevencion y restitucion integral de los
derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familia y el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, Nezahualcéyotl.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES, PROYECTOS Y PROGRAMAS
QUE CONTRIBUYAN A GARANTIZAR EL PLENO EJERCICIO, RESPETO, PROMOCION, DIFUSION, PROTECCION,
PREVENCION Y RESTITUCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES,
QUE CELEBRAN EL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO EL
“DIF NACIONAL”, A TRAVES DE LA LIC. MARTHA YOLANDA LOPEZ BRAVO, PROCURADORA FEDERAL DE
PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, ASISTIDA POR EL MTRO. OLIVER CASTANEDA CORREA,
DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y POLITICAS Y EL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA, NEZAHUALCOYOTL, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “SMDIF
NEZAHUALCOYOTL”, REPRESENTADO POR LA LIC. MARIA DEL CARMEN DE LA ROSA MENDOZA, PRESIDENTA
HONORIFICA Y LA LIC. MARIA GUADALUPE PEREZ HERNANDEZ, DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL NEZAHUALCOYOTL, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 10., parrafos primero
y tercero y, 4o0., parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte; y en este
sentido, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del
Estado velara y cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus
derechos, pues este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas dirigidas a la nifiez.

Il. La Convencidn sobre los Derechos del Nifio adoptada por la Organizacion de las Naciones Unidas el 20
de noviembre de 1989, de la que Estado Mexicano es Parte, sefiala en su articulo 30., que en todas las
medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los
tribunales, las autoridades administrativas o los érganos legislativos, una consideracion primordial a que se
atendera sera el interés superior del nifio; y en su articulo 40., la obligacién para que los Estados Partes
adopten todas las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar efectividad a los derechos
reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién la Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, teniendo por objeto el reconocer a nifias, nifios y adolescentes
como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccién y promociéon de sus derechos
humanos conforme a lo establecido en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano forma
parte, a efecto de que el Estado cumpla con su responsabilidad en la proteccion, prevencion y restitucion
integrales de los derechos de nifias, nifios y adolescentes que hayan sido vulnerados; establecer los criterios
que orientaran la politica nacional en materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi como las
facultades, competencias, concurrencia y bases de coordinaciéon entre la Federacion, las entidades
federativas, las alcaldias y municipios, y establecer las bases generales para la participacion de los sectores
privado y social en las acciones tendentes a garantizar la proteccion y el ejercicio de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes, asi como a prevenir su vulneracion.

IV. El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 refiere como uno de sus Principios Rectores “Al margen de
la ley, nada; por encima de la ley, nadie” , que alude: “Ante el sistematico quebrantamiento de las leyes, tanto
en su espiritu como en su letra, hemos de desempefar el poder con estricto acatamiento al orden legal, la
separacion de poderes, el respeto al pacto federal, en observancia de los derechos sociales, colectivos y
sociales, empezando por los derechos humanos, y el fin de la represién politica; nada por la fuerza; todo, por
la razoén; solucién de los conflictos mediante el didlogo; fin de los privilegios ante la ley y cese de los fueros”.

Derivado de lo anterior, el Eje Il. Politica Social, estable que el Estado en esta nueva etapa no sera gestor
de oportunidades, sino garante de derechos, cuya diferencia entre una y otra es que las oportunidades son
circunstancias azarosas y temporales, o concesiones discrecionales sujetas a término que se le presentan a
un afortunado entre muchos y que pueden ser aprovechadas o no. En cambio, los derechos son inmanentes
a la persona, irrenunciables, universales y de cumplimiento obligatorio.
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DECLARACIONES
l.- El “DIF NACIONAL” declara:

I.1. Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, asi como lo establecido en el Estatuto Organico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, teniendo como objetivos, la promocion de la
asistencia social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables; asimismo, en el marco de sus atribuciones y funciones,
actua en coordinacion con dependencias federales, estatales y municipales en el disefio de las politicas
publicas, operacion de programas, prestacion de servicios y la realizacién de acciones en la materia.

1.2. Que sin perjuicio de las atribuciones que establezcan otras disposiciones aplicables, con fundamento
en el articulo 120, de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, le corresponde
proteger los derechos de nifias, nifios y adolescentes, cuando los mismos se encuentren restringidos o
vulnerados; impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades federales, de las entidades federativas,
municipales y de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus respectivas
competencias en materia de proteccidon y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes para
establecer los mecanismos necesarios para ello; celebrar los convenios de colaboracion con los Sistemas de
las Entidades y los Sistemas Municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los sectores
publico, privado y social; promover la formacién, capacitacion y profesionalizacion del personal de
instituciones vinculadas con la proteccion y restitucion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi
como para realizar y apoyar estudios e investigaciones en la materia; prestar apoyo y colaboracion técnica y
administrativa en las materias reguladas en esta Ley, a las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, y las demas que establezcan otras disposiciones en relacion con la
proteccion de nifas, nifios y adolescentes que sean del ambito de su competencia.

1.3. Que de conformidad con el articulo 121, parrafo primero, de la Ley General de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes, para una efectiva proteccion y restitucion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, la federacion, dentro de la estructura del “DIF NACIONAL”, contara con la Procuraduria de
Proteccion, que como establece el articulo 13, del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, en el desempefio de sus funciones, sera auxiliada por Directores Generales, para el
caso, del Director General de Coordinacion y Politicas, que entre sus facultades se encuentran las de
promover la participacion de los sectores publico, social y privado en la planificacion y ejecucién de politicas y
acciones a favor de la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes; colaborar con las Procuradurias de
Proteccién de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, en el disefio, ejecucion y seguimiento de politicas publicas en materia de ejercicio, respeto, proteccion
y promocion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes; proponer, actualizar y dar seguimiento a los
acuerdos interinstitucionales de coordinacion que se celebren con las diferentes instancias de los tres érdenes
de gobierno; impulsar y elaborar convenios de cooperacién, coordinaciéon y concertacion en materia de los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes con los sectores publico, privado, social y académico; proponer
politicas alineadas al Programa Nacional de Proteccion Integral y demas disposiciones aplicables; administrar
la implementacién y actualizacion de los registros, sistemas y bases de datos en términos de lo dispuesto en
la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y su Reglamento; formular y revisar los
contratos y convenios a celebrar por la Procuraduria, de acuerdo con los requerimientos de las areas
respectivas y llevar el registro y resguardo de los mismos; y las demas que le confiera el superior jerarquico y
las demas disposiciones legales aplicables, segun lo previsto en el articulo 35 del Estatuto Organico del
Sistema.

I.4. Que la Lic. Martha Yolanda Lépez Bravo, fue designada Procuradora Federal de Proteccidon de Nifas,
Nifios y Adolescentes, como se acredita con el nombramiento de fecha 16 de diciembre del 2018, expedido
por la Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, por lo que cuenta con las
facultades para firmar el presente Convenio General de Colaboraciéon, como se desprende de los articulos
122, fraccién VIII de la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; 17, fracciones, XXVIII,
XXIX y XXX, del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

I.5. Que para los efectos legales y administrativos que se deriven del presente Convenio General, sefiala
como domicilio el ubicado en Francisco Sosa 439, Colonia del Carmen, Alcaldia Coyoacan, Codigo Postal
04100, en la Ciudad de México.
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Il. El “SMDIF NEZAHUALCOYOTL”, declara:

I1.1 Que de conformidad al articulo 39 de la Ley de Asistencia Social del Estado de México y Municipios,
es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto
la promocion de las actividades y acciones relacionadas con la asistencia social, la prestacion de servicios
asistenciales y la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, los cuales estableceran su
domicilio social en la cabecera municipal correspondiente.

I1.2 Que de conformidad al articulo 41 de la Ley de Asistencia Social del Estado de México y Municipios, le
corresponde en materia de asistencia social y proteccién de la infancia y adolescencia tendran las siguientes
atribuciones: |. La promocién y ejecucidon de programas, acciones y servicios para la integracién, desarrollo y
mejoramiento de la familia y del grupo familiar, mediante su participacion activa, consciente y organizada en
acciones que se lleven a cabo en su propio beneficio; Il. Difundir y ejecutar acciones para prevenir la
vulneracion de los derechos de nifas, nifios y adolescentes, personas con discapacidad y del adulto mayor,
asi como para proteger y restituir tales derechos y favorecer su reinsercion al nucleo familiar y social. Ill.
Implementar y difundir acciones para prevenir la discapacidad y gestionar en coordinacion con el DIFEM, su
tratamiento rehabilitatorio no hospitalario en centros especializados, favoreciendo su incorporaciéon a una vida
plena y productiva; IV. Instrumentar la prestacion de los servicios funerarios en las instalaciones y expendios,
en coordinacién con el DIFEM; V. Difundir y ejecutar acciones que favorezcan la paternidad y maternidad
responsable, que propicien la preservacion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, a la
satisfaccion de sus necesidades y a la salud fisica y mental, atendiendo al interés superior de ellos; VI.
Realizar acciones que tiendan a la prevencion, proteccion y atencidn a nifias, nifios y adolescentes migrantes
que sean victimas del delito de trata de personas; VII. Establecer y operar instancias y centros especializados
que realicen acciones de prevencion, atencion y rehabilitacion para erradicar la violencia familiar; VIII.
Establecer y operar, con base en la disponibilidad presupuestal, centros especializados para la proteccion y
albergue de los beneficiarios de la Ley, pudiendo celebrar convenios con autoridades municipales colindantes
o regionales, con el Estado y con la Federacion; IX. Establecer los mecanismos necesarios para el control y
flujo de informacién, en la optimizacién de la captacion, administracion, distribucion y transparencia de los
recursos que integran su patrimonio; X. Establecer con autorizacién de la Junta de Gobierno, cuotas de
recuperacion en los servicios asistenciales que preste los SMDIF, previo estudio socio econdmico que se le
practique, debiendo tomar en consideracion la vulnerabilidad de los beneficiarios de esta Ley, pudiendo
determinar la exencion del pago; Xl. Apoyar en el ejercicio de la tutela y proteccion de nifias, nifios,
adolescentes e incapaces, que corresponda al Estado, en razén de su domicilio, en la proteccion de nifias,
nifos y adolescentes e incapaces que carezcan de familiares, asi como asistirlos en los procedimientos
judiciales civiles y familiares que les afecten, de acuerdo con las disposiciones legales correspondientes; XII.
Coadyuvar con el Ministerio Publico, aportando los elementos a su alcance en la protecciéon de nifias, nifia y
adolescente e incapaz que carezcan de familiares o que requieran de medidas especiales de proteccion en
los procedimientos judiciales civiles y familiares que les afecten, de acuerdo con las disposiciones legales
correspondientes; Xlll. Apoyar en auxilio de la autoridad judicial, a los particulares, cuando lo soliciten en los
procedimientos judiciales relacionados con los juicios de divorcio, guarda y custodia, alimentos, patria
potestad, estado de interdiccion, tutela, curatela, realizando los estudios socioeconémicos y psicolégicos que
sean solicitados por la autoridad judicial y por las partes interesadas, con la limitante de la disponibilidad de la
especialidad en que se requiera; XIV. Ejecutar programas y acciones de prevencion y atencién, de los
miembros del grupo familiar, mediante equipos interdisciplinarios: médicos del primer nivel de atencion,
psicoldgica y psiquiatrica, asi como prevencién de las adicciones, a los beneficiarios de esta Ley, que
propicien una cultura de salud mental; XV. Ejecutar en coordinacién con el DIFEM, programas y acciones que
protejan el desarrollo de la familia, fomenten la paternidad responsable y la integracion familiar que propicien
la preservacion de los derechos de la nifiez a la satisfaccion de sus necesidades, a la salud fisica y mental,
asi como disefiar platicas previas a la celebracion del matrimonio con el fin de erradicar la violencia familiar y
conciliar la vida laboral y familiar; XVI. Celebrar convenios de colaboracién y de apoyo con otros SMDIF, para
la gestién y desarrollo de diligencias para la resolucién de los asuntos de su competencia; y XVII. Las demas
que propicien el desarrollo integral de la familia, en términos de dicha Ley.

1.3 Que la Lic. Maria del Carmen de la Rosa Mendoza, fue designada Presidenta Honorifica del Sistema
DIF Municipal de Nezahualcoyotl, mediante nombramiento de fecha 01 de enero de 2019 otorgado a su favor
por el C. Juan Hugo de la Rosa Garcia, Presidente Municipal Constitucional, por lo que cuenta con la facultad
suficiente para celebrar el presente convenio, de conformidad al articulo 13 BIS E, fraccién VI, de la Ley que
crea los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de caracter municipal, denominados
"Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia".

1.4 Que sefiala, para los efectos del presente convenio, como domicilio el ubicado en calle Aviacion Civil
s/n Colonia Vicente Villada, municipio de Nezahualcdyotl, Estado de México, Cddigo Postal 57710, el cual
sefiala como domicilio convencional para todos los efectos legales del presente Convenio.
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lll. “LAS PARTES” declaran:

lll.1 Que se reconocen en forma reciproca la personalidad y capacidad juridica con la que se ostentan y
suscriben el presente Convenio General de Colaboracion.

lll.2 Que es su voluntad celebrar el presente instrumento juridico en los términos y condiciones y al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente Convenio General de Colaboracion es establecer las bases para la ejecucion de
acciones, proyectos y programas que contribuyan a garantizar el pleno ejercicio, respeto, promocion, difusion,
proteccion, prevencion y restitucion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en la demarcacién
territorial del Municipio de Nezahualcéyotl, atendiendo a lo establecido en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los Tratados Internacionales, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley de los Derechos de
Nifias, Nifilos y Adolescentes del Estado de México y demas normas aplicables, dentro de los respectivos
ambitos de competencia de “LAS PARTES” y de conformidad con los siguientes ejes tematicos:

1. Disefio y ejecucion de politicas publicas.
2. Promocién y difusidon de derechos y sus mecanismos de proteccion.
3. Promocién de la cultura del respeto y adopcién de medidas de inclusién, no discriminacion e igualdad.

4. Promocién y difusién de la conciliacion y mediacion, en los casos de conflicto familiar, para salvaguardar
los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

5. Asesoria, Asistencia Técnica y Capacitacion.

6. Realizacion y promocién de estudios e investigaciones.
7. Apoyo en la prestacion de servicios institucionales.
SEGUNDA.- CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucion de los ejes tematicos a los que alude la clausula que antecede, “LAS PARTES” podran
suscribir los convenios especificos necesarios que formaran parte integrante del presente instrumento, los que
deberan constar por escrito y en los cuales se incluira, de manera enunciativa mas no limitativa, los siguientes
aspectos:

a) El objeto y las actividades a desarrollar, en las que se debera prever el eje tematico al que corresponde;
b) Los compromisos asumidos por cada una de “LAS PARTES”;

c) Controles de seguimiento e informes de avances y resultados trimestrales;

d) Los responsables de su ejecucion;

e) El programa y calendario de trabajo, y

f) En su caso, los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros que “LAS PARTES” aporten para
su ejecucion y administracion.

Si el Convenio Especifico a celebrarse implica el ejercicio de recursos presupuestales de alguna de “LAS
PARTES”, previo a su suscripcion, se debera contar con los tramites y autorizaciones correspondientes.

TERCERA.- RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO.

Para coordinar la ejecucion de acciones, proyectos y programas derivada de este Convenio General de
Colaboracion, “LAS PARTES” nombran como responsables a las siguientes personas:

Por el “DIF NACIONAL” a través de la Procuraduria Federal de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescentes, se designa al Mtro. Oliver Castafieda Correa, Director General de Coordinacién y Politicas.

Por el “SMDIF NEZAHUALCOYOTL” se designa a la Lic. Maria Guadalupe Pérez Hernandez, Directora
General.

Los responsables del seguimiento fungiran como enlace con capacidad de decisién por cada parte, esto
con el fin de ser un vinculo interinstitucional, los que estaran pendientes de la suscripcidén de los convenios
especificos y de llevar el seguimiento al cumplimiento del objeto del presente Convenio General, asi como las
actividades logisticas necesarias para que las reuniones de seguimiento que se convoquen sean llevadas en
tiempo, asi como si fuera necesario la designacion de algin érgano administrativo, operativo o técnico que
tenga que intervenir para el cumplimiento de los acuerdos que se llegaran a tomar.
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Las personas designadas como responsables podran ser sustituidos en cualquier momento, previa
notificacion a la otra parte mediante oficio firmado por el Titular de la institucién obligada.

CUARTA.- PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“LAS PARTES” se obligan a no gravar, ceder o enajenar en forma parcial ni total en favor de cualquier otra
persona, fisica o moral, los derechos y obligaciones que se deriven del presente Convenio General de
Colaboracion.

QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” aceptan que la propiedad intelectual (Derechos de autor y Propiedad Industrial), derivada
de los trabajos realizados con motivo de este Convenio General de Colaboracion, estaran sujetos a las
disposiciones legales aplicables, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en
la ejecucion de dichos trabajos. Asimismo, “LAS PARTES” asumen de manera unilateral su responsabilidad
en caso de que infrinjan alguna violaciéon en materia de propiedad intelectual, a nivel nacional e internacional.

“LAS PARTES” acuerdan que respecto de cualquier material objeto de este Convenio, o cualquier otro que
se llegue a desarrollar o a realizar en cumplimiento del presente instrumento, tendran el derecho proporcional
que les corresponda sobre dichos materiales o desarrollos, no intentaran obtener titulo o registro de propiedad
exclusivo sino conjunto sobre los mismos ni en México ni en el extranjero. “LAS PARTES” aceptan y se
obligan a cooperar entre si en todo lo que se requiera, a suministrar la documentacion satisfactoria respecto a
los materiales, desarrollos y a firmar todos los documentos y contratos necesarios o convenientes para
obtener los registros de tales materiales y/o desarrollos en la forma que corresponda, ya sea de manera
conjunta o separada.

SEXTA.- MODIFICACIONES.

“LAS PARTES” podran modificar o adicionar el presente instrumento en cualquier tiempo, conviniendo que
los cambios que pacten a los términos de las clausulas sélo seran validos cuando se hayan formalizado
mediante Convenio Modificatorio, que surtira efecto a partir de la fecha de su firma. Asimismo, los asuntos que
no estén expresamente previstos en el clausulado de este instrumento seran resueltos de comun acuerdo por
“LAS PARTES”; las decisiones que en este sentido adopten se haran constar por escrito y se formalizaran
como adendas a este Convenio General de Colaboracion.

SEPTIMA.- RELACIONES LABORALES.

“LAS PARTES” acuerdan que el personal designado para la ejecucion del objeto materia del presente
Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled, por lo que cada una de ellas
asumird su responsabilidad legal por este concepto, y en ningun caso seran consideradas como patrones
solidarios o sustitutos. Si en la ejecucion total o parcial del objeto del presente Convenio interviene personal
que preste sus servicios a “LAS PARTES” o personas distintas a estas, este personal continuara siempre bajo
la direccion y dependencia de dicha institucion y/o persona que lo contratd, por lo que su intervenciéon no
originara relacién de caracter laboral con el “SMDIF NEZAHUALCOYOTL”, ni con el “DIF NACIONAL” o la
Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, ni de ninguna ora naturaleza ya sea civil,
de seguridad social, mercantil o administrativa.

OCTAVA.- COMUNICACIONES.

Las comunicaciones producto de este Convenio, deberan dirigirse a los domicilios indicados en las
DECLARACIONES vy con atencién a los Responsables del Seguimiento precisados en la Clausula Tercera.
Cualquier cambio en el domicilio de “LAS PARTES” debera comunicarse por escrito a la otra parte, surtiendo
efecto a partir de ese momento.

NOVENA.- SUSPENSION.

“LAS PARTES” podran suspender parcial o totalmente, el presente Convenio, sin que ello, implique su
terminacion definitiva, siempre y cuando no se encuentre en curso el desarrollo de una actividad entre “LAS
PARTES”, dando aviso por escrito a la otra parte con una anticipacion de treinta dias habiles, a través de las
personas autorizadas para ello.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspension, el presente Convenio podra
continuar surtiendo sus efectos legales, previo aviso por escrito a la otra parte, mediante las personas
autorizadas para ello.
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DECIMA.- CASO FORTUITO.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse como consecuencia del incumplimiento del presente Convenio, por caso fortuito o
fuerza mayor, en la inteligencia que una vez superados estos eventos y previo acuerdo de “LAS PARTES”, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen.

DECIMA PRIMERA.- TERMINACION ANTICIPADA.
El presente Convenio, podra darse por terminado cuando se presente alguna de las siguientes causas:
I. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.

Il. Por mutuo acuerdo de las partes o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra, con por lo
menos treinta dias naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido, expresando las causas que
motiven la terminacion por el cual cesaran los efectos legales después de recibida la notificacion. En caso de
que existan proyectos o programas en desarrollo, deberan tomarse las previsiones necesarias para
finalizarlos, salvo pacto escrito en contrario.

Los instrumentos juridicos que se suscriban entre “LAS PARTES” al amparo de este Convenio General de
Colaboracion, tendran la vigencia que en cada uno de ellos se consigne, sin perjuicio de lo sefialado en el
parrafo que antecede.

lll. Por caso fortuito o fuerza mayor.
DECIMA SEGUNDA.- USO DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

Toda informacion relacionada con las acciones que se deriven del presente Convenio sera publica y toda
persona podra realizar su consulta, con excepcion de aquella que sea clasificada por “LAS PARTES” en el
ambito de sus atribuciones, como reservada o confidencial en términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica. En todo momento la consulta de informacion se ajustara a las disposiciones
previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados y de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios, segun sea el ambito de aplicacién de la norma.

DECIMA TERCERA.- USO DE LOGOTIPOS, MARCAS Y DISENOS.

“LAS PARTES” se obligan a no hacer mal uso o de sus imagenes logotipos, tipografias, marcas y/o
disefios en la publicidad que generen, obligdndose a retirarlo inmediatamente y a corregir dicho material
publicitario a mas tardar dentro de los cinco dias posteriores al momento en que se solicite por escrito su
correccion.

“LAS PARTES” podran utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra, unicamente en los eventos,
publicaciones y difusidon que sean acordados por las mismas.

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra institucion en
publicaciones ni programas distintos a los acordados en este instrumento juridico, si antes no esta
expresamente convenido por escrito.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA.

La vigencia del presente Convenio, sera a partir de su firma y hasta el 30 de septiembre de 2021, sin
perjuicio de su posible terminacion anticipada, en los términos establecidos en su clausulado.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento. Las controversias o diferencias que pudieren
suscitarse entre “LAS PARTES” respecto de la correcta interpretacion, aplicacion, formalizacién o ejecucion
de los términos de este acuerdo, incluidos los de su existencia, nulidad, invalidez o terminacion, o cualquier
aspecto adicional no previsto, seran resueltas mediante negociacion directa entre las partes, lo cual debera
constar por escrito.

En caso de persistir la discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, “LAS PARTES” convienen
que, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México,
renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

Leido que fue por las partes que en él intervienen y enteradas de su contenido y alcance legal, se firma el
presente Convenio General de Colaboracion en cinco tantos, al margen y al calce el dia 25 del mes de mayo
de 2020.- Por el DIF Nacional: la Procuradora Federal, Martha Yolanda Loépez Bravo Mendoza.- Rubrica.-
El Director General de Coordinacion y Politicas, Oliver Castafieda Correa.- Rubrica.- Por el SMDIF
Nezahualcoyotl: la Presidenta Honorifica, Maria del Carmen de la Rosa Mendoza.- Rubrica.- La Directora
General, Maria Guadalupe Pérez Hernandez.- Rubrica.
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CONVENIO Especifico de Colaboracion para realizar acciones en materia de derechos humanos de niiias, nifios y
adolescentes, que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y la Policia Bancaria e
Industrial de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA REALIZAR ACCIONES DE, EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, QUE CELEBRAN EL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO EL “DIF NACIONAL”, A TRAVES DE LA LICENCIADA MARTHA
YOLANDA LOPEZ BRAVO, PROCURADORA FEDERAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES,
ASISTIDA POR EL MAESTRO OLIVER CASTANEDA CORREA, DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y
POLITICAS, ASi COMO POR EL MAESTRO SEBASTIAN DELGADILLO TAPIA, DIRECTOR GENERAL DE
NORMATIVIDAD, PROMOCION Y DIFUSION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES; Y LA
POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA CIUDAD DE MEXICO,
EN LO SUCESIVO “LA P.B.l”, A TRAVES DEL LICENCIADO JOSE ARTURO BLANCO HERNANDEZ, DIRECTOR
GENERAL DE LA POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL, ASISTIDO POR EL MAESTRO OSWALDO CANTELLANO
LEDEZMA DIRECTOR DE DESARROLLO POLICIAL; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. Con fecha 27 de mayo del 2020, el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, a
través de la Procuraduria Federal de Protecciéon de Nifas, Nifios y Adolescentes y la Policia Bancaria
e Industrial de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, suscribieron el
Convenio General de Colaboracion para la ejecucion de acciones, proyectos y programas que
contribuyan a garantizar el pleno ejercicio, respeto, promocion, difusién, proteccion, prevencion y
restitucion integral de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, en lo sucesivo “EL
CONVENIO GENERAL”.

Il. En la Clausula PRIMERA de “EL CONVENIO GENERAL”, se estab1111111111lece como objeto,
establecer las bases para la ejecucion de acciones, proyectos y programas que contribuyan a
garantizar el pleno ejercicio, respeto, promocion, difusion, proteccion, prevencion y restitucion integral
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en la Ciudad de México, atendiendo a lo previsto en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados Internacionales, la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Constitucion Politica de la Ciudad de
México, la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes de la Ciudad de México, la Ley
Organica de la Secretara de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, la Ley del Sistema de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México y demas normas aplicables, dentro de los respectivos
ambitos de competencia de “LAS PARTES”.

En esta Clausula también se sefial6 que lo anterior se llevaria a cabo de conformidad con los ejes
tematicos siguientes:

1. Disefio y ejecucion de politicas publicas.
2. Promocidn y difusién de derechos y sus mecanismos de proteccion.

3. Promocién de la cultura del respeto y adopcién de medidas de inclusién, no discriminacion e
igualdad.

4. Promocion y difusion de la conciliacion y mediacion, en los casos de conflicto familiar, para
salvaguardar los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

5. Asesoria, Asistencia Técnica y Capacitacion.
6. Realizacion y promocién de estudios e investigaciones.
7. Apoyo en la prestacion de servicios institucionales.

. En la Clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO GENERAL”, se menciona que para la ejecucion de las
acciones, proyectos y programas, se deberan suscribir los convenios especificos, asi como los
aspectos minimos que dichos convenios deben contener.

IV. La Vigencia de “EL CONVENIO GENERAL”, quedé establecida en la Clausula DECIMA CUARTA,
siendo ésta del 27 de mayo 2020, al 31 de diciembre del 2024.
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DECLARACIONES
El “DIF NACIONAL” declara:

Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios,
normado por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, asi como lo establecido en el
Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, teniendo como
objetivos, la promocion de la asistencia social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la
realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones legales aplicables; asimismo,
en el marco de sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion con dependencias federales,
estatales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacion de programas, prestacion de
servicios y la realizacién de acciones en la materia.

Que sin perjuicio de las atribuciones que establezcan otras disposiciones aplicables, con fundamento
en el articulo 1200. de la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, le
corresponde proteger los derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, cuando los mismos se
encuentren restringidos o vulnerados; impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades
federales, de las entidades federativas, municipales y de las demarcaciones territoriales de la Ciudad
de México, en el ambito de sus respectivas competencias en materia de proteccion y restitucion de
derechos de Nifas, Niflos y Adolescentes para establecer los mecanismos necesarios para ello;
celebrar los convenios de colaboracion con los Sistemas de las Entidades y los Sistemas
Municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los sectores publico, privado y social;
promover la formacion, capacitacion y profesionalizacion del personal de instituciones vinculadas con
la proteccion y restitucion de los derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, asi como para realizar y
apoyar estudios e investigaciones en la materia; prestar apoyo y colaboracion técnica vy
administrativa en las materias reguladas en esta Ley, a las entidades federativas, municipios y
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, y las demas que establezcan otras disposiciones
en relacion con la proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes que sean del ambito de su
competencia.

Que de conformidad con el articulo 1210., parrafo primero, de la Ley General de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes, para una efectiva proteccion y restitucion de los derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes, la federacion, dentro de la estructura del “DIF NACIONAL”, contara con una
Procuraduria de Proteccion, que como establece el articulo 13 del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, en el desempefio de sus funciones sera auxiliada
por Directores Generales, para el caso, del Director General de Coordinacién y Politicas, asi como
del Director General de Normatividad, Promocién y Difusion de los Derechos de Nifios, Nifias y
Adolescentes.

Que entre las facultades de la Direccion General de Coordinacién y Politicas, se encuentran las de
promover la participacion de los sectores publico, social y privado en la planificacién y ejecucion de
politicas y acciones a favor de la proteccion integral de Nifias, Nifios y Adolescentes; colaborar con
las Procuradurias de Proteccion de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, en el disefio, ejecucion y seguimiento de politicas publicas en
materia de ejercicio, respeto, proteccion y promocion de los derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes; proponer, actualizar y dar seguimiento a los acuerdos interinstitucionales de
coordinacion que se celebren con las diferentes instancias de los tres 6rdenes de gobierno; impulsar
y elaborar convenios de cooperacién, coordinacion y concertacion en materia de los derechos de las
Nifias, Nifios y Adolescentes con los sectores publico, privado, social y académico; proponer politicas
alineadas al Programa Nacional de Proteccion Integral y demas disposiciones aplicables; administrar
la implementacion y actualizacion de los registros, sistemas y bases de datos en términos de lo
dispuesto en la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes y su Reglamento;
formular y revisar los contratos y convenios a celebrar por la Procuraduria, de acuerdo con los
requerimientos de las areas respectivas y llevar el registro y resguardo de los mismos; y las demas
que le confiera el superior jerarquico y las demas disposiciones legales aplicables, segun lo previsto
en el articulo 35 del Estatuto Organico del Sistema.

Que entre las facultades de la Direccion General de Normatividad, Promocion y Difusién de los
Derechos de Nifas, Nifios, y Adolescentes, se encuentran las de brindar asesoria técnica a las
Procuradurias Locales de Proteccion en materia de promocion y prevencion de violaciones de
derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; disefiar, promover y en su caso, llevar a cabo la formacion
y capacitacion en materia de proteccion integral y restitucion de derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes para las personas responsables de la guarda y custodia; capacitar y evaluar a las
familias de acogida y aquellas que resulten idoneas para el acogimiento pre-adoptivo; elaborar
lineamientos, acuerdos, modelos de atencién, protocolos, metodologias y procedimientos para la
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proteccion integral y restitucion de derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; elaborar y promover la
realizacién de estudios e investigaciones en materia de promocién, prevencién, proteccion vy
restitucion de derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; elaborar las propuestas de Normas Oficiales
Mexicanas referentes a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes y participar en los grupos
técnicos para su elaboracion; difundir y promover los derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes; y
las demas que le instruya su superior jerarquico y le confieran las disposiciones legales aplicables,
segun lo previsto en el articulo 34 del Estatuto Organico del Sistema.

Que la Licenciada Martha Yolanda Lépez Bravo, fue designada Procuradora Federal de Proteccion
de Nifas, Nifios y Adolescentes, como se acredita con el nombramiento de fecha 16 de diciembre del
2018, expedido por la C. Maria del Rocio Garcia Pérez, Titular del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia y, ratificado por la Junta de Gobierno, servidora publica que cuenta
con las facultades para firmar el presente Convenio Especifico de Colaboracion, como se desprende
de los articulos 122, fraccién VIII y IX, de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes; 170., fracciones XXVII, XXVIII, XXIX y XXX, del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

Que dispone de la organizacion, experiencia, personal capacitado y demas elementos técnicos,
humanos y materiales necesarios para asumir los compromisos establecidos en el Convenio
Especifico de Colaboracion.

Que para los efectos legales y administrativos que se deriven del presente Convenio Especifico de
Colaboracién, sefiala como domicilio el ubicado en Francisco Sosa 439, Colonia del Carmen,
Alcaldia Coyoacan, Cddigo Postal 04100, en la Ciudad de México.

Il. “LA P.B.l.” declara:

1.

I.2.

I.3.

.4

IL.5.

Que la Jefa de Gobierno se auxiliara en el ejercicio de sus atribuciones, que comprenden el estudio,
planeacion y despacho de los negocios del orden administrativo, entre otras dependencias, de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, conforme lo establece el articulo 16
fraccion XVI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
México.

Que las instituciones de seguridad ciudadana seran de caracter civil, disciplinado y profesional. Su
funcion se sustenta en la proteccion integral de las personas y tiene como principios rectores la
prevencion social de las violencias y del delito, la atencién a las personas, la transparencia en sus
procedimientos y actuaciones, la garantia del ejercicio de los derechos humanos y libertades, asi
como la convivencia pacifica entre todas las personas, segun lo estipulado en el articulo 42 punto 1
de la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Las autoridades, organos de coordinacidon y participacion, asi como los cuerpos policiales de
seguridad ciudadana seran de caracter civil, disciplinado y profesional. Su funcién se sustenta en la
proteccion integral de las personas y tiene como principios rectores: |. La prevencion social de las
violencias y del delito; Il. La atencién a las personas; lll. La transparencia en sus procedimientos y
actuaciones; IV. La garantia del ejercicio de los derechos humanos y libertades; V. La convivencia
pacifica entre todas las personas, y VI. La maxima publicidad, la transparencia y la protecciéon de
datos personales en posesion de sujetos obligado, de conformidad al articulo 4 de la Ley del Sistema
de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

Que las acciones en materia de seguridad ciudadana tendran como eje central a la persona,
asegurando en todo momento, el ejercicio de su ciudadania, libertades y derechos fundamentales,
asi como propiciar condiciones durables que permitan a los habitantes de la Ciudad desarrollar sus
capacidades y el fomento de una cultura de paz en democracia, de conformidad al articulo 6 de la
Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

Que “LA P.B.l.” es parte integrante de la Policia de Proximidad de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México, segun lo estipulan los articulos 52 fraccion Il, 53 fraccion I, 55 y
56 de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México; 2 fraccion Xl de la Ley
Organica de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México; y, 62, 63, 64 y 66
fracciones IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
México, cuya actividad preponderante es la prestacion de servicios de seguridad, proteccion y
vigilancia a empresas publicas y privadas, asi como a funcionarios, unidades de reparto y
distribucion, centros comerciales, residencias y unidades habitacionales.
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I.6. Que es representada por el Primer Superintendente Licenciado José Arturo Blanco Hernandez, en su
caracter de Director General, quien acredita su personalidad en términos del nombramiento conferido
en su favor por la Ciudadana Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, Doctora Claudia Sheinbaum
Pardo, de fecha 09 de noviembre de 2019, quien cuenta con las facultades para la suscripcién de
este Convenio con el Acuerdo Delegatorio de Facultades publicado en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal el 27 de marzo del 2002 expedido por el entonces Jefe de Gobierno del Distrito Federal.

I.7 Que para los efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio fiscal el ubicado en Plaza de la
Constitucién sin namero, Colonia Centro de la Ciudad de México Area 1, Alcaldia Cuauhtémoc,
Cddigo Postal 06000, Ciudad de México y para recibir todo tipo de documento relacionado con el
cumplimiento del presente acuerdo de voluntades el ubicado en Poniente 128, Numero 177, Colonia
Nueva Vallejo, Alcaldia Gustavo A. Madero, Cadigo Postal 07750, de Ciudad de México, su Registro
Federal de Contribuyentes es: GDF9712054NA.

lil. “LAS PARTES” declaran:

.1 Que se reconocen en forma reciproca la personalidad y capacidad juridica con la que se ostentan y
comparecen a la suscripcion del presente Convenio Especifico de Colaboracion.

lll.2 Que es su voluntad celebrar el presente instrumento juridico en los términos y condiciones, al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

El objeto del presente Convenio Especifico de Colaboracion es establecer las bases y mecanismos, para
que el “DIF NACIONAL” a través de la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes,
realice con personas servidoras publicas de “LA P.B.l."” acciones de promocién y difusion de derechos y
mecanismos de proteccién, e impartir asesoria, asistencia técnica y capacitacion, en materia de derechos
humanos de nifias, nifios y adolescentes, asi como para la elaboraciéon de Protocolos de Actuacion para los
elementos de “LA P.B.l.” que brindan servicio de seguridad intramuros, proteccion y vigilancia en los
Comunidades de Atencién Especializada para Adolescentes; las que se relacionaran en el Anexo Técnico que
formara parte integral de este instrumento juridico, con la finalidad de garantizar el pleno ejercicio, respeto,
promocidn, proteccion, prevencion y restitucion integral de esos derechos en la Ciudad de México.

SEGUNDA.- ANEXO TECNICO.

Para la ejecucion de las acciones establecidas en el Convenio Especifico de Colaboracioén, “LAS PARTES”
manifiestan su consentimiento en suscribir Anexo Técnico que formara parte integrante del presente
instrumento, el cual debera constar por escrito y en los cuales se incluira, de manera enunciativa mas no
limitativa, los siguientes aspectos:

a) El programa y calendario de trabajo en los que se deberan establecer las acciones de promocion y
difusion de derechos y mecanismos de proteccion, y la asesoria, asistencia técnica y capacitacion,
ambas en materia de derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes.

En el programa de trabajo se debe establecer el objeto y la forma para realizar las acciones e impartir
la asesoria, asistencia técnica y capacitacion, ademas, en esta Ultima, se debe prever la relaciéon de
cursos y talleres asi como los temarios respectivos; la forma (términos de operacion), lugar y el
periodo de imparticion y, los requisitos para acreditar los mismos.

a) Los controles de seguimiento e informes de avances y resultados semestrales;
b) El enlace para su implementacion y seguimiento, y

c) Ensucaso, los recursos que "LAS PARTES" aporten para su ejecucion.
TERCERA.- COMPROMISOS DEL “DIF NACIONAL”".

Para la realizacion del objeto de este Convenio, el “DIF NACIONAL” a través de la Procuraduria Federal
de Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes, se compromete a:

a) Elaborar e Integrar en coordinacion con la “LA P.B.I”, el Anexo Técnico. Documento que en su
momento sera suscrito por “LAS PARTES”.

b) Realizar acciones de promocién y difusién de derechos y mecanismos de proteccion, e impartir
asesoria, asistencia técnica y capacitaciéon, en materia de derechos humanos de nifias, nifios y
adolescentes, asi como para la elaboracién de Protocolos de Actuacion para los elementos de “LA
P.B.I.” que brindan servicio de seguridad intramuros, proteccion y vigilancia en los Comunidades de
Atencion Especializada para Adolescentes, de conformidad con lo previsto en el Anexo Técnico.
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c)

d)

e)

f)

9)

h)

Asignar personal especializado y con experiencia para realizar acciones de promocién y difusion de
derechos y mecanismos de proteccion, e impartir a “LA P.B.l.” asesoria, asistencia técnica y
capacitacion, en materia de derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, y para la elaboracion
de Protocolos de Actuacion para los elementos de “LA P.B.l.” que brindan servicio de seguridad
intramuros, protecciéon y vigilancia en los Comunidades de Atencion Especializada para
Adolescentes.

Llevar a cabo los cursos y/o talleres en los dias, horas y lugares establecidos en el Anexo Técnico.

Otorgar la constancia a cada una de las personas servidoras publicas participantes de “LA P.B.l.” que
hayan culminado satisfactoriamente los cursos y talleres, con base en lo pactado en el Anexo
Técnico.

Definir el perfil y requisitos que deban cubrir de las personas que por parte de “La P.B.l” tomaran los
cursos y/o talleres en los dias, horas y lugares establecidos en el Anexo Técnico.

Definir los criterios de evaluacion para el otorgamiento de la constancia a la que alude el inciso
inmediato anterior.

Proporcionar a cada una de las personas servidoras publicas participantes de “LA P.B.l.” inscritos en
los cursos y talleres, el material de apoyo correspondiente para el desarrollo de los mismos.

El material al que se refiere el parrafo que antecede, esta supeditado a la existencia del mismo en los
almacenes del “DIF NACIONAL” o del area operativa del propio organismo.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “LAP.B.I".

Para la realizacion del objeto de este Convenio, “LA P.B.l.”, se compromete a:

a)

b)

c)

d)

e)

Elaborar e Integrar en coordinacién con el “DIF NACIONAL” a través de la Direccion General de
Normatividad, Promocion y Difusion de los Derechos de Nifias, Nifios, y Adolescentes adscrita a la
Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes el Anexo Técnico. Documento
que en su momento sera suscrito por “LAS PARTES”.

Designar a las personas servidoras publicas que realizaran acciones de promocién y difusion de
derechos y mecanismos de proteccion, y a las que recibirdn asesoria, asistencia técnica y
capacitacion, en materia de derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, asi como para la
elaboracion de Protocolos de Actuacion para los elementos de “LA P.B.I.” que brindan servicio de
seguridad intramuros, proteccion y vigilancia en los Comunidades de Atencién Especializada para
Adolescentes, de conformidad con lo previsto en el Anexo Técnico.

Remitir al “DIF NACIONAL”, a través de la Direccion General de Normatividad, Promocioén y Difusion
de los Derechos de Nifias, Nifios, y Adolescentes adscrita a la Procuraduria Federal de Proteccién de
Nifias, Nifios y Adolescentes, la lista de participantes con 3 (tres) dias habiles de anticipacion al inicio
de cada curso o taller, asi como cualquier modificacion, sustitucion o baja de los participantes.

Informar por escrito con 10 (diez) dias habiles de anticipacion la cancelacion de un curso a fin de no
provocar dafos y perjuicios al “DIF NACIONAL”, en caso contrario se obliga a cubrir los que hubiere
causado.

Solicitar al “DIF NACIONAL” el material de apoyo correspondiente para el desarrollo de los inscritos
en los cursos y talleres de conformidad con lo previsto en Anexo Técnico.

QUINTA.- RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO.

Para coordinar la ejecuciéon de acciones, proyectos y programas derivada de este Convenio Especifico de
Colaboracion, "LAS PARTES" nombran como responsables a las siguientes personas:

Por el “DIF NACIONAL” a través de la Procuraduria Federal de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescentes, se designa al Maestro Oliver Castafieda Correa, Titular de la Direccion General de
Coordinacion y Politicas.

Por “LA P.B.1.” se designa al Maestro Oswaldo Cantellano Ledesma, Director de Desarrollo Policial.

Los responsables del seguimiento fungiran como enlace con capacidad de decisién por cada parte, esto
con el fin de ser un vinculo interinstitucional, los que estaran pendientes de llevar el seguimiento al
cumplimiento del objeto del presente Convenio Especifico, asi como las actividades logisticas necesarias para
que las reuniones de seguimiento que se convoquen sean llevadas en tiempo, asi como si fuera necesario la
designacion de algun 6rgano administrativo, operativo o técnico que tenga que intervenir para el cumplimiento
de los acuerdos que se llegaran a tomar.
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Las personas designadas como responsables podran ser sustituidos en cualquier momento, previa
notificacion a las otras partes mediante oficio firmado por el titular de la institucién obligada.

SEXTA.- PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“LAS PARTES” se obligan a no gravar, ceder o enajenar en forma parcial ni total en favor de cualquier otra
persona, fisica o moral, los derechos y obligaciones que se deriven del presente Convenio Especifico.

SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

"LAS PARTES" aceptan que la propiedad intelectual derivada de los trabajos realizados con motivo de
este Convenio Especifico de Colaboracioén, estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables, otorgando
el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos. Asimismo,
"LAS PARTES" asumen de manera unilateral su responsabilidad en caso de que infrinjan derechos de autor o
violen registros de derechos de propiedad intelectual, a nivel nacional e internacional.

"LAS PARTES" acuerdan que respecto de cualquier material objeto de este Convenio Especifico de
Colaboracién, o cualquier otro que se llegue a desarrollar o a realizar en cumplimiento del presente
instrumento, tendran el derecho proporcional que les corresponda sobre dichos materiales o desarrollos, no
intentaran obtener titulo o registro de propiedad exclusivo sino conjunto sobre los mismos ni en México ni en
el extranjero. "LAS PARTES" aceptan y se obligan a cooperar entre si en todo lo que se requiera, a
suministrar la documentacion satisfactoria respecto a los materiales, desarrollos y a firmar todos los
documentos y contratos necesarios o convenientes para obtener los registros de tales materiales y/o
desarrollos en la forma que corresponda, ya sea de manera conjunta o separada.

OCTAVA.- MODIFICACIONES.

"LAS PARTES" podran modificar o adicionar el presente instrumento en cualquier tiempo, conviniendo que
los cambios que pacten a los términos de las clausulas sélo seran validos cuando se hayan formalizado
mediante Convenio Modificatorio. Asimismo, los asuntos que no estén expresamente previstos en el
clausulado de este instrumento seran resueltos de comun acuerdo por “LAS PARTES”; las decisiones que en
este sentido adopten se haran constar por escrito y se formalizaran como adendas a este Convenio Especifico
de Colaboracién.

NOVENA.- RELACIONES LABORALES.

"LAS PARTES" acuerdan que el personal designado para la ejecucién del objeto materia del presente
Convenio Especifico de Colaboracion, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled,
por lo que cada una de ellas asumira su responsabilidad legal por este concepto, y en ningun caso seran
consideradas como patrones solidarios o sustitutos. Si en la ejecucion total o parcial del objeto del presente
Convenio Especifico de Colaboracién interviene personal que preste sus servicios a "LAS PARTES" o
personas distintas a estas, este personal continuara siempre bajo la direccién y dependencia de dicha
institucion y/o persona que lo contratd, por lo que su intervencién no originara relaciéon de caracter laboral con
“LA P.B.I.” ni con el “DIF NACIONAL” o la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifas, Nifios y
Adolescentes, ni de ninguna otra naturaleza ya sea civil, de seguridad social, mercantil o administrativa.

DECIMA.- COMUNICACIONES.

Las comunicaciones producto de este convenio deberan dirigirse a los domicilios indicados en las
DECLARACIONES y con atenciéon a los Responsables del Seguimiento precisados en la Clausula Sexta.
Cualquier cambio en el domicilio de "LAS PARTES" debera comunicarse por escrito a las otras, surtiendo
efecto a partir de ese momento.

DECIMA PRIMERA.- SUSPENSION.

"LAS PARTES" podran suspender parcial o totalmente, el presente Convenio Especifico de Colaboracion,
sin que ello, implique su terminacién definitiva, siempre y cuando no se encuentre en curso el desarrollo de
una actividad; entendiéndose que la parte que pretenda llevar a cabo dicha suspension debera dar aviso por
escrito a las otras, con una anticipacion de treinta dias habiles, a través de las personas autorizadas para ello.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspension, el presente Convenio
Especifico de Colaboracién podra continuar surtiendo sus efectos legales, previo aviso por escrito a las otras
partes, mediante las personas autorizadas para ello.

DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO.

Queda expresamente pactado que "LAS PARTES" no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse como consecuencia del incumplimiento del presente Convenio Especifico de
Colaboracion, por caso fortuito o fuerza mayor, en la inteligencia que una vez superados estos eventos y
previo acuerdo de "LAS PARTES", se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen.
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DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio Especifico de Colaboracion, podra darse por terminado cuando se presente alguna
de las siguientes causas:

. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.

Il. Por acuerdo de “LAS PARTES” o cuando la parte que pretenda terminarlo, comunique por escrito a
las otras, con al menos treinta dias naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido,
expresando las causas que motiven la terminacion por el cual cesaran los efectos legales después
de recibida la notificacion. En caso de que existan proyectos o programas en desarrollo, deberan
tomarse las previsiones necesarias para finalizarlos, salvo pacto escrito en contrario.

Los instrumentos juridicos que se suscriban entre "LAS PARTES" al amparo de este Convenio
Especifico de Colaboracion, tendran la vigencia que en cada uno de ellos se consigne, sin perjuicio
de lo sefialado en el parrafo que antecede.

lll. Por caso fortuito o fuerza mayor.
DECIMA CUARTA.- USO DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD.

Toda informacion relacionada con las acciones que se deriven del presente Convenio sera publica y toda
persona podra realizar su consulta, con excepcion de aquella que sea clasificada por “LAS PARTES” en el
ambito de sus atribuciones, como reservada o confidencial en términos de la normatividad aplicable. En todo
momento la consulta de informacién se ajustara a las disposiciones previstas en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; y la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, segun sea el
ambito de aplicacion de la norma.

DECIMA QUINTA.- USO DE LOGOTIPOS, MARCAS Y DISENOS.

"LAS PARTES" se obligan a no hacer mal uso o un uso no autorizado de sus imagenes, logotipos,
tipografias, marcas y/o disefios en la publicidad que generen, obligandose a retirarlo inmediatamente y a
corregir dicho material publicitario a mas tardar dentro de los cinco dias posteriores al momento en que se
solicite por escrito su correccion.

"LAS PARTES" podran utilizar la marca, logotipo o emblema de alguna de ellas, Unicamente en los
eventos, publicaciones y difusién que sean acordados por "LAS PARTES".

Ninguna de "LAS PARTES" podra utilizar la marca, logotipo o emblema de las otras instituciones en
publicaciones ni programas distintos a los acordados en este instrumento juridico, si antes esté expresamente
convenido por escrito.

DECIMA SEXTA.- VIGENCIA.

La vigencia del presente Convenio Especifico de Colaboraciéon sera a partir de su firma y hasta el 31 de
diciembre de 2024, sin perjuicio de su posible terminacién anticipada, en los términos establecidos en su
clausulado.

DECIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

"LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento. Las controversias o diferencias que pudieren
suscitarse entre "LAS PARTES" respecto de la correcta interpretacion, aplicacion, formalizacion o ejecucion
de los términos de este acuerdo, incluidos los de su existencia, nulidad, invalidez o terminacién, o cualquier
aspecto adicional no previsto, seran resueltas mediante negociacion directa entre las partes, lo cual debera
constar por escrito.

En caso de persistir la discrepancia sobre su interpretacién o cumplimiento, “LAS PARTES” convienen
que, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México,
renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

Leido que fue por las partes que en él intervienen y enteradas de su contenido y alcance legal, se firma el
presente Convenio Especifico de Colaboracion en cinco tantos, al margen y al calce el dia 8 de junio de
2020.- Por el DIF Nacional: la Procuradora Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, Martha
Yolanda Lépez Bravo.- Rubrica.- El Director General de Coordinacion y Politicas, Oliver Castafieda
Correa.- Rubrica.- El Director General de Normatividad, Promocién y Difusion de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes, Sebastian Delgadillo Tapia.- Rubrica.- Por la P.B.I.: el Director General, José Arturo
Blanco Hernandez.- Rubrica.- El Director de Desarrollo Policial, Oswaldo Cantellanos Ledezma.- Rubrica.
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CONVENIO Especifico de Colaboracién para impartir asesoria, asistencia técnica y capacitacién en materia de
derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familia y el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, Nezahualcéyotl.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA IMPARTIR ASESORIA, ASISTENCIA TECNICA Y
CAPACITACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, QUE CELEBRAN EL
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO EL “DIF NACIONAL”, A
TRAVES DE LA LIC. MARTHA YOLANDA LOPEZ BRAVO, PROCURADORA FEDERAL DE PROTECCION DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES, ASISTIDA POR EL MAESTRO OLIVER CASTANEDA CORREA, DIRECTOR GENERAL DE
COORDINACION Y POLITICAS, Y POR EL MTRO. SEBASTIAN DELGADILLO TAPIA, DIRECTOR GENERAL DE
NORMATIVIDAD, PROMOCION Y DIFUSION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, Y POR LA
OTRA PARTE; EL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, NEZAHUALCOYOTL,
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “SMDIF NEZAHUALCOYOTL”, REPRESENTADO POR LA LIC. MARIA
DEL CARMEN DE LA ROSA MENDOZA, PRESIDENTA HONORIFICA Y LA LIC. MARIA GUADALUPE PEREZ
HERNANDEZ, DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL NEZAHUALCOYOTL, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 25 de mayo de 2020, el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, y el
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, Nezahualcoyotl, suscribieron el Convenio General
de Colaboracioén para la ejecucion de acciones, proyectos y programas que contribuyan a garantizar el pleno
ejercicio, respeto, promocion, difusion, proteccion, prevencion y restitucion integral de los Derechos Humanos
de Nifas, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo “EL CONVENIO GENERAL”.

Il. En la clausula PRIMERA de “EL CONVENIO GENERAL”, se estableci6 como objeto, establecer las
bases para la ejecucion de acciones, proyectos y programas que contribuyan a garantizar el pleno ejercicio,
respeto, promocion, difusién, proteccion, prevencion y restitucion integral de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en la demarcacion territorial del Municipio de Nezahualcdyotl, atendiendo a lo establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados Internacionales, la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México y demas normas aplicables,
dentro de sus respectivos ambitos de competencia.

En esta Clausula también se sefialé que lo anterior se llevaria a cabo de conformidad con los siguientes
ejes tematicos:

1. Disefio y ejecucién de politicas publicas.
2. Promocién de la cultura del respeto y adopcién de medidas de inclusion, no discriminacion e igualdad.
3. Promocién de la cultura del respeto y adopcion de medidas de inclusion, no discriminacion e igualdad.

4. Promocién y difusion de la conciliacion y mediacion, en los casos de conflicto familiar, para salvaguardar
los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

5. Asesoria, Asistencia Técnica y Capacitacion.
6. Realizacion y promocioén de estudios e investigaciones.
7. Apoyo en la prestacién de servicios institucionales.

lll. En la Clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO GENERAL”, se menciona que para la ejecucion de las
acciones, proyectos y programas, se deberan suscribir los convenios especificos necesarios que formaran
parte integrante de dicho instrumento, los que deberan constar por escrito y que deberan contener ciertos
aspectos.

DECLARACIONES
l.- El “DIF NACIONAL?” declara:

I.1. Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, asi como lo establecido en el Estatuto Organico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, teniendo como objetivos, la promocion de la
asistencia social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables; asimismo, en el marco de sus atribuciones y funciones,
actua en coordinacion con dependencias federales, estatales y municipales en el disefio de las politicas
publicas, operacion de programas, prestacion de servicios y la realizacion de acciones en la materia.
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1.2. Que sin perjuicio de las atribuciones que establezcan otras disposiciones aplicables, con fundamento
en el articulo 120 de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, le corresponde proteger
los derechos de nifias, nifios y adolescentes, cuando los mismos se encuentren restringidos o vulnerados;
impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades federales, de las entidades federativas, municipales
y de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el &mbito de sus respectivas competencias en
materia de proteccion y restitucion de derechos de nifas, nifios y adolescentes para establecer los
mecanismos necesarios para ello; celebrar los convenios de colaboracion con los Sistemas de las Entidades y
los Sistemas Municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los sectores publico, privado y
social; promover la formacién, capacitacién y profesionalizacion del personal de instituciones vinculadas con la
proteccién y restitucion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi como para realizar y apoyar
estudios e investigaciones en la materia; prestar apoyo y colaboracion técnica y administrativa en las materias
reguladas en esta Ley, a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, y las demas que establezcan otras disposiciones en relacidon con la proteccion de nifias, nifios y
adolescentes que sean del ambito de su competencia.

1.3. Que de conformidad con el articulo 121, parrafo primero, de la Ley General de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes, para una efectiva proteccion y restitucion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, la federacion, dentro de la estructura del “DIF NACIONAL”, contara con la Procuraduria de
Proteccién, que como establece el articulo 13, del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, en el desempefio de sus funciones, sera auxiliada por Directores Generales, para el
caso, del Director General de Coordinacion y Politicas, que entre sus facultades se encuentran las de
promover la participacion de los sectores publico, social y privado en la planificacion y ejecucion de politicas y
acciones a favor de la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes; colaborar con las Procuradurias de
Proteccion de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, en el disefio, ejecucion y seguimiento de politicas publicas en materia de ejercicio, respeto, proteccion
y promocion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes; proponer, actualizar y dar seguimiento a los
acuerdos interinstitucionales de coordinacion que se celebren con las diferentes instancias de los tres érdenes
de gobierno; impulsar y elaborar convenios de cooperacion, coordinacién y concertacion en materia de los
derechos de las nifas, nifios y adolescentes con los sectores publico, privado, social y académico; proponer
politicas alineadas al Programa Nacional de Proteccién Integral y demas disposiciones aplicables; administrar
la implementacién y actualizacion de los registros, sistemas y bases de datos en términos de lo dispuesto en
la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y su Reglamento; formular y revisar los
contratos y convenios a celebrar por la Procuraduria, de acuerdo con los requerimientos de las areas
respectivas y llevar el registro y resguardo de los mismos; y las demas que le confiera el superior jerarquico y
las demas disposiciones legales aplicables, segun lo previsto en el articulo 35 del Estatuto Organico del
Sistema.

l.4. Que la Lic. Martha Yolanda L6pez Bravo, fue designada Procuradora Federal de Proteccion de Nifas,
Nifios y Adolescentes, como se acredita con el nombramiento de fecha 16 de diciembre del 2018, expedido
por la Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, por lo que cuenta con las
facultades para firmar el presente Convenio General de Colaboracion, como se desprende de los articulos
122, fraccion VIII, de la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; 17, fracciones, XXVIII,
XXIX'y XXX, del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

I.5. Que para los efectos legales y administrativos que se deriven del presente Convenio Especifico,
sefiala como domicilio el ubicado en Francisco Sosa 439, Colonia del Carmen, Alcaldia Coyoacan, Cédigo
Postal 04100, en la Ciudad de México.

Il. El “SMDIF NEZAHUALCOYOTL”, declara:

1.1 Que de conformidad al articulo 39 de la Ley de Asistencia Social del Estado de México y Municipios,
es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto
la promocion de las actividades y acciones relacionadas con la asistencia social, la prestacién de servicios
asistenciales y la protecciéon de los derechos de nifas, nifios y adolescentes, los cuales estableceran su
domicilio social en la cabecera municipal correspondiente.
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1.2 Que de conformidad al articulo 41 de la Ley de Asistencia Social del Estado de México y Municipios, le
corresponde en materia de asistencia social y proteccién de la infancia y adolescencia tendran las siguientes
atribuciones: |. La promocion y ejecuciéon de programas, acciones y servicios para la integracién, desarrollo y
mejoramiento de la familia y del grupo familiar, mediante su participacion activa, consciente y organizada en
acciones que se lleven a cabo en su propio beneficio; Il. Difundir y ejecutar acciones para prevenir la
vulneracion de los derechos de nifas, nifios y adolescentes, personas con discapacidad y del adulto mayor,
asi como para proteger y restituir tales derechos y favorecer su reinserciéon al nucleo familiar y social. IIl.
Implementar y difundir acciones para prevenir la discapacidad y gestionar en coordinacion con el DIFEM, su
tratamiento rehabilitatorio no hospitalario en centros especializados, favoreciendo su incorporacién a una vida
plena y productiva; IV. Instrumentar la prestaciéon de los servicios funerarios en las instalaciones y expendios,
en coordinacién con el DIFEM; V. Difundir y ejecutar acciones que favorezcan la paternidad y maternidad
responsable, que propicien la preservacion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, a la
satisfaccion de sus necesidades y a la salud fisica y mental, atendiendo al interés superior de ellos; VI.
Realizar acciones que tiendan a la prevencion, proteccion y atencion a nifias, nifios y adolescentes migrantes
que sean victimas del delito de trata de personas; VII. Establecer y operar instancias y centros especializados
que realicen acciones de prevencién, atenciéon y rehabilitacion para erradicar la violencia familiar; VIII.
Establecer y operar, con base en la disponibilidad presupuestal, centros especializados para la proteccion y
albergue de los beneficiarios de la Ley, pudiendo celebrar convenios con autoridades municipales colindantes
o regionales, con el Estado y con la Federacion; IX. Establecer los mecanismos necesarios para el control y
flujo de informacién, en la optimizacién de la captacion, administracion, distribucion y transparencia de los
recursos que integran su patrimonio; X. Establecer con autorizacion de la Junta de Gobierno, cuotas de
recuperacion en los servicios asistenciales que preste los SMDIF, previo estudio socio econdmico que se le
practique, debiendo tomar en consideracion la vulnerabilidad de los beneficiarios de esta Ley, pudiendo
determinar la exencion del pago; Xl. Apoyar en el ejercicio de la tutela y proteccion de nifas, nifios,
adolescentes e incapaces, que corresponda al Estado, en razon de su domicilio, en la proteccion de nifias,
nifios y adolescentes e incapaces que carezcan de familiares, asi como asistirlos en los procedimientos
judiciales civiles y familiares que les afecten, de acuerdo con las disposiciones legales correspondientes; XII.
Coadyuvar con el Ministerio Publico, aportando los elementos a su alcance en la protecciéon de nifias, nifia y
adolescente e incapaz que carezcan de familiares o que requieran de medidas especiales de proteccion en
los procedimientos judiciales civiles y familiares que les afecten, de acuerdo con las disposiciones legales
correspondientes; XIIl. Apoyar en auxilio de la autoridad judicial, a los particulares, cuando lo soliciten en los
procedimientos judiciales relacionados con los juicios de divorcio, guarda y custodia, alimentos, patria
potestad, estado de interdiccion, tutela, curatela, realizando los estudios socioeconémicos y psicolégicos que
sean solicitados por la autoridad judicial y por las partes interesadas, con la limitante de la disponibilidad de la
especialidad en que se requiera; XIV. Ejecutar programas y acciones de prevenciéon y atencién, de los
miembros del grupo familiar, mediante equipos interdisciplinarios: médicos del primer nivel de atencion,
psicolégica y psiquiatrica, asi como prevencion de las adicciones, a los beneficiarios de esta Ley, que
propicien una cultura de salud mental; XV. Ejecutar en coordinacion con el DIFEM, programas y acciones que
protejan el desarrollo de la familia, fomenten la paternidad responsable y la integraciéon familiar que propicien
la preservacion de los derechos de la nifiez a la satisfaccion de sus necesidades, a la salud fisica y mental,
asi como disefar platicas previas a la celebracion del matrimonio con el fin de erradicar la violencia familiar y
conciliar la vida laboral y familiar; XVI. Celebrar convenios de colaboracién y de apoyo con otros SMDIF, para
la gestion y desarrollo de diligencias para la resolucién de los asuntos de su competencia; y XVII. Las demas
que propicien el desarrollo integral de la familia, en términos de dicha Ley.

1.3 Que la Lic. Maria del Carmen de la Rosa Mendoza, fue designada Presidenta Honorifica del Sistema
DIF Municipal de Nezahualcéyotl, mediante nombramiento de fecha 01 de enero del 2019, expedido a su favor
por el C. Juan Hugo de la Rosa Garcia, Presidente Municipal Constitucional, que cuenta con la facultad
suficiente para celebrar el presente convenio de conformidad al articulo 13 BIS E, fraccién VI, de la Ley que
crea los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de caracter municipal, denominados
"Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia".

1.4 Que sefala, para los efectos del presente convenio, como domicilio el ubicado en calle Aviacion Civil
s/n Colonia Vicente Villada, municipio de Nezahualcdéyotl, Estado de México, Cddigo Postal 57710, el cual
sefiala como domicilio convencional para todos los efectos legales del presente Contrato.
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lil. "LAS PARTES" declaran:

lll.1 Que se reconocen en forma reciproca la personalidad y capacidad juridica con la que se ostentan y
comparecen a la suscripcion del presente Convenio Especifico de Colaboracion.

lll.2 Que es su voluntad celebrar el presente instrumento juridico en los términos y condiciones y al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente Convenio Especifico de Colaboracion es establecer las bases y mecanismos, para
que el “DIF NACIONAL” a través de la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes;
imparta a las personas servidoras publicas del “SMDIF NEZAHUALCOYOTL”, asesoria, asistencia técnica y
capacitacion en materia de derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, de conformidad con el Anexo
Técnico, el cual es parte integrante de este instrumento juridico, con la finalidad de garantizar el pleno
ejercicio, respeto, promocion, difusién, proteccién, prevencion y restitucion integral de esos derechos en la
demarcacion territorial de Nezahualcoyotl.

SEGUNDA.- ANEXO TECNICO.

Para la ejecucion de las acciones establecidas en el presente instrumento, “LAS PARTES” acuerdan que
el “ANEXO TECNICO” debera constar por escrito e incluird, de manera enunciativa mas no limitativa, los
siguientes aspectos:

a) El programa y calendario de trabajo en los que se debera establecer los temas a impartir en materia de
derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes.

En el programa de trabajo se debe establecer el objeto, la forma de impartir los temas correspondientes, el
perfil de las personas y requisitos que deben de cubrir para acceder a los cursos vy talleres, la relaciéon de
cursos y talleres, asi como los temarios respectivos, lugar, horario y el periodo de imparticion, los puntos a
evaluar y los requisitos para acreditar los mismos.

b) Los compromisos asumidos por cada una de “LAS PARTES”;

c) Los controles de seguimiento e informes de avances y resultados trimestrales;
d) En su caso, los recursos que “LAS PARTES” aporten para su ejecucion.
TERCERA.- COMPROMISOS DEL “DIF NACIONAL”:

Para la realizacion del objeto de este Convenio, el “DIF NACIONAL” a través de la Procuraduria Federal
de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, se compromete a:

a) Elaborar e Integrar en coordinacién con el “SMDIF NEZAHUALCOYOTL” el “ANEXO TECNICO’,
documento que en su momento sera suscrito por “LAS PARTES”.

b) Impartir la asesoria, asistencia técnica y capacitaciéon en materia de derechos humanos de nifias, nifios
y adolescentes de conformidad con lo previsto en el “ANEXO TECNICO”.

c) Asignar personal para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.
d) Llevar a cabo los cursos y/o talleres en los dias, horas y lugares establecidos en el “ANEXO TECNICO’.

e) Otorgar la constancia a cada una de las personas servidoras publicas participantes del “SMDIF
NEZAHUALCOYOTL” que haya culminado satisfactoriamente los cursos vy talleres, con base en los criterios
de evaluacién y requisitos de acreditacion establecidos en el “ANEXO TECNICO”.

f) Proporcionar a cada una de las personas servidoras publicas participantes del “SMDIF
NEZAHUALCOYOTL", inscritos en los cursos y talleres, el material de apoyo correspondiente para el
desarrollo de los mismos.

Lo anterior estara supeditado a la existencia del material en los almacenes del “DIF NACIONAL” y/o del
area de seguimiento del presente instrumento juridico.

g) Definir el perfil de las personas y requisitos que deben de cubrir, para acceder a los cursos y talleres
objeto del presente convenio.
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h) Crear un expediente de seguimiento de cada uno de los participantes en los cursos y talleres
respectivos, asi como un control de asistencia de los mismos.

i) Compartir la informacién necesaria con el “SMDIF NEZAHUALCOYOTL”, en los términos de la
normatividad aplicable para el cumplimiento del objeto del presente convenio.

CUARTA.- COMPROMISOS DEL “SMDIF NEZAHUALCOYOTL”:
Para la realizacion del objeto de este Convenio, el “SMDIF NEZAHUALCOYOTL” se compromete a:

a) Elaborar e Integrar en coordinacion con el “DIF NACIONAL" a través de la Direccién General de
Normatividad, Promocién y Difusién de los Derechos de Nifias, Nifos, y Adolescentes adscrita a la
Procuraduria Federal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, el “ANEXO TECNICO”, documento que
en su momento sera suscrito por “LAS PARTES”.

b) Designar a las personas servidoras publicas para recibir la asesoria, asistencia técnica y capacitacion
en materia de derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes de conformidad con lo previsto en el
“ANEXO TECNICO".

c) Remitir al “DIF NACIONAL”, a través de la Direccién General de Normatividad, Promocién y Difusion de
los Derechos de Nifas, Nifios, y Adolescentes, adscrita a la Procuraduria Federal de Proteccién de Nifas,
Nifios y Adolescentes, la lista de participantes con 3 (tres) dias habiles de anticipacion al inicio de cada curso
o taller, asi como cualquier modificacion, sustitucion o baja de los participantes.

d) Informar por escrito con 10 (diez) dias habiles de anticipacion, la cancelacion de un curso a fin de no
provocar dafios y perjuicios al “DIF NACIONAL”, ante el incumplimiento de lo anterior se estara a lo dispuesto
en la cldusula séptima del presente Convenio.

e) Solicitar al “DIF NACIONAL” el material de apoyo correspondiente para el desarrollo de los inscritos en
los cursos y talleres de conformidad con lo previsto en el “ANEXO TECNICO”.

QUINTA.- RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO.

Para coordinar la ejecucidon de acciones, proyectos y programas derivada de este Convenio Especifico de
Colaboracion, “LAS PARTES” nombran como responsables a las siguientes personas:

Por el “DIF NACIONAL” a través de la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes, se designa al Mtro. Oliver Castafieda Correa, Director General de Coordinacién y Politicas.

Por el “SMDIF NEZAHUALCOYOTL” se designa a la Lic. Maria Guadalupe Pérez Hernandez, Directora
General.

Los responsables del seguimiento fungiran como enlace con capacidad de decisién por cada parte, esto
con el fin de ser un vinculo interinstitucional, los que estardn pendientes de llevar el seguimiento al
cumplimiento del objeto del presente Convenio Especifico, asi como las actividades logisticas necesarias para
que las reuniones de seguimiento que se convoquen sean llevadas en tiempo, asi como si fuera necesario la
designacién de algun 6rgano administrativo, operativo o técnico que tenga que intervenir para el cumplimiento
de los acuerdos que se llegaran a tomar.

Las personas designadas como responsables podran ser sustituidos en cualquier momento, previa
notificacion a la otra parte mediante oficio firmado por el titular de la institucién obligada.

SEXTA.- PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“LAS PARTES” se obligan a no gravar, ceder o enajenar en forma parcial ni total en favor de cualquier otra
persona, fisica o moral, los derechos y obligaciones que se deriven del presente Convenio Especifico de
Colaboracion.

SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” aceptan que la propiedad intelectual derivada de los trabajos realizados con motivo de
este Convenio, estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos. Asimismo, "LAS PARTES"
asumen de manera unilateral su responsabilidad en caso de que infrinjan violaciones en materia de propiedad
intelectual, a nivel nacional e internacional.
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“LAS PARTES” acuerdan que respecto de cualquier material objeto de este Convenio, o cualquier otro que
se llegue a desarrollar o a realizar en cumplimiento del presente instrumento, tendran el derecho proporcional
que les corresponda sobre dichos materiales o desarrollos, no intentaran obtener titulo o registro de propiedad
exclusivo sino conjunto sobre los mismos ni en México ni en el extranjero. “LAS PARTES” aceptan y se
obligan a cooperar entre si en todo lo que se requiera, a suministrar la documentacién satisfactoria respecto a
los materiales, desarrollos y a firmar todos los documentos y contratos necesarios o convenientes para
obtener los registros de tales materiales y/o desarrollos en la forma que corresponda, ya sea de manera
conjunta o separada.

OCTAVA.- MODIFICACIONES.

“LAS PARTES” podran modificar o adicionar el presente instrumento en cualquier tiempo, conviniendo que
los cambios que pacten a los términos de las clausulas, sélo seran validos cuando se hayan formalizado
mediante Convenio Modificatorio, que surtira efecto a partir de la fecha de su firma. Asimismo, los asuntos que
no estén expresamente previstos en el clausulado de este instrumento seran resueltos de comun acuerdo por
"LAS PARTES"; las decisiones que en este sentido adopten se haran constar por escrito y se formalizaran
como adendas a este Convenio Especifico de Colaboracion.

NOVENA.- RELACIONES LABORALES.

“LAS PARTES” acuerdan que el personal designado para la ejecucion del objeto materia del presente
Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled, por lo que cada una de ellas
asumira su responsabilidad legal por este concepto, y en ningun caso seran consideradas como patrones
solidarios o sustitutos. Si en la ejecucion total o parcial del objeto del presente Convenio Especifico de
Colaboracion interviene personal que preste sus servicios a “LAS PARTES" o personas distintas a estas, este
personal continuard siempre bajo la direccion y dependencia de dicha institucion y/o persona que lo contrato,
por lo que su intervencién no originara relacién de caracter laboral con el “SMDIF NEZAHUALCOYOTL”, ni
con el “DIF NACIONAL” o la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes, ni de
ninguna Otra naturaleza ya sea civil, de seguridad social, mercantil o administrativa.

DECIMA.- COMUNICACIONES.

Las comunicaciones producto de este convenio deberan dirigirse a los domicilios indicados en las
DECLARACIONES y con atencion a los Responsables del Seguimiento precisados en la Clausula Quinta.
Cualquier cambio en el domicilio de “LAS PARTES” debera comunicarse por escrito a la otra parte, surtiendo
efecto a partir de ese momento.

DECIMA PRIMERA.- SUSPENSION.

“LAS PARTES” podran suspender parcial o totalmente, el presente Convenio, sin que ello, implique su
terminacion definitiva, siempre y cuando no se encuentre en curso el desarrollo de una actividad entre “LAS
PARTES”, dando aviso por escrito a la otra parte con una anticipacion de treinta dias habiles, a través de las
personas autorizadas para ello.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspension, el presente Convenio
Especifico de Colaboraciéon podra continuar surtiendo sus efectos legales, previo aviso por escrito a la otra
parte, mediante las personas autorizadas para ello.

DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse como consecuencia del incumplimiento del presente Convenio, por caso fortuito o
fuerza mayor, en la inteligencia que una vez superados estos eventos y previo acuerdo de “LAS PARTES”, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen.

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA.
El presente Convenio, podra darse por terminado cuando se presente alguna de las siguientes causas:

I. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
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Il. Por mutuo acuerdo de las partes o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra, con por lo
menos treinta dias naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido, expresando las causas que
motiven la terminacion por el cual cesaran los efectos legales después de recibida la notificacion. En caso de
que existan proyectos o programas en desarrollo, deberan tomarse las previsiones necesarias para
finalizarlos, salvo pacto escrito en contrario.

lll. Por caso fortuito o fuerza mayor.
DECIMA CUARTA.- USO DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD.

Toda informacion relacionada con las acciones que se deriven del presente Convenio, sera publica y toda
persona podra realizar su consulta, con excepcion de aquella que sea clasificada por “LAS PARTES” en el
ambito de sus atribuciones, como reservada o confidencial en términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica. En todo momento la consulta de informacion se ajustara a las disposiciones
previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados y de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica del Estado de
México y Municipios, segun sea el ambito de aplicacion de la norma.

DECIMA QUINTA.- USO DE LOGOTIPOS, MARCAS Y DISENOS.

“LAS PARTES” se obligan a no hacer mal uso o de sus imagenes logotipos, tipografias, marcas y/o
disefios en la publicidad que generen, obligandose a retirarlo inmediatamente y a corregir dicho material
publicitario a mas tardar dentro de los cinco dias posteriores al momento en que se solicite por escrito su
correccion.

“LAS PARTES” podran utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra, Unicamente en los eventos,
publicaciones y difusién que sean acordados por las mismas.

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra institucion en
publicaciones ni programas distintos a los acordados en este instrumento juridico, si antes no esta
expresamente convenido por escrito.

DECIMA SEXTA.- VIGENCIA.

La vigencia del presente Convenio Especifico de Colaboracién sera a partir de su firma y hasta el 30 de
septiembre de 2021.

DECIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento. Las controversias o diferencias que pudieren
suscitarse entre “LAS PARTES” respecto de la correcta interpretacion, aplicacion, formalizacién o ejecucion
de los términos de este acuerdo, incluidos los de su existencia, nulidad, invalidez o terminacion, o cualquier
aspecto adicional no previsto, seran resueltas mediante negociacion directa entre las partes, lo cual debera
constar por escrito.

En caso de persistir la discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, “LAS PARTES” convienen
que, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México,
renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

Leido que fue por las partes que en él intervienen y enteradas de su contenido y alcance legal, se firma el
presente Convenio Especifico de Colaboracion en cinco tantos, al margen y al calce, el dia 2 del mes de junio
de 2020.- Por el DIF Nacional: la Procuradora Federal, Martha Yolanda Lépez Bravo.- Rubrica.- El Director
General de Coordinacion y Politicas, Oliver Castafieda Correa.- Rubrica.- El Director General de
Normatividad, Promocion y Difusion de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, Sebastian Delgadillo
Tapia.- Rubrica.- Por el SMDIF Nezahualcoyotl: la Presidenta Honorifica, Maria del Carmen de la Rosa
Mendoza.- Rubrica.- La Directora General, Maria Guadalupe Pérez Hernandez.- Rubrica.



