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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CONVENIO de Coordinacién para la operacion del Programa de Apoyo al Empleo que, en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de Colima.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO QUE, EN EL
MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA”, REPRESENTADA POR
SU TITULAR, LUISA MARIA ALCALDE LUJAN Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA, EN
ADELANTE DENOMINADO “GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. JOSE
IGNACIO PERALTA SANCHEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR EL C. ARNOLDO OCHOA
GONZALEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO; EL LIC. VICENTE REYNA PEREZ, SECRETARIO DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL; EL C.P. CARLOS ARTURO NORIEGA GARCIA, SECRETARIO DE PLANEACION Y FINANZAS Y
LA C.P.C. AGUEDA CATALINA SOLANO PEREZ, CONTRALORA GENERAL DEL ESTADO; A QUIENES SE LES
DENOMINARA CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 123 primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y que, al efecto, se
promovera la creacion de empleos y la organizacion social para el trabajo, conforme a la Ley Federal
del Trabajo.

Il.  La Ley Organica de la Administracién Publica Federal determina en su articulo 40, fraccion VII, que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social establecer y dirigir el Servicio Nacional de
Empleo (en adelante SNE) y vigilar su funcionamiento.

lll.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il de la Ley Federal del Trabajo, el SNE
tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operacion de politicas publicas que apoyen la
generacion de empleos y promover y disefiar mecanismos para el seguimiento a la colocacion de los
trabajadores.

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y 15, fraccion |
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsidén Social, la Unidad del Servicio
Nacional de Empleo (en adelante USNE) es la Unidad Administrativa encargada de coordinar la
operacion del SNE en los términos que establece la propia ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) tiene el objetivo de lograr la insercidon en un
empleo formal de desempleados, trabajadores en condiciones criticas de ocupacion y personas
inactivas con disponibilidad para trabajar, con atencién preferencial a quienes enfrentan barreras de
acceso al empleo formal.

VI. Las Reglas de Operacion del PAE, (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de la
Federaciéon el 26 de diciembre de 2019, establecen que la coordinacién de actividades, entre el
Ejecutivo Federal por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las entidades federativas,
se formaliza mediante la suscripcién de Convenios de Coordinacion, en los cuales se establecen los
compromisos que asumen “LAS PARTES” para su operacion.

DECLARACIONES
. La “SECRETARIA” declara que:

I.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

A) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

B) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

C) Oirientar a los buscadores de trabajo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con base
a su formacion y aptitudes, y

D) Disefar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
jovenes y grupos en situacion vulnerable.
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I1.2.

1.3

11.4.

I1.5.

I1.6.

I.7.

11.8.

Los recursos econémicos que destinaran al Estado de Colima para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, provienen de los autorizados en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal y pueden
corresponder a recursos de financiamiento externo.

Luisa Maria Alcalde Lujan, Secretaria del Trabajo y Previsién Social, cuenta con facultades para
celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 4 y 5 del
Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de
agosto de 2019.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en calle
La Morena 804, piso 14, colonia Narvarte Poniente, alcaldia Benito Juarez, C.P. 03020.

El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

. Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccion I, 43, 115 y 116 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, y en los articulos 14 y 15, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima, es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en lo que toca a su
régimen interior sin mas limitaciones que las expresamente establecidas en el Pacto Federal.

El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integrante del Poder Supremo del
Estado, en términos de lo prescrito en el articulo 21 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima.

Concurre a la celebracion del presente convenio el Lic. José Ignacio Peralta Sanchez, en su caracter
de Gobernador Constitucional del Estado, quien se encuentra facultado para suscribir el presente
Convenio de Coordinacién, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 50 y 58, fracciones | y
XLIV, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, y 2 y 8 de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Colima vigente.

El C. Arnoldo Ochoa Gonzalez, con el caracter de Secretario General de Gobierno, tiene a su cargo
el refrendo del presente convenio de conformidad con lo dispuesto por los articulos 60, 61 y 63 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, Articulos 7, 13 Fraccion |, 14 y 22
Fraccion Il y XXI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima vigente.

La Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Colima, a través de la unidad
administrativa denominada Direccién de Empleo, tiene a su cargo la operacion de los programas y
actividades del Servicio Nacional de Empleo Colima (OSNE Colima); y se encuentra facultada para
celebrar el presente instrumento juridico, por conducto del titular de la dependencia, el Lic. Vicente
Reyna Pérez; de conformidad con lo establecido en los articulos 60, 61 y 63 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, articulos 13 fraccion XV, y 36, fracciones IV y XXI de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima vigente, asi como los articulos 3,
y 4, fracciones X y XIV, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

El C.P. Carlos Arturo Noriega Garcia, Secretario de Planeacién y Finanzas, del Estado de Colima, se
ostenta con tal caracter mediante nombramiento otorgado por el C. Gobernador del Estado, Lic. José
Ignacio Peralta Sanchez, el 11 de febrero de 2016, y se encuentra facultado para celebrar el
presente convenio en términos de lo dispuesto por los articulos 60, 61 y 110, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 1, 8, 13 fraccion Il, 15y 23, fraccion XXXIII, de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Colima; asi como los articulos 6 y 7, fraccion
XX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion y Finanzas.

La Contraloria General del Estado de Colima tiene a su cargo vigilar que se cumpla en sus términos,
el presente convenio celebrado entre la Federacién y el Estado; y se encuentra facultada para
celebrar el presente instrumento juridico, por conducto de la titular de la dependencia, la C.P.C.
Agueda Catalina Solano Pérez, de conformidad a lo establecido en los articulos 13 fraccién XVIII y
47 fraccion V de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en 3er.
Anillo Periférico, Esq. Ejército Mexicano S/N, edificio B, piso 1, Colonia El Diezmo, Colima, Colima,
C.P. 28010.
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“LAS PARTES” declaran que:

IlI.1 Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, las Reglas, los lineamientos y

manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, para la operacion del PAE.

I1l.2. Para efectos del presente Convenio de Coordinacién, adoptan los términos y abreviaturas

establecidos en las Reglas, mismos que se resaltaran en letras cursivas, para mejor referencia y
comprension de lo que establece el presente instrumento.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de llevar a cabo la operacion del PAE en el Estado de

Colima.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.

La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO”, en la esfera de sus competencias, acuerdan sumar
esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio de Coordinacién, de acuerdo a las
siguientes obligaciones:

1.

8.
9.

Cumplir con las leyes, reglamentos, reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demas
disposiciones juridicas (en adelante Normatividad) de caracter federal y estatal, aplicables al PAE.

Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacion.

Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea miembro o en
los que tenga la obligacién de participar.

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.
Evaluar la operacién de la OSNE y proporcionar informacion relativa a su funcionamiento.

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los buscadores de
trabajo que solicitan la intermediacion de la OSNE.

Priorizar la atenciéon a poblacién que enfrenta barreras de acceso al empleo, que incluye mujeres,
jévenes, mayores de 50 afos, personas con alguna discapacidad, victimas de delitos y personas
preliberadas.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las Reglas.

Participar en los eventos que, con motivo de la operacion del PAE, se organicen.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la USNE,
se obliga a lo siguiente:

1.

Dar a conocer la Normatividad de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion al personal que participe en su ejecucion, asi como a los
Consejeros Laborales adscritos a la OSNE, para su ejercicio.

Dar a conocer la estructura organizacional de la OSNE que se requiera para implementar la
operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
Normatividad federal aplicable, con el propésito de llevar a cabo su aplicacion.

Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, en coordinacién con las unidades administrativas facultadas para ello y conforme
a la disponibilidad presupuestal, de: enlaces digitales para los servicios de Internet, correo
electronico, red de voz y datos; equipos de cdmputo y equipos para identificacion de habilidades y
capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores.

Apoyar con recursos del PAE, la capacitacion del personal adscrito a la OSNE que participe en su
ejecucion, para mejorar sus conocimientos, habilidades y destrezas laborales.
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10.
11.

12.

13.

Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, para verificar la estricta aplicacion de la
Normatividad aplicable y el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Promover la implementacion de acciones de Contraloria Social para involucrar a los beneficiarios en
el seguimiento, supervision y vigilancia de la ejecucién del subprograma Capacitacion para la
Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social
en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social autorizados
por la Secretaria de la Funcién Publica y la normatividad.

Canalizar para atenciéon de la OSNE, las peticiones ciudadanas que en materia de empleo u
ocupacién productiva se presenten ante la “SECRETARIA”, cuando asi corresponda.

Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecucion del PAE

Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad competente, a
efecto de que la OSNE se apegue a estas y se coadyuve a transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacién que se realice a la operacién y aplicacion de los
recursos publicos federales en la OSNE, por parte de las instancias facultadas para ello, con el fin de
procurar su debida atencion.

Solicitar la intervencién del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la Secretaria de la
Funcién Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizaciéon Estatales, cuando se
identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las
acciones conducentes.

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”.
El “GOBIERNO DEL ESTADO?” se obliga:

1.

Operar en la Entidad federativa el PAE, para ello debera:

A) Adoptar la estructura organizacional de la OSNE que, con base en el modelo de atencién de
ventaniilla Unica, le dé a conocer la “SECRETARIA” a través de la USNE;

B) Realizar las gestiones necesarias para que se adopte la denominacion oficial de “Servicio
Nacional de Empleo de Colima” para la OSNE;

C) Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencion de buscadores de trabajo, incluidas
personas con discapacidad y adultos mayores, bajo un modelo de ventanilla Unica en la que se
desarrolle de manera eficiente la intermediacion laboral descrita en las Reglas, tales como Bolsa de
Trabajo, Centros de Intermediacién Laboral, Talleres para Buscadores de Trabajo, Centros de
Evaluacion de Habilidades (Valpar) y clubes para buscadores de trabajo, asi como para el resguardo
de la documentacién que se genere con motivo de la operacion del PAE;

D) Designar a un servidor publico de tiempo completo con jerarquia mayor o igual a Director de Area
como Titular de la OSNE;

E) Facultar al Titular de la OSNE para conducir el funcionamiento de ésta; administrar los recursos
que en el marco del presente Convenio asignen “LAS PARTES”; realizar actividades de
concertacion empresarial de alto nivel; gestionar los apoyos de los subprogramas; asi como los
necesarios para el funcionamiento de la OSNE;

F) Designar de manera oficial, a través del titular de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social del
Estado de Colima, al titular de la OSNE y al de su area administrativa, asi como otro funcionario de la
misma, como responsables del ejercicio, control y seguimiento de los recursos que la
“SECRETARIA”, y en su caso el “GOBIERNO DEL ESTADO?”, asignen para la operacion del PAE
en la Entidad federativa, de acuerdo a lo establecido en la Normatividad.

Asignar recursos para el funcionamiento de la OSNE, que incluyan:

A) Contratar personal, que labore de tiempo completo y exclusivamente para la OSNE a fin de llevar
a cabo las actividades relativas a la operacion del PAE conforme lo establecen las Reglas,
fundamentalmente las de Intermediacion Laboral para atender a los buscadores de trabajo y realizar
acciones de consejeria en reclutamiento con los Empleadores, que permita identificar, perfilar y
promover sus puestos vacantes para cubrirlos; incluidas las de caracter técnico, operativo y
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administrativo que complementen lo anterior. Las contrataciones de Consejeros Laborales se
realizardn de acuerdo con las disposiciones emitidas por la USNE en materia de descripcion de
puesto y perfil ocupacional; el tipo de contrato y condiciones seran establecidas por el “GOBIERNO
DEL ESTADO” y las obligaciones que se deriven de esta relacion seran responsabilidad de éste;

B) Dotar a la OSNE de presupuesto para: viaticos; pasajes; servicio telefénico; combustible;
arrendamiento de inmuebles; papeleria; luz; material de consumo informatico; instalacion de redes
informaticas; gastos y comisiones bancarias que se generen a nivel local y acciones relativas a la
realizacién de campanas de difusion;

C) Asignar mobiliario, equipo, vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado funcionamiento,
asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario, y en su caso los seguros
correspondientes de todos estos bienes, incluido el que se requiera para aquellos que la
“SECRETARIA” proporcione a la OSNE, en comodato o cesion de derechos de uso;

D) Dotar a todas las areas de la OSNE en la entidad federativa, de la infraestructura tecnoldgica
necesaria para comunicar y operar los Sistemas que le proporcione la “SECRETARIA”, asi como
realizar el mantenimiento necesario para su operaciéon. Dicha infraestructura tecnoldgica debera
apegarse a lo que determine la “SECRETARIA” por conducto de la USNE; y

E) Supervisar y dar seguimiento a la operacién del PAE en la entidad federativa, para verificar la
estricta aplicacion de la Normatividad y en su caso solicitar la intervencion de las instancias de
fiscalizacién estatales, cuando se identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a
efecto de que se realicen las acciones conducentes.

3. Asignar recursos destinados para la realizacion de Ferias de Empleo;

4. Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio de autoridades
administrativas y del tipo de recurso estatal con que se adquieran, los bienes descritos en el numeral 2 inciso
C) de la presente clausula, asi como aquellos que la “SECRETARIA” proporcione a la OSNE, ya sea en
comodato o cesion de derechos de uso.

5. Elaborar diagnoésticos locales que identifiquen y valoren posibles alianzas con dependencias publicas y
otras organizaciones relacionadas con la intermediacion laboral y la capacitacién para la empleabilidad; asi
como promover, cuando se considere conveniente, la celebracion de convenios con las autoridades
municipales, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas, siempre que
esto no comprometa la aportacion de recursos federales, y una vez cumplida la Normatividad y previa
autorizacion del titular de la USNE, incrementen la cobertura del PAE.

En este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO” debera garantizar que se cuenta con los recursos
necesarios para sufragar los gastos de operacion que implicara la nueva oficina, la cual debera apegarse en
todo momento a la Normatividad.

6. Vincular a la OSNE con dependencias de desarrollo econdmico que faciliten la coordinacion con
empleadores, inversionistas y organismos empresariales, que aporten informacion sobre las vacantes
disponibles, asi como con instituciones de educacién técnica y formacion profesional que cuenten con
instalaciones y recursos humanos para impartir cursos de capacitacion y proporcionen informaciéon de sus
egresados que se incorporen al mercado laboral.

7. Por conducto de la OSNE se obliga a:

A) Destinar los recursos federales que asigne la “SECRETARIA” y en su caso el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, unica y exclusivamente a la operacion del PAE, con estricto apego a la Normatividad.

B) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, conforme a la Normatividad, establecer un
mecanismo de supervision a distancia y en tiempo real de los cursos de capacitacion para la
empleabilidad, asi como atender las acciones de fiscalizacién que lleven a cabo las instancias
facultadas para ello.

C) Notificar a la USNE los movimientos de personal que labora en la OSNE, y registrarlos en el Sistema
de informacién que al efecto ponga a disposicién la USNE.

D) Profesionalizar mediante acciones de capacitacion y actualizaciéon al personal adscrito a la OSNE,
atendiendo las disposiciones que emita la USNE, asi como proporcionar la induccion necesaria al
personal de nuevo ingreso, 0 en su caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la USNE.
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L)

R)

Comprobar e informar a la “SECRETARIA” a través de la USNE el ejercicio de los recursos
federales, asi como reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los montos ministrados no ejercidos,
que no se encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo anterior,
en apego a la Normatividad.

Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generaciéon de informacion del
PAE, los Sistemas que la “SECRETARIA” determine por conducto de la USNE.

Garantizar el registro de informacion en los Sistemas y asegurarse que sea fidedigna.

Cumplir las disposiciones aplicables en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Protecciéon de Datos Personales, en su caracter de corresponsable del uso y manejo de la
informacién disponible en los Sistemas.

Aplicar los procedimientos establecidos por la USNE en materia de control de usuarios y accesos a
los Sistemas de informacion.

Difundir y promover entre la poblacion de la Entidad federativa, el uso de los portales informaticos y
centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a disposicion la
“SECRETARIA”.

Apoyar con recursos del “GOBIERNO DEL ESTADO” a los Beneficiarios del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad que, durante el proceso de capacitacion, atendiendo a lo que
determinan las Reglas, sufran un siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos
médicos y la compra de medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven del siniestro,
hasta en tanto se reciban los reembolsos correspondientes de la compafiia aseguradora contratada
por la “SECRETARIA”. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales seran cubiertas
directamente por dicha compafiia de seguros.

Participar en los comités en los que por disposicién normativa deba intervenir o formar parte.

Implementar acciones de Contraloria Social y constituir comités en el marco del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocién y Operacién de
la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de
Contraloria Social autorizados por la Secretaria de la Funcién Publica y las Reglas de Operacion del
Programa.

Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca la
“SECRETARIA”, por conducto de la USNE.

Cumplir con las disposiciones legales y normativas de caracter federal y estatal en materia de
Blindaje Electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas.

Planear, organizar y dar seguimiento a la operacion de evaluacion de habilidades y capacidades de
personas con discapacidad y/o adultos mayores y en su caso la vinculacién laboral de éstas, asi
como vigilar e informar periédicamente los resultados de su funcionamiento.

Cumplir las disposiciones en materia de archivos y control documental, asi como aquellas
relacionadas con la proteccion de datos personales.

Informar sobre el ejercicio de los recursos de origen estatal considerados en la Clausula SEXTA, asi
como el cierre de los mismos.

QUINTA. - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucién del PAE en la entidad federativa,
la “SECRETARIA” destina la cantidad de $6,080,871.00 (SEIS MILLONES OCHENTA MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.), proveniente de los recursos que le son autorizados en el Presupuesto
de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2020, de los cuales:

1.

Un monto de $2,339,675.00 (DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.), se destina para su aplicacion en el
subprograma Capacitacion para la Empleabilidad, en el concepto beca y cuando corresponda,
materiales de capacitacion e instructores, asi como en el subprograma Intermediacion Laboral en el
concepto Ferias de empleo, de acuerdo con lo especificado en las Reglas.

La cantidad de $3,741,196.00 (TRES MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL CIENTO
NOVENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.), se asigna para su aplicacién como subsidios de apoyo
para la atencion a la poblacidon en conceptos equivalentes a consejeros laborales, sus procesos de
capacitacion/profesionalizacion; viaticos y pasajes.
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El “GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de la correcta aplicacion de los recursos, sin que por
ello se pierda el caracter federal de los mismos, atendiendo lo establecido en la Normatividad federal, y en su
caso, los contratos de préstamo celebrados por el Gobierno Federal con organismos financieros
internacionales.

La "SECRETARIA" dispone de una estructura de cuentas bancarias integrada por una concentradora a la
cual se le ministran los recursos y vinculadas a ésta, subcuentas pagadoras, mismas que se encuentran bajo
la responsabilidad de la OSNE para la disposicién y el ejercicio de los recursos.

Los recursos consignados en la presente clausula seran ministrados a la cuenta concentradora y/o a la
cuenta bancaria de la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), con base en las Solicitudes de Recursos que las
OSNE presenten a la USNE, de conformidad con los compromisos de pago y/o las previsiones de gasto
definidas para un periodo determinado.

La entrega de subsidios se llevara a cabo por alguno de los siguientes mecanismos:
i) Por medios electrénicos o de manera excepcional por medio de cheques por parte de las OSNE.

ii) Transferencias de recursos a una cuenta de la TESOFE con la correspondiente solicitud de dispersién
de los apoyos a las cuentas bancarias de los Beneficiarios.

Las caracteristicas de la estructura de cuentas, asi como el procedimiento para el pago a los beneficiarios
por parte de la TESOFE se detallan en los "Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas
del Servicio Nacional de Empleo".

A) CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos que la “SECRETARIA” asigne a la OSNE para la ejecucion del PAE, debera
ser ejercido conforme al calendario que para tal efecto emita la USNE.

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme a lo establecido en las Reglas, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos del PAE, a partir del segundo trimestre del ario, la “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, podra
iniciar el monitoreo del ejercicio de los recursos asignados a la OSNE, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a
la fecha de corte hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios a
la “SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales. La “SECRETARIA” a través de la
USNE dara a conocer, de manera oficial, dichos ajustes al “GOBIERNO DEL ESTADO” por medio del Titular
de la OSNE.

Con independencia de lo mencionado en el parrafo anterior, la asignacion de recursos sefialados para el
PAE en la presente clausula, estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la
“SECRETARIA” por lo que podran sufrir reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal, derivadas de los
ajustes que, en su caso, realicen la SHCP o bien las autoridades en materia de control presupuestario, de
conformidad con sus atribuciones y lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como incumplimiento del
presente instrumento imputable a la “SECRETARIA”, ni implicara la suscripcién de un nuevo convenio. En
caso de presentarse alguna reduccion, la “SECRETARIA” a través de la USNE, lo hara del conocimiento del
“GOBIERNO DEL ESTADO”, a través del titular de la OSNE junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA. - APORTACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Para garantizar la ejecucion del PAE y el
incremento de su cobertura, el “GOBIERNO DEL ESTADO” se compromete a aportar los recursos que a
continuacion se indican:

1. La cantidad de $1,460,000.00 (UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS 00/100
M.N.), para el funcionamiento y administracién de la OSNE, monto que debera aplicarse para dar
cumplimiento a lo establecido en la clausula CUARTA, del presente instrumento;

2. La cantidad de $1,590,708.00 (UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS OCHO
PESOS 00/100 M.N.), como aportacion en el marco de la modalidad “Estimulo a la aportacién
estatal”, establecida en las Reglas, a fin de potenciar y ampliar la cobertura del PAE en su atencion
a los buscadores de trabajo.
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Los recursos sefalados en el numeral 2, deberan ejercerse conforme al calendario que al efecto acuerde
la USNE con el “GOBIERNO DEL ESTADO” a través del titular de la OSNE, a partir de la propuesta que
formule éste ultimo. A partir de lo anterior, la USNE realizara el monitoreo del ejercicio de los recursos
estatales y cuando identifique incumplimiento en un margen mayor o igual al 20%, estara facultada para
suspender la ministraciéon de recursos federales sefialados en la clausula QUINTA, mientras no se presenten
evidencias de que se esta solventando el incumplimiento.

En el supuesto de que al cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados en el
numeral 2 de la presente clausula, la “SECRETARIA”, podra deducir el monto incumplido al realizar el calculo
de la asignacién presupuestal federal para la OSNE correspondiente al ejercicio fiscal siguiente.

A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos estatales
convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto acuerde con la
“SECRETARIA”. El calendario respectivo debera considerar en su programacion, que al mes de noviembre
se haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la presente clausula, con
excepcion a los correspondientes al pago del personal contratado, el cual no debera exceder el mes de
diciembre.

B) DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos para el funcionamiento y administracion de la OSNE sefialados en el numeral 1 de la
presente clausula deberan ser aplicados en los conceptos que se indican en la clausula CUARTA, numeral 2
del presente Convenio de Coordinacion y seran registrados por la OSNE en los Sistemas previstos por la
USNE para tal fin.

Por su parte, los recursos sefialados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse como
sigue:

. Hasta el 70% de la cantidad sefialada en acciones de Capacitacion para la Empleabilidad y de
Intermediacion Laboral en Ferias de Empleo. Dicho monto debera ser ejercido en estricto apego a lo
establecido en las “Reglas”.

Il.  El monto restante, se destinara a fortalecer la capacidad de operacién de la OSNE, en los siguientes
conceptos:

a. Contratacion de Personal, cuyas funciones estén relacionadas de manera directa con la
operacion del PAE;

b. Gastos asociados a la ampliacion de la cobertura del PAE tales como:
*  Acciones de difusion;
+ Viaticos y pasajes;

c. Otros:

+ Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, que pueden incluir
remodelacion de instalaciones, siempre que el Titular de la OSNE manifieste por escrito y
bajo protesta de decir verdad al Titular de la USNE, que dichos conceptos no se oponen a la
Normatividad local aplicable, se apegan a criterios de racionalidad y austeridad, y obtenga
por escrito la no objecion de la USNE para aplicar los recursos.

Las erogaciones realizadas en los conceptos sefialados anteriormente se verificaran por parte de la USNE
y en caso de que se identifique que su aplicaciéon no se haya destinado conforme a lo descrito, no seran
reconocidos como aportacion del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

C) COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADO?” realice por conducto de la OSNE en
los conceptos sefialados en la presente clausula, seran reconocidos por la “SECRETARIA”, contra
documentos presentados y registros realizados en los Sistemas de informacion correspondientes, que
amparen las erogaciones realizadas en materia de entrega de apoyos en los subprogramas. El listado de
bienes adquiridos debera contener, para cada uno de éstos, la siguiente informacion:
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Unidad y area especifica de la OSNE en la que sera aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

e Nombre de la persona de la OSNE que los tendra bajo su resguardo.

El procedimiento para la comprobaciéon de las aportaciones de la presente clausula, se detallan en los
"Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo".

SEPTIMA. - GRATUIDAD DEL PAE.

La prestaciéon de los servicios y la entrega de apoyos son gratuitos, una vez cumplidos los requisitos y
documentacion establecida, por lo que la OSNE y el “GOBIERNO DEL ESTADO” no deberan cobrar cantidad
alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los Solicitantes de Empleo y Beneficiarios alguna
obligacion o la realizacion de servicios personales, asi como tampoco condiciones de caracter electoral o
politico.

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra rescindirse por las
siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio de Coordinacion.

En el supuesto de rescision de este Convenio de Coordinacion, la USNE suspendera el registro de
Acciones y/o la gestion para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata.

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este Convenio
de Coordinacion, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra
parte. En dicha situacion, previo andlisis se determinara si procede alguna sancion.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de Coordinacién, quedan sujetas a lo
previsto en el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, asi como la
normatividad estatal que en el caso aplique.

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO. La “SECRETARIA”, a través de la USNE y el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, por conducto de la dependencia estatal que tenga a su cargo la OSNE seran responsables de
vigilar la aplicacién y efectividad del presente instrumento y en su caso adoptaran las medidas necesarias
para establecer el enlace y la comunicacion requerida para dar el debido seguimiento a las obligaciones
adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacion y control se realizara conforme a
lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la USNE, supervisara y dara
seguimiento a la operacién del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido
en el presente Convenio de Coordinacion y la Normatividad aplicable y para tal efecto solicitara al
“GOBIERNO DEL ESTADO?” la informacién que corresponda. En caso de ser necesario, dara parte
al Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, a la Secretaria de la Funcién Publica del
Gobierno Federal y/o a las Instancias de Fiscalizacion Estatales que correspondan conforme a la
Normatividad.

2. El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los
recursos materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacién y control que,
conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

3. EI “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a permitir y facilitar la realizacion de auditorias al ejercicio
de los recursos y acciones que se llevan a cabo con recursos de crédito externo, para lo cual la
“SECRETARIA” a través de la unidad administrativa facultada para ello establecera la coordinacién
necesaria.
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DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacién laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, ain en aquellos trabajos
realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y de
ningun modo seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que contrate
el “GOBIERNO DEL ESTADO” con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no seran clasificados como
trabajadores de esta ultima.

DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto
en el articulo 30 fracciones | y Il del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020; y
70 y 71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, hard publicas las acciones
desarrolladas con los recursos a que se refiere la clausula QUINTA de este Convenio de Coordinacion,
incluyendo sus avances fisico-financieros. El “GOBIERNO DEL ESTADO” por su parte, se obliga a difundir al
interior de la Entidad federativa dicha informacion.

“LAS PARTES” Daran cumplimiento a la Normatividad respecto al resguardo y proteccion de
informacién, asi como al tratamiento de Datos personales, que se generen en la OSNE con motivo de la
operacion del PAE, respectivamente.

DECIMO QUINTA. - DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 29,
fraccion lll, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, a que la
publicidad que adquieran para la difusiéon del PAE, incluya, clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién estara vigente durante el Ejercicio
Fiscal 2020, y permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente ejercicio fiscal,
salvo lo dispuesto en las clausulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que esa continuidad no se oponga ni
contravenga alguna disposicion legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente Convenio de Coordinacion deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS EN MATERIA
DE EMPLEO ...” que suscribieron “LAS PARTES” el 13 de marzo de 2019 y que fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 9 de mayo de 2019 del mismo afio.

DECIMO SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicando a la otra los
motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “GOBIERNO DEL
ESTADO?” se obliga a emitir un informe a la “SECRETARIA” en el que se precisen las gestiones de los
recursos que le fueron asignados y ministrados.

DECIMO OCTAVA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio de Coordinacidn, se observe lo previsto en la Normatividad
para la ejecucién del PAE.

DECIMO NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinion respecto a la
formalizacion, interpretacion y/o cumplimiento buscaran resolverla de comun acuerdo, sin perjuicio de la
competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo
104, fraccion V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA. - PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
el presente documento debera ser publicado en el Diario Oficial de la Federacion. Por su parte, de acuerdo
con el articulo 06 de la Ley del Periddico Oficial del Estado de Colima también debera ser publicado en la
Gaceta o Periodico Oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Enteradas las partes del contenido y efectos legales del presente Convenio de Coordinacién, lo firman de
conformidad en seis tantos, en la ciudad de Colima a los 31 dias del mes de enero de 2020.- Por la
Secretaria: la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, Luisa Maria Alcalde Lujan.- Rubrica.- Por el
Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado de Colima, José Ignacio Peralta Sanchez.-
Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Arnoldo Ochoa Gonzalez.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo
y Prevision Social, Vicente Reyna Pérez.- Rubrica.- El Secretario de Planeacion y Finanzas, Carlos Arturo
Noriega Garcia.- Rubrica.- La Contralora General del Estado, Agueda Catalina Solano Pérez.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la operacion del Programa de Apoyo al Empleo que, en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de Guerrero.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO QUE, EN EL
MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA”, REPRESENTADA POR
SU TITULAR, LUISA MARIA ALCALDE LUJAN Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO, EN
ADELANTE DENOMINADO “GOBIERNO DEL ESTADO’, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. HECTOR
ANTONIO ASTUDILLO FLORES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE GUERRERO, ASISTIDO POR EL
LIC. FLORENCIO SALAZAR ADAME, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO; EL LIC. TULIO SAMUEL PEREZ CALVO,
SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION; EL M.A. EDUARDO GERARDO LORIA CASANOVA SECRETARIO
DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL Y EL LIC. OSCAR IGNACIO RANGEL MIRAVETE,
SECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL; A QUIENES SE LES DENOMINARA CONJUNTAMENTE COMO
“LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 123 primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y que, al efecto, se
promovera la creacidon de empleos y la organizacion social para el trabajo, conforme a la Ley Federal
del Trabajo.

Il.  La Ley Organica de la Administracién Publica Federal determina en su articulo 40, fraccion VII, que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social establecer y dirigir el Servicio Nacional de
Empleo (en adelante SNE) y vigilar su funcionamiento.

lll.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il de la Ley Federal del Trabajo, el SNE
tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operaciéon de politicas publicas que apoyen la
generacién de empleos y promover y disefiar mecanismos para el seguimiento a la colocacién de los
trabajadores.

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y 15, fraccion |
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, la Unidad del Servicio
Nacional de Empleo (en adelante USNE) es la Unidad Administrativa encargada de coordinar la
operacion del SNE en los términos que establece la propia ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) tiene el objetivo de lograr la insercion en un
empleo formal de desempleados, trabajadores en condiciones criticas de ocupacion y personas
inactivas con disponibilidad para trabajar, con atencion preferencial a quienes enfrentan barreras de
acceso al empleo formal.

VI. Las Reglas de Operacién del PAE, (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 26 de diciembre de 2019, establecen que la coordinaciéon de actividades, entre el
Ejecutivo Federal por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las entidades federativas,
se formaliza mediante la suscripcién de Convenios de Coordinacion, en los cuales se establecen los
compromisos que asumen “LAS PARTES” para su operacion.

DECLARACIONES
. La “SECRETARIA” declara que:

I1.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica
Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

A) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

B) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

C) Oirientar a los buscadores de trabajo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con base
a su formacién y aptitudes, y

D) Disefar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
joévenes y grupos en situacién vulnerable.
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I1.2.

I1.3.

11.4.

I1.5.

I1.6.

Los recursos econdmicos que destinaran al Estado de Guerrero para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, provienen de los autorizados en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal y pueden
corresponder a recursos de financiamiento externo.

Luisa Maria Alcalde Lujan, Secretaria del Trabajo y Previsién Social, cuenta con facultades para
celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 4 y 5 del
Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de
agosto de 2019.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en calle
La Morena 804, piso 14, colonia Narvarte Poniente, alcaldia Benito Juarez, C.P. 03020.

El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

El Estado es Libre y Soberano y es parte integrante de la Federacion, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 40, 41 primer parrafo, 42 fraccion |, 43 y 116 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1 y 22 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero.

El Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, Gobernador Constitucional del Estado de Guerrero, acredita
su personalidad juridica conforme a la Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccion de
Gobernador otorgada por el Consejo General del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del
Estado de Guerrero expedida el 14 de junio de 2015 y la publicacién del Bando Solemne que da a
conocer la Declaratoria de Gobernador Electo para el periodo comprendido del 27 de octubre de
2015 al 14 de octubre de 2021, en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado nimero 84 Alcance llI,
de fecha 20 de octubre del 2015, en virtud del cual se encuentra facultado para la suscripciéon de este
instrumento juridico en ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 71, 87 y 91 fraccién
XXIX de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerreroy 2, 3,4, 6 y 7 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero numero 08.

El Lic. Florencio Salazar Adame, Secretario General de Gobierno, acredita su personalidad con el
nombramiento, expedido por el Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, Gobernador Constitucional del
Estado de Guerrero y cuenta con la facultades para suscribir el Convenio de Coordinacion, de
conformidad con lo dispuesto en los Articulos 87 y 90 numeral 2 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero; 3, 4, 6, 7, 18 Apartado A, fraccion | y 20 fraccion lll de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero nimero 08 y 10 fracciones X y XllI del
Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno.

El Lic. Tulio Samuel Pérez Calvo, Secretario de Finanzas y Administracion, acredita su personalidad
con el nombramiento otorgado por el Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, Gobernador Constitucional
del Estado de Guerrero y tiene facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion de
conformidad en los articulos 87 y 90 numeral 2 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Guerrero; 3, 4, 7, 18 Apartado A fraccion Ill y 22 de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Guerrero numero 08 y 9 fracciones LVIII y LXIV del
Reglamento Interior de las Secretaria de Finanzas y Administracion.

El M.A. Eduardo Gerardo Loria Casanova, Secretario de Contraloria y Transparencia
Gubernamental, acredita su personalidad con el nombramiento otorgado por el Lic. Héctor Antonio
Astudillo Flores, Gobernador Constitucional del Estado de Guerrero y se encuentra facultado para
celebrar el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 87 y
90 numeral 2 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 3, 4, 7, 18
Apartado A fraccion XX y 39 fraccion Xll de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Guerrero numero 08 y 11 fraccion VI, del Reglamento Interior de la Contraloria General del
Estado.

El Lic. Oscar Ignacio Rangel Miravete, Secretario del Trabajo y Prevision Social, acredita su
personalidad con el nombramiento otorgado por el Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, Gobernador
Constitucional del Estado de Guerrero y se encuentra facultado para la celebracion del presente
Convenio de Coordinacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 87 y 90 numeral 2 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 3, 4, 7, 18 Apartado A fraccion XVIIl y
37 fraccidon XV, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero nimero 08.
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“LAS PARTES” declaran que:

IlI.1 Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, las Reglas, los lineamientos y

manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, para la operacion del PAE.

I1l.2. Para efectos del presente Convenio de Coordinacién, adoptan los términos y abreviaturas

establecidos en las Reglas, mismos que se resaltaran en letras cursivas, para mejor referencia y
comprension de lo que establece el presente instrumento.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de llevar a cabo la operacién del PAE en el Estado de
Guerrero.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.

La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO”, en la esfera de sus competencias, acuerdan sumar
esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio de Coordinacién, de acuerdo a las
siguientes obligaciones:

1.

8.
9.

Cumplir con las leyes, reglamentos, reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demas
disposiciones juridicas (en adelante Normatividad) de caracter federal y estatal, aplicables al PAE.

Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacion.

Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea miembro o en
los que tenga la obligacién de participar.

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.
Evaluar la operacién de la OSNE y proporcionar informacion relativa a su funcionamiento.

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los buscadores de
trabajo que solicitan la intermediacion de la OSNE.

Priorizar la atenciéon a poblacién que enfrenta barreras de acceso al empleo, que incluye mujeres,
jévenes, mayores de 50 afos, personas con alguna discapacidad, victimas de delitos y personas
preliberadas.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las Reglas.

Participar en los eventos que, con motivo de la operacion del PAE, se organicen.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la USNE,
se obliga a lo siguiente:

1.

Dar a conocer la Normatividad de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion al personal que participe en su ejecucion, asi como a los
Consejeros Laborales adscritos a la OSNE, para su ejercicio.

Dar a conocer la estructura organizacional de la OSNE que se requiera para implementar la
operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
Normatividad federal aplicable, con el propésito de llevar a cabo su aplicacion.

Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, en coordinacién con las unidades administrativas facultadas para ello y conforme
a la disponibilidad presupuestal, de: enlaces digitales para los servicios de Internet, correo
electronico, red de voz y datos; equipos de cdmputo y equipos para identificacion de habilidades y
capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores.

Apoyar con recursos del PAE, la capacitacion del personal adscrito a la OSNE que participe en su
ejecucion, para mejorar sus conocimientos, habilidades y destrezas laborales.
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10.
11.

12.

13.

Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, para verificar la estricta aplicacion de la
Normatividad aplicable y el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Promover la implementacién de acciones de Contraloria Social para involucrar a los beneficiarios en
el seguimiento, supervision y vigilancia de la ejecucién del subprograma Capacitacién para la
Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social
en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social autorizados
por la Secretaria de la Funcién Publica y la normatividad.

Canalizar para atenciéon de la OSNE, las peticiones ciudadanas que en materia de empleo u
ocupacion productiva se presenten ante la “SECRETARIA”, cuando asi corresponda.

Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecucion del PAE

Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad competente, a
efecto de que la OSNE se apegue a estas y se coadyuve a transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacidon que se realice a la operacién y aplicacion de los
recursos publicos federales en la OSNE, por parte de las instancias facultadas para ello, con el fin de
procurar su debida atencion.

Solicitar la intervencién del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la Secretaria de la
Funcion Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se
identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las
acciones conducentes.

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”.
El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga:

1.

Operar en la Entidad federativa el PAE, para ello debera:

A) Adoptar la estructura organizacional de la OSNE que, con base en el modelo de atencion de
ventanilla dnica, le dé a conocer la “SECRETARIA” a través de la USNE.

B) Realizar las gestiones necesarias para que se adopte la denominacion oficial de “Servicio
Nacional de Empleo de Guerrero” para la OSNE.

C) Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencién de buscadores de trabajo, incluidas
personas con discapacidad y adultos mayores, bajo un modelo de ventanilla Unica en la que se
desarrolle de manera eficiente la intermediacion laboral descrita en las Reglas, tales como Bolsa de
Trabajo, Centros de Intermediacion Laboral, Talleres para Buscadores de Trabajo, Centros de
Evaluacion de Habilidades (Valpar) y clubes para buscadores de trabajo, asi como para el resguardo
de la documentacién que se genere con motivo de la operacion del PAE.

D) Designar a un servidor publico de tiempo completo con jerarquia mayor o igual a Director de Area
como Titular de la OSNE,

E) Facultar al Titular de la OSNE para conducir el funcionamiento de ésta; administrar los recursos
que en el marco del presente Convenio asignen “LAS PARTES”; realizar actividades de
concertacion empresarial de alto nivel; gestionar los apoyos de los subprogramas; asi como los
necesarios para el funcionamiento de la OSNE;

F) Designar de manera oficial, a través del titular de la Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social, al
titular de la OSNE y al de su area administrativa, asi como otro funcionario de la misma, como
responsables del ejercicio, control y seguimiento de los recursos que la “SECRETARIA”, y en su
caso el “GOBIERNO DEL ESTADO?”, asignen para la operaciéon del PAE en la Entidad federativa, de
acuerdo a lo establecido en la Normatividad;

Asignar recursos para el funcionamiento de la OSNE, que incluyan:

A) Contratar personal, que labore de tiempo completo y exclusivamente para la OSNE a fin de llevar
a cabo las actividades relativas a la operacion del PAE conforme lo establecen las Reglas,
fundamentalmente las de Intermediacién Laboral para atender a los buscadores de trabajo y realizar
acciones de consejeria en reclutamiento con los Empleadores, que permita identificar, perfilar y
promover sus puestos vacantes para cubrirlos; incluidas las de caracter técnico, operativo y
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administrativo que complementen lo anterior. Las contrataciones de Consejeros Laborales se
realizaran de acuerdo con las disposiciones emitidas por la USNE en materia de descripcion de
puesto y perfil ocupacional; el tipo de contrato y condiciones seran establecidas por el “GOBIERNO
DEL ESTADO” y las obligaciones que se deriven de esta relacion seran responsabilidad de éste;

B) Dotar a la OSNE de presupuesto para: viaticos; pasajes; servicio telefénico; combustible;
arrendamiento de inmuebles; papeleria; luz; material de consumo informatico; instalacion de redes
informaticas; gastos y comisiones bancarias que se generen a nivel local y acciones relativas a la
realizacién de campanas de difusion;

C) Asignar mobiliario, equipo, vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado funcionamiento,
asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario, y en su caso los seguros
correspondientes de todos estos bienes, incluido el que se requiera para aquellos que la
“SECRETARIA” proporcione a la OSNE, en comodato o cesién de derechos de uso.

D) Dotar a todas las areas de la OSNE en la entidad federativa, de la infraestructura tecnologica
necesaria para comunicar y operar los Sistemas que le proporcione la “SECRETARIA”, asi como
realizar el mantenimiento necesario para su operaciéon. Dicha infraestructura tecnoldgica debera
apegarse a lo que determine la “SECRETARIA” por conducto de la USNE.

E) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE en la entidad federativa, para verificar la
estricta aplicacion de la Normatividad y en su caso solicitar la intervencién de las instancias de
fiscalizacién estatales, cuando se identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a
efecto de que se realicen las acciones conducentes.

3. Asignar recursos destinados para la realizacion de Ferias de Empleo;

4. Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio de autoridades
administrativas y del tipo de recurso estatal con que se adquieran, los bienes descritos en el numeral 2 inciso
C) de la presente clausula, asi como aquellos que la “SECRETARIA” proporcione a la OSNE, ya sea en
comodato o cesion de derechos de uso.

5. Elaborar diagnoésticos locales que identifiquen y valoren posibles alianzas con dependencias publicas y
otras organizaciones relacionadas con la intermediacion laboral y la capacitacién para la empleabilidad; asi
como promover, cuando se considere conveniente, la celebracion de convenios con las autoridades
municipales, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas, siempre que
esto no comprometa la aportacion de recursos federales, y una vez cumplida la Normatividad y previa
autorizacion del titular de la USNE, incrementen la cobertura del PAE.

En este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO” debera garantizar que se cuenta con los recursos
necesarios para sufragar los gastos de operacion que implicara la nueva oficina, la cual debera apegarse en
todo momento a la Normatividad.

6. Vincular a la OSNE con dependencias de desarrollo econémico que faciliten la coordinacion con
empleadores, inversionistas y organismos empresariales, que aporten informacion sobre las vacantes
disponibles, asi como con instituciones de educacién técnica y formacion profesional que cuenten con
instalaciones y recursos humanos para impartir cursos de capacitacion y proporcionen informacion de sus
egresados que se incorporen al mercado laboral.

7. Por conducto de la OSNE se obliga a:

A) Destinar los recursos federales que asigne la “SECRETARIA” y en su caso el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, unica y exclusivamente a la operacion del PAE, con estricto apego a la Normatividad.

B) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, conforme a la Normatividad, establecer un
mecanismo de supervision a distancia y en tiempo real de los cursos de capacitacion para la
empleabilidad, asi como atender las acciones de fiscalizacién que lleven a cabo las instancias
facultadas para ello.

C) Notificar a la USNE los movimientos de personal que labora en la OSNE, y registrarlos en el Sistema
de informacién que al efecto ponga a disposicién la USNE.

D) Profesionalizar mediante acciones de capacitaciéon y actualizacion al personal adscrito a la OSNE,
atendiendo las disposiciones que emita la USNE, asi como proporcionar la induccién necesaria al
personal de nuevo ingreso, o0 en su caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la USNE.
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L)

R)

Comprobar e informar a la “SECRETARIA” a través de la USNE el ejercicio de los recursos
federales, asi como reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los montos ministrados no ejercidos,
que no se encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo anterior,
en apego a la Normatividad.

Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generaciéon de informacion del
PAE, los Sistemas que la “SECRETARIA” determine por conducto de la USNE.

Garantizar el registro de informacion en los Sistemas y asegurarse que sea fidedigna.

Cumplir las disposiciones aplicables en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Protecciéon de Datos Personales, en su caracter de corresponsable del uso y manejo de la
informacién disponible en los Sistemas.

Aplicar los procedimientos establecidos por la USNE en materia de control de usuarios y accesos a
los Sistemas de informacion.

Difundir y promover entre la poblacion de la Entidad federativa, el uso de los portales informaticos y
centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a disposicion la
“SECRETARIA”.

Apoyar con recursos del “GOBIERNO DEL ESTADO” a los Beneficiarios del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad que, durante el proceso de capacitacion, atendiendo a lo que
determinan las Reglas, sufran un siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos
médicos y la compra de medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven del siniestro,
hasta en tanto se reciban los reembolsos correspondientes de la compafiia aseguradora contratada
por la “SECRETARIA”. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales seran cubiertas
directamente por dicha compafiia de seguros.

Participar en los comités en los que por disposicién normativa deba intervenir o formar parte.

Implementar acciones de Contraloria Social y constituir comités en el marco del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocion y Operacion de
la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de
Contraloria Social autorizados por la Secretaria de la Funcién Publica y las Reglas de Operacion del
Programa.

Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca la
“SECRETARIA”, por conducto de la USNE.

Cumplir con las disposiciones legales y normativas de caracter federal y estatal en materia de
Blindaje Electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas.

Planear, organizar y dar seguimiento a la operacion de evaluacion de habilidades y capacidades de
personas con discapacidad y/o adultos mayores y en su caso la vinculacién laboral de éstas, asi
como vigilar e informar periédicamente los resultados de su funcionamiento.

Cumplir las disposiciones en materia de archivos y control documental, asi como aquellas
relacionadas con la proteccion de datos personales.

Informar sobre el ejercicio de los recursos de origen estatal considerados en la Clausula SEXTA, asi
como el cierre de los mismos.

QUINTA. - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucién del PAE en la entidad federativa,
la “SECRETARIA” destina la cantidad de $11,314,056.00 (ONCE MILLONES TRESCIENTOS CATORCE
MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.), proveniente de los recursos que le son autorizados en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, de los cuales:

1.

Un monto de $4,742,853.00 (CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.), se destina para su aplicacion en el
subprograma Capacitacion para la Empleabilidad, en el concepto beca y cuando corresponda,
materiales de capacitacion e instructores, asi como en el subprograma Intermediacion Laboral en el
concepto Ferias de empleo, de acuerdo con lo especificado en las Reglas.

La cantidad de $6,571,203.00 (SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
TRES PESOS 00/100 M.N.), se asigna para su aplicacion como subsidios de apoyo para la atencion
a la poblacion en conceptos equivalentes a consejeros laborales, sus procesos de
capacitacion/profesionalizacion; viaticos y pasajes.
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El “GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de la correcta aplicacion de los recursos, sin que por
ello se pierda el caracter federal de los mismos, atendiendo lo establecido en la Normatividad federal, y en su
caso, los contratos de préstamo celebrados por el Gobierno Federal con organismos financieros
internacionales.

La "SECRETARIA" dispone de una estructura de cuentas bancarias integrada por una concentradora a la
cual se le ministran los recursos y vinculadas a ésta, subcuentas pagadoras, mismas que se encuentran bajo
la responsabilidad de la OSNE para la disposicion y el ejercicio de los recursos.

Los recursos consignados en la presente clausula seran ministrados a la cuenta concentradora y/o a la
cuenta bancaria de la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), con base en las Solicitudes de Recursos que las
OSNE presenten a la USNE, de conformidad con los compromisos de pago y/o las previsiones de gasto
definidas para un periodo determinado.

La entrega de subsidios se llevara a cabo por alguno de los siguientes mecanismos:
i) Por medios electrénicos o de manera excepcional por medio de cheques por parte de las OSNE.

i) Transferencias de recursos a una cuenta de la TESOFE con la correspondiente solicitud de dispersion
de los apoyos a las cuentas bancarias de los Beneficiarios.

Las caracteristicas de la estructura de cuentas, asi como el procedimiento para el pago a los beneficiarios
por parte de la TESOFE se detallan en los "Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas
del Servicio Nacional de Empleo".

A) CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos que la “SECRETARIA” asigne a la OSNE para la ejecucién del PAE, debera
ser ejercido conforme al calendario que para tal efecto emita la USNE.

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme a lo establecido en las Reglas, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos del PAE, a partir del segundo trimestre del afo, la “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, podra
iniciar el monitoreo del ejercicio de los recursos asignados a la OSNE, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a
la fecha de corte hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios a
la “SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales. La “SECRETARIA” a través de la
USNE dara a conocer, de manera oficial, dichos ajustes al “GOBIERNO DEL ESTADO” por medio del Titular
de la OSNE.

Con independencia de lo mencionado en el parrafo anterior, la asignacion de recursos sefialados para el
PAE en la presente clausula, estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la
“SECRETARIA” por lo que podran sufrir reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal, derivadas de los
ajustes que, en su caso, realicen la SHCP o bien las autoridades en materia de control presupuestario, de
conformidad con sus atribuciones y lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como incumplimiento del
presente instrumento imputable a la “SECRETARIA”, ni implicara la suscripcion de un nuevo convenio. En
caso de presentarse alguna reduccion, la “SECRETARIA?” a través de la USNE, lo hara del conocimiento del
“GOBIERNO DEL ESTADO?”, a través del titular de la OSNE junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA. - APORTACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Para garantizar la ejecucion del PAE y el
incremento de su cobertura, el “GOBIERNO DEL ESTADO” se compromete a aportar los recursos que a
continuacion se indican:

1. La cantidad de $6,256,800.00 (SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), para el funcionamiento y administracion de la OSNE, monto
que deberda aplicarse para dar cumplimiento a lo establecido en la clausula CUARTA, del presente
instrumento;

2. La cantidad de $2,764,370.00 (DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.), como aportaciéon en el marco de la modalidad
“Estimulo a la aportacion estatal”, establecida en las Reglas, a fin de potenciar y ampliar la
cobertura del PAE en su atencion a los buscadores de trabajo.
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3. En el mismo sentido que el numeral que antecede, la cantidad de $1,235,630.00 (UN MILLON
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA PESOS 00/100 M.N.), como
aportacion sin reciprocidad alguna de parte de la “SECRETARIA”.

Los recursos sefialados en el numeral 2, deberan ejercerse conforme al calendario que al efecto acuerde
la USNE con el “GOBIERNO DEL ESTADO” a través del titular de la OSNE, a partir de la propuesta que
formule éste ultimo. A partir de lo anterior, la USNE realizara el monitoreo del ejercicio de los recursos
estatales y cuando identifique incumplimiento en un margen mayor o igual al 20%, estara facultada para
suspender la ministracion de recursos federales sefialados en la clausula QUINTA, mientras no se presenten
evidencias de que se esta solventando el incumplimiento.

En el supuesto de que al cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados en el
numeral 2 de la presente clausula, la “SECRETARIA”, podra deducir el monto incumplido al realizar el célculo
de la asignacion presupuestal federal para la OSNE correspondiente al ejercicio fiscal siguiente.

A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos estatales
convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto acuerde con la
“SECRETARIA”. El calendario respectivo debera considerar en su programacion, que al mes de noviembre
se haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la presente clausula, con
excepcion a los correspondientes al pago del personal contratado, el cual no debera exceder el mes de
diciembre.

B) DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos para el funcionamiento y administracion de la OSNE sefalados en el numeral 1 de la
presente clausula deberan ser aplicados en los conceptos que se indican en la clausula CUARTA, numeral 2
del presente Convenio de Coordinacion y seran registrados por la OSNE en los Sistemas previstos por la
USNE para tal fin.

Por su parte, los recursos sefialados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse como
sigue:

. Hasta el 70% de la cantidad sefialada en acciones de Capacitacion para la Empleabilidad y de
Intermediacion Laboral en Ferias de Empleo. Dicho monto debera ser ejercido en estricto apego a lo
establecido en las “Reglas”.

Il.  El monto restante, se destinara a fortalecer la capacidad de operacién de la OSNE, en los siguientes
conceptos:

a. Contratacion de Personal, cuyas funciones estén relacionadas de manera directa con la
operacion del PAE;

b. Gastos asociados a la ampliacién de la cobertura del PAE tales como:
+  Acciones de difusion;
« Viaticos y pasajes;
c. Otros:
*+ Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, que pueden incluir
remodelacion de instalaciones, siempre que el Titular de la OSNE manifieste por escrito y
bajo protesta de decir verdad al Titular de la USNE, que dichos conceptos no se oponen a la

Normatividad local aplicable, se apegan a criterios de racionalidad y austeridad, y obtenga
por escrito la no objecion de la USNE para aplicar los recursos.

Las erogaciones realizadas en los conceptos sefalados anteriormente se verificaran por parte de la USNE
y en caso de que se identifique que su aplicacién no se haya destinado conforme a lo descrito, no seran
reconocidos como aportacion del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Los recursos sefalados en el numeral 3 de la presente clausula, podran aplicarse en programas que en
materia de empleo u ocupacién productiva lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO” en favor de la
poblacion buscadora de empleo.



Martes 31 de marzo de 2020 DIARIO OFICIAL

C) COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADO” realice por conducto de la OSNE en
los conceptos sefialados en la presente clausula, seran reconocidos por la “SECRETARIA”, contra
documentos presentados y registros realizados en los Sistemas de informacion correspondientes, que
amparen las erogaciones realizadas en materia de entrega de apoyos en los subprogramas. El listado de
bienes adquiridos debera contener, para cada uno de éstos, la siguiente informacién:

Unidad y area especifica de la OSNE en la que sera aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

e Nombre de la persona de la OSNE que los tendra bajo su resguardo.

El procedimiento para la comprobaciéon de las aportaciones de la presente clausula, se detallan en los
"Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo".

SEPTIMA. - GRATUIDAD DEL PAE.

La prestacion de los servicios y la entrega de apoyos son gratuitos, una vez cumplidos los requisitos y
documentacion establecida, por lo que la OSNE y el “GOBIERNO DEL ESTADO” no deberan cobrar cantidad
alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los Solicitantes de Empleo y Beneficiarios alguna
obligacion o la realizacion de servicios personales, asi como tampoco condiciones de caracter electoral o
politico.

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra rescindirse por las
siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio de Coordinacion.

En el supuesto de rescisiéon de este Convenio de Coordinacion, la USNE suspendera el registro de
Acciones y/o la gestion para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata.

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este Convenio
de Coordinacion, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra
parte. En dicha situacion, previo andlisis se determinara si procede alguna sancién.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de Coordinacion, quedan sujetas a lo
previsto en el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, asi como la
normatividad estatal que en el caso aplique.

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO. La “SECRETARIA”, a través de la USNE y el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, por conducto de la dependencia estatal que tenga a su cargo la OSNE seran responsables de
vigilar la aplicacion y efectividad del presente instrumento y en su caso adoptaran las medidas necesarias
para establecer el enlace y la comunicacion requerida para dar el debido seguimiento a las obligaciones
adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacion y control se realizara conforme a
lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la USNE, supervisara y dara
seguimiento a la operacién del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido
en el presente Convenio de Coordinacién y la Normatividad aplicable y para tal efecto solicitara al
“GOBIERNO DEL ESTADO?” la informacién que corresponda. En caso de ser necesario, dara parte
al Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, a la Secretaria de la Funcion Publica del
Gobierno Federal y/o a las Instancias de Fiscalizacion Estatales que correspondan conforme a la
Normatividad.

2. El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los
recursos materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacion y control que,
conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

3. EI“GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a permitir y facilitar la realizaciéon de auditorias al ejercicio
de los recursos y acciones que se llevan a cabo con recursos de crédito externo, para lo cual la
“SECRETARIA” a través de la unidad administrativa facultada para ello establecera la coordinacién
necesaria.
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DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacién laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en aquellos trabajos
realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y de
ningun modo seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que contrate
el “GOBIERNO DEL ESTADO” con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no seran clasificados como
trabajadores de esta ultima.

DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto
en el articulo 30 fracciones | y Il del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020; y
70 y 71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, hara publicas las acciones
desarrolladas con los recursos a que se refiere la clausula QUINTA de este Convenio de Coordinacion,
incluyendo sus avances fisico-financieros. El “GOBIERNO DEL ESTADO” por su parte, se obliga a difundir al
interior de la Entidad federativa dicha informacion.

“LAS PARTES” Daran cumplimiento a la Normatividad respecto al resguardo y proteccion de
informacién, asi como al tratamiento de Datos personales, que se generen en la OSNE con motivo de la
operacion del PAE, respectivamente.

DECIMO QUINTA. - DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 29,
fraccion lll, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, a que la
publicidad que adquieran para la difusidon del PAE, incluya, clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién estara vigente durante el Ejercicio
Fiscal 2020, y permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente ejercicio fiscal,
salvo lo dispuesto en las clausulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que esa continuidad no se oponga ni
contravenga alguna disposicion legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente Convenio de Coordinacion deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS EN MATERIA
DE EMPLEO ...” que suscribieron “LAS PARTES” el 09 de mayo de 2019 y que fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 03 de julio de 2019 del mismo afno.

DECIMO SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicando a la otra los
motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “GOBIERNO DEL
ESTADO?” se obliga a emitir un informe a la “SECRETARIA” en el que se precisen las gestiones de los
recursos que le fueron asignados y ministrados.

DECIMO OCTAVA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio de Coordinacion, se observe lo previsto en la Normatividad
para la ejecucién del PAE.

DECIMO NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinion respecto a la
formalizacién, interpretacion y/o cumplimiento buscaran resolverla de comun acuerdo, sin perjuicio de la
competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo
104, fraccion V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA. - PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Planeacion el
presente documento debera ser publicado en el Diario Oficial de la Federacion y en el Periédico Oficial del
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

Enteradas las partes del contenido y efectos legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman de
conformidad en seis tantos, en la ciudad de Chilpancingo a los 19 dias del mes de febrero de 2020.- Por la
Secretaria: la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, Luisa Maria Alcalde Lujan.- Rubrica.- Por el
Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado de Guerrero, Héctor Antonio Astudillo
Flores.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Florencio Salazar Adame.- Rubrica.- El Secretario de
Finanzas y Administracion, Tulio Samuel Pérez Calvo.- Rdubrica.- ElI Secretario de Contraloria y
Transparencia Gubernamental, Eduardo Gerardo Loria Casanova.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo vy
Previsién Social, Oscar Ignacio Rangel Miravete.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la operacion del Programa de Apoyo al Empleo que, en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de Nayarit.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO QUE, EN EL
MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA”, REPRESENTADA POR
SU TITULAR, LUISA MARIA ALCALDE LUJAN Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT, EN
ADELANTE DENOMINADO “GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL L.C. ANTONIO
ECHEVARRIA GARCIA, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE NAYARIT, ASISTIDO POR EL LIC. JOSE
ANTONIO SERRANO GUZMAN, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO; EL L.C. JUAN LUIS CHUMACERO DIAZ,
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; LA ARQ. AIDE HERRERA SANTANA, SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL, Y EL ING. ERNESTO NAVARRO GONZALEZ, SECRETARIO DE ECONOMIA; A QUIENES
SE LES DENOMINARA CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES’, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El articulo 123 primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y que, al efecto, se
promovera la creacién de empleos y la organizacion social para el trabajo, conforme a la Ley Federal
del Trabajo.

Il.  La Ley Organica de la Administracién Publica Federal determina en su articulo 40, fraccion VII, que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social establecer y dirigir el Servicio Nacional de
Empleo (en adelante SNE) y vigilar su funcionamiento.

lll.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il de la Ley Federal del Trabajo, el SNE
tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operaciéon de politicas publicas que apoyen la
generacion de empleos y promover y disefiar mecanismos para el seguimiento a la colocacién de los
trabajadores.

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y 15, fraccion |
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, la Unidad del Servicio
Nacional de Empleo (en adelante USNE) es la Unidad Administrativa encargada de coordinar la
operacion del SNE en los términos que establece la propia ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) tiene el objetivo de lograr la insercién en un
empleo formal de desempleados, trabajadores en condiciones criticas de ocupacidon y personas
inactivas con disponibilidad para trabajar, con atencion preferencial a quienes enfrentan barreras de
acceso al empleo formal.

VI. Las Reglas de Operacién del PAE, (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacién el 26 de diciembre de 2019, establecen que la coordinacién de actividades, entre el
Ejecutivo Federal por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las entidades federativas,
se formaliza mediante la suscripcién de Convenios de Coordinacion, en los cuales se establecen los
compromisos que asumen “LAS PARTES” para su operacion.

DECLARACIONES
. La “SECRETARIA” declara que:

I1.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica
Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

A) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

B) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

C) Oirientar a los buscadores de trabajo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con base
a su formacién y aptitudes, y

D) Disefar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
joévenes y grupos en situacion vulnerable.
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1.2. Los recursos econdmicos que destinaran al Estado de Nayarit para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, provienen de los autorizados en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal y pueden
corresponder a recursos de financiamiento externo.

I.3. Luisa Maria Alcalde Lujan, Secretaria del Trabajo y Prevision Social, cuenta con facultades para
celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 4 y 5 del
Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de
agosto de 2019.

I.4. Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en calle
La Morena 804, piso 14, colonia Narvarte Poniente, alcaldia Benito Juarez, C.P. 03020.

Il. ElI“GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

II.1. El Estado de Nayarit es parte integrante de la Federaciéon y adopta para su régimen interior la forma
de gobierno republicano, representativo y popular, y se ejerce por medio de los tres poderes:
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, depositandose el Poder Ejecutivo en el Gobernador Constitucional
del Estado, conforme a lo dispuesto en los articulos 40, 42, 43, 115 y 116 de la Constitucidon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y 1, 2, 22 y 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nayarit.

II.2. El Gobernador Constitucional del Estado y los Secretarios que lo asisten, estan facultados para
suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con los articulos 69 fracciones IV y
Xl de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, y 1, 2, 4, 15, 26, 30 fraccién
X, 31 fracciones I, II, VI'y VIII, 32, 33, 37 y 39, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Nayarit y 1, 4, 8 fracciones XV y XX, 9 del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia.

11.3. Conforme a lo dispuesto en los articulos 1, 4, 8 fracciones XV y XX, 9 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Economia del Estado de Nayarit, la Secretaria de Economia del Estado de Nayarit
tiene bajo su responsabilidad establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo Nayarit y vigilar su
funcionamiento, por conducto de la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Nayarit, que
es la Unidad Administrativa responsable de operar los programas y actividades del Servicio Nacional
de Empleo de la entidad federativa.

1.4. La Secretaria General de Gobierno, se encuentra plenamente facultada para suscribir este Convenio
de Coordinacion conforme a lo establecido en los articulos 15, 30 fraccion X y 32 fracciones L y LXV
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit, y que acredita con el nombramiento
correspondiente.

1.5. La Secretaria de Administracion y Finanzas, esta facultada legalmente a suscribir el presente
Convenio de Coordinacion con fundamento en los articulos 15, 30 fraccion X y 33 fracciones XXIX y
LXXXIX de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit.

11.6. La Secretaria de la Contraloria General, esta facultada legalmente a suscribir el presente Convenio
de Coordinacion con fundamento en los articulos 15, 30 fraccion X y 37 fraccion Xl de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit.

1.7. La Secretaria de Economia, esta facultada legalmente a suscribir el presente Convenio de
Coordinacion con fundamento en lo dispuesto en los articulos 15, 30 fraccion X'y 39 fracciones | y Il
43 y 44 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit.

11.8. Sefala como domicilio legal el ubicado en Palacio de Gobierno, en Avenida México, entre las calles
Javier Mina y Mariano Abasolo, Zona Centro de la Ciudad de Tepic, Estado de Nayarit, con Cédigo
Postal 63000.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

1.1 Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, las Reglas, los lineamientos y
manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, para la operacion del PAE.

lll.2. Para efectos del presente Convenio de Coordinacion, adoptan los términos y abreviaturas
establecidos en las Reglas, mismos que se resaltaran en letras cursivas, para mejor referencia y
comprension de lo que establece el presente instrumento.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:



Martes 31 de marzo de 2020 DIARIO OFICIAL

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de llevar a cabo la operacion del PAE en el Estado de

Nayarit.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.

La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO”, en la esfera de sus competencias, acuerdan sumar
esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio de Coordinacion, de acuerdo a las
siguientes obligaciones:

1.

8.
9.

Cumplir con las leyes, reglamentos, reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demas
disposiciones juridicas (en adelante Normatividad) de caracter federal y estatal, aplicables al PAE.

Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacion.

Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea miembro o en
los que tenga la obligacién de participar.

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.
Evaluar la operacion de la OSNE y proporcionar informacion relativa a su funcionamiento.

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los buscadores de
trabajo que solicitan la intermediacion de la OSNE.

Priorizar la atencién a poblacién que enfrenta barreras de acceso al empleo, que incluye mujeres,
jovenes, mayores de 50 afos, personas con alguna discapacidad, victimas de delitos y personas
preliberadas.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las Reglas.

Participar en los eventos que, con motivo de la operacion del PAE, se organicen.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la USNE,
se obliga a lo siguiente:

1.

Dar a conocer la Normatividad de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion al personal que participe en su ejecucion, asi como a los
Consejeros Laborales adscritos a la OSNE, para su ejercicio.

Dar a conocer la estructura organizacional de la OSNE que se requiera para implementar la
operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
Normatividad federal aplicable, con el propésito de llevar a cabo su aplicacion.

Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos para realizar el registro, control, seguimiento y
generacioén de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, en coordinacion con las unidades administrativas facultadas para ello y conforme
a la disponibilidad presupuestal, de: enlaces digitales para los servicios de Internet, correo
electrénico, red de voz y datos; equipos de cémputo y equipos para identificacion de habilidades y
capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores.

Apoyar con recursos del PAE, la capacitacion del personal adscrito a la OSNE que participe en su
ejecucion, para mejorar sus conocimientos, habilidades y destrezas laborales.

Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, para verificar la estricta aplicacion de la
Normatividad aplicable y el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Promover la implementacién de acciones de Contraloria Social para involucrar a los beneficiarios en
el seguimiento, supervision y vigilancia de la ejecucién del subprograma Capacitacién para la
Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social
en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social autorizados
por la Secretaria de la Funcién Publica y la normatividad.
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10.
11.

12.

13.

Canalizar para atenciéon de la OSNE, las peticiones ciudadanas que en materia de empleo u
ocupacién productiva se presenten ante la “SECRETARIA”, cuando asi corresponda.

Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecucion del PAE

Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad competente, a
efecto de que la OSNE se apegue a estas y se coadyuve a transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacién que se realice a la operacion y aplicacion de los
recursos publicos federales en la OSNE, por parte de las instancias facultadas para ello, con el fin de
procurar su debida atencion.

Solicitar la intervencién del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la Secretaria de la
Funcion Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se
identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las
acciones conducentes.

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”.
El “GOBIERNO DEL ESTADO?” se obliga:

1.

Operar en la Entidad federativa el PAE, para ello debera:

A) Adoptar la estructura organizacional de la OSNE que, con base en el modelo de atencién de
ventanilla Unica, le dé a conocer la “SECRETARIA?” a través de la USNE.

B) Realizar las gestiones necesarias para que se adopte la denominacién oficial de “Servicio
Nacional de Empleo de Nayarit” para la OSNE.

C) Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencion de buscadores de trabajo, incluidas
personas con discapacidad y adultos mayores, bajo un modelo de ventanilla Unica en la que se
desarrolle de manera eficiente la intermediacion laboral descrita en las Reglas, tales como Bolsa de
Trabajo, Centros de Intermediacién Laboral, Talleres para Buscadores de Trabajo, Centros de
Evaluacion de Habilidades (Valpar) y clubes para buscadores de trabajo, asi como para el resguardo
de la documentacion que se genere con motivo de la operacion del PAE.

D) Designar a un servidor publico de tiempo completo con jerarquia mayor o igual a Director de Area
como Titular de la OSNE,

E) Facultar al Titular de la OSNE para conducir el funcionamiento de ésta; administrar los recursos
que en el marco del presente Convenio asignen “LAS PARTES”; realizar actividades de
concertacion empresarial de alto nivel; gestionar los apoyos de los subprogramas; asi como los
necesarios para el funcionamiento de la OSNE;

F) Designar de manera oficial, a través del titular de la Secretaria de Economia, al titular de la OSNE
y al de su area administrativa, asi como otro funcionario de la misma, como responsables del
ejercicio, control y seguimiento de los recursos que la “SECRETARIA”, y en su caso el “GOBIERNO
DEL ESTADO”, asignen para la operacién del PAE en la Entidad federativa, de acuerdo a lo
establecido en la Normatividad,;

Asignar recursos para el funcionamiento de la OSNE, que incluyan:

A) Contratar personal, que labore de tiempo completo y exclusivamente para la OSNE a fin de llevar
a cabo las actividades relativas a la operacion del PAE conforme lo establecen las Reglas,
fundamentalmente las de Intermediacion Laboral para atender a los buscadores de trabajo y realizar
acciones de consejeria en reclutamiento con los Empleadores, que permita identificar, perfilar y
promover sus puestos vacantes para cubrirlos; incluidas las de caracter técnico, operativo y
administrativo que complementen lo anterior. Las contrataciones de Consejeros Laborales se
realizaran de acuerdo con las disposiciones emitidas por la USNE en materia de descripcion de
puesto y perfil ocupacional; el tipo de contrato y condiciones seran establecidas por el “GOBIERNO
DEL ESTADO” y las obligaciones que se deriven de esta relacion seran responsabilidad de éste;

B) Dotar a la OSNE de presupuesto para: viaticos; pasajes; servicio telefénico; combustible;
arrendamiento de inmuebles; papeleria; luz; material de consumo informatico; instalacion de redes
informaticas; gastos y comisiones bancarias que se generen a nivel local y acciones relativas a la
realizacién de campanas de difusion;
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C) Asignar mobiliario, equipo, vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado funcionamiento,
asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario, y en su caso los seguros
correspondientes de todos estos bienes, incluido el que se requiera para aquellos que la
“SECRETARIA” proporcione a la OSNE, en comodato o cesién de derechos de uso.

D) Dotar a todas las areas de la OSNE en la entidad federativa, de la infraestructura tecnologica
necesaria para comunicar y operar los Sistemas que le proporcione la “SECRETARIA”, asi como
realizar el mantenimiento necesario para su operacion. Dicha infraestructura tecnolégica debera
apegarse a lo que determine la “SECRETARIA” por conducto de la USNE.

E) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE en la entidad federativa, para verificar la
estricta aplicacion de la Normatividad y en su caso solicitar la intervencién de las instancias de
fiscalizacién estatales, cuando se identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a
efecto de que se realicen las acciones conducentes.

3. Asignar recursos destinados para la realizacion de Ferias de Empleo;

4. Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio de autoridades
administrativas y del tipo de recurso estatal con que se adquieran, los bienes descritos en el numeral 2 inciso
C) de la presente clausula, asi como aquellos que la “SECRETARIA” proporcione a la OSNE, ya sea en
comodato o cesion de derechos de uso.

5. Elaborar diagnoésticos locales que identifiquen y valoren posibles alianzas con dependencias publicas y
otras organizaciones relacionadas con la intermediacion laboral y la capacitacién para la empleabilidad; asi
como promover, cuando se considere conveniente, la celebracion de convenios con las autoridades
municipales, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas, siempre que
esto no comprometa la aportacion de recursos federales, y una vez cumplida la Normatividad y previa
autorizacion del titular de la USNE, incrementen la cobertura del PAE.

En este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO” debera garantizar que se cuenta con los recursos
necesarios para sufragar los gastos de operacion que implicara la nueva oficina, la cual debera apegarse en
todo momento a la Normatividad.

6. Vincular a la OSNE con dependencias de desarrollo econémico que faciliten la coordinacién con
empleadores, inversionistas y organismos empresariales, que aporten informacion sobre las vacantes
disponibles, asi como con instituciones de educacién técnica y formacion profesional que cuenten con
instalaciones y recursos humanos para impartir cursos de capacitacion y proporcionen informaciéon de sus
egresados que se incorporen al mercado laboral.

7. Por conducto de la OSNE se obliga a:

A) Destinar los recursos federales que asigne la “SECRETARIA” y en su caso el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, unica y exclusivamente a la operacion del PAE, con estricto apego a la Normatividad.

B) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, conforme a la Normatividad, establecer un
mecanismo de supervision a distancia y en tiempo real de los cursos de capacitacion para la
empleabilidad, asi como atender las acciones de fiscalizacién que lleven a cabo las instancias
facultadas para ello.

C) Notificar a la USNE los movimientos de personal que labora en la OSNE, y registrarlos en el Sistema
de informacién que al efecto ponga a disposicion la USNE.

D) Profesionalizar mediante acciones de capacitacion y actualizaciéon al personal adscrito a la OSNE,
atendiendo las disposiciones que emita la USNE, asi como proporcionar la induccion necesaria al
personal de nuevo ingreso, o en su caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la USNE.

E) Comprobar e informar a la “SECRETARIA” a través de la USNE el ejercicio de los recursos
federales, asi como reintegrar a la Tesoreria de la Federaciéon los montos ministrados no ejercidos,
que no se encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo anterior,
en apego a la Normatividad.

F) Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacién de informacion del
PAE, los Sistemas que la “SECRETARIA” determine por conducto de la USNE.

G) Garantizar el registro de informacion en los Sistemas y asegurarse que sea fidedigna.
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L)

R)

Cumplir las disposiciones aplicables en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién vy
Protecciéon de Datos Personales, en su caracter de corresponsable del uso y manejo de la
informacion disponible en los Sistemas.

Aplicar los procedimientos establecidos por la USNE en materia de control de usuarios y accesos a
los Sistemas de informacién.

Difundir y promover entre la poblacion de la Entidad federativa, el uso de los portales informaticos y
centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a disposicién la
“SECRETARIA”.

Apoyar con recursos del “GOBIERNO DEL ESTADO” a los Beneficiarios del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad que, durante el proceso de capacitacion, atendiendo a lo que
determinan las Reglas, sufran un siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos
meédicos y la compra de medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven del siniestro,
hasta en tanto se reciban los reembolsos correspondientes de la compafiia aseguradora contratada
por la “SECRETARIA”. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales seran cubiertas
directamente por dicha compafiia de seguros.

Participar en los comités en los que por disposicion normativa deba intervenir o formar parte.

Implementar acciones de Contraloria Social y constituir comités en el marco del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocién y Operacién de
la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de
Contraloria Social autorizados por la Secretaria de la Funcién Publica y las Reglas de Operacion del
Programa.

Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca la
“SECRETARIA”, por conducto de la USNE.

Cumplir con las disposiciones legales y normativas de caracter federal y estatal en materia de
Blindaje Electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas.

Planear, organizar y dar seguimiento a la operacion de evaluacion de habilidades y capacidades de
personas con discapacidad y/o adultos mayores y en su caso la vinculacion laboral de éstas, asi
como vigilar e informar periédicamente los resultados de su funcionamiento.

Cumplir las disposiciones en materia de archivos y control documental, asi como aquellas
relacionadas con la proteccion de datos personales.

Informar sobre el ejercicio de los recursos de origen estatal considerados en la Clausula SEXTA, asi
como el cierre de los mismos.

QUINTA. - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucion del PAE en la entidad federativa,
la “SECRETARIA” destina la cantidad de $6,407,927.00 (SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL
NOVECIENTOS VEINTISIETE PESOS 00/100 M.N.), proveniente de los recursos que le son autorizados en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, de los cuales:

1.

Un monto de $4,070,696.00 (CUATRO MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS
PESOS 00/100 M.N.), se destina para su aplicacion en el subprograma Capacitacion para la
Empleabilidad, en el concepto beca y cuando corresponda, materiales de capacitacién e instructores,
asi como en el subprograma Intermediacion Laboral en el concepto Ferias de empleo, de acuerdo
con lo especificado en las Reglas.

La cantidad de $2,337,231.00 (DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 00/100 M.N.), se asigna para su aplicacién como subsidios
de apoyo para la atencion a la poblacién en conceptos equivalentes a consejeros laborales, sus
procesos de capacitacion/profesionalizacion; viaticos y pasajes.

El “GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de la correcta aplicacion de los recursos, sin que por
ello se pierda el caracter federal de los mismos, atendiendo lo establecido en la Normatividad federal, y en su

caso,

los contratos de préstamo celebrados por el Gobierno Federal con organismos financieros

internacionales.
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La "SECRETARIA" dispone de una estructura de cuentas bancarias integrada por una concentradora a la
cual se le ministran los recursos y vinculadas a ésta, subcuentas pagadoras, mismas que se encuentran bajo
la responsabilidad de la OSNE para la disposicion y el ejercicio de los recursos.

Los recursos consignados en la presente clausula seran ministrados a la cuenta concentradora y/o a la
cuenta bancaria de la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), con base en las Solicitudes de Recursos que las
OSNE presenten a la USNE, de conformidad con los compromisos de pago y/o las previsiones de gasto
definidas para un periodo determinado.

La entrega de subsidios se llevara a cabo por alguno de los siguientes mecanismos:
i) Por medios electrénicos o de manera excepcional por medio de cheques por parte de las OSNE.

ii) Transferencias de recursos a una cuenta de la TESOFE con la correspondiente solicitud de dispersién
de los apoyos a las cuentas bancarias de los Beneficiarios.

Las caracteristicas de la estructura de cuentas, asi como el procedimiento para el pago a los beneficiarios
por parte de la TESOFE se detallan en los "Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas
del Servicio Nacional de Empleo".

A) CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos que la “SECRETARIA” asigne a la OSNE para la ejecucién del PAE, debera
ser ejercido conforme al calendario que para tal efecto emita la USNE.

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme a lo establecido en las Reglas, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos del PAE, a partir del segundo trimestre del afio, la “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, podra
iniciar el monitoreo del ejercicio de los recursos asignados a la OSNE, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a
la fecha de corte hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios a
la “SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales. La “SECRETARIA” a través de la
USNE dara a conocer, de manera oficial, dichos ajustes al “GOBIERNO DEL ESTADO” por medio del Titular
de la OSNE.

Con independencia de lo mencionado en el parrafo anterior, la asignacion de recursos sefialados para el
PAE en la presente clausula, estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la
“SECRETARIA” por lo que podran sufrir reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal, derivadas de los
ajustes que, en su caso, realicen la SHCP o bien las autoridades en materia de control presupuestario, de
conformidad con sus atribuciones y lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como incumplimiento del
presente instrumento imputable a la “SECRETARIA”, ni implicara la suscripcion de un nuevo convenio. En
caso de presentarse alguna reduccion, la “SECRETARIA” a través de la USNE, lo hara del conocimiento del
“GOBIERNO DEL ESTADO”, a través del titular de la OSNE junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA. - APORTACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Para garantizar la ejecucion del PAE y el
incremento de su cobertura, el “GOBIERNO DEL ESTADO” se compromete a aportar los recursos que a
continuacion se indican:

1. La cantidad de $1,000,000.00 (UN MILLON DE PESOS 00/100 M.N.), para el funcionamiento y
administracion de la OSNE, monto que debera aplicarse para dar cumplimiento a lo establecido en la
clausula CUARTA, del presente instrumento;

2.  La cantidad de $3,072,877.00 (TRES MILLONES SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA
Y SIETE PESOS 00/100 M.N.), como aportaciéon en el marco de la modalidad “Estimulo a la
aportacion estatal”, establecida en las Reglas, a fin de potenciar y ampliar la cobertura del PAE en
su atencion a los buscadores de trabajo.

Los recursos sefalados en el numeral 2, deberan ejercerse conforme al calendario que al efecto acuerde
la USNE con el “GOBIERNO DEL ESTADO” a través del titular de la OSNE, a partir de la propuesta que
formule éste ultimo. A partir de lo anterior, la USNE realizara el monitoreo del ejercicio de los recursos
estatales y cuando identifique incumplimiento en un margen mayor o igual al 20%, estara facultada para
suspender la ministracion de recursos federales sefialados en la clausula QUINTA, mientras no se presenten
evidencias de que se esta solventando el incumplimiento.
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En el supuesto de que al cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados en el
numeral 2 de la presente clausula, la “SECRETARIA”, podra deducir el monto incumplido al realizar el calculo
de la asignacion presupuestal federal para la OSNE correspondiente al ejercicio fiscal siguiente.

A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos estatales
convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto acuerde con la
“SECRETARIA”. El calendario respectivo debera considerar en su programacion, que al mes de noviembre
se haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la presente clausula, con
excepcion a los correspondientes al pago del personal contratado, el cual no debera exceder el mes de
diciembre.

B) DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos para el funcionamiento y administracién de la OSNE sefialados en el numeral 1 de la
presente clausula deberan ser aplicados en los conceptos que se indican en la clausula CUARTA, numeral 2
del presente Convenio de Coordinacion y seran registrados por la OSNE en los Sistemas previstos por la
USNE para tal fin.

Por su parte, los recursos sefialados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse como
sigue:

. Hasta el 70% de la cantidad sefialada en acciones de Capacitacién para la Empleabilidad y de
Intermediaciéon Laboral en Ferias de Empleo. Dicho monto debera ser ejercido en estricto apego a lo
establecido en las “Reglas”.

1. El monto restante, se destinara a fortalecer la capacidad de operacion de la OSNE, en los siguientes
conceptos:

a. Contratacion de Personal, cuyas funciones estén relacionadas de manera directa con la
operacioén del PAE;

b. Gastos asociados a la ampliacién de la cobertura del PAE tales como:
*  Acciones de difusion;
» Viaticos y pasajes;

c. Otfros:

*+ Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, que pueden incluir
remodelacion de instalaciones, siempre que el Titular de la OSNE manifieste por escrito y
bajo protesta de decir verdad al Titular de la USNE, que dichos conceptos no se oponen a la
Normatividad local aplicable, se apegan a criterios de racionalidad y austeridad, y obtenga
por escrito la no objecion de la USNE para aplicar los recursos.

Las erogaciones realizadas en los conceptos sefialados anteriormente se verificaran por parte de la USNE
y en caso de que se identifique que su aplicacién no se haya destinado conforme a lo descrito, no seran
reconocidos como aportacion del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

C) COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADO” realice por conducto de la OSNE en
los conceptos sefalados en los numerales 1. y 2. de la presente clausula, seran reconocidos por la
“SECRETARIA”, contra documentos presentados y registros realizados en los Sistemas de informacion
correspondientes, que amparen las erogaciones realizadas en materia de entrega de apoyos en los
subprogramas. El listado de bienes adquiridos debera contener, para cada uno de éstos, la siguiente
informacioén:

Unidad y area especifica de la OSNE en la que sera aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

e Nombre de la persona de la OSNE que los tendra bajo su resguardo.

El procedimiento para la comprobacion de las aportaciones de la presente clausula, se detallan en los
"Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo".
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SEPTIMA. - GRATUIDAD DEL PAE.

La prestacion de los servicios y la entrega de apoyos son gratuitos, una vez cumplidos los requisitos y
documentacion establecida, por lo que la OSNE y el “GOBIERNO DEL ESTADO” no deberan cobrar cantidad
alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los Solicitantes de Empleo y Beneficiarios alguna
obligacion o la realizaciéon de servicios personales, asi como tampoco condiciones de caracter electoral o
politico.

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra rescindirse por las
siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio de Coordinacion.

En el supuesto de rescisiéon de este Convenio de Coordinacion, la USNE suspendera el registro de
Acciones y/o la gestion para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata.

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este Convenio
de Coordinacion, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra
parte. En dicha situacion, previo andlisis se determinara si procede alguna sancion.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de Coordinacién, quedan sujetas a lo
previsto en el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, asi como la normatividad estatal que en el caso
aplique.

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO. La “SECRETARIA”, a través de la USNE y el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, por conducto de la dependencia estatal que tenga a su cargo la OSNE seran responsables de
vigilar la aplicacion y efectividad del presente instrumento y en su caso adoptaran las medidas necesarias
para establecer el enlace y la comunicacion requerida para dar el debido seguimiento a las obligaciones
adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacién y control se realizara conforme a
lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la USNE, supervisara y dara
seguimiento a la operacién del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido
en el presente Convenio de Coordinacion y la Normatividad aplicable y para tal efecto solicitara al
“GOBIERNO DEL ESTADO?” la informacién que corresponda. En caso de ser necesario, dara parte
al Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, a la Secretaria de la Funcion Publica del
Gobierno Federal y/o a las Instancias de Fiscalizacion Estatales que correspondan conforme a la
Normatividad.

2. El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los
recursos materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacién y control que,
conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

3. EI “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a permitir y facilitar la realizacion de auditorias al ejercicio
de los recursos y acciones que se llevan a cabo con recursos de crédito externo, para lo cual la
“SECRETARIA” a través de la unidad administrativa facultada para ello establecera la coordinacién
necesaria.

DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacién laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, ain en aquellos trabajos
realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y de
ningun modo seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que contrate
el “GOBIERNO DEL ESTADO” con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no seran clasificados como
trabajadores de esta ultima.
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DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto
en el articulo 30 fracciones | y Il del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020; y
70 y 71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, hard publicas las acciones
desarrolladas con los recursos a que se refiere la clausula QUINTA de este Convenio de Coordinacion,
incluyendo sus avances fisico-financieros. El “GOBIERNO DEL ESTADO” por su parte, se obliga a difundir al
interior de la Entidad federativa dicha informacion.

“LAS PARTES” Daradn cumplimiento a la Normatividad respecto al resguardo y proteccién de
informacién, asi como al tratamiento de Datos personales, que se generen en la OSNE con motivo de la
operacion del PAE, respectivamente.

DECIMO QUINTA. - DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 29,
fraccion lll, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, a que la
publicidad que adquieran para la difusion del PAE, incluya, clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién estara vigente durante el Ejercicio
Fiscal 2020, y permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente ejercicio fiscal,
salvo lo dispuesto en las clausulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que esa continuidad no se oponga ni
contravenga alguna disposicion legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente Convenio de Coordinacion deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS EN MATERIA
DE EMPLEO ...” que suscribieron “LAS PARTES” el 03 de abril de 2019 y que fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 10 de mayo de 2019 del mismo afio.

DECIMO SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicando a la otra los
motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “GOBIERNO DEL
ESTADO?” se obliga a emitir un informe a la “SECRETARIA” en el que se precisen las gestiones de los
recursos que le fueron asignados y ministrados.

DECIMO OCTAVA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio de Coordinacidn, se observe lo previsto en la Normatividad
para la ejecucion del PAE.

DECIMO NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinion respecto a la
formalizacion, interpretacion y/o cumplimiento buscaran resolverla de comun acuerdo, sin perjuicio de la
competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo
104, fraccion V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA. - PUBLICACION. Con fundamento en la normatividad aplicable a “LAS PARTES”, debera
publicar el presente documento en el Diario Oficial de la Federacion y en la Gaceta o Periddico Oficial del
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

Enteradas las partes del contenido y efectos legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman de
conformidad en seis tantos, en la ciudad de Tepic a los 30 dias del mes de enero de 2020.- Por la Secretaria:
la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social, Luisa Maria Alcalde Lujan.- Rubrica.- Por el Gobierno del
Estado: el Gobernador Constitucional del Estado de Nayarit, Antonio Echevarria Garcia.- Rubrica.- El
Secretario General de Gobierno, José Antonio Serrano Guzman.- Rubrica.- El Secretario de Administracion
y Finanzas, Juan Luis Chumacero Diaz.- Rubrica.- La Secretaria de la Contraloria General, Aide Herrera
Santana.- Rubrica.- El Secretario de Economia, Ernesto Navarro Gonzalez.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la operacién de programas, servicios y estrategias en materia de empleo que,
en el marco del Servicio Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de
QOaxaca.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS EN
MATERIA DE EMPLEO QUE, EN EL MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE,
EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA
“SECRETARIA”, REPRESENTADA POR SU TITULAR, LUISA MARIA ALCALDE LUJAN, Y POR LA OTRA, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, EN ADELANTE DENOMINADO “GOBIERNO DEL ESTADO DE
OAXACA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO. ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINOJOSA,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR EL LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD, SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO; MTRO. VICENTE MENDOZA TELLEZ GIRON, SECRETARIO DE FINANZAS; EL MTRO.
JOSE ANGEL DIAZ NAVARRO, SECRETARIO DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL; ACT.
JOSE GERMAN ESPINOSA SANTIBANEZ, SECRETARIO DE ADMINISTRACION; LIC. JUAN PABLO GUZMAN COBIAN,
SECRETARIO DE ECONOMIA Y LA LIC. GRISEL VALENCIA SANCHEZ, COORDINADORA DEL SERVICIO NACIONAL
DE EMPLEO OAXACA, QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “OSNE”; A QUIENES SE LES DENOMINARA
CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 123 primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y que, al efecto, se
promovera la creacion de empleos y la organizacion social para el trabajo, conforme a la Ley Federal
del Trabajo.

Il.  La Ley Organica de la Administracion Publica Federal determina en su articulo 40, fraccion VII, que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social establecer y dirigir el Servicio Nacional de
Empleo (en adelante SNE) y vigilar su funcionamiento.

lll.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il de la Ley Federal del Trabajo, el SNE
tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operacion de politicas publicas que apoyen la
generacion de empleos y promover y disefiar mecanismos para el seguimiento a la colocacion de los
trabajadores.

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y 15, fraccion |
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, la Unidad del Servicio
Nacional de Empleo (en adelante USNE) es la Unidad Administrativa encargada de coordinar la
operacion del SNE en los términos que establece la propia ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) tiene el objetivo de lograr la insercion en un
empleo formal de desempleados, trabajadores en condiciones criticas de ocupacidon y personas
inactivas con disponibilidad para trabajar, con atencién preferencial a quienes enfrentan barreras de
acceso al empleo formal.

VI. Las Reglas de Operacién del PAE, (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacién el 26 de diciembre de 2019, establecen que la coordinaciéon de actividades, entre el
Ejecutivo Federal por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las entidades federativas,
se formaliza mediante la suscripcién de Convenios de Coordinacion, en los cuales se establecen los
compromisos que asumen “LAS PARTES” para su operacion.

DECLARACIONES
. La “SECRETARIA” declara que:

1.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

A) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

B) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

C) Orientar a los buscadores de trabajo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con base
a su formacion y aptitudes, y

D) Disefar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
joévenes y grupos en situacion vulnerable.
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I1.2.

I1.3.

11.4.

I1.5.

I1.6.

I.7.

I1.8.

11.9.

11.10.

Los recursos econdémicos que destinaran al Estado de Oaxaca para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, provienen de los autorizados en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal y pueden
corresponder a recursos de financiamiento externo.

Luisa Maria Alcalde Lujan, Secretaria del Trabajo y Previsién Social, cuenta con facultades para
celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 4 y 5 del
Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de
agosto de 2019.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en calle
La Morena 804, piso 14, colonia Narvarte Poniente, alcaldia Benito Juarez, C.P. 03020.

El “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 43, 116, la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos; 1,
26, y 27 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el Estado de Oaxaca es
parte integrante de la Federacion, libre y soberano en lo que toca a su regimen interior, sin mas
limitaciones que las expesamente establecidas en el pacto Federal.

El Mtro. Alejandro Ismael Murat Hinojosa, Gobernador Constitucional, se encuentra facultado para
suscribir el presente Convenio, de conformidad con los articulos 66, 79, fracciones XIX y XXVIII, 82;
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 2, 6, primer parrafo y 9, de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

El Lic. Héctor Anuar Mafud Mafud, Secretario General de Gobierno, cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 82 y 84, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3 fraccion |, 15 primer parrafo, 27
fraccion | y 34 fraccion XXVIII, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

El Mtro. Vicente Mendoza Téllez Girdn, Secretario de Finanzas, cuenta con facultades para suscribir
el presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 82 y 84, de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3 fraccién |, 15 primer parrafo, 27 fraccion Xll y 45
fraccion LVI, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

El Mtro. José Angel Diaz Navarro, Secretario de la Contraloria y Transparencia Gubernamental,
cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 82 y 84, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3 fraccion |,
15, primer parrafo, 27 fraccion XIV y 47 fraccion VIl y fraccion XXIX, de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

El Act. José German Espinosa Santibafiez, Secretario de Administracion, cuenta con facultades
para suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 82 y 84, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3 fraccion |, 15 primer parrafo, 27
fraccion Xlll 'y 46 fraccion XLVI, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

El Lic. Juan Pablo Guzman Cobian, Secretario de Economia, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 82 y 84, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3 fraccion |, 15 primer parrafo, 27 fraccién XV, 46-A
fraccion XXII, XXIIl y XXIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

La Lic. Grisel Valencia Sanchez, Coordinadora del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca, Organo
Desconcentrado de la Secretaria de Economia, cuenta con facultades para suscribir el presente
Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 3, 7 fraccion VI y Cuarto Transitorio,
del Decreto por el que se crea la Coordinacion del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca, publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 27 de febrero de 2017.

Para los efectos del presente Instrumento Juridico, sefialan como su domicilio fiscal el ubicado en
carretera Oaxaca-Istmo KM 11.5, SN 7, Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, Cédigo Postal 68270 y como
domicilio convencional el ubicado en Ciudad Administrativa “Benemérito de las Américas” Edificio 6
“Macedonio Alcald” Nivel 3, Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km. 11.5, Tlalixtac de Cabrera,
Oaxaca. C.P. 68270.

Los recursos econdmicos que se destinaran para el cumplimiento del objeto de presente Convenio
de Coordinacién, particularmente a lo que se refiere el numeral 1, de la clausula SEXTA, provienen
de la clave de financiamiento AEAAA0420, para el Ejercicio Fiscal 2020, y estaran sujetos a la
disponibilidad presupuestal.
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“LAS PARTES” declaran que:

IlI.1 Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, las Reglas, los lineamientos y

manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, para la operacién del PAE.

Ill.2. Para efectos del presente Convenio de Coordinacion, adoptan los términos y abreviaturas

establecidos en las Reglas, mismos que se resaltaran en letras cursivas, para mejor referencia y
comprensién de lo que establece el presente instrumento.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenio de Coordinacién, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. EIl presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de llevar a cabo la operacion del PAE en el Estado de

Oaxaca.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.

La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA”, en la esfera de sus competencias,
acuerdan sumar esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio de Coordinacion, de
acuerdo a las siguientes obligaciones:

1.

8.
9.

Cumplir con las leyes, reglamentos, reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demas
disposiciones juridicas (en adelante Normatividad) de caracter federal y estatal, aplicables al PAE.

Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacion.

Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea miembro o en
los que tenga la obligacién de participar.

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.
Evaluar la operacion de la OSNE y proporcionar informacién relativa a su funcionamiento.

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los buscadores de
trabajo que solicitan la intermediacion de la OSNE.

Priorizar la atencién a poblacién que enfrenta barreras de acceso al empleo, que incluye mujeres,
jévenes, mayores de 50 afos, personas con alguna discapacidad, victimas de delitos y personas
preliberadas.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las Reglas.

Participar en los eventos que, con motivo de la operacion del PAE, se organicen.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la USNE,
se obliga a lo siguiente:

1.

Dar a conocer la Normatividad de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion al personal que participe en su ejecucion, asi como a los
Consejeros Laborales adscritos a la OSNE, para su ejercicio.

Dar a conocer la estructura organizacional de la OSNE que se requiera para implementar la
operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
Normatividad federal aplicable, con el propésito de llevar a cabo su aplicacion.

Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, en coordinacion con las unidades administrativas facultadas para ello y conforme
a la disponibilidad presupuestal, de: enlaces digitales para los servicios de Internet, correo
electrénico, red de voz y datos; equipos de cémputo y equipos para identificacion de habilidades y
capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores.

Apoyar con recursos del PAE, la capacitacion del personal adscrito a la OSNE que participe en su
ejecucion, para mejorar sus conocimientos, habilidades y destrezas laborales.

Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, para verificar la estricta aplicacion de la
Normatividad aplicable y el cumplimiento de sus objetivos y metas.
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10.
11.

12.

13.

Promover la implementacion de acciones de Contraloria Social para involucrar a los beneficiarios en
el seguimiento, supervision y vigilancia de la ejecucién del subprograma Capacitacién para la
Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocién y Operacién de la Contraloria Social
en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social autorizados
por la Secretaria de la Funcién Publica y la normatividad.

Canalizar para atenciéon de la OSNE, las peticiones'ciudadanas que en materia de empleo u
ocupacion productiva se presenten ante la “SECRETARIA”, cuando asi corresponda.

Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecucion del PAE

Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad competente, a
efecto de que la OSNE se apegue a estas y se coadyuve a transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacion que se realice a la operacién y aplicacion de los
recursos publicos federales en la OSNE, por parte de las instancias facultadas para ello, con el fin de
procurar su debida atencion.

Solicitar la intervencién del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la Secretaria de la
Funcién Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizaciéon Estatales, cuando se
identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las
acciones conducentes.

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO OAXACA”.
El “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA?” se obliga:

1.

Operar en la Entidad federativa el PAE, para ello debera:

A) Adoptar la estructura organizacional de la OSNE que, con base en el modelo de atencién de
ventanilla tnica, le dé a conocer la “SECRETARIA” a través de la USNE.

B) Realizar las gestiones necesarias para que se adopte la denominacion oficial de “Servicio
Nacional de Empleo de Oaxaca” para la OSNE.

C) Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencion de buscadores de trabajo, incluidas
personas con discapacidad y adultos mayores, bajo un modelo de ventanilla Unica en la que se
desarrolle de manera eficiente la intermediacion laboral descrita en las Reglas, tales como Bolsa de
Trabajo, Centros de Intermediacién Laboral, Talleres para Buscadores de Trabajo, Centros de
Evaluacion de Habilidades (Valpar) y clubes para buscadores de trabajo, asi como para el resguardo
de la documentacion que se genere con motivo de la operacion del PAE.

D) Designar a un servidor publico de tiempo completo con jerarquia mayor o igual a Director de Area
como Titular de la OSNE,

E) Facultar al Titular de la OSNE para conducir el funcionamiento de ésta; administrar los recursos
que en el marco del presente Convenio asignen “LAS PARTES”; realizar actividades de
concertacion empresarial de alto nivel; gestionar los apoyos de los subprogramas; asi como los
necesarios para el funcionamiento de la OSNE;

F) Designar de manera oficial, a través del titular de la Secretaria de Economia, al titular de la OSNE
y al de su area administrativa, asi como otro funcionario de la misma, como responsables del
ejercicio, control y seguimiento de los recursos que la “SECRETARIA”, y en su caso el “GOBIERNO
DEL ESTADO DE OAXACA”, asignen para la operacion del PAE en la Entidad federativa, de
acuerdo a lo establecido en la Normatividad;

Asignar recursos para el funcionamiento de la OSNE, conforme a la disponibilidad presupuestal con
que cuente el Estado que incluyan:

A) Contratar personal, que labore de tiempo completo y exclusivamente para la OSNE a fin de llevar
a cabo las actividades relativas a la operacion del PAE conforme lo establecen las Reglas,
fundamentalmente las de Intermediacion Laboral para atender a los buscadores de trabajo y realizar
acciones de consejeria en reclutamiento con los Empleadores, que permita identificar, perfilar y
promover sus puestos vacantes para cubrirlos; incluidas las de caracter técnico, operativo y
administrativo que complementen lo anterior. Las contrataciones de Consejeros Laborales se
realizaran de acuerdo con las disposiciones emitidas por la USNE en materia de descripcion de
puesto y perfil ocupacional; el tipo de contrato y condiciones seran establecidas por el “GOBIERNO
DEL ESTADO DE OAXACA” y las obligaciones que se deriven de esta relacion seran
responsabilidad de éste;
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B) Dotar a la OSNE de presupuesto para: vidticos; pasajes; servicio telefonico; combustible;
arrendamiento de inmuebles; papeleria; luz; material de consumo informatico; instalacién de redes
informaticas; gastos y comisiones bancarias que se generen a nivel local y acciones relativas a la
realizacion de campanas de difusion;

C) Asignar mobiliario, equipo, vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado funcionamiento,
asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario, y en su caso los seguros
correspondientes de todos estos bienes, incluido el que se requiera para aquellos que la
“SECRETARIA” proporcione a la OSNE, en comodato o cesién de derechos de uso.

D) Dotar a todas las areas de la OSNE en la entidad federativa, de la infraestructura tecnoldgica
necesaria para comunicar y operar los Sistemas que le proporcione la “SECRETARIA”, asi como
realizar el mantenimiento necesario para su operacion. Dicha infraestructura tecnologica debera
apegarse a lo que determine la “SECRETARIA” por conducto de la USNE.

E) Supervisar y dar seguimiento a la operacién del PAE en la entidad federativa, para verificar la
estricta aplicacion de la Normatividad y en su caso solicitar la intervencién de las instancias de
fiscalizacion estatales, cuando se identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a
efecto de que se realicen las acciones conducentes.

3. Asignar recursos destinados para la realizacion de Ferias de Empleo;

4. Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio de autoridades
administrativas y del tipo de recurso estatal con que se adquieran, los bienes descritos en el numeral 2 inciso
C) de la presente clausula, asi como aquellos que la “SECRETARIA” proporcione a la OSNE, ya sea en
comodato o cesion de derechos de uso.

5. Elaborar diagnosticos locales que identifiquen y valoren posibles alianzas con dependencias publicas y
otras organizaciones relacionadas con la intermediacion laboral y la capacitacién para la empleabilidad; asi
como promover, cuando se considere conveniente, la celebracion de convenios con las autoridades
municipales, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas, siempre que
esto no comprometa la aportacion de recursos federales, y una vez cumplida la Normatividad y previa
autorizacion del titular de la USNE, incrementen la cobertura del PAE.

En este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” debera garantizar que se cuenta con los
recursos necesarios para sufragar los gastos de operacion que implicara la nueva oficina, la cual debera
apegarse en todo momento a la Normatividad.

6. Vincular a la OSNE con dependencias de desarrollo econémico que faciliten la coordinacién con
empleadores, inversionistas y organismos empresariales, que aporten informacion sobre las vacantes
disponibles, asi como con instituciones de educacién técnica y formacion profesional que cuenten con
instalaciones y recursos humanos para impartir cursos de capacitacion y proporcionen informacion de sus
egresados que se incorporen al mercado laboral.

El “GOBIERNO DEL ESTADO OAXACA”, para dar cumplimiento a las obligaciones sefialadas, estaran a
cargo de la Secretaria de Economia por ser la Coordinacién del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca, un
Organo Desconcentrado de la Dependencia.

7. Por conducto de la OSNE se obliga a:

A) Destinar los recursos federales que asigne la “SECRETARIA” y en su caso el “GOBIERNO DEL
ESTADO OAXACA”, Unica y exclusivamente a la operacion del PAE, con estricto apego a la
Normatividad y a la calendarizacién que se establece en el presente instrumento.

B) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, conforme a la Normatividad, establecer un
mecanismo de supervision a distancia y en tiempo real de los cursos de capacitacion para la
empleabilidad, asi como atender las acciones de fiscalizaciéon que lleven a cabo las instancias
facultadas para ello.

C) Notificar a la USNE los movimientos de personal que labora en la OSNE, y registrarlos en el Sistema
de informacion que al efecto ponga a disposicion la USNE.

D) Profesionalizar mediante acciones de capacitacion y actualizaciéon al personal adscrito a la OSNE,
atendiendo las disposiciones que emita la USNE, asi como proporcionar la induccién necesaria al
personal de nuevo ingreso, o en su caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la USNE.
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L)

R)

Comprobar e informar a la “SECRETARIA” a través de la USNE el ejercicio de los recursos
federales, asi como reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los montos ministrados no ejercidos,
que no se encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo anterior,
en apego a la Normatividad.

Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generaciéon de informacion del
PAE, los Sistemas que la “SECRETARIA” determine por conducto de la USNE.

Garantizar el registro de informacion en los Sistemas y asegurarse que sea fidedigna.

Cumplir las disposiciones aplicables en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Protecciéon de Datos Personales, en su caracter de corresponsable del uso y manejo de la
informacién disponible en los Sistemas.

Aplicar los procedimientos establecidos por la USNE en materia de control de usuarios y accesos a
los Sistemas de informacion.

Difundir y promover entre la poblacion de la Entidad federativa, el uso de los portales informaticos y
centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a disposicion la
“SECRETARIA”.

Apoyar con recursos del “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” a los Beneficiarios del
subprograma Capacitacion para la Empleabilidad que, durante el proceso de capacitacion,
atendiendo a lo que determinan las Reglas, sufran un siniestro y no cuenten con recursos para
sufragar los gastos médicos y la compra de medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se
deriven del siniestro, hasta en tanto se reciban los reembolsos correspondientes de la compafiia
aseguradora contratada por la “SECRETARIA”. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las
cuales seran cubiertas directamente por dicha compania de seguros.

Participar en los comités en los que por disposicién normativa deba intervenir o formar parte.

Implementar acciones de Contraloria Social y constituir comités en el marco del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocién y Operacién de
la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de
Contraloria Social autorizados por la Secretaria de la Funcién Publica y las Reglas de Operacion del
Programa.

Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca la
“SECRETARIA”, por conducto de la USNE.

Cumplir con las disposiciones legales y normativas de caracter federal y estatal en materia de
Blindaje Electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas.

Planear, organizar y dar seguimiento a la operacion de evaluacion de habilidades y capacidades de
personas con discapacidad y/o adultos mayores y en su caso la vinculacién laboral de éstas, asi
como vigilar e informar periédicamente los resultados de su funcionamiento.

Cumplir las disposiciones en materia de archivos y control documental, asi como aquellas
relacionadas con la proteccion de datos personales.

Informar sobre el ejercicio de los recursos de origen estatal considerados en la Clausula SEXTA, asi
como el cierre de los mismos.

QUINTA. - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucién del PAE en la entidad federativa,
la “SECRETARIA” destina la cantidad de $9,712,698.00 (NUEVE MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), proveniente de los recursos que le son autorizados
en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, de los cuales:

1.

Un monto de $4,274,368.00 (CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), se destina para su aplicacién en el
subprograma Capacitacion para la Empleabilidad, en el concepto beca y cuando corresponda,
materiales de capacitacion e instructores, asi como en el subprograma Intermediacion Laboral en el
concepto Ferias de empleo, de acuerdo con lo especificado en las Reglas.

La cantidad de $5,438,330.00 (CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS TREINTA PESOS 00/100 M.N.), se asigna para su aplicaciéon como subsidios de
apoyo para la atencién a la poblacidn en conceptos equivalentes a consejeros laborales, sus
procesos de capacitacion/profesionalizacion; viaticos y pasajes.
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El “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” sera responsable de la correcta aplicacion de los recursos,
sin que por ello se pierda el caracter federal de los mismos, atendiendo lo establecido en la Normatividad
federal, y en su caso, los contratos de préstamo celebrados por el Gobierno Federal con organismos
financieros internacionales.

La "SECRETARIA" dispone de una estructura de cuentas bancarias integrada por una concentradora a la
cual se le ministran los recursos y vinculadas a ésta, subcuentas pagadoras, mismas que se encuentran bajo
la responsabilidad de la OSNE para la disposicion y el ejercicio de los recursos.

Los recursos consignados en la presente clausula seran ministrados a la cuenta concentradora y/o a la
cuenta bancaria de la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), con base en las Solicitudes de Recursos que las
OSNE presenten a la USNE, de conformidad con los compromisos de pago y/o las previsiones de gasto
definidas para un periodo determinado.

La entrega de subsidios se llevara a cabo por alguno de los siguientes mecanismos:
i) Por medios electrénicos o de manera excepcional por medio de cheques por parte de las OSNE.

ii) Transferencias de recursos a una cuenta de la TESOFE con la correspondiente solicitud de dispersion
de los apoyos a las cuentas bancarias de los Beneficiarios.

Las caracteristicas de la estructura de cuentas, asi como el procedimiento para el pago a los beneficiarios
por parte de la TESOFE se detallan en los "Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas
del Servicio Nacional de Empleo".

A) CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos que la “SECRETARIA” asigne a la OSNE para la ejecucién del PAE, debera
ser ejercido conforme al siguiente calendario:

CANTIDADES EXPRESADAS EN PESOS

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

$383,245 $7,677 $693,899 $734,751 $776,701 $817,553 $1,243,353 $1,243,353 $1,243,353 $1,243,353 $1,243,353 $82,107

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme a lo establecido en las Reglas, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos del PAE, a partir del segundo trimestre del afio, la “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, podra
iniciar el monitoreo del ejercicio de los recursos asignados a la OSNE, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a
la fecha de corte hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios a
la “SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales. La “SECRETARIA” a través de la
USNE dara a conocer, de manera oficial, dichos ajustes al “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” por
medio del Titular de la OSNE.

Con independencia de lo mencionado en el parrafo anterior, la asignacion de recursos sefialados para el
PAE en la presente clausula, estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la
“SECRETARIA” por lo que podran sufrir reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal, derivadas de los
ajustes que, en su caso, realicen la SHCP o bien las autoridades en materia de control presupuestario, de
conformidad con sus atribuciones y lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como incumplimiento del
presente instrumento imputable a la “SECRETARIA”, ni implicara la suscripcién de un nuevo convenio. En
caso de presentarse alguna reduccion, la “SECRETARIA” a través de la USNE, lo hara del conocimiento del
“GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA”, a través del titular de la OSNE junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA. - APORTACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA”. Para garantizar la ejecucién
del PAE y el incremento de su cobertura, el “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” se compromete a
aportar los recursos conforme a la disponibilidad presupuestal con que cuente el Estado como a continuacién
se indican:

1. La cantidad de $24,311,851.67 (VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 67/100 M.N.), para el funcionamiento y administracion
de la OSNE, monto que debera aplicarse para dar cumplimiento a lo establecido en la clausula
CUARTA, del presente instrumento;
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2. La cantidad de $2,000,000.00 (DOS MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), como aportacion en el
marco de la modalidad “Estimulo a la aportacion estatal”, establecida en las Reglas, a fin de
potenciar y ampliar la cobertura del PAE en su atencion a los buscadores de trabajo.

Los recursos sefalados en el numeral 2, deberan ejercerse conforme al siguiente calendario:
CANTIDADES EXPRESADAS EN PESOS

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

0 $396,800 $396,800 $399,000 $403,600 $403,800 0 0 0 0 0 0

A partir de lo anterior, la USNE realizard el monitoreo del ejercicio de los recursos estatales y cuando
identifique incumplimiento en un margen mayor o igual al 20%, estara facultada para suspender la
ministracion de recursos federales sefialados en la clausula QUINTA, mientras no se presenten evidencias de
que se esta solventando el incumplimiento.

En el supuesto de que al cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados en el
numeral 2 de la presente clausula, la “SECRETARIA”, podra deducir el monto incumplido al realizar el calculo
de la asignacion presupuestal federal para la OSNE correspondiente al ejercicio fiscal siguiente.

A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los
recursos estatales convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto
acuerde con la “SECRETARIA”. El calendario respectivo debera considerar en su programacion, que al mes
de noviembre se haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la presente
clausula, con excepcion a los correspondientes al pago del personal contratado, el cual no debera exceder el
mes de diciembre.

B) DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos para el funcionamiento y administraciéon de la OSNE sefialados en el numeral 1 de la
presente clausula deberan ser aplicados en los conceptos que se indican en la clausula CUARTA, numeral 2
del presente Convenio de Coordinacion y seran registrados por la OSNE en los Sistemas previstos por la
USNE para tal fin.

Por su parte, los recursos sefialados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse como
sigue:

. Hasta el 70% de la cantidad sefialada en acciones de Capacitacién para la Empleabilidad y de
Intermediacion Laboral en Ferias de Empleo. Dicho monto debera ser ejercido en estricto apego a lo
establecido en las “Reglas”.

Il.  El monto restante, se destinara a fortalecer la capacidad de operacién de la OSNE, en los siguientes
conceptos:

a. Contratacion de Personal, cuyas funciones estén relacionadas de manera directa con la
operacion del PAE;

b. Gastos asociados a la ampliacion de la cobertura del PAE tales como:
*  Acciones de difusion;
»  Viaticos y pasajes;

c. Otfros:

*+ Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, que pueden incluir
remodelacion de instalaciones, siempre que el Titular de la OSNE manifieste por escrito y
bajo protesta de decir verdad al Titular de la USNE, que dichos conceptos no se oponen a la
Normatividad local aplicable, se apegan a criterios de racionalidad y austeridad, y obtenga
por escrito la no objecion de la USNE para aplicar los recursos.

Las erogaciones realizadas en los conceptos sefalados anteriormente se verificaran por parte de la USNE
y en caso de que se identifique que su aplicacién no se haya destinado conforme a lo descrito, no seran
reconocidos como aportacion del “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA”.

C) COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” realice por conducto
de la OSNE en los conceptos sefialados en la presente clausula, seran reconocidos por la “SECRETARIA”,
contra documentos presentados y registros realizados en los Sistemas de informacion correspondientes, que
amparen las erogaciones realizadas en materia de entrega de apoyos en los subprogramas. El listado de
bienes adquiridos debera contener, para cada uno de éstos, la siguiente informacién:
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Unidad y area especifica de la OSNE en la que sera aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

Nombre de la persona de la OSNE que los tendra bajo su resguardo.

El procedimiento para la comprobacion de las aportaciones de la presente clausula, se detallan en los
"Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo".

SEPTIMA. - GRATUIDAD DEL PAE.

La prestaciéon de los servicios y la entrega de apoyos son gratuitos, una vez cumplidos los requisitos y
documentacion establecida, por lo que la OSNE y el “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” no deberan
cobrar cantidad alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los Solicitantes de Empleo y Beneficiarios
alguna obligacion o la realizacién de servicios personales, asi como tampoco condiciones de caracter electoral
o politico.

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra rescindirse por las
siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio de Coordinacion.

En el supuesto de rescision de este Convenio de Coordinacion, la USNE suspendera el registro de
Acciones y/o la gestion para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata.

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este Convenio
de Coordinacion, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra
parte. En dicha situacion, previo analisis se determinara si procede alguna sancion.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de Coordinacion, quedan sujetas a lo
previsto en el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, asi como de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado y Municipios de Oaxaca, y demas disposiciones legales aplicables .

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO. La “SECRETARIA”, a través de la USNE y el “GOBIERNO DEL
ESTADO DE OAXACA?”, por conducto de la Secretaria de Economia por ser la Coordinacion del Servicio
Nacional de Empleo Oaxaca un Organo Desconcentrado de la misma, seran responsables de vigilar la
aplicaciéon y efectividad del presente instrumento y en su caso adoptaran las medidas necesarias para
establecer el enlace y la comunicacion requerida para dar el debido seguimiento a las obligaciones adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacién y control se realizara conforme a
lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la USNE, supervisara y dara
seguimiento a la operacion del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido
en el presente Convenio de Coordinacion y la Normatividad aplicable y para tal efecto solicitara al
“GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” la informacion que corresponda. En caso de ser
necesario, dara parte al Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, a la Secretaria de la
Funcién Publica del Gobierno Federal y/o a las Instancias de Fiscalizacion Estatales que
correspondan conforme a la Normatividad.

2. El “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” se obliga a sujetarse al control, auditoria y
seguimiento de los recursos materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacion
y control que, conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

3. El “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” se obliga a permitir y facilitar la realizacion de
auditorias al ejercicio de los recursos y acciones que se llevan a cabo con recursos de crédito
externo, para lo cual la “SECRETARIA” a través de la unidad administrativa facultada para ello
establecera la coordinacién necesaria.

DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacion laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en aquellos trabajos
realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y de
ningun modo seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que contrate
el “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no seran
clasificados como trabajadores de esta ultima.
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DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto
en el articulo 30 fracciones | y Il del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020; y
70 y 71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, hara publicas las acciones
desarrolladas con los recursos a que se refiere la clausula QUINTA de este Convenio de Coordinacion,
incluyendo sus avances fisico-financieros. EI “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA” por su parte, se
obliga a difundir al interior de la Entidad federativa dicha informacién, a través de la Secretaria de Economia
por ser la Coordinacion del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca, un Organo Desconcentrado de la misma.

“LAS PARTES” Daradn cumplimiento a la Normatividad respecto al resguardo y proteccién de
informacién, asi como al tratamiento de Datos personales, que se generen en la OSNE con motivo de la
operacion del PAE, respectivamente.

DECIMO QUINTA. - DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 29,
fraccion lll, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, a que la
publicidad que adquieran para la difusion del PAE, incluya, clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion estara vigente durante el Ejercicio
Fiscal 2020, y permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente ejercicio fiscal,
salvo lo dispuesto en las clausulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que esa continuidad no se oponga ni
contravenga alguna disposicion legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente Convenio de Coordinacién deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS EN MATERIA
DE EMPLEO ...” que suscribieron “LAS PARTES” el 22 de mayo de 2019 y que fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 04 de julio del mismo afo.

DECIMO SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicando a la otra los
motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “GOBIERNO DEL
ESTADO DE OAXACA” se obliga a emitir un informe a la “SECRETARIA” en el que se precisen las
gestiones de los recursos que le fueron asignados y ministrados, a través de la Secretaria de Economia por
ser la Coordinacion del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca, un Organo Desconcentrado de la misma.

DECIMO OCTAVA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio de Coordinacidn, se observe lo previsto en la Normatividad
para la ejecucion del PAE.

DECIMO NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinion respecto a la
formalizacién, interpretacién y/o cumplimiento buscardn resolverla de comun acuerdo, sin perjuicio de la
competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo
104, fraccion V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA. - PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
el presente documento debera ser publicado en el Diario Oficial de la Federacion. Por su parte, también
debera ser publicado en el Periédico Oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA”, a través de la
Secretaria de Economia por ser la Coordinacién del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca, un Organo
Desconcentrado de la misma.

Enteradas las partes del contenido y efectos legales del presente Convenio de Coordinacién, lo firman de
conformidad en seis tantos, en la ciudad de Oaxaca a los 31 dias del mes de enero de 2020.- Por la
Secretaria: la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, Luisa Maria Alcalde Lujan.- Rubrica.- Por el
Gobierno del Estado de Oaxaca: el Gobernador Constitucional del Estado de Oaxaca, Alejandro Ismael
Murat Hinojosa.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Héctor Anuar Mafud Mafud.- Rubrica.- El
Secretario de Finanzas, Vicente Mendoza Téllez Giron.- Rubrica.- El Secretario de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental, José Angel Diaz Navarro.- Rubrica.- El Secretario de Administracion, José
German Espinosa Santibanez.- Rubrica.- El Secretario de Economia, Juan Pablo Guzman Cobian.-
Rubrica.- La Coordinadora del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca, Grisel Valencia Sanchez.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la operacion del Programa de Apoyo al Empleo que, en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebran la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Estado de Puebla.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO QUE, EN EL
MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA”, REPRESENTADA POR
SU TITULAR, LUISA MARIA ALCALDE LUJAN Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
PUEBLA, EN ADELANTE DENOMINADO “GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C.
LUIS MIGUEL GERONIMO BARBOSA HUERTA, GOBERNADOR DEL ESTADO DE PUEBLA, ASISTIDO POR EL C.
DAVID MENDEZ MARQUEZ, SECRETARIO DE GOBERNACION; LA C. MARIA TERESA CASTRO CORRO,
SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS; LA C. LAURA OLIVIA VILLASENOR ROSALES, SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA, Y EL C. ABELARDO CUELLAR DELGADO, SECRETARIO DE TRABAJO; A QUIENES SE LES
DENOMINARA CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 123 primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y que, al efecto, se
promovera la creacidon de empleos y la organizacion social para el trabajo, conforme a la Ley Federal
del Trabajo.

Il.  La Ley Organica de la Administracién Publica Federal determina en su articulo 40, fraccion VII, que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social establecer y dirigir el Servicio Nacional de
Empleo (en adelante SNE) y vigilar su funcionamiento.

lll.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il de la Ley Federal del Trabajo, el SNE
tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operaciéon de politicas publicas que apoyen la
generacién de empleos y promover y disefiar mecanismos para el seguimiento a la colocacién de los
trabajadores.

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y 15, fraccion |
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, la Unidad del Servicio
Nacional de Empleo (en adelante USNE) es la Unidad Administrativa encargada de coordinar la
operacion del SNE en los términos que establece la propia ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) tiene el objetivo de lograr la insercion en un
empleo formal de desempleados, trabajadores en condiciones criticas de ocupacion y personas
inactivas con disponibilidad para trabajar, con atencion preferencial a quienes enfrentan barreras de
acceso al empleo formal.

VI. Las Reglas de Operacién del PAE, (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 26 de diciembre de 2019, establecen que la coordinaciéon de actividades, entre el
Ejecutivo Federal por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las Entidades federativas,
se formaliza mediante la suscripcién de Convenios de Coordinacion, en los cuales se establecen los
compromisos que asumen “LAS PARTES” para su operacion.

DECLARACIONES
. La “SECRETARIA” declara que:

I1.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica
Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

A) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

B) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de
obra rural y urbana;

C) Oirientar a los buscadores de trabajo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con base
a su formacién y aptitudes, y

D) Disefar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
jévenes y grupos en situacién vulnerable.
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

Los recursos econdmicos que destinardn al Estado de Puebla para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacién, provienen de los autorizados en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal y pueden
corresponder a recursos de financiamiento externo.

Luisa Maria Alcalde Lujan, Secretaria del Trabajo y Previsién Social, cuenta con facultades para
celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 4 y 5 del
Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de
agosto de 2019.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en calle
La Morena 804, piso 14, colonia Narvarte Poniente, alcaldia Benito Juarez, C.P. 03020.

El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion |, 43 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1 y 3 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla, es parte integrante de los Estados Unidos Mexicanos, con Libertad y soberania
en lo que concierne a su régimen interior, sin mas limitaciones que las expresamente establecidas en
el Pacto Federal.

El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integral del Gobierno del Estado de
Puebla, en términos de lo prescrito en los articulos 28 y 70 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla.

Concurre a la celebracion del presente Convenio de Coordinacién el Gobernador del Estado de
Puebla, Luis Miguel Geronimo Barbosa Huerta, quien se encuentra facultado para ello en términos de
lo establecido en los articulos 70 y 79, fracciones Il, XVl y demas correlativos de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, 2, 5, 9, parrafo primero de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Puebla y demas disposiciones aplicables.

La Secretaria de Gobernacion, la Secretaria de Planeacion y Finanzas, la Secretaria de la Funcion
Publica y la Secretaria del Trabajo forman parte integrante de la Administracion Publica Estatal y
dependen del Titular del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
82 y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, y 1, 3, 9, parrafo segundo,
10, 13, 24, 31, fracciones |, II, IV y V, 32, 33, 35y 36 de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Puebla.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en Calle
Catorce (14) oriente namero mil doscientos cuatro (1204), Barrio El Alto, C. P. 72290, Puebla,
Puebla.

David Méndez Marquez, Maria Teresa Castro Corro, Laura Olivia Villasefior Rosales y Abelardo
Cuéllar Delgado, Titulares de la Secretaria de Gobernacion, Secretaria de Planeacién y Finanzas,
Secretaria de la Funcion Publica y Secretaria de Trabajo, respectivamente, cuyas funciones,
obligaciones y atribuciones se establecen los articulos 30, fraccion 1ll, 32, 33, 35 y 36 de la Ley
Orgéanica de Administraciéon Publica del Estado de Puebla, cuentan con las facultades necesarias
para celebrar el presente instrumento juridico

Para el despacho de los asuntos y efectos relativos al presente Convenio, la Secretaria de Trabajo,
en su caracter de responsable de la materia de Empleo en el Estado, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 36, fraccion XXI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Puebla, cuenta, entre otras Unidades Administrativas, con la Direccion General del Servicio
Nacional de Empleo Puebla, la cual sera considerada como la Oficina del Servicio Nacional de
Empleo Puebla (en adelante OSNE) de conformidad en lo establecido en Articulo 28 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Competitividad, Trabajo y Desarrollo Econdmico, aplicable de
conformidad con lo establecido en el articulo Décimo Transitorio de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Puebla publicada el 31 de julio de 2019.

El C. Abelardo Cuéllar Delgado, como titular de la OSNE, adscrita a la Secretaria de Trabajo,
suscribe el presente Convenio en calidad de responsable de la administracién y operacion del PAE
en la Entidad Federativa de conformidad con el articulo 36, fraccion XXI de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Puebla y 28 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Competitividad, Trabajo y Desarrollo Econdmico, aplicable en términos del articulo Décimo
Transitorio de la Ley antes referida.
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“LAS PARTES” declaran que:

1.1,

l.2.

1.3.

1.4.

Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, las Reglas, los lineamientos y
manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, para la operacién del PAE.

Para efectos del presente Convenio de Coordinacion, adoptan los términos y abreviaturas
establecidos en las Reglas, mismos que se resaltaran en letras cursivas, para mejor referencia y
comprensién de lo que establece el presente instrumento.

“LAS PARTES” manifiestan que reconocen mutuamente su personalidad y capacidad para celebrar
el presente Convenio.

“LAS PARTES” declaran que no existe dolo, error, mala fe ni cualquier vicio del consentimiento que
pudiera invalidar el presente Convenio.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenio de Coordinacién, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. EIl presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinacion que asumen “LAS PARTES”, con el fin de llevar a cabo la operacion del PAE en el Estado de

Puebla.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.

La “SECRETARIA” y el “GOBIERNO DEL ESTADO”, en la esfera de sus competencias, acuerdan sumar
esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio de Coordinacién, de acuerdo a las
siguientes obligaciones:

1.

8.
9.

Cumplir con las leyes, reglamentos, reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demas
disposiciones juridicas (en adelante Normatividad) de caracter federal y estatal, aplicables al PAE;

Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacion;

Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea miembro o en
los que tenga la obligacién de participar;

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE;
Evaluar la operacion de la OSNE y proporcionar informacion relativa a su funcionamiento;

Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los buscadores de
trabajo que solicitan la intermediacion de la OSNE;

Priorizar la atencién a poblacién que enfrenta barreras de acceso al empleo, que incluye mujeres,
jévenes, mayores de 50 afos, personas con alguna discapacidad, victimas de delitos y personas
preliberadas;

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las Reglas, y

Participar en los eventos que, con motivo de la operacion del PAE, se organicen.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la USNE,
se obliga a lo siguiente:

1.

Dar a conocer la Normatividad de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacion al personal que participe en su ejecucion, asi como a los
Consejeros Laborales adscritos a la OSNE, para su ejercicio;

Dar a conocer la estructura organizacional de la OSNE que se requiera para implementar la
operacion del PAE;

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
Normatividad federal aplicable, con el propésito de llevar a cabo su aplicacion;

Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE;

Proveer a la OSNE, en coordinacién con las unidades administrativas facultadas para ello y conforme
a la disponibilidad presupuestal, de: enlaces digitales para los servicios de Internet, correo
electrénico, red de voz y datos; equipos de cémputo y equipos para identificacion de habilidades y
capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores;
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10.
11.

12.

13.

Apoyar con recursos del PAE, la capacitacion del personal adscrito a la OSNE que participe en su
ejecucion, para mejorar sus conocimientos, habilidades y destrezas laborales;

Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, para verificar la estricta aplicacion de la
Normatividad aplicable y el cumplimiento de sus objetivos y metas;

Promover la implementacion de acciones de Contraloria Social para involucrar a los beneficiarios en
el seguimiento, supervision y vigilancia de la ejecucion del subprograma Capacitacion para la
Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social
en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social autorizados
por la Secretaria de la Funcién Publica y la normatividad;

Canalizar para atenciéon de la OSNE, las peticiones ciudadanas que en materia de empleo u
ocupacién productiva se presenten ante la “SECRETARIA”, cuando asi corresponda;

Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecucion del PAE;

Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad competente, a
efecto de que la OSNE se apegue a estas y se coadyuve a transparentar la operacion del PAE;

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacién que se realice a la operacion y aplicacion de los
recursos publicos federales en la OSNE, por parte de las instancias facultadas para ello, con el fin de
procurar su debida atencion, y

Solicitar la intervencion del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de |a Secretaria de la
Funcién Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se
identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las
acciones conducentes.

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”.
El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga:

1.

Operar en la Entidad federativa el PAE, para ello debera:

A) Adoptar la estructura organizacional de la OSNE que, con base en el modelo de atencién de
ventanilla Gnica, le dé a conocer la “SECRETARIA” a través de la USNE;

B) Realizar las gestiones necesarias para que se adopte la denominaciéon oficial de “Servicio
Nacional de Empleo de Puebla” para la OSNE;

C) Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencién de buscadores de trabajo, incluidas
personas con discapacidad y adultos mayores, bajo un modelo de ventanilla unica en la que se
desarrolle de manera eficiente la intermediacion laboral descrita en las Reglas, tales como Bolsa de
Trabajo, Centros de Intermediacién Laboral, Talleres para Buscadores de Trabajo, Centros de
Evaluacion de Habilidades (Valpar) y clubes para buscadores de trabajo, asi como para el resguardo
de la documentacién que se genere con motivo de la operacion del PAE;

D) Designar a un servidor publico de tiempo completo con jerarquia mayor o igual a Director de Area
como Titular de la OSNE;

E) Facultar al Titular de la OSNE para conducir el funcionamiento de ésta; administrar los recursos
que en el marco del presente Convenio asignen “LAS PARTES”; realizar actividades de
concertacion empresarial de alto nivel; gestionar los apoyos de los subprogramas; asi como los
necesarios para el funcionamiento de la OSNE, y

F) Designar de manera oficial, a través del titular de la Secretaria de Trabajo, al titular de la OSNE y
al de su area administrativa, asi como otro funcionario de la misma, como responsables del ejercicio,
control y seguimiento de los recursos que la “SECRETARIA”, y en su caso el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, asignen para la operacion del PAE en la Entidad federativa, de acuerdo a lo establecido
en la Normatividad.

Asignar recursos para el funcionamiento de la OSNE, que incluyan:

A) Contratar personal, que labore de tiempo completo y exclusivamente para la OSNE a fin de llevar
a cabo las actividades relativas a la operacion del PAE conforme lo establecen las Reglas,
fundamentalmente las de Intermediacion Laboral para atender a los buscadores de trabajo y realizar
acciones de consejeria en reclutamiento con los Empleadores, que permita identificar, perfilar y
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promover sus puestos vacantes para cubrirlos; incluidas las de caracter técnico, operativo y
administrativo que complementen lo anterior. Las contrataciones de Consejeros Laborales se
realizardn de acuerdo con las disposiciones emitidas por la USNE en materia de descripcion de
puesto y perfil ocupacional; el tipo de contrato y condiciones seran establecidas por el “GOBIERNO
DEL ESTADO” y las obligaciones que se deriven de esta relacion seran responsabilidad de éste;

B) Dotar a la OSNE de presupuesto para: viaticos; pasajes; servicio telefénico; combustible;
arrendamiento de inmuebles; papeleria; luz; material de consumo informatico; instalacién de redes
informaticas; gastos y comisiones bancarias que se generen a nivel local y acciones relativas a la
realizacién de campanas de difusion;

C) Asignar mobiliario, equipo, vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado funcionamiento,
asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario, y en su caso los seguros
correspondientes de todos estos bienes, incluido el que se requiera para aquellos que la
“SECRETARIA” proporcione a la OSNE, en comodato o cesién de derechos de uso;

D) Dotar a todas las areas de la OSNE en la Entidad federativa, de la infraestructura tecnologica
necesaria para comunicar y operar los Sistemas que le proporcione la “SECRETARIA”, asi como
realizar el mantenimiento necesario para su operaciéon. Dicha infraestructura tecnologica debera
apegarse a lo que determine la “SECRETARIA” por conducto de la USNE, y

E) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE en la Entidad federativa, para verificar la
estricta aplicacion de la Normatividad y en su caso solicitar la intervencién de las instancias de
fiscalizacién estatales, cuando se identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a
efecto de que se realicen las acciones conducentes.

3. Asignar recursos destinados para la realizacion de Ferias de Empleo;

4. Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio de autoridades
administrativas y del tipo de recurso estatal con que se adquieran, los bienes descritos en el numeral 2 de la
presente clausula, asi como aquellos que la “SECRETARIA” proporcione a la OSNE, ya sea en comodato o
cesion de derechos de uso;

5. Elaborar diagnoésticos locales que identifiquen y valoren posibles alianzas con dependencias publicas y
otras organizaciones relacionadas con la intermediacion laboral y la capacitaciéon para la empleabilidad; asi
como promover, cuando se considere conveniente, la celebracion de convenios con las autoridades
municipales, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas, siempre que
esto no comprometa la aportacién de recursos federales, y una vez cumplida la Normatividad y previa
autorizacion del titular de la USNE, incrementen la cobertura del PAE.

En este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO” debera garantizar que se cuenta con los recursos
necesarios para sufragar los gastos de operacion que implicara la nueva oficina, la cual debera apegarse en
todo momento a la Normatividad,;

6. Vincular a la OSNE con dependencias de desarrollo econémico que faciliten la coordinacién con
empleadores, inversionistas y organismos empresariales, que aporten informacion sobre las vacantes
disponibles, asi como con instituciones de educacién técnica y formacion profesional que cuenten con
instalaciones y recursos humanos para impartir cursos de capacitacion y proporcionen informaciéon de sus
egresados que se incorporen al mercado laboral;

7. Por conducto de la OSNE se obliga a:

A) Destinar los recursos federales que asigne la “SECRETARIA” y en su caso el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, unica y exclusivamente a la operacion del PAE, con estricto apego a la Normatividad;

B) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, conforme a la Normatividad, establecer un
mecanismo de supervision a distancia y en tiempo real de los cursos de capacitacion para la
empleabilidad, asi como atender las acciones de fiscalizacion que lleven a cabo las instancias
facultadas para ello;

C) Notificar a la USNE los movimientos de personal que labora en la OSNE, y registrarlos en el Sistema
de informacién que al efecto ponga a disposiciéon la USNE;

D) Profesionalizar mediante acciones de capacitaciéon y actualizacion al personal adscrito a la OSNE,
atendiendo las disposiciones que emita la USNE, asi como proporcionar la induccion necesaria al
personal de nuevo ingreso, o en su caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la USNE;
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L)

R)

Comprobar e informar a la “SECRETARIA” a través de la USNE el ejercicio de los recursos
federales, asi como reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los montos ministrados no ejercidos,
que no se encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo anterior,
en apego a la Normatividad;

Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacién de informacion del
PAE, los Sistemas que la “SECRETARIA” determine por conducto de la USNE;

Garantizar el registro de informacion en los Sistemas y asegurarse que sea fidedigna;

Cumplir las disposiciones aplicables en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién vy
Protecciéon de Datos Personales, en su caracter de corresponsable del uso y manejo de la
informacion disponible en los Sistemas;

Aplicar los procedimientos establecidos por la USNE en materia de control de usuarios y accesos a
los Sistemas de informacion;

Difundir y promover entre la poblacion de la Entidad federativa, el uso de los portales informaticos y
centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a disposicion la
“SECRETARIA”;

Apoyar con recursos del “GOBIERNO DEL ESTADO” a los Beneficiarios del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad que, durante el proceso de capacitacion, atendiendo a lo que
determinan las Reglas, sufran un siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos
médicos y la compra de medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven del siniestro,
hasta en tanto se reciban los reembolsos correspondientes de la compafiia aseguradora contratada
por la “SECRETARIA”. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales seran cubiertas
directamente por dicha compafiia de seguros;

Participar en los comités en los que por disposicion normativa deba intervenir o formar parte;

Implementar acciones de Contraloria Social y constituir comités en el marco del subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad conforme a los Lineamientos para la Promocion y Operacion de
la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de
Contraloria Social autorizados por la Secretaria de la Funciéon Publica Estatal y las Reglas de
Operacion del Programa;

Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca la
“SECRETARIA’, por conducto de la USNE;

Cumplir con las disposiciones legales y normativas de caracter federal y estatal en materia de
Blindaje Electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas;

Planear, organizar y dar seguimiento a la operacion de evaluacion de habilidades y capacidades de
personas con discapacidad y/o adultos mayores y en su caso la vinculacion laboral de éstas, asi
como vigilar e informar periédicamente los resultados de su funcionamiento;

Cumplir las disposiciones en materia de archivos y control documental, asi como aquellas
relacionadas con la proteccion de datos personales, y

Informar sobre el ejercicio de los recursos de origen estatal considerados en la Clausula SEXTA, asi
como el cierre de los mismos.

QUINTA. - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucion del PAE en la Entidad federativa,
la “SECRETARIA” destina la cantidad de $20,084,378.00 (VEINTE MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), proveniente de los recursos que le son
autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, de los cuales:

1.

Un monto de $14,849,163.00 (CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SESENTA' Y TRES PESOS 00/100 M.N.), se destina para su aplicacion en el subprograma
Capacitacion para la Empleabilidad, en el concepto beca y cuando corresponda, materiales de
capacitacion e instructores, asi como en el subprograma Intermediacién Laboral en el concepto
Ferias de empleo, de acuerdo con lo especificado en las Reglas.

La cantidad de $5,235,215.00 (CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS QUINCE PESOS 00/100 M.N.), se asigna para su aplicacion como subsidios de
apoyo para la atencién a la poblacién en conceptos equivalentes a consejeros laborales, sus
procesos de capacitacion/profesionalizacion; viaticos y pasajes.
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El “GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de la correcta aplicacion de los recursos, sin que por
ello se pierda el caracter federal de los mismos, atendiendo lo establecido en la Normatividad federal, y en su
caso, los contratos de préstamo celebrados por el Gobierno Federal con organismos financieros
internacionales.

La "SECRETARIA" dispone de una estructura de cuentas bancarias integrada por una concentradora a la
cual se le ministran los recursos y vinculadas a ésta, subcuentas pagadoras, mismas que se encuentran bajo
la responsabilidad de la OSNE para la disposicion y el ejercicio de los recursos.

Los recursos consignados en la presente clausula seran ministrados a la cuenta concentradora y/o a la
cuenta bancaria de la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), con base en las Solicitudes de Recursos que las
OSNE presenten a la USNE, de conformidad con los compromisos de pago y/o las previsiones de gasto
definidas para un periodo determinado.

La entrega de subsidios se llevara a cabo por alguno de los siguientes mecanismos:
i) Por medios electronicos o de manera excepcional por medio de cheques por parte de las OSNE.

ii) Transferencias de recursos a una cuenta de la TESOFE con la correspondiente solicitud de dispersién
de los apoyos a las cuentas bancarias de los Beneficiarios.

Las caracteristicas de la estructura de cuentas, asi como el procedimiento para el pago a los beneficiarios
por parte de la TESOFE se detallan en los "Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas
del Servicio Nacional de Empleo".

A) CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos que la “SECRETARIA” asigne a la OSNE para la ejecucién del PAE, debera
ser ejercido conforme al calendario que para tal efecto emita la USNE.

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme a lo establecido en las Reglas, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos del PAE, a partir del segundo trimestre del afio, la “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, podra
iniciar el monitoreo del ejercicio de los recursos asignados a la OSNE, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a
la fecha de corte hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios a
la “SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales. La “SECRETARIA” a través de la
USNE dara a conocer, de manera oficial, dichos ajustes al “GOBIERNO DEL ESTADO” por medio del Titular
de la OSNE.

Con independencia de lo mencionado en el parrafo anterior, la asignacion de recursos sefialados para el
PAE en la presente clausula, estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la
“SECRETARIA” por lo que podran sufrir reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal, derivadas de los
ajustes que, en su caso, realicen la SHCP o bien las autoridades en materia de control presupuestario, de
conformidad con sus atribuciones y lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como incumplimiento del
presente instrumento imputable a la “SECRETARIA”, ni implicara la suscripcion de un nuevo convenio. En
caso de presentarse alguna reduccion, la “SECRETARIA” a través de la USNE, lo hara del conocimiento del
“GOBIERNO DEL ESTADO”, a través del titular de la OSNE junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA. - APORTACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Para garantizar la ejecucion del PAE y el
incremento de su cobertura, el “GOBIERNO DEL ESTADO” se compromete a aportar los recursos que a
continuacion se indican:

1. Al menos la cantidad de $6,096,362.00 (SEIS MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), que equivalen al 30.35% de la asignacion federal
consignada en la clausula QUINTA, monto que debera aplicarse para dar cumplimiento a lo
establecido en la clausula CUARTA, numeral 2 del presente instrumento y con ello posibilitar el
funcionamiento de la OSNE;

2. La cantidad de $9,339,148.00 (NUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), como aportacién en el marco de la modalidad
“Estimulo a la aportacion estatal”, establecida en las Reglas, a fin de potenciar y ampliar la
cobertura del PAE en su atencion a los buscadores de trabajo.
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3. En el mismo sentido que el numeral que antecede, la cantidad de $2,058,602.00 (DOS MILLONES
CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS DOS PESOS 00/100 M.N.), como aportaciéon sin
reciprocidad alguna de parte de la “SECRETARIA”.

Los recursos sefialados en el numeral 2, deberan ejercerse conforme al calendario que al efecto acuerde
la USNE con el “GOBIERNO DEL ESTADO” a través del titular de la OSNE, a partir de la propuesta que
formule éste ultimo. A partir de lo anterior, la USNE realizara el monitoreo del ejercicio de los recursos
estatales y cuando identifique incumplimiento en un margen mayor o igual al 20%, estara facultada para
suspender la ministracion de recursos federales sefialados en la clausula QUINTA, mientras no se presenten
evidencias de que se esta solventando el incumplimiento.

En el supuesto de que al cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados en el
numeral 2 de la presente clausula, la “SECRETARIA”, podra deducir el monto incumplido al realizar el calculo
de la asignacion presupuestal federal para la OSNE correspondiente al ejercicio fiscal siguiente.

A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos estatales
convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto acuerde con la
“SECRETARIA”. El calendario respectivo debera considerar en su programacion, que al mes de noviembre
se haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la presente clausula, con
excepcion a los correspondientes al pago del personal contratado, el cual no debera exceder el mes de
diciembre.

B) DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos para el funcionamiento y administracion de la OSNE sefalados en el numeral 1 de la
presente clausula deberan ser aplicados en los conceptos que se indican en la clausula CUARTA, numeral 2
del presente Convenio de Coordinacion y seran registrados por la OSNE en los Sistemas previstos por la
USNE para tal fin.

Por su parte, los recursos sefalados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse como
sigue:

. Hasta el 70% de la cantidad sefialada en acciones de Capacitacién para la Empleabilidad y de
Intermediacion Laboral en Ferias de Empleo. Dicho monto debera ser ejercido en estricto apego a lo
establecido en las “Reglas”.

Il.  El monto restante, se destinara a fortalecer la capacidad de operacién de la OSNE, en los siguientes
conceptos:

a. Contratacion de Personal, cuyas funciones estén relacionadas de manera directa con la
operacion del PAE;

b. Gastos asociados a la ampliacién de la cobertura del PAE tales como:
*  Acciones de difusion;
« Viaticos y pasajes;
c. Otros:
*+ Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, que pueden incluir
remodelacion de instalaciones, siempre que el Titular de la OSNE manifieste por escrito y
bajo protesta de decir verdad al Titular de la USNE, que dichos conceptos no se oponen a la

Normatividad local aplicable, se apegan a criterios de racionalidad y austeridad, y obtenga
por escrito la no objecion de la USNE para aplicar los recursos.

Las erogaciones realizadas en los conceptos sefialados anteriormente se verificaran por parte de la USNE
y en caso de que se identifique que su aplicacién no se haya destinado conforme a lo descrito, no seran
reconocidos como aportacion del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Los recursos sefalados en el numeral 3 de la presente clausula, podran aplicarse en programas que en
materia de empleo u ocupacién productiva lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO” en favor de la
poblacion buscadora de empleo.
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C) COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADO” realice por conducto de la OSNE en
los conceptos sefialados en la presente clausula, seran reconocidos por la “SECRETARIA”, contra
documentos presentados y registros realizados en los Sistemas de informacion correspondientes, que
amparen las erogaciones realizadas en materia de entrega de apoyos en los subprogramas. El listado de
bienes adquiridos debera contener, para cada uno de éstos, la siguiente informacién:

Unidad y area especifica de la OSNE en la que sera aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

e Nombre de la persona de la OSNE que los tendra bajo su resguardo.

El procedimiento para la comprobaciéon de las aportaciones de la presente clausula, se detallan en los
"Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo".

SEPTIMA. - GRATUIDAD DEL PAE.

La prestacion de los servicios y la entrega de apoyos son gratuitos, una vez cumplidos los requisitos y
documentacion establecida, por lo que la OSNE y el “GOBIERNO DEL ESTADO” no deberan cobrar cantidad
alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los Solicitantes de Empleo y Beneficiarios alguna
obligacion o la realizacion de servicios personales, asi como tampoco condiciones de caracter electoral o
politico.

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra rescindirse por las
siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron
con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio de Coordinacion.

En el supuesto de rescisiéon de este Convenio de Coordinacion, la USNE suspendera el registro de
Acciones y/o la gestion para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata.

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este Convenio
de Coordinacion, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra
parte. En dicha situacion, previo andlisis se determinara si procede alguna sancién.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de Coordinacion, quedan sujetas a lo
previsto en el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, asi como la normatividad estatal que en el caso
aplique.

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO. La “SECRETARIA”, a través de la USNE y el “GOBIERNO DEL
ESTADO”, por conducto de la dependencia estatal que tenga a su cargo la OSNE seran responsables de
vigilar la aplicacion y efectividad del presente instrumento y en su caso adoptaran las medidas necesarias
para establecer el enlace y la comunicacion requerida para dar el debido seguimiento a las obligaciones
adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacion y control se realizara conforme a
lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la USNE, supervisara y dara
seguimiento a la operacién del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido
en el presente Convenio de Coordinacién y la Normatividad aplicable y para tal efecto solicitara al
“GOBIERNO DEL ESTADO?” la informacién que corresponda. En caso de ser necesario, dara parte
al Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, a la Secretaria de la Funcion Publica del
Gobierno Federal y/o a las Instancias de Fiscalizacion Estatales que correspondan conforme a la
Normatividad.

2. El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los
recursos materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacion y control que,
conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

3. EI“GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a permitir y facilitar la realizaciéon de auditorias al ejercicio
de los recursos y acciones que se llevan a cabo con recursos de crédito externo, para lo cual la
“SECRETARIA” a través de la unidad administrativa facultada para ello establecera la coordinacién
necesaria.
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DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacion laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en aquellos trabajos
realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y de
ningun modo seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que contrate
el “GOBIERNO DEL ESTADO” con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no seran clasificados como
trabajadores de esta ultima.

DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto
en el articulo 30 fracciones | y Il del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020; y
70 y 71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, hara publicas las acciones
desarrolladas con los recursos a que se refiere la clausula QUINTA de este Convenio de Coordinacion,
incluyendo sus avances fisico-financieros. El “GOBIERNO DEL ESTADO” por su parte, se obliga a difundir al
interior de la Entidad federativa dicha informacion.

“LAS PARTES” daran cumplimiento a la Normatividad respecto al resguardo y proteccion de
informacioén, asi como al tratamiento de Datos personales, que se generen en la OSNE con motivo de la
operacion del PAE, respectivamente.

DECIMO QUINTA. - DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 29,
fraccion lll, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, a que la
publicidad que adquieran para la difusion del PAE, incluya, clara, visible y/o audiblemente, la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién estara vigente durante el Ejercicio
Fiscal 2020, y permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente ejercicio fiscal,
salvo lo dispuesto en las clausulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que esa continuidad no se oponga ni
contravenga alguna disposicion legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente Convenio de Coordinacion deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS EN MATERIA
DE EMPLEO QUE, EN EL MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y EL ESTADO DE PUEBLA”, que suscribieron “LAS PARTES” el 08
de abril de 2019 y que fue publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 10 de mayo del mismo afo.

DECIMO SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicando a la otra los
motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “GOBIERNO DEL
ESTADO?” se obliga a emitir un informe a la “SECRETARIA” en el que se precisen las gestiones de los
recursos que le fueron asignados y ministrados.

DECIMO OCTAVA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacion de este Convenio de Coordinacidon, se observe lo previsto en la Normatividad
para la ejecucion del PAE.

DECIMO NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinién respecto a la
formalizacién, interpretacién y/o cumplimiento buscardn resolverla de comun acuerdo, sin perjuicio de la
competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo
104, fraccion V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA. - PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Planeacion,
el presente documento debera ser publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon. Por su parte, de acuerdo
con el articulo 06 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla también debera ser
publicado en el Periddico Oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Enteradas las partes del contenido y efectos legales del presente Convenio de Coordinacién, lo firman de
conformidad en seis tantos, en la ciudad de Puebla a los 12 dias del mes de febrero de 2020.- Por la
Secretaria: la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, Luisa Maria Alcalde Lujan.- Rubrica.- Por el
Gobierno del Estado: el Gobernador del Estado de Puebla, Luis Miguel Geronimo Barbosa Huerta.-
Rubrica.- El Secretario de Gobernacion, David Méndez Marquez.- Rubrica.- La Secretaria de Planeacién y
Finanzas, Maria Teresa Castro Corro.- Rubrica.- La Secretaria de la Funcion Publica, Laura Olivia
Villasefior Rosales.- Rubrica.- El Secretario de Trabajo, Abelardo Cuéllar Delgado.- Rubrica.



