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PODER JUDICIAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

ACUERDO General del Pleno del Consejo de 1a Judicatura Federal, que reforma y adiciona diversas disposiciones,
en relacion con la implementacion de la Reforma en Materia de Justicia Laboral.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno.

ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, QUE REFORMA Y ADICIONA
DIVERSAS DISPOSICIONES, EN RELACION CON LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA EN MATERIA DE JUSTICIA
LABORAL.

CONSIDERANDO

PRIMERO. La administracion, vigilancia, disciplina y carrera judicial del Poder Judicial de la Federacion,
con excepcion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, corresponde al Consejo de la Judicatura Federal, con fundamento en los articulos 94, segundo
parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 68 de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion;

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 100, primer parrafo de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el Consejo de la Judicatura Federal es el érgano administrativo del Poder Judicial de la
Federacién con independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones;

TERCERO. Es facultad del Consejo de la Judicatura Federal expedir acuerdos generales para el
adecuado ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo previsto en los articulos 100, octavo parrafo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 81, fraccion Il, de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion;

CUARTO. El 1 de mayo de 2019 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,
Libertad Sindical y Negociacion Colectiva, el Transitorio Sexto del citado decreto establece el plazo maximo
de 4 ainos para el inicio de operaciones en el circuito judicial que corresponda de los tribunales laborales del
Poder Judicial de la Federacién, asi mismo sefiala que cada Circuito Judicial iniciara funciones en el orden y
secuencia que determinen las declaratorias que emita el Senado de la Republica, a propuesta del Consejo de
la Judicatura Federal; y

QUINTO. Por ultimo, como consecuencia de la creacion e inicio de funciones de los tribunales laborales
federales en los diferentes circuitos, resulta necesario reformar el Acuerdo General 3/2013 del Pleno del
Consejo de la Judicatura Federal, relativo a la determinacion del numero y limites territoriales de los Circuitos
Judiciales en que se divide la Republica Mexicana; y al numero, a la jurisdiccion territorial y especializacién
por Materia de los Tribunales de Circuito y de los Juzgados de Distrito; para incorporar a los 6rganos
jurisdiccionales de nueva creacion en la normativa correspondiente.

Por lo anterior, se expide el siguiente
ACUERDO

PRIMERO. Se adicionan los numerales Quinto Quinquies y Quinto Sexies al Acuerdo General 3/2013 del
Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, relativo a la determinacion del numero y limites territoriales de los
Circuitos Judiciales en que se divide la Republica Mexicana; y al ndmero, a la jurisdiccion territorial y
especializacion por Materia de los Tribunales de Circuito y de los Juzgados de Distrito, para quedar como
sigue:

“QUINTO QUINQUIES. Tribunales Laborales Federales:

l. Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Campeche, con sede en
Campeche;

Il.  Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Campeche, con sede en Ciudad del
Carmen;

lll. Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Chiapas, con sede en Tuxtla
Gutiérrez;

IV. Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Durango, con sede en Durango;

V. Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de México, con sede en Toluca;
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VL.
VIL.
VIIL.

IX.

X.
XI.

Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de México, con sede en Naucalpan;
Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Hidalgo, con sede en Pachuca;

Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de San Luis Potosi, con sede en San
Luis Potosi;

Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Tabasco, con sede en
Villahermosa;

Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Zacatecas, con sede en Zacatecas; y

Tribunal Laboral Federal de asuntos colectivos, con sede en la Ciudad de México.

QUINTO SEXIES. Los Tribunales Laborales Federales de asuntos individuales seran competentes en todo
el territorio de la entidad federativa de su residencia, con excepcién de lo siguiente:

VL.

VIL.

El Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Campeche, con sede en
Campeche, tendra jurisdiccion en los municipios de Calkini, Hecelchakan, Tenabo, Campeche,
Hopelchén, Calakmul y Champotén;

El Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Campeche, con sede en Ciudad
del Carmen, tendra jurisdiccion en los municipios de Escarcega, Carmen, Candelaria y Palizada;

El Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Durango, tendra jurisdiccion en
los municipios del Estado, con excepcion de los municipios de General Simén Bolivar, Gémez
Palacio, Lerdo, Mapimi, Nazas, San Juan de Guadalupe, San Luis del Cordero, San Pedro del Gallo
y Tlahualilo;

El Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de México con residencia en Toluca
tendra jurisdiccion en los municipios de Acambay, Almoloya de Alquisiras, Almoloya de Juarez,
Almoloya del Rio, Amanalco, Amatepec, Atizapan, Atlacomulco, Calimaya, Capulhuac, Coatepec
Harinas, Chapultepec, Donato Guerra, El Oro, Ixtapan de la Sal, Ixtapan del Oro, Ixtlahuaca,
Jiquipilco, Jocaotitlan, Joquicingo, Lerma, Luvianos, Malinalco, Metepec, Mexicaltzingo, Morelos,
Ocoyoacac, Ocuilan, Otzoloapan, Otzolotepec, Raydn, San Antonio la Isla, San Felipe del Progreso,
San José del Rincon, San Mateo Atenco, San Simoén de Guerrero, Santo Tomas, Sultepec, Tejupilco,
Temascalcingo, Temascaltepec, Temoaya, Tenancingo, Tenango del Valle, Texcaltitlan,
Texcalyacac, Tianguistenco, Tlataya, Toluca, Tonatico, Valle de Bravo, Villa de Allende, Villa
Guerrero, Villa Victoria, Xalatlaco, Xonacatlan, Zacazonapan, Zacualpan, Zinacantepec vy
Zumpahuacan;

El Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de México, con residencia en
Naucalpan tendra jurisdiccion en los municipios de Aculco, Apaxco, Atizapan de Zaragoza, Coacalco
de Berriozabal, Coyotepec, Cuautitlan, Cuautitlan Izcalli, Chapa de Mota, Ecatepec de Morelos,
Huehuetoca, Hueypoxtla, Huixquilucan, Isidro Fabela, Jaltenco, Jilotepec, Jilotzingo, Melchor
Ocampo, Naucalpan de Juarez, Nextlalpan, Nicolas Romero, Polotitlan, Tonanitla, Soyaniquilpan de
Juarez, Teoloyucan, Tepotzotlan, Tequixquiac, Timilpan, Tlalnepantla de Baz, Tultepec, Tultitlan, Villa
del Carbdén, Zumpango, Acolman, Amecameca, Atenco, Atlautla, Axapusco, Ayapango, Cocotitlan,
Chalco, Chiautla, Chicoloapan, Chiconcuac, Chimalhuacan, Ecatzingo, Ixtapaluca, Juchitepec, La
Paz, Nezahualcéyotl, Nopaltepec, Otumba, Ozumba, Papalotla, San Martin de las Piramides,
Tecamac, Temamatla, Temascalapa, Tenango del Aire, Teotihuacan, Tepetlaoxtoc, Tepetlixpa,
Texcoco, Tezoyuca, Tlalmanalco y Valle de Chalco Solidaridad;

El Tribunal Laboral Federal de asuntos individuales en el Estado de Tabasco tendra jurisdiccion
Unicamente en los municipios que comprenden a dicha entidad federativa; y

El Tribunal Laboral Federal de asuntos colectivos con sede en la Ciudad de México tendra
jurisdiccidon para conocer de los conflictos colectivos federales que se susciten en los Estados de
Campeche, Chiapas, Durango, México, Hidalgo, San Luis Potosi, Tabasco y Zacatecas, con
excepcion de aquellos que pertenezcan a los municipios del Estado de Durango a que se refiere la
fraccion 111

SEGUNDO. Se reforman los articulos 1, fraccion IV; 2, fracciones Xll y XVII; 3, parrafo primero; 5; 10; 29;
46, parrafo tercero; 93, parrafo segundo; 97, fraccion Ill; 98, parrafo segundo; 100, fraccion |; la denominacion
del Capitulo Segundo del Titulo Tercero; 102, parrafo primero y fraccion lll; la denominacion de la Seccidn
Tercera del Capitulo Segundo del Titulo Tercero; 111; 112, parrafo primero; 114, fracciones Il y VI; 119,
fraccion II; 120, fraccion Il; 174; 175, parrafo primero; 176; 177; 178; 179; 208; 215; 231; 239, fracciones | y I;
241, parrafo primero; 242, fraccion Ill; 243, parrafos primero y ultimo; y 244 parrafo primero; y se adicionan las
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fracciones Xl BIS y XVII Bis al articulo 2; un ultimo parrafo al articulo 3; un ultimo parrafo al articulo 6; un
ultimo parrafo al articulo 9; el articulo 46 Bis; la seccién Vigésima al Capitulo Quinto del Titulo Segundo; los
articulos 82 Bis y 82 Ter; un ultimo parrafo al articulo 103; y la fraccion Il al articulo 239 al Acuerdo General
del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que establece las disposiciones en materia de actividad
administrativa de los érganos jurisdiccionales, para quedar como sigue:

“Articulo 1. ...
. alll. ...

IV. La integracion y funcionamiento del Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes y del Sistema
Integral de Gestién de Expedientes, asi como la integracion y divulgacion de la Informaciéon de
Estadistica Judicial y Georeferenciada que generen los érganos jurisdiccionales; y

V.

Articulo 2. ...

. aXil. ...

XIl. Organos Jurisdiccionales: Tribunales de Circuito, juzgados de Distrito y Tribunales Laborales
Federales;

XIl. Bis. Tribunal Laboral Federal: 6rgano jurisdiccional compuesto por Juezas y Jueces de Distrito
Especializados en Materia de Trabajo;

XIIL. a XVL. ...

XVII. SISE: Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes;
XVIL. BIS. SIGE: Sistema Integral de Gestion de Expedientes; y
XVIIl.

Articulo 3. La jornada de trabajo de los servidores publicos adscritos a los 6rganos jurisdiccionales, sera
de lunes a viernes de las nueve a las quince horas y, de las dieciséis a las dieciocho horas, con una hora para
la ingesta de alimentos, fuera de las instalaciones del érgano jurisdiccional, de las quince a las dieciséis horas,
con excepcion de los juzgados de Distrito que se encuentren de turno, por el tiempo que dure la guardia
respectiva, asi como de los o6rganos jurisdiccionales de los Centros de Justicia Penal Federal y de los
tribunales laborales federales.

Tratandose de los tribunales laborales federales la jornada de trabajo sera de lunes a viernes de las nueve
a las diecinueve horas, con dos horas intermedias para la ingesta de alimentos, las cuales seran asignadas al
personal por los titulares de dichos tribunales, procurando que en todo momento exista el personal necesario
para estar presente en las salas de juicio. Dichos horarios no resultaran aplicables al personal de los
tribunales laborales de asuntos colectivos, en los cuales se implementaran los esquemas de guardias que
permitan el funcionamiento continuo las veinticuatro horas del dia para atender los asuntos relacionados con
procedimientos de huelga.

Articulo 5. Dependiendo de las necesidades del servicio que presente cada 6rgano jurisdiccional y
conforme a su prudente arbitrio, cada titular de juzgado de Distrito, tribunal Unitario de Circuito, tribunal laboral
federal, presidente de tribunal Colegiado de Circuito y titular de ponencia de tribunal Colegiado de Circuito,
podra implementar por las tardes y cuando sea posible, el trabajo a distancia, en sus diversas modalidades,
mediante el uso y acceso de tecnologias de la informacion, a través de las cuales los titulares referidos y el
personal a su cargo estableceran y mantendran la comunicaciéon necesaria, que coadyuve en el tramite y
resolucion de los asuntos, de conformidad con la organizacion que al efecto determinen.

Articulo 6. ...

Tratandose de los tribunales laborales federales, el horario de atencién al publico sera de las nueve a las
diecinueve horas, con excepcion de los tribunales laborales federales de asuntos colectivos que funcionaran
las veinticuatro horas al dia mediante el esquema de guardias para atender los procedimientos de huelga.
Durante la jornada y el horario de labores del personal de ambos ftribunales se estableceran esquemas
escalonados que permitan mantener la atencién al publico y a la vez garantizar los periodos de ingesta de
alimentos del personal, asi como el resto de las actividades del érgano, conforme a la normativa aplicable del
propio Consejo.
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Articulo 9. ...
I aXV....

Se exceptua de esta disposicion a los tribunales laborales federales de asuntos colectivos, que
funcionaran las veinticuatro horas durante todos los dias del afio para atender los procedimientos de huelga.

Articulo 10. En los casos a que se refieren las fracciones Xlll y XIV del articulo anterior, los titulares de los
juzgados de Distrito; de los tribunales Unitarios de Circuito, de los tribunales laborales federales, asi como el
presidente de los tribunales Colegiados de Circuito deberan comunicar de inmediato, la suspension o la
imposibilidad de funcionamiento del érgano jurisdiccional por causa de fuerza mayor, a la Secretaria Ejecutiva
del Pleno, a través de cualquier medio y por oficio dentro de las veinticuatro horas siguientes, del cual el titular
de dicha Secretaria dara cuenta al Pleno, en su préxima sesion.

Articulo 29. Las oficinas de correspondencia comun, auxiliaran a las oficialias de partes de cada uno de
los drganos jurisdiccionales a los que prestan servicio en la recepcion de los asuntos de término, relativos a
todas las materias, que estén dirigidos de manera concreta a cada uno de ellos fuera del horario de atencién
al publico esto es, de las ocho horas con treinta minutos a las nueve horas y de las quince a las veinticuatro
horas del dia del vencimiento del plazo para su presentacion, ello, en su caso, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 21 de la Ley de Amparo.

Tratandose de los tribunales laborales federales se aplicaran las disposiciones del horario de atencion al
publico a que se refiere el articulo 6 del presente Acuerdo.

Con el fin de facilitar la recepcion de los asuntos de término, en las localidades donde coincidan, por un
lado, o6rganos jurisdiccionales Unicos que operen con sus oficialias de partes y, por otro, oficinas de
correspondencia comun, éstas las apoyaran en la recepcion de asuntos de término no urgentes fuera de su
horario de labores y hasta las veinticuatro horas.

La Comision de Creacién de Nuevos Organos, a propuesta que haga la Direccién General de Gestidn
Judicial, por conducto de la Secretaria Ejecutiva de Creacién de Nuevos Organos, determinara cual de estas
ultimas sera la encargada de brindar el auxilio correspondiente.

El apoyo se limitard a la recepcion del documento y su entrega al 6rgano jurisdiccional de inmediato o
bien, a primera hora del dia habil siguiente a través del personal asignado, quien debe acudir a la oficina de
correspondencia comun respectiva para recibir las promociones. El control de estos documentos se realizara
en un registro de promociones distinto del que corresponda al de turno de asuntos.

Articulo 46. ...
. aXll....

Dichos criterios deberan comunicarse a las oficinas de correspondencia comun o a las oficialias de partes,
segun proceda, por conducto de la Direccién General de Gestién Judicial, y compilarse en un listado que se
difundira a través del portal de Intranet del Consejo.

Articulo 46 Bis. En el caso de solicitudes para iniciar el procedimiento de ejecucion de las sentencias
emitidas por los tribunales laborales federales, asi como de los convenios aprobados por el Centro Federal de
Conciliacion y Registro Laboral, el turno no sera llevado a cabo por antecedentes y, consecuentemente, no se
turnara al juez que en su caso emitié la resolucidn sino a cualquiera de manera aleatoria.

SECCION VIGESIMA

DISPOSICIONES ESPECIFICAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS OFICINAS DE
CORRESPONDENCIA COMUN Y OFICIALIAS DE PARTES DE LOS TRIBUNALES LABORALES
FEDERALES

Articulo 82 Bis. Las disposiciones contenidas en este capitulo resultan aplicables tanto para las oficinas
de correspondencia comin como para las oficialias de partes de los Tribunales Laborales Federales.

Articulo 82 Ter. El personal de las oficialias de partes de los tribunales laborales federales que conozcan
de asuntos individuales, entregaran a la persona que presente su escrito inicial, entendido éste como la
demanda, contestacion o comparecencia de terceros, el cuestionario generado con la intencién de conocer
diversos aspectos personales de las partes para estar en posibilidad de implementar los ajustes razonables
ante una eventual situacién de vulnerabilidad, asi como para generar los indicadores que permitiran medir el
desempefio del sistema de justicia laboral.
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Articulo 93. ...

Seran nombrados y removidos por el titular del érgano jurisdiccional al que esté adscrita la plaza.
Tratandose de los tribunales laborales federales, dicha facultad se tomara por acuerdo unanime o mayoritario
de las y los jueces adscritos al mismo.

Articulo 97. ...
I all. ...

lll. Atendera las instrucciones que le encomiende el o los titulares del érgano jurisdiccional segun
corresponda que se relacionen con actividades juridico-administrativas del propio 6rgano; entre otras,
visitas de inspeccion, control y manejo de archivo, SISE CB, y videoconferencias. En ese ultimo caso
deberan coordinarse con la Direccion General de Tecnologias de la Informacion;

IV. aV....
Articulo 98. ...

En caso de que el o los titulares del 6rgano jurisdiccional detecten deficiencia en el desempefio del
Coordinador Técnico Administrativo, lo conminaran al cumplimiento de las funciones encomendadas, con
independencia de las responsabilidades a que haya lugar.

Articulo 100. ...

l. La apertura de los libros, la cual debera hacerse antes de iniciar cada uno, en la foja destinada para
tal efecto. El cierre de los mismos se hara al concluirse las fojas utiles, en la ultima de ellas. Ambos
actos seran autorizados por el titular del 6rgano jurisdiccional de que se trate, si es unipersonal, por
su presidente en el caso de tribunales colegiados, y por cualquiera de los jueces adscritos a los
tribunales laborales federales, asociado de un secretario de tribunal o juzgado;

. aV..

CAPITULO SEGUNDO
LIBROS PARA JUZGADOS DE DISTRITO Y TRIBUNALES LABORALES FEDERALES

Articulo 102. Los libros de control obligatorios para los juzgados de Distrito y tribunales laborales
federales, conforme a su competencia, son los siguientes:

L. all..

lll. Libro tres: de asuntos civiles, administrativos y laborales;
IV. aXVil. ...

Articulo 103. ...

Los tribunales laborales federales, deberan llevar unicamente los libros que en el articulo anterior se
encuentran sefialados como libros tres, cuatro, cinco, ocho y nueve.

SECCION TERCERA
LIBRO TRES DE ASUNTOS CIVILES, ADMINISTRATIVOS Y LABORALES

Articulo 111. En el libro de asuntos civiles, administrativos y/o laborales se anotaran sin excepcion, todos
los asuntos civiles, mercantiles, administrativos y/o laborales, asi como los procedimientos no contenciosos
que se promuevan en el juzgado de Distrito o tribunal laboral federal respectivo.

Articulo 112. El libro de asuntos civiles, administrativos y/o laborales constara de seis apartados:
Demanda o promocion inicial, Auto inicial, Sentencia, Apelacion, Archivo y Observaciones, los cuales se
utilizaran de la siguiente forma:

. aVl...
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Articulo 114. ...
. all. ...

lll. Materia: se anotara precisamente la materia a que se refiere la comunicacién oficial de que se trate,
asentando segun sea el caso las expresiones: “Causa penal”, “Juicio civil”, “Juicio administrativo”,
“Juicio laboral” o bien “Juicio de amparo” o “Incidente de suspension”, etcétera;

IV. aV....

VI. Expediente: se anotara el numero del expediente y el tipo de cuaderno en que se hubiese ordenado
el envio de la comunicacion oficial, utilizando, enunciativamente, las expresiones “juicio principal” o
“cuaderno de pruebas”, etcétera, seguin sea el caso, tratandose de materia civil, administrativa o
laboral, y cuando se refiera a materia penal o amparo se asentara “Causa penal”’, “Incidente”,
“cuaderno principal” o “incidente de suspensién”, etcétera;

VII. aXl. ...

Articulo 119. ...
1.

ll. Expediente: se anotara la palabra "juicio de amparo", "incidente de suspension”, "causa penal",

"juicio civil" “juicio laboral” o "juicio mercantil', segun sea la materia de que se trate, seguidos del
numero que identifique el expediente en que se exhiba;

. avil. ...

Articulo 120. ...

ll. Expediente: se anotara la palabra "juicio de amparo", "incidente de suspension", "causa penal",
"juicio civil" “juicio laboral” o "juicio mercantil', segin sea la materia de que se trate, seguidos del
numero que identifique el expediente en que se exhiba;

. aVil....

Articulo 174. El SISE es un programa automatizado de captura y reporte de datos estadisticos sobre el
movimiento de asuntos del conocimiento de los 6rganos jurisdiccionales, con excepcion de los que formen
parte de los Centros de Justicia Penal, de los tribunales laborales federales, de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion y del Tribunal Electoral.

El SIGE es un programa automatizado de gestién de los asuntos del conocimiento de los Tribunales
Laborales Federales del Poder Judicial de la Federacion.

Articulo 175. Es obligacion de las y los titulares de los érganos jurisdiccionales el empleo del SISE o
SIGE, para el registro de los movimientos de los juicios de amparo, procesos y recursos que ante ellos se
tramiten; de igual manera, bajo la supervision del secretario que al efecto designen dichos titulares, debera
realizarse la captura diaria de datos que asegure la permanente actualizacién y veracidad de la informacién
contenida en dichas plataformas.

Articulo 176. Los datos que reporten el SISE y el SIGE, seran concentrados en forma automatizada en los
servidores centrales ubicados en la Ciudad de México y en los servidores regionales instalados en diversas
ciudades del resto de la Republica. La informacién almacenada se utilizara como apoyo en la toma de
decisiones relativas al control, administracién, vigilancia, disciplina y planeaciéon del Poder Judicial de la
Federacion.

Articulo 177. Las caracteristicas de la informacién requerida, asi como la normatividad para registrar los
datos que exigen el SISE y el SIGE, podran adecuarse conforme lo determine la experiencia de su operacion
y los avances tecnolégicos que aporten nuevas herramientas para facilitar y optimizar la extraccion,
concentracion y explotacion de la informacién disponible, para control interno de los érganos jurisdiccionales
y, en un aspecto general, por los érganos de gobierno del Consejo.
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Articulo 178. La Visitaduria Judicial, con motivo de las visitas de inspeccion que realice a los érganos
jurisdiccionales, supervisara que el registro de expedientes en el SISE o SIGE se realice de manera diaria y
que la informacién almacenada corresponda fielmente con lo actuado; en caso de omision, sera materia de
recomendacion, de la que se anexara copia al expediente personal del titular del 6rgano jurisdiccional que
infrinja las disposiciones contenidas en este Capitulo.

Articulo 179. Corresponde a la Direccion General de Tecnologias de la Informacion solucionar los
problemas técnicos que surjan con motivo de la operacion del SISE y/o SIGE, de la red de comunicaciones y
del equipo de cémputo destinado a la captura de datos y, en caso de estimar que se trata de un asunto que no
es de su competencia, lo comunicara a la Direccion General de Gestion Judicial, con independencia de que
promueva lo conducente, en el area administrativa respectiva, para resolverlo.

Articulo 208. Los érganos jurisdiccionales, deberan ingresar las listas de acuerdos al SISE o al SIGE,
segun corresponda, a mas tardar, a las nueve horas del dia siguiente al en que se emitan.

Articulo 215. Los érganos jurisdiccionales, deberan mantener actualizados los registros de datos de los
expedientes a su cargo en el SISE o SIGE, segun corresponda.

Articulo 231. La captacion de la informacion judicial se realiza en cada uno de los érganos jurisdiccionales
a través del programa automatizado de captura y reportes estadisticos denominado SISE o del SIGE, segun
corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo Segundo de este Acuerdo y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 239. ...

. En aquellos juicios de amparo en que las y los titulares de los 6rganos jurisdiccionales, ordenen la
publicacion de edictos, en términos del articulo 27, fraccion lll, inciso c) de la Ley de Amparo;

Il. En las diligencias de averiguacion previa y de las etapas de investigacion, en aquellos supuestos en
que sean acordadas por los 6rganos jurisdiccionales a solicitud del Ministerio Publico y en las
decretadas de oficio por los referidos érganos jurisdiccionales, cuando los mismos determinen que
las publicaciones sean con cargo al presupuesto de egresos del Poder Judicial de la Federacion; y

lll. En aquellos juicios laborales en los que las y los titulares de los 6rganos jurisdiccionales ordenen la
publicacion de edictos en términos de lo establecido en el articulo 712 de la Ley Federal del Trabajo
y demas aplicables de ese ordenamiento.

Articulo 241. En los casos en que por la importancia o premura del asunto, asi como por tratarse de dias
inhabiles, no se pueda gestionar con la debida anticipacion la radicacion de los recursos presupuestales
necesarios, el érgano jurisdiccional podra tramitar la publicacion de los edictos a que se refiere el articulo 239,
fracciones I, Il y Il de este Acuerdo, y posteriormente, solicitar el reembolso del importe erogado motivando la
causa, ante:

L. all...

Articulo 242. ...

L all..

lll. En el caso de las publicaciones a que se refiere el articulo 239, fracciones I, 1l y 1l de este Acuerdo,
contener la determinacion del érgano jurisdiccional de llevar a cabo la publicacién de edictos, con
cargo al presupuesto de egresos del Poder Judicial de la Federacion.

Articulo 243. A los oficios respectivos de solicitud de publicacion de edictos, a los que se refiere el articulo
239, fracciones |, Il y Il de este Acuerdo, se deberan anexar:

L all...

En el supuesto que se soliciten publicaciones distintas a las previstas en el articulo 239, fracciones |, Il y Ill
de este Acuerdo, en el oficio se deberan de sefalar las razones por las cuales se solicite la publicacion, a fin
de que sean valoradas por la Comision de Administracion. En caso, de que se estime procedente la
publicacion, el solicitante debera remitir el objeto de publicacion, en la forma que determine la referida
Comision.
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Articulo 244. Tratandose de los edictos que determine la autoridad jurisdiccional en los supuestos a que
se refiere el articulo 239, fracciones I, Il y Il de este Acuerdo, se debera procurar, atendiendo a los principios
de austeridad y racionalidad presupuestal, que la extension del edicto no sea mayor al siguiente tamafio, con
la salvedad de que por el contenido del mismo no sea esto posible:

L all...

”»

TERCERO. Se reforman los articulos 880; 882, ultimo parrafo; 885; 893, parrafos segundo y ultimo; y 895;
y se adiciona la fraccién CLIX Bis al articulo 2 al Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal, que establece las disposiciones en materia de actividad administrativa del propio Consejo para
quedar como sigue:

“Articulo 2. ...

.  aCLIX....

CLIX. Bis. SIGE: El Sistema Integral de Gestion de Expedientes;
CLX.aCXC. ...

Articulo 880. La conciliacion de los depositos efectuados en la institucion crediticia se llevara a cabo a
través de los registros que obren en el SISE y/o SIGE, sin perjuicio de que la secretaria técnica solicite los
informes que estime necesarios para ello.

Articulo 882. ...

Los datos relativos a dichos movimientos se registraran en el SISE y/o SIGE y no se informara ni dara
aviso escrito alguno a la Direccion General de Programacion, Presupuesto y Tesoreria o a la Secretaria
Técnica del Fondo de Apoyo.

Articulo 885. La secretaria técnica, y las demas areas competentes del Consejo podran solicitar a la
Direccion General de Gestion Judicial que realice las adecuaciones necesarias al SISE y/o SIGE con el
objetivo de facilitar la emision y conciliacion de los certificados de depdsito y érdenes de pago en forma
electroénica.

Articulo 893. ...

El secretario técnico, previo acuerdo del Comité, podra solicitar a la Direccién General de Gestién Judicial
el acceso y la modificacion del SISE y/o SIGE con el objeto de contar oportunamente con los datos integros,
actualizados, veraces y necesarios para controlar, administrar y conciliar la informacién correspondiente a los
recursos del Fondo de Apoyo.

Para el efecto anterior, los analistas juridicos de los organos jurisdiccionales responsables del
procesamiento de la informacion del SISE y/o SIGE, deberan capturar los datos relativos a la constitucion,
exhibiciéon y orden de pago de los billetes de depdsito o instrumentos analogos el mismo dia en que se
generen.

Articulo 895. La documentacion soporte para el control, conciliacion y validacion de los depositos
judiciales serd la que se emita a través del SISE y/o SIGE, los estados de cuenta bancarios y demas reportes
que se convengan con la institucion depositaria.”

CUARTO. Se reforman los articulos 3, fraccion IV Bis; 17, parrafo primero; 41, fraccion Il, inciso d); 79; 82,
parrafos primero y segundo; 92; 115; y 116, parrafo primero; y se adiciona la fraccion IV Ter al articulo 3; y el
articulo 98 Ter al Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reglamenta la carrera
judicial y las condiciones de los funcionarios judiciales, para quedar como sigue:

“Articulo 3.- ...

Lalv....
V. Bis. Asistente de Constancias y Registro de juez de control o juez de enjuiciamiento;
Iv. Ter. Secretaria o secretario Instructor de Tribunal Laboral Federal;

V. aVvl...
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Articulo 17.- Los servidores publicos adscritos a Tribunales de Circuito, Juzgados de Distrito, Tribunales
Laborales Federales y los secretarios técnicos que participen en los diversos concursos de oposicion o
examenes de aptitud, para acceder a alguna categoria de las mencionadas en el articulo 110 de la Ley,
podran asistir a realizar los tramites de inscripcion, sustentar los examenes respectivos y acudir, en caso de
ser designados, a los cursos propedéuticos correspondientes, previa autorizacion de su titular, quien brindara
las facilidades necesarias para su participacion, a menos de que con ello se cause trastorno a las funciones
sustantivas del propio 6rgano, aspecto que debera razonarse suficientemente.

Articulo 41.- ...
I
L.

a) ac)....

d) Secretario de Tribunal de Circuito, Asistente de Constancias y Registro de Tribunal de Alzada o
Secretario de Estudio y Cuenta de las Salas Regionales del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion, Secretario de Juzgado de Distrito o Asistente de Constancias y Registro de
Juez de Control o de Juez de Enjuiciamiento o Secretario Instructor de Tribunal Laboral Federal;
hasta dos puntos, considerando cero punto cinco puntos por cada afio de servicio hasta llegar al
maximo antes mencionado; y

e)
. av....

Articulo 79.- La antigliedad de los secretarios y actuarios de tribunales de circuito, juzgados de distrito y
tribunales laborales federales que hayan sido contratados en plazas de adscripcidon temporal, se tomara en
cuenta para el otorgamiento de nombramientos de base.

Articulo 82.- Los derechos laborales de los actuarios, secretarios y demas servidores publicos de los
tribunales de circuito, juzgados de distrito y tribunales laborales federales estan garantizados en los términos
que sefala la Constitucién, la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del Articulo 123 Constitucional y la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.

Los actuarios, secretarios y demas servidores publicos de los tribunales de circuito, juzgados de distrito y
tribunales laborales federales que ocupen plazas de base con nombramiento temporal, tendran derecho a que
el titular del érgano jurisdiccional les otorgue el nombramiento de base en el cargo que estén ocupando,
siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

l. aV....

Articulo 92.- Tampoco podran abandonar la residencia del tribunal o juzgado en dias inhabiles, los
magistrados de tribunal unitario de circuito y jueces de distrito que deban seguir actuando para emitir
resoluciones de término en materia penal y laboral o para atender casos urgentes conforme a la Ley de
Amparo, o0 en los casos a que se refiere el articulo 240, punto 2, del Cddigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales.

Articulo 98 Ter.- Para el caso de la sustituciéon de titulares en caso de impedimento en los Tribunales
Federales de Justicia Laboral, se estard a lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo y en los acuerdos
respectivos del Pleno.

Articulo 115.- Las licencias de los secretarios y actuarios de los tribunales unitarios de circuito, juzgados
de distrito y tribunales laborales federales hasta por seis meses, seran concedidas por el magistrado o juez
respectivo.

Las licencias de los demas servidores publicos de los tribunales unitarios de circuito, juzgados de distrito y
tribunales laborales federales hasta por un afio, seran concedidas por el magistrado o juez respectivo.

Articulo 116.- Las solicitudes de licencias de los secretarios y actuarios de los tribunales colegiados y
unitarios de circuito, juzgados de distrito y tribunales laborales federales, mayores a seis meses, deberan
tramitarse ante Recursos Humanos, quien las sometera a la consideracion de la Comisién. Dichas solicitudes
deberan contar con el visto bueno del titular del érgano correspondiente e indicar el término especifico por el
que se requieren.
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QUINTO. Se reforman los articulos 1, parrafo primero; fraccion |; inciso c); 2; 4, parrafos primero y
segundo; y 8, parrafo primero del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que regula
los servicios en linea, relativos a la tramitacion electrénica de las comunicaciones oficiales enviadas por parte
de los drganos jurisdiccionales del Poder Judicial de la Federacion, a las representaciones consulares del
Estado Mexicano, para el desahogo de diligencias judiciales en el extranjero que no impliquen ejecucién
coactiva, denominadas comisiones rogatorias consulares, para quedar como sigue:

“Articulo 1. El presente Acuerdo tiene por objeto regular en los érganos jurisdiccionales del Poder Judicial
de la Federacion, la tramitacién electronica de las comunicaciones oficiales con las que se pretendan
desahogar diligencias judiciales en el extranjero a través de las representaciones consulares del Estado
Mexicano, en adelante comisiones rogatorias consulares, de conformidad con las materias y bajo las
condiciones que les es permitido en los tratados internacionales y de acuerdo con lo establecido en la Ley del
Servicio Exterior Mexicano, su Reglamento, el Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, en lo conducente el
Cdédigo Federal de Procedimientos Penales, el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, la Ley Federal
del Trabajo y demas disposiciones aplicables, que podran ser las siguientes:

l. En materia civil, mercantil y laboral:
a) ab)...

c) Notificaciéon de traslado de documentos judiciales y extrajudiciales en materia civil, mercantil y
laboral; asi como obtencién de pruebas;

d) af)...

Articulo 2. Los Juzgados de Distrito y los Tribunales de Circuito, incluyendo los adscritos a los Centros de
Justicia Penal Federal y a los Tribunales Laborales Federales, enviaran electronicamente a través del Sistema
Integral de Seguimiento de Expedientes o, en su caso, del Sistema Integral de Gestiéon de Expedientes, a la
Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Relaciones Exteriores, las comisiones rogatorias
consulares y sus documentos digitalizados anexos.

Articulo 4. El resultado del tramite que hayan dado los consulados de México en el extranjero a las
comisiones rogatorias consulares, se transmitira electrénicamente a la Direccion General de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Relaciones Exteriores, la que dictaminara y enviara al juzgado exhortante (Juzgados de
Distrito y los Tribunales de Circuito, incluyendo los adscritos a los Centros de Justicia Penal Federal y a los
Tribunales Laborales Federales), a través del Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes o, en su caso,
del Sistema Integral de Gestién de Expedientes.

De igual manera, los érganos jurisdiccionales mencionados en el parrafo anterior, recibiran a través del
Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes o, en su caso, del Sistema Integral de Gestion de
Expedientes, las solicitudes provenientes de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Relaciones Exteriores, por las que informen que no es posible presentar en su totalidad o en parte el auxilio
juridico solicitado, debido a una cuestion de forma o falta de informacién que se considere subsanable, y de la
misma manera daran respuesta a lo solicitado, a fin de evitar la devolucién o rechazo de la comision rogatoria
consular.

Articulo 8. En los casos que la comisién rogatoria consular conlleve el uso del método de
videoconferencia, ademas de cumplirse con los requisitos establecidos en el articulo 5 de este Acuerdo, se
debera especificar a la Direccién General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Relaciones Exteriores el
dia, hora y ciudad en que se requiere se lleve a cabo la diligencia judicial, a efecto de que se lo comunique a
la representacion consular, se cite a los comparecientes y se informe electronicamente al titular del érgano
jurisdiccional, a través del Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes o, en su caso, del Sistema Integral
de Gestion de Expedientes, a efecto de programar el enlace.

SEXTO. Se reforman los articulos 2, fraccion X; 104, fracciones VI y VII; 123, fraccion lll; 125, fraccion lI;
137; 138; 164 Bis; 164 Ter, fracciones | y Il; y 261; y se adicionan la fraccién X Bis del articulo 2, y VIII del
articulo 104 al Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reglamenta la
organizacion y funcionamiento del propio Consejo, para quedar como sigue:
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“Articulo 2. ...

. alXBis....

X. Organos jurisdiccionales: Tribunales de Circuito, Juzgados de Distrito y Tribunales Laborales
Federales;

X  Bis. Tribunal Laboral Federal: 6rgano jurisdiccional compuesto por Juezas y Jueces de Distrito
Especializados en Materia de Trabajo;

XI. aXVv....
Articulo 123. ...
L all...

lll. Contar con experiencia minima profesional de cinco afios, como secretario de juzgado de Distrito,
tribunal de Circuito o tribunal federal laboral;

IV. aVil....
Articulo 125. ...
I

Il. Contar con experiencia minima profesional de tres afios, como secretario de juzgado de Distrito,
tribunal de Circuito o tribunal federal laboral.

Articulo 164 Bis. La Direccion General de Gestion Judicial sera la encargada de administrar el Sistema
Integral de Seguimiento de Expedientes (SISE), el Sistema Integral de Gestiéon de Expedientes (SIGE) y los
sistemas de gestion judicial, como herramientas de apoyo a la labor de los 6rganos jurisdiccionales vy las
oficinas de correspondencia comun, siguiendo los principios de eficiencia, calidad, racionalidad vy
aprovechamiento de la tecnologia; asi como proporcionar el soporte y apoyo necesarios a sus usuarios Yy
proveer a las distintas areas administrativas de informacién sobre la gestion judicial.

Articulo 164 Ter. ...

. Administrar el Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes, el Sistema Integral de Gestién de
Expedientes y los sistemas de gestion judicial desarrollados e implementados por el Consejo y poner
a disposicion la informacion que en ellos se registre a las areas que lo soliciten, asi como expedir
copias certificadas en el caso de que lo requieran;

Il. Otorgar acceso al Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes, al Sistema Integral de Gestion
de Expedientes y a los sistemas de gestion judicial y mantener actualizados los padrones de
usuarios;

. aXiX. ...

Articulo 261. Es obligatorio el uso del Sistema Computarizado para el Registro Unico de Profesionales del
Derecho ante los 6rganos jurisdiccionales, en las materias penal, civil, mercantil, administrativa y laboral, en
los términos de las disposiciones aplicables.”

SEPTIMO. Se reforma el articulo segundo del Acuerdo General 21/2012 del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, relacionado con el programa de practicas judiciales en los érganos jurisdiccionales a cargo
del Consejo de la Judicatura Federal, para quedar como sigue:

“Articulo Segundo. El Programa se aplicara en todos los érganos jurisdiccionales a cargo del Consejo de
la Judicatura Federal, tanto ordinarios como auxiliares, incluyendo los adscritos a los Centros de Justicia
Penal Federal, y a los Tribunales Laborales Federales.

Se distribuira dependiendo de sus cargas de trabajo; de 1 y hasta 2 participantes por cada ponencia de los
tribunales Colegiados de Circuito; 2 y hasta 3 por tribunal Unitario; 2 y hasta 4 por juzgado de Distrito, pero en
el caso de los Centros de Justicia Penal Federal y de los Tribunales Laborales Federales, solo 1 por cada
Juez de Distrito. El pago de este apoyo econdmico se hara a mes vencido, segun lo determinen las normas
respectivas del Consejo de la Judicatura Federal.

Previo analisis que se haga de las cargas de trabajo, la Direccién General de Estadistica Judicial debera
emitir un dictamen a efecto de que determine si es o no procedente la solicitud de incrementar el nimero de
participantes en el Programa de "Practicas Judiciales" en un érgano jurisdiccional, incluyendo los adscritos a
los Tribunales Laborales Federales y a los Centros de Justicia Penal Federal. En este ultimo caso, la solicitud
la hara el Administrador del Centro respectivo.

Corresponde al Instituto de la Judicatura la coordinaciéon del Programa de Préacticas Judiciales. Las
Unidades para la Consolidacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal y de Implementacion de la Reforma en
Materia de Justicia Laboral coadyuvaran en la coordinacion, difusién y seguimiento de dicho Programa en los
Centros de Justicia Penal Federal y los Tribunales Laborales Federales.”
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OCTAVO. Se reforma el articulo 2, fraccion XI del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal que establece las disposiciones en materia de proteccién de datos personales, para quedar como
sigue:

“Articulo 2. ...
I aX. ...

Xl. Organos jurisdiccionales: Tribunales de Circuito, Juzgados de Distrito, Centros de Justicia Penal
Federal, el Centro Nacional de Justicia Especializado en Control de Técnicas de Investigacion,
Arraigo e Intervencion de Comunicaciones y los Tribunales Laborales Federales;

Xll. aXVIL....”

NOVENO. Se reforman los epigrafes de los articulos 37 y 38; los articulos 38, parrafos primero y segundo;
39, parrafo tercero; 42, parrafo primero; y 43, parrafo primero del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica en el Consejo, para quedar como sigue:

“Articulo 37.

De las reglas sobre las videograbaciones de audiencias publicas del Sistema Penal Acusatorio, de
los Juicios Ejecutivos Mercantiles Orales y de los procedimientos laborales federales

Articulo 38.

Del acceso a las videograbaciones de audiencias publicas del Sistema Penal Acusatorio, de los
Juicios Ejecutivos Mercantiles Orales, de los procedimientos laborales federales y de los
procedimientos de extincion de dominio

El titular del érgano jurisdiccional, el Juez del Centro de Justicia Penal Federal que determine el
administrador propio del Centro, o la o el Juez de Distrito designado por sus pares en los Tribunales Laborales
Federales, sera el encargado de tramitar las peticiones que se generen con motivo de las solicitudes de
acceso a la informacion, y en su caso, pronunciarse sobre la clasificacion de reservada o confidencial.

El acceso a la informacion contenida en la videograbacion de las audiencias publicas del sistema penal
acusatorio, de los procedimientos laborales federales y de los procedimientos de extinciéon de dominio se
desarrollara, previa determinacién de su publicidad, en el espacio destinado para tal efecto en el propio
Centro, Tribunal u dérgano jurisdiccional, o en el que resulte mas cercano, bajo la premisa de que la
reproduccion se hara como si el solicitante hubiera estado presente en la audiencia.

Articulo 39.

. aVl...

Para efectos de este articulo, los 6rganos jurisdiccionales de los Centros de Justicia Penal Federal y de los
Tribunales Laborales Federales deberan remitir la sentencia en su version publica y escrita.

Articulo 42.

El servidor publico facultado tendra la obligacién de integrar al Sistema Integral de Seguimiento de
Expedientes 0, en su caso, al Sistema Integral de Gestién de Expedientes, la versidon publica de las
sentencias o resoluciones con que culminen los procedimientos competencia de los érganos jurisdiccionales,
que sean emitidas en los expedientes del indice del érgano jurisdiccional de su adscripcion, asi como todos
los datos de registro que se requieran para garantizar efectivamente el derecho de acceso a la informacion.



Martes 17 de noviembre de 2020 DIARIO OFICIAL

Articulo 43.

Las sentencias podran consultarse por cualquier persona una vez que se emitan, por lo que deberan
incorporarse al Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes o, en su caso, al Sistema Integral de Gestion
de Expedientes, en version publica, salvo que se actualice alguna de las hipétesis legales que restrinjan la
totalidad del documento, de conformidad con lo previsto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

DECIMO. Se reforman los articulos 1; 2; 5, parrafos primero y Gltimo; la denominacién del Capitulo
Segundo; 6; 7; y se adicionan los articulos 16 Bis a 16 Quinquies al Acuerdo General del Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal que regula los servicios de interconexion tecnoldégica entre los o&rganos
jurisdiccionales con diversas instituciones publicas, para quedar como sigue:

“Articulo 1. El presente Acuerdo General tiene por objeto regular los servicios tecnoldgicos que permitan
el envio de documentos electronicos entre los Juzgados de Distrito, Tribunales de Circuito, tribunales
laborales federales, y Centros de Justicia Penal Federal; asi como los servicios de interconexién tecnolégica
con diversas Instituciones Publicas con las cuales el Consejo de la Judicatura Federal, haya suscrito
convenios de interconexién y declaratorias de interconexion tecnolégica en las que sefalen la fecha a partir de
la que iniciara la interconexion y los servicios especificos que se brindaran.

Articulo 2. Las declaratorias de interconexion tecnoloégica se publicaran en el Diario Oficial de la
Federacion, y se difundiran a través del Portal de Servicios en Linea, del Sistema Integral de Seguimiento de
Expedientes y del Sistema Integral de Gestion de Expedientes.

Articulo 5. Cuando la Direccion General de Tecnologias de la Informacion tenga noticia de que por caso
fortuito, fuerza mayor o por fallas técnicas se han interrumpido los servicios de interconexion con alguna
Institucion Publica Interconectada, haciendo imposible el envio y recepcion de cualquier tipo de documento y
la consulta de los expedientes electronicos de origen o carpeta digital, rendira un informe dentro de las
veinticuatro horas siguientes por via electronica mediante el uso de su firma electrénica a los titulares de los
juzgados de Distrito y tribunales de Circuito, a los Centros de Justicia Penal Federal y a los tribunales
laborales federales.

Los titulares de los juzgados de Distrito, tribunales de Circuito, Centros de Justicia Penal Federal y
tribunales laborales federales, ante la suspensién de los servicios de interconexién con alguna Institucién
Pudblica Interconectada podran ordenar, cuando asi lo estimen pertinente y mientras subsista la referida
suspension, notificar a esas autoridades por vias distintas a la electronica.

CAPITULO SEGUNDO

DEL ENVIO DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS ENTRE LOS JUZGADOS DE DISTRITO, TRIBUNALES
DE CIRCUITO, TRIBUNALES LABORALES FEDERALES Y CENTROS DE JUSTICIA PENAL FEDERAL

Articulo 6. A través del Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes los Juzgados de Distrito,
Tribunales de Circuito y Centros de Justicia Penal Federal, asi como a través del Sistema Integral de Gestion
de Expedientes (SIGE) los tribunales podran recibir y enviar documentos electrénicos en formato .doc, .docx y
.pdf, que contendran evidencia criptografica de la firma electronica de los servidores publicos que conforme a
la ley deban firmarlos.

Articulo 7. El Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes y el Sistema Integral de Gestién de
Expedientes, segun corresponda, generaran un acuse de recepcion que contendrd la denominacion de la
autoridad emisora y receptora, la fecha y hora de recepcion, el nimero de expediente del que deriva, asi
como el nombre de los archivos electronicos y si estos cuentan con evidencia criptografica de firma
electronica, y servira como constancia de notificacion.

Articulo 16 Bis. En los juicios laborales competencia del Poder Judicial de la Federacion, el Centro
Federal de Conciliacion y Registro Laboral y las instituciones publicas interconectadas que figuren como
partes, o bien, como auxiliares de la administracion de justicia podran ser notificadas via electrénica de toda
resolucion judicial y, en general, todo tipo de requerimientos o comunicaciones a través de los servicios de
interconexion en términos de lo establecido en los articulos 739, 739 Bis, 739 Ter, fraccion IV, 742 Bis, 742
Ter, 743 penultimo parrafo, 744, 744 Bis, fraccion I, 745 Ter, 753 segundo parrafo, 873-A, y demas aplicables
de la Ley Federal del Trabajo.
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Por oficio digitalizado se entendera cualquier archivo electronico en formato .doc, .docx y .pdf aceptado
por el Sistema Integral de Gestion de Expedientes que contenga la evidencia criptografica de la firma
electronica de los servidores publicos que conforme a las disposiciones juridicas aplicables deban firmarlos.

Articulo 16 Ter. Los tribunales laborales federales a través del Sistema Integral de Gestion de
Expedientes enviaran todo tipo de oficios y constancias a los sistemas de gestion tecnologico de las
instituciones publicas interconectadas que generaran un acuse de recepcion que contendra la denominacién
de la autoridad emisora y receptora, la fecha y hora de recepcion, el nimero de expediente asignado al juicio
laboral, asi como el nombre de los archivos electrénicos y si estos cuentan con evidencia criptografica de
firma electronica.

El acuse electrénico generado por el sistema tecnoldgico de las instituciones publicas interconectadas
servira como constancia de notificacion y se visualizara en el Sistema Integral de Gestién de Expedientes.

Articulo 16 Quater. Los tribunales laborales federales podran recibir electronicamente de las instituciones
publicas interconectadas informes y el desahogo de cualquier tipo de requerimientos a través del Sistema
Integral de Gestion de Expedientes que generara un acuse electronico de recepcidon que contendra la
denominacion de la autoridad emisora y receptora, la fecha y hora de recepcion, el numero de expediente
asignado al juicio laboral, asi como el nombre de los archivos electrénicos y si estos cuentan con evidencia
criptografica de firma electrénica.

Articulo 16 Quinquies. La interconexién tecnoldgica entre el Consejo de la Judicatura Federal y las
Instituciones Publicas del Estado Mexicano incluye también el acceso a la plataforma electréonica en materia
de seguridad social a la que se refieren los articulos 897-F, 899-E antepenultimo parrafo, vigésimo sexto
transitorio, y demas aplicables de la Ley Federal del Trabajo.”

DECIMO PRIMERO. Se reforman los articulos 2, fraccién XXXI, parrafo segundo; 225; 233, parrafo
primero y fraccion I; 236, fracciones | a IV; 237, fraccion IV y V; 238, ultimo parrafo; 240; 243; 245; 246; 250,
parrafo primero; 251; 255, parrafo primero; 270, parrafo primero; y 284; y se adiciona la fraccion VI al articulo
237 al Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que establece las disposiciones en
materia de responsabilidades administrativas, situacién patrimonial, control y rendicion de cuentas, para
quedar como sigue:

“Articulo 2. ...
1. a XXX. ...
XXXI.

Las referencias que se hagan en este Acuerdo a los juzgados de Distrito o a sus titulares también se
entenderan hechas a los jueces de Control, de Ejecucion, tribunales de enjuiciamiento asi como a los
Tribunales Laborales Federales; y a sus titulares se entenderan hechas a los jueces tanto por lo que hace a
los tribunales individuales como colectivos; y aquellas que se hagan a los tribunales Unitarios de Circuito o
sus titulares, a los tribunales de Alzada;

XXXI. a XLIL. ...

Articulo 225. Para el desarrollo de las visitas, el titular del érgano jurisdiccional visitado asignara un
espacio fisico adecuado al visitador y a sus colaboradores, procurando se continte el funcionamiento normal
del 6rgano, con excepcion de los Centros de Justicia Penal Federal y de los Tribunales Laborales Federales,
casos en los cuales la asignacion correspondera al Juez de Despacho del Centro de Justicia Penal Federal o,
en su caso, a la o el Juez de Distrito designado por sus pares en los Tribunales Laborales Federales.

Las y los Jueces de Distrito de los Tribunales Laborales Federales deberan, dentro de los primeros quince
dias habiles de cada afio, designar de entre uno de ellos al que gestionara los procedimientos a que hace
relacion este Acuerdo para el tribunal de su adscripcion y hacerlo del conocimiento del Visitador General y de
las autoridades correspondientes dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a su designacion.

Durante dicho encargo, la o el Juez designado por sus pares asumird la responsabilidad relativa a la
conduccién de los procedimientos a que hace alusién este Acuerdo. Las funciones previstas en este articulo
duraran un afo.

Articulo 233. Las visitas ordinarias de inspeccioén se llevaran a cabo cuando menos una vez por afio por
los Visitadores Judiciales "B" en la sede del érgano jurisdiccional, del Centro de Justicia Penal Federal o
Tribunales Laborales Federales.

. Informe circunstanciado que debera rendir el titular del érgano jurisdiccional, el presidente en caso de
los tribunales Colegiados de Circuito o Plenos de Circuito, el Juez de Despacho del Centro de
Justicia Penal Federal, la o el Juez de Distrito designado por sus pares en los Tribunales Laborales
Federales o el encargado del despacho sobre aspectos relativos al funcionamiento del érgano
jurisdiccional; y
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Articulo 236. ...

. El Visitador General solicitara mediante oficio al titular del 6rgano jurisdiccional, al presidente en caso
de tribunal Colegiado de Circuito o Pleno de Circuito, al Juez de Despacho del Centro de Justicia
Penal Federal, a la o el Juez de Distrito designado por sus pares en los Tribunales Laborales
Federales o al encargado del despacho, la rendicion del informe circunstanciado, en el que sefalara
con precision el periodo que comprende la inspeccidn, el plazo y horario para presentar el informe;

Il.  El titular del 6rgano jurisdiccional, el presidente en caso de tribunal Colegiado de Circuito o Pleno de
Circuito, el Juez de Despacho del Centro de Justicia Penal Federal, la o el Juez de Distrito designado
por sus pares en los Tribunales Laborales Federales o el encargado del despacho, segun
corresponda, deberan rendir el informe circunstanciado dentro de los quince dias naturales
siguientes a la conclusion del periodo a inspeccionar. Si el ultimo dia fuere inhabil, dicho plazo se
correra al primer dia habil siguiente.

El Visitador General podra modificar el plazo previsto en el parrafo anterior cuando exista causa
justificada para ello;

lll. El informe circunstanciado debera rendirse conforme a los formatos acordados por la Comision de
Vigilancia. Dicho informe y las relaciones que lo integran deberan remitirse electronicamente a través
del Sistema Integral para la practica y procesamiento de visitas, con la Firma Electronica Certificada
del Poder Judicial de la Federacién (FIREL) del titular del 6rgano jurisdiccional, el presidente en caso
de tribunal Colegiado de Circuito o Pleno de Circuito, el Juez de Despacho del Centro de Justicia
Penal Federal, la o el Juez de Distrito designado por sus pares en los Tribunales Laborales
Federales o el encargado del despacho, segun corresponda, y por un secretario o asistente de
constancia y registro que certifique y dé fe; y

IV. Delinforme y de las constancias que lo integran se imprimira un tanto con sus respectivas relaciones,
el que permanecera en el érgano jurisdiccional para su posible consulta, y otro sin relaciones que se
remitira, ya sea por mensajeria o bien se entregara de manera personal, a la Visitaduria Judicial para
los efectos legales conducentes. Los documentos impresos seran firmados por el titular del érgano
jurisdiccional, el presidente en caso de tribunal Colegiado de Circuito o Pleno de Circuito, el Juez de
Despacho del Centro de Justicia Penal Federal, la o el Juez de Distrito designado por sus pares en
los Tribunales Laborales Federales o el encargado del despacho, segun corresponda, y por un
secretario o asistente de constancia y registro que certifique y dé fe.

Articulo 237. ...
1. alll. ...

IV. En los Centros de Justicia Penal Federal, dos dias para la Administracion del Centro, y un dia mas
para cada uno de los érganos jurisdiccionales que lo integren;

V. Dos dias para la revision de aspectos administrativos y uno mas por cada juez que integren los
Tribunales Laborales Federales; y

VI. Dos dias para las unidades de notificadores comunes.
Articulo 238. ...

El titular del 6rgano jurisdiccional, a propuesta del Visitador Judicial "B", designara a los servidores
publicos necesarios para el auxilio en la practica de la inspeccion, quienes permaneceran en dicho 6rgano, y
en el caso de los Centros de Justicia Penal Federal y los Tribunales Laborales Federales, la designacion le
correspondera al Administrador y, en el segundo supuesto, a la o el Juez de Distrito designado por sus pares
en los Tribunales Laborales Federales.

Articulo 240. Para efectos del articulo 100 de la Ley Organica, el titular de la Secretaria Ejecutiva de
Vigilancia sorteara entre los Visitadores Judiciales "B" la practica de visitas ordinarias de inspeccién a los
érganos jurisdiccionales, Centros de Justicia Penal Federal y Tribunales Laborales Federales, de conformidad
con el programa elaborado por el Visitador General. Al efectuar el sorteo, el titular de dicha Secretaria tendra
en cuenta que ningun Visitador podra visitar el mismo érgano jurisdiccional, Centro de Justicia Penal Federal o
Tribunal Laboral Federal el afio siguiente.
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Articulo 243. Para la practica de las visitas fisicas, el Visitador General informara con la debida
oportunidad al titular del érgano jurisdiccional o a su presidente, tratdndose de tribunales Colegiados, y, en su
caso, al Juez de Despacho del Centro de Justicia Penal Federal o a la o el Juez de Distrito designado por sus
pares en los Tribunales Laborales Federales, la fecha en que se iniciara, para que se proceda a fijar el aviso
correspondiente.

Articulo 245. El Visitador General podra adelantar o postergar el inicio de una visita, cuando a su juicio,
exista causa fundada para ello. La ausencia accidental o temporal del titular del érgano jurisdiccional, del
presidente del tribunal Colegiado de Circuito o Pleno de Circuito, del Juez de Despacho del Centro de Justicia
Penal Federal y en su caso de la o el Juez de Distrito designado por sus pares en los Tribunales Laborales
Federales visitados, no sera causa de diferimiento de la visita.

Articulo 246. Las visitas ordinarias de inspeccién seran atendidas por el titular del érgano jurisdiccional,
incluyendo los adscritos a los Centros de Justicia Penal Federal; su presidente tratandose de tribunal
Colegiado o Pleno de Circuito, o por quien, en su caso, se encuentre encargado del despacho, asi como por
el Juez de Despacho del Centro de Justicia Penal Federal o la o el Juez de Distrito designado por sus pares
en los Tribunales Laborales Federales, respecto de la administracion de los mismos, sin perjuicio del auxilio
que preste a los juzgadores de éste.

Articulo 250. El Visitador Judicial "B" solicitara al titular del 6rgano jurisdiccional, o a la o el Juez de
Distrito designado por sus pares en los Tribunales Laborales Federales visitados, con excepcion de aquellos
que estén adscritos a un Centro de Justicia Penal Federal, designe un secretario que dara fe de las
actuaciones que se practiquen durante la visita y que proporcionara los elementos y datos que le soliciten. Si
el titular del 6rgano jurisdiccional no designa a ningun secretario, la visita se realizara con el que indique el
propio Visitador Judicial "B", el cual debera estar adscrito al 6rgano jurisdiccional inspeccionado.

Articulo 251. El Visitador Judicial "B" pedira la lista del personal del érgano jurisdiccional y, en su caso, de
la Administracion del Centro de Justicia Penal Federal o a la o el Juez de Distrito designado por sus pares en
los Tribunales Laborales Federales, para comprobar su asistencia.

Articulo 255. De toda visita fisica se levantara acta circunstanciada, de acuerdo al formato aprobado por
la Comisién de Vigilancia, la cual firmaran electrénicamente el Visitador Judicial "B", el titular o titulares del
6rgano jurisdiccional inspeccionado; el encargado del despacho; el Juez de Despacho del Centro de Justicia
Penal Federal; o cada Jueza y Juez de Distrito integrante de un Tribunal Laboral Federal segun corresponda,
asi como el secretario designado para atender la visita o los testigos de asistencia en el caso de los Centros
de Justicia Penal Federal.

Articulo 270. El Visitador al inicio de la visita extraordinaria debera identificarse, junto con su personal de
apoyo, con credencial oficial del Poder Judicial de la Federacién ante el érgano jurisdiccional visitado, y hara
entrega al titular del 6rgano jurisdiccional; al encargado del despacho; al Juez de Despacho del Centro de
Justicia Penal Federal; o a la o el Juez de Distrito designado por sus pares en los Tribunales Laborales
Federales visitados, de un oficio en el que se le haga saber Unicamente la fecha y procedencia de la orden
para la practica de la visita. La imposibilidad de entregar el oficio, no sera obstaculo para que la visita
extraordinaria inicie.

Articulo 284. El acta de visita extraordinaria contendra la fecha y hora de inicio y conclusion; el lugar en
donde se realizo; el nombre de las personas que intervinieron; asi como una relacién circunstanciada de los
datos recabados; las quejas presentadas, por escrito o verbalmente, en contra de los servidores publicos que
integran el 6rgano jurisdiccional, el Centro de Justicia Penal Federal o el Tribunal Laboral Federal visitado; y el
nombre y firmas del Visitador y de sus Secretarios Técnicos "A" quienes tendran fe publica y fungiran como
testigos de asistencia.”

DECIMO SEGUNDO. Se reforma el articulo 29, parrafo segundo del Acuerdo General del Pleno del
Consejo de la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de valoracion, depuracion,
destruccion, digitalizacién, transferencia y resguardo de los expedientes judiciales generados por los érganos
jurisdiccionales, para quedar como sigue:
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“Articulo 29. ...
I all. ...

Los drganos jurisdiccionales deberan realizar las anotaciones correspondientes en los sistemas o libros de
control correspondientes, de ser el caso, y en el SISE o en el SIGE segun proceda.

”»

DECIMO TERCERO. Se adiciona la fraccién XXX Bis al articulo 2; el Capitulo Décimo Segundo y los
articulos 106 a 113 al Acuerdo General 12/2020 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que regula la
integracion y tramite de expediente electronico y el uso de videoconferencias en todos los asuntos
competencia de los 6rganos jurisdiccionales a cargo del propio Consejo, para quedar como sigue:

“Articulo 2. ...
. aXXX....
XXX.Bis. SIGE: Sistema Integral de Gestién de Expedientes;
XXXI. a XXXIII. ...
CAPITULO DECIMO SEGUNDO
De los servicios en linea en los Tribunales
Laborales Federales

Articulo 106. Salvo disposicidon expresa en el presente apartado, resultan aplicables a la materia laboral
las reglas previstas en los capitulos precedentes.

Articulo 107. En los Tribunales Laborales Federales se hara uso del Portal de Servicios en Linea para la
tramitacion de los asuntos de su conocimiento, lo cual incluye, enunciativamente, la presentacion de
demandas, recursos, incidentes y promociones, integracion y consulta de expedientes digitales, asi como la
practica de notificaciones electronicas. Asimismo, se podran celebrar audiencias mediante videoconferencia,
conforme la normativa aplicable emitida por el CJF y la Ley Federal del Trabajo.

En términos de lo dispuesto en los articulos 739, 739 Ter, 742 Bis, 742 Ter, 744 y demas relativos
aplicables de la Ley Federal del Trabajo, para la consulta del expediente electronico y para la practica de
notificaciones electronicas, el usuario del Portal de Servicios en Linea servirda como buzoén electrénico ante el
6rgano jurisdiccional. Para actuar desde dicho Portal, las partes deberan contar con Firma Electrénica.

Articulo 108. Para la presentacion de demandas y promociones electronicas ante los Tribunales
Federales de Justicia Laboral, las usuarias y usuarios deberan acceder al moédulo de “Ingresa al Portal”,
seleccionar la opcion “Tribunales Laborales Federales”, ingresar a través de la Firma Electronica vigente que
se vinculd al registrarse en el Portal, anotar la informaciéon solicitada y seleccionar el Tribunal que
corresponda. Dentro del modulo, deberan ingresar el archivo electronico que contenga la demanda o
promocién, o bien, utilizaran el cuadro de texto en blanco que se encontrara a su disposicion. A continuacion,
agregaran su firma electrénica vigente, capturaran un codigo de seguridad y enviaran su archivo. Asimismo,
podran enviar los archivos electronicos que contengan documentos anexos a la solicitud.

Articulo 109. Una vez enviada la demanda o promocién, el sistema generara un acuse de recepcion
electronica en el que se sefalaran los datos de identificacion del promovente, el nombre del archivo
electronico que contenga los documentos, la fecha y hora de envio y recepcion, asi como un folio electrénico.
En los casos en que se proporcione una cuenta de correo electrénico al momento de enviar la solicitud, el
acuse de recepcion electrénica se remitira automaticamente al correo.

Cada documento electronico que se reciba contendra en la parte final una evidencia criptografica de la
Firma Electrénica que mostrara, entre otros datos, si el certificado con el que se firmé se encuentra vigente a
la fecha de su incorporacion al sistema. La incorporacion de la promocién respectiva al expediente fisico
debera incluir la evidencia criptografica de la firma.

Al respecto, las demandas y promociones se registraran en el médulo de Oficialia de Partes del Sistema
Electrénico del Poder Judicial de la Federacion, conjuntamente con las que se presenten de manera impresa,
y se dard el tramite correspondiente.

Articulo 110. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 745 Ter de la Ley Federal del Trabajo, las
partes contaran con un plazo maximo de dos dias, contados a partir de que el Tribunal envie la notificacién
electrénica correspondiente, para obtener la constancia respectiva. De no hacerlo dentro de dicho plazo, se
tendra por hecha la notificacion, excepto en los casos en que el Tribunal estime conveniente ordenar la
notificacion via actuario.
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Articulo 111. Los Tribunales, apoyados por las areas administrativas correspondientes, deberan realizar
los ajustes logisticos, de agenda, de disponibilidad de salas, de recursos humanos y materiales, que hagan
compatible la realizacion ordinaria de audiencias presenciales con las practicadas mediante
videoconferencias, optimizando los recursos institucionales y garantizando el adecuado desahogo de las
mismas.

Asimismo, cada Tribunal sera responsable de vigilar que los registros de las audiencias se resguarden y
vinculen con el expediente electrénico respectivo, y que se digitalicen oportunamente y de manera legible las
constancias complementarias impresas.

En caso de que exista imposibilidad material para la digitalizacion de determinadas constancias
complementarias aportadas por las partes, se hara de su conocimiento tal situaciéon y se informara que las
mismas se encuentran fisicamente para su consulta en el Tribunal que corresponda.

Articulo 112. Al integrar los expedientes electronicos, los Tribunales determinaran sobre qué promociones
o constancias debera guardarse sigilo en relacién a una o varias partes, lo que les impedira su visualizacién
electronica.

Articulo 113. Cuando se presenten demandas de amparo o se interpongan recursos o incidentes cuya
tramitacion deba hacerla un Tribunal u érgano jurisdiccional distinto al que conoce del asunto, los Tribunales
pondran a disposicion de tal érgano la consulta del expediente electronico a través de la plataforma
correspondiente, a reserva de que se remitan los registros electronicos respectivos.

Cuando el 6rgano jurisdiccional que conozca del recurso o procedimiento jurisdiccional estime necesario
consultar las constancias que no fueron digitalizadas, requerira dichas constancias de manera impresa.

DECIMO CUARTO. Se reforman los articulos 2, fracciones XI y XllI; 7, parrafos segundo y tercero; y 21,
ultimo parrafo del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que regula la integracion
de la lista de personas que pueden fungir como peritos ante los 6rganos del Poder Judicial de la Federacion,
para quedar como sigue:

“Articulo 2. ...

I aX. ...

Xl. Organos jurisdiccionales: Tribunales de Circuito, Juzgados de Distrito y Tribunales Laborales
Federales;

Xl Bis. Tribunal Laboral Federal: 6rgano jurisdiccional compuesto por Juezas y Jueces de Distrito
Especializados en Materia de Trabajo;

XIll. aXV....
Articulo 7. ...

La Direccién General en la primera quincena de diciembre, sometera la Lista a la Comisiéon para su
aprobacion, la cual se publicara en el Diario Oficial de la Federacién y en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, asi como en el portal del Consejo en Intranet e Internet, y para su consulta se
incorporara al Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes y al Sistema Integral de Gestion de
Expedientes.

Para el acceso a los datos de localizacion se incorporara también al Sistema Integral de Seguimiento de
Expedientes y al Sistema Integral de Gestidon de Expedientes el Directorio de Peritos, al que accedera el
Solicitante bajo su mas estricta responsabilidad.

Articulo 21. ...

Una vez formalizados, se haran del conocimiento del Solicitante para su consulta a través del Sistema
Integral de Seguimiento de Expedientes y del Sistema Integral de Gestion de Expedientes.”
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia en que inicien funciones los Tribunales Laborales
Federales.

SEGUNDO. El Sistema Integral de Gestion de Expedientes (SIGE) iniciara operaciones el dia que inicien
funciones los Tribunales Laborales Federales.

TERCERO. Publiquese este Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion, en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta; asi como en el portal del Consejo de la Judicatura Federal en internet e intranet.

CUARTO. La Secretaria Ejecutiva de Administracién, por conducto de sus areas competentes, deberan
llevar a cabo las acciones necesarias para la implementacién del presente Acuerdo.

QUINTO. La Direccion General de Gestion Judicial, apoyada por las areas competentes, debera realizar
todas las acciones necesarias para el inicio de operaciones del SIGE.

SEXTO. En tanto se reforma la Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacion, las y los secretarios
instructores de los Tribunales Laborales del Poder Judicial de la Federacion tendran administrativamente la
categoria de Secretario de Juzgado.

SEPTIMO. Los Tribunales Laborales Federales llevaran obligatoriamente los libros de control interno de
manera fisica, hasta en tanto se determine su seguimiento unicamente por medios electrénicos.

OCTAVO. Se crean los Tribunales Laborales Federales que tendran competencia material para conocer
de las diferencias o conflictos de la materia laboral, en los términos de la fraccion XX del apartado A del
articulo 123 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 55, fraccion VI, de la Ley Organica
del Poder Judicial de la Federacion e iniciaran funciones el dieciocho de noviembre de dos mil veinte en un
horario de siete a diecinueve horas, segun las denominaciones, domicilios y jurisdiccion territorial expuestos a
continuacion.

Denominacién

Jurisdiccion territorial

Domicilio

Tribunal Laboral Federal
de asuntos individuales
en el Estado de
Campeche, con sede en
Campeche

Municipios de Calkini, Hecelchakan, Tenabo,
Campeche, Hopelchén, Calakmul y Champotén
en el Estado de Campeche

Lote 5 y 6, manzana G,
Zona Turistica, seccién
Fundadores, area HA-KIM-
PECH, Malecén
Campeche, C.P. 24014

Tribunal Laboral Federal
de asuntos individuales
en el Estado de
Campeche, con sede en
Ciudad del Carmen

Municipios de Escarcega, Carmen, Candelaria y
Palizada en el Estado de Campeche

Caballito de Mar numero
34, entre calles 50 y 52,
por avenida de los Pinos,
colonia Playa Norte, C.P.
24115

Tribunal Laboral Federal
de asuntos individuales
en el Estado de Chiapas,
con sede en Tuxtla
Gutiérrez

Todos los municipios del Estado de Chiapas

Onceava calle Poniente
Sur del Fraccionamiento
Las Terrazas, C.P. 29060

Tribunal Laboral Federal
de asuntos individuales
en el Estado de Durango,
con sede en Durango

Todos los municipios del Estado de Durango, a
excepcion de los municipios de General Simén
Bolivar, Gomez Palacio, Lerdo, Mapimi, Nazas,
San Juan de Guadalupe, San Luis del Cordero,
San Pedro del Gallo y Tlahualilo

Boulevard Francisco Villa
numero 602, colonia del
Maestro, C.P. 34240

Tribunal Laboral Federal
de asuntos individuales
en el Estado de México,
con sede en Toluca

Municipios de Acambay, Almoloya de Alquisiras,
Almoloya de Juarez, Aimoloya del Rio, Amanalco,
Amatepec, Atizapan, Atlacomulco, Calimaya,
Capulhuac, Coatepec Harinas, Chapultepec,
Donato Guerra, El Oro, Ixtapan de la Sal, Ixtapan
del Oro, Ixtlahuaca, Jiquipilco, Jocotitlan,
Joquicingo, Lerma, Luvianos, Malinalco, Metepec,
Mexicaltzingo, Morelos, Ocoyoacac, Ocuilan,
Otzoloapan, Otzolotepec, Rayén, San Antonio la
Isla, San Felipe del Progreso, San José del
Rincon, San Mateo Atenco, San Simén de
Guerrero, Santo Tomas, Sultepec, Tejupilco,

Temascalcingo, Temascaltepec, Temoaya,
Tenancingo, Tenango del Valle, Texcaltitlan,
Texcalyacac, Tianguistenco, Tlataya, Toluca,

Tonatico, Valle de Bravo, Villa de Allende, Villa
Guerrero, Villa Victoria, Xalatlaco, Xonacatlan,
Zacazonapan, Zacualpan, Zinacantepec vy
Zumpahuacan del Estado de México

Av. Sor Juana Inés de la
Cruz numero 302 Sur,
colonia Centro, C.P. 50000
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Tribunal Laboral Federal
de asuntos individuales
en el Estado de México,
con sede en Naucalpan

Municipios de Aculco, Apaxco, Atizapan de
Zaragoza, Coacalco de Berriozabal, Coyotepec,
Cuautitlan, Cuautitlan Izcalli, Chapa de Mota,
Ecatepec de Morelos, Huehuetoca, Hueypoxtla,
Huixquilucan, Isidro Fabela, Jaltenco, Jilotepec,
Jilotzingo, Melchor Ocampo, Naucalpan de
Juarez, Nextlalpan, Nicolas Romero, Polotitlan,
Tonanitla, Soyaniquilpan de Juarez, Teoloyucan,
Tepotzotlan, Tequixquiac, Timilpan, Tlalnepantla
de Baz, Tultepec, Tultitlan, Villa del Carbodn,

Zumpango, Acolman, Amecameca, Atenco,
Atlautla, Axapusco, Ayapango, Cocotitlan,
Chalco, Chiautla, Chicoloapan, Chiconcuac,

Chimalhuacan, Ecatzingo, Ixtapaluca, Juchitepec,
La Paz, Nezahualcéyotl, Nopaltepec, Otumba,
Ozumba, Papalotla, San Martin de las Piramides,
Tecamac, Temamatla, Temascalapa, Tenango
del Aire, Teotihuacan, Tepetlaoxtoc, Tepetlixpa,
Texcoco, Tezoyuca, Tlalmanalco y Valle de
Chalco Solidaridad del Estado de México

Av. 16 de septiembre No

784 Fraccionamiento
Industrial Alce Blanco,
Naucalpan de Juarez.

Estado de Meéxico, C.P.
53560

Tribunal Laboral Federal

Boulevard Luis Donaldo

Potosi, con sede en San
Luis Potosi

de asuntos individuales . . Colosio 4604,
en el Estado de Hidalgo, Todos los municipios del Estado de Hidalgo Fraccionamiento del
con sede en Pachuca Palmar, C.P. 42088
Tribunal Laboral Federal .
o Calle Palmira s/n
de asuntos individuales s . . .
. | Todos los municipios del Estado de San Luis | Fraccionamiento
en el Estado de San Luis ,
Potosi Desarrollo del Pedregal,

piso 7, ala “A”, C.P. 78295

Tribunal Laboral Federal
de asuntos individuales
en el Estado de Tabasco,
con sede en Villahermosa

Todos los municipios del Estado de Tabasco

Carlos Pellicer numero
3302, colonia Carrizal
Tabasco 2000, C.P. 86108

Tribunal Laboral Federal
de asuntos individuales
en el Estado de
Zacatecas, con sede en
Zacatecas

Todos los municipios del Estado de Zacatecas

Edificio Sede, ubicado en
Calle Lateral numero 1202,

pisos 1° y 3° colonia
Ciudad Gobierno, C.P.
98160

Tribunal Laboral Federal
de asuntos colectivos,
con sede en la Ciudad de
México

Conflictos colectivos que se susciten en los
municipios de las entidades federativas
mencionados en esta tabla

Camino Ajusco 200 col.
Jardines en la montana,
Alcaldia Tlalpan, Ciudad
de México, C.P. 14210

EL LICENCIADO ARTURO GUERRERO ZAZUETA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que este Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal,
que reforma y adiciona diversas disposiciones, en relacion con la implementacién de la reforma en materia de
justicia laboral, fue aprobado por el Pleno del propio Consejo, en sesion ordinaria de 4 de noviembre de 2020,
por unanimidad de votos de los sefiores Consejeros: Presidente Ministro Arturo Zaldivar Lelo de Larrea,
Bernardo Batiz Vazquez, Jorge Antonio Cruz Ramos, Eva Verdnica de Gyvés Zarate, Alejandro Sergio
Gonzalez Bernabé, Sergio Javier Molina Martinez y Loretta Ortiz Ahlf.- Ciudad de México, a 10 de noviembre

de 2020.- Conste.- Rubrica.




