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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinacion que celebran la Secretaria de Gobernaciéon y el Estado de Morelos, que tiene por
objeto el otorgamiento de subsidios para el proyecto AVG/MOR/M3/FGE, que permita dar cumplimiento a la
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres del Estado de Morelos.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GOBERNACION’; A
TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION, REPRESENTADA POR SU
TITULAR ALEJANDRO DE JESUS ENCINAS RODRIGUEZ Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, REPRESENTADA POR BALBINA HERNANDEZ ALARCON,
DIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE LA UNIDAD DE GENERO, FIRMA EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LA
PERSONA TITULAR DE LA COMISION NACIONAL, , Y POR OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MORELOS, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, CUAUHTEMOC BLANCO
BRAVO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, PABLO HECTOR OJEDA CARDENAS, EL SECRETARIO DE
HACIENDA, JOSE ALEJANDRO JESUS VILLARREAL GASCA; Y EL TITULAR DE LA INSTANCIA ESTATAL
RESPONSABLE Y RECEPTORA, URIEL CARMONA GANDARA, FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS, A
QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, Y CUANDO ACTUEN CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Que la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, regula en su Titulo Il
Modalidades de la Violencia, Capitulo V de la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres, alerta de violencia de género contra las mujeres, es de gran trascendencia para dar
cumplimiento a la obligaciéon constitucional y convencional del Estado mexicano de garantizar el derecho de
las mujeres a una vida libre de violencia, puesto que implica adoptar politicas y medidas especificas para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia en su contra.

Que la declaratoria de alerta de violencia de género tiene como finalidad detenerla y erradicarla, a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION” en el ambito federal y en
coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

De conformidad con lo antes expuesto, el Gobierno de México, las entidades federativas y los municipios
reconocen la necesidad de actuar para eliminar contextos de violencia social contra las mujeres en todo el
pais; por ello, estiman necesario disponer de los medios legales y materiales a su alcance para coadyuvar en
la prevencion y eventual erradicacion del fenémeno, asi como en la promocion de los derechos humanos de
las mujeres en el Estado de Morelos.

El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, publicado en el
Diario Oficial de la Federaciéon el 11 de diciembre de 2019, sefiala en el Anexo 13, “Erogaciones de los
programas para la Igualdad entre Mujeres y Hombres”, una asignacion presupuestal para promover la
atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres.

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacion objetivo; ii)
incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervision y evaluacion; iii) prever la temporalidad en su
otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

De conformidad con los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades
federativas se consideraran devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos érdenes de gobierno.
No obstante, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines
autorizados y aquellos que al cierre del ejercicio fiscal de que se trate, no se hayan devengado.

De conformidad con el oficio “Formato 1. Solicitud de Subsidio” de fecha 24 de febrero de 2020, suscrito
por Uriel Carmona Gandara en su caracter de Titular de la Fiscalia General del Estado de Morelos, la entidad
federativa solicitdé en tiempo y forma a la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres (CONAVIM) recursos federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto:
AVG/MOR/M3/FGE.
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Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los Lineamientos para la
obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta
de violencia de género contra las mujeres en estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2020 en lo sucesivo
(Lineamientos), el Comité de Evaluacion de Proyectos en lo sucesivo (Comité) determind viable el proyecto
presentado, por lo que autorizé la cantidad de $5,000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N.) para la
ejecucion del proyecto AVG/MOR/M3/FGE. Dicha situacion se notificé a la Entidad Federativa mediante el
oficio CNPEVM/231/2020 de fecha 24 de marzo de 2020.

La Entidad Federativa se compromete a concluir el proyecto aprobado para el Ejercicio Fiscal 2020,
debiéndose apegar a los nuevos planes y Programas de Desarrollo que en su momento se publiquen.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan formalizar el presente instrumento al tenor de las siguientes:
DECLARACIONES
I “GOBERNACION” declara que:

1.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por los
articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 y 27 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacion en lo sucesivo (RISEGOB).

1.2 De conformidad con el articulo 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, en el
ambito de su competencia, tiene a su cargo la responsabilidad de vigilar el cumplimiento de los
preceptos constitucionales por parte de las autoridades del pais, especialmente en lo que se refiere
a derechos humanos y la de dictar las medidas necesarias para tal efecto, bajo mecanismos de
participacion y coordinacion de las autoridades, tanto de las entidades federativas como de los
municipios.

1.3. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, Alejandro de Jesus Encinas
Rodriguez tiene facultades para suscribir el presente instrumento juridico de conformidad con los
articulos 2, Apartado A, fraccion Il y 6, fraccion 1X del RISEGOB.

1.4. La CONAVIM es un érgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de conformidad
con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que se crea
como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, la Comisién
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de
junio de 20089.

1.5. La persona titular de la CONAVIM, cuenta con las atribuciones para la suscripciéon del presente
Convenio, con fundamento en los articulos 115, fraccion Vy 151 del RISEGOB.

1.6. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacién, cuenta con los recursos econémicos
suficientes en la partida presupuestal 43801, relativa a Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios, con nimero de constancia de suficiencia presupuestaria 314657.

1.7. Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Abraham Gonzalez 48, Colonia Juarez,
Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06600, Ciudad de México.

L. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

1. Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccion |, 43 y 116 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el articulo 1 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, es un Estado libre y soberano en todo lo concerniente a su
régimen interior y forma parte integrante de la Federacion.

I.2. El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integrante del Gobierno del Estado de
Morelos, cuyo ejercicio se deposita en el Gobernador Constitucional del Estado, Cuauhtémoc
Blanco Bravo, quien cuenta con capacidad para obligarse en términos de lo prescrito en los
articulos 57, 70, fracciones XXVI y XLIlIl y 71 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, vy, articulos 2, 6 y 18 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

I.3. Asiste a la suscripcion del presente Convenio de Coordinacién el Titular de la Secretaria de
Gobierno, Pablo Héctor Ojeda Cardenas, con fundamento en los articulos 74 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; los articulos 9, fraccion Il, 13, fracciéon VI, 14 y 22,
fraccion VII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, y los articulos 8 y 9 fraccion VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

Il.4. Asiste a la suscripcién del presente Convenio de Coordinacion el Titular de la Secretaria de
Hacienda, José Alejandro Jesus Villarreal Gasca, con fundamento en los articulos 74 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; 9, fraccion 1ll, 13, fraccion VI, 14 y 23
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos, y
articulos 11y 12, fraccién Xll del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda.
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I.L5. La Fiscalia General del Estado de Morelos es un érgano constitucional auténomo, dotado de
personalidad juridica y de patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 79-A
y 79-B de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, y 3 de la Ley Organica
de la Fiscalia General del Estado de Morelos. A través de su Titular, Uriel Carmona Gandara, asiste
en la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con los articulos 1, 3, 5,
fracciones | y Il, y 22, fracciones Xl y XVII, de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Morelos, asi como 3, 22, 23 y 24 del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Morelos.

I.L6. Cuenta con la capacidad econdmica presupuestal para que, de ser el caso, aporte recursos de
forma complementaria al proyecto materia del presente Convenio, en los términos de las
disposiciones administrativas y presupuestales.

Il.L7. Para los efectos del presente instrumento, tiene como domicilio legal ubicado en Plaza de Armas,
Primer Piso, Sin Numero, Cuernavaca Centro, Cuernavaca, Coédigo Postal 62000, Estado de
Morelos.

lil. “LAS PARTES” declaran que:

lll1. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion de este Convenio de Coordinacién.

ll.2. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y
ejecutar acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las
mujeres.

lll.3. Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y
nifas en el Estado de Morelos, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de
seguridad, prevencion y de justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y la Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia de Género.

ll.4. Consideran como acciones para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres la
siguiente modalidad: Creacion o fortalecimiento de cuerpos policiacos especializados para la
atencion de mujeres que sufren violencia y/o células especializadas de busqueda de nifias,
adolescentes y mujeres.

ll.L5. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los Lineamientos.

.. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado el 12 de julio de
2019.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién tiene por objeto el otorgamiento de subsidios
para el proyecto: AVG/MOR/M3/FGE, que permita dar cumplimiento a la Declaratoria de Alerta de Violencia
de Género contra las Mujeres del Estado de Morelos. Dicho proyecto se realizara de conformidad con lo
especificado en el Anexo Técnico que forma parte del presente instrumento juridico, mismo que se realiza de
acuerdo a lo establecido en el Lineamiento Décimo Octavo de los Lineamientos, lo que permitira vigilar sus
avances, ejecucion y la correcta aplicacion de los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “GOBERNACION” asignara la cantidad de $5,000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N.),
para el proyecto: AVG/MOR/M3/FGE.

Los recursos federales se radicaran a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, a través de su Secretaria de
Hacienda en la cuenta bancaria productiva especifica que aperturd previamente, de conformidad con el
articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y la que se identifica con los siguientes datos:

Numero de plaza: 17001.

CLABE: 014540655080535098.

Cuenta Bancaria: 65508053509.

Banco: Banco Santander México, S.A.

A nombre de: Gobierno del Estado de Morelos.
Nombre del proyecto: AVG/MOR/M3/FGE.

Es un requisito indispensable para la transferencia de los recursos que “EL GOBIERNO DEL ESTADO"
haya remitido a “GOBERNACION” la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) prevista en el
lineamiento Décimo sexto de los Lineamientos.
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Una vez que “GOBERNACION” haya transferido los recursos a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ’, este
debera emitir a través de la Secretaria de Hacienda la factura complemento CFDI en formato PDF y XML.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Por su parte, “‘EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera registrar en su contabilidad, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes de su aplicacion
en su Cuenta Publica, con independencia de los que sobre el particular deban rendirse por conducto de
“GOBERNACION”.

Los recursos que el Comité asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad de
los mismos en términos del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2020, por lo que “GOBERNACION” no
sera responsable por el retraso en la transferencia o la cancelacion de los recursos, derivado de disposiciones
administrativas presupuestarias ajenas a “GOBERNACION”. El Comité, comunicard oportunamente a las
entidades federativas cualquier eventualidad relacionada con la ministracion de los recursos.

“GOBERNACION” sera ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacién, orden de pago y/o
facturacion que lleven a cabo las entidades federativas para la ejecucion de los proyectos aprobados, por lo
que éstas se comprometen a sacar a “GOBERNACION” de cualquier controversia que en su caso derive de
estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de los previstos en los Lineamientos, para la
realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes bimestrales que se presenten respecto del avance del
proyecto AVG/MOR/M3/FGE.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizaciéon de los recursos
aportados por el Gobierno de México, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
gobierno estatal.

c. Apegarse a lo establecido en la LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en materia de
subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los Lineamientos,
“GOBERNACION?”, a través de la CONAVIM, se obliga a:

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién, para la ejecucion del proyecto a que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA vy
SEGUNDA, dentro de los treinta dias naturales siguientes después de haber suscrito el Convenio de
Coordinacion correspondiente, y habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

c. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco de este instrumento.

d. Si el seguimiento al proyecto aprobado es susceptible de realizarse a través de visitas de
seguimiento: Realizar las visitas de seguimiento en sitio, las cuales deberan ser atendidas por “EL
GOBIERNO DEL ESTADOQ”.

QUINTA. COMPROMISOS DE “EL GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los previstos en los
Lineamientos: “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a:

a. Destinar por conducto de la Secretaria de Hacienda, los recursos asignados via subsidio
exclusivamente para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA y en el Anexo Técnico del
presente Convenio de Coordinacion.

b.  Erogar el recurso federal de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el 31
de diciembre de 2020.

c. Iniciar las acciones para dar cumplimiento al proyecto en un plazo no mayor a 15 dias naturales,
contados a partir de la fecha que se realizd el deposito de los recursos federales en la cuenta
bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién.

d. Realizar por conducto de la Fiscalia General del Estado de Morelos encargada de las acciones,
contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucién de los fines del proyecto, en estricto
apego a la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a sus respectivos reglamentos y la
normatividad aplicable en la materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la
realizacién de las funciones derivadas del proyecto previsto en este instrumento.
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f. Garantizar que el proyecto que sera financiado con los recursos federales a los que se refiere el
presente Convenio de Coordinacién, cuente con la documentacion legal y administrativa que resulte
necesaria para su ejecucion, asi como de la autenticidad de la misma.

dg- Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracion de los mismos.

h. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecuciéon y comprobaciéon del proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

i. Garantizar que el personal encargado de ejecutar el proyecto acrediten su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas de proyecto a desarrollar.

j- Entregar bimestralmente por conducto de la persona Titular de la Fiscalia General del Estado de
Morelos a “GOBERNACION” a través de la CONAVIM, la relacién detallada sobre las erogaciones
del gasto y el avance del proyecto con su debido soporte documental. Estos informes deberan
entregarse dentro de los diez dias naturales siguientes a la conclusion de cada bimestre.

k. Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendicién de cuentas, en términos de
lo previsto en los Lineamientos.

I En términos de los Lineamientos, presentar a “GOBERNACION’, a mas tardar el 15 de enero de
2021, un Acta de cierre, firmada por el Titular de la Fiscalia General del Estado de Morelos y por el
Titular de la Secretaria de Hacienda en la que se incluya los datos generales, objetivo y descripcion
del proyecto; los antecedentes de la ejecucion del mismo; los principales compromisos establecidos
entre las partes que suscriben el Convenio de Coordinacion, y el reporte de las acciones
administrativas que la entidad federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2020 para la
correcta ejecucion de los recursos otorgados, y demas documentos y requisitos que se establecen en
el inciso o) del Lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

m. Una vez que se cumplan los objetivos del proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, resultados y/o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet que para ese efecto se habilite.

n. Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la LFPRH y su Reglamento, el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, y demas legislacion aplicable
a la materia, asi como en el Anexo Técnico correspondiente.

SEXTA. ENLACES. Las o los servidores publicos que fungiran como enlaces entre “LAS PARTES” seran,
por "EL GOBIERNO DEL ESTADO” la persona que fue designada mediante el oficio
FGMOR.OFG.0142.2020-03 de fecha 10 de marzo de 2020 signado por el Titular de la Fiscalia General del
Estado de Morelos, y por “GOBERNACION” la persona que fue designada mediante el oficio
CNPEVM/231/2020 de fecha 24 de marzo de 2020 signado por la Titular de la Comisién Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. A través de las personas enlaces se efectuaran todas las
comunicaciones derivadas de la operacion del presente Convenio de Coordinacion. Ademas, seran las o los
responsables internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a los funcionarios o personal del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan en
las funciones encomendadas.

SEPTIMA. INFORME DE RESULTADOS. “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto de la Fiscalia
General del Estado de Morelos informara a “GOBERNACION” a través de la CONAVIM, con su debido
soporte documental, dentro de los diez dias naturales siguientes a la conclusion de cada bimestre, a partir de
la fecha del depésito del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de
Coordinacion, los avances de la ejecucion del proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el
avance en el cumplimiento de objetivos y, en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de
conformidad con este instrumento y el inciso f), del lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

OCTAVA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran a “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” en los términos del presente instrumento y su Anexo Técnico, no pierden su
caracter federal, por lo que su administraciéon, compromiso, devengo, justificacion, comprobacién, pago,
ejercicio y contabilizacion, debera realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacién
federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta productiva a la cual se transferira el subsidio
en el Ejercicio Fiscal 2020, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federaciéon dentro de los 15 dias
naturales siguientes a la conclusion del cierre del ejercicio fiscal en términos de los Lineamientos.
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NOVENA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacién original que sirvid para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacioén, estara a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a
través de la Fiscalia General del Estado de Morelos.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacion original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefialan los lineamientos Sexto, Décimo cuarto, Décimo quinto, Décimo sexto, Trigésimo
primero, inciso o) y Cuadragésimo de los Lineamientos.

DECIMA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” no erogue
los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de
diciembre de 2020 deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion como lo disponen los
Lineamientos.

El reintegro a la Tesoreria de la Federacidon de los recursos se debera realizar conforme a las
disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” dar
aviso por escrito y solicitar a “GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente.
Una vez que “GOBERNACION” otorgue la linea de captura a la entidad, esta debera remitir a la CONAVIM
copia de la documentacion comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” estara obligado a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion
aquellos recursos que no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccion y dependencia de
la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningin motivo, la contraparte podra
ser considerada como patréon sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan reciprocamente de
cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier
otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA SEGUNDA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el lineamiento Trigésimo
Tercero de los Lineamientos, procedera a dar por terminado el presente Convenio de Coordinacion y ordenara
a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” la restitucién total de los recursos y sus rendimientos financieros a la
Tesoreria de la Federacion.

Lo anterior sin perjuicio de que la CONAVIM haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
érganos fiscalizadores para los efectos legales conducentes.

DECIMA TERCERA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que
se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento correspondera a “GOBERNACION”, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la
Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacién y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluaciéon que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcién Publica, realice la Secretaria de la Contraloria de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracién, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES O ADICIONES. El presente Convenio de Coordinacion podra
adicionarse o modificarse en cualquier tiempo durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”,
mediante los convenios modificatorios correspondientes que formaran parte integrante del presente
instrumento, y surtiran efectos a partir de la fecha de suscripcion de los mismos, los cuales deberan ser
publicados en el Diario Oficial de la Federacion en un plazo de 60 dias habiles a partir de su suscripcion.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién podra darse por
terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la CONAVIM en los informes
que presente “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.
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Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento, y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEPTIMA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion entrara en vigor a partir del dia de
su firma y hasta el 31 de diciembre de 2020. Lo anterior, no exime a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” de
presentar la comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados a
los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su
caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES’ estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que llegasen a presentarse
por cuanto hace a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos de mutuo acuerdo.

DECIMA NOVENA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones
que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién, y “LAS
PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este
medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales unicamente para efectos del desarrollo del Convenio; (ii)
abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii)
implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares, la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, sus Reglamentos y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar
confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de
tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinaciéon y (vi) abstenerse de transferir los datos
personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacion se publicara en el Diario Oficial
Federaciéon y en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de Difusién del Gobierno del Estado de
Morelos, y entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 29, fraccién lll,
inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2020.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comgnicacién y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno México a través de “GOBERNACION”.

VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. "LAS PARTES" acuerdan que cualquier comunicacion o
notificacion que se deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los domicilios
sefialados en el capitulo de DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que "LAS PARTES" efectien
en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma indubitable a la otra parte, por lo menos con diez
dias de anticipacion.

Leido por las partes y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México, a 21 de julio de 2020.- Por Gobernacion: el Subsecretario de Derechos
Humanos, Poblacion y Migracion, Alejandro de Jesus Encinas Rodriguez.- Rubrica.- La Comision Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.- De conformidad con los articulos 11, fraccion I,
115, fraccion V y 158 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, firma en suplencia por
ausencia de la Titular, Balbina Hernandez Alarcén, Directora General Adjunta de Unidad de Género.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional, Cuauhtémoc Blanco Bravo.- Rubrica.-
El Secretario de Gobierno, Pablo Héctor Ojeda Cardenas.- Rubrica.- El Secretario de Hacienda, José
Alejandro Jesus Villarreal Gasca.- Rubrica.- El Fiscal General del Estado de Morelos, Titular de las
Instancias Estatales Responsable y Receptora, Uriel Carmona Gandara.- Rubrica.



Miércoles 7 de octubre de 2020 DIARIO OFICIAL

Anexo Técnico

Acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta de violencia de género contra las mujeres en
estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2020

Entidad federativa

Morelos

a) Nombre del proyecto

Este se construye por las siglas de la entidad, la modalidad del acceso al subsidio y las iniciales de la
instancia responsable.

AVG/MOR /M3 /FGE

b) Modalidad de acceso al subsidio

Creacion o fortalecimiento de cuerpos policiacos especializados para la atencion de mujeres que sufren
violencia y/o células especializadas de busqueda de nifias, adolescentes y mujeres.

c) Fecha en que la entidad federativa solicita el subsidio

| 28/02/2020 |

d) Instancia Estatal Responsable

| Fiscalia General del Estado de Morelos. |

e) Instancia Estatal Receptora

| Fiscalia General del Estado de Morelos. |

f) Monto aprobado:

| $5,000,000.00 (cinco millones de pesos 00/100 m.n.). |

g) Aportacion estatal. En caso de aportar recursos econémicos, senalar el monto y el porcentaje
que representa en la totalidad de la inversién. Si la aportacion fuera en especie, describir dicha
aportacion

No aplica

h) Fecha de inicio del proyecto

En el momento en que se cuente con los recursos presupuestarios en la cuenta productiva de la entidad
federativa.

i) Fecha estimada de conclusion que no exceda del 31 de diciembre de 2020

31/12/2020

j) Descripcion del proyecto

i. medida de seguridad, de prevencidon o de justicia, o bien la propuesta contenida en las
conclusiones del informe del grupo de trabajo a la que hace referencia el articulo 37 del
Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, a la
cual contribuira el Proyecto.

Transcribirla tal como se encuentra en la resolucion de declaratoria de AVGM de la entidad.
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Medida de Justicia y Reparacion 1 (DAVGM), 10 agosto de 2015:

I1l. Medidas de Justicia y Reparacion.

1.Con base en el articulo 26, fraccion | de la Ley General de Acceso, se deberan adoptar las medidas
necesarias para garantizar el derecho de acceso a la justicia y que se investiguen y resuelvan con la
debida diligencia y exhaustividad todos los casos de violencia contra las mujeres y feminicidio.

La efectividad en el cumplimiento de esta medida se encuentra plenamente relacionada al fortalecimiento
de la Fiscalia General —particularmente de las Fiscalias Especializadas en Homicidios de Mujeres-, a la
diligente ejecucién de medidas como la elaboracién de protocolos de investigacion, cadena de custodia y
servicios periciales con base en estandares internacionales, asi como a la efectividad de la estrategia de
capacitacion a servidoras y servidores publicos.

2.Establecer un programa unico de capacitacion, sensibilizacién, formacion y profesionalizacion en materia
de derechos humanos de las mujeres para las y los servidores publicos del gobierno del estado de
Morelos, que prevea un adecuado mecanismo de evaluacion de resultados.

ii. Objetivo General

Fortalecer el cumplimento a la Medida de Justicia y Reparacion 1 de la Declaratoria de AVGM en
Morelos, determinada por la CONAVIM el 10 de agosto de 2015 con respecto a la adopciéon de las
medidas necesarias para garantizar el derecho de acceso a la justicia y que se investiguen y resuelvan con
la debida diligencia y exhaustividad, todos los casos de violencia contra las mujeres y feminicidio con la
diligente ejecucion de medidas como la elaboracién de protocolos de investigacion, cadena de custodia y
servicios periciales y la efectividad de la estrategia de capacitacién a servidoras y servidores publicos
(policias de investigacion criminal), fortaleciendo a las Fiscalias Especializadas y Regionales en la
actuacién, labores de investigacion, atenciéon, operacién basada en procedimientos de trabajo
documentados y capacitacion.

iii. Objetivos especificos, actividades, indicadores y medios de verificacion

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Objetivos especificos Actividades Indicadores Medios de verificacion

Elaborar un diagndstico de | Planificar la elaboracion del | Numero de policias con los | Diagnéstico de actuacion
actuacion policial de | Diagnéstico. cuales cuenta la FGEM; policial de investigaciéon
investigacion criminal, con | Recopilar informacién de | Numero de policias | criminal, con revision datos

revision datos del CJM y de
las 3 Fiscalias Regionales
del estado.

fuentes documentales.
Aplicar entrevistas con el

personal involucrado del
CJM y de las 3 Fiscalias
Regionales.
Analizar los datos
obtenidos.
Conjuntar y redactar el
diagndstico.

Entregar el diagndstico.

destinados a la atencién de
la alerta;

Ndmero de policias
destinados a la atencién de
casos en el CJM y las 3
Regiones; Numero de
casos de feminicidio en el
Estado de Morelos;

Numero de casos de
violencia contra las mujeres
en el Estado de Morelos;
Numero de casos resueltos
con alguna accién a favor
(contundente y
comprobable) que haya
obtenido la Usuaria del CJM
y de las 3 Fiscalias; Analisis
y contenido

del CIM y de las 3 Fiscalias
Regionales del estado que
contenga los hallazgos
obtenidos, conclusiones vy
recomendaciones, asi como
la ruta por seguir.

Fortalecer al cuerpo policial
de investigacion criminal en
las 3 Regiones del estado
con capacitacion de
perspectiva de género.

Aplicar una Deteccién de
Necesidades de
Capacitacion (DNC).

Analizar las necesidades
detectadas.

Elaboracién del Programa
de  capacitacion  sobre
perspectiva de género.
Aplicar el programa de
capacitacion.

Evaluar la capacitaciéon y su
efectividad.

Numero total de elementos
en activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
Numero de de elementos
en activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
capacitados.

Elaboracién del Programa
de capacitacion  sobre
perspectiva de género.
Constancias emitidas por
egresado.

Evaluaciones de
cursantes hacia el curso.
Evaluaciones pre y post de

los

los conocimientos
adquiridos por los
egresados.

Informe de impacto de las
capacitaciones realizadas y
como el objetivo contribuye
al cumplimiento de la
DAVGM.
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Contar con un cuerpo de
investigacion criminal con
elementos capacitados en la
legislacion en materia de
violencia contra las mujeres.

Aplicar una Deteccién de
Necesidades de
Capacitacion (DNC).

Analizar las necesidades
detectadas.
Hacer el programa de

capacitacion que contemple
los siguientes temas:
Empatia y Sensibilizacion
con Perspectiva de Género
y Derechos  Humanos;
Ordenamientos
internacionales en materia
de violencia contra las
mujeres; Leyes y normas
nacionales en materia de
violencia contra las mujeres;
Leyes y normas estatales
en materia de violencia
contra las mujeres;
Ordenamientos municipales
en materia de violencia
contra las mujeres.

Aplicar el
capacitacion.

programa de

Evaluar la capacitacién y su
efectividad.

Formacion de grupo
replicador de Programa en
materia de violencia contra
las mujeres

Numero total de elementos
en activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
Numero de de elementos
en activo de la Policia de
Investigaciéon Criminal (PIC)
capacitados.

Programa en materia de
violencia contra las mujeres
Constancias emitidas por
egresado.
Evaluaciones de los
cursantes hacia el curso.

Evaluaciones pre y post de

los conocimientos
adquiridos por los
egresados.

Informe de impacto de las
capacitaciones realizadas y
como el objetivo contribuye
al cumplimiento de Ila
DAVGM.

Fomentar y garantizar el
conocimiento por parte de la
Policia de Investigacion
Criminal acerca de
protocolos para atencion de
la violencia contra las
mujeres y temas de
fortalecimiento integral
auxilios psicolégicos,
criminalistica, atencion a la
victima, ejecucion de
o6rdenes de proteccion, y
demas relacionados con la
materia.

Capacitar al personal
materia de protocolos.

en

Hacer circulos de reflexién
por protocolo:  Primeros
auxilios psicoldgicos;
Criminalistica; Asistencia y
Proteccion a la Victima;
Ejecucion de Medidas de
Proteccion; Entrevista con
Perspectiva de Género.

Evaluar la efectividad de los
circulos y los cursos.

Formacion de grupo
replicador de la capacitaciéon
protocolos para atencién de
la violencia contra las
mujeres y temas de
fortalecimiento integral
auxilios psicoldgicos,
criminalistica, atenciéon a la
victima, ejecucion de
6rdenes de proteccion, y
demas relacionados con la
materia.

Numero total de elementos
en activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
Numero de de elementos
en activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
capacitados.

Metodologia para la
conformaciéon  del grupo
replicador de capacitacion
en los protocolos para
atencion de la violencia
contra las mujeres y temas
de fortalecimiento integral
auxilios psicoldgicos,
criminalistica, atencién a la
victima, ejecucion de
6rdenes de proteccion, vy
demas relacionados con la
materia.

Constancias emitidas por
egresado.
Evaluaciones de los
cursantes hacia el curso.

Evaluaciones pre y post de

los conocimientos
adquiridos por los
egresados.

Informe de impacto de las
capacitaciones realizadas y
como el objetivo contribuye
al cumplimiento de la
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DAVGM.

Elaborar un Manual para la | Analisis de datos con | Numero de reuniones | Manual para la Policia de
Policia de Investigacion | informacion de la FGEM. realizadas para la | Investigaciéon Criminal con
Criminal con informacion de | Mapeo  por  municipio, | conformacion del Manual | informacion  de  zonas,
zonas, territorios y incidencia | distrito, colonia y seccion | Para la Policia de | territorios y  incidencia
histérica  de  crimenes, | con informacion historica de | Investigacién Criminal con | histérica  de  crimenes,
carpetas iniciadas, asi como | |os casos atendidos por la | informacion  de  zonas, | carpetas iniciadas y su
lineamientos de | pIC. territorios 'y  incidencia | respetiva metodologia de
|fnves|,t|g.a0|c.>n para Zu Andlisis que concentre la historica de . dcnmenes,’ construccion.

orta.i .eC|me|.nto .en tf)ma € | informacion geografica del carpetas _ |n|C|§ as, asi | Lineamientos de
decisiones inteligencia. estado para atacar con .como. I{r]eamlentos de | investigacion para su
Andlisis de mapas y investigacion ~ para  suU | fortalecimirnto en la toma de

territorios (regiones, zonas).

efectividad la violencia de
género que sirva como
manual para la policia de
investigacion criminal para
hallar conexiones de casos
y redes de vinculos; tener
mapeados los lugares de
del hallazgo y el lugar de los
hechos.

Tener poligonos de

actuacion por regiones.

Construccion de una
Metodologia para la
construccion de informes
para implementar politicas
publicas de apoyo que
subsanen la comision de un
delito; determinar épocas y
circunstancias que estén
elevando o disminuyendo la
violencia familiar, asi como
para tomar acciones de
prevencion.

Capacitacion de elementos
en activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
y policias y un cuerpo de 5
mandos,capacitados en el
Manual para la Policia de
Investigacion Criminal con

fortalecimeinto en toma de
decisiones inteligencia.

Andlisis de mapas vy
territorios (regiones, zonas).
Criterios definidos para la
realizacién del Manual para
la Policia de Investigacion
Criminal con informacién de

zonas, territorios y
incidencia  histérica  de
crimenes, carpetas
iniciadas, asi como
lineamientos de
investigacion para su

fortalecimiento en toma de
decisiones inteligencia.

Andlisis de mapas vy
territorios (regiones, zonas).
Numero total de elementos
en activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)

Numero de elementos en
activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
capacitados.

decisiones de inteligencia y
su respectiva metodologia
de construccion.

Reporte del analisis de
mapas y territorios
(regiones, zonas).

Informe analitico que
concentre la informacion
geografica del estado para
atacar con efectividad la
violencia de género que
sirva como manual o guia
de apoyo a la policia de
investigacion para hallar
conexiones de casos Yy
redes de vinculos; tener
mapeados los lugares de
del hallazgo y el lugar de los
hechos;

Informe de los poligonos de
actuacion por regiones.

Informe de impacto de las
capacitaciones realizadas y
como el objetivo contribuye
al cumplimiento de la
DAVGM.

informaciéon de  zonas,

territorios y incidencia

histérica de  crimenes,

carpetas iniciadas.
Elaborar una Manual | Desarrollar el Manual | Criterios definidos para la [ Manual Operativo con los
Operativo con los | Operativo con los | realizacion  del  Manual | Lineamientos, con
Lineamientos, Lineamientos, funciones vy | Operativo con los | procedimientos de
procedimientos de | procedimientos de trabajo | Lineamientos, operacion 'y secuencias
operacion, secuencias | documentados inherentes a | procedimientos de | estratégicas de la PIC.
estratégicas, diagramas de | la actuacion de la PIC. operacion, secuencias | Reporte que  contenga
flujo, descripciones | pepera contener: | estratégicas, diagramas de | politicas de  operacion.
narrativas, funciones, | | formacién  de contexto: flujo, descripciones | Procedimientos de trabajo,
mecanismos de evaluacion y narrativas, funciones,

perfiles de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
que brindan apoyo a las
Usuarias del CJM, asi como
a las victimas de las 3

Objetivo General; Objetivos
especificos; Legislaciéon y
ordenamientos; Estructura y
Organigrama; Funciones
genéricas; Funciones

mecanismos de evaluacion
y perfiles de la Policia de
Investigacion Criminal que
brindan apoyo a las
Usuarias del CJM, asi como

funciones y mecanismos de
evaluacion.

Informe de impacto de las
capacitaciones realizadas y
como el objetivo contribuye
al  cumplimiento de la
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Fiscalias Regionales.

especificas por area o
unidad; Perfiles de puesto
por competencia; Politicas
de trato a la usuaria;
Politcas de  operacion;
Enlace con protocolos de

atencion a la violencia
contra las mujeres;
Procedimientos de
actuacion policial:
Operacion In situ,
Elaboracién de Informes,
Capacitacion institucional,
Aplicacion de  medidas
disciplinarias, Mecanismos
de evaluacion de Ia
actuacion; Cada

procedimiento lo detentara;
Bibliografia.

Capacitacion al personal del
PIC en el Manual Operativo

con los Lineamientos,
procedimientos de
operacion, secuencias

estratégicas, diagramas de
flujo, descripciones
narrativas, funciones,
mecanismos de evaluacion
y perfiles de la Policia de
Investigacion Criminal que
brindan apoyo a las
Usuarias del CJM, asi como
a las victimas

a las victimas de las 3

Fiscalias Regionales.
Numero total de elementos
en activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
Numero de elementos en
activo de la Policia de
Investigacion Criminal (PIC)
capacitados.

DAVGM.

Adquirir  vehiculos para
traslado y acompafiamiento
de usuarias y personal de la
Fiscalia a los juzgados, asi
como la operatividad del
Centro y las 3 Fiscalias
Regionales; 'y uniformes
especiales que distingan al
cuerpo policiaco capacitado
en perspectiva de género.

Disefiar uniformes y rotulos
de vehiculos.

Adquirir los vehiculos vy
uniformes.

Rotular vehiculos y
confeccionar uniformes.
Entregar
uniformes.

vehiculos y

Numero de vehiculos y
uniformes adquiridos.
Numero de rotulaciones de
vehiculos.

Numero de confecciones
realizadas a uniformes.

5 camionetas en operacion
policial.

Policias uniformados
logrando distincion y
diferenciacion ante la
ciudadania.

Identificaciéon de resultados

del proyecto en el
fortalecimiento de la
actuacion, labores de
investigacion, atencion,
operacion basada en
procedimientos de trabajo
documentados y

capacitacion (en materia de
violencia de género,
derechos humanos y
perspectiva de género) de
las Policia de Investigacion
Criminal (PIC) de la Fiscalia

Disefar el Informe Final.

Recopilar informacién de las
actividades realizadas.

Analizar los datos
obtenidos.
Conjuntar y redactar el
Informe.

Entregar el documento final
en una sesion del Sistema
Integral para la Prevencion,
Atencion, Sanciéon y
Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres.

indice de casos atendidos
con diligencia por parte de
la PIC (Policia de
Investigacion Criminal)

indice de personal PIC

capacitado.

indice de policias PIC que
conocen y que dominan el
Manual Operativo.

Informe Final del Proyecto
con Resultados a
CONAVIM asi como el
impacto de todo el proyecto
en el cumplimiento de la
DAVGM.
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General del Estado en las 3
Regiones
federativa

de la entidad

iv. Conjunto de pasos para desarrollar el proyecto (Metodologia)

GENERICA

Gran vision y planificaciéon de labores.

Establecimiento de objetivos (general y especificos.

Entrevista inicial.

Recopilacion de informacion para el Diagnéstico in situ.

Trabajo de gabinete para sintetizar y agrupar los datos relevantes.
Planificacion de la capacitacion con la deteccion de necesidades.
Imparticién de la capacitacion (invitacion, logistica, desarrollo).
Evaluacioén de la capacitacion impartida.

Examinacion de los cursantes.

Informe de conclusiones de la capacitacién y recomendaciones.

Desarrollo de la informacién geografica de zonas donde se identifica mayor vulnerabilidad para
las mujeres.

Desarrollo de los Lineamientos de Operacién con procedimientos operativos, perfiles, funciones,
politicas operativas, estructura.

Recopilacion de la informacién con formatos y papeles de trabajo.
Elaboracién del documento entregable.

Validacion y entrega final del documento.

Adquisicién de camionetas y uniformes.

Informe final de resultados de todo el Proyecto, Modalidad 3 a CONAVIM.

Etapas:

1. Se preparara un cuestionario y se aplicara a manera de encuesta in situ, asi como una
investigacion documental con revision datos del CJM y de las 3 Fiscalias Regionales del Estado
de Morelos, con respecto a la actuacion de la Policia de Investigacion Criminal.

e Numero de policias con los cuales cuenta la FGEM.

e Numero de policias destinados a la atencién de la alerta.

e Numero de policias destinados a la atencidon de casos en el CJM y de las 3 Fiscalias
Regionales.

e Numero de casos de feminicidio en el Estado de Morelos.

e Numero de casos de violencia contra las mujeres en el Estado de Morelos.

e Numero de casos resueltos con alguna accion a favor (contundente y comprobable) que haya
obtenido alguna de las Fiscalia regionales de la FGE

e Usuaria y/o Victima que haya acudido a a solicitar los servicios del CJM o de las 3 Fiscalias
Regionales.

2. Se prepararan una serie de cursos, debidamente programados, para la conformacién de un
cuerpo de investigacion criminal con elementos formados en la legislacion en materia de violencia
contra las mujeres.

e Sensibilizacion.
e  Conceptos.
e Casos.
e Taller de consolidacién del conocimiento.
e  Certificacion.
3. Se incluiran en el programa de capacitacion, los grupos para preparar al cuerpo de investigacion

criminal que cuenten con elementos formados en la legislacién en materia de violencia contra las
mujeres.

¢ Ordenamientos internacionales.
e Leyes y normas nacionales.

e Leyesy normas estatales.

e  Ordenamientos municipales.
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4.

8.

Se calendarizara, dentro del programa de capacitacion, los cursos para el conocimiento de
protocolos para atencion de la violencia contra las mujeres y temas de fortalecimiento integral
auxilios psicolégicos, criminalistica, atencién a la victima, ejecucion de 6rdenes de proteccion, y
demas relacionados con la materia.

Se elaborara el Manual o Guia para la Policia de Investigacion Criminal con informacion territorial,
mediante el cual se capacitard a 196 policias de investigacion criminal.

e Analisis de mapas y territorios (regiones, zonas).
e Analisis de datos con informacién de la FGEM.
e Anadlisis por 6rdenes de investigacion por cada una de las 3 Regiones.
e Mapeo por municipio, distrito, colonia y seccién.
Se desarrollara un Manual Operativo con los Lineamientos, procedimientos de operacion,
secuencias estratégicas, diagramas de flujo, descripciones narrativas, funciones, mecanismos de
evaluacion y perfiles de la Policia de Investigacién Criminal que brindan apoyo a las Usuarias del
CJM, asi como a las victimas de las 3 Fiscalias Regionales. Este documento se ocupara, ademas
de guiar la operacion de la PIC, también para capacitar a los 196 elementos de la policia de
investigacion.
e Introduccion.
e Informacion de contexto.
e Objetivo General.
e Objetivos especificos.
e Legislaciéon y ordenamientos.
e  Estructura y Organigrama.
e Funciones genéricas.
e Funciones especificas por area o unidad.
e Politicas de trato a la usuaria.
e Politicas de operacion.
e Enlace con protocolos de atencién a la violencia contra las mujeres.
e Procedimientos de actuacion policial.
i.  Operacion In situ.
ii. Elaboracion de Informes.
iii. Capacitacion institucional.
iv. Aplicacién de medidas disciplinarias.
e Mecanismos de evaluacién de la actuacion.
i. Cada procedimiento lo detentara.
e Bibliografia.
Se adquiriran 5 vehiculos y 20 uniformes.
Se elaborara el Informe Final de Resultados entregable a CONAVIM donde se especificaran los

logros alcanzados, asi como el cumplimento de cada una de las etapas del proyecto.

v. Cobertura geografica y poblacion beneficiaria

Cobertura demografica varios municipios Grupo etario |:| 0 a6 afios

Nombre de los territorios Los territorios son las 3 Seleccionar todas las [¥]7 511 afios
regiones en que la Fiscalia OPciones que coincidan 312 a 17 afios
General del Estado (FGE) v
divide su operacion estatal E‘ 18 a 30 anos
para atender la DAVGM: la (<130 a 59 afios
Fiscalia Metropolitana E 60 afios en adelante

abarca Cuernavaca,
Jiutepec, Emiliano Zapata,
Xochitepec 'y  Temixco;
Fiscalia Sur-Poniente:
Puente de Ixtla; Fiscalia
Oriente: Cuautla y
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Tipo de poblacion que se atiende

Seleccionar todas las opciones
que coincidan

En el caso de atender a poblacion
de mujeres, ¢ElI proyecto va
dirigido para uno o varios grupos
en mayor situacion de
vulnerabilidad?

Seleccionar todas las opciones
que coincidan

vi. Actores estratégicos

Yautepec. Estos son los 8
municipios con Declaratoria
de Alerta de Violencia de
Género.

Poblacion de mujeres
[ Poblacion de hombres
Servidoras y servidores

plblicos u  operadores
juridicos
Nifias v adolescentes

Adultas mayores
Indigenas

Migrantes y/o refugiadas
[ Afromexicanas

] Desplazadas infemas
Con discapacidad
LBTI+

Madres jefas de familia
[ usuarias de drogas

L1 En situacién de calle
Bd victimas de violencia
L1 Familiares de victimas
[ Privadas de la libertad
[ otras (Especifique)

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Actor Tipo de participacion
Secretaria General de Gobierno Indirecta
Instituto de la Mujer para el estado de Morelos Indirecta

vii. Identificacion de riegos y como afrontarlos

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Riesgo

Medidas de afrontamiento

Alta operatividad de las y los policias de
investigacion que les podria impedir acudir a sus
capacitaciones.

Se ha escalonado tanto el nUmero de cursos por
impartir, como los asistentes por cada curso para no
dejar de atender la operacion diaria con la
ciudadania.

Poco o nulo conocimiento en materia de perspectiva
de género por parte de las y los policias.

Se iniciara con una fase de sensibilizacion y de
conocimiento basico, con una metodologia de paz,
para que de manera sencilla y poco compleja se
comprenda el tema y se lleve a la aplicacion
inmediata.

Situacion de alta violencia contra las mujeres en el
estado de Morelos que podria impedir la asistencia
a los cursos.

Se pondran horarios flexibles para garantizar la
asistencia de las y los policias de investigacion.
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Falta de informacion estadistica estatal.

Haremos consultas externas con otras
dependencias de la entidad federativa y con el
Gobierno Federal para obtener la informacién con la
cual generaremos los mapas y referencias
geograficas en los Lineamientos.

Falta de datos y procedimientos operativos previos.

Haremos entrevistas in situ para rastrear y obtener
la informacion.

Falta de personal operativo que conozca acerca de
procedimientos operativos.

Haremos sesiones de sensibilizacion con guias
operativas para la elaboracion de secuencias
estratégicas, diagramas de flujo y descripciones
narrativas.

Falta de cumplimiento, por completo, de la Medida
de Justicia y Reparacion No. 1 desde agosto de
2015.

Esta administracion de la FGE ha puesto todo su
emprefio por mejorar las condiciones de
investigacion y seguridad en los casos de las
Usuarias y Victimas, y ha tomado acciones
contundentes, como ésta , para cumplir al 100% con
la Medida mencionada.

Desarticulacion en las 3 regiones del Estado de
Morelos en la actuacion de la PIC por falta de
procedimientos documentados, capacitacion y
equipamiento.

Estricta aplicacion de los recursos obtenidos para
llevar a cabo estas tareas de mejora al interior de la
FGE.

viii. Cronograma de Actividades

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Actividades Mes3 |Mes4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8
Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre

Elaborar un diagndstico de |l = - J J J

actuacion policial de

investigacion  criminal,  con

revision datos del CJM y de las

3 Fiscalias Regionales del

estado.

Fortalecer al cuerpo policial de | = J J J J J

investigacion criminal en las 3

Regiones del estado con

capacitacion de perspectiva de

género.

Contar con un cuerpo de|_] J 2 o J J

investigacion  criminal  con

elementos capacitados en la

legislacion en materia de

violencia contra las mujeres.

Fomentar y garantizar el|_] J 2 = 2 J

conocimiento por parte de la

Policia de Investigacion

Criminal acerca de protocolos

para atencién de la violencia

contra las mujeres y temas de

fortalecimiento integral auxilios

psicoldgicos, criminalistica,

atencion a la victima, ejecucion

de ordenes de proteccion, y

demas relacionados con la

materia.
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Elaborar un Manual o Guia para | ] J J = J J
la Policia de Investigacion
Criminal con informacién de
zonas, territorios y incidencia
histérica de crimenes, carpetas
iniciadas, asi como
lineamientos de investigacion
para su fortalecimiento en toma
de decisiones inteligencia.

Elaborar el Manual Operativo | & & & K = 4
con los Lineamientos,
procedimientos de operacion,
secuencias estratégicas,
diagramas de flujo,
descripciones narrativas,

funciones, mecanismos de
evaluacion y perfiles de la
Policia de Investigacion
Criminal que brindan apoyo a
las Usuarias del CJM, asi como
a las victimas de las 3 Fiscalias
Regionales.

Contar con vehiculos para |- J J 2 b 0
traslado y acompafiamiento de
usuarias y personal de la
Fiscalia a los juzgados, asi
como la operatividad del Centro
y las 3 Fiscalias Regionales; y
uniformes  especiales  que
distingan al cuerpo policiaco
capacitado en perspectiva de
género.

Informe Final del Proyecto con | - J J 4 d X
Resultados a CONAVIM.

k) Perfil y experiencia que debera acreditar la o las persona(s) fisicas o morales que realizaran el
proyecto, distintas a aquellas que sean personas servidoras publicas;

i. Tipo de perfil requerido:

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Consultor Persona Fisica o Moral con soélidos conocimientos
en el andlisis de informaciéon para descubrir las
aristas de un problema, las fortalezas de una
organizacion, perfilar las recomendaciones para
beneficio de la entidad y el personal que labora en
ésta, logrando la mejora continua.

Capacitador Persona Fisica o Moral con amplio conocimiento y
reconocimiento en el ambito profesional,
especialista en derechos humanos, perspectiva
de género, no discriminacion y asuntos legales.
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Que tenga experiencia en imparticion de cursos y
talleres donde las y los servidores publicos,
especificamente  policias de investigacion,
conozcan, asimilen, comprendan y apliquen el
concepto de perspectiva de género en su trabajo
diario con las victimas de violencia de género,
usuarias del Centro de Justicia para las Mujeres y
de las 3 Fiscalias Regionales del Estado.

Capacitador

Persona Fisica o Moral con conocimientos
demostrables en materia de legislaciéon de género,
asi como experiencia en la imparticion de cursos y
talleres donde se analizan los ordenamientos
juridicos para que se comprendan y apliquen en la
realidad por parte de policias de investigacion,
logrando que mejoren su conocimiento del tema y
coadyuven en la atencién efectiva en cada caso
que las Usuarias y/o Victimas de algun hecho
delictivo.

Consultor

Persona Fisica o Moral especializada en
geografia, planimetria, georreferenciacion,
analisis de datos, mapas y disefio de propuestas
para integrar documentos que sirvan como guias
0 manuales en la operacion diaria de policias de
investigacion y su toma de decisiones.

Consultor

Persona Fisica o Moral con amplia experiencia en
el disefio de procedimientos de trabajo, desarrollo
de funciones, integracion de manuales
administrativos, establecimiento de politicas de
operacién, disefio de perfiles de puesto por
competencia, esquematizacion de formatos y
elaboracion de lineamientos institucionales que
sirvan de orientacién y ordenamiento especifico
para las labores diarias del personal en una
entidad.

Proveedor

Persona Fisica o Moral que con calidad, cumpla
con los requisitos en cada bien adquirido v,
preferentemente, comprenda los procesos de
adquisicion del gobierno. Camionetas de traslado.

Proveedor

Persona Fisica o Moral que con calidad, cumpla
con los requisitos en cada bien adquirido v,
preferentemente, comprenda los procesos de
adquisicion  del gobierno. Uniformes para
elementos de la policia de investigacion criminal.

ii. Areas de especializacion requerida:

Si es el caso, seleccionar los afios de experiencia en el area, o el grado minimo de especializacion.

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Area de especializacion

Afos de experiencia minima
requerida

Grado o nivel de especializacion

Administracion

3 anos

Licenciatura
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Derechos humanos 2 afos Doctorado
Ciencias juridicas 2 afios Licenciatura
Psicologia 2 afos Licenciatura
Elaboracién de protocolos 2 afios Lincenciatura
Administracion 2 afios Licenciatura
Trabajo Social 2 afos Licenciatura
Politicas publicas 2 afios Licenciatura

iii. Competencias requeridas:

CONSULTOR(A) ESPECIALISTA EN DIAGNOSTICO. Alta capacidad de andlisis y abstraccion.
Resolucion de problemas. Investigacién documental. Experiencia y habilidad para trabajar por resultados.
Conocimientos de planeacion y seguimiento. Responder efectivamente a la retroalimentacion. Actitud
proactiva. Capacidad de sintesis. Compromiso. Integridad personal Sensibilidad-adaptacién sin prejuicios
personales en cuanto a temas interculturales, de género, religién, raza, nacionalidad y edad.
CAPACITADOR(A) EN PERSPECTIVA DE GENERO Y CAPACITADOR(A) EN LEGISLACION EN LA
MATERIA DE GENERO. Ensefianza activa. Capacidad de mantener la atencién del publico. Conocimiento
real de casos. Sapiencia en contar historias. Hacer resefas. Aplicar examinaciones agiles que obtengan y
demuestren el aprendizaje obtenido. Resoluciéon de problemas. Experiencia y habilidad para trabajar por
resultados. Responder efectivamente a la retroalimentacion. Actitud proactiva. Capacidad de sintesis.
Compromiso. Integridad personal. Sensibilidad-adaptacion sin prejuicios personales en cuanto a temas
interculturales, de género, religién, raza, nacionalidad y edad. CONSULTOR(A) EN ANALISIS Y
GENERACION DE MAPAS Y TERRITORIOS (REGIONES, ZONAS), PROTOCOLOS. Alta capacidad de
analisis y abstraccion. Resoluciéon de problemas. Investigacion documental. Experiencia y habilidad para
trabajar por resultados. Conocimientos de planeacion y seguimiento. Excelentes habilidades para armar y
coordinar equipos de trabajo. Responder efectivamente a la retroalimentacion. Actitud proactiva. Trabajo
en equipo. Capacidad de sintesis. Compromiso. Integridad personal. Administracion. Disefio de procesos.
Esquematizacién de soluciones. Mapeo. Excelente redaccion. Ortografia impecable. Alta efectividad aun
bajo presion. CONSULTOR(A) ESPECIALISTA EN PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO, FUNCIONES,
DISENO DE LINEAMIENTOS Y ADMINISTRACION. Alta capacidad de analisis y abstraccién. Resolucién
de problemas. Investigacion documental. Experiencia y habilidad para trabajar por resultados.
Conocimientos de planeacion y seguimiento. Excelentes habilidades para armar y coordinar equipos de
trabajo. Responder efectivamente a la retroalimentacion. Actitud proactiva. Trabajo en equipo. Capacidad
de sintesis. Compromiso. Integridad personal. Administracion. Disefio de procesos. Esquematizacion de
soluciones. Diagramacion de flujos. Excelente redaccion. Ortografia impecable. Alta efectividad aun bajo
presion.

iv. Labores a realizar:

» Consultor(a) especialista en diagnoéstico. Planificar la elaboraciéon del Diagnéstico. Recopilar informacién
de fuentes documentales. Aplicar entrevistas con el personal involucrado del CJM, CGPIC y de las 3
Fiscalias Regionales (Oriente, Subponiente y Metropolitana) las cuales cuentan con municipios con
Declaratoria de Alerta de Género contra las Mujeres. Analizar los datos obtenidos. Conjuntar y redactar el
diagndstico. Entregar el diagndstico.» Capacitadoras(es) en perspectiva de género. Aplicar una Desteccion
de Necesidades de Capacitacion (DNC). Analizar las necesidades detectadas. Hacer el programa de
capacitacion. Aplicar el programa de capacitacién. Evaluar la capacitacion y su efectividad. -
Capacitadoras(es) en legislacion en la materia de género. Aplicar una DNC. Analizar las necesidades
detectadas. Hacer el programa de capacitacién. Aplicar el programa de capacitacién. Evaluar la
capacitacion y su efectividad. « Consultor(a) en analisis y generacién de mapas y territorios (regiones,
zonas). Analisis de mapas vy territorios (regiones, zonas). Analisis de datos con informacién de la FGEM.
Mapeo por municipio, distrito, colonia y seccién. Elaborar el documento entregables Consultor(a)
especialista en procedimientos de trabajo, funciones y administracion. Planificar y disefiar el documento.
Obtener la informacion necesaria en materia del arquetipo institucional. Agendar reuniones y entrevistas
con el personal. Aplicar formatos de obtencién de informacion. Conjuntar datos. Desarrollar el documento
con los lineamientos, procedimientos, funciones, perfiles y esquemas necesarios. Validar el documento.
Preparar el entregable final. Entregar resultados y documento terminado.

1). Proyeccion de costo del proyecto
Cronograma de actividades y gasto.

Actividades Concepto de gasto Mes
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Mes
Julio

Mes
Ago

Mes
Sep

Mes
Oct

Mes
Nov

Mes
Dic

Monto con
IVA

Elaborar un diagnéstico de
actuacion policial, con revisiéon
datos del CJM.

30 horas del Consultor y
Documento entregable.

&

$115,000.00

Contar con cuerpos policiacos
con capacitacion de perspectiva
de género.

Horas de
material de trabajo del
participante, material de
trabajo administrativo (DNC,
listas, resefias, informe,
memoria fotografica),
logistica, constancias vy
Honorarios del capacitador.

Formacion,

g

$461,000.00

Contar con cuerpos policiacos
capacitados en la legislacion en
materia de violencia contra las
mujeres.

Horas de
material de trabajo del
participante, material de
trabajo administrativo (DNC,
listas, resefias, informe,
memoria fotografica),
logistica, constancias vy
Honorarios del capacitador.

Formacion,

$392,000.00

Fomentar 'y garantizar el
conocimiento de protocolos para
atencion de la violencia contra
las mujeres y temas de
fortalecimiento integral auxilios
psicoldgicos, criminalistica,
atencion a la victima, ejecucion
de ordenes de proteccion, y
demas relacionados con la
materia.

Horas de
material de trabajo del
participante, material de
trabajo administrativo (DNC,
listas, resefias, informe,
memoria fotografica),
logistica, constancias y
Honorarios del capacitador.

Formacion,

$563,000.00

Elaborar un Manual o Guia para
la policia de Investigacion
Criminal con informaciéon de
zonas, terriotorios y lineamientos
de investigacion para tener
cuerpos policiacos conformados
y operando en zonas donde se
identifica mayor vulnerabilidad
para las mujeres.

Un documento entregable
analitico que concentre la
informacion geografica del
estado y Nonorarios del
Consultor.

$167,000.00

Elaborar el Manual Operativo con
los Lineamientos, procedimientos
de operacion, secuencias
estratégicas, diagramas de flujo,
descripciones narrativas,
funciones, mecanismos de
evaluacion y perfiles de la Policia
de Investigacion Criminal que
brindan apoyo a las Usuarias del
CJM, asi como a las victimas de
las 3 Fiscalias Regionales.

Un documento entregable
analitico que concentre la
informacion geografica del
estado y Nonorarios del
Consultor.

$610,000.00

Contar con vehiculos para
traslado y acompafiamiento de
usuarias y personal de la Fiscalia
a los juzgados, asi como la
operatividad del Centro y las 3
Fiscalias Regionales; uniformes
especiales que distingan al
cuerpo policiaco capacitado en
perspectiva de género.

Adquisicion de 5 vehiculos
(camionetas) y 20 uniformes
para policia de Género.

$2,692,000.00

Elaboracién del Informe Final de
Resultados del Proyecto.

N/A

$0.00
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Monto total solicitado con IVA (segtn la zona geografica) $5,000,000.00

Leido por las partes y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México, a 21 de julio de 2020.- Por Gobernacion: el Subsecretario de Derechos
Humanos, Poblacion y Migracién, Alejandro de Jesus Encinas Rodriguez.- Rubrica.- La Comisiéon Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.- De conformidad con los articulos 11, fraccién Il,
115, fracciéon V y 158 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, firma en suplencia por
ausencia de la Titular, Balbina Hernandez Alarcén, Directora General Adjunta de Unidad de Género.-
Rdubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional, Cuauhtémoc Blanco Bravo.- Rubrica.-
El Secretario de Gobierno, Pablo Héctor Ojeda Cardenas.- Rubrica.- El Secretario de Hacienda, José
Alejandro Jesus Villarreal Gasca.- Rubrica.- El Fiscal General del Estado de Morelos, Instancia
Responsable y Receptora, Uriel Carmona Gandara.- Rubrica.

CONVENIO de Coordinacion que celebran la Secretaria de Gobernaciéon y el Estado de Morelos, que tiene por
objeto el otorgamiento de subsidios para el proyecto AVG/MOR/M1/SG, que permita dar cumplimiento a la
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres del Estado de Morelos.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GOBERNACION”; A
TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION, REPRESENTADA POR SU
TITULAR ALEJANDRO DE JESUS ENCINAS RODRIGUEZ Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, REPRESENTADA POR BALBINA HERNANDEZ ALARCON,
DIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE LA UNIDAD DE GENERO, FIRMA EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LA
PERSONA TITULAR DE LA COMISION NACIONAL, Y POR OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS,
REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO,
ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y TITULAR DE LA INSTANCIA ESTATAL RESPONSABLE, PABLO
HECTOR OJEDA CARDENAS, EL SECRETARIO DE HACIENDA, JOSE ALEJANDRO JESUS VILLARREAL GASCA Y EL
TITULAR DE LA INSTANCIA ESTATAL RECEPTORA Y PRESIDENTE MUNICIPAL DE YAUTEPEC DE ZARAGOZA,
AGUSTIN ALONSO GUTIERREZ, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE
INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, Y CUANDO ACTUEN CONJUNTAMENTE
COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Que la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, regula en su Titulo Il
Modalidades de la Violencia, Capitulo V de la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres, alerta de violencia de género contra las mujeres, es de gran trascendencia para dar
cumplimiento a la obligaciéon constitucional y convencional del Estado mexicano de garantizar el derecho de
las mujeres a una vida libre de violencia, puesto que implica adoptar politicas y medidas especificas para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia en su contra.

Que la declaratoria de alerta de violencia de género tiene como finalidad detenerla y erradicarla, a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION” en el ambito federal y en
coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

De conformidad con lo antes expuesto, el Gobierno de México, las entidades federativas y los municipios
reconocen la necesidad de actuar para eliminar contextos de violencia social contra las mujeres en todo el
pais; por ello, estiman necesario disponer de los medios legales y materiales a su alcance para coadyuvar en
la prevencion y eventual erradicacion del fenémeno, asi como en la promocion de los derechos humanos de
las mujeres en el Estado de Morelos.

El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidén para el Ejercicio Fiscal 2020, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 11 de diciembre de 2019, sefiala en el Anexo 13, “Erogaciones de los
programas para la Igualdad entre Mujeres y Hombres”, una asignacion presupuestal para promover la
atencion y prevencioén de la violencia contra las mujeres.

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacion objetivo; ii)
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incorporar mecanismos periddicos de seguimiento, supervision y evaluacion; iii) prever la temporalidad en su
otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

De conformidad con los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades
federativas se consideraran devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos érdenes de gobierno.
No obstante, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines
autorizados y aquellos que al cierre del ejercicio fiscal de que se trate, no se hayan devengado.

De conformidad con el oficio “Formato 1. solicitud de subsidio” de fecha 28 de febrero de 2020, suscrito
por Pablo Héctor Ojeda Cardenas en su caracter de Titular de la Secretaria de Gobierno, la entidad federativa
solicité en tiempo y forma a la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(CONAVIM) recursos federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto: AVG/MOR/M1/SG.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los Lineamientos para la
obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta
de violencia de género contra las mujeres en estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2020 en lo sucesivo
(Lineamientos), el Comité de Evaluacion de Proyectos en lo sucesivo (Comité) determind viable el proyecto
presentado, por lo que autorizd la cantidad de $1,917,450.00 (un millén novecientos diecisiete mil
cuatrocientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) para la ejecucién del proyecto AVG/MOR/M1/SG. Dicha situacion
se notificd a la Entidad Federativa mediante el oficio CNPEVM/231/2020 de fecha 24 de marzo de 2020.

La Entidad Federativa se compromete a concluir el proyecto aprobado para el Ejercicio Fiscal 2020,
debiéndose apegar a los nuevos planes y Programas de Desarrollo que en su momento se publiquen.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan formalizar el presente instrumento al tenor de las siguientes:
DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

1.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por los
articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 y 27 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacion en lo sucesivo (RISEGOB).

1.2 De conformidad con el articulo 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, en el
ambito de su competencia, tiene a su cargo la responsabilidad de vigilar el cumplimiento de los
preceptos constitucionales por parte de las autoridades del pais, especialmente en lo que se refiere
a derechos humanos y la de dictar las medidas necesarias para tal efecto, bajo mecanismos de
participacion y coordinacion de las autoridades, tanto de las entidades federativas como de los
municipios.

1.3. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblaciéon y Migracion, Alejandro de JesUs Encinas
Rodriguez tiene facultades para suscribir el presente instrumento juridico de conformidad con los
articulos 2, Apartado A, fraccion Il y 6, fraccion 1X del RISEGOB.

1.4. La CONAVIM es un érgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de conformidad
con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que se crea
como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, la Comisién
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de
junio de 2009.

1.5. La persona titular de la CONAVIM, cuenta con las atribuciones para la suscripciéon del presente
Convenio, con fundamento en los articulos 115, fraccion V' y 151 del RISEGOB.

1.6. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion, cuenta con los recursos econémicos
suficientes en la partida presupuestal 43801, relativa a Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios, con nimero de constancia de suficiencia presupuestaria 314654.

1.7. Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Abraham Gonzalez 48, Colonia Juarez,
Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06600, Ciudad de México.
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I.3.

I.4.

IL.5.

I.6.

I.7.

l.1.

i.2.

l.3.

l.4.

llL.5.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccién |, 43 y 116 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el articulo 1 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, es un Estado libre y soberano en todo lo concerniente a su
régimen interior y forma parte integrante de la Federacion.

El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integrante del Gobierno del Estado de
Morelos, cuyo ejercicio se deposita en el Gobernador Constitucional del Estado, Cuauhtémoc
Blanco Bravo, quien cuenta con capacidad para obligarse en términos de lo prescrito en los
articulos 57, 70, fracciones XXVI y XLIIl y 71 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, y los articulos 2, 6 y 18 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

Asiste a la suscripcion del presente Convenio de Coordinacién el Titular de la Secretaria de
Gobierno, Pablo Héctor Ojeda Cardenas, con fundamento en los articulos 74 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; los articulos 9, fraccién Il, 13, fraccion VI, 14 y 22,
fraccion VII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, y los articulos 8 y 9 fraccion VII del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

Asiste a la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion el Titular de la Secretaria de
Hacienda, José Alejandro Jesus Villarreal Gasca con fundamento en los articulos 74 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; 9, fraccién lll, 13, fraccién VI, 14y 23
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos, y 11y 12,
fraccion Xl del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda.

Cuenta con la capacidad econdémica presupuestal para que, de ser el caso, aporte recursos de
forma complementaria al proyecto materia del presente Convenio, en los términos de las
disposiciones administrativas y presupuestales.

El Municipio de Yautepec de Zaragoza, es un municipio libre, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 1, 2, 3, 4 y 5 de la Ley Organica Municipal del estado de Morelos. A través de su
Titular, Agustin Alonso Gutiérrez, asiste en la suscripcion del presente Convenio, de conformidad
con los articulos 41, fracciones VII, VIII, IX, X y Xl de la Ley Organica Municipal del Estado de
Morelos.

Para los efectos del presente instrumento, tiene como domicilio legal ubicado en Plaza de Armas,
Primer Piso, Sin Numero, Cuernavaca Centro, Cuernavaca, Cdédigo Postal 62000, Estado de
Morelos.

“LAS PARTES” declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion de este Convenio de Coordinacion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y
ejecutar acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las
mujeres.

Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y
nifas en el Estado de Morelos, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de
seguridad, prevencion y de justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y la Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia de Género.

Consideran como acciones para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres la
siguiente modalidad: Disefio e implementacion de una estrategia de prevencion de la violencia
contra las mujeres, reconstruccion del tejido social y promocién de la paz en las zonas, lugares o
territorios con mayor indice de violencia familiar o comunitaria.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los Lineamientos.
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lll.L6. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado el 12 de julio de
2019.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacion tiene por objeto el otorgamiento de subsidios
para el proyecto: AVG/MOR/M1/SG, que permita dar cumplimiento a la Declaratoria de Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres del Estado de Morelos. Dicho proyecto se realizara de conformidad con lo
especificado en el Anexo Técnico que forma parte del presente instrumento juridico, mismo que se realiza de
acuerdo a lo establecido en el Lineamiento Décimo Octavo de los Lineamientos, lo que permitira vigilar sus
avances, ejecucion y la correcta aplicacion de los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “GOBERNACION” asignara la cantidad de $1,917,450.00 (un millén novecientos diecisiete mil
cuatrocientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), para el proyecto: AVG/MOR/M1/SG.

Los recursos federales se radicaran a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ”, a través de su Secretaria de
Hacienda en la cuenta bancaria productiva especifica que aperturd previamente, de conformidad con el
articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y la que se identifica con los siguientes datos:

Numero de plaza: 17001
CLABE: 014540655080534219
Cuenta Bancaria: 65508053421

Banco: Banco Santander México S.A., Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero Santander
México.

A nombre de: Gobierno del Estado de Morelos
Nombre del proyecto: AVG/MOR/M1/SG

Es un requisito indispensable para la transferencia de los recursos que “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
haya remitido a “GOBERNACION” la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) prevista en el
lineamiento Décimo sexto de los Lineamientos.

Una vez que “GOBERNACION” haya transferido los recursos a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, este
debera emitir a través de la Secretaria de Hacienda la factura complemento CFDI en formato PDF y XML.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera registrar en su contabilidad, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes de su aplicacion
en su Cuenta Publica, con independencia de los que sobre el particular deban rendirse por conducto de
“GOBERNACION”.

Los recursos que el Comité asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad de
los mismos en términos del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2020, por lo que “GOBERNACION” no
sera responsable por el retraso en la transferencia o la cancelacion de los recursos, derivado de disposiciones
administrativas presupuestarias ajenas a “GOBERNACION”. El Comité, comunicara oportunamente a las
entidades federativas cualquier eventualidad relacionada con la ministracion de los recursos.

“GOBERNACION’ sera ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacién, orden de pago y/o
facturacion que lleven a cabo las entidades federativas para la ejecucion de los proyectos aprobados, por lo
que éstas se comprometen a sacar a “GOBERNACION” de cualquier controversia que en su caso derive de
estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de los previstos en los Lineamientos, para la
realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:
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Revisar conjuntamente el o los informes bimestrales que se presenten respecto del avance del
proyecto AVG/MOR/M1/SG.

Otorgar todas las facilidades para la rendiciéon de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el Gobierno de México, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
gobierno estatal.

Apegarse a lo establecido en la LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en materia de
subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los Lineamientos,
“GOBERNACION”, a través de la CONAVIM, se obliga a:

a.

Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién, para la ejecucién del proyecto a que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA y
SEGUNDA, dentro de los treinta dias naturales siguientes después de haber suscrito el Convenio de
Coordinacion correspondiente, y habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes.

Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacién de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco de este instrumento.

Si el seguimiento al proyecto aprobado es susceptible de realizarse a través de visitas de
seguimiento: Realizar las visitas de seguimiento en sitio, las cuales deberan ser atendidas por “EL
GOBIERNO DEL ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DE “EL GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los previstos en los
Lineamientos: “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a:

a.

Destinar por conducto de la Secretaria de Hacienda, los recursos asignados via subsidio
exclusivamente para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA y en el Anexo Técnico del
presente Convenio de Coordinacion.

Erogar el recurso federal de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el 31
de diciembre de 2020.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento al proyecto en un plazo no mayor a 15 dias naturales,
contados a partir de la fecha que se realizd el depédsito de los recursos federales en la cuenta
bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién.

Realizar por conducto de la Secretaria de Gobierno encargada de las acciones, contrataciones y
adquisiciones necesarias para la consecucion de los fines del proyecto, en estricto apego a la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a sus respectivos reglamentos y la normatividad
aplicable en la materia.

Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la
realizacion de las funciones derivadas del proyecto previsto en este instrumento.

Garantizar que el proyecto que sera financiado con los recursos federales a los que se refiere el
presente Convenio de Coordinacién, cuente con la documentacion legal y administrativa que resulte
necesaria para su ejecucion, asi como de la autenticidad de la misma.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracion de los mismos.
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h. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecuciéon y comprobacion del proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

i Garantizar que el personal encargado de ejecutar el proyecto acredite su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas de proyecto a desarrollar.

j- Entregar bimestralmente por conducto de la persona Titular de Secretaria de Gobierno a
“GOBERNACION” a través de la CONAVIM, la relacién detallada sobre las erogaciones del gasto y el
avance del proyecto con su debido soporte documental. Estos informes deberan entregarse dentro
de los diez dias naturales siguientes a la conclusién de cada bimestre.

k. Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendicién de cuentas, en términos de
lo previsto en los Lineamientos.

I En términos de los Lineamientos, presentar a “GOBERNACION’, a mas tardar el 15 de enero de
2021, un Acta de cierre, firmada por el Titular de la Secretaria de Gobierno y por el Titular de la
Secretaria de Hacienda en la que se incluya los datos generales, objetivo y descripcion del proyecto;
los antecedentes de la ejecucion del mismo; los principales compromisos establecidos entre las
partes que suscriben el Convenio de Coordinacion, y el reporte de las acciones administrativas que la
entidad federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2020 para la correcta ejecucion de los
recursos otorgados, y demas documentos y requisitos que se establecen en el inciso o) del
Lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

m. Una vez que se cumplan los objetivos del proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, resultados y/o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet que para ese efecto se habilite.

n. Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la LFPRH y su Reglamento, el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, y demas legislacion aplicable
a la materia, asi como en el Anexo Técnico correspondiente.

SEXTA. ENLACES. Las o los servidores publicos que fungiran como enlaces entre “LAS PARTES” seran,
por "EL GOBIERNO DEL ESTADO” la persona que fue designada mediante el oficio S/N de fecha 27 de
febrero de 2020 signado por el Titular de la Secretaria de Gobierno, y por “GOBERNACION” la persona que
fue designada mediante el oficio CNPEVM/231/2020 de fecha 24 de marzo de 2020 signado por la Titular de
la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. A través de las personas
enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de la operacion del presente Convenio de
Coordinacion. Ademas, seran las o los responsables internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a los funcionarios o personal del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan en
las funciones encomendadas.

SEPTIMA. INFORME DE RESULTADOS. “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ’, por conducto de la Secretaria
de Gobierno informara a “GOBERNACION” a través de la CONAVIM, con su debido soporte documental,
dentro de los diez dias naturales siguientes a la conclusién de cada bimestre, a partir de la fecha del depésito
del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién, los avances
de la ejecucion del proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el cumplimiento de
objetivos y, en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con este instrumento y
el inciso f), del lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

OCTAVA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran a “EL
GOBIERNO DEL ESTADOQO” en los términos del presente instrumento y su Anexo Técnico, no pierden su
caracter federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacién, pago,
ejercicio y contabilizacién, debera realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion
federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta productiva a la cual se transferira el subsidio
en el Ejercicio Fiscal 2020, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacién dentro de los 15 dias
naturales siguientes a la conclusion del cierre del ejercicio fiscal en términos de los Lineamientos.
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NOVENA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacion original que sirvid para justificar y comprobar la aplicaciéon de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion, estara a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a
través de la Secretaria de Gobierno.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacién original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefalan los lineamientos Sexto, Décimo cuarto, Décimo quinto, Décimo sexto, Trigésimo
primero, inciso o) y Cuadragésimo de los Lineamientos.

DECIMA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” no erogue
los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de
diciembre de 2020 deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion como lo disponen los
Lineamientos.

El reintegro a la Tesoreria de la Federacion de los recursos se debera realizar conforme a las
disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” dar
aviso por escrito y solicitar a “GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente.
Una vez que “GOBERNACION” otorgue la linea de captura a la entidad, esta debera remitir a la CONAVIM
copia de la documentacidon comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” estara obligado a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion
aquellos recursos que no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y dependencia de
la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la contraparte podra
ser considerada como patron sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan reciprocamente de
cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier
otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA SEGUNDA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el lineamiento Trigésimo
Tercero de los Lineamientos, procedera a dar por terminado el presente Convenio de Coordinacion y ordenara
al “EL GOBIERNO DEL ESTADO” la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la
Tesoreria de la Federacion.

Lo anterior sin perjuicio de que la CONAVIM haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
érganos fiscalizadores para los efectos legales conducentes.

DECIMA TERCERA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que
se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento correspondera a “GOBERNACION”, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la
Federacién, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacidon y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcion Publica, realice la Secretaria de la Contraloria de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracién, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES O ADICIONES. El presente Convenio de Coordinacion podra
adicionarse o modificarse en cualquier tiempo durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”,
mediante los convenios modificatorios correspondientes que formaran parte integrante del presente
instrumento, y surtiran efectos a partir de la fecha de suscripcion de los mismos, los cuales deberan ser
publicados en el Diario Oficial de la Federacion en un plazo de 60 dias habiles a partir de su suscripcion.
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DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién podra darse por
terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la CONAVIM en los informes
que presente “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento, y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEPTIMA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién entrara en vigor a partir del dia de
su firma y hasta el 31 de diciembre de 2020. Lo anterior, no exime a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” de
presentar la comprobacién de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados a
los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su
caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES’ estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que llegasen a presentarse
por cuanto hace a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos de mutuo acuerdo.

DECIMA NOVENA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones
que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién, y “LAS
PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este
medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del Convenio; (ii)
abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii)
implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares, la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, sus Reglamentos y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar
confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de
tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinaciéon y (vi) abstenerse de transferir los datos
personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacién se publicara en el Diario Oficial
Federacion y en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de Difusién del Gobierno del Estado de
Morelos y entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 29, fraccion lll,
inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2020.
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De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacién y apoyo del Gobierno México a través de “GOBERNACION’.

VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. "LAS PARTES" acuerdan que cualquier comunicacién o
notificacion que se deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los domicilios
sefialados en el capitulo de DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que "LAS PARTES" efectuen
en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma indubitable a la otra parte, por lo menos con diez
dias de anticipacion.

Leido por las partes y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México, a 21 de julio de 2020.- Por Gobernacién: el Subsecretario de Derechos
Humanos, Poblaciéon y Migracién, Alejandro de Jesus Encinas Rodriguez.- Rubrica.- La Comision Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.- De conformidad con los articulos 11, fraccion I,
115, fracciéon V y 158 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, firma en suplencia por
ausencia de la Titular, Balbina Hernandez Alarcén, Directora General Adjunta de la Unidad de Género.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional, Cuauhtémoc Blanco Bravo.- Rubrica.-
El Secretario de Gobierno y Titular de la Instancia Estatal Responsable, Pablo Héctor Ojeda Cardenas.-
Rubrica.- El Secretario de Hacienda, José Alejandro Jesus Villarreal Gasca.- Rubrica.- El Presidente
Municipal de Yautepec de Zaragoza y Titular de la Instancia Estatal Receptora, Agustin Alonso Gutiérrez.-
Rubrica.

Anexo Técnico

Acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta de violencia de género contra las mujeres en
estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2020

Entidad federativa

Morelos

a) Nombre del proyecto

Este se construye por las siglas de la entidad, la modalidad del acceso al subsidio y las iniciales de la
instancia responsable.

AVG/MOR/M1/8G

b) Modalidad de acceso al subsidio

Disefio e implementacion de una estrategia de prevencion de la violencia contra las mujeres,
reconstruccion del tejido social y promocion de la paz en las zonas, lugares o territorios con mayor indice
de violencia familiar o comunitaria.

c) Fecha en que la entidad federativa solicita el subsidio

28 de febrero de 2020

d) Instancia Estatal Responsable

Secretaria de Gobierno

e) Instancia Estatal Receptora

Municipio de Yautepec de Zaragoza
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f) Monto aprobado:

$1,917,450.00 (Un Millén Novecientos diecisiete mil cuatrocientos cincuenta pesos 00/100 M.N)

g) Aportacion estatal. En caso de aportar recursos econémicos, senalar el monto y el porcentaje
que representa en la totalidad de la inversion. Si la aportacion fuera en especie, describir dicha
aportacion

N/A

h) Fecha de inicio del proyecto

En el momento en que se cuente con los recursos presupuestarios en la cuenta bancaria productiva del
estado de Morelos.

i) Fecha estimada de conclusiéon que no exceda del 31 de diciembre de 2020

31 diciembre 2020

j) Descripcion del proyecto

i. medida de seguridad, de prevencion o de justicia, o bien la propuesta contenida en las
conclusiones del informe del grupo de trabajo a la que hace referencia el articulo 37 del
Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, a la
cual contribuira el Proyecto.

Transcribirla tal como se encuentra en la resolucion de declaratoria de AVGM de la entidad.



DIARIO OFICIAL Miércoles 7 de octubre de 2020

Medidas de seguridad

3) Crear modulos de atencion inmediata a mujeres en situacion de riesgo en los municipios que
comprende la declaratoria de AVGM. Su funcionamiento debera contemplar asistencia multidisciplinaria
(abogadas, médicas, psicdlogas, trabajadoras sociales y elementos de seguridad) y el respectivo protocolo
de actuacion de las y los servidores publicos encargados de brindar los servicios correspondientes

4) Emprender acciones inmediatas y exhaustivas para valorar, implementar y monitorear objetiva y
diligentemente las érdenes de proteccidon a mujeres victimas de violencia; particularmente, se brindara
proteccion inmediata y pertinente en casos de violencia familiar. Para ello, se debera generar los
correspondientes protocolos de valoracion de riesgo, de actuacion, de reaccion policial y de evaluacion

Medidas de prevencién

2) Establecer un programa uUnico de capacitacion, sensibilizaciéon, formacién y profesionalizacion en
materia de derechos humanos de las mujeres para las y los servidores publicos del gobierno del estado de
Morelos, que prevea un adecuado mecanismo de evaluacion de resultados.

La estrategia debera ser permanente, continua, obligatoria y focalizada particularmente a las personas
vinculadas con los servicios de salud y atencion a victimas, asi como a los de procuracién y administracion
de justicia con el apoyo en instituciones y personas especializadas en la materia. Se sugiere que la
capacitacion prevea una evaluacion de las condiciones de vida de las y los servidores publicos para
eliminar la violencia de género desde un entorno primario

4) Generar campafias permanentes, disuasivas, reeducativas, expansivas e integrales, encaminadas a la
prevencion de la violencia de género a nivel estatal, municipal y comunitario, con el fin de dar a conocer a
la sociedad en general los derechos de las nifias y mujeres, primordialmente el derecho a una vida libre de
violencia.

Entre las medidas a adoptar, se sugiere;

i) Replicar los modelos de redes comunitarias para la prevencion y atencion de la violencia de
género con el apoyo de organizaciones de la sociedad civil;

ii)  Realizar un programa de monitoreo ambulatorio y anénimo para evaluar el trato a las
victimas por parte de las y los servidores publicos estatales

iii)  Desarrollar programas para la reeducacion de hombres generadores de violencia
Medidas de justicia y reparacion

4) Solicitar a la Consejeria Juridica del Ejecutivo Estatal que revise y analice exhaustivamente la
legislaciéon estatal existente relacionada con los derechos de las mujeres y nifias para detectar
disposiciones que menoscaben o anulen sus derechos. Consecuentemente, se debera establecer una
agenda legislativa encaminada a reformar, derogar o abrogar dichas disposiciones.

ii. Objetivo General

Mediante el método de educacion experiencial , intervenir en los poligonos con mayor indice de denuncias
por violencia de género en el Municipio de Yautepec, Morelos, logrando identificar casos de mujeres con
sefiales de violencia familiar extrema, para ser tratadas oportunamente, detectando y gestionado los
riesgos identificados, previniendo asi la violencia feminicida; y mejorar las rutas de atencién
interinstitucional e interdisciplinaria, que permitan recobrar la confianza de las mujeres victimas en las
instituciones ante su desempefio, fomentando la denuncia y detonando la atencién oportuna a mujeres
victimas de violencia.

iii. Objetivos especificos, actividades, indicadores y medios de verificacién

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Objetivos especificos Actividades Indicadores Medios de verificacion
Incrementar en las y los|a) Instalacién del Sistema | Porcentaje de | Resultados del Diagndstico
servidores publicos | Municipal para la | transversalizacion de la|de necesidades de
municipales, involucrados | Prevencion, Atencion, | perspectiva de género en la | capacitacion.
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en la deteccion y gestiéon de
casos de violencia de
género contra la mujer, los
conocimientos del marco
legal nacional e
internacional para prevenir,
atender, sancionar y
erradicar la violencia contra
las  mujeres, mediante
elementos tedrico-
conceptuales, herramientas
técnicas y metodoldgicas
que faciliten la
implementacion de los
protocolos para la atencién
a mujeres victimas de
violencia con los que cuenta
el estado de Morelos.

Sancion y Erradicacion de la
Violencia de Género en
Yautepec.

b) Diagnéstico de
Necesidades de
Capacitacion (DNC) para
identificar el grado de

aplicacion y
transversalizacion de la
perspectiva de género en la
gestion de casos de
mujeres victimas de
violencia, que intervienen en
la Prevencion, Atencion,
Sancion y Erradicacion de la
Violencia de Género en
Yautepec.

c) Elaboracién de encuesta
de salida para conocer el
nivel de satisfaccion de
mujeres usuarias.

atencion de primera linea

que brindan las y los
servidores  publicos  del
municipio.

Porcentaje del numero del
funcionariado del municipio /
total funcionariado que
atienden casos mujeres
victimas de violencia

Porcentaje del nudmero de
mujeres atendidas /total de
mujeres satisfecha con la
atenciéon que ofrecen las
instancias municipales

Numero de mujeres
atendidas que acudieron a
instancias municipales.

Numero de mujeres que
fueron referidas a
Organizacion de la sociedad
que atienden casos de

Carta descriptiva del
proceso de capacitacion y
perfiles de las vy |los
capacitadores.

Informe final de impacto de
la formacion al

funcionariado publico, listas
de asistencia y memoria
fotografica y video.

Informe y andlisis del nivel
de satisfaccion que
contenga los hallazgos
obtenidos y su ruta de
atencion, Y como coadyuva
con el cumplimiento de la
AVGM.

d) Evaluacion previo Y | violencia contra las mujeres.

POSteI’IOI’, asl .cc.)’mo de Porcentaje del numero del

|mpac.to Pfllmpartlcmn de la funcionariado capacitado

capacitacion del /nimero de funcionariado

funcionariado publico publico que aprobd Ia

involucrado en la atencion capacitacion.

de la violencia de género en

el municipio de Yautepec de

Zaragoza en el cual se

contemplaran los protocolos

de atencién a la violencia

del gobierno del estado de

Morelos.
Implementar una estrategia | a) Identificacion de la ruta | Numero de redes | Metodologia y ruta de
para la conformacién de |para la intervencion y [ comunitarias conformadas intervencion de la
redes comunitarias  que | conformacion  de  redes | Numero de mujeres lideres | conformacion  de  redes
faciliten la identificacién de | comunitarias. comunitarias. comunitarias.
riesgos 'y casos de|p) Mapeo de mujeres | Namero de casos de | Lineamientos de articulacion
violencias contra las | lideresas en las colonias del | violencia de género | de las redes comunitarias.
mujeres para una adecuada | municipio de Yautepec de | identificados, a partir de la | Fotografias y video.
canalizacion @ | Zaragoza. difusion en las colonias de | |nforme final de actividades,
organizaciones .de .Ia c) Difusién en las colonias | los servicios especializados. | resultados e impacto
sociedad civil e instancias

municipales y estatales para
la prevencion y atencién de
violencia contra las mujeres.

del municipio de Yautepec
de zaragoza sobre de
servicios especializados en
atencion psicoldgica,
juridica y de trabajo social
para la atencion a la
violencia de género, que
ofrecen organizaciones de
la sociedad civil e instancias
municipales y estatales para
la prevencion y atencién de
violencia contra las mujeres.

/nimero de casos
vinculados a organizaciones
de la sociedad civil.

obtenido de la conformacion
de las redes comunitarias y

de la difusion de los
servicios especializados. Y
como coadyuva con el

cumplimiento de la AVGM.

Deconstruccion de los
estereotipos, mitos a razén
del sexo-género, para
transformar las relaciones
sociales, familiares y
personales, basadas en el

a) Identificacion de las
colonias con mayor indice
de violencia contra las
mujeres en coordinacion
con la Comisiéon Estatal de
Seguridad Publica y oftras

Nuamero de colonias
identificadas como
prioritarias/nimero de

comunidades intervenidas.

Numero de talleres dirigidos
a ninas y nifos, impartidos

Reporte de colonias con
mayor indice de violencia en
contra de las mujeres en el
municipio de Yautepec de
Zaragoza

Metodologia y Carta
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patriarcado, machismo y la

instituciones que podrian

como parte de la estrategia

descriptiva de Talleres para

discriminacion, como | involucrarse para la | comunitaria. la deconstruccion de
elementos sociales que | identificaciéon de éstas. Numero de talleres dirigidos | €stereotipos 'y razén de
justifican 'y legitiman las | p) Identificacion de|a personas en edad |Sexo-genero para nifias,
violencias  contra  las | tematicas para abordar la | adolescente, impartidos | nifios y adolescentes.
mujeres con nifias, nifos Y | violencia en contra de las | como parte de la estrategia | Fotografias y video.
personas en edad [ mujeres y desarrollo de | comunitaria. Informe final de actividades,
adolescente de las | material de apoyo. Numero de  personas | resultados e impacto de los
comunidades mas c) Disefio del manual de la | participantes  por  grupo | Talleres para la
afectad.a’s d?Sd? la capacitadora y/o | etario y sexo. deconstruccién de
educacion experiencial, capacitador del Taller para estereotipos y razon de

la deconstruccion de sexo-genero para nifas,

estereotipos y razén de nifos y adolescentes. Y

sexo-genero para nifas, como coadyuva con el

nifos y adolescentes. cumplimiento de la AVGM

d) Disefio del manual del Manual de la capacitadora

nifio o nifia participante del ylo capacitador del Taller

Taller para la para la deconstruccion de

deconstruccion de estereotipos y razon de

estereotipos y razén de sexo-genero para nifas,

sexo-genero para nifas, nifos y adolescentes.

nifios y adolescentes. Manual del nifio o nifia y

e) Disefio del manual del /la adolescente participante del

adolescente participante del Taller para la

Taller para la deconstruccion de

deconstruccion de estereotipos y razon de

estereotipos y razén de sexo-genero para nifas,

sexo-genero para nifas, nifios y adolescentes.

nifos y adolescentes.

f) Talleres para la

deconstruccion de

estereotipos y razén de

sexo-genero para nifas,

nifos y adolescentes; a

partir de metodologias de

expresion creativa y

recursos artisticos y

desarrollo de competencias

personales, familiares vy

comunitarias que

contribuyan a transformar

las  relaciones  sociales

verticales.
Implementar Modelo de [ a) Creacion del Modelo de [ Nimero  de hombres | Modelo de intervencion con
intervencion con enfoque de | intervencion con enfoque de | participantes en la escuela | enfoque de perspectiva de
perspectiva de  género, pe;’spggtlva d de 9enero, | oomunitaria dirigida a la | género, seleccion de
seleccion de  principios tseeé?iigsn y eanélri)gir;mplgz reeducacion de | principios tedricos y analisis
tedricos y andlisis de | violencia masculina con | 9eneradores de violencias | de violencia masculina con
violencia masculina con|base en el  Modelo | Porcentaje de hombres [ P8¢ en el Modelo
base en el Modelo | CECOVIM de la CONAVIM. participantes en la escuela CECOVIM de la CONAVIM.
CECOVIM de la CONAVIM | b) Definicion de la estrategia | de reeducacion para | Ruta de canalizacién al
en centro  comunitario [ para el auto acercamiento centro comunitario dirigida a

dirigido a la reeducacion de
generadores de violencias,
promoviendo el enfoque de
masculinidades,  teniendo
especial interés en aquellos
hombres  vinculados a
proceso penal, para evitar la
reincidencia y re vulnerar a

de personas generadoras
de violencia.

c) Implementar el modelo
comunitario de reeducacion
a hombres que ejercen
violencia, especial énfasis
aquellos que se encuentran

generadores de violencias
vinculados a medidas
cautelares por violencia
familiar. Y agregar sobre los
que vienen de manera
voluntaria.

la reeducacion de
generadores de violencias.
Publicacion en el Periddico
Oficial del Estado de
Morelos del Modelo de
intervencion con enfoque de
perspectiva de  género,
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la victima. vinculados a medidas seleccion de  principios
cautelares por violencia tedricos y analisis de
familiar en un grupo piloto violencia masculina con
de 10 personas en talleres base en el Modelo
de 12 dias, 4 horas diarias. CECOVIM de la CONAVIM,
d) Proceso de analisis del para el municipio de
modelo, identificacion de Yautepec de Zaragoza.
buenas practicas y Fotografias y video.
sisterr.latiz.acién de la Informe final de actividades,
experiencia. resultados e impacto del
grupo piloto 'Y como
coadyuva con el
cumplimiento de la AVGM.

iv. Conjunto de pasos para desarrollar el proyecto (Metodologia)

ACTIVIDAD 1: Instalacion del Sistema Municipal para la Prevencion, Atencién, Sanciéon y
Erradicacion de la Violencia de Género en Yautepec.

1.1. Seleccion de integrantes del Sistema Municipal para la Prevencién, Atencién, Sancion y Erradicacion
de la Violencia de Género en Yautepec.

1.2. Toma de protesta de autoridades e integrantes del Sistema Municipal.
1.3. Asignacion de funciones y responsabilidades.
1.4. Ejecucién de acciones programadas.

ACTIVIDAD 2: Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion (DNC) para identificar el grado de
aplicacion y transversalizacion de la perspectiva de género en la gestion de casos de mujeres
victimas de violencia, que intervienen en el para la Prevencion, Atencion, Sancion y Erradicacion de
la Violencia de Género en Yautepec.

2.1 Desarrollo y ejecucion de instrumentos de evaluacidn cuantitativa para percibir el nivel de comprension
y aplicacion de la perspectiva de género por parte del personal al momento de desempefiar sus servicios
de atencion.

2.2 Evaluacién previo y posterior, asi como de impacto.

2.3 Procesamiento de resultados centrado en puntualizar las areas especificas en las que la perspectiva
de género no esta siendo completamente comprendida o aplicada por el personal.

2.4. Imparticion de la capacitacion del funcionariado publico involucrado en la atencién de la violencia de
género en el municipio de Yautepec de Zaragoza en el cual se contemplaran los protocolos de atencién a
la violencia del gobierno del estado de Morelos.

ACTIVIDAD 3: Identificacion de la ruta para la intervencion comunitaria.

3.1 Desarrollo e implementacién de medios e instrumentos participativos de diagnéstico para consultar a
las y los miembros de la comunidad sobre los siguientes puntos:

* Posicionamientos respecto a la denuncia.

» Conocimientos respecto a los medios disponibles de denuncia.

* Percepcion del contexto comunitario con relacion a la violencia contra las mujeres.
* Tipos de casos mas comunes.

* Acciones tomadas comunmente por la comunidad ante estos casos.

» Necesidades y oportunidades para la accesibilidad de los servicios.

3.2 Desarrollo e implementacién de medios cualitativos y participativos de evaluaciéon para conocer las
habilidades y conocimientos con los que cuenta la comunidad para identificar conductas de violencia
contra las mujeres y percepcion de riesgos.
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3.3 Procesamiento de resultados de los instrumentos de evaluacién de los puntos 5.1y 5.2.

3.4 Evaluacién de los resultados procesados en el punto 5.3, para la identificacion de area y métodos
estratégicos de incidencia, considerando los resultados, la interseccionalidad y el contexto tanto social
como econdémico del publico objetivo.

ACTIVIDAD 4: Mapeo de Mujeres lideresas en las colonias del municipio de Yautepec de Zaragoza.
4.1. ldentificacién de mujeres lideresas sectorizado por cuadrante de localidad.

4.2 Convocatoria a mujeres lideresas en las colonias del municipio de Yautepec de Zaragoza.

4.3. Socializacién de las acciones a emprender y filtro de personas interesadas.

ACTIVIDAD 5: Difusion en las colonias del municipio de Yautepec de Zaragoza sobre los servicios
especializados en atencion psicolégica, juridica y de trabajo social para la atencion a la violencia

de género, que ofrecen organizaciones de la sociedad civil e instancias municipales y estatales
para la prevencion y atencion de violencia contra las mujeres.

5.1 Disefio e implementacion de una estrategia de difusiéon para comunicar de manera efectiva y clara a la
comunidad sobre los servicios especializados de atencién, asi como los detalles y pasos a seguir para
tener acceso a dichos servicios.

5.2 Disefio de estrategias de comunicaciéon para complementar la estrategia de difusién con material
informativo en torno a temas relacionados con la violencia contra las mujeres, tomando en cuenta puntos
como la interseccionalidad, contexto socioeconémico, entre otros.

ACTIVIDAD 6: Identificacion de las colonias con mayor indice de violencia contra las mujeres en
coordinacién con la Comision Estatal de Seguridad Publica.

6.1. Investigacion de zonas y colonias con mayores indices de violencia contra las mujeres, incluyendo
informacién de fuentes como instituciones publicas, privadas y del tercer sector.

6.2. Analisis de hallazgos a través de la investigacion para la determinacién de poligonos con mayor
necesidad de incidencia para el fomento del acceso a las mujeres a una vida de violencia y el
acercamiento de servicios.

6.3. Disefio e implementacion de instrumentos basados en la cartografia social para el mapeo de
poligonos en los cuales se identifica la necesidad de incidencia.

ACTIVIDAD 7: Identificacion de tematicas para abordar la violencia en contra de las mujeres y
desarrollo de material de apoyo.

7.1 Disefio de médulos de capacitacion ludicos, que fomenten la participacion individual y la colaboracién,
apropiados para el contexto especifico del publico objetivo, centrados en el desarrollo de habilidades.

7.2. Construccion de los moédulos de capacitacién para generar mayor capacidad de comprension y
aplicacion de la perspectiva de género, asi como para mejorar los servicios y buscar un mayor grado de
satisfaccion por parte de las mujeres usuarias.

ACTIVIDAD 8: Talleres para la deconstruccion de estereotipos y razéon de sexo-genero para ninas,
nifios y adolescentes.

8.1 Disefio de la version final del programa de cada taller, con cartas descriptivas por taller. Estas cartas
descriptivas corresponderan al taller en el que se fomenta la expresién creativa, uso de recursos artisticos,
desarrollo de competencias personales, familiares y comunitarias partiendo del analisis critico del sistema
sexo-generico.

8.2 Gestion de la logistica para la implementacion de los talleres.
8.3 Desarrollo de las sesiones de los talleres.
ACTIVIDAD 9: Disefio del manual de la capacitadora y/o capacitador.

9.1 Elaboracion de proyecto de manual con base al programa del taller, el cual contara con indicaciones
especificas para cada actividad que debera realizar la capacitadora o capacitador.

9.2 Validacion o en su caso observaciones del proyecto del Manual.

9.3 Registro de la version final del Manual de la capacitadora y/o capacitador.
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ACTIVIDAD 10: Diseio del manual del nifio o nifia participante.

10.1 Elaboracion de proyecto de manual con base al programa del taller, el cual contara con indicaciones
especificas para cada actividad que debera realizar el nifio o nifia participante.

10.2 Validacién o en su caso observaciones del proyecto del Manual.
10.3 Registro de la version final del Manual del nifio o nifia participante.

ACTIVIDAD 11: Creacion del Modelo de intervencion con enfoque de perspectiva de género,
seleccion de principios tedricos y analisis de violencia masculina con base en el Modelo CECOVIM
de la CONAVIM.

11.1 Elaboracion de un documento en el que se describan los principios tedricos del modelo de
intervencion que regira, dentro de los cuales figuraran la perspectiva de género, la prevencion desde
distintas corrientes de la psicologia y el desarrollo humano, consideracion de la interseccionalidad, analisis
y deconstruccion de las masculinidades, bases de la justicia social, los derechos humanos, entre otros.

11.2 Revision, ajuste y validacion de los principios tedricos establecidos en el documento generado en el
punto 11.1.

ACTIVIDAD 12: Definicion de la estrategia para el auto acercamiento de personas generadoras de
violencia.

12.1 Disefio de una estrategia de intervencion especifica para reunir personas generadoras de violencia de
la comunidad, para trabajar procesos de reeducacion. Esta estrategia tendra consideraciones basicas del
trabajo las personas generadoras de violencia desde la sociologia, psicologia, desarrollo humano,
pedagogia, entre otras disciplinas del conocimiento aplicables.

12.2 Investigacion de posibilidades de material para la implementacion de la estrategia de intervencion
disefiada en el punto 12.1.

12.3 Seleccion de los materiales a utilizar en la implementaciéon de las estrategias, considerando la
optimizacion de costos y la priorizacion de actividades ludicas, asi como la busqueda de métodos
participativos de ensefanza.

ACTIVIDAD 13: Implementar el modelo comunitario de reeducacién a personas generadoras de
violencia con especial énfasis en aquellas que se encuentran vinculadas a medidas cautelares por
violencia familiar.

13.1 Elaboraciéon de un documento final con el modelo de intervencion para los procesos de reeducacion
con personas generadoras de violencia, el cual contendra cartas descriptivas de cada sesion de trabajo.
Este modelo buscara la deconstruccion de las masculinidades para excluir las conductas de violencia que
son ejercidas especialmente por los hombres.

13.2 Implementacion del modelo de reeducacion con hombres que han ejercido violencia.

ACTIVIDAD 14: Proceso de analisis del modelo, identificacion de buenas practicas y
sistematizacion de la experiencia.

14.1 Disefo de un instrumento cuantitativo de evaluacién del modelo de reeducacion para hombres que
han ejercido violencia, mismo que sera aplicado con el publico objetivo y con sus familiares en caso de ser
posible.
14.2 Disefo de un instrumento cualitativo de evaluacion del modelo de reeducacién para hombres que han
ejercido violencia, mismo que sera aplicado con el publico objetivo y con sus familiares en caso de ser
posible.

14.3 Disefio de un instrumento de evaluacion de las sesiones de trabajo del modelo de reeducacién para
hombres que han ejercicio violencia, mismo que medira al percepcion y satisfaccion de los participantes
sobre el taller.

14.4 Procesamiento de los resultados de los instrumentos de evaluacion de los puntos 14.1, 14.2y 14.3.

14.5 Elaboracion de un reporte de resultados en el que se identifiquen buenas practicas del modelo de
reeducacion para hombres que han ejercido violencia, se especifiquen areas de oportunidad y se marquen
posibilidades de mejora a futuro para el modelo.

v. Cobertura geografica y poblacion beneficiaria
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Cobertura demografica

Nombre de los territorios

Tipo de poblacion que se atiende

Seleccionar todas las opciones
que coincidan

En el caso de atender a poblacion
de mujeres, ¢ElI proyecto va
dirigido para uno o varios grupos
en mayor situacion de
vulnerabilidad?

Seleccionar todas las opciones
que coincidan

Municipio de Yautepec Grupo etario

de Zaragoza

Los arcos, San Carlos
Centro

Santa Rosa
Amador Salazar
Paraiso
Cuauhtémoc
Vicente Guerrero
Cocoyoc
Oacalco
Huizachera
Rancho Nuevo
24 de febrero
Tetillas

Alvaro Leonel
Lomas del Real
San Isidro

La Joya

Tabachines

X Poblacion de mujeres
X Poblacion de hombres

X Servidoras y servidores
publicos u operadores
juridicos

X Nifias y adolescentes

[ Adultas mayores

X Indigenas

|:| Migrantes wlo
refugiadas

[ afro mexicanas

O Desplazadas intermas
O con discapacidad
LlieTi+

X Madres jefas de familia
[ Usuarias de drogas
L1En situacién de calle
X Victimas de violencia
X Familiares de victimas
[ Privadas de la libertad
[ otras (Especifique)

vi. Actores estratégicos

Seleccionar
opciones que coincidan

[0 a6 afios

X 7aafios
X123 17 afios
X 18 a 30 afios
X 30 a 59 afios

[ 60 afios en adelante
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Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Actor Tipo de participacion
Mujeres usuarias de los servicios del municipio | Directa
especializados en atencion a la violencia de género

Personal de las dependencias municipales involucradas | Directa

en la atencion de la violencia de género

Nifias nifios y personas en edad adolescente de |Directa

poligonos identificados con mayor indice de violencia

Hombres generadores de violencia (énfasis a los | Directa

imputados a medidas cautelares por violencia familiar)

Agentes del MP ubicados en el municipio de Yautepec Directa

Tribunal superior de Justicia correspondiente al distrito
judicial de Yautepec y Unidad de Supervisién de Medidas
Cautelares

Para vinculaciéon

Organizaciones de la sociedad civil, especialistas en la
atencion de la violencia de género

Complementaria

Autoridades municipales encargados de dar cumplimiento
a las recomendaciones y acciones de la AVG

Indirecta

vii. Identificacion de riegos y como afrontarlos

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Riesgo

Medidas de afrontamiento

Las actividades operativas diarias impiden la asistencia
del personal a capacitar a los procesos de formacion

Apertura de varios grupos de capacitacion con
horarios flexibles

Retraso en las ministraciones del recurso para ejecutar la
presente propuesta

Adjudicar a proveedor con capacidad técnica y
financiera para cumplir en tiempo y forma el
plan de trabajo cronogramado

Resistencia por parte de las mujeres usuarias de los
servicios a facilitar informacién para los diagndsticos
andlisis

Desarrollar una estrategia que contenga
distintos instrumentos de obtencion de
informacion individuales (encuesta) vy

colectivos (grupos focales)

Resistencia por parte de las mujeres victimas de
violencias a la participacion de sus hijos en los talleres
disefiados para nifas, nifios y adolescentes

Identificar a lideres comunitarios para la
sensibilizacion y detone la participacion, asi
como buscar apoyo con entidades educativas

Resistencia por parte de los hombres generadores a
participar en la escuela comunitaria de reeducacién

Aliarse con el TSJ y Unidad de Medidas
Cautelares para sugerir la vinculacion directa
con el programa independiente a tener un plan
de logistica que no exponga publicamente al
generador

viii. Cronograma de Actividades
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Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Actividades

Mes 1
Julio

Mes 2
Agosto

Mes 3
Septiembre

Mes 4
Octubre

Mes 5
Noviembre

Mes 6
Diciembre

1. Instalacion del Sistema
Municipal para la Prevencion,
Atencién, Sancién y Erradicacion
de la Violencia de Género en
Yautepec.

X

X

2. Diagnostico de Necesidades
de Capacitacion (DNC) para
identificar el grado de aplicacion y
transversalizacion de la
perspectiva de género en la
gestion de casos de mujeres
victimas de violencia, que
intervienen en la Prevencion,
Atencion, Sancién y Erradicacion
de la Violencia de Género en
Yautepec.

3. Elaboraciéon de encuesta de
salida para conocer el nivel de
satisfaccién de mujeres usuarias.

4. Evaluacioén previo y posterior,
asi como de impacto e
Imparticién de la capacitacion del
funcionariado publico involucrado
en la atencién de la violencia de
género en el municipio de
Yautepec de Zaragoza en el cual
se contemplaran los protocolos
de atencién a la violencia del
gobierno del estado de Morelos.

5. Identificaciéon de la ruta para la
intervencion y conformacion de
redes comunitarias.

6. Mapeo de mujeres lideresas en
las colonias del municipio de
Yautepec de Zaragoza.

7. Difusion en las colonias del
municipio de Yautepec de
zaragoza sobre de servicios
especializados en atencién
psicoldgica, juridica y de trabajo
social para la atencion a la
violencia de género, que ofrecen
organizaciones de la sociedad
civil e instancias municipales y
estatales para la prevenciéon y
atencion de violencia contra las
mujeres.

8. ldentificacion de las colonias
con mayor indice de violencia
contra las mujeres en
coordinacion con la Comision
Estatal de Seguridad Publica.
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9. lIdentificacion de tematicas
para abordar la violencia en
contra de las mujeres y desarrollo
de material de apoyo.

10. Disefio del manual de la
capacitadora y/o capacitador del
Taller para la deconstruccion de
estereotipos y razén de sexo-
genero para nifias, nifios y
adolescentes.

11. Disefio del manual del nifio o
nifa participante del Taller para la
deconstruccion de estereotipos y
razén de sexo-genero para nifias,
nifos y adolescentes.

12. Disefio del manual del /la
adolescente  participante  del
Taller para la deconstruccion de
estereotipos y razén de sexo-
genero para nifias, nifios y
adolescentes.

13. Talleres para la
deconstruccion de estereotipos y
razon de sexo-genero para nifias,
nifios y adolescentes; a partir de
metodologias de  expresion
creativa y recursos artisticos y
desarrollo de  competencias

personales, familiares y
comunitarias que contribuyan a
transformar las relaciones

sociales verticales.

14. Creacién del Modelo de
intervencion con enfoque de
perspectiva de género, seleccion
de principios tedricos y andlisis
de violencia masculina con base
en el Modelo CECOVIM de la
CONAVIM.

15. Definicion de la estrategia
para el auto acercamiento de
personas generadoras de
violencia.

16. Implementar el modelo
comunitario de reeducacién a
hombres que ejercen violencia,
especial énfasis aquellos que se
encuentran vinculados a medidas
cautelares por violencia familiar
en un grupo piloto de 10
personas en talleres de 12 dias, 4
horas diarias.
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17. Proceso de analisis del
modelo, identificacion de buenas
practicas y sistematizacion de la
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| experiencia.

k) Perfil

y experiencia que debera acreditar la o las persona(s) fisicas o morales que realizaran el

proyecto, distintas a aquellas que sean personas servidoras publicas;

i. Tipo de perfil requerido:

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Proveedor

experiencia en la prevencién y atencion de la violencia
de género)

(Organizacion de la sociedad con | Otro

ii. Areas de especializacién requerida:

Si es el caso, seleccionar los afios de experiencia en el area, o el grado minimo de especializacion.

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Area de especializacién Afos de experiencia minima requerida | Grado o nivel de especializacion
Perspectiva de género 5 afos Licenciatura y/o Diplomados
Derechos Humanos e [ 5 afios Licenciatura y/o Diplomados

Interculturalidad

Prevencién y atencion a la |5 afios Licenciatura y/o Diplomados
violencia de género

iii. Competencias requeridas:

Organizacion con experiencia en trabajo en atencién a la violencia de género; especialista en prevencion
de la violencia con perspectiva de género, derechos humanos e interculturalidad; intervencion comunitaria,
modelos integrales de atencidon a mujeres y juventudes; enfoques pro persona.

iv. Labores a realizar:

Para que las politicas publicas enfocadas en la erradicacion de la violencia de género permeen
en una sociedad tan inmersa en una dinamica androcentrista como la mexicana, es necesario
llevar a cabo esfuerzos extraordinarios de manera coordinada con los tres niveles de gobierno y
de manera interinstitucional; es por ello que para la implementacion de este proyecto resulta
indispensable iniciar con el involucramiento interinstitucional, lo cual se lograra a través de la
instalacion del Sistema Municipal para la Prevencién, Atencién, Sancién y Erradicacion de la
Violencia de Género en Yautepec.

Asimismo y con la finalidad de conocer el nivel de conocimiento y sensibilidad con la que
cuentan las y los servidores publicos del ayuntamiento de Yautepec de Zaragoza, Morelos, es
preciso realizar Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion (DNC) para identificar el grado de
aplicacion y transversalizacion de la perspectiva de género en la gestién de casos de mujeres
victimas de violencia, que intervienen en la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la
violencia de género, mismo que nos permitira contar con un panorama concreto para la toma de
decisiones y la construccién de capacitaciones centradas en las areas de oportunidad
identificadas.

Para una intervencion comunitaria llevada a cabo con precisién, se plantea que se desarrollen
medios e instrumentos participativos para realizar una consulta a la comunidad con el objeto de
conocer la situacién actual de los procedimientos de la denuncia, que medios se conocen para
denunciar, cual es la percepcion del contexto comunitario con relacion a la violencia contra las
mujeres; para que esta informacién permita la realizacién de una evaluacion y, con esto, realizar
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un procesamiento de la informacion a la situacién actual de la comunidad.

Como apoyo a esta estrategia planteada, resulta imprescindible identificar a las mujeres
lideresas de las colonias del municipio de Yautepec de Zaragoza, toda vez que, sera a través
de ellas que se socializaran las acciones a emprender y se logrard permear la politica publica;
ademas de que seran de gran impulso en la difusion en las colonias sobre los servicios
especializados que se prestan en materia psicoldgica, juridica y de trabajo social para la
atencion de los problemas de violencia de género que padece el municipio.

Para llevar a cabo la difusién de los servicios para la atencién de la violencia de género en
Yautepec de Zaragoza, se disefiara una estrategia de comunicacién efectiva y clara, con
atencidon especial en las colonias con mayor indice de violencia contra las mujeres en
coordinacion con la Comisién Estatal de Seguridad Publica y otras instituciones que podrian
involucrarse para la identificacion de éstas.

10.

1.

Una vez que se conozca cual es la situacion de la violencia de género y se tengan identificadas
las colonias con mayores indices, se podran establecer las tematicas especificas para abordar
la violencia en contra de las mujeres, con la finalidad de construir médulos de capacitacion
apropiados para el contexto especifico del publico identificado; con lo cual se podran gestionar
las acciones pertinentes para la imparticion de los talleres para la deconstruccion de
estereotipos y razén de sexo-género para nifias, nifios y adolescentes.

Es importante que, dado que se contara con conocimientos de contexto actual y focalizado por
zonas, contar con manuales tanto de las persona que capacitara como de la que participara,
pues esto nos permitira que se dé continuidad a todo el trabajo realizado para alcanzar el
disefio e implementacion de la capacitacion, incluso, si fuera necesario llevar a cabo réplicas de
las mismas, por lo que estd contemplado que se cuente con versiones finales de los
documentos sefialados en el presente.

Con todo el levantamiento de informacién relevante para la toma de decisiones e
instrumentacion de estrategias mencionadas, estaremos en condiciones de crear el Modelo de
intervencion con enfoque de perspectiva de género, que contenga los principios tedricos y los
analisis de violencia masculina basados en el Modelo Conceptual y Operativo de Centros
Especializados para la Erradicacion de las Conductas Violentas (CECOVIM) de la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM), el cual
contendra todos los principios tedricos del modelo de intervencion, dentro de los cuales
destacan la perspectiva de género, la prevencion desde distintas corrientes de la psicologia y el
desarrollo humano, consideracion de la interseccionalidad, analisis y deconstruccion de las
masculinidades, bases de la justicia social, los derechos humanos, entre otros.

Previo a la implementacion del modelo que se desarrollara, se debera contar con una estrategia
para el acercamiento con las personas generadoras de violencia de la comunidad, con la
finalidad de trabajar los procesos de reeducacién, tomando en cuenta las distintas disciplinas
que coadyuvan en la erradicacion de la violencia contra las mujeres, siendo algunas de estas la
sociologia, psicologia, desarrollo humano, pedagogia, entre otras.

El documento final contara con los procesos de reeducacion de personas generadoras de
violencia en el que se detallen las estrategias a implementar para lograr el objetivo de
deconstruir las masculinidades para excluir las conductas de violencia que son ejercidas
especialmente por los hombres.

Una vez implementado el Modelo, se deberan analizar los resultados del mismo, a través de
instrumentos cualitativos y cuantitativos de evaluacion del modelo de las sesiones de trabajo
derivadas de la aplicacion del mismo y de la percepcion; lo cual permitira conocer cuales fueron
las buenas practicas que se generaron a raiz de su implementacion y como actividad ultima se
sistematizara la experiencia para contar con un reporte de resultados que permita visualizar las
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areas de oportunidad y las posibles mejoras.

1). Proyeccion de costo del proyecto

Cronograma de actividades y gasto.

Concepto de

Actividades Monto con
gasto julio | agosto | septiembre | octubre | noviembre | diciembre VA
1. Instalacion del Sistema X X Ml M M J
Municipal para la Prevencion,
Atencion, Sancién y $0
Erradicacion de la Violencia de
Género en Yautepec.
2. Diagnostico de Necesidades | Diagnostico  de | X - J J J J
de Capacitacion (DNC) para | Necesidades de
identificar el grado  de | Capacitacion
aplicacion y transversalizacion | (DNC) para
de la perspectiva de género en | identificar el
la gestiéon de casos de mujeres | grado de
victimas de violencia, que | aplicacion y $112.450
intervienen en la Prevencion, | transversalizacion
Atencion, Sancién y | de la perspectiva
Erradicacion de la Violencia de | de género en la
Género en Yautepec. gestion de casos
de mujeres
victimas de
violencia.
3. Elaboracion de encuesta de | Elaboracion  de - X - - - -
salida para conocer el nivel de | encuesta de
satisfaccion de mujeres | salida para
$45,000
usuarias. conocer el nivel
de satisfaccion de
mujeres usuarias.
4. Evaluacion previo y J (4d X X X X
posterior, asi como de impacto | 2 capacitaciones
e Imparticién de la [ del funcionariado
capacitacion del funcionariado | publico
publico involucrado en la | involucrado en la
atencion de la violencia de | atencion de la
—_ . ) $550,000
género en el municipio de | violencia de
Yautepec de Zaragoza en el | género en el
cual se contemplaran los | municipio de
protocolos de atencion a la | Yautepec de
violencia del gobierno del | Zaragoza.
estado de Morelos.
5. Identificacion de la ruta para | Identificacion de J - X X J J
la intervencion y conformacién | la ruta para la
de redes comunitarias. intervencion y
$55,000
conformacion de
redes
comunitarias.
6. Mapeo de mujeres lideresas | Mapeo de J - X J J J
en las colonias del municipio | mujeres lideresas $23,600

de Yautepec de Zaragoza.

en las colonias
del municipio de
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Yautepec de
Zaragoza.
7. Difusion en las colonias del | Difusién en las | X
municipio de Yautepec de | colonias del
zaragoza sobre de servicios | municipio de
especializados en atencién | Yautepec de
psicologica, juridica y de |zaragoza sobre
trabajo social para la atencion | de servicios
a la violencia de género, que | especializados en
. ) $167,000
ofrecen organizaciones de la | atencion
sociedad civil e instancias | psicologica,
municipales y estatales para la | juridica y de
prevencion y atencién de | trabajo social
violencia contra las mujeres. para la atencién a
la violencia de
género.
8. Identificacién de las colonias Ml X
con mayor indice de violencia
contra las mujeres  en
coordinaciéon con la Comisién
Estatal de Seguridad Publica y $0
otras instituciones que podrian
involucrarse para la
identificacion de éstas.
9. Identificacion de tematicas | Identificacion  de X J
para abordar la violencia en | tematicas para
contra de las mujeres vy |abordar la
desarrollo de material de | violencia en
apoyo. contra de las $83,000
mujeres y
desarrollo de
material de
apoyo.
10. Disefio del manual de la | Disefio del X Ml
capacitadora y/o capacitador | manual de la
del Taller para la | capacitadora y/o
deconstruccién de estereotipos | capacitador  del
y razén de sexo-genero para | Taller para la
nifias, nifios y adolescentes. deconstruccion $70,000
de estereotipos y
razén de sexo-
genero para
nifas, nifios y
adolescentes.
11. Disefio del manual del nifio | Disefio del X Ml
o nifia participante del Taller | manual del nifio o
para la deconstruccién de | nifia participante
estereotipos y razén de sexo- | del Taller para la
genero para nifas, nifos y | deconstruccion
- $65,000
adolescentes. de estereotipos y
razén de sexo-
genero para
nifas, nifios y
adolescentes.
12. Disefio del manual del /la | Disefio del X -
adolescente participante del | manual del /la
Taller para la deconstruccion | adolescente
de estereotipos y._razénmde participante  del $65,000
sexo-genero para nifias, nifios | Taller para la
y adolescentes. deconstruccion
de estereotipos y
razébn de sexo-
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genero para
nifas, nifios y
adolescentes.
13. Talleres para la - X X X
deconstruccion de estereotipos
y razén de sexo-genero para | 20 Talleres para
nifias, nifos y adolescentes; a | la deconstruccion
partir de metodologias de | de estereotipos y
expresion creativa y recursos | razon de sexo- $333,600
artisticos 'y desarrollo de | genero para
competencias personales, | nifias, nifios y
familiares y comunitarias que | adolescentes.
contribuyan a transformar las
relaciones sociales verticales.
14. Creacion del Modelo de | Creacion del - J X X
intervencién con enfoque de | Modelo de
perspectiva de género, | intervencién con
seleccion de principios tedricos | enfoque de
y andlisis de violencia | perspectiva de
masculina con base en el | género, seleccion
Modelo CECOVIM de |la de’ . pr|nC|’pl|ols $60,000
CONAVIM. tedricos y analisis
de violencia
masculina con
base en el
Modelo
CECOVIM de la
CONAVIM.
15. Definicién de la estrategia | Definicion de la X X J J
para el auto acercamiento de | estrategia para el
personas  generadoras  de | auto
violencia. acercamiento de $39,000
personas
generadoras de
violencia.
16. Implementar el modelo . i X X X
comunitario de reeducacion a 3 grupos piloto de
hombres que ejercen violencia, 10 personas  en
especial énfasis aquellos que talleres de 12
se encuentran vinculados a dias, 4 horas del
. modelo $180,883
medidas cautelares por L
. . " comunitario de
violencia familiar en un grupo L,
. reeducacion a
piloto de 10 personas en hombres que
talleres de 12 dias, 4 horas | . . K
L ejercen violencia.
diarias.
17. Proceso de andlisis del | Proceso de - J X X
modelo, identificacion de | analisis del
buenas practicas y | modelo,
sistematizacion de la | identificacion de $67,917
experiencia. buenas practicas
y sistematizacion
de la experiencia.
Monto total solicitado (con IVA incluido) segtin zona geografica $1,917,450

Leido por las partes y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México, a 21 de julio de 2020.- Por Gobernacion: el Subsecretario de Derechos
Humanos, Poblacion y Migracién, Alejandro de Jesus Encinas Rodriguez.- Rubrica.- La Comisiéon Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.- De conformidad con los articulos 11, fraccién |l,
115, fraccion V y 158 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, firma en suplencia por
ausencia de la Titular, Balbina Hernandez Alarcén, Directora General Adjunta de la Unidad de Género.-
Rdubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional, Cuauhtémoc Blanco Bravo.- Rubrica.-



Miércoles 7 de octubre de 2020 DIARIO OFICIAL

El Secretario de Gobierno y Titular de la Instancia Estatal Responsable, Pablo Héctor Ojeda Cardenas.-
Rubrica.- El Secretario de Hacienda, José Alejandro Jesus Villarreal Gasca.- Rubrica.- El Presidente
Municipal de Yautepec de Zaragoza y Titular de la Instancia Estatal Receptora, Agustin Alonso Gutiérrez.-
Rubrica.

CONVENIO de Coordinacién que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Morelos, que tiene por
objeto el otorgamiento de subsidios para el proyecto AVG/MOR/M3/CES, que permita dar cumplimiento a la
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres del Estado de Morelos.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GOBERNACION’; A
TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION, REPRESENTADA POR SU
TITULAR ALEJANDRO DE JESUS ENCINAS RODRIGUEZ Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, REPRESENTADA POR BALBINA HERNANDEZ ALARCON,
DIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE LA UNIDAD DE GENERO, FIRMA EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LA
PERSONA TITULAR DE LA COMISION NACIONAL, , Y POR OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MORELOS, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, CUAUHTEMOC BLANCO
BRAVO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, PABLO HECTOR OJEDA CARDENAS, EL SECRETARIO DE
HACIENDA, JOSE ALEJANDRO JESUS VILLARREAL GASCA, Y EL TITULAR DE LA INSTANCIA ESTATAL
RESPONSABLE Y RECEPTORA, JOSE ANTONIO ORTI{Z GUARNEROS, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS
EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO’, Y CUANDO
ACTUEN CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES’, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Que la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, regula en su Titulo Il
Modalidades de la Violencia, Capitulo V de la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres, alerta de violencia de género contra las mujeres, es de gran trascendencia para dar
cumplimiento a la obligaciéon constitucional y convencional del Estado mexicano de garantizar el derecho de
las mujeres a una vida libre de violencia, puesto que implica adoptar politicas y medidas especificas para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia en su contra.

Que la declaratoria de alerta de violencia de género tiene como finalidad detenerla y erradicarla, a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION” en el ambito federal y en
coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

De conformidad con lo antes expuesto, el Gobierno de México, las entidades federativas y los municipios
reconocen la necesidad de actuar para eliminar contextos de violencia social contra las mujeres en todo el
pais; por ello, estiman necesario disponer de los medios legales y materiales a su alcance para coadyuvar en
la prevencion y eventual erradicacion del fenémeno, asi como en la promocion de los derechos humanos de
las mujeres en el Estado de Morelos.

El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, publicado en el
Diario Oficial de la Federaciéon el 11 de diciembre de 2019, sefiala en el Anexo 13, “Erogaciones de los
programas para la Igualdad entre Mujeres y Hombres”, una asignacion presupuestal para promover la
atencioén y prevencion de la violencia contra las mujeres.

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacién objetivo; ii)
incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervision y evaluacion; iii) prever la temporalidad en su
otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

De conformidad con los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades
federativas se consideraran devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos érdenes de gobierno.
No obstante, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines
autorizados y aquellos que al cierre del ejercicio fiscal de que se trate, no se hayan devengado.
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De conformidad con el formato 1. Solicitud de subsidio de fecha 28 de febrero de 2020, suscrito por José
Antonio Ortiz Guarneros, Comisionado Estatal de Seguridad Publica, en su caracter de Titular de la Comision
Estatal de Seguridad Publica, la entidad federativa solicitdé en tiempo y forma a la Comision Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM) recursos federales para el acceso a los
subsidios destinados para el proyecto: AVG/MOR/M3/CES.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los Lineamientos para la
obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta
de violencia de género contra las mujeres en estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2020 en lo sucesivo
(Lineamientos), el Comité de Evaluacion de Proyectos en lo sucesivo (Comité) determiné viable el proyecto
presentado, por lo que autorizé la cantidad de $5°000,000.00 (cinco millones de pesos 00/100 M.N.) para la
ejecucion del proyecto AVG/MOR/M3/CES. Dicha situacion se notificd a la Entidad Federativa mediante el
oficio CNPEVM/231/2020 de fecha 24 de marzo de 2020.

La Entidad Federativa se compromete a concluir el proyecto aprobado para el Ejercicio Fiscal 2020,
debiéndose apegar a los nuevos planes y Programas de Desarrollo que en su momento se publiquen.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan formalizar el presente instrumento al tenor de las siguientes:
DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

1.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por los
articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 y 27 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacion en lo sucesivo (RISEGOB).

1.2 De conformidad con el articulo 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, en el
ambito de su competencia, tiene a su cargo la responsabilidad de vigilar el cumplimiento de los
preceptos constitucionales por parte de las autoridades del pais, especialmente en lo que se refiere
a derechos humanos y la de dictar las medidas necesarias para tal efecto, bajo mecanismos de
participacion y coordinacion de las autoridades, tanto de las entidades federativas como de los
municipios.

1.3. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, Alejandro de Jesus Encinas
Rodriguez tiene facultades para suscribir el presente instrumento juridico de conformidad con los
articulos 2, Apartado A, fraccion Il y 6, fraccion 1X del RISEGOB.

1.4. La CONAVIM es un érgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de conformidad
con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que se crea
como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, la Comisién
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de
junio de 2009.

1.5. La persona titular de la CONAVIM, cuenta con las atribuciones para la suscripciéon del presente
Convenio, con fundamento en los articulos 115, fraccion V' y 151 del RISEGOB.

1.6. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion, cuenta con los recursos econémicos
suficientes en la partida presupuestal 43801, relativa a Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios, con numero de constancia de suficiencia presupuestaria 314656.

1.7. Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Abraham Gonzalez 48, Colonia Juarez,
Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06600, Ciudad de México.

Il “EL GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

4. Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccion |, 43 y 116 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el articulo 1 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, es un Estado libre y soberano en todo lo concerniente a su
régimen interior y forma parte integrante de la Federacion.
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1.2,

I.3.

I.4.

IL.5.

I.6.

I.7.

l.1.

l.2.

l.3.

l.4.

lL.5.
ll1.6.

El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integrante del Gobierno del Estado de
Morelos, cuyo ejercicio se deposita en el Gobernador Constitucional del Estado, Cuauhtémoc
Blanco Bravo, quien cuenta con capacidad para obligarse en términos de lo prescrito en los
articulos 57, 70, fracciones XXVI y XLIlIl y 71 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, y los articulos 2, 6 y 18 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

Asiste a la suscripcion del presente Convenio de Coordinacién el Titular de la Secretaria de
Gobierno, Pablo Héctor Ojeda Cardenas, con fundamento en los articulos 74 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; los articulos 9, fraccion Il, 13, fraccién VI, 14 y 22,
fraccion VII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, y los articulos 8 y 9 fraccion VII del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

Asiste a la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion el Titular de la Secretaria de
Hacienda, José Alejandro Jesus Villarreal Gasca con fundamento en los articulos 74 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; 9, fraccion 1ll, 13, fraccion VI, 14y 23
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos, y 11y 12,
fraccion Xl del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda.

La Comisién Estatal de Seguridad Publica, forma parte integrante de la Administracion Publica
Estatal centralizada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 74 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Morelos. A través de su Titular, José Antonio Ortiz Guarneros,
asiste en la suscripcion del presente Convenio de Coordinaciéon, de conformidad con los articulos 3,
9, fraccion XV, 13, fraccion VI, 14 y 35 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, asi como 2, 5 fraccion I, 7, 8 y 9 fracciones XXVIII y XXIX del
Reglamento Interior de la Comision Estatal de Seguridad Publica.

Cuenta con la capacidad econdémica presupuestal para que, de ser el caso, aporte recursos de
forma complementaria al proyecto materia del presente Convenio, en los términos de las
disposiciones administrativas y presupuestales.

Para los efectos del presente instrumento, tiene como domicilio legal ubicado en Plaza de Armas,
Primer Piso, Sin Numero, Cuernavaca Centro, Cuernavaca, Coédigo Postal 62000, Estado de
Morelos.

“LAS PARTES” declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion de este Convenio de Coordinacion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y
ejecutar acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las
mujeres.

Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y
nifias en el Estado Libre y Soberano de Morelos, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar
medidas de seguridad, prevencion y de justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y la Ley Estatal de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia de Género.

Consideran como acciones para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres la
siguiente modalidad: Creaciéon o fortalecimiento de cuerpos policiacos especializados para la
atencion de mujeres que sufren violencia y/o células especializadas de busqueda de nifas,
adolescentes y mujeres.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los Lineamientos.

Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2019.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacion tiene por objeto el otorgamiento de subsidios
para el proyecto: AVG/MOR/M3/CES, que permita dar cumplimiento a la Declaratoria de Alerta de Violencia
de Género contra las Mujeres del Estado Libre y Soberano de Morelos. Dicho proyecto se realizara de
conformidad con lo especificado en el Anexo Técnico que forma parte del presente instrumento juridico,
mismo que se realiza de acuerdo a lo establecido en el Lineamiento Décimo Octavo de los Lineamientos, lo
que permitira vigilar sus avances, ejecucion y la correcta aplicacién de los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “GOBERNACION” asignar4 la cantidad de $5°000,000.00 (cinco millones de pesos 00/100 M.N.),
para el proyecto: AVG/MOR/M3/CES.

Los recursos federales se radicaran a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, a través de su Secretaria de
Hacienda en la cuenta bancaria productiva especifica que aperturd previamente, de conformidad con el
articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y la que se identifica con los siguientes datos:

Numero de plaza: 17001

CLABE: 014540655080535742

Cuenta Bancaria: 65508053574

Banco: Banco Santander México, S.A., Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero Santander.
A nombre de: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS

Nombre del proyecto: AVG/MOR/M3/CES

Es un requisito indispensable para la transferencia de los recursos que “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
haya remitido a “GOBERNACION” la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) prevista en el
lineamiento Décimo sexto de los Lineamientos.

Una vez que “GOBERNACION” haya transferido los recursos a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, este
debera emitir a través de la Secretaria de Hacienda la factura complemento CFDI en formato PDF y XML.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera registrar en su contabilidad, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes de su aplicacién
en su Cuenta Publica, con independencia de los que sobre el particular deban rendirse por conducto de
“GOBERNACION”.

Los recursos que el Comité asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad de
los mismos en términos del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2020, por lo que “GOBERNACION” no
sera responsable por el retraso en la transferencia o la cancelacién de los recursos, derivado de disposiciones
administrativas presupuestarias ajenas a “GOBERNACION”. El Comité, comunicara oportunamente a las
entidades federativas cualquier eventualidad relacionada con la ministracion de los recursos.

La “GOBERNACION” sera ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacién, orden de pago y/o
facturacion que lleven a cabo las entidades federativas para la ejecucion de los proyectos aprobados, por lo
que éstas se comprometen a sacar a “GOBERNACION’ de cualquier controversia que en su caso derive de
estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de los previstos en los Lineamientos, para la
realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes bimestrales que se presenten respecto del avance del
proyecto AVG/MOR/M3/CES.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizaciéon de los recursos
aportados por el Gobierno de México, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
gobierno estatal.
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C.

Apegarse a lo establecido en la LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en materia de
subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los Lineamientos,
“GOBERNACION”, a través de la CONAVIM, se obliga a:

a.

Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién, para la ejecucién del proyecto a que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA y
SEGUNDA, dentro de los treinta dias naturales siguientes después de haber suscrito el Convenio de
Coordinacion correspondiente, y habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes.

Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco de este instrumento.

Si el seguimiento al proyecto aprobado es susceptible de realizarse a través de visitas de
seguimiento: Realizar las visitas de seguimiento en sitio, las cuales deberan ser atendidas por “EL
GOBIERNO DEL ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DE “EL GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los previstos en los
Lineamientos: “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a:

a.

Destinar por conducto de la Secretaria de Hacienda, los recursos asignados via subsidio
exclusivamente para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA y en el Anexo Técnico del
presente Convenio de Coordinacién.

Erogar el recurso federal de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el 31
de diciembre de 2020.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento al proyecto en un plazo no mayor a 15 dias naturales,
contados a partir de la fecha que se realizd el depédsito de los recursos federales en la cuenta
bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacion.

Realizar por conducto de la Comision Estatal de Seguridad Publica encargada de las acciones,
contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucién de los fines del proyecto, en estricto
apego a la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a sus respectivos reglamentos y la
normatividad aplicable en la materia.

Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la
realizacién de las funciones derivadas del proyecto previsto en este instrumento.

Garantizar que el proyecto que sera financiado con los recursos federales a los que se refiere el
presente Convenio de Coordinacion, cuente con la documentacion legal y administrativa que resulte
necesaria para su ejecucion, asi como de la autenticidad de la misma.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracién de los mismos.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecuciéon y comprobacién del proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

Garantizar que el personal encargado de ejecutar el proyecto acrediten su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas de proyecto a desarrollar.
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j- Entregar bimestralmente por conducto de la persona Titular de Comisién Estatal de Seguridad
Publica a “GOBERNACION” a través de la CONAVIM, la relacion detallada sobre las erogaciones del
gasto y el avance del proyecto con su debido soporte documental. Estos informes deberan
entregarse dentro de los diez dias naturales siguientes a la conclusion de cada bimestre.

k. Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendicién de cuentas, en términos de
lo previsto en los Lineamientos.

l. En términos de los Lineamientos, presentar a “GOBERNACION”, a mas tardar el 15 de enero de
2021, un Acta de cierre, firmada por el Titular de la Comisién Estatal de Seguridad Publica y por el
Titular de la Secretaria de Hacienda en la que se incluya los datos generales, objetivo y descripcion
del proyecto; los antecedentes de la ejecucion del mismo; los principales compromisos establecidos
entre las partes que suscriben el Convenio de Coordinacién, y el reporte de las acciones
administrativas que la entidad federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2020 para la
correcta ejecucion de los recursos otorgados, y demas documentos y requisitos que se establecen en
el inciso o) del Lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

m. Una vez que se cumplan los objetivos del proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, resultados y/o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet que para ese efecto se habilite.

n. Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la LFPRH y su Reglamento, el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, y demas legislacion aplicable
a la materia, asi como en el Anexo Técnico correspondiente.

SEXTA. ENLACES. Las o los servidores publicos que fungiran como enlaces entre “LAS PARTES” seran,
por "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” la persona que fue designada mediante el oficio CES/0238/2020 de fecha
27 de febrero de 2020 signado por el Titular de la Comision Estatal de Seguridad Publica, y por
“GOBERNACION” la persona que fue designada mediante el oficio CNPEVM/231/2020 de fecha 24 de marzo
de 2020 signado por la Titular de la Comisidon Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres. A través de las personas enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de la operacion
del presente Convenio de Coordinacién. Ademas, seran las o los responsables internos de las actividades
encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a los funcionarios o personal del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan en
las funciones encomendadas.

SEPTIMA. INFORME DE RESULTADOS. “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto de la Comisién
Estatal de Seguridad Publica informara a “GOBERNACION” a través de la CONAVIM, con su debido soporte
documental, dentro de los diez dias naturales siguientes a la conclusion de cada bimestre, a partir de la fecha
del deposito del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién,
los avances de la ejecucion del proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el
cumplimiento de objetivos y, en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con
este instrumento y el inciso f), del lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

OCTAVA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran a “EL
GOBIERNO DEL ESTADQ” en los términos del presente instrumento y su Anexo Técnico, no pierden su
caracter federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacién, pago,
ejercicio y contabilizacion, debera realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislaciéon
federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta productiva a la cual se transferira el subsidio
en el Ejercicio Fiscal 2020, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federaciéon dentro de los 15 dias
naturales siguientes a la conclusion del cierre del ejercicio fiscal en términos de los Lineamientos.

NOVENA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacion original que sirvid para justificar y comprobar la aplicaciéon de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion, estara a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a
través de la Comisién Estatal de Seguridad Publica.
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En el caso de “GOBERNACION”, la documentacion original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefialan los lineamientos Sexto, Décimo cuarto, Décimo quinto, Décimo sexto, Trigésimo
primero, inciso o) y Cuadragésimo de los Lineamientos.

DECIMA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” no erogue
los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de
diciembre de 2020 deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion como lo disponen los
Lineamientos.

El reintegro a la Tesoreria de la Federacion de los recursos se debera realizar conforme a las
disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” dar
aviso por escrito y solicitar a “GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente.
Una vez que “GOBERNACION” otorgue la linea de captura a la entidad, esta debera remitir a la CONAVIM
copia de la documentaciéon comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” estara obligado a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion
aquellos recursos que no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacién, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direcciéon y dependencia de
la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningin motivo, la contraparte podra
ser considerada como patron sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan reciprocamente de
cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier
otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA SEGUNDA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el lineamiento Trigésimo
Tercero de los Lineamientos, procedera a dar por terminado el presente Convenio de Coordinacion y ordenara
al “EL GOBIERNO DEL ESTADO? la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la
Tesoreria de la Federacion.

Lo anterior sin perjuicio de que la CONAVIM haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
6rganos fiscalizadores para los efectos legales conducentes.

DECIMA TERCERA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que
se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento correspondera a “GOBERNACION”, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica y a la Auditoria Superior de la
Federacién, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluacion que, en coordinacién con la Secretaria de la
Funcién Publica, realice la Secretaria de la Contraloria de “EL GOBIERNO DEL ESTADQO’.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracién, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES O ADICIONES. El presente Convenio de Coordinacion podra
adicionarse o modificarse en cualquier tiempo durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”,
mediante los convenios modificatorios correspondientes que formaran parte integrante del presente
instrumento, y surtiran efectos a partir de la fecha de suscripcion de los mismos, los cuales deberan ser
publicados en el Diario Oficial de la Federacién en un plazo de 60 dias habiles a partir de su suscripcion.
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DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién podra darse por
terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la CONAVIM en los informes
que presente “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento, y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos vy
rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEPTIMA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién entrara en vigor a partir del dia de
su firma y hasta el 31 de diciembre de 2020. Lo anterior, no exime a “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” de
presentar la comprobacién de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados a
los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su
caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que llegasen a presentarse
por cuanto hace a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos de mutuo acuerdo.

DECIMA NOVENA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones
que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion, y “LAS
PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este
medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del Convenio; (ii)
abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii)
implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley General de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares, la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, sus Reglamentos y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar
confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de
tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinacién y (vi) abstenerse de transferir los datos
personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, segin sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacion se publicara en el Diario Oficial
Federacién y en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de Difusién del Gobierno del Estado de
Morelos, y entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 29, fraccién I,
inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2020.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno México a través de “GOBERNACION”.
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VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. "LAS PARTES" acuerdan que cualquier comunicacién o
notificacion que se deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los domicilios
sefialados en el capitulo de DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que "LAS PARTES" efectuen
en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma indubitable a la otra parte, por lo menos con diez
dias de anticipacion.

Leido por las partes y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México, a 21 de julio de 2020.- Por Gobernacion: el Subsecretario de Derechos
Humanos, Poblacion y Migracién, Alejandro de Jesus Encinas Rodriguez.- Rubrica.- La Comisiéon Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.- De conformidad con los articulos 11, fraccioén I,
115, fraccion V y 158 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, firma en suplencia por
ausencia de la Titular, Balbina Hernandez Alarcén, Directora General Adjunta de Unidad de Género.-
Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional, Cuauhtémoc Blanco Bravo.- Rubrica.-
El Secretario de Gobierno, Pablo Héctor Ojeda Cardenas.- Rubrica.- El Secretario de Hacienda, José
Alejandro Jesus Villarreal Gasca.- Rubrica.- EI Comisionado Estatal de Seguridad Publica y Titular de la
Instancia Estatal Responsable y Receptora, José Antonio Ortiz Guarneros.- Rubrica.

Anexo Técnico

Acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta de violencia de género contra las mujeres en
estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2020

Entidad federativa

Morelos

a) Nombre del proyecto

Este se construye por las siglas de la entidad, la modalidad del acceso al subsidio y las iniciales de la
instancia responsable.

AVG/MOR/M3/CES

b) Modalidad de acceso al subsidio

Creacion o fortalecimiento de cuerpos policiacos especializados para la atencion de mujeres que sufren
violencia y/o células especializadas de busqueda de nifias, adolescentes y mujeres.

c) Fecha en que la entidad federativa solicita el subsidio

| 28 de febrero de 2020 |

d) Instancia Estatal Responsable

| Comision Estatal de Seguridad Publica |

e) Instancia Estatal Receptora

| Comision Estatal de Seguridad Publica |

f) Monto aprobado:

| $5,000,000.00 (Cinco millones de pesos 0/100 M.N.) |

g) Aportacion estatal. En caso de aportar recursos econémicos, senalar el monto y el porcentaje
que representa en la totalidad de la inversién. Si la aportacion fuera en especie, describir dicha
aportacion

No aplica
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h) Fecha de inicio del proyecto

El proyecto dara inicio una vez que el recurso federal sea asignado a la cuenta productiva del estado de
Morelos.

i) Fecha estimada de conclusion que no exceda del 31 de diciembre de 2020

31 de diciembre de 2020

j) Descripcion del proyecto

i. medida de seguridad, de prevenciéon o de justicia, o bien la propuesta contenida en las
conclusiones del informe del grupo de trabajo a la que hace referencia el articulo 37 del
Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, a la
cual contribuira el Proyecto.

Transcribirla tal como se encuentra en la resolucién de declaratoria de AVGM de la entidad.

Medidas de Seguridad

2.- Disefar y ejecutar inmediatamente una estrategia para la recuperacion de espacios publicos y la
prevencion de la violencia, mediante la implementacién de medidas de seguridad especificas en zonas de
riesgo o de alto indice de violencia contra las mujeres. Entre otras acciones, se solicita:

ii)  Efectuar operativos en lugares donde se tenga conocimiento fundado de la comision de
conductas violentas o delitos en contra de la mujer y aplicar las sanciones correspondientes. Se
debera priorizar el combate a la trata de personas;

iv) Implementar mecanismos de vigilancia y seguridad publica, como la instalacion de camaras de
video y postes de emergencia en puntos estratégicos. Se sugiere que la estrategia de vigilancia
sea efectuada prioritariamente por mujeres;

vi) Difundir informacién sobre lineas de apoyo a victimas de violencia y crear los protocolos
necesarios para su efectivo funcionamiento;

5.- Crear ylo fortalecer las agrupaciones estatales, municipales o mixtas especializadas en seguridad
publica, asi como las células municipales de reaccién inmediata. Estas agrupaciones deberan integrarse
multidisciplinariamente, actuar coordinadamente entre ellas y otros actores estratégicos, y su personal
debera estar capacitado para ejecutar sus funciones con perspectiva de género.

Medidas de Prevencion

3.- Establecer e impulsar una cultura de no violencia contra las mujeres en el sector educativo publico y
privado. Para ello, se debera de disefar una estrategia de educacion en derechos humanos de las mujeres
y perspectiva de género que busque la transformacion de patrones culturales y la prevencién de violencia
mediante la identificacion, abstencién y denuncia.

También, se debera capacitar con herramientas tedricas y practicas al personal de los centros educativos
publicos y privados, para detectar oportunamente casos de nifias o adolescentes que se encuentren en
una situacion de violencia y denunciarlos ante las instancias correspondientes.

4.- Generar campafas permanentes, disuasivas, reeducativas, expansivas e integrales, encaminadas a la
prevencion de la violencia de género a nivel estatal, municipal y comunitario, con el fin de dar a conocer a
la sociedad en general los derechos de las nifias y mujeres, primordialmente el derecho a una vida libre de
violencia.
i) Replicar los modelos de redes comunitarias para la prevencion y atencion de la violencia de
género con apoyo de las organizaciones de la sociedad civil;
iv)  Crear una campafia de comunicacion para generar conciencia social, inhibir la violencia contra la
mujer y promover la cultura de respeto e igualdad;
v) Realizar un programa de monitoreo ambulatorio y andnimo para evaluar el trato a las victimas por
parte de las y los servidores publicos estatales.

Resolutivos de la DAVGM
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SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 23, fraccién Il, y 26 de la Ley General de Acceso, asi como 38
BIS, fraccién | de su Reglamento, el gobierno del estado de Morelos debera adoptar las acciones que sean
necesarias para ejecutar las medidas de seguridad, prevencién y justicia que enuncian a continuacion y
todas aquellas que se requieran para garantizar a las mujeres y nifias que se encuentran bajo su
jurisdiccion, el derecho a vivir una vida libre de violencia. Las medidas que aqui se establecen son
complementarias, no excluyentes, a las propuestas por el grupo de trabajo en su informe, y a las que
surjan a partir de la implementacién de las mismas o de las necesidades que vayan presentandose.

Sexta Conclusion del Informe del Grupo de Trabajo conformado para Atender la Solicitud de Alerta
de Violencia de Género contra las Mujeres en el Estado de Morelos

Crear un programa estatal con perspectiva de género relativo a la atencién y reeducacién de personas
generadoras de violencia contra las mujeres. Este programa debera ser implementado en coordinacion con
los municipios de la entidad, incorporar un enfoque multicultural y apegarse a los mas altos estandares
internacionales en la materia

ii. Objetivo General

Fortalecer las capacidades institucionales de la Comision Estatal de Seguridad Publica, a través de la
consolidacion organizacional y operativa de la Policia de Género, asi como el aprovechamiento de la
infraestructura tecnoldgica y la cohesion social, de acuerdo a lo establecido en la Declaratoria de Alerta de
Violencia contra las Mujeres para el Estado, en funciéon de prevenir, atender y sancionar los episodios de

violencia.

iii. Objetivos especificos, actividades, indicadores y medios de verificacién

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Objetivos especificos

Actividades

Indicadores

Medios de verificacion

1. Consolidar el
establecimiento de la Policia
de Género y su relacion con
la policia municipal de los 8
municipios del Estado, que
se encuentran en la alerta.

1.1. Documento
metodolégico que determine
legal y operativamente la
estructura de la policia de
género, de acuerdo al
siguiente proceso de
seleccion de personal:

a. Estudio de la estructura
organizacional actual que
mantiene la Policia de
Género Estatal, definiendo
los puestos jerarquicos
existentes.

b. Identificar el numero total
de elementos con los que
cuentan la Policia de
Género, y su forma de
coordinacién con policias
municipales.

c. Analisis de la dimension
territorial de cada municipio
con alerta; zonas de mayor
riesgo, por municipio; Yy
zonas que requieran
atencién prioritaria.

d. Estudio y evaluaciéon de
las capacidades,
habilidades y conocimientos
con los que cuentan los
integrantes de la Policia de
Género.

Porcentaje del ndmero de
personas y puestos que
integran la estructura
organizacional actual de la
Policia de Género en el
Estado sobre el nudmero
personas y puestos de la
estructura organizacional de
la Comision Estatal de
Seguridad

Numero total de zonas de
mayor riesgo por municipio
y zonas de atencion
prioritaria detectadas.

Capacidades, habilidades y
conocimientos identificados
con los que cuentan los
integrantes de la Policia de
Género.

Numero total de personal
estatal y municipal que
estara en coordinacion por
municipio.

Numero total de funciones y
atribuciones establecidos en
el documento metodoldgico
que establezca la
organizacion y coordinacion
de la Policia de Género con
policias municipales en los
8 municipios con alerta.

1. Documento que contenga
el analisis organizacional de
la Policia de Género en el
estado de Morelos

2. Metodologia y
mecanismo para la correcta
organizacion y coordinacion
de la Policia de Género del
estado de Morelos con la
policia municipal en los 8
municipios con alerta.

3. Mapa con geolocalizacion
de las zonas de mayor
riesgo por municipio y zonas
de atencioén prioritaria
detectadas.

4. Dictamen de la
Consejeria Juridica de la
validez juridica de la Policia
de Género en el estado de
Morelos

5. Protocolo de inteligencia
y actuacion operativa con
perspectiva de género, para
la prevencién y atencién de

la violencia contra las
mujeres.

6. Informe de las
capacitaciones
implementadas, asi como

del impacto de la misma a
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e. Determinacién del
personal de acuerdo con lo
detectado con anterioridad,

a fin de precisar la
coordinacion de los
elementos estatales y

municipales en todos y cada
uno de los 8 municipios del
Estado.

1.2. Disefar el instrumento
juridico aplicable para la
organizacion y coordinacion
de la Policia de Género con
policia municipal en los 8
municipios con alerta.

La fundamentacion legal de
la organizacion y
coordinacion de la Policia
de Género con policia
municipal.

1.3. Actualizar el Protocolo
de inteligencia y actuacion
operativa con perspectiva
de  género, para la
prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres.

Numero total de procesos
integrados en el protocolo
de inteligencia y actuacion
operativa.

través de un informe
entregado al Centro Estatal
de Prevencion Social de la

Violencia y Delincuencia
con Participacion
Ciudadana, debiendo
establecer indicadores

estadisticos de impacto de
las actividades realizadas.

7. Informe sobre el impacto
de esta actividad impactara
en la prevencion y atencion
efectiva de mujeres en
situaciéon de violencia, en el
que se tome en
consideracion el indice
delictivo de violencia contra
las mujeres en el estado de
Morelos

1.4. Capacitar a las y los
elementos que integran la
Policia de Género en el
Protocolo de inteligencia y
actuacion  operativa con
perspectiva de  género,
invitando a participar en la
misma a 2 elementos de la
policia municipal de cada
uno de los 8 municipios con
alerta.

Numero total de medidas
integradas para la
prevencion y atencion de
violencia contra las mujeres.

8. Al finalizar las actividades
descritas en este apartado,

se deberd entregar al
Centro Estatal de
Prevencién Social de la
Violencia y Delincuencia
con Participacion
Ciudadana, un documento
que sera denominado

“Analisis Organizacional de
la Policia de Género en el
Estado de Morelos”
debiendo contener la
informacién precisa que ha
sido descrita de los puntos 1
al7.

2. Desarrollar una estrategia

transversal para la
recuperacion de espacios
publicos a través de

expresiones no violentas.

2.1. Realizar un
levantamiento técnico
operativo, donde se recabe
informacién estadistica que
permita identificar los 4
poligonos que cuentan con
mayor incidencia de delitos
contra mujeres.

Numero total de factores
estadisticos que permitieron
la identificacion de los 4
poligonos con mayor
incidencia de delitos contra
mujeres.

2.2. Realizar una marcha
exploratoria con
especialistas en seguridad y
perspectiva de género en
cada uno de los 4 poligonos
detectados, con la finalidad
de identificar aquellas zonas
y factores que pueden
significar un riesgo para las
mujeres y ciudadania en
general.

Numero total de las zonas y
factores identificados que
significan un riesgo para las
mujeres y la ciudadania en
general.

2.3 Disefiar un Programa de
recuperacion de espacios

Numero total de espacios
publicos a recuperar.

1. Documento que contenga
el analisis realizado de los
poligonos con mayor
incidencia y de los hallazgos
y/o resultados obtenidos de
las marchas exploratorias

2. Programa de
recuperacion de espacios
publicos a través de

expresiones no violentas.

3. Informe de resultados de
la prueba piloto
implementada que contenga
recomendaciones a los
hallazgos y/o resultados
identificados y la ruta para
su atencion.

4. Informe sobre el impacto
de la actividad en la
proteccion de mujeres en el
espacio publico, en funcién
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publicos a través de
expresiones no violentas,
que incluya la generacion
de corredores seguros y
rehabilitacion de zonas por

Numero total de corredores
seguros y rehabilitacion de
zonas por medio de arte
urbano a recuperar.

medio del arte urbano

(grafiti, pinta de murales,

entre otros.), el cual se

opere en las zonas vy

factores de riesgo

detectados en los 4

poligonos,

*Se incluye el material

2.4. Elaborar mapas de | Numero total de mapas de

calor respecto de las zonas
de riesgo detectadas a
recuperar.

calor elaborados respecto
de las zonas de riesgo a
recuperar.

2.5 Implementar como
prueba piloto, el Programa
elaborado, en uno de los
cuatro poligonos que se
detecten, con la finalidad de
invitar a la ciudadania a
participar en el mismo.

Numero de
pilotos realizados.

programas

Numero total de personas a
asistentes al piloto del
programa.

de inhibir las condiciones
para generar episodios de
violencia en contra de las
mujeres, en el que se tome
en consideracion el indice
delictivo de violencia contra
las mujeres en el estado de
Morelos

3. Integrar un apartado
especifico de atenciéon a
mujeres en situacion de
violencia en la red de
comunicacion denominada
SeguriChat  (Entendiendo
que un Segurichat se trata
de un grupo de whatsaap
que se coordina a través del
Centro de Coordinacion,
Control, Comando,
Comunicaciones y Coémputo
C5 de Morelos, en el que
participan ciudadanos 'y
ciudadanas y su objetivo es
eficientar la atenciéon de
emergencias).

(3.1.
alcances y contenidos a
desarrollar dentro de la

Determinar los

aplicacion, socializando los
servicios prestados por la
Policia de Género.

Numero de alcances vy
contenidos desarrollados
dentro de la aplicacién.

3.2. Redisefio de la atencion
a mujeres victimas de la
violencia a través de
SEGURICHAT, incluyendo
alcances y contenido, asi
como material visual
(infografias) que permitan
dar a conocer los derechos
humanos de las mujeres,
los tipos y modalidades de
la violencia y las
autoridades  responsables
de prestar atencion.

La Ruta de atencién efectiva
a través de SeguriChat

Numero de infografias que
permitieron dar a conocer
los derechos humanos de
las mujeres, los tipos y
modalidades de violencia.

Numero de las autoridades
responsables de prestar
atencion.

3.3. Protocolo de atencién a
de la
de

mujeres  victimas
violencia a

SEGURICHAT.

través

Protocolo.

3.4. Crear grupos por cada
uno de 8 municipios con
alerta de género, para la
atencion, seguimiento vy
monitoreo de las mujeres
victimas de violencia.

Numero de grupos creados
por municipio.

1 Metodologia para Ila
creacion de un apartado
especifico de atencion a
mujeres en situacion de
violencia en la red de
comunicacién denominada
SeguriChat

2. Protocolo de atencién a

mujeres victimas de la
violencia a través de
Segurichat.

3. Metodologia para la

creacion de grupos para la
atencion especializada y
seguimiento operativo de
las mujeres victimas de
violencia realizadas a la red
de comunicacion de la
aplicaciéon
denominada SeguriChat

movil

4. Informe del impacto de
esta actividad en la agilidad
y calidad en la prevencion y
atencion de mujeres en
situacion de violencia.
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4. Generar una herramienta
denominada RUTA
CRITICA DIGITAL,
mediante una entrevista que
facilite a la policia de género
como primer respondiente,
que permita la adecuada

4.1. Mapear los procesos y
definir los apartados que
debera contener la
herramienta.

El bocetaje realizado
respecto de los apartados
que debera contener la

herramienta.

4.2. Disefio digital de la
herramienta que contendra
la ruta critica para la Policia
de Género, que permita la
adecuada canalizacion de la
victima y facilite su atencion
inmediata.

La herramienta denominada
RUTA CRITICA DIGITAL.

Numero total de apartados

1. Evidencia del bocetaje
realizado.

2. Minuta de trabajo de la
mesa realizada.

3. Herramienta digital.
4. Lineamientos de uso.

5. Evidencias de la
capacitacion implementada.

canalizacion de la victima y | 4.3 Elaborar los que contengan los Impacto:  Este  objetivo
facilite su atencion | lineamientos de uso de la lineamientos de uso de la impactara en la atencion
inmediata. herramienta digital. herramienta digital que brindaran las y los
elementos policiales a
44, Capacit | | El Programa de la Policia de | fravés ~ de  herramientas
4. Capacitar a las y los i i idd
o Género 'y numero de idéneas.
elementos de la Policia de )
i elementos a quienes se
Género en el uso de la » )
) . capacité con la herramienta
herramienta digital. .
digital.
5.1. Generar los contenidos . .
. ] | Nimero de mensajes
de los mensajes a difundir .
. B generados en materia de
en materia de prevencion y . B
B . " | prevencion y atencién de la
atencion de la violencia | . . .
. violencia contra las mujeres.
contra las mujeres.
1. Evidencia de la
5.2. Conformar al equipo implementacién de la

5. Flash mob para Ila
prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres
para su desarrollo en los
ocho municipios con
declaratoria de alerta de

violencia de género.

que participara en dicha
dinamica.

de
participantes en la dinamica.

Numero personas

5.3. Determinar los espacios
publicos pertenecientes a
los municipios que cuentan
con declaratoria de alerta de
violencia de género contra
las mujeres en donde se
llevara a cabo la dinamica
como prueba piloto.

Numero de espacios
publicos dentro de los
municipios de Jiutepec,
Cuernavaca y Emiliano

Zapata en los que se llevé a
cabo la dinamica como

prueba piloto.

5.4.
mob

flash
espacios

Implementar el
en los
publicos determinados de
los ocho municipios con
declaratoria de alerta de
violencia de género contra

las mujeres

de
publicos dentro de los 8

Ndamero espacios
municipios con declaratoria
de alerta de violencia de
género contra las mujeres
en los cuales se llevd a

cabo el flash-mob.

prueba piloto del flash mob
en los 8 municipios que
cuentan con declaratoria de
de de

género contra las mujeres.

alerta violencia

2. Documento que contenga
la metodologia para la
realizacién del flash mob.

3. Informe del impacto de la
actividad en la cohesion
comunitaria y creara un
sentimiento de pertenencia

a su comunidad.

6. Conformar una Escuela
de
violentos y

para la reeducacion

hombres

6.1. Establecer la forma de
composicion estructural 'y
organizacional que debera

La estructura organizacional
de
para

la Unidad de Género

la creacion de la

1. Metodologia para Ila
del

organigrama y cédulas de

construccion
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prevencion del machismo,
que se encuentre a cargo

de la Unidad de Género.

tener la Unidad de Género,
para la creacion de la

escuela.

escuela.

6.2. Disefar el programa de

perfiles.
2.0rganigrama y perfiles.

3. Programa de trabajo.

7. Fortalecer los procesos

de acercamiento de la
Policia Género con la
ciudadania para la

prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres.

4. Modelo de
rabaj ra ir la | El program rabaj la|. L
trabajo que debera seguir la programa de trabajo de la implementacion.
Unidad de Género, para | Unidad de Género, para el
poner en funcionamiento la | funcionamiento  de  la |2~  Evidencias de la
escuela para la reeducacion | escuela. implementacion  de  la
de hombres. Escuela.
6. Informe de impacto de la
6.3. Generar el Modelo de a Escuela para la
implementacién de la | El modelo de reeducacién de hombres
escuela, de acuerdo con lo | implementacion de la violentos, fomentara el
determinado en los puntos | escuela. cambio de patrones de
6.1.y6.2. conducta socio culturales y
estereotipos que abonen a
6.4. Implementar la Escuela . L,
B Numero de elementos|la erradicacion de Ia
para la reeducacion de . . . .
. tedricos, humanos y | violencia contra las mujeres.
hombres violentos y o .
. . practicos utilizados para la
prevencion del machismo, | | L
] ) implementacion de la
dependiente de la Unidad
i Escuela.
de Género.
7.1. Conocer el nimero de
redes comunitarias
Numero total de redes

existentes, su conformacion

y trabajo realizado, asi
como el proceso de
acercamiento con las

autoridades de seguridad
publica, con la finalidad de
de

detectar areas

oportunidad.

comunitarias detectadas.

Numero total de procesos
de acercamiento con
autoridades de seguridad
publica.

7.2. Generar una propuesta
de fortalecimiento de
areas de oportunidad
detectadas, permita
vincular a la Policia de
Redes

su

las

que

las

para
trabajo en la prevencion y
atencion de
contra las mujeres.

Género con

Comunitarias,

la violencia

Numero total de propuestas

de fortalecimiento con las
areas de oportunidad
detectadas.

7.3. Disefiar una ruta de
transicion que permita a los
Comités de  Vigilancia
Vecinal convertirse
Redes Comunitarias, para la
prevencion y atencion de la

violencia contra las mujeres.

en

La ruta de transicion que
conformaron los Comités de
Vigilancia para la
prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres.

1. Informe sobre el andlisis

de redes.

2. Propuestas de
fortalecimiento

3. Ruta de transicion.

4. Plan de resiliencia
comunitaria.

5. Metodologia para

implementacion de la Ruta
de transicion que permita a
los Comités de Vigilancia
Vecinal  convertirse  en
Redes Comunitarias, para la
prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres.

6. Informe de impacto de
esta actividad en la
coordinacion entre la policia
de género y la ciudadania
para la
atencion de

prevencion vy
la violencia
contra las mujeres.
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7.4. Desarrollar un plan de
resiliencia comunitaria, que
proceso de
transicion llevado a cabo.

efectivice el

Numero total de elementos
que contenga el plan de
resiliencia.

8. Realizar un Programa de
contencién
psicolégica para el manejo
de duelos y pérdidas a
consecuencia de la
violencia de género.

emocional 'y

8.1.
del Programa de contencion
emocional y psicolégica
para el manejo de duelos y
pérdidas a consecuencia de
la violencia de género.

Elaborar el contenido

Numero total de contenidos
que integran el programa.

8.2. Designar a las y los
que
instruidos para replicar el

elementos seran

programa elaborado.

Numero total de elementos
que se designaron para la
replicacién del programa.

8.3.
instruccion del programa a
las 'y los elementos
designados,
participar en la misma a 2
elementos de la policia
municipal de cada uno de
los 8 municipios con alerta.

Implementar la

invitando a

Numero total de elementos
a quienes se les instruyo el
programa.

1. Programa de contencién
emocional y psicologica
para el manejo de duelos y
pérdidas a consecuencia de
la violencia de género.

2. Evidencias de Ila

instruccién implementada.

3. Informe del impacto del
Programa en el desarrollo
humano de los elementos

designados a capacitar.

9. Programa  "Jovenes
digitales en tierra" para la
prevencion de la violencia
contra las mujeres, acoso y
hostigamiento sexual en un
entorno digital.

9.1. Generar el contenido
del programa de acuerdo a
la ruta de identificacion,
reconocimiento, educacion,
acompafamiento y
empoderamiento.

Numero total de contenidos
que integren el programa.

9.2. Seleccion de 2
escuelas de cada uno de los
8 municipios con
declaratoria de alerta de
violencia de género contra

las mujeres para
implementar el programa
generado como  prueba
piloto.

Numero total de escuelas
seleccionadas en donde se
implementara el programa
como prueba piloto.

9.3. Disefiar una guia de
bolsillo para jévenes, en
materia de prevencion y
atencion de la violencia

La Guia de bolsillo para
jovenes en materia de
prevencion y atencién de la
violencia contra las mujeres,

1. Programa  "Jovenes

digitales en tierra".

2. Guia de bolsillo para
jovenes.

3. Evidencias de la
implementacion del
programa y entrega de la
guia, en dos escuelas, de
cada municipio con
declaratoria de alerta de
violencia de género contra
las mujeres como prueba
piloto.

Impacto: Crear en las y los
jévenes conciencia social,

10. Capacitar a elementos
del C5 no especialistas, en
identificacion y
acompanamiento emocional
de situaciones de violencia
contra las mujeres.

contra Iag mujeres, acoso y acoso y  hostigamiento asi  como sentido de

hostigamiento sexual en un pertenencia para sus
o sexual. -

entorno digital. comunidades.

9.4. Implementacién del

programa y entrega de la [ NUmero total de guias de

guia de bolsillo, a los | bolsillo impresas.

participantes.

10.1. Elab.ora.r, el progra‘r‘na Numero total de elementos 1. . E”rograma “de

de capacitacién para “no capacitacion para no

especialistas” direccionado
a elementos del C5.

tedricos que conformen la
carta descriptiva.

10.2. Implementacion del
programa a través de la
capacitacion al personal que
opera las lineas 911 y 089.

Numero total de personas a
las cuales se les
implementé el contenido de
la Carta descriptiva.

10.3. Evaluacion de las

Numero total de habilidades

especialistas” direccionado
a elementos del C5.

2. Evidencia de
implementacion.

3. Evidencias de la
evaluacion realizada.
Impacto: Este  objetivo

impactara en la eficiencia de




Miércoles 7 de octubre de 2020

DIARIO OFICIAL

habilidades adquiridas a
través de la capacitacion.

adquiridas derivado de la
capacitacion.

las actividades de las y los
elementos no especialistas
del C5.

11. Capacitar en temas de
sensibilizacion de género;
lenguaje incluyente;
violencia de género;
declaratoria de alerta de

violencia de género;
disposiciones ~ normativas
para la prevencion,
atencion, sancién y

erradicacion de la violencia
de género; protocolo de
actuacion policial en materia
de violencia de género, y los
demas que se consideren
necesarios, al interior de la
Comision.

11.1. Elaborar el programa
de capacitacion de
sensibilizacion de género
para todos los funcionarios
de la Comisién, armando
grupos  focalizados  de
servidores publicos con el
fin de transformar
conciencias al interior de la
Comisién.

Numero total de perfiles

11.2. Capacitar a las y los
elementos seleccionados
que formaran parte de la
policia de género en todos
los temas adecuados para

realizar una  actuacion
policial para detectar,
prevenir 'y atender las
situaciones de violencia
ejercida por razones de
género; invitando a

participar en la misma a 2
elementos de la policia
municipal de cada uno de
los 8 municipios con alerta.

Numero total de elementos
capacitados.

11.3. Evaluacion de las y los
servidores publicos.

Porcentaje del Numero de

evaluaciones realizadas
sobre el numero total de
perfiles

1. Programa de
capacitacion de
sensibilizacion de género
para todos los funcionarios
de la Comision Estatal de
Seguridad Publica.

2. Metodologia de
implementacion del
Programa de capacitacion
de sensibilizacién de género
para todos los funcionarios
de la Comision Estatal de
Seguridad Publica.
Mecanismo de evaluacion,
registro y seguimiento de
las  capacitaciones  del
Programa de capacitacion
de sensibilizaciéon de género
para todos los funcionarios
de la Comision.

3. Informe de impacto de las
capacitaciones realizadas
en acotar la brecha de
conocimientos de las y los
elementos de la comisién y
policia municipal en funcién
de que las y los mismos

desempefien sus
actividades con la debida
diligencia.

iv. Conjunto de pasos para desarrollar el proyecto (Metodologia)

Para consolidar el establecimiento de la Policia de Género y su relacién con la policia municipal en los 8
municipios del Estado, que se encuentran en la alerta, se llevara a cabo la siguiente metodologia:

a. De acuerdo a la estructura organizacional actual que mantiene la Policia de Género Estatal;
realizar una planeacion estratégica en la que se encuentre el nimero total de elementos con los
que se cuenta a fin de coordinarlos con elementos municipales de cada uno de los 8 municipios
del Estado. Se deberan de tomar en cuenta, entre otros, los siguientes: numero total de
elementos pertenecientes a la Policia de Género con los que se cuenta; puesto jerarquico que
ocupan en la estructura organizacional; dimension territorial de cada municipio con alerta; zonas
de mayor riesgo, por municipio; y zonas que requieran atencion prioritaria.

b.  Estudio y evaluaciéon de las capacidades, habilidades y conocimientos necesarios que deben de
cumplir los integrantes de la Policia de Género que se coordinaran con elementos municipales de
cada uno de los 8 municipios, de acuerdo a las caracteristicas de cada uno de estos.

c. Planeacion estratégica sobre mecanismos juridicos.

d. Talleres técnicos-explicativos y con perspectiva de género, dirigidos a los elementos de la Policia
de Género Estatal.

Para desarrollar una estrategia transversal para la recuperacién de espacios publicos a través de
expresiones no violentas, se llevara a cabo la siguiente metodologia:

a. Anaélisis de hallazgos y sistematizacion de informacion respecto de
b.  Planeacion estratégica basada en el conocimiento previo de las zonas de riesgo.

Para integrar un apartado especifico de atencion a mujeres en situacion de violencia en la red de
comunicacion SeguriChat, se llevara a cabo la siguiente metodologia:

a. Deteccién de puntos de mejora dentro de la aplicacién que sean susceptibles de redisefarse.
b.  Adecuacion de mejoras.

Para generar una herramienta denominada RUTA CRITICA DIGITAL, mediante una entrevista que facilite
a la policia de género como primer respondiente, que permita la adecuada canalizacién de la victima y
facilite su atencion inmediata. se llevara a cabo la siguiente metodologia:

a. Mapear los procesos y definir los apartados que debera contener la herramienta.
b.  Disefo digital de la herramienta
c. Ruta critica para la Policia de Género, que permita la adecuada canalizacion de la victima y
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facilite su atencion inmediata.
d. Capacitacion.

Para el flash mob para la prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres, se llevara a cabo la
siguiente metodologia:

a. De acuerdo a la poblacion que integra cada municipio, detectar la tematica relevante a transmitir y
las zonas de implementacién de la dinamica.

b.  Analisis de hallazgos y sistematizacién de informacion.
Planeacion y asignacion estratégica de roles para la realizacion de la dinamica.

Para la conformacién de la Escuela para la reeducacién de hombres violentos y prevencién del machismo,
que se encuentre a cargo de la Unidad de Género, se llevara a cabo la siguiente metodologia:

a Evaluacioén andlisis y estudio de los principales problemas sobre la violencia y machismo.
b.  Deteccion de hallazgos y sistematizaciéon de informacion.

[ Planeacion estratégica para el desarrollo estructural que debera tener la Unidad de Género.

d. Planeacion estratégica para el desarrollo de la Escuela e implementacion de los tépicos a tratar.

Para el fortalecimiento de los procesos de acercamiento de la Policia de Género con la ciudadania para la
prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres, se llevara a cabo la siguiente metodologia:

a. Analisis y estudio de las redes comunitarias existentes y su forma de trabajo.
b. Deteccion de hallazgos y sistematizacion de informacion.

c. Planeacion estratégica para que los de Comités de Vigilancia Vecinal se conviertan en Redes
Comunitarias.

Para la realizacién de un programa de contencidon emocional y psicoldgica para el manejo de duelos y
pérdidas a consecuencia de la violencia de género, se llevara a cabo la siguiente metodologia:

a. Planeacion estratégica sobre los aspectos relevantes a considerar respecto de la contencion
emocional resultante de la violencia de género.

b. Talleres explicativos sobre la implementacion y correcto seguimiento del programa a las y los
elementos designados.

Para el programa de “Jovenes digitales en tierra” para la prevencién de la violencia contra las mujeres,
acoso y hostigamiento sexual en un entorno digital, se llevara a cabo la siguiente metodologia:

a. Analisis de hallazgos y sistematizacion de informacién aplicable a los temas a instruir.
b.  Planeacion estratégica para el desarrollo de la Guia de bolsillo.
c. Talleres explicativos sobre el contenido del programa y de la Guia de bolsillo.
Para la capacitacion a elementos del C5 no especialistas, en identificacion y acompafiamiento emocional
de situaciones de violencia contra las mujeres, se llevarg a cabo la siguiente metodologia:
a. Planeacion estratégica del contenido del Programa.
b. Talleres técnico explicativos que fomenten la instruccion de las y los elementos integrantes del
C5.
c. Evaluacién y analisis de los resultados obtenidos respecto de las habilidades desarrolladas a
consecuencia de los talleres técnico explicativos.
Para la capacitacion de los elementos en temas de sensibilizacion de género; lenguaje incluyente;
violencia de género; declaratoria de alerta de violencia de género; disposiciones normativas para la
prevencion, atencion, sancién y erradicacion de la violencia de género; protocolo de actuacién policial en
materia de violencia de género, se llevara a cabo la siguiente metodologia:
a. Planeacion estratégica del contenido del programa.
b. Talleres técnico explicativos que fomenten la instruccion de las y los elementos integrantes del
C5.

c. Evaluacion y analisis de los resultados obtenidos respecto de las habilidades desarrolladas a
consecuencia de los talleres técnico explicativos.

Si se considera pertinente, se puede anexar una imagen que ilustre la descripcion de la metodologia

v. Cobertura geografica y poblacion beneficiaria

Cobertura demografica varios municipios Grupo etario [ 10 a# afios
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Nombre de los territorios Cuautla Sel(_eccionar to_da§ las
opciones que coincidan
Cuernavaca

Emiliano Zapata
Jiutepec

Puente de Ixtla
Temixco
Xochitepec
Yautepec

Tipo de poblacion que se atiende

Seleccionar todas las opciones
que coincidan
plblicos  u
juridicos
En el caso de atender a poblacion
de mujeres, ¢ElI proyecto va
dirigido para uno o varios grupos
en mayor situacion de
vulnerabilidad?

(%] Adultas mayores
] Indigenas

. . L Afromexicanas
Seleccionar todas las opciones

que coincidan -
| Con discapacidad

LLBTI+

[] Poblacidn de mujeres
[ Poblacidn de hombres

[ servidoras y servidores
operadores

[<] Nifias y adolescentes

| Desplazadas intemas

__ Migrantes y/o refugiadas

| Madres jefas de familia

Usuarias de drogas

|_| En situacion de calle
B victimas de violencia

[<] Familiares de victimas
L Privadas de la libertad

|| Otras (Especifique)
vi. Actores estratégicos

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Actor Tipo de participacion

Centro de Coordinacién, Comando, Control, | Designar al personal que sera objeto de la
Comunicacién y Computo capacitacion. Participacion directa.

Instituciones educativas participantes para la | Participar en la designacion del sector de jovenes
aplicacion del programa “Jévenes digitales en|que seran objeto de la aplicacién del programa.
tierra”. Participacion directa.

Participacion de los ocho municipios con | Seleccion de las personas de cada municipio que

declaratoria de alerta de violencia de género contra
las mujeres para la realizacion del Flash Mob

llevaran a cabo el Flash Mob. Participacion directa.

Personas integrantes de los ayuntamientos para la
recuperacion de espacios publicos

Gestion con los integrantes de la administracion
municipal para la recuperacion de espacios
publicos. Participacion indirecta.

Servidores publicos que participaran en la aplicacion
de la herramienta de violencia de género

Designar al personal que aplicara la herramienta de
violencia de género. Participacion directa.

Integrantes de la sociedad que formaran parte de la
escuela de reeducacion de hombres violentos y
prevencion del machismo

Designacion de los integrantes de la sociedad que
formaran parte de la escuela de reeducacion.
Participacion directa.

Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia
y Delincuencia con Participacion Ciudadana.

Coordinar las acciones plasmadas dentro de la
realizacion del proyecto. Participacion directa.

Comités de Vigilancia Vecinal instalados en los ocho
municipios con declaratoria de alerta de violencia de
género contra las mujeres

Coadyuvar en la recuperacion de espacios publicos
incentivando de esta manera el sentido de
pertenencia hacia la comunidad. Participacion
indirecta.
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vii. Identificacion de riegos y como afrontarlos

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Riesgo

Medidas de afrontamiento

Insuficiencia de las y los elementos pertenecientes
a la Policia de Género que deriven en la incorrecta
organizacion y distribucion dentro de los 8
municipios del Estado.

Planeacion estratégica para la correcta distribucion
de las y los elementos de la Policia de Género.

Baja participacion de los ayuntamientos para la
recuperacion de los espacios publicos.

Estrategias de sensibilizacion sobre violencia de
género dirigida a las y los servidores publicos a fin
de lograr la recuperacion de los espacios publicos.

Baja participacion de los servidores publicos sobre
la correcta aplicaciéon de la herramienta de violencia
de género

Estrategias de sensibilizacién y correcta aplicacién
de los protocolos de funcionamiento de la
herramienta.

Baja participacion de la sociedad respecto de la
importancia de la difusién de informacién sobre
prevencion y atencidon de la violencia contra las
mujeres, a través del flash mob.

Estrategias de sensibilizacion enfocadas a la
sociedad y planeacion estratégica para la correcta
difusion de la informacién sobre prevencion y
atencion de violencia contra las mujeres.

Baja participacién de la sociedad, respecto de la
escuela para la reeducacion de hombres violentos y
prevencion del machismo.

Estrategias de sensibilizacion sobre la importancia
de generar nuevas masculinidades libres de
violencia de género.

Incorrecta aplicacion y falta de seguimiento respecto
del programa de contencién emocional y psicoldgico
para el manejo de duelos y pérdidas a
consecuencia de la violencia de género.

Planeacion estratégica para el correcto seguimiento
de los protocolos de aplicacion del programa.

Baja participacién de los jovenes en los centros
educativos.

Estrategias que capten su atencion y deriven en el
involucramiento efectivo.

Baja participacion de las y los elementos que
forman parte del C5, respecto de la identificacion y
acompafamiento emocional de situaciones de
violencia contra las mujeres.

Estrategias de sensibilizacion e identificacion
efectiva de las situaciones de violencia contra las
mujeres.

viii. Cronograma de Actividades

Pueden agregarse las filas que consideren necesarias con el boton ubicado a la derecha de la tabla

Mes 1
Julio

Mes 2
Agosto

Actividades

Mes 3
Septiembre

Mes 4
Octubre

Mes 5
Noviembre

Mes 6
Diciembre
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1.1. Documento metodolégico que
determine Legal y operativamente la
estructura de la policia de género, de
acuerdo al siguiente proceso de
seleccion de personal:

a. Estudio de la estructura
organizacional actual que mantiene la
Policia de Género Estatal, definiendo
los puestos jerarquicos existentes.

b. Identificar el ndmero total de
elementos con los que cuentan la
Policia de Género, y su forma de
coordinacion con policias
municipales.

c. Andlisis de la dimensién territorial
de cada municipio con alerta; zonas
de mayor riesgo, por municipio; y
zonas que requieran  atencién
prioritaria.

d. Estudio y evaluacion de las
capacidades, habilidades y
conocimientos con los que cuentan
los integrantes de la Policia de
Género.

e. Determinacion del personal de
acuerdo a lo detectado con
anterioridad, a fin de precisar la
coordinacion de los elementos
estatales y municipales en todos y
cada uno de los 8 municipios del
Estado.

1.2. Disefar el instrumento juridico
aplicable para la organizacion y
coordinacion de la Policia de Género
con policia municipal en los 8
municipios con alerta.

1.3. Actualizar el Protocolo de
inteligencia y actuacion operativa con
perspectiva de género, para la
prevencion y atencion de la violencia
contra las mujeres.

1.4. Capacitar a las y los elementos
que integran la Policia de Género en
el Protocolo de inteligencia y
actuacion operativa con perspectiva
de género, invitando a participar en la
misma a 2 elementos de la policia
municipal de cada uno de los 8

DIARIO OFICIAL
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ACUERDO por el que se otorga la patente de agente aduanal nimero 1810 a favor de la ciudadana Salma Helenice
Patarroyo Andere, para ejercer funciones con tal caracter ante la Aduana de México, como aduana de adscripcion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.- Servicio de Administracién Tributaria.- Administracion General de Aduanas.-
Administracion General de Apoyo Juridico de Aduanas.

Oficio: G. 800.02.00.00.00.20-4715
Asunto: Acuerdo de otorgamiento de patente de Agente Aduanal por sustitucion.

Visto el escrito mediante el cual, la C. Salma Helenice Patarroyo Andere, solicita se expida a su favor la
patente de agente aduanal por sustitucion y tomando en cuenta el Acuerdo en el que se reconoce que ha
cumplido con los requisitos previstos en el articulo 159 de la Ley Aduanera y la Regla General 1.4.13., de
Comercio Exterior para 2019 antes Regla General 1.4.14., de Comercio Exterior para 2018, la Administradora
Central de Apoyo Juridico de Aduanas con fundamento en los articulos 2, parrafo primero, apartado B,
fraccion Il, inciso b); 5, primer parrafo; 12, fraccion II; 13, fraccion II; 19, primer parrafo, fracciones XIX, XXIV y
XXV vy tercer parrafo numeral 2, en relacion con el articulo 20, apartado B, fraccién | del Reglamento Interior
del Servicio de Administracion Tributaria; 144, fracciones XXI y XXXIX y 159 de la Ley Aduanera; procede a
emitir el siguiente:

ACUERDO

Primero. - Se otorga patente de agente aduanal nimero 1810 a favor de la C. Salma Helenice Patarroyo
Andere, para ejercer funciones con tal caracter ante la Aduana de México, como aduana de adscripcion.

Segundo. Permitase a la C. Salma Helenice Patarroyo Andere actuar ante las aduanas de Lazaro
Cardenas, Manzanillo y Veracruz, como aduanas adicionales a la de su adscripcién, mismas que tenia
autorizadas el agente aduanal del cual se obtiene la patente.

Tercero. - Notifiquese de manera personal a la C. Salma Helenice Patarroyo Andere, el presente oficio.

Cuarto. - Girense atentos oficios a los administradores de la aduana de adscripcion y las aduanas
adicionales autorizadas al agente aduanal para ejercer funciones con tal caracter, para su conocimientos y
efectos.

Atentamente.

Ciudad de México, a 2 de abril de 2020.- La Administradora Central de Apoyo Juridico de Aduanas,
Martha Patricia Hernandez Gutiérrez.- Rubrica.

(R.- 498955)
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SECRETARIA DE ECONOMIA

ACUERDO por el que se da a conocer el Séptimo Protocolo Adicional al Apéndice II "Sobre el Comercio en el
Sector Automotor entre Brasil y México", del Acuerdo de Complementacion Econémica No. 55 celebrado entre el
Mercosur y los Estados Unidos Mexicanos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- ECONOMIA - Secretaria
de Economia.

Con fundamento en los articulos 34, fraccion XXXIIl de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 50., fraccion X de la Ley de Comercio Exterior; 5 fraccion XVII del Reglamento Interior de la
Secretaria de Economia, y

CONSIDERANDO

Que el 28 de diciembre de 1980, el Senado de la Republica aprob6 el Tratado de Montevideo 1980
(Tratado), cuyo Decreto de promulgacion se publicod en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de marzo de
1981, con objeto de dar continuidad al proceso de integracién latinoamericano y establecer a largo plazo, en
forma gradual y progresiva, un mercado comun, para lo cual se instituyé la Asociacion Latinoamericana de
Integracion (ALADI).

Que en el marco del Tratado, los Estados Unidos Mexicanos y la Republica Argentina, la Republica
Federativa del Brasil, la Republica del Paraguay y la Republica Oriental del Uruguay, siendo los ultimos cuatro
Estados Partes del Mercado Comun del Sur (MERCOSUR), suscribieron el 27 de septiembre de 2002, el
Acuerdo de Complementacion Econémica No. 55 (ACE No. 55), el cual fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 29 de noviembre de 2002 y entrd en vigor el 1 de enero de 2003 entre los Estados Unidos
Mexicanos y la Republica Argentina, la Republica Federativa del Brasil, y la Republica Oriental del Uruguay; y
el 1 de febrero de 2011 entre los Estados Unidos Mexicanos y la Republica del Paraguay.

Que el Apéndice Il del ACE No. 55, Sobre el Comercio en el Sector Automotor entre el Brasil y México,
establece las disposiciones aplicables al intercambio comercial en el sector automotor entre los Estados
Unidos Mexicanos y la Republica Federativa del Brasil, de los bienes listados en el mismo.

Que el 6 de julio de 2020 los respectivos Plenipotenciarios de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Republica Federativa del Brasil suscribieron el Séptimo Protocolo Adicional al Apéndice Il “Sobre el Comercio
en el Sector Automotor entre Brasil y México” del ACE No. 55, que mediante el articulo 3° acordaron un
periodo de transicion al libre comercio para vehiculos automéviles pesados de los literales e) y f) del Articulo
1° del Apéndice Il del ACE 55.

Que resulta necesario dar a conocer a los operadores economicos y autoridades, el texto integro del
Séptimo Protocolo Adicional referido en el parrafo anterior, se expide el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL SEPTIMO PROTOCOLO ADICIONAL AL APENDICE II
"SOBRE EL COMERCIO EN EL SECTOR AUTOMOTOR ENTRE BRASIL Y MEXICO", DEL ACUERDO
DE COMPLEMENTACION ECONOMICA No. 55 CELEBRADO ENTRE EL MERCOSUR Y LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS

Unico.- Se da a conocer el texto integro del Séptimo Protocolo Adicional al Apéndice Il “Sobre el Comercio
en el Sector Automotor entre Brasil y México” del Acuerdo de Complementacién Econdmica No. 55 celebrado
entre el MERCOSUR vy los Estados Unidos Mexicanos:

“ACUERDO DE COMPLEMENTACION ECONOMICA No 55 CELEBRADO ENTRE EL MERCOSUR Y LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Séptimo Protocolo Adicional al Apéndice Il
“Sobre el Comercio en el Sector Automotor entre Brasil y México”

Los Plenipotenciarios de la Republica Federativa del Brasil y de los Estados Unidos Mexicanos,
acreditados por sus respectivos Gobiernos segun poderes otorgados en buena y debida forma,
oportunamente depositados en la Secretaria General de la Asociacion Latinoamericana de Integracion
(ALADI),

CONVENCIDOS de la importancia de ampliar el comercio bilateral de bienes del sector automotor,

RECONOCIENDO la importancia de actualizar las disposiciones sobre el comercio en el sector automotor
frente a los desafios impuestos por la coyuntura internacional,
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CONVIENEN:

Articulo 1° - Modificar el Articulo 1° del Apéndice Il “Sobre el Comercio en el Sector Automotor entre el Brasil
y México” (en adelante “Apéndice II”) del Acuerdo de Complementacion Econdmica N° 55 (en adelante
“Acuerdo”) para quedar como sigue:

“Ambito de aplicacion

Articulo 1° — Las disposiciones contenidas en el presente Apéndice seran aplicadas al intercambio
comercial entre Brasil y México (en adelante “las Partes”) de los bienes listados a continuaciéon (en
adelante “los productos automotores”), siempre que se trate de bienes nuevos, comprendidos en los
cédigos de la NALADI/SA, con sus respectivas descripciones, que figuran en los Anexos | (productos
automotores incluidos en los literales a), b), ), e) y f)) y Il (productos automotores incluidos en el literal d))
de este Apéndice.

a) automoviles;

b)  vehiculos de peso total con carga maxima inferior o igual a 8.845 kg — ocho mil ochocientos cuarenta
y cinco kilogramos — (comerciales livianos, chasis con motor y cabina y carrocerias para esos
vehiculos, camiones y chasis con motor y cabina);

c) tractores agricolas, cosechadoras, maquinas agricolas autopropulsadas y maquinas viales
autopropulsadas;

d) autopartes para los productos automotores listados en todos los literales de este Articulo, incluyendo
las destinadas al mercado de repuestos;

e) vehiculos de peso total con carga maxima superior a 8.845 kg — ocho mil ochocientos cuarenta y
cinco kilogramos — (camiones, camiones-tractores y chasis con motor y cabina, de peso total con
carga maxima superior a 8.845 kg — ocho mil ochocientos cuarenta y cinco kilogramos —); y

f)  omnibus (dmnibus completos, chasis con motor y carroceria para 6mnibus).”
Articulo 2° - Modificar el “Anexo | al Apéndice II” y remplazarlo por el Anexo del presente Protocolo.

Articulo 3°- No obstante el compromiso dispuesto en el Articulo 9° del Quinto Protocolo Adicional al
Apéndice I, que establece el libre comercio al 1° de julio de 2020 para los productos automotores que constan
en los literales e) y f) del Articulo 1° del Apéndice Il del Acuerdo, las Partes acuerdan un periodo de transicion
al libre comercio. El periodo de transicion tendra una duracién de tres (3) afios, con preferencias arancelarias
crecientes, conforme el cronograma establecido en la siguiente tabla:

Periodo Preferencia Arancelaria

1° de julio de 2020 0 a 20%
partir de la entrada en
vigor del presente

Protocolo
1° de julio de 2021 40%
1° de julio de 2022 70%
1° de julio de 2023 100%

Los productos a que se refiere este Articulo seran considerados originarios si cumplen con la regla de
origen prevista en el Articulo 6°, parrafo 2, Anexo Il, del Acuerdo. Para la determinacion del indice de
Contenido Regional (ICR) sera utilizada la férmula prevista en el Articulo 6°, parrafo 1, literal a), del Anexo Il
del Acuerdo cuando fuera producido en Brasil; y la formula prevista en el Articulo 6°, parrafo 1, literal b), del
Anexo Il del Acuerdo, cuando éste fuera producido en México.

Las Partes iniciaran el tercer trimestre de 2020 un periodo de consultas y trabajos técnicos sobre
vehiculos pesados, bajo metodologia y cronograma a ser definidos, con la finalidad de evaluar la posibilidad
de reconocimiento mutuo de resultados de evaluacion de la conformidad [ensayos] sobre items de seguridad
vehicular a ser acordados mutuamente. Concluida esa etapa, las Partes se comprometen a evaluar la
posibilidad de extender las consultas y trabajos técnicos a temas regulatorios ambientales que afecten el
comercio de vehiculos pesados. En 2022, las Partes realizaran una evaluacién de los avances de los trabajos
técnicos realizados.
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Articulo 4°- No obstante lo establecido en los literales c) y d) del parrafo 1, y en los parrafos 2, 3 y 4 del
Articulo 5° del Anexo Il del Acuerdo, las Partes, para la determinacion del ICR de las autopartes comprendidas
en el literal d) del Articulo 1° del Apéndice Il del Acuerdo, aplicaran la siguiente féormula:

ICR = (Valor de los materiales originarios) x 100
Valor del bien

Los productos mencionados en el encabezado de este Articulo seran considerados originarios si cumplen
con un ICR de 40%.

Articulo 5°- Un “producto automotor nuevo” que conste en el literal e) del Articulo 1° del Apéndice Il del
Acuerdo sera considerado originario si cumple lo establecido en los parrafos 5 y 6 del Articulo 6° del Anexo Il
del Acuerdo.

Articulo 6°- Los “productos automotores nuevos” mencionados en los literales a) y b) del Articulo 1° del
Apéndice Il del Acuerdo, lanzados comercialmente entre los dias 1° de abril de 2018 y 31 de diciembre de
2019, tendran un plazo de treinta (30) meses para alcanzar el ICR vigente de 40%. Ese plazo iniciara a partir
de la fecha del lanzamiento comercial del producto.

Para fines de la utilizacion de esta disposicion, las Partes se comprometen a reportar una a la otra, en un
plazo maximo de quince (15) dias, todos los modelos, empresas fabricantes y fechas de lanzamiento
comercial de los vehiculos nuevos en el marco de lo dispuesto en este Articulo.

Articulo 7° - El presente Protocolo entrara en vigor en un plazo de quince (15) dias contados a partir de la
fecha en que la ultima Parte comunique a la Secretaria General de la ALADI que han sido cumplidas las
formalidades juridicas necesarias para su aplicacion.

Articulo 8° - La Secretaria General de la ALADI sera depositaria del presente Protocolo, del cual enviara
copias debidamente autenticadas a los Gobiernos de los paises signatarios.

EN FE DE LO CUAL, los respectivos Plenipotenciarios suscriben el presente Protocolo en la ciudad de
Montevideo, a los seis dias del mes de julio de dos mil veinte, en un original en los idiomas espafiol y
portugués, siendo ambos textos igualmente validos.

(Fdo.:) Por el Gobierno de la Republica Federal del Brasil: Bruno de Risios Bath, Representante Permanente
de Brasil ante la ALADI y MERCOSUR;

Por el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos: Victor Manuel Barceld, Representante Permanente de
México ante la ALADI.”

ANEXO
“ANEXO | AL APENDICE I

PRODUCTOS AUTOMOTORES A QUE SE REFIEREN LOS LITERALES a), b), c), e) Y f) DEL ARTICULO
10
VEHICULOS

1. Automoviles.

El literal a) del Articulo 1° de este Apéndice comprende los siguientes productos automotores:

NALADI/SA 2002 DESCRIPCION OBSERVACIONES
) ) ®)

8703.2 Los demas vehiculos con motor de émbolo (pistén)

alternativo, de encendido por chispa:

8703.21.00 De cilindrada inferior o igual a 1000 cm?.

8703.22.00 De cilindrada superior a 1000 cm?®, pero inferior o igual a
1500 cm?®.

8703.23.00 De cilindrada superior a 1500 cm?, pero inferior o igual a
3000 cm?.

8703.24.00 De cilindrada superior a 3000 cm®.
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8703.3 Los demas vehiculos con motor de émbolo (pistén), de
encendido por compresion (Diésel o semi-Diésel):
8703.31.00 De cilindrada inferior o igual a 1500 cm?.
8703.32.00 De cilindrada superior a 1500 cm?® pero inferior o igual a
2500 cm®.
8703.33.00 De cilindrada superior a 2500 cm®.
8703.90.00 Los demas.

2. Vehiculos de peso total con carga maxima inferior o igual a 8.845 kg —ocho mil ochocientos cuarenta y
cinco kilogramos- (comerciales livianos, chasis con motor y cabina y carrocerias para esos vehiculos,
camiones y chasis con motor y cabina).

El literal b) del Articulo 1° de este Apéndice comprende los siguientes productos automotores:

NALADI/SA 2002 DESCRIPCION OBSERVACIONES
(1) ) ®)

8704.2 Los demas, con motor de émbolo (piston), de encendido
por compresion (Diésel o semi-Diésel):

8704.21.00 De peso total con carga maxima inferior o igual a 5 t.
8704.22.00 De peso total con carga maxima superior a 5 t pero | Unicamente de peso total con
inferior o igual a 20 t. carga maxima inferior o igual a
8.845 kg —ocho mil ochocientos
cuarenta y cinco kilogramos-
8704.3 Los demas con motor de émbolo (pistén), de encendido
por chispa:
8704.31.00 De peso total con carga maxima inferior o igual a 5 t.
8704.32.00 De peso total con carga maxima superior a 5 t. Unicamente de peso total de

carga maxima inferior o igual a
8.845 kg —ocho mil ochocientos
cuarenta y cinco kilogramos-

3. Tractores agricolas, cosechadoras, maquinaria agricola y maquinaria vial auto-propulsadas.

El literal c) del Articulo 1° de este Apéndice comprende los siguientes productos automotores:

NALADI/SA 2002 DESCRIPCION OBSERVACIONES
(1 2 3)
8424.8 Los demas aparatos:
8424.81 Para agricultura u horticultura.
8424.81.10 Manuales o de pedal.
8429.1 Topadoras frontales (<bulldozers>) y topadoras

angulares (<angledozers>):

8429.11.00 De orugas.
8429.19.00 Las demas.
8429.20.00 Niveladores.
8429.30.00 Traillas ("scrapers").

8429.40.00 Compactadoras y apisonadoras (aplanadoras).
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8429.5 Palas mecanicas, excavadoras, cargadoras y palas
cargadoras:
8429.51.00 Cargadoras y palas cargadoras de carga frontal.
8429.52.00 Maquinas cuya superestructura pueda girar 360°.
8429.59.00 Las demas.
8430.3 Cortadoras y arrancadoras, de carbén o rocas, y

magquinas de hacer tuneles o galerias:

8430.31.00 Autopropulsadas.
8430.4 Las demas maquinas de sondeo o perforacion:
8430.41.00 Autopropulsadas.
8430.50.00 Las demas maquinas y aparatos, autopropulsados.
8433.5 Las demas maquinas y aparatos de cosechar;

magquinas y aparatos de trillar:

8433.51.00 Cosechadoras-trilladoras.

8433.52.00 Las demas maquinas y aparatos de trillar.
8433.53.00 Maquinas de cosechar raices o tubérculos.
8433.59.00 Los demas.

8479.10.00 Maquinas y aparatos para obras publicas, la

construccion o trabajos analogos.

8701.10.00 Motocultores.
8701.30.00 Tractores de orugas.
8701.90.00 Los demas.

4. Vehiculos de peso total con carga maxima superior a 8.845 kg — ocho mil ochocientos cuarenta y cinco
kilogramos — (camiones, camiones tractores y chasis con motor y cabina de peso total con carga maxima
superior a 8.845 kg — ocho mil ochocientos cuarenta y cinco kilogramos —)

El literal e) del Articulo 1° de este Apéndice comprende los siguientes productos automotores:

NALADI/SA 2002 DESCRIPCION OBSERVACIONES
M 2) (3)
8701.20.00 Tractores de carretera para semirremolques.
8704.10.00 Volquetes automotores concebidos para utilizarlos fuera

de la red de carreteras.

8704.2 Los demas, con motor de émbolo (pistén), de
encendido por compresion (Diésel o semi-Diésel):

8704.22.00 De peso total con carga maxima superior a 5 t pero | Unicamente aquélios de peso total
inferior o igual a 20 t. con carga maxima superior a
8.845 kg —ocho mil ochocientos

cuarenta y cinco kilogramos-

8704.23.00 De peso total con carga maxima superior a 20 t.
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8704.3

Los demds, con motor de émbolo (pistén), de

encendido por chispa:

8704.32.00

De peso total con carga maxima superior a 5 t.

Unicamente aquéllos de peso total
con carga maxima superior a
8.845 kg —ocho mil ochocientos
cuarenta y cinco kilogramos-

8704.90.00

Los demas.

8706.00.00

Chasis de vehiculos automoviles de las partidas 87.01
a 87.05, equipados con su motor.

Unicamente chasis para vehiculos
automoviles de los item
8701.20.00, 8704.10.00,
8704.22.00,* 8704.23.00,
8704.32.00* u 8704.90.00,
incluidos en este apartado.

* De peso total con carga superior
a 8.845 kg. —ocho mil ochocientos
cuarenta y cinco kilogramos.

8707.90.00

Las demas.

Unicamente carrocerias para los
vehiculos automoviles de los item
8701.20.00, 8704.10.00,
8704.22.00,* 8704.23.00,
8704.32.00* u 8704.90.00,
incluidos en este apartado.

* De peso total con carga superior
a 8.845 kg. —ocho mil ochocientos
cuarenta y cinco kilogramos.

5. Omnibus (6mnibus completos, chasis con motor y carrocerias para 6mnibus).

El literal f) del Articulo 12 del Acuerdo comprende los siguientes productos automotores:

NALADI/SH 2002 DESCRIPCION OBSERVACIONES
(1) 2) (3)
8702.10.00 Con motor de émbolo (piston), de encendido por
compresion (Diésel o semi-Diésel).
8702.90.00 Los demas.
8706.00.00 Chasis de vehiculos automéviles de las partidas 87.01 | Unicamente chasis para vehiculos
a 87.05, equipados con su motor. automoviles de los item 8702.10.00
u 8702.90.00
8707.90.00 Las demas. Unicamente carrocerias para los
vehiculos automoviles de los item
8702.10.00 u 8702.90.00

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la

Federacion.

SEGUNDO.- Las disposiciones previstas en el Séptimo Protocolo Adicional al Apéndice I

“Sobre el

Comercio en el Sector Automotor entre Brasil y México” del Acuerdo de Complementacion Econémica No. 55
celebrado entre el MERCOSUR y los Estados Unidos Mexicanos, seran aplicables en términos del Articulo 7°

del propio Protocolo.

Ciudad de México, a 25 de septiembre de 2020.- La Secretaria de Economia, Graciela Marquez Colin.-

Rdubrica.
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ACUERDO que modifica el diverso por el que se dan a conocer las preferencias arancelarias del Apéndice II del
Acuerdo de Complementacién Econémica No. 55, suscrito entre los Estados Unidos Mexicanos y la Republica
Argentina, la Repiblica Federativa del Brasil, la Republica del Paraguay y la Reptblica Oriental del Uruguay,
siendo los ultimos cuatro Estados Partes del Mercado Comiin del Sur, publicado el 19 de marzo de 2015.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- ECONOMIA - Secretaria
de Economia.

Con fundamento en los articulos 133 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 34
fraccion XXXIll de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 50., fraccion X de la Ley de Comercio
Exterior; 5, fraccion XVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia, y

CONSIDERANDO

Que el 28 de diciembre de 1980, el Senado de la Republica aprobé el Tratado de Montevideo 1980
(Tratado), cuyo Decreto de promulgacion se publicod en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de marzo de
1981, con el objeto de dar continuidad al proceso de integracién latinoamericano y establecer a largo plazo, en
forma gradual y progresiva, un mercado comun, para lo cual se instituy6é la Asociacién Latinoamericana de
Integracion.

Que en el marco del Tratado, los Estados Unidos Mexicanos y la Republica Argentina, la Republica
Federativa del Brasil, la Republica del Paraguay y la Republica Oriental del Uruguay, siendo los ultimos cuatro
Estados Partes del Mercado Comun del Sur (MERCOSUR), suscribieron el 27 de septiembre de 2002, el
Acuerdo de Complementacion Econémica No. 55 (ACE No. 55), el cual fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 29 de noviembre de 2002 y entré en vigor el 1 de enero de 2003 entre los Estados Unidos
Mexicanos y la Republica Argentina, la Republica Federativa del Brasil, y la Republica Oriental del Uruguay; y
el 1 de febrero de 2011 entre los Estados Unidos Mexicanos y la Republica del Paraguay.

Que el Apéndice Il del ACE No. 55, Sobre el Comercio en el Sector Automotor entre el Brasil y México,
establece las disposiciones aplicables al intercambio comercial en el sector automotor entre los Estados
Unidos Mexicanos y la Republica Federativa del Brasil, de los bienes listados en el mismo.

Que el 6 de julio de 2020 los respectivos Plenipotenciarios de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Republica Federativa del Brasil suscribieron el Séptimo Protocolo Adicional al Apéndice Il “Sobre el Comercio
en el Sector Automotor entre Brasil y México” del ACE No. 55, por medio del cual convinieron en modificar el
Articulo 1° del Apéndice referido incorporando los literales e) y f), y que mediante el Articulo 3° acordaron un
periodo de transicion al libre comercio para los vehiculos automoviles pesados que se indican en los mismos
literales.

Que en razoén de lo anterior, y siendo necesario dar a conocer a los operadores y autoridades aduaneras
las preferencias arancelarias aplicables a los vehiculos automoéviles pesados que se describen en los literales
e) y f) del Articulo 1° del Apéndice Il del ACE No. 55, se expide el siguiente:

ACUERDO QUE MODIFICA EL DIVERSO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS PREFERENCIAS
ARANCELARIAS DEL APENDICE II DEL ACUERDO DE COMPLEMENTACION ECONOMICA NO. 55,
SUSCRITO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA REPUBLICA ARGENTINA, LA
REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL, LE REPUBLICA DEL PARAGUAY Y LA REPUBLICA
ORIENTAL DEL URUGUAY, SIENDO LOS ULTIMOS CUATRO ESTADOS PARTES DEL MERCADO
COMUN DEL SUR, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 19 DE MARZO DE
2015

Primero.- Se incorpora un punto Octavo al Acuerdo por el que se dan a conocer las preferencias
arancelarias del Apéndice Il del Acuerdo de Complementacién Econdémica No. 55, suscrito entre los Estados
Unidos Mexicanos y la Republica Argentina, la Republica Federativa del Brasil, la Republica del Paraguay y la
Republica Oriental del Uruguay, siendo los ultimos cuatro Estados Partes del Mercado Comun del Sur,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de marzo de 2015, en los términos siguientes:

“Octavo.- Los Estados Unidos Mexicanos aplicaran las preferencias arancelarias porcentuales (%) que se
establecen en el cronograma de transicion al libre comercio que figura como Anexo al presente Acuerdo, a las
importaciones procedentes de la Republica Federativa del Brasil de vehiculos automoéviles pesados que se
sefialan en los literales e) y f) del Articulo 1° del Apéndice Il del Acuerdo de Complementacion Econémica No.
55 celebrado entre el MERCOSUR vy los Estados Unidos Mexicanos (ACE No. 55), clasificados en las
fracciones arancelarias de la Tarifa de la Ley de los Impuestos Generales de Importacién y de Exportacion,
listados en la siguiente:
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TABLA DE LOS PRODUCTOS AUTOMOTORES COMPRENDIDOS EN LOS LITERALES e) y f) DEL

ARTICULO 1° DEL APENDICE Il DEL ACE 55

FRACCION DESCRIPCION OBSERVACIONES
ARANCELARIA
Q) 2 ®3)
8701.20.01 Tractores de carretera para semirremolques, excepto lo
comprendido en la fraccion 8701.20.02.
8702.10.01 Con carroceria montada sobre chasis, excepto lo comprendido
en las fracciones 8702.10.03 y 8702.10.05.
8702.10.02 Con carroceria integral, excepto lo comprendido en las
fracciones 8702.10.04 y 8702.10.05.
8702.10.03 Para el transporte de 16 o mas personas, incluyendo el
conductor, con carroceria montada sobre chasis, excepto lo
comprendido en la fraccion 8702.10.05.
8702.10.04 Para el transporte de 16 o mas personas, incluyendo el
conductor, con carroceria integral, excepto lo comprendido en
la fraccién 8702.10.05.
8702.90.01 Trolebuses.
8702.90.02 Con carroceria montada sobre chasis, excepto lo comprendido
en las fracciones 8702.90.04 y 8702.90.06.
8702.90.03 Con carroceria integral, excepto lo comprendido en las
fracciones 8702.90.05 y 8702.90.06.
8702.90.04 Para el transporte de 16 o mas personas, incluyendo el
conductor, con carroceria montada sobre chasis, excepto lo
comprendido en la fraccion 8702.90.06.
8702.90.05 Para el transporte de 16 o mas personas, incluyendo el
conductor, con carroceria integral, excepto lo comprendido en
la fracciéon 8702.90.06.
8704.10.01 Tipo “Dumpers” con capacidad util de carga superior a 30,000
kg.
8704.10.99 Los demas.
8704.22.01 Acarreadores de escoria, excepto para la recoleccion de | Unicamente aquéllos de peso
basura doméstica. total con carga maxima
superior a 8 845 kg -ocho mil
ochocientos cuarenta y cinco
kilogramos-
8704.22.05 De peso total con carga maxima superior a 8,845 kg, pero
inferior o igual a 11,793 kg, excepto lo comprendido en la
fraccion 8704.22.07.
8704.22.06 De peso total con carga maxima superior a 11,793 kg, pero
inferior o igual a 14,968 kg, excepto lo comprendido en la
fraccion 8704.22.07.
8704.22.99 Los demas.
8704.23.01 Acarreadores de escoria.
8704.23.99 Los demas.
8704.32.01 Acarreadores de escoria, excepto para la recoleccién de | Unicamente aquélios de peso
basura doméstica. total con carga maxima
superior a 8 845 kg -ocho mil
ochocientos cuarenta y cinco
kilogramos-
8704.32.05 De peso total con carga maxima superior a 8,845 kg, pero
inferior o igual a 11,793 kg, excepto lo comprendido en la
fraccion 8704.32.07.
8704.32.06 De peso total con carga maxima superior a 11,793 kg, pero
inferior o igual a 14,968 kg, excepto lo comprendido en la
fraccion 8704.32.07.
8704.32.99 Los demas.
8704.90.01 Con motor eléctrico.

8704.90.99

Los demas.
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8706.00.99 Los demas. Unicamente chasis  para
vehiculos automoviles de las
fracciones 8701.20.01,
8702.10.01, 8702.10.02,
8702.10.03, 8702.10.04,
8702.90.01, 8702.90.02,
8702.90.03, 8702.90.04,
8702.90.05, 8704.10.01,
8704.10.99,
8704.22.01*,8704.22.05,
8704.22.06, 8704.22.99,
8704.23.01, 8704.23.99,
8704.32.01%, 8704.32.05,
8704.32.06, 8704.32.99,
8704.90.01 u 8704.90.99.
* De peso total con carga
superior a 8 845 kg. —ocho
mil ochocientos cuarenta y
cinco kilogramos.

8707.90.01 Para ser utilizadas como modelos para la fabricacion de | Unicamente carrocerias para
herramientas para el ensamble de carrocerias de vehiculos | los vehiculos automoviles de
automoviles. las fracciones 8701.20.01,

8702.10.01, 8702.10.02,
8702.10.03, 8702.10.04,
8702.90.01, 8702.90.02,
8702.90.03, 8702.90.04,
8702.90.05, 8704.10.01,
8704.10.99, 8704.22.01%,
8704.22.05, 8704.22.06,
8704.22.99, 8704.23.01,
8704.23.99,

8704.32.01%, 8704.32.05,
8704.32.06, 8704.32.99,
8704.90.01 u 8704.90.99.

* De peso total con carga
superior a 8 845 kg. —ocho
mil ochocientos cuarenta y
cinco kilogramos.

8707.90.02 Para transporte de mas de 16 personas, para ser montadas | Unicamente carrocerias para
sobre chasis de largueros completos, para vehiculos de dos | los vehiculos automdviles de
ejes. las fracciones 8701.20.01,

8702.10.01, 8702.10.02,
8702.10.03, 8702.10.04,
8702.90.01, 8702.90.02,
8702.90.03, 8702.90.04,
8702.90.05, 8704.10.01,
8704.10.99, 8704.22.01%,
8704.22.05, 8704.22.06,
8704.22.99, 8704.23.01,
8704.23.99,

8704.32.01%, 8704.32.05,
8704.32.06, 8704.32.99,
8704.90.01 u 8704.90.99.

* De peso total con carga
superior a 8 845 kg. —ocho
mil ochocientos cuarenta y
cinco kilogramos.

8707.90.99 Las demas. Unicamente carrocerias para

los vehiculos automéviles de
las fracciones 8701.20.01,

8702.10.01, 8702.10.02,
8702.10.03, 8702.10.04,
8702.90.01, 8702.90.02,
8702.90.03, 8702.90.04,
8702.90.05, 8704.10.01,
8704.10.99, 8704.22.01%,
8704.22.05, 8704.22.06,
8704.22.99, 8704.23.01,
8704.23.99,

8704.32.01%, 8704.32.05,
8704.32.06, 8704.32.99,

8704.90.01 u 8704.90.99.

* De peso total con carga
superior a 8 845 kg. —ocho
mil ochocientos cuarenta y
cinco kilogramos.
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Segundo.- Se sustituye el Punto 5 del Acuerdo por el que se dan a conocer las preferencias arancelarias
del Apéndice Il del Acuerdo de Complementacion Econdmica No. 55, suscrito entre los Estados Unidos
Mexicanos y la Republica Argentina, la Republica Federativa del Brasil, la Republica del Paraguay y la
Republica Oriental del Uruguay, siendo los ultimos cuatro Estados Partes del Mercado Comun del Sur,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de marzo de 2015, para quedar como sigue:

“Quinto. - La determinacion y certificacion de origen de los productos a que se refiere el presente
Acuerdo, se realizara conforme a lo dispuesto en el Anexo Il del ACE No. 55 y en el Quinto y Séptimo
Protocolo Adicional al Apéndice Il “Sobre el Comercio en el Sector Automotor entre Brasil y México” del ACE
55.”

ANEXO

CRONOGRAMA DE TRANSICION AL LIBRE COMERCIO DE LOS PRODUCTOS AUTOMOTORES
COMPRENDIDOS EN LOS LITERALES e) y f) DEL ARTICULO 10 DEL APENDICE Il DEL ACE 55

Periodo Preferencia Arancelaria

A partir de la entrada en vigor del presente | 20%

Acuerdo.

1° de julio de 2021 40%

1° de julio de 2022 70%

1° de julio de 2023 100%
TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Ciudad de México, a 25 de septiembre de 2020.- La Secretaria de Economia, Graciela Marquez Colin.-
Rdubrica.



Miércoles 7 de octubre de 2020 DIARIO OFICIAL

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

LINEAMIENTOS en materia de seguridad y vigilancia de la Via General de Comunicacién Ferroviaria del
Servicio Publico de Transporte Ferroviario de pasajeros y carga en el Sistema Ferroviario Mexicano.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- COMUNICACION .-
Secretaria de Comunicaciones y Transportes.- Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario.

ALEJANDRO ALVAREZ REYES, Titular de la Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 17, 26 y 36, fracciones VIl y VIl de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 6 BIS, fracciones I, XVI y XIX, 28 de la Ley Reglamentaria del Servicio
Ferroviario; 42 al 47 y 198 del Reglamento del Servicio Ferroviario; 2 fraccion XXX y 40 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, y articulos segundo, tercero fracciones Il y XIX,
asi como articulo cuarto del Decreto por el que se crea la Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario, y

CONSIDERANDO

Que con fecha 26 de enero de 2015 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que
se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley Reglamentaria del Servicio Ferroviario, a través del
cual se ordend al Ejecutivo Federal la creacién de un o6rgano desconcentrado de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes denominado Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario.

Que el 18 de agosto de 2016 se publicéd en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el que se crea
la Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario como un o6rgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes, con capacidad técnica, operativa y de gestion.

Que la Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario tiene por objeto regular, promover, vigilar y verificar
la construccion, operacion, explotacion, conservacion, mantenimiento de la infraestructura ferroviaria y la
prestacion del servicio publico de transporte ferroviario y de sus servicios auxiliares; garantizar la
interconexion en las vias férreas cuando sean vias generales de comunicacién; fomentar la interrelacion de
las terminales ferroviarias con la operacién multimodal, e imponer sanciones.

Que el articulo 1 de la Ley Reglamentaria del Servicio Ferroviario establece que el servicio ferroviario es
una actividad econémica prioritaria y corresponde al Estado ser rector de su desarrollo, asi como en todo
momento proteger la seguridad.

Que el articulo 198 del Reglamento del Servicio Ferroviario establece que la seguridad y vigilancia de la
via general de comunicacion ferroviaria del Servicio Publico de Transporte Ferroviario de Pasajeros y Carga y
de las instalaciones de los servicios ferroviarios, sera responsabilidad del concesionario o permisionario, los
cuales deberan realizarlo conforme a los lineamientos que al efecto emita la Agencia Reguladora del
Transporte Ferroviario.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 (PND), establece en materia de: Il Politica Social, construir
un pais con bienestar, y para lograr ello, el gobierno federal impulsa una nueva via hacia el desarrollo para el
bienestar, una via en la que la participacién de la sociedad resulta indispensable y que puede definirse con
este proposito: “construiremos la modernidad desde abajo, entre todos y sin excluir a nadie”.

Que para dotar de certeza juridica a los concesionarios, asignatarios o permisionarios estén en
posibilidades de realizar acciones tendientes a la seguridad y vigilancia de la via general de comunicacién
ferroviaria del Servicio Publico de Transporte Ferroviario de Pasajeros y Carga y de las instalaciones de los
servicios ferroviarios, es necesario prever conceptos de seguridad y vigilancia ferroviaria, por lo que he tenido
a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LA ViA GENERAL DE
COMUNICACION FERROVIARIA DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO DE
PASAJEROS Y CARGA EN EL SISTEMA FERROVIARIO MEXICANO

TITULO UNICO
Objetivo de los Lineamientos

PRIMERO. Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer las especificaciones y condiciones a
las cuales deben sujetarse los concesionarios y asignatarios del transporte publico ferroviario de pasajeros y
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carga del sistema ferroviario mexicano, en materia de seguridad y vigilancia de la via general de comunicacion
ferroviaria en el Sistema Ferroviario Mexicano.

Definiciones y Abreviaturas

SEGUNDO. Para efectos de los presentes Lineamientos se aplican los términos, definiciones y
abreviaturas establecidas en la Ley Reglamentaria del Servicio Ferroviario, Reglamento del Servicio
Ferroviario, Normas Oficiales Mexicanas aplicables al sector ferroviario y las siguientes:

i. Agencia. Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario.
ii. CIL. Centro de Inspeccion de Locomotoras.
iii. CIV. Centro de Inspeccion de Viaje.

iv. Seguridad privada. Actividad a cargo de los particulares, autorizada por el 6rgano competente, con
el objeto de desempefiar acciones relacionadas con la seguridad en materia de proteccion, vigilancia,
custodia de personas, informacion, bienes inmuebles, muebles o valores, incluidos su traslado;
instalacion, operacion de sistemas y equipos de seguridad; aportar datos para la investigacién de
delitos y apoyar en caso de siniestros o desastres, en su caracter de auxiliares a la funcién de
Seguridad Publica.

v. Mantenedor. Personal encargado de proporcionar servicios de mantenimiento, inspeccién y/o
abastecimiento al equipo tractivo de los concesionarios o asignatarios.

De las Responsabilidades de las Tripulaciones

TERCERO. El personal técnico ferroviario que realice las funciones relacionadas con la operacién de los
trenes o auxilie en la operacién, debe portar la licencia federal ferroviaria que al efecto expida la Agencia de
conformidad con la Ley, el Reglamento y demas disposiciones aplicables. Asimismo, la categoria de la
licencia debe corresponder a las funciones que el personal esté desempefiado, debiéndola mostrar cuando le
sea requerida por supervisores del concesionario o asignatario y/o representantes de la Autoridad
competente.

CUARTO. EIl conductor y el maquinista de la tripulacién de un tren son responsables de la seguridad y
proteccion de su tren y del cumplimiento de las reglas de operacién establecidas en el Reglamento Interno de
Transporte y Horarios correspondiente al concesionario o asignatario para quien se encuentren prestando sus
servicios, o del territorio en donde se encuentren operando el equipo ferroviario.

QUINTO. Cuando el tren sea detenido por cualquier causa ajena a la operacion ferroviaria la tripulacion
debe:

a) Notificar de manera inmediata al despachador de trenes o centro de despacho.

b) En caso de, no observar personal ajeno a la operacion, bajar del tren y revisarlo para determinar la
causa de la detencion.

c) En caso de, observar algun acto de robo o vandalismo, notificar de manera inmediata al despachador
de trenes.

d) El despachador de trenes ordenara a la tripulacion la reanudacion del movimiento del tren hasta que
se garantice la seguridad de la operacion ferroviaria.

SEXTO. El personal ferroviario debe tomar en todo momento todas las precauciones necesarias para la
proteccion y vigilancia de la operacién del tren.

De los Talleres de Reparaciéon y Mantenimiento

SEPTIMO. Las unidades de arrastre que sean internadas al taller o vias de reparacién deben ser
minuciosamente inspeccionadas por un inspector calificado con el objeto de que se determinen las
reparaciones que requieran y asi salvaguardar la seguridad en el manejo de éstas.

OCTAVO. Para que se garantice un 6ptimo funcionamiento del procedimiento y control de entrega y
recepcion de equipo tractivo al taller (CIL o CIV y Zonas de Abasto) se debe proporcionar al mantenedor la
mayor informacién posible tanto fisica como operativamente para una rapida atencion, asi como las
inspecciones y pruebas a realizar por parte del personal encargado.

De los Patios de Inspeccion y CIL y/o CIV
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NOVENO. Las unidades de arrastre que no presenten seguridad deben ser cortadas de los trenes y
enviadas al taller o vias de reparacion para su atencion.

DECIMO. Si durante la inspeccion diaria o de viaje del equipo tractivo (locomotora) el inspector designado
por el concesionario o asignatario detecta una o mas condiciones no aceptables que pongan en riesgo la
operacion no debe ser asignada a algun servicio y enviarse al taller o vias de reparacion para su atencion.

De la prestacion de servicios de empresas de seguridad privada

DECIMO PRIMERO. Para llevar a cabo la seguridad y vigilancia de la via general de comunicacién
ferroviaria, los concesionarios o asignatarios pueden celebrar contratos de prestaciéon de servicios con
empresas de seguridad privada, las cuales deben dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales y
administrativas que para tal efecto emita la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana.

DECIMO SEGUNDO. Los contratos que celebren los concesionarios o asignatarios con empresas de
seguridad privada deben considerar dentro del contrato que, los servicios prestados se realicen conforme a
los principios de la fuerza con pleno respeto a los derechos humanos y a la integridad de las personas, asi
como con un enfoque de empresas y derechos humanos, alineados a los estandares internacionales en
materia de seguridad privada.

DECIMO TERCERO. Los contratos que celebren los concesionarios o asignatarios con empresas de
seguridad privada deben considerar la capacitacién al personal de éstos, en materia de respeto y proteccién
de los derechos humanos y fundamentales al menos una vez al afio, a su personal involucrado en la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad en vias generales de comunicacién ferroviaria.

DECIMO CUARTO. Los concesionarios o asignatarios al contratar los servicios de seguridad y/o vigilancia
con una empresa de seguridad privada, deben remitir a la Agencia una copia del o los contratos firmados,
dentro de los treinta dias habiles siguientes a la fecha de la contratacién.

TRANSITORIOS.

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

Ciudad de México, a 29 de septiembre de 2020.- El Titular de la Agencia Reguladora de Transporte
Ferroviario, Alejandro Alvarez Reyes.- Rubrica.

(R.- 498957)
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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico de Colaboracion en materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el
caracter de subsidios para la operacion del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para el
funcionamiento del Centro Operativo para la Atencion de Contingencias (COPAC) en el ejercicio fiscal 2020, que
celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Morelos.

DGPLADES-FAM-COPAC-CECTR-MOR-01/2020

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA
ATENCION MEDICA S200, PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO OPERATIVO PARA LA ATENCION DE
CONTINGENCIAS (COPAC), QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE SALUD A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", ACTUANDO EN ESTE
ACTO POR LA DRA. ASA EBBA CHRISTINA LAURELL, SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL
SECTOR SALUD, ASISTIDA POR EL DR. ALEJANDRO MANUEL VARGAS GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE
PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD (DGPLADES), Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA ENTIDAD",
REPRESENTADO POR EL L.C. JOSE ALEJANDRO JESUS VILLARREAL GASCA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO
DE HACIENDA, EL DR. MARCO ANTONIO CANTU CUEVAS, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y EL DR
HECTOR BARON OLIVARES, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. Con fecha 28 de febrero de 2013, "LA ENTIDAD", y "LA SECRETARIA" celebraron el Acuerdo
Marco de Coordinacién, en lo sucesivo "EL ACUERDO MARCOQ", con el objeto de facilitar la
concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi como para fijar las
bases y mecanismos generales a través de los cuales serian transferidos, mediante la suscripcién
del instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios federales, insumos y bienes a
"LA ENTIDAD", para coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en términos de los articulos
9y 13 apartado B, de la Ley General de Salud.

1. De conformidad con lo establecido en la Clausula Tercera, de "EL ACUERDO MARCOQO", los
instrumentos consensuales especificos seran suscritos atendiendo al ambito de competencia que
en cada uno de ellos se determine por "LA ENTIDAD", los Titulares de la Secretaria de Hacienda, la
Secretaria de Salud, la Secretaria de Obras Publicas, de la Secretaria Ejecutiva del Régimen
Estatal de Proteccién Social en Salud de Morelos y de la Direccion General del Organismo
Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos; y por "LA SECRETARIA", la
Subsecretaria de Administracion y Finanzas, (actualmente denominada Unidad de Administracion y
Finanzas), la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, la Subsecretaria de
Prevencién y Promocién de la Salud, la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios y la Comisiéon Nacional contra las Adicciones, por si mismas, o asistidas por las Unidades
Administrativas y/u érganos desconcentrados que cada una tiene adscritas.

1l. El Programa se alinea directamente con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2019, el que en el apartado Il Politica Social,
establece el Eje Construir un pais con bienestar, del que se destaca el siguiente objetivo prioritario:

e Salud para toda la poblacion.

IV.  Con el Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 se dara continuidad a la estrategia
federal que inicia en 2007 como Programa Caravanas de la Salud, el cual posteriormente cambia su
denominacion a Programa Unidades Médicas Moviles, para que a través de transferencias de
recursos presupuestarios federales se coadyuve a que las entidades federativas proporcionen la
atencion primaria en salud en aquellas localidades con menos de 2,500 personas y que se
encuentren sin acceso a los servicios de salud por falta de infraestructura fisica.

V. El Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 tiene como misién ser un Programa que
coadyuve con las Entidades Federativas con la aportacion de recursos presupuestarios federales
destinados a la prestacion de servicios de Atencién Primaria a la Salud en las areas de enfoque
potencial identificadas como localidades que no cuentan con servicios de salud por falta de
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infraestructura, carentes de recursos para otorgar atencién permanente, y con una poblacion menor
a 2,500 personas. Adicionalmente mediante la operacién del Centro Operativo para la Atencion de
Contingencias (COPAC), brindar apoyo temporal a personas en situaciones de desastres naturales,
urgencias epidemioldgicas, concentraciones masivas de poblacion y otros eventos de naturaleza
excepcional.

DECLARACIONES
I. DE "LA SECRETARIA™:

1. La Dra. Asa Ebba Christina Laurell, en su caracter de Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del
Sector Salud, tiene la competencia y legitimidad para intervenir en el presente instrumento juridico,
de conformidad con lo establecido en los articulos 2 apartado A, fraccion |1, 8, fraccion XVI y 9,
fracciones Il, IV, VIII, IX y X, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, cargo que queda
debidamente acreditado con la copia de su hombramiento.

.2. La DGPLADES es una unidad administrativa de la Secretaria de Salud, adscrita a la Subsecretaria
de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, segun lo dispuesto por el Acuerdo mediante el cual se
adscriben organicamente las unidades de la Secretaria de Salud, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de marzo de 2010, cuyo titular el Dr. Alejandro Manuel Vargas Garcia, se
encuentra plenamente facultado para asistir en la suscripcién del presente Convenio, de
conformidad con lo establecido en los articulos 16, fraccion Xl y 25, fracciones |, lll, V y VIII, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, cargo que queda debidamente acreditado con la
copia de su nombramiento.

I.3. El objetivo general del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200, es el de contribuir con
las Entidades Federativas para brindar de forma efectiva acceso y prestacion de los servicios de
atencion primaria a la salud en localidades menores a 2,500 personas, carentes de servicios de
salud, mediante la transferencia de recursos federales, personal médico y UMM de diferente
capacidad resolutiva, y dentro de sus objetivos especificos, se encuentra como uno de los mas
importantes, el de contribuir con las entidades federativas para que cuenten con UMM equipadas de
conformidad con la tipologia correspondiente y su respectivo personal capacitado; Ademas, en
funcion de la disponibilidad de recursos financieros y humanos, participar en la atencion en
situaciones que demanden poblaciones y personas que sean victimas de desastres naturales,
emergencias epidemioldgicas y otras situaciones de excepcion, como grandes aglomeraciones, a fin
de brindarles los apoyos temporales necesarios en materia de salud publica, todo ello conforme a
las Reglas de Operacién del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200, para el Ejercicio
Fiscal 2020, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 28 de diciembre del 2019.

1.4. Cuenta con la disponibilidad presupuestaria correspondiente para hacer frente a los compromisos
derivados de la suscripcion del presente instrumento juridico.

I.5. Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico de Colaboracion sefiala
como domicilio el ubicado en el nimero 7 de la Calle de Lieja, Colonia Juarez, Demarcacion
Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06600, en la Ciudad de México.

Il. DE"LAENTIDAD"

1. El Secretario de Hacienda, comparece a la suscripcion del presente Convenio Especifico,
acreditando su personalidad con el nombramiento de fecha 1 de Octubre de 2018, expedido por el
Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Morelos, Cuauhtémoc Blanco Bravo, y
cuenta con las facultades suficientes y necesarias para intervenir en la suscripcion del presente
instrumento juridico, de conformidad con los articulos 74 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Morelos, 3, 9 fraccion I, 13 fraccion VI y 23 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos; asi como 11 y 12, fraccién Xll, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Hacienda; y participa con el caracter de Receptor de los Recursos.

I.2. El Secretario de Salud, comparece a la suscripcién del presente Convenio Especifico; de
conformidad con los articulos 4 fraccion |, 9 fraccion VIII, 13 fraccion VI 'y 28 de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos, 6 y 7 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Salud; cargo que quedd debidamente acreditado con nombramiento de fecha 01 de
octubre de 2018, expedido por el C. Cuauhtémoc Blanco Bravo, Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Morelos. La Secretaria de Salud interviene; Unicamente como cabeza
de sector, con fundamento en los articulos 3 incisos Ay B, 6, 7 y 8 de la Ley de Salud del Estado
de Morelos.
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I.3. Servicios de Salud de Morelos es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propios, creado mediante Decreto niumero ochocientos veinticuatro, publicado en el
Periédico Oficial "Tierra y Libertad" nimero tres mil ochocientos veintinueve, de fecha veintisiete de
noviembre de mil novecientos noventa y seis, y reformado mediante Decreto numero 1234,
publicado en el Periddico Oficial "Tierra y Libertad", numero 5167, de fecha cinco de marzo de dos
mil catorce, y su modificacion al articulo 9 mediante Decreto 2137 publicado en el Periodico Oficial
"Tierra y Libertad", nimero 5327, de fecha nueve de septiembre de dos mil quince, asimismo con
las atribuciones que se refieren en los articulos 1, 3 y 4 del Estatuto Organico del organismo publico
descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos.

Forma parte de la Administracion Publica Paraestatal del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado
de Morelos de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1,3,4 fraccion Il, 43 y 44 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos. Para los efectos de
este Convenio se considera como “UNIDAD EJECUTORA DE LOS RECURSOS” al Organismo
Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos, conforme al Acuerdo Marco.

4. El Director General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de
Morelos cuenta con las facultades para suscribir el presente Convenio Especifico, en términos de
los articulos 64 fraccion |, 81, 82 fraccion IX de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos; 1, 5 fraccion I, 9 y 10 del Decreto Numero 824 por el que se
crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos y 1, 3, 4, 6
fraccion Il 'y 15 del Estatuto Organico del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios
de Salud de Morelos, cargo que quedé debidamente acreditado con el nombramiento de fecha 01
de octubre de 2018, expedido por el Ciudadano Cuauhtémoc Blanco Bravo, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Morelos, mediante el cual fue designado Director
General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos.

I.L5. Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento juridico
son: Otorgar servicios de promocién y prevencion de la salud, asi como atencién médica, y realizar
las actividades necesarias para el funcionamiento del Centro Operativo para la Atenciéon de
Contingencias.

I.L6. Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico de Colaboracion sefiala
como su domicilio el ubicado en Callejon Borda, numero Tres, Colonia Centro de Cuernavaca,
Morelos, C.P. 62000.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministraciéon de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las Dependencias se aprueben en el Presupuesto de Egresos de la Federacion; que éstos se
otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, asi como a las Reglas de Operacion
del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para el ejercicio fiscal correspondiente, y que dichos
subsidios y transferencias se sujetaran a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad,
selectividad y temporalidad que en ella se sefalan; "LAS PARTES" celebran el presente Convenio, al tenor de
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio y sus Anexos, que firmados por "LAS PARTES", forman parte
integrante del mismo, tienen por objeto transferir a "LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales, con el
caracter de subsidios, para cubrir los gastos de operacion del Programa Fortalecimiento a la Atencién Médica
S200 en el ejercicio fiscal 2020 en los conceptos y con los alcances estipulados en este instrumento juridico,
que le permitan realizar todas aquellas acciones para el funcionamiento del Centro Operativo para la Atencion
de Contingencias que se susciten en la Republica Mexicana, y de manera especifica para realizar los gastos
que se deriven de la operacion de las unidades médicas moviles de dicho Programa en "LA ENTIDAD",
otorgadas mediante los contratos de comodato suscritos en afios anteriores entre "LA SECRETARIA" y "LA
ENTIDAD", asi como los correspondientes convenios modificatorios por los que se prorroga la vigencia de
éstos, 0 en su caso de las UMM cuya propiedad haya sido transferida a "LA ENTIDAD" para el desarrollo del
Programa; de conformidad con los Anexos del presente instrumento juridico, a efecto de coordinar su
participacion con el Ejecutivo Federal en la ejecucion de este Programa.
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Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES" convienen expresamente en ajustarse a lo estipulado en el
"Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operaciéon del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica,
para el ejercicio fiscal 2020", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre del 2019, y a
las estipulaciones de "EL

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES" convienen expresamente en ajustarse a lo estipulado en el
"Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica,
para el ejercicio fiscal 2020", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre del 2019, y a
las estipulaciones de "EL ACUERDO MARCO”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente
Convenio como si a la letra se insertaran, a las del presente Convenio, asi como a las demas disposiciones
juridicas aplicables.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento
juridico, "LA SECRETARIA" transferira a "LA ENTIDAD", en una ministracion, de acuerdo a lo establecido en
el Anexo 2 del mismo, un importe de hasta $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil
pesos 00/100 M.N), que se precisa en el Anexo 1 del presente Convenio.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior, seran transferidos por "LA
SECRETARIA" a "LA ENTIDAD", de acuerdo con los plazos y calendario que se precisan en el Anexo 2.

Para tal efecto, "LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Hacienda, procedera a abrir, en forma previa
a su radicacion, una cuenta bancaria productiva, unica y especifica para este Convenio, en la instituciéon de
crédito bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus rendimientos financieros estén
debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Hacienda, ésta se obliga a
ministrarlos integramente junto con los rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a su recepcion, a Servicios de Salud de Morelos, que tendra el caracter de Unidad
Ejecutora para efectos del presente Convenio. La Unidad Ejecutora, debera informar a "LA SECRETARIA" a
través de la DGPLADES, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a aquél en que concluya el plazo
anterior, el monto, la fecha y el importe de los rendimientos generados que le hayan sido ministrados. Para tal
efecto, "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES, dara aviso a la Unidad Ejecutora de esta transferencia.

La Unidad Ejecutora procedera a la apertura de una cuenta bancaria productiva Unica y especifica a
nombre del Programa para este Convenio que permita mantener los recursos plenamente identificados para la
recepcion, ejercicio, comprobacion y cierre por parte de la Secretaria de Hacienda en la Entidad Federativa y
notificara por escrito los datos de identificacion de dicha cuenta a la DGPLADES.

La no ministracion de estos recursos a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido en el parrafo cuarto de
esta Clausula, se considerara incumplimiento de este instrumento juridico y sera causa para solicitar el
reintegro de los recursos transferidos, asi como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de
la Federacion.

La Secretaria de Hacienda, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir a "LA SECRETARIA" a través de la
DGPLADES, la documentacion correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta Clausula,
en la que se especifique que el destino final de los recursos es el Centro Operativo para la Atenciéon de
Contingencias del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su
caracter federal, por lo que en su asignacion y ejecucion deberan observarse las disposiciones juridicas
federales aplicables.

Queda expresamente acordado, que la transferencia presupuestaria otorgada en el presente Convenio no
es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no implica el compromiso de
transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al Ejecutivo Federal, para
complementar cualquier otro gasto administrativo o de operacion vinculado con el objeto del mismo.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES.- Para asegurar la
transparencia en la aplicacion y comprobacién de los recursos federales ministrados, "LAS PARTES"
convienen en sujetarse a lo siguiente:

I. "LA SECRETARIA" por conducto de la DGPLADES, dentro del marco de sus atribuciones y a través de
los mecanismos que esta ultima implemente para tal fin, verificara el cumplimiento del objetivo y reporte de
productividad a que se refiere la Clausula Cuarta de este Convenio, que los recursos presupuestarios
federales sefialados en la Clausula Segunda, sean destinados Unicamente para cubrir el objeto del presente
instrumento juridico, de conformidad con los Anexos 3, 5 y 5A sin perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.
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Il. "LA SECRETARIA" transferira los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula
Segunda de este Convenio, absteniéndose de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos o
de cualquier otro instrumento juridico que formalice "LA ENTIDAD", para cumplir con el Programa
Fortalecimiento a la Atencion Médica S200, y sin interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo
de supervision externo que defina "LA ENTIDAD" durante la aplicacion de los recursos presupuestarios
destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones
técnicas, econdmicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de "LA ENTIDAD".

lll. "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES, considerando su disponibilidad de personal y
presupuestaria, podra practicar visitas al COPAC, a efecto de observar su operacién, el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como el seguimiento del ejercicio de los
recursos y la presentacion de informes a la DGPLADES, tales como: los informes de avances financieros, los
informes de rendimientos financieros generados con motivo de los recursos presupuestarios federales
transferidos, conforme a los Anexos del Convenio, relaciones de gasto, estados de cuenta bancaria y las
conciliaciones bancarias.

En caso de que, con motivo de las visitas de supervision, "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES,
detecte incumplimientos a los compromisos establecidos a cargo de "LA ENTIDAD", debera dar vista a las
instancias federales y locales competentes, para que procedan conforme a sus atribuciones.

IV. "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES, solicitara a "LA ENTIDAD" la entrega del reporte de
productividad, asi como la certificacién de gasto, conforme al formato que se incluye en el Anexo 4, relaciones
del gasto, mediante los cuales se detallan las erogaciones del gasto y por los que "LA ENTIDAD" sustente y
fundamente la correcta aplicacién de los recursos a que se refiere la Clausula Segunda del presente
instrumento juridico. Para los efectos de verificacion anteriormente referidos, "LA ENTIDAD" debera exhibir la
documentacion soporte (original en su caso) y archivos electronicos que asi lo acrediten.

V. "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES, podra en todo momento verificar en coordinacién con
"LA ENTIDAD" la documentacién que permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos a "LA ENTIDAD", asi como sus rendimientos financieros generados y podra solicitar a esta ultima
los documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos. El ejercicio de los recursos
debera reflejarse en el formato de certificacion de gasto, conforme a lo establecido en el Anexo 4 del presente
Convenio, la documentacion soporte debera adjuntarse en archivos electrénicos en la plataforma informatica
correspondiente.

En caso de presentarse la falta de comprobacién de los recursos presupuestarios federales que le han
sido transferidos a la "LA ENTIDAD", "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES, podra en todo momento
determinar la suspension de la ministracion de recursos a "LA ENTIDAD".

VI. Los recursos presupuestarios federales que "LA SECRETARIA" se compromete a transferir a "LA
ENTIDAD", estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto se
establezca.

CUARTA. OBJETIVO Y REPORTE DE PRODUCTIVIDAD.- Los recursos a que se refiere la Clausula
Segunda del presente Convenio, tendran el objetivo y reporte de productividad que a continuaciéon se
mencionan:

OBJETIVO: Realizar todas aquellas acciones para el funcionamiento del Centro Operativo para la
Atencion de Contingencias que se susciten en la Republica Mexicana, asi como otorgar servicios de salud de
acuerdo a las necesidades de la poblaciéon que se encuentra afectada por alguna circunstancia considerada
como contingencia y/o que no tienen acceso a los servicios de salud durante las fases de atencion y
recuperacion y vuelta a la normalidad, a través del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200, a
cargo de "LA ENTIDAD".

REPORTE DE PRODUCTIVIDAD: Realizar las acciones necesarias para emitir los reportes del
funcionamiento del Centro Operativo para la Atencidon de Contingencias que se susciten en la Republica
Mexicana.
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QUINTA. APLICACION.- Los recursos presupuestarios federales a que alude la Clausula Segunda de este
instrumento juridico y los rendimientos financieros que éstos generen, se destinaran en forma exclusiva para
cubrir los conceptos de gasto sefialados en el anexo 5 del presente instrumento juridico para la operacién del
COPAC; los cuales no podran destinarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme a su
naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital; se devengaran conforme a lo establecido en el articulo
175, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por "LA
ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta
Publica, sin que por ello pierdan su caracter federal.

"LA ENTIDAD" presentara un informe de los rendimientos financieros generados y el seguimiento de su
ejercicio debera hacerse mediante el formato de certificacion de gasto, conforme al Anexo 4.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a "LA ENTIDAD", junto con los
rendimientos financieros generados, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion, al cierre del
ejercicio fiscal, en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, debiendo informarlo a "LA SECRETARIA" por conducto de la DGPLADES, de manera escrita
y con los documentos soportes correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS.- "LA SECRETARIA" conforme a disponibilidad presupuestaria y
necesidades de operacion del Programa, previa autorizacion por escrito que otorgue el titular de DGPLADES
podra aportar recursos para cubrir, entre otras erogaciones, las comprendidas en los capitulos de gasto: 2000
Materiales y Suministros (2100 Materiales de administracion, emision de documentos y articulos oficiales,
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores); 3000 Servicios Generales (3100 Servicios basicos,
3200 Servicios de arrendamiento, 3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios, 3400
Servicios financieros bancarios y comerciales, 3500 Servicios de Instalacion, reparacion, mantenimiento y
conservacion); conforme a los anexos 5 y 5A asimismo, conforme a disponibilidad presupuestaria y
necesidades de operacion otros gastos podran quedar a cargo de "LA ENTIDAD".

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE "LA ENTIDAD".- Adicionalmente a los compromisos establecidos en "EL
ACUERDO MARCQ"y en el presente Convenio, "LA ENTIDAD", se obliga a:

I. Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones legales aplicables en el ejercicio del gasto publico
federal, dando aviso ante las instancias respectivas por cualquier anomalia detectada al respecto, y conforme
a lo establecido en las Reglas de Operacion, por conducto de "LA ENTIDAD", como Unidad Ejecutora,
responsable ante "LA SECRETARIA" del adecuado ejercicio y comprobacion de los recursos objeto del
presente instrumento juridico.

Il. Responder por la integracion y veracidad de la informacién técnica y financiera que presenten para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente, de
aquella generada con motivo de la aplicacién, seguimiento, control, rendicion de cuentas y transparencia de
los recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

lll. Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros a que se
refiere el presente Convenio.

IV. Remitir por conducto de la Secretaria de Hacienda a "LA SECRETARIA", a través de la DGPLADES,
en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la recepcion de las ministraciones que se
detallan en el Anexo 2 del presente Convenio, los comprobantes que acrediten la recepcion de dichas
ministraciones, conforme a la normativa aplicable. La documentacién comprobatoria a que se refiere este
parrafo, debera remitirse en archivo electrénico Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asi mismo, la Unidad Ejecutora debera remitir a "LA SECRETARIA", a través de la DGPLADES, en un
plazo no mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la recepcién de las ministraciones realizadas por parte
de la Secretaria de Hacienda, los comprobantes que acrediten la recepcidon de dichas ministraciones,
conforme a la normativa aplicable.

V. "LA ENTIDAD" a través de la Unidad Ejecutora, se compromete a mantener bajo su custodia la
documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la
misma le sea requerida por "LA SECRETARIA" y, en su caso por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
y/o los d6rganos fiscalizadores competentes de la Secretaria de la Funcién Publica, asi como la informacion
adicional que estas ultimas le requieran.
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VL. Verificar que la documentacion comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales
objeto de este Convenio, cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales
aplicables, entre otros, aquellos que determinan los articulos 29 y 29-A, del Cddigo Fiscal de la Federacion,
los que deberan expedirse a nombre de "LA ENTIDAD". Para lo cual, se debera remitir archivo electronico
CFDI, salvo los casos de excepcion establecidos en la legislacion y normativa de la materia que asi lo
establezcan, en cuyo caso se deberan atender las disposiciones especiales para su comprobacion. Asi
mismo, debera remitir a "LA SECRETARIA", a través de la DGPLADES, el archivo electronico con la
Verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de Administracion
Tributaria (SAT).

VII. Los recursos federales transferidos que después de radicados en la Secretaria de Hacienda de “LA
ENTIDAD”, no se ministren a la Unidad Ejecutora, dentro de los 15 dias posteriores a la transferencia, debera
devolverlos inmediatamente, sin necesidad de requerimiento, y para el caso de que una vez ministrados no
sean ejercidos en los términos del Convenio, deberan ser reintegrados a la TESOFE con independencia de
que se los requiera o no “LA SECRETARIA” por conducto de DGPLADES.

VIIl. Asegurar, por conducto de "LA ENTIDAD", los bienes asignados en comodato, asi como los
adquiridos a través del convenio especifico de nuevas modalidades por "LA ENTIDAD" para asegurar el
desarrollo y funcionamiento del COPAC. Para ambos casos, la pdliza de aseguramiento de los bienes debera
expedirse a favor de la Tesoreria de la Federacion.

En el caso de aseguramiento de UMM, debera comprender, adicionalmente, a los ocupantes y
equipamiento de dichas unidades, con cobertura amplia y para casos de desastres naturales, garantizando
que quede cubierto el presente ejercicio fiscal. Dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la
contratacion del aseguramiento, "LA ENTIDAD" debera enviar a la DGPLADES, copia de las podlizas,
conforme a los lineamientos que se emitan por "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES.

IX. Realizar las acciones necesarias para el mantenimiento preventivo y correctivo de las unidades
médicas moviles. "LA ENTIDAD" debera remitir trimestralmente, a la DGPLADES, dentro de los quince (15)
dias naturales siguientes al trimestre que se reporte, el informe correspondiente que acredite el mantenimiento
preventivo y correctivo de dichas unidades, adjuntando en archivo electrénico la documentacion
comprobatoria, asi como el mantenimiento de los bienes en donacion.

X. Realizar el pago de emplacamiento (placas de circulacién), tenencia y/o derechos federales o locales
que correspondan a las unidades médicas moviles, asignadas en comodato, asi como las adquiridas a través
del convenio especifico de nuevas modalidades.

XI. Informar de manera mensual a "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES, por conducto de la
Unidad Ejecutora, dentro de los diez (10) primeros dias habiles siguientes al mes de que se reporta, utilizando
las plataformas electrénicas desarrolladas para tal fin, la aplicacién y comprobacion de los recursos
transferidos y rendimientos financieros, con base en los avances financieros, relaciones de gasto, estados de
cuenta bancarios y conciliaciones bancarias, respecto de los recursos presupuestarios federales transferidos
con motivo de este instrumento juridico, conforme a los Anexos 4 y 7 del presente Convenio. (Adjuntando en
archivos electronicos la documentacién soporte correspondiente).

XIl. Estampar en la documentacion comprobatoria, el sello con la leyenda "Operado con recursos
presupuestarios federales del Programa Fortalecimiento a la Atencién Médica S200 del Ejercicio Fiscal 2020
para el COPAC".

XIll. "LA ENTIDAD" realizara los tramites para la contratacion del personal que se requiera para la
operacion del COPAC y/o para el cumplimiento del objeto de este instrumento juridico, durante el ejercicio
fiscal 2020, conforme a los requisitos y profesiograma establecido por "LA SECRETARIA", y de conformidad
con lo dispuesto en las Reglas de Operacion, y con el Anexo 6 del presente Convenio.

XIV. "LA ENTIDAD" debera informar a "LA SECRETARIA" sobre el cierre del ejercicio presupuestario de
los recursos federales asignados a esta para la operacion del COPAC, mediante el formato descrito en el
Anexo 8, incluyendo como documentacién soporte los estados de cuenta, conciliaciones bancarias y
cancelacion de las cuentas abiertas por ambas instancias. Dicho informe sera entregado a la DGPLADES
dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XV. Mantener actualizada la informacion relativa al cumplimiento del objetivo y de los recursos
presupuestarios federales transferidos para la ejecucion del COPAC, asi como aportar los elementos que
resulten necesarios para la evaluacion de los resultados que se obtengan con los mismos.
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XVI. Mantener actualizados los reportes de productividad derivados de la atencion brindada por el COPAC
en contingencias.

XVII. Informar sobre la suscripcién de este Convenio, al érgano técnico de fiscalizacién de la legislatura
local en "LA ENTIDAD", por conducto de la Secretaria de Salud y/o Servicios de Salud de Morelos.

XVIIl. Realizar las gestiones para la publicacion del presente instrumento juridico en el érgano de difusion
oficial de "LA ENTIDAD", asi como en su pagina de internet, por conducto de la Secretaria de Salud y/o
Servicios de Salud de Morelos.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE "LA SECRETARIA".- Adicionalmente a los compromisos establecidos en
"EL ACUERDO MARCOQ", "LA SECRETARIA" se obliga a:

I. Transferir a "LA ENTIDAD" a través de la DGPLADES, con el caracter de subsidios, los recursos
presupuestarios federales a que se refiere el presente Convenio, de acuerdo con los plazos y calendario
establecidos en su Anexo 2.

Il. Verificar, a través de la DGPLADES, que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este
instrumento juridico se transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizaciéon del objeto del mismo, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo
Federal y/o de "LA ENTIDAD".

lll. Practicar a través de la DGPLADES, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria,
visitas con el propdsito de verificar el uso adecuado de los recursos y el estado general que guarden los
bienes dados en comodato.

IV. Dar seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos y rendimientos
financieros, con base en los estados de cuenta bancarios, conforme al formato establecido en su Anexo 7, asi
como el de certificacion de gasto contenido en su Anexo 4.

V. Solicitar la documentaciéon comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales
transferidos, que "LA ENTIDAD" debe presentar a "LA SECRETARIA", en términos de lo estipulado en el
presente Convenio.

VI. Suspender o cancelar las ministraciones subsecuentes de los recursos presupuestarios federales
objeto de este Convenio, cuando aquéllos que se hayan transferido no sean comprobados o reintegrados a la
Tesoreria de la Federacion.

VII. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio.

VIII. Dar seguimiento mensual, en coordinacién con "LA ENTIDAD", sobre el avance en el cumplimiento
del objeto del presente instrumento juridico.

IX. Realizar, en el ambito de su competencia, a través de la DGPLADES, la verificacién y seguimiento de
los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento seran ministrados a "LA ENTIDAD",
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del gasto publico federal, lo
anterior, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y seguimiento a que hace referencia el presente
instrumento.

X. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento juridico en el Diario
Oficial de la Federacion.

XI. Difundir en la pagina de internet de la DGPLADES, el presente instrumento juridico que incluye los
recursos presupuestarios federales transferidos para la operacion del COPAC.

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO.- La verificacién y seguimiento al ejercicio de
los recursos presupuestarios federales transferidos por "LA SECRETARIA" a "LA ENTIDAD" con motivo del
presente instrumento juridico, correspondera a "LA SECRETARIA" a través de la DGPLADES.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del presente Convenio, detecten que los
recursos presupuestarios federales transferidos han permanecido ociosos o han sido utilizados para fines
distintos a los que se sefalan en el presente Convenio, deberan hacerlo del conocimiento, en forma
inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacion y de la Secretaria de la Funcién Publica y, en su caso,
del Ministerio Publico de la Federacion.
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DECIMA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que el personal
contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente instrumento
juridico, guardara relacién laboral unicamente con aquella que lo contratd, emple6é o comisiond, por lo que
asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser considerada
como patron sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la otra, en paz y
a salvo, frente a cualquier reclamacion, demanda o sancién, que su personal pretendiese fincar o entablar en
su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA.- El presente Convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2020.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES AL CONVENIO.- "LAS PARTES" acuerdan que el presente
Convenio podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir de la
fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el 6rgano de difusion oficial
de "LA ENTIDAD".

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizaciéon del objeto previsto en
este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar
dichas eventualidades. En todo caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la
suscripcion del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA TERCERA. CAUSAS DE TERMINACION .- El presente Convenio podra darse por terminado de
manera anticipada, por las causas que sefala "EL ACUERDO MARCO".

DECIMA CUARTA. CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio podra rescindirse
administrativamente, por las causas que sefiala "EL ACUERDO MARCOQO".

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio Especifico, lo firman por
cuadruplicado, en la Ciudad de México, a los dos dias del mes de enero de dos mil veinte.- Por la Secretaria:
la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, Asa Ebba Christina Laurell.- Rubrica.- El
Director General de Planeacion y Desarrollo en Salud, Alejandro Manuel Vargas Garcia.- Rubrica.- Por la
Entidad: el Secretario de Hacienda, José Alejandro Jesus Villarreal Gasca.- Rubrica.- El Secretario de
Salud, Marco Antonio Canti Cuevas.- Rubrica.- El Director General del Organismo Publico Descentralizado
denominado Servicios de Salud de Morelos, Héctor Barén Olivares.- Rubrica.

ANEXO 1 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO

PARA LA ATENCION DE CONTINGENCIAS

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS

. APORTACION APORTACION
CAPITULO DE GASTO FEDERAL ESTATAL TOTAL 2020
4000 “Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras $23,750,000.00 $- $23,750,000.00
Ayudas”
TOTAL $23,750,000.00 $- $23,750,000.00

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracion en Materia de
Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, del Programa
Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operacion del Centro Operativo para la Atencion de
Contingencias, por la cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100
M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud representada
por la Subsecretaria de Integraciéon y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado
Libre y Soberano de Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direccion
General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos.
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ANEXO 2 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA $200, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO

PARA LA ATENCION DE CONTINGENCIAS

PERIODO PARA MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES
CONCEPTO PERIODO: 01 - ENE / 31 - MZO TOTAL 2020

4000 “Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas”

43801 “Subsidios a las $23,750,000.00 $23,750,000.00
Entidades Federativas y
Municipios.
TOTAL $23,750,000.00 $23,750,000.00

"La Secretaria" podra suspender la transferencia de los recursos presupuestarios federales, con caracter
de subsidios para la operacién del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200, en caso de
presentarse incumplimiento en la comprobaciéon de los recursos transferidos a "La Entidad" mediante el
presente instrumento.

La comprobacion de los recursos debera de realizarse dentro de los primeros 10 dias habiles siguientes al
término del mes correspondiente.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracion en Materia de
Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, del Programa
Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operacion del Centro Operativo para la Atencion de
Contingencias, por la cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100
M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud representada
por la Subsecretaria de Integraciéon y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado
Libre y Soberano de Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direccion
General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos.

ANEXO 3 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACI()N EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO

PARA LA ATENCION DE CONTINGENCIAS

DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA PRESUPUESTARIA

GASTOS DE OPERACION ANUALES DEL COPAC TOTAL 2020
1000 “SERVICIOS PERSONALES” $9,107,442.53
34501 (*) “SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES” $370,029.84
3700 (**) “SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS” $2,259,580.00
(***) “GASTOS ADMINISTRATIVOS” $1,410,973.67
(****) “GASTOS DE CONTINGENCIAS” $10,601,973.96
TOTAL $23,750,000.00

* El uso de los recursos econdmicos para la contratacion de seguros, de las UMM, debera de apagarse a
los lineamientos que se emiten por oficio y debera de incluirse la totalidad de UMM que se han entregado en
comodato a la entidad, asi como las adquiridas a través del convenio especifico de nuevas modalidades.

** En caso de que personal del COPAC, realice comisiones oficiales via terrestre, en las cuales genere
gastos por concepto de peaje podra comprobar el gasto en la partida 39202.

*** Monto asignado Unica y exclusivamente para la contratacion de los servicios, correspondientes a los
capitulos de gasto 2000 “Materiales y Suministros” y 3000 “Servicios Generales”, los cuales deberan de ser
autorizados previo a su ejercicio, por escrito y en términos del numeral 6.3.2 de las Reglas de Operacién
vigentes por el Titular de la Direccion General de Planeacion y Desarrollo en Salud.

*** % os importes especificos por concepto de gasto, deberan de ser autorizados previo a su ejercicio, por
escrito y en términos del numeral 6.3.2 de las Reglas de Operacion vigentes, por el Director General de
Planeacién y Desarrollo en Salud, y corresponderdn a los estrictamente necesarios para la atencién de la
Contingencia especifica y podran corresponder a los capitulos de gasto 2000 “Materiales y Suministros”, 3000
“Servicios Generales” y 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracion en Materia de
Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, del Programa
Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operacion del Centro Operativo para la Atencion de
Contingencias, por la cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100
M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud representada
por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado
Libre y Soberano de Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direccién
General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos.
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ANEX(r & DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER
DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA $200, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO PARA LA ATENCION DE
CONTINGENCIAS

FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO 2020 PARA "GASTOS DE OPERACION"

Entidad Federativa; @ Maonte por concepto de gasto @

Hombre del C to de Gasto
Concepto de Gasto de Aplicacion @ pmbre del Loncen - @

Fecha de elaboracion

- © G)@._@,. @ © ©® 66 O
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Partida | Comgprobants Fiseal | MNimero de p i daChequeyo i Contrao o resiaco © impa E Sibservac
Especifca | Digfalporintemst & CLUES ©  eooore®  © Trmsfeenca ¢ oo Adguisicie Fedida il = e
i (CF} : : : Elssirdnica i

TI:lT.P.L ACUMULADO J@

LA DOCUMENTACHIN ORIGIMAL COMPROBATORES CORRESPOMDIENTE CUMPLE CONM LOS REQUISITOS FISE . ES ESTABLECIDUS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES AFLICABLES, COMD
S0M ENTRE OTROS LOS DISFUESTOS POR LOS ARTICULOS 26 ¥ 204 DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACIKON, ARTICULD 86 (FRACCIGN 1l) DEL REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE
PRESUPUESTO ¥ RESPONIABILIDAD HACENDARIA, ADMINISTRATIVOS ¥ NORMATIVOS VIGENTES VINCULADOS AL PROGRAMA ¥ 3E ENCUENTRAN PARA SU GUARDA ¥ CUSTODIA EN LA
SECRETARIA DE SALUD © 35U EQUNMALENTE DE ESTA EMTIDAD FEDERATIVA, CONFORME A LO ESTABLECIDD EM EL COMVEMIO ESFECIFICO DE COLABORACION EM MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FRESUSUESTARIOS FEDSRALES, MISMA QUE ESTA A DISPOSICION DE LA SECRETARIA DE SALUD FEDERAL PARA SU REVISION O EFECTOS QUE SE
COMNZIDEREN PROCEDENTES

Elabord Autorizo Vo, Ba,
Directar Adminisirative da los Secretano g Saksd &
Senvicion de Sahud {5 squialenis) Birector i los Sencias de Sahd de
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El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracidn en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestanos Federales con &l cardcter de subsidios,
del Programa Fortalecimiznto a la Atencion Medica S200 para la operacién del Centre Operativo para la Atencion de ConSingencias, por la cantidad de $23,750,000.00 (Veintirés
millones setecientos cincuenta mil pescs 00/100 M_N), que celebran por una parta el Ejacutivo Federal per conducto da la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de
Integracién y Desarrolky del Sector Saled, v por |a otra pane e Ejecutive del Estado Libre v Soberane de Morelos por conducto ¢e la Secretarfa de Haclenda, la Secretaria e Salud y la
Direccidn General del Organisme Plblico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos
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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL ANEXO 4 FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO 2020
PARA "GASTOS DE OPERACION"

INSTRUCTIVO

Se debera anotar lo siguiente:

Entidad Federativa.

Monto por concepto de gasto

Concepto de Gasto de Aplicacion

Nombre del Concepto de Gasto

Fecha de elaboracion del certificado

Partida Especifica de gasto

Numero del Comprobante Fiscal Digital por Internet(CFDI)

Numero de la Clave Unica de Establecimientos de Salud (CLUES)

o N O oA W N A

©

Pdliza Cheque y/o Transferencia Electrénica del pago efectuado

10 Fecha de la Pdliza de Cheque y/o Transferencia Electronica

11 Siglas de la modalidad de adquisicion (conforme a la LAASSP)

12 Especificar si es contrato o pedido

13 Proveedor o Prestador de Servicios

14 Importe del CFDI (incluye IVA) y/o ISR.

15 Observaciones Generales

16 Total del gasto efectuado.

17 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacion.

18 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacion.

19 Nombre del Director de Administracion de los Servicios de Salud o equivalente.
20 Secretario de Salud o Director de los Servicios de Salud de la entidad (o su equivalente).
21 Mes en que se reporta

NOTA: ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO
POR CADA CONCEPTO DE GASTO COMPROBADO (EJERCIDO), ASi COMO PARA EL CASO DE LOS
RENDIMIENTOS FINANCIEROS, DE ACUERDO AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA ENTIDAD
FEDERATIVA.

LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL GASTO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES
OBJETO DE ESTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO SON ENTRE OTROS LOS
DISPUESTOS POR LOS ARTICULOS 29 Y 29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, LOS CUALES DEBERAN
EXPEDIRSE A NOMBRE DE "LA ENTIDAD" (SEGUN CORRESPONDA), ESTABLECIENDO DOMICILIO, REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CONCEPTOS DE PAGO, ETC., PARA LO CUAL DEBERA REMITIR ARCHIVO
ELECTRONICO DEL COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET (CFDI), SALVO LOS CASOS DE EXCEPCION
ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION Y NORMATIVA DE LA MATERIA QUE ASIi LO ESTABLEZCA, EN CUYO CASO
SE DEBERAN ATENDER LAS DISPOSICIONES ESPECIALES PARA SU COMPROBACION. ASIMISMO, DEBERA
REMITIR ARCHIVO ELECTRONICO CON LA VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES DIGITALES POR
INTERNET, EMITIDO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (SAT).

POR OTRA PARTE, DAR CUMPLIMIENTO A LO SENALADO EN EL ARTICULO 66 DEL REGLAMENTO DE LA LEY
FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracion en Materia de
Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, del Programa
Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operacion del Centro Operativo para la Atencion de
Contingencias, por la cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100
M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud representada
por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado
Libre y Soberano de Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direccion
General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos.



ANEXO 5 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON
EL CARACTER DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO PARA

LA ATENCION DE CONTINGENCIAS
GASTOS ADMINISTRATIVOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

Asignaciones destinadas a cubrir el pago por la prestacién de servicios contratados con personas fisicas, como profesionistas, técnicos, expertos y peritos,

12101 HONORARIOS entre otros, por estudios, obras o trabajos determinados que correspondan a su especialidad. HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS DERIVADO DE
LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL PERSONAL GERENCIAL Y OPERATIVO DEL PROGRAMA FAM.
13202 GRATIFICACION DE FIN DE ANO | Asignaciones por concepto de gratificacion de fin de afio al personal operativo y gerencial del Programa FAM en las entidades federativas.
Asignaciones destinadas a cubrir las primas por concepto de seguros contra robos, incendios, y demas riesgos o contingencias a que pueden estar sujetos
34501 SEGURO DE BIENES [ los materiales, bienes muebles e inmuebles y todo tipo de valores registrados en los activos. Excluye el pago de deducibles previstos en el concepto 3500
PATRIMONIALES Servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion, asi como los seguros de vida del personal civil y militar o de gastos médicos, previstos
en el capitulo 1000 Servicios Personales.
. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte aéreo en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores publicos de las
PASAJES AEREOS NACIONALES . . ) L L . B o L
37101 PARA LABORES EN CAMPO Y depen.delnmas y entldad.es, den.vado de la realizacién de labores en -(-:ampo o de. supewlsmlnle inspeccion en ILllgares dIStI-ntOS a los de su adscnpcu?n, en
DE SUPERVISION cumplimiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades de los servidores publicos. Excluye los arrendamientos
de vehiculos aéreos, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.
PASAJES AEREOS NACIONALES | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte aéreo dentro del pais de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el desempefio
37103 ASOCIADOS A DESASTRES | de comisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales. Excluye los arrendamientos de vehiculos aéreos comprendidos en el concepto
NATURALES 3200 Servicios de arrendamiento.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte aéreo en comisiones oficiales temporales dentro del pais en lugares distintos a los de su
PASAJES AEREOS NACIONALES | adscripcion de servidores publicos de mando de las dependencias y entidades, en cumplimiento de la funcién publica, cuando las comisiones no
PARA SERVIDORES PUBLICOS | correspondan con las previstas en las partidas 37101 Pasajes aéreos nacionales para labores en campo y de supervision, 37102 Pasajes aéreos nacionales
37104 DE MANDO EN EL DESEMPENO | asociados a los programas de seguridad publica y nacional y 37103 Pasajes aéreos nacionales asociados a desastres naturales, de este Clasificador.
DE COMISIONES Y FUNCIONES | Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades y el pago de pasajes para familiares en los casos previstos por las disposiciones generales
OFICIALES aplicables. Excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de
arrendamiento.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores publicos de las
PASAJES TERRESTRES | dependencias y entidades, derivado de la realizacion de labores en campo o de supervisiéon e inspeccion en lugares distintos a los de su adscripcién, en
37201 NACIONALES PARA LABORES | cumplimiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades de los servidores publicos. Incluye los gastos para
EN CAMPO Y DE SUPERVISION | pasajes del personal operativo que realiza funciones de reparto y entrega de mensajeria, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres,
comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.
PASAJES TERRESTRES | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre dentro del pais de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
37203 NACIONALES ASOCIADOS A | desempefio de comisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales. Excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, comprendidos
DESASTRES NATURALES en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.
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PASAJES TERRESTRES | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais en lugares distintos a los de su
NACIONALES PARA | adscripcién de servidores publicos de mando de las dependencias y entidades, en cumplimiento de la funcién publica, cuando las comisiones no
37204 SERVIDORES PUBLICOS— DE | correspondan con las previstas en las partidas 37201 Pasajes terrestres nacionales para labores en campo y de supervision, 37202 Pasajes terrestres
MANDO EN EL DESEMPENO DE | nacionales asociados a los programas de seguridad publica y nacional y 37203 Pasajes terrestres nacionales asociados a desastres naturales, de este
COMISIONES Y FUNCIONES | Clasificador. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades y el pago de pasajes para familiares en los casos previstos por las
OFICIALES disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.
VIATICOS NACIONALES PARA AsignacioPes destin.a-das a cubrir los gastos por co’nceptg de alimentacién Y’hospedaje de servidores pl:lb”C(.)S- ’de |?S depelrjdencias y entigages, en el
37501 LABORES EN CAMPO Y DE desempefio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacién de labores de campo o supervision e inspeccion, en lugares distintos a los
. de su adscripcién. Esta partida incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen tabuladores respectivos. Excluye los gastos
SUPERVISION ;
contemplados en las partidas 37101 y 37201.
VIATICOS NACIONALES Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desemperfio de comisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales, en lugares distintos a los de su adscripcion. Esta partida incluye los
37503 ASOCIADOS A DESASTRES . . . . . . .
NATURALES gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen tabuladores respectivos. Excluye los gastos contemplados en las partidas 37103 y
37203.
VIATICOS NACIONALES PARA | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacién y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
37504 SERVIDOR~ES PUBLICOS EN EL | desempefio de comisiones temporales dentro del pais, en lugares distintos a los de su adscripcién, cuando las comisiones no correspondan con las
DESEMPENO DE FUNCIONES | previstas en las partidas 37501, 37502, 37503, 37104 y 37204. Esta partida incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen
OFICIALES tabuladores respectivos.
GASTOS PARA OPERATIVOS Y Asignaciqnes destinadas a cubrir los gastos que realizan. las dependencias y entidades,~por la est?dia de §§Nidores publicos que se origina con.motivo del
37901 TRABAJOS DE CAMPO EN levantamiento de censos, encuestas, y en general trabajos en campo para el desempefio de funciones oficiales, cuando se desarrollen en localidades que
AREAS RURALES no cuenten con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentacion, y no sea posible cumplir con los requisitos de otorgamiento de viaticos
y pasajes previstos en las partidas del concepto 3700.
Asignaciones destinadas a cubrir otra clase de impuestos y derechos tales como gastos de escrituracion, legislacion de exhortos notariales, de registro
39202 OTROS IMPUESTOS Y | publico de la propiedad, tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales, diligencias judiciales, derechos y gastos de navegacion de aterrizaje y despegue
DERECHOS de aeronaves, de verificacion, certificacion y demas impuestos y derechos conforme a las disposiciones aplicables. Excluye el impuesto sobre la renta que
las dependencias retienen y registran contra las partidas correspondientes del Capitulo 1000 “Servicios Personales”.
Monto asignado Unica y exclusivamente para la contratacion de los servicios, correspondientes a los capitulos de gasto 2000 “Materiales y Suministros” y 3000 “Servicios Generales”, los cuales
bl deberan de ser autorizados previo a su ejercicio, por escrito y en términos del numeral 6.3.2 de las Reglas de Operacion vigentes por el Titular de la Direcciéon General de Planeacion y Desarrollo
en Salud.
“Los importes especificos por concepto de gasto, deberan de ser autorizados previo a su ejercicio, por escrito y en términos del numeral 6.3.2 de las Reglas de Operacion vigentes, por el Director
o General de Planeacion y Desarrollo en Salud, y corresponderan a los estrictamente necesarios para la atencién de la Contingencia especifica y podran corresponder a los capitulos de gasto
2000 “Materiales y Suministros”, 3000 “Servicios Generales” y 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el
caracter de subsidios, del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operacién del Centro Operativo para la Atencion de Contingencias, por la
cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la
Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direccion General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud de Morelos.

ANEXO 5 A DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON
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EL CARACTER DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO PARA

LA ATENCION DE CONTINGENCIAS

APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales y articulos diversos de oficina, para el uso en las unidades médicas mdviles
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA federales, tales como: articulos papeleria, libretas, carpetas, Utiles de escritorio como engrapadoras, perforadoras, sacapuntas, entre
otros.
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA
VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS,
26102 LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A | Asignaciones destinadas a la adquisicion de gasolina para vehiculos federales (unidades médicas méviles) del Programa FAM.
SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS
27101 VESTUARIO Y UNIFORMES Asignaciones dest!nadas a |? .ad(]UISI'CIIOH de prendas y accesorios de vestir: camisas, pantalones, calzado; uniformes e insignias para el
personal de las unidades médicas moviles federales del Programa FAM.
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE AS|gnaC|9nes destmadgfs ala adqmsu:l.on dg refacciones y accesorios .para togo tipo de aparato;le instrumentos medlcog y de
. laboratorio (electrocardiégrafos, ultrasonido, piezas de mano de alta y baja velocidad dentales, esterilizadores (autoclave), equipo de
29501 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE . ) R . )
rayos x dental, baumandmetro, fonodetectores de latidos fetales, estuche de diagndstico), entre otros correspondientes a las unidades
LABORATORIO . "
médicas moviles federales del Programa FAM.
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE Amgnacu?ne.s destinadas a la adgwgcpn de autopartes de equu.)fJ de transp?rte tales como: llantas, suspeqsmnes, 5|stema§ dg frenos,
29601 partes eléctricas, alternadores, distribuidores, partes de suspension y direccién, marchas, embragues, retrovisores, tapetes, limpiadores,
EQUIPO DE TRANSPORTE e . . e -
volantes, gatos hidraulicos o mecanicos de las unidades médicas mdviles federales del Programa FAM.
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios profesionales que se contraten con personas fisicas y morales por concepto
SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES | de preparacién e imparticion de cursos de capacitacion y/o actualizacion de los servidores publicos, en territorio nacional, en
33401 B o .
PUBLICOS cumplimiento de los programas anuales de capacitaciéon que establezcan en el Programa conforme al numeral 6.5.3 de la Reglas de
Operacion 2020.
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO A5|gna0|one§ destinadas a”cubrlr los gastos. por ;erwmos de instalacion, replaramonly mantenimiento de. .equo e instrumental mgdlco y
" de laboratorio (electrocardidgrafos, ultrasonido, piezas de mano de alta y baja velocidad dentales, esterilizadores (autoclave), equipo de
35401 DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE . ) h - ) . o
rayos x dental, baumandémetro, fonodetectores de latidos fetales, estuche de diagnostico, entre otros), de las unidades médicas moéviles
LABORATORIO.
federales del Programa FAM.
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacion de unidades médicas mdviles federales del
35501 VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, Prog rama FAM v su planta de luz o de emeraencia y
LACUSTRES Y FLUVIALES. 9 ysup gencia.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracion en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el
caracter de subsidios, del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operacion del Centro Operativo para la Atenciéon de Contingencias, por la
cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la
Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direccién General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud de Morelos.

ANEXO 6 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON
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EL CARACTER DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO PARA
LA ATENCION DE CONTINGENCIAS

PERSONAL EN EL ESTADO DE MORELOS

PERSONAL AUTORIZADO PARA CONTRATACION POR HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS, DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL PERSONAL GERENCIAL Y OPERATIVO DEL COPAC.

DESCRIPGION No. PAGO DE HONORARIOS POR LA PRESTACION PARTE PROPORCIONAL DE~ SUBTOTAL PERIODO DE TOTAL DE PERCEPCIONES
DE SERVICIOS (BRUTO MENSUAL) GRATIFICACION DE FIN DE ANO CONTRATACION
COORDINADOR (DIR. AREA "A") 1 $47,973.69 $5,330.41 $53,304.10 12 $639,649.20
SUPERVISOR (JEFE DE DEPTO. RAMA MEDICA "A") 3 $33,531.45 $3,725.72 $37,257.17 12 $1,341,258.12
SOPORTE ADMINISTRATIVO “A” 3 $17,500.00 $1,944.44 $19,444.44 12 $516,724.56
$2,497,631.88
UNIDAD MOVIL TIPO 0
DESCRIPCION No. PAGO DE HONORARIOS POR LA PRESTACION PARTE PROIPORCIONAL DE_ SUBTOTAL PERIODO DE’ TOTAL DE PERCEPCIONES
DE SERVICIOS (BRUTO MENSUAL) GRATIFICACION DE FIN DE ANO CONTRATACION
ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" 5 $15,475.99 $1,719.55 $17,195.54 12 $1,031,732.40
ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" 3 $15,475.99 $1,719.55 $17,195.54 10.5 $541,659.51
ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" 1 $15,475.99 $1,719.55 $17,195.54 10 $171,955.40
PROMOTOR (SOPORTE ADMINISTRATIVO “A”) 4 $12,918.11 $1,435.35 $14,353.46 12 $688,966.08
PROMOTOR (SOPORTE ADMINISTRATIVO “A”) 4 $12,918.11 $1,435.35 $14,353.46 1 $157,888.06
PROMOTOR (SOPORTE ADMINISTRATIVO “A") 1 $12,918.11 $1,435.35 $14,353.46 10 $574,138.40
$3,166,339.85
UNIDAD MOVIL TIPO 2
DESCRIPCION No. PAGO DE HONORARIOS POR LA PRESTACION PARTE PROPORCIONAL DE SUBTOTAL PERIODO DE TOTAL DE PERCEPCIONES
DE SERVICIOS (BRUTO MENSUAL) GRATIFICACION DE FIN DE ANO CONTRATACION
ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" 5 $15,475.99 $1,719.55 $17,195.54 12 $1,031,732.40
PROMOTOR (SOPORTE ADMINISTRATIVO “A”) 5 $12,918.11 $1,435.35 $14,353.46 12 $861,207.60
CIRUJANO DENTISTA "A" 4 $23,854.32 $2,650.48 $26,504.80 12 $1,272,230.40
CIRUJANO DENTISTA "A" 1 $23,854.32 $2,650.48 $26,504.80 105 $278,300.40
$3,443,470.80
TOTAL $9,107,442.53

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el
caracter de subsidios, del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operaciéon del Centro Operativo para la Atencion de Contingencias, por la
cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la
Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direccidon General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud de Morelos.

ANEXO 7 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON
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EL CARACTER DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO PARA
LA ATENCION DE CONTINGENCIAS

REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS 2020
ENTIDAD FEDERATIVA: MES:

SECRETARIA DE FINANZAS | SERVICIOS DE SALUD
MES: RENDIMIENTOS GENERADOS NETOS TOTAL
No. CUENTA PRODUCTIVA No. DE CUENTA PRODUCTIVA

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
MONTO TOTAL ACUMULABLE $ - $ - $ -
*ENVIAR DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES POSTERIORES AL TERMINO DEL MES CORRESPONDIENTE.

RESPONSABLE DE LA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE LOS
ELABORACION SERVICIOS DE SALUD (O SU EQUIVALENTE) SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD (O SU
EQUIVALENTE)

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracion en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el
caracter de subsidios, del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operacion del Centro Operativo para la Atencion de Contingencias, por la
cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la
Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direccién General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud de Morelos.

ANEXO 8 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON
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EL CARACTER DE SUBSIDIOS, DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA, PARA LA OPERACION DEL CENTRO OPERATIVO PARA
LA ATENCION DE CONTINGENCIAS

CIERRE PRESUPUESTARIO EJERCICIO 2020

Presupuesto Presupuesto Rendimientos
Capitulo Presupuesto Presupuesto Lo comprometido (con | Reintegro Rendimientos | Rendimiento -
. e ejercido L x No. Cuenta P reintegrados a
de gasto autorizado modificado documentacion TESOFE (1) generados s ejercidos
(comprobado) TESOFE (2)
soporte)
No. Cuenta
1000 Secretaria  de
Finanzas
No. Cuenta
3000 Servicios de
Salud
Total Total
RESPONSABLE DE LA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE LOS
ELABORACION SERVICIOS DE SALUD (O SU EQUIVALENTE) SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD (O SU
EQUIVALENTE)
NOTAS:

(1) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro presupuestal y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto reintegrado.

(2) Deberéa especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro de rendimientos financieros y anexar copia del recibo de pago correspondiente al
monto reintegrado.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio Especifico de Colaboracion en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el
caracter de subsidios, del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica S200 para la operacién del Centro Operativo para la Atencion de Contingencias, por la
cantidad de $23,750,000.00 (Veintitrés millones setecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la
Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Morelos por conducto de la Secretaria de Hacienda, la Secretaria de Salud y la Direcciéon General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud de Morelos.

Firmas de los Anexos 1, 2, 3,4, 5,5 A, 6, 7 y 8 del Convenio Especifico de Colaboraciéon en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con
el Caracter de Subsidios, del Programa Fortalecimiento a la atenciéon Médica S200, para la Operacion del Centro Operativo para la Atencion de Contingencias.- Por la
Secretaria: la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, Asa Ebba Christina Laurell.- Rubrica.- El Director General de Planeacion y Desarrollo en
Salud, Alejandro Manuel Vargas Garcia.- Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de Hacienda, José Alejandro Jesus Villarreal Gasca.- Rubrica.- El Secretario de
Salud, Marco Antonio Canti Cuevas.- Rubrica.- El Director General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos, Héctor
Baroén Olivares.- Rubrica.
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DIARIO OFICIAL Miércoles 7 de octubre de 2020

CONVENIO de Colaboracién en materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el caracter de
subsidios para el desarrollo de acciones correspondientes a la Vertiente 2 del Programa Atencién a la Salud y
Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, que celebran
el Instituto de Salud para el Bienestar y el Estado de Yucatan.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Instituto de Salud para el Bienestar.

CONVENIO: CTR-U013-2020-V.2-YUC-31

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS
FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES CORRESPONDIENTES A
LA VERTIENTE 2 DEL PROGRAMA “ATENCION A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA POBLACION
SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “INSABI,
REPRESENTADO POR EL MTRO. JUAN ANTONIO FERRER AGUILAR, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL
Y, POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE YUCATAN, EN ADELANTE ‘LA ENTIDAD’,
REPRESENTADO POR LA LIC. OLGA ROSAS MOYA, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, Y DE DR. MAURICIO SAURI VIVAS, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 4o., parrafo
cuarto, el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pais a la proteccion de la salud,
disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud.

2. Conforme a lo sefalado en el apartado Il. Politica Social, del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
al abordarse el tema de salud, el Gobierno Federal realizara las acciones necesarias para garantizar
que hacia 2024 todas y todos los habitantes de México puedan recibir atencion médica y hospitalaria
gratuita, incluidos los medicamentos, materiales de curaciéon y los examenes clinicos, haciéndose
énfasis en que la atencién se brindard de conformidad con los principios de participacion social,
competencia técnica, calidad médica, pertinencia cultural, trato no discriminatorio, digno y humano,
para lo cual se impulsaria la creacion del “INSABI”.

3. En términos de lo sefialado en las fracciones | y Il del articulo 20 de la Ley General de Salud,
ordenamiento reglamentario del referido derecho humano, forman parte de las finalidades del
derecho a la proteccion de la salud, el bienestar fisico y mental de la persona, para contribuir al
ejercicio pleno de sus capacidades, asi como la prolongacién y mejoramiento de la calidad de la vida
humana.

4. La fraccion XXIl del articulo 4 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2020 (PEF), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de diciembre de 2019, sefiala que
los principales programas previstos en el mismo, se detallan en su Anexo 26, en el que se contempla
el Programa “Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social
Laboral” (PROGRAMA), al que presupuestariamente se identifica como U013.

5. En términos de lo dispuesto en los “Criterios de operaciéon del programa de atencion a la salud y
medicamentos gratuitos para la poblacion sin seguridad social laboral para el ejercicio fiscal 2020”
(CRITERIOS DE OPERACION), emitidos por el Secretario de Salud del Gobierno Federal el 21 de
febrero de 2020, el PROGRAMA cuenta con dos vertientes a cargo del “INSABI”, conforme a lo
siguiente:

e La primera relativa a los recursos presupuestarios federales originalmente asignados en el PEF
al programa U005 “Seguro Popular” que seran ejercidos en términos de lo sefialado en el Titulo
Tercero Bis de la Ley General de Salud, el apartado A de los CRITERIOS DE OPERACION, las
demas disposiciones juridicas que resulten aplicables y los acuerdos de coordinacion que al
efecto se suscriban con las entidades federativas, y

e La segunda, relativa a los recursos presupuestarios federales asignados originalmente en el
PEF al PROGRAMA, cuya transferencia constituye el objeto del presente Convenio de
Colaboracion, que seran ejercidos en términos de lo sefialado en los articulos 74 y 75 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, el apartado B de los CRITERIOS DE
OPERACION, las demas disposiciones juridicas que resulten aplicables y los convenios de
colaboracion que al efecto se suscriban con las entidades federativas.
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6. El numeral | del apartado B de los CRITERIOS DE OPERACION sefiala que la vertiente 2 del
PROGRAMA, tiene por objeto, incrementar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacion de
servicios de salud, que demanda la poblaciéon en condiciones de alta o0 muy alta marginacion y sin
acceso a la seguridad social laboral, a través de los establecimientos de salud fijos y moviles para el
fortalecimiento de las redes de servicios de salud preferentemente del primer nivel de atencién en 31
entidades federativas, asi como el o los Centros Regionales de Desarrollo Infantil y Estimulacién
Temprana y las unidades médicas modviles del Programa Fortalecimiento a la Atencién Médica,
incluyendo las que operan en la Ciudad de México y a las unidades médicas del IMSS-Bienestar, en
los términos que se convengan en los instrumentos juridicos que al efecto se celebren.

7. El mismo numeral de los CRITERIOS DE OPERACION sefiala que la segunda vertiente del
PROGRAMA esta dirigido a fortalecer la operacidon y desarrollo en los siguientes rubros, previa
autorizacion del “INSABI”:

a) Contratacion de personal para actividades de atencién a la salud de la poblacién en condiciones
de alta y muy alta marginacion.

b) Adquisicion de medicamentos, material de curacién, insumos médicos y de laboratorio.
¢) Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios publicos;
d) Equipamiento de establecimientos de salud.
e) Mobiliario y equipo administrativo (escritorios, sillas, bancos y anaqueles, entre otros).
DECLARACIONES
L. El “INSABI” declara que:

1. De conformidad con los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1o, parrafo tercero, 30, fraccion | y 45 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal y 77 bis 35 de la Ley General de Salud es un Organismo Descentralizado de la
Administracion Publica Federal sectorizado en la Secretaria de Salud, cuyo objeto es proveer y
garantizar la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados a las personas sin seguridad social, asi como impulsar, en coordinacién con la
Secretaria de Salud en su calidad de érgano rector, acciones orientadas a lograr una adecuada
integracion y articulacion de las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

I.2. De conformidad con el articulo 77 bis 35, fraccion Il de la Ley General de Salud, tiene entre sus
funciones celebrar y proponer convenios y demas instrumentos juridicos de coordinaciéon y
colaboracion con las instituciones de salud publicas, entidades federativas y municipios, para
asegurar el cumplimiento de su objeto.

I.3. El Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar, en su caracter de Director General, cuenta con las
facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio de Colaboracién, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 77 bis 35 B, fraccion Il y 77 bis 35 G, parrafo
segundo de la Ley General de Salud y 22 fraccién | y 59, fraccion | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, quien acredita su cargo con copia del nombramiento respectivo.
ANEXO A.

.4. Para los efectos relacionados con este Convenio de Colaboracion, sefiala como domicilio el
gbicado en calle Gustavo E. Campa numero 54, colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial
Alvaro Obregén, Ciudad de México. C.P. 01020.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

I.1. Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40, 42, fraccion | y 43
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Constitucion Politica del Estado de
Yucatan.

.2 La Secretaria de Administracion y Finanzas del Estado de Yucatan, es una Dependencia de la
administracion publica estatal de Yucatédn y tiene como atribuciones: Establecer y difundir las normas,
politicas, lineamientos, programas y manuales para la éptima administracién de los recursos humanos,
materiales y financieros; la formulacion presupuestal; el ejercicio del gasto publico; los relacionados con los
servicios de la Administracion Publica Estatal, asi como vigilar su cumplimiento; de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 31 del Cddigo de la Administracion Publica del Estado de Yucatan.

1.3 Que la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de Secretaria de Administracion y Finanzas, asiste a la
suscripcion del presente Convenio, de conformidad con los articulos 11, 22 fracciéon Il, 23, 24, 25, 27,
fracciones IV y XVII, 31 fracciones Il, XXX y XXXIV del Cddigo de la Administracion Publica de Yucatan, cargo
que quedd debidamente acreditado con el nombramiento expedido a su favor por el C. Gobernador
Constitucional del Estado de Yucatan, Licenciado Mauricio Vila Dosal, de fecha 1° de Octubre de 2018, mismo
que se acompana como . ANEXO B.
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1.4 Que los “SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN”, es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio, el cual fue creado mediante el
Decreto No. 73 expedido por el Gobernador del Estado de Yucatan, publicado el 13 de diciembre de 1996 en
el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan y reformado mediante la expedicion del Decreto No. 53
expedido por el Gobernador del Estado de Yucatan, publicado el dia 08 de abril de 2013, que tiene por objeto
prestar servicios de salud a la poblacién abierta del Estado de Yucatan en cumplimiento de lo dispuesto por
las leyes General y Estatal de Salud y para efectos del presente Convenio de Colaboracion tiene el caracter
de Unidad Ejecutora.

1.5 Que el Dr. Mauricio Sauri Vivas, comparece a este acto con el caracter de Secretario de Salud y
Director General de los Servicios de Salud de Yucatan, de conformidad con los articulos 22 fraccion VI, 23,
24, 27 fraccion IV, 35 fracciones 1 y 11, 48, 49, 66 y 76 del Cddigo de la Administracion Publica de Yucatan; y 9
y 10 del Decreto No. 73 publicado el 13 de diciembre de 1996, en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de
Yucatan, que crea el Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado
Servicios de Salud de Yucatan, cargo que acredita con los nombramientos expedidos a su favor por el C.
Gobernador Constitucional del Estado de Yucatan, Licenciado Mauricio Vila Dosal, de fecha 1° de Octubre de
2018, mismos que se acomparfia como . ANEXO C y ANEXO D.

11.6 Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento juridico son:
garantizar el acceso efectivo y la continuidad en la prestaciéon de servicios de salud con calidad que demanda
la poblacién en condiciones de alta o muy alta marginacion y sin acceso a la seguridad social laboral, a través
del fortalecimiento de las redes de servicios de salud del primer nivel de atencion.

1.7 Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico de Colaboracion sefiala
como su domicilio el ubicado en el predio ubicado en la Calle 72 nimero 463 entre 53 y 55 de la Colonia
Centro, C.P. 97000 de la Ciudad de Mérida, Yucatan.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias con cargo en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020; los cuales se ejerceran conforme a las
disposiciones generales aplicables, estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de colaboraciéon en
materia de transferencia de recursos para la ejecucion de la vertiente 2 del PROGRAMA, conforme a las
estipulaciones que se contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto establecer los compromisos
a que se sujetaran “LAS PARTES” para que el “INSABI” transfiera a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios
federales con el caracter de subsidios, a efecto de que ésta Ultima los destine a la ejecucién de la vertiente 2
del PROGRAMA en el Estado de YUCATAN.

Para efectos de lo anterior, el ejercicio, comprobacion y control de los recursos presupuestarios federales
que se transfieran en virtud del presente instrumento juridico, se realizaran de conformidad con lo previsto en
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el apartado B de los CRITERIOS DE OPERACION vy en las estipulaciones de este Convenio de
Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Colaboracion,
el “INSABI” transferira a “LA ENTIDAD”, recursos presupuestarios federales con el caracter de subsidios hasta
por la cantidad de $68,273,775.00 (sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y
cinco pesos 00/100 M.N.), conforme a lo sefialado en el Anexo 1 del presente Convenio de Colaboracion.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior seran transferidos por el
“INSABI” a “LA ENTIDAD”, de acuerdo con calendario que se precisa en el Anexo 2, del presente Convenio de
Colaboracion.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este Convenio de
Colaboracién no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacion y ejecucion deberan observarse las
disposiciones juridicas federales aplicables.

Para tal efecto, en términos de lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, "LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Administracion y Finanzas debera abrir, en
forma previa a la radicacién de los recursos, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para la
vertiente 2 del PROGRAMA para el ejercicio fiscal 2020, en la institucién bancaria que determine, con la
finalidad de que dichos recursos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.
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Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Administracion y Finanzas,
ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos financieros que se generen, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcion, a la Secretaria de Salud y los Servicios de Salud de
YUCATAN, Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Local que tendra el caracter de
Unidad Ejecutora para efectos del presente Convenio de Colaboracion.

La Unidad Ejecutora, debera informar al "INSABI”, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a aquél en
que concluya el plazo a que se refiere el parrafo anterior, la recepcion de los recursos transferidos, sefialando
el monto y fecha de la misma, asi como el importe de los rendimientos financieros generados que le hayan
sido ministrados. Para efecto de que la Unidad Ejecutora pueda verificar el cumplimiento de esta obligacién, el
"INSABI” le dara aviso de la transferencia de recursos que realice a la Secretaria de Administracion y
Finanzas de “LA ENTIDAD”. En caso de advertirse algun incumplimiento a lo anterior, el “INSABI” lo informara
a la Auditoria Superior de la Federacion, a la Secretaria de la Funcién Publica y al 6rgano de control interno
estatal, para los efectos legales y administrativos que procedan.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora debera, previamente a la
ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de Administracion y Finanzas, abrir una cuenta
bancaria productiva, Unica y especifica para la recepcion de los recursos referidos, a fin que éstos y sus
rendimientos financieros estén en todo momento debidamente identificados.

La no ministracion de estos recursos y sus rendimientos financieros por parte de La Secretaria de
Administracién y Finanzas a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido en el parrafo quinto de esta clausula,
se considerara incumplimiento de este instrumento juridico, por lo que de actualizarse el mismo, el “INSABI”
podra solicitar que se reintegren a la Tesoreria de la Federacion los recursos transferidos, asi como los
rendimientos financieros generados, obligandose ‘LA ENTIDAD” a realizar dicho reintegro dentro de los
quince dias naturales siguientes a la fecha en que sea requerida para tal efecto.

La Secretaria de Administracion y Finanzas, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir al “INSABI” la
documentacion correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta clausula, en la que se
especifique que el destino final de los recursos es para el desarrollo de las acciones que corresponden a la
vertiente 2 del “PROGRAMA”

Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que la transferencia de los recursos presupuestarios
federales referidos en el primer parrafo de esta clausula, deberan sujetarse al calendario de ministracion
establecido en el Anexo 2 de este instrumento juridico, asi como, a lo establecido en el articulo 17 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Asimismo, se acuerda que el monto de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del
presente Convenio de Colaboracién no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo
que no implica el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al
Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o de operacién vinculado con el
objeto del mismo.

Los recursos presupuestarios federales que el “INSABI” se compromete a transferir a “LA ENTIDAD” en
virtud del presente Convenio de Colaboracion, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacion y comprobacién de los recursos federales ministrados, “LAS PARTES”
convienen en sujetarse a lo siguiente:

I. EI “INSABI”, dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos que implemente para tal
fin, verificara a través de la evaluacién del cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores a que se refiere
la clausula Cuarta de este Convenio de Colaboracion, que los recursos presupuestarios federales sefialados
en su clausula Segunda sean destinados Unicamente para cumplir el objeto del presente instrumento juridico,
de conformidad con sus Anexos 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8 y 9; asi mismo, revisara los informes de avances financieros,
los informes de rendimientos financieros (Anexo 10), la informacién de las economias generadas, las
relaciones de gasto, los estados de cuenta bancaria y las conciliaciones bancarias, lo anterior sin perjuicio de
las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Il. El “INSABI” se abstendra de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier
otro instrumento juridico que formalice la Unidad Ejecutora para cumplir con la vertiente 2 del “PROGRAMA”
con cargo a los recursos presupuestarios federales a que se refiere la clausula Segunda de este Convenio de
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Colaboracion, asi como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision externo
que defina “LA ENTIDAD” durante la aplicacion de los recursos presupuestarios destinados a su ejecucion y
demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econémicas, de tiempo,
de cantidad y de calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD”.

lll. El “INSABI”, considerando su disponibilidad de recursos humanos y presupuestaria, podra practicar
visitas de supervision y verificacion, a efecto de observar la correcta aplicacion y seguimiento de los recursos
federales transferidos para la operacion de la vertiente 2 del “PROGRAMA”, y el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, incluyendo la presentaciéon de los informes
referidos en la fraccion | de esta clausula. Los resultados derivados de las visitas de supervision y verificacion,
se notificaran a la Unidad Ejecutora para que proceda conforme a sus atribuciones.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora estara obligada a otorgar todas las
facilidades que resulten necesarias.

IV. Para los efectos de las acciones de supervisién y verificacion referidas en las fracciones | y Ill de la
presente clausula, “LA ENTIDAD” al rendir los informes a que se refieren la fraccion VI de la clausula Séptima
del presente Convenio de Colaboracién, debera exhibir junto con los Anexos 5 y 10 de este instrumento
juridico, en medio electrénico la copia escaneada de la documentaciéon que sustente la correcta aplicacion de
los recursos a que se refiere la clausula Segunda del presente instrumento juridico.

V. El “INSABI” podra en todo momento verificar en coordinacion con “LA ENTIDAD” la documentacion que
permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, asi
como los rendimientos financieros generados y podra solicitar a esta ultima que exhiba el original de los
documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos.

VL. En caso de presentarse (i) la falta de comprobacion de los recursos presupuestarios federales
transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como de sus rendimientos financieros o, (ii) que éstos se mantengan
ociosos, o (iii) no sean ejercidos en los términos estipulados en el presente Convenio de Colaboracion, el
“INSABI” podra solicitar a “LA ENTIDAD” su reintegro a la Tesoreria de la Federaciéon. En estos supuestos,
“LA ENTIDAD” estara obligada a efectuar dicho reintegro dentro de los quince dias naturales siguientes a la
fecha en que el “INSABI” se lo requiera.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES. Los recursos a que se refiere la clausula Segunda del
presente Convenio de Colaboracién tendran los objetivos, metas e indicadores que a continuacion se
mencionan:

OBJETIVO: Conforme a lo sefialado en el numeral | del apartado B de La vertiente 2 de los CRITERIOS
DE OPERACION, los recursos que se transfieran a “LA ENTIDAD” en virtud del presente Convenio de
Colaboracién deberan destinarse a acciones orientadas a incrementar el acceso efectivo y la continuidad en la
prestacion de servicios de salud que demanda la poblaciéon en condiciones de alta o muy alta marginacién y
sin acceso a seguridad social laboral, a través de los establecimientos fijos y moviles para el fortalecimiento
de las redes de servicios de salud preferentemente del primer nivel de atencién médica, asi como a los
Centros Regionales de Desarrollo Infantil y Estimulacion Temprana y las unidades médicas moviles del
Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica.

Para efectos de lo anterior, los recursos de la vertiente 2 del “PROGRAMA”, objeto del presente
instrumento juridico, deberan ser destinados por “LA ENTIDAD” para apoyar a establecimientos que se
encuentren en alguno de los supuestos siguientes:

a) Establecimientos de salud fijos y moviles preferentemente de primer nivel de atencién médica que
acrediten que atienden a poblaciéon en condiciones de alta 0 muy alta marginacion y sin acceso a
seguridad social laboral.

b) Unidades médicas moéviles del Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica.
c) Centros Regionales de Desarrollo Infantil y Estimulacién Temprana.

d) Hospitales Integrales Comunitarios que acrediten la atencién a poblaciéon en condiciones de alta o
muy alta marginacion y sin acceso a seguridad social laboral.

META: Aplicacion de los recursos conforme a los Anexos 3 y 4 del presente instrumento juridico.

INDICADORES: En el Anexo 6 del presente instrumento juridico se describen los indicadores relacionados
con el fortalecimiento de los establecimientos de salud apoyados por el “PROGRAMA”, que se encuentren a
cargo de “LA ENTIDAD”.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la Clausula Segunda de este
instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para cubrir los conceptos del “PROGRAMA”.
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Dichos recursos no podran destinarse a conceptos de gasto que no se encuentren previstos en los Anexos
3 y 4 del presente Convenio de Colaboracién, en relacion con las partidas presupuestarias consideradas en el
Anexo 7 de este instrumento juridico, en el entendido que los anexos 3 y 4, conforman el Programa de Gasto;
los cuales deberan aplicarse en estricto apego a los CRITERIOS DE OPERACION, cuyo ejercicio es
responsabilidad de “LA ENTIDAD” y estara sujeto a las acciones de seguimiento, supervision y verificacion por
parte del “INSABI”.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente Convenio de
Colaboracion se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA ENTIDAD” en su contabilidad de
acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan
su caracter federal, por lo que su asignacion, ejercicio, ejecucién y comprobacién debera sujetarse a las
disposiciones federales aplicables.

La Unidad Ejecutora podra ejercer las economias y los rendimientos financieros generados en la cuenta
bancaria productiva, Unica y especifica en la que haya recibido los recursos presupuestarios federales objeto
del presente instrumento juridico, en las partidas presupuestarias consideradas dentro de su Anexo 8.

“LA ENTIDAD” presentara un reporte de los rendimientos financieros y el seguimiento de su ejercicio,
conforme a los formatos que se contienen en los Anexos 5y 10 de este instrumento juridico.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, junto con los
rendimientos financieros generados, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion, al cierre del
ejercicio fiscal, en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, debiendo informarlo a “EL INSABI” de manera escrita y con los documentos soportes
correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos y demas erogaciones no previstas en
el Anexo 7 del presente Convenio de Colaboracion y, tratandose de rendimientos financieros y economias, en
el Anexo 8 del mismo instrumento legal, deberan ser realizados por “LA ENTIDAD” con cargo a sus recursos
propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD". Adicionalmente a los compromisos establecidos en otras
clausulas del presente Convenio de Colaboracion, “LA ENTIDAD” se obliga a:

I. Vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio del gasto publico
federal, obligandose, en consecuencia, a dar aviso a las instancias competentes, respecto de cualquier
anomalia detectada.

Il. Garantizar en todo momento, a través de la Unidad Ejecutora, que los insumos, equipamientos,
mantenimientos y demas articulos y servicios que contrate en cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Colaboracion, cumplan con estandares de calidad, en términos de las disposiciones aplicables,
estableciendo las garantias y fianzas correspondientes, debiendo prever en los instrumento juridicos que al
efecto celebre, los criterios de canje y/o devoluciéon que correspondan, sin perjuicio de la aplicacion de las
penas o deductivas que la legislacion aplicable considere.

lll. Responder por la integracion y veracidad de la informacion técnica y financiera que presente para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente, de
aquélla generada con motivo de la aplicacion, seguimiento, control, rendicion de cuentas y transparencia de
los recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

IV. Aplicar los recursos federales transferidos y sus rendimientos financieros conforme a los conceptos,
objetivos, actividades especificas, indicadores, metas y calendarizacion previstos en el presente instrumento
juridico.

V. Remitir por conducto de la Unidad Ejecutora al “INSABI” en un plazo no mayor a treinta (30) dias
habiles posteriores a la recepcién de la transferencia de los recursos presupuestarios federales referidos en la
clausula Segunda del presente Convenio de Colaboracién, los comprobantes que acrediten la recepcion de
dicha transferencia, conforme a la normativa aplicable. La documentacion comprobatoria a que se refiere éste
parrafo, debera remitirse en archivo electronico con el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asi mismo, la Unidad Ejecutora debera remitir al “INSABI”, en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles
posteriores a la recepcion de la ministracion realizada por parte de la Secretaria de Administracion y Finanzas,
el comprobante que acredite la recepcion de la ministracion, conforme a la normativa aplicable.

VL. Integrar la informacién financiera relativa a los recursos federales transferidos para la ejecucion del
objeto del presente Convenio de Colaboracion, en los términos previstos en el articulo 70 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.
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VII. Rendir al “INSABI”, por conducto de la Unidad Ejecutora, los informes siguientes:

a. (i) informar mensualmente, dentro de los primeros quince (15) dias siguientes al mes que se reporta,
a través de los formatos que se contienen en los Anexos 5y 10 de este instrumento juridico, y (ii) al
cierre del ejercicio, dentro de los (30) dias siguientes a que ocurra el mismo, a través del formato que
se contiene en el Anexo 11 de este instrumento juridico, los relativos a la aplicaciéon y comprobacion
de los recursos transferidos, los rendimientos financieros y economias generadas, con base en los
avances financieros, relaciones de gasto, estados de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias,
adjuntando en archivos electrénicos la documentacion soporte correspondiente. En el caso del
informe del cierre del ejercicio presupuestario, “LA ENTIDAD” debera rendir su informe definitivo, a
mas tardar el 30 de marzo del afio 2021, al que debera incluirse como soporte, ademas de los
estados de cuenta y conciliaciones bancarias, la documentacion relativa a la cancelacion de las
cuentas abiertas por “LA ENTIDAD” en virtud del presente Convenio de Colaboracion.

b. Dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero del afio 2021, el relativo al cumplimiento de
los objetivos, metas e indicadores que se sefialan en el Anexo 6 de este instrumento juridico.

c. Los demas que determine el “INSABI".

VIIl. Verificar, a través de la Unidad Ejecutora, que la documentacion comprobatoria del gasto de los
recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio de Colaboracion, cumpla con los requisitos
fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los
articulos 29 y 29-A del Codigo Fiscal de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre de la Unidad
Ejecutora de “LA ENTIDAD”. Conforme a lo anterior, dicha documentacion debera contar con el archivo
electronico CFDI correspondiente, salvo en los casos de excepcion previstos por las leyes aplicables, en los
que se deberan atender las disposiciones especiales para su comprobacion. En tal virtud, la Unidad Ejecutora
debera remitir al “INSABI”, el archivo electrénico con la Verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet, emitido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

En consecuencia, la autenticidad de la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos
federales erogados, sera responsabilidad de la Unidad Ejecutora.

IX. Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacion justificatoria y
comprobatoria original que sustente la erogacion de los recursos presupuestarios federales transferidos en
virtud del presente Convenio de Colaboracion, obligandose a exhibirla en cualquier momento que le sea
requerida por “EL INSABI” y, en su caso por los érganos fiscalizadores competentes, ademas de proporcionar
la informacién adicional que estos ultimos le requieran.

X. Cancelar, conforme a lo sefialado en la fraccion Il del articulo 70 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la documentacioén justificatoria y comprobatoria de los recursos presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracion, con la leyenda “Operado con recursos
presupuestarios federales de la vertiente 2 del Programa ‘Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para
la Poblacion sin Seguridad Social Laboral’, del ejercicio fiscal 2020”.

XI. Reportar al “INSABI” y dar seguimiento mensual, por conducto de la Unidad Ejecutora, dentro de los
primeros quince (15) dias del mes siguiente, el avance en el cumplimiento de objetivos, metas e indicadores y
el resultado de las acciones que lleve a cabo, de conformidad con este instrumento juridico.

XIl. Realizar bajo su responsabilidad, a través de la Unidad Ejecutora, los tramites para la contratacion del
personal que se requiera para la operacion de la vertiente 2 del “PROGRAMA”, conforme a los requisitos y
profesiograma establecidos por la Unidad Ejecutora, de conformidad con el Anexo 9 del presente Convenio de
Colaboracion.

XIll. Mantener actualizada la informacion relativa al cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores
para los que se destinen los recursos presupuestarios federales transferidos, con base en los resultados y
supervisiones realizadas Anexo 6.

XIV. Proporcionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacion y documentacion que el “INSABI”
le solicite en las visitas de supervision y verificacion que este ultimo opte por realizar, para observar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como que los recursos
federales transferidos con motivo del mismo, sean destinados Unicamente para el cumplimiento de su objeto.

XV. Establecer, con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de
mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los recursos presupuestarios
federales transferidos.



Miércoles 7 de octubre de 2020 DIARIO OFICIAL

XVI. Informar sobre la suscripcién de este Convenio de Colaboracién a los érganos de control y de
fiscalizaciéon de “LA ENTIDAD” y entregarles copia del mismo.

XVII. Difundir en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenio de Colaboracion, asi
como los conceptos financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo, incluyendo los
avances Yy resultados fisicos y financieros, en los términos de las disposiciones aplicables.

XVIII. Gestionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la publicacion del presente instrumento juridico en
el 6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE EL “INSABI”. Adicionalmente a los compromisos establecidos en otras
clausulas del presente Convenio de Colaboracion, el “INSABI” se obliga a:

I. Transferir a “LA ENTIDAD”, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios federales a que
se refiere el presente Convenio de Colaboracién, de acuerdo con el calendario establecido en su Anexo 2.

Il. Verificar que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento juridico se
transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizacion del objeto del mismo, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes de la Federacion y/o de “LA
ENTIDAD".

lll. Practicar periddicamente, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria, visitas de
supervision y verificacion de acuerdo al programa que para tal efecto se establezca.

IV. Solicitar a “LA ENTIDAD”, dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero del afio 2021, la
entrega del informe del cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores referidos en el Anexo 6 de este
instrumento juridico.

V. Dar seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos y rendimientos
financieros generados, con base en los informes que “LA ENTIDAD” rinda a través de los formatos
establecidos en los Anexo 5 y 10 de este Convenio de Colaboracion.

VI. Solicitar la documentacién justificatoria y comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios
federales transferidos, que “LA ENTIDAD” debe presentar en términos de lo estipulado en el presente
Convenio de Colaboracion.

VII. Verificar que “LA ENTIDAD” efectue el reintegro de los recursos presupuestarios federales transferidos
en virtud del presente Convenio de Colaboracion, cuando (i) después de radicados a la Secretaria de
Finanzas (o su equivalente) de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora en el plazo
convenido en este instrumento juridico; (ii) una vez ministrados a la Unidad Ejecutora, el “INSABI” lo requiera
por su falta de comprobacion, por haberse mantenido ociosos o por no haber sido ejercidos en los términos
del presente Convenio de Colaboracion, (iii) al cierre del ejercicio fiscal, en los términos dispuestos en el
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios.

VIIl. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio de
Colaboracion.

IX. Dar seguimiento mensual, en coordinacion con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en el cumplimiento de
la realizacién de las acciones objeto del presente instrumento juridico.

X. Realizar, en el ambito de su competencia, la supervision, verificaciéon, seguimiento y evaluacion de los
recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento seran ministrados a “LA ENTIDAD”, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del gasto publico federal.

XI. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento juridico en el Diario
Oficial de la Federacion.

XIl. Difundir, en la pagina de Internet del “INSABI”, el presente Convenio de Colaboracion y los recursos
presupuestarios federales transferidos mediante el presente instrumento juridico, en los términos de las
disposiciones aplicables.

XIll. Convalidar, en cuanto al rubro de recursos humanos; las contrataciones previas, realizadas en este
ejercicio fiscal 2020, entendiendo que las mismas seran autorizadas mediante las acciones de verificacion,
seguimiento, evaluacion, control y fiscalizacion, siempre que tengan como objeto incrementar el acceso
efectivo y la continuidad en la prestacién de servicios de salud con estricto apego a los criterios de operacion y
a la legislacion aplicable.
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NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. “LAS PARTES” acuerdan que la verificacién, seguimiento y evaluacién del ejercicio de los
recursos presupuestarios federales transferidos por el “INSABI” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente
instrumento juridico, correspondera a “LAS PARTES” en los términos estipulados en el mismo y de
conformidad con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, se obligan a que, cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del presente
Convenio de Colaboracion detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos han sido
destinados a fines distintos a los estipulados en este instrumento juridico, lo haran del conocimiento de
manera inmediata de la Auditoria Superior de la Federacién, de la Secretaria de la Funciéon Publica, de la
Contraloria General de “LA ENTIDAD (o su equivalente en la entidad federativa) y, en su caso, del ministerio
publico que resulte competente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Con excepcidén de las obligaciones derivadas del presente
Convenio de Colaboracion, “LAS PARTES” no adquieren ni reconocen otras distintas a su favor, en virtud de
no ser aplicable el supuesto contemplado en el articulo 5, fracciéon Il, de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B, del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, por tanto, cada una de éstas y sus empleados no son trabajadores de la otra.

“LAS PARTES” como patrones del personal con que cuente o contraten para el desempefio de cualquier
actividad relacionada con el cumplimiento del objeto de este Convenio de Colaboracion, seran, cada una por
su parte, las Unicas responsables del cumplimiento de las obligaciones que en el orden laboral, civil y de
seguridad social se originen, obligdndose a responder por cualquier controversia o litigio que dicho personal
instaure en su contra o en contra de la otra parte, por lo que en ningun caso se entenderan como patrén
sustituto o solidario de los trabajadores o empleados de la otra parte.

En lo concerniente al riesgo profesional referido en los articulos 1935 y 1936 del Cddigo Civil Federal, asi
como todas las obligaciones, responsabilidades y, en general, las indemnizaciones que por riesgo de trabajo y
por la realizacion de las actividades que puedan resultar con motivo del cumplimiento del objeto del contrato,
seran a cargo exclusivamente de cada una de “LAS PARTES” sin que tenga por que involucrarse a la otra
parte.

DECIMA PRIMERA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado desarrollo del
objeto del presente instrumento, “LAS PARTES” constituyen, en este acto, una Comisién de Evaluacion y
Seguimiento integrada por un representante del “INSABI” y uno de “LA ENTIDAD”, cuyas funciones seran las
siguientes:

a) Solucionar cualquier circunstancia no prevista en el presente instrumento juridico.

b) Resolver las controversias o conflictos que se susciten con motivo de la interpretacion o
cumplimiento de este Convenio.

c) Establecer las medidas o mecanismos que permitan atender las circunstancias especiales, caso
fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en el presente instrumento juridico.

d) Las demas que acuerden “LAS PARTES".

El “INSABI” designa como integrante de la Comisién de Evaluacion y Seguimiento al Dr. Juan José Mazén
Ramirez.

“LA ENTIDAD” designa como integrante de la Comisiéon de Evaluacién y Seguimiento al DR. Mauricio
Sauri Vivas.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracién surtira sus efectos a partir de la
fecha de su suscripcion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2020, sin perjuicio de las
acciones de comprobacion del ejercicio del gasto que se realicen con posterioridad en los términos
convenidos en el mismo y de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Colaboracion podra modificarse de comun acuerdo para lo cual deberan formalizar el convenio modificatorio
respectivo. Las modificaciones al Convenio de Colaboraciéon obligaran a sus signatarios a partir de la fecha
de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el 6rgano de difusién oficial de “LA
ENTIDAD”.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales originadas por
caso fortuito o fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en este instrumento juridico, “LAS
PARTES” convienen en aplicar las medidas o mecanismos que se acuerden a través de la Comision de
Evaluacién y Seguimiento sefialada en la clausula Décima Primera de este instrumento juridico, mismas que
de ser necesarias, daran lugar a suscribir el convenio modificatorio correspondiente en los términos que se
sefialan en la clausula que antecede.
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DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Colaboracién
podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las causas siguientes:

I. Por acuerdo de "LAS PARTES".

Il. Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos que adquiere "EL
INSABI".

lll. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracion podra rescindirse por
el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Colaboraciéon se celebra de buena fe por lo que, en caso de presentarse algun conflicto o
controversia con motivo de su interpretacion o cumplimiento, lo resolveran de comun acuerdo mediante la
Comision de Evaluacion y Seguimiento descrita en la clausula Décima Primera del presente instrumento
juridico.

En caso de subsistir la controversia, “LAS PARTES” acuerdan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales competentes con sede en la Ciudad de México, por lo que renuncian expresamente a cualquier
fuero que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros.

DECIMA OCTAVA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” convienen en
que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del presente instrumento, se
llevaran a cabo por escrito en los domicilios establecidos en el apartado de Declaraciones del mismo.

En caso de que las partes cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a la otra, con
quince (15) dias habiles de anticipacion a que dicho cambio de ubicacién se lleve a cabo, de lo contrario se
tomara como valido el domicilio expresado en el apartado de Declaraciones del presente instrumento.

DECIMA NOVENA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. Las “PARTES” manifiestan que en la celebracion
del presente contrato no ha habido error, dolo o mala fe, lesién o vicios que afecten el consentimiento.

VIGESIMA. ANEXOS. “LAS PARTES” reconocen como parte integrante del presente Convenio de
Colaboracion los Anexos que a continuacion se indican. Dichos Anexos tendran la misma fuerza legal que el
presente Convenio de Colaboracién.

Anexo A nombramiento, Anexo B nombramiento, Anexo C nombramiento y Anexo D nombramiento.
Anexo 1. “TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS”
Anexo 2. “CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES”

Anexo 3. “DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA
PRESUPUESTARIA”

Anexo 4. “‘DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPiTULO, CONCEPTO Y PARTIDA
PRESUPUESTARIA PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA
ATENCION MEDICA’

Anexo 5. “FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO”

Anexo 6. “INDICADORES DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD APOYADOS CON RECURSO DEL
PROGRAMA”

Anexo 7. “GASTOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA”

Anexo 8. “APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS Y ECONOMIAS POR PARTIDA
PRESUPUESTARIA”

Anexo 9. “RELACION DE PERSONAL AUTORIZADO PARA CONTRATACION POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS, DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL
PERSONAL DEL PROGRAMA”

Anexo 10. “REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS”
Anexo 11. “CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2020”

Leido el presente Convenio, estando debidamente enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo
firman por cuadruplicado, en la Ciudad de México, a los dieciocho dias del mes de marzo de dos mil veinte.-
Por el INSABI: el Director General, Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rubrica.- Por la Entidad: la Secretaria de
Administracion y Finanzas, Olga Rosas Moya.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los
Servicios de Salud de Yucatan, Mauricio Sauri Vivas.- Rubrica.
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Al margen un sello que dice Estados Unidos

Mexicanos

C. Juan Antonio Ferrer Aguilar,

Presente.

Andrés Manuel Lépez Obrador, Presidente de los
Estados Unidos Mexicanos, con fundamento en el
articulo 77 bis 35 G de la Ley General de Salud, he
tenido a bien designarlo Director General del

Instituto de Salud para el Bienestar.

Rubrica

Ciudad de México, a 30 de noviembre de 2019.



Miércoles 7 de octubre de 2020 DIARIO OFICIAL

Al margen superior izquierdo, un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados
Unidos Mexicanos. — Gobierno del Estado. — de Yucatan. — Poder Ejecutivo.

NOMBRAMIENTO

C. OLGA ROSAS MOYA

Presente.

En ejercicio de las atribuciones y facultades establecidas por los articulos 55 fraccion
Il de la Constitucidon Politica del Estado de Yucatan; 14 fraccion IV, 22 fraccion Il y
30 fraccion V del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan, comunico a Usted
que, a partir de esta fecha, he tenido a bien designarle titular de la:

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Con las facultades y atribuciones que a dicho cargo confieren las disposiciones
legales y reglamentarias respectivas. Por lo que previa la protesta de ley, entrara
Usted en ejercicio de dicha funcion.

Se expide el presente nombramiento en la ciudad de Mérida, Yucatan, al dia 01 del
mes octubre de 2018.

Rubrica
LIC. MAURICIO VILA DOSAL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE YUCATAN

Rubrica
ABOG. MARIA DOLORES FRITZ SIERRA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.
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Al margen superior izquierdo, un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados
Unidos Mexicanos. — Gobierno del Estado. — de Yucatan. — Poder Ejecutivo.

NOMBRAMIENTO

C. MAURICIO SAURI VIVAS

Presente.

En ejercicio de las atribuciones y facultades establecidas por los articulos 55 fraccion
11l de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan; 14 fraccion IV, 22 fraccion VI 'y
30 fraccion V del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan, comunico a Usted
que a partir de esta fecha, he tenido a bien designarle titular de la:

SECRETARIA DE SALUD

Con las facultades y atribuciones que a dicho cargo confieren las disposiciones
legales y reglamentarias respectivas. Por lo que previa la protesta de ley, entrara
Usted en ejercicio de dicha funcion.

Se expide el presente nombramiento en la ciudad de Mérida, Yucatan, al dia 01 del
mes octubre de 2018.

Rdubrica
LIC. MAURICIO VILA DOSAL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE YUCATAN

Rubrica
ABOG. MARIA DOLORES FRITZ SIERRA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.
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Al margen superior izquierdo, un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados
Unidos Mexicanos. — Gobierno del Estado. — de Yucatan. — Poder Ejecutivo.

NOMBRAMIENTO

C. MAURICIO SAURI VIVAS

Presente.

En ejercicio de las atribuciones y facultades establecidas por los articulos 55 fraccion
Il de la Constitucidon Politica del Estado de Yucatan; 14 fraccion IV, 30 fracciéon V' y
75 del Cddigo de la Administracion Publica de Yucatan, comunico a Usted que a
partir de esta fecha, he tenido a bien designarle titular de la:

DIRECCION GENERAL DE LOS “SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN”

Con las facultades y atribuciones que a dicho cargo confieren las disposiciones
legales y reglamentarias respectivas. Por lo que previa la protesta de ley, entrara
Usted en ejercicio de dicha funcion.

Se expide el presente nombramiento en la ciudad de Mérida, Yucatan, al dia 01 del
mes octubre de 2018.

Rdubrica
LIC. MAURICIO VILA DOSAL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE YUCATAN

Rubrica
ABOG. MARIA DOLORES FRITZ SIERRA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.
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ANEXO 1
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS

CAPITULO DE GASTO APORTACION FEDERAL TOTAL

4000 “Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras $68,273,775.00 $68,273,775.00
Ayudas”

TOTAL $68,273,775.00 $68,273,775.00

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00
(sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y cinco pesos 00/100 M.N.), que
celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra
parte el Ejecutivo del Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de
Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su caracter de Secretario de Salud y
Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.

ANEXO 2
CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES

PERIODO: ENERO - PERIODO: MAYO -
CONCEPTO TOTAL
ABRIL AGOSTO

4000 “Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras

Ayudas” $34,136,888.00 $34,136,887.00 $68,273,775.00

43801 “Subsidios a
Entidades Federativas

y Municipios.

TOTAL ACUMULADO $34,136,888.00 $34,136,887.00 $68,273,775.00

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracidon en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00
(sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y cinco pesos 00/100 M.N.), que
celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra
parte el Ejecutivo del Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de
Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su caracter de Secretario de Salud y
Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.
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ANEXO 3
DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA PRESUPUESTARIA
PARTIDAS DE GASTO TOTAL
1200 "REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO" $59,754,813.64
121. HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101. Honorarios $59,754,813.64
1300 “REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES” $2,489,783.90
132. PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202. Aguinaldo o gratificacion de fin de afio $2,489,783.90
2500 "PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO" $00.00
253. MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301. Medicinas y productos farmacéuticos $00.00
254. MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
25401. Materiales, accesorios y suministros médicos $00.00
255. MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
25501. Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $00.00
2600 “COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS” $00.00
261. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26102. Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y $00.00
fluviales destinados a servicios publicos y la operacion de programas publicos
3500 "SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION" $00.00
351. CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35102. Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios publicos $00.00
354. INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO
Y DE LABORATORIO
35401. Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio $00.00
355. REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501. Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales $00.00
357. INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTA
35701. Mantenimiento y conservaciéon de maquinaria y equipo $00.00
3700 “SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS” $00.00
372. PASAJES TERRESTRES
37201. Pasajes terrestres nacionales para labores en campo y de supervision $00.00
375. VIATICOS EN EL PAIS
37501. Viaticos nacionales para labores en campo y de supervision $00.00
5100 “MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION” $00.00
511. MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA.
51101. Mobiliario $00.00
5300 “EQUIPO E INSTRUMENTO MEDICO Y DE LABORATORIO” $00.00
531. EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO
53101. Equipo médico y de laboratorio $00.00
532. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
53201. Instrumental médico y de laboratorio $00.00
6200 “OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS” $00.00
622. EDIFICACION NO HABITACIONAL
62202. Mantenimiento y rehabilitaciéon de edificaciones no habitacionales $00.00
629. TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS
62902. Obras de terminacion y acabado de edificios $00.00
TOTAL $62,244,597.54

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00
(sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y cinco pesos 00/100 M.N.), que
celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra
parte el Ejecutivo del Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de
Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su caracter de Secretario de Salud y
Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.
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ANEXO 4

DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA LA

OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

PARTIDAS DE GASTO TOTAL
2100 “MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES” $116,340.00
211. MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101. Materiales, utiles de oficina $105,540.00
214. MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES
21401. Materiales y utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos $10,800.00
216. MATERIAL DE LIMPIEZA
21601. Material de limpieza $00.00
2500 “PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO” $260,370.00
251. PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
25101. Productos quimicos basicos $00.00
254. MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
25401. Materiales, accesorios y suministros médicos $250,020.00
255. MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
25501. Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $10,350.00
2600 “COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS” $1,063,923.00
261. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26102. Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y | $1,063,923.00
fluviales destinados a servicios publicos y la operacién de programas publicos
2700 “VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS” $104,400.00
271. VESTUARIO Y UNIFORMES
27101. Vestuario y uniformes $104,400.00
272. PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201. Prendas de proteccion personal $00.00
275. BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
27501. Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $00.00
2900 “HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES” $1,158,600.00
291. HERRAMIENTAS MENORES
29101. Herramientas menores $67,200.00
294. REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
29401. Refacciones y accesorios para equipo de cémputo y telecomunicaciones $132,000.00
295. REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
29501. Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio $443,400.00
296. REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601. Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $516,000.00
3500 "SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION" $1,219,544.46
353. INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION
35301. Mantenimiento y conservacion de bienes informaticos $149,544.46
354. INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y
DE LABORATORIO
35401. Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio $200,000.00
355. REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $870,000.00
35501. Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales
3700 “SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS” $1,998,000.00
379. OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901. Gastos para operativos y trabajos de campo en areas rurales $1,998,000.00
5300 “EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO” $108,000.00
531. EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO
53101. Equipo médico y de laboratorio $108,000.00
532. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
53201. Instrumental médico y de laboratorio $0.00
TOTAL $6,029,177.46

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00
(sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y cinco pesos 00/100 M.N.), que
celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra
parte el Ejecutivo del Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de
Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su caracter de Secretario de Salud y
Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.
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ANEXO 5
FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO
(INSTRUCTIVO PARA LLENADO)
Se debera anotar lo siguiente:
Entidad Federativa.
Monto por concepto de gasto
Concepto de Gasto de Aplicacion
Nombre del Concepto de Gasto
Fecha de elaboracion del certificado
Partida Especifica de gasto

Numero del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI)

o N O g b W N =

Pdliza Cheque y/o Transferencia Electronica del pago efectuado

©

Fecha de la Pdliza de Cheque y/o Transferencia Electronica

10 Siglas de la modalidad de adquisicion (conforme a la LAASSP)

11 Especificar si es contrato o pedido

12 Proveedor o Prestador de Servicios

13 Importe del CFDI (incluye IVA) y/o ISR.

14 Observaciones Generales

15 Total del gasto efectuado.

16 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacion.

17 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacion.

18 Nombre del Director de Administracion de los Servicios de Salud o equivalente.
19 Secretario de Salud o Director de los Servicios de Salud de la entidad (o su equivalente).
20 Mes en que se reporta

NOTA: ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO
POR CADA CONCEPTO DE GASTO COMPROBADO (EJERCIDO), ASi COMO PARA EL CASO DE LOS
RENDIMIENTOS FINANCIEROS, DE ACUERDO AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA
ENTIDAD FEDERATIVA.

LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL GASTO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES
OBJETO DE ESTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO SON ENTRE OTROS LOS
DISPUESTOS POR LOS ARTICULOS 29 Y 29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, LOS CUALES DEBERAN
EXPEDIRSE A NOMBRE DE "LA ENTIDAD" (SEGUN CORRESPONDA), ESTABLECIENDO DOMICILIO, REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CONCEPTOS DE PAGO, ETC., PARA LO CUAL DEBERA REMITIR ARCHIVO
ELECTRONICO DEL COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET (CFDI), SALVO LOS CASOS DE EXCEPCION
ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION Y NORMATIVA DE LA MATERIA QUE ASI LO ESTABLEZCA, EN CUYO CASO
SE DEBERAN ATENDER LAS DISPOSICIONES ESPECIALES PARA SU COMPROBACION. ASIMISMO, DEBERA
REMITIR ARCHIVO ELECTRONICO CON LA VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES DIGITALES POR
INTERNET, EMITIDO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (SAT).

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblaciéon sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00
(sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y cinco pesos 00/100 M.N.), que
celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra
parte el Ejecutivo del Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de
Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su caracter de Secretario de Salud y
Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.



ANEXO 6

INDICADORES DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD APOYADOS CON RECURSO DEL PROGRAMA

I. INDICADORES
Nombre del indicador Numerador Denominador %
1 Porcentaje de recurso transferido Monto transferido Monto autorizado *100
2 Porcentaje de recurso ejercido Monto ejercido Monto transferido *100
3 Porcentaje de cobertura de plazas vacantes Plazas cubiertas Plazas vacantes *100

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraciéon en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00 (sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y
cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del
Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su

caracter de Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.
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ANEXO 7
GASTOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

1200

"REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO"

12101. HONORARIOS

Asignaciones destinadas a cubrir el pago por la prestacion de servicios contratados con personas fisicas, como profesionistas, técnicos, expertos y peritos,
entre otros, por estudios, obras o trabajos determinados que correspondan a su especialidad. El pago de honorarios debera sujetarse a las disposiciones
aplicables que determine la Secretaria a través de la Unidad de Politica y Control Presupuestario. Esta partida excluye los servicios profesionales contratados
con personas fisicas o morales previstos en el concepto 3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios.

1300 “REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES”
13202. AGUINAIF'::’)\IOD(E iEgTIFICACION DE Asignaciones por concepto de aguinaldo o gratificacién de fin de afio al personal civil y militar al servicio de las dependencias y entidades.
2500 "PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO"
25301. MEDICINAS Y PRODUCTOS Asignaciones destinadas a la adquisicién de medicinas y productos farmacéuticos de aplicacién humana o animal, tales como: vacunas, drogas, medicinas de
FARMACEUTICOS. patente, medicamentos, sueros, plasma, oxigeno, entre otros.

25401. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios,
clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y prétesis en general,
entre otros.

25501. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques
de revelado, materiales para radiografia, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos,
quimicos, de investigacion, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

2600

“COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS”

26102. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de lubricantes y aditivos,
requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, gruas,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicopteros, aviones, avionetas, lanchas, barcos, entre otros,
destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacion de programas publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes
a desastres naturales.

3500

"SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION"

35102. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacion de inmuebles dedicados a la prestacion de servicios publicos;
incluye edificios, locales, terrenos, predios, areas verdes y caminos de acceso, propiedad de la Nacion o al servicio de las dependencias y entidades, cuando
se efectien por cuenta de terceros, incluido el pago de deducibles de seguros. Excluye los trabajos de conservacion y mantenimiento considerados en las
partidas 62202 Mantenimiento y rehabilitacion de edificaciones no habitacionales y 62102 Mantenimiento y rehabilitacién de edificaciones habitacionales.

35401. INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

35501. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.
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35701. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE MAQUINARIA'Y EQUIPO.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacion de la maquinaria y equipo propiedad o al servicio de las
dependencias y entidades, tales como: tractores, palas mecanicas, dragas, fertilizadoras, vehiculos, embarcaciones, aeronaves, equipo especializado
instalado en los inmuebles, entre otros, cuando se efectden por cuenta de terceros, incluido el pago de deducibles de seguros.

3700

“SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS”

37201. PASAJES TERRESTRES
NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y
DE SUPERVISION.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores publicos de las
dependencias y entidades, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervisién e inspeccion en lugares distintos a los de su adscripcién, en
cumplimiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades de los servidores publicos. Incluye los gastos para
pasajes del personal operativo que realiza funciones de reparto y entrega de mensajeria, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

37501. VIATICOS NACIONALES PARA
LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desempefio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervision e inspeccién, en lugares distintos a
los de su adscripcion. Esta partida incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen los tabuladores respectivos. Excluye los
gastos de pasajes a que se refieren las partidas 37101 Pasajes aéreos nacionales para labores en campo y de supervisién y 37201 Pasajes terrestres
nacionales para labores en campo y de supervision.

5100

“MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION”

51101. MOBILIARIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de bienes muebles que requieran las dependencias y entidades para el desempefio de sus funciones,
comprende bienes tales como: escritorios, sillas, sillones, anaqueles, archiveros, libreros, mesas, pupitres, caballetes, restiradores, entre otros.

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO.

53101. EQUIPO MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de didlisis e inhaloterapia, maquinas esterilizadoras,
sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de
hospitalizacion y de operacién médica.

53201. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno, bisturis, tijeras,
pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirdrgicas, dentales, y oftalmoldgicas, entre otros. Incluye
el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicién.

6200

“OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS”

62202 MANTENIMIENTO Y REHABILITACION
DE EDIFICACIONES NO HABITACIONALES.

Asignaciones destinadas a la conservacion y mantenimiento, rehabilitacion, remozamiento y ampliacion de las edificaciones no habitacionales, al cuidado o
bajo la administracion de las dependencias y entidades, tales como: escuelas, hospitales, edificios administrativos, etc.

62902. OBRAS DE TERMINACION Y
ACABADO DE EDIFICIOS.

Asignaciones destinadas a la contratacion de obras, tales como: instalacion de ventanas de vidrio, enyesado y pintado; embaldosado y colocacién de pisos;
colocacion de azulejos o tapizado de paredes; obras de madera o metal y carpinteria; decoracion de interiores y ornamentacion, entre otros.

PARTIDAS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

2100

“MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES”

21101. MATERIALES Y UTILES DE OFICINA.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales y articulos diversos, propios para el uso de las oficinas, tales como: papeleria, formas, libretas,
carpetas, y cualquier tipo de papel, vasos y servilletas desechables, limpiatipos, rollos fotograficos; utiles de escritorio como engrapadoras, perforadoras
manuales, sacapuntas; articulos de dibujo, correspondencia y archivo; cestos de basura, y otros productos similares. Incluye la adquisicion de articulos de
envoltura, sacos y valijas, entre otros.

21401. MATERIALES Y UTILES
CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO
EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de insumos utilizados en el procesamiento, grabacién como son discos duros, dispositivos USB, disco compacto
(CD y DVD) e impresion de datos, asi como los materiales para la limpieza y proteccion de los equipos, tales como: medios Opticos y magnéticos,
apuntadores, protectores de video, fundas, solventes y otros.

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes,
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jabones y otros productos similares.

2500

“PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO”

25101. PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de productos quimicos basicos: petroquimicos como benceno, tolueno, xileno, etileno, propileno, estireno a partir del
gas natural, del gas licuado del petréleo y de destilados y otras fracciones posteriores a la refinacion del petroleo; reactivos, fluoruros, fosfatos, nitratos,
oxidos, alquinos, marcadores genéticos, entre otros.

25401. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios,
clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y prétesis en general,
entre otros.

25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques
de revelado, materiales para radiografia, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos,
quimicos, de investigacion, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

2600

“COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS”

26102. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de lubricantes y aditivos,
requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, gruas,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicopteros, aviones, avionetas, lanchas, barcos, entre otros,
destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacion de programas publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes
a desastres naturales.

2700

“VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS”

27101. VESTUARIO Y UNIFORMES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de prendas de vestir: de punto, ropa de tela, cuero y piel y a la fabricacion de accesorios de vestir:
camisas, pantalones, trajes, calzado; uniformes y sus accesorios: insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines, uniformes y ropa de trabajo,
calzado.

27201. PRENDAS DE PROTECCION
PERSONAL.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de prendas especiales de proteccion personal, tales como: guantes, botas de hule y asbesto, de tela o materiales
especiales, cascos, caretas, lentes, cinturones, y demas prendas distintas de las sefialadas en la partida 28301 Prendas de proteccion para seguridad publica
y nacional.

27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR.

Asignaciones destinadas a la adquisicion todo tipo de blancos: batas, colchas, sabanas, fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas,
entre otros.

2900

“HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES”

29101. HERRAMIENTAS MENORES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas auxiliares de trabajo, utilizadas en carpinteria, silvicultura, horticultura, ganaderia, agricultura y
otras industrias, tales como: desarmadores, martillos, llaves para tuercas, carretillas de mano, cuchillos, navajas, tijeras de mano, sierras de mano, alicates,
hojas para seguetas, micrometros, cintas métricas, pinzas, prensas, berbiquies, garlopas, taladros, zapapicos, escaleras, detectores de metales manuales y
demas bienes de consumo similares. Excluye las refacciones y accesorios sefialados en este capitulo; asi como herramientas y maquinas herramienta
consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

29401. REFACCIONES Y ACCESORIOS
PARA EQUIPO DE COMPUTO Y
TELECOMUNICACIONES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de componentes y dispositivos internos o externos que se integran al equipo de cémputo y/o telecomunicaciones,
con el objeto de conservar o recuperar su funcionalidad y que son de dificil control de inventarios, tales como: tarjetas electrénicas, discos (CD y DVD)
internos, puertos USB, HDMI, circuitos, bocinas, pantallas, ratén, teclados, camaras, entre otros.

29501. REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL

Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio.
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MEDICO Y DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de autopartes de equipo de transporte tales como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas,
alternadores, distribuidores, partes de suspension y direcciéon, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto
estéreos, gatos hidraulicos o mecanicos.

3500 “SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION”

29601. REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten con terceros para el mantenimiento y conservacion de bienes informaticos, tales
como: computadoras, impresoras, dispositivos de seguridad, reguladores, fuentes de potencia ininterrumpida, entre otros, incluido el pago de deducibles de
seguros.

35301. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE BIENES INFORMATICOS.

35401. INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO.

35501. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES.

3700 “SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS”

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realizan las dependencias y entidades, por la estadia de servidores publicos que se origina con motivo del
levantamiento de censos, encuestas y en general trabajos en campo para el desempefio de funciones oficiales, cuando se desarrollen en localidades que no
cuenten con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentacion, y no sea posible cumplir con los requisitos para el otorgamiento de viaticos

37901. GASTOS PARA OPERATIVOS Y
TRABAJOS DE CAMPO EN AREAS

RURALES.
y pasajes previstos en las partidas del concepto 3700 Servicios de traslado y viaticos, de este Clasificador.
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
53101. EQUIPO MEDICO Y DE auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de didlisis e inhaloterapia, maquinas esterilizadoras,
LABORATORIO sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de

hospitalizacion y de operacién médica.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno, bisturis, tijeras,
pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirurgicas, dentales, y oftalmoldgicas, entre otros. Incluye
el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicion.

53201. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00 (sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y
cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del
Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su
caracter de Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.

ANEXO 8
APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS Y ECONOMIAS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA
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PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

2500

"PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO"

25301. MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de medicinas y productos farmacéuticos de aplicacion humana o animal, tales como: vacunas, drogas, medicinas de
patente, medicamentos, sueros, plasma, oxigeno, entre otros.

25401. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios,
clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y prétesis en general,
entre otros.

25501. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques
de revelado, materiales para radiografia, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos,
quimicos, de investigacion, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

2600

“COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS”

26102. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de lubricantes y aditivos,
requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, gruas,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicopteros, aviones, avionetas, lanchas, barcos, entre otros,
destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacion de programas publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes
a desastres naturales.

3500

"SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION"

35401. INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

35501. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.

35701. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE MAQUINARIA'Y EQUIPO.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacion de la maquinaria y equipo propiedad o al servicio de las
dependencias y entidades, tales como: tractores, palas mecanicas, dragas, fertilizadoras, vehiculos, embarcaciones, aeronaves, equipo especializado
instalado en los inmuebles, entre otros, cuando se efectden por cuenta de terceros, incluido el pago de deducibles de seguros.

3700

“SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS”

37201. PASAJES TERRESTRES
NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y
DE SUPERVISION.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores publicos de las
dependencias y entidades, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervisién e inspeccion en lugares distintos a los de su adscripcion, en
cumplimiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades de los servidores publicos. Incluye los gastos para
pasajes del personal operativo que realiza funciones de reparto y entrega de mensajeria, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

37501. VIATICOS NACIONALES PARA
LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacién y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desemperio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervision e inspeccion, en lugares distintos a
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los de su adscripcion. Esta partida incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen los tabuladores respectivos. Excluye los
gastos de pasajes a que se refieren las partidas 37101 Pasajes aéreos nacionales para labores en campo y de supervisién y 37201 Pasajes terrestres
nacionales para labores en campo y de supervision.

5100

“MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION”

51101. MOBILIARIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de bienes muebles que requieran las dependencias y entidades para el desempefio de sus funciones,
comprende bienes tales como: escritorios, sillas, sillones, anaqueles, archiveros, libreros, mesas, pupitres, caballetes, restiradores, entre otros.

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO.

53101. EQUIPO MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de dialisis e inhaloterapia, maquinas esterilizadoras,
sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de
hospitalizacién y de operacion médica.

53201. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno, bisturis, tijeras,
pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirdrgicas, dentales, y oftalmoldgicas, entre otros. Incluye
el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicion.

6200

“OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS”

62202. MANTENIMIENTO Y REHABILITACION
DE EDIFICACIONES NO HABITACIONALES.

Asignaciones destinadas a la conservacion y mantenimiento, rehabilitacion, remozamiento y ampliacion de las edificaciones no habitacionales, al cuidado o

bajo la administracion de las dependencias y entidades, tales como: escuelas, hospitales, edificios administrativos, etc.

62902. OBRAS DE TERMINACION Y
ACABADO DE EDIFICIOS.

Asignaciones destinadas a la contratacion de obras, tales como: instalacién de ventanas de vidrio, enyesado y pintado; embaldosado y colocacion de pisos;
colocacion de azulejos o tapizado de paredes; obras de madera o metal y carpinteria; decoracion de interiores y ornamentacion, entre otros.

PARTIDAS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

2100

“MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES”

21101. MATERIALES Y UTILES DE OFICINA.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales y articulos diversos, propios para el uso de las oficinas, tales como: papeleria, formas, libretas,
carpetas, y cualquier tipo de papel, vasos y servilletas desechables, limpiatipos, rollos fotograficos; utiles de escritorio como engrapadoras, perforadoras
manuales, sacapuntas; articulos de dibujo, correspondencia y archivo; cestos de basura, y otros productos similares. Incluye la adquisicién de articulos de
envoltura, sacos y valijas, entre otros.

21401. MATERIALES Y UTILES
CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO
EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de insumos utilizados en el procesamiento, grabacion como son discos duros, dispositivos USB, disco compacto
(CD y DVD) e impresion de datos, asi como los materiales para la limpieza y proteccion de los equipos, tales como: medios 6pticos y magnéticos,
apuntadores, protectores de video, fundas, solventes y otros.

21601. MATERIAL DE LIMPIEZA.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes,
jabones y otros productos similares.

2500

“PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO”

25101. PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos quimicos basicos: petroquimicos como benceno, tolueno, xileno, etileno, propileno, estireno a partir del
gas natural, del gas licuado del petréleo y de destilados y otras fracciones posteriores a la refinacion del petréleo; reactivos, fluoruros, fosfatos, nitratos,
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6xidos, alquinos, marcadores genéticos, entre otros.

25401. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios,
clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y prétesis en general,
entre otros.

25501. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques
de revelado, materiales para radiografia, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos,
quimicos, de investigacion, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

2600

“COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS”

26102. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de lubricantes y aditivos,
requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, gruas,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicopteros, aviones, avionetas, lanchas, barcos, entre otros,
destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacion de programas publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes
a desastres naturales.

2700

“VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS”

27101. VESTUARIO Y UNIFORMES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de prendas de vestir: de punto, ropa de tela, cuero y piel y a la fabricaciéon de accesorios de vestir:
camisas, pantalones, trajes, calzado; uniformes y sus accesorios: insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines, uniformes y ropa de trabajo,
calzado.

27201. PRENDAS DE PROTECCION
PERSONAL.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de prendas especiales de proteccion personal, tales como: guantes, botas de hule y asbesto, de tela o materiales
especiales, cascos, caretas, lentes, cinturones, y demas prendas distintas de las sefialadas en la partida 28301 Prendas de proteccion para seguridad publica
y nacional.

27501. BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR.

Asignaciones destinadas a la adquisicion todo tipo de blancos: batas, colchas, sabanas, fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas,
entre otros.

2900

“HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES”

29101. HERRAMIENTAS MENORES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas auxiliares de trabajo, utilizadas en carpinteria, silvicultura, horticultura, ganaderia, agricultura y
otras industrias, tales como: desarmadores, martillos, llaves para tuercas, carretillas de mano, cuchillos, navajas, tijeras de mano, sierras de mano, alicates,
hojas para seguetas, micrémetros, cintas métricas, pinzas, prensas, berbiquies, garlopas, taladros, zapapicos, escaleras, detectores de metales manuales y
demas bienes de consumo similares. Excluye las refacciones y accesorios sefialados en este capitulo; asi como herramientas y maquinas herramienta
consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

29401. REFACCIONES Y ACCESORIOS
PARA EQUIPO DE COMPUTO Y
TELECOMUNICACIONES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de componentes y dispositivos internos o externos que se integran al equipo de computo y/o telecomunicaciones,
con el objeto de conservar o recuperar su funcionalidad y que son de dificil control de inventarios, tales como: tarjetas electrénicas, discos (CD y DVD)
internos, puertos USB, HDMI, circuitos, bocinas, pantallas, ratén, teclados, camaras, entre otros.

29501. REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio.

29601. REFACCIONES Y ACCESORIOS

Asignaciones destinadas a la adquisicion de autopartes de equipo de transporte tales como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas,
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MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE.

alternadores, distribuidores, partes de suspension y direccion, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto
estéreos, gatos hidraulicos o mecanicos.

3500

“SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION”

35301. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE BIENES INFORMATICOS.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten con terceros para el mantenimiento y conservacion de bienes informaticos, tales
como: computadoras, impresoras, dispositivos de seguridad, reguladores, fuentes de potencia ininterrumpida, entre otros, incluido el pago de deducibles de
seguros.

35401. INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

35501. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.

3700

“SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS”

37901. GASTOS PARA OPERATIVOS Y
TRABAJOS DE CAMPO EN AREAS
RURALES.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realizan las dependencias y entidades, por la estadia de servidores publicos que se origina con motivo del
levantamiento de censos, encuestas y en general trabajos en campo para el desempefio de funciones oficiales, cuando se desarrollen en localidades que no
cuenten con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentacion, y no sea posible cumplir con los requisitos para el otorgamiento de viaticos
y pasajes previstos en las partidas del concepto 3700 Servicios de traslado y viaticos, de este Clasificador.

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO.

53101. EQUIPO MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicién de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de didlisis e inhaloterapia, maquinas esterilizadoras,
sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de
hospitalizacion y de operacién médica.

53201. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno, bisturis, tijeras,
pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirdrgicas, dentales, y oftalmoldgicas, entre otros. Incluye
el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicion.
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El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraciéon en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00 (sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y
cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del
Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su
caracter de Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.

ANEXO 9

RELACION DE PERSONAL AUTORIZADO PARA CONTRATACION POR HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS, DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL
PERSONAL DEL PROGRAMA




PAGO DE HONORARIOS POR PARTE PROPORCIONAL DE
DESCRIPCION No. LA PRESTACION DE SERVICIOS GRATIFICACION DE FIN DE TOTAL DE PERCEPCIONES
(BRUTO MENSUAL) ANO *
Médico General 203 $59,509,214.52 $2,479,550.61 $61,988,765.13
Médico Especialista 0 $0.00 $0.00 $0.00
Terapeuta de rehabilitacion fisica (CEREDI) 0 $0.00 $0.00 $0.00
Terapeuta de lenguaje (CEREDI) 0 $0.00 $0.00 $0.00
Oficial o despachador de farmacia 0 $0.00 $0.00 $0.00
Psicdlogo 0 $0.00 $0.00 $0.00
Nutriélogo 0 $0.00 $0.00 $0.00
Enfermera General 0 $0.00 $0.00 $0.00
Auxiliar de Enfermeria 0 $0.00 $0.00 $0.00
Soporte Administrativo 2 $245,599.12 $10,233.30 $255,832.42
205 $59,754,813.64 $2,489,783.90 $62,244,597.54
TOTAL $62,244,597.54

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00 (sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y
cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del
Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su
caracter de Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.

ANEXO 10
REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
ENTIDAD FEDERATIVA: MENSUAL
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MES:

SECRETARIA DE FINANZAS SERVICIOS DE SALUD

RENDIMIENTOS GENERADOS NETOS

No. CUENTA PRODUCTIVA No. DE CUENTA PRODUCTIVA

TOTAL

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

MONTO MENSUAL

MONTO TOTAL ACUMULABLE

$

*ENVIAR LOS 15 PRIMEROS DIAS, AL TERMINO DEL MES

RESPONSABLE DE LA INFORMACION

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00 (sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y
cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del
Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de Secretaria de Administracion y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DE LOS SERVICIOS DE SALUD
(O SU EQUIVALENTE)

caracter de Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.

ANEXO 11
CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2020

SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD
(O SU EQUIVALENTE)

Capitulo Presupuesto

Presupuesto

Presupuesto Presupuesto Reintegro | | No. Cuenta Rendimientos

Rendimientos Rendimientos
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de gasto autorizado modificado ejercido Comprometido | TESOFE (1) generados ejercidos reintegrados a

(comprobado) TESOFE (2)
No. Cuenta
1000 Secretaria de
Finanzas
No. Cuenta
2000 Servicios de
Salud
3000 Total
5000
6000
Total
i DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE
RESPONSABLE DE LA INFORMACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD
(O SU EQUIVALENTE) (O SU EQUIVALENTE)
NOTAS:

(1) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro presupuestal y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto
reintegrado.

(2) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro de rendimientos financieros y anexar copia del recibo de pago correspondiente al
monto reintegrado.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $68,273,775.00 (sesenta y ocho millones doscientos setenta y tres mil setecientos setenta y
cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del
Estado de Yucatan, representado por la Lic. Olga Rosas Moya, en su caracter de Secretaria de Administracién y Finanzas y el Dr. Mauricio Sauri Vivas, en su
caracter de Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Yucatan.

Firmas de los Anexos 1, 2, 3, 4,5, 6,7, 8,9, 10 y 11.- Por el INSABI: el Director General, Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rubrica.- Por la Entidad: la Secretaria de
Administracion y Finanzas, Olga Rosas Moya.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Yucatan, Mauricio Sauri Vivas.-
Rdubrica.
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CONVENIO de Colaboracién en materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el caracter de
subsidios para el desarrollo de acciones correspondientes a la Vertiente 2 del Programa Atencién a la Salud y
Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, que celebran
el Instituto de Salud para el Bienestar y el Estado de Zacatecas.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Instituto de Salud para el Bienestar.

CONVENIO: CTR-U013-2020-V.2-ZAC-31

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS
FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES CORRESPONDIENTES A
LA VERTIENTE 2 DEL PROGRAMA “ATENCION A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA POBLACION
SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “INSABI,
REPRESENTADO POR EL MTRO. JUAN ANTONIO FERRER AGUILAR, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL
Y, POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE ZACATECAS, EN ADELANTE “LA ENTIDAD”,
REPRESENTADO POR EL M. DE F. JORGE MIRANDA CASTRO, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE FINANZAS,
Y DE DR. GILBERTO BRENA CANTU, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DE ZACATECAS, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 4o., parrafo
cuarto, el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pais a la proteccion de la salud,
disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud.

2. Conforme a lo sefalado en el apartado Il. Politica Social, del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
al abordarse el tema de salud, el Gobierno Federal realizara las acciones necesarias para garantizar
que hacia 2024 todas y todos los habitantes de México puedan recibir atencion médica y hospitalaria
gratuita, incluidos los medicamentos, materiales de curaciéon y los examenes clinicos, haciéndose
énfasis en que la atencién se brindard de conformidad con los principios de participacion social,
competencia técnica, calidad médica, pertinencia cultural, trato no discriminatorio, digno y humano,
para lo cual se impulsaria la creacion del “INSABI”.

3. En términos de lo sefialado en las fracciones | y Il del articulo 20 de la Ley General de Salud,
ordenamiento reglamentario del referido derecho humano, forman parte de las finalidades del
derecho a la proteccion de la salud, el bienestar fisico y mental de la persona, para contribuir al
ejercicio pleno de sus capacidades, asi como la prolongacién y mejoramiento de la calidad de la vida
humana.

4. La fraccion XXIl del articulo 4 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2020 (PEF), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de diciembre de 2019, sefiala que
los principales programas previstos en el mismo, se detallan en su Anexo 26, en el que se contempla
el Programa “Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social
Laboral” (PROGRAMA), al que presupuestariamente se identifica como U013.

5. En términos de lo dispuesto en los “Criterios de operaciéon del programa de atencion a la salud y
medicamentos gratuitos para la poblacion sin seguridad social laboral para el ejercicio fiscal 2020”
(CRITERIOS DE OPERACION), emitidos por el Secretario de Salud del Gobierno Federal el 21 de
febrero de 2020, el PROGRAMA cuenta con dos vertientes a cargo del “INSABI”, conforme a lo
siguiente:

e La primera relativa a los recursos presupuestarios federales originalmente asignados en el PEF
al programa U005 “Seguro Popular” que seran ejercidos en términos de lo sefialado en el Titulo
Tercero Bis de la Ley General de Salud, el apartado A de los CRITERIOS DE OPERACION, las
demas disposiciones juridicas que resulten aplicables y los acuerdos de coordinacion que al
efecto se suscriban con las entidades federativas, y

e Lasegunda, relativa a los recursos presupuestarios federales asignados originalmente en el PEF
al PROGRAMA, cuya transferencia constituye el objeto del presente Convenio de Colaboracion,
que seran ejercidos en términos de lo sefialado en los articulos 74 y 75 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, el apartado B de los CRITERIOS DE OPERACION,
las demas disposiciones juridicas que resulten aplicables y los convenios de colaboracion que al
efecto se suscriban con las entidades federativas.
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6. El numeral | del apartado B de los CRITERIOS DE OPERACION sefiala que la vertiente 2 del
PROGRAMA, tiene por objeto, incrementar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacion de
servicios de salud, que demanda la poblaciéon en condiciones de alta 0 muy alta marginacion y sin
acceso a la seguridad social laboral, a través de los establecimientos de salud fijos y moviles para el
fortalecimiento de las redes de servicios de salud preferentemente del primer nivel de atencién en 31
entidades federativas, asi como el o los Centros Regionales de Desarrollo Infantil y Estimulacion
Temprana y las unidades médicas moéviles del Programa Fortalecimiento a la Atencién Médica,
incluyendo las que operan en la Ciudad de México y a las unidades médicas del IMSS-Bienestar, en
los términos que se convengan en los instrumentos juridicos que al efecto se celebren.

7. El mismo numeral de los CRITERIOS DE OPERACION sefiala que la segunda vertiente del
PROGRAMA esta dirigido a fortalecer la operacion y desarrollo en los siguientes rubros, previa
autorizacion del “INSABI”:

a) Contratacidon de personal para actividades de atencion a la salud de la poblacién en condiciones
de alta y muy alta marginacion.

b) Adquisicion de medicamentos, material de curacién, insumos médicos y de laboratorio.
c) Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios publicos;
d) Equipamiento de establecimientos de salud.
e) Mobiliario y equipo administrativo (escritorios, sillas, bancos y anaqueles, entre otros).
DECLARACIONES
. El “INSABI” declara que:

1. De conformidad con los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1o, parrafo tercero, 30, fraccion | y 45 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal y 77 bis 35 de la Ley General de Salud es un Organismo Descentralizado de la
Administracion Publica Federal sectorizado en la Secretaria de Salud, cuyo objeto es proveer y
garantizar la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados a las personas sin seguridad social, asi como impulsar, en coordinacién con la
Secretaria de Salud en su calidad de érgano rector, acciones orientadas a lograr una adecuada
integracion y articulacion de las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

I.2. De conformidad con el articulo 77 bis 35, fraccién Il de la Ley General de Salud, tiene entre sus
funciones celebrar y proponer convenios y demas instrumentos juridicos de coordinaciéon y
colaboracion con las instituciones de salud publicas, entidades federativas y municipios, para
asegurar el cumplimiento de su objeto.

1.3. El Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar, en su caracter de Director General, cuenta con las
facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio de Colaboracién, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 77 bis 35 B, fraccion Il y 77 bis 35 G, parrafo
segundo de la Ley General de Salud y 22 fraccién | y 59, fraccion | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, quien acredita su cargo con copia del nombramiento respectivo.
ANEXO A.

l.4. Para los efectos relacionados con este Convenio de Colaboracion, sefiala como domicilio el
ubicado en calle Gustavo E. Campa numero 54, colonia Guadalupe Inn, Demarcacion Territorial
Alvaro Obregén, Ciudad de México. C.P. 01020.

. “LA ENTIDAD” declara que:

1.1 Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40, 42, fraccion | y 43
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1, 2 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Zacatecas.

1.2 La Secretaria de Finanzas, es una Dependencia de la Administraciéon Publica Estatal de Zacatecas
que ejerce las atribuciones fiscales derivadas de los convenios que en esta materia celebre el Poder Ejecutivo
del Estado con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno Federal, con los gobiernos
municipales, con otras autoridades dotadas de facultades recaudatorias y con organismos publicos y privados,
de conformidad con el articulo 27 fraccion Il de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Zacatecas.
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I.3 EI M. en F. Jorge Miranda Castro, Secretario de Finanzas del Estado de Zacatecas, cuenta con las
facultades necesarias para suscribir el presente Convenio Especifico de Colaboracién, de conformidad con los
articulos 27 fraccion XXVIII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas, quien
acredita su cargo mediante nombramiento del 12 de Septiembre del afio dos mil dieciséis, expedido por C.L.C.
Alejandro Tello Cristerna, Gobernador del Estado de Zacatecas, mismo que se acompafia como ANEXO B.

1.4 Los Servicios de Salud de Zacatecas, es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica
Estatal de Zacatecas con personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante Decreto publicado en el
Periddico Oficial, érgano de Gobierno del Estado en fecha 4 de diciembre de 1996, que tiene como objeto
brindar atencion médica a poblacién abierta en la entidad, en cumplimiento de lo dispuesto por las Leyes
General y Estatal de Salud, asi como por el Acuerdo de Coordinacién para la Descentralizacion Integral de los
Servicios de Salud, de conformidad a lo establecido en los articulos 44, 47, 48 fraccion V, de la Ley Organica
de la Administracion Publica Estatal, y para efectos del presente Convenio Especifico de Colaboracion tiene el
caracter de Unidad Ejecutora.

I1.5 El Dr. Gilberto Brefia Cantu, Director General de los Servicios de Salud de Zacatecas cuenta con las
facultades necesarias para suscribir el presente Convenio Especifico de Colaboracién, de conformidad con los
articulos 11, fraccion Xll del Decreto de Creacion, 20 de la Ley de Entidades Publicas Paraestatales, 21
fracciones |, V, Xl y XIlII del Estatuto Organico de los Servicios de Salud de Zacatecas, publicado en el
Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado, en fecha 07 de febrero de 2015, quien acredita su cargo
con el nombramiento que le fue expedido por el C. Gobernador del Estado de Zacatecas L.C. Alejandro Tello
Cristerna en fecha 12 de septiembre del 2016, mismo que se encuentra debidamente registrado bajo la
inscripcion 0025, del Volumen 07 Seccion Quinta del Distrito Judicial de Zacatecas, ante el Registro Publico
de la Propiedad y del Comercio. ANEXO C y ANEXO D.

11.6 Sus prioridades para alcanzar los objetivos a través del presente instrumento juridico son: garantizar el
acceso efectivo y la continuidad en la prestacion de servicios de salud con calidad que demanda la poblacién
en condiciones de alta o muy alta marginacion y sin acceso a la seguridad social laboral, a través del
fortalecimiento de las redes de servicios de salud preferentemente del primer nivel de atencién.

I.7 Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico de Colaboracion sefiala
como su domicilio el ubicado en Circuito Cerro del Gato, No. y/o Letra exterior “G”, Col. Ciudad Gobierno,
Zacatecas, Zacatecas C.P. 98160, pagina web www.saludzac.gob.mx.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias con cargo en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020; los cuales se ejerceran conforme a las
disposiciones generales aplicables, estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de colaboraciéon en
materia de transferencia de recursos para la ejecucion de la vertiente 2 del PROGRAMA, conforme a las
estipulaciones que se contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto establecer los compromisos
a que se sujetaran “LAS PARTES” para que el “INSABI” transfiera a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios
federales con el caracter de subsidios, a efecto de que ésta Ultima los destine a la ejecucién de la vertiente 2
del PROGRAMA en el Estado de ZACATECAS.

Para efectos de lo anterior, el ejercicio, comprobacién y control de los recursos presupuestarios federales
que se transfieran en virtud del presente instrumento juridico, se realizaran de conformidad con lo previsto en
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el apartado B de los CRITERIOS DE OPERACION vy en las estipulaciones de este Convenio de
Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Colaboracion,
el “INSABI” transferira a “LA ENTIDAD”, recursos presupuestarios federales con el caracter de subsidios hasta
por la cantidad de $43,422,505.00 (cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos
00/100 M.N.), conforme a lo sefialado en el Anexo 1 del presente Convenio de Colaboracién.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior seran transferidos por el
“INSABI” a “LA ENTIDAD”, de acuerdo con calendario que se precisa en el Anexo 2, del presente Convenio de
Colaboracion.
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Los recursos presupuestarios federales que se ftransfieran en los términos de este Convenio de
Colaboracion no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacién y ejecucion deberan observarse las
disposiciones juridicas federales aplicables.

Para tal efecto, en términos de lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, "LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Finanzas debera abrir, en forma previa a la
radicacion de los recursos, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para la vertiente 2 del
PROGRAMA para el ejercicio fiscal 2020, en la institucién bancaria que determine, con la finalidad de que
dichos recursos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas, ésta se obliga a
ministrarlos integramente junto con los rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a su recepcion, a la Secretria de Salud y los Servicios de Salud de ZACATECAS,
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Local que tendra el caracter de Unidad
Ejecutora para efectos del presente Convenio de Colaboracion.

La Unidad Ejecutora, debera informar al "INSABI”, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a aquél en
que concluya el plazo a que se refiere el parrafo anterior, la recepcion de los recursos transferidos, sefialando
el monto y fecha de la misma, asi como el importe de los rendimientos financieros generados que le hayan
sido ministrados. Para efecto de que la Unidad Ejecutora pueda verificar el cumplimiento de esta obligacion, el
"INSABI” le dard aviso de la transferencia de recursos que realice a la Secretaria de Finanzas de ‘LA
ENTIDAD”. En caso de advertirse algun incumplimiento a lo anterior, el “INSABI” lo informara a la Auditoria
Superior de la Federacion, a la Secretaria de la Funcién Publica y al érgano de control interno estatal, para los
efectos legales y administrativos que procedan.

Para efectos de lo sefialado en el péarrafo anterior, la Unidad Ejecutora deberd, previamente a la
ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de Finanzas, abrir una cuenta bancaria productiva,
Unica y especifica para la recepcién de los recursos referidos, a fin que éstos y sus rendimientos financieros
estén en todo momento debidamente identificados.

La no ministracion de estos recursos y sus rendimientos financieros por parte de La Secretaria de
Finanzas a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido en el parrafo quinto de esta clausula, se considerara
incumplimiento de este instrumento juridico, por lo que de actualizarse el mismo, el “INSABI” podra solicitar
que se reintegren a la Tesoreria de la Federacion los recursos transferidos, asi como los rendimientos
financieros generados, obligandose “LA ENTIDAD” a realizar dicho reintegro dentro de los quince dias
naturales siguientes a la fecha en que sea requerida para tal efecto.

La Secretaria de Finanzas, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir al “INSABI” la documentacién
correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta clausula, en la que se especifique que el
destino final de los recursos es para el desarrollo de las acciones que corresponden a la vertiente 2 del
“PROGRAMA”

Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que la transferencia de los recursos presupuestarios
federales referidos en el primer parrafo de esta clausula, deberan sujetarse al calendario de ministracion
establecido en el Anexo 2 de este instrumento juridico, asi como, a lo establecido en el articulo 17 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Asimismo, se acuerda que el monto de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del
presente Convenio de Colaboracidén no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo
que no implica el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al
Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o de operacién vinculado con el
objeto del mismo.

Los recursos presupuestarios federales que el “INSABI” se compromete a transferir a “LA ENTIDAD” en
virtud del presente Convenio de Colaboracion, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicaciéon y comprobaciéon de los recursos federales ministrados, “LAS PARTES”
convienen en sujetarse a lo siguiente:

I. El “INSABI”, dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos que implemente para tal
fin, verificara a través de la evaluacién del cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores a que se refiere
la clausula Cuarta de este Convenio de Colaboracion, que los recursos presupuestarios federales sefialados
en su clausula Segunda sean destinados Unicamente para cumplir el objeto del presente instrumento juridico,
de conformidad con sus Anexos 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8 y 9; asi mismo, revisara los informes de avances financieros,
los informes de rendimientos financieros (Anexo 10), la informaciéon de las economias generadas, las
relaciones de gasto, los estados de cuenta bancaria y las conciliaciones bancarias, lo anterior sin perjuicio de
las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.
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Il. El “INSABI” se abstendra de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier
otro instrumento juridico que formalice la Unidad Ejecutora para cumplir con la vertiente 2 del “PROGRAMA”
con cargo a los recursos presupuestarios federales a que se refiere la clausula Segunda de este Convenio de
Colaboracion, asi como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision externo
que defina “LA ENTIDAD” durante la aplicacion de los recursos presupuestarios destinados a su ejecucion y
demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdémicas, de tiempo,
de cantidad y de calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD”.

lll. El “INSABI”, considerando su disponibilidad de recursos humanos y presupuestaria, podra practicar
visitas de supervision y verificacién, a efecto de observar la correcta aplicacion y seguimiento de los recursos
federales transferidos para la operacion de la vertiente 2 del “PROGRAMA”, y el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, incluyendo la presentacion de los informes
referidos en la fraccion | de esta clausula. Los resultados derivados de las visitas de supervision y verificacion,
se notificaran a la Unidad Ejecutora para que proceda conforme a sus atribuciones.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora estara obligada a otorgar todas las
facilidades que resulten necesarias.

IV. Para los efectos de las acciones de supervision y verificacion referidas en las fracciones | y Ill de la
presente clausula, “LA ENTIDAD” al rendir los informes a que se refieren la fraccién VI de la clausula Séptima
del presente Convenio de Colaboracién, deberd exhibir junto con los Anexos 5 y 10 de este instrumento
juridico, en medio electrénico la copia escaneada de la documentacion que sustente la correcta aplicaciéon de
los recursos a que se refiere la clausula Segunda del presente instrumento juridico.

V. El “INSABI” podra en todo momento verificar en coordinacion con “LA ENTIDAD” la documentacién que
permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, asi
como los rendimientos financieros generados y podra solicitar a esta ultima que exhiba el original de los
documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos.

VI. En caso de presentarse (i) la falta de comprobaciéon de los recursos presupuestarios federales
transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como de sus rendimientos financieros o, (ii) que éstos se mantengan
ociosos, o (iii) no sean ejercidos en los términos estipulados en el presente Convenio de Colaboracion, el
“INSABI” podra solicitar a “LA ENTIDAD” su reintegro a la Tesoreria de la Federacion. En estos supuestos,
“LA ENTIDAD” estara obligada a efectuar dicho reintegro dentro de los quince dias naturales siguientes a la
fecha en que el “INSABI” se lo requiera.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES. Los recursos a que se refiere la clausula Segunda del
presente Convenio de Colaboracién tendran los objetivos, metas e indicadores que a continuaciéon se
mencionan:

OBJETIVO: Conforme a lo sefialado en el numeral | del apartado B de La vertiente 2 de los CRITERIOS
DE OPERACION, los recursos que se transfieran a “LA ENTIDAD” en virtud del presente Convenio de
Colaboracion deberan destinarse a acciones orientadas a incrementar el acceso efectivo y la continuidad en la
prestacion de servicios de salud que demanda la poblacién en condiciones de alta o muy alta marginacion y
sin acceso a seguridad social laboral, a través de los establecimientos fijos y moéviles para el fortalecimiento
de las redes de servicios de salud preferentemente del primer nivel de atencién médica, asi como a los
Centros Regionales de Desarrollo Infantil y Estimulacion Temprana y las unidades médicas modviles del
Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica.

Para efectos de lo anterior, los recursos de la vertiente 2 del “PROGRAMA”, objeto del presente
instrumento juridico, deberan ser destinados por “LA ENTIDAD” para apoyar a establecimientos que se
encuentren en alguno de los supuestos siguientes:

a) Establecimientos de salud fijos y méviles preferentemente de primer nivel de atencién médica que
acrediten que atienden a poblaciéon en condiciones de alta 0 muy alta marginacién y sin acceso a
seguridad social laboral.

b) Unidades médicas moviles del Programa Fortalecimiento a la Atencién Médica.
c) Centros Regionales de Desarrollo Infantil y Estimulacién Temprana.

d) Hospitales Integrales Comunitarios que acrediten la atencién a poblacién en condiciones de alta o
muy alta marginacion y sin acceso a seguridad social laboral.

META: Aplicacion de los recursos conforme a los Anexos 3 y 4 del presente instrumento juridico.

INDICADORES: En el Anexo 6 del presente instrumento juridico se describen los indicadores relacionados
con el fortalecimiento de los establecimientos de salud apoyados por el “PROGRAMA”, que se encuentren a
cargo de “LA ENTIDAD”.
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QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la Clausula Segunda de este
instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para cubrir los conceptos del “PROGRAMA”.

Dichos recursos no podran destinarse a conceptos de gasto que no se encuentren previstos en los Anexos
3y 4 del presente Convenio de Colaboracion, en relacion con las partidas presupuestarias consideradas en el
Anexo 7 de este instrumento juridico, en el entendido que los anexos 3 y 4, conforman el Programa de Gasto;
los cuales deberan aplicarse en estricto apego a los CRITERIOS DE OPERACION, cuyo ejercicio es
responsabilidad de “LA ENTIDAD” y estara sujeto a las acciones de seguimiento, supervisién y verificaciéon
por parte del “INSABI".

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente Convenio de
Colaboracion se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registrardn por “LA ENTIDAD” en su contabilidad de
acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan
su caracter federal, por lo que su asignacion, ejercicio, ejecucién y comprobacién debera sujetarse a las
disposiciones federales aplicables.

La Unidad Ejecutora podra ejercer las economias y los rendimientos financieros generados en la cuenta
bancaria productiva, Unica y especifica en la que haya recibido los recursos presupuestarios federales objeto
del presente instrumento juridico, en las partidas presupuestarias consideradas dentro de su Anexo 8.

“LA ENTIDAD” presentara un reporte de los rendimientos financieros y el seguimiento de su ejercicio,
conforme a los formatos que se contienen en los Anexos 5y 10 de este instrumento juridico.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, junto con los
rendimientos financieros generados, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion, al cierre del
ejercicio fiscal, en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, debiendo informarlo a “EL INSABI” de manera escrita y con los documentos soportes
correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos y demas erogaciones no previstas en
el Anexo 7 del presente Convenio de Colaboracion y, tratandose de rendimientos financieros y economias, en
el Anexo 8 del mismo instrumento legal, deberan ser realizados por “LA ENTIDAD” con cargo a sus recursos
propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD’. Adicionalmente a los compromisos establecidos en otras
clausulas del presente Convenio de Colaboracion, “LA ENTIDAD” se obliga a:

I. Vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio del gasto publico
federal, obligandose, en consecuencia, a dar aviso a las instancias competentes, respecto de cualquier
anomalia detectada.

Il. Garantizar en todo momento, a través de la Unidad Ejecutora, que los insumos, equipamientos,
mantenimientos y demas articulos y servicios que contrate en cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Colaboracion, cumplan con estandares de calidad, en términos de las disposiciones aplicables,
estableciendo las garantias y fianzas correspondientes, debiendo prever en los instrumento juridicos que al
efecto celebre, los criterios de canje y/o devolucién que correspondan, sin perjuicio de la aplicacion de las
penas o deductivas que la legislacion aplicable considere.

lll. Responder por la integraciéon y veracidad de la informacién técnica y financiera que presente para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente, de
aquélla generada con motivo de la aplicacion, seguimiento, control, rendiciéon de cuentas y transparencia de
los recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

IV. Aplicar los recursos federales transferidos y sus rendimientos financieros conforme a los conceptos,
objetivos, actividades especificas, indicadores, metas y calendarizacion previstos en el presente instrumento
juridico.

V. Remitir por conducto de la Unidad Ejecutora al “INSABI” en un plazo no mayor a treinta (30) dias
habiles posteriores a la recepcion de la transferencia de los recursos presupuestarios federales referidos en la
clausula Segunda del presente Convenio de Colaboracion, los comprobantes que acrediten la recepcion de
dicha transferencia, conforme a la normativa aplicable. La documentacion comprobatoria a que se refiere éste
parrafo, debera remitirse en archivo electronico con el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asi mismo, la Unidad Ejecutora debera remitir al “INSABI”, en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles
posteriores a la recepcion de la ministracion realizada por parte de la Secretaria de Finanzas, el comprobante
que acredite la recepcion de la ministracion, conforme a la normativa aplicable.
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VL. Integrar la informacién financiera relativa a los recursos federales transferidos para la ejecucion del
objeto del presente Convenio de Colaboracion, en los términos previstos en el articulo 70 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

VII. Rendir al “INSABI”, por conducto de la Unidad Ejecutora, los informes siguientes:

a. (i) informar mensualmente, dentro de los primeros quince (15) dias siguientes al mes que se reporta,
a través de los formatos que se contienen en los Anexos 5y 10 de este instrumento juridico, y (ii) al
cierre del ejercicio, dentro de los (30) dias siguientes a que ocurra el mismo, a través del formato que
se contiene en el Anexo 11 de este instrumento juridico, los relativos a la aplicacién y comprobacién
de los recursos transferidos, los rendimientos financieros y economias generadas, con base en los
avances financieros, relaciones de gasto, estados de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias,
adjuntando en archivos electronicos la documentacion soporte correspondiente. En el caso del
informe del cierre del ejercicio presupuestario, “LA ENTIDAD” debera rendir su informe definitivo, a
mas tardar el 30 de marzo del afio 2021, al que debera incluirse como soporte, ademas de los
estados de cuenta y conciliaciones bancarias, la documentacion relativa a la cancelacion de las
cuentas abiertas por “LA ENTIDAD” en virtud del presente Convenio de Colaboracion.

b. Dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero del afio 2021, el relativo al cumplimiento de
los objetivos, metas e indicadores que se sefialan en el Anexo 6 de este instrumento juridico.

c. Los demas que determine el “INSABI".

VIIl. Verificar, a través de la Unidad Ejecutora, que la documentacion comprobatoria del gasto de los
recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio de Colaboracion, cumpla con los requisitos
fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los
articulos 29 y 29-A del Codigo Fiscal de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre de la Unidad
Ejecutora de “LA ENTIDAD”. Conforme a lo anterior, dicha documentaciéon debera contar con el archivo
electronico CFDI correspondiente, salvo en los casos de excepcion previstos por las leyes aplicables, en los
que se deberan atender las disposiciones especiales para su comprobacion. En tal virtud, la Unidad Ejecutora
debera remitir al “INSABI”, el archivo electrénico con la Verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet, emitido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

En consecuencia, la autenticidad de la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos
federales erogados, sera responsabilidad de la Unidad Ejecutora.

IX. Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacion justificatoria y
comprobatoria original que sustente la erogacién de los recursos presupuestarios federales transferidos en
virtud del presente Convenio de Colaboracion, obligandose a exhibirla en cualquier momento que le sea
requerida por “EL INSABI” y, en su caso por los érganos fiscalizadores competentes, ademas de proporcionar
la informacion adicional que estos ultimos le requieran.

X. Cancelar, conforme a lo sefialado en la fraccion Il del articulo 70 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la documentacioén justificatoria y comprobatoria de los recursos presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracién, con la leyenda “Operado con recursos
presupuestarios federales de la vertiente 2 del Programa ‘Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para
la Poblacién sin Seguridad Social Laboral’, del ejercicio fiscal 2020”.

XI. Reportar al “INSABI” y dar seguimiento mensual, por conducto de la Unidad Ejecutora, dentro de los
primeros quince (15) dias del mes siguiente, el avance en el cumplimiento de objetivos, metas e indicadores y
el resultado de las acciones que lleve a cabo, de conformidad con este instrumento juridico.

XIl. Realizar bajo su responsabilidad, a través de la Unidad Ejecutora, los tramites para la contratacion del
personal que se requiera para la operacion de la vertiente 2 del “PROGRAMA”, conforme a los requisitos y
profesiograma establecidos por la Unidad Ejecutora, de conformidad con el Anexo 9 del presente Convenio de
Colaboracion.

XIll. Mantener actualizada la informacion relativa al cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores
para los que se destinen los recursos presupuestarios federales transferidos, con base en los resultados y
supervisiones realizadas Anexo 6.

XIV. Proporcionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacién y documentacion que el “INSABI”
le solicite en las visitas de supervision y verificacion que este ultimo opte por realizar, para observar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como que los recursos
federales transferidos con motivo del mismo, sean destinados Unicamente para el cumplimiento de su objeto.
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XV. Establecer, con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de
mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los recursos presupuestarios
federales transferidos.

XVL. Informar sobre la suscripcion de este Convenio de Colaboracion a los 6rganos de control y de
fiscalizacién de “LA ENTIDAD” y entregarles copia del mismo.

XVII. Difundir en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenio de Colaboracion, asi
como los conceptos financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo, incluyendo los
avances Yy resultados fisicos y financieros, en los términos de las disposiciones aplicables.

XVIIl. Gestionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la publicaciéon del presente instrumento juridico en
el 6érgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE EL “INSABI”. Adicionalmente a los compromisos establecidos en otras
clausulas del presente Convenio de Colaboracion, el “INSABI” se obliga a:

I. Transferir a “LA ENTIDAD”, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios federales a que
se refiere el presente Convenio de Colaboracién, de acuerdo con el calendario establecido en su Anexo 2.

Il. Verificar que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento juridico se
transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizacién del objeto del mismo, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes de la Federacion y/o de “LA
ENTIDAD”.

lll. Practicar periddicamente, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria, visitas de
supervision y verificacion de acuerdo al programa que para tal efecto se establezca.

IV. Solicitar a “LA ENTIDAD”, dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero del afio 2021, la
entrega del informe del cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores referidos en el Anexo 6 de este
instrumento juridico.

V. Dar seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos y rendimientos
financieros generados, con base en los informes que “LA ENTIDAD” rinda a través de los formatos
establecidos en los Anexo 5 y 10 de este Convenio de Colaboracion.

VI. Solicitar la documentacién justificatoria y comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios
federales transferidos, que “LA ENTIDAD” debe presentar en términos de lo estipulado en el presente
Convenio de Colaboracion.

VII. Verificar que “LA ENTIDAD” efectie el reintegro de los recursos presupuestarios federales transferidos
en virtud del presente Convenio de Colaboracion, cuando (i) después de radicados a la Secretaria de
Finanzas (o su equivalente) de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora en el plazo
convenido en este instrumento juridico; (ii) una vez ministrados a la Unidad Ejecutora, el “INSABI” lo requiera
por su falta de comprobacion, por haberse mantenido ociosos o por no haber sido ejercidos en los términos
del presente Convenio de Colaboracion, (iii) al cierre del ejercicio fiscal, en los términos dispuestos en el
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios.

VIIl. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio de
Colaboracion.

IX. Dar seguimiento mensual, en coordinacion con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en el cumplimiento de
la realizacién de las acciones objeto del presente instrumento juridico.

X. Realizar, en el ambito de su competencia, la supervision, verificacion, seguimiento y evaluaciéon de los
recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento seran ministrados a “LA ENTIDAD”, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del gasto publico federal.

Xl. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento juridico en el Diario
Oficial de la Federacion.

XII. Difundir, en la pagina de Internet del “INSABI”, el presente Convenio de Colaboracién y los recursos
presupuestarios federales transferidos mediante el presente instrumento juridico, en los términos de las
disposiciones aplicables.

XIll. Convalidar, en cuanto al rubro de recursos humanos; las contrataciones previas, realizadas en este
ejercicio fiscal 2020, entendiendo que las mismas seran autorizadas mediante las acciones de verificacion,
seguimiento, evaluacién, control y fiscalizacion, siempre que tengan como objeto incrementar el acceso
efectivo y la continuidad en la prestacion de servicios de salud con estricto apego a los criterios de operacién y
a la legislacion aplicable.
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NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. “LAS PARTES” acuerdan que la verificacién, seguimiento y evaluacién del ejercicio de los
recursos presupuestarios federales transferidos por el “INSABI” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente
instrumento juridico, correspondera a “LAS PARTES” en los términos estipulados en el mismo y de
conformidad con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, se obligan a que, cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del presente
Convenio de Colaboraciéon detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos han sido
destinados a fines distintos a los estipulados en este instrumento juridico, lo haran del conocimiento de
manera inmediata de la Auditoria Superior de la Federacién, de la Secretaria de la Funciéon Publica, de la
Contraloria General de “LA ENTIDAD (o su equivalente en la entidad federativa) y, en su caso, del ministerio
publico que resulte competente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Con excepcidén de las obligaciones derivadas del presente
Convenio de Colaboracion, “LAS PARTES” no adquieren ni reconocen otras distintas a su favor, en virtud de
no ser aplicable el supuesto contemplado en el articulo 5, fraccion Il, de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B, del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, por tanto, cada una de éstas y sus empleados no son trabajadores de la otra.

“LAS PARTES” como patrones del personal con que cuente o contraten para el desempefio de cualquier
actividad relacionada con el cumplimiento del objeto de este Convenio de Colaboracion, seran, cada una por
su parte, las Unicas responsables del cumplimiento de las obligaciones que en el orden laboral, civil y de
seguridad social se originen, obligdndose a responder por cualquier controversia o litigio que dicho personal
instaure en su contra o en contra de la otra parte, por lo que en ningln caso se entenderan como patrén
sustituto o solidario de los trabajadores o empleados de la otra parte.

En lo concerniente al riesgo profesional referido en los articulos 1935 y 1936 del Cddigo Civil Federal, asi
como todas las obligaciones, responsabilidades y, en general, las indemnizaciones que por riesgo de trabajo y
por la realizacion de las actividades que puedan resultar con motivo del cumplimiento del objeto del contrato,
seran a cargo exclusivamente de cada una de “LAS PARTES” sin que tenga por que involucrarse a la otra
parte.

DECIMA PRIMERA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado desarrollo del
objeto del presente instrumento, “LAS PARTES” constituyen, en este acto, una Comisién de Evaluacion y
Seguimiento integrada por un representante del “INSABI” y uno de “LA ENTIDAD”, cuyas funciones seran las
siguientes:

a) Solucionar cualquier circunstancia no prevista en el presente instrumento juridico.

b) Resolver las controversias o conflictos que se susciten con motivo de la interpretacion o
cumplimiento de este Convenio.

c) Establecer las medidas o mecanismos que permitan atender las circunstancias especiales, caso
fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en el presente instrumento juridico.

d) Las demas que acuerden “LAS PARTES".

El “INSABI” designa como integrante de la Comisién de Evaluacion y Seguimiento al Dr. Juan José Mazén
Ramirez.

“LA ENTIDAD” designa como integrante de la Comision de Evaluacién y Seguimiento al Dr. Gilberto Brefia
Cantu.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracién surtira sus efectos a partir de la
fecha de su suscripcidon y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2020, sin perjuicio de las
acciones de comprobacion del ejercicio del gasto que se realicen con posterioridad en los términos
convenidos en el mismo y de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Colaboracién podra modificarse de comun acuerdo para lo cual deberan formalizar el convenio modificatorio
respectivo. Las modificaciones al Convenio de Colaboracion obligaran a sus signatarios a partir de la fecha
de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el érgano de difusién oficial de “LA
ENTIDAD”.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales originadas por
caso fortuito o fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en este instrumento juridico, “LAS
PARTES” convienen en aplicar las medidas o mecanismos que se acuerden a través de la Comision de
Evaluacién y Seguimiento sefialada en la clausula Décima Primera de este instrumento juridico, mismas que
de ser necesarias, daran lugar a suscribir el convenio modificatorio correspondiente en los términos que se
sefialan en la clausula que antecede.
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DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Colaboracién
podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las causas siguientes:

I. Por acuerdo de "LAS PARTES".

Il. Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos que adquiere "EL
INSABI".

lll. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracion podra rescindirse por
el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Colaboraciéon se celebra de buena fe por lo que, en caso de presentarse algun conflicto o
controversia con motivo de su interpretacion o cumplimiento, lo resolveran de comun acuerdo mediante la
Comision de Evaluacion y Seguimiento descrita en la clausula Décima Primera del presente instrumento
juridico.

En caso de subsistir la controversia, “LAS PARTES” acuerdan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales competentes con sede en la Ciudad de México, por lo que renuncian expresamente a cualquier
fuero que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros.

DECIMA OCTAVA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” convienen en
que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del presente instrumento, se
llevaran a cabo por escrito en los domicilios establecidos en el apartado de Declaraciones del mismo.

En caso de que las partes cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a la otra, con
quince (15) dias habiles de anticipacion a que dicho cambio de ubicacién se lleve a cabo, de lo contrario se
tomara como valido el domicilio expresado en el apartado de Declaraciones del presente instrumento.

DECIMA NOVENA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. Las “PARTES” manifiestan que en la celebracion
del presente contrato no ha habido error, dolo o mala fe, lesién o vicios que afecten el consentimiento.

VIGESIMA. ANEXOS. “LAS PARTES” reconocen como parte integrante del presente Convenio de
Colaboracion los Anexos que a continuacion se indican. Dichos Anexos tendran la misma fuerza legal que el
presente Convenio de Colaboracién.

Anexo A nombramiento, Anexo B nombramiento, Anexo C nombramiento y Anexo D nombramiento.
Anexo 1. “TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS”
Anexo 2. “CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES”

Anexo 3. “DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA
PRESUPUESTARIA”

Anexo 4. “DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPiTULO, CONCEPTO Y PARTIDA
PRESUPUESTARIA PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA
ATENCION MEDICA’

Anexo 5. “FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO”

Anexo 6. “INDICADORES DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD APOYADOS CON RECURSO DEL
PROGRAMA”

Anexo 7. “GASTOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA”

Anexo 8. “APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS Y ECONOMIAS POR PARTIDA
PRESUPUESTARIA”

Anexo 9. “RELACION DE PERSONAL AUTORIZADO PARA CONTRATACION POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS, DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL
PERSONAL DEL PROGRAMA”

Anexo 10. “REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS”
Anexo 11. “CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2020”

Leido el presente Convenio, estando debidamente enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo
firman por cuadruplicado, en la Ciudad de México, a los dieciocho dias del mes de marzo de dos mil veinte.-
Por el INSABI: el Director General, Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de
Finanzas, Jorge Miranda Castro.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de
Salud de Zacatecas, Gilberto Breiia Cantu.- Rubrica.
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Al margen un sello que dice Estados Unidos

Mexicanos

C. Juan Antonio Ferrer Aguilar,

Presente.

Andrés Manuel Lépez Obrador, Presidente de los
Estados Unidos Mexicanos, con fundamento en el
articulo 77 bis 35 G de la Ley General de Salud, he
tenido a bien designarlo Director General del

Instituto de Salud para el Bienestar.

Rdubrica

Ciudad de México, a 30 de noviembre de 2019.
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En el margen central, un escudo que dice: Zacatecas. — Trabajemos Diferente

JORGE MIRANDA CASTRO
PRESENTE

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 82, FRACCION XI DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS, HE DECIDIDO
OTORGARLE EL SIGUIENTE:

NOMBRAMIENTO

COMO:

SECRETARIO DE FINANZAS

FUNCION QUE DEL 12 DE SEPTIEMBRE DE 2016 AL 11 DE SEPTIEMBRE DE
2021, DEBERA EJERCER CON TRANSPARENCIA, ENTREGA Y LEALTAD A LOS
INTERESES DEL ESTADO, ACCIONES PROPIAS DEL CARGO QUE LE OTORGO

ZACATECAS, ZAC., A 12 DE SEPTIEMBRE DE 2016 “TRABAJEMOS DIFERENTE”

Rubrica
ALEJANDRO TELLO CRISTERNA

GOBERNADOR DEL ESTADO DE ZACATECAS
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Al margen central, un logo que dice: Zacatecas

GILBERTO BRENA CANTU
PRESENTE

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 82, FRACCION XI DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS, HE DECIDIDO
OTORGARLE EL SIGUIENTE:

NOMBRAMIENTO

COMO:

SECRETARIO DE SALUD

FUNCION QUE DEL 12 DE SEPTIEMBRE DE 2016 AL 11 DE SEPTIEMBRE DE
2021, DEBERA EJERCER CON TRANSPARENCIA, ENTREGA Y LEALTAD A LOS
INTERESES DEL ESTADO, ACCIONES PROPIAS DEL CARGO QUE LE OTORGO.

ZACATECAS, ZAC., A 12 DE SEPTIEMBRE DE 2016

“TRABAJEMOS DIFERENTE”

Rubrica
ALEJANDRO TELLO CRISTERNA
GOBERNADOR DEL ESTADO DE ZACATECAS
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En el margen central, un escudo que dice: Zacatecas. — Trabajemos Diferente

GILBERTO BRENA CANTU
PRESENTE

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 82, FRACCION XI DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE ZACATECAS; EL ARTICULO 19 DE LA LEY DE
ENTIDADES PUBLICAS PARAESTATALES DEL ESTADO DE ZACATECAS; ASi
COMO EN EL ARTICULO 15 DE LA LEY DE SALUD DEL ESTADO DE
ZACATECAS, HE DECIDIDO OTORGARLE EL SIGUIENTE:

NOMBRAMIENTO

COMO:

DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE ZACATECAS

FUNCION QUE, A PARTIR DEL 12 DE SEPTIEMBRE DE 2016 AL 11 DEL
SEPTIEMBRE DEL 2021, DEBERA EJERCER CON TRANSPARENCIA, ENTREGA
Y LEALTAD A LOS INTERESES DEL ESTADO; LAS ACCIONES PROPIAS DEL
CARGO QUE LE OTORGO.

ZACATECAS, ZAC,, A 12 DE SEPTIEMBRE DE 2016

“TRABAJEMOS DIFERENTE”

Rubrica
ALEJANDRO TELLO CRISTERNA
GOBERNADOR DEL ESTADO DE ZACATECAS
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ANEXO 1

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS

CAPITULO DE GASTO APORTACION FEDERAL TOTAL
4000 “Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras $43,422,505.00 $43,422,505.00
Ayudas”
TOTAL $43,422,505.00 $43,422,505.00

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00
(cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por
una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el
Ejecutivo del Estado de Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de
Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de Salud y Director
General de los Servicios de Salud de Zacatecas.

ANEXO 2

CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES

PERIODO: ENERO - PERIODO: MAYO -
CONCEPTO TOTAL
ABRIL AGOSTO

4000 “Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras

Ayudas” $21,711,253.00 $21,711,252.00 $43,422,505.00
43801 “Subsidios a
Entidades Federativas
y Municipios.

TOTAL ACUMULADO $21,711,253.00 $21,711,252.00 $43,422,505.00

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00
(cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por
una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el
Ejecutivo del Estado de Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de
Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de Salud y Director
General de los Servicios de Salud de Zacatecas.
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ANEXO 3
DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA PRESUPUESTARIA
PARTIDAS DE GASTO TOTAL

1200 "REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO" $2,154,551.08

121. HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

12101. Honorarios $2,154,551.08
1300 “REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES” $239,394.55

132. PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

13202. Aguinaldo o gratificacion de fin de afio $239,394.55
2500 "PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO" $0.00

253. MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

25301. Medicinas y productos farmacéuticos $0.00

254. MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

25401. Materiales, accesorios y suministros médicos $0.00

255. MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO

25501. Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $0.00
2600 “COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS” $0.00

261. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26102. Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y $0.00

fluviales destinados a servicios publicos y la operacion de programas publicos
3500 "SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION" $32,520,962.54

351. CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

35102. Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios publicos $32,520,962.54

354. INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO

Y DE LABORATORIO

35401. Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio $0.00

355. REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501. Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales $0.00

357. INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

HERRAMIENTA

35701. Mantenimiento y conservacién de maquinaria y equipo $0.00
3700 “SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS” $0.00

372. PASAJES TERRESTRES

37201. Pasajes terrestres nacionales para labores en campo y de supervision $0.00

375. VIATICOS EN EL PAIS

37501. Viaticos nacionales para labores en campo y de supervision $0.00
5100 “MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION” $0.00

511. MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA.

51101. Mobiliario $0.00
5300 “EQUIPO E INSTRUMENTO MEDICO Y DE LABORATORIO” $0.00

531. EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO

53101. Equipo médico y de laboratorio $0.00

532. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

53201. Instrumental médico y de laboratorio $0.00
6200 “OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS” $0.00

622. EDIFICACION NO HABITACIONAL

62202. Mantenimiento y rehabilitacion de edificaciones no habitacionales $0.00

629. TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS

62902. Obras de terminacion y acabado de edificios $0.00

TOTAL $34,914,908.17

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00
(cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por
una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el
Ejecutivo del Estado de Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de
Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de Salud y Director
General de los Servicios de Salud de Zacatecas.
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ANEXO 4

DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA LA

OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

PARTIDAS DE GASTO TOTAL

2100 “MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES” $432,411.70

211. MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101. Materiales, utiles de oficina $112,909.90

214. MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

COMUNICACIONES

21401. Materiales y utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos $224,341.80

216. MATERIAL DE LIMPIEZA

21601. Material de limpieza $95,160.00
2500 “PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO” $903,082.57

251. PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

25101. Productos quimicos basicos $0.00

254. MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

25401. Materiales, accesorios y suministros médicos $883,342.57

255. MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO

25501. Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $19,740.00
2600 “COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS” $1,356,537.60

261. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26102. Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y $1,356,537.60

fluviales destinados a servicios publicos y la operacién de programas publicos
2700 “VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS” $433,905.00

271. VESTUARIO Y UNIFORMES

27101. Vestuario y uniformes $430,505.00

272. PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL

27201. Prendas de proteccion personal $0.00

275. BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR

27501. Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $3,400.00
2900 “HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES” $1,248,503.00

291. HERRAMIENTAS MENORES

29101. Herramientas menores $0.00

294. REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS

DE LA INFORMACION

29401. Refacciones y accesorios para equipo de cédmputo y telecomunicaciones $0.00

295. REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

LABORATORIO

29501. Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio $194,250.00

296. REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

29601. Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $1,054,253.00
3500 "SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION" $1,286,200.00

353. INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

35301. Mantenimiento y conservacion de bienes informaticos $72,000.00

354. INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO

Y DE LABORATORIO

35401. Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio $610,000.00

355. REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501. Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales $604,200.00
3700 “SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS” $2,732,400.00

379. OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE

37901. Gastos para operativos y trabajos de campo en areas rurales $2,732,400.00
5300 “EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO” $114,556.96

531. EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO

53101. Equipo médico y de laboratorio $0.00

532. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

53201. Instrumental médico y de laboratorio $114,556.96

TOTAL $8,507,596.83

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00
(cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por
una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el
Ejecutivo del Estado de Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de
Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de Salud y Director
General de los Servicios de Salud de Zacatecas.




(43, SALUD | INSABI

h- Aremme 0 L INSABLATENCION A LA SALUD ¥ MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL PARA
EL EJERCICID FISCAL 2020. CONVEMIO: CTR.UD13-2020.V.2. ZAC .32
ANEXOS
FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO
Entidad Federativa: Monido por concepln de gasto
Concepla de Gasio de -ﬂ-pﬁta:ibn Nombre del Concepio de Gasio

Fecha de etaboracion @

LA DOCUMENTACION ORIGINAL COMPROBATORIA CORRESFOMDIENTE CUMFLE CON LOS REQUISITOS FISCALES ESTABLECIDOS EM LAS DISFOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO
S0M ENTRE OTROS LOS DISPUESTOS POR LOS ARTICULOS 23 ¥ 23-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, ARTICULD 88 [FRACCION Ilj DEL RESLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE
FRESUPUESTD ¥ RESFPONSABILIDAD HACENDARIA, ADMINISTRATIVOS ¥ NORMATIVOS VIGENTES VINCULADDS AL FROGRAMA ¥ S3E ENCUENTRAN FARA SU GUARDA Y CUSTODMA EN LA
SECRETARIA DE SALUD O 5U EQUIVALENTE DE ESTA ENTIDAD FEDERATIVA, CONMFORME A LO ESTABELECIDD EN EL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRAMSFERENCIA DE
RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES, MISMA QUE ESTA A DISPOSICION DEL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIEMESTAR PARA SU REVISION O EFECTOS QUE SE COMSIDEREM
FROCEDENTES.

ACUMULADO @ 0.00

Elabord Autorizd Va. Bo.
(-1} Director Administrative de los SEETEUM Hle Salid

Director de los Sanvicios de Salud de
la entidad { o su egquivalanie)

MES @

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracidn en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarics Federales con el carfcter de
subsidios, para el desamollo de acciones comespondientes a la vertiente 2 del Programa Atencion a la Salud v Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Sequndad
Social Laboral para el ejeracio fiscal 2020, por la cantidad de 543 422 50500 (cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidas mil quinientos cinco pesos 000100 MWL),
que celebran por una parte & Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para @ Bienestar, v por la otra parte @ Ejecutivo del Estado de Zacatecas,

representado por &l M de F, Jorge Miranda Castro, en su caracter de Secrefano de Finanzas y el Dr, Gilbero Brena Canti, en su caracter de Secretano de Salud y
Director General de los Servicios de Salud de Zacalecas.

Servicios de Salud (& equivalenbs)
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ANEXO 5
FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO
(INSTRUCTIVO PARA LLENADO)
Se debera anotar lo siguiente:
Entidad Federativa.
Monto por concepto de gasto
Concepto de Gasto de Aplicacion
Nombre del Concepto de Gasto
Fecha de elaboracion del certificado
Partida Especifica de gasto

Numero del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI)

o N O g b W N =

Pdliza Cheque y/o Transferencia Electronica del pago efectuado

©

Fecha de la Pdliza de Cheque y/o Transferencia Electrénica

10 Siglas de la modalidad de adquisicion (conforme a la LAASSP)

11 Especificar si es contrato o pedido

12 Proveedor o Prestador de Servicios

13 Importe del CFDI (incluye IVA) y/o ISR.

14 Observaciones Generales

15 Total del gasto efectuado.

16 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacion.

17 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacion.

18 Nombre del Director de Administracion de los Servicios de Salud o equivalente.
19 Secretario de Salud o Director de los Servicios de Salud de la entidad (o su equivalente).
20 Mes en que se reporta

NOTA: ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO
POR CADA CONCEPTO DE GASTO COMPROBADO (EJERCIDO), ASi COMO PARA EL CASO DE LOS
RENDIMIENTOS FINANCIEROS, DE ACUERDO AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA ENTIDAD
FEDERATIVA.

LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL GASTO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES
OBJETO DE ESTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO SON ENTRE OTROS LOS
DISPUESTOS POR LOS ARTICULOS 29 Y 29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, LOS CUALES DEBERAN
EXPEDIRSE A NOMBRE DE "LA ENTIDAD" (SEGUN CORRESPONDA), ESTABLECIENDO DOMICILIO, REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CONCEPTOS DE PAGO, ETC., PARA LO CUAL DEBERA REMITIR ARCHIVO
ELECTRONICO DEL COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET (CFDI), SALVO LOS CASOS DE EXCEPCION
ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION Y NORMATIVA DE LA MATERIA QUE ASIi LO ESTABLEZCA, EN CUYO CASO
SE DEBERAN ATENDER LAS DISPOSICIONES ESPECIALES PARA SU COMPROBACION. ASIMISMO, DEBERA
REMITIR ARCHIVO ELECTRONICO CON LA VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES DIGITALES POR
INTERNET, EMITIDO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (SAT).

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion en Materia de Transferencia de
Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de subsidios, para el desarrollo de acciones
correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00
(cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos 00/100 M.N.), que celebran por
una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el
Ejecutivo del Estado de Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de
Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de Salud y Director
General de los Servicios de Salud de Zacatecas.



ANEXO 6

INDICADORES DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD APOYADOS CON RECURSO DEL PROGRAMA

I. INDICADORES
Nombre del indicador Numerador Denominador %
1 Porcentaje de recurso transferido Monto transferido Monto autorizado *100
2 Porcentaje de recurso ejercido Monto ejercido Monto transferido *100
3 Porcentaje de cobertura de plazas vacantes Plazas cubiertas Plazas vacantes *100

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraciéon en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00 (cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos
00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado de
Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de

Salud y Director General de los Servicios de Salud de Zacatecas.
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ANEXO 7
GASTOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

1200

"REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO"

12101. HONORARIOS

Asignaciones destinadas a cubrir el pago por la prestacion de servicios contratados con personas fisicas, como profesionistas, técnicos, expertos y peritos,
entre otros, por estudios, obras o trabajos determinados que correspondan a su especialidad. El pago de honorarios debera sujetarse a las disposiciones
aplicables que determine la Secretaria a través de la Unidad de Politica y Control Presupuestario. Esta partida excluye los servicios profesionales contratados

con personas fisicas o morales previstos en el concepto 3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios.

1300

“REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES”

13202. AGUINALDO O GRATIFICACION DE
FIN DE ANO.

Asignaciones por concepto de aguinaldo o gratificacion de fin de afio al personal civil y militar al servicio de las dependencias y entidades.

2500

"PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO"

25301. MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de medicinas y productos farmacéuticos de aplicacion humana o animal, tales como: vacunas, drogas, medicinas de
patente, medicamentos, sueros, plasma, oxigeno, entre otros.

25401. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios,
clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y prétesis en general,
entre otros.

25501. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques
de revelado, materiales para radiografia, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos,

quimicos, de investigacion, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

2600

“COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS”

26102. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de lubricantes y aditivos,
requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, gruas,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicopteros, aviones, avionetas, lanchas, barcos, entre otros,

destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacién de programas publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes
a desastres naturales.

3500

"SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION"

35102. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de inmuebles dedicados a la prestacion de servicios publicos;
incluye edificios, locales, terrenos, predios, areas verdes y caminos de acceso, propiedad de la Nacion o al servicio de las dependencias y entidades, cuando
se efectien por cuenta de terceros, incluido el pago de deducibles de seguros. Excluye los trabajos de conservacién y mantenimiento considerados en las
partidas 62202 Mantenimiento y rehabilitaciéon de edificaciones no habitacionales y 62102 Mantenimiento y rehabilitacién de edificaciones habitacionales.
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35401. INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

35501. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos,

maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.

35701. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE MAQUINARIA'Y EQUIPO.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacion de la maquinaria y equipo propiedad o al servicio de las
dependencias y entidades, tales como: tractores, palas mecanicas, dragas, fertilizadoras, vehiculos, embarcaciones, aeronaves, equipo especializado

instalado en los inmuebles, entre otros, cuando se efectien por cuenta de terceros, incluido el pago de deducibles de seguros.

3700

“SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS”

37201. PASAJES TERRESTRES
NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y
DE SUPERVISION.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores publicos de las
dependencias y entidades, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervisién e inspeccion en lugares distintos a los de su adscripcion, en
cumplimiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades de los servidores publicos. Incluye los gastos para
pasajes del personal operativo que realiza funciones de reparto y entrega de mensajeria, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, aéreos,

maritimos, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

37501. VIATICOS NACIONALES PARA
LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacién y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desempefio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervision e inspeccién, en lugares distintos a
los de su adscripcion. Esta partida incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen los tabuladores respectivos. Excluye los
gastos de pasajes a que se refieren las partidas 37101 Pasajes aéreos nacionales para labores en campo y de supervision y 37201 Pasajes terrestres

nacionales para labores en campo y de supervision.

5100

“MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION”

51101. MOBILIARIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de bienes muebles que requieran las dependencias y entidades para el desempefio de sus funciones,

comprende bienes tales como: escritorios, sillas, sillones, anaqueles, archiveros, libreros, mesas, pupitres, caballetes, restiradores, entre otros.

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO.

53101. EQUIPO MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de dialisis e inhaloterapia, maquinas esterilizadoras,
sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de

hospitalizacién y de operacion médica.

53201. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno, bisturis, tijeras,
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LABORATORIO

pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirlrgicas, dentales, y oftalmolégicas, entre otros. Incluye

el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicién.

6200

“OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS”

62202 MANTENIMIENTO Y REHABILITACION
DE EDIFICACIONES NO HABITACIONALES.

Asignaciones destinadas a la conservacion y mantenimiento, rehabilitacion, remozamiento y ampliacion de las edificaciones no habitacionales, al cuidado o

bajo la administracion de las dependencias y entidades, tales como: escuelas, hospitales, edificios administrativos, etc.

62902. OBRAS DE TERMINACION Y
ACABADO DE EDIFICIOS.

Asignaciones destinadas a la contratacion de obras, tales como: instalacion de ventanas de vidrio, enyesado y pintado; embaldosado y colocacién de pisos;

colocacién de azulejos o tapizado de paredes; obras de madera o metal y carpinteria; decoracion de interiores y ornamentacion, entre otros.

PARTIDAS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

2100

“MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES”

21101. MATERIALES Y UTILES DE OFICINA.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales y articulos diversos, propios para el uso de las oficinas, tales como: papeleria, formas, libretas,
carpetas, y cualquier tipo de papel, vasos y servilletas desechables, limpiatipos, rollos fotograficos; utiles de escritorio como engrapadoras, perforadoras
manuales, sacapuntas; articulos de dibujo, correspondencia y archivo; cestos de basura, y otros productos similares. Incluye la adquisicién de articulos de

envoltura, sacos y valijas, entre otros.

21401. MATERIALES Y UTILES
CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO
EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de insumos utilizados en el procesamiento, grabacién como son discos duros, dispositivos USB, disco compacto
(CD y DVD) e impresion de datos, asi como los materiales para la limpieza y proteccion de los equipos, tales como: medios dpticos y magnéticos,

apuntadores, protectores de video, fundas, solventes y otros.

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes,

jabones y otros productos similares.

2500

“PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO”

25101. PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos quimicos basicos: petroquimicos como benceno, tolueno, xileno, etileno, propileno, estireno a partir del
gas natural, del gas licuado del petréleo y de destilados y otras fracciones posteriores a la refinacion del petroleo; reactivos, fluoruros, fosfatos, nitratos,

6xidos, alquinos, marcadores genéticos, entre otros.

25401. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios,
clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y prétesis en general,
entre otros.

25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques
de revelado, materiales para radiografia, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos,

quimicos, de investigacion, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

2600

“COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS”

26102. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de lubricantes y aditivos,

0T0T 9P 21qM00 3P /, SOOI

TVIDIAO OdvId



ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS.

requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, gruas,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicopteros, aviones, avionetas, lanchas, barcos, entre otros,
destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacion de programas publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes

a desastres naturales.

2700

“VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS”

27101. VESTUARIO Y UNIFORMES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de prendas de vestir: de punto, ropa de tela, cuero y piel y a la fabricacién de accesorios de vestir:
camisas, pantalones, trajes, calzado; uniformes y sus accesorios: insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines, uniformes y ropa de trabajo,
calzado.

27201. PRENDAS DE PROTECCION
PERSONAL.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de prendas especiales de proteccion personal, tales como: guantes, botas de hule y asbesto, de tela o materiales
especiales, cascos, caretas, lentes, cinturones, y demas prendas distintas de las sefialadas en la partida 28301 Prendas de proteccion para seguridad publica
y nacional.

27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR.

Asignaciones destinadas a la adquisicion todo tipo de blancos: batas, colchas, sabanas, fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas,
entre otros.

2900

“HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES”

29101. HERRAMIENTAS MENORES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas auxiliares de trabajo, utilizadas en carpinteria, silvicultura, horticultura, ganaderia, agricultura y
otras industrias, tales como: desarmadores, martillos, llaves para tuercas, carretillas de mano, cuchillos, navajas, tijeras de mano, sierras de mano, alicates,
hojas para seguetas, micrémetros, cintas métricas, pinzas, prensas, berbiquies, garlopas, taladros, zapapicos, escaleras, detectores de metales manuales y
demas bienes de consumo similares. Excluye las refacciones y accesorios sefialados en este capitulo; asi como herramientas y maquinas herramienta

consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

29401. REFACCIONES Y ACCESORIOS
PARA EQUIPO DE COMPUTO Y
TELECOMUNICACIONES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de componentes y dispositivos internos o externos que se integran al equipo de computo y/o telecomunicaciones,
con el objeto de conservar o recuperar su funcionalidad y que son de dificil control de inventarios, tales como: tarjetas electrénicas, discos (CD y DVD)

internos, puertos USB, HDMI, circuitos, bocinas, pantallas, ratén, teclados, camaras, entre otros.

29501. REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio.

29601. REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de autopartes de equipo de transporte tales como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas,
alternadores, distribuidores, partes de suspension y direccion, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto

estéreos, gatos hidraulicos o mecanicos.

3500

“SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION”

35301. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten con terceros para el mantenimiento y conservacion de bienes informaticos, tales

como: computadoras, impresoras, dispositivos de seguridad, reguladores, fuentes de potencia ininterrumpida, entre otros, incluido el pago de deducibles de
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DE BIENES INFORMATICOS.

Seguros.

35401. INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

35501. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos,

maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.

3700

“SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS”

37901. GASTOS PARA OPERATIVOS Y
TRABAJOS DE CAMPO EN AREAS
RURALES.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realizan las dependencias y entidades, por la estadia de servidores publicos que se origina con motivo del
levantamiento de censos, encuestas y en general trabajos en campo para el desempefio de funciones oficiales, cuando se desarrollen en localidades que no
cuenten con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentacion, y no sea posible cumplir con los requisitos para el otorgamiento de viaticos

y pasajes previstos en las partidas del concepto 3700 Servicios de traslado y viaticos, de este Clasificador.

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO.

53101. EQUIPO MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de didlisis e inhaloterapia, maquinas esterilizadoras,
sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de
hospitalizacién y de operacion médica.

53201. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno, bisturis, tijeras,
pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirlrgicas, dentales, y oftalmolégicas, entre otros. Incluye

el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicion.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraciéon en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00 (cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos
00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado de
Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de

Salud y Director General de los Servicios de Salud de Zacatecas.

ANEXO 8
APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS Y ECONOMIAS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA
PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
2500 "PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO"
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PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

25301. MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de medicinas y productos farmacéuticos de aplicacién humana o animal, tales como: vacunas, drogas, medicinas de
patente, medicamentos, sueros, plasma, oxigeno, entre otros.

25401. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios,
clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y protesis en general,
entre otros.

25501. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques
de revelado, materiales para radiografia, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos,
quimicos, de investigacion, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

2600

“COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS”

26102. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de lubricantes y aditivos,
requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, gruas,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicopteros, aviones, avionetas, lanchas, barcos, entre otros,
destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacion de programas publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes
a desastres naturales.

3500

"SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION"

35401. INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

35501. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.

35701. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE MAQUINARIA'Y EQUIPO.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacion de la maquinaria y equipo propiedad o al servicio de las
dependencias y entidades, tales como: tractores, palas mecanicas, dragas, fertilizadoras, vehiculos, embarcaciones, aeronaves, equipo especializado
instalado en los inmuebles, entre otros, cuando se efectden por cuenta de terceros, incluido el pago de deducibles de seguros.

3700

“SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS”

37201. PASAJES TERRESTRES
NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y
DE SUPERVISION.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores publicos de las
dependencias y entidades, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervisién e inspeccion en lugares distintos a los de su adscripcion, en
cumplimiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades de los servidores publicos. Incluye los gastos para
pasajes del personal operativo que realiza funciones de reparto y entrega de mensajeria, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

37501. VIATICOS NACIONALES PARA
LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desemperfio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervision e inspeccion, en lugares distintos a
los de su adscripcion. Esta partida incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen los tabuladores respectivos. Excluye los
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gastos de pasajes a que se refieren las partidas 37101 Pasajes aéreos nacionales para labores en campo y de supervision y 37201 Pasajes terrestres
nacionales para labores en campo y de supervision.

5100

“MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION”

51101. MOBILIARIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de bienes muebles que requieran las dependencias y entidades para el desempeiio de sus funciones,
comprende bienes tales como: escritorios, sillas, sillones, anaqueles, archiveros, libreros, mesas, pupitres, caballetes, restiradores, entre otros.

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO.

53101. EQUIPO MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicién de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de didlisis e inhaloterapia, maquinas esterilizadoras,
sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de
hospitalizacion y de operacién médica.

53201. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno, bisturis, tijeras,
pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirlrgicas, dentales, y oftalmolégicas, entre otros. Incluye
el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicién.

6200

“OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS”

62202. MANTENIMIENTO Y REHABILITACION
DE EDIFICACIONES NO HABITACIONALES.

Asignaciones destinadas a la conservacion y mantenimiento, rehabilitaciéon, remozamiento y ampliacién de las edificaciones no habitacionales, al cuidado o
bajo la administracion de las dependencias y entidades, tales como: escuelas, hospitales, edificios administrativos, etc.

62902. OBRAS DE TERMINACION Y
ACABADO DE EDIFICIOS.

Asignaciones destinadas a la contratacion de obras, tales como: instalacion de ventanas de vidrio, enyesado y pintado; embaldosado y colocacién de pisos;
colocacién de azulejos o tapizado de paredes; obras de madera o metal y carpinteria; decoracion de interiores y ornamentacion, entre otros.

PARTIDAS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

2100

“MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES”

21101. MATERIALES Y UTILES DE OFICINA.

Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de materiales y articulos diversos, propios para el uso de las oficinas, tales como: papeleria, formas, libretas,
carpetas, y cualquier tipo de papel, vasos y servilletas desechables, limpiatipos, rollos fotograficos; utiles de escritorio como engrapadoras, perforadoras
manuales, sacapuntas; articulos de dibujo, correspondencia y archivo; cestos de basura, y otros productos similares. Incluye la adquisicion de articulos de
envoltura, sacos y valijas, entre otros.

21401. MATERIALES Y UTILES
CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO
EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de insumos utilizados en el procesamiento, grabacién como son discos duros, dispositivos USB, disco compacto
(CD y DVD) e impresion de datos, asi como los materiales para la limpieza y proteccion de los equipos, tales como: medios dpticos y magnéticos,
apuntadores, protectores de video, fundas, solventes y otros.

21601. MATERIAL DE LIMPIEZA.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes,
jabones y otros productos similares.

2500

“PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO”

25101. PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de productos quimicos basicos: petroquimicos como benceno, tolueno, xileno, etileno, propileno, estireno a partir del
gas natural, del gas licuado del petréleo y de destilados y otras fracciones posteriores a la refinaciéon del petréleo; reactivos, fluoruros, fosfatos, nitratos,
6xidos, alquinos, marcadores genéticos, entre otros.
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25401. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios,
clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi, y prétesis en general,
entre otros.

25501. MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques
de revelado, materiales para radiografia, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos,
quimicos, de investigacion, fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

2600

“COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS”

26102. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,

AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de lubricantes y aditivos,
requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulancias, gruas,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicopteros, aviones, avionetas, lanchas, barcos, entre otros,
destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacién de programas publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes
a desastres naturales.

2700

“VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS”

27101. VESTUARIO Y UNIFORMES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de prendas de vestir: de punto, ropa de tela, cuero y piel y a la fabricaciéon de accesorios de vestir:
camisas, pantalones, trajes, calzado; uniformes y sus accesorios: insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines, uniformes y ropa de trabajo,
calzado.

27201. PRENDAS DE PROTECCION
PERSONAL.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de prendas especiales de proteccion personal, tales como: guantes, botas de hule y asbesto, de tela o materiales
especiales, cascos, caretas, lentes, cinturones, y demas prendas distintas de las sefialadas en la partida 28301 Prendas de proteccién para seguridad publica
y nacional.

27501. BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS

TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR.

Asignaciones destinadas a la adquisicion todo tipo de blancos: batas, colchas, sabanas, fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas,
entre otros.

2900

“HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES”

29101. HERRAMIENTAS MENORES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas auxiliares de trabajo, utilizadas en carpinteria, silvicultura, horticultura, ganaderia, agricultura y
otras industrias, tales como: desarmadores, martillos, llaves para tuercas, carretillas de mano, cuchillos, navajas, tijeras de mano, sierras de mano, alicates,
hojas para seguetas, micrémetros, cintas métricas, pinzas, prensas, berbiquies, garlopas, taladros, zapapicos, escaleras, detectores de metales manuales y
demas bienes de consumo similares. Excluye las refacciones y accesorios sefialados en este capitulo; asi como herramientas y maquinas herramienta
consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

29401. REFACCIONES Y ACCESORIOS
PARA EQUIPO DE COMPUTO Y
TELECOMUNICACIONES.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de componentes y dispositivos internos o externos que se integran al equipo de computo y/o telecomunicaciones,
con el objeto de conservar o recuperar su funcionalidad y que son de dificil control de inventarios, tales como: tarjetas electrénicas, discos (CD y DVD)
internos, puertos USB, HDMI, circuitos, bocinas, pantallas, ratén, teclados, camaras, entre otros.

29501. REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio.

29601. REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de autopartes de equipo de transporte tales como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas,
alternadores, distribuidores, partes de suspension y direccion, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto
estéreos, gatos hidraulicos o mecanicos.
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3500

“SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION”

35301. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE BIENES INFORMATICOS.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten con terceros para el mantenimiento y conservacion de bienes informaticos, tales
como: computadoras, impresoras, dispositivos de seguridad, reguladores, fuentes de potencia ininterrumpida, entre otros, incluido el pago de deducibles de
seguros.

35401. INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

35501. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades.

3700

“SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS”

37901. GASTOS PARA OPERATIVOS Y
TRABAJOS DE CAMPO EN AREAS
RURALES.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realizan las dependencias y entidades, por la estadia de servidores publicos que se origina con motivo del
levantamiento de censos, encuestas y en general trabajos en campo para el desempefio de funciones oficiales, cuando se desarrollen en localidades que no
cuenten con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentacion, y no sea posible cumplir con los requisitos para el otorgamiento de viaticos
y pasajes previstos en las partidas del concepto 3700 Servicios de traslado y viaticos, de este Clasificador.

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO.

53101. EQUIPO MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de didlisis e inhaloterapia, maquinas esterilizadoras,
sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de
hospitalizacion y de operacién médica.

53201. INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno, bisturis, tijeras,
pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirdrgicas, dentales, y oftalmoldgicas, entre otros. Incluye
el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicién.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraciéon en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00 (cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos
00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado de
Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de

Salud y Director General de los Servicios de Salud de Zacatecas.

ANEXO 9

RELACION DE PERSONAL AUTORIZADO PARA CONTRATACION POR HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS, DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL

PERSONAL DEL PROGRAMA

DESCRIPCION

PAGO DE HONORARIOS POR PARTE PROPORCIONAL DE
No. TOTAL DE PERCEPCIONES

LA PRESTACION DE SERVICIOS GRATIFICACION DE FIN DE
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(BRUTO MENSUAL) ANO *

Médico General 0 $0.00 $0.00 $0.00
Médico Especialista 1 $379,911.29 $42,212.36 $422,123.65
Terapeuta de rehabilitacion fisica (CEREDI) 0 $0.00 $0.00 $0.00
Terapeuta de lenguaje (CEREDI) 1 $170,985.98 $18,998.44 $189,984 .42
Oficial o despachador de farmacia 0 $0.00 $0.00 $0.00
Psicdélogo 3 $810,808.35 $90,089.81 $900,898.16
Nutriélogo 1 $270,269.45 $30,029.94 $300,299.39
Enfermera General 0 $0.00 $0.00 $0.00
Auxiliar de Enfermeria 1 $146,362.15 $16,262.46 $162,624.61
Soporte Administrativo 2 $376,213.86 $41,801.54 $418,015.40

9 $2,154,551.08 $239,394.55 $2,393,945.63

TOTAL $2,393,945.63

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00 (cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos
00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado de
Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de
Salud y Director General de los Servicios de Salud de Zacatecas.

ANEXO 10
REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
ENTIDAD FEDERATIVA: MENSUAL
MES: SECRETARIA DE FINANZAS SERVICIOS DE SALUD TOTAL
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RENDIMIENTOS GENERADOS NETOS

No. CUENTA PRODUCTIVA

No. DE CUENTA PRODUCTIVA

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

MONTO MENSUAL

MONTO TOTAL ACUMULABLE

$

*ENVIAR LOS 15 PRIMEROS DIAS, AL TERMINO DEL MES

RESPONSABLE DE LA INFORMACION

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atenciéon a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00 (cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos
00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado de
Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de
Salud y Director General de los Servicios de Salud de Zacatecas.

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

DE LOS SERVICIOS DE SALUD

(O SU EQUIVALENTE)

ANEXO 11

SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE

LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD

(O SU EQUIVALENTE)

CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2020

Capitulo
de gasto

Presupuesto
autorizado

Presupuesto
modificado

Presupuesto
ejercido

Presupuesto
Comprometido

Reintegro
TESOFE (1)

No. Cuenta

Rendimientos
generados

Rendimientos
ejercidos

Rendimientos
reintegrados a

0T0T 9P 21qM00 3P /, SOOI
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(comprobado) TESOFE (2)
No. Cuenta

1000 Secretaria de
Finanzas
No. Cuenta

2000 Servicios de
Salud

3000 Total

5000

6000

Total

] DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE
RESPONSABLE DE LA INFORMACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD
(O SU EQUIVALENTE) (O SU EQUIVALENTE)
NOTAS:

(1) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro presupuestal y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto
reintegrado.

(2) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro de rendimientos financieros y anexar copia del recibo de pago correspondiente al
monto reintegrado.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter de
subsidios, para el desarrollo de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad de $43,422,505.00 (cuarenta y tres millones cuatrocientos veintidés mil quinientos cinco pesos
00/100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto del Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado de
Zacatecas, representado por el M de F. Jorge Miranda Castro, en su caracter de Secretario de Finanzas y el Dr. Gilberto Brefia Cantu, en su caracter de Secretario de
Salud y Director General de los Servicios de Salud de Zacatecas.

Firmas de los Anexos 1, 2, 3, 4,5, 6,7, 8,9, 10 y 11.- Por el INSABI: el Director General, Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de
Finanzas, Jorge Miranda Castro.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Zacatecas, Gilberto Brefia Cantu.- Ruibrica.
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

AVISO mediante el cual se designa al Jefe de Servicios Juridicos del Organo de Operacién Administrativa
Desconcentrada Regional Michoacan, para que supla las ausencias de la maestra Ma. Luisa Rodea Pimentel,
Titular del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada Regional Michoacan del Instituto Mexicano del
Seguro Social, autorizindole a firmar y despachar la documentacion que a este 6rgano corresponde, incluyendo la
suscripcion de las resoluciones que debe emitir este Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada
Regional Michoacan.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto Mexicano del Seguro Social.

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DESIGNA AL JEFE DE SERVICIOS JURIDICOS DEL ORGANO DE OPERACION
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA REGIONAL MICHOACAN, PARA QUE SUPLA LAS AUSENCIAS DE LA
MAESTRA MA. LUISA RODEA PIMENTEL, TITULAR ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA REGIONAL MICHOACAN DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, AUTORIZANDOLE
A FIRMAR Y DESPACHAR LA DOCUMENTACION QUE A ESTE ORGANO CORRESPONDE, INCLUYENDO LA
SUSCRIPCION DE LAS RESOLUCIONES QUE DEBE EMITIR ESTE ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA REGIONAL MICHOACAN.

H. Autoridades Federales, Estatales y Municipales
Con sede en el Estado de Michoacan,
Patrones, asegurados y publico en general.

AVISO:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 251-A de la Ley del Seguro Social, articulos 138, 139, 144,
155 fraccion XVI, incisos a), b), ¢), d) y e); del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, en
ejercicio de las facultades del Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada Regional Michoacan del
Instituto Mexicano del Seguro Social en Michoacéan, conforme a la designacion que el H. Consejo Técnico del
propio Instituto hiciera en mi favor, mediante Acuerdo ACDO.DN.HCT.150120/16.P.DG, de fecha 15 de enero
de 2020 vy, para los efectos del articulo 158 del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social,
comunico que he designado al Lic. Ignis Salvador Castillo Correa, Titular de la Jefatura de Servicios Juridicos,
como la persona que suplird mis ausencias, autorizandole para firmar y despachar la documentacion que a
éste 6rgano corresponde, incluyendo la suscripcién de las resoluciones que deba emitir el Organo de
Operacion Administrativa Desconcentrada Regional Michoacén, del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Atentamente
“Seguridad y Solidaridad Social”

Morelia, Michoacan, a 3 de agosto de 2020.- La Titular del Organo de Operaciéon Administrativa
Desconcentrada Regional Michoacan del Instituto Mexicano del Seguro Social, Ma. Luisa Rodea Pimentel.-
Rubrica.

(R.- 498960)

AVISO mediante el cual se designa al Jefe de Servicios Juridicos Lic. José Manuel Celmo Cocom para que supla
las ausencias de la doctora Xéchitl Refugio Romero Guerrero, Titular del Organo de Operacién Administrativa
Desconcentrada Estatal Quintana Roo del Instituto Mexicano del Seguro Social, autorizindole a firmar y
despachar la documentacién incluyendo la suscripcion de las resoluciones que debe emitir este Organo.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto Mexicano del Seguro Social.

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DESIGNA AL JEFE DE SERVICIOS JURIDICOS LIC. JOSE MANUEL CELMO
COCOM PARA QUE SUPLA LAS AUSENCIAS DE LA DOCTORA XOCHITL REFUGIO ROMERO GUERRERO, TITULAR
DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL QUINTANA ROO DEL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, AUTORIZANDOLE A FIRMAR Y DESPACHAR LA DOCUMENTACION INCLUYENDO
LA SUSCRIPCION DE LAS RESOLUCIONES QUE DEBE EMITIR ESTE ORGANO
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H. Autoridades Federales, Estatales y Municipales
Con sede en el Estado de Quintana Roo,

Patrones, asegurados y publico en general.
AVISO:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 251-A de la Ley del Seguro Social, articulos 138, 139, 144,
155 fraccion XXIII incisos a), b) y c) del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, en
ejercicio de las facultades de Titular del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada Estatal
Quintana Roo del Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme a la designacion que el H. Consejo Técnico
del propio Instituto hiciera en mi favor, mediante Acuerdo ACDO.DN.HCT.150120/23.P.DG, de fecha 15 de
enero del 2020 y, para los efectos del articulo 158 del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro
Social, comunico que he designado al Licenciado José Manuel Celmo Cocom, Titular de la Jefatura de
Servicios Juridicos, como la persona que suplird mis ausencias, autorizandole para firmar y despachar la
documentacion que a éste 6rgano corresponde, incluyendo la suscripcion de las resoluciones que deba emitir

el Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada Estatal Quintana Roo.
Atentamente

Chetumal, Quintana Roo, a 10 de septiembre de 2020.- La Titular del Organo de Operacién Administrativa

Desconcentrada Estatal Quintana Roo, Xéchitl Refugio Romero Guerrero.- Rubrica.

(R.- 498963)
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BANCO DE MEXICO

TIPO de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la Republica
Mexicana.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la
Patria".

TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA EXTRANJERA PAGADERAS EN
LA REPUBLICA MEXICANA

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. de la Ley Monetaria de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Ley del Banco de México, asi como 80. y 10 del Reglamento Interior del Banco de
México, y segun lo previsto en el Capitulo V del Titulo Tercero de su Circular 3/2012, informa que el tipo de
cambio obtenido el dia de hoy fue de $21.4507 M.N. (veintiln pesos con cuatro mil quinientos siete
diezmilésimos moneda nacional) por un délar de los EE.UU.A.

La equivalencia del peso mexicano con otras monedas extranjeras se calculara atendiendo a la cotizacién
que rija para estas ultimas contra el ddlar de los EE.UU.A., en los mercados internacionales el dia en que se
haga el pago. Estas cotizaciones seran dadas a conocer, a solicitud de los interesados, por las instituciones
de crédito del pais.

Atentamente,

Ciudad de México, a 6 de octubre de 2020.- BANCO DE MEXICO: El Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- El Director de Apoyo a las
Operaciones, Joaquin Rodrigo Cano Jauregui Segura Millan.- Rubrica.

TASAS de interés interbancarias de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la
Patria".

TASAS DE INTERES INTERBANCARIAS DE EQUILIBRIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco de
México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su Circular
3/2012, informa que las Tasas de Interés Interbancarias de Equilibrio en moneda nacional (TIIE) a plazos de
28 y 91 dias obtenidas el dia de hoy, fueron de 4.5430 y 4.5475 por ciento, respectivamente.

Las citadas Tasas de Interés se calcularon con base en las cotizaciones presentadas por las siguientes
instituciones de banca multiple: Banco Santander S.A., Banco Nacional de México S.A., Banco Inbursa S.A.,
Banco Invex S.A., Banco J.P. Morgan S.A., Banco Azteca S.A. y ScotiaBank Inverlat, S.A.

Ciudad de México, a 6 de octubre de 2020.- BANCO DE MEXICO: El Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- El Director de Apoyo a las
Operaciones, Joaquin Rodrigo Cano Jauregui Segura Millan.- Rubrica.

TASA de interés interbancaria de equilibrio de fondeo a un dia habil bancario.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la
Patria".

TASA DE INTERES INTERBANCARIA DE EQUILIBRIO DE FONDEO A UN DiA HABIL BANCARIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco de
México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su Circular
3/2012, informa que la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio (TIIE) de Fondeo a un dia habil bancario en
moneda nacional determinada el dia de hoy, fue de 4.23 por ciento.

Ciudad de México, a 5 de octubre de 2020.- BANCO DE MEXICO: El Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- El Director de Apoyo a las
Operaciones, Joaquin Rodrigo Cano Jauregui Segura Millan.- Rubrica.
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EQUIVALENCIA de las monedas de diversos paises con el doélar de los Estados Unidos de América,
correspondiente al mes de septiembre de 2020.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2020, Ao de Leona Vicario, Benemérita Madre de la
Patria".

EQUIVALENCIA DE LAS MONEDAS DE DIVERSOS PAISES CON EL DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2020

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 10 del Reglamento Interior del Banco de
México, asi como Unico del Acuerdo de Adscripcion de las Unidades Administrativas del Banco de México y
de conformidad con lo sefalado en el articulo 20 del Cddigo Fiscal de la Federacion, da a conocer para
efectos fiscales la cotizacion de las monedas de diversos paises contra el délar de los EE.UU.A., observada
en los mercados internacionales.

Las monedas de los paises que se listan corresponden: i) a los principales socios comerciales de México,
tanto en exportaciones como en importaciones, segun datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI", ii) a las divisas mas operadas en el mercado de cambios a nivel mundial, de conformidad con la
encuesta oficial publicada por el Banco de Pagos Internacionales (BIS)?” v iii) a las divisas solicitadas a este
Instituto Central para su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

Pais (1) Moneda Equivalencia de la
moneda extranjera
sep-2020 en délares de los
E.E.U.U.A
Arabia Saudita Riyal 0.26660
Argelia Dinar 0.00770
Argentina Peso 0.01310
Australia Délar 0.71675
Bahamas Dolar 1.00000
Barbados Délar 0.49470
Belice Délar 0.50000
Bermuda Dolar 1.00000
Bolivia Boliviano 0.14470
Brasil Real 0.17740
Canada Dolar 0.74850
Chile Peso 0.00127
China Yuan Continental 4/ 0.14733
China* Yuan Extracontinental 5/ 0.14740
Colombia Peso 2/ 0.25919
Corea del Sur Won 2/ 0.85460
Costa Rica Colén 0.00165
Cuba Peso 1.00000
Dinamarca Corona 0.15754
Ecuador Dolar 1.00000
Eqgipto Libra 0.06350
El Salvador Colon 0.11430
Emiratos Arabes Unidos Dirham 0.27230
Estados Unidos de América Délar 1.00000

™ Conforme a los datos publicados por el INEGI se consider6 el promedio de las importaciones y exportaciones de México de los Ultimos
cinco afos.

2™ De acuerdo al volumen operado durante abril de 2013 fecha correspondiente a la encuesta oficial publicada por el Banco de Pagos
Internacionales (BIS).
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Federacién Rusa
Fidji

Filipinas

Gran Bretana
Guatemala
Guyana
Honduras

Hong Kong
Hungria

India

Indonesia

Irak

Israel

Jamaica

Japén

Kenia

Kuwait

Malasia
Marruecos
Nicaragua
Nigeria

Noruega

Nueva Zelanda
Panama
Paraguay

Peru

Polonia

Puerto Rico

Rep. Checa
Rep. De Sudafrica
Rep. Dominicana
Rumania
Singapur

Suecia

Suiza

Tailandia

Taiwan

Trinidad y Tobago
Turquia

Ucrania

Union Monetaria Europea
Uruguay

Venezuela

Rublo
Délar
Peso
Libra Esterlina
Quetzal
Délar
Lempira
Délar
Florin
Rupia
Rupia 2/
Dinar
Shekel
Délar
Yen
Chelin
Dinar
Ringgit
Dirham
Cérdoba
Naira
Corona
Délar
Balboa
Guarani 2/
Nuevo Sol
Zloty
Délar
Corona
Rand
Peso
Leu
Délar
Corona
Franco
Baht
Nuevo Doélar
Délar
Lira
Hryvnia
Euro 3/
Peso

Bolivar Soberano

0.01289
0.46790
0.02062
1.29295
0.12770
0.00483
0.04060
0.12903
0.00323
0.01355
0.06720
0.00084
0.29230
0.00710
0.00948
0.00920
3.26300
0.24040
0.10820
0.02880
0.00259
0.10690
0.66110
1.00000
0.14310
0.27804
0.25870
1.00000
0.04330
0.05994
0.01710
0.24060
0.73250
0.11176
1.08840
0.03165
0.03449
0.14740
0.12975
0.03530
1.17275
0.02350
0.00000
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Vietnam Dong 2/ 0.04313
Derecho Especial de Giro DEG 1.40757

El nombre con el que se mencionan los paises no necesariamente coincide con su nombre oficial y se
listan sin perjuicio del reconocimiento que en su caso se les otorgue como pais independiente.

2/El tipo de cambio esté expresado en ddlares por mil unidades domeésticas.

3/Los paises que utilizan el Euro como moneda son: Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, Eslovaquia,
Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta,
Portugal y Paises Bajos.

4/A partir del 2008 el Bolivar fue sustituido por el Bolivar Fuerte. Para cotizaciones anteriores al 2008 el
tipo de cambio esta expresado en ddlares por mil unidades domésticas.

5/Corresponde al tipo de cambio cuya cotizacion es realizada fuera de China continental

Ciudad de México, a 30 de septiembre de 2020: BANCO DE MEXICO: El Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- El Director de Operaciones
Internacionales, Joaquin Tapia Macias.- Rubrica.
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TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

ACUERDO SS/22/2020 por el que se reforma el Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Federal de
Justicia Administrativa.- Secretaria General de Acuerdos.- Pleno General de la Sala Superior.

ACUERDO SS/22/2020.
SE REFORMA EL REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.

Con fundamento en el articulo 16, fraccion Ill, de la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, en relacién con los numerales 21 y 23 fracciones | y Il de la misma Ley Organica, asi como los
articulos 80. y 73 fraccion | del Reglamento Interior de este Tribunal:

CONSIDERANDO

1.- Que mediante acuerdo SS/16/2020 en fecha 08 de julio de 2020 el Pleno General de la Sala Superior
emitié el Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, mismo que fue publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 17 de julio siguiente.

2.- Que en términos de lo dispuesto por el articulo 8o. del Reglamento Interior antes citado, se presento
ante la Junta de Gobierno y Administracién del propio Tribunal la propuesta de reforma al mencionado
reglamento, en sus articulos 50 y 132, misma que fue dictaminada por la mencionada Junta en sentido
positivo, por lo que se remitié al Presidente del Tribunal, para que se sometiera a la aprobaciéon del Pleno
General.

3.- Que la actualizacion, modernizacién y optimizacion del Sistema de Juicio en Linea, a través de una
nueva version, es una prioridad para este Tribunal, por lo que dicho sistema se implementara de manera
paulatina en todas las Salas Regionales, razén por la cual resulta necesario realizar una reforma al
Reglamento Interior de esta Institucion, lo que permitira a los justiciables que los juicios promovidos ante el
Tribunal Federal de Justicia Administrativa se tramiten optativamente en las modalidades tradicional o en
linea, en cualquiera de las salas que lo integran; y, que como consecuencia de ello, la hoy denominada Sala
Especializada en Juicios en Linea, pierda paulatinamente su competencia material y territorial, hasta que deje
de existir.

4.- Por otro lado, atendiendo a la competencia material de la Sala Especializada en Materia Ambiental y
Regulacién; y, con motivo de las ejecutorias emitidas por la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacion, que dieron origen a la Jurisprudencia 22/J.43/2020, de agosto de 2020; resulta necesario ampliar su
competencia por materia, para tramitar y resolver los juicios que se promuevan contra resoluciones definitivas,
actos administrativos y procedimientos, dictados por la Comision Reguladora de Energia.

Por lo anterior, con fundamento en el articulo 16, fraccion lll, de la Ley Organica del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, en relacién con los numerales 21 y 23 fracciones | y Il de la misma Ley Organica, asi
como los articulos 8o. y 73 fraccion | del Reglamento Interior de este Tribunal, se emite el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Se modifica el Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa para adicionar
el numeral 11, en la fraccién lll, inciso a, del articulo 50, e incorporar un ultimo parrafo al articulo 132; para
quedar como sigue:

Articulo 50. ...
...

1.

1.
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11.- Comisiéon Reguladora de Energia (CRE).
Articulo 132. ...

Las Salas Regionales en las que se autorice la implementacion del Sistema de Justicia en Linea
tendran la facultad de tramitar y resolver los juicios de su competencia material y territorial, en la
modalidad tradicional o en linea.

TRANSITORIOS

Primero. La presente reforma entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

Segundo. La competencia territorial de la Sala Especializada en Juicios en Linea se ir4 restringiendo
en la circunscripcion territorial que legalmente les corresponde a las Salas Regionales que autorice la
Junta de Gobierno para la tramitacion y resolucién de los juicios en la modalidad en linea, hasta que
ésta pierda toda competencia.

Asi lo acordé el Pleno General de la Sala Superior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa por
unanimidad de votos, en la sesidn de treinta de septiembre de dos mil veinte, realizada a distancia utilizando
herramientas tecnoldgicas, tal y como se precisa en el acta levantada como constancia.- Firman el Magistrado
Rafael Anzures Uribe, Presidente del Tribunal Federal de Justicia Administrativa y el Licenciado Tomas
Enrique Sanchez Silva, Secretario General de Acuerdos, quien da fe.- Rubricas.

(R.- 498990)

NOTA Aclaratoria al Acuerdo Especifico E/JGA/40/2020 relativo al Acuerdo por el que se reforman diversas
disposiciones del Manual de Remuneraciones de las Personas Servidoras Publicas del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa para el ejercicio fiscal 2020.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Federal de
Justicia Administrativa.- Secretaria Auxiliar de la Junta de Gobierno y Administracion.

NOTA ACLARATORIA AL ACUERDO ESPECIFICO E/JGA/40/2020 RELATIVO AL ACUERDO POR EL QUE SE
REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL MANUAL DE REMUNERACIONES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICOS DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020.

Con fundamento en los articulos 27 y 61, fraccion Il de la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, asi como los diversos 99, fracciones VIII y XI y 139 del Reglamento Interior de este Tribunal
vigente, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el de 17 de julio de 2020, se expide la siguiente:

NOTA ACLARATORIA

Al Acuerdo Especifico E/JGA/40/2020 relativo al Acuerdo por el que se reforman diversas disposiciones
del Manual de Remuneraciones de las personas Servidoras Publicos del Tribunal Federal de Justicia

Administrativa para el ejercicio fiscal 2020.
En la pagina 3, en el primer parrafo del Acuerdo Unico dice:

Unico.- Se reforma el Manual de Remuneraciones de las Personas Servidoras
Publicas del Tribunal Federal de Justicia Administrativa para el ejercicio fiscal 2020,

publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de febrero de dos mil
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veinte, en la fraccion IV del articulo 22; articulos 24, y 25, asi como los Anexos 1, 2,y

4, para quedar en los siguientes términos:

Debe decir:

Unico.- Se reforma el Manual de Remuneraciones de las Personas Servidoras
Publicas del Tribunal Federal de Justicia Administrativa para el ejercicio fiscal 2020,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de febrero de dos mil
veinte, en la fraccion IV del articulo 21; articulos 24, y 25, asi como los Anexos 1, 2,y

4, para quedar en los siguientes términos:
Ciudad de México, a 30 de septiembre de 2020.- Firma el Secretario Auxiliar de la Junta de Gobierno y
Administracion del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, Licenciado Pedro Alberto de la Rosa

Manzano, quien da fe.- Rubrica.

(R.- 498993)
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PODER EJECUTIVO
COMISION REGULADORA DE ENERGIA

RESOLUCION de la Comision Reguladora de Energia por la que se modifican las Disposiciones administrativas
de caracter general que establecen los términos para solicitar la autorizacion para la modificacion o transferencia
de permisos de generacion de energia eléctrica o suministro eléctrico, contenidas en la resolucién nimero
RES/390/2017.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Comision Reguladora de
Energia.

RESOLUCION Niim. RES/1094/2020

RESOLUCION DE LA COMISION REGULADORA DE ENERGIA POR LA QUE SE MODIFICAN LAS DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVAS DE CARACTER GENERAL QUE ESTABLECEN LOS TERMINOS PARA SOLICITAR LA
AUTORIZACION PARA LA MODIFICACION O TRANSFERENCIA DE PERMISOS DE GENERACION DE ENERGIA
ELECTRICA O SUMINISTRO ELECTRICO, CONTENIDAS EN LA RESOLUCION NUMERO RES/390/2017

RESULTANDO

PRIMERO. Que el 23 de diciembre de 1992, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Publico de
Energia Eléctrica (LSPEE), que permitié la participacion de particulares en ciertas actividades que no se
consideraron servicio publico de energia eléctrica.

SEGUNDO. Que el 31 de mayo de 1993, se publicé en DOF el Reglamento de la Ley del Servicio Publico
de Energia Eléctrica (RLSPEE).

TERCERO. Que el 4 octubre 1993, se publico en el DOF el Decreto por el que se cre6 la Comision
Reguladora de Energia (Comisién), como un érgano administrativo desconcentrado de la entonces Secretaria
de Energia, Minas e Industria Paraestatal, cuya facultad, conforme al articulo tercero, fracciones VI y VIl
consistia en actuar como érgano auxiliar técnico y consultivo; asi como opinar sobre el otorgamiento de
permisos para autoabastecimiento, cogeneracion, produccion independiente, pequefia produccion y
generacion para exportacion e importacion de energia eléctrica.

CUARTO. Que el 31 de octubre de 1995, se publico en el DOF la Ley de la Comisién Reguladora de
Energia (LCRE), que conforme a su articulo 3, fracciones Xll, XIV y XX tenia como atribuciones otorgar y
revocar los permisos y autorizaciones; expedir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas de
caracter general, aplicables a las personas que realicen actividades reguladas; e imponer las sanciones
administrativas previstas en los articulos 40 y 41 de la LSPEE, entre otras.

QUINTO. Que el 20 de diciembre de 2013, se publico en el DOF el Decreto por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en Materia de
Energia.

SEXTO. Que el 11 de agosto de 2014, se publicaron en el DOF los Decretos por los que se expidieron,
entre otras, la Ley de la Industria Eléctrica (LIE) y la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia
Energética (LORCME), que abrogaron la LSPEE y la LCRE, respectivamente.

SEPTIMO. Que el 31 de octubre de 2014, se publicé en el DOF el Reglamento de la Ley de la Industria
Eléctrica (el Reglamento).

OCTAVO. Que el 8 de abril de 2015, se publicaron en el DOF las Disposiciones administrativas de
caracter general que establecen los términos para presentar la informacion relativa al objeto social, capacidad
legal, técnica y financiera, asi como la descripcion del proyecto, y el formato de la solicitud de permisos de
generacion de energia eléctrica.

NOVENO. Que el articulo 29 del Reglamento establece que los permisos de generacion otorgados por la
Comision podran modificarse previo pago de derechos o aprovechamientos correspondientes.

DECIMO. Que el 17 de abril de 2017, se publicé en el DOF la Resolucién RES/390/2017 por la que la
Comision Reguladora de Energia expide las Disposiciones administrativas de caracter general que establecen
los términos para solicitar la autorizacién para la modificaciéon o transferencia de permisos de generacion de
energia eléctrica o suministro eléctrico.

UNDECIMO. Que mediante Solicitud de Exencién a través del portal de la Comisién Nacional de Mejora
Regulatoria del 13 de febrero de 2020, y con fundamento en los articulos 3, fraccién XV, 68 y 76 de la Ley
General de Mejora Regulatoria, se sometio la presente Resolucion ante la Comisién Nacional de Mejora
Regulatoria, dando respuesta a la solicitud mediante oficio OF. No. CONAMER/20/3871.
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CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con los articulos 28, parrafo octavo, de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y 2 y 3 de la LORCME, la Comisiéon Reguladora de Energia es una Dependencia
de la Administracion Publica Centralizada con autonomia técnica, operativa y de gestiéon, con caracter de
Organo Regulador Coordinado en Materia Energética.

SEGUNDO. Que de conformidad con los articulos 22, 41, fraccion Il y 42 de la LORCME, la Comision
tiene las atribuciones de emitir sus actos y resoluciones con autonomia técnica, operativa y de gestion, asi
como regular y promover, entre otras, (i) el desarrollo eficiente de la generacion de electricidad, la transmisién
y distribucion eléctrica que forma parte de los servicios publicos y la comercializacion de electricidad, (i)
promover la competencia en el sector, (iii) proteger los intereses de los usuarios, (iv) propiciar una adecuada
cobertura nacional y (v) atender a la confiabilidad, estabilidad y seguridad en el suministro y la prestaciéon de
los servicios.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 12, fraccién |, de la LIE y 22, fraccién X, de la LORCME,
corresponde a la Comision otorgar los permisos, autorizaciones y resolver sobre su modificacion o cesién, asi
como emitir los demas actos administrativos, vinculados a las materias reguladas.

CUARTO. Que de conformidad con los Transitorios Segundo, tercer parrafo y Décimo de la LIE, los
permisos de autoabastecimiento, cogeneracion, pequefia produccion, produccion independiente, importacion,
exportacion y usos propios continuos otorgados o tramitados conforme a la LSPEE se respetaran en sus
términos, conservaran su vigencia original y sus titulares realizaran sus actividades en los términos
establecidos en dicha ley y las demas disposiciones emanadas de la misma y, en lo que no se oponga a lo
anterior, por lo dispuesto en la LIE y sus Transitorios.

Asimismo, el Transitorio Décimo Segundo, parrafo segundo, fraccion | de la LIE, establece que la
modificacion de los instrumentos vinculados a los Contratos de Interconexion Legados (CIL) podra consistir en
alta, baja y modificacion de Centros de Carga, denominados puntos de carga en dichos contratos.

QUINTO. Que de conformidad con los articulos 12, fraccion XLIX de la LIE y 22, fraccién |l, de la
LORCME, corresponde a la Comision expedir las disposiciones administrativas de caracter general aplicables
a quienes realicen actividades reguladas.

SEXTO. Que conforme a lo previsto en los articulos 3, fraccion | y 36, fraccion | de la LSPEE, no se
considera servicio publico la generacion de energia eléctrica para autoabastecimiento, cogeneracién o
pequefia produccién. En ese sentido los permisos de autoabastecimiento tienen como objeto la generacién de
energia eléctrica destinada a la satisfaccion de necesidades propias de personas fisicas o morales, bajo los
siguientes supuestos: i) Que no resulte inconveniente para el pais a juicio de la Secretaria de Energia; ii)
Cuando sean varios los solicitantes para fines de autoabastecimiento a partir de una central eléctrica, tendran
el caracter de copropietarios de la misma o constituiran al efecto una sociedad cuyo objeto sea la generacion
de energia eléctrica para satisfaccion del conjunto de las necesidades de autoabastecimiento de sus socios; y
iii) Que el solicitante ponga a disposicion de la Comisién Federal de Electricidad sus excedentes de
produccion de energia eléctrica.

Una de las restricciones que el citado articulo 36, fraccion | de la LSPEE previé es que, la sociedad
permisionaria no podra entregar energia eléctrica a terceras personas fisicas 0 morales que no fueren socios
de la misma al aprobarse el proyecto original que incluya planes de expansion, excepto cuando se autorice la
cesion de derechos o la modificacion de dichos planes.

El referido articulo 36, en su fraccién Il de la LSPEE, establece que podran otorgarse permisos de
cogeneracion para generar energia eléctrica producida conjuntamente con vapor u otro tipo de energia
térmica secundaria, o ambos, cuando la energia térmica no aprovechada en los procesos se utilice para la
produccion directa o indirecta de energia eléctrica o cuando se utilicen combustibles producidos en sus
procesos para la generacion directa o indirecta de energia eléctrica, cuyo objeto y finalidad consiste en que i)
La electricidad generada se destine a la satisfaccion de las necesidades de establecimientos asociados a la
cogeneracion, siempre que se incrementen las eficiencias energética y econémica de todo el proceso y que la
primera sea mayor que la obtenida en plantas de generacién convencionales.

SEPTIMO. Que derivado de la publicacién de la RES/390/2017, la Comisién registré un incremento en el
numero de solicitudes de modificacion por cambio en las personas autorizadas como beneficiarios de la
energia eléctrica (autoabastecimiento) y establecimientos asociados a la cogeneracion, al aumentar de 71 a
141 solicitudes, cifra que representa un incremento de 98% respecto al periodo previo a la publicacién de las
Disposiciones.
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Asimismo, en promedio el nimero de centros de carga o establecimientos en los permisos de
autoabastecimiento y cogeneracion, se increment6 en casi 195%, al pasar de 21,636 a 64,020 centros de
cargas respecto a lo autorizado antes de la publicacién de las Disposiciones, los cuales corresponden
principalmente a centros de carga que son considerados como Usuarios de Suministro Basico de acuerdo con
lo previsto en el articulo 3, fraccién LVI de la LIE y que celebraron un Contrato de Suministro Béasico en
términos de la referida Ley.

OCTAVO. Que la Comisién considera que la falta de una definicién en las Disposiciones previstas en la
RES/390/2017, en cuanto a la forma en que continuarian desarrollando las actividades los permisionarios de
generacion al amparo de la LSPEE, destinados a la satisfaccion de las necesidades propias de los socios o
beneficiarios de la cogeneracion y el esquema de mercado y competencia contenido en la LIE, han
distorsionado la naturaleza, finalidad y objeto de los permisos de autoabastecimiento y cogeneracion, al
permitir la modificacion de los mismos para el cambio en los beneficiarios de la energia eléctrica y la inclusién
de centros de carga que, en el primer caso, permite incluir nuevas personas fisicas o morales que no fueron
socios de la misma al otorgarse el permiso, o bien, que no se incluyeron en el proyecto original de los planes
de expansion y en el segundo, aquellos centros de carga que habiendo celebrado un contrato de Suministro
Basico al amparo de la LIE, se incluyen posteriormente como beneficiarios de la energia generada bajo dichas
figuras previstas en la LSPEE (autoabastecimiento y cogeneracion).

Tal situacion tergiverso la naturaleza y finalidad de los permisos de autoabastecimiento y cogeneracion
otorgados al amparo de la LSPEE, ocasionando una distorsidon en el mercado y en las actividades reguladas
por la LIE, pues se permitié6 que, de forma indefinida, los centros de carga que celebraron un contrato de
Suministro Basico a partir de la entrada en vigor de la LIE, se incluyeran como socios o beneficiarios de la
energia generada por los titulares de permisos de autoabastecimiento y cogeneracién que realizan actividades
bajo el ambito de aplicacion de la LSPEE.

En ese sentido, es oportuno atender a la finalidad y objetivos de la LIE, pues a diferencia de la LSPEE se
buscd, entre otros, transitar hacia un esquema de mercado que permitiera el desarrollo de diversas
actividades, entre ellas la Generacién y el Suministro Eléctrico, en el cual se permitié la participacion de
diversos agentes econdmicos. Cabe resaltar que particularmente el Suministro Eléctrico, dejé de ser una
actividad reservada al Estado, como se establecio en la LSPEE, para permitir que particulares participaran en
la prestacion de dicho servicio.

A efecto de robustecer lo anterior, es oportuno considerar lo previsto en los Transitorios Segundo, Décimo
y Décimo Segundo, parrafo segundo, fraccion | de la LIE, que disponen que los permisos de
autoabastecimiento, cogeneracion, pequefa produccion, produccion independiente, importacion, exportacion y
usos propios continuos otorgados o tramitados conforme a la LSPEE se respetaran en sus términos,
conservaran su vigencia original y sus titulares realizaran sus actividades en los términos establecidos en
dicha ley y las demas disposiciones emanadas de la misma y, en lo que no se oponga a lo anterior, por lo
dispuesto en la LIE y sus transitorios.

Asimismo, el Transitorio Décimo Segundo, parrafo segundo fraccion | de la LIE, establece que las
modificaciones de los Contratos de Interconexion Legados o sus instrumentos vinculados podran consistir en:
i) Alta, baja y modificacion de centros de carga, denominados puntos de carga en dichos contratos; ii)
Venta de excedentes; vy iii) Servicios de respaldo. De ahi que la Comisién estima que la regulaciéon que se
pretende modificar, no restringe o limita de forma alguna los derechos de los permisionarios de generacion en
modalidad de Autoabastecimiento o Cogeneracion, actividades reguladas por la LSPEE, puesto que es acorde
con lo previsto en los referidos Transitorios de la LIE, respetando que se realicen las actividades en esos
términos.

En ese sentido, del articulo 36 de la LSPEE se desprende que el origen de las sociedades de
autoabastecimiento y los establecimientos asociados a la cogeneracion era la de satisfacer sus necesidades,
siempre que esto no generara un perjuicio al pais y que sus excedentes se pusieran a disposicion de la
Comision Federal de Electricidad. Asimismo, el articulo 101 del Reglamento de la LSPEE disponia que de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36, fraccién |, de la LSPEE, se entiende por autoabastecimiento a la
utilizaciéon de energia eléctrica para fines de autoconsumo siempre y cuando dicha energia provenga de
plantas destinadas a la satisfaccion de las necesidades del conjunto de los copropietarios o socios y no asi de
los futuros socios.

Asi, conforme al articulo 102 del Reglamento de la LSPEE Ila inclusion de nuevas personas al
aprovechamiento de energia generada por el autoabastecedor procede cuando: i) se hayan cedido partes
sociales, acciones o participaciones con autorizacion de la SENER; ii) asi se haya previsto en los planes de
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expansion y se le haya comunicado a la SENER, vy iii) asi lo autorice expresamente la SENER. Esto,
considerando que la SENER (antes Secretaria de Energia, Minas e Industria Paraestatal) contaba con la
Comisién como Organo Desconcentrado, siendo a través de ésta que se ejercian las facultades referidas en el
citado articulo del RLSPEE vigente en ese momento.

NOVENO. Que la regulacion que se modifica, previene que de forma indefinida se modifiquen los planes
de expansion de los permisos de autoabastecimiento y cogeneracion para posibilitar que se incluyan nuevos
socios (personas fisicas o morales) que no se encuentran originalmente aprobados en el permiso o en
posteriores modificaciones y que se incluyan centros de carga que hayan celebrado un contrato de suministro
eléctrico al amparo de la LIE; esta ultima situacion , como se menciond, desvirtu6 la naturaleza y objeto de
dichos permisos otorgados al amparo de la LSPEE, pues permiti6 que bajo esta figura se generara un
régimen especial, que lejos de estar encaminado a la satisfaccion de las necesidades propias de dichos
permisionarios, establecié condiciones de ventaja frente a otros permisionarios que compiten en el esquema
de mercado previsto en la LIE, con lo anterior se buscan prevenir afectaciones a las actividades reguladas por
la LIE, que lejos de crear incentivos que posibiliten el desarrollo del mercado y promuevan la competencia y
apertura del sector eléctrico, han rezagado y retrasado la implementacion de los objetivos buscados con la
LIE, entre ellos promover el desarrollo sustentable de la industria eléctrica y garantizar su operacién continua,
eficiente y segura en beneficio de los usuarios.

En ese sentido, la Comisién considera necesario establecer de manera clara una limitaciéon objetiva a los
centros de carga que han celebrado un contrato de suministro eléctrico en términos de la LIE, y separar las
actividades de la LIE, del objeto y naturaleza de las actividades de la LSPEE para mantenerlas en sus
términos, sin que se genere una distorsion de los mercados que afecte las actividades previstas en la LIE,
pues de seguir esta tendencia, se esta posibilitando que un mayor nimero de centros de carga que celebraron
un contrato de suministro eléctrico al amparo de la de LIE se mantengan en el régimen previsto en la LSPEE
creando un mercado paralelo que contraviene ambos esquemas, pues las Disposiciones contenidas en la
RES/390/2017, no definieron oportunamente la forma en que se incorporarian los centros de carga a las
actividades de los permisionarios de generacion al amparo de a LSPEE destinados a la satisfaccion de las
necesidades propias de los socios o beneficiarios de la cogeneracion, del esquema de mercado y
competencia contenido en la LIE y sus Transitorios, dicha circunstancia resulta contraria a los principios y
objetivos contenidos en los articulos 41 fraccion 11l y 42 de la LORCME, asi como a los articulos 1, 6 fraccion
I, lll'y V de la LIE, que prevén lo siguiente:

LORCME

Articulo 41. Ademas de las atribuciones establecidas en la Ley de Hidrocarburos, la Ley de
la Industria Eléctrica y las demas leyes aplicables, la Comisién Reguladora de Energia
debera regular y promover el desarrollo eficiente de las siguientes actividades:

[..]

Ill. La generacion de electricidad, los servicios publicos de transmision y distribucién
eléctrica, la transmision y distribucion eléctrica que no forma parte del servicio publico y la
comercializacién de electricidad.

Articulo 42. La Comision Reguladora de Energia fomentara el desarrollo eficiente de la
industria, promovera la competencia en el sector, protegera los intereses de los
usuarios, propiciara una adecuada cobertura nacional y atendera a la confiabilidad,
estabilidad y seguridad en el suministro y la prestacion de los servicios.

LIE
Articulo 1. [...]

Esta Ley tiene por finalidad promover el desarrollo sustentable de la industria eléctrica
y garantizar su operacion continua, eficiente y segura en beneficio de los usuarios,
asi como el cumplimiento de las obligaciones de servicio publico y universal, de Energias
Limpias y de reduccién de emisiones contaminantes.

Articulo 6. El Estado establecera y ejecutara la politica, regulaciéon y vigilancia de la
industria eléctrica a través de la Secretaria y la CRE, en el ambito de sus respectivas
competencias, teniendo como objetivos los siguientes:

I. Garantizar la eficiencia, Calidad, Confiabilidad, Continuidad y seguridad del Sistema
Eléctrico Nacional;

[...]
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lll. Impulsar la inversion y la competencia, donde ésta sea factible, en la industria eléctrica;

[...]

V. Fomentar la diversificacion de la matriz de generacion de energia eléctrica, asi como la
seguridad energética nacional;

De tal forma que las resoluciones que se emitan con relaciéon a las solicitudes de modificacion a un
permiso de autoabastecimiento otorgado o tramitado al amparo de la LSPEE deberan tener como premisa
fundamental conservar en todo momento la naturaleza de las figuras de autoabastecimiento y cogeneracion
en los términos previstos en la LSPEE y su Reglamento.

DECIMO. Que atendiendo a las consideraciones expuestas, es importante destacar que el articulo 60 de
la LIE previd lo siguiente:

Articulo 60. Se obligan a realizar y mantener su inscripcion en el registro de Usuarios
Calificados aquellos Centros de Carga que:

I. Se hayan incluido en el registro de Usuarios Calificados, independientemente de la
evolucion de su demanda, o

II. No reciban el Servicio Publico de Energia Eléctrica a la entrada en vigor de la presente
Ley y reunan los requisitos para incluirse en el registro de Usuarios Calificados.

El registro de los Centros de Carga podra cancelarse después de transcurridos tres
anos de haberse registrado, siempre que se haya dado aviso a la CRE un aiho antes
de la fecha de cancelacion. En este caso, debera transcurrir un periodo adicional de tres
afios para que los Centros de Carga puedan ser incluidos nuevamente en el registro de
Usuarios Calificados.

De lo anterior transcrito se advierte que la LIE previé que se obligan a realizar y mantener su inscripcion
en el Registro de Usuarios Calificados (RUC) aquellos Centros de Carga que: i) Se hayan incluido en el RUC,
independientemente de la evolucién de su demanda, o ii) No reciban el Servicio Publico de Energia Eléctrica
a la entrada en vigor de la LIE y reunan los requisitos para incluirse en el RUC. Dicha obligaciéon podra
cancelarse transcurridos tres afios, en ese sentido, se estima que los Centros de Carga que habiendo
transcurrido el plazo referido soliciten la cancelaciéon del RUC, no podran ser incluidos en los permisos de
autoabastecimiento y cogeneracion otorgados al amparo de la LSPEE, por lo que deberan celebrar contrato
de Suministro Eléctrico en los términos establecidos en la propia LIE.

UNDECIMO. Que con la expedicién de la presente resolucion, la regulacion que se pretende modificar no
se afecta de forma alguna los derechos adquiridos de los permisionarios de generacion en modalidad de
Autoabastecimiento o Cogeneracion expedidos conforme a la LSPEE, puesto que es acorde con lo previsto en
los Transitorios Segundo, Décimo y Décimo Segundo de la LIE, permitiendo que éstos continien realizando
sus actividades en términos de la LSPEE, pero sin invadir los objetivos y el ambito de aplicacion de la LIE.

En este punto es importante distinguir entre socios y beneficiarios de la energia eléctrica que han sido
incorporados a los permisos de Autoabastecimiento y Cogeneracion bajo autorizaciones aprobadas
previamente por la Comision, los cuales se respetaran en sus términos a efecto de no aplicar de forma
retroactiva las presentes Disposiciones en términos del articulo 14 de la Constitucién Federal. No obstante,
aquellos que no se encuentren incluidos a la entrada en vigor de la presente Resolucion, no se consideran
derechos adquiridos, sino que, en términos de la normativa aplicable, estos constituyen solo expectativas de
derecho, pues al momento, no se encuentran incorporados a la esfera juridica de los permisionarios.

En ese sentido, de mantenerse la regulacion en los términos actuales, no se cumple con la naturaleza y
objetivos de los permisos de Autoabastecimiento y Cogeneracién conforme a la LSPEE y, por otro lado, no se
cumple con los objetivos del esquema LIE.

DUODECIMO. Que, en términos de lo sefialado, la Comisién establece los requisitos que deben cumplir
los interesados en obtener la autorizacion para modificar o transferir un permiso de generacion y suministro de
energia eléctrica, a través de disposiciones administrativas de caracter general que reglamenten dicha
actividad (las Disposiciones generales).

DECIMOTERCERO. Que, con el objeto de agilizar y facilitar el tramite de solicitud de autorizacién para la
modificacién o transferencia de los permisos de generacion y suministro de energia eléctrica, los solicitantes
podran consultar los requisitos junto con las Disposiciones Generales, en: http://www.gob.mx/cre/. La
informacién debera ser entregada con los documentos anexos correspondientes, a través de la Oficialia de
Partes Electrénica de la Comisiéon en http://ope.cre.gob.mx/.
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DECIMOCUARTO. Que la Comisidon considera necesario modificar las Disposiciones contenidas en la
RES/390/2017, para no afectar la eficacia juridica de las actividades reguladas por la LIE y, dotar de certeza
juridica a las actividades realizadas al amparo de la LSPEE, pues como se ha expuesto, las Disposiciones
contenidas en la RES/390/2017, no definieron oportunamente la forma en que continuarian desarrollando las
actividades los permisionarios de generacion al amparo de la LSPEE destinadas a la satisfaccion de las
necesidades propias de los socios o beneficiarios de la cogeneracién y el esquema de mercado y
competencia contenido en la LIE, circunstancia que resultd contraria a los principios y objetivos contenidos en
los articulos 41 fraccién Il y 42 de la LORCME, asi como a los articulos 1, 6 fraccion I, lll y V de la LIE, asi
como a la naturaleza de los permisos otorgados al amparo de la LSPEE.

Por lo anterior y con fundamento en los Articulos 28, parrafo octavo, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 2, fraccion lll, y 43 Ter de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal;

2, fraccion |l, 3, 4, parrafo primero, 5, 14, 22, fracciones |, 11, I, IV, VIII, IX, X, XXVI, inciso a) y XXVII, 27, 41,

fraccion lll, y 42 de la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética; 1, 2, 12,

fracciones I, XLVII, XLIX, LIl y LIll, Transitorios Primero, Segundo, Décimo y Décimo Segundo de la Ley de la

Industria Eléctrica; 1, 17, 21, fracciones |, II, lll y IV, y 29 del Reglamento de la Ley de la Industria Eléctrica; 2,

3, 4,13 y 16, fracciones VII, IX y X, de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y 1, 2, 7, fraccion I, 12,

16,y 18, fraccion I, 1ll, V' y XLIV del Reglamento Interno de la Comisién Reguladora de Energia. La Comision:
RESUELVE

PRIMERO. Se adiciona la fraccion IV y se modifica el parrafo final, a la disposicién Sexta de las
Disposiciones administrativas de caracter general que establecen los términos para solicitar la autorizacion
para la modificacién o transferencia de permisos de generacién de energia eléctrica o suministro eléctrico,
contenidas en la Resolucion niumero RES/390/2017, para quedar como sigue:

Sexta. No se podran realizar modificaciones a los permisos de generacion de energia
eléctrica y suministro tratandose de:

Permisos de generacion:
I [..]
I [...]
. [...]

IV. Cuando se trate de alta de centros de carga, que hayan celebrado un contrato de
suministro basico al amparo de la Ley de la Industria Eléctrica.

Los casos mencionados en los incisos |, Il y Il requieren del otorgamiento de un nuevo
permiso por parte de la Comisioén ya que se considera un proyecto distinto al originalmente
autorizado.

Permisos de suministro:

L[]

SEGUNDO. Se deroga el numeral i, inciso e) de la fraccion | de la disposicién Novena, se modifican los
Novena, de las Disposiciones administrativas de caracter general que establecen los términos para solicitar la
autorizacion para la modificacion o transferencia de permisos de generacion de energia eléctrica o suministro
eléctrico, contenidas en la Resolucion numero RES/390/2017, y publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 17 de abril de 2017, para quedar como a continuacion se indica:

Novena. Los interesados en modificar un permiso otorgado en los términos de la LSPEE,
deberan exhibir:

. La descripcion en términos generales de la modificacion, que incluya, adicionalmente a
los datos del permiso de que se trate, los siguientes elementos, de acuerdo al tipo de
modificacion:

[-..]
e) Cambio en las personas autorizadas como beneficiarios de la energia eléctrica o
establecimientos asociados a la cogeneracion:
i Se deroga.

iil En caso de socios incluidos en los planes de expansion, el original o copia
certificada del titulo nominativo de cada una de las personas que desean
incluir al aprovechamiento de la energia eléctrica generada por la central; el
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acta de asamblea protocolizada ante fedatario publico, o bien, certificacién
del Secretario del Consejo de Administracion de la Sociedad en el que
consten los socios de la Permisionaria, de conformidad con las
modificaciones solicitadas.

iii. La informacién relativa a la definicion de las demandas maximas de los
centros de carga que tienen derecho al aprovechamiento de la energia
eléctrica.

iv. Para todos los centros de carga, deberan presentar la informacion de los
numeros de Registro Permanente de Usuario (RPU), asi como Ila
informacion que le sea solicitada por la Comision a efecto de acreditar que
no es un centro de carga que haya celebrado un contrato de suministro
eléctrico al amparo de la LIE.

Los centros de carga que hayan celebrado un contrato de suministro al
amparo de la LIE, asi como aquellos centros de carga que ya hayan sido
obligados a estar en el RUC y, una vez concluida su vigencia, no podran ser
incluidos en permisos de autoabastecimiento o cogeneracién otorgados en
términos de la LSPEE, segun sea el caso, y deberan sujetarse al Suministro
Basico o Calificado.

Los centros de carga que hayan sido incluidos en el RUC y hayan solicitado
su baja del mismo, no podran ser incluidos en estos permisos y deberan
sujetarse al Suministro Basico o Calificado.

v. En caso de socios ya aprobados o que se encuentren en los planes de
expansién, que se hayan fusionado o escindido, deberan de acreditar su
caracter de socio o beneficiario de la energia eléctrica, siempre y cuando no
se incluyan nuevos centros de carga en términos de las presentes
Disposiciones.

[...]
TERCERO. Publiquese la presente Resolucién en el Diario Oficial de la Federacion.

CUARTO. La presente Resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

QUINTO. La presente Resolucion sélo podra impugnarse a través del juicio de amparo indirecto, conforme
a lo dispuesto por el Articulo 27 de la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética. El
expediente respectivo se encuentra y puede ser consultado en las oficinas de la Comision Reguladora de
Energia, ubicadas en boulevard Adolfo Lopez Mateos 172, colonia Merced Gémez, Benito Juarez, 03930,
Ciudad de México.

SEXTO. Inscribase la presente Resolucion bajo el nimero RES/1094/2020, en el Registro al que se
refieren los articulos 22, fraccién XXVI, y 25, fraccién X, de la Ley de los Organos Reguladores Coordinados
en Materia Energética.

Ciudad de México, a 06 de octubre de 2020.- El Presidente, Leopoldo Vicente Melchi Garcia.- Rubrica.-
Los Comisionados: Norma Leticia Campos Aragon, Hermilo Ceja Lucas, José Alberto Celestinos Isaacs,
Guadalupe Escalante Benitez, Luis Linares Zapata, Luis Guillermo Pineda Bernal.- Rubricas.
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