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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

AVISO relativo al segundo periodo vacacional a que tiene derecho el personal del Instituto Nacional Electoral
durante el afo 2021.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Nacional Electoral.

AVISO RELATIVO AL SEGUNDO PERIODO VACACIONAL A QUE TIENE DERECHO EL PERSONAL DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL DURANTE EL ANO 2021.

En relacion con lo dispuesto por el articulo 48 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal
de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral, articulo 595 del Manual de Normas Administrativas
en Materia de Recursos Humanos del Instituto Nacional Electoral, asi como a la circular INE/DEA/040/2021
emitida por la Direccidon Ejecutiva de Administracion de este Instituto; y atendiendo al Segundo Punto del
Acuerdo General 3/2008 emitido por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién, me permito hacer de su conocimiento el segundo periodo vacacional al que tiene derecho el
personal de este Instituto durante el afio 2021, el cual se precisa a continuacion.

Periodo vacacional:
e  Segundo periodo vacacional comprendido del 20 al 31 de diciembre de 2021.

Por lo anterior, en el periodo citado se suspenderan las labores, con el objeto de otorgar al personal del
Instituto Nacional Electoral dicha prestacion.

En virtud de lo referido, tomando en consideracion el criterio emitido por el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, contenido en la Jurisprudencia 16/2019 cuyo rubro es: “DIAS NO LABORADOS
POR LA AUTORIDAD RESPONSABLE, NO DEBEN COMPUTARSE EN EL PLAZO LEGAL PARA
PROMOVER MEDIOS DE IMPUGNACION”, asi como lo dispuesto por los articulos 441 y 460 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 28, parrafos 1 y 4, del Reglamento de Quejas y
Denuncias del Instituto Nacional Electoral, en relacion con lo que dispone el articulo 7, parrafos 1y 2, de la
Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, los dias antes sefalados no
contaran para el computo de los términos para la interposicion y tramite de los medios de impugnacion, quejas
administrativas, procedimientos ordinarios, especiales y laborales, incluso, todo tipo de plazos relativos a los
juicios laborales y recursos de inconformidad o medios de impugnacién en sede administrativa que pudieran
promoverse, que estuvieran en trdmite, sustanciacion o etapa de resolucién; asi como cualquier otro plazo en
materia electoral, judicial y/o administrativa, con excepcion de que estén vinculados a algun proceso electoral,
en cuyo caso se estara a lo previsto en el parrafo 1 del articulo 97 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales.

Atentamente

Ciudad de México, a 9 de diciembre de 2021.- El Secretario Ejecutivo, Lic. Edmundo Jacobo Molina.-
Rdubrica.
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